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RESUMEN EJECUTIVO

El presente trabajo de investigacién titulada “Implementacion de un blog
que permita mejorar los procesos de gestion académica en la Unidad
Educativa Fiscomisional 10 de Agosto, canton San Lorenzo del Paildn,
provincia de Esmeraldas”, conectara a cada una de las personas
involucradas directas e indirectamente con la institucion al acceso
permanente de la informacion que la institucion emita, el presente trabajo
de investigacion busca como fin mejorar los canales de difusion y sobre

todo acceso a la informacion.

La metodologia utilizada en esta investigacion permitio establecer un marco
tedrico muy explicito, esta exigio la aplicacion de la investigacion de campo
en la que se pudo establecer que las autoridades utilizan herramientas
obsoletas para la socializacion de informacién y los docentes que fueron
parte del grupo focal manifestaron que la institucion debe utilizar nuevas
herramientas para dar a conocer la informacion, esta herramienta deberia

ser indudablemente las TIC.

Es por ende que mediante el internet y sobre todo con la creaciéon de un
blog el cual se encontrara las 24 horas en la web se pretende dar a conocer
todo lo concerniente a este ente educativo. El blog educativo de la Unidad
Educativa Fiscomisional “10 de Agosto”, utilizado como una herramienta de
socializacion de la informacion concerniente a este plantel brinda todas las
facilidades de acceso a la informacién en cualquier lugar de nuestro planeta
con tan solo ingresar a su direccion electrénica. Se espera gque la
implementacion de esta herramienta pueda cubrir una deficiencia que
tienen la mayoria de instituciones educativas del medio como lo es el

acceso y socializacion de informacion.

Vi



La metodologia utilizada en la presente investigacion permitio establecer
todos los pardmetros Optimos para la obtencibn de los resultados

satisfactorios que permitieron concluir con éxito esta investigacion.

Palabras Clave: Implementacion, Blog, Gestiéon Académica, Unidad

Educativa, Informacién, Comunicacion.
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ABSTRACT:

Many revolutions have taken place during the world’s history, bringing about
changes in the ways of living. However, any of them has occurred in such a

stunning way as the internet massive evolution.

The evolution and spreading of internet has deeply influenced every society
and culture in the world. Nowadays, the usage of this technological tool has
become part of our daily living. At home, work or school, our life has
changed over time, or could be assured that it's been even improved, as we

get into the communication and information age.

This research paper titled “Creation of a Blog that allows the improvement
of the academic paperwork processes in the “Unidad Educativa
Fiscomisional 10 de Agosto” school, in San Lorenzo del Pailén, Esmeraldas
province” will connect constantly every single person, whether direct or
indirectly related to the institution, with the information issued by it. Thereby,
the aim is to improve the distribution channels and especially the information
access. It is said that information is power. Either the small or the large
institutions along the world —as well as companies— need it to their
subsistence. They could fail if they don’t count with a truthful and objective

information source.

Is for these reasons that, through the use of internet, and the Blog
implementation —which will be available 24 hours a day— it is intended to
make public all the data regarding to the academic institution. The “10 de
Agosto” school‘s education Blog, used as a data socialization tool, offers
the facilities to get to the information from any spot in the world by just
getting into its electronic address. It is expected that by the creation of this

tool one of the common shortcomings of most of the education institutes in

Vil



the region, which is the lack of information access services, can be made
up.

The methodology followed in this research project permitted it to set all the
optimal parameters in order to get the satisfactory outcomes, which leaded
to the successful conclusion of this work.

Key words: Implementation, Blog, Academic Management,
Educational Unit, Information, Comunication.
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INTRODUCCION

En la actualidad se reconoce que los sistemas de informacion son la base primordial
para una verdadera comunicacion, por tal razon, las diferentes instituciones ya sean
estas: estatales o particulares, han optado por hacer uso de las diferentes
herramientas tecnolégicas que estdn a su alcance como verdaderos medios de

difusion y propagacion de informacién para sobrevivir y prosperar.

Los diferentes sistemas de informacion y herramientas tecnoldgicas permiten llevar la
informacion a lugares muy retirados en las cuales los costos por publicidad serian
muy elevados, por medio de estas herramientas se pueden ofrecer productos y
servicios que conlleve a satisfacer las necesidades de la colectividad.

La Ley Organica de Trasparencia y Acceso a la Informacion, obliga a todas las
entidades del estado a transparentar todos los procesos que se realicen en una
determinada institucion, dicha ley estéa vigente desde el 18 de mayo de 2004. Esta ley
permite garantizar que todas las entidades del estado o privado que perciban fondos
por parte Estado, también instituciones no gubernamentales y partidos politicos hagan

publica su informacion. (Congreso Nacional, 2004)

Por tal razén ninguna informacion de caracter publico puede ser ocultada o utilizada

solo por un grupo de personas.

En la actualidad el acceso a la informacién por medios como el Internet ya en nuestro
pais es un problema el cual se podria decir quedo en el pasado, ya que un 85% de la
poblacion ecuatoriana posee este servicio, debido a la implementacién de nuevos
puertos de internet en las lineas telefonicas ya sean fijos o0 méviles. En el cantdén San
Lorenzo la mayoria de la poblacién cuenta con este servicio pero que es sub-utilizado
o mal utilizado por la mayoria de la poblacién, es asi, que en las diferentes
instituciones educativas en especial en la Unidad Educativa Fiscomisional “10 de

Agosto”, no son explotados como deberia ser este servicio, ya sea por



desconocimiento o a su vez por el poco interés en utilizar herramientas tecnologicas
gue ayuden al mejoramiento de gestion académica y el contexto educativo en la

institucion.

Las constantes reformas educativas que Ultimamente se han venido dando
promueven cambios significativos en la educacion, asignando nuevos roles a todas
las personas que se encuentran de una u otra forma incluidos en la educacion, nuevas
responsabilidades y complejas demandas en el desarrollo tecnoldgico, capacidad de
gestion en cada una de las instituciones educativas y los valores que se propagan

dentro y fuera de ellas. (Ministerio de Educacion, 2009)

Todo ello implica que, en la actualidad, se exija una capacidad de generar una
relacion adecuada entre la tecnologia, sistemas de informacion, maestros y
comunidad en general para trabajar todos juntos y poder cumplir con los objetivos

institucionales.

Por lo expuesto, se considera importante llevar a cabo un trabajo investigativo con la
finalidad de realizar un andlisis de como mejorar los diferentes procesos de gestion
académica mediante el uso de herramientas tecnolégicas en la Unidad Educativa

Fiscomisional “10 de Agosto” de la ciudad de San Lorenzo.



La presente investigacion se encuentra conformada de cuatro capitulos estructurados

de siguiente manera:

Capitulo I.

Esta seccion engloba el problema de investigacion, partiendo de los antecedentes
gue se encontraron en el proceso de la investigacion; a continuacion se detalla la
fundamentacién tedrica que sirve como pilar fundamental para dar argumentos
valederos al trabajo de investigacion y por consiguiente los objetivos de la

investigacion.

Capitulo II.

En esta seccidn se hace referencia a la metodologia de investigacion utilizada en el
proceso investigativo, mediante esta metodologia se pretende mejorar los procesos
de gestion académica deficientes encontrados en la institucion educativa, con el
disefio de la investigacion, la poblacion, las técnicas e instrumentos que se aplicaron

en el procesamiento y analisis de datos.

Capitulo IIl.

Se muestran los instrumentos utilizados en la investigacion, se encuentra registrado
los resultados de la investigacion de cada uno de los entes involucrados en el proceso,
asi como también el respectivo analisis e interpretacion y la derivaciéon de las

conclusiones y recomendaciones del estudio.

Capitulo IV.

Se presenta el marco propositivo para la solucion de la problematica encontrada en
la investigacion que ayude a mejorar el proceso de gestion académica en a institucion
y culmina con las referencias bibliograficas y los anexos pertinentes de las diversas

actividades realizadas por todos los involucrados en esta investigacion.



CAPITULO I: MARCO TEORICO DE LA INVESTIGACION

1.1 Antecedentes del estudio

El problema de estudio es como mejorar los diferentes procesos de Gestidn
Académica en la Unidad Educativa Fiscomisional “10 de Agosto”, ubicado en el
Canton San Lorenzo del Pailon, Provincia de Esmeraldas. Debido a que la
institucion no cuenta con un medio Optimo de difusion en la cual fluya la
informacion de una manera agil y oportuna, no existe un cronograma de trabajo y
si los hay no es socializado a todo el personal debido a que el costo que generan
reproducir varios documentos impresos para entregar a todo el personal docente,
administrativo, de servicio, alumnos, padres de familia y comunidad en general

genera altos costo econdmicos.

El acceso a la informacion publica es un derecho que lo garantiza la constitucion

en nuestro pais.

Toda la informacion que esté en poder de las instituciones, organismos y
entidades, personas juridicas de derecho publico o privado, que posea
informacion y este participe del Estado o posea concesiones con este, conforme
lo dispone la Ley Orgéanica de la Contraloria General del Estado, estan sometidas
al principio de publicidad; por lo tanto, toda informacién que posean es publica,
salvo las excepciones establecidas en esta Ley. (Navas, Avila, & Simon, 2004)

Por lo tanto esta institucion por recibir rentas directas de parte del estado deberia
hacer publica la informacion que esta posea en especial necesite conocer sus
trabajadores o colectividad que participe de esta institucion.

La institucion no cuenta con un medio de propagacion de informacion de las
ofertas académicas que esta ofrece a la comunidad, teniendo que los padres de

familia visitar la institucion para enterarse que carreras ofertan.

Aqui todavia se utiliza la tradicional pluma y papel para dar a conocer alguna

situacion de interés que se suscita en la institucion haciendo a un lado las



herramientas tecnoldgicas que si posee la institucion, al poner en uso esta

herramienta tecnolOgica podra ayudar a mejorar la mayoria de problemas de

difusion y gestion que es uno de los inconvenientes principales de la institucion.

1.2
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Fundamentacion Teobrica

Tecnologia Informéatica

La informatica es una de las ciencias que ha revolucionado el mundo en si, el
avance tecnolégico de la informatica abarca todos los campos como: la

agricultura, comercio, medicina, educacion, etc.

La tecnologia es el conjunto de destrezas que se emplean para crear miles de
productos que puedan satisfacer las necesidades fundamentales de la
humanidad, en fin hoy en dia la tecnologia trata de resolver problemas. (Yebes,
Matinez, & Ferro, 2002)

Mediante la tecnologia informatica se puede demostrar lo que se necesita
ensefiar, mediante la tecnologia se puede evitar suposiciones haciendo que lo

imposible pueda ser posible.

A lo largo de la evolucion de la humanidad estos han empleado un sinnimero
de recursos para satisfacer sus diferentes necesidades, estas necesidades
basicas como: vivienda o vestido para esto utilizaba los diferentes recursos que
le proveia la naturaleza. Pero dia a dia estas necesidades basicas se han
convertido en necesidades basicas de otras personas que el desarrollo de la

industria ha tenido que cubrir mediante la implementacion de la tecnologia.

La tecnologia es un conjunto de normas y técnicas que por medio de esta se

pueda aprovechar los diferentes conocimientos cientificos, de una manera



1.2.2

practica para ponerlos al servicio de la humanidad. (Blanco Gil, Cabezas
Gbomez, & Ortiz Gandia, 2006).

El uso de la tecnologia ha hecho de la vida de todos los seres humanos mucho
mas comoda, ya que hoy en dia se utiliza en todos los &mbitos en la cual se

desarrolla la humanidad.

Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC)

Las Tecnologias de la Informacién y comunicacion son un medio indispensable
para la socializacion de informacion a nivel mundial, por medio de esta
herramienta tecnoldgica se puede estar en constante actualizacidn sin importar
donde la persona se encuentre, al estar en constante roce con la tecnologia
las persona pueden tener muchos beneficios sin importar el ambito en el que

las personas desempefien su vida cotidiana o profesional.

Hoy en dia las TIC son un pilar fundamental para la sociedad, ya que por medio
de esta se puede transmitir diferentes tipos de conocimientos, por medio de la
tecnologia se puede acceder a la informacion de manera &gil y eficaz.

Cuando se habla de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, llamada
asi por sus siglas TIC esta hace referencia a todas aquellas herramientas,
técnicas o mecanismos que sirven para facilitar el almacenamiento,
procesamiento y comunicacion de la informacion digital. (Ministerio de
Educacion, 2012)

Las TIC son herramientas necesarias en la sociedad de la informacion, en
general son utiles en nuestra vida personal, social y laboral. Nos ofrecen
muchas oportunidades: nuevos empleos, participacion mas amplia en los
procesos politicos, participacion ciudadana en la toma de decisiones, acceso
facil a informacion y comunicacion con el mundo mas alla del hogar y la

comunidad, desarrollo de redes.



Las TIC se refiere a la utilizacion de multiples medios tecnoldgicos o
informaticos en el cual se procesa, almacena y difunde todo tipo de
informacion: visual, digital u otro tipo con diferentes finalidades (Soler, 2008).

Esta herramienta tecnologica hoy en dia son parte de nuestra vida cotidiana,
no aprovecharla seria excluirnos del proceso de cambio que la humanidad esta

realizando en nuestra era.

1.2.2.1 Funciones de las TIC

Las nuevas tecnologias y la sociedad de la informacion inciden de manera

significativa todos los niveles y &mbitos del mundo, sobre todo la educacién.

En la actualidad los entes educativos deben integrarse a la nueva cultura:
instrumentos de productividad para realizar trabajos, servidores de
informacion, alfabetizacion digital, material didactico que ayuden a mejorar el

nivel cognitivo en la ensefianza aprendizaje. (Alcantara, 2009)

Las principales funciones de las TIC son:

e Alfabetizacion digital.

e Uso personal: acceso a la informacién, comunicacion, gestion y
procesos de datos.

e Usos didacticos para facilitar los procesos de ensefianza aprendizaje.

e Comunicacion con el entorno.

e Fuente abierta de informacion.

e Herramienta para evaluacién, diagnéstico y rehabilitacion.

e Motivacion en el aprendizaje.

e Instrumento eficaz para la gestion administrativa.

e Eftc.



1.2.2.2 Las TIC y la educacién

A lo largo de la vida escolar los diferentes docentes buscan la mejor
herramienta o estrategias para tratar de llegar a sus alumnos, como todos
sabemos: “La tarea de impartir clases en un aula no es facil, en donde las
paredes, pupitres, libros, tiza liquida y un pizarrén son el material que el
docente posee como herramienta primordial para impartir sus catedras”
(Garcia, 2009, pag. 56). Esto hace de que el aula sea un lugar lagubre para los
alumnos, si el docente no convierte la clase en algo que no sea la rutina diaria,
si este no se actualiza, utilizando nuevas metodologias, materiales de
innovacion de seguro sus clases serdn aburridas y sobre todo no captara la

atencion de sus alumnos.

Hoy la tecnologia juega un papel muy importante en la educacién debido a que
facilita la ensefianza ya sea virtualmente o utilizando aparatos como el
proyector, computador, internet, etc. estas herramientas ayudan al docente a

demostrar lo que se quiere ensefar.

Las TIC se han convertido en herramientas necesarias y predecibles que nos
ayudan en tareas cotidianas y sobre todo se han convertido en herramientas
de suma importancia para la educacion debido a que los docentes que quieren
transformar la educacion buscan la forma de capacitarse para facilitar el

proceso de ensefianza aprendizaje. (EDNNA, 2008)

Las TIC hoy en dia han causado gran impacto en todos los entes, en respecto

a la educacion su uso ha permitido varios logros como:

e Apoyo alainclusion de personas con discapacidades fisicas o mentales,
a través de herramientas y mecanismos que mejoren sus ambientes

educativos.
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e Integracion de participantes indirectos al proceso como lo son: padres y
madres de familia por medio de herramientas de comunicacion.

e Ofrece oportunidades para el desarrollo de actividades individuales o
colectivas.

e Fomenta el mejoramiento de proceso de aprendizaje, creando
estudiantes reflexivos, investigadores, constructores de su propio
conocimiento.

e Ayuda a la adquisicion de diversos contenidos ricas en informacion en

todos los formatos (multimedia).

Internet

En nuestros tiempos el Internet se ha convertido en unos de los medios mas
optimos para la trasferencia y socializacion de informacion, el Internet, las
paginas web relacionadas con base de datos, han sido motivo de grandes
estudios por parte de los profesionales, los mismos que han dedicado grandes
jornadas de estudio conjuntamente con personas entendidas de grandes

tecnologias como son las telecomunicaciones.

Se puede definir al internet como una red de redes, la gran telarafia mundial
de computadoras interconectadas entre si. Internet es un conjunto formado por
miles de redes de todo el mundo que estan conectadas entre si. El nombre de
internet se deriva de las palabras en inglés Interconnected Networks

(interconexion de redes). (Prada & De Diéguez, 2006).

De esta manera, Internet sirve de enlace entre redes mas pequefias y permite
ampliar su cobertura al hacerla parte de una red global. Esta red global tiene
un lenguaje que permite la interconexion entre diferentes puntos, este lenguaje
de interconexion se lo denomina como TCP/IP. Cuyas siglas significan

Protocolo de Control Transmision de Internet. (Estrada, 2004)



1.2.3.1 Breve historia de Internet

A mediados de la década de 1960, temiendo que la guerra fria derivara en un
ataque nuclear, el departamento de defensa de Estados Unidos comenz6 a
buscar una manera de construir una infraestructura de redes de computo,
capaz de soportar la perdida de una de sus partes sin que eso afectara a las

demas.

Este proyecto fue conocido como ArpaNet, debido a que este fue realizado en
la Advanced Research Projects Agency (ARPA). Por medio de este proyecto
se pudieron enlazar cuatro universidades: Stanford, UCLA, UCSB y Utah en el
afo de 1970.

En el afo de 1972 aproximadamente 40 universidades ya formaban parte de
este naciente proyecto llamado ArpaNet, las cuales en un principio solo podian

intercambiar pequefios archivos y mensajes de texto.

Hasta ese momento el manejo de redes era Unicamente posible por las
grandes universidades las cuales contaban con un computador de alto nivel.
Con la proliferacién de las minicomputadoras y la creacion de Unix un sistema
operativo de bajo costo, permitié el ingreso a internet a instituciones medianas

y pequeiias.

En el afio de 1990 se decide eliminar la restriccibn gubernamental para el
acceso a internet, haciendo que las empresas y personas comunes que
contaran con un ordenador puedan utilizar esta creciente tecnologia, haciendo

gue en esta década sea exitosa la venta de computadoras.

El conjunto de redes que conforman internet no pertenece a nadie ni esta
controlado por una sola persona o grupo de personas. Cada red es

independiente y puede manejarse como su duefio lo prefiera. Esta es a causa
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de la gran diversidad que se pueden hallar en internet, pero también del
desorden y la dificultad de encontrar informacion que la caracterizan. (Martinez,
2000).

1.2.3.2 Como conectarse a Internet.

Conocedores de lo que nos puede ofrecer esta importante herramienta como
lo es el internet se debe saber que se necesita para conectarse a esta, lo cual

se detalla a continuacion:

= QOrdenador.
= Modem.
= |SP.

= Navegador

1.2.3.3 Servicios que ofrece Internet.

El uso de la ya conocida triple w, estan limitados Unicamente por la creatividad
y el ingenio de quienes hacen uso de esta gran herramienta para encontrar
informacion que satisfaga sus necesidades en el momento de la pertinente

investigacion. (Mortesen, 2014).

A continuacion alguna de ellos:

= Catalogos y tiendas en linea.

= Servicios informativos.

» Publicacién a bajo costo.

» Librerias virtuales

= Cursos y aplicaciones interactivas.
= Entretenimiento.

= Etc.
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1.2.4 Herramientas WEB
Se denomina herramientas WEB a aquellos sitios que permiten el compartir
informacion dentro de la WWW. Son todo un conjunto de aplicaciones que nos
ofrece la gran red mundial de computadoras como lo es el Internet para satisfacer

las necesidades de los diferentes usuarios de la red. (Mortesen B., 2011)

En el Internet hay diversas herramientas o aplicaciones que nos facilitan algunas
tareas como: comunicaciéon, buscar informacion o simplemente navegar en la

gran telarafia mundial de redes.

Cada una de las aplicaciones que encontramos en el Internet tienen su propio
dominio y protocolo de interconexion, la gran mayoria de estas aplicaciones se
basan en la tecnologia cliente — servidor las cuales se encuentran alojadas en un
gran servidor de un determinado pais de nuestro planeta. (Leal Castellanos, Leal
Molina, & Median Castiblano, 2011).

Las paginas web han sido motivo de grandes estudios por parte de los
profesionales de la programacion, los que han dedicado jornadas profesionales
conjuntamente con personas entendidas de grandes tecnologias como son las

telecomunicaciones.

Entre las herramientas comunes utilizadas en Internet tenemos:

e Correo Electronico

e Buscadores

e Lista de distribuciones

e Grupo de noticias

e Transferencias de archivos (FTP)

e Servicios de conexiones remotas (TELNET)

e Navegadores

e Whais
e Ghoper
e Etc.
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1241 Web20
En la actualidad se vive en un mundo en el que las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion han revolucionado todos los entes sociales del
planeta, haciendo del Internet una herramienta primordial para el transporte y

emision de informacion.

La gran proliferacion de portales WEB de todas las indoles hace de esta una
verdadera herramienta de busqueda de informacion. Las herramientas Web
2.0 pretenden proporcionar un lugar virtual en el contexto ensefanza
aprendizaje, en el cual alumnos y profesores puedan desarrollar en conjunto

estrategias de forma planificada. (Lujan, 2013)

Siendo asi las herramientas Web 2.0 proporcionan herramientas diversas para
llevar a cabo varias actividades en procura de una mejor ensefanza

aprendizaje.

Los portales WEB como la conocemos es un sistema de hipertexto el cual
funciona sobre Internet. Para poder desplegar la informacion se utiliza una
aplicacion llamada navegador, este transforma el hipertexto en una plantilla o

formulario de facil uso y entendimiento para el usuario comun.

Esta palabra se utiliza por vez primera por Darcy DiNucci en 1999, en su
articulo "Fragmented future",3 aunque no fue hasta 2004 cuando Tim O'Reilly
lo hizo popular. El término acufiado por Darcy DiNucci fue popularizado mas
tarde por Dale Dougherty de O'Reilly Media en una tormenta de ideas con Craig
Cline de MediaLive para desarrollar ideas para una conferencia. Dougherty
sugirié que la web estaba en un renacimiento, con reglas que cambiaban y
modelos de negocio que evolucionaban. Dougherty puso ejemplos
"DoubleClick era la Web 1.0; AdSense es la Web 2.0. Ofoto es Web 1.0; Flickr
es Web 2.0." en vez de definiciones, y recluté a John Battelle para dar una

perspectiva empresarial, y O'Reilly Media, Battelle, y MediaLive lanz6 su
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primera conferencia sobre la Web 2.0 en octubre de 2004. La segunda

conferencia se celebrd en octubre de 2005. (Cobo & Pardo, 2007)

En fin la web 2.0 sugiere sustancialmente al cambio de la forma de cédmo se
presenta la informacion en la web, esta es una nueva version de la World Wide
Web. Los datos e informacion son de forma interactiva, permitiendo al lector o
usuario ser participe de sus experiencias con el mundo a través de la web.
(Gordon & Paine, 2001).

1.2.4.2 Herramientas web 2.0 populares

En la siguiente se define una lista cerrada de la web 2.0 por cuanto al navegar
por el ciber espacio encontraremos herramientas que ni pensdbamos que
existian, en esta seccion se listar4 herramientas web 2.0 mas populares por

los usuarios en la web.

Blogger: creacion de blogs.

Wikispaces: wikis.

Slideshare: presentaciones

Delicious: marcadores sociales

Flickr: fotografias

Youtube: videos

Bloglines: subscriptores RSS

Google Docs: herramientas ofimaticas on-line
Netvives: pagina de inicio personalizada
Myspaces: Red social

Clocklink: Reloj mundial

Etc.

YV V V V V V V V V V VYV VY

1.25 BLOG

El blog, conocida como bitacora, cuaderno o diario digital. Este es un sitio web
en el cual un autor publica una situacion de interés en donde los diferentes

lectores saciaran sus necesidades de enterarse de algo en comun y ademas
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estos podran dejaran sus comentarios referentes al tema en mencion. (Diaz,
2006)

Aqui se escribiran articulos, noticias o informacion de forma cronoldgica que
constaran con texto, imagenes y enlaces del tema en mencion. En este espacio
colaborativo los usuarios podran hacer sus aportes o comentarios a cada uno

de los articulos que un autor o autores han publicado en el blog.

Los blogs son creados mediante una herramienta llamada CMS (Content
Management System), este es un sistema de gestién de contenidos el cual
permite a los usuarios de la web crear y administrar contenidos digitales en la
red sin necesidad que el usuario haya adquirido conocimientos previos de

programacion. (Vegas, 2010).

Hay varios servidores de web que nos permiten crear blog de manera gratuita.
e WordPress http://wordpress.org/
e Blogia http://blogia.com
e Edublogs http://www.edublogs.org
e Bitacoras http://www.bitacoras.com
e Lamula http://lamula.pe/

e Blogger - Google http://www.blogger.com

1.2.5.1 Blogger

Blogger al igual que Wordpress son las herramientas mas populares en la
WEB, estos dos Sistema de Gestion de Contenidos son muy populares debido
a su gratuidad y de facil administracion, debido a que se trabaja mediante

plantillas y no es necesario ser un experto en programacion web.
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1.2.6

Blogger es un CMS pionero en la creacion de weblogs, este término fue creado
en el afio de 1997 por Jorn Barger denominado web log, el cual se referia a un
diario en linea donde su creador lo pueda actualizar constantemente sin ser un
experto disefiador web. Se considera que el primer blog en la web fue la
direccion: “http://info.cern.ch” el cual fue creado por el inventor del HTML como

lo es Tim Berners Lee. (Noguera, 2008)

Este CMS fue creado por la empresa Pyra Labs, aproximadamente en el afio
2003 blogger fue adquirido por la empresa Google, para acceder a esta se
debe adquirir una cuenta google la cual es la de su servidor de correo
electrénico gmail que es totalmente gratuito. Los blogs son almacenados en
los servidores de google dentro del dominio blogspot.com. (Martinez & Solano,
210)

Blogger es una herramienta web que permite recopilar articulos de forma
cronoldgicamente, el articulo antiguo es desplazado por el actual, aqui los
lectores pueden dejar sus aportes al tema en mencion de forma que esta

herramienta se convierte en un area propia para el debate.

La Comunicacion
El lenguaje humano es el medio de comunicacion mas importante utilizado por

el hombre.

La palabra comunicar proviene de latin “communicare” que significa “hacer
comun”, esto consiste en hacer intervenir a otras personas de lo que se tiene
material o intelectualmente. La comunicacién consiste en un acto mediante el
cual un individuo establece con otro u otros un contacto que le permite

transmitirles una informacion. (Castillo, 2002)

Se llama comunicacion al proceso que tiene la finalidad de transmision de un

mensaje de un ser a otro.
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En la vida humana la comunicacion es la base para entablar todo tipo de
relaciones. Las personas somos objeto de comunicacion continua, en la cual
intercambiamos informacion, aunque la comunicacion no sea un fenémeno

exclusivamente humano. (Bernabéu, Bustamante, & Calles , 2006).

1.2.6.1 Elementos de la comunicacién.

Para establecer una comunicacion se requiere que confluyan algunos

elementos como:

= El emisor: es aguella persona la cual necesita transmitir el mensaje.

= Elreceptor: es aquella persona la cual recibe la informacion o mensaje.

*» El mensaje: es denominada la informacién la cual se necesita trasmitir.

» El canal: es el medio por el cual circula o viaja la informacién.

= EI codigo: es un sistema de signos con el cual se construye la
informacion.

» El contexto: es lo que se expresa antes y después del mensaje.

1.2.6.2 Medios de Comunicacion.

Los medios de comunicacién son la principal fuente de informacion que posee

las personas que necesitan informarse sobre alguna situacion.

Los medios de comunicacion juegan un papel primordial a la hora de difundir
informacion. Se debe de saber que el éxito de toda organizacién es poseer la

informacion, esta debe ser veraz y objetiva para ponerla en uso a favor de ellos.

Los medios de comunicacion utilizados por el hombre se sirven de la palabra
oral y escrita y de imagenes trasmitidas mediante diferentes inventos
tecnoldgicos que son utilizados para emitir algun tipo de informacion, que hoy
en dia estan al alcance de la mayoria de personas. (Biosca, del Castillo, &
Monner, 2007)

Entre los medios de comunicacién utilizados por el hombre tenemos:
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= Elcorreo.
» El periddico
= Las telecomunicaciones.
o Eltelégrafo
o Elteléfono
o Laradio
o Latelevisiéon

o Elinternet.

1.2.7 La Gestion Educativa

1.2.7.1 Concepto de Gestion

A la aplicacion de normas establecidas para el ambito educativo se la conoce

como Gestion.

En el contexto del modelo de gestion, se define como una condicion que lleva
a organizar, construir, afirmar o desarrollar la nueva institucion educativa

caracterizada por la innovacion permanente. (Blejmar, 2005)

El modelo se sustenta en la investigacion de la situacion educativa en un
determinado momento histérico geogréfico, en la experiencia de los actores del
proceso, en los fundamentos teoricos de la educaciéon y la cultura. Para ello,
es necesario utilizar una metodologia operativa que posibilite el manejo de

nuevas modalidades de intervencion.

Esta forma de Gestion se constituye en un sistema de seguimiento y control de
procesos Yy resultados que se desarrollan con la participacion consciente y
activa de todos los actores de la Institucién. Tiene como propdsito fortalecer

esta nueva estructura educativa y elevar la calidad de la educacion.

Teniendo en cuenta estas consideraciones, lo que se espera es lograr cambios

cualitativos sin que las normas vigentes constituyan un obstaculo para ello; a
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futuro se haran los ajustes legales en concordancia con las nuevas exigencias

de la organizacion.

La Gestion Educativa es considerada como el proceso a través del cual el
gerente le da direccionalidad al sistema que representa la Institucion, al orientar
y conducir la labor docente y administrativa de la misma y sus relaciones con
el entorno para, lograr el proyecto educativo mediante el trabajo de todos los
miembros de la comunidad educativa, a fin de ofrecer un servicio de calidad
sobre la base de coordinacion de las distintas tareas y funciones hacia la

consecuciéon de proyectos comunes. (Ortiz, 2011)

El Diccionario de la Real Academia de la Lengua Espafiola (2005), presenta la
Gestion como la accion y efecto de administrar, o que tiene que ver con el
manejo y utilizacion de los recursos en las Instituciones Educativas; es asi que
para una buena gestibn es necesario tener un buen esquema de
administracion, o simplemente la buena administracion es fundamental para la

buena gestion.

La administracion se convierte asi, no en un fin, sino en un soporte de apoyo
constante que responde a las necesidades de la gestion educativa. (Botero,
2009)

La Gestion Educativa se concibe como un conjunto de fases o procesos dirigido
a robustecer los proyectos educativos en los planteles que colaboran con el
mantenimiento de la independencia institucional, en el ambito de las politicas
publicas que dan valor a los procesos pedagdgicos con la finalidad de dar una
alternativa de solucion a las necesidades educativas del contexto.

De esta forma la Gestion Educativa se dirige a:

e Proporcionar decisiones con un perfil integral.

e Fijar los objetivos de la Institucion, definir propuestas de accion y

exigencias fundamentales en el dominio de los recursos.
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e Concretar acciones para tener ventajas en el futuro; esta involucra el
FODA.

e Implicar a toda la comunidad educativa.
e Precisar el tipo de servicio educativo que ofrece la Institucion.

Ciertamente la responsabilidad de los procesos es del director, pero no
significa que él tenga que realizar todas las tareas, el tendrd que:
planificar, controlar, definir los objetivos, decisiones para solucionar
problemas, la comunicacién, capacitacion del personal, la influencia del
poder. (Adalgisa, 2010).

1.2.7.2 Un nuevo estilo de Gestion.

El sistema educativo debe proporcionar una educacion de calidad y calidez
para todos los educandos. Frente a este reto los docentes y directivos deben

asumir un rol que responda a estas expectativas.

En este esfuerzo de mejoramiento de la calidad educativa, en el &mbito de la
motivacion, orientacion de procesos, promocidén de aprendizajes significativos
y funcionales, impulsadores de la comunidad educativa para la discusién y el
debate, ordenar recursos y generadores de la investigacion como principio del
desarrollo social, para lo cual es fundamental el cambio de estilo de gestion.

(Secretaria de Educaciéon Publica, 2009)

Es urgente implementar un nuevo modelo de Gestion que atienda no sélo a

necesidades internas, sino ideologias generales tendientes a considerar:

e Los cambios operados entre el Estado y la sociedad civil modificando
sus patrones asi como las nuevas posibilidades politicas que

conlleva a adoptar nuevos y desafiantes estilos.
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e La creciente participacion de los docentes con el &nimo de hacer
presencia y protagonizar el quehacer educativo.

e Laimportancia el respeto a la diversidad, al pluralismo, a la libertad,
a la democracia, al desarrollo sustentable; deben ser consideradas
como practica de valores que se apliquen normas de convivencia

social en el ambito educativo.

Lo expuesto exige la presencia de nuevos paradigmas que prevalezcan sobre

los tradicionales.

1.2.7.3 Importancia de la Gestion.

El Modelo de Gestion es una respuesta importante para iniciar una nueva etapa
de desarrollo educativo. Si queremos obtener una educacion de calidad,
necesariamente se deben desarrollar procesos colectivos que movilicen las

potencialidades de cada uno de los actores internos y externos.

Este Modelo plantea un cambio radical en la comprension del papel social,
funciones y metas de la educacion. Propone una educacion centrada en las
necesidades y posibilidades de los estudiantes y construida como un proceso
alternativo, flexible, democrético y participativo que compromete a la

institucion, la familia y la comunidad. (Ramirez, 2010)

Asi definido el Modelo de Gestion, merecen destacarse los siguientes
aspectos: La afirmacion de una dinamica propia en las Instituciones Educativas
qgue le permitan desarrollar con autonomia una educacion de calidad. La
asimilacion y manejo de modalidades actuales de planificacibn como
instrumento indispensable para direccionar los procesos de las instituciones; el
fortalecimiento de acciones colectivas de cada uno de los niveles de la

estructura de los planteles; la intensificacion de interrelaciones entre
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instituciones educativas; la adaptacion y uso de tecnologias actualizadas; la
busqueda de formas de control de procesos y de evaluacion de resultados,

distintos a los actuales. (Manes, 2000).

1.2.7.4 Tipos de Gestion
Para Tovar. (2008), los tipos de gestion que merecen citarse son:

e Gestion Tecnoldgica, considerada como el proceso de adopcion y ejecucion
de decisiones sobre las politicas, estrategias, planes y acciones

relacionadas con la creacion, difusién y uso de la tecnologia.

e Gestion Social, es un proceso completo de acciones y toma de decisiones,
que incluye desde el abordaje, estudio y comprension de un problema,

hasta el disefio y la puesta en practica de propuestas.

e Gestion de Proyecto, es aquella disciplina encargada de organizar y de
administran los recursos de manera tal que se pueda concretar todo el
trabajo requerido por un proyecto dentro del tiempo y del presupuesto
definido.

e Gestion de Conocimiento, se trata de un concepto aplicado en las
organizaciones, que se refiere a la transferencia del conocimiento y de la
experiencia existente entre sus miembros. Esta forma de conocimiento
puede ser utilizado como un recurso disponible para todos los miembros de

la organizacion.

e Gestion de ambiente o ambiental, es el conjunto de tramites dedicados al
manejo del sistema ambiental en base al desarrollo sostenible. La gestion
ambiental es la estrategia a través de la cual se organizan las actividades
antropicas que afectan el ambiente, con el objetivo de lograr una adecuada

calidad de vida.

e Gestion Estratégica, principalmente estd encargada de conducir a la
organizacién hacia el futuro deseado influyendo de esta forma en los

diferentes objetivos establecidos.
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Gestidn Administrativo, es uno de los temas mas importantes a la hora de
tener un negocio ya que de ella dependera el éxito o fracaso de la empresa.
Con el pasar de los afios se ha dado mucha competencia por lo que habra

de realizar muchas actualizaciones en cuanto al tema.

Gestidon Gerencial; interpretada como el conjunto de actividades orientadas
a la produccion de bienes o la prestacion de servicios dentro delas

Instituciones u Organizaciones.

Gestion Financiera, se enfoca principalmente en la obtencién y manejo

eficiente de los recursos financieros.

Gestion Publica, no mas que modalidad menos eficiente de la gestion

empresarial.

1.3 Fundamentacion Legal

D N N NN

Los fundamentos legales utilizados en esta investigacion se utilizara los

instrumentos juridicos como la:

Constitucion de la Republica del Ecuador.
Ley Orgéanica de Educacion Intercultural LOEI.
Plan Nacional del Buen Vivir.

Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Ecuatoriana.

Apoyandose en el articulo 347 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,

numeral: 1; 7 y 8. En el que sefiala entre otros, que serd responsabilidad del
Estado.

Fortalecer la educacién publica y la coeducacion; asegurar el mejoramiento
permanente de la calidad, la ampliacion de la cobertura, la infraestructura fisica

y el equipamiento necesario de las instituciones educativas publicas.
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e Erradicar el analfabetismo puro, funcional y digital, y apoyar los procesos de
pos alfabetizacion y educacion permanente para personas adultas, y la

superacion del rezago educativo.

e Incorporar las tecnologias de la informacidon y comunicacion en el proceso
educativo y propiciar el enlace de la ensefianza con las actividades productivas

o sociales.

Tomando como base la ley de educacién Ecuatoriana extraemos el:

Art. 3.- Fines de la educacion.- Son fines de la educacion:

t) “La promocién del desarrollo cientifico y tecnologico”

Siguiendo con la revision de la ley de educacion en el capitulo II, extraemos el
literal j del articulo 6 de la ley de educacién el mismo que establece que es
obligacion del estado “Garantizar la alfabetizacion digital y el uso de las
tecnologias de la informacion y comunicacion en el proceso educativo y propiciar

el enlace de la ensefianza con las actividades productivas sociales”.

Esta investigacion tributa al Plan Nacional del Buen Vivir del estado ecuatoriano,
el cual menciona en su segundo objetivo, seccion politica y lineamientos (2.7),
literal (b) que: “se debe promover las capacidades generales de la poblacion para
el uso y fomento de plataformas, sistemas, bancos de informacion, aplicaciones y
contenidos que posibiliten a todos y todas obtener provecho de las tecnologias de

informacion y comunicacion”.

Art. 1.- Principio de Publicidad de la Informacion Publica.- El acceso a la

informacion publica es un derecho de las personas que garantiza el Estado.

Toda informacion que se encontrare en posesion de instituciones, entidades,
personas juridicas de derecho publico o privado que tengan participacion del
estado conforme lo dispone la Ley Organica de la Contraloria General del Estado,
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estan sometidas al principio de publicidad, en tal virtud toda informacion que estas

posean seran de orden publica, a excepciones establecidas por la ley.

1.4

Objetivos

14.1

1.4.2

Objetivo General

Diagnosticar los diferentes canales de socializacion de informacion
utilizados por la Unidad Educativa Fiscomisional “10 de Agosto” para el

disefio de una propuesta de solucién que permita eliminar el problema.

Objetivos Especificos

Identificar la diferente informacion interna o externa que debe ser
conocida por los docentes de la institucion.

Analizar los diferentes canales de socializacion de informacion
utilizados por la institucion.

Determinar qué medio de comunicacion utiliza la institucion para dar a
conocer los logros alcanzados por los estudiantes del plantel.
Diagnosticar si los docentes utilizan algun tipo de software educativo

COMOo apoyo a s proceso ensefianza aprendizaje.
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CAPITULO Il. MATERIAL Y METODOS, METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION

2.1. Tipo de investigacion.

El paradigma de la investigacion en el presente trabajo investigativo se realiz
mediante el método cualitativo ya que por medio de este se puede obtener
informacion de suma importancia para establecer la solucion al problema en
mencion, esta se realiz6 por medio de un grupo focal de docentes de la institucion,
en donde se pudo recoger y conocer las experiencias y percepciones de los
docentes para la obtencion de informacidén necesaria para el desarrollo de este
proyecto, en donde se pretende dar mayor agilidad a los diferentes procesos que

se realizan en esta institucion.

2.2. Poblacion.

La poblacion en estudio esta compuestas por 54 docentes y 1 delegada del Sefior

Obispo, de los cual se demuestra en la siguiente tabla.

Tabla 1. Directivos y docentes

ARGO SEXO
H M

Rector/a 0 1
Vicerrector/a 1 0
Delegado/a 0 1
Inspector General 1 0
Inspector de curso 3 2
Docentes Pre-kinder 0 3
Docentes educacién béasica 0 14
Docentes seccion secundaria 16 13

Total 21 34

Nota: Tomada de Secretaria de la Institucion (2016).
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Tabla 2. Titulacién personal UEF10A

Titulacién

Especialidad

cantidad

F

%

Magister

4

8%

Educacion Parvularia

Gestion Ambiental

Educacion Superior

Ciencias de la Educacion

S

Lic. en Ciencias de
la Educacion

32

59%

Ed. Inicial y Parvularia

Fisico Matematico

Quimica y Biolbgicas

Ciencias Naturales

Cultura Fisica

Ciencias Humanas y
Religiosas

IR

Educacion para Adultos

Historia y Geografia

Lengua y Literatura

Filosofia y Ciencias
Socioecondmicas

N IENII=

Psicologia Educativa

N

Matematicas

[EEN

Educacion Basica

=

Ingenieria

7%

Gestion Empresarial

Comercial

Quimico

Sistemas e Informatica

I i

Tecndblogo

7%

Informéatica

N

Educ. General Basica

Técnico

4%

Prof. de Educacién Primaria

Bachiller

15%

Ciencias Sociales

(o2]

Técnico Industrial

N

TOTAL

54

100%

Nota: Tomada de Vicerrectorado (2016).
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2.3.

2.4.

Método de la investigacion.

La presente investigacion se realiz6 mediante el método descriptivo experimental
ya que por medio de este permiti6 hacer una descripcion minuciosa sobre la
realidad existente, se analizaron aspectos individuales para luego poder dar

conclusiones generales de los resultados.

Técnicas e Instrumentos

El instrumentos a utilizarse en esta investigacion sera mediante un cuestionarios
dirigido a un grupo focal de docentes de la institucion, el cual estan destinadas a
obtener datos relevantes que permita obtener argumentos importantes para la

solucion del presente proyecto investigativo.

El instrumento utilizado para el desarrollo de grupo focal fue realizado con el sefior
vicerrector, por cuanto como especialista pedagogico pudo aportar los mejores

criterios para el desarrollo de esta.

La modalidad es de preguntas abiertas que haran posible la obtencién y andlisis
de los resultados en forma veraz, sobre la gestion académica y liderazgo de las

autoridades, ambiente educativo y clima escolar que existe en la institucion.

Para la aplicacién del cuestionario se realiz6 un grupo focal mediante la
participacion de docentes de la Unidad Educativa Fiscomisional “10 de Agosto”,
un total de 7 docentes de la institucion, en la cual una de las docentes hizo la
funcion de moderadora, esta persona era la encargada de presentar los temas a
tratar y ademas de realizar las preguntas y ponerlas a mocién de los participantes
para su posterior analisis y consenso grupal, este proceso fue almacenado en una
grabadora para que el investigador pueda analizar los pormenores y pueda sacar

datos relevantes que conlleven al éxito de esta investigacion.
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El grupo focal de docentes de la institucion esta compuesta de la siguiente

manera.

Tabla 3. Registro grupo focal.

Fecha del grupo focal 17 -03-2016

Lugar del grupo focal Domicilio Sra. Maritza Obando
Numero de participantes 7

Moderador Prof. de seccion basica media
Asistente moderador Prof. de bachillerato

De los cuales estan divididas por las siguientes secciones:
> Preparatoria 1.
Bésica elemental

Basica media

Bachillerato

YV V. V V V

1
1
Basica superior 1.
2
Inspector 1

Para realizar el trabajo de investigacion con el grupo focal de docentes de la

mencionada institucion, se realizaron un total de siete preguntas abiertas las

cuales aportaran al desarrollo de esta investigacion.
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CAPITULO lll. ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS
RESULTADOS EN RELACION CON LOS OBJETIVOS

3.1. Discusion, Analisis y Validacion de Resultados.

El presente trabajo de investigacion fue realizado mediante grupo focal, por
cuanto mediante este se puede extraer de cada uno de los participantes sus
experiencias, vivencias que aporten significativamente a la solucion éptima al

problema encontrado.

Al realizarse el grupo focal se dieron a conocer a los participantes un
cuestionario de siete preguntas, preguntas que fueron validadas por el

especialista pedagdégico de la institucion como lo es el sefior vicerrector.

Una vez socializadas cada una de las preguntas a los docentes de la unidad
educativa, éstos dieron a conocer lo que han palpado o vivido en la institucién
para asi entre todos los participantes realizar un analisis de solucion a cada

una de las preguntas planteadas.
Para el respectivo analisis a las preguntas en estudio, se revisaron
minuciosamente cada una de las respuestas emitidas por los docentes

participantes en el grupo focal.

A continuacién se muestran las preguntas realizadas a los docentes con sus

respectivos analisis.

3.1.1.Preguntas realizadas al grupo focal

Pregunta N° 1:
¢, Qué criterio tiene usted sobre la comunicacién en la institucion donde usted

labora?
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Andlisis Pregunta 1

La comunicacion es el medio por el cual las personas emiten la informacion,
es decir por medio de este se da a entender a los demas lo que se necesita
comunicar, pero en la Unidad Educativa Fiscomisional “10 de Agosto” esta
comunicacion no se la realiza de manera oportuna, o en algunas ocasiones no
se las dice directamente a la persona que debe ser y por ende en ocasiones
hay mal entendidos. La comunicacion en esta institucion educativa es
deficiente, se debe buscar los mecanismos para mejorarla, con esto también
se podra mejorar las relaciones entre docentes y autoridades del plantel, por
cuanto, los docentes se molestan cuando esta informacion debido a la

deficiente forma de comunicacion llega en momentos inoportunos.

Pregunta N° 2:
¢Ha notado usted que en la institucién donde usted trabaja la informacion le

llega oportunamente?

Anélisis Pregunta 2

La informacion en la institucion es comunicada a los docentes mediante
circulares, estas circulares, son hojas impresas emitidas por la autoridad
competente, estas circulares pretenden informar a todos los trabajadores de la
institucion sobre algin evento a realizar, esta es socializada mediante los
conserjes que trabajan en la unidad educativa, los docentes comentan que
muchas veces estos conserjes no estan en sus lugares de trabajo y por ende
estas circulares no son socializadas muchas veces oportunamente, algunos
docentes se han enterado en ocasiones de reuniones citadas ya sea por
comentario de otros docentes de la institucion, esto debido a que las circulares
solo llegan a cierto grupo o a su vez porque la institucién se encuentra dividida
en dos lugares diferentes, una parte que es educacién inicial la cual se
encuentra en un establecimiento y en otro local se encuentra la seccion pre-
basica, basica media y bachillerato en la mafiana, la seccion béasica superior
en la tarde, por tal razén se dificulta la socializacion de estas circulares con
optimismo.
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Pregunta N° 3:

¢, Qué mecanismos conoce usted que la institucion utiliza para socializar el PEI?

Andlisis Pregunta 3

No existe ningln mecanismo en la cual la institucion u autoridades hayan
utilizado para socializar el PEI (Proyecto Educativo Institucional), se ha
escuchado rumorar sobre la existencia o que se estuvo elaborando el PEI, pero
una verdadera socializacion hacia los docentes que se haya dado nunca.
Manifiesta una de las docentes parte del grupo focal, que ella si conoce sobre
el PEI institucional, por cuanto, ella por ser en una ocasion parte del concejo
ejecutivo se realiz6 con las autoridades la redaccion y estructuracién de este
documento, pero como la mayoria opina que esta debe ser realizada por una
mayor cantidad de docentes por cuanto ellos conocen la realidad del plantel,
es decir pueden aportar con ideas significativas para el desarrollo de este. Una
vez desarrollado este documento por las autoridades este no es socializado a
todos los docentes, sino los que desean conocer algo de este importante
documento o0 a su vez necesitan algo que contiene, tienen que acercarse al

sefor Vicerrector para que este facilite el PEI.

Pregunta N° 4:
¢, Sefores docentes cudl es su opinion sobre la socializacién de las circulares

emitidas por las autoridades sin anticipacion?

Andlisis Pregunta 4

Las circulares, son realizadas o creadas en base a la necesidad de comunicar
al personal que labora en la institucién sobre alguna informacion o actividad a
realizar, pero hay veces que estas circulares son emitidas de un momento a
otro, cuando se da esto algunos docentes se molestan con las autoridades del
plantel, por cuanto manifiestan que ellos no lo realizan con anterioridad y
ademas los docentes no tienen conocimiento que existe dos tipos de circulares
emitidas por las autoridades, los tipos de circulares emitidas por las

autoridades son ordinarias y extraordinarias; en donde ordinarias es aquella
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informacion que necesitan las autoridades del plantel dar a conocer al personal
de la institucion, este tipo de circulares son emitidas con 24 horas de
anticipacion, pero las extraordinarias es aquella que provienen fuera de la
institucion, en especial del ministerio de educacion, zonal o distrito cantonal,
en donde esta informacién emitida por estas entidades del estado no miden
tiempo ni hora para enviar la informacion lo Unico que quieren es respuesta.
En algunos casos, estas circulares emitidas de un momento a otro perjudican
a algunos docentes o autoridades, por cuanto, estos ya se han retirado a sus
hogares o se ha dado el caso que algunos no viven en la ciudad y han tenido
gue viajar, haciendo de esto un perjuicio ya sea para el docente que necesita
de la informacion o a su vez para las autoridades que necesitaban contar con
la presencia de un determinado docente. Ademas también esta situacion de
las circulares no emitidas oportunamente también se da por factores ajenos a
no tener la informacién con anticipacion, como lo es la falta de recursos
econOmicos, por cuanto en algunas ocasiones no hay papel, se acaba los
cartuchos o el téner de las impresoras, se dafia la copiadora o no hay toner

para esta y en ocasiones la falta de fluido eléctrico.

Referente a la presente pregunta, 2 docentes indican que las autoridades que
emiten la circulares son la sefiora Rectora y Vicerrectora pero que en algunas
ocasiones uno de los dos desconoce de las circulares emitidas por cuanto no
se ponen de acuerdo, 1 docente indica que en alguna ocasion emiten la
informacién sin anticipacion y para deslindar responsabilidad culpan a los
sefiores conserjes de no acercarse a los docentes oportunamente para que
firmen estas, 2 docentes afirman que muchas veces no son culpa de las
autoridades del plantel sino de las autoridades ministeriales por cuanto ellos

envian la informacién de un momento a otro.

Pregunta N° 5:
¢ A través de que otros canales de comunicacion le gustaria recibir informacién

y por qué?
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Andlisis Pregunta 5

La mayoria de los docentes manifiestan que el canal o medio mas 6ptimo por
el cual le gustaria recibir la informacion es el teléfono mévil, por cuanto
manifiestan que este dispositivo la mayoria de personas ya poseen uno, al
utilizar este medio, las autoridades para socializar la informacién deberian
hacerlo por medio de mensajes de texto, pero al realizar esto se analiza que
también es un costo que las autoridades no querran asumir, el costo de envios
de mensajes seria elevado por cuanto los mensajes enviados las operadoras
cobran por este servicio y ademas que los docentes utilizan diferentes
operadoras moviles. También se manifiesta que hoy en dia las redes sociales
son un medio 6ptimo de socializacion de informacion, sobre todo la utilizacion
de whatsapp como herramienta de socializacion seria el medio mas idéneo por
cuanto el costo es minimo y creando un grupo de docentes un mensaje les
llegaria a todos, ademas la institucion posee internet inaldambrico en sus
instalaciones, pero en este caso los docentes que no posean teléfonos
inteligentes deberian hacer la inversion en adquirir estos, el cual ayudara a
mejorar la socializacion de informacion. Otro canal de comunicacion por el cual
les gustaria recibir la informacion de la institucion seria el internet por cuanto la
mayoria de docentes posee portétiles, teléfonos inteligentes y en la institucion
existe el servicio de internet, siendo asi estos podran acceder con facilidad y

sin costo a la web.

Referente a la pregunta, 3 docentes indican que el medio para recibir
informacion seria por mensajes de texto al teléfono mévil, 2 docentes indican

que el medio 6ptimo seria por internet.

Pregunta N° 6:
¢, Qué cree usted, que la institucién deba hacer para dar a conocer a la sociedad

sobre los méritos y logros alcanzados por los estudiantes de la institucion?
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Anélisis Pregunta 6

La forma como deben las autoridades dar a conocer a la comunidad en general
sobre los logros alcanzados por los alumnos son los medios de comunicacion,
ya sean escritos o televisivos, a nivel cantonal existe sobre todo un medio de
canal televisivo, el cual por un médico precio se puede contratar este servicio
para dar a conocer a la sociedad sobre los logros de los alumnos, al hacer esto
los alumnos observaran como un verdadero estimulo en el cual su nombre se
dard a conocer ante la sociedad sobre los logros obtenidos, en la institucion y
cantén por la fiestas de estos siempre se hacen concursos, a nivel interno se
los premia a los ganadores de las diferentes disciplinas o competencias
realizadas, también la institucion a obtenidos logros a nivel cantonal
obteniendo la mayoria de veces los primeros lugares sobre todo en las casas
abierta realizada por el GAD Municipal, a nivel provincial y nacional también se
ha obtenido logros como el primer y segundo lugar del concurso de ortografia
respectivamente en el aflo 2012, estos logros solo se resaltan en el mismo
instante, después quedando estos logros en el olvido, haciendo que los
alumnos no quieran participar, pero si hubiera un lugar en el cual siempre se
resalte estos méritos, plasmarlo en un lugar donde la gente tenga facil acceso
esto seria un modo de motivar y sobre todo que los alumnos rindan en cada
una de las actividades estudiantiles para ser tomados en cuenta. Otro medio
gue los docentes ponen como alternativa para dar a conocer a la sociedad
sobre estos logros y sobre todo dar a conocer a esta institucion educativa son
la redes sociales, sitios en el internet que son de gran apogeo por los

internautas.

Referente a la pregunta, 1 docente manifiesta hacer un espacio o museo en la
institucion, 2 que se deberia utilizar los medio de comunicaciéon como radio y

tv, 2 manifiestas que seria mejor crear un espacio en la web.
Pregunta N° 7:

¢ Qué opina usted sobre utilizar software educativo para mejorar su desempeio

en la practica docente?
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3.1.2.

Andlisis Pregunta 7

El software educativo en una herramienta la cual puede ayudar a mejorar los
procesos de ensefianza-aprendizaje, por cuanto por medio de estos el alumno
puede observar e interactuar mientras aprende, seria bueno que las
instituciones educativas implementaran estas herramientas que ayuden a
mejorar la practica docente, pero también esta de parte de los docentes que
utilicen estas herramientas, realizando auto capacitaciones, debido a que el
estado que deberia hacerlo no lo hace, los docentes indican que el miedo que
algunos docentes poseen sobre el uso de la tecnologia hace de que no le
pongan mucha importancia a la utilizacién del software educativo, esto se debe
en algunos casos al desconocimiento o al poco interés de aprender o investigar
sobre el uso de esta herramientas, pero indican que como maestros se deberia
poner en énfasis en la utilizacion de estos por cuanto se podra mejorar la
practica docente. El docente debe estar preparados para los cambios que se
estan avecinando en la educacion, por ende, es sumamente importante realizar
una capacitacion sobre el uso de software educativo, que las autoridades o
ministerio de educacién facilite estas capacitaciones y si no lo es asi, todos
como docentes buscar los medios de como prepararnos en la utilizacion de
estas herramientas, para asi poder brindar una mejor calidad de educacion a

nuestros alumnos.

Entrevista a Autoridad

Se realiz6 una entrevista en la Unidad Educativa Fiscomisional “10 de Agosto”
a la autoridad académica-pedagdgica del plantel como lo es el sefior
Vicerrector de esta institucion académica, esta se la realizo el 9 de marzo del
2016, en el cual se pudo recolectar informacion acerca de los diferentes

documentos que se deben socializar a los docentes.

Aqui se puedo palpar y dar cuenta que estos no son debidamente socializados
a los diferentes docentes del plantel, por cuanto el entrevistado manifiesta que
se ha pasado por alto esta socializacién, pero los Unicos que conocen a ciencia

cierta estos documentos son las personas que elaboran estos documentos
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3.2.

como lo son el honorable concejo ejecutivo, pero que algunos docentes que si
se interesan en conocer estos documentos lo han pedido y han sido entregados
sin ningun problema, pero solo se pueden entregar documentos que son de

caracter publico, como son el PEIl y algunos mas.

También indica que socializar estos documentos genera gatos econdémicos,
que la institucion por ser Fiscomisional no percibe dinero por parte del estado
para cubrir gastos de este tipo, estos gastos se lo realiza por parte de la cuenta
particular montos que se genera de cobros de pensiones a los padres de familia
pero que estos no cubren para los grandes gastos que se tiene que realizar en
todo el afo lectivo, y por tal razén no se imprimen o sacan copias para la

cantidad de docentes que cuenta la institucion.

Argumenta el vicerrector que se esta buscando mecanismos que no generen
gastos para socializar varias informaciones que necesiten conocer los
docentes, alumnos, padres de familia y comunidad en general pero que no se

ha realizado hasta el momento nada.

Discusion

El éxito de las grandes, medianas o pequefias empresas se ha debido,
indudablemente, al manejo de la informacion, las instituciones la necesitan
para subsistir. Si una determinada informacion no es correcta las diferentes
empresas podrian desaparecer; partiendo de esto, se puede acotar que el
correcto flujo de esta, permitird que una sociedad o entidad pueda crecer,
mediante una informacion veridica y real estas empresas estableceran

pardmetros en beneficio de su organizacion.

Es un hecho que la sociedad de nuestro siglo posee caracteristicas diferentes
a las de otras épocas. La sociedad de la informacion, de la globalizacion y de
los acelerados cambios tecnolégicos, ha hecho de la tecnologia un medio

Optimo de socializaciéon de informacion.
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Frente a los argumentos expuestos, se considera que la utilizacién de las TIC
en la actualidad es sumamente imprescindible como una herramienta que

permita el flujo correcto de la informacion.

A pesar de lo expuesto, sobre los beneficios que brinda la tecnologia se pudo
palpar en esta investigacion que las autoridades utilizan herramientas de
comunicacién obsoletas como son las circulares, documento entregado a los
sefiores conserjes cuyo fin es hacer firmar a todos los docentes de la

institucion, pero que a ciencia cierta esto no se cumple.

Los docentes manifiesta que tienen la necesidad de informarse de manera
eficiente y para realizar aquello se deberia utilizar las TIC. Al utilizar esta
herramienta como un medio de socializacion de informacién los docentes no
tendrian que estar sujetos a la firma de un documento para enterarse de lo que
las autoridades quieren dar a conocer y a su vez la informacién puede llegar a

su destinatario sin importar la hora o el dia.

También se manifiesta que la mayoria de documentos que necesitan conocer
el personal de la Unidad educativa Fiscomisional “10 de Agosto”, al utilizar las
herramientas tecnoldgicas que posee la institucién y los docentes ya no seria
un problema econdmico para las autoridades ya que solo se distribuiria
documentacion de forma digital o a su vez se encuentren en algun lugar en

donde solo se necesite descargar.

De la misma manera se pudo denotar que las autoridades del plantel no han
creado espacios para dar a conocer a la comunidad educativa sobre los logros
obtenidos por los diferentes estudiantes, manifiestan los docentes que esto
hace de que los alumnos tomen poco interés en las participaciones a los
diferentes eventos realizados en la institucion o fuera de ella, por lo tanto si se

crea estos espacios serviria como incentivo para resaltar a aquellos
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3.3.

estudiantes que de una u otra manera hicieron enaltecer los colores de la

institucion.

Es importante destacar la aceptacion por parte de los docentes del plantel en
la auto capacitacion con la ayuda de los docentes del area de informatica sobre
el uso de nuevas herramientas tecnologicas y a la par disefien material

didactico, con la finalidad de integrarlas en las planificaciones diarias de clase.

En la presente investigacion se considera muy importante las versiones
emitidas por cada uno de los docentes presentes en el grupo focal, debido a
gue se obtuvieron conclusiones muy relevantes para el desarrollo de este
proyecto y se tiene propuestas firmes que aporten a la solucion del problema

encontrado.

Conclusiones y Recomendaciones

3.3.1. Conclusiones

e Los docentes de la Unidad Educativa Fiscomisional “10 de Agosto”
desconocen documentaciones internas o externas al plantel educativo o en
casos esta informacion es parcializada debido a que reproducir un sin
namero de documentos costaria demasiado, monto que no puede cubrir la
institucién por cuanto los valores cobrados por pension no son muy

elevados.

e Los docentes de la Unidad Educativa Fiscomisional “10 de Agosto” no
asisten regularmente a las reuniones convocadas por las autoridades,
desconocen de alguna disposicion emitida por autoridades del plantel o
Ministerio de Educacion, ya que la informacion no llega oportunamente

debido a la utilizacién de obsoletos medios de socializaciéon de informacion.
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Las autoridades de la Unidad Educativa Fiscomisional “10 de Agosto”
nunca han dado a conocer los diferentes logros obtenidos por los diferentes
estudiantes o han parcializado en dar a conocer a la comunidad sobre
actividades que se realizan en el plantel debido a los altos costos que
implica contratar medios publicitarios y la institucion no tiene presupuesto

destinado para esto.

Los docentes de la Unidad Educativa Fiscomisional “10 de Agosto” no
utilizan software educativo para mejorar su desempeiilo como docente
debido a la falta de capacitacion, miedo y sobre todo desconocimiento de

estas herramientas.

3.3.2. Recomendaciones

Las autoridades deberian involucrar a la mayoria de docentes en la
elaboracion de documentacion sobre todo como lo es el PEI por cuanto
ellos al ser actores directos podran emitir sus aportes para mejora de la
institucion y socializarla a todos los docentes ya sea documentos internos

0 externos.

Optimizar el flujo de la informacién, utilizando herramientas de acorde a
nuestra era para socializar la informacion de forma eficaz y oportuna como

son las TIC.

Las autoridades deberian crear espacios ya sea en la instituciéon, medios
comunicacioén, internet para dar a conocer los logros obtenidos por los
estudiantes, haciendo de esto una forma de estimulo a ellos y a futuros
estudiantes que deseen participar por los colores de la institucion, ademas

de dar a conocer las actividades y pormenores realizados en la institucion.

Implementar espacio virtual, en la cual los docentes puedan encontrar
facilmente manuales sobre herramientas educativas que mejoren la

ensefianza-aprendizaje y que los docentes se auto-preparen perdiendo asi
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el miedo al uso de estas herramientas con ayuda del area informatica de la

institucion.
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CAPITULO IV. PROPUESTA ALTERNATIVA

4.1Propuesta

CREACION DE UNA BITACORA INSTITUCIONAL ENCAMINADA A
FORTALECER LOS PROCESOS SOCIO-PEDAGOGICOS EN LA UNIDAD
EDUCATIVA FISCOMISIONAL 10 DE AGOSTO.

4.2 Justificacion

El estudio de la Creacion de una Bitacora Institucional Encaminada a Fortalecer
los Procesos Socio-Pedagogicos en la Unidad Educativa Fiscomisional “10 De
Agosto”, es de suma trascendencia porque mediante la implementacion del
blog se dara a conocer a todo el personal docente, administrativo, de servicio,
alumnos y comunidad en general sobre los diferentes acontecimientos
suscitados en la institucion, ya que estos procesos en la actualidad se los
realiza de manera tradicional con papel y pluma teniendo que una persona
estar buscando a cada uno de los maestros para informar alguna situacion de
suma importancia que amerite la presencia de estos por ponerlo como ejemplo,
sub utilizando la infraestructura y herramientas tecnoldgicas que posee la
institucion como: internet, laboratorios de computacion, sala de audiovisuales,
proyectores, sala de maestros dotado con internet inalambrico, laboratorios

ambulantes, etc.

Al implementar esta herramienta tecnoldgica se dara agilidad a los diferentes
procesos ya que estara a disposicion de la comunidad educativa las 24 horas,
ademas la institucién cuenta con el personal capacitado para realizar las
actualizaciones permanentes que necesite esta bitdcora para hacer de esta un
verdadera herramienta en cuanto a la gestion académica que necesita la
institucion.

La creacion de esta bitacora educativa es una propuesta que se utilizara por
medio del Internet, la cual funcionara mediante una web intuitiva y de facil

acceso, aqui se podra socializar informacion como:
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Cronograma de trabajo
Circulares

PEI

Horario de examenes
Organigrama de la Institucion
Autoridades del Plantel

Eventos: culturales, deportivos.
Logros obtenidos por los alumnos.

Manuales para mejorar el desempefio docentes

YV V.V V V V V V V VY

Entre otros.

La presente investigacion traerd muchos beneficios a la institucion, por cuanto,
al estar la informacion en la web todos tendran acceso a ella, mediante el
incremento de puntos de internet por parte del estado a cada rincon de la patria
y sobre todo a instituciones educativas, ademas con la proliferacion de
dispositivos moviles hoy en dia el acceso al internet es algo de dominio
popular. Al utilizar el blog como herramienta éptima de comunicaciéon la
institucién no tendra que cubrir ningln costo para publicar lo que se necesite

informar.

4 3Fundamentacion

Como se coment6 anteriormente el éxito y crecimiento de toda empresa es la
posesiodn, uso efectivo y correcta socializacion de la informacién. Por lo tanto
es necesario dinamizar el correcto flujo de la informacion, para ello hoy en dia
la utilizacion de las tecnologias de la informacion y comunicacién es
necesariamente imprescindible para la socializacién de la informacion de una

manera agil y oportuna.

La utilizacion de la tecnologia de la informacion y comunicacion es muy
importante para el desarrollo como lo es en el campo social y sobre todo
educativo, por cuanto por medio de esta se puede dinamizar estos dos entes

gue se encuentran en estudio.
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El docente hoy en dia no puede estar aislado de las herramientas tecnoldgicas,
por cuanto debe hacer buen uso de estas, tanto para mejorar su desempefio
como docente, estar actualizado y sobre todo estar informado de diferentes
pormenores que se suscitan en el campo educativo, trabajo y mundo en

general.

4.4 Objetivo

Contribuir al fortalecimiento de los procesos de gestion académica mediante
una bitacora institucional que ayude a la socializacion de informacion y

pedagdgica en la comunidad educativa “10 de Agosto”.

4.5Ubicacién sectorial y fisica

La propuesta para la creacion de un blog que permita fortalecer los procesos
socio-pedagogicos se lo realizara en la Unidad Educativa Fiscomisional “10 de
Agosto”, del canton San Lorenzo del Pailon, Provincia de Esmeraldas, el cual
se encuentra ubicado en el cordon fronterizo de la zona norte de la provincia

de Esmeraldas.

Esta institucion cuenta en la actualidad con una cantidad poblacional de 640
estudiantes 54 docentes, dos profesionales administrativos y cuatro de
servicio; se encuentra administrada por la Mision Comboniana y regulada por
el Ministerio de Educacion, sirviendo por mas de 51 afios a la comunidad

sanlorencernia.

4.6 Factibilidad (técnica, administrativa, financiera)

4.6.1 Factibilidad Técnica

Es factible aplicar la creacion de la bitacora para la instituciéon por cuanto la
institucion posee Internet en todas partes del establecimiento, los cuales
comprende laboratorios de computacién uno con 15 equipos y el segundo con

12 equipos conectados al internet mediante cableado estructurado, areas
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administrativas con cableado estructurado, patios y aulas con sefal
inalambrica, ademas la mayoria de docentes poseen teléfonos de alta gama e

internet en sus hogares.

4.6.2 Factibilidad Administrativa.

Se solicitd la autorizacion pertinente a la sefiora rectora del plantel para el
desarrollo de este proyecto la cual accedi6 favorablemente, ademas las
diferentes autoridades de la institucion brindaron todas las facilidades
colaborando con sus aportes como lo son delegada del sefior obispo, sefor
vicerrector, inspectores de curso y consejo ejecutivo, autorizacién y aporte

fundamental para la culminacion de este trabajo investigativo.

4.6.3 Factibilidad Financiera

Al ser esta una herramienta que se alojara en la web no se necesitara pagar
hosting ni domino por cuanto se utilizara un Apps de Google llamado Blogger,
el cual permite alojar nuestro sitio en su servidor sin costo alguno, es decir la
institucién no tendra que invertir por la creacion y utilizacion del blog mas que
en el pago de servicio de internet que obligatoriamente lo realiza para la

utilizacién de las diferentes actividades que se utiliza este en la institucion.

El financiamiento y pormenores que genere la creacion de la presente
propuesta seran a cargo del investigador Ing. José F. Chiran J. el cual se

considera como un aporte de beneficio comun.

4.7 Viabilidad Académica (de acuerdo al tipo de investigacion)
La presente investigacion posee viabilidad académica ya que por medio de
este se pretende motivar a los docentes en la utilizacion de software educativo

mediante la publicacion de manuales que ayuden al auto preparacion para la

mejora de su desempeiio diario como docentes.
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Ademas ellos podran dejar sus aportes de que les gustaria aprender o que
herramientas les ayudaria en las diferentes catedras dictadas en la institucion

donde laboran.

También al ser una bitacora de libre acceso podran utilizarla todos quienes

necesiten algo de ella.
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4.8Plan de trabajo

Tabla 4. Plan de trabajo

FASES METAS ACTIVIDADES RECURSOS ‘ TIEMPO RESPONSABLES RESULTADOS

Socializacion Presentar la Socializar mediante e Humanos 06/01/2015 e Investigador Comunidad
propuesta a las reunion de trabajocon | 4 Materiales e Autoridades educativa
autoridades. fcodas las personas e Institucionales conoce sobre la

involucradas. propuesta

Ejecucion Crear grupo focal e Creacion de e Movilizacion 17/03/2016 e Investigar. e Grupo focal.

cuestionario. vehicular. e Grupo de
e Seleccionar grupo | e Aperitivos. docentes.
de docentes. e Cuestionario.
o e Domicilio
profesora
M.O.

Disefio Disefio de estructura | e  Definicion de e Investigador | 30/05/2016 e Investigador Socializacion
de la bitacora de la pardmetros e laboratorio comunidad
institucion e  Bloader educativa
Creacién  bitacora 99
institucional * Internet

47




4.9Validacion de la propuesta

La propuesta se validoé en forma empirica, ya que fue puesta en practica
por un tiempo de 15 dias sobre todo a los docentes que estuvieron
inmersos en el grupo focal, ademés del sefior vicerrector de la Unidad
Educativa Fiscomisional “10 de Agosto”, obteniendo la aceptacion de
los mismos por cuanto comentan que ya no tendran que estar
memorizando algunas situaciones de la institucion sino que solo
tendran que ingresar al blog institucional
ueflOdeagostosl.blogspot.com, obteniendo asi resultados muy
satisfactorios en funcién del interés brindado por las autoridades,

docentes y estudiantes involucrados en la propuesta.

Para realizar la validacion de la presente propuesta se realizd una
reunion con la autoridad del plantel quien es la sefiora rectora, pidiendo
la autorizacion pertinente para la realizacion de este proyecto (Anexo
N° 1), aqui se explico a la autoridad cual es el fin y las metas a lograr

en esta propuesta.

En el trascurso de la creacion del blog esta era socializada con el sefior
Vicerrector del plantel (Anexo N° 7), para que este emita su criterio y
ademas pueda aportar alguna sugerencia de este, una vez concluido
el blog institucional se realiz6 la socializacion a un grupo de docentes
capacitdndoles en el manejo de este portal y ademas indicandoles cual
es el aporte de este blog a la institucion y todos quienes estan inmersos
en ella (Anexo N° 8)

Una vez socializada y validada la presente propuesta a los docentes y
autoridades de plantel se procedio a la capacitacion a las dos
asistentes de secretaria (Anexo N° 9), por cuanto estas dos
profesionales seran las encargadas de alimentar el blog para que este

cumpla el objetivo para cual fue creado.
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Alo largo de esta propuesta se ha evaluado la bithdcora en linea blogger
como una herramienta tecnolégica la cual brinda oportunidades de
crear un portal en la web de manera gratuita, en el cual se podran
publicar contenidos de acuerdo a las necesidades de su creador, por
cuanto es un medio 6ptimo de difusion para entidades que carecen de
un rubro para crear, alojar y compra de un dominio para implantar su

sitio en la web.

Los resultados obtenidos estan apoyados en datos cualitativos que
dieron paso a las respuestas de los objetivos planteados de esta

investigacion llegando a las conclusiones del mismo.

4.10 Impactos

Una vez que concluida la etapa de disefio implementacién y
capacitaciéon en el uso de la bitacora institucional a un grupo de
docentes, autoridades y personal asistente de secretaria, se han
establecido el andlisis y determinar el nivel de impacto que ha tenido la
presente propuesta de investigacion. Se ha hecho la consideracion de
varios puntos entre estos:

= Social.

= Econdmico.

= Cultural.

* Educativa.

= Ambiental

» Tecnologica.
Los valores a calificar se los realiza numéricamente de acuerdo a los

siguientes niveles representados en la presente tabla.

-3 Impacto Alto Negativo
-2 Impacto Medio Negativo
-1 Impacto Bajo Negativo
0 No hay Impacto

1 Impacto Bajo Positivo

2 Impacto Medio Positivo
3 Impacto Alto Positivo
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Matriz

Tabla 5. Impactos

Niveles de
impacto -
Indicadores -31-211(0|1]2 3
Social X
Econdmica X
Cultural X
Educativa X
Ambiental X
Tecnologica X
TOTAL 1183
> =12
12
NI = =2
6

El nivel de impacto es igual a medio positivo

e En los Social el nivel de impacto es alto positivo porque por medio de
este proyecto la comunidad sabra a que se dedica y que hace la
institucion en mencion.

e En cuanto a lo econémico el nivel de impacto es bajo positivo por
cuanto la institucion cuenta con la tecnologia y la infraestructura para
poder implementar este proyecto solo gastara en el desarrollo del

proyecto por parte del autor del mismo.

50



En cuanto a lo cultural el nivel de impacto es medio positivo por cuanto
se podra presentar al mundo sobre la poblacion del canton San
Lorenzo su cultura, costumbres, etc.

En lo educativo el nivel de impacto es medio positivo por cuanto el blog
sera enfocado al nivel de gestién pedagogico.

En lo ambiental el nivel de impacto es medio positivo por cuanto no
afectara al medio ambiente.

En lo tecnoldgico el nivel de impacto es medio positivo por cuanto el
blog es ya conocido por la mayoria de internautas solo que no lo han
implementado en algunas instituciones como un medio 6ptimo de

difusién de informacion.
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ANEXOS



Anexo (N°1)

Autorizacién para realizar trabajo de investigacion en la Unidad Educativa

Fiscomisional“10 de Agosto” por parte de la autoridad competente.

UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL

“10 DE AGOSTO”
Direc: Calle 10 de Agosto y 5 de Agosto
Telef. 780- 192 RUC: 0860014620001

Correo: unidad10agosto@hotmail.com |
SAN LORENZO - ESMERALDAS - ECUADOR

AUTORIZACION

Yo, Diana Patricia Kohls Quifiénez, en calidad de RECTORA de la Unidad
Educativa Fiscomisional “10 de Agosto”.

AUTORIZO, al Ing. Chiran Jayas José Fernando portador de la C.C
1713181996 proceder a la aplicaciéon de proyecto “IMPLEMENTACION DE UN
BLOG QUE PERMITA MEJORAR LOS PROCESOS DE GESTION
ACADEMICA EN LA UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL 10 DE
AGOSTO, CANTON SAN LORENZO DEL PAILON, PROVINCIA DE
ESMERALDAS” en esta institucion educativa; considerando que el mismo es

de gran beneficio para su formacién académica y el plantel.

4 477 » T
7 s Y |- RECTORAOO *j
Vic Patricié Kohls Qfifériez Qe AcO
RECTORA

San Lorenzo, 19 de noviembre de 2015.
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Anexo (N°2)

Registro de docentes participantes en el grupo focal.

UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL “10 DE AGOSTO”

San Lorenzo 17 de Marzo del 2016
Aplicaciéon de entrevista al grupo focal de docentes de la Unidad Educativa
Fiscomisional “10 de Agosto” del cantén San Lorenzo del Pailon, provincia de

Esmeraldas.
En la vivienda de la Sra. Maritza Obando sien las: ........... {V .......... se
retinen un grupo de docentes: .ijrma
— / / 3
2 t/w/lﬂ/az-,uy/ oo™
3 / / ,t."./? ed, .
4 | %ﬂb
5. e =
6. At ... AN
7 Moe Glzas . T e ,
8
B st R e o e TOTnes e
Para realizacion del grupo focal actia .(. ./?..’:SA LU 04 como asistente
| 7 S OWre = / .
y.. 248 2l 20- dhail s como moderador.

Palabras de bienvenida por parte del moderador.

Problema: El problema de estudio es como mejorar los diferentes procesos de
Gestion Académica en la Unidad Educativa Fiscomisional “10 de Agosto”.
Debido a que la institucion no cuenta con un medio dptimo de difusién en la

cual fluya la informacion de una manera agil y oportuna.
Objetivo:

Emitir criterios vivenciales del problema en mencién para emitir soluciones
fundamentadas a problema planteado.

Tematica:

Se realizaran preguntas abiertas a los docentes para luego ser analizadas:
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Anexo (N°3)

Cuestionario de preguntas abierta dirigida a un grupo de docentes de la

Unidad Educativa Fiscomisional “10 de Agosto”.

Y,

ONTIFIC,
¢

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR

A0
Yogypps ™

SEDE ESMERALDAS

%mm&“‘ﬁ

Sy, =
DE s

Objetivo:

Emitir criterios vivenciales del problema en mencién para dar soluciones

fundamentadas a problema planteado.

Preguntas:

1. ¢Qué criterio tiene usted sobre la comunicacion en la institucién donde

usted labora?

. ¢Ha notado usted que en la institucion donde usted trabaja la

informacion le llega oportunamente y a través de qué medios?

. ¢Qué mecanismos conoce usted que la institucion utiliza para

socializar el PEI?

. ¢ Sefiores docentes cual es su opinién sobre la socializacion de las

circulares emitidas por las autoridades sin anticipacion?

. ¢A través de que otros canales de comunicacion le gustaria recibir

informacion y por qué?

. ¢ Qué cree usted que la institucion deba hacer para dar a conocer a la

sociedad sobre los méritos y logros alcanzados por los estudiantes de

la institucion?

. ¢ Qué opina usted sobre utilizar software educativo para mejorar su

desempeiio en la practica docente?

58



Anexo (N°4)

Respuestas por parte de los docentes al cuestionario de preguntas realizado

en el grupo focal.

Respuesta pregunta N° 1

Respuesta 1: como todos sabemos, la comunicacion es el medio por el cual
las personas se dan a entender ante el otro, es cierto que la comunicacién es
muy importante pero hay situaciones en que a veces no llega en el momento
propicio o a la hora indicada y por desconocer a veces la informacion que se
debe dar en una buena comunicacién hay situaciones que cambian un poco
el rumbo de la informacién entonces es muy necesario e importante de que la
comunicacién siempre debe estar bien encaminada y bien dirigida, y en

nuestra institucidon esta comunicacién no se la realiza correctamente.

Respuesta 2: compafieros yo pienso de la misma manera que la
comunicaciéon es un medio muy importante de echo en el modo que se realice
es igual importantisimo la verdad que muchas veces en nuestra unidad
educativa no se dan las cosas como se deben, por desconocer 0 a su vez la
desinformacion suele darse y cuando no se dan directa esta informacion es

muchas veces alterada o se hacen otro tipo de cosa.

Respuesta 3: compaferos buenas tardes, gracias al compafiero por
permitirme ser parte de la solucion para mejoras de nuestra institucion en la
cual nos da la oportunidad para que expresemos, reconozcamos y nos demos
cuentas compafieros lo que nos esta faltando dentro de nuestra institucion
educativa, porque la comunicacion como sabemos es un medio muy
importante para que todos nos enteremos de cada una de las cosas que estan
pasando dentro de la institucion, hasta para que se pueda llevar mejor las
relaciones tanto con las autoridades y con el personal docente de esta manera
la anica forma de que podemos transmitir 0 comunicar esta informacioén que

no llene de malestar para ninguno de los comparieros, porque la comunicacion
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es lo que encierra todo no hay otra palabra mas que la buena comunicacién
para mejorar y si mejoramos la forma de comunicarnos dentro de la institucion
educativa todo marchara de la mejor manera, compafieros y compareras ya

gue la comunicacion e nuestra institucion es deficiente.

Respuesta 4: bien compafieros, para acotar un poco, porque aqui esta todo
dicho, que la comunicacion es muy importante porque gracias a ello
conocemos todas las cosas que estan pasando en cuanto al proceso
educativo y es muy importante que esta llegue a tiempo que no sea tarde que
cuando llegue una informaciéon que haya que entregar algo o hacer algun
trabajo en bienestar de la institucion sea a tiempo, no como se hace hoy en
dia, en que algunas veces la informacion llego antes y nos dicen cuando no
hay tiempo o toca andar corriendo para cumplir, que nos dicen a las diez de
la mafiana y que lo necesitan a las doce del mediodia que sea con

anticipacion.

Respuesta 5: el medio de comunicacion es de gran importancia porque por
medio de la comunicacion resolvemos miles de problemas que se suscitan
dentro de la instituciéon si no hay comunicacion no hay nada y en nuestra

institucion la comunicacion es deficiente.

Respuesta pregunta N° 2

Respuesta 1: en esta pregunta yo como educadora de parvulo, al igual que
con otras compafieras al no estar nuestro lugar de trabajo dentro de las
instalaciones del colegio por trabajar en el area de educacion inicial, estoy
muy molesta porque la informacion llega demasiado tarde, todas las docentes
gue trabajamos con nifios de 3,4,5 afios y si nos llegara la informacién de una
manera oportuna o 24 horas antes tenemos la oportunidad de enviar los
comunicados, citatorio o0 una nota a los padres de familia donde le
informaremos que no trabajaremos y tendran que recibir a sus nifios y nifias
en una hora adecuada que las docentes de esta seccién puedan desocupase

de ellos y mandarlos a casa con sus padres para poder cumplir con el horario
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que la institucion estéd proponiendo ya sea para una reunion, algan evento o
disposicion que se quieran dar, y la informacion que se transmite es por medio

de una firma en un papel que distribuye el conserje.

Respuesta 2: por lo general la informacién casi siempre llega atrasada porque
la informacion es socializada por medio de los conserjes y ellos no saben estar
en el momento que se los necesita, a veces esa informacion se queda en
mano de ellos y no llega la informacién directamente a los maestros a veces
uno se reune porque los comparieros le dicen que a tal hora hay una reunién
y cuando uno llega no se sabe ni de que se trata, la informacion llegan a través

de las circulares por medio de los conserjes.

Respuesta 3: a veces en las reuniones hacen falta el personal docente, se
da simplemente porque no llega la informacién a tiempo, la mayoria de veces
Se suscita este problema por eso, la falta de comunicacion oportuna, la llegada
tarde o de pronto que no esta el conserje no hay mas otra persona que la vaya
a difundir no hay otro medio, esto deberia cambiar que busquen otro
mecanismo para que la informacion llegue a tiempo, la circulares son

socializadas por el conserje.

Respuesta 4: dentro lo que es la institucion educativa se ha tenido
inconveniente en cuanto a las reuniones que hay, por motivo de las circulares,
porque muchas veces no llegan a todos los maestros, llegan a un cierto grupo
y a otros no, entonces se desconoce la informacion o a veces se la presentan
a ultima hora y no llegan a su debido tiempo, y si se deberia mejorar eso, este
afio si se debe meterle ganas y mejorar esto o cambiar el sistema de
socializacion de la informacion hacerlo por otro medio que llegue a todos los
compafieros, hoy que la tecnologia ha avanzado se deberia utilizar eso
aprovechar si es posible las redes sociales para que también pueda llegar la

informacion a cada uno de los docentes.
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Respuesta 5: la institucion tiene que hacer grupos de capacitacion sobre todo
a los conserjes que son quienes distribuyen las circulares a los docentes, para
gue se termine la desinformacion que existe en la institucidon que un grupo
sabe y otro no y eso se da en la mayoria de las instituciones educativas del
medio ademés de hacer unos cursos de relaciones humanas para que esto

mejore.

Respuesta pregunta N° 3

Respuesta 1: por lo pronto no ha habido ningin mecanismo para socializar
el PEI de repente solo se escucha murmurar de lo que es el PEI pero sin
embargo a ciencia cierta no conoce lo pardmetros que mas o menos redne el
PEI.

Respuesta 2: el PEI se debe socializar y ademas armarlo con la mayoria de
los docentes de la institucién educativa, se tuvo la oportunidad de ser parte
de la construccion de este, donde participd el grupo que conforman el consejo
educativo, pero deberian las autoridades hacer participar a los demas
comparieros para que den su punto de vista y poder socializar con todos los
maestros y maestras, por cuanto formamos parte de esta institucién se sabe
de las grandes necesidades que tiene la institucion para que pueda funcionar
de la mejor manera, entonces no solo lo deben hacer dos o tres personas que
conforman el consejo ejecutivo sino que cada uno de los docentes de su punto
de vista y ademas por ende sea socializado de la mejor manera porque en
realidad solo lo conocen los que lo elaboran o sea el concejo ejecutivo.

Respuesta 3: si bien es cierto compaferos en este caso no se sabe nada,
dentro de la institucion solo son comentarios de un lado y de otro lado pero en
realidad se debe sentarse y trabajar en conjunto con todos aquellos que

conforman la organizacién, no se tiene ningun conocimiento directo de parte
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de las autoridades en esto y no se ha socializado sobre todos con algunos

gue Somos nuevos en la institucion.

Respuesta 4. bien dentro de la elaboracion del PEI plan educativo
institucional hasta donde se tiene conocimiento deben participar todos los
docentes, porque cada uno aportara las necesidades que se tiene pero en la
institucién lo elabora un grupo de maestros y no lo han llevado a la
socializacion hacia los demas docentes, y esperemos que eso si se lo haga
pronto que este préximo afio al iniciar el nuevo periodo lectivo se llame a todos
los docentes y hagan la socializacion del PEI para que todos conozcamos que

es lo que hay alli o lo que est& establecido.

Respuesta 5: se tiene entendido que el PEI no se ha socializado por falta de
una buena comunicacion al conjunto de docentes que conforman la Unidad
educativa Fiscomisional 10 de Agosto, se necesitan dispersar esa
informacion para que los demas docentes estén informados de ese
documento que la comunidad educativa deba estar informada sobre los

pormenores que contiene el PEI

Respuesta pregunta N° 4

Respuesta 1: las circulares deben hacerse en base de algun problema que
hay pero también nos vamos al proceso educativo como se esta llevando
desde las entidades del ministerio de educacion, no se puede decir como que
las autoridades estan fallando porque se tiene siempre esa convivencia con
lo que es la rectora el vicerrector, inspector y se puede palpar que del distrito
mandan una informacion demasiada acelerada donde a veces esa
informacion que ellos la mandan asi que a veces ni la rectora, vicerrector,
inspector no tienen conocimiento y se ha visibilizado que el Lic. Luis

Rivadeneira Vicerrector a veces no tiene conocimiento de alguna circular que
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envia la rectora porque a veces la rectora esta trabajando con la secretaria
llega la informacion inmediata del distrito ella le pide a la secretaria que haga
y envie las circulares y el vicerrector no tiene conocimiento previo de que se
trata, pero se piensa que es por el sistema educativo que se estad dando,
donde todo se lo ha distorsionado pensamos ahora que la educacion debe ser
asi rapida, pero no lo es de calidad y peor calidez, pero también el flujo de la
informacion tiene que mejorar de parte de los distritos, donde se tiene que
recibir y llevar la informacién con puntualidad y anterioridad, a pesar que se
ha palpado dentro del vicerrectorado y llegaba un funcionario del distrito la
sefiora Matilde Angulo donde le decia al vicerrector que no es culpa tampoco
de aca del distrito, no se sabe quien tenga la culpa pero también a ellos les
llega la informacion tarde y tienen que resolver rapido y este sistema educativo
este sistema de informacioén todo lo que se esta dando dentro de la educacion
tiene que cambiar para que esto deba mejorar por el bien de todos los

docentes y que este sistema educativo llegue a buenos términos.

Respuesta 2: en esta pregunta se hace hincapié en lo que es una circular,
las instituciones a nivel del canton han tomado las circulares como un medio
para informar todo lo que esta sucediendo dentro del proceso educativo y es
por eso que ellos estdn emitiendo circulares a cada instante para emitir
informacion de lo que sucede en el proceso de la educacion los cambios que
se dan a diario pero estas circulares a veces algunos de los docentes no se
tiene el conocimiento de ello porque la persona que tiene que darlas a conocer
no las entrega a tiempo.

Respuesta 3: para hablar sobre al respecto del tema lo que es la circular, hay
gue referirse en dos puntos tanto de una manera ordina como de una manera
extraordinaria, cuando se habla asi de informacion ordinaria, es cuando existe
una necesidad que surge en el plantel, en ese momento la rectora toma sus
correctivos o hace elaborar una informacion y fluye, ahi si fluye la informacion

en el horario que todos los compaferos se encuentran trabajando, en cambio
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la informacion o las circulares se forman extraordinaria, es aquella que llega
de un momento a otro, porque el ministerio de educacién no esté escatimando
hora para enviar informacion, después a la siguiente una o dos horas la
informacion cambio y envian otra, entonces eso también hace de que la
informacion por medio de la circulares no tenga mayor peso o de repente
sociabilidad con todos los comparfieros, en ese momento por decir se le echa
la culpa a las personas que estan a la cabeza en la institucion y a veces no es

asi porque ya todo viene desde arriba, ministerio de educacién o distrito.

Respuesta 4: si compaferos, la circular debe llegar siempre a la hora u
horario preciso, porque muchas veces no se da esto, las circulares llegan
tarde, llegan fuera del horario de trabajo y toca obligadamente quedarse por
ese tipo de informacién que llega tarde, esto deberia cambiar y buscar quien
es el culpable de todo esto lo que se esta dando en la educacion de acuerdo

a esto de la circulares.

Respuesta 5: bueno en cuanto a este tema las circulares estas siempre llegan
tarde no hay que estarse lavando las manos echandole la culpa a los
conserjes, la secretaria u autoridades es decir, se culpan unos o a otros pero
las circulares siempre llegan tarde y casi nunca se puede resolver el problema
que esta previsto siempre buscan un culpable en eso se echan la bolita y no
hacen nada por mejorar o buscar otra forma de socializar mejor la informacion,
en cuanto a esto de la circulares ha habido el caso que hasta la casa va a
buscar al docente para firmar, debido a que la informacién que tenian que
entregar las autoridades era muy importante y han necesitado de la presencia

del docente, que hubiera pasado si no hubiera estado en casa.

Acotacién a la pregunta de parte de un docente: haciendo referencia a la
cuarta pregunta a veces no se da por algunas situaciones en cuanto a lo que
es el material no hay tinta para las impresoras o no hay hojas para imprimir

entonces todo eso conlleva a que la informacion no fluya a su debido momento
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bueno otra situacion es que en cuanto a la crisis econdmica que vive hoy en
dia el pais son pocas las instituciones educativas que tienen los recurso para
todos los suministro que se necesita esto también hace que la informacion no

se la pueda hacer llegar con normalidad a los docentes.

Respuesta pregunta N° 5

Respuesta 1: el canal mas idoneo seria el teléfono celular porque este medio
no necesita tinta ni papel, y no tendria pretexto para que no llegue la
informacion porque cada vez que el teléfono suena cada una de las personas

revisa el teléfono a ver qué informacion ha llegado.

Respuesta 2: el medio que facilitaria el envio y recepcion de informacion seria
el teléfono por cuanto hoy en dia la mayoria de personas utilizan teléfonos
moviles y al que le llega la informacion y no lo lee ya es responsabilidad de

cada quien.

Respuesta 3: hoy en dia el teléfono celular es un medio en el cual que por
decirlo asi todos tienen y es la forma idénea por la cual podrian enviar la
informacion es por mensajes de texto solo se tiene que tener registrado el

namero de celular de los compafieros y enviarlo a todos.

Respuesta 4: seria bueno utilizar el teléfono mévil como medio 6ptimo para
socializar la informacion referente a la institucién, se lo podria realizar
mediante el whatsapp o Facebook ya que hoy en dia la tecnologia ha
avanzado vertiginosamente y las redes sociales serian un medio 6ptimo de
socializacion de la informacion. Ademas se deberia implementar carteleras en
donde se pueda mostrar la informacion y esta se deberia ubicar en un lugar
donde todos los docentes concurran para poder observar lo que se quiere

comunicar.
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Respuesta 5: el movil seria el medio éptimo para socializar informacion a los
docentes y seria por medio de whatsapp, pero recordemos que no todos los
docentes en la institucion cuentan con teléfonos inteligentes o de alta
tecnologia, algunos todavia utilizan como se dice vulgarmente los teléfonos
raspa hielo, otra medida seria el envio de mensajes de texto, pero el costo
de enviar el mensaje quien lo asumiria, las autoridades, no creo bueno es un
paradigma a resolver pero se deberia utilizar la tecnologia como medio 6ptimo
para socializar la informacién, se debe preferir los mensajes de whatsapp ya
qgue si se tieneo un teléfono inteligente y los comparfieros que no lo tienen
tendrian que hacer la inversion y la utilizacién del internet también seria un
medio 6ptimo de socializaciébn de informacidon pero ojo también se debe

contratar el servicio de internet.

Respuesta pregunta N°6

Respuesta 1: a mas de lo que se tiene los mejores estudiantes, se realizan
los diferentes concurso como oratoria, ortografia y otros, a los ganadores se
les da un reconocimiento a los estudiantes para darlos a conocer estan los
medios de comunicacion como la television es bonito cuando se esta en la
festividades de la unidad educativa a mas del programa que se hace interno
se puede también difundir en el medio de comunicacion que hay aqui en el
cantén canal 20 donde la gente la comunidad se entere de los mejores
estudiantes de quienes son y en cada uno de los lugares que han quedado,
también dentro de la institucién organizar alguna actividad con maestros y
maestras para a estos estudiantes estimularlos, “por ejemplo se estuvo en la
comision de asuntos sociales en este afio de la unidad educativa celebro sus
51 afios y fue tan penoso que todavia no se ha estimulado a ese estudiante
gue consiguieron el éxitos en algunas disciplinas pero si se toma las cosas
con responsabilidad y si se consigue aportes sean econ0micos 0 materiales
para estimular a los estudiantes, este estudiante va a sentirse bien para que

en proximos afios quien no quisiera participar en los eventos porque si se
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debe dar ese estimulo que dar a los estudiantes haciéndolo a este que la
sociedad lo conozca por medio de un medio de comunicacion que ya lo hay

en el canton.

Respuesta 2. la manera mas viable de repente de hacer conocer a la
comunidad sanlorencefia es a través de un medio de comunicacién como o
es el canal 20 porque es el medio de comunicacion que la mayoria de la
poblacion aqui en el canton lo sintoniza para escuchar noticias y todas esas
cosas eso en cuanto al nivel cantonal, pero ya a nivel interno se deberia
crearse un lugar donde todos los estudiantes que se han destacado asi sea
una fotografia colocarla alli, que se haga alguin museo en el que se va
colocando en la pared el nombre y apellido del estudiante su curso y el mérito
gue ha obtenido, eso hace que los demas estudiantes miren y se motiven
porque eso también conlleva a la motivaciéon, como lo dice la compafiera
Nancy hay muchachos que se destacan no hablemos en el caso de Yirabel
que quedd en segundo lugar a nivel nacional aparte de eso hay muchos
muchachos que en el 10 de Agosto que se destacan en pintura, oratoria lo
gue es la musica y muchas otras disciplinas siempre se han destacado, pero
sin embargo la euforia es solo en ese momento, paso ese momento y se
olvidaron de todo y los muchachos como que en cierto modo se sienten
defraudados, en el caso de Yirabel las veces cuando va a colegio dice pero
hay papi aqui en el colegio no existe una foto mia en la cual diga que
represente al 10 de Agosto dejando enaltecido el canton o la provincia de
Esmeraldas que siempre somos criticados, aunque las autoridades dijeron
qgue le tomarian un foto para colocarla ahi pero sin embargo no hay nada
entonces eso hace también que los estudiantes no quieran participar y se

desmotivan.

Respuesta 3: se debe apoyar la opinion de los dos comparieros y se debe
hacer hincapié en la utilizacion que se debe dar a las redes sociales, la

institucion debe tener su pagina web donde difunda todos los logros obtenidos

68



por los estudiantes que hay en el 10 de Agosto, todo lo que se ha obtenido,
los profesionales que han sido estudiantes del 10 de Agosto y que hoy
contribuyen a San Lorenzo y al pais, y los que estan por salir, porque es la
Gnica forma que los de afuera conozcan lo que es el 10 de Agosto lo que hay

y lo que brinda | institucion a la sociedad.

Respuesta 4: se tiene muy claro que la U. E. F. 10 de Agosto como institucién
dentro del canton y fuera también es una de las mejores instituciones que hay
dentro de la provincia de Esmeraldas y bien lo dijo anteriormente los
comparfieros nunca ha habido un estimulo para los estudiantes que han sido
ganadores dentro o fuera del cantén en cualquiera de las areas, digamos
como lo es caligrafia, ortografia asi mismo, hasta en los juegos deportivos,
entonces se deberia cambiar, también a cerca de los medios de
comunicacioén, se debe dar a conocer a la sociedad por medio de estos, buscar
los medios porque aqui en el cantdén lo tenemos todos los sanlorencefios
tenemos un medio de comunicaciéon como lo es canal 20, es mas ahora, no
necesariamente debemos pagar un monto como en tiempos anteriores se
hacia, ahora dentro de lo que se tiene entendido canal 20 abre las puertas a
la ciudadania con el 50% de descuento dependiendo cada una de las
actividades que se vaya a realizar, entonces si no se da a conocer lo que esta
pasando dentro de la institucion por los medios de comunicacién que se tiene
a disposicién para promocionar a los diferentes alumnos que han enaltecido

en algun concurso o alguna otra circunstancia.

Respuesta 5: bueno este punto es que si se pregunta a personas que no son
de esta localidad si saben algo de la U.E.F. 10 de Agosto no saben de donde
es y no tienen referencia en que parte del pais queda, porgque se trae esta
referencia, porque cuando se salié con los alumnos al concurso de ortografia
y estos estaban entre los finalistas ni las personas organizadoras sabian de
donde es la institucion a la que representaban los estudiantes los docentes

gue se encontraban en ese instante tuvieron que comunicarles que aquellos
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alumnos son del Cantdn San Lorenzo provincia de Esmeraldas frontera con
la hermana republica de Colombia, estos chicos de hogares humildes hicieron
que un grupo de personas conozcan quienes y de donde son, por esta
situacion, como estimulo a ellos deberian las autoridades buscar un medio
donde difundir a la sociedad quien es esta comunidad educativa y en ella
ubicar a estos chicos que hacen quedar en alto a la institucion, cantédn,

provincia y porque no al pais.

Respuesta pregunta N° 7

Respuesta 1: esta dentro de cada uno de los maestros y maestras que no se
esta reconociendo o aceptando que los medios de comunicacién, las redes
sociales y la tecnologia que hoy la tenemos a la mano le damos la minima
importancia, la mayoria de docentes todavia no estan inmersa en esto de la
tecnologia pero es muy fundamental hoy en dia se esté al tanto de esta para
el desarrollo de cada una de las personas, porque hoy se habla sobre los
correos electrénicos, también sobre el face y tantas cosas por ejemplo como
anécdota que cumplia afios y decia yo, no me han enviado mensajes de feliz
cumpleafios al movil y me dice mi hermana que pena que no estés en la
tecnologia porque por medio de ella es mas facil felicitar a alguien yo tengo
en mi cuenta de Facebook cada vez que cumplo afios mas de 300 mensajes
de felicitaciones me llega a mi mévil por medio de esta red social, entonces lo
que traigo a relucir es que los docentes tenemos que estar actualizados,
porque es parte de nuestro trabajo, tenemos que capacitarnos, tenemos que
nosotros mismos emprender porque es la Unica manera de mejorar nosotros
cada dia por el bien de nuestros alumnos, los docentes se quejan que el
gobierno no los capacita pero viendo un mensaje en la noticias que decia que
nosotros también podemos capacitarnos buscando en el internet que hay

muchos sitios que nos pueden ayudar.
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Respuesta 2: el software educativo se convierte en una herramienta para que
el docente pueda desempefar su funcibn como tal, sino que solamente se
escucha el software educativo pero no todos conocemos lo que es un software
educativo y si lo hemos escuchado es como se dice solo a vuelo de pajaro
pero seria bueno que las instituciones educativas esto lo implementaran para
que cada docente aprenda a manejar y conocer lo que es el software
educativo, porque al igual que el ardora también se convierte en una
herramienta eso ayuda a que la clase sea mas dinamica, sea mas divertida e
inclusive los estudiantes aprenden una manera de mejor dar las clases porque
ellos estdn metidos en el mundo de la tecnologia, pero importante es que
también las personas que saben de esto compartan con los demas docentes
ciertos talleres de esto en la institucion, porque es bueno, eso esta ahi solo

falta la manera de nosotros empoderarnos y llegar a ella.

Respuesta 3: bueno hoy en dia al utilizar la tecnologia los estudiantes
aprenden con mayor facilidad, pienso que dentro de todas las instituciones
educativas deberia haber materiales para que los docentes podamos trabajar,
darle uso a dichos materiales para trabajar mas con los nifios, porque si bien
es cierto en nuestra institucion no hay materiales para trabajar en la aulas
adentro con los estudiantes, faltaria infocus, faltaria muchas cosas para poder
indicar las cosas que se quieran demostrar con ejemplos en vivo, pero creo
gue también deberiamos aprender a utilizar estas herramientas que nos

ayuden a mejorar nuestra ensefianza en clase.

Respuesta 4: el software educativo lo es hoy una herramienta muy importante
en las instituciones educativas, pero antes en nosotros pensar en el software
yo creo que debemos pensar en una capacitacion a los docentes, porgue de
nada nos sirve que poseamos las herramientas, tener los elementos, tener los
equipos si nosotros No poseemos una capacitacion adecuada para manejar
dichos equipos que nos conlleven a una mejora cuando dictamos nuestra

clases a los diferentes alumnos de nuestra u otra institucion.
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Respuesta 5: bueno yo creo que nosotros tenemos claro en cuanto al manejo
del software que debemos como persona y sobre todo docentes debemos
estar preparados para todo lo que venga digamos en todo lo que tenga que
ver a la tecnologia, las actualizaciones y debemos hacer como dicen nuestras
comparfieras y compafieros estar pendientes de aprender porgue bien
sabemos que a veces las instituciones no tienen los recursos econémicos
para dar los talleres, pero nosotros también podemos hacerlo, también
podemos actualizarnos buscar los medios para hacerlo porque mediantes
estas actualizaciones de conocimientos nosotros podemos hacer nuestra
clases mas dinamicas como lo decia el compafiero Nazareno, porque
nuestros alumnos quieren verlo en directo para saber de qué se trata lo que

los docentes quieren explicar.
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Anexo (N°5)

Grupo focal dirigida a los de docentes de la Unidad Educativa

Fiscomisional“10 de Agosto” en casa de la profesora Maritza Obando.

Anexo (N° 6)

Vicerrector del plantel dando sugerencias contenidos del blog institucional.
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Anexo (N° 7)

Socializaciéon del blog a los docentes de la Unidad Educativa Fiscomisional
“10 de Agosto”.
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Anexo (N° 8)

Capacitacion al personal de ayudantes de secretaria para la alimentacion del
blog institucional.
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Anexo (N°9)

Blog institucional de la Unidad Educativa Fiscomisional “10 de Agosto”.

NOTICIAS

“10 DE AGOSTO”

Direccidn: Calle 10 de Agostay 5 de Agosto Teléf.: 062780 182 RUC: 086001450001
SAN LOREMED — ESMERALDAS — ECLMDOA

QUIENES 50MCS

DOCUMENTOS 10 AGOSTO GALERIA LOGROS

UNIDAD EDUEATYA FISCOMISIONAL

MANUALES

Hora de Ecuador

Buscar agul

Archivo dal Blog
Archivo del Blog ~

Arsa de Chat

usdith: hoia

usdith: hoi

Jusdiith: Hola amigas

jose chiran: saldos
companiens ks desen
Renggan un buen dia

jose chirnai: holds

CONTpaTes

Tasha: i rd‘cih'lr”m!
wilth your Bog

jose: coma estan mis
amigos gue visitan mi
maria feya -
aclusizar
e-mal / urd
merEaj ok

[Gat & Chax]

jose chiran

ayuda + emoticonos * chax

Migregles, 2508 mayo e 2070

REQUISITO PARA MATRICULAS DEL ANO
LECTIVO 2016-2017
Estudiantes antiguos
« Haber promowido el nivel gue se cursaba
» Cédula de kentidad original y copia (si no consta en 2l archive)
« Gfotos tamano carns
» [Encontrarse al dia en los pagos
Estudiantes nuevos

» Expedients académics completo (pases y matricula hasta el Glime
nivel gue cursa)

« & fotos amafio carné
» Driginal y copia de la cédula del estudiante y representanis legal.
» Pasaporis o carné de refugiado para extranjeros.

Horarios

Lunes 18 de abiril
Martes 18 de abril
Migrcoles 20 de abril
Jusves 21 de abril

Ootaves ahes A, B, C, YO0
Movenos ahos A, B, C, Y OF
Décimas ahos A, B,C,Y O7
Primeros anos de Bachilleraio “4, B, C, Y

Téenico”

Wigrnes 22 de abril Segundos afos de Bachillerato "A, B, C, Y
Técnico™

Lunes 25 de abril Terceros anos de Bachillerato "4, B, C. Y
Téenico”

Mari=s 26 de abril Inizizl 1 — Inicial 2 — Primeros de badsica "A yB”

Migrcoles 27 de abril
Jusves 28 de abiril
Viernes 20 de abiil

Segundos y Terceros de basica "Ay B
Cuarios y Quintos de basica "A y B
Sexios y Séplimos de basica "A yB”

Requisitos para los terceros afnos de bachilleratos

» Original y copia a color de |3 cedula de identidad {en caso de no
constar en el archivo)

« & fotos amafio carné
» Estaraldiz con los pagos.
Un sobre manila A4

Publicadas por UEF 10 DE AGOSTO a lafs 22:33
Al

P&l | | Rernmondar sotn oo annis
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JISTORICA DE LA
STITUCION

Horario EGE 2016/2017

La Unidad Ed . osio” &5 una entidad educatva
{Organigrama UEF )
que goza de n el At 27 de la Constitucion

Poliica del Estado.

La Misicn Comboniana precoupada por 2 abandons en que se encontraba
2l noroccidents de la Provincia de Esmeraldas, logra antz 2l Ministzrio que
en el afo de 1083 se aprusbe como Colegic de cursos coros en
Manualidades femenino “San Lorenzo™.

Inizizn sus labores en |3 casa de las Madres Comboniana, junio a | Iglesia
de |z Parroguia, en una estructura de madera gue medianamentz reunia las
condiciones pedagigicas con dos aulas gue eran utilizadas para las clases
tedricas y tambign cumplian la funcicn de taller, s= contaba con 11 maguinas
de coser

La pare Directiva estaba conformada por Madre Camelia Tobaldoni, gue
cumplia con las funciones de Reclora, Inspeciora, Secretaria y Masstra;
ademds colaboraban como masstros dos Religiosas, un Sacerdote v dos
Seglares.

En =l afo de 1884, entra a3 mansjar la Administracion Madre Ana Maria
Casorio; yen 18858 s= posesiona como Rector 2l D Aurslio Fusntes, Madre
Camelia Tobaldoni como Inspectora General y el Prof. Rigobero Carrasco
como Secretario. Los paralelos contsban con un total de 18 alumnas.

La Misin Comboniana dinigida por el Padre Lino Campesan en calidad de
Parroco, reasliza gesfiones ante el Minisieric de Educacion y Culura,
logrando gue en resclucion Ministerial 1083 del 24 de abril de 1987 se cres
el Colegio Particular "Mariana de Jesis™ con las Opciones Pracicas de
Comercio y Administracion, Manualidades y Agropscuaria para el Primer
Curso de Ciclo Basico, iniciando sus labores con 35 alumnas.
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LOGROS Y MERITOS ESTUDIANTILES

CONCURSO DE ORTOGRAFIA NACIONAL
Yiwrabel Nazareno 2do lugar
afio lecivo: 2011 -2012

CONCURSO DE ORTOGRAFIA PROVINCIAL
Axe! Saldarriaga Bavoja 2do lugar
afo lectvo: 2011 -2012

La Union escribio correctamente

MEJOR PUNTUACION PRUEBAS SER BACHILLER
Angelo G. Benawidez Chuquilla
afio lecivo: 2015 -2018
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