PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADORFACULTAD DE

PSICOLOGIA

DISERTACION PREVIA A LA OBTENCION DEL TITULO DE PSICOLOGA

CLINICA

LA COMPENSACION EN LOS ATLETAS DE ALTO RENDIMIENTO

ESTUDIO REALIZADO DESDE LA TEORIA ADLERIANA A DEPORTISTAS DE
ALTO RENDIMIENTO DE LEVANTAMIENTO DE POTENCIA, UBICADOS EN
LA PROVINCIA DE PICHINCHA EN LA CIUDAD DE QUITO EN EL PERIODO

2022

AUTORA: PAULA YAHAIRA ZAMBRANO ANDRADE

DIRECTOR: BECQUER ADONIS REYES SOLIS

QUITO, 2023



DECLARACION DE AUTENTICIDAD Y RESPONSABILIDAD

Yo, Paula Yahaira Zambrano Andrade portadora de la cédula de ciudadania No.
1727573535 declaro que los resultados obtenidos en la investigacion que presento
como informe final, previo la obtencion del titulo de PSICOLOGA CLINICA, son

absolutamente originales, auténticos y personales.

En tal virtud, declaro que el contenido, las conclusiones y los efectos legales y
académicosque se desprenden del trabajo propuesto de investigacion y luego de la
redaccion de estedocumento son y seran de mi sola y exclusiva responsabilidad legal

y académica.



DEDICATORIA

El fruto de todo el esfuerzo a lo largo de mi vida, tanto en lo académico como
en mis logros personales, se lo dedico a quienes han dado absolutamente todo por
mi, por mi progreso, por mi bienestar, mi aprendizaje y desarrollo en la vida.
Procurando alcanzar lo mejor tanto en lo académico y como ser humano; a mis

padres y a mama Inés.



AGRADECIMIENTOS

Quiero extender mis agradecimientos, en primer lugar, a quienes buscaron la
manera de otorgarme la oportunidad de formarme académicamente con una

educacion de calidad: gracias a mis padres



indice de contenido

RESUMEN ... 10
ADSIFACT. ...ttt 11
INEFOAUCCION ..ttt ettt ee e 12
1. Capitulo 1 Psicologia individual .............ccccoiiiiiiiiiiiiii e 14
1.1.  Recorrido por lavida de AdIer ... 14
1.1.1. Psicologia individual, conceptos claves para entender su teoria ............ 14
1.1.1.1 Las influencias en los conceptos de AdIer...........ccceviiiiiiiieniieniecn, 15

1.2.  Afan de poder, superioridad y afan de superioridad..............ccc.coennen. 19
1.3.  Definicion de complejo de inferioridad .............cccoceviiiiiiinieiiieien, 20
1.4.  Definicion de complejo de superioridad ............cccceovvveiiieeeiiieesiiee e, 23
1.5.  Lacompensacion y sobrecompensacion ............cccceevvveeiveeeiineesinnesnnns 27
1.5.1. COMPENSACION ....eeiiiieiiieeeeiee et ee s ee e te et e et e e e e etaeeanneas 27

1.6.  ¢(Quéescomplejo para AdIEr?. ... iiieeiiii e 28
1.7.  ¢Quéesloneurdtico para AdIEr? ........ccovveiiieeiiie e 29

2. CAPITUIO 2. .o e 31
Levantamiento de POtENCIA .........ccvriiiiiee et re e sree e 31
2.1.  Historia origen levantamiento de potencia Powerlifting ...................... 31
2.2, SUPIEMENTOS. .....eciiiee ettt 33
2.2.1. Suplementos prohibidos ...........cccoveeiiiie i 34

2.3.  Categorias en el deporte........cccooiiiiiiiiiei i 36

2.3.1. Categorias por peso COrporal ..........ccovveiiieeiiiee i 36



3.

2.3.2. Categorias POr €JadES. .........coiuiriiiieiee e 37
2.4.  Procedimientos para dar €l PeSO..........coivieriieiieiiienii e 38
2.5, COMPETENCIAS ...oovviiieieiiiieiee ettt 39
2.6.  Plan de alto rendimiento..........cccoiiiiiiiiiiiiiiee e 39

2.6.1. GeNeralidades. .......cccueiiuiiiiieiiieiee e 39

2.6.2. Como se logra pertenecer al plan de alto rendimiento................c.......... 40

2.6.3. EXIGENCIAS ...cuveeiieieiiietee sttt ettt ettt 40
2.7.  Retiro de la vida deportiva...........cccoeeiiiiiiiniiieie e 42

CaPITUIO 3. s 43

¢La Eleccion de ser deportista de alto rendimiento tiene algun efecto psiquico? ... 43

3.1.  Pregunta de iNVESTIGACION .........cccuireiieeeiiiee e 43
3.2, MetodolOgia......ccocuvieiiiie e 43
3.3, PArtiCIPANTES.....cciiiie et 43
3.4, INSEFUMENTOS. ...t 44
3.5, ProCedimiento......c.cccviiuiiiiiieiiieiti et 45
3.6, RESUITATOS. ... 46
3.7, DISCUSION ...ttt 49
3.7. 1. PEISEVEIANCIA ...ccuviiieiiieiieiieie ettt ettt 51
3.7.2. AMDICION ..o 52
3.7.3. COomMPELItIVIAAd........ceeeeiiieecie e 53
3.7.4.  SentimientoS POSILIVOS.......ccciuuireeiiiiie et e 55

3.7.5. ProyecCion POSITIVA .......cc.eeeiiuieiiiiieeciiie et 55



3.7.6. LadiSCIPIING.....ccviiiiieiie e 56
3.7.7. Laresponsabilidad............ccoeiiiiiiiiiieiii e 57
T A T ] 111 (8o SRR 58
3.7.9. RESIHHENCIA. ... eeeeiiii ettt aneeeanes 59
3.7.10. TMPOLENCIA +...vveveieite ettt 60
T T o 01 1 (o To 1 USSR 60
3.7.12. INSEQUITOAU . .....eueieiie ettt 61
3.7.13. Sentimientos de inferioridad, hostilidad y negacion ............ccccccceeveneee. 61
(O] 1ol 111 [0 -1 RS RR 64
RECOMENUACIONES ...ttt ettt et saee e 67
RETEIENCIAS ...ttt ettt et nbe e nae e 69



Tabla 1 Estructura de la entrevista

Indice de tablas



Figura 1
Figura 2
Figura 3
Figura 4
Figura 5
Figura 6

Figura7

Indice de Figuras

SENTAAIIA ... 31
Press de DANCAL ..........ooouiiiiiie e 32
PESO MUEITO ... 32
Categoria por peso COrPOral..........ccccvveiiieiiieiieeiie e se e 36
Identificador de PartiCIPANTES .........c.oviieiiieiieesie e 46
Resultados de entrevistas, primer aparte...........ccoccevvvereenie e 47

Resultados de entrevistas, segunda aparte ...........cceoeveveeeneeiiieenieeneesne 48



10

Resumen

El objetivo de la presente investigacion fue analizar la compensacion en cinco deportistas
pertenecientes al plan de alto rendimiento de la disciplina de levantamiento de potencia. El
estudio fue estructurado bajo una metodologia cualitativa, exploratoria y transversal; como
técnica de recoleccion de datos se emple6 una entrevista semiestructurada con preguntas
abiertas para que el entrevistado pueda expresarse de una manera mas sencilla y recopilar asi
informacion personal. Los resultados evidenciaron que si existe una relacion directa entre la
compensacion y el alto rendimiento deportivo, algo que lo viven diariamente los
entrevistados sea de manera consciente o inconsciente y que les ha llevado a mantenerse
psiquicamente sanos; cabe indicar que no existe en ninguno de ellos una sobrecompensacion
que desencadene en alguna patologia. En todos los participantes se visualizaron sentimientos
de pertenencia y una conducta pro social, pero no fue posible ahondar en las situaciones que
cada uno de ellos compensa con el deporte. Finalmente, se considera necesario establecer
espacios de escucha y salud mental para los deportistas: por un lado, porque en las entrevistas
se noto dificultad por expresar sus sentimientos; por otra parte, porque al ser el deporte una
forma de compensacion, es necesario comprender aquello que buscan compensar para tratar

el problema de raiz.

Palabras clave: Compensacion, complejo, sentimientos de inferioridad, afan de superacion.
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Abstract

The objective of the present investigation was to analyze the compensation in five
athletes belonging to the high performance plan of the discipline of powerlifting. The study
was structured under a qualitative, exploratory and cross-sectional methodology; As a data
collection technique, a semi-structured interview with open questions was used so that the
interviewee can express himself in a simpler way and thus collect personal information. The
results showed that there is a direct relationship between compensation and high sports
performance, something that the interviewees experience daily, either consciously or
unconsciously, and that has led them to remain mentally healthy; It should be noted that there
IS no overcompensation in any of them that triggers any pathology. In all the participants,
feelings of belonging and pro-social behavior were visualized, but it was not possible to delve
into the situations that each of them compensates with sport. Finally, it is considered
necessary to establish spaces for listening and mental health for athletes: on the one hand,
because in the interviews it was noted that it was difficult to express their feelings; on the
other hand, because sport is a form of compensation, it is necessary to understand what they

seek to compensate in order to treat the root problem.

Keywords: Compensation, complex, feelings of inferiority, desire to excel.
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Introduccién

El presente estudio esta enfocado en evidenciar la posible relacion entre el alto
rendimiento deportivo y la compensacion en un grupo determinado de deportistas de
levantamiento de potencia. El anélisis gira en torno a la teoria de Alfred Adler y su
percepcién desde la psicologia individual, en la que se estructura una contribucién teérica y
argumentativa que permite sustentar la investigacion.

En ese sentido, para llevar a cabo el trabajo se plantea la siguiente pregunta de
investigacion: ;cdmo funciona la compensacion en un grupo de deportistas de alto
rendimiento de levantamiento de potencia?

El planteamiento de Adler (1941) analiza los sentimientos de inferioridad, como
yacen parte de la existencia desde el instante del nacimiento y la forma en que inciden
significativamente en la construccion de la vida de la persona. Estos sentimientos son
aquellos que establecen, delimitan, sesgan y condicionan el rumbo y la manera en como se
desenvuelve el sujeto. Pero también estan influenciados por la autopercepcion que cada uno
tiene, especialmente sobre aquellos aspectos poco agradables y defectos, pues ello marca la
pauta entre un camino positivo o negativo.

Es desde este punto que surge la compensacién como una herramienta consciente o
inconsciente que utiliza la persona para distorsionar la realidad a su favor en aras de
equilibrar esos sentimientos de inferioridad y avanzar en su vida. Este proceso puede ocurrir
en el mismo ambito en que el sujeto se siente inferior o también en otros aspectos que le
permiten destacarse y sentirse mas seguro.

Ante lo mencionado, el presente documento es estructurado en tres capitulos
principales: en el primero son abordados temas esenciales sobre la teoria de Alfred Adler y
varias definiciones que permiten lograr un mejor entendimiento sobre el tema; en el segundo

capitulo se expone los aspectos generales de la disciplina de levantamiento de potencia,
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proceso de crecimiento, participacion, requisitos, se detalla sobre el plan de alto rendimiento,
obligaciones, beneficios y demaés; el tercer capitulo expone los resultados de las entrevistas
realizadas a cinco atletas y se analizan cada uno de los indicadores; por su puesto, el

documento finaliza con las conclusiones y recomendaciones correspondientes.
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Capitulo 1

Psicologia individual
1.1. Recorrido por la vida de Adler
1.1.1. Psicologia individual, conceptos claves para entender su teoria

La construccion conceptual del médico y psicoterapeuta Alfred Adler esta de cierta
manera relacionada con varios eventos de su infancia, dado que ellos marcaron el camino
para plantear la teoria de la compensacion.

Adler (1941) nacid en Viena el 7 de febrero de 1870 en el seno de una familia
numerosa; fue el segundo de seis hermanos. A temprana edad enfrent6 varios problemas de
salud, entre ellos el raquitismo (ablandamiento y debilitamiento 6seo) que no le permitio
caminar sino hasta los 4 afos. Esta condicion lo incapacitd para realizar diversas actividades
fisicas de manera normal y desperté en él ciertos sentimientos de envidia hacia su hermano
mayor quien si podia desenvolverse con soltura en el aspecto atlético y ademas gozaba de
buena salud.

Si no hubiera sido suficiente, luego desarrollé una grave neumonia, cuyo cuadro era
concebido como nada esperanzador para el médico que lo tratd inicialmente, pero gracias a
otro profesional de la salud logré mantenerse con vida. Este hecho fue precisamente el que
marco su decision para estudiar medicina, pero no fue el tltimo que enfrentd. Entre otros
sucesos desalentadores tuvo que presenciar el fallecimiento de su hermano con el que
compartia la cama, quien al dormir fallecié por difteria, una infeccion bastante compleja
ocasionada por bacterias. Luego atravesd dos accidentes de transito que casi le ocasionan la
muerte.

Sin duda, estas situaciones lo llevaron a esforzarse significativamente y pudo sacar
provecho de sus desventajas y utilizarlas como un incentivo a su favor. No es de gana que en

su obra destaque el interés social, la importancia de compartir valores y sentimientos con los
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miembros de la sociedad, asi como la necesidad de lograr aceptacion en ella (al ser miembros
productivos, las personas de la comunidad logran alcanzar su potencial).

En cuanto a sus estudios, Adler (1941) mostro interés por la psicologia, patoldgica,
filosofia y politica, aunque en realidad estudié medicina en la universidad de Viena en la que
se gradud en 1895. Se inicié como oftalmélogo; luego abandono la carrera y se inclind hacia
medicina general, neurologia y, finalmente, psiquiatria. Esta especializacion le condujo a que
sea invitado por Freud a una reunion para hablar sobre psicoandlisis, y a pesar de no ser un
discipulo de €él, comprendia la importancia de su teoria y estaba de acuerdo con ciertos
aspectos. Incluso, en cierto momento de su vida fue nombrado presidente de la Sociedad
Psicoanalitica de Viena, pero prescindio de este cargo debido a que consideraba al
psicoanalisis como una propuesta muy estricta pues no daba apertura al pensamiento

independiente. Es por ese motivo que fundé la Sociedad de Psicologia Individual.

1.1.1.1 Las influencias en los conceptos de Adler

Es importante comprender de donde proviene la base tedrica de la cual Alfred Adler
se guio para la elaboracion de su teoria sobre la Psicologia individual.

La influencia de Freud sobre la teoria de Alfred Adler

Alfred Adler antes de relacionarse con las teorias de Freud ya habia realizado
multiples trabajos tedricos y expuesto algunas publicaciones. Existian conceptos dentro de la
teoria freudiana con los cuales Adler no se encontraba totalmente de acuerdo, pero resultaron
atiles para formar cimientos tedricos de los cuales derivaron a futuro nuevas concepciones, ya
sean estas expresando sus opuestos puntos de vista, elaborando asi un enfoque teorico
independiente. Un aspecto distintivo entre ambos autores es la distinta percepcion al

momento de estudiar la naturaleza humana. Ya que mientras Adler sostenia para comprender
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al sujeto era fundamental percibir su totalidad, Freud mantenia el estudio del individuo por
partes fomentando la division.

Algunos de los puntos en los cuales discrepaba Adler en cuanto la teoria Freudiana
era sobre el origen de la neurosis, donde Freud lo contemplaba a raiz del inconsciente en la
etapa de la infancia y el material sexual reprimido. Adler reivindica su hipo6tesis exponiendo
una condicion basica, la cual fue del poder, ya que el entendia la sexualidad no como agente
motivador sino méas bien como una revelacion y manifestacion de la personalidad. Entonces
mediante la idea de Adler, nos indica que el nifio se vera motivado a ser mas, sobresalir y de
cierta manera lograr obtener poder sobre sus semejantes, esto debido su naturaleza en
inferioridad. Adler criticO y se opuso a varias de las concepciones tedricas de Freud, entre las
principales la consideracion de que el impulso de la vida sea solamente sexual y el que el
complejo de Edipo sea primario; la vida para Adler consistia en el vivir en sociedad y los
procesos en beneficio de lo social, y el sentimiento de inferioridad y la compensacion como
el motor, ya que creia firmemente que la naturaleza humana se situaba en las interacciones y
relaciones sociales sanas, siempre ubicado al ser humano como un todo junto a su entorno y
lo que de esto derive, solo asi se lo podria llegar a comprender (Adler, 1953).

La teoria de Darwin sobre la evolucion

Uno de los conceptos bases de la psicologia individual se sitla sobre la concepcidn
esencial de la adaptacion al ambiente en el que nos situamos. A pesar de que Adler no fue
considerado tanto hacia la tendencia ecoldgica, contrasta posteriormente ante la teoria de
Darwin. La seleccion natural, para Adler no era primordial en la vida humana, sino que
justamente es la inferioridad organica la que promueve y sostiene los deseos por alcanzar
logros, mas no es precisamente la condicién de inferioridad la que conduce al individuo a

darse por vencido en la constante lucha que presenta la vida (Adler, 1953).
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Influencia de Hans Vaihinger

Hans Vaihinger (1852 — 1933), fue un fildsofo quien expuso la percepcion sobre las
ficciones sociales, donde el autor construyo su teoria sobre las bases del idealismo positivista:
Sostiene que los Unicos medios para logra fines vitales es a través del conocimiento y el
pensamiento. Entonces las ficciones Utiles, actian como el motor de aquellas ideas en las
cuales el individuo se apoya para la realizacion de sus objetivos. Vaihinger sostiene que estos
medios son de fundamental importancia ya que asi el dominio de la realidad va cediendo a
favor y direccion de uno mismo.

También dice que las personas al atravesar por ciertas experiencias y enfrentarse a
determinados hechos elaboran sistemas para organizarse y posteriormente permanecen y se
quedan con que estas creaciones son su nueva realidad. Asi mismo, establece que mas que
nuestras experiencias son notoriamente nuestras expectativas las que nos afectan.

Entonces se entiende la importancia que tienen estas ficciones ya que son las cuales
poseen notoria influencia sobre la conducta. De acuerdo a Adler (1912), todo movimiento se
ve motivado por la creacion de metas idealizadas las cuales el individuo cree firmemente sera
por medio de ellas que alcanzaré la felicidad y el éxito.

Influencia del Holismo

El pensamiento holistico indica que no es por medio de la fragmentacidn que se
lograra entender al ser humano, sino mas bien por medio del observar como una totalidad
integrada del mismo. Segun Jan Smuts (1926), lo holistico hace referencia a la observacion y
analisis de todas las propiedades del sistema como parte de un todo, no como partes aisladas.

De igual manera la concepcion de la filosofia holistica formé parte fundamental sobre
los postulados teodricos de Adler, aqui logré afianzar sus pensamientos sobre muchas de sus
opiniones dando lugar a importantes fundamentos en los cuales se sustentaria y apoyaria para

el desarrollo de la psicologia individual.
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La teoria de Adler es sumamente enriquecedora en vista de que se fundamenta en las
experiencias desde nifios, estudios y la praxis profesional. Para entender la propuesta de
Adler (1941) a profundidad, vale destacar ciertos aspectos esenciales:

- El'ser humano es un conjunto: Las personas son seres fisicos y psiquicos constituidos
en torno a un ambiente.

- Sentimiento de inferioridad y afan de poder: Desde que una persona nace posee un
potencial natural que se ve alterado por multiples factores externos que limitan el sano
desarrollo dentro del sentido de comunidad del nifio.

De la misma manera que un lactante traiciona con sus movimientos el
sentido de insuficiencia, su constante aspiracion a perfeccionarse y a
satisfacer sus exigencias vitales, asi tambien el movimiento historico de
la Humanidad debe ser interpretado como la historia del sentimiento de
inferioridad y de los intentos realizados para liberarse de él. Desde que
se puso en movimiento, la materia viva siempre se ha esforzado por
pasar de una situacion de minus a una situacion de plus (Adler, 1941.
Pag, 58).

En otras palabras, el infante puede tener una certeza insana de considerarse menos que

el resto: menos aceptado, menos capaz 0 menos fuerte. Estos pensamientos pueden

partir de una cuestion patologica, por ejemplo, una minusvalia organica ocasionada
por una discapacidad o disminucion psicoldgica o fisica, pero esta condicion lo
mantendra procurando ser mejor cada vez, empujandolo a sobresalir, a destacar.

- Disminucion psicologica: Adler expresa gue una educacion incorrecta impartida por
los padres tiene la capacidad de conducir al nifio hacia un sentimiento de inferioridad.
Aqui existen tres escenarios posibles: una educacion demasiado autoritaria que no le

permite al infante sentirse apreciado ni aceptado y le empuja hacia sentimientos de
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impotencia, verglienza y maltrato; una educacion muy consentidora que le lleva al
menor a desubicarse de sus limites y no tener consciencia sobre el respeto hacia las
otras personas; finalmente, una educacion demasiado sobreprotectora que conduce al
nifio a una realidad inexistente en la que todo es manipulado a su favor y no puede
desenvolverse de manera autonoma. En cualquiera de estos tres tipos, el infante no
aprende como sobrellevar, manejar y resolver las situaciones de su vida cotidiana y,
por tanto, no es capaz de valerse por si mismo. Como resultado, no esta consciente del

esfuerzo necesario que debe hacer para alcanzar sus objetivos.
1.2. Afan de poder, superioridad y afan de superioridad

La inferioridad es un sentimiento doloroso y dificil de enfrentar, el ser humano tiende
a compensar inclusive a sobre compensar las cosas, donde el que se siente de menos quiere y
busca ser méas, haciendo de menos al resto, otorgandole asi la sensacion de poseer su sentido
de poder e importancia. De esta manera se origina el afan de poder, el afan de poder, el afan
de superioridad, que resulta ser la manifestacion patolégica de un individuo que se siente
menos, excluido o inferior. Esta condicion no se daria en una persona psicoldgicamente
estable. Entonces se puede comprender que la sobrecompensacion y el afan de superioridad
son el resultado de la presencia de sentimientos de inferioridad (Adler, 1992).

El afan de superioridad, puede verse expresado de dos maneras: por un lado, la
superioridad inmediata, el dominio sobre el resto y la busqueda de poder; por otra parte, el
anhelo de reconocimiento o significacion que no es mas que el querer alcanzar un estatus y
prestigio. Cualquiera fuera el caso, la superioridad constituye aquella falta incesante por
cubrir los sentimientos de inadecuacion que surge en el individuo desde que nace y
permanece por el resto de su vida. Ello desencadena un estado de constante bisqueda y
desarrollo al inmediato superior, cuyo origen radica en los sentimientos de inferioridad que le

impulsan al sujeto a establecerse en este estado por toda su vida.
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Ahora bien, vale aqui enfatizar que la teoria de Adler concibe que todo ser humano
permanece en una continua lucha por alcanzar un grado de superioridad motivado por la
plenitud y el perfeccionismo personal. Por ende, hace parte fundamental del progreso debido
a que funciona como un elemento motivante que empuja y sostiene a la persona para
mantenerse en el camino hacia su cometido final.

El complejo de superioridad como el de inferioridad se encuentran estrechamente

vinculados y cuentan con impulsos considerados dentro de los parametros normales.

Todo el mundo posee sentimientos de esta naturaleza debido a que yacen como un

aspecto intrinseco de la estructura mental y que le permiten al sujeto alcanzar un

desarrollo sano. No obstante, el problema radica en que el comportamiento humano es
bastante influenciado por la forma en que el individuo se autopercibe, comprende sus
carencias y defectos, por lo que de no estar bien alineado se desencadena un

sentimiento de inferioridad patoldgico que es bastante doloroso y agobiante. A

diferencia del sano, que impulsa hacia una vida proactiva, el patolégico reprime y

encapsula al ser en una idea miserable de si mismo que limita su desarrollo y lo

sumerge en un cuadro depresivo (Chavez, 2009).
1.3. Definicion de complejo de inferioridad

Para abordar a este complejo es necesario en primera instancia profundizar en los
sentimientos de inferioridad que conducen hacia €l.
Los nifios, puesto que son débiles, se sienten inferiores y se encuentran a si
mismos ante situaciones que no pueden dominar. Por consiguiente, luchan por
avanzar, y por hacerlo en una direccion establecida por el fin que se han
propuesto. Es dificil decir cdmo se establece este fin, pero esta claro que existe

y que domina todas y cada una de las acciones del nifio (Adler, 1999, pag. 31).
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Estos sentimientos son un rasgo comin e innato en los infantes, pues sienten una
cierta impotencia al verse mas pequefios y débiles frente a los adultos; pero pese a que la
persona crece, siempre los mantiene latentes. Por eso Adler (1992) considera que los
sentimientos de inferioridad son sustanciales, en vista de que son la fuente que inspira al
sujeto a esforzarse en su vida, le inspiran y motivan a crecer y ser mejor.

Entonces, las distintas experiencias que la persona experimenta en su vida, asi como
la percepcion que tenga de si misma, le mueve o no hacia una necesidad de sobreponerse a
estos sentimientos y tratar de alcanzar niveles mas altos de desarrollo. En otras palabras, estos
sentimientos pueden surgir a partir de una particularidad organica o una percepcion negativa
sobre si mismo que hacen al individuo creerse menos capaz, menos Util y, en general, inferior
a los demas.

De aqui precisamente se desencadena el complejo de inferioridad, como consecuencia
de que el individuo se haya sentido separado o alejado en su infancia fruto de la dinamica
familiar, tipo de educacion y/o entorno en los que predominaban el rechazo, las burlas y el
sufrimiento. Para comprender mejor a este complejo hay que tener en claro que, para la
psicologia individual, la mente consciente e inconsciente van de la mano y trabajan en una
misma direccidn; entonces, es importante conocer el contexto y la meta hacia la que se
direcciona. Por eso la percepcion de Adler (1992) esta encaminada hacia el holismo: entender
a la realidad y al sujeto como un todo, en el que las relaciones sociales y el entorno cumplen
un papel significativo.

Desde nifio, el ser humano abraza estos sentimientos de inferioridad ante su propia
debilidad y la hostilidad del entorno, con condiciones tan abruptas y agresivas que reciben a
la persona desde su nacimiento; es asi que el sujeto se mantiene de por vida en una constante
lucha de superacién por alcanzar logros. Pero claro, la manera en que se lo enfrenta esta

ligada a las interacciones que tuco el menor con sus encargados (progenitores, abuelos, etc.),
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en vista de que ellos compensan o no esta condicion de debilidad propia del ser humano y le
permiten al nifio sentirse seguro o inferior, débil e insignificante (Adler, 1992).

La debilidad, por tanto, es un hecho inherente al ser humano, una condicién con la
que se nace, la que impulsa a vivir en grupos y comunidades y que le permiten a la persona
desde su infancia afrontar situaciones que por si sola le resultaria imposible o muy
complicado. Paralelamente, esto da paso a que se consolide la vida social y el sentimiento de
pertenencia, elementos trascendentales para que el sujeto supere sus sentimientos de
inferioridad, que son a fin de cuentas el motor de los deseos, ambiciones y motivaciones
como fue ya mencionado anteriormente.

Este accionar es una de las tendencias evolutivas méas basicas, pues el humano pierde
fuerza al vivir solo. Queda asi claro que el sentimiento de inferioridad se encuentra
estrechamente relacionado con una interaccion social fallida, por lo que entablar un vinculo
adecuado es el puntal para que el individuo supere este estado. Y claro, hay que tomar en
cuenta que pese a que varias personas interactien dentro de un mismo entorno, cada una tiene
factores que influyen de diversas formas a nivel fisico, emocional y mental, por lo que
siempre la manera de reaccionar y enfrentar la vida es muy particular y propia (Adler, 1992).

Entonces, en resumen, la inferioridad es un aspecto que surge de manera natural desde
el nacimiento, que bien puede compensarse gracias a los cuidadores o ahondarse ain mas. “El
complejo de inferioridad, esto es, el fendmeno permanente de las consecuencias del
sentimiento de inferioridad, y la fijacion de éste, se explica por una exagerada carencia del
sentimiento de comunidad” (Adler, 1999, pag. 71).

También entra en juego el aspecto social, que se ubica como una balanza para
equilibrar ese sentimiento: si el sujeto no logra consolidarse en esta dimensién de su vida, la
descompensacion sera mayor. Ademas, inciden las circunstancias propias de la persona y la

necesidad de salir adelante, lo que le conduce en caso de sentirse inferior a excluir a sus
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semejantes e interactuar con aquellos que sean méas vulnerables, puesto eso le brinda una
sensacion de poder; inclusive, puede crear situaciones que le coloquen en un punto de mando.
Este comportamiento es producto de una patologia y conduce al complejo de inferioridad.

Bajo la teoria de la inferioridad organica, Adler (1999) sostiene que ello genera un
estimulo constante que afecta al desarrollo psiquico. Por lo tanto, un individuo con estas
caracteristicas tiene necesariamente una afectacion en la parte psiquica que le hace percibirse
de menos frente a los demas y, en consecuencia, se ahonda su sentimiento de inferioridad
debido a que reconoce en si mismo un defecto fisico o también intelectual. Es un cuadro
complicado, pues induce a la persona a tener la certeza y conviccion de que su valor es menor
que el resto debido a su condicion (cualquiera que ella fuere).

Este complejo de inferioridad puede resultar en dos conductas. Por un lado, el sujeto
se sitla como martir, toma una actitud de victima, se resigna, acepta su idea de que vale
menos que el resto y desarrolla actitudes que denotan inseguridad e incomodidad. EIl otro
escenario que también puede ocurrir es que empieza a primar la ambicion en sus anhelos y el
afan de alcanzar grandes logros, lo que encamina a una busqueda incesante de éxitos que
pretenden cesar con ese sentimiento de inferioridad. Pero claro, al fin y al cabo, si la persona
no se acepta a si misma prevalecera ese sentimiento y nada de lo que haga sera suficiente

para compensarlo.
1.4. Definicion de complejo de superioridad

El sujeto se siente superior a los demas, cree estar en una posicién privilegiada en la
que es merecedor de todo por el simple hecho de ser él; esta concepcion de si mismo se
refleja en conductas hostiles, vanidosas y egoistas. Un aspecto importante es que el complejo
de superioridad puede tener su origen en un complejo de inferioridad y surge como un
mecanismo de defensa, pero si hay que tener claro las diferencias entre ambos: una persona

con complejo de superioridad esta convencida de tener mayor valor que el resto; por el
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contrario, alguien con complejo de inferioridad se siente menos que los demas pese inclusive

a alcanzar importantes logros. En ambos casos radica sustancialmente como la persona se

autopercibe (Adler, 1912).
El complejo de superioridad, tal como lo hemos descrito, aparece en general
claramente expuesto en las actitudes y las opiniones del individuo convencido
de que sus propios dotes y capacidades son superiores al promedio de la
humanidad. Asimismo, puede delatarse con exageradas exigencias hacia si
mismo Y hacia los demas. El aire pretencioso, la vanidad en cuanto al porte
exterior, por elegante o descuidado que éste sea, pueden llamar la atencion y
revelar un complejo de superioridad (Adler, 1999. Pag.75).

Desde esta perspectiva, el infante con complejo de inferioridad procura sentirse
superior ante el resto con la finalidad de encontrar una cierta motivacion para seguir adelante,
pero para que esto ocurra debe existir una conducta que modifique o altere aquella percepcion
de sentirse menos y la transforme hacia una creencia de ser mas que el resto. Este deseo de
superioridad se refleja en maltiples escenarios: ser el mas aceptado de su entorno, ser
popular, ser el mejor estudiante o deportista, etc. Por su puesto, hay una diferencia abismal en
una persona con desarrollo normal, cuyos progenitores o cuidadores se encargan de brindarle
una guia para que construya un camino con sentido social, de afecto, respeto y tolerancia, en
el que la busqueda de superioridad se evidencia en el afan de perfeccion, en aquellas ganas de
convertirse en un ser maduro y funcional, que sin duda es la manera mas sana de manifestar
una superioridad (Adler, 1980).

Entonces, dada esta diferencia radical, es facil distinguir a un individuo con una
superioridad insana, pues predomina en él comportamientos agresivos, constantemente busca
sentirse poderoso sobre el resto, tiene ambiciones netamente egoistas, carentes de sentido

social, entre otras anomalias inherentes al deseo de superioridad. Por ende, es posible inferir
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que el sentimiento de inferioridad moderado induce al nifio a una busqueda de logros
constructivos, mientras que un sentimiento de inferioridad excedente estropea el desarrollo
normal.

Lo antes mencionado, Adler lo resume de una manera clara al expresar que el
complejo de superioridad puede tomar dos caminos. En un extremo se encuentra el positivo,
manifestado de manera saludable porque el sujeto pretende superar sus capacidades,
aumentar sus habilidades y desarrollarse como individuo; en esta busqueda de superioridad
predomina el interés social, la preocupacion por el resto y el beneficio de la comunidad. En el
polo opuesto se encuentra una superioridad insana en la que el sujeto pretende sentirse mas
que el resto, esta en constante basqueda de tener poder sobre sus iguales y tiene poco o nulo
interés social. Aunque desde la teoria evolutiva este comportamiento tiene una razon de ser,
ninguna forma de vida lograria subsistir sin esta constante lucha por la dominacion del
medio, dado que esto le ha permitido al ser humano evolucionar durante los siglos.

A su vez considero valioso comprender la percepcion de Adler sobre la Meta de la
vida, para lograr tener un mejor entendimiento de la teoria tratada.

Meta de vida; Dentro de la naturaleza humana, el individuo se plantea multiples
objetivos, pero a lo que refiere Adler (1912) es a que existe particularmente un deseo, una
meta la cual sobresale de manera significativa, ya sea esta de forma inconsciente o
consciente, ella dominara y sesgara el semblante y el camino de cada persona a lo largo de su
vida, representando asi un papel sumamente trascendental en la existencia del mismo. Se
reconoce que usualmente la meta que guia se genera de forma inconsciente, a pesar de ser
expresada por medio del comportamiento, y termina siendo la representacion de una
ambicion escondida. A pesar de manifestarse de manera Gnica en cada ser humano, se logra
comprender que las metas se generan a raiz del sentimiento de inferioridad, cual busca y se

encamina hacia una meta final que consiste en la lucha por la superioridad.



26

Es importante destacar que el ser humano sera quien cree de manera Unica su propio
concepto sobre si mismo, de su alrededor y de sus semejantes. Entonces sera esta apreciacion
sobre la realidad, vista desde sus 0jos, la cual sesgaré la construccion a futuro de sus metas.

La creacion de la meta, no es algo claro ni conciso y se ve alterada por multiples
factores personales, ambientales y relacionales. Surge por medio de la primera percepcion
sobre los sentimientos de inferioridad detonados por la naturaleza de la infancia, se
manifiesta como compensacion en busca de equilibrar el ambiente junto a estos sentimientos.
Entonces Adler indica que es por medio del planteamiento de una meta en la vida que el ser
humano elige una direccion en como llevar la misma, resultando en los logros obtenidos en
este recorrido. A pesar de que en la adultez conozcamos aparentemente las razones de las
elecciones realizadas, estas metas de vida que nos movilizan en el diario vivir, siempre
estaran conectadas y motivadas por aquellos aspectos que suscitaron en la nifiez. A la par, en
cuanto al caracter del ser humano, Adler sostiene que son las metas quienes lo moldean, ya
que es a raiz de ella, el objetivo planteado que el individuo se modifica a si mismo para
alcanzar lo establecido, a la par es mediante las multiples particularidades que este
experimenta a partir del medio en el que se desenvuelve y las caracteristicas biologicas
adquiridas que encamina sus métodos y ubica aquella superioridad que afiora.

Cuando los sentimientos de inferioridad sobrepasan los limites, y se vuelven
insoportables la respuesta se manifiesta en grados neuréticos, donde el individuo sitda
aquellas metas de vida como algo inalcanzable, algo irreal. Dentro de la légica del neurético
son mas significativas aquellas metas donde predomina la fantasia sobre la autoestima y la
superioridad, las metas reales o especificas pasan a un segundo plano ante sus ojos (Adler,

1953).
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1.5. La compensacion y sobrecompensacion

Adler (1980) expone que la compensacidn y sobrecompensacion son estrategias
utilizadas por el individuo para equilibrar su sentimiento de inferioridad, esa debilidad que
invade su ser, y busca favorecer el funcionamiento sano con el fin de que sepa adaptarse a la

vida de una forma saludable. En el siguiente apartado se profundiza mas sobre este tema.
1.5.1. Compensacion

La compensacion es un mecanismo de defensa, una manera por la que el individuo
consciente o inconscientemente distorsiona su realidad para convertirla en un lugar mas
asequible, mas amable con uno mismo, en el que resulta sencillo lidiar con los sentimientos
hostiles (Pallarés, 2008). Entonces, al percibirse la persona como inferior al resto, sea de una
manera organica, social, intelectual y/o afectiva, trata de destacar en esa misma area en la que
se siente menos o en alguna otra dimension.

De acuerdo a Adler (1980), esta compensacion puede ser directa o indirecta: la
primera ocurre especificamente en el area en la que se percibe la inferioridad y, por tanto, la
persona busca destacarse en ese mismo aspecto; por el contrario, la indirecta es aquella que
opta por otras opciones no relacionadas a la procedencia de la inferioridad. Vale reconocer
entonces que una compensacion sana o madura es aquella que promueve el equilibrio de
manera positiva, pues al alcanzarla no causa mayor inconveniente ni malestar social; en
cambio, una hipercompensacion -sobrecomensacion- no tiene control, se expresa en

conductas desadaptativas y hasta antisociales.

Si bien ya ha sido abordada la compensacion desde una perspectiva psicoldgica,
también es importante exponer el significado que la Real Academia Espafiola (RAE, s.f.-a) le
otorga:

- Entérminos generales, es el hecho de compensar algo.



28

- Desde el ambito médico consiste en aquel funcionamiento de un 6rgano enfermo,
como el corazdn, que pese a ello busca la manera de cumplir con los
requerimientos diarios que el organismo exige.

- Enlarama de derecho hay dos significados: por un lado, es el camino para
extinguir las obligaciones vencidas entre dos sujetos, que son acreedores y
deudores, mediante el pago de la deuda por el monto concurrente; por otra parte,
es la ejecucién de planes urbanisticos en el que los duefios de terrenos de un
mismo poligono se hacen cargo de la administracion de estos planes y determinan
sus responsabilidades y beneficios.

- Finalmente, desde el comercio implica el intercambio de cheques y otros valores
entre instituciones crediticias mediante la liquidacion recurrente de créditos y

débitos reciprocos.
1.6. ¢Qué es complejo para Adler?

Para Adler los complejos son, estructuras psiquicas o actitudes particulares
obstructoras de la cooperacion. Consiste en la unidn de rasgos o representaciones psiquicas
que tienen una organizacion individual, se determinan por su autonomia, cuentan con una
gran intensidad afectiva o emocional y control independiente de la conciencia. Los complejos
suponen incompatibilidades, contenido psiquico no asimilado, conflictos planteados en contra
del bien coman o la meta de vida y que forman parte de la caracterizacion del individuo. El
objetivo de los complejos es establecer una relacion con el exterior, pero permanecen
incomprendidos por la persona pese a que los utiliza.

Von Perfall (1999) analiza que Adler sitla a la posesion de complejos como una
generalidad en todo ser humano, y no existe algun individuo cuyas actitudes no puedan en
algin momento verse inmersas en complejos, como por ejemplo en el de inferioridad y

superioridad. Tanto el uno como el otro son expresiones excesivas del sentimiento de
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inferioridad vy, a su vez, del afan de superioridad (ambos logran identificar una manera

distintiva a la psicologia individual).
1.7. ¢ Qué es lo neurdtico para Adler?

Las caracteristicas de un neurético estan sustentadas en una interaccién negativa que
puede expresarse en poca autoestima, escaso interés social e inactividad, pero se muestra
sumamente alta con respecto a la creacion y expectativa de metas ficticias y en el interés por
alcanzar la superioridad. Adler (1912). Enfatiza que algo caracteristico de los neur6ticos es
hacer el minimo esfuerzo por lograr sus objetivos, pero aun asi esperan resultados grandiosos.
Este hecho se debe a que sus sentimientos de inferioridad les motivan a plantearse metas
sumamente fantasiosas con soluciones muy faciles como ganar un premio, llegar a la fama,
tener un golpe de suerte del destino y otras situaciones que Adler las concibe como tretas
baratas.

“Como todo el mundo, también el neurdtico vive y experimenta sus conflictos, pero
los intentos que realiza para resolverlos le diferencian inconfundiblemente de todos los
deméas” (Adler, 1999. Pag. 118).

El neurotico es cobarde, busca formas de evasion para no hacerle frente a la vida y a
las diversas situaciones. No realiza esfuerzo alguno, porque de hacerlo estaria expuesto a
niveles de frustracion que no esta dispuesto a asumir; una manera aparénteme de evitar algun
enfrentamiento y la realidad que esté atribuida a su sesgo cobarde, responsable de que no
pueda tomar las riendas de su vida.

El neurotico, como lo exponer Adler (1912), se encapsula junto a su supuesta
grandiosidad: se excluye porque considera ser alguien extraordinario a tal punto que su sentir
y sufrimiento son mas grandes e importantes que los del resto. Otra caracteristica notable es
que siempre prolonga ejecutar sus actividades, busca esas tretas baratas como solucién a sus

problemas y vive con la premura por obtener respeto y éxito.
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La falta de interés social tiende a orientar a las personas hacia lo negativo o
hacia el lado «inGtil» de la vida. Los individuos con una carencia grave de
interés social pueden convertirse en delincuentes, criminales, alcohélicos o
enfermos mentales (Adler, 1999, pag. 41).

En resumen, el neur6tico es un ser inactivo, colmado de egocentrismo, afan de
superioridad y lucha de poder que lo lleva a un lento desarrollo e interés social. Es un sujeto
al que le resuena mucho la preocupacion del yo, que en realidad representa un problema
porque esta tan ensimismado en sus dificultades que deja de considerar al resto. Se vuelve
unico y protagonista en su vida, no logra desarrollar una empatia, anula cualquier forma de
necesidad o sentimientos de quien lo puede rodear, muestra apatia, puede herir a sus
semejantes sin darse cuenta e incluso es incapaz de comprender el motivo de su ofensa (Von

Perfall, 1999).
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Capitulo 2
Levantamiento de potencia
2.1. Historia origen levantamiento de potencia Powerlifting

El origen de esta disciplina data de finales de los afios cincuenta en los gimnasios de
fisicoculturismo en Estados Unidos. Consistia una sencilla forma de demostrar la evolucion
que han alcanzado los atletas durante sus entrenamientos; inicialmente se hacian breves
demostraciones entre pares y paulatinamente escald hasta torneos entre gimnasios. Pero no
fue sino hasta la década de los sesenta que hubo la primera competencia nacional y en 1971
el primer campeonato mundial. La Federacion Internacion de Powerliftind (2023) Establece
que el crecimiento fue tal que para 1972 se fundd la Federacidn Internacional de Powerlifting
(IPF), y para finales de esa década el levantamiento de potencia ya era considerado como un
deporte. Hoy en dia, este deporte es practicado en 75 paises. El propdsito es levantar el mayor
peso posible, y hay tres modalidades distintas en las que el deportista puede participar:
sentadilla, press de banca y peso muerto.

Figura 1
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Nota. Tomado de World Open Equipped Powerlifting Championships 2022, por International
Powerlifting Federation — IPF, 2022a.
Figura 2

Press de banca
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Figura 3
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Nota. Tomado de World Open Equipped Powerlifting Championships 2022, por International

Powerlifting Federation — IPF, 2022a.

En cada una existen tres intentos, y el mejor levantamiento valido de cada modalidad
se agrega a una sumatoria total. Es asi que se premia a los primeros tres lugares, oro, plata y
bronce, por cada modalidad; de igual manera quien obtiene el mayor resultado al sumar los
valores de los tres mejores intentos de cada estilo se lo considera como el campe6n absoluto y
se realiza la premiacion final por totales levantados, cual determina las posiciones finales de

los atletas.
2.2. Suplementos

Debido al elevado desgaste fisico, producto de la alta exigencia deportiva, los atletas
de alto rendimiento se ven obligados a utilizar suplementos que complementan su
entrenamiento con la finalidad de alcanzar una recuperacion muscular e integral mas eficiente
y en menor tiempo. Ademas, hay que reconocer que para un deportista de ese calibre, pese a
encontrarse bajo un régimen de alimentacion estricto, los nutrientes que ello aporta no son
suficientes.

Palacios et al. (2012) exponen que una correcta nutricion e hidratacion inciden
significativamente en la salud y rendimiento deportivo. Y es por eso clave lograr una
combinacion adecuada entre comida, entrenamiento, motivacion, salud fisica, mental, entre
otros, para que el sujeto explote su potencial y alcance el resultado que espera. Pero también
los autores hacen hincapié en que elemental que los entrenamientos intensos y competencias
no encaucen a la persona en una fatiga crénica y menos ain a lesiones o enfermedades
totalmente evitables. Por eso el trabajo es integral: alimentacidn, hidratacion, técnica,
entrenamiento, suplementos y chequeos constantes; ninguno reemplaza a otro bajo ningin

motivo.
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2.2.1. Suplementos prohibidos

Existe una amplia gama de suplementos en el &mbito deportivo, pero vale enfatizar
que existen aquellos de uso prohibido denominados anabdlicos esteroideos, que son farmacos
que los ministerios del deporte y la Agencia Mundial Antidopaje (WADA, 2021) no permiten
utilizarlos, y esta basado en el Cédigo Mundial Antidopaje establecido por este organismo
cuyo proposito es:

- Asegurar el derecho de los deportistas a ser participes de actividades libres de
dopaje de tal manera que se asegure su salud, equidad e igualdad durante la
competencia.

- Garantizar que los programas antidopajes sean llevados de forma armonica,
coordinada y eficiente a nivel nacional e internacional.

El uso de suplementos deportivos es un tema sumamente delicado, pues todos los
atletas de este nivel estan condicionados a controles regulares de consumo de sustancias
prohibidas. Es por eso que la persona debe ser muy cauta en ingerir suplementos, pues de
utilizar aquellos que no son aceptados se enfrenta a una sancion econdémica asi como la
expulsion de la plataforma de competencias por varios afos.

Por su puesto, este tipo de suplementos no tienen nada que ver con los de indole
nutricional, que si son indispensables para el deportista segun la intensidad y duracion del
ejercicio, disciplina que practica, edad, condiciones fisicas, etc., pues el propdsito es
mantener un buen estado de salud y alcanzar un mejor rendimiento. En estos casos, el
suplemento satisface los requerimientos energéticos y de nutrientes que se pierden durante el
ejercicio fisico y ayudan a una adecuada hidratacién y recuperacién (Palacios et al., 2012).
Un ejemplo de ello son los promotores de testosterona naturales, no esteroides, promotores de
hormona de crecimiento, vasos dilatadores, promotores de suefio, cafeina en altas dosis,

guemadores, etc.
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Considero conveniente a la par hablar del antidopaje

Segun el Comité Olimpico Internacional (2023), el uso de sustancias prohibidas o la
practica de métodos que promueven o mejoran el rendimiento de manera no natural en el
deportista, perjudican y altera la verdadera nocion del deporte. Es un aspecto sumamente
importante el tema del antidopaje, ya que este va en contra de lo que el deporte quiere, busca
y pretende demostrar, aquello por lo cual ha venido construyendo su imagen. Esto quiere
decir que va en contra de lo que se ha construido por afos, la imagen de lo que representa la
verdadera esencia del espiritu del deporte en si.

El deporte honesto trabaja por conservar los derechos de cada deportista,
permitiéndoles asi ser parte de una competencia legitima e integra, donde se ven beneficiado
tanto el deportista como el deporte. Lo que busca el Comité Olimpico Internacional por
medio de la regulacion de sustancias es promover un ambiente sano, tanto para la disciplina
que se practique como para el atleta que lo practica.

Es asi entonces que se convierte en un aspecto trascendental que todos los miembros
del entorno deportivo y principalmente los deportistas tengas conocimiento y logren
comprender a cabalidad como trabaja el sistema antidopaje, al igual que todas las normas que
se aplican. En cuanto al atleta, dentro de sus responsabilidades se encuentra el conocimiento
de que es especifica y Unicamente él mismo el garante de cualquier sustancia que ingiera y se
presente en su cuerpo. Para este cometido es fundamental hacer uso de los multiples recursos
que las diferentes organizaciones deportivas proveen a todos los deportistas.

La agencia reguladora es la WADA (Agencia Mundial Antidopaje), entidad que se
encarga de hacer cumplir las normas y politicas del antidopaje de todas las disciplinas en todo
el mundo. Ademas es esta misma organizacion cual establece anualmente la lista de

sustancias prohibidas (COlI, 2023).



2.3. Categorias en el deporte

En el deporte de levantamiento de potencia las categorias se organizadas de acuerdo

al peso corporal, edad y género, tal como es indicado en los siguientes puntos.

2.3.1. Categorias por peso corporal

36

Légicamente, el peso corporal es medido en funcion del sexo como puede apreciarse

en la Figura 4

Figura 4

Categoria por peso corporal

Categorias por peso corporal

Hombres |53 |hasta 53 Kg Solo para Junior y Subjunior
59 |Hasta 59 kg
66 |desde 59.01 hasta 66.0 Kg
74 |desde 66.01 hasta 74.0 Kg
83 |desde 74.01 hasta 83.0 Kg
93 |desde 83.01 hasta 93.0 Kg
105 |desde 93.01 hasta 105.0 Kg
120 |desde 105.01 hasta 120.0Kg
|+12(} |desde 120.01 kg en mas sin limites
Damas |43 |Hasta 43.0 kg. Solo para Junior y Subjunior
47 |Hasta 47.0 kg
52 desde 47.01 hasta 52.0 kg
57 ldesde 52.01 hasta 57.0 kg
63 desde 57.01 hasta 63.0 kg
69 \desde 63.01 hasta 69.0 kg
76 (desde 69.01 hasta 76.0 kg
84 (desde 76.01 hasta 84.0 kg
|+34 -Idesde 84.01 kg en mas sin limites
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Nota. Tomado de Reglas Generales del Powerlifting 1 de Enero de 2023, por Federacion

Sudamericana de Powerlifting, 2023

2.3.2.

edades

Categorias por edades

La Federacion Sudamericana de Powerlifting (FESUPO, 2023) detalla categorias por

entre hombres y mujeres.

Hombres Open. Desde que tiene 14 afios en adelante. Hay seis categorias:
Subjunior: desde el dia en que cumple 14 afios y hasta los 18 afios
Junior: se cuenta desde el 1 de enero del afio en que la persona cumple 19 y hasta
sus 23 afios, incluido todo el afio calendario.

Master | : se contabiliza desde el 1 de enero del afio en que la persona cumple 40 y
hasta sus 49 afios, incluido todo el afio calendario.

Master I1: se contabiliza desde el 1 de enero del afio en que la persona cumple 50
y hasta sus 59 afios, incluido todo el afio calendario.

Master 111: empieza desde el 1 de enero del afio en que la persona cumple 60 y
hasta sus 69 afios, incluido todo el afio calendario.

Master 1V: empieza desde el 1 de enero del afio en que la persona cumple 70 y no
hay un limite de edad.

Mujeres Open. Desde que tiene 14 afios en adelante. Existen seis categorias:
Subjunior: desde el dia en que cumple 14 afios y hasta los 18 afios

Junior: se cuenta desde el 1 de enero del afio en que la persona cumple 19 y hasta
sus 23 afios, incluido todo el afio calendario.

Master | : se contabiliza desde el 1 de enero del afio en que la persona cumple 40 y
hasta sus 49 afios, incluido todo el afio calendario.

Master I1: se contabiliza desde el 1 de enero del afio en que la persona cumple 50

y hasta sus 59 afios, incluido todo el afio calendario.
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- Master 111: empieza desde el 1 de enero del afio en que la persona cumple 60 y
hasta sus 69 afios, incluido todo el afio calendario.
- Master IV: empieza desde el 1 de enero del afio en que la persona cumple 70 y no
hay un limite de edad.
Es importante tener en cuenta que el salto de la categoria junior (antes de los 14 afios)
a la open es muy abrupta en varios casos. Debido a que en la categoria open se encuentran
todos aquellos atletas que llevas muchos afos en el deporte, y esto se logra observar en los
resultados de sus marcas, los juniors al pasar a esta categoria se encuentran usualmente con
una gran brecha entre sus marcas actuales y las que deberian estimar hacer para considerarse

buenos. Es por eso que este periodo suele ser en el que mayor desercion existe.
2.4.Procedimientos para dar el peso

Comunmente, los atletas se encuentran sobre el limite del peso corporal de su
categoria. Pero entre 3 a 4 meses antes de su fecha de competencia empiezan a realizar una
dieta mas rigurosa y a consumir quemadores de grasa, beber mas agua y consumen mas
cantidad de suplementos de lo que harian habitualmente. Un mes previo a la competencia, lo
ideal es que se encuentren maximo a un kilo del peso que requieren alcanzar.

También hay que tomar en cuenta que los viajes suelen ser a destinos lejanos, lo que
implica que los atletas pasan una larga travesia de viaje en la que retienen liquidos y, por
ende, su peso incrementa; por ese motivo, lo primero que hacen al llegar al destino es pesarse
y entrenar lo suficiente para regularse. Ademas, la dieta es extremadamente estricta: no se
consume la comida del avidn debido a que es alta en sodio, y en la noche previa a la
competencia, la ingesta de alimentos es minima y en funcion del peso que tenga en ese
momento el atleta, pues de excederse en lo permitido queda fuera del torneo.

El pesaje es realizado el dia de la competencia, una hora y media antes de dar inicio.

Durante este tiempo, el deportista puede pesarse las veces que desee y en compafiia de su
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entrenador. De ser el caso de que esté por encima del peso permitido en su categoria recurre a
métodos inmediatos de deshidratacion para bajar esos gramos de mas: masticar chicle y
escupir lo que mas pueda dentro de un frasco hasta reducir los gramos deseados; arroparse el
cuerpo para elevar la temperatura a medida que hace algun ejercicio cardiovascular para
sudar y eliminar liquido.

Por su puesto, este ritmo tan acelerado ocasiona que el atleta sea méas proclive a correr
riesgos en su salud, tener calambres y decaimiento en su desempefio como consecuencia de la
deshidratacion y el maltrato que implica generarla. Una vez que el deportista supera el pesaje,
tiene la posibilidad de hidratarse y comer algo ligero; aunque en realidad la mayoria prefiere

no ingerir nada de comida (Martinez, 2013).
2.5.Competencias

En Ecuador, anualmente se lleva a cabo un cronograma de competencias que inicia
desde el selectivo provincial. EI campeon de cada categoria clasifica al campeonato nacional
y luego el ganador clasifica a campeonatos panamericanos, sudamericanos Y, finalmente, el
campeonato mundial.

Vale indicar gque el levantamiento de potencia no es considerado un deporte olimpico,
es por eso que la expectativa es ser parte de los juegos mundiales cuya logica es similar a las
olimpiadas: son cada 4 afios y reune a los mejores deportistas de varios paises. Como lo
indica la Federacion Sudamericana de Powerlifting (FESUPO, 2023), esta competencia es
organizada por la Asociacion Internacional de los Juegos Mundiales (IWGA) y bajo

patrocinio del Comité Olimpico Internacional.
2.6. Plan de alto rendimiento
2.6.1. Generalidades

El plan de alto rendimiento es impulsado por el Ministerio del Deporte (2022) y

consiste en una serie de acciones estratégicas destinadas a que el deportista alcance su


http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Asociaci%C3%B3n_Internacional_de_los_Juegos_Mundiales&action=edit&redlink=1
http://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Asociaci%C3%B3n_Internacional_de_los_Juegos_Mundiales&action=edit&redlink=1
http://diccionario.sensagent.com/Comit%C3%A9%20Ol%C3%ADmpico%20Internacional/es-es/
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maxima capacidad y participe en competencias mundiales. El enfoque es consolidar cada
categoria deportiva al hacer énfasis en la preparacion y desarrollo del atleta, de tal manera
que sea capaz de alcanzar buenos resultados y participar en eventos olimpicos, sordolimpicos,
paralimpicos y no olimpicos.

El plan vigente de alto rendimiento es bastante integral, pues procura incidir a nivel
deportivo y personal en los deportistas de este nivel. Y también tiene un rédito econdmico
que es financiado por el gobierno a través de este ministerio, ente que desembolsa

mensualmente un valor en funcién de la categoria y logros alcanzados.
2.6.2. Como se logra pertenecer al plan de alto rendimiento

Los metoddlogos de cada federacion deportiva son los encargados de presentar una
rigurosa evaluacion. Su analisis esta basado en los resultados obtenidos a nivel internacional,

su proyeccién a futuro e identifican nuevos potenciales deportistas.

2.6.3. Exigencias

El Plan de alto rendimiento 2022-2025 del Ministerio del Deporte (2022) establece las
siguientes obligaciones que el atleta debe cumplir:

- Ejecutar y cumplir en su totalidad el plan de entrenamiento acorde a los objetivos
establecidos en la planificacion estratégica.

- Ser participe de actividades y eventos oficiales del ciclo olimpico que convoquen el
Comité Olimpico Ecuatoriano, Comité Paralimpico Ecuatoriano o la Federacion
Ecuatoriana respectiva. Solo si existe un hecho de fuerza mayor, la persona tiene la
posibilidad de justificar su falta.

- Conservar un adecuado comportamiento en todo momento, inclusive fuera de los

escenarios deportivos.
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Debe conocer las politicas antidopajes y respetarlas. También tiene que estar
dispuesto a someterse a los controles que sean necesarios, antes, durante y después de
la competencia, y brindar toda la disponibilidad que se requiera para ello.

Alinearse y respetar los procesos administrativos, técnicos y médicos expuestos en
este documento.

Tiene obligatoriamente que ser parte de eventos realizados o convocados por el
Ministerio del Deporte, entidades deportivas u otro ente de gobierno; esto incluye a
proyectos de alto rendimiento. Por su puesto, si tuviera alguna causa de fuerza mayor,
su falta puede justificarse.

Acogerse a lo establecido en el Codigo Mundial Antidopaje, en la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, en el Reglamento Sustitutivo al Reglamento General
de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, asi como en los codigos de

disciplina de las organizaciones deportivas y otras normas vigentes.

El deportista debe aceptar las sugerencias médicas del equipo de ciencias aplicadas
del alto rendimiento, de la Direccidon de Medicina, Ciencias Aplicadas y Juego Limpio
del Ministerio del Deporte, del Comité Olimpico Ecuatoriano, del Comité Paralimpico
Ecuatoriano y de las respectivas federaciones nacionales.

Al cumplir la mayoria de edad, la persona debe hacer su afiliacion voluntaria y los
pagos correspondientes y a tiempo al seguro social (IESS).

Si la persona recibe aporte econémico de la organizacién deportiva, es su deber
presentar los justificativos econdmicos.

El deportista tiene que atenerse a todas las obligaciones que el plan detalla.

La persona debe suscribir el documento Compromiso del Atleta del Plan de Alto

Rendimiento.
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- Finalmente, como es l6gico, el sujeto no puede cometer alguna falta que sea causal

para su exclusion definitiva e inmediata.
2.7.Retiro de la vida deportiva

En el Plan de alto rendimiento, el Ministerio del Deporte (2022) detalla que un atleta
esta en pleno derecho de culminar su vida deportiva. Este proceso se realiza bajo la categoria
de desentramiento, que implica una serie de actividades para descargar gradualmente la
intensidad del ejercicio y que la persona pueda reintegrarse sin complicaciones a su nuevo

estilo de vida. Ademas recibe un pago de $425 al mes por un afio.
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Capitulo 3
¢La Eleccion de ser deportista de alto rendimiento tiene algun efecto psiquico?

Como lo indica Cantera (2019), “la ciencia psicoldgica se refiere al término efecto
cuando se refiere a un atributo relacional (causa-efecto) que describen las conductas tipicas
que ocurre cuando aparece Y las influencias entre ellas.” (parr. 1). En otras palabras, el efecto
psiquico es el resultado conductual producto de una relacion causa-efecto de alguna accion.

En ese sentido, el presente capitulo expone a detalle el proposito del estudio y los
resultados de la aplicacién de una entrevista realizada a cinco deportistas de levantamiento de

potencia que permitioé identificar como funciona la compensacion en ellos.
3.1. Pregunta de investigacion

¢Como funciona la compensacion en un grupo de deportistas de alto rendimiento de

levantamiento de potencia?
3.2. Metodologia

El estudio se elaboro bajo una metodologia cualitativa y exploratoria a fin de analizar
cinco casos en particular y la relacién que puede darse entre el alto rendimiento y la
compensacion; asi mismo, fue una investigacion transversal debido a que los datos se
recabaron en un periodo especifico de tiempo. Cabe mencionar que las entrevistas fueron

estructuradas y se aplicaron a la muestra de participantes.
3.3. Participantes

La poblacion estuvo conformada por cinco personas del grupo de alto rendimiento de
levantamiento de potencia cuyas edades oscilan entre 23 a 43 afios. Los participantes
aceptaron formar parte del estudio de manera voluntaria y cumplieron con los criterios
establecidos para ello. Por su puesto, cada deportista firmo el respectivo consentimiento

informado en el que se detall6 el proceso a seguir y el propdsito del estudio.
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3.4. Instrumentos

Se llevo a cabo la aplicacion de una entrevista estructurada a cada uno de los atletas
que estuvo conformada por nueve preguntas abiertas que podian o no ser respondidas. A
continuacion, la Tabla 1 detalla cada una de las preguntas y su correspondiente objetivo.
Tabla 1

Estructura de la entrevista

Pregunta Objetivo
¢ Qué es lo que mas intenso que has Reconocer algin momento vital que pudo
vivido en tu infancia? ocasionarle a la persona una gran

intensidad de sentimientos negativos.
¢ Qué significa para ti ser atleta de alto  Obtener una perspectiva mas clara con
rendimiento? respecto a la autopercepcion del atleta.
¢ Cuando te diste cuenta de tu potencial Identificar si la persona logra reconocer su
en el ambito deportivo? potencial.
¢ Qué te hizo elegir llevar este estilo de  Reconocer que aporte obtuvo al llegar al
vida? y ¢qué te hizo mantenerte ahi? alto rendimiento.
¢ Como te sentias en un inicio antes de
pertenecer al alto rendimiento? y ¢como Identificar si se percibe a si mismo de
te sientes ahora viendo todo el progreso diferente manera mediante sus logros.
y logros que has conseguido?
¢ Consideras te sientes diferente

Conocer de qué manera impacto en la vida
actualmente a cuando iniciaste en tu

del atleta llegar al alto rendimiento.
vida deportiva?



Pregunta

Objetivo

¢ Te sientes satisfecho con tus logros?

¢ Como te defines a ti mismo como

persona?

¢En qué te sientes inferior?

Reconocer sentimientos de ambicién

incesante en blsqueda de éxito. Reconocer

una busqueda incesante de éxitos que
pretende cesar con el sentimiento de
inferioridad.

Conocer sobre la percepcién sobre si
mismo.

Identificar como percibe sus carencias y

defectos.

3.5.Procedimiento

En primera instancia, fue necesario indagar sobre los mejores exponentes de
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levantamiento de potencia a nivel nacional, aquellos atletas con una destacable trayectoria y

sobresalientes resultados. Luego, una vez identificados, se hizo un acercamiento formal para

invitarles a formar parte del estudio y asi pudo lograrse que cinco personas acepten participar.

Posteriormente, se coordind con cada uno de ellos para efectuar la entrevista, lo que

implico informarles detalladamente el proceso a seguir asi como la importancia del

consentimiento informado. Finalmente, cada respuesta se ingreso en Google Forms,

plataforma en la que fueron estructuradas las preguntas. Cabe indicar que las entrevistas

tuvieron una duracion de entre 30 a 45 minutos.
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3.6. Resultados

A continuacion, la Figura 2, 3 y 4 exponen los resultados obtenidos de las entrevistas.

Figura 5
Identificador de participantes

sujeto 1
sujeto 2
sujeto 3
sujeto 4
sujeto 5




Figura 6

Resultados de entrevistas, primer aparte
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1. ;Qué es loque mas | 2. ;Qué significa | 3. ;Cuéndo te diste | 4. ;Qué te hizo elegrr |5. ;Cémo te sentias en un |6. ;Consideras te sientes 7. {Te sientes 8. (Como te defmes| 9. ;En qué te
itenso que has vivido | para tiser atleta de |cuenta de td potencial| llevar este estilo de | icio antes de pertenecer | diferente actualmente a satisfecho con tus a timismo como | sientes mnferior?
en tu infancia? alto rendimiento? en el Ambito vida? y [ qué te hizo al alto rendimiento? y cuando iniciaste en tu logros? persona?
deportivo? mantenerte ahi? ({,cémo te sientes ahora vida deportiva?
viendo todo el progreso y
logros que has
Pregunta conseguido?
Reconocer algin Obtener elemtos  (Identificar sila Reconocer que aporte |Identificar sise percibe a [Conocer de qué manera |Reconocer sentimientos |Conocer sobre la  (Identificar en la
momento vital el cual a respecto a la persona logra obtuvo de llegar al alto |si mismo de diferente impacté en la vida del  |de ambicion incesante  |percepeion sobre si [persona como
la persona pudo autopercepeion del |reconocer su rendimiento manera mediante sus atleta llegar al alto en busqueda de éxito.  |mismo. percibe sus
ocasionarle una gran atleta. potencial. logros. rendimiento (Reconocer una carencias y
intensidad en busqueda incesante de defectos.
sentimientos negativos. éxitos que pretende
cesar con el sentimiento
de inferioridad.)

Objetivo:
Informacion TOTAL:
Indicadores
Sentimientos positivos XX X X XXX XX X XX 15
Sentimientos hostiles X 2
Competitividad XX WX XX 000X 15
Inseguridad X X 4
Ansiedad X X 2
Frustracion X X 6
Impotencia X X X 7
Gratitud X X XXX XX 8




Figura 7

Resultados de entrevistas, segunda aparte
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1. ;Qué es loque mas | 2. ;Qué significa | 3. ;Cuéndo te diste | 4. ;Qué te hizo elegrr |5. ;Cémo te sentias en un |6. ;Consideras te sientes 7. {Te sientes 8. (Como te defmes| 9. ;En qué te
itenso que has vivido | para tiser atleta de |cuenta de td potencial| llevar este estilo de | icio antes de pertenecer | diferente actualmente a satisfecho con tus a timismo como | sientes mnferior?
en tu infancia? alto rendimiento? en el Ambito vida? y [ qué te hizo al alto rendimiento? y cuando iniciaste en tu logros? persona?
deportivo? mantenerte ahi? ({,cémo te sientes ahora vida deportiva?
viendo todo el progreso y
logros que has
Pregunta conseguido?
Reconocer algin Obtener elemtos  (Identificar sila Reconocer que aporte |Identificar sise percibe a [Conocer de qué manera |Reconocer sentimientos |Conocer sobre la  (Identificar en la
momento vital el cual a respecto a la persona logra obtuvo de llegar al alto |si mismo de diferente impacté en la vida del  |de ambicion incesante  |percepeion sobre si [persona como
la persona pudo autopercepeion del |reconocer su rendimiento manera mediante sus atleta llegar al alto en busqueda de éxito.  |mismo. percibe sus
ocasionarle una gran atleta. potencial. logros. rendimiento (Reconocer una carencias y
intensidad en busqueda incesante de defectos.
sentimientos negativos. éxitos que pretende
cesar con el sentimiento
de inferioridad.)
Objetivo:
Resiliencia X XX X X 7
Ambicion XX X XX XX XX ). 6949, ¢ X 16
Proyeccion positiva X XX XX X X X X XX X 14
Disciplina XX X XX XX 11
Perseverancia XX XK XX XXX X X 16
Responsabilidad XX X XXX XX 10
Sentimientos de inferioridad X XXX 4
Organizacion X 1
1

Negacion
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3.7. Discusion

Como quedo establecido a lo largo de la investigacion bibliogréfica, “Los seres
humanos son débiles al nacer, y su debilidad hace necesario que otros cuiden de ellos” (Brett,
1927. P&g. 45). Eso quiere decir que todas las personas nacen con un sentimiento de
inferioridad,

“Los sentimientos de inferioridad son en algin grado comunes en todos nosotros,
dado que nos hallamos en posiciones que deseamos mejorar” (Adler, 1941, pag. 48) en base a
esta afirmacidén podemos entender que es un hecho propio de la naturaleza del ser humano y
producto de la abrupta exposicion a una realidad totalmente distinta de la que esta
acostumbrado el bebé. Adler (1941) parte su analisis desde aquella percepcion holistica de la
personalidad, que concibe al individuo como un ser integral, participe de la sociedad, con
determinadas caracteristicas, elementos, particularidades y condiciones.

A su vez surgen aspectos fundamentales como el sentimiento de comunidad y la
necesidad de pertenecer, pues toda persona tiene un propésito en comun en la vida: la
realizacion personal. Para que ello se cumpla debe existir un sentimiento de comunidad, esa
suerte de obligacion personal por ser aceptado, una situacion que es innata del individuo y
que se promueve progresivamente a medida que construye sus relaciones con los demas. Por
ende, la infancia constituye una etapa decisiva en la que se marca este camino debido a que
durante este tiempo el sujeto entabla sus primeros vinculos dentro del entorno familiar y
luego con sus pares.

Asi mismo, Adler expone que en ocasiones las personas establecen metas e
idealizaciones ficticias, pero son Utiles en funcion de como se relacionen con el sentimiento
de comunidad. Aqui inciden significativamente el complejo de inferioridad y superioridad
(que parte del de inferioridad), dado que determinan los objetivos que la persona se proponga,

asi como su comportamiento. De esta manera se da cabida a una estructura cognitiva y
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emocional que almacena dogmas y pensamientos recurrentes, que son los responsables de
sesgar al individuo y a su capacidad de desarrollarse en la vida.

Desde todo este entramado nace la teoria de compensacion, que Adler (1980) la
fundamenta en el hecho de que todos los seres humanos nacen con una inferioridad intrinseca
en respuesta a una situacion de desventaja en la que se ve expuesta la persona al percibirse
débil, pequefia y sin capacidad de defenderse. Esto da paso a que exista una inferioridad
organica: el menor pone en marcha mecanismos para restituir el equilibrio por medio de la
compensacion, y es en este proceso en el que puede darse una sobrecompensacion, es decir
que son sobrepasados los limites de comportamiento social y psicologicamente aceptables.

Con base en este planteamiento y en los resultados obtenidos de las entrevistas se
puede corroborar que los sentimientos de inferioridad realizan una compensacion a mayor o
menor escala y siempre enfocados en alcanzar una aceptacion social y un sentido de
pertenencia. Pero, al estar mal encaminado, el individuo desarrolla un complejo de
inferioridad o superioridad.

En cuanto a la inferioridad organica, es importante mencionar que tres de los cinco
entrevistados tienen una estatura sumamente baja de lo comun, pero solo el sujeto 5
manifestod que su practica deportiva inicié con el proposito de ser mas alto. Consideremos el
promedio de estatura de la poblacion en la que se ubica el deportista, segun el telégrafo en su
investigacion indica que: “En Ecuador la talla promedio de un hombre es de 1,64; mientras

que la de la de una mujer, 1,52" (Castro, 2017). El deportista no llega a la altura promedio.

Un aspecto sustancial que pudo corroborarse es que por medio de la practica
deportiva los atletas pretenden restaurar el equilibrio en si mismos, es decir lograr una
compensacion que se refleja en el excelente desempefio deportivo.

En conclusion, si existe una relacion directa entre la compensacion y el deporte de

alto rendimiento. Y entre los resultados obtenidos vale destacar que se observé con mayor



frecuencia la perseverancia y ambicion: la primera se hace presente en seis respuestas y la

segunda en siete.
3.7.1. Perseverancia

La perseverancia es aquella capacidad que conduce a la persona hacia sus metas,
implica constancia y paso firme en sus acciones. Una persona perseverante se caracteriza
porque sus esfuerzos estan destinados hacia una meta realista, y como una situacion
inevitable aprende a desarrollar la capacidad de resiliencia, que no es mas que tener la
habilidad para hacer frente a las distintas situaciones de la vida (Barriopedro et al., 2018).

Entre algunas respuestas obtenidas de las entrevistas, las siguientes dan fe de este

indicador:

- Losresultados que alcancé a partir de que empece a competir internacionalmente

me hicieron sentir mas capaz (sujeto 1, pregunta 3).

o1

Entonces se puede ubicar mediante esta respuesta la presencia de la meta en este atleta,

ya que menciona los logros obtenidos y a su vez da cuenta de la ambicion oculta en

esta.

- Cuando iniciée en las competencias de gimnasia olimpica en la nifiez senti que podia

hacer cosas que el resto no, que podia ser tan bueno como me proponga (sujeto 3,

pregunta 3).

Esta respuesta nos da cuenta de la presencia de compensacidn en este atleta, ya que nos

habla sobre la estrategia utilizada para lograr sobresalir y a su vez de manera
consciente o inocentes equilibrar sus sentimientos de inferioridad.

Estos resultados estan estrechamente relacionados al estudio de Weinberg et al.

(2009), quienes reconocen a la perseverancia como un elemento primordial en los deportistas

que logran alcanzar los mas altos retos en las competencias y a nivel personal.
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Entonces cabe recalcar que al hablar de perseverancia a su vez podemos contrastarlo
en base a la teoria de Adler anteriormente trabajada a lo largo del primer capitulo de esta
investigacion. Donde nos logra indicar que la causa motivadora, el motor de la meta, por la
cual se realiza el esfuerzo diario, y se comprende un estilo de vida, se moviliza por medio de
los sentimientos de inferioridad percibidos en la nifiez. Lo que podria decir a la par que la
perseverancia de estos atletas se encuentra alimentada por estos sentimientos. Lo que
consecuentemente nos dirige de manera consciente o inconsciente al establecimiento o
eleccion de meta y posteriormente a la compensacién. De igual manera se podria indicar que
la perseverancia se manifiesta a igual medida de la magnitud que se presenten estos
sentimientos de inferioridad, lo cual llega a reflejarse en la compensacion, como es en el caso

de estos atletas la expresion de su excelente rendimiento deportivo.
3.7.2.  Ambicion

La RAE (s.f.-b) define a la ambicién como aquel deseo ferviente por alcanzar algo,
sobre todo poder, abundancia, renombre y dignidad. Por su parte, Diaz (2022) expresa que las
ansias por lograr ese deseo estan fundamentadas en una vision realista que paulatinamente da
rienda suelta a acciones encaminadas a obtener resultados positivos, lo que por su puesto
genera una retribucién hacia la persona, quien al ver los logros continta esforzandose.

Dentro de las respuestas obtenidas en las entrevistas, las siguientes son una

demostracién de este indicador:

- Un deportista de alto rendimiento es aquel que tiene significativos resultados
competitivos a nivel internacional. Es egoista porque sabe lo que quiere para si
mismo (sujeto 1, pregunta 2).

- “Siento que puedo hacer cosas que el resto no. Ser tan bueno como me proponga”

(sujeto 3, pregunta 3).
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Esta respuesta nos permite ver reflejada aquella afirmacion de Adler que dice:
“Todos nuestros esfuerzos estan encaminados hacia una posicion en la que
se logre un sentimiento de seguridad, un sentimiento de haber superado
todas las dificultades de la vida y de haber emergido seguros y victoriosos
respecto de toda situacion que nos rodea” (Adler, 1941, pag. 29).

Que da cuenta de cémo los atletas se organizaron y desarrollaron sus capacidades
en base a este aspecto, direccionando su vida en busca de la sensacion de seguridad.

- La decisién de formar parte de este estilo de vida radica en querer ser el mas fuerte

de todos (sujeto 2, pregunta 4).

Esto quiere decir que al conectar la respuesta obtenida por el atleta y relacionarlo con
la teoria, nos indica se encuentra presente el afan de superioridad, ya que refleja una
constante buasqueda por significacién o reconocimiento, que en este caso vendria a ser
“ser el mas fuerte”. También podemos entender que la ambicidén se moviliza por medio
de los sentimientos de inferioridad percibidos en la nifiez.

El hecho de que la perseverancia y ambicion sean los indicadores mas recurrentes da
paso a plantear que existen sentimientos de inferioridad que despiertan ese afan de
superacion, lo que abre la puerta a establecer metas alimentadas por el deseo de superioridad,
que a fin y al cabo es el sostén y motivacion del sujeto. Se instaura asi un desempefio
deportivo enfocado en alcanzar constantemente nuevos objetivos, pues nunca es suficiente
dado que el atleta esta obligado siempre seguir creciendo.

Por otra parte, los siguientes indicadores son competitividad, sentimientos positivos y

proyeccidn positiva, cada uno detallado en los siguientes puntos.
3.7.3. Competitividad

Para abordar este indicador vale acudir a la propuesta de Darwin analizada por

UNIVERSITAM (2011), que expone que cuando dos especies estan mas emparentadas
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mayor es la competencia que se establece entre ellas, pues ambas dependen del mismo hébitat
y fuente de alimentacion y compiten por preservarlas.

Con base en la teoria de Darwin, la competitividad puede entonces tener su origen en
la ley de supervivencia, conocida también como ley de seleccidn natural: la especie mas
fuerte es mas capaz de sobrevivir y adaptarse al entorno. Con respecto a la especie humana,
algunos ejemplos son los siguientes: los infantes compiten entre sus semejantes desde
temprana edad ya sea por el amor de mama o la atencién de sus cuidadores; el nifio va en
busqueda de su lugar como lider; cada persona busca una forma de sobresalir, etc. Este
comportamiento luego se extrapola hacia otros &mbitos de la vida cuando el sujeto avanza en
edad.

A continuacidn son expuestas tres respuestas que evidencian este comportamiento:

- “Estoy satisfecho por los logros, por todo lo conquistado, y no por lo que aun falta

por ganar” (sujeto 2, pregunta 7).

- “Me gusta lo que se ha hecho; sin embargo, un deportista de corazon siempre

sentira que hay mucho por conquistar” (sujeto 3, pregunta 7).

- “Aun no estoy satisfecho. Sé que puedo hacer mucho mas y esa es la meta” (sujeto

5, pregunta 7).

En base a las respuestas obtenidas, puede dar cuenta que cada una de ellas indica
fuertemente la presencia de afan de superioridad, ya que a pesar de conseguir alcanzar sus
objetivos o encontrarse en lo mas alto de sus logros, por el momento, los atletas siguen
encontrandose insatisfechos y establecen un logro mas alto después. A su vez, es evidente
el establecimiento de meta, ya que podemos ver donde ubican su deseo, en ser y lograr
mas cada vez, cual alimenta esta compensacion y da sesgo a su estilo de vida. Esto nos
corrobora que Adler disiente, respecto a quedarse con la competitividad por superveniencia,

sino mas por el afan de superioridad.



3.7.4. Sentimientos positivos

Los sentimientos positivos son aquellos que generan una sensacién gratificante de
bienestar, placer y aplacan la sensacion de tristeza ansiedad, etc. Por ende, influyen de
manera directa en la salud, pues la persona es mas proactiva y aumenta su capacidad
cognitiva (Barragan y Morales, 2014).

Estos sentimientos los perciben varios atletas y se evidencian en las siguientes
respuestas:

“Me siento feliz por cada logro” (sujeto 4, pregunta 7).

“Claro que soy diferente, mi cuerpo, mente y vision de la vida y tiempo son mas

importantes para aprovecharlos” (Sujeto 5, pregunta 6).
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Estas respuestas nos pueden conectar al resultado de su compensacion donde mencionan

la satisfaccion obtenida por sus resultados, dando cuenta de que el proceso en el cual se

manifesto esta compensacion se ha dado dentro de los psiquicamente sano, ya que no
supera sus limites, ni causa sentimientos de displacer excedente y los atletas pueden

desarrollarse de manera normal en sus actividades.
3.7.5. Proyeccion positiva

Como lo expresa Narvaja (2019), la mirada a futuro condiciona la capacidad de
realizarse en la vida y la manera en que el individuo interactia con su entorno. Ademas,
inciden sustancialmente las emociones y creencias, que son elementos que determinan la

configuracion como persona Yy la interaccién en sociedad. Por eso, es fundamental que el

sujeto esté encaminado a construir un suefio, a alcanzar ese propdsito que tanto anhela, lo que

implica darle al cerebro dosis de emociones sanas que le permitan construir su camino.

La proyeccidn positiva es un vistazo al futuro, lo que determina a su vez el

comportamiento del diario vivir asi como la gestion emocional que debe lograr para alcanzar
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esa meta. Ahora bien, en varias ocasiones estos sentimientos positivos estan fundamentados
en una sensacion de inferioridad; por lo tanto, una manera de compensar este sentir es obtener
cierto prestigio o estatus (Adler, 1992).

En un individuo mentalmente sano, la tendencia hacia la superacion no se aleja en su
accionar del sentimiento de comunidad, pertenencia y proyeccion positiva, caracteristicas que
se reflejan en la siguiente respuesta:

La alegria de la adolescencia nos lleva siempre a estar donde hay personas
con las que no solo entrenas, sino que también desarrollas patrones de
alegria. Nos ayudamos unos a otros; hay ambientes en los que compartes
tiempo, risas e incluso creas frases con las que te entiendes solo con tus
amigos. De cierta manera, los logros de ellos se convierten en los tuyos
(Sujeto 5, pregunta 4).

Esta respuesta da cuenta de la afirmacion de Adler donde menciona que “La vida
significa interesarme por mis semejantes, ser parte del conjunto, contribuir con mi
aportacion al bienestar de la humanidad” (Adler, 1941, pag. 55).

Entonces este grupo de atletas no pertenecen al grupo de “fracasados” ya que
poseen aquel interes social y la empatia por sus semejantes y pretende contribuir a las
vidas de los demas.

Con esta respuesta es posible observar, hay una mayor retribucion positiva que
negativa, y es evidente que la meta esta fundamentada en sentimientos que benefician a la
persona.

Por otro lado, en cuanto a la frecuencia fue posible evidenciar los indicadores de

disciplina y responsabilidad, cada uno detallado en los siguientes puntos.
3.7.6. Ladisciplina

De acuerdo a la RAE (s.f.-¢), la disciplina puede concebirse desde cinco aspectos:
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- Como aquella doctrina y moral que tiene el sujeto

- Esunarte, ciencia o cualidad.

- Enel @mbito militar y religioso tiene que ver con las leyes o normas
institucionalizadas.

- Estambién un instrumento a base de cafiamo y que se lo usa para azotar.

- Finalmente, es la accion como tal de disciplinar

Entonces, la disciplina es la capacidad del individuo para realizar un determinado
trabajo bajo ciertas especificaciones, normas y procesos que lo encaminan hacia un fin
especifico.

Es un valor sumamente importante en el &mbito deportivo ya que es parte fundamental
de los cimientos en la estructura para la formacién de un gran deportista, de la mano se
encuentran otros valores que al ausentarse, la disciplina, se ven flaqueados y por ende la
armonia de este ambiente se ve alterado y puede resultar en perdida de respeto, desorden,
procastinacion, etc., en si multiples resultados negativos. La logica del entrenamiento nos
indica ser por naturaleza un proceso establecido a largo plazo, si el objetivo determinado es
llegar al alto rendimiento deportivo. El cual se encuentra dentro de una organizacion que dicta
sequir ciertas reglas, parametros u normas que conforman y promueven el desarrollo en las
aptitudes y destrezas deportivas. Entonces al seguir estos parametros previamente establecidos,
nos aseguramos de permanecer dentro de un ambiente equilibrado, respetuoso y justo entre la
comunidad deportiva y para cada atleta. La ausencia de disciplina en el ambito deportivo
entorpece el proceso y promueve emociones negativas que derivan a frustraciones, deserciones

o fracasos (Jiménez, 2020).
3.7.7. La responsabilidad

La responsabilidad es la habilidad para hacerse cargo de las decisiones y acciones;

cualidad imprescindible en un atleta de alto rendimiento. Miravalle (s.f.) sostiene que una
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persona responsable cubre a cabalidad con sus obligaciones, lo que constituye un reflejo de
su competencia y, por ende, tiene méas posibilidad de realizarse en su vida y controlarla.
Entonces, ser responsable implica aceptar que cada accion tiene sus consecuencias, sean
positivas o negativas, y el individuo tiene que hacerles frente en todo momento.

Por ende, al ubicarse como virtud necesaria y fundamental en el ambito deportivo, se
logra comprender que el individuo se hace responsable tanto de las decisiones como de las
consecuencias que estas podrian suscitar y a la vez refiere a la capacidad de responder ante
cualquiera de las dos antes mencionadas. Es por eso que en el deportista debe primar esta
cualidad, ya sea en el entrenamiento, en alguna competencia, 0 en su rutina diaria ya que en
general es con mucha responsabilidad que debe llevar a cabo cada aspecto de su vida ya que
de una u otra manera repercutird de manera positiva o negativa en el resultado final dentro del
aspecto deportivo, porgue los deportistas son deportistas en todo momento, no solo en

competencia o en entrenamiento (Dominguez, 2016).

3.7.8. Gratitud

De acuerdo a la RAE (s.f.-d), la gratitud es aquel sentimiento que una persona percibe
por otra debido al beneficio que ha hecho por ella o por la intencion que tubo de hacerlo y,
por tanto, se busca una forma de corresponderla. En otras palabras, la gratitud es la capacidad
que le permite al sujeto ser consciente y reconocer aquellas acciones positivas que hacen los

otros a su favor.

En la psicologia positiva, se entiende que “la gratitud representa una habilidad
primordial para desarrollar y mantener niveles adecuados de bienestar emocional,
satisfaccion y calidad de vida” (Moyano, 2010). Entonces se puede decir que mediante la

gratitud los deportistas logran obtener cierto bienestar emocional, al igual que la satisfaccion
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por lo logrado, lo recibido, lo alcanzado. A su vez es importante destacar el aspecto en coémo
se encuentran estrechamente ligadas la gratitud junto al sentido de comunidad, ya que al
reconocer el beneficio obtenido, de cierta manera lo correspondemos animandonos a

promover el bienestar social.

3.7.9. Resiliencia

Comas et al. (2011) expresan que la resiliencia es la capacidad para hacer frente a la
adversidad que ocurre por distintas situaciones: amenazas, problemas familiares, laborales,
econdmicos, de salud, tragedias, situaciones de alto estrés, entre tantos otros. En otras
palabras, consiste en un proceso por el que atraviesa el ser humano para asimilar, aceptar,
entender, aprender y adaptarse frente algin infortunio.

En este punto, tras haber hecho una breve revision de estos indicadores, hay que
tomar en cuenta la presencia de un caracter Gtil en cada uno de ellos, entendido como aquel
sentimiento orientado hacia la comunidad y reflejado en una compensacion normal porque no
transgrede los limites. En todos los atletas prima el sentido social, lo que les ha permitido
consolidarse como personas funcionales y maduras.

Asi mismo, vale tomar en cuenta que la motivacion de los deportistas esta
fundamentada en un deseo de superioridad, lo cual se logra percibir constantemente en las
respuestas obtenidas en todos los deportistas, lo que se expresa en la manera en cOmo
perciben el deporte, la prioridad que le dan y la forma en que organizan su dia a dia en
funcion de los entrenamientos que deben cumplir. De esta manera han logrado consolidar un
estilo de vida que rige por completo sus gustos, actividades, decisiones, pensamientos,

emociones Y, por su puesto, sus metas a alcanzar.
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3.7.10. Impotencia

La impotencia es un sentimiento que nace como resultado de algun evento que ha
superado las posibilidades de control de la persona, quien no saber qué hacer ni como
proceder y se siente incapaz de encontrar soluciones acertadas (Cavadina et al., 2009).

Una de las respuestas que evidencian este indicador claramente es la siguiente: “sentia que
mis esfuerzos eran inGtiles, no merecia la atencion y el apoyo. Después que gane un
campeonato, recién me tomaron en cuenta” (Sujeto 2, pregunta 5). Esta respuesta da
cuenta de la presencia del afan se superioridad y lo que fue la compensacién frente a estos
sentimientos de inferioridad mencionados en el atleta, sobre no ser tomado en cuenta y

como eso cambio a raiz de “ganar” una competencia.
3.7.11. Frustracion

La RAE (s.f.-e) establece a la frustracién como aquel sentimiento de insatisfaccion;
cuando una persona siente que ha fracasado ante un hecho en particular. Desde la perspectiva
psicoldgica:

La frustracidn es una experiencia emocional desagradable, inducida por la privacion

de recompensas; produce tristeza, decepcion y rabia. Se genera cuando un objeto

externo susceptible de producir satisfaccion esta ausente. También puede reconocerse
como una respuesta emocional que aparece como fruto de un conflicto psicolégico
ante un hecho no gestionado. Todo esto supone, ademas, una desorganizacion de la

conducta que genera con frecuencia reacciones descontroladas. (Molina, 2017, p. 1)

Por lo tanto, la frustracion da paso a que el sujeto experimente multiples emociones
negativas que se desencadenan ante la carencia de estimulos positivos; usualmente puede
conducir al individuo a una actitud fuera de control. Algunas respuestas que evidencian este

indicador son las dos siguientes:
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“Sentia que era dificil ganarme un cupo para viajar a competir afuera. Es mas, me
quede algunas veces por falta de presupuesto” (sujeto 4, pregunta 5).
Mediante esta respuesta se puede decir que se evidencian sentimientos de inferioridad,
producto de su situacion econdmica, como indica el deportista, y por medio del
rendimiento deportivo, alcanza el reconocimiento social y el equilibrio frente a la

adversidad econémica de su ambiente, se muestra compensado.
3.7.12. Inseguridad

Pradas (2019) expresa que la inseguridad es un estado psicolégico producto de una
baja autoestima y confianza, lo que sin duda constituye un obstaculo en la vida. Quien
presenta esta condicion tiene dificultades en varios &mbitos como el laboral, relaciones
sociales, de pareja, estudios, entre tantos otros que se vuelven un peso constante para la
persona.

En vista de que un ser inseguro no confia en si mismo, desarrolla comportamientos
sesgados por esa creencia gque le impiden desenvolverse adecuadamente en su vida. Es una
situacion bastante complicada para el individuo debido a que desencadena otros sentimientos

como frustracion, tristeza, soledad, etc. Este es un indicador que no aparece con frecuencia.
3.7.13. Sentimientos de inferioridad, hostilidad y negacion

Como ya fue expuesto previamente, el sentimiento de inferioridad implica que la
persona se siente menos que los demas, se menosprecia y devalla completamente a si misma
porque su percepcion esta llena de limitantes que no le permiten sentirse capaz ni suficiente.
Cabe indicar que este indicador esta presente en algunos de los entrevistados, pero no es
recurrente.

Finalmente, los indicadores que definitivamente se mostraron menos frecuentes son

los de hostilidad y negacién.
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- Sentimientos Hostiles. Toda clase de emociones que causan displacer y van en
contra del bienestar del individuo.

- Sentimiento de Negacion. Es un tipo de reaccion defensiva ante alguna situacion que
produce malestar y que busca precisamente terminar con este sentimiento. En este
caso, el sujeto utiliza la evasion debido a que no se siente capaz de confrontar la
realidad y le resulta mas sencillo negarla.

La mayoria de los indicadores anteriormente mencionados se encuentran bajo un
semblante negativo, pues son sentimientos nada agradables. Sin embargo, no son frecuentes
en los entrevistados, lo que implica que no se acercan a los limites de estas emociones y, por
tanto, se alejan de un sentimiento de inferioridad excedente. Ademas, el desarrollo de este
grupo de atletas no se ha visto estropeado ante su busqueda de superioridad.

Cabe aqui mencionar nuevamente a la inferioridad organica, que constituye un
estimulo para provocar un permanente desarrollo psiquico. Este hecho se puede evidenciar
en una de los entrevistados, quien busca compensar su baja estatura y ese sentimiento de
inferioridad con la préactica deportiva:

- “Empecé en el deporte a los 13 afios, cuando me quedaba mas pequefio que mis
compafieros de colegio. El proposito era crecer en estatura y practicaba natacion,
basquet, futbol y atletismo” (Sujeto 5, pregunta 3).

- “Mi estatura a veces me hace sentir inferior, pero a pesar de ello he logrado muchas
cosas tan grandes que no cualquiera lo haria. La lealtad a mi mismo es muy
grande” (sujeto 5, pregunta 9).

Estas dos respuestas pertenecen al mismo sujeto, y ellas nos dan cuenta que este deportista
tiene fuertes sentimientos de inferioridad relacionados directamente a su estatura, donde
menciona realizd constantes esfuerzos por cambiar esa realidad en él, lo cual no fue

logrado con éxitos, y como posteriormente por medio del deporte es como empieza a
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obtener cierto tipo de ganancias ya sea en sentimientos positivos, reconocimiento,
significacion, etc. la que a su vez nos indica de donde procede su compensacion y como
esta meta, ha establecido un estilo de vida que lo mantiene en la basqueda de.

Finalmente, en ninguno de los entrevistados se evidencié rasgos neuréticos como la
victimizacion; al contrario, todos estan enfocados en ser responsables y tomar accién para
alcanzar sus metas, pues les apasiona lo que hacen y tienen un sentido de pertenencia. En
conclusion, los datos recolectados permitieron lograr el objetivo planteado al demostrar
desde la praxis deportiva que existen formas de compensacion dentro del deporte de alto

rendimiento.
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Conclusiones

En base a la pregunta inicial, ;Cémo funciona la compensacion en un grupo de
deportistas de alto rendimiento de levantamiento de potencia?, fue posible concluir
que la compensacion en estos cinco individuos se da por medio del alto rendimiento
deportivo.

Se pudo diferenciar que el material que se encontré solo corresponde a un material
consciente, ya que en las entrevistas es eso lo que los atletas arrojaron, por ende lo
que se pudo analizar.

A su vez podemos concluir que estos individuos se movilizan efectivamente por
medio de los sentimientos de inferioridad percibidos en la nifiez, en esta investigacion
no llegamos a obtener la informacion suficiente para dar cuenta de esta inferioridad
percibida en la nifiez.

Mediante la investigacion realizada, se puede llegar a la conclusion este grupo de
atletas entrevistados se ven condicionados por sus sentimientos de inferioridad y
alentados por sus metas establecidas, entonces su actuar pretende acercarlos a sus
objetivos, con el fin de equilibrar estos sentimientos de inferioridad con algo donde
puedan sobresalir y a este mecanismo llamarlo compensacion. (Adler, 1999).

Se puede decir que dentro de los sujetos de estudio que el deporte de alto rendimiento
que realizan se ubica e identifica como eje central de su vida, organizan el resto de
ella en funcion a sus entrenamientos, se encuentra como prioritaria esta parte de su dia
y es realizada bajo decisién propia, lo que indica, segin Adler la creacién de un
“estilo de vida”, ya que esta es la manera u el patron generado para llegar hacia las
metas establecidas.

Por la estructura del estudio no fue posible ahondar en aquellos elementos mas

profundos que cada deportista compensa. Es decir, quedd demostrado que el deporte
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de alto rendimiento si es un mecanismo de compensacion, pero no se sabe a ciencia
cierta qué es lo que cada uno compensa.

En los atletas entrevistados, el deporte de alto rendimiento es el eje y motor de su
vida; tal es la importancia, que toda su dindmica esta basada en funcion de ello.
Entonces, es factible afirmar que han construido un estilo de vida.

Fue posible evidenciar que hay una relacion placer-displacer, felicidad-sufrimiento y
una constante lucha por ser mejores y mas fuertes. El llegar a cierto objetivo no es
suficiente, pues inmediatamente se establece otro méas alto. Aqui puede verse
reflejado el afan de superacion, responsable de que las metas establecidas sean
alimentadas por el deseo de superioridad.

Es evidente que el alto rendimiento es un recurso que ayuda a los deportistas a no
excederse a los limites, a no tener una sobrecompensacion; por ende, la compensacion
que tienen se encuentra dentro de los parametros aceptables y lo considerado como
sano, en vista de que no esta fundamentado en un complejo de inferioridad o de
superioridad, sino mas bien se vincula a un sentimiento de pertenencia social y
autosuperacion. Entendiendo que toda compensacidn es un mecanismo psiquico que
oculta alguna deficiencia, debilidad o sentimientos de inferioridad por medio de la
gratificacion o deseo de ser superior en algun area.

Existe la posibilidad de que uno de los cinco atletas de alto rendimiento presente una
compensacion directa en relacion a su estatura (es mas pequefio que el promedio),
afirmacion que se establece debido a que es un tema que lo expone con frecuencia
durante la entrevista e inclusive acepta que el deporte ha sido una manera de
sobresalir y equipara esta situacion.

En todos los casos se considera que desde la infancia hubo una inferioridad orgéanica:

el individuo se mantiene en un constante desarrollo psiquico y encuentra herramientas
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necesarias para elevar su valor sobre si mismo. Esto se evidencia en las distintas
declaraciones de los atletas y la vision que tienen sobre si mismos.

Hay una autopercepcion relativamente positiva en los deportistas, quienes son capaces
de percibir sus defectos, carencias y compensarlo con el deporte a pesar de que esta
condicion se realice de manera inconsciente.

Se pudo llegar a la conclusion de que la compensacion les ha permitido a los cinco
individuos resolver sus neurosis, es importante enfatizar que para Adler la neurosis no
es una causa de los sentimientos de inferioridad, sino méas bien una reaccion
inconsciente por escapar de ellos mediante maltiples sintomatologias. Se constituye,
por tanto, en una barrera para no hacer frente a estos sentimientos.

Finalmente, se logro comprender la importancia de las motivaciones y acciones de los
deportistas, que son las que los impulsa a alcanzar y lograr sus objetivos. No se
evidencian comportamientos antisociales en el grupo, tampoco actitudes hostiles o
agresivas, por lo que se considera que todos estan dentro de un parametro prosocial.
Adler lo concibe a ello como una psique sana, direccionada hacia la superacion, en la

que el sujeto es proactivo y posee un sentido de pertenecia.
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Recomendaciones

Es recomendable seguir realizando estudios sobre la compensacion, en vista de que es
un elemento que forma parte de todo individuo y cumple una funcidn trascendental en
la vida, pues permite a las personas sobrellevar sus sentimientos de inferioridad y
continuar su vida sin mayor dificultad.

Se recomienda realizar otro estudio con estos cinco atletas pero enfocado a determinar
aquellos aspectos mas profundos que cada uno busca compensar.

También es importante continuar ejecutando estudios sobre compensacion y deporte,
debido a que son temas que no estan realmente analizados con amplitud y existe
escasa informacion sobre ello.

Es fundamental que en el ambito deportivo se promueva mas espacios de salud
mental, en vista de que es un aspecto muy poco tomado cuenta por los atletas.

Se recomienda realizar a los cinco atletas un test de burnout deportivo, que es un
cuestionario de 15 items que mide el agotamiento fisico/emocional, sensacion de
logro y devaluacion de la practica deportiva. Con el fin de conocer de una manera mas
real la condicidn, percepcion y sensaciones que puede presentar cada uno de estos
atletas.

También es importante promover espacios terapéuticos donde los deportistas puedan
expresarse de mejor manera. Esta sugerencia radica en gque en las entrevistas se
presencid cierta resistencia al hablar sobre sus sentimientos, pues las respuestas eran
cortas y breves, entonces considero conveniente la promocidn de estos espacios con el
fin de considerar la salud mental de cada deportista.

Finalmente, se considera necesario ahondar en otras dimensiones de salud mental de

los atletas. Al ser el deporte una forma de compensacion, hay aspectos inherentes a



cada persona que constituyen un cierto conflicto interno y que posiblemente

desencadene hacia otras situaciones.
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