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Resumen

El compromiso estudiantil en instituciones de educacion superior es un constructo que ha
atraido el interés de varios investigadores en paises como Estados Unidos dada su alta
relacion con los logros de aprendizaje y desarrollo personal que se esperan alcanzar a
través de la educacion de pregrado (Kuh, 2009: p.684). En la busgueda de los factores
subyacentes al compromiso estudiantil en educacion superior, este trabajo pretende
encontrar el efecto de tres tipos especificos de précticas empleadas por los docentes de la
PUCE: “disefio y ejecucion de actividades dentro de aula de clases”, “disefio y ejecucion
de evaluaciones” y “favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera del aula de
clase” sobre el compromiso estudiantil (comportamental y cognitivo) generado en los
estudiantes. Un total de 1281 estudiantes participaron en el estudio completando un
cuestionario disefiado para medir las variables en cuestion. Como resultado se obtuvo que
los tres tipos de précticas analizadas resultaron ser predictores con significacion estadistica
del criterio “compromiso estudiantil”, tanto en su componente comportamental como

cognitivo.



I ntroduccion

Este trabgjo constituye un acercamiento exploratorio para identificar préacticas especificas
redlizadas por los docentes que son efectivas para generar en sus estudiantes un
compromiso estudiantil que mejore su proceso de aprendizaje. De esta manera se
corroboran y complementan los aportes realizados por otros investigadores de paises
extranjeros, trasladando a nuestra realidad el trabajo efectuado en otros contextos y sus

peculiaridades.

Ademas, este estudio obtendra como resultado informacion sobre el grado en que estas
précticas son empleadas por |os docentes de la PUCE, asi como el nivel de compromiso
estudiantil existente en las diferentes unidades académicas y en la PUCE en general. Esta
informacion posibilita a nuestra Universidad tomar medidas que propicien la
implementacion, por parte de los docentes, de précticas que resulten efectivas a momento
de generar compromiso estudiantil. Tomando en consideracion que €l compromiso
estudiantil trae consigo una serie de beneficios en cuanto al aprendizaje y la persistencia de
los estudiantes (Kuh, 2009: p. 684), la utilizacion de précticas que incrementen el nivel de
compromiso estudiantil implicaria un desarrollo no solo para ellos, sino también para el

cuerpo docente y los resultados globales del servicio que presta la I nstitucion.

Adicionamente, la deteccion de practicas docentes que contribuyan a la generacion de
compromiso estudiantil podria beneficiar no sdlo a la PUCE sino también a otras
instituciones de educacion superior dentro y fuera del pais. Siendo la educacion uno de los
pilares para el avance de las naciones y pueblos, los beneficios que a partir de esta
investigacion se pueden obtener a nivel institucional, podrian también reflegjarse en
ventajas para la fuerza laboral, el aparato productivo, la economiay el progreso de paisesy

sociedades enteras.

Por Ultimo, en lo persona resulta atractivo investigar sobre temas vinculados con
psicologia social, en especial si los procesos a estudiar se producen a interior de una
organizacion. Realizar una disertacion en la modalidad tedrico aplicada dentro del campo

de la psicologia organizacional constituye para mi un reto y la oportunidad de desarrollar



mis conocimientos y habilidades en relacién a disefio de investigaciones, construccion de
instrumentos, andlisis de datos e interpretacion de la informacion obtenida utilizando
herramientas y técnicas poco utilizadas en el contexto ecuatoriano, pero que son de mi
especial interés para los objetivos académicos y profesionales que pretendo alcanzar en €l
futuro. S6lo a través de una interpretacion adecuada de los fendmenos que ocurren a
interior de una organizacion, se pueden tomar medidas éptimas que contribuyan a su

desarrollo.

En los Ultimos afios, e compromiso estudiantil en instituciones de educacion superior ha
adquirido una gran importancia en e contexto educativo debido a la extensa cantidad de
investigaciones que lo sitian como un factor clave para € logro de los objetivos que la
educacion de pregrado busca conseguir. Es asi como una serie de estudios sefiala una alta
relacion entre compromiso estudiantil y nivel de desarrollo de habilidades y adquisicion de
conocimientos por parte de los estudiantes (Kuh, 2009: pp. 684, 685). De la misma
manera, algunos autores indican que un alto grado de compromiso estudiantil conlleva una
mayor satisfaccion con respecto ala experiencia educativa que el individuo vive a interior

de unainstitucion de educacién superior.

Incluso Umbach y Wawrzynski (2005) sugieren que el grado de compromiso estudiantil
presente en una institucion de educacién superior seria un mejor indicador de la calidad y
excelencia en educacién de pregrado en contraposicion a otras medidas cominmente
utilizadas, tales como rankings de universidades publicados en los medios de
comunicacion, selectividad en e proceso de admisién, nivel de recursos financieros,

numero de profesores doctorados, entre otros (p. 154).

No obstante, alin cuando los beneficios y consecuencias del compromiso estudiantil han
sido ampliamente discutidos, |os estudios que buscan explicar 1os factores subyacentes a la
generacion de dicho compromiso no han acanzado un nivel de precision tan avanzado,
dejando ciertas inquietudes alin no resueltas. Se conoce que el compromiso estudiantil se
ve reflggado en los comportamientos y percepciones de los estudiantes y por €llo, éste
puede ser generado en gran parte segin variables inherentes a dichos estudiantes
(motivacién, habitos de estudio, aptitudes y actitudes). Sin embargo, se ha sefidado la

necesidad de estudiar las précticas docentes e institucionales como agentes capaces de
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impulsar o impedir la generacién de compromiso estudiantil en los alumnos universitarios
(Ewell, 1997: pp. 3-6).

Asi, de acuerdo a la informacién disponible relacionada con el tema, el compromiso
estudiantil estaria determinado por 3 tipos de variables. 1) factores externos alainstitucion
de educacion superior (diferencias individuales de los estudiantes, contexto social) (Kuh'y
Hu, 2002: pp. 569-574); 2) factores propios de la ingtitucion (estructura, politicas y
procedimientos, entre otras) (Porter, 2006: pp. 524-528); y 3) variables relacionadas con
los docentes que la conforman (diferencias individuales de los profesores, y practicas
empleadas) (Umbach y Wawrzynski, 2005: pp. 163-167).

La disertacion propuesta busca analizar algunos de los componentes que conforman el
tercer tipo de variable dentro de las anteriormente mencionadas, es decir, las variables
relacionadas con los docentes y su efecto en el compromiso estudiantil hacia la catedra
dictada. A pesar de que un gran nimero de investigaciones se ha realizado para determinar
los métodos de instruccion y précticas utilizadas por profesores universitarios poco se
conoce con respecto a los efectos de estas précticas en la generacién de compromiso
estudiantil.

Dada la gran cantidad de factores concernientes a los profesores que podrian influir en €l
compromiso estudiantii generado hacia su caedra, se ha decidido incorporar

exclusivamente a tres tipos de préacticas docentes, estas son: 1) disefio y eecucion de

actividades dentro del aula de clase, préactica que abarca la asignacion de tiempo de clases

para realizar distintas actividades, ya sean colaborativas, magistrales o individuales; 2)

disefio y gjecucion de evaluaciones, dentro de la que se incluye el nimero de evaluaciones

gue €l docente asigna a sus alumnos en un plazo establecido, la profundidad y tiempo con
los que e docente evalla y retroalimenta a sus estudiantes y la eleccion del docente para

realizar evaluaciones individuales o grupales; 3) favorecimiento de la interaccion profesor-

estudiante fuera del aula de clases, misma que involucra los siguientes componentes:

poner a disposicion del estudiante medios para la interaccion fuera de clases (teléfono,
correo electronico, etc.), invitacion verbal por parte de los docentes para que exista
interaccion fuera del aula de clases, y percepcion de los estudiantes con respecto a la

receptividad del docente para atender inquietudes.



Las diferencias individuales de docentes y estudiantes, asi como su interaccion con las
précticas para crear un efecto sobre el compromiso estudiantil hacia una céatedra
determinada, no se incluyen en la presente disertacion, aunque si serdn abordadas en €
proyecto de investigacion “Impacto de las practicas del docente de la PUCE en €
compromiso estudiantil hacia la materia dictada” (Pontificia Universidad Catdlica del
Ecuador, 2011) que ha sido presentado en la Direccién de Investigacion y Posgrados de la
PUCE. Otras préacticas cominmente empleadas en el gercicio docente (gjemplos: seleccion
de contenido, utilizacion de material didéactico, etc.) no forman parte de esta disertacion y

tampoco del mencionado proyecto de investigacion.

De esta manera, €l estudio pretende explicar como influyen las practicas de los docentes de
la PUCE en cuanto a: disefio y gecucion de actividades dentro del aula de clase, disefio y
gjecucion de evaluaciones, y favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera del

aula de clase en & compromiso estudiantil generado hacia su cétedra.

El objetivo general de este trabajo es determinar la influencia que tienen las practicas
utilizadas por los docentes de la PUCE: disefio y gjecucion de actividades dentro del aula
de clase, disefio y gecucion de evaluaciones, y favorecimiento de la interaccion profesor-

estudiante fuera del aula de clases en el compromiso estudiantil haciala catedra dictada.

L os objetivos especificos que se pretende alcanzar a través de esta disertacion son:

-Determinar, mediante andlisis estadistico, la influencia que tienen las précticas de los
docentes de la PUCE relacionadas con el disefio y gecucion de actividades dentro

del aulade clase en el compromiso estudiantil haciala catedra dictada.

-Determinar, mediante andlisis estadistico, la influencia que tienen las précticas de los
docentes de la PUCE relacionadas con el disefio y gjecucion de evaluaciones en el

compromiso estudiantil hacia la cétedra dictada.

-Determinar, mediante andlisis estadistico, la influencia que tienen las practicas de los

docentes de la PUCE con respecto a favorecimiento de la interaccion profesor-



estudiante fuera del horario de clases en el compromiso estudiantil hacia la catedra
dictada.

En cuanto ala hipbtesis que guia el estudio realizado, se sugiere que las practicas docentes
relacionadas con el disefio y eecucion de actividades dentro del aula de clases, disefio y
gjecucion de evaluaciones, y favorecimiento de la interaccion fuera del aula de clases
afectan el grado de compromiso estudiantil hacia una determinada catedra.

El procedimiento técnico utilizado para la realizacion de este estudio empled métodos de
recoleccion de datos bibliogréficos y de campo. La bibliografia disponible permitid
delimitar el marco tedrico sobre el cual elaborar hipétesis, mismas que fueron verificadas a
través de la construccion y aplicacion de un cuestionario a una muestra de alumnos de la
PUCE (técnicas de campo). Para e andlisis de la informacion recolectada mediante el
cuestionario se aplicaron técnicas estadisticas especificas, principamente andlisis de
regresion lineal simple y mdltiple que se obtuvieron con ayuda del programa estadistico
SPSS.



CAPITULO 1 EL COMPROMISO  ESTUDIANTIL EN
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR: ULTIMAS
INVESTIGACIONES

1.1 ;Quéese compromiso estudiantil universitario?

El compromiso estudiantil en instituciones de educacion superior es un constructo
estudiado desde hace pocos afios y principalmente en paises extranjeros, como Estados
Unidos y Australia, cuya realidad y caracteristicas distan mucho del contexto ecuatoriano.
La bibliografia hispanoamericana sobre este tema es escasa, haciendo necesario que se
deba recurrir alos enfoques y datos presentados en |a literatura proveniente de paises muy
distintos al Ecuador como fuente fundamental de informacion que servira de base para la
realizacion del presente estudio. De esta forma, se presentan a continuacion los hallazgos
relevantes obtenidos después de la investigacion bibliografica relacionada con el

compromiso estudiantil en instituciones de educacion superior.

Durante las dltimas décadas, € compromiso estudiantil ha sido conceptualizado de
diferentes maneras. Chickering y Gamson (1987), pioneros de la investigacion sobre
compromiso estudiantil a nivel mundial, indicaron la existencia de siete préacticas

universitarias que constituirian e compromiso estudiantil. (pp. 3-7) Estas précticas son:

eI nteraccion entre estudiantes y profesores
*Aprendizaje activo y colaborativo
*Retroalimentacion rapiday precisa

Alto tiempo de dedicacion en las tareas
*Generacion de altas expectativas en |os estudiantes
*Respeto por los diversos tipos de aprendizaje

«Campusy entorno institucional favorable

Durante afios, se redlizaron estudios y se construyeron instrumentos con la finalidad de
determinar €l grado en que estas practicas eran aplicadas por distintas instituciones de
educacion superior de los Estados Unidos. Sin embargo, esta conceptualizacion entiende al

compromiso estudiantil como un conjunto de précticas no exclusivas de los estudiantes.
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Por el contrario, seglin este modelo, € compromiso estudiantil engloba comportamientos

de alumnos, profesores, cuerpo administrativo y caracteristicas institucionales.

Afios mas tarde el compromiso estudiantil pasd a ser definido como un conjunto de
comportamientos propios de los estudiantes. Las caracteristicas ingtitucionales y las
practicas docentes que anteriormente formaban parte del constructo “compromiso
estudiantil” ahora fueron concebidas como factores que propiciarian la generacion de dicho
compromiso estudiantil en los alumnos. “Las instituciones [de educacion superior] son
responsables de crear entornos que hagan posible el aprendizaje y que provean a los
estudiantes de oportunidades para aprender. La responsabilidad final, sin embargo,
descansa en los estudiantes.” (Krausse y Coates, 2008: p. 494)

Asi, segun esta perspectiva, el compromiso estudiantil representa “el grado en que un
estudiante dedica su tiempo y energia para redizar actividades con propésitos
educacionales” (Carini, Kuh y Klein, 2006: p. 4). Esta definicion hace referencia a
involucramiento de los estudiantes en la lectura, escritura, realizacién de gercicios y
actividades préacticas, reflexion, intercambio de ideas y otras actividades que se relacionan
con la adquisicion de conocimientos y el desarrollo de habilidades a interior de un

determinado programa de estudios.

Al mismo tiempo, otros académicos definen a compromiso estudiantil como un constructo
compuesto no solo de comportamientos sino también de actitudes: “Este articulo confirma
la naturaleza multifacética del compromiso estudiantil el cual, tal como ha mostrado la
validacion psicométrica y € modelo estadistico, comprende tanto dimensiones
comportamentales como actitudinales.” (Krause y Coates, 2008: pp. 503,504)

De laliteratura existente se desprende que el componente comportamental del compromiso
estudiantil se refiere al tiempo y esfuerzo que un estudiante invierte en la realizacion de
actividades con propositos educacionales. Mientras tanto, la informacién disponible sobre
el componente actitudina es mucho mas limitada e imprecisa, incluyéndose en esta
dimensién los éxitos percibidos por los estudiantes como consecuencia de la experiencia
universitaria (Bean, 2005 citado en LaNassa, 2007: p. 326). Por ello, s bien esta

conceptualizacion del compromiso estudiantil parece ser la mas completa hasta la fecha, es
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necesario definir claramente qué incluye la dimension actitudinal para efectos de este
estudio.

Actualmente, el modelo ABC de las actitudes es el més ampliamente aceptado, sugiriendo
que dichas actitudes son predisposiciones hacia un objeto, persona, creencia o fenémeno y
estan formadas por tres componentes: conductual, afectivo y cognitivo (Rajecki, 1989
citado en Feldman, 2002: pp. 572,573) EI componente cognitivo de una actitud
corresponde a las percepciones que un individuo genera hacia un determinado objeto,
persona o fendmeno. Mientras tanto, e componente conductual involucra los
comportamientos de la persona hacia € objeto, persona o fendmeno en cuestion. Por
ultimo, el componente afectivo se refiere a las emociones dirigidas hacia dicho objeto,

persona o fendmeno. (Soto, s.f.: para. 6)

Dado que las actitudes engloban un componente conductual, seria redundante afirmar que
el compromiso estudiantil estd formado por una dimension comportamental y otra
actitudinal. Por esto, en e presente estudio se ha decidido investigar la dimension
comportamental del compromiso estudiantil, junto con una dimension desde ahora
denominada “dimension cognitiva” de dicho compromiso, que comprenda los éxitos
percibidos por los estudiantes como consecuencia de la experiencia universitaria, siendo

estas percepciones un aspecto claramente cognitivo.

De esta forma, dentro del componente comportamental del compromiso estudiantil se
incluye la realizacion de actividades con propositos educacionales tales como la lectura,
escritura, revision y correccion de las tareas varias veces antes de entregarlas, interaccion
con los docentes, interaccién con otros compafieros de clase para resolver problemas y

realizar trabajos.

1.2 El rol de compromiso estudiantil en e proceso de aprendizaje

universitario

Se ha documentado que el compromiso estudiantil conlleva una serie de efectos positivos

para el aprendizaje del alumnado. Estos efectos no se restringen a &mbito académico, sino
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mas bien se expanden hacia mejoras en diversas &reas incluyendo a las habilidades
intrapersonales e interpersonales. Asi, “lagran cantidad de investigaciones en el desarrollo de
estudiantes en una universidad muestra que € tiempo y la energia que los estudiantes dedican a
actividades con propdsitos educativos es € mejor predictor de su aprendizgje y desarrollo
persona” (Kuh, 2004: p. 13)

La bibliografia relacionada con este tema indica que existe una alta relacion entre el
compromiso estudiantil y ciertos logros académicos como ganancias cognitivas (Koljatic y
Kuh, 2006: p. 352), desarrollo de pensamiento critico (Carini y cols, 2006: p. 23),
calificaciones més altas (Astin, 1993 citado en Pike, 2006: p. 850), mayores niveles de
asistencia (Gibson y Slate, 2010: p. 373) y persistencia (Hu, 2011: p. 97). Conjuntamente,
aguellos estudiantes cuyos niveles de compromiso estudiantil son altos obtienen otras
ventgjas tales como mejoras en su nivel de autoconfianza, megjor adaptacion a la vida
universitaria (Shinde, 2010: p. 61), mayor satisfaccion con la experiencia educacional
(Gibson y Slate, 2010: p. 373), desarrollo de sus habilidades sociales y trabagjo en equipo
(Shinde, 2010: p. 56).

1.3 El compromiso estudiantil dentro del proceso de educacion superior

Una vez que se ha descrito laimportancia del compromiso estudiantil para el desarrollo de
los alumnos de una institucion dada, es necesario entender € proceso mediante el cual se
genera compromiso estudiantil en los estudiantes de una entidad educativa. Dado que €l
presente estudio se centra en el compromiso estudiantil universitario, a continuacion se
muestran las caracteristicas y peculiaridades del proceso educativo en instituciones de
educacion superior y como él influye en la generacion de compromiso estudiantil en sus

alumnos.

En primer lugar, no se debe olvidar que las universidades constituyen organizaciones,
entidades dinamicas al interior de las cuales se producen varios procesos que les permiten
ofrecer un servicio. En general, se puede aseverar que el servicio que buscan prestar estas
organizaciones es la consecucion de logros de aprendizaje y desarrollo por parte de sus

estudiantes. Para conquistar esta meta, existe un mecanismo complejo mediante € cual
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operan las universidades. Dicho mecanismo puede ser estudiado a través de la Teoria

General de los Sistemas.

El enfoque de los sistemas concibe a las organizaciones como sistemas abiertos en cuyo
interior ocurren procesos que transforman |os recursos materiales y humanos existentes en
el entorno (inputs) en varios productos o resultados (outputs) (Kreitner y Kinicki, 1995: pp.
490, 491). De este modo, las ingtituciones de educacién superior reciben del exterior a
cada estudiante inscrito, sus caracteristicas intrinsecas y 1os recursos econémicos que el

estudiante aporta a la universidad para recibir de ella educacion.

Posterior a ingreso del estudiante, el proceso de aprendizaje inicia a interior de estas
organizaciones. Los alumnos realizan diversas actividades dentro y fuera del aula de
clases, e interactlian con sus profesores, con sus comparierosy con los demas miembros de
la comunidad universitaria. Tanto las actividades que se realizan dentro y fuera de clases
como la interaccion de miembros de la universidad influyen en la generacion de
compromiso estudiantil, mismo que se vera reflgjado en el involucramiento por parte del

estudiante hacia la realizacion de actividades con propositos educacional es.

Una vez que €l proceso de aprendizaje en ingtituciones de educacion superior ha tenido
lugar, es posible constatar los resultados o logros de aprendizaje que e proceso ha tenido.
Asi, luego de estudiar en una universidad, se espera que e estudiante haya adquirido

conocimientos y desarrollado ciertas habilidades y competencias (output).

De lo anterior se desprende que el compromiso estudiantil es un fenébmeno que se produce
durante el proceso educativo y que es capaz de influir en los resultados de dicho proceso.

Esta transformacién de inputs en outputs se ve representada en €l Gréfico 1.

De manera complementaria a 1o expuesto, el modelo descrito por Blackburn y Lawrence
(1995) permitird comprender més ampliamente el rol que cumplen las instituciones de
educacion superior en el compromiso estudiantil y los resultados de aprendizaje. De esta
manera, el planteamiento de estos autores sugiere que e compromiso estudiantil se ve
afectado por la cultura organizacional y € modelo universitario que subyace a los

procedimientos mediante | os cual es operan dichas instituciones (p. 155).
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Asi, dichos autores explican la existencia de una cultura institucional y subculturas a
interior de las universidades. La cultura institucional de una universidad esta conformada
por el plan estratégico, la estructura organizacional, sus politicas, procedimientos, valores,
y otros aspectos compartidos por toda la organizacion. Esta cultura produce un impacto en
la subcultura formada por el cuerpo docente quienes adquiriran nuevos roles, formaran sus
expectativas, seleccionardn una determinada metodologia a emplear y gjecutaran distintas
précticas seguin las caracteristicas de la universidad en la cual trabajan con el objetivo de
adaptarse a su nuevo ambiente laboral. De este modo, poco a poco se consigue afianzar en

los profesores el estilo de ensefianza que la organizacién busca brindar a sus estudiantes.
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Gréfico 1: El proceso educativo en instituciones de educacion superior — modelo de la Teoria General delos Sistemas
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A su vez, esta subcultura docente moldea la subcultura estudiantil y determina el grado de
compromiso que ésta pueda tener. Se generan ciertos patrones no sélo en la interaccion
entre profesores y estudiantes sino también en distintas areas como la dinamica de grupo
gue se presenta entre los alumnos, el sentido de pertenencia hacia laingtitucion e incluso se
experimenta una variacion interinstitucional en el nivel de compromiso de los alumnos
hacia sus estudios (Koljatic y Kuh, 2006: p. 16). El enfoque descrito se representa en el
Gréfico 2.

Una vez que se ha descrito el proceso mediante € cual se genera compromiso estudiantil,
es necesario determinar y analizar los factores especificos que intervienen en este proceso

con €l fin de guiar adecuadamente & desarrollo de lainvestigacion.

1.4 Factores que contribuyen en la generacion de compromiso estudiantil

universitario

Ciertas investigaciones realizadas en ingtituciones de educacién superior han buscado
examinar los factores subyacentes a la generacion de compromiso estudiantil. A
continuacién se exponen los resultados obtenidos de dichos estudios y la informacion

bibliografica disponible concerniente a este tema.

1.4.1 Factoresexternos a la institucién de educacion superior

En cuanto a los factores propios del entorno en e que una institucién de educacion
superior opera, dentro de este grupo, se sefialan dos tipos principales de variables. los
procesos sociales que se viven y caracteristicas del medio econémico, laboral y cultural, y

las caracteristicas individual es de los estudiantes inscritos en lainstitucion.

1.4.1.1Contexto social y cultural

Representa la influencia de las condiciones externas a la universidad que condicionan su
operar. Entre €ellas estan circunstancias econémicas, politicas, legales, culturalesy sociales

gue afectan el accionar de una universidad y al mismo tiempo a sus estudiantes.
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Gréfico 2: El proceso educativo en instituciones de educacion superior — modelo de Blackburn y Lawrence (1995)
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Las particularidades propias de la sociedad en la que la universidad presta sus servicios
tienen un efecto en el servicio que recibiran los alumnos de dicha institucién. Por ggemplo,
la politica gubernamental de un pais puede afectar aspectos que van desde los fondos
destinados a la inversion en educacion universitaria hasta cambios en el contenido

curricular que recibiran los estudiantes.

En gobiernos liberales en los que se instauran leyes y tendencias a favor de la
privatizacion, el libre mercado y la sociedad de consumo, las instituciones de educacion
superior poco a poco se convierten en industrias en las que el estudiante pasa a ser €
cliente de una compafiia. Como resultado de esta concepcion, los estudiantes no buscan
adquirir conocimientos y desarrollar sus habilidades sino obtener titulos y credenciales de
manera fécil, para lograr recompensas econdmicas y politicas (mejores empleos, salarios

mas altos, etc.) através de ellos.

Actualmente, existe en el mundo occidental una tendencia hacia la marketizacion de la

educacién superior?, causando que:

Una creciente proporcion de la comunidad universitaria, 10s gobiernos occidentales y los
expertos en educacion superior estén de acuerdo en que los sistemas universitarios deben
orientarse al mercado, como medio de estimular la sensibilidad de las instituciones a la
satisfaccidn de las demandas sociaes. (Ponce, 2005: p.3)

Debido a fendmeno de globalizacion que se vive en el presente, la sociedad ecuatoriana se
encuentra expuesta a esta tendencia de marketizacién de la educacion superior, en la cual
los estudiantes universitarios son concebidos como clientes (Furedi, 2011: pp. 1,2) cuyo
objetivo se centra en la adquisiciéon de titulos y credenciales y no en la obtencion y
desarrollo de conocimientos y habilidades como resultado de su esfuerzo. Esta concepcion
afecta negativamente no sblo a compromiso estudiantil sino también a muchas otras

variables necesarias para un proceso educativo de excelencia:

! Esta expresion, originada a partir de la palabra “market” que significa “mercado” ha sido adoptada por
autores hispanoamericanos para referirse a fendmeno mediante el cual las universidades se orientan hacia
las “necesidades” del mercado y utilizan estrategias de marketing y mercadotecnia como parte
fundamental de sus sistemas de gestion.
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Nuestros resultados confirman la vision de los estudiantes como consumidores, y afiadimos
gue como Share en 1997 sugiere, esta tipologia es perjudicial ya que disminuye la caidad
[de la educacidn], facilita € aprendizaje pasivo y socava € compromiso estudiantil y los
valores sociaes de laboriosidad, responsabilidad y persistencia (Cotten y Wilson, 2006: p.
510)

Por otro lado, el sistema de creencias y valores que un estudiante posee de acuerdo a la
cultura en la que fue criado también influye en su perspectiva hacia la experiencia
educacional universitaria'y por ello, en el compromiso estudiantil que este alumno pueda
tener. “La cultura, valores y comportamientos derivados de la cultura de los estudiantes
con frecuencia han mostrado influenciar el enfoque hacia el aprendizaje escogido asi como

sus percepciones del entorno educativo” (Greeney cols, 2008: p. 532)

De esta manera, estudios han demostrado la existencia de diferencias en el grado de
compromiso estudiantil de estudiantes provenientes de culturas distintas. Asi, por ejemplo:
“comparados con estudiantes extranjeros tanto blancos como negros, los estudiantes extranjeros
asi@ticos fueron menos comprometidos con € aprendizaje activo y colaborativo y con las
actividades relativas a la diversidad cultural” (Zhao y cols, 2005: p. 219)

1.4.1.2 Variables propias de los estudiantes univer sitarios

Entre ellas se incluyen ciertas condiciones y caracteristicas que los estudiantes traen
consigo a enrolarse en un programa de educacion superior y que intervienen en el grado
de compromiso mostrado hacia la experiencia universitaria. Asi 1o sefiala la bibliografia
concerniente a este tema: “Los estudiantes ingresan a nuestras instituciones con dieciocho
0 mas anos de experiencias personales y educativas, y la investigacion ha demostrado que
el capital humano, socia y cultural que los estudiantes traen a la universidad tiene un gran
impacto” (Perna, 2004 citado en Porter, 2006: p. 547)

Estudiantes con distintas aptitudes, intereses, conocimientos, rasgos de personalidad y
muchas otras particularidades acuden a una institucion de educacion superior para recibir
una formacion de muy similares caracteristicas en una rama del conocimiento especifica.

Sin embargo, alin cuando todos estos estudiantes tengan acceso a la misma infraestructura
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y sean instruidos por los mismos profesores y a través de una misma metodologia, los

resultados de aprendizaje obtenidos por ellos variarédn considerablemente.

Esta disparidad entre € aprendizaje de los estudiantes puede ser explicado por la
desigualdad entre las caracteristicas propias de cada sujeto (variables endogenas) y €
entorno en el que se ha desarrollado (variables exégenas). En cuanto a las variables

enddgenas, se indican |os siguientes aspectos:

Estudios sugieren que el rendimiento académico y € involucramiento en actividades
extracurriculares durante los afios de educacion secundaria es un factor que incrementa el
grado de compromiso estudiantil durante la vida universitaria (Porter, 2006: p. 543)
Igualmente, la edad de los estudiantes influye en su nivel de compromiso. Por |o general,
aquellos estudiantes cuyas edades oscilan entre los 17 y los 24 afios (edad tradicional de
estudios universitarios) presentan mayores niveles de compromiso estudiantil que aquellas
personas cuya edad es mayor a 25 afios (Gibson y Slate, 2010: p. 381,382). Esto podria
explicarse debido a las diferentes etapas de desarrollo psicosocial en las que se ven

iNnMmersos estos grupos y que ocasionan repercusiones en el aprendizaje. Asi,

Los seres humanos que se encuentran entre los 18 y 24 afios de edad son maduros en
cuanto crecimiento y desarrollo psicol égico, pero son diferentes alos demas mayores por
ser inexpertos en e mundo adulto, a que entran con entusiasmo, dinamismo y creatividad
gue la compensan; y, mantienen alin una gran facilidad para € cambio lo que facilita €
aprendizgje y aprehension de conocimientos e informacidn a velocidad. (Mansilla, 2000:
p. 111)

De la misma manera, estudios sugieren que a medida que un estudiante avanza en su
carrera universitaria, su nivel de compromiso estudiantii se ve disminuido.
Desafortunadamente, “tras el curso de sus afios de pregrado, los estudiantes se vuelven
cada vez més desligados y desilusionados con la experiencia educacional superior” (Zhaoy
cols, 2005: p. 222). Las causas que subyacen a este hallazgo no han sido identificadas de
manera contundente. Sin embargo, estos resultados podrian deberse a la existencia de
asignaturas y docentes “filtro”, a los cuales pocos estudiantes sobreviven y que pueden

llegar a ser altamente desestimulantes para |os estudiantes (Fernandez de Morgado, 2009:
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p. 48), provocando asi una disminucion en € nivel de compromiso estudiantil. Asi
también, la literatura sugiere que la motivacion y la aptitud verbal de los estudiantes
podrian afectar el grado de compromiso estudiantil universitario (Zhao y cols, 2005: p.
222).

En cuanto a las variables exégenas, éstas incluyen el entorno familiar (Kuh y Hu, 2002: p.
559), aspectos culturales (Zhao y cols, 2005: p. 226), €l nivel de educacion de los padres
(Kuh 'y Hu, 2002: p. 562), € status socioeconémico (Kuh y cols, 2001 citado en Pike y
cols, 2006: p. 855), el tiempo de espera entre la culminacién de los estudios secundarios y
el ingreso a la universidad (Kuh, 2003: p. 25), €l estado civil y paternidad (Carini y cols,
2006: p. 9) y el tiempo que utiliza el estudiante en transportarse hacia la universidad (La
Nasa y cols, 2007: p. 943). Ademas de estas variables, existen otros factores que pueden

afectar el grado de compromiso estudiantil universitario:

Este estudio indica que ciertas caracteristicas contextuales de los estudiantes (sexo, razay
etnia), nivel de educacion de los padres, preparacion académica dd estudiante, nimero de
afos en la universidad, carrera, y percepciones del entorno universitario interactlian de
formas complgjas para influenciar e compromiso estudiantil en actividades con propdsitos
educacionaes. (Kuh'y Hu, 2002: p. 569)

Un estudio australiano realizado por McKenzie y Schweitzer (2001) encontré que los
estudiantes a tiempo completo sin trabajo tenian puntuaciones promedio mas atas que
aquellos estudiantes a tiempo completo con un trabajo a medio tiempo, quienes por
consiguiente tenian menos tiempo para utilizarlo en € campus 'y sus estudios (Sheard y
cols, 2010: p. 12)

1.4.2 Factores propios de la institucion que se relacionan con el compromiso
estudiantil

El compromiso estudiantii no solo se ve afectado por elementos exclusivos de los
estudiantes y del entorno social y cultural. Por el contrario, €l proceso educativo que se
vive a interior de una universidad resulta un componente indispensable para suscitar
compromiso estudiantil. Esta influencia de las caracteristicas institucionales sobre el

compromiso estudiantil en educacion superior se encuentra documentado en la bibliografia
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consultada: “una segunda premisa importante de la teoria sobre compromiso estudiantil es que,
aungue e foco se encuentra en e compromiso por parte de los estudiantes, caracteristicas
institucionales influyen en los niveles de compromiso dentro del campus universitario” (Pike y
cols, 2006: p.850). El rol de las universidades como potenciadoras de compromiso estudiantil

también ha sido reconocido dentro de las obras examinadas:

El esfuerzo individual o compromiso es € determinante critico del impacto universitario,
por elo es importante enfocarse en las maneras en las que una institucion puede moldear
su propuesta académica, interpersonal, y extracurricular para fomentar compromiso
estudiantil (Pascarellay Terenzini, 2005: p. 602)

Es por esto importante estudiar aquellas variables que se relacionan con las instituciones de
educacion superior y que pueden influir en € nivel de compromiso generado en sus
estudiantes. Para efectuar el andlisis de este tipo de variables, las dividiremos en tres
grupos de factores. En primer lugar se analizara la influencia gque tienen las caracteristicas
ingtitucionales definidas por el modelo universitario, estructura y organizacion de las
universidades sobre e compromiso estudiantii de sus alumnos. Posteriormente, se
describira el efecto que tiene la labor docente sobre el nivel de compromiso estudiantil
universitario. Por ultimo, se presentan los Ultimos hallazgos en cuanto a la influencia que

tiene lainteraccion entre comparieros de clase sobre el compromiso estudiantil.

1.4.2.1Caracteristicas | nstitucionales

Constituyen las condiciones especificas de una institucion de educacion superior que
determinan su modo particular de llevar a cabo el proceso educativo. A continuacion se

presenta una breve revision de estas caracteristicas.

En primer lugar, lavision, misién y plan estratégico universitario, incluyendo las politicas,
procedimientos y reglamentos propios de una universidad afectan significativamente a
compromiso estudiantil que se suscita en sus alumnos. De esta forma, “entre los factores
ingtitucionales mas importantes que influyen en € compromiso estudiantil estan las politicas
institucionales que enfatizan la importancia de la educacién de pregrado y extienden € uso de
précticas educacionales prometedoras tal como las comunidades de aprendizaje” (Pike y cols,
2006: p. 850)
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Algunas de las politicas institucionales que se relacionan con mayores niveles de
compromiso estudiantil involucran la distribucion del presupuesto y 1os montos destinados
para becas (Kuh y Hu, 2002: p. 563), tecnologias de la informacién (Kuh y Laird, 2005: p.
230), servicios estudiantiles (Pike y cols, 2006: p. 851), proyectos de investigacion
(Porter, 2006: p. 552), proceso de induccién y consgjeria estudiantil (Krause y Coates,
2008: p. 503).

De la misma manera, otras politicas universitarias como el grado de selectividad dado por
larigurosidad del proceso de admision al que se someten los aspirantes y por el nimero de
estudiantes aceptados, determinan tanto la densidad universitaria (nimero de alumnos por
clase) como el nivel promedio de aptitud de los estudiantes. Estos factores a su vez afectan
el nivel de compromiso estudiantil que se presenta en una institucion dada (Porter, 2006: p.
543). Como resultado de esto, “a medida que las instituciones se vuelven més densas, los

logros estudiantiles como su compromiso y desarrollo sufren.” (Porter, 2006: p. 529)

Ademas, la cultura institucional juega un rol importante en el surgimiento de compromiso

estudiantil. Tal como lo muestrala bibliografia disponible:

La manera en la que los estudiantes perciben su entorno universitario puede ser mas una
funcion de la culturainstituciona — los valores y normas que moldean e comportamiento e
influencian la forma en que las personas interpretan tanto eventos como acciones. Una
culturaingtituciona fuerte puede ofrecer una medida de coherenciaalavida universitaria—
cuando la cultura valora € desarrollo de talentos, € éxito académico, y € respeto por las
diferencias individuaes — alienta alos estudiantes ainvol ucrarse més activamente en varios
aspectos de lavida universitaria (Pike y cols, 2006: p. 867)

Por ultimo, se ha indicado que el espacio fisico en e que el proceso educativo tiene lugar,
afecta las experiencias vividas por |os estudiantes y profesores, de manera que la estructura
y distribucion de la planta fisica e instalaciones de una universidad se sefiadlan como
factores capaces de aumentar o disminuir € nivel de compromiso estudiantil en el

alumnado.
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Dado que tanto docentes como estudiantes deben estar presentes en € mismo lugar para
que pueda darse un nivel de compromiso considerable, es necesario que las ingtituciones
tengan en mente esta redidad obvia d momento de disefiar los espacios fisicos y
programas para asi crear espacios que sean atractivos tanto para estudiantes como para
docentes. (Cotten y Wilson, 2006: p. 515)

1.4.2.2 Variables Docentes

Dentro de este grupo se incluyen todos los factores concernientes a los docentes de una
institucion de educacién superior que pueden influir en €l nivel de compromiso estudiantil
en dicha ingtitucion. Son variables docentes. sus caracteristicas biograficas y las practicas
de ensefianza empleadas tanto dentro como fuera de clases. A continuacion se presenta una

breve revision de estos factores.

En cuanto a las variables biogréficas de los docentes que pueden influir en el compromiso
estudiantil se mencionan: edad del docente, género, rasgos de personalidad, campo de

estudio, motivacion y entusiasmo haciala materiaa dictar (Cotten y Wilson, 2006: p. 490).

Por otro lado, el profesor universitario tiene la mision de facilitar el proceso de aprendizaje
de los estudiantes mediante una serie de préacticas 0 comportamientos relacionados con la
labor que desempefian. A través de estas précticas, se produce una serie de experiencias
que definen las actitudes de los estudiantes y los comportamientos que de ellas devienen
(entre ellos, el compromiso estudiantil generado hacia la catedra) (Cotten y Wilson, 2006:
p. 487). Es posible agrupar a las précticas docentes mas sobresalientes en los siguientes

grupos:

- Disefio curricular y seleccion de contenidos

- Disefio y gjecucion de actividades dentro del aula de clase

- Disefio y g ecucion de actividades fuera del aula de clase

- Disefio y gjecucion de tareas y evaluaciones

- Seleccion y utilizacion de material didéctico

- Capacitacion y formacion docente

- Interaccion profesor — estudiante dentro del aula de clases

- Favorecimiento de lainteraccion profesor — estudiante fuera del aula de clases
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-Participacion en proyectos de investigacion y publicacion de escritos

académicos

La forma en que estas practicas son utilizadas por los docentes tiene consecuencias tanto
en e componente comportamental como en el componente cognitivo del compromiso
estudiantil generado hacia la catedra (Laird y cols, 2009: p. 73). Asi, por g emplo, € uso
de actividades colaborativas dentro del aula de clases influye no sblo en los
comportamientos tales como un mayor nimero de horas dedicadas a estudio de la materia
0 un incremento en el nimero de interacciones entre profesores y estudiantes fuera del aula
de clases (aspectos relativos a componente comportamental). Por e contrario, € uso de
esta préctica interviene también en el modo en que los estudiantes perciben su progreso y

desarrollo en diversas areas (componente cognitivo) (Laird y cols, 2009: pp. 73-74).

De modo similar, “las universidades en las que los docentes hacen hincapié en las
actividades de alto nivel cognitivo tienen una mayor probabilidad de involucrar a sus
estudiantes en practicas educacionales efectivas” (Umbach y Wawrynski, 2005: p. 167). De
modo similar, la literatura indica que el nivel de exigencia con que los docentes evalGan a
los estudiantes también influye en la generacion de compromiso estudiantil (Umbach y
Wawrynski, 2005: p. 166). Un alto nivel de exigencia académica por parte de los docentes
transmite a los estudiantes una culturainstitucional orientada hacia el desarrollo académico
y latenacidad, logrando asi incrementar su nivel de compromiso hacia la materia (Kuh y
Hu, 2002: p. 571). La cantidad, frecuencia y rigurosidad con las que se asignan y evalUan
tareas, lecciones y pruebas son indicadores que permiten identificar e nivel de exigencia

con el que cada docente labora.

Al mismo tiempo, otras practicas rel acionadas con € modo de evaluar a los estudiantes han
sido estudiadas por investigadores, quienes sugieren que brindar una retroalimentacion
profunda y detallada a los estudiantes sobre su rendimiento es una forma de obtener
compromiso haciala materia (Krause y Coates, 2008: p. 501). Asi también, los métodos de
evaluacion que requieren de los estudiantes un esfuerzo cognitivo superior a la
memorizacion son mucho maés efectivos para favorecer e surgimiento de compromiso
estudiantil universitario (Kuh y Hu, 2002: p. 571).
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Ademés de esto, las préacticas empleadas por docentes pueden favorecer o limitar el
compromiso estudiantil que se presenta a través de la interaccion profesor — estudiante
dentro y fuera del aula de clases. Se ha documentado que “las précticas de ensefianza que
emplean los docentes proveen a los estudiantes de pautas sobre la accesibilidad de los profesores
fuera del aula de clase, misma que influye sobre el nivel de interaccidn estudiante - profesor.”
(Cotten y Wilson, 2006: p. 490)

Por ejemplo, métodos de ensefianza interactivos, lainvitacion verbal para lainteraccion, la
receptividad ante preguntas y comentarios, el relato de experiencias personales y
anécdotas, la empatiay muestras verbales y no verbales de calidez (Cotten y Wilson, 2006:
pp. 490-505) son précticas que crean en los estudiantes no solo un sentimiento de
confianza y confort a recibir clases con e docente que las aplica, sino que también
propicia un mayor nimero de interacciones con el profesor dentro y fuera del aula de
clases (Cotten y Wilson, 2006: p. 505).

Las interacciones entre profesores y estudiantes fuera del aula de clase son actividades que
dan cuenta del nivel de compromiso estudiantil de un alumno, y por ende pueden influir
positivamente en varios aspectos relacionados con el desarrollo personal, académico, social
e intelectual de los estudiantes e incluso en el nivel de satisfaccion hacia la experiencia
universitaria (Cotten y Wilson, 2006: p. 489). La literatura indica que “mientras el aula de
clases puede ser e punto principal de contacto entre profesores y estudiantes, € potencia de los

docentes para contribuir ala experiencia universitaria de sus estudiantes no termina cuando la hora
de clase ha finalizado.” (Cotten y Wilson, 2006: p. 488)

Para lograr una mayor interaccion profesor-estudiante fuera del aula de clases, estudios
cualitativos indican que, si bien una manera de favorecer esta interaccion es anunciar alos
alumnos la existencia de medios de interaccion como horas asignadas para atencion a
estudiantes, correo electronico, celular, entre otros medios (Kuh y Laird, 2005: p. 213),
parece ser necesario emplear otras practicas a interior del aula de clases para lograr un

mayor nimero de interacciones fuera del horario de clases:

No es suficiente con anunciar a los estudiantes los horarios de |os profesores para atencién

a estudiantes y asumir que los estudiantes harén uso de estos horarios. Los estudiantes
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necesitan que los animen activa y consistentemente para estar seguros de que sus
inqui etudes son bienvenidas y son tomadas en serio. (Cotten y Wilson, 2006: p. 508)

Estos datos fueron obtenidos como resultado de un estudio cualitativo realizado por Cotten
y Wilson en el afio 2002, en el se explord la dinamicay determinantes de las interacciones
entre profesores y estudiantes. En dicha investigacion, se llevaron a cabo 9 grupos focales
en los que participaron estudiantes de pregrado de una universidad publica de Estados
Unidos (Cotten y Wilson, 2006: p. 492). Por lo tanto, la informacion procedente de esta
fuente no puede ser generalizada en la poblacién de estudiantes universitarios. Sin embargo
esta investigacion puede orientar € presente estudio en cuanto a las précticas que deberian
ser seleccionadas para su andlisis en relacion al efecto que tienen sobre e compromiso
estudiantil. Tal como seindicaal final del estudio cualitativo en cuestion:

Sabemos que las interacciones entre profesores y estudiantes son un determinante
importante de los logros estudiantiles. No obstante, sabemos mucho menos acerca de qué
determinalas interacciones entre profesores y estudiantes y del por qué algunos estudiantes
buscan o evitan contactarse con los profesores. Como resultado, es dificil saber como

favorecer estas interacciones de mejor manera. (Cotten y Wilson, 2006: p. 514)

Luego de haber analizado la informacion disponible en cuanto a la influencia que las
précticas docentes pueden tener en el compromiso estudiantil generado en los alumnos de
una universidad, ha quedado claro que pese a existir algunos datos y luces a respecto, el
model o explicativo que subyace al proceso de generacion de compromiso estudiantil en las
universidades dista de estar completo. Por esta razon, es necesario realizar investigaciones
gue posibiliten comprender este proceso de una manera més adecuada, de acuerdo a las

circunstancias de nuestro entorno.

1.4.2.30tros estudiantes

Se refiere a la interaccion de un individuo con sus comparieros y la influencia que esta

interaccién tiene en laformacion de actitudes y habitos de estudio.

Dado que los estudiantes comparten una gran cantidad de tiempo con sus compafieros,

existe una gran influencia no solo en el tipo de actividades que se realizan sino también en
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la forma de interpretar las experiencias que se suscitan a interior de la universidad,
incluyendo incluso hasta el nivel de satisfaccion con la experiencia educacional (Kuh'y Hu,
2002: p. 570) Asi, la teoria indica que estudiar junto a estudiantes de alto rendimiento

promueve la generacion de compromiso estudiantil. De estaforma,

Una estudiante invierte méas tiempo estudiando, por gemplo, s €ella observa a sus
compafieros de clase invertir la mayor parte de su tiempo estudiando. Pero si la misma
estudiante asistiera a una ingtitucién junto con estudiantes quienes invierten una pequefia
cantidad de tiempo estudiando, €lla, por € contrario, estudiaria durante periodos mas cortos
de tiempo y alcanzaria objetivos educacional es menos ambiciosos, tales como un promedio
académico més bajo. (Porter, 2006: pp. 525, 526)

Igualmente, se han reportado efectos de la interaccion con los comparieros de clase en
varios aspectos relacionados con el compromiso estudiantil, tales como: participacion en
actividades extracurriculares (Zhao y cols, 2005: p. 118), nivel de motivacién hacia e
estudio y aspiraciones educacionales (Porter, 2006: p. 551), habilidades interpersonales y
pensamiento critico (como producto de la interaccion) (Krause y Coates, 2008: p. 501) y
rendimiento académico (Porter, 2006: p. 526).

Tal es el impacto que los compafieros de clase pueden tener sobre el compromiso
estudiantil, que en paises en los que existe el sistema de residencias universitarias, los
estudios realizados recomiendan a los estudiantes vivir en las residencias ubicadas a
interior de las universidades con el fin de beneficiarse de mayores oportunidades para la
interaccion social y cultural, asi como para maximizar €l nivel de compromiso en
actividades extracurriculares (Pascarellay Terenzini, 2005: p. 603).

Tras exponer lainformacién disponible relacionada con la influencia que la interaccién con
otros estudiantes puede tener en el compromiso estudiantil de un alumno, esta claro que los
comparieros de clase y otros estudiantes universitarios juegan un papel importante en la
experiencia educacional de los alumnos de una universidad. Sin embargo, las
investigaciones realizadas sobre este tema son limitadas y es sin duda necesario indagar de
forma més profunda temas relacionados con la interaccion entre estudiantes, la dinamica

de grupos a interior del aulade clasesy su efecto en el compromiso estudiantil.
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A lo largo de este andlisis, se han abordado |os factores mas relevantes que afectan el nivel
de compromiso estudiantil universitario. De la gran cantidad de variables involucradas en
la generacion de compromiso estudiantil, este estudio abarcard algunas de las practicas
docentes que, segun la literatura existente, se relacionan con el compromiso estudiantil.
Dichas practicas engloban un sinnimero de comportamientos que seria imposible analizar
en un solo estudio. Por lo tanto, se han escogido para esta investigacion, tres de las
précticas docentes que influyen en la experiencia educativa experimentada por los

estudiantes. Estas son:

- Practicas docentes relacionadas con el disefio y gjecucion de actividades dentro
del aula de clase: corresponde a la asignacion de tiempo para redlizar distintas
actividades dentro del horario de clases.

- Practicas docentes relacionadas con € disefio y gecucion de evaluaciones: en
este grupo se encuentran la asignacion de tareas fuera del aula de clase, pruebas,
examenes y todo material que sea evaluado. Incluye la cantidad de evaluaciones
asignadas ademés de la modalidad, profundidad y prontitud con que se evalla y
retroalimenta al estudiante.

-Practicas docentes de favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante
fuera del aula de clases: se refiere a los comportamientos de los profesores que
alientan a los estudiantes a interactuar con €l profesor fuera del aula de clases. Estos
comportamientos son: nivel de receptividad a inquietudes, oferta de medios de
interaccion fuera del aula de clases (teléfono, correo electronico, etc.) e invitacion

verbal hacialainteraccion.

Otras practicas comunmente empleadas en el gercicio docente (como por €emplo la
seleccion de contenido, utilizacion de material didactico, etc.) no se incluyen en el andlisis

que se realiza en la presente disertacion.
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CAPITULO 2. METODOLOGIA UTILIZADA PARA MEDIR
COMPROMISO ESTUDIANTIL Y PRACTICASDOCENTES

2.1 Determinacion de fasesy actividades

Para larealizacion de esta investigacion, se inici6 por larecoleccion de datos bibliogréficos
gue permitieran conocer los Ultimos descubrimientos e interrogantes relacionados con €l
compromiso estudiantil universitario. Posteriormente, y a partir de la informacion
obtenida, se determinaron las variables que iban a formar parte del estudio y se definieron
las hipétesis que guiarian la investigacion. Tras esto, se operacionalizaron® las variables de
modo que fueran susceptibles de ser medidas y se construyé un instrumento capaz de

lograr este objetivo.

De esta manera, se disefid un instrumento que se utilizaria para medir la variable
dependiente “compromiso estudiantil hacia la catedra” y las variables independientes:
“disefio y ejecucion de actividades dentro de aula de clases”, “disefio y ejecucion de
evaluaciones” y “favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera del aula de
clases’. Una vez que se disefid este instrumento, se realizd una prueba piloto para
determinar la claridad y tiempo estimado de completacion del cuestionario. Posteriormente
se realizaron algunas correcciones y se realizd un andlisis de consistencia interna de la
version final del cuestionario para validarlo. Luego, se establecio la muestra de estudiantes
a quienes se les aplicaria el instrumento disefiado para medir las variables motivo de este
estudio. Al concluir lafase de recoleccion de datos a través del cuestionario, se organizaron
y analizaron los datos obtenidos con ayuda del programa de andlisis estadistico SPSS. Se
utilizé la técnica de regresion lineal simple para determinar €l efecto del empleo de cada
una de las practicas docentes (disefio y gecucion de actividades dentro del aula de clase,
disefio y gecucion de evaluaciones, y favorecimiento de la interaccién profesor-estudiante
fuera del aula de clases) sobre el compromiso estudiantil (componente comportamental y
cognitivo) hacia la catedra dictada. También se realizaron andlisis de regresion linea

multiple en ciertos casos. Por Ultimo, los hallazgos y conclusiones de este estudio se

2 La “operacionalizacién de variables” también conocida como “definicion operacional”, significa “definir
las variables para que sean medibles y manejables” (Avila: para. 10). Este proceso se hace necesario dada
ladificultad que se presenta para definir y medir variables que representan conceptos abstractos.
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muestran en la presente disertacion. Todas estas fases y actividades que fueron realizadas
para este estudio se detallan en laTabla 1.

Tabla 1: Fasesy actividades llevadas a cabo parala realizacion del estudio

DISTRIBUCION DE ACTIVIDADESY FASES
NUM ERO FASE ACTIVIDADES
Revision de la literatura existente sobre compromiso
INVESTIGACION |estudiantil universitario
BIBLIOGRAFICA |Consolidacion de la informacién
Determinacion de las variables a investigar

FASE 1

OPERACIONALIZA
FASE 2 CION DE
VARIABLES Establecimiento de indicadores para cada variable

Definicion conceptual de las variables a estudiar

Traduccion, adaptacion e integracion de items

CONSTRUCCION |Consdlidacion de la herramienta

FASE 3 DELA Pilotaje para la validacion cualitativa del instrumento
HERRAMIENTA DE
INVESTIGACION Determinacion del coeficiente Alfa de Cronbach

para el andlisis de consistencia interna del

instrumento

Determinacion de la muestra de estudiantes a

encuestar segun el universo de docentes de cada

SELECCION DE  [ecuitad

FASE 4 MUESTRAS Seleccion de arupos de forma aleatoria

Obtencién de informacion sobre la distribucion de

horarios y aulas para poder realizar la encuesta a los

estudiante

RECOLECCION DE Solicitud de la Direcciéon General Académica para la]

DATOS: aplicacién de la encuesta a los grupos de alumnos

APLICACION DEL seleccionados en las distintas unidades académicas
INSTRUMENTO Visita a las diferentes aulas de clase y aplicacion

del instrumento.

Tabulacion de los datos recolectados a través del

PROCESAMIENTO |“Cuestionario de experiencias estudiantiles”

FASE6 [Y ORGANIZACION [Depuracion de la informacion (remocion de

FASES

DE DATOS encuestas incompletas o con muestras evidentes de
gue fueron contestadas de forma errénea)
ANALISIS Andlisis de datos a través del software estadistico
ESTADISTICO DE |spss,
FASE 7 DATOSY

RESULTADOS Interpretacion de los datos obtenidos

2.2Desarrollo de actividades

A continuacion se describen las actividades realizadas para llevar a cabo e estudio motivo

de la presente disertacion:

31



2.2.1 Investigacion bibliogr éfica

El compromiso estudiantil en instituciones de educacion superior es un tema gque ha sido
poco investigado en e Ecuador y a nivel latinoamericano, por lo que la busqueda y
recopilacion de informacion bibliografica se realizd a través de fuentes extranjeras,
principalmente articulos provenientes de las colecciones y revistas especializadas que

abordan la temética rel acionada con educacion superior.

2.2.2 Establecimiento y operacionalizacion de las variables a investigar

Para esta investigacion se ha escogido anaizar como variables independientes a las
précticas docentes de: 1) disefio y gecucion de actividades dentro del aula de clases; 2)
disefio y eecucion de evaluaciones, y 3) favorecimiento de la interaccién profesor-
estudiante fuera del aula de clases y su efecto sobre la variable dependiente compromiso
estudiantil hacia la cétedra dictada, con sus componentes comportamental y cognitivo.
Todas estas variables se han operacionalizado a través de varios indicadores que hicieron
medirlas. Los indicadores utilizados para cada una de las variables que forman parte del
estudio se presentan en la Tabla 2. En |as secciones siguientes se examinara en detalle cada
unade las variables pertenecientes al estudio y su operacionalizacion.

Tabla 2: Tabla resumen de operacionalizacién de las variables que formaron parte del presente
estudio.

OPERACIONALIZACION DE LASVARIABLES QUE FORMARON PARTE DEL ESTUDIO
VARIABLE INDICADOR
Disefio y gjecucion
de actividades dentro
del aula de clases

Asignacion de tiempo para realizar distintas actividades dentro del horario
de clases

Frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones a los estudiantes
Disefio y ejecucion |Modalidad de evaluacion colaborativa

de evaluaciones | Tiempo de correccion y entrega de tareas y evaluaciones asignadas
Grado de profundidad en la correccion de tareas y evaluaciones asignadas|
Favorecimiento de la |Nivel de receptividad a inquietudes
interaccion profesor-
estudiante fuera del

aula de clases Invitacion verbal hacia la interaccion

Précticas de los
docentes

Oferta de medios de interaccion fuera del aula de clases

Frecuencia de realizacion de actividades con propdsitos educacionales

Componente Tiempo invertido en el estudio de la materia fuera del horario de clases
comportamental  [NUmero de interacciones con el profesor que dicta la catedra fuera del
horario de clases

Compromiso
estudiantil
haciala cétedra

Componente

n o . | | _
cognitivo ercepcion de desarrollo por parte del estudiante

32



2.2.2.1 Operacionalizacion de variables independientes

Se sefialan como variables independientes de este estudio a las siguientes practicas de los
docentes: 1) disefio y gecuciéon de actividades dentro del aula de clases, 2) disefio y
gjecucion de evaluaciones; y 3) favorecimiento de la interaccién profesor-estudiante fuera
del aula de clases. Se entiende por practicas docentes a las actitudes y comportamientos de

los profesores que se relacionan con lalabor que desempefian.

La utilizacion de practicas docentes de: “disefio y ejecucion de actividades dentro del aula

L IN13

de clases” “disefio y ejecucion de evaluaciones” y “favorecimiento de la interaccion
profesor-estudiante fuera del aula de clases” (variables independientes) se operacionaliz6
mediante varios indicadores mismos que fueron medidos a través de items provenientes de
la “Encuesta de compromiso estudiantil para docentes” (FSSE) (Laird, 2003). A
continuacion se realiza un andlisis de cada una de las variables independientes que fueron
estudiadas en esta investigacion junto con los indicadores e items mediante los cuales

fueron operacionalizadas:

- Practicas docentes relacionadas con €l disefio y gecucion de actividades dentro del aula
de clases. Se evalud la“asignacion de tiempo pararealizar distintas actividades dentro
del horario de clases” como indicador del uso de este tipo de précticas por parte del
docente. Para medir este indicador, se present6 a los estudiantes un listado con distintas
actividades que podrian realizase dentro del aula de clases y se solicité que las ordenaran
del 1 a 10 de acuerdo al grado de utilizacion de esta actividad dentro del aula de clases. De
esta manera, el nimero 1 corresponderia a la actividad més utilizada, mientras que €
nimero 10 corresponderia a aguella que fuese menos utilizada. La pregunta formulada a

los estudiantes se muestra en el gréfico 3.
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Gréfico 3: Items que permiten medir la “asignacion de tiempo para realizar distintas actividades
dentro del horario de clases”.

3) En el siguiente listado, ordena del 1 al 10 las actividades mas utilizadas en clase para esta materia. Coloca el nimero 1 junto a la actividad utilizada con mas frecuencia
y continia ordenando hasta llegar al nimero 10 (actividad menos empleada).

Clase magistral

Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes)
Utilizacién de computadoras y programas informaticos

Actividades en grupos pequefios

Presentaciones por parte de los estudiantes

Escritura de textos, ensayos o ejercicios

Exdmenes y evaluaciones

Actividades artisticas y creativas (dibujo, actuacion, danza, misica)
Actividades experienciales (laboratorios, trabajo de campo)

Otra

(| G | | G G G [ i [

Practicas docentes relacionadas con el disefio y gjecucion de evaluaciones: este grupo
de précticas fue medido de acuerdo a varios indicadores relacionados con la asignacion de
tareas fuera del aula de clase: pruebas, examenes y todo material que sea evaluado. Los
indicadores utilizados para medir esta variable son: “frecuencia de asignacién detareasy
evaluaciones a los estudiantes”, “modalidad de evaluacion colabor ativa”, “tiempo de
correccién y entrega de tareas y evaluaciones asignadas” y el “grado de profundidad
con que el docente corrigey entregalastareasy evaluaciones asignadas”.

Para medir €l indicador “frecuencia de asignacion de tareasy evaluaciones”, se presentd
alos estudiantes una lista de tareas y evaluacionesy se les solicit6 indicar la frecuencia con
gue dichos trabgjos eran enviados. Asi, para cada tarea o evaluacion enlistada se
presentaban varias opciones de respuesta sobre |la frecuencia con que la tarea o evaluacion
era asignada. Las opciones de frecuencia de asignacion variaban desde “en todas las
sesiones de clase” hasta “no me han asignado hacer esto”. Los items presentados asi como

las opciones de respuesta se muestran en el gréfico 4.



Gréfico 4: items que per mitieron medir la “frecuencia de asignacion de tareasy evaluaciones por parte

del profesor”.

5) Para esta materia, ¢Con qué frecuencia se te ha asignado realizar las siguientes tareas?

En todas

las

sesiones
de clase

Leer textos cortos (hasta 20 paginas)

Leer textos extensos (Mas de 20 paginas)

Escribir ensayos de hasta 3 paginas

Escribir ensayos de hasta 10 paginas

Escribir ensayos de mas de 10 paginas

Rendir lecciones orales u escritas cortas

Rendir pruebas y evaluaciones (abarcan contenidos de mas de 1 clase)
Analizar de un problema o caso concerniente a la materia
Resolver problemas y ejercicios matematicos

Preparar una exposicion oral

Investigar o consultar

Realizar maquetas, dibujos o actividades manuales

Otra
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Un segundo indicador utilizado con relacion alas préacticas docentes de disefio y gjecucion

de evaluaciones fue la “modalidad de evaluacién colaborativa”. Para medir este

indicador se solicité a los estudiantes que indicaran € porcentgje de tareas y evaluaciones

asignadas que debia realizarse de manera grupal, asi como el procentaje de tareas y

evaluaciones que debian ser resueltas de forma individual. Las opciones de respuesta

presentadas variaban desde “todas las tareas y evaluaciones han sido individuales” hasta

“todas las tareas y evaluaciones han sido grupales”. El item utilizado para evaluar el

indicador “modalidad de evaluacién colaborativa” asi como las opciones de respuesta

presentadas se muestran en el gréfico 5.

Gréfico 5: items que per miten medir la “modalidad de evaluacién colaborativa”.

6) Para esta materia, ¢qué porcentaje de las tareas y evaluaciones debes realizar en grupo?; ¢y de forma individual?

O Todas las tareas y evaluaciones han sido individuales

[:] 75% de las tareas y evaluaciones han sido individuales y 25% grupales
[:] 50% de las tareas y evaluaciones han sido individuales y 50% grupales
[:] 25% delas tareas y evaluaciones han sido individuales y 75% grupales
[:] Todas las tareas y evaluaciones han sido grupales

Un tercer indicador relacionado con las préacticas de disefio y gecucion de evaluaciones es

la “tiempo de correccion y entrega de tareas y evaluaciones asignadas”. Para medir
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este indicador se solicité a los estudiantes encuestados indicar la cantidad de tiempo
habitual que el profesor tarda en corregir y entregar las tareas y evaluaciones asignadas
para la materia en cuestion. Se presentaron distintas opciones de respuesta que variaban
desde “las tareas y evaluaciones son corregidas y devueltas a los estudiantes en la misma
clase en la que son entregadas al profesor” hasta “las tareas y evaluaciones entregadas al
profesor no son corregidas y devueltas a los estudiantes”. El item utilizado para medir la
“prontitud con que el profesor corrige y entrega las tareas y evaluaciones asignadas” asi

como las opciones de respuesta presentadas se muestran en el gréfico 6.

Gréfico 6: item utilizado para medir la “tiempo de correccion y entrega de tareas y evaluaciones
asignadas”.

7) Por lo general, ¢ cuénto tiempo tarda el profesor en corregir y devolver las tareas y evaluaciones asignadas?

Las tareas y evaluaciones son corregidas y devueltas a los estudiantes en la misma clase en la que son entregadas al profesor
Las tareas y evaluaciones son corregidas y devueltas a los estudiantes durante la semana posterior a su entrega

Las tareas y evaluaciones son corregidas y devueltas a los estudiantes durante las 2 semanas posteriores a su entrega

Las tareas y evaluaciones son corregidas y devueltas a los estudiantes durante |as 3 semanas posteriores a su entrega

El profesor tarda mds de 3 semanas en corregir y devolver a los estudiantes |as tareas y evaluaciones asignadas

O0O0Oo0O0o0O

Las tareas y evaluaciones entregadas al profesor no son corregidas y devueltas a los estudiantes

Un dltimo indicador relacionado con las préacticas de disefio y gecucion de evaluaciones es
el “grado de profundidad con que el docente corrige las tareas y evaluaciones
asignadas”. Para medir este indicador se pregunt6 a los estudiantes sobre su nivel de
acuerdo con respecto a la afirmacion: “En esta materia, el profesor realiza una correccion
profunda de las tareas y evaluaciones, sefidlando claramente los aspectos que se deben
mejorar”. Asi, los estudiantes debian elegir una de las opciones presentadas, mismas que
variaban desde “totalmente deacuerdo” hasta “totalmente en desacuerdo”. El item utilizado

se presentaen el grafico 7.

Gréfico 7: item utilizado para medir e “grado de profundidad con que el professor corrige last areasy
evaluaciones asignadas a los estudiantes”.

8) ¢Qué tan de acuerdo estds con cada una de las siguientes afirmaciones?

Totalmente

Totalmente Medianamente En en
deacuerdo Deacuerdo deacuerdo  desacuerdo  desacuerdo

\ \ \ \ \

En esta materia, el profesor realiza una correccion profunda de las tareas y [:] [:] [:] O [:]
evaluaciones, sefialando claramente los aspectos que se deben mejorar.
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Practicas docentes de favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera del
aula de clases: se refiere a los comportamientos de los profesores que alientan a los
estudiantes a interactuar con ellos fuera del aula de clases. Como indicadores de estos
comportamientos se sefidlan: e “nivel de receptividad a inquietudes”, la “oferta de
medios para la interaccion fuera del aula de clases” (teléfono, correo eectronico, etc.)

y la “invitacién verbal hacia lainteraccion”.

Para medir el indicador “nivel de receptividad a inquietudes” se solicit6 alos estudiantes
sefidar su nivel de acuerdo con distintas afirmaciones relacionadas con este indicador. Se
utilizé una escala de opciones de respuesta, misma que incluia 5 opciones relacionadas con
el nivel de acuerdo que variaban desde “totalmente deacuerdo” hasta “totalmente en
desacuerdo”. Cada una de las afirmaciones asi como |las opciones de respuesta presentadas

alos estudiantes se muestran en el gréfico 8.

Gréfico 8: items que per mitieron medir el “nivel de receptividad ainquietudes” por parte del docente.

8) ¢Qué tan de acuerdo estas con cada una de las siguientes afirmaciones?

Totalmente
Totalmente Medianamente En en
deacuerdo Deacuerdo deacuerdo  desacuerdo desacuerdo

v v v v v
El profesor se muestra abierto a responder las inquietudes de los estudiantes E] [:] E] [:] D
El profesor estimula a los estudiantes para hacer preguntas dentro del aula de [:] [:] [:] [:] D

clases

Un segundo indicador utilizado con relacion a las précticas docentes de favorecimiento de
lainteraccion profesor-estudiante fuera del aula de clases fue la “oferta de medios para la
interaccion fuera del aula de clases”. Para medir este indicador se presenté a los
estudiantes encuestados una lista de medios de comunicacion (teléfono celular, correo
electronico, horarios especificos destinados para la atencién a estudiantes, etc) y se les
solicité que marcaran aguellos medios de comunicacion que el profesor habia puesto a su
disposicion para contactarlo fuera del horario de clases. El item utilizado se muestra en e

gréfico 9.
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Gréfico 9: Item utilizado para medir el indicador “oferta de medios de interaccion fuera del aula de
clases”.

9) éCuales de los siguientes medios el profesor ha puesto a tu disposicion para atencion fuera del horario de clases?

D Teléfono convencional C] Correo electrénico D Aula virtual

D Teléfono celular D Horarios especificos para atencion en oficina Otro

Un tercer indicador utilizado con relacién a las précticas docentes de favorecimiento de la
interaccion profesor-estudiante fuera del aula de clases fue la “invitacion verbal hacia la
interaccién”. Para medir este indicador se presentd a los estudiantes encuestados dos
afirmaciones relacionadas con este indicador y se les solicitdé que indicaran su nivel de
acuerdo con cada una de ellas. Para esto, se utilizd una escala de opciones de respuesta,
misma que incluia 5 opciones relacionadas con el nivel de acuerdo que variaban desde
“totalmente deacuerdo” hasta “totalmente en desacuerdo”. Las afirmaciones empleadas
para medir este indicador asi como las opciones de respuesta presentadas a |os estudiantes

se muestran en € gréfico 10.

Gréfico 10: items utilizados para medir el indicador “invitacion verbal hacia lainteraccion”.

8) ¢Qué tan de acuerdo estds con cada una de las siguientes afirmaciones?

Totalmente

Totalmente Medianamente En en
deacuerdo Deacuerdo deacuerdo desacuerdo desacuerdo
\ \ \ \ \
El profesor alienta a los estudiantes para hacer preguntas y resolver
inquietudes fuera del aula de clases [:] D D D [:]
El profesor alienta a los estudiantes a participar con él en trabajos,
investigaciones y actividades no asignadas para esa materia [:] D [:] D [:]

2.2.2.20per acionalizacion de variables independientes

Hasta el momento, se han descrito las variables independientes que formaron parte de este
estudio asi como los indicadores que se emplearon con el fin de medirlas. Es necesario
ahora analizar |a variable dependiente de este estudio: el “compromiso estudiantil generado
hacia la catedra’. Esta variable fue operacionalizada mediante indicadores que fueron
medidos a través de items provenientes del “Cuestionario de experiencias estudiantiles
universitarias” (CSEQ) (Kuh y Pace, 1999) y la “Encuesta de participacion estudiantil
2010: cuestionario para el estudiante universitario” (NSSE) (Kuh y cols, 2000). A
continuacion se analizan los indicadores e items utilizados para medir cada uno de los

componentes del “compromiso estudiantil generado hacia la catedra”.
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a) Compromiso comportamental hacia la catedra.- hace referencia al “grado en que un
estudiante dedica su tiempo y energia para reaizar actividades con propésitos
educacionales” (Carini y cols, 2006: p. 4). Este componente fue operacionalizado mediante
los indicadores. “frecuencia de realizacion de actividades con propdsitos
educacionales”, “tiempo invertido en el estudio de la materia fuera del horario de
clases” y “numero de interacciones con €l profesor que dicta la catedra en cuestion
fuera del horario declases”

Para medir el indicador “frecuencia de realizacion de actividades con propositos
educacionales” se presentd a los estudiantes encuestados una lista de actividades
relacionadas con el estudio de la materia y se les solicitd que sefialaran la frecuencia con
gue realizaban cada una de estas actividades. Para esto, se utilizé una escala de opciones de
respuesta, misma que incluia 5 opciones que variaban desde “siempre” hasta “nunca”.
Cada una de las actividades enlistadas asi como las opciones de respuesta presentadas a los
estudiantes se muestran en el gréfico 11.

Gréfico 11: items que per miten medir el indicador: “frecuencia de realizacion de actividades con
propositos educacionales

10) Durante este semestre, ¢Con qué frecuencia has realizado las siguientes actividades para la materia escogida?

Con

Siempre .
frecuencia

Algunas veces Rara vez Nunca

Completar |as tareas y lecturas asignadas al asistir a clases

Tomar notas detalladas durante clases

Contribuir en las discusiones de clase

Tratar de entender como los contenidos eideas de distintos temas dentro de
la materia se entrelazan

Utilizar informacidn o experiencias de otras areas dela vida en las
discusiones en clasey tareas asignadas

Resumir puntos importantes de las notas tomadas en clasey lecturas
asignadas

Trabajar en un ensayo o proyecto en el que haya tenido que recurrir a varias
fuentes de informacion

Realizar y revisar con otros estudiantes |as tareas asignadas de forma
individual

Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos (trabajo,
relaciones familiares, amistades, etc.)

Tratar de explicar el contenido recibido en clase a otra persona (otro
estudiante de la misma clase, familiar, compafiero de trabajo, amigo, etc.)
Pensar en |a gramatica, estructura sintdctica, palabras a utilizar y secuencia
deideas al escribir para esta clase

Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para esta clase para
determinar la claridad del texto

OO0 000000 ooocooo-
OO0 0000000 ocoogd-
OO 000000 ooooo-
OO0 000000 oooooa=-
OO0 00000 0o oo -

Revisar |a tarea dos o mas veces antes de entregarla
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Un segundo indicador de compromiso comportamental es el “tiempo invertido en €
estudio de la materia fuera del horario de clases”. Para medir este indicador se solicito a
los estudiantes encuestados indicar el nimero de horas semanales fuera del horario de
clases empleadas para €l estudio de la materia en cuestion. El item empleado para medir

este indicador se muestraen el gréfico 12.

Gréfico 12: item que permite medir € indicador: “tiempo invertido en e estudio de la materia fuera
del horario de clases”.

11) Para cada pregunta marca larespuesta que més se acerque alarealidad

Fuera del horario de clases, ¢Cuantas horas a la semana empleas para el

estudio de esta materia (escribiendo, leyendo, estudiando, etc)? 7028686y L Wnsdell

Por ultimo, el compromiso comportamental fue operacionalizado a través del indicador
“numero de interacciones con €l profesor que dicta la catedra en cuestion fuera del
horario de clases”. Para medir este indicador se solicitd a los estudiantes encuestados
indicar e numero de veces que contactaron a su profesor durante el transcurso del
semestre en € que se aplicéd laencuesta. El item utilizado se muestraen el grafico 13.

Gréfico 13: item que permite medir e “ndmero de veces en que e estudiante propicié la interaccion
con su profesor fuera del horario de clases”.

En el transcurso de este semestre, ¢Cuantas veces has contactado al profesor

que dicta esta materia fuera del horario de clases? 0123456789 Wmisdeld:

b) Compromiso cognitivo hacia la catedra.- hace referencia a la percepcién que tiene €
estudiante de los logros de desarrollo obtenidos a través de su participacion en actividades
con propésitos educacional es. Este componente fue operacionalizado mediante el indicador
“percepcion de desarrollo por parte del estudiante”. Para medir este indicador se
presentd a los estudiantes un listado de areas de desarrollo académico y personal y se les
solicito indicar si €l estudio de la materia habia contribuido para su desarrollo en cada una
de las éreas enlistadas. Los estudiantes debian marcar su nivel de acuerdo con respecto ala
contribucion que la materia habia tenido en el desarrollo de las areas enlistadas a través de
una escala de respuestas que variaba desde “totalmente de acuerdo” hasta “totalmente en

desacuerdo”, tal como se muestra en el grafico 14.
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Gréfico 14: items que permitieron medir el indicador “percepcion de desarrollo por parte del
estudiante”.

4) ¢Consideras que el estudiar esta materia ha contribuido a tu desarrollo en las siguientes dreas? Marca seguin tu nivel de acuerdo

SIPIIANTAS ArRAGY

Totalmente
Totalmente Medianamente En en
de acuerdo De acuerdo deacuerdo desacuerdo desacuerdo

-

Escritura clara y efectiva

Expresion oral clara y efectiva

Pensamiento critico y analitico

Anélisis de problemas cuantitativos

Utilizacion de programas informaticos y tecnologia

Trabajo efectivo con otras personas

Aprendizaje individual

Comprension de si mismo

Comprension de personas de otros entornos raciales, étnicos y culturales.
Resolucion de problemas complejos de la vida real

Desarrollo de un cédigo de ética y valores propio

Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad

Adquisicion de una amplia educacién general

Adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios para la vida laboral
Otra

OO000O0000000000 «
0 | 0 o [ | O i [ 0 [ | W
OO00O00O00O0Oo00000 -
(/O 0 O [ [ | B0 [ 0 | O [ [ o

OO000C0O0O00000o000«-

2.2.3 Construccion del instrumento para medir las variables dependiente e
independientes

La utilizacion de précticas docentes de: disefio y gjecucion de actividades dentro del aula
de clase, disefio y gecucion de evaluaciones y favorecimiento de la interaccion profesor-
estudiante fuera del aula de clase (variables independientes) se midieron a través de un
instrumento construido a partir de la traduccién, integracion y adaptacion de items
provenientes de la “Encuesta de compromiso estudiantil para docentes” (FSSE) (Laird y
cols, 2003).

El compromiso estudiantil hacia la céatedra (variable dependiente) se midié por medio de
items que constaban en e mismo instrumento disefiado para medir la utilizacion de las
précticas docentes. Los items correspondientes al compromiso estudiantil fueron
traducidos y adaptados a partir de ciertas preguntas que conforman el “Cuestionario de
experiencias estudiantiles universitarias” (CSEQ) (Kuh y Pace, 1999) y la “Encuesta de
participacion estudiantil 2010: cuestionario para el estudiante universitario” (NSSE) (Kuh
y cols, 2000).
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El cuestionario fue disefiado para satisfacer cinco criterios que ayudan a crear
instrumentos validos en los que el sujeto brinda datos de su propia experiencia (Carini y

cols, 2006: p. 5). Estos cinco criterios son:

1) Los encuestados deben tener acceso ala informacion que se desea obtener.

2) Los items deben ser escritos de manera clara para evitar crear confusiones.

3) Las experiencias sobre las que se formulan las preguntas deben ser recientes.

4) Los items deben requerir de cierto andlisisy reflexion para ser contestados.

5) Las preguntas deben procurar no invadir la privacidad de los encuestados ni

propiciar que estos brinden respuestas socialmente deseabl es.

El disefio de cada item del cuestionario junto con sus opciones de respuesta difirié segin la
naturaleza de la variable que se deseaba medir. Asi, en algunos casos se utilizaron escalas
de Likert para obtener indicadores del nivel de acuerdo con ciertas afirmaciones y
frecuencia en que se presentan ciertos comportamientos, mientras que en otros casos se

empled lamodalidad de respuesta de opcion mdltiple.

Ademés de las variables que se analizan en la presente disertacion, € cuestionario consta
de una seccion que mide ciertas variables demogréficas de |os estudiantes. Estas variables,
asi como sus efectos en € compromiso estudiantil no seran abordadas en este estudio, mas
si formaran parte del andlisis a realizar en el proyecto de investigacion “Impacto de las
practicas del docente de la PUCE en el compromiso estudiantil hacia la materia dictada”
gue ha sido presentado en la Direccion de Investigacion y Posgrados de la PUCE, razon

por la cual estos items fueron incluidos en el cuestionario.
El instrumento disefiado fue denominado “Cuestionario de experiencias estudiantiles”.

Dicho cuestionario contiene 12 secciones, las cuales miden | os indicadores de |las variables

motivo de estainvestigacién como se indicaen latabla 3.
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Tabla 3: Tabla resumen de las variables que formaron parte del presente estudio, los indicadores e
items con que fueron medidas.

OPERACIONALIZACION DE LASVARIABLES

ITEMS

VARIABLE INDICADOR CUESTIONARIO

Disefloy gjecucion |, ., . R y .
de actividades dentro Asignacion de tiempo para realizar distintas actividades dentro del horario Seccion 3
de clases
del aula de clases
Frecuencia de asignacion de tareas v evaluaciones a los estudiantes Seccién 5
- .. [Modalidad de evaluacion (individual vs. grupal) Seccion 6
Disefio y ejecucion [ — - - »”
Précticas de 10S|  ge evaluaciones | IEMR0 de correccion y entrega de tareas y evaluaciones asignadas Seccion 7
docentes Grado de profundidad con que el docente corrige las tareas y ” .
. . 3 Seccion 8 - item A
evaluaciones asignadas a sus estudiantes
Favorecimiento de la |Nivel de receptividad a inquietudes Seccion 8 - ftem B
interaccion profesor- ferta de medios de | ion f del aulade cl L .
estudiante fuera del Oferta de ios de interaccion fuera del aula de clases Seccion 8 - items C-E
auladeclases  |Invitacién verbal hacia la interaccion Seccion 9
Frecuencia con que el estudiante realiza actividades con propdsitos -
. . ) Seccion 10
Componente educacionales para una materia determinada
Compromiso comport a Tiempo invertido en el estudio de la materia fuera del horario de clases | Seccion 11 - item A
estudiantil Interacciones con el profesor que dicta la catedra fuera del horario de ” .
: 5 Seccion 11 - item B
haciala cétedra clases
Componente " ' "
» P de desarroll te del estudiantt Seccion 4
comitivo ercepcion de desarrollo por parte udiante cion

Después de realizar varias revisiones del cuestionario con el fin de asegurar que fuera de
facil comprension y respuesta, este instrumento fue validado a través de la aplicacion de
una prueba piloto aplicada en 1 grupo conformado por 23 estudiantes de la PUCE todos
pertenecientes a una sola clase que recibia la catedra con el mismo profesor. De esta
manera |os estudiantes que participaron en la gjecucién de la prueba piloto completaron en
las mismas condiciones en que se gjecutaria la aplicacion real del instrumento una vez que
este fuera validado. Luego de readlizarse las modificaciones pertinentes después de la
aplicacion de la prueba piloto se obtuvo laversion final del instrumento. Adicionalmente, y
posterior a uso del instrumento en su version final con la muestra total seleccionada para
el estudio (88 grupos de estudiantes), se efectué un andlisis de consistencia interna para
dicha version final del cuestionario con el fin de determinar su indice de fiabilidad,
obteniéndose un Alfa de Cronbach del instrumento en general equivalente a 0.83. El
“Cuestionario de experiencias estudiantiles” empleado para medir las variables

dependiente e independientes que forman parte del estudio se presenta en e anexo 1.

2.2.4 “Cuestionario de experiencias estudiantiles”

El cuestionario se aplicd a grupos de estudiantes pertenecientes a las distintas unidades
académicas de la PUCE. Se encuesté a 88 grupos de estudiantes, correspondiendo este
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numero a 8.47% del total de docentes que laboran en la PUCE (1039 profesores), de modo
gue se encuesto a 1 grupo de estudiantes por cada profesor perteneciente ala muestra. Asi,
al responder al cuestionario cada grupo de estudiantes encuestado proporciond informacién
sobre su nivel de compromiso (tanto comportamental como cognitivo) en una cétedra
especifica y sobre la aplicacion de précticas docentes (disefio y gecucion de actividades
dentro del aula de clases, disefio y gecucion de evaluaciones, y favorecimiento de la
interaccion profesor-estudiante fuera del aula de clases) en esa misma cétedra. De esta
manera fue posible estudiar el efecto de las préacticas docentes incluidas en el estudio sobre

el compromiso estudiantil en sus dimensiones comportamental y cognitiva.

Dadala gran diferencia entre unidades académicas en cuanto a nimero de sus docentes, se
decidio realizar una estratificacion de la muestra. Asi, € nimero de grupos de estudiantes a
encuestar en una determinada facultad seria proporcional a nimero total de docentes
perteneciente a dicha facultad. Sin embargo, en el caso especifico de la Facultad de
Medicina, se presentaron algunas situaciones que dificultaron la obtencién de la muestra
planteada. Por giemplo, en esta unidad académica es usual que los docentes impartan su
cétedra fuera del campus universitario, en lugares donde la aplicacion de la encuesta era
précticamente imposible (hospitales y casas de salud). Ademés, la duracion de los médul os
y materias que reciben los estudiantes de esta facultad es distinta ala de las catedras que se
imparten en otras facultades, existiendo materias que inician a mediados del semestrey que
tienen una menor duracién. Por esta razén, se decidié encuestar a grupos de estudiantes de
otras facultades en sustitucion de los grupos a los que no fue posible encuestar en la
Facultad de Medicina. Como resultado de este gjuste, se encuesté a 88 grupos de

estudiantes, repartidos segiin se muestraen latabla 4.

Tras seleccionar la muestra, se acudi6 a los diferentes cursos escogidos de manera aleatoria
para aplicar € cuestionario. Cada grupo de estudiantes recibi¢ instrucciones de contestar el

cuestionario en relacion ala materia que estaba siendo recibida en el momento de lavisita



Tabla 4: Muestra seleccionada para aplicar el “cuestionario de experiencias estudiantiles”.

COMPOSICION DE LA MUESTRA
. TOTAL GRUPOS WO 12
UNIDAD ACADEMICA ESTUDIANTES
DOCENTES|ENCUESTADOS ENCUESTADOS

Arquitectura, disefio y artes 107 10 126
Bioandlisis 21 2 32
Ciencias administrativas y contables 127 12 222
Ciencias de la educacion 14 1 10
Ciencias exactas y naturales 49 5 114
Ciencias filoséfico-teolégicas 24 3 25
Ciencias humanas 74 6 83
Comunicacion, linguiistica vy literatura 142 12 117
Economia 42 3 39
Enfermeria 48 5 86
Ingenieria 70 7 94
Jurisprudencia 86 8 128
Medicina 196 8 125
Psicologia 33 5 72
Trabajo Social 6 1 7

TOTAL 1039 88 1280

2.25Anélisis estadistico de datos

Los datos recolectados por medio del “cuestionario de experiencias estudiantiles” fueron
organizados y analizados con ayuda del programa de andisis estadistico SPSS, mismo que
permitié la aplicacion de andlisis de regresion lineal simple y regresion lineal mdiltiple, de
forma que fue posible analizar variables independientes (disefio y g ecucion de actividades
dentro de aula de clases, disefio y gecucion de evaluaciones y favorecimiento de la
interaccién profesor-estudiante fuera del aula de clase) como predictores de la variable
dependiente del estudio (compromiso estudiantil hacia la catedra). Asi, la relacion entre
estas variables independientes como predictores del compromiso estudiantil se muestra en
el gréfico 16.

2.2.6 Obtencion deresultados

Para la obtencién de resultados se analizd el efecto que cada una de las variables
independientes (préacticas docentes de disefio y gecucion de actividades en clase, disefio y
gjecucion de evaluaciones y favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera del
aula de clases) tiene sobre la variable dependiente (compromiso estudiantil hacia la catedra

en sus componentes comportamental y cognitivo).



Gréfico 15: Relacidn entre las variables que formaron parte del estudio: variables independientes
(préacticas docentes) y variable dependiente (compromiso estudiantil hacia la catedra).

Disefioy gjecucionde
evaluaciones

Favorecimientodela
interaccion profesor-
estudiantefuera del
aulade clases

Disefioy ejecucion
de actividadesdentro
del horario de clases

Compromiso | Compromiso
comporta— cognitivo
mental hacia haciala
lacétedra catedra

Dado que se analiz6 e efecto de algunas variables independientes sobre una variable
dependiente, se realizaron varios andlisis de regresion linea simple y regresion lineal
multiple seguidos de andlisis “stepwise”. Este analisis especifico nos permite identificar en
un orden las variables independientes que méas influencia tienen sobre la variable

dependiente.

A continuacién se presentan los hallazgos obtenidos luego de realizar los andlisis

estadisticos mencionados.
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CAPITULO 3: PRESENTACION DE RESULTADOS

3.1 Efecto de las précticas docentes de disefio y gecucion de actividades

dentro del aula de clases sobre e compromiso estudiantil hacia la catedra

(componente comportamental)

En latabla 5 se muestran las variables e indicadores analizados para determinar el efecto

de las préticas docentes de disefio y gecucién de actividades dentro del aula de clases

sobre el compromiso estudiantil hacia la catedra en su componente comportamental.

Tabla 5: Variables e indicadores analizados para determinar el efecto de las practicas docentes de
disefio y gecucion de actividades dentro del horario de clases sobre el compromiso estudiantil -
componente comportamental.

DISENO Y EJECUCION DE ACTIVIDADESEN CLASE SOBRE COMPROM SO ESTUDIANTIL
(COMPONENTE COMPORTAMENTAL)

VARIABLE INDICADOR ITEMS
Clase magistral
o Asignacién de Dl.sgusg,n sobre un tema (participan profe§ores v'efstudlantes)
Disefioy . Utilizacion de computadoras y programas informaticos
. » tiempo para — ~
L. ejecucion de K . Actividades en grupos pequefios
Précticas L realizar distintas - -
actividades . Presentaciones por parte de los estudiantes
docentes actividades dentro - ——
dentro del aula . Escritura de textos, ensayos o ejercicios
del horario de = -
de clases ol Examenes y evaluaciones
Actividades artisticas y creativas (dibujo, actuacion, danza, muisica)
Actividades experienciales (laboratorios, trabajo de campo)
Completar las tareas vy lecturas asignadas al asistir a clases
Tomar notas detalladas durante clases
Contribuir en las discusiones de clase
Tratar de entender como los contenidos e ideas de distintos temas
dentro de la materia se entrelazan
Utilizar informacion o experiencias de otras areas de la vida en las
discusiones en clase y tareas asignadas
Resumir puntos importantes de las notas tomadas en clase y
Frecuencia con |lecturas asignadas
que el estudiante |Trabajar en un ensayo o proyecto en el que haya tenido que
realiza actividades |recurrir a varias fuentes de informacion
Compromiso con propdsitos  |Realizar y revisar con otros estudiantes las tareas asignadas de
estudiantil | Componente |educacionales para|forma individual
haciala [comportamental una materia Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos (trabajo,
cétedra determinada  |relaciones familiares, amistades, etc.)

Tratar de explicar el contenido recibido en clase a otra persona
(otro estudiante de la misma clase, familiar, compariero de trabajo,
amigo, etc.)

Pensar en la gramética, escritura sintactica, palabras a utilizar y
secuencia de ideas para escribir para esta clase

Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para esta clase
para determinar la claridad del texto

Revisar la tarea dos 0 mas veces antes de entregarla

Tiempo invertido en el estudio de la materia fuera del horario de clases

NuUmero de interacciones con el profesor que dicta la catedra fuera del horario de

clases
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Se presenta a continuacion un resumen de los resultados obtenidos tras los andlisis
estadisticos realizados. Por su gran extension, el detalle de las pruebas estadisticas

realizadas y |0s resultados obtenidos se muestran en el anexo 2 de la presente disertacion.

El primer andlisis realizado fue una regresién lineal multiple en la que se coloc6 como
predictor a la variable “practicas docentes — disefio y gjecucion de actividades dentro del
aula de clases” medida con el indicador “asignacion de tiempo para realizar distintas
actividades dentro del horario de clases” con sus nueve actividades (items) para predecir
un efecto en la variable “compromiso estudiantil — componente comportamental” medida
con el indicador “frecuencia de realizacion de actividades con propésitos educacionales
para una materia determinada”. El andlisis dio como resultado un coeficiente de
determinacion (r%) de 0.019. Se realizé el andlisis stepwise para determinar las actividades

especificas que tenian el mayor efecto en el compromiso comportamental, siendo estas:

- Actividades en grupos pequefios

- Discusion sobre un tema (participan profesoresy estudiantes)
Este andlisis tuvo una significacion estadistica (p < 0.01).3

Un segundo andlisis de regresién se realizd teniendo como predictor a la variable
“précticas docentes — disefio y gecucion de actividades dentro del aula de clases” medida
con €l indicador “asignacion de tiempo para realizar distintas actividades dentro del
horario de clases” con sus nueve actividades (items) para predecir un efecto en la variable
“compromiso estudiantii — componente comportamental” medida con otro de sus
indicadores. “tiempo invertido en el estudio de la materia fuera del horario de clases”. El
andlisis dio como resultado un coeficiente de determinacion de 0,018. Se realizo también el
andlisis stepwise para determinar las actividades especificas que tenian el mayor efecto en

el compromiso comportamental, siendo estas:

- Actividades en grupos peguerfios (nuevamente)

- Actividades artisticas y creativas (dibujo, actuacién, danza, musica)

3 Eninvestigacion cientifica un resultado de p menor a0.05 es considerado con significacion estadistica.



Este andlisis tuvo una significacion estadistica (p < 0,01).

Un tercer andlisis de regresion se realizd teniendo como predictor a la variable “practicas
docentes — disefio y ejecucion de actividades dentro del aula de clases” medida con el
indicador “asignacion de tiempo para realizar distintas actividades dentro del horario de
clases” con sus nueve actividades (items) para predecir un efecto en la variable
“compromiso estudiantil — componente comportamental” medida con otro de sus
indicadores. “numero de interacciones profesor-estudiante fuera del aula de clases”. El
andlisis dio como resultado un coeficiente de determinacion de 0,004. Se realizo el andlisis
stepwise para determinar las actividades especificas que tenian el mayor efecto en €
compromiso comportamental, siendo la actividad: discusion sobre un tema en la que
participan profesores y estudiantes la que tuvo un mayor efecto en el compromiso

comportamental. Este analisistuvo una significacién estadistica (p = 0.01).

Dado que el hecho de que un estudiante contacte a su profesor fuera del aula de clases no
garantiza que se deba a motivos educacionales, se decidi6 preguntar alos estudiantes sobre
las razones por las cuales contactaron a su profesor fuera del horario de clases. Los
estudiantes podian seleccionar una o més de entre las opciones disponibles mostradas en el
gréfico 18.

Gréfico 16: item que per mitio determinar los motivos por los cuales los estudiantes contactaron a sus
profesoresfueradel horario de clases.

12) ¢Por cudles de estos motivos has contactado a tu profesor fuera del horario de clases?

Adquirir informacion relacionada con el curso (notas, tareas, revisiones)
Discutir sobre los planes de carrera y ambiciones del estudiante
Discutir ideas sobre ensayos y proyectos a realizar para la materia

Pedir retroalimentacion sobre su rendimiento en la materia
Socializacion (temas de actualidad no relacionados con la materia)
Ninguno

Otro

I | (o | [

De un total de 1280 estudiantes encuestados, 615 (48.05%) no interactuaron con su
profesor fuera del aula de clases a lo largo del semestre. Mientras tanto, 459 estudiantes
(35.86%) buscaron interactuar con su profesor para obtener informacién sobre notas, tareas
y aspectos relacionados con la materia. Al mismo tiempo, 49 estudiantes (3.83% de la

49



muestra) buscaron a sus profesores por otros motivos no sefialados dentro de las opciones
de respuesta. La gran mayoria de ellos (32 estudiantes) reportaron haber contactado a su
profesor para solicitar diferentes tipos de permisos, entre |0s que se encuentran: entrega de
trabgjos y evaluaciones atrasadas, obtener justificaciones ante faltas y otro tipo de
indulgencias que no representan propésitos educacionales. El detalle de los resultados
obtenidos con relacion a este item se muestra en latabla 6 y grafico 18.

Tabla 6: Resultados obtenidos con relacion a los motivos de interaccion profesor-estudiante fuera del
horario de clases.

MOTIVOSDE INTERACCION PROFESOR-ESTUDIANTES FUERA DEL HORARIO DE CLASES
MOTIVO INTERACCION NUMERO DE RESPUESTAS %

Adauirir informacion relacionada con el curso (notas, tareas, revisiones) 459 35.86
Discutir sobre los planes de carrera y ambiciones del estudiante 52 4.06
Discutir ideas sobre ensayos v proyectos a realizar para la materia 172 1344
Pedir retroalimentacion sobre su rendimiento en la materia 135 10.55
Socializacién (temas de actualidad no relacionados con la materia) 20 7.03
Ninguno 615 48.05
otro 49 3.83

Gréfico 18: [tem que per miti6 determinar los motivos por los cuales los estudiantes contactaron a sus
profesoresfueradel horario de clases.

MOTIVOS DE INTERACCION PROFESOR-
ESTUDIANTE FUERA DEL AULA DE CLASES

M Adquirir informacion relacionada con el curso (notas, tareas, revisiones)
M Discutir sobre los planes de carreray ambiciones del estudiante
W Discutir ideas sobre ensayos y proyectos a realizar para la materia
M Pedir retroalimentacion sobre su rendimiento en la materia
M Socializacién (temas de actualidad no relacionados con la materia)
M Ninguno
Otro
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Los resultados obtenidos luego de realizar 10s tres andlisis mencionados para determinar €
efecto de las préticas docentes de disefio y gecucion de actividades dentro del aula de
clases sobre el compromiso estudiantil hacia la catedra en su componente comportamental

se presentan de manera consolidada en latabla 7.

Tabla 7: Resumen: efecto de las précticas de disefio y g ecucién de actividades dentro del aula de clases
sobre el compromiso comportamental hacia la catedra dictada

RESUMEN: EFECTO DELAS PRACTICAS DE DISENO Y EJECUCION DE ACTIVIDADES DENTRO DEL AULA DE CLASES SOBRE EL
COMPROMISO COMPORTAMENTAL HACIA LA CATEDRA DICTADA
VARIABLE VARIABLE ANALISIS INDICADOR 1 -
INDICADOR 2
INDEPENDIENTE | INDICADORL [ oo o e TE INDICADOR 2 OBSERVACIONES
R R? p
Frecuencia de
realizacion de Las actividades que
actividades con tienen un mayor efecto
propésitos 0.144 | 0.019 | < 0.01*** [son: 1) Actividades en
educacionales para grupos peguefios; 2)
Asignacion de una materia Discusion sobre un tema.
. tiempo para determinada
Précticas docentes ) o ) -
de disefo realizar distintas| Compromiso Las actividades que
ejecucién dye actividades estudiantil Tiempo invertido en tienen un mayor efecto
el estudio de la son: 1) Actividades en
actividades dentro | 2EMrodel | componente : 0.139| 0.018 | < 0.01%** ) Activid
del aula de clases horariode | comportamental | materia fuera del grupos peguefios; 2)
clases (9 horario de clases Actividades artisticas y
actividades) creativas.
Interacciones con el
profesor que dicta laj Las actividad que tiene
cétedra en cuestion [ 0.072 | 0.004 | 0.01* |un mayor efecto es:
fuera del horario de Discusion sobre un tema.
clases
*** p<0.001
*p<0.05

3.2Efecto de las practicas docentes de disefio y gecucion de actividades
dentro del aula de clases sobre el compromiso estudiantil hacia la catedra

(componente cognitivo)

Luego de haber analizado €l efecto que tienen las précticas docentes de disefio y gecucion
de actividades dentro del aula de clases sobre el compromiso estudiantil haciala catedra en
su componente comportamental, se procedid aanalizar el efecto de estas practicas docentes

sobre el compromiso estudiantil hacia la cdtedra en su componente cognitivo.
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En la tabla 8 se muestran las variables e indicadores analizados para determinar el efecto
de las préticas docentes de disefio y gecucion de actividades dentro del aula de clases

sobre el compromiso estudiantil haciala catedra en su componente cognitivo.

Tabla 8: Variables e indicadores analizados para determinar el efecto de las practicas docentes de
disefio y gecucion de actividades dentro del horario de clases sobre el compromiso estudiantil -
componente cognitivo.

DISENO Y EJECUCION DE ACTIVIDADESEN CLASE SOBRE COM PROM I SO ESTUDIANTIL
(COM PONENTE COGNITIVO)
VARIABLE INDICADOR ITEMS
Clase magistral
Asignacion de Dl.s.cusg,n sobre un tema (participan profe.sores v'gstudlarﬁes)
. Utilizacion de computadoras y programas informéticos
tiempo para . ~
L, . . o Actividades en grupos peguefios
Practicas L. realizar distintas - -
actividades L Presentaciones por parte de los estudiantes
docentes actividades dentro - —
dentro del aula . Escritura de textos, ensayos o ejercicios
del horario de = -
de clases Examenes y evaluaciones
clases — — - — — —
Actividades artisticas y creativas (dibujo, actuacion, danza, misica)
Actividades experienciales (laboratorios, trabajo de campo)
Escritura clara y efectiva
Expresion oral clara y efectiva
Pensamiento critico y analitico
Andlisis de problemas cuantitativos
Utilizacion de programas informéticos y tecnologia
Trabajo efectivo con otras personas
Compromiso Percepcion de | Aprendizaje individual
estudiantil Componente desarrollopor  |Comprension de si mismo
hacia la cognitivo parte del Comprension de personas de otros entornos raciales, étnicos y
cétedra estudiante culturales
Resolucién de problemas complejos de la vida real
Desarrollo de un cédigo de ética y valores propio
Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad
Adaquisicion de una amplia educacion general
Adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios para la vida
laboral

Disefio y
ejecucion de

Se presenta a continuacién un resumen de los resultados obtenidos tras los andlisis
estadisticos realizados. Dada la gran cantidad de pruebas estadisticas gjecutadas, el detalle
de las mismas y los resultados obtenidos se muestran en e anexo 3 de la presente

disertacion.

El primer andlisis realizado consistié de regresiones multiples en las que se colocd como
predictor a la variable “précticas docentes — disefio y ejecucion de actividades dentro del
aula de clases” medida con el indicador “asignacion de tiempo para realizar distintas
actividades dentro del horario de clases” con sus nueve actividades (items) para predecir
un efecto en la variable “compromiso estudiantil — componente cognitivo” medida con el

indicador “percepcion de desarrollo por parte del estudiante”, mismo que consta de 14
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areas de desarrollo (items). Debido a la gran extension de los multiples andlisis, se
enuncian a continuacion Unicamente los resultados de los andlisis considerados relevantes

por sus implicaciones en acciones de desarrollo institucional.

Los resultados sugieren gque €l asignar tiempo de clases para realizar la actividad “clase

magistral” no tiene un efecto sobre la percepcién de desarrollo por parte de los estudiantes

en las 14 &eas de desarrollo analizadas. Mientras tanto, la actividad “discusién sobre un

tema en la que participan profesores y estudiantes” resultd ser predictor con significacion

estadistica (p < 0.05) de la percepcion de desarrollo por parte de los estudiantes en las
siguientes areas. escritura clara y efectiva, expresion oral clara y efectiva, pensamiento
critico y analitico, andlisis de problemas cuantitativos, trabajo efectivo con otras personas,
aprendizgje individual, comprensiéon de si mismo, comprension de personas de otros
entornos raciales, énicosy culturales, resolucion de problemas complejos de la vida real,
desarrollo de un codigo de ética y valores propio, desarrollo de un sentido profundo de
espiritualidad, adquisicion de una amplia educacién general y adquisicion de
conocimientos y habilidades necesarios para la vida laboral. Cabe destacar que “discusion
sobre un tema en la que participan profesores y estudiantes” resulto tener una influencia en
diferentes indicadores del compromiso comportamental haciala catedra.

7

Con respecto a la actividad “utilizacion de computadoras y programas informéticos”, ésta

resultd ser predictor con significacion estadistica (p < 0.05) de la percepcion de desarrollo
en las areas de: andlisis de problemas cuantitativos, utilizacion de programas informaticos
y tecnologia y resolucion de problemas de la vida real. Por otro lado, las “actividades en

grupos pequefios” resultaron ser predictores con significacion estadistica (p < 0.05) de la

percepcion de desarrollo en las éreas de: trabajo efectivo con otras personas, desarrollo de
un cédigo de ética y valores propio y del desarrollo de un sentido profundo de
espiritualidad. Se debe sefidlar que la mencionada actividad también resultd tener una
influencia en diferentes indicadores del compromiso comportamental hacia la catedra
dictada

Ademas, la actividad “presentaciones por parte de los estudiantes” resulto ser un predictor
con significacién estadistica (p < 0.05) de la percepcion de desarrollo en las éreas de:
escritura claray efectiva, expresion oral claray efectiva, comprension de personas de otros

entornos raciales, étnicos y culturales. En cuanto a la actividad “escritura de textos,
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ensayos o ejercicios”, los resultados muestran que es un predictor con significacion
estadistica (p < 0.05) de la percepcién de desarrollo en escritura clara y efectiva. Por otro
lado, la actividad “examenes y evaluaciones” resulta ser un predictor con significacion
estadistica (p < 0.05) de la percepciéon de desarrollo en las areas de: utilizacion de
programas informéticos y tecnologia, trabajo efectivo con otras personas y desarrollo de un
sentido profundo de espiritualidad.

Adicionalmente, los resultados indicaron que las “actividades artisticas y creativas (dibujo,
actuacion, danza y musica)” son predictores con significacion estadistica (p < 0.05) de la
percepcion de desarrollo en las &reas de: escritura clara y efectiva, comprension de si
mismo y desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad. Por Gltimo, las “actividades

experienciales (laboratorios, trabajo de campo, etc.)” resultaron ser un predictor con

significacion estadistica (p < 0.05) de la percepcion de desarrollo en las areas de: andlisis
de problemas cuantitativos, utilizacion de programas informaticos y tecnologia, trabajo
efectivo con otras personas, aprendizaje individual, adquisicién de una amplia educacion
general y adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios para la vida laboral.

Los resultados obtenidos luego de realizar los andlisis mencionados para determinar €l
efecto de las préticas docentes de disefio y gecucion de actividades dentro del aula de
clases sobre el compromiso estudiantil hacia la cadtedra en su componente cognitivo se
presentan de manera consolidada en latabla 9.



Tabla 9: Resumen: efecto delas précticas de disefio y g ecucion de actividades dentro del aula de clases sobre el compromiso cognitivo hacia la catedra dictada

CATEDRA DICTADA

RESUMEN: EFECTO DELAS PRACTICAS DE DISENO Y EJECUCION DE ACTIVIDADES DENTRO DEL AULA DE CLASES SOBRE EL COMPROMISO COGNITIVO HACIA LA

VARIABLE
INDEPENDIENTE

INDICADOR 1

VARIABLE
DEPENDIENTE

INDICADOR 2

ANALISIS INDICADOR 1 - INDICADOR 2

AREAS DEDESARROLLO EN LAS QUELA

ACTIVIDAD REALIZADA DENTRO DEL

AULA DECLASES TIENEUN EFECTO CON

SIGNIFICACION ESTADISTICA (p < 0.05)

Précticas docentes de disefio y gecucion de actividades dentro del aula de clases

Asignacion de

Clase magistral

Discusion sobre un
tema (participan
profesores y
estudiantes)

Utilizacion de
computadores y
programas
informaticos

Actividades en
grupos pequefios

tiempo para
realizar distintas
actividades
dentro del

Presentaciones por
parte de los
estudiantes

horario de
clases (9
actividades)

Escritura de textos,
ensayos O gjercicios

Examenes y
evaluaciones

A ctividades artisticas]
y creativas (dibujo,
actuacion, danza,
musica)

Actividades
experienciales
(laboratorios, trabajo

de campo)

Compromiso estudiantil componente cognitivo

Percepcion de
desarrollo por
parte del
estudiante en 14
areas de
desarrollo

1) Escrituraclaray efectiva
2) Expresién oral claray
efectiva
3) Pensamiento critico y
analitico
4) Andlisis de problemas
cuantitativos
5) Utilizacién de programas
informaticos y tecnologia
6) Trabajo efectivo con otras
personas
7) Aprendizaje individual
8) Comprension de si mismo
9) Comprension de personas
de otros entornos racialesm
étnicos y culturales
10) Resolucion de problemas
complejos de lavidareal
11)Desarrollo de un cédigo
de éticay valores propio
12) Desarrollo de un sentido
profundo de espiritualidad
13) Adquisicion de una
amplia educaciéon general
14) Adquisicion de
conocimientos y habilidades
necesarios paralavida
laboral

Clase magistral

Discusion sobre un
tema (participan
profesores y
estudiantes)

1,2,34,6,7,8,9,
10, 11, 12, 13, 14

Utilizacion de
computadores y
programas
informaticos

4,5, 10

Actividades en
grupos pequefios

6, 11, 12

Presentaciones por
parte de los
estudiantes

1,29

Escritura de textos,
ensayos O gjercicios

Examenes y
evaluaciones

Actividades artisticas|
y creativas (dibujo,
actuacion, danza,
musica)

1,8 12

Actividades
experienciales
(laboratorios, trabajo
de campo)

4,5, 6,13, 14
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Los resultados derivados del andlisis del efecto de las précticas docentes de disefio y
gjecucion de actividades dentro del aula de clases sobre el compromiso estudiantil hacia la
cétedra dictada muestran que el uso de actividades cooperativass y de actividades
experienciales dentro del aula de clases favorecen la generacion de compromiso
estudiantil.

En cuanto a efecto positivo del uso de actividades cooperativas sobre el compromiso
estudiantil, éste podria ser entendido a través de la perspectiva cognitiva. De acuerdo a este
enfoque, larealizacion de actividades cooperativas expone al individuo frente a puntos de
vista diferentes al suyo causandole un conflicto sociocognitivo, mismo que estimula la
capacidad individual para entender las ideas y formas de resolver problemas de otras
personas y favorece al desarrollo cognitivo, aprendizaje e integracion de conocimientos
previos con la nueva informacion adquirida a partir de posturas distintas a la propia
(Johnson y Johnson, 1999: p. 9).

De acuerdo a esta perspectiva, el conocimiento es social y se lo construye en base a
esfuerzos cooperativos que buscan comprender y solucionar problemas de forma efectiva.
(Johnson y Johnson, 1999: p.9). La “zona de desarrollo proximo” es un concepto
importante dentro de este enfoque, refiriéndose a la diferencia entre e aprendizaje que un
estudiante puede lograr resolviendo problemas de maneraindividual y las metas que podria
alcanzar en caso de trabgjar conjuntamente con personas (profesores y otros estudiantes)
mas capaces (Vigotsky, 1978: pp. 83,84). Por esta razdn se sostiene que “a menos que los
alumnos trabajen de manera cooperativa, no creceran intelectuamente; por lo tanto, debe
reducirse a minimo el tiempo que los alumnos pasan trabajando solos” (Johnson y
Johnson, 1999: p. 9).

De esta forma, las actividades cooperativas (como discusiones en grupo y actividades
participativas) constituyen un reto para el estudiante, quien debera dedicar mas tiempo y
esfuerzo (compromiso comportamental) para resolver los problemas que la tarea implica,
integrar los criterios de otros estudiantes y aportar a grupo. Asi mismo, este el desarrollo
cognitivo gque deriva de este proceso, serd percibido por €l estudiante, quién reconocera en
su progreso y los logros de aprendizaje obtenidos, aumentando asi el compromiso

cognitivo haciala catedra.

56



Asimismo, el efecto positivo encontrado de las actividades experiencides sobre €
compromiso estudiantil hacia la catedra dictada corrobora la premisa de que “no se recibe
conocimiento pasivamente sea por los sentidos sea por la comunicacién, pero € sujeto
conaociendo lo construye activamente” (Von Gaserfeld, 1995 citado en Huber, 2008: p. 67).
Las actividades experienciales (laboratorios, trabgo de campo) permiten a estudiante
construir activamente el conocimiento a interactuar con la realidad, trasladar la
informacion adquirida a una conceptualizacion abstracta y contrastarla con nuevas
experiencias. Este proceso sin duda requiere del estudiante una inversion de tiempo y
esfuerzo al mismo tiempo que le permite alcanzar y percibir multiples logros de

aprendizaje, favoreciendo asi la generacion de compromiso estudiantil.

3.3 Efecto de las précticas de los docentes relacionadas con € disefio y
gecucion de evaluaciones sobre e compromiso estudiantil hacia la

catedra (componente comportamental)

En latabla 10 se muestran las variables e indicadores analizados para determinar €l efecto
de las préticas docentes de disefio y gecucion de evaluaciones sobre el compromiso

estudiantil haciala cétedra - componente comportamental.

A continuacion de la tabla 10 se presenta un resumen de los resultados obtenidos tras los
andlisis estadisticos realizados. Debido a la gran extension de dichos andlisis, €l detale de

los mismosy los resultados obtenidos se muestra en €l anexo 4 de la presente disertacion.

Se realiz6 un andlisis de regresion en el que se colocdO como predictor a la variable
“précticas docentes — disefio y gecucion de evaluaciones” medida con el indicador
“frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones” (actividad realizada por |os docentes)
para predecir un efecto en la variable *“compromiso estudiantii — componente
comportamental” medida a través de un “indice general de compromiso comportamental
hacia la catedra”. El analisis dio como resultado un coeficiente de determinacion de 0.160

con significacion estadistica p < 0.01.
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Tabla 10: Variables e indicadores analizados para determinar e efecto de las préacticas docentes de
disefio y g ecucion de evaluaciones sobre el compromiso estudiantil - componente comportamental.

DISENO Y EJECUCION DE EVALUACIONES SOBRE COM PROM | SO ESTUDIANTIL

(COMPONENTE COMPORTAMENTAL)

VARIABLE

INDICADOR |

ITEMS

Practicas de los
docentes

Disefio y ejecucion
de evaluaciones

Frecuencia de

asignacion de tareas y evaluaciones a los estudiantes

M odalidad de evaluacion colaborativa

Tiempo de correccion y entrega de tareas y evaluaciones asignadas

Grado de profundi

dad con que el docente corrige las tareas y evaluaciones
asignadas a sus estudiantes

Compromiso
estudiantil
haciala cétedra

Componente
comportamental

Completar las tareas y lecturas asignadas al asistir a
clases

Tomar notas detalladas durante clases

Contribuir en las discusiones de clase

Tratar de entender como los contenidos e ideas de
distintos temas dentro de la materia se entrelazan

Utilizar informacion o experiencias de otras éreas de la
vida en las discusiones en clase y tareas asignadas

Frecuencia con

Resumir puntos importantes de las notas tomadas en clase|
y lecturas asignadas

que el estudiante
realiza actividades

Trabajar en un ensayo o proyecto en el que haya tenido
que recurrir a varias fuentes de informacion

con propasitos
educacionales para

Realizar y revisar con otros estudiantes las tareas
asignadas de forma individual

una materia
determinada

Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos

(trabajo, relaciones familiares, amistades, etc.)

Tratar de explicar el contenido recibido en clase a otra
persona (otro estudiante de la misma clase, familiar,
compariero de trabajo, amigo, etc.)

Pensar en la gramatica, escritura sintactica, palabras a
utilizar y secuencia de ideas para escribir para esta clase
Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para
esta clase para determinar la claridad del texto

Revisar la tarea dos 0 mas veces antes de entregarla
Tiempo invertido en el estudio de la materia fuera del horario de clases
NuUmero de interacciones con el profesor que dicta la catedra fuera del horario
de clases

Adicionamente se realizaron 13 andlisis de regresion simple teniendo como variable
independiente “préacticas docentes — disefio y gecucion de evaluaciones” medida con €l
indicador “frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones” (actividad realizada por los
docentes) y como variable dependiente cada una de las 13 actividades realizadas por los
estudiantes como muestra de compromiso comportamental hacia la catedra. Los
resultados de estos andlisis se presentan en la tabla 11, reportando €l coeficiente de
correlacion (r), coeficiente de determinacion (r%) y nivel de significacion estadistica (p) por
cada andlisis realizado. Aquellos resultados que poseen nivel de significacion estadistica (p

< 0.05) se encuentran sefialados en color verde.

58



Los resultados mostrados en la tabla 9 indican que existe un efecto positivo de la
frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones por parte del docente sobre la frecuencia

de realizacion de actividades con propdsitos educacionales por parte de los estudiantes.

Luego, se realizé un andlisis de regresion lineal simple en € que se coloc6 como predictor
a la variable “précticas docentes — disefio y gecucion de evaluaciones” medida con €l
indicador “frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones” para predecir un efecto en
la variable “compromiso estudiantii — componente comportamental” medida con el
indicador “tiempo invertido para €l estudio de la materia fuera del horario de clases”. El
andlisis dio como resultado un coeficiente de determinacion de 0.003 con significacion
estadistica (p = 0.02).

Ademas, €l andlisis de regresion lineal simple en el que se colocé como predictor a la
variable “préacticas docentes — disefio y gjecucion de evaluaciones” medida con el indicador
“frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones” (actividad realizada por los docentes)
para predecir un efecto en la variable “compromiso estudiantii — componente
comportamental” medida con el indicador “numero de interacciones con el profesor que
dicta la catedra en cuestion fuera del horario de clases” dio como resultado un coeficiente
de determinacion de 0.005 con significacion estadistica p = 0.008. Este nivel tan bajo de
coeficiente de determinacion sugiere que la “frecuencia de asignacion de tareas y
evaluaciones” no tiene un efecto sobre el “ndmero de interacciones con €l profesor que

dictala materia en cuestion fuera del horario de clases”.
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Tabla 11: Resultados de los andlisis de regresion lineal simple: Efecto de la frecuencia de asignacion de
tareas y evaluaciones (practicas docentes — disefio y g ecucion de evaluaciones) sobre la frecuencia de

realizacion de actividades con propositos educacionales (compromiso estudiantil — componente
comportamental)
EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTES DE DISENO Y EJECUCION DE EVALUACIONES SOBRE EL
COMPROM SO ESTUDIANTIL HACIA LA CATEDRA - COMPONENTE COMPORTAMENTAL
ANALISIS: FRECUENCIA DE ASIGNACION DE TAREASY EVALUACIONES - FRECUENCIA DE
REALIZACION DE ACTIVIDADES CON PROPOSI TOSEDUCACIONALES
ACTIVIDADES CON PROPOSITOS FRECUENCIA DE REALIZACION DE ACTIVIDADES CON
EDUCACIONALES (COMPONENTE PROPOSITOSEDUCACIONALES
COMPORTAMENTAL DEL COMPROMISO .
ESTUDIANTIL) r r p
Completar las tareas y lecturas asignadas al asistir a 0241 0.057 < 0.01%**
clases
Tomar notas detalladas durante clases 0.146 0.021 < 0.01***
Contribuir en las discusiones de clase 0.208 0.043 < 0.01***
Tratar de entender como los contenidos e ideas de xx
distintos temas dentro de la materia se entrelazan 0.197 0038 oot
Utilizar informacién o experiencias de otras areas de
la vida en las discusiones en clase y tareas 0.209 0.044 < 0.01***
asignadas
Resumir puntos importantes de !as notas tomadas en 0.259 0.067 < 0,01%**
clase y lecturas asignadas
Trfaba;ar enun e_nsayo c.) proyecto en (_el Qe ha}.’? 0.303 0.091 < 0.01***
tenido que recurrir a varias fuentes de informacion
Realizar y revisar con otros estudiantes las tareas rxx
asignads de forma individual 0238 0.0% <00
Aplicar el material adquirido en clases en otros
entornos (trabajo, relaciones familiares, amistades, 0.237 0.055 < 0.01***
etc.)
Tratar de explicar el contenido recibido en clase a
otra persona (otro estudiante de la misma clase, 0.248 0.061 < 0.01***
familiar, compariero de trabajo, amigo, etc.)
Pensar en la gramética, escritura sintactica, palabras|
a utilizar y secuencia de ideas para escribir para 0.267 0.070 < 0.01***
esta clase
Pedir a otras personas que !ean algo que ha escrito 0275 0.075 < 0.01%**
para esta clase para determinar la claridad del texto
Revisar la tarea dos o més veces antes de 0193 0.037 < 0,01%+*
entregarla

Los resultados obtenidos luego de realizar los andlisis mencionados para determinar el
efecto de la frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones sobre e compromiso
estudiantil hacia la cétedra en su componente comportamental se presentan de manera
consolidada en latabla 12.
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Tabla 12: Resumen: efecto de la frecuencia de asignacion de tareasy evaluaciones sobre el compromiso
comportamental hacia la catedra dictada

RESUMEN: EFECTO DELAS PRACTICAS DE DISENO Y EJECUCION DE EVALUACIONES SOBRE EL COMPROMISO
COMPORTAMENTAL HACIA LA CATEDRA DICTADA

ANALISIS INDICADOR 1
VARIABLE
VARIABLE I%ﬂ;ﬁfﬁil VARIABLE INDICADORES 2 VARIABLE INDEPENDIENTE-
INDEPENDIENTE ||\ oo\ oiente| PEPENDIENTE DEPENDIENTE INDICADORES 2
VARIABLE DEPENDIENTE
R R2 p
{ndice general de
compromiso comportamental
(promedio frecuencia de
realizacion de actividades con| 0.401 [ 0.16 | < 0.01***
propasitos educacionales
para una materia
determinada)
Précticas docentes| Frecuencia de Compromiso | Frecuencia de realizacion de . o
de disefioy asignacion de estudiantil actividades con propdsitos Varios analisis cuyos
. -, i resultados se muestran en
gjecucion de tareasy componente educacionales para una la tabla 11
evaluaciones evaluaciones | comportamental materia determinada
Tiempo invertido en el
estudio de la materia fuera | 0.065| 0.003| 0.02*
del horario de clases
Interacciones con el profesor
que dicta la catedra en rw
cuestion fuera del horario de 0.0741 0005 <0.01
clases

El efecto positivo de la frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones sobre €l
compromiso comportamental hacia la cdtedra dictada puede explicarse a través de la
“teoria motivacional de las metas de logro” (Nicholls, 1978). Este enfoque pertenece a las
teorias cognitivo-sociales, sosteniendo que el individuo es un organismo intencional que
busca alcanzar objetivos y metas establecidos de maneraracional (Nicholls, 1984: pp. 335-
336). Entre estas metas se encuentra €l lograr el dominio de tareas, “fundamentalmente de
aquellas que resultan desafiantes y requieren de gran esfuerzo para su eecucion,
provocando su logro e aumento de sentimientos de competencia a conseguir el

aprendizaje.” (Rodriguez, 2007: p. 24)

Es por esto que un mayor nimero de tareas y evaluaciones constituye un reto para los
estudiantes, aumenta su motivacion para adquirir habilidades y obtener éxito en la

realizacion de los trabgjos asignados, se produce un nivel mas alto de compromiso
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comportamental y, como se vera posteriormente, también influye en el compromiso

cognitivo a generar una mayor percepcion de desarrollo por parte de los estudiantes.

Por otro lado, para indagar sobre el efecto que la variable independiente “practicas
docentes de disefio y ejecucién de evaluaciones” medida con el indicador “modalidad de
evaluacion colaborativa” (actividad realizada por 10s docentes) para predecir un efecto en
la variable dependiente “compromiso estudiantil — componente comportamental” medida a
través de un “indice general de compromiso comportamental hacia la catedra”, se realizo
un andlisis de regresion lineal ssimple, mismo que dio como resultado un coeficiente de
determinacién de 0.005 con significacion estadistica p = 0.006. Este nivel tan bajo de
coeficiente de determinacion sugiere que la “modalidad de evaluacién colaborativa” tiene

un escaso efecto sobre el compromiso comportamental hacia la catedra.

Ademés se redlizaron 13 andlisis de regresién simple teniendo como variable
independiente la “frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones” (actividad realizada
por los docentes) y como variable dependiente cada una de las 13 actividades realizadas
por los estudiantes que conforman el indicador “frecuencia de realizacion de actividades
con propositos educacionales para una materia determinada”. Los resultados de estos
andlisis se presentan en la tabla 13, reportando el coeficiente de correlacion, coeficiente de
determinacion y nivel de significacion estadistica por cada andlisis realizado. Aquellos
resultados que poseen nivel de significacién estadistica (p < 0.05) se encuentran sefialados

en color verde.

Los resultados mostrados en la tabla 13 indican que e utilizar evaluaciones de tipo
colaborativo favorece la realizacion de las siguientes actividades por parte de los
estudiantes:

- Contribuir en las discusiones en clase

- Utilizar informacion o experiencias de otras areas de la vida en las discusiones
en clase y tareas asignadas

- Trabgjar en un ensayo o proyecto en el que hayan tenido que recurrir a varias
fuentes de informacion

-Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos (trabajo, relaciones

familiares, amistades, etc.)
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-Pensar en la gramética, estructura sintéctica, palabras a utilizar y secuencia de

ideas al escribir paralamateria.

Tabla 13: Resultados de los andlisis de regresion lineal smple: Efecto de la modalidad de evaluacién
colaborativa (practicas docentes de disefio y gecucion de evaluaciones) sobre la frecuencia de

realizacion de actividades con propdsitos educacionales (compromiso estudiantil — componente
comportamental)
EFECTO DE LA MODALIDAD DE EVALUACION SOBRE EL COMPROM SO COMPORTAMENTAL
HACIA LA CATEDRA DICTADA
ACTIVIDADES CON PROPOS TOS RESULTADQS DE LOSANALISIS MODALIDAD DE
EVALUACION COLABORATIVA- FRECUENCUA DE
SO ACIONALISS(E0ls [FOIENIE REALIZACION DE ACTIVIDADES CON PROPOSITOS
COMPORTAMENTAL COMPROMISO EDUCACIONALES
ESTUDIANTIL)
R R’ SIGNIFIC
Completar las tareas y lecturas asignadas al asistir a 0,052 0.003 0,062
clases
Tomar notas detalladas durante clases 0.047 0.002 0.091
Contribuir en las discusiones de clase 0.061 0.004 0.029*
Tratar de entender cdmo los contenidos e ideas de
- . .01 . .502
distintos temas dentro de la materia se entrelazan 0019 0.000 050
Utilizar informacion o experiencias de otras areas de
la vida en las discusiones en clase y tareas 0.112 0.013 <0.01***
asignadas
Resumir puntos |mp0rt3nt% de las notas tomadas en 0,022 0.000 0.429
clase y lecturas asignadas
Trgba;ar enun e@yo o'prayecto en e! que hay.a, 0111 0012 <0.01%**
tenido que recurrir a varias fuentes de informacion
Realizar y revisar con otros estudiantes las tareas
. L . .002 .077
asignadas de forma individual 0.049 0.00 00
Aplicar el material adquirido en clases en otros
entornos (trabajo, relaciones familiares, amistades, 0.08 0.006 <0.01***
etc.)
Tratar de explicar el contenido recibido en clase a
otra persona (otro estudiante de la misma clase, 0.020 0.000 0.47
familiar, compariero de trabajo, amigo, etc.)
Pensar en la gramética, escritura sintactica, palabras|
a utilizar y secuencia de ideas para escribir para 0.056 0.003 0.045
esta clase
Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito
para esta clase para determinar la claridad del texto 0.042 0.002 0.133
Revi -
evisar la tarea dos 0 mas veces antes de 0,050 0.003 0,073
entregarla

Luego se realiz6 un andlisis de regresion simple teniendo como predictor a la variable
“précticas docentes — disefio y gecucion de evaluaciones” medida con el indicador
“modalidad de evaluacion colaborativa” (actividad docente) para predecir un efecto en la
variable “compromiso estudiantil — componente comportamental” medida a través del

indicador “tiempo invertido en el estudio de la materia fuera del horario de clases” por
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parte de los estudiantes. Este andlisis dio como resultado un coeficiente de determinacion
de 0.023 con significacion estadisticap < 0.01.

Ademas se reaiz6 un andlisis de regresion simple colocando como predictor a la variable
“Précticas docentes — disefio y gecucién de evaluaciones” medida con el indicador
“modalidad de evaluacion colaborativa” (actividad docente) para predecir un efecto en la
variable “compromiso estudiantil — componente comportamental” medida a través del
indicador “numero de interacciones con el profesor que dicta la materia en cuestion fuera
del horario de clases” (actividad realizada por los estudiantes). Este andlisis dio como
resultado un coeficiente de determinacion de apenas 0.005 con significacion estadisticap =
0.009. Este nivel tan bajo de coeficiente de determinacién sugiere que la “modalidad de
evaluacion colaborativa” no tiene un efecto sobre el “nimero de interacciones con e

profesor que dictala materia en cuestion fuera del horario de clases”.

Los resultados obtenidos luego de realizar los andlisis mencionados para determinar €l
efecto de la modalidad de evaluacion colaborativa sobre el compromiso estudiantil haciala
catedra en su componente comportamental se presentan de manera consolidada en la tabla
14.

Tabla 14: Resumen: efecto de la modalidad de evaluacion colaborativa sobre e compromiso
comportamental hacia la catedra dictada

RESUMEN: EFECTO DELAS PRACTICAS DE DISENO Y EJECUCION DE EVALUACIONES SOBRE EL COMPROMISO
COMPORTAMENTAL HACIA LA CATEDRA DICTADA

ANALISIS INDICADOR 1
VARIABLE
INDEPENDIENTE -
INDICADORES 2
VARIABLE
DEPENDIENTE

INDICADOR 1
VARIABLE
INDEPENDIENTE

VARIABLE
INDEPENDIENTE

VARIABLE
DEPENDIENTE

INDICADORES 2 VARIABLE
DEPENDIENTE

R R2 o}

Indice general de
compromiso comportamental
(promedio frecuencia de
realizacion de actividades con
propodsitos educacionales
para una materia
determinada)

0.401 | 0.005 |< 0.01***

Préacticas docentes
de disefio y
ejecucion de
evaluaciones

Modalidad de
evaluacion
colaborativa

Compromiso
estudiantil
componente
comportamental

Frecuencia de realizacion de
actividades con propdsitos
educacionales para una
materia determinada

V arios andlisis cuyos
resultados se muestran
en latabla 13

Tiempo invertido en el
estudio de la materia fuera
del horario de clases

0.153

0.023

< 0.01***

Interacciones con el profesor
que dicta la catedra en
cuestion fuera del horario de
clases

0.073

0.005

< 0.01***




Anteriormente fue expuesto €l rol de las actividades colaborativas dentro del aula de clases
como generadores de compromiso estudiantil segin la perspectiva cognitiva. Bgjo este
mismo enfoque se pueden entender también |os resultados obtenidos que indican un efecto
positivo de la modalidad de evaluacion colaborativa sobre el compromiso comportamental
haciala catedra.

Las evaluaciones de tipo colaborativo son una forma de poner en préctica las habilidades
interpersonales y de trabgjo en equipo en un contexto diferente al de las actividades
cooperativas realizadas sin fines de evaluacion. Al ser evaluados colaborativamente, los
estudiantes estan en la posibilidad de efectuar un “analisis del logro de los objetivos del
trabagjo conjunto y de la eficacia de los mecanismos utilizados para el desarrollo del trabajo
en equipo” (Garranza, 2008: p. 139). Esto hace posible que los miembros del grupo

desarrollen sus habilidades tanto en el plano individual como en el interpersonal.

Ademés, para € desarrollo de cualquier habilidad es necesario practicar y obtener
retroalimentacion (Felder y Brent, 1994: para. 15). Por ello Felder y Brent (1994)
recomiendan incluso mantener reuniones con aquellos grupos de estudiantes cuyo
rendimiento durante las evaluaciones colaborativas no fue satisfactorio con el fin de
detectar oportunidades de mejora tanto individualmente como en la dindmica del grupo
(para. 20-23). Con esta informacion, es posible otorgar una explicacion desde el punto de

vista tedrico alalos resultados estadisticos obtenidos.

Por otro lado, para indagar sobre el efecto que la variable independiente “practicas
docentes de disefio y ejecucion de evaluaciones” medida con el indicador “tiempo de
correccion de tareas y evaluaciones asignadas” tiene en la variable dependiente
“compromiso estudiantil — componente comportamental” medida a través del “indice
general de compromiso comportamental hacia la cétedra” se realizd6 un analisis de
regresion lineal simple, mismo que dio como resultado un coeficiente de determinacion de
0,021 con significacion estadisticap < 0.01.

Adicionamente se realizaron 13 andlisis de regresién simple teniendo como variable
independiente “practicas docentes de disefio y ejecucion de evaluaciones” medida con €
indicador “tiempo de correccion de tareas y evaluaciones asignadas” y para predecir su

efecto en cada una de las 13 actividades del indicador “frecuencia de realizacion de
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actividades con propésitos educacionales para una materia determinada” (compromiso
estudiantil hacia la cdtedra). Los resultados de estos andlisis se presentan en la tabla 15,
reportando el coeficiente de correlacion, coeficiente de determinacion y nivel de
significacion estadistica por cada andlisis realizado. Aquellos resultados que poseen nivel

de significacion estadistica (p < 0.05) se encuentran sefialados en color verde.

Tabla 15: Resultados de los andlisis de regresion lineal simple: Efecto del tiempo de correccion de
tareasy evaluaciones (practicas docentes de disefio y €jecucion de evaluaciones) sobre la frecuencia de

realizacion de actividades con propositos educacionales (compromiso estudiantil — componente
comportamental)
EFECTO DE LA MODALIDAD DE EVALUACION SOBRE EL COMPROM SO COMPORTAMENTAL
HACIA LA CATEDRA DICTADA
ACTIVIDADES CON PROPOSI TOS RESULTADQS DE LOSANALISIS MODALIDAD DE
EVALUACION COLABORATIVA- FRECUENCUA DE
EDLICACIERAL E5 (Lo FONENTTE REALIZACION DE ACTIVIDADES CON PROPOSI TOS
COMPORTAMENTAL COMPROMISO EDUCACIONALES
ESTUDIANTIL)
R R’ SIGNIFIC

Completar las tareas y lecturas asignadas al asistir a 0.052 0.003 0,062
clases
Tomar notas detalladas durante clases 0.047 0.002 0.091
Contribuir en las discusiones de clase 0.061 0.004 0.029*
Tratar de entender como los contenidos e ideas de
distintos temas dentro de la materia se entrelazan 0.019 0.000 0502
Utilizar informacion o experiencias de otras areas de
la vida en las discusiones en clase y tareas 0.112 0.013 <0.01***
asignadas
Resumir puntos wnportantes de las notas tomadas en 0.022 0.000 0429
clase y lecturas asignadas
Trabajar en un ensayo o proyecto en el que haya 0.111 0.012 <0.01*
tenido que recurrir a varias fuentes de informacion
Realizar y revisar con otros estudiantes las tareas

. o . .002 .077
asignadas de forma individual 0.049 0.0 00
Aplicar el material adquirido en clases en otros
entornos (trabajo, relaciones familiares, amistades, 0.08 0.006 <0.01***
etc.)
Tratar de explicar el contenido recibido en clase a
otra persona (otro estudiante de la misma clase, 0.020 0.000 0.47
familiar, compariero de trabajo, amigo, etc.)
Pensar en la gramética, escritura sintéctica, palabras
a utilizar y secuencia de ideas para escribir para 0.056 0.003 0.045
esta clase
Pedir a otras personas que I.ean algo qL.Je ha escrito 0.042 0.002 0133
para esta clase para determinar la claridad del texto
Reviear | p,

evisar la tarea dos 0 més veces antes de 0.050 0.003 0.073
entregarla

El indicador “tiempo de correccion de tareas y evaluaciones asignadas” fue medido con

una escala de valoracién inversa (a mayor tiempo de correccion y entrega de tareas y
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evaluaciones, menor puntgj€e). Por esta razdn, aunque la relacion entre los indicadores:
“tiempo de correccién de tareas y evaluaciones” y “frecuencia de realizacion de
actividades con propositos educacionales” es inversamente proporcional, los resultados
obtenidos muestran coeficientes de correlacion positivos.

De esta forma, los resultados mostrados en la tabla 15 indican que mientras menos tiempo
tarde €l docente en corregir y devolver las tareas y evaluaciones asignadas, 10s estudiantes
realizan con mayor frecuencia los siguientes tipos de actividades:

- Completar lastareasy lecturas asignadas al asistir a clases

- Tomar notas detalladas durante clases

- Contribuir en las discusiones de clase

- Tratar de entender como los contenidos e ideas de distintos temas dentro de la
materia se entrelazan

- Utilizar informacién o experiencias de otras areas de la vida en las discusiones
en clase y tareas asignadas

- Resumir puntos importantes de |as notas tomadas en clase y lecturas asignadas

- Realizar y revisar con otros estudiantes | as tareas asignadas de formaindividual

-Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos (trabajo, relaciones
familiares, amistades, etc.)

- Tratar de explicar € contenido recibido en clase a otra persona (otro estudiante
de lamisma clase, familiar, compafiero de trabajo, amigo, etc.)

- Revisar latarea dos 0 més veces antes de entregarla.

Después se realizé un andlisis de regresion simple teniendo como predictor a la variable
“précticas docentes — disefio y ejecucion de evaluaciones” medida con el indicador “tiempo
de correccion de tareas y evaluaciones” (actividad docente) para predecir un efecto en la
variable “compromiso estudiantil — componente comportamental” medida a través del
indicador “tiempo invertido en el estudio de la materia fuera del horario de clases” por
parte de los estudiantes. Este andlisis dio como resultado un coeficiente de determinacion
de apenas 0.002 con significacion estadistica p =0.048. Este nivel tan bgjo de coeficiente
de determinacion sugiere que el “tiempo de correccion de tareas y evaluaciones” no tiene

un efecto sobre el “tiempo invertido en el estudio de la materia fuera del horario de clases”.
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Tras esto, se realizé un andlisis de regresion simple colocando como predictor a la variable
“précticas docentes — disefio y ejecucion de evaluaciones” medida con el indicador “tiempo
de correccion de tareas y evaluaciones” (actividad docente) para predecir un efecto en la
variable “compromiso estudiantil — componente comportamental” medida a través del
indicador “ndmero de interacciones con el profesor que dicta la materia en cuestion fuera
del horario de clases”. Este andlisis dio como resultado un coeficiente de determinacion de
apenas 0.003 con significacion estadistica p = 0.037. Este nivel tan bajo de coeficiente de
determinacion sugiere que € “tiempo de correccidn de tareas y evaluaciones” no tiene un
efecto sobre el “ndimero de interacciones con el profesor que dicta la materia en cuestion

fueradel horario de clases”.

Los resultados obtenidos luego de realizar los andlisis mencionados para determinar €l
efecto del tiempo de correccion de tareas y evaluaciones sobre el compromiso estudiantil
haciala catedra en su componente comportamental se presentan en latabla 16.

Tabla 16: Resumen: efecto del tiempo de correccion de tareas y evaluaciones asignadas sobre el
compromiso comportamental hacia la catedra dictada.

RESUMEN: EFECTO DELAS PRACTICAS DEDISENO Y EJECUCION DE EVALUACIONES SOBRE EL
COMPROMISO COMPORTAMENTAL HACIA LA CATEDRA DICTADA
ANALISIS INDICADOR 1
VARIABLE
INDICADOR 1 INDEPENDIENTE -
VARIABLE VARIABLE VARIABLE INDICADORES 2 VARIABLE INDICADORES 2
INDEPENDIENTE [\ ~eo-\ i enTe| PEPENDIENTE DEPENDIENTE VARIABLE
DEPENDIENTE
R R2 p
indice general de
compromiso comportamental
(promedio frecuencia de
realizacion de actividades con| 0.146 | 0.021 < 0.01***
propdsitos educacionales
para una materia
. determinada)
- Tiempo de ) - L
Practicas docentes - Compromiso | Frecuencia de realizacion de . i
- correccion de - A L. Varios andlisis cuyos
de disefioy estudiantil actividades con propdsitos
) - tareasy . resultados se muestran
gjecucion de ) componente educacionales para una
. evaluaciones . . enlatabla 15
evaluaciones . comportamental materia determinada
asignadas . . .
Tiempo invertido en el
estudio de la materia fuera | 0.056| 0.002 | 0.048*
del horario de clases
Interacciones con el profesor
que dicta la catedra en
- . 0.059| 0.003 | 0.037*
cuestion fuera del horario de
clases
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Adicionamente se realizaron 13 andlisis de regresién simple teniendo como variable
independiente “practicas docentes de disefio y ejecucion de evaluaciones” medida con €l
indicador “grado de profundidad en la correccion de tareas y evaluaciones asignadas”
(actividad realizada por los docentes) para predecir su efecto en cada una de las 13
actividades (items) del indicador “frecuencia de realizacion de actividades con propdsitos
educacionales para una materia determinada” (compromiso estudiantil hacia la cétedra).
Los resultados de estos andlisis se presentan en la tabla 17, reportando el coeficiente de
correlacion, coeficiente de determinacion y nivel de significacion estadistica por cada
andlisis realizado. Aquellos resultados que poseen nivel de significacion estadistica (p <

0.05) se encuentran sefialados en color verde.

Los resultados mostrados en latabla 17 indican que mientras méas profunda es la correccién

de tareas y evaluaciones por parte de los docentes, los estudiantes realizan con mayor

frecuencia cada una de las 13 actividades con propdsitos educacionales presentadas en la
tabla

Después se realizd un andlisis de regresion simple teniendo como predictor a la variable
“practicas docentes — disefio y ejecucion de evaluaciones” medida con el indicador “grado
de profundidad en la correccion de tareas y evaluaciones asignadas” (actividad docente)
para predecir un efecto en la variable “compromiso estudiantii — componente
comportamental” medida a través del indicador “tiempo invertido en el estudio de la
materia fuera del horario de clases”. Este anlisis dio como resultado un coeficiente de
determinacién de apenas 0.004 con significacion estadistica p =0.015. El nivel tan bgjo de
coeficiente de determinacion sugiere que el “grado de profundidad en la correccion de
tareas y evaluaciones asignadas” no tiene un efecto sobre el “tiempo invertido en el estudio

delamateriafueradel horario de clases”.

Tras esto, se realizé un andlisis de regresion simple colocando como predictor ala variable
“practicas docentes — disefio y ejecucion de evaluaciones” medida con el indicador “grado
de profundidad en la correccion de tareas y evaluaciones asignadas” (actividad docente)
para predecir un efecto en la variable “compromiso estudiantii — componente
comportamental” medida a través del indicador “namero de interacciones con el profesor
que dicta la materia en cuestion fuera del horario de clases”. Este andlisis dio como

resultado un coeficiente de determinacidn de apenas 0.006 con significacion estadisticap =

69



0.003. El nivel tan bajo de coeficiente de determinacion sugiere que el “grado de
profundidad en la correccion de tareas y evaluaciones asignadas” no tiene un efecto sobre
el “nimero de interacciones con el profesor que dicta la materia en cuestion fuera del
horario de clases”.

Tabla 17: Resultados de los andlisis de regresion lineal simple: Efecto del grado de profundidad en la
correccion de tareasy evaluaciones (préacticas docentes de disefio y gecucion de evaluaciones) sobre la
frecuencia de realizacion de actividades con propdsitos educacionales (compromiso estudiantil hacia la
catedra - componente comportamental).

EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTES DE DISENO Y EJECUCION DE EVALUACIONES SOBRE EL
COMPROM SO ESTUDIANTIL HACIA LA CATEDRA (COMPONENTE COMPORTAMENTAL)
ANALISIS: GRADO DE PROFUNDIDAD EN LAS CORRECCIONES - FRECUENCIA DE REALIZACION DE
ACTIVIDADES CON PROPOSITOSEDUCACIONALES
ACTIVIDADES CON PROPOSITOS FRECUENCIA DE REALIZACION DE ACTIVIDADES CON
EDUCACIONALES (COMPONENTE PROPOSITOSEDUCACIONALES
COMPORTAMENTAL DEL COMPROMISO N
ESTUDIANTIL) r r p
Completar las tareas y lecturas asignadas al asistir a 0162 0.026 < 0.01%**
clases
Tomar notas detalladas durante clases 0.202 0.040 < 0.01***
Contribuir en las discusiones de clase 0.202 0.040 < 0.01***
Tr.at_ar de entender como los conte.nldos eideas de 0.270 0.072 < 0.01***
distintos temas dentro de la materia se entrelazan
Utilizar informacion o experiencias de otras areas de
la vida en las discusiones en clase y tareas 0.223 0.049 < 0.01***
asignadas
Resumir puntos importantes de !as notas tomadas en 0235 0.055 < 0.01%**
clase y lecturas asignadas
Trgba;ar enun epsayo 9 proyecto en (?I que ha)./fl 0.149 0.021 < 0.01%**
tenido que recurrir a varias fuentes de informacion
Realizar y revisar con otros estudiantes las tareas
A . < A * k%
asignadas de forma individual v S o
Aplicar el material adquirido en clases en otros
entornos (trabajo, relaciones familiares, amistades, 0.238 0.056 < 0.01***
etc.)
Tratar de explicar el contenido recibido en clase a
otra persona (otro estudiante de la misma clase, 0.238 0.056 < 0.01***
familiar, compariero de trabajo, amigo, etc.)
Pensar en la gramética, escritura sintactica, palabras|
a utilizar y secuencia de ideas para escribir para 0.225 0.050 < 0.01x**
esta clase
Pedir a otras personas gue lean algo que ha escrito
. . .137 .01 < 0.01***
para esta clase para determinar la claridad del texto 0.13 0018 00
Revisar la tarea dos o0 mas veces antes de 0171 0.028 < 0.01%**
entregarla

Los resultados obtenidos luego de realizar los andlisis mencionados para determinar el

efecto del grado de profundidad en la correccion de tareas y evaluaciones asignadas sobre
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el compromiso estudiantil hacia la catedra en su componente comportamental se presentan

de manera consolidada en la tabla 18.

Tabla 18: Resumen: efecto del grado de profundidad en la correccion de tareas y evaluaciones
asignadas sobre el compromiso comportamental hacia la catedra dictada

RESUMEN: EFECTO DELAS PRACTICAS DEDISENO Y EJECUCION DE EVALUACIONES SOBRE EL COMPROMISO
COMPORTAMENTAL HACIA LA CATEDRA DICTADA
ANALISIS INDICADOR 1
INDICADOR 1 VARIABLE
VARIABLE VRIS VARIABLE INDICADORES 2 VARIABLE INDEPENDIENTE -
INDEPENDIENTE ||\ o ienTe| DEPENDIENTE DEPENDIENTE INDICADORES 2
VARIABLE DEPENDIENTE
R R2 P
{ndice general de
compromiso comportamental
(promedio frecuencia de
realizacion de actividades con| 0.344 | 0.118 | < 0.01***
propasitos educacionales
para una materia
Grado de determinada)
Practicas docentes |profundidad enla| Compromiso | Frecuencia de realizacion de . o
de disefio y correccion de estudiantil actividades con propdsitos Varios andlisis cuyos
. - ) resultados se muestran en
gjecucion de tareasy componente educacionales para una la tabla 17
evaluaciones evaluaciones | comportamental materia determinada
asignadas Tiempo invertido en el
estudio de la materia fuera | 0.072| 0.004 | 0.015*
del horario de clases
Interacciones con el profesor
que dicta la catedra en rx
cuestion fuera del horario de 0.084 0006 | <0.0L
clases

Los resultados muestran un menor efecto del tiempo que tarda el docente en corregir las
tareas y evaluaciones asignadas sobre el compromiso comportamental hacia la cétedra
dictada en comparacion a efecto que el grado de profundidad con que se corrigen las
tareas y evaluaciones asignadas tiene sobre € compromiso comportamental hacia la
cétedra dictada. Esto podria indicar que los estudiantes otorgan una menor importancia a
los aspectos formales de la evaluacion, menos relacionados con el contenido de las tareas
(plazos y tiempos de entrega), en contraposicion a aspectos mas significativos como es el
caso de la profundidad con que se corrigen tareas y evaluaciones, mismo que tiene una

gran repercusion en el aprendizgje:

Desde € punto de vista cognitivo, la evaluacion formativa se centra en comprender este

funcionamiento del estudiante frente a las tareas que se le proponen. La informacion que se
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busca se refiere a las representaciones mentales del dumno y a las estrategias que utiliza para
llegar a un resultado determinado. Los errores son objeto de estudio en tanto gque son
reveladores de la naturaleza de las representaciones o de las estrategias elaboradas por
estudiante. (Jobay Sanmarti, 1993: p. 6)

La profundidad con que se corrigen los deberes, trabgjos y examenes determina el nivel de
detalle con que se realiza el andlisis de los mecanismos cognitivos mediante los cuales €
estudiante resuelve los problemas planteados. Por ello, una correccion profunda permite a
los profesores adoptar nuevas estrategias de ensefianza para suplir las necesidades de sus
estudiantes, al mismo tiempo que los alumnos no asumiran un papel pasivo y dedicaran
mas tiempo y esfuerzo para superar los errores encontrados (por mindsculos que sean),

comprometiéndose con la cétedra dictada.

3.4 Efecto de las précticas de los docentes relacionadas con e disefio y
gecucion de evaluaciones sobre el compromiso estudiantil hacia la

catedra (componente cognitivo)

En latabla 19 se muestran las variables e indicadores analizados para determinar €l efecto
de las praticas docentes de disefio y gecucion de evaluaciones sobre el compromiso

estudiantil hacia la catedra en su componente cognitivo.

A continuacion de la tabla 19 se presenta un resumen de los resultados obtenidos tras los
andlisis estadisticos realizados. Debido a la gran extensién de estos andlisis, se ha decidido

presentar |os resultados obtenidos en € anexo 5 de esta disertacion.
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Tabla 19: Variables e indicadores analizados para determinar e efecto de las préacticas docentes de
disefio y g ecucion de evaluaciones sobre el compromiso estudiantil - componente cognitivo.

EFECTO DE LASPRACTICASDE DISENO Y EJECUCION DE EVALUACIONES SOBRE EL
COMPROMISO ESTUDIANTIL - COMPONENTE COGNITIVO

VARIABLE INDICADOR | ITEMS
Frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones a los estudiantes
L Disefio y Modalidad de evaluacién colaborativa
|era§gg:fnies ejecucion de Tiempo de correccion y entrega de tareas y evaluaciones asignadas
evaluaciones | Grado de profundidad con que el docente corrige las tareas y evaluaciones asignadas a
sus estudiantes

Escritura clara y efectiva

Expresion oral clara y efectiva

Pensamiento critico y analitico

Andlisis de problemas cuantitativos

Utilizacion de programas informéticos y tecnologia
Trabajo efectivo con otras personas

Compromiso Percepcién de | Aprendizaje individual
estudiantil | Componente desarrollo por  |Comprension de si mismo
haciala cognitivo parte del Comprension de personas de otros entornos raciales, étnicos y
cétedra estudiante culturales

Resolucion de problemas complejos de la vida real

Desarrollo de un cédigo de ética y valores propio

Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad

Adquisicion de una amplia educacion general

Adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios para la vida
laboral

Se realizaron andlisis de regresion simple en los que se colocd como predictor a la variable
“précticas docentes — disefio y gecucion de evaluaciones” medida con el indicador
“frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones” por parte de los docentes para
predecir un efecto en la variable “compromiso estudiantil — componente cognitivo” medida
con el indicador “percepcion de desarrollo por parte del estudiante”, mismo que consta de
14 areas de desarrollo (items). Los resultados de los andlisis realizados por cada area de
desarrollo se muestran en la tabla 20, indicando el coeficiente de correlacion, coeficiente
de determinacion y nivel de significacion obtenidos. Aquellos resultados que cuentan con

nivel de significacion estadistica (p < 0.05) se sefialan en color verde.

Los resultados indican que la frecuencia de asignacién de tareas y evaluaciones influye

positivamente en la percepcion que tienen los estudiantes de su desarrollo en todas las

dreas indicadas en latabla 20.
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Tabla 20: Resultados de los andlisis de regresion lineal simple: Efecto de la frecuencia de asignacion de
tareasy evaluaciones (précticas docentes de disefio y g ecucion de evaluaciones) sobre la percepcion de
desarrollo por parte del estudiante (compromiso estudiantil hacia la catedra — componente cognitivo)

EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTESDE DISENO Y EJECUCION DE EVALUACIONES SOBRE EL
COMPROM SO ESTUDIANTIL HACIA LA CATEDRA - COMPONENTE COGNITIVO
ANALISIS;: FRECUENCIA DE ASIGNACION DE TAREASY EVALUACIONES - PERCEPCION DE
DESARROLLO POR PARTE DEL ESTUDIANTE
PERCEPCION DE DESARROLLO POR PARTE DEL
AREASDE DESARROLLO (COMPONENTE ESTUDIANTE
COGNITIVO DEL COMPROMISO ESTUDIANTIL) ; 2 "
r

Escritura claray efectiva 0.214 0.045 < 0.01***
Expresion oral clara y efectiva 0.263 0.069 < 0.01***
Pensamiento critico y analitico 0.232 0.053 < 0.01***
Andlisis de problemas cuantitativos 0.190 0.035 < 0.01***
Utilizacion de programas informéticos y tecnologia 0.158 0.024 < 0.01*%**
Trabajo efectivo con otras personas 0.182 0.032 < 0.01***
Aprendizaje individual 0.139 0.019 < 0.01***
Comprension de si mismo 0.160 0.025 < 0.01***
Comprension de personas de otros entornos raciales, étnicos y 0.160 0.025 < 0.01%**
culturales

Resolucién de problemas complejos de la vida real 0.231 0.053 < 0.01***
Desarrollo de un cédigo de ética y valores propio 0.219 0.047 < 0.01***
Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad 0.204 0.041 < 0.01***
Adauisicién de una amplia educacion general 0.258 0.066 < 0.01%**
gs(?:J:C|on de conocimientos y habilidades necesarios para la vida 0.262 0.068 < 0.01%**

Luego, se realizaron andlisis de regresion simple en los que se colocé como predictor ala
variable “précticas docentes — disefio y € ecucion de evaluaciones” medida con el indicador
“modalidad de evaluacion colaborativa” (actividad docente) para predecir un efecto en la
variable “compromiso estudiantil — componente cognitivo” medida con el indicador
“percepcién de desarrollo por parte del estudiante”, mismo que consta de 14 areas de
desarrollo (items). Los resultados de los andlisis realizados por cada &rea de desarrollo se
muestran en la tabla 21, indicando el coeficiente de correlacion, coeficiente de
determinacion y nivel de significacion obtenidos. Aquellos resultados que cuentan con

nivel de significacion estadistica p<0.05 se sefialan en color verde.
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Tabla 21: Resultados de los andlisis de regresion lineal simple: Efecto de la modalidad de evaluacion
colaborativa (précticas docentes de disefio y gecucion de evaluaciones) sobre la percepcion de
desarrollo por parte del estudiante (compromiso estudiantil hacia la catedra — componente cognitivo)

EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTESDE DISENO Y EJECUCION DE EVALUACIONES SOBRE EL
COMPROM SO ESTUDIANTIL HACIA LA CATEDRA - COMPONENTE COGNITIVO
ANALISIS: MODALIDAD DE EVALUACION COLABORATIVA - PERCEPCION DE DESARROLLO POR
PARTE DEL ESTUDIANTE

PERCEPCION DE DESARROLL O POR PARTE DEL
AREAS DE DESARROLLO (COMPONENTE ESTUDIANTE
COGNITIVO DEL COMPROMISO ESTUDIANTIL) ; 2 0
r
Escritura claray efectiva 0.062 0.003 <0.01***
Expresion oral claray efectiva 0.125 0.015 <0.01***
Pensamiento critico y analitico 0.024 0.000 0.382
Andlisis de problemas cuantitativos 0.042 0.002 0.130
Utilizacién de programas informéticos y tecnologia 0.008 0.000 0.767
Trabajo efectivo con otras personas 0.224 0.050 <0.01***
Aprendizaje individual 0.024 0.005 <0.01***
Comprension de si mismo 0.079 0.000 0.396
Comprension de personas de otros entornos raciales, etnicos y 0,092 0,008 <0.01%**
culturales
Resolucion de problemas complejos de la vida real 0.027 0.000 0.339
Desarrollo de un codigo de ética y valores propio 0.084 0.006 <0.01***
Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad 0.105 0.010 <0.01***
Adaquisicion de una amplia educacion general 0.063 0.003 0.025*
Adquumon de conocimientos y habilidades necesarios para la 0.028 0.000 0312
vida laboral

Los resultados indican que la modalidad de evaluacion colaborativa influye positivamente

en la percepcion que tienen |os estudiantes de su desarrollo en las siguientes areas:

- Escrituraclaray efectiva
- Expresién ora claray efectiva

- Trabaj o efectivo con otras personas

- Aprendizaje individual

- Comprension de personas de otros entornos raciales, étnicosy culturales

- Desarrollo de un codigo de éticay valores propio

- Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad

- Adguisicién de una amplia educacion general

También se realizaron andlisis de regresion simple en los que se coloco como predictor ala

variable “précticas docentes — disefio y € ecucion de evaluaciones” medida con el indicador

“tiempo de correccion y entrega de tareas y evaluaciones asignadas” por parte del docente

75



para predecir un efecto en la variable “compromiso estudiantil — componente cognitivo”
medida con el indicador “percepcion de desarrollo por parte del estudiante”, mismo que
consta de 14 éreas de desarrollo (items). Los resultados de los andlisis realizados por cada
area de desarrollo se muestran en la tabla 22, indicando €l coeficiente de correlacion,
coeficiente de determinacion y nivel de significacion obtenidos. Aquellos resultados que

cuentan con nivel de significacion estadistica p<0.05 se sefialan en color verde.

Tabla 22: Resultados de los andlisis de regresion lineal simple: Efecto del tiempo de correccion y
entrega de tareas y evaluaciones (practicas docentes de disefio y gecucion de evaluaciones) sobre la
percepcion de desarrollo por parte del estudiante (compromiso estudiantil hacia la cétedra -
componente cognitivo)

EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTES DE DISENO Y EJECUCION DE EVALUACIONES SOBRE EL
COM PROM SO ESTUDIANTIL HACIA LA CATEDRA (COMPONENTE COGNITIVO)
ANALISIS TIEM PO DE CORRECCION Y ENTREGA DE TAREASY EVALUACIONESASIGNADAS-
PERCEPCION DE DESARROLLO POR PARTE DEL ESTUDIANTE
PERCEPCION DE DESARROLLO POR PARTE DEL
AREASDE DESARROLLO (COMPONENTE ESTUDIANTE
COGNITIVO DEL COMPROM SO ESTUDIANTIL) ; 2 0
r

Escritura clara y efectiva 0.093 0.008 < 0.01***
Expresion oral claray efectiva 0.082 0.006 < 0.01***
Pensamiento critico y analitico 0.097 0.009 < 0.01***
Andlisis de problemas cuantitativos 0.101 0.010 < 0.01***
Utilizacion de programas informaticos y tecnologia 0.084 0.006 < 0.01***
Trabajo efectivo con otras personas 0.105 0.010 < 0.01***
Aprendizaje individual 0.176 0.030 < 0.01***
Comprension de si mismo 0.176 0.030 < 0.01***
Comprension de personas de otros entornos raciales, etnicos y, 0.084 0.006 < 0,01+
culturales

Resolucion de problemas complejos de la vida real 0.136 0.018 < 0.01***
Desarrollo de un codigo de ética y valores propio 0.096 0.008 < 0.01***
Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad 0.11 0.011 < 0.01***
Adaquisicion de una amplia educacion general 0.149 0.021 < 0.01***
Adqwscmn de conocimientos y habilidades necesarios para la 0136 0,018 < 0,01+
vida laboral

Se debe recordar que €l indicador “tiempo de correccion de tareas y evaluaciones
asignadas” fue medido con una escala de valoracion inversa (a mayor tiempo de correccion
y entrega de tareas y evaluaciones, menor puntaje). Por esta razon, aunque la relacion entre
los indicadores: “tiempo de correccion de tareas y evaluaciones” (actividad realizada por
los docentes) y “percepcion de desarrollo por parte de los estudiantes” es inversamente
proporcional, los resultados obtenidos muestran coeficientes de correlaciéon positivos; los

coeficientes de determinacién y niveles de significacion indican que mientras menos
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tiempo tarda el docente en corregir y devolver las tareas y evaluaciones asignadas los

estudiantes perciben un mayor desarrollo en todas las areas analizadas, mismas gue se

presentan en latabla 22.

Ademés se realizaron andlisis de regresién simple en los que se colocé como predictor ala
variable “préacticas docentes — disefio y gjecucion de evaluaciones” medida con el indicador
“grado de profundidad en la correccién de tareas y evaluaciones” (actividad realizada por
los docentes) para predecir un efecto en la variable “compromiso estudiantil — componente
cognitivo” medida con el indicador “percepcion de desarrollo por parte del estudiante”,
mismo que consta de 14 &reas de desarrollo (items). Los resultados de los andlisis
realizados por cada érea de desarrollo se muestran en la tabla 23, indicando el coeficiente
de correlacion, coeficiente de determinacién y nivel de significacion obtenidos. Aquellos
resultados que cuentan con nivel de significacion estadistica p<0.05 se sefidan en color

verde.

Tabla 23: Resultados de los andlisis de regresion lineal smple: Efecto del grado de profundidad en la correccion de
tareas y evaluaciones (practicas docentes de disefio y g ecucion de evaluaciones) sobre la percepcion de desarrollo

por partedel estudiante (compromiso estudiantil hacia la catedra— componente cognitivo)

EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTES DE DISENO Y EJECUCION DE EVALUACIONES SOBRE EL
COM PROM SO ESTUDIANTIL HACIA LA CATEDRA (COMPONENTE COGNITIVO)
ANALISIS: GRADO DE PROFUNDIDAD EN LA CORRECCION DE TAREASY EVALUACIONES
ASIGNADAS - PERCEPCION DE DESARROLLO POR PARTE DEL ESTUDIANTE
PERCEPCION DE DESARROLLO POR PARTE DEL
AREASDE DESARROLLO (COMPONENTE ESTUDIANTE
COGNITIVO DEL COMPROM SO ESTUDIANTIL) ; 2 0
r

Escritura clara y efectiva 0.274 0.074 < 0.01***
Expresion oral claray efectiva 0.277 0.076 < 0.01***
Pensamiento critico y analitico 0.295 0.086 < 0.01***
Andlisis de problemas cuantitativos 0.266 0.070 < 0.01***
Utilizacion de programas informaticos y tecnologia 0.155 0.023 < 0.01***
Trabajo efectivo con otras personas 0.284 0.080 < 0.01***
Aprendizaje individual 0.287 0.082 < 0.01***
Comprension de si mismo 0.344 0.118 < 0.01***
Comprension de personas de otros entornos raciales, etnicos y, 0.241 0.057 < 0,01+
culturales
Resolucion de problemas complejos de la vida real 0.308 0.094 < 0.01***
Desarrollo de un codigo de ética y valores propio 0.301 0.09 < 0.01***
Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad 0.239 0.056 < 0.01***
Adaquisicion de una amplia educacion general 0.393 0.154 < 0.01***
Adqwscmn de conocimientos y habilidades necesarios para la 0.353 0124 < 0,01+
vida laboral
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Los resultados indican que € grado de profundidad en la correccién de tareas y

evaluaciones influye positivamente en la percepcion que tienen los estudiantes de su

desarrollo en todas las &reas indicadas en la tabla 23.

Los resultados obtenidos luego de realizar los andlisis mencionados para determinar el
efecto de las précticas de disefio y gecucion de tareas y evaluaciones asignadas sobre el
compromiso estudiantil hacia la catedra en su componente cognitivo se presentan de
manera consolidada en la tabla 24.

Tabla 24: Resumen: efecto de las practicas de disefio y gecucion de tareas y evaluaciones asignadas
sobre el compromiso cognitivo hacia la catedra dictada

RESUMEN: EFECTO DELAS PRACTICAS DE DISENO Y EJECUCION DE EVALUACIONES SOBRE EL COMPROMISO
COGNITIVO HACIA LA CATEDRA DICTADA
ANALISIS INDICADORES 1
INDICADORES 1 VARIABLE
VARIABLE VARIABLE VARIABLE INDICADOR 2 VARIABLE INDEPENDIENTE -
INDEPENDIENTE Ty DEPENDIENTE DEPENDIENTE INDICADOR 2 VARIABLE
DEPENDIENTE
R | rRR [ »p
Andlisis para cada una de
Frecuencia de asignacion las 14 areas de desarrollo -
de tareas y evaluaciones resultados se muestran en
la tabla 20
Andlisis para cada una de
Modalidad de evaluacion las 14 areas de desarrollo -
Précticas docentes | colaborativa Compromiso b 6 de d " resultados se muestran en
- - ercepcion de desarrollo por
de disefio y estudiantil we ) Po la tabla 21
ejecucion de componente parte el estudiante en 14 al ada d
. i 4 Andlisis para cada una de
AlUaCi Tiempo de correccion de it areas de desarrollo . par
evaluaciones : cognitivo las 14 éreas de desarrallo -
tareas y evaluaciones
asianadas resultados se muestran en
g la tabla 22
) Andlisis para cada una de
Grado de profundidad en ,
I.O, las 14 &reas de desarrollo -
la correccion de tareas y
evallaciones asi resultados se muestran en
gnadas la tabla 23

Los resultados muestran que todos los indicadores de practicas docentes de disefio y

g ecucién de evaluaciones analizados presentaron un efecto positivo sobre el compromiso

cognitivo hacia la catedra dictada.

La utilizacion de los indicadores de practicas de disefio y gecucion de evaluaciones

sefidlados en e presente estudio tiene una finalidad regulatoria del aprendizaje de los

78



estudiantes: permite trazar metas y motivar a los aumnos para cumplirlas, desarrollar
habilidades interpersonales y cooperativasy brindar retroalimentacién de modo profundo
e inmediato, facilitando la identificacion de los aspectos en los que se debe meorar. A
través de estas précticas se estimula a los estudiantes para que busguen superar sus
limitaciones mediante procesos cognitivos autoregulatorios y asi conquistar objetivos de
aprendizaje puntuales (Zimmerman, Kitsantasy Campillo, 2005: pp. 2-4).

De esta forma, la evaluacién constante, profunda e inmediata provoca que |os estudiantes
se comprometan comportamentalmente hacia la catedra en la que estas précticas son
utilizadas. Al presentarse estos procesos cognitivos autoregulatorios y la inversion de
tiempo y esfuerzo en € estudio de la materia, se produce un perfeccionamiento de
habilidades y mejora del desempefio. Estos logros se hacen evidentes en cada trabajo,
deber o examen nuevo, el cual serd con mayor facilidad, superando agilmente los
problemas que debieron solucionarse en tareas y evaluaciones previas. En cada nuevo reto,
los estudiantes son conscientes de su progreso, incrementando su compromiso cognitivo
haciala catedra dictada.

3.5 Efecto de las précticas docentes de favorecimiento de la interaccion
profesor-estudiante fuera del aula de clases sobre e compromiso

estudiantil hacia la catedra (componente comportamental)

En la tabla 25 se muestran las variables e indicadores analizados para determinar el efecto
de las praticas docentes de favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera del
aula de clases sobre e compromiso estudiantil hacia la catedra en su componente

comportamental.

A continuacion de la tabla 25 se presenta un resumen de |os resultados obtenidos tras |os
andlisis estadisticos realizados. Dada la gran extensién de las pruebas estadisticas
gjecutadas, el detalle de los andlisis estadisticos y |0s resultados obtenidos se muestran en

el anexo 6 de la presente disertacion.
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Tabla 25: Variables e indicadores analizados para determinar e efecto de las préacticas docentes de
favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera del aula de clases sobre e compromiso
estudiantil - componente comportamental

FAVORECIMIENTO DE LA INTERACCION PROFESOR - ESTUDIANTE FUERA DEL AULA DE
CLASES SOBRE COMPROM SO ESTUDIANTIL (COMPONENTE COMPORTAMENTAL)

VARIABLE INDICADOR | ITEMS

Favorecimiento | Nivel de receptividad a inquietudes
de la interaccion

Précticas rofesor- o . "
P ) I nvitacion verbal a la interaccion fuera del aula de clases
docentes | estudiante fuera
del aula de
clases Oferta de medios para la interaccion fuera del aula de clases

Completar las tareas v lecturas asignadas al asistir a clases
Tomar notas detalladas durante clases
Contribuir en las discusiones de clase
Tratar de entender como los contenidos e ideas de distintos temas
dentro de la materia se entrelazan
Utilizar informacion o experiencias de otras areas de la vida en las
discusiones en clase v tareas asignadas
Resumir puntos importantes de las notas tomadas en clase y
Frecuencia con |lecturas asionadas
que el estudiante | Trabajar en un ensayo o proyecto en el que haya tenido que
realiza actividades |recurrir a varias fuentes de informacién
Compromiso con propdsitos  |Realizar y revisar con otros estudiantes las tareas asignadas de
estudiantil | Componente |educacionales paralforma individual
haciala | comportamental unamateria  |Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos (trabajo,
catedra determinada  |relaciones familiares, amistades. etc.)
Tratar de explicar el contenido recibido en clase a otra persona
(otro estudiante de la misma clase, familiar, compariero de trabajo,
amigo, etc.)
Pensar en la gramdtica, escritura sintactica, palabras a utilizar y
secuencia de ideas para escribir para esta clase
Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para esta clase
para determinar la claridad del texto
Revisar |a tarea dos 0 mas veces antes de entregarla
Tiempo invertido en el estudio de la materia fuera del horario de clases
NUmero de interacciones con el profesor que dicta la catedra fuera del horario de
clases

Como un paso previo a la realizacion de los analisis estadisticos se obtuvo un “indice
genera de favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera del aula de clases” a
partir del promedio de las puntuaciones alcanzadas en los indicadores: “nivel de
receptividad a inquietudes” e “invitacion verbal hacia la interaccion fuera del aula de
clases”.

Luego, se realizo un andlisis de regresion lineal simple en e que se colocd como predictor

a la variable “précticas docentes — favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante
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fuera del aula de clases” medida a través del  “indice general de favorecimiento de la
interaccion profesor-estudiante fuera del aula de clases” para predecir un efecto en la
variable “compromiso estudiantil — componente comportamental” medida a través del
“indice general de compromiso comportamental hacia la catedra”. El andlisis dio como

resultado un coeficiente de determinacion de 0.018 con significacion estadistica p < 0.01.

Adicionamente se realizaron 13 andlisis de regresién simple teniendo como variable
independiente “précticas docentes — favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante
fuera del aula de clases” medida a través del  “indice general de favorecimiento de la
interaccién profesor-estudiante fuera del aula de clases” y como variable dependiente
cada una de las 13 actividades (items) del indicador de compromiso comportamental hacia
la catedra “frecuencia de realizacién de actividades con propdésitos educacionales para
una materia determinada”. Los resultados de estos analisis se presentan en la tabla 26,
reportando el coeficiente de relacion, coeficiente de determinacion y nivel de significacion
estadistica por cada andlisis realizado. Aquellos resultados que poseen nivel de

significacion estadistica (p < 0.05) se encuentran sefialados en color verde.

Los resultados indican que el favorecimiento de la interaccién profesor-estudiante fuera del

aula de clases influye positivamente en la frecuencia con que |os estudiantes realizan todas

aquellas actividades con propdsitos educaci onales presentadas en la tabla 26.

Luego se redizd un andlisis de regresion simple en e que se colocé como predictor a la
variable “précticas docentes — favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera
del aulade clases” medidaatravés del “indice general de favorecimiento de la interaccion
profesor-estudiante fuera del aula de clases” (actividad docente) para predecir un efecto en
la variable “compromiso estudiantil — componente comportamental” medida a través del
indicador “tiempo invertido en el estudio de la materia fuera del horario de clases” por
parte de los estudiantes. Los resultados del andlisis mencionado muestran una débil
relacion entre las dos variables (r=0.015), sumado a un coeficiente de determinacion menor
a0.01. Ademas, el andlisis de varianza también indica una escasa influencia de la variable

independiente sobre la variable dependiente con un nivel de significacion de p= 0.599.
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Tabla 26: Resultados de los analisis de regresion lineal simple: Efecto del favorecimiento de la
interaccion profesor-estudiante fuera del aula de clases (précticas docentes) sobre la frecuencia de
realizacion de actividades con propositos educacionales (compromiso estudiantil — componente

comportamental)

EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTESDE FAVORECIMIENTO DE LA INTERACCION PROFESOR -
ESTUDIANTE FUERA DEL AULA DE CLASES SOBRE EL COMPROM SO ESTUDIANTIL HACIA LA CATEDRA
(COMPONENTE COMPORTAMENTAL)

ANALISIS: INDICE DE FAVORECIMIENTO DE LA INTERACCION PROFESOR-ESTUDIANTE FUERA DEL
AULA DE CLASES - FRECUENCIA DE REALIZACION DE ACTIVIDADES CON PROPOSITOS
EDUCACIONALES

ACTIVIDADES CON PROPOSI TOS FRECUENCIA DE REALIZACION DE ACTIVIDADES CON

EDUCACIONALES (COMPONENTE PROPOSITOSEDUCACIONALES
COMPORTAMENTAL DEL COMPROMISO )

ESTUDIANTIL) r r p
Completar las tareas y lecturas asignadas al asistir a 0177 0,031 < 0.01%+*
clases
Tomar notas detalladas durante clases 0.221 0.048 < 0.01***
Contribuir en las discusiones de clase 0.348 0.121 < 0.01***
Tratar de entender como los contenidos e ideas de xx
distintos temas dentro de la materia se entrelazan 052 0123 < 00T
Utilizar informacion o experiencias de otras areas de|
lavida en las discusiones en clase y tareas 0.389 0.151 < 0.01***
asignadas
Resumir puntos |mpoﬂantes de las notas tomadas en 031 0102 < 0.01%+*
clase y lecturas asignadas
Trgba;ar enun e@yo 0. proyecto en el. que hayfa’ 0.179 0.031 < 0.01***
tenido que recurrir a varias fuentes de informacion
Realizar y revisar con otros estudiantes las tareas xx
asignadas de forma individual 0248 0061 <oot
Aplicar el material adquirido en clases en otros
entornos (trabajo, relaciones familiares, amistades, 0.368 0.135 < 0.01***
etc.)
Tratar de explicar el contenido recibido en clase a
otra persona (otro estudiante de la misma clase, 0.279 0.077 < 0.01***
familiar, compafiero de trabajo, amigo, etc.)
Pensar en la gramética, escritura sintactica, palabras|
a utilizar y secuencia de ideas para escribir para 0.177 0.031 < 0.01***
esta clase
Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito
" : 17 A < . 1***

para esta clase para determinar la claridad del texto 0.176 003 00
Revisar la tarea dos 0 més veces antes de 0181 0032 < 0.01%+*
entregarla

Adicionamente se realizé un andlisis de regresion simple en el que se coloc6 como
predictor a la variable “précticas docentes — favorecimiento de la interaccion profesor-
estudiante fuera del aula de clases” medida através del “indice general de favorecimiento
de la interaccion profesor-estudiante fuera del aula de clases” para predecir un efecto en la
variable “compromiso estudiantil — componente comportamental” medida a través del
indicador “numero de interacciones con el profesor que dicta la catedra en cuestion fuera

del horario de clases’. Los resultados de este andlisis indicaron un coeficiente de
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correlacion de 0.060 y un coeficiente de determinacion de 0.003. Estos resultados contaron
con nivel de significacion estadistica de p = 0.031. Un coeficiente de determinacion tan

bajo sugiere que e favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera del aula de

clases (actividad de los docentes) no tiene un efecto sobre el nimero de interacciones con

el profesor que dictala catedra en cuestion fueradel horario de clases.

Los resultados obtenidos luego de realizar los andlisis mencionados para determinar €l
efecto del favorecimiento de la interaccién profesor-estudiante fuera del aula de clases
sobre el compromiso estudiantil hacia la catedra en su componente comportamental se

presentan de manera consolidada en la tabla 27.

Tabla 27: Resumen: efecto del favorecimiento de la interaccion profesor estudiante fuera del aula de
clases sobre el compromiso cognitivo hacia la catedra dictada

RESUMEN: EFECTO DELAS PRACTICAS DE FAVORECIMIENTO DE LA INTERACCION PROFESOR-ESTUDIANTE FUERA DEL
AULA DE CLASES SOBRE EL COMPROMISO COMPORTAMENTAL HACIA LA CATEDRA DICTADA

ANALISIS INDICADOR 1
VARIABLEINDEPENDIENTE -

estudiante fuera del aula

NoAABLE  [NDICADOR1UARABLE)  VARIABLE, | INDICADORES 2 VARIABLE | npicaomes 2 vaRIABLE
DEPENDIENTE
R R2 p
indice general de
compromiso comportamental
(promedio frecuencia de
P realizacion de actividades con| 0.136 | 0.018 | < 0.01***
Indice general de . .
favorecimiento de la propositos educaclqnales
interaccion profesor- para una materia
determinada)

Préacticas docentes ) Compromiso | Frecuencia de realizacion de . s
. de clases (promedio N L . Varios andlisis cuyos
de disefioy . . estudiantil actividades con propésitos
A - puntuaciones obtenidas ) resultados se muestran en la
ejecucion de en nivel de receptividad a componente educacionales para una tabla 26
evaluaciones L o comportamental materia determinada
inquietudes e invitacion - - -
verbal hacia la Tiempo invertido en el
. L, estudio de la materia fuera | 0.015 | <0.01 0.599
interaccion fuera del aulal .
del horario de clases
de clases) -
Interacciones con el profesor
que dicta la catedra en .
cuestion fuera del horario de 0.06 0.003 0.031
clases

Para indagar acerca del efecto de la variable independiente

“practicas docentes

favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera del aula de clases” medida a
través del indicador “oferta de medios para la interaccion fuera del aula de clases”
(actividad realizada por los docentes) para predecir un efecto en la variable “compromiso
estudiantil — componente comportamental” medida a través de un “indice general de

compromiso comportamental hacia la catedra”, se realizd un analisis de regresion lineal
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simple. Dicho andlisis dio como resultado un coeficiente de determinacion de 0,018 con
significacion estadisticap < 0.01.

Adicionamente se realizaron 13 andlisis de regresion simple teniendo como variable
independiente “précticas docentes — favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante
fuera del aula de clases” medida a través del indicador “oferta de medios para la
interacciéon fuera del aula de clases” (actividad realizada por los docentes) y como
variable dependiente cada una de las 13 actividades del indicador de compromiso
comportamental hacia la catedra “frecuencia de realizacion de actividades con propdsitos
educacionales para una materia determinada”’. Los resultados de estos analisis se
presentan en latabla 28, reportando el coeficiente de relacion, coeficiente de determinacion
y nivel de significacion estadistica por cada andlisis realizado. Aquellos resultados que

poseen nivel de significacion estadistica (p < 0.05) se encuentran sefialados en color verde.

Estos resultados indican que la oferta de medios para la interaccion profesor-estudiante
fuera del aula de clases influye positivamente en la frecuencia con que los estudiantes

realizan las siguientes actividades con propositos educacional es:

- Completar lastareasy lecturas asignadas al asistir a clases

- Contribuir en las discusiones en clase
- Utilizar informacion o experiencias de otras areas de la vida en las discusiones
en clasey tareas asignadas
- Trabagjar en un ensayo o proyecto en el que tenga que recurrir a varias fuentes de
informacion

Realizar y revisar con otros estudiantes las tareas asignadas de formaindividual

Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos

Tratar de explicar €l contenido recibido en clases a otra persona

Revisar latarea dos 0 mas veces antes de entregarla



Tabla 28: Resultados de los analisis de regresion lineal simple: Efecto de la oferta de medios para la
interaccion fuera del aula de clases (practicas docentes) sobre la frecuencia de realizacion de
actividades con propositos educacionales (compromiso estudiantil — componente comportamental)

EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTES DE FAVORECIMIENTO DE LA INTERACCION PROFESOR -
ESTUDIANTE FUERA DEL AULA DE CLASESSOBRE EL COMPROMISO ESTUDIANTIL HACIA LA
CATEDRA (COMPONENTE COMPORTAMENTAL)

ANALISIS: OFERTA DE MEDIOSPARA LA INTERACCION PROFESOR-ESTUDIANTE FUERA DEL
AULA DE CLASES- FRECUENCIA DE REALIZACION DE ACTIVIDADES CON PROPOSITOS
EDUCACIONALES

FRECUENCIA DE REALIZACION DE

ACTIVIDADES CON PROPOSITOS
EDUCACIONALES

ACTIVIDADES CON PROPOSITOS
EDUCACIONALES (COMPONENTE
COMPORTAMENTAL DEL COMPROMISO

ESTUDIANTIL) r P P

Completar las tareas y lecturas asignadas al asistir a clases 0.100 0.009 < 0.01***
Tomar notas detalladas durante clases 0.042 0.001 0.129
Contribuir en las discusiones de clase 0.081 0.006 < 0.01***
Tratar de entender como los contenidos e ideas de distintos
temas dentro de la materia se entrelazan 0.047 0.001 0092
Utilizar }nforrnacmn 0 experiencias de ptras areas de la vida 0.097 0.009 < 0,01+
en las discusiones en clase y tareas asignadas
Resumir pgntos importantes de las notas tomadas en clase y 0.047 0,001 0,093
lecturas asignadas
Trabaj_ar en u.n ensayo o prqyecto enle que haya tenido que 0.098 0.009 < 0,01+
recurrir a varias fuentes de informacion
Reali - - I -

ealizar y r@lgar con otros estudiantes las tareas asignadas 0.070 0,004 0.012*
de forma individual
Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos 0136 0,018 < 0.01***

(trabajo, relaciones familiares, amistades, etc.)

Tratar de explicar €l contenido recibido en clase a otra
persona (otro estudiante de la misma clase, familiar, 0.111 0.011 < 0.01***
compariero de trabajo, amigo, €etc.)

Pensar en la gramética, escritura sintéctica, palabras a utilizar

) . L 0.055 0.002 0.050
y secuencia de ideas para escribir para esta clase
Pedir a otras persgnas que Igan algo que ha escrito para esta 0.053 0.002 0.058
clase para determinar la claridad del texto
Revisar la tarea dos 0 mas veces antes de entregarla 0.086 0.007 < 0.01***

Luego se redizd un andlisis de regresion ssimple en e que se colocd como predictor a la
variable “précticas docentes — favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera
del aula de clases” medida a través del indicador “oferta de medios para la interaccion
fuera del aula de clases” para predecir un efecto en la variable “compromiso estudiantil —
componente comportamental” medida a través del indicador “tiempo invertido en €
estudio de la materia fuera del horario de clases”. Los resultados del andlisis mencionado
muestran un coeficiente de determinacion menor a 0.01 con un nivel de significacion
estadistica de p = 0.909, indicando una escasa influencia de |a variable independiente sobre

la dependiente.
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Adicionalmente se investigd el efecto de la variable “practicas docentes — favorecimiento
de lainteraccion profesor-estudiante fuera del aula de clases” medida a través del indicador
“oferta de medios para la interaccién fuera del aula de clases” sobre la variable
“compromiso estudiantil — componente comportamental” medida a través del indicador
“nimero de interacciones con e profesor que dicta la catedra en cuestion fuera del
horario de clases”. Los resultados del andlisis mencionado muestran un coeficiente de

determinacion de 0.022 con un nivel de significacion estadistica de p < 0.01.

Los resultados obtenidos luego de realizar los andlisis mencionados para determinar el
efecto de la oferta de medios para la interaccion profesor-estudiante fuera del aula de
clases sobre el compromiso estudiantil hacia la catedra en su componente comportamental
se presentan de manera consolidada en la tabla 29.

Tabla 29: Resumen: efecto de la oferta de medios para la interaccién profesor-estudiante fuera del aula
de clases sobre el compromiso comportamental hacia la catedra dictada

RESUMEN: EFECTO DELAS PRACTICAS DE FAVORECIMIENTO DE LA INTERACCION PROFESOR-ESTUDIANTE FUERA DEL
AULA DE CLASES SOBRE EL COMPROMISO COMPORTAMENTAL HACIA LA CATEDRA DICTADA

ANALISIS INDICADOR 1
VARIABLE INDEPENDIENTE -

VARIABLE INDICADOR 1 VARIABLE| VARIABLE INDICADORES 2 VARIABLE INDICADORES 2 VARIABLE

INDEPENDIENTE INDEPENDIENTE DEPENDIENTE DEPENDIENTE DEPENDIENTE
R R2 p
indice general de
compromiso comportamental
(promedio frecuencia de
realizacion de actividades con| 0.136 | 0.018 | <0.01***
propdsitos educacionales
para una materia
determinada)
Prac;;cgs d?centes Oferta de medios para la Compgpmlfo Frecuencia de realizacion de
A |s.e,nod3; interaccion fuera del aula estudianti actividades con propésitos | Varios anélisis cuyos resultados|
ejecucion de clases componente educacionales para una se muestran en la tabla 28
evaluaciones comportamental

materia determinada

Tiempo invertido en el

estudio de la materia fuera | 0.003 | <0.01 0.909

del horario de clases

Interacciones con el profesor
que dicta la catedra en

cuestion fuera del horario de

clases

0.151 | 0.022 | <0.01***

El rol del docente universitario en la actualidad comprende las funciones de docencia,

investigacion y tutoria (Perandones y Lledd, 2009: p. 2). La tercera de estas funciones

86



(tutoria) implica la interaccion del docente con los estudiantes fuera del aula de clases, ya
sea para otorgarles orientacion y guia en € ambito académico como para aportar en su

desarrollo personal y profesional:

Siguiendo a Rodriguez (2004) en la actualidad coexisten tres grandes modelos de tutoria:
el Modelo académico, en el que la accion docente se restringe ainformar u orientar sobre
su asignatura, € Modelo de desarrollo personal, en e que € objetivo es el desarrollo
integral del estudiante y por tanto la accién tutorial abarca dmbitos mas ala del
estrictamente académico, para adentrarse en cuestiones profesionales y personales, y el
Modelo de desarrollo profesional, donde se pretende que el estudiante se gjuste al maximo
a los requerimientos del puesto profesional que se va a ver obligado a desempefiar.
(Perandonesy Lledo, 2009: p.3).

La funcién tutorial del docente universitario nace como “un medio para estimular, guiar y
apoyar el desarrollo integral del estudiante (Rincon, 2003), siendo un elemento clave de

calidad de la educacion superior en el siglo actual” (Perandonesy Lledo, 2009: p.4).

El favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera del aula de clases estimula a los
estudiantes a aclarar sus dudas y ampliar sus conocimientos en una materia determinada,.
Incluso existen casos en los que los estudiantes participan junto con susu profesores en
proyectos de investigacién, académicos y profesionales que no forman parte de los proyectos
asignados para la catedra dictada. De este modo, el favorecimiento de la interaccion profesor-
estudiante fomenta el compromiso comportamental hacia la materia, la inversion de tiempo y
esfuerzo para larealizacion de actividades con propdsitos educacionales.

3.6 Efecto de las précticas de los docentes de favorecimiento de la
interaccién profesor-estudiante fuera del aula de clases sobre €

compromiso estudiantil hacia la catedra (componente cognitivo)

En latabla 30 se muestran las variables e indicadores analizados para determinar el efecto
de las préticas docentes de favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera del
aula de clases sobre el compromiso estudiantil hacia la cétedra en su componente

cognitivo.
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Tabla 30: Variables e indicadores analizados para determinar e efecto de las practicas docentes de
favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera del aula de clases sobre el compromiso
estudiantil - componente cognitivo.

EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTESDE FAVORECIMIENTO DE LA INTERACCION
PROFESOR - ESTUDIANTE FUERA DEL AULA DE CLASES SOBRE EL COMPROMI1SO
ESTUDIANTIL HACIA LA CATEDRA (COMPONENTE COGNITIVO)

VARIABLE INDICADOR | ITEMS
Favorecimiento | Nivel de receptividad a inquietudes
de la interaccién
Practicas prpf esor Invitacion verbal a la interaccion fuera del aula de clases
docentes | estudiante fuera
del aulade
clases Oferta de medios para la interaccion fuera del aula de clases
Escritura clara v efectiva
Expresion oral clara v efectiva
Pensamiento critico v analitico
Andlisis de problemas cuantitativos
e informe Jodi
| Trabaio efectivo con otras personas
Compromiso Percepcion de  |Aprendizaie individual
estudiantil Componente desarrallo por  |Comprension de si mismo
haciala cognitivo parte del Comprension de personas de otros entornos raciales, étnicos y
catedra estudiante
Adquisicién de conocimientos y habilidades necesarios para la vida
laboral

Se presenta a continuacion un resumen de los resultados obtenidos tras los andlisis
estadisticos realizados. Dada la gran extension de dichos andlisis, se muestra € detalle de

ellosen el anexo 7 de la presente disertacion.

Se realizaron analisis de regresion simple en los que se colocé como predictor ala variable
“précticas docentes — favorecimiento de la interaccién profesor-estudiante fuera del aula de
clases” medida con el “indice general de favorecimiento de la interaccion profesor-
estudiante fuera del aula de clases” (actividad docente) para predecir un efecto en la
variable “compromiso estudiantii — componente cognitivo” medida con el indicador
“percepcion de desarrollo por parte del estudiante”, mismo que consta de catorce éreas de
desarrollo (items). Los resultados de los andlisis realizados por cada area de desarrollo se
muestran en la tabla 31, indicando €& coeficiente de correlacion, coeficiente de
determinacion y nivel de significacion obtenidos. Aquellos resultados que cuentan con
nivel de significacion estadistica p < 0.05 se sefialan en color verde.
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Tabla 31: Resultados de los andlisis de regresion lineal simple: Efecto de favorecimiento de la
interaccion profesor — estudiante fuera del aula de clases (practicas docentes) sobre la percepcién de
desarrollo por parte del estudiante (compromiso estudiantil hacia la catedra — componente cognitivo)

EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTES DE FAVORECIMIENTO DE LA INTERACCION PROFESOR -
ESTUDIANTE FUERA DEL AULA DE CLASES SOBRE EL COMPROMISO ESTUDIANTIL HACIA LA
CATEDRA (COMPONENTE COGNITIVO)

ANALIS'S FAVORECIMIENTO DE LA INTERACCION PROFESOR - ESTUDIANTE FUERA DEL AULA
DE CLASES - PERCEPCION DE DESARROLLO POR PARTE DEL ESTUDIANTE

PERCEPCION DE DESARROLLO POR PARTE DEL
AREAS DE DESARROLLO (COMPONENTE ESTUDIANTE
COGNITIVO DEL COMPROMISO ESTUDIANTIL) ; 2 o
r

Escritura clara y efectiva 0.280 0.078 < 0.01***
Expresion oral claray efectiva 0.355 0.126 < 0.01***
Pensamiento critico y analitico 0.361 0.129 < 0.01***
Andlisis de problemas cuantitativos 0.373 0.138 < 0.01***
Utilizacion de programas informaticos y tecnologia 0.282 0.079 < 0.01***
Trabajo efectivo con otras personas 0.404 0.163 < 0.01***
Aprendizaje individual 0.334 0.111 < 0.01***
Comprension de si mismo 0.380 0.143 < 0.01***
Comprension de personas de otros entornos raciales, étnicos y, 0332 0110 < 0.01%**
culturales

Resolucion de problemas complejos de la vida real 0.426 0.181 < 0.01***
Desarrollo de un cédigo de ética y valores propio 0.398 0.158 < 0.01***
Desarrallo de un sentido profundo de espiritualidad 0.389 0.150 < 0.01***
Adaquisicion de una amplia educacion general 0.430 0.184 < 0.01***
Adqwsmon de conocimientos y habilidades necesarios para la 0416 0172 < 0.01***
vida laboral

Los resultados indican que €l favorecimiento de la interaccién profesor — estudiante fuera

del aula de clases influye positivamente en la percepcidn gue tienen los estudiantes de su

desarrollo en todas las &reas indicadas en la tabla 31.

Luego se realizaron andlisis de regresién simple en los que se colocd como predictor ala
variable “précticas docentes — favorecimiento de la interaccién profesor-estudiante fuera
del aula de clases” medida con €l indicador “oferta de medios para la interaccion fuera del
aula de clases” (actividad realizada por los docentes) para predecir un efecto en la variable
“compromiso estudiantil — componente cognitivo” medida con el indicador “percepcién de
desarrollo por parte del estudiante”, mismo que consta de 14 areas de desarrollo (items).
Los resultados de los andlisis realizados por cada area de desarrollo se muestran en latabla
32, indicando € coeficiente de correlacidn, coeficiente de determinaciéon y nivel de
significacion obtenidos. Aquellos resultados que cuentan con nivel de significacion

estadistica p < 0.05 se sefialan en color verde.
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Tabla 32: Resultados de los analisis de regresion lineal simple: Efecto de la oferta de medios para la
interaccion fuera del aula de clases (précticas docentes de favorecimeinto de la interaccion profesor —
estudiante fuera del aula de clases) sobre la percepcién de desarrollo por parte del estudiante
(compromiso estudiantil hacia la catedra — componente cognitivo)

EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTES DE FAVORECIMIENTO DE LA INTERACCION PROFESOR -
ESTUDIANTE FUERA DEL AULA DE CLASES SOBRE EL COMPROMISO ESTUDIANTIL HACIA LA
CATEDRA (COMPONENTE COGNITIVO)
ANALISIS: OFERTA DE MEDIOSPARA LA INTERACCION PROFESOR-ESTUDIANTE FUERA DEL
AULA DE CLASES- PERCEPCION DE DESARROLLO POR PARTE DEL ESTUDIANTE
PERCEPCION DE DESARROLLO POR PARTE DEL
AREAS DE DESARROLLO (COM PONENTE ESTUDIANTE
COGNITIVO DEL COMPROMISO ESTUDIANTIL) ; 2 0
r
Escritura clara y efectiva 0.111 0.012 < 0.01***
Expresion oral claray efectiva 0.189 0.014 < 0.01***
Pensamiento critico y analitico 0.095 0.009 < 0.01***
Andlisis de problemas cuantitativos 0.108 0.012 < 0.01***
Utilizacion de programas informaticos y tecnologia 0.114 0.013 < 0.01***
Trabajo efectivo con otras personas 0.13 0.017 < 0.01***
Aprendizaje individual 0.078 0.006 < 0.01***
Comprension de si mismo 0.088 0.008 < 0.01***
Comprension de personas de otros entornos raciales, étnicos y 0123 0015 < 0.01***
culturales
Resolucion de problemas complejos de la vida real 0.083 0.007 < 0.01***
Desarrollo de un codigo de ética y valores propio 0.121 0.015 < 0.01***
Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad 0.127 0.016 < 0.01***
Adaquisicion de una amplia educacion general 0.094 0.009 < 0.01***
Adqwsmon de conocimientos y habilidades necesarios para la 0,088 0.008 < 0.01%**
vida laboral

Los resultados muestran que la oferta de medios para la interaccidn profesor — estudiante

fuera del aula de clases influye positivamente en la percepcion que tienen los estudiantes

de su desarrollo en todas | as &reas indicadas en la tabla 32.

Los resultados obtenidos luego de realizar los andlisis mencionados para determinar €l
efecto de las précticas de favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera del
aula de clases sobre el compromiso estudiantil hacia la catedra en su componente cognitivo

se presentan de manera consolidada en la tabla 33.

Tabla 33: Resumen: efecto de las practicas de favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante
fuera del aula de clases sobre el compromiso cognitivo hacia la catedra dictada
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RESUMEN: EFECTO DE LAS PRACTICAS DE FAVORECIMIENTO DE LA INTERACCION PROFESOR-ESTUDIANTE FUERA DEL
AULA DE CLASES SOBRE E. COMPROMISO COGNITIVO HACIA LA CATEDRA DICTADA
ANALISIS INDICADORES 1
INDICADORES 1 VARIABLE
VARIABLE T VARIABLE INDICADOR 2 VARIABLE INDEPENDIENTE -
INDEPENDIENTE INDEPENDIENTE DEPENDIENTE DEPENDIENTE INDICADOR 2 VARIABLE
DEPENDIENTE
R [ r [ o
indice general de
favorecimiento de la
interaccion profesor-
estudiante fuera del aula e
) Andlisis para cada una de
de clases (promedio .
) - las 14 areas de desarrallo -
puntuaciones obtenidas
Préacticas docentes [en nivel de receptividad a] - Compromiso resultados se muestran en
de disefo it T estudianti Percepcion de desarrollo por la tabla 31
I dye |an|etub:jshZLwlltaC|on componenie parte del estudiante en 14
o . . Ver_ . 1ala po . areas de desarrollo
evaluaciones  |interaccion fueradel aula] ~ cognitivo
de clases)
) Andlisis para cada una de
Oferta de medios para la . per
. L las 14 areas de desarrallo -
interaccion fuera del aulaj
ded resultados se muestran en
ases la tabla 32

Como se explicé anteriormente, €l profesor universitario en la actualidad se desempefia
como docente, investigador y tutor de sus alumnos (Perandones y Lledo, 2009: p. 2). El
nivel de receptividad a inquietudes y el favorecimiento de la interaccion profesor-
estudiante promueve en los estudiantes un mayor didlogo con sus profesores, esto puede
conllevar a un incremento en la informacion que los estudiantes obtienen no sélo con
respecto a contenido de la materia sino también con respecto a su rendimiento, sus
fortalezas y aspectos a mejorar. Estas razones podrian contribuir a proveer una explicacion
de los resultados obtenidos con respecto a andlisis del efecto de las précticas de
favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante fuera del aula de clases sobre el
compromiso cognitivo hacia la cdtedra dictada, mismos que indican un efecto positivo de

estas practicas sobre |a percepcion de desarrollo por parte del estudiante.

CONCLUSIONESY RECOMENDACIONES

91



Conclusiones

Efecto de las practicas de los docentes relacionadas con €l disefio y gecucion de
actividades dentro del aula de clases en e compromiso estudiantil generado hacia su

catedra

Las practicas relacionadas con e disefio y gecucion de actividades dentro del aula de
clases resultaron ser predictores con significacion estadistica del criterio “compromiso
estudiantil”, tanto en su componente comportamental como cognitivo. Las actividades que
mas favorecen la generacién de compromiso estudiantil son la discusion sobre un tema (en
la que participan profesores y estudiantes) y las actividades en grupos pequeiios. Esto
confirma los resultados obtenidos en investigaciones anteriores en donde se sefiala que €l

aprendizaj e activo contribuye en la generacién de compromiso estudiantil.

Efecto de las practicas de los docentes relacionadas con el disefio y gecucion de

evaluaciones en el compromiso estudiantil generado hacia su catedra

Las préacticas relacionadas con e disefio y gecucion de evaluaciones resultaron ser
predictores con significacion estadistica del criterio “compromiso estudiantil”, tanto en su
componente comportamental como cognitivo. La frecuencia de asignacion de tareas y
evaluaciones y € grado de profundidad de las correcciones resultaron tener un efecto més
notorio en e compromiso estudiantil. Asi, mientras mas tareas y evaluaciones sean
asignadas a los estudiantes, se generara un mayor nivel de compromiso estudiantil haciala
catedra dictada. Asimismo, mientras més profunda y detallada sea la correccién que €l
docente realiza a las tareas y evaluaciones, se generara un mayor compromiso estudiantil
haciala catedra dictada.

Efecto de las précticas de los docentes relacionadas con el favorecimiento de la
interaccion profesor-estudiante fuera del aula de clases en el compromiso estudiantil

generado hacia su catedra
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Las précticas relacionadas con el favorecimiento de la interaccién profesor - estudiante
fuera del aula de clases resultaron ser predictores con significacion estadistica del criterio
“compromiso estudiantil”, tanto en su componente comportamental como cognitivo. Esto
corrobora los resultados presentados en un gran nimero de investigaciones realizadas en
otros paises y mencionadas en capitulos anteriores, en las cuales se sefida que la
interaccion entre profesores y estudiantes juega un rol importante en la generacion de

compromiso estudiantil.

Recomendaciones

De acuerdo a los resultados y conclusiones obtenidos en la presente disertacion, varias
recomendaciones pueden realizarse tanto en relacion a las medidas que la Direccion
General Académica de la PUCE podria implementar para incrementar el nivel de
compromiso estudiantil de sus alumnos como en relacion a estudio del compromiso

estudiantil en educacion superior.
Recomendaciones a la Direccion General Académica

Seria recomendabl e establecer politicas y programas que promuevan €l uso de las précticas
docentes que resultaron tener un mayor efecto sobre el compromiso estudiantil generado,

sugiriendo asi que se fomente el uso de:

-Una mayor utilizacion de actividades en clase relacionadas con el aprendizaje
activo del estudiante, especialmente: discusiones en clase en las que participan
profesores y estudiantes, actividades experienciales (laboratorios, trabgjos de
campo, etc) y actividades en grupos pequerios.
- Unamayor frecuencia en la asignacion de tareas y evaluaciones.
-Mayor grado de profundidad con el que se realizan correcciones a las tareas y
evaluaciones asignadas a los estudiantes.

-Un mayor empleo de practicas de favorecimiento de la interaccién profesor-

estudiante fuera del aula de clases.

Al mismo tiempo se recomienda frenar el uso de actividades en clase que susciten

aprendizaje pasivo de |os estudiantes como es el caso de la actividad clase magistral.
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Para esto, sera necesario en primer lugar concienciar a los docentes sobre la importancia de
dicho compromiso en el proceso de aprendizaje y establecer mecanismos (tales como
capacitacion, programa de evaluacion docente enfocados al logro de objetivos de
aprendizaje en los estudiantes, entre otros) que favorezcan la implementacion de las

précticas mencionadas a interior del aula de clases.

Por otro lado, dada la gran influencia que tiene el compromiso estudiantil sobre los logros
de aprendizaje y la experiencia educacional que viven los estudiantes universitarios, se
sugiere monitorear continuamente los niveles de compromiso estudiantil que poseen los
estudiantes en las diferentes unidades académicas de la PUCE a fin de detectar y reforzar

las oportunidades de mejora encontradas.

Ademas, se aconsgja complementar |a presente investigacion con |os siguientes temas:

- El efecto que otras précticas docentes no consideradas en € presente estudio
podrian tener en el compromiso estudiantil a interior de la PUCE.

- El efecto que el entorno institucional de la PUCE tiene sobre e compromiso
estudiantil que se genera en sus estudiantes.

-El efecto que los compafieros de clase y la interaccion con ellos sobre €

compromiso estudiantil que se genera en los alumnos de la PUCE.

Recomendaciones relacionadas con futur as investigaciones

Es conveniente tomar en cuenta ciertas particularidades de cada unidad académica como
el nimero de estudiantes promedio por clase, horarios, lugares en que se dicta la cétedra,
entre otras, que podrian afectar la recoleccion y procesamiento de datos. Si estos aspectos
son tomados en cuenta, se podran evitar dificultades en las siguientes fases del proceso

investigativo.

Se recomienda realizar un estudio en el que se analicen varias cétedras dictadas por un

mismo profesor para determinar la influencia que puede tener el contenido y la naturaleza
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de la catedra en las précticas utilizadas por los docentes y el compromiso estudiantil
generado.

|gualmente, se propone incluir en unainvestigacion similar alos profesores de postgrado.

Se sugiere analizar de manera més profunda los motivos que determinan la interaccién de
los estudiantes con los profesores fuera del aula de clases para asi discriminar el rol que los
factores culturales podrian tener sobre el compromiso estudiantil que se presenta a través
de este indicador.

Investigar el efecto de las motivaciones y factores de personalidad de |os estudiantes sobre
el compromiso estudiantil hacia su experiencia universitaria con € fin de determinar
posibles métodos que permitan favorecer e aprendizaje de estudiantes con diversas
caracteristicasy rasgos.
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ANEXO 1

CUESTIONARIO DE EXPERIENCIAS ESTUDIANTILES

El siguiente cuestionario busca explorar el modo en que empleas tu tiempo para el estudio de una de las materias que cursas. Esta informacion nos
permitird conocer cdmo se da el proceso educativo en nuestra Universidad y como podemos mejorarlo, por ello tu colaboracién es muy
importante y es realmente apreciada.

TODA LA INFORMACION DADA EN ESTA ENCUESTA SERA ESTRICTAMENTE CONFIDENCIAL, y sélo servira para efectos de la investigacion. La utilidad
de esta encuesta depende de la seriedad con que sea contestada, por lo que te pedimos ser sincero y responder TODAS las preguntas.

iiiGRACIAS POR TU COLABORACION!!!

INSTRUCCIONES: Escoge SOLO UNA de las materias que cursas durante este semestre. CONTESTA LAS SIGUIENTES
PREGUNTAS EN RELACION A LA MATERIA QUE ESCOGISTE:

1) Completa los siguientes datos:

Edad Género F D M [:] Semestre Carrera

éTrabajas?  Si D No D ¢éCudntas horas semanales trabajas?
En el futuro, équé nivel de titulacion quisieras obtener?

Titulo de tercer nivel (licenciatura, ingenieria, etc.) O Titulo de cuarto nivel (maestria, especializacidon, PhD) D

2) ¢Cual es el nivel de educacion de tus padres?

Padre Madre
1 No asisti6 a la escuela o completd Gnicamente la educacién primaria 1 No asisti6 a la escuela o completd Gnicamente la educacién primaria
2 Asistio a parte dela secundaria 2 Asistio a parte dela secundaria
3 Completd la secundaria 3 Completd la secundaria
4 Titulo de tecnologia 4 Titulo de tecnologia
5 Titulo universitario (ej. licenciatura, ingenieria) 5 Titulo universitario (ej. licenciatura, ingenieria)

6 Titulo de cuarto nivel (gj. especializacidn, maestria, PhD) 6 Titulo de cuarto nivel (gj. especializacidn, maestria, PhD)

O0C0O0OOo00O +
0000000 «

7 Nolosé 7 Nolosé

3) En el siguiente listado, ordena del 1 al 10 las actividades més utilizadas en clase para esta materia. Coloca el niimero 1 junto a la actividad utilizada con mas frecuencia
y contintia ordenando hasta llegar al nimero 10 (actividad menos empleada).

Clase magistral

0o

Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes)
Utilizacion de computadoras y programas informaticos

Actividades en grupos pequefios

Presentaciones por parte de los estudiantes

Escritura de textos, ensayos o gjercicios

Examenes y evaluaciones

Actividades artisticas y creativas (dibujo, actuacién, danza, misica)
Actividades experienciales (laboratorios, trabajo de campo)

] | O O [ O

Otra 4

4 Es preciso sefialar que las secciones 1 y 2 del cuestionario fueron incluidas con € fin de recopilar informacién
biogréafica de los estudiantes que participaron en €l estudio. Estos datos fueron analizados en el proyecto de investigacion:
“Impacto de las précticas de los docentes de la PUCE en el compromiso estudiantil hacia las materias” presentado en la
Direccion General Académicade la PUCE.
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4) ¢ Consideras que el estudiar esta materia ha contribuido a tu desarrollo en las siguientes dreas? Marca segun tu nivel de acuerdo

Totalmente
Totalmente Medianamente En en
de acuerdo De acuerdo de acuerdo desacuerdo desacuerdo

Escritura clara y efectiva

Expresion oral clara y efectiva

Pensamiento critico y analitico

Analisis de problemas cuantitativos

Utilizacion de programas informaticos y tecnologia

Trabajo efectivo con otras personas

Aprendizaje individual

Comprension de si mismo

Comprension de personas de otros entornos raciales, étnicos y culturales.
Resolucion de problemas complejos de la vida real

Desarrollo de un cédigo de ética y valores propio

Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad

Adquisicion de una amplia educacién general

Adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios para la vida laboral
Otra

OO0O00O0000000004 -
OO00O0O00Oo0000000 -
OO00O00000O00000 -
OO0O00O00000000004 -
OO00O000Oo0000000 -

5) Para esta materia, ¢Con qué frecuencia se te ha asignado realizar las siguientes tareas?
En todas
Unavezenlo
las Unavez veva del No me han
sesiones  Unavez cada Unavezal cada2 jemestre asignado
de clase 15 dias meses hacer esto

Leer textos cortos (hasta 20 paginas)

Leer textos extensos (Mas de 20 péaginas)

Escribir ensayos de hasta 3 paginas

Escribir ensayos de hasta 10 paginas

Escribir ensayos de mas de 10 paginas

Rendir lecciones orales u escritas cortas

Rendir pruebas y evaluaciones (abarcan contenidos de més de 1 clase)
Analizar de un problema o caso concerniente a la materia
Resolver problemas y ejercicios matematicos

Preparar una exposicion oral

Investigar o consultar

Realizar maquetas, dibujos o actividades manuales

Otra

OO0O000oo00000
OO00000000000 -
0000000000000 « &
OO0O0000000000 -
OO00000000000 «
OO0O000oo00000

6) Para esta materia, ¢qué porcentaje de las tareas y evaluaciones debes realizar en grupo?; ¢y de forma individual?

D Todas las tareas y evaluaciones han sido individuales

D 75% de las tareas y evaluaciones han sido individuales y 25% grupales
D 50% de las tareas y evaluaciones han sido individuales y 50% grupales
D 25% de las tareas y evaluaciones han sido individuales y 75% grupales

D Todas las tareas y evaluaciones han sido grupales
7) Por lo general, {cudnto tiempo tarda el profesor en corregir y devolver las tareas y evaluaciones asignadas?

Las tareas y evaluaciones son corregidas y devueltas a los estudiantes en la misma clase en |a que son entregadas al profesor
Las tareas y evaluaciones son corregidas y devueltas a los estudiantes durante la semana posterior a su entrega

Las tareas y evaluaciones son corregidas y devueltas a los estudiantes durante las 2 semanas posteriores a su entrega

Las tareas y evaluaciones son corregidas y devueltas a los estudiantes durante as 3 semanas posteriores a su entrega

El profesor tarda mas de 3 semanas en corregir y devolver a los estudiantes las tareas y evaluaciones asignadas

[ [ | [ [

Las tareas y evaluaciones entregadas al profesor no son corregidas y devueltas a los estudiantes
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8) ¢Qué tan de acuerdo estas con cada una de las siguientes afirmaciones?

Totalmente Medianamente

deacuerdo Deacuerdo deacuerdo

En esta materia, el profesor realiza una correccion profunda de las tareas y
evaluaciones, sefialando claramente los aspectos que se deben mejorar.

El profesor se muestra abierto a responder las inquietudes de los estudiantes
El profesor estimula a los estudiantes para hacer preguntas dentro del aula de
clases

El profesor alienta a los estudiantes para hacer preguntas y resolver
inquietudes fuera del aula de clases

0O 00Qg -«
0O 000 =«

El profesor alienta a los estudiantes a participar con él en trabajos,
investigaciones y actividades no asignadas para esa materia

O
U

9) ¢Cudles de los siguientes medios el profesor ha puesto a tu disposicion para atencion fuera del horario de clases?

D Teléfono convencional D Correo electrénico D Aula virtual

D Teléfono celular D Horarios especificos para atencion en oficina Otro,

10) Durante este semestre, ¢Con qué frecuencia has realizado las siguientes actividades para la materia escogida?

Con

Siempre .
frecuencia

Completar las tareas y lecturas asignadas al asistir a clases

Tomar notas detalladas durante clases

Contribuir en las discusiones de clase

Tratar de entender como los contenidos e ideas de distintos temas dentro de
la materia se entrelazan

Utilizar informacidn o experiencias de otras areas dela vida en las
discusiones en clasey tareas asignadas

Resumir puntos importantes de las notas tomadas en clasey lecturas
asignadas

Trabajar en un ensayo o proyecto en el que haya tenido que recurrir a varias
fuentes de informacion

Realizar y revisar con otros estudiantes las tareas asignadas de forma
individual

Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos (trabajo,
relaciones familiares, amistades, etc.)

Tratar de explicar el contenido recibido en clase a otra persona (otro
estudiante de la misma clase, familiar, compafiero de trabajo, amigo, etc.)
Pensar en |a gramatica, estructura sintdctica, palabras a utilizar y secuencia
deideas al escribir para esta clase

Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para esta clase para
determinar la claridad del texto

OO0 00000000 ooog-
U0 0000000 ooOg-
OO0 000000 o0oooogs

Revisar |a tarea dos o mas veces antes de entregarla

11) Para cada pregunta marca la respuesta que mas se acerque alarealidad

Fuera del horario de clases, éCuantas horas a la semana empleas para el
estudio de esta materia (escribiendo, leyendo, estudiando, etc)?

En el transcurso de este semestre, ¢Cuantas veces has contactado al profesor
que dicta esta materia fuera del horario de clases?

12) éPor cudles de estos motivos has contactado a tu profesor fuera del horario de clases?

Adquirir informacion relacionada con el curso (notas, tareas, revisiones)
Discutir sobre los planes de carrera y ambiciones del estudiante
Discutir ideas sobre ensayos y proyectos a realizar para la materia

Pedir retroalimentacion sobre su rendimiento en la materia
Socializacion (temas de actualidad no relacionados con la materia)
Ninguno

Otro

I [ [ [ [

0O 0O 00Qg -«

Algunas veces

7

7

8

8

Totalmente
En en
desacuerdo desacuerdo

O 0O 00ag =«
O 0O 000 =«

Rara vez Nunca

OO0 000000 o ooLog-
OO0 000000 o0 oLog-

9 10 mas de 10:

9 10 mas de 10:
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EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTESDE DISENO Y EJECUCION DE

ANEXO 2

ACTIVIDADESDENTRO DEL AULA DE CLASES SOBRE EL COMPROMISO
ESTUDIANTIL HACIA LA CATEDRA (COMPONENTE COMPORTAMENTAL)

1) Efecto de la asignacién de tiempo para realizar distintas actividades dentro del

aula de clases sobre la frecuencia de realizacion de actividades con propositos

educacionales

A continuacion se detallan los andlisis de regresion multiple “stepwise” realizados:

Model Summary

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 ,109% ,012 ,011 ,6985519904
2 ,144° ,021 ,019 ,6956898458

a. Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios

b. Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios,

Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes)

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 7,497 1 7,497 15,364 ,000°
Residual 624,120 1279 /488
Total 631,617 1280
2 Regression 13,085 2 6,543 13,518 ,000°
Residual 618,532 1278 484
Total 631,617 1280

a Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios
b. Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios, Actividad 2Discusion sobre un tema

(participan profesores y estudiantes)

c¢. Dependent Variable: Compromiso comportamental haciala catedra
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2) Efecto de la asignacion de tiempo para realizar distintas actividades dentro del

aula de clases sobre el tiempo invertido en €l estudio de la materia fuera del horario

de clases

A continuacion se detallan los andlisis de regresion multiple “stepwise” realizados:

M odel Summary

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 1212 ,015 ,014 3,194
2 ,139° ,019 ,018 3,187

a Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios

b. Predictors. (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios,

actividad actividad 8 Actividades artisticas y creativas (dibujo, actuacion,

danza, masica)
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 194,865 1 194,865 19,105 ,000%
Residual 13045,315 1279 10,200
Total 13240,180 1280
2 Regression 324,729 3 108,243 10,702 ,000°
Residual 12915,450 1277 10,114
Total 13240,180 1280

a. Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios

b. Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios, actividad 8 Actividades artisticas y

creativas (dibujo, actuacion, danza, misica)

c. Dependent Variable: Fuera del horario de clases, ¢Cuantas horas a las semana empleas para el estudio de

esta materia (escribiendo, leyendo, estudiando, etc.)?
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3) Efecto de la asignacion de tiempo para realizar distintas actividades dentro del
aula de clases sobre el niUmero de interacciones con el profesor que dicta la catedra

fuera del horario de clases

A continuacién se detallan los andlisis de regresion maltiple “stepwise” realizados:

M odel Summary

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 0722 ,005 ,004 1,995

a Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan

profesores y estudiantes)

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 26,847 1 26,847 6,744 ,010%
Residua 5091,370 1279 3,981
Tota 5118,217 1280

a. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes)
b. Dependent Variable: En el transcurso de este semestre, ¢Cuantas veces has contactado al profesor que

dicta esta materia fuera del horario de clases?
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EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTESDE DISENO Y EJECUCION DE

ANEXO 3

ACTIVIDADESDENTRO DEL AULA DE CLASES SOBRE EL COMPROMISO

ESTUDIANTIL HACIA LA CATEDRA (COMPONENTE COGNITIVO)
1) Efecto de la asignacién de tiempo pararealizar distintas actividades dentro del

aula de clases sobre la percepcion de desarrollo por parte del estudiante

A continuacion se detallan los andlisis de regresion multiple “stepwise” realizados para
determinar el efecto de las actividades realizadas dentro del aula de clase sobre la

percepcion de desarrollo en las siguientes areas:

a) Escrituraclaray efectiva

Mode Summary

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 1202 ,015 014 1,089
2 ,145° ,021 ,020 1,086
3 ,166° ,027 ,025 1,083
4 176" ,031 ,028 1,082

a. Predictors: (Constant), actividad 6Escritura de textos, ensayos o gercicios

b. Predictors: (Constant), actividad 6Escritura de textos, ensayos o ercicios,

Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes)

c. Predictors: (Constant), actividad 6Escritura de textos, ensayos o gercicios,
Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes),
actividad 8 Actividades artisticas y creativas (dibujo, actuacion, danza,

musica)

d. Predictors: (Constant), actividad 6Escritura de textos, ensayos o gjercicios,

Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes),

actividad 8 Actividades artisticas y creativas (dibujo, actuacion, danza,

musica), actividad SPresentaciones por parte de los estudiantes
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ANOVA®

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 22,841 1 22,841 19,244 ,000%
Residual 1518,065 1279 1,187
Total 1540,906 1280

2 Regression 32,588 2 16,294 13,806 ,000°
Residual 1508,317 1278 1,180
Total 1540,906 1280

3 Regression 42,225 3 14,075 11,993 ,000°
Residual 1498,680 1277 1,174
Total 1540,906 1280

4 Regression 47,835 4 11,959 10,220 ,000°
Residual 1493,070 1276 1,170
Total 1540,906 1280

a. Predictors: (Constant), actividad 6Escritura de textos, ensayos o gjercicios

b. Predictors: (Constant), actividad 6Escritura de textos, ensayos o gjercicios, Actividad 2Discusién sobre
un tema (participan profesores y estudiantes)

¢. Predictors: (Constant), actividad 6Escritura de textos, ensayos o gjercicios, Actividad 2Discusién sobre
un tema (participan profesores y estudiantes), actividad 8 Actividades artisticas y creativas (dibujo,
actuacion, danza, masica)

d. Predictors: (Constant), actividad 6Escritura de textos, ensayos o gjercicios, Actividad 2Discusién sobre
un tema (participan profesores y estudiantes), actividad 8 Actividades artisticas y creativas (dibujo,
actuacion, danza, musica), actividad 5Presentaciones por parte de los estudiantes

e. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 1 Escrituraclaray efectiva

b) Expresion oral claray efectiva

M odel Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 1679 .028 .027 1.043,
2 213° .046 .044 1.034
3 .225¢ .050 .048 1.031,

a Predictors: (Constant), actividad 5Presentaciones por parte de |os estudiantes
b. Predictors: (Constant), actividad S5Presentaciones por parte de los
estudiantes, Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesoresy
estudiantes)

c. Predictors: (Constant), actividad 5Presentaciones por parte de los
estudiantes, Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesoresy
estudiantes), actividad 8 Actividades artisticas y creativas (dibujo, actuacion,
danza, misica)

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Sqguare | Adjusted R Square Estimate



ANOVA¢

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 39.831 1 39.831 36.629 .000°
Residual 1390.789 1279 1.087
Total 1430.620 1280

2 Regression 65.146 2 32.573 30.487 .000"
Residual 1365.473 1278 1.068
Tota 1430.620 1280

3 Regression 72.141 3 24.047 22.605 .000¢
Residual 1358.479 1277 1.064
Total 1430.620 1280

a Predictors: (Constant), actividad 5Presentaciones por parte de los estudiantes

b. Predictors: (Constant), actividad 5Presentaciones por parte de los estudiantes, Actividad 2Discusion sobre
un tema (participan profesores y estudiantes)

c. Predictors: (Constant), actividad 5Presentaciones por parte de los estudiantes, Actividad 2Discusion sobre
un tema (participan profesores y estudiantes), actividad 8 Actividades artisticas y creativas (dibujo,

actuacion, danza, musica)

d. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 2 Expresion oral claray efectiva

¢) Pensamiento critico y analitico

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square | Adjusted R Square Estimate

1 .185% .034 .033 .961]

a. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan

profesores y estudiantes)

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 41.895 1 41.895 45.344 .0003
Residual 1181.712 1279 .924
Total 1223.607 1280

a. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes)

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 3Pensamiento critico y analitico
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d) Andlisis de problemas cuantitativos

M odel Summary

Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 .111° .012 .011 1.182
2 .159° .025 .024 1.175
3 .171° .029 .027 1.173|
4 .184¢ .034 .031, 1.171

a Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan

profesores y estudiantes)

b. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusi 6n sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 3Utilizacion de computadoras y programas
informéticos

c. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 3Utilizacion de computadoras y programas
informéti cos, actividad 9 Actividades experienciales (laboratorios, trabajo de
campo)

d. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 3Utilizacion de computadoras y programas
informéticos, actividad 9 Actividades experienciales (laboratorios, trabajo de
campo) , actividad 8 Actividades artisticas y creativas (dibujo, actuacion,

danza, musica)

ANOVA®

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 22.208 1 22.208 15.888| .0007
Residual 1787.742 1279 1.398|
Total 1809.950 1280

2 Regression 45.694/ 2 22.847 16.550 .000")
Residual 1764.256 1278 1.380|
Total 1809.950 1280

3 Regression 52.685 3 17.562 12.762 .000¢
Residual 1757.265 1277 1.376)
Total 1809.950 1280

4 Regression 60.969 4 15.242 11.120 000
Residual 1748.981 1276 1.371
Total 1809.950 1280

a. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes)

b. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusi6n sobre un tema (participan profesores y estudiantes), actividad
3Utilizacién de computadoras y programas informéti cos

c. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusién sobre un tema (participan profesores y estudiantes), actividad
3Utilizacién de computadoras y programas informéticos, actividad 9 Actividades experienciales
(laboratorios, trabajo de campo)

d. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes), actividad
3Utilizacion de computadoras y programas informéticos, actividad 9 Actividades experienciales
(laboratorios, trabajo de campo) , actividad 8 Actividades artisticas y creativas (dibujo, actuacion, danza,
musica)

e. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 4 Andlisis de problemas cuantitativos
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€) Utilizacién de programas informaticos y tecnologia

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 4257 .180 .180 1.222]
2 433° .188] .187 1.217|
3 .440° .194 192 1.213

a. Predictors: (Constant), actividad 3Utilizacion de computadoras y programas
informéticos

b. Predictors: (Constant), actividad 3Utilizacion de computadoras y programas
informéticos, actividad 7Examenes y evaluaciones

c. Predictors: (Constant), actividad 3Utilizacién de computadoras y programas
informéticos, actividad 7Examenes y evaluaciones, actividad 9 Actividades

experienciales (Iaboratorios, trabgjo de campo)

ANOVA®

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 419.704 1 419.704 281.154 .0007
Residual 1909.277 1279 1.493
Total 2328.980 1280

2 Regression 437.381 2 218.690 147.751 .000"
Residual 1891.600 1278 1.480
Total 2328.980 1280

3 Regression 451.251 3 150.417 102.295 .000¢
Residual 1877.730 1277 1.470
Total 2328.980 1280

a. Predictors: (Constant), actividad 3Utilizacion de computadoras y programas informéticos

b. Predictors: (Constant), actividad 3Utilizacion de computadoras y programas informéticos, actividad

7Examenes y eval uaciones

c. Predictors: (Constant), actividad 3Utilizacion de computadoras y programas informéticos, actividad

7Examenes y evaluaciones, actividad 9 Actividades experienciales (laboratorios, trabajo de campo)

d. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 5 Utilizacion de programas informéticos y tecnologia
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f) Trabaj o efectivo con otras personas

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 2537 .064 .063 1.089
2 .296") .088 .086 1.075|
3 .308° .095 .093 1.071]
4 .321¢ .103 .100 1.067]

a Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios

b. Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios,
actividad 7Exémenes y evaluaciones

c. Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios,
actividad 7Exadmenes y evaluaciones, actividad 9 Actividades experienciales
(laboratorios, trabajo de campo)

d. Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios,
actividad 7Exadmenes y evaluaciones, actividad 9 Actividades experienciales
(laboratorios, trabajo de campo) , Actividad 2Discusion sobre un tema

(participan profesores y estudiantes)

ANOVA®

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 103.619 1 103.619 87.429 .0007
Residual 1515.842 1279 1.185
Total 1619.461 1280

2 Regression 141.916| 2 70.958 61.375 .000"
Residual 1477.545 1278 1.156
Total 1619.461 1280

3 Regression 153.548| 3 51.183 44.587 .000¢
Residual 1465.913 1277 1.148
Total 1619.461 1280

4 Regression 166.698| 4 41.675 36.604 .000¢
Residual 1452.763 1276 1.139
Total 1619.461 1280

a Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios
b. Predictors: (Constant), actividad 4A ctividades en grupos pequefios, actividad 7Examenes y evaluaciones

c. Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios, actividad 7Examenes y evaluaciones,
actividad 9 Actividades experienciales (Iaboratorios, trabajo de campo)

d. Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios, actividad 7Examenes y evaluaciones,
actividad 9 Actividades experienciales (Iaboratorios, trabajo de campo) , Actividad 2Discusi6n sobre un tema

(participan profesores y estudiantes)

e. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 6Trabajo efectivo con otras personas
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g) Aprendizagje individual

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 .106 .onn .01 .915]
2 134" .018 .017 912
3 .150° .022 .020 911

a. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan

profesores y estudiantes)

b. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusién sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 9 Actividades experienciales (laboratorios,
trabajo de campo)

c. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 9 Actividades experienciales (Iaboratorios,
trabajo de campo) , Actividad 1 Clase magistral

ANOVA®

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 12.232 1 12.232 14.610 .0007
Residual 1070.803 1279 837
Total 1083.035 1280

2 Regression 19.558 2 9.779 11.751 .000"
Residual 1063.477 1278 832
Total 1083.035 1280

3 Regression 24.281 3 8.094 9.762 .000°
Residual 1058.754 1277 .829
Total 1083.035 1280

a Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes)

b. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes), actividad

9 Actividades experienciales (Iaboratorios, trabajo de campo)

c. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes), actividad
9 Actividades experienciales (Iaboratorios, trabajo de campo) , Actividad 1 Clase magistral

d. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 7 Aprendizajeindividual
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h) Comprension de si mismo

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square | Adjusted R Square Estimate
1 1897 .036 .035 .972)
2 .208° .043 .042 .968]

a. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusién sobre un tema (participan

profesores y estudiantes)

b. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan

profesores y estudiantes), actividad 8 Actividades artisticas y creativas

(dibujo, actuacion, danza, musica)

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 44.708 1 44.708 47.325 .0007
Residual 1208.280 1279 .945
Total 1252.988 1280
2 Regression 54.428 2] 27.214 29.018 .000Y)
Residual 1198.560, 1278 .938
Total 1252.988 1280

a Predictors: (Constant), Actividad 2Discusién sobre un tema (participan profesores y estudiantes)

b. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes), actividad

8 Actividades artisticas y creativas (dibujo, actuacién, danza, musica)

c. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 8 Comprension de si mismo

i) Comprension de personas de otros entornos raciales, énicosy culturales

M odel Summary

Std. Error of the
Model R R Square Adjusted R Square Estimate
1 .187 .035 .034 1.222)
2 .206° .043 .041 1.218|
3 .220° .049 .046 1.215
4 228 .052 .049 1.213]

a. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan
profesores y estudiantes)

b. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusi6n sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 5Presentaciones por parte de los
estudiantes

c. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusi6n sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 5Presentaciones por parte de los
estudiantes, actividad 8 Actividades artisticas y creativas (dibujo, actuacioén,
danza, musica)

d. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 5Presentaciones por parte de los
estudiantes, actividad 8 Actividades artisticas y creativas (dibujo, actuacioén,
danza, muasica), actividad 4Actividades en grupos pequefios
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ANOVA®

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig
1Regression 69.169 1 69.169 46.300 .0007
Residual 1910.751 1279 1.494]
Total 1979.920 1280
zRegression 84.339 2 42.170 28.431 000"
Residual 1895.581 1278 1.483]
Total 1979.920 1280
ZRegression 96.113 3 32.038 21.718 .000°
Residual 1883.807 1277, 1.475|
Total 1979.920 1280
< Regression 102.988 4 25.747 17.504 .000
Residual 1876.932 1276 1.471
Total 1979.920 1280

a Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes)

b. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusién sobre un tema (participan profesores y estudiantes),

actividad 5Presentaciones por parte de los estudiantes

c. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes),

actividad 5Presentaciones por parte de |os estudiantes, actividad 8 Actividades artisticas y creativas

(dibujo, actuacioén, danza, musica)

d. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusién sobre un tema (participan profesores y estudiantes),

actividad 5Presentaciones por parte de los estudiantes, actividad 8 Actividades artisticas y creativas

(dibujo, actuacion, danza, musica), actividad 4Actividades en grupos pequefios

e. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 9 Comprension de personas de otros entornos

raciales, énicosy culturales

j) Resolucion de problemas complgjos de lavidareal
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Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square | Adjusted R Square Estimate
1 .1927 .037 .036 1.139
2 .219° .048 .046 1.133]
3 .231° .053] .051 1.130)
4 .241¢ .058 .055 1.128]
5 .250°¢ .062] .059 1.126

a Predictors: (Constant), Actividad 2Discusién sobre un tema (participan
profesores y estudiantes)

b. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 3Utilizaci6n de computadoras y programas
informéticos

c. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusién sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 3Utilizacion de computadoras y programas
informéticos, actividad 9 Actividades experienciales (laboratorios, trabajo de
campo)

d. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusién sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 3Utilizaci6n de computadoras y programas
informéticos, actividad 9 Actividades experienciales (laboratorios, trabajo de
campo) , actividad 4Actividades en grupos pequefios

e. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 3Utilizacién de computadoras y programas
informéticos, actividad 9 Actividades experienciales (laboratorios, trabgjo de
campo) , actividad 4Actividades en grupos pequefios, actividad 6Escriturade

textos, ensayos o gjercicios
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ANOVA'

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 63.451 1 63.451 48.906 .000%
Residual 1659.380 1279 1.297
Total 1722.831 1280

2 Regression 82.377| 2 41.189 32.088 .000"
Residual 1640.454 1278 1.284
Total 1722.831 1280

3 Regression 91.683 3 30.561 23.926 .000¢
Residual 1631.148| 1277 1.277
Total 1722.831 1280

4 Regression 100.057 4 25.014 19.669 .000
Residual 1622.774 1276 1.272
Total 1722.831 1280

5 Regression 107.638 5 21.528 16.993 .000¢
Residual 1615.192| 1275 1.267
Total 1722.831 1280

a Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes)

b. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes), actividad
3Utilizacion de computadoras y programas informéticos

c. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes), actividad
3Utilizacion de computadoras y programas informéticos, actividad 9 Actividades experienciales
(laboratorios, trabajo de campo)

d. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes), actividad
3Utilizacion de computadoras y programas informéticos, actividad 9 Actividades experienciales
(laboratorios, trabajo de campo) , actividad 4Actividades en grupos pequefios

e. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes), actividad
3Utilizaci6n de computadoras y programas informéticos, actividad 9 Actividades experienciales
(laboratorios, trabajo de campo) , actividad 4Actividades en grupos pequefios, actividad 6Escritura de textos,
ensayos O g ercicios

f. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 10 Resolucién de problemas complejos de lavida real

k) Desarrollo de un cédigo de éticay valores propio

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 .129% .017 .016 1.151]
2 .165° .027 .026 1.145)

a. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan

profesores y estudiantes)

b. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusi 6n sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 4Actividades en grupos pequefios
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ANOVA®

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 28.893 1 28.893 21.809 .0007
Residual 1694.423 1279 1.325
Total 1723.316 1280

2 Regression 47.197, 2 23,599 17.993 .000°
Residual 1676.119 1278 1.312
Total 1723.316 1280

a Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes)

b. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes), actividad

4Actividades en grupos pequefios

c¢. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 11 Desarrollo de un cddigo de éticay valores propio

I) Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square |[Adjusted R Square Estimate
1 1497 .022 .021 1.303
2 189" .036 .034] 1.294
3 .200° .044 .041 1.289
4 225° .051 .048 1.285

a. Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos peguefios

b. Predictors: (Constant), actividad 4A ctividades en grupos pequefios,

actividad 7Examenes y evaluaciones

c. Predictors: (Constant), actividad 4A ctividades en grupos pequefios,
actividad 7Exdmenes y eval uaciones, Actividad 2Discusion sobre un tema

(participan profesores y estudiantes)

d. Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios,
actividad 7Exémenes y evaluaciones, Actividad 2Discusion sobre un tema
(participan profesores y estudiantes), actividad 8 Actividades artisticas y

creativas (dibujo, actuacion, danza, misica)
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ANOVA®

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 49.261 1 49.261 29.030 .000°
Residual 2170.342 1279 1.697
Total 2219.603 1280

2 Regression 79.076 2 39.538 23.606 .000°
Residual 2140.527 1278 1.675
Total 2219.603 1280

3 Regression 97.068 3 32.356 19.467 .000¢
Residual 2122.535 1277 1.662
Total 2219.603 1280

4 Regression 112.344 4 28.086 17.007 .000¢
Residual 2107.259 1276 1.651
Total 2219.603 1280

a. Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos peguefios
b. Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios, actividad 7Examenes y evaluaciones

c. Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios, actividad 7Examenes y eval uaciones,

Actividad 2Discusi6n sobre un tema (participan profesores y estudiantes)

d. Predictors: (Constant), actividad 4Actividades en grupos pequefios, actividad 7Exémenes y evaluaciones,
Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes), actividad 8 Actividades artisticas y

creativas (dibujo, actuacion, danza, misica)

e. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 12 Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad

m) Adquisicion de una amplia educacion general

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 1259 016 015 1.005
2 .158° 025 023 1.000
3 168" .028 .026 999
4 176" .031 .028 998

a. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan

profesores y estudiantes)
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b. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 9 Actividades experiencial es (laboratorios,
trabajo de campo)

c. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 9 Actividades experiencial es (laboratorios,
trabajo de campo) , actividad 4Actividades en grupos pequefios

d. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 9 Actividades experiencial es (laboratorios,

trabajo de campo) , actividad 4Actividades en grupos pequefios, Actividad 1

Clase magistral
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 20.501 1 20.501 20.307 .0007
Residual 1291.187 1279 1.010
Total 1311.688 1280
2 Regression 32.794 2 16.397 16.386 .000°
Residual 1278.894 1278 1.001
Total 1311.688 1280
3 Regression 36.888 3 12.296 12.317 .000°
Residual 1274.799 1277 .998
Total 1311.688 1280
4 Regression 40.795 4 10.199 10.240 .000°
Residual 1270.892 1276 .996
Total 1311.688 1280

a. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusién sobre un tema (participan profesores y estudiantes)

b. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes), actividad

9 Actividades experienciales (laboratorios, trabajo de campo)

c. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes), actividad

9 Actividades experienciales (laboratorios, trabajo de campo) , actividad 4A ctividades en grupos peguefios

d. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusién sobre un tema (participan profesores y estudiantes), actividad
9 Actividades experienciales (laboratorios, trabajo de campo) , actividad 4Actividades en grupos pequefios,
Actividad 1 Clase magistral

e. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 13 Adquisicién de una amplia educacién general
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n) Adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios parala vida laboral

Model Summary

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 ,085% ,007 ,006 1,043
2 ,128° ,016 ,015 1,039
3 ,146° ,021 ,019 1,037
4 ,157¢ ,025 ,022 1,035

a. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusién sobre un tema (participan
profesores y estudiantes)

b. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusién sobre un tema
(participan profesores y estudiantes), actividad 9 Actividades
experienciales (Iaboratorios, trabajo de campo)

c. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan
profesores y estudiantes), actividad 9 Actividades experienciales
(laboratorios, trabajo de campo) , actividad 3Utilizacion de
computadoras y programas informéticos

d. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema

(participan profesoresy estudiantes), actividad 9 Actividades

experienciales (Iaboratorios, trabajo de campo) , actividad 3Utilizacion

de computadoras y programas informaéticos, actividad 6Escriturade

textos, ensayos o gjercicios

ANOVA®

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 10,109 1 10,109 9,288 ,002°
Residual 1392,065 1279 1,088
Total 1402,173 1280

2 Regression 22,972 2 11,486 10,643 ,000°
Residual 1379,202 1278 1,079
Total 1402,173 1280

3 Regression 29,935 3 9,978 9,286 ,000°
Residual 1372,239 1277 1,075
Total 1402,173 1280

4 Regression 34,449 4 8,612 8,035 ,000¢
Residual 1367,724 1276 1,072
Total 1402,173 1280

a. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudi antes)

b. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusi6n sobre un tema (participan profesores y estudiantes),

actividad 9 Actividades experienciales (laboratorios, trabajo de campo)

c. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusion sobre un tema (participan profesores y estudiantes),

actividad 9 Actividades experienciales (laboratorios, trabajo de campo) , actividad 3Utilizacion de

computadoras y programas informaticos

d. Predictors: (Constant), Actividad 2Discusiéon sobre un tema (participan profesores y estudiantes),

actividad 9 Actividades experienciales (Iaboratorios, trabajo de campo) , actividad 3Utilizacion de

computadoras y programas informaéticos, actividad 6Escritura de textos, ensayos o gjercicios

e. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 14 Adquisicion de conocimientosy habilidades necesarios

paralavidalaboral
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ANEXO 4

EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTESDE DISENO Y EJECUCION DE
EVALUACIONES SOBRE EL COMPROMISO ESTUDIANTIL HACIA LA
CATEDRA (COMPONENTE COMPORTAMENTAL)

1) Efecto de la frecuencia de asignacién de tareas y evaluaciones sobre la frecuencia

derealizacién de actividades con propésitos educacionales

A continuacion se muestrael andlisis de regresion simple gjecutado para determinar el
efecto de la frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones sobre la frecuencia de
realizacion de actividades con propésitos educacional es (indice general de compromiso

estudiantil — componente comportamental ):

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate

1 4013 161 .160 .6437741106

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia de asignacion de tareas'y

evaluaciones
ANOVADb
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 101.542 1 101.542 245.007| .0007
Residual 530.075 1279 414
Total 631.617| 1280

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones

b. Dependent Variable: INDICE GENERAL COMPROMISO
A continuacién se detallan los andlisis de regresion simple gjecutados para determinar el

efecto de la frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones sobre la frecuencia de

realizacion de las siguientes actividades con propdsitos educacionales:
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a) Completar lastareasy lecturas asignadas al asistir a clases

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

2413

.058

.057

1.094

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 94.674 1 94.674 79.088 .000?
Residual 1531.050 1279 1.197
Total 1625.724 1280
a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones
b. Dependent Variable: Completar las tareas y lecturas asignadas al asistir a clases
b) Tomar notas detalladas durante clases
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 .146° .021 .021 .997
a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 27.769 1 27.769 27.911 .000°
Residual 1272513 1279 .995
Total 1300.283 1280

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

b. Dependent Variable: Tomar notas detalladas durante clases
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¢) Contribuir en las discusiones de clase

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .208% .043 .043 1.142

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 75.474 1 75.474 57.852 .0007
Residual 1668.575 1279 1.305
Total 1744.048 1280

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

b. Dependent Variable: Contribuir en las discusiones de clase

d) Tratar de entender cémo los contenidos e ideas distintos temas dentro de la materia se

entrelazan
Modéd Summary
Std. Error of the
Mode |R R Square Adjusted R Square|Estimate
1 1972 .039 .038 .869
a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 38.884 1 38.884| 51.530| .0007
Residual 965.099 1279 755
Total 1003.983 1280

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

b. Dependent Variable: Tratar de entender cdmo |os contenidos e ideas distintos temas dentro de la
materia se entrelazan
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e) Utilizar informacion o experiencias de otras areas de la vida en las discusiones en clase

y tareas asignadas
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 .209° .044 .043 1.032

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 62.422 1 62.422 58.657 .000°
Residual 1361.091 1279 1.064
Total 1423.513 1280

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

b. Dependent Variable: Utilizar informacidn o experiencias de otras areas de la vida en las discusiones en

clasey tareas asignadas

f) Resumir puntos importantes de las notas tomadas en clase y lecturas asignadas

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 2593 .067 .067 1.095

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1Regression 110.702 1 110.702 92.309 .0007
Residua 1533.852 1279 1.199
Total 1644.554 1280

a. Predictors: (Constant), Indice frecuencia asignacion de tareas y eval uaciones

b. Dependent Variable: Resumir puntos importantes de las notas tomadas en clase y lecturas

asignadas
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g) Trabagjar en un ensayo o proyecto en el que haya tenido que recurrir varias fuentes de

informacion
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 .303 .092 .091 1.275
a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 210.037 1 210.037 129.225 .0007
Residual 2078.835 1279 1.625
Total 2288.873 1280

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

b. Dependent Variable: Trabajar en un ensayo o proyecto en € que haya tenido que recurrir varias fuentes de

informacion

h) Realizar y revisar con otros estudiantes las tareas asignadas de forma individual

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate

1 .238° .057 .056 1.278]

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 125.815 1 125.815 77.054 .000°
Residual 2088.391 1279 1.633
Total 2214.206 1280

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

b. Dependent Variable: Realizar y revisar con otros estudiantes | as tareas asignadas de forma individual
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i) Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos (trabajo, relaciones familiares,

amistades, etc.)
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 2373 .056 .055 1.26]]
a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 120.689 1 120.689 75.922 .0007
Residual 2033.167 1279 1.590
Total 2153.856 1280

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

b. Dependent Variable: Aplicar €l material adquirido en clases en otros entornos (trabajo, relaciones

familiares, amistades, etc.)

j) Tratar de explicar del contenido recibido en clase a otra persona (otro estudiante de la

misma clase, familiar, compariero de trabajo, amigo, etc.)

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .248% .061 .061 1.129

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 106.723 1 106.723 83.690 .0007
Residual 1631.003 1279 1.275
Total 1737.725 1280

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

b. Dependent Variable: Tratar de explicar del contenido recibido en clase a otra persona (otro estudiante de la

misma clase, familiar, compariero de trabajo, amigo, etc.)

129



k) Pensar en la gramatica, estructura sintactica, palabras a utilizar y secuenciade ideas a

escribir para esta clase

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 2679 .071 .070 1.275

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 159.403 1 159.403 98.048 .000°
Residual 2079.348 1279 1.626
Total 2238.751 1280

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

b. Dependent Variable: Pensar en la gramética, estructura sintéctica, palabras a utilizar y secuencia de ideas

al escribir para esta clase

I) Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para esta clase para determinar la
claridad del texto

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 2753 .076 .075 1.337

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 187.069 1 187.069 104.618 .000°
Residual 2286.994 1279 1.788
Total 2474.062 1280

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

b. Dependent Variable: Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para esta clase para determinar la

claridad del texto
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m) Revisar latarea dos o més veces antes de entregarla
Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .193% .037 .037 1.325

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 86.945 1 86.945 49.495 .000?
Residual 2246.743 1279 1.757
Total 2333.688 1280

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia asignacion de tareas y evaluaciones

b. Dependent Variable: Revisar latarea dos 0 mas veces antes de entregarla

2) Efecto de la frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones sobre el tiempo

invertido en el estudio dela materia fuera del horario de clases

A continuacién se presenta €l andlisis de regresion simple realizado:

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square | Adjusted R Square Estimate

1 .065 .004 .003 3.211

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia de asignacion de tareasy

evaluaciones
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 56.001 1 56.001 5.433 .020°
Residual 13184.178 1279 10.308,
Total 13240.180 1280

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones

b. Dependent Variable: Fueradel horario de clases, ¢(Cuéntas horas alas semanaempleas para el estudio de

esta materia (escribiendo, leyendo, estudiando, etc.)?
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3) Efecto de la frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones sobre el nimero de

interacciones con el profesor que dicta la catedra fuera del horario de clases

A continuacién se presenta el andlisis de regresion simple realizado:

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square | Adjusted R Square Estimate

1 0749 .005 .005 1.995

a. Predictors: (Constant), indice frecuencia de asignacion de tareasy

evaluaciones
ANOVAP
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 27.931 1 27.931 7.018 .0087
Residual 5090.286 1279 3.980
Tota 5118.217 1280

a Predictors: (Constant), indice frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones

b. Dependent Variable: En €l transcurso de este semestre, ¢Cuantas veces has contactado al profesor que
dicta estamateriafuera del horario de clases?

4) Efecto de la modalidad de evaluacién colaborativa sobre la frecuencia de

realizacion de actividades con propositos educacionales

A continuacion se muestrael analisis de regresion simple g ecutado para determinar el
efecto de la frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones sobre la frecuencia de
realizacion de actividades con propésitos educacional es (indice general de compromiso

estudiantil — componente comportamental):

Model Summary

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Sgquare Square Estimate

1 ,077% ,006 ,005 ,7009174689

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa
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ANOVAP

M odel Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 3,748 1 3,748 7,630 ,006*
Residual 627,863 1278 491
Total 631,611 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa
b. Dependent Variable: INDICE GENERAL COMPROMISO

A continuacion se detallan los andlisis de regresion simple ejecutados para determinar el

efecto de la frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones sobre la frecuencia de

realizacion de las siguientes actividades con propdsitos educacionales:

a) Completar lastareasy lecturas asignadas al asistir a clases

Model Summary

Model

R

R Square [Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.052%

.003 .002

1.126

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square Sig.
1 Regression 4.426 1 4.426 3.491 .0623
Residual 1620.211 1278 1.268
Total 1624.637 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: Completar las tareas y lecturas asignadas al asistir a clases

b) Tomar notas detalladas durante clases

Model Summary

Model

R

R Square [Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

0473

.002 .001

1.007

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 2.904 1 2.904 2.862 .0919
Residual 1296.870 1278 1.015
Total 1299.774 1279
a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa
b. Dependent Variable: Tomar notas detalladas durante clases
¢) Sobre contribuir en las discusiones de clase
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 .061° .004 .003 1.166)
a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 6.519 1 6.519 4.796 .029°
Residual 1736.961 1278 1.359
Total 1743.480 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: Contribuir en las discusiones de clase

d) Tratar de entender como los contenidos e ideas distintos temas dentro de la materia se

entrelazan

Model Summary

Model

R

R Square

Adjusted R Sguare

Std. Error of the
Estimate

1

.019°

.000

.000

.886)

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression .354 1 .354 450 5023
Residual 1003.596 1278 .785
Total 1003.950 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: Tratar de entender cdmo los contenidos e ideas distintos temas dentro de la materia se

entrelazan

€) Utilizar informacién o experiencias de otras éreas de la vida en las discusiones en clase

y tareas asignadas
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 1129 .013 .012 1.048]

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 17.813 1 17.813 16.209 .000°
Residual 1404.430 1278 1.099
Total 1422.243 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: Utilizar informacidn o experiencias de otras areas de la vida en las discusiones en

clasey tareas asignadas

f) Sobre resumir puntos importantes de |las notas tomadas en clase y lecturas asignadas

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 022 .000 .000 1.134

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression .806) 1 .806) .627 4297
Residual 1643.687 1278 1.286
Total 1644.493 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: Resumir puntos importantes de las notas tomadas en clase y |ecturas asignadas

g) Trabagjar en un ensayo o proyecto en € que hayatenido que recurrir varias fuentes de

informacién
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 1119 .012 .012 1.330
a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 28.220 1 28.220 15.958 .0007
Residual 2259.948 1278 1.768
Total 2288.168 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: Trabajar en un ensayo o proyecto en € que haya tenido que recurrir varias fuentes de

informacion

h) Realizar y revisar con otros estudiantes |as tareas asignadas de forma individual

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate

1 0493 .002 .002 1.315

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 5.401] 1 5.401 3.126 0779
Residual 2208.399 1278 1.728
Total 2213.800 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: Realizar y revisar con otros estudiantes |as tareas asignadas de forma individual

i) Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos (trabajo, relaciones familiares,
amistades, etc.)

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .080% .006 .006 1.294

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 13.940 1 13.940 8.326 .0047
Residual 2139.732 1278 1.674
Total 2153.672 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos (trabajo, relaciones

familiares, amistades, etc.)

J) Tratar de explicar del contenido recibido en clase a otra persona (otro estudiante de la

misma clase, familiar, compariero de trabajo, amigo, etc.)

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate

1 .020° .000 .000 1.166

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression .709 1 .709 522 AT07
Residual 1736.677 1278 1.359
Total 1737.387 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: Tratar de explicar del contenido recibido en clase a otra persona (otro estudiante de la

misma clase, familiar, compariero de trabajo, amigo, etc.)

k) Pensar en la gramética, estructura sintactica, palabras a utilizar y secuencia de ideas al

escribir para esta clase

Model Summary

Model

R

R Square [Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.056%

.003 .002

1.321

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa

ANOVAP
Model Sum of Squares df Mean Square Sig.
1 Regression 7.044 1 7.044 4.034 .045°
Residual 2231.574 1278 1.746
Total 2238.618 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: Pensar en la gramética, estructura sintéctica, palabras a utilizar y secuencia de ideas

al escribir para esta clase

I) Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para esta clase para determinar la
claridad del texto

Model Summary

Model

R

R Square [Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

0423

.002 .001

1.390

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 4.361] 1 4.361 2.258 .1339
Residual 2468.860 1278 1.932
Total 2473.222 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para esta clase para determinar la

claridad del texto

m) Revisar latarea dos 0 mas veces antes de entregarla

Model Summary

Model

R

R Square [Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.050%

.003 .002

1.350

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 5.866 1 5.866 3221 0737
Residual 2327.720 1278 1821
Total 2333.587 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: Revisar latarea dos 0 mas veces antes de entregarla

5) Efecto de la modalidad de evaluacién colaborativa sobre el tiempo invertido en €

estudio dela materia fuera del horario de clases

A continuacion se presenta el andlisis de regresion simple realizado:

Model Summary

Model

R Square |Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.1534

.023) .023

3.180

a. Predictors. (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 310.051 1 310.051 30.664 .0007
Residual 12922.136 1278 10.111
Total 13232.188 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: Fueradel horario de clases, ¢Cudntas horas alas semana empleas para el estudio de

esta materia (escribiendo, leyendo, estudiando, etc.)?

6) Efecto de la modalidad de evaluacion colaborativa sobre e numero de

interacciones con el profesor que dicta la catedra fuera del horario de clases

A continuacién se presenta €l andlisis de regresion simple realizado:

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square | Adjusted R Square Estimate

1 073 .005 .005 1.996

a. Predictors; (Constant), Escala Evaluacion individua vs. colaborativa

ANOVAP
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 27.413 1 27.413 6.882 .009%
Residual 5090.680 1278 3.983
Tota 5118.093 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: En el transcurso de este semestre, ¢Cuéntas veces has contactado a profesor que

dicta estamateriafueradel horario de clases?

7) Efecto del tiempo de correccién y entrega de tareas y evaluaciones asignadas sobre

la frecuencia de realizacion de actividades con propdésitos educacionales

A continuacion se muestra € andlisis de regresion simple gecutado para determinar €l

efecto del tiempo de correcciony entrega de tareas y evaluaciones sobre la frecuencia de
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realizacion de actividades con propésitos educacionales (indice general de compromiso

estudiantil — componente comportamental):

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square | Adjusted R Square Estimate
1 1463 .021 .021 .6933753150
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVAP
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 13.248 1 13.248 27.557 .0007
Residual 606.250 1261 481
Tota 619.499 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: INDICE GENERAL COMPROMISO

A continuacion se detallan los andlisis de regresion simple gjecutados para determinar el

efecto del tiempo de correccién y entrega de tareas y eval uaciones sobre la frecuencia de

realizacion de las siguientes actividades con propésitos educacionales:

a)Completar lastareasy lecturas asignadas a asistir a clases

Model Summary

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Sgquare Square Estimate
1 ,059% ,003 ,003 1,120
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccién
ANOVAP
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 5,524 1 5,524 4,407 ,036%
Residual 1580,720 1261 1,254
Total 1586,244 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccién

b. Dependent Variable: Completar las tareas y lecturas asignadas al asistir a clases
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b)Tomar notas detalladas durante clases

Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 1473 .022 .021 .985
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 27.039 1 27.039 27.897 .000°
Residual 1222212 1261 .969
Total 1249.251 1262
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
b. Dependent Variable: Tomar notas detalladas durante clases
c)Contribuir en las discusiones de clase
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 .0953% .009 .008 1.159
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 15.548 1 15.548 11.581 .0013
Residual 1692.872 1261 1.342
Total 1708.420 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: Contribuir en las discusiones de clase
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d)Tratar de entender cdmo los contenidos e ideas distintos temas dentro de la materia

se entrelazan
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 1119 .012 .011 877

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 12.032 1 12.032 15.629 .000%
Residual 970.719 1261 770
Total 982.751 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: Tratar de entender cdmo los contenidos e ideas distintos temas dentro de la materia se

entrelazan

e)Utilizar informacion o experiencias de otras areas de la vida en las discusiones en

clasey tareas asignadas

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .1053 011 .010 1.048

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 15.540 1 15.540 14.160 .0007
Residual 1383.943 1261 1.097
Total 1399.484 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: Utilizar informacién o experiencias de otras &reas de la vida en las discusiones en

clasey tareas asignadas
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f)Resumir puntos importantes de las notas tomadas en clase y lecturas asignadas

Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 1399 .019 .018 1.116
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 30.720 1 30.720 24.672 .0007
Residual 1570.108 1261 1.245
Total 1600.828 1262,

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: Resumir puntos importantes de las notas tomadas en clase y |ecturas asignadas

g)Trabajar en un ensayo o proyecto en €l que haya tenido que recurrir varias fuentes de

informacion
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 .008° .000 .000 1.336
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 145 1 145 .081 775
Residual 2252.127 1261 1.786
Total 2252.272 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: Trabajar en un ensayo o proyecto en € que haya tenido que recurrir varias fuentes de

informacion

144



h)Realizar y revisar con otros estudiantes |as tareas asignadas de formaindividual

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 .103° .011 .010 1.306)
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 22.966 1 22.966 13.465 .000%
Residual 2150.834 1261 1.706
Total 2173.800 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: Realizar y revisar con otros estudiantes | as tareas asignadas de formaindividual

i)Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos (trabajo, relaciones

familiares, amistades, etc.)

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 L1319 .017 .016 1.286
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 36.308 1 36.308 21.971 .0007
Residual 2083.915 1261 1.653
Total 2120.223 1262,

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos (trabajo, relaciones

familiares, amistades, etc.)



j)Tratar de explicar del contenido recibido en clase a otra persona (otro estudiante de la

misma clase, familiar, compariero de trabajo, amigo, etc.)

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 143 .021 .020 1.155
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 35.267 1 35.267 26.422 .000°
Residual 1683.110 1261 1.335
Total 1718.377 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: Tratar de explicar del contenido recibido en clase a otra persona (otro estudiante de la

misma clase, familiar, compariero de trabajo, amigo, etc.)

K)Pensar en la gramatica, estructura sintéctica, palabras a utilizar y secuenciade ideas

al escribir para esta clase

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 0299 .001 .000 1.323
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 1.843 1 1.843 1.053 .3053
Residual 2206.482 1261 1.750
Total 2208.325 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: Pensar en la gramética, estructura sintéctica, palabras a utilizar y secuencia de ideas

a escribir para esta clase
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I)Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para esta clase para determinar la
claridad del texto

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 .035 .001 .000 1.39]]
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 2.963 1 2.963 1.531 2167
Residual 2439.802 1261 1.935
Total 2442.765 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para esta clase para determinar la
claridad del texto

m)Revisar latarea dos 0 méas veces antes de entregarla

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 0718 .005 .004 1.347,
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 11.678 1 11.678 6.433 0113
Residual 2288.903 1261 1.815
Total 2300.581 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: Revisar latarea dos 0 més veces antes de entregarla
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8) Efecto del tiempo de correccion y entrega de tareasy evaluaciones sobre el tiempo

invertido en €l estudio dela materia fuera del horario de clases

A continuacién se presenta el andlisis de regresion simple realizado:

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square | Adjusted R Square Estimate

1 .0567 .003 .002 3.188]

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 39.821 1 39.821 3.918 .0487
Residual 12817.262 1261 10.164
Tota 12857.083 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: Fueradel horario de clases, ¢Cuéantas horas a las semana empleas para el estudio de

esta materia (escribiendo, leyendo, estudiando, etc.)?

9) Efecto del tiempo de correccion y entrega de tareasy evaluaciones sobre el nimero

deinteracciones con €l profesor que dicta la catedra fuera del horario de clases

A continuacién se presenta €l andlisis de regresion simple realizado:

Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square | Adjusted R Square Estimate
1 .0597 .003, .003 1.994

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 17.420 1 17.420 4.381 .0379
Residual 5013.670 1261 3.976
Tota 5031.089 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: En el transcurso de este semestre, ¢Cuantas veces has contactado al profesor que

dicta esta materiafuera del horario de clases?

10) Efecto del grado de profundidad en la correccion de tareasy evaluaciones sobre la

frecuencia derealizacion de actividades con propoésitos educacionales

A continuacion se muestra el andlisis de regresion simple gecutado para determinar el

efecto del grado de profundidad en la correccion de tareas y evaluaciones sobre la

frecuencia de realizacion de actividades con propdésitos educacionales (indice general de

compromiso estudiantil — componente comportamental):

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.3447

118

118

.6598399831

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccion

profunda de las tareas y evaluaciones, sefialando claramente | os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 74.755 1 74.755 171.697 .000%
Residual 556.862 1279 435
Tota 631.617 1280

a Predictors: (Constant), En estamateria, €l profesor realiza una correccion profundade las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: INDICE GENERAL COMPROMISO
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A continuacion se detallan los andlisis de regresion simple g ecutados para determinar €l

efecto del grado de profundidad en la correccion de tareas y evaluaciones sobre la

frecuencia de realizacion de las siguientes actividades con propésitos educacionales:

a) Completar lastareasy lecturas asignadas al asistir a clases

Model Summary

Model R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.026

.026

1.113]

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion

profunda de |as tareas y eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 42.696 1 42.696 34.496 .0007
Residual 1583.028 1279 1.238
Total 1625.724 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccién profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: Completar las tareas y lecturas asignadas al asistir a clases

b) Tomar notas detalladas durante clases

Model Summary

Model

R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.202%

.041

.040

.987|

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion

profunda de las tareas y evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 53.068 1 53.068 54.420 .000°
Residual 1247.215 1279 975
Total 1300.283 1280
a. Predictors: (Constant), En esta materia, € profesor realiza una correccién profundade las tareas y
evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar
b. Dependent Variable: Tomar notas detalladas durante clases
¢) Contribuir en las discusiones de clase
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 202 .041 .040 1.144
a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion
profunda de las tareas y evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que
se deben mejorar
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 71.056 1 71.056 54.322 .000°
Residual 1672.992 1279 1.308
Total 1744.048 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: Contribuir en las discusiones de clase

d) Tratar de entender cdmo los contenidos e ideas distintos temas dentro de la materia se

entrelazan

Model Summary

Model

R Square [ Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

270

.073 .072

.853]
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Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 2707 .073 .072 .853

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion
profunda de las tareas y evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 73.339 1 73.339 100.791 .0007
Residual 930.644 1279 728
Total 1003.983 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: Tratar de entender cdmo los contenidos e ideas distintos temas dentro de la materiase

entrelazan

e) Utilizar informacion o experiencias de otras areas de la vida en las discusiones en clase

y tareas asignadas
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 2237 .050 .049 1.028]

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion
profunda de las tareas y eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 70.796 1 70.796 66.938 .0007
Residual 1352.717 1279 1.058
Total 1423.513 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 70.796 1 70.796 66.938 .000°
Residual 1352.717 1279 1.058
Total 1423.513 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, € profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: Utilizar informacidn o experiencias de otras &reas de la vida en las discusiones en

clasey tareas asignadas

f) Resumir puntos importantes de las notas tomadas en clase y lecturas asignadas

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 2359 .055 .055 1.102

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccién
profunda de las tareas y evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 91.043 1 91.043 74.955 .000°
Residual 1553.511 1279 1.215
Total 1644.554 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: Resumir puntos importantes de las notas tomadas en clase y |ecturas asignadas

g) Trabagjar en un ensayo o proyecto en & que hayatenido que recurrir varias fuentes de

informacion

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
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1

1499

.022

.021

1.323

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccién

profunda de las tareas y eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 50.525 1 50.525 28.870 .0007
Residual 2238.347 1279 1.750
Total 2288.873 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: Trabajar en un ensayo o proyecto en € que haya tenido que recurrir varias fuentes de

informacion

h) Realizar y revisar con otros estudiantes |as tareas asignadas de forma individual

Model Summary

Model R

R Square

Adjusted R Sguare

Std. Error of the
Estimate

1

.208°

.043

.043

1.287,

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion

profunda de las tareas y eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 96.197 1 96.197 58.090 .000°
Residual 2118.010 1279 1.656
Total 2214.206 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: Realizar y revisar con otros estudiantes |as tareas asignadas de formaindividual
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i) Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos (trabajo, relaciones familiares,

amistades, etc.)
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 2387 .057 .056 1.260]
a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion
profunda de las tareas y eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que
se deben mejorar
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 122.001 1 122.001 76.797 .0007
Residual 2031.855 1279 1.589
Total 2153.856 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccién profundade lastareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: Aplicar €l material adquirido en clases en otros entornos (trabajo, relaciones

familiares, amistades, etc.)

J) Tratar de explicar del contenido recibido en clase a otra persona (otro estudiante de la

misma clase, familiar, compariero de trabajo, amigo, etc.)

Model Summary

Model

R

R Square |Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.238°

.057

.056

1.132

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccién

profunda de las tareas y evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 98.726 1 98.726 77.041 .000%
Residual 1638.999 1279 1.281
Total 1737.725 1280
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a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: Tratar de explicar del contenido recibido en clase a otra persona (otro estudiante de la

misma clase, familiar, compariero de trabajo, amigo, etc.)

k) Pensar en la gramatica, estructura sintactica, palabras a utilizar y secuencia de ideas al

escribir para esta clase

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 2253 .051 .050 1.289

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion
profunda de las tareas y evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 113.628 1 113.628 68.387 .000°
Residual 2125.123 1279 1.662
Total 2238.751 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, € profesor realiza una correccién profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: Pensar en la gramética, estructura sintéctica, palabras a utilizar y secuencia de ideas

a escribir para esta clase

I) Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para esta clase para determinar la
claridad del texto

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate

1 1373 .019 .018 1.378

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccién
profunda de las tareas y eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 46.580 1 46.580 24542 .0007
Residual 2427.482 1279 1.898
Total 2474.062 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, € profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para esta clase para determinar la

claridad del texto

m) Revisar latarea dos o mas veces antes de entregarla

Model Summary

Model

R

R Square [Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

1713

.029

.028

1.331

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion

profunda de las tareas y eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 68.046 1 68.046 38.413 .0007
Residual 2265.642 1279 1771
Total 2333.688 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: Revisar latarea dos 0 mas veces antes de entregarla

11) Efecto del grado de profundidad en la correccion detareasy evaluaciones sobre el

tiempo invertido en el estudio de la materia fuera del horario de clases

A continuacién se presenta el andlisis de regresion simple realizado:
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Model Summary

Model

R

R Square

Adjusted R Sgquare

Std. Error of the
Estimate

1

072

.004

.004

1.287

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion

profunda de las tareas y evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 11.678 1 11.678 6.433 0159
Residual 2288.903 1261 1.815
Total 2300.581 1262,

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccién profundade las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: Fuera del horario de clases, ¢Cuantas horas empleas para el estudio de esta materia

(leyendo, estudiando)?

12) Efecto del grado de profundidad en la correccion detareasy evaluaciones sobre el

namero de interacciones con € profesor que dicta la catedra fuera del horario de

clases

A continuacién se presenta €l andlisis de regresion simple realizado:

Model Summary

Model R

R Square

Adjusted R Sgquare

Std. Error of the
Estimate

1

.007

.006

1.338

a. Predictors: (Constant), En esta materia, € profesor realiza una correccién

profunda de las tareas y evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

158



ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 13.788 1 13.788| 9.0526.433 .003?
Residual 1920.717 1261 1.523
Total 1934.505 1262

a. Predictors: (Constant), En esta materia, € profesor realiza una correccién profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: En el transcurso de este semestre, ¢Cuéntas veces has contactado al profesor que dicta

estamateriafuera del horario de clases?
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ANEXO 5

EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTESDE DISENO Y EJECUCION DE
EVALUACIONES SOBRE EL COMPROMISO ESTUDIANTIL HACIA LA
CATEDRA (COMPONENTE COGNITIVO)

1) Efecto de la frecuencia de asignacién de tareasy evaluaciones sobre la percepcion

dedesarrollo por parte del estudiante

A continuacion se detallan los andlisis de regresion simple realizados para determinar e
efecto de la frecuencia de asignaciéon de tareas y evaluaciones sobre la percepcion de

desarrollo en las siguientes areas:

a) Escrituraclaray efectiva

Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 2143 .046 .045 1.072

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacién eval uaciones

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 70.320 1 70.320 61.159 .0007
Residual 1470.585 1279 1.150
Total 1540.906 1280

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 1 Escritura claray efectiva

b) Expresion oral claray efectiva

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .263 .069 .069 1.020

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 99.298 1 99.298 95.396 .000°
Residual 1331.322 1279 1.041
Total 1430.620 1280
a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones
b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 2 Expresion oral claray efectiva
¢) Pensamiento critico y analitico
Model Summary
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 ,232% ,054 ,053 ,951
a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 65,715 1 65,715 72,588 ,000%
Residual 1157,892 1279 ,905
Total 1223,607 1280

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacién eval uaciones

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 3Pensamiento critico y analitico

d) Andlisis de problemas cuantitativos

Model Summary

Model

R

R Square [Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.190%

.036 .035

1.168

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 65.001 1 65.001 47.644 .000°
Residual 1744.949 1279 1.364
Total 1809.950 1280
a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones
b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 4 Andlisis de problemas cuantitativos
€) Utilizacion de programas informéticos y tecnologia
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 1587 .025 .024] 1.333
a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 57.983 1 57.983 32.656 .000°
Residual 2270.997 1279 1.776
Total 2328.980 1280

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 5 Utilizacién de programas informéticos y tecnologia

f) Trabajo efectivo con otras personas

Model Summary

Model

R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

1824

.033

.032

1.106)

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 53.842 1 53.842 43.985 .000°
Residual 1565.619 1279 1.224
Total 1619.461 1280
a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones
b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 6Trabajo efectivo con otras personas
0) Aprendizajeindividual
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 1397 .019 .019 .91
a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 20.922 1 20.922 25.194 .000°
Residual 1062.113 1279 .830
Total 1083.035 1280

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 7 Aprendizaje individual

h) Comprensién de si mismo

Model Summary

Model

R

R Square

Adjusted R Sguare

Std. Error of the
Estimate

1

.160°

.026

.025

977

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 31.957 1 31.957 33.474 .0007
Residual 1221.032 1279 .955
Total 1252.988 1280
a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones
b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 8 Comprension de si mismo
i) Comprension de personas de otros entornos raciales, étnicosy culturales
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 1607 .026 .025 1.228
a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 51.001 1 51.001 33.817 .0007
Residual 1928.919 1279 1.508
Total 1979.920 1280

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 9 Comprension de personas de otros entornos raciales, étnicos

y culturales

j) Resolucién de problemas complejos de la vida real

Model Summary

Model

R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

2313

.053

.053

1.129

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 91.745 1 91.745 71.941 .0007
Residual 1631.086 1279 1.275
Total 1722.831 1280

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 10 Resolucion de problemas complejos de la vidarea

k) Desarrollo de un codigo de éticay valores propio

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 2199 .048 .047 1.133

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 82.427 1 82.427 64.249 .000°
Residual 1640.889 1279 1.283
Total 1723.316 1280

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 11 Desarrollo de un cadigo de éticay valores propio

I) Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 2043 .042 .041 1.290

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 92.556 1 92.556 55.654 .000°
Residual 2127.047 1279 1.663
Total 2219.603 1280

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 12 Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad

m) Adquisicion de una amplia educacion general

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 2583 .067 .066 .978]

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 87.312 1 87.312 91.207 .000°
Residual 1224.376 1279 .957
Total 1311.688 1280

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 13 Adquisicion de una amplia educacion general

n) Adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios paralavida laboral

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 2623 .068 .068 1.011]

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 96.026 1 96.026 94.030 .000°
Residual 1306.148 1279 1.021
Total 1402.173 1280

a. Predictors: (Constant), Frecuencia asignacion eval uaciones

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 14 Adquisicién de conocimientos y habilidades necesarios

paralavidalaboral

2) Efecto de la modalidad de evaluacion colaborativa sobre la percepcién de
desarrollo por partedel estudiante

A continuacion se detallan los andlisis de regresion simple realizados para determinar el
efecto de la frecuencia de asignacion de tareas y evaluaciones sobre la percepcion de

desarrollo en las siguientes areas:

a) Escrituraclaray efectiva

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .062 .004 .003 1.096

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 5.866 1 5.866 4.885 0273
Residual 1534.583 1278 1.201
Total 1540.449 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 1 Escritura claray efectiva
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b) Expresion oral claray efectiva

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate

1 1253 .016 .015 1.050

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 22.240 1 22.240 20.191 .0007
Residual 1407.710 1278 1101
Total 1429.950 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 2 Expresion oral claray efectiva

¢) Pensamiento critico y analitico

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate

1 0243 .001 .000 978

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 731 1 731 765 .3829
Residual 1221.668 1278 .956
Total 1222.399 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 3Pensamiento critico y analitico
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d) Andlisisde problemas cuantitativos

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 0423 .002 .001 1.189

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 3.245 1 3.245 2.296 .130°
Residual 1806.252 1278 1.413
Total 1809.497 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 4 Andlisis de problemas cuantitativos
€) Utilizacion de programas informéticos y tecnologia

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .0083 .000 .000 1.350

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression .160 1 .160 .088 7673
Residual 2328.820 1278 1.822
Total 2328.980 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 5 Utilizacién de programas informétivos y tecnologia
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f) Trabgjo efectivo con otras personas

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

2243

.050

.050

1.096

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 81.362 1 81.362 67.674 .000%
Residual 1536.481 1278 1.202
Total 1617.843 1279
a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa
b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 6Trabajo efectivo con otras personas
g) Aprendizaje individual
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 079° .006 .005 918
a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 6.686 1 6.686 7.938 .0053
Residual 1076.314 1278 .842
Total 1083.000 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 7 Aprendizaje individual
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h) Comprensién de si mismo

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

0243

.001

.000

2.241]

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 3.615 1 3.615 720 .396°
Residual 6417.384 1278 5.021
Total 6420.999 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: actividad 8 Actividades artisticas y creativas (dibujo, actuacion, danza, musica)

i) Comprension de personas de otros entornos raciales, étnicosy culturales

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .092% .009 .008 1.239

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 16.906 1 16.906 11.007 .0019
Residual 1962.891 1278 1.536
Total 1979.797 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa
b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 9 Comprensién de personas de otros entornos racial es, étnicos

y culturales
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j) Resolucién de problemas complejos de la vida real

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 0274 .001 .000 1.160

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 1.230 1 1.230 913 .3397
Residual 1720.919 1278 1.347
Total 1722.149 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 10 Resolucién de problemas complejos delavidareal

k) Desarrollo de un codigo de éticay valores propio

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .084% .007 .006 1.157

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 12.199 1 12.199 9.111 .0033
Residual 1711.094 1278 1.339
Total 1723.293 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 11 Desarrollo de un codigo de éticay valores propio
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I) Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.105%

011

.010

1.311]

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 24.324 1 24.324 14.160 .0007
Residual 2195.269 1278 1.718
Total 2219.593 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 12 Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad
m) Adgquisicion de una amplia educacion general

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .063% .004 .003 1.011]

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 5.164 1 5.164 5.051 .0259
Residual 1306.523 1278 1.022
Total 1311.687| 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacion individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 13 Adquisicion de una amplia educacion general
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n) Adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios parala vida laboral

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .028% .001 .000 1.047

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 1.119 1 1.119 1.022 3128
Residual 1400.303 1278 1.096
Total 1401.422 1279

a. Predictors: (Constant), Escala Evaluacién individual vs. colaborativa

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 14 Adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios

paralavidalaboral

3) Efecto del tiempo de correccion y entrega de tareas y evaluaciones sobre la
percepcion de desarrollo por parte del estudiante

A continuacioén se detallan los andlisis de regresion simple realizados para determinar el
efecto del tiempo de correccién y entrega de tareas y eval uaciones sobre la percepcion de

desarrollo en las siguientes areas:

a) Escrituraclaray efectiva
Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate

1 .093? .009 .008 1.093

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 13.078 1 13.078 10.945 .0019
Residual 1506.767 1261 1.195
Total 1519.845 1262,
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a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 1 Escritura claray efectiva
b) Expresion oral claray efectiva

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .082% .007 .006 1.047

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 9.283 1 9.283 8.465 .0047
Residual 1382.833 1261 1.097
Total 1392.116 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 2 Expresion oral claray efectiva
¢) Pensamiento critico y analitico

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .097% .009 .009 .961]

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 11.147 1 11.147 12.077 .0019
Residual 1163.881 1261 .923
Total 1175.028 1262,

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 3Pensamiento critico y analitico
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d) Andlisis de problemas cuantitativos

Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 .1013 .010 .010 1.178]

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

ANOVAP
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 18.185 1 18.185 13.113 .000?
Residual 1748.719 1261 1.387
Total 1766.904 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 4 Andlisis de problemas cuantitativos

€) Utilizacion de programas informaticos y tecnologia

Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 .084° .007 .006 1.343

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 16.047 1 16.047 8.895 .003?
Residual 2274.946 1261 1.804
Total 2290.993 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 5 Utilizacion de programas informéticos y tecnologia
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f) Trabajo efectivo con otras personas

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .105% 011 .010 1.115]

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 17.392 1 17.392 13.998 .0007
Residual 1566.722 1261 1.242
Total 1584.114 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 6Trabajo efectivo con otras personas
g) Aprendizaje individual

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate

1 1763 .031 .030 .900]

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 32.488 1 32.488 40.108 .000%
Residual 1021.414 1261 .810
Total 1053.902 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 7 Aprendizaje individual
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h) Comprension de si mismo

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 1763 .031 .030 .970
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 37.784 1 37.784 40.165 .000?
Residual 1186.246 1261 941
Total 1224.030 1262
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 8 Comprensién de si mismo
i) Comprension de personas de otros entornos raciales, énicosy culturales
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 .0843 .007 .006 1.234
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 13.788 1 13.788 9.052 .0033
Residual 1920.717 1261 1.523
Total 1934.505 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 9 Comprensién de personas de otros entornos racial es, étnicos

y culturales
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) Resolucion de problemas complejos de la vida real

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 .1367 .018 .018 1.149
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 31.353 1 31.353 23.738 .0007
Residual 1665.488 1261 1321
Total 1696.841 1262
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 10 Resolucién de problemas complejos de lavida rea
k) Desarrollo de un codigo de éticay valores propio
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 .0963 .009 .008 1.150]
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 15.446 1 15.446 11.676 .0013
Residual 1668.137 1261 1.323
Total 1683.584 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 11 Desarrollo de un codigo de éticay valores propio
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I) Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad Adquisicion de una amplia

educacion general

Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 1107 .012 .on 1.306)
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 26.478 1 26.478 15.534 .000?
Residual 2149.346 1261 1.704
Total 2175.824 1262
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 12 Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad
m) Adquisicion de unaamplia educacion general
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 1497 .022 .021 1.000
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 28.698 1 28.698 28.720 .000%
Residual 1260.035 1261 .999
Total 1288.733 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 13 Adquisicion de una amplia educacion general
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Model Summary

n) Adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios parala vida laboral

Std. Error of the

Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 .1367 .018 .018 1.029
a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 25.159 1 25.159 23.748 .000?
Residual 1335.959 1261 1.059
Total 1361.118 1262

a. Predictors: (Constant), Tiempo de correccion

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 14 Adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios

paralavidalaboral

4) Efecto del grado de profundidad en la correccion de tareas y evaluaciones sobre la

percepcion de desarrollo por parte del estudiante

A continuacién se detallan los andlisis de regresion simpl e realizados para determinar e
efecto del grado de profundidad en la correccion de tareas y evaluaciones sobre la

percepcion de desarrollo en las siguientes areas:

a) Escrituraclaray efectiva

Model Summary

Adjusted R Sd. Error of the
Model R R Sgquare Square Estimate
1 274 ,075 ,074 1,056

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccion
profunda de las tareas y eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 115,331 1 115,331 103,473 ,000%
Residual 1425,575 1279 1,115
Total 1540,906 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion profundade las tareas y
evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar
b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 1 Escritura claray efectiva

b) Expresion oral claray efectiva

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 2779 .077 .076 1.016

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion
profunda de las tareas y evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 109.787 1 109.787 106.310 .000°
Residual 1320.833 1279 1.033
Total 1430.620 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, € profesor realiza una correccion profundade las tareas y

eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 2 Expresion oral claray efectiva

¢) Pensamiento critico y analitico

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .2953% .087 .086 .935)

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion
profunda de las tareas y eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 106.375 1 106.375 121.777 .0007
Residual 1117.232 1279 874
Total 1223.607 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, € profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 3Pensamiento critico y analitico

d) Andlisis de problemas cuantitativos

Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 .2667 .071 .070 1.147

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion
profunda de las tareas y evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 127.793 1 127.793 97.165 .0007
Residual 1682.157 1279 1.315
Total 1809.950 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 4 Andlisis de problemas cuantitativos

€) Utilizacion de programas informativos y tecnol ogia

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .155% 024 .023 1.333

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccién
profunda de las tareas y evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 55.707 1 55.707 31.342 .0007
Residual 2273.274 1279 1777
Total 2328.980 1280
a. Predictors: (Constant), En esta materia, € profesor realiza una correccion profunda de las tareas y
evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar
b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 5 Utilizacion de programas informétivos y tecnologia
f) Trabajo efectivo con otras personas
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 .284° .081 .080 1.079
a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion
profunda de |las tareas y eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que
se deben mejorar
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 130.642 1 130.642 112.231 .0007
Residual 1488.819 1279 1.164
Total 1619.461 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 6Trabajo efectivo con otras personas
0) Aprendizajeindividual

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 2873 .082 .082 .881]

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion
profunda de las tareas y eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar



ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 89.278 1 89.278 114.904 .000°
Residual 993.757 1279 77
Total 1083.035 1280
a. Predictors: (Constant), En esta materia, € profesor realiza una correccion profunda de las tareas y
evaluaciones, sefialando claramente los aspectos que se deben mejorar
b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 7 Aprendizaje individual
h) Comprension de si mismo
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 3447 118 118 .929
a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion
profunda de las tareas y evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que
se deben mejorar
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 148.131 1 148.131 171.478 .000°
Residual 1104.858 1279 .864
Total 1252.988 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 8 Comprensién de si mismo

i) Comprension de personas de otros entornos raciales, étnicosy culturales

Model Summary

Model

R R Square [Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

.057

2413 .058

1.208
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Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Sgquare

Std. Error of the
Estimate

1

22413

.058

.057

1.208

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion

profunda de las tareas y eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 115.056 1 115.056 78.910 .000%
Residual 1864.864 1279 1.458
Total 1979.920 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccién profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 9 Comprension de personas de otros entornos raciales, étnicos

y culturales

j) Resolucién de problemas complejos de lavida real

Model Summary

Model R

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

R Square

1

.308%

.095

.094

1.104

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccion

profunda de las tareas y evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 163.135 1 163.135 133.776 .000°
Residual 1559.695 1279 1.219
Total 1722.831 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, € profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 10 Resolucién de problemas complejos delavidarea
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k) Desarrollo de un codigo de éticay valores propio

Model Summary

Model R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.091

.090

1.107

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion

profunda de las tareas y eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 156.222 1 156.222 127.502 .0007
Residual 1567.094 1279 1.225
Total 1723.316 1280
a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccién profunda de las tareas y
evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar
b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 11 Desarrollo de un c6digo de éticay valores propio
I) Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 2399 .057 .056 1.279
a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion
profunda de las tareas y eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que
se deben mejorar
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 126.905 1 126.905 77.561 .000°
Residual 2092.698 1279 1.636
Total 2219.603 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 126.905 1 126.905 77.561 .0007
Residual 2092.698 1279 1.636
Total 2219.603 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, € profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 12 Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad

m) Adquisicion de una amplia educacion general

Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 .393 154 154 .931

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion
profunda de las tareas y evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 202.515 1 202.515 233.523 .0007
Residual 1109.173 1279 .867
Total 1311.688 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, el profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 13 Adquisicion de una amplia educacion general
n) Adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios parala vida laboral

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .353 125 124 .980,

a. Predictors: (Constant), En esta materia, €l profesor realiza una correccion
profunda de las tareas y eval uaciones, sefialando claramente |os aspectos que

se deben mejorar
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 174.857 1 174.857 182.221 .0007
Residual 1227.316 1279 .960
Total 1402.173 1280

a. Predictors: (Constant), En esta materia, € profesor realiza una correccion profunda de las tareas y

evaluaciones, sefialando claramente |os aspectos que se deben mejorar

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 14 Adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios

paralavidalaboral
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ANEXO 6

EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTESDE FAVORECIMIENTO PARA LA
INTERACCION PROFESOR- ESTUDIANTE FUERA DEL AULA DE CLASES
SOBRE EL COMPROMISO ESTUDIANTIL HACIA LA CATEDRA
(COMPONENTE COMPORTAMENTAL)

1)Efecto del nivel de favorecimiento para la interaccion profesor-estudiante fuera del

aula de clases sobre la frecuencia de realizacion de actividades con propositos

educacionales

A continuacién se detallan los andlisis de regresion simple realizados para determinar €

efecto del nivel de favorecimiento de lainteraccion profesor-estudiante fuera del aula de

clases sobre larealizacion de las siguientes actividades con propdsitos educacional es:

a) Completar lastareasy lecturas asignadas al asistir a clases

Model Summary

Model R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1 1778

.031

.031

1.110

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion

profesor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 50.926 1 50.926 41.361 .0007
Residual 1574.797 1279 1231
Total 1625.724 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: Completar las tareas y lecturas asignadas al asistir a clases
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b) Tomar notas detalladas durante clases

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 2213 .049 .048 .983]

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

profesor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 63.755 1 63.755 65.945 .0007
Residual 1236.528 1279 .967
Total 1300.283 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccién profesor-estudiante

b. Dependent Variable: Tomar notas detalladas durante clases

¢) Contribuir en las discusiones de clase

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .348% A21 JA21 1.095

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

prof esor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 211.804 1 211.804 176.798 .000°
Residual 1532.245 1279 1.198
Total 1744.048 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: Contribuir en las discusiones de clase
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d) Tratar de entender como los contenidos e ideas distintos temas dentro de la materia se

entrelazan
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 .352° 124 123 .829
a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion
profesor-estudiante
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 124.561 1 124.561 181.158 .0007
Residual 879.422 1279 .688
Total 1003.983 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: Tratar de entender como los contenidos e ideas distintos temas dentro de la materiase

entrelazan

€) Utilizar informacién o experiencias de otras areas de la vida en las discusiones en clase

y tareas asignadas
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 .389° 152 151 .972

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion

profesor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 215.789 1 215.789 228.524 .0007
Residual 1207.724 1279 .944
Total 1423.513 1280
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a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: Utilizar informacidn o experiencias de otras areas de la vida en las discusiones en

clasey tareas asignadas

f) Resumir puntos importantes de las notas tomadas en clase y lecturas asignadas

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 3213 .103 102 1.074

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

profesor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 169.360 1 169.360 146.836 .0007
Residual 1475.194 1279 1.153
Total 1644.554 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccién profesor-estudiante

b. Dependent Variable: Resumir puntos importantes de las notas tomadas en clase y |ecturas asignadas

g) Trabajar en un ensayo o proyecto en e que hayatenido que recurrir varias fuentes de

informacion
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 1799 .032 .031 1.316
a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion
prof esor-estudiante
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 73.308 1 73.308 42.319 .000°
Residual 2215.565 1279 1.732
Total 2288.873 1280
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a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: Trabajar en un ensayo o proyecto en €l que haya tenido que recurrir varias fuentes de

informacion

h) Realizar y revisar con otros estudiantes |as tareas asignadas de forma individual

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 2487 .062 .061 1.275
ANOVADb
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 136.554 1 136.554 84.062 .0009
Residual 2077.652 1279 1.624
Total 2214.206 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de |a interaccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: Realizar y revisar con otros estudiantes | as tareas asignadas de forma

individual

i) Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos (trabajo, relaciones familiares,

amistades, etc.)
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 .368% 135 135 1.207

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion

profesor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 291.356 1 291.356 200.077 .0007
Residual 1862.500 1279 1.456
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Total

2153.856|

1280|

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccién profesor-estudiante

b. Dependent Variable: Aplicar €l material adquirido en clases en otros entornos (trabajo, relaciones

familiares, amistades, etc.)

j) Tratar de explicar del contenido recibido en clase a otra persona (otro estudiante de la

misma clase, familiar, comparfiero de trabajo, amigo, etc.)

Model Summary

Model

R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

279

.078

.077

1.119

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

profesor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 135.257 1 135.257 107.954 .000°
Residual 1602.468 1279 1.253
Total 1737.725 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: Tratar de explicar del contenido recibido en clase a otra persona (otro estudiante de la

misma clase, familiar, compariero de trabajo, amigo, etc.)

k) Pensar en la gramatica, estructura sintactica, palabras a utilizar y secuenciadeideasal

escribir para esta clase

Model Summary

Model

R

R Square

Adjusted R Sgquare

Std. Error of the
Estimate

1

1774

.031

.031

1.302

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

profesor-estudiante

ANOVAP

Model

Sum of Squares

df Mean Square F Sig.
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1 Regression 70.146 1 70.146 41.371 .000°
Residual 2168.605 1279 1.696

Total 2238.751 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: Pensar en la gramética, estructura sintéctica, palabras a utilizar y secuencia de ideas

a escribir para esta clase

I) Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para esta clase para determinar la
claridad del texto

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 1763 .031 .030 1.369

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion

prof esor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 76.712 1 76.712 40.926 .0007
Residual 2397.351 1279 1.874
Total 2474.062 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion prof esor-estudiante

b. Dependent Variable: Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para esta clase para determinar la
claridad del texto

m) Revisar latarea dos 0 mas veces antes de entregarla

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .1813 .033 .032 1.329

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion

prof esor-estudiante

ANOVAP
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Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 76.064 1 76.064 43.092 .000%
Residual 2257.624 1279 1.765
Total 2333.688 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: Revisar latarea dos 0 mas veces antes de entregarla

2)Efecto del nivel de favorecimiento parala interaccién profesor-estudiante fuera del

aula de clases sobre el tiempo invertido en €l estudio de la materia fuera del horario

declases

A continuacién se presenta €l andlisis de regresion simple realizado:

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.0153 .000 .000

3.217]

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

profesor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 2.855 1 2.855] .276 5999
Residual 13237.324/ 1279 10.350
Total 13240.180 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: Fueradel horario de clases, ¢Cuantas horas alas semana empleas para €l estudio de

esta materia (escribiendo, leyendo, estudiando, etc.)?

3) Efecto del nivel de favorecimiento para la interacciéon profesor-estudiante fuera

del aula de clases sobre el numero de interacciones con el profesor que dicta la

catedrafueradel horario declases

A continuacion se presenta el andlisis de regresion simple realizado:



Model Summary

Model

R

R Square |Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.0607

.004 .003

1.997

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

profesor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 18.578 1 18.578 4.659 .0319
Residual 5099.639 1279 3.987|
Tota 5118.217 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: En el transcurso de este semestre, ¢Cuantas veces has contactado al profesor que
dicta estamateriafuera del horario de clases?

4) Efecto de la oferta de medios para la interaccion profesor-estudiante fuera del aula

de clases sobre la frecuencia de realizacion de actividades con propdsitos

educacionales

A continuacion se muestra el andlisis de regresion simple gecutado para determinar el

efecto de la oferta de medios para la interaccion profesor-estudiante fuera del aula de

clases sobre la frecuencia de realizacion de actividades con propésitos educacionales

(indice general de compromiso estudiantil — componente comportamental):

Model Summary

Model

R

R Square [Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

136

.018 .018

.696)

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios parala interaccion profesor

estudiante fuera del aula de clases

ANOVAP

198



Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 11.630 1 11.630 23.992 .000%
Residual 619.987 1279 485
Total 631.617 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para la interaccion profesor estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: INDICE GENERAL COMPROMISO

Ademés, se detallan los andlisis de regresion simple realizados para determinar el efecto de

la oferta de medios para la interaccion profesor-estudiante fuera del aula de clases sobre la

realizacion de las siguientes actividades con propdsitos educacionales:

a) Completar lastareasy lecturas asignadas al asistir a clases

Model Summary

Model

R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.100°

.010

.009

1.122

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para la interaccién profesor

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 16.233 1 16.233 12.900 .0007
Residual 1609.490 1279 1.258
Total 1625.724 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para lainteraccién profesor estudiante fuera del aula de clases
b. Dependent Variable: Completar las tareas y lecturas asignadas al asistir a clases

b) Tomar notas detalladas durante clases

Model Summary

Model

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

0423

.002

.001

1.007|
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Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 0423 .002 .001 1.007|

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios parala interaccion profesor

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 2.340 1 2.340 2.306 129%
Residual 1297.943 1279 1.015
Total 1300.283 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para lainteraccion profesor estudiante fuera del aula de clases
b. Dependent Variable: Tomar notas detalladas durante clases

¢) Contribuir en las discusiones de clase

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .081% .007 .006 1.164

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para la interaccion profesor

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 11.563 1 11.563 8.537 .0043
Residual 1732.485 1279 1.355
Total 1744.048 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios paralainteraccion profesor estudiante fuera del aula de clases
b. Dependent Variable: Contribuir en las discusiones de clase
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d) Tratar de entender como los contenidos e ideas distintos temas dentro de la materia se

entrelazan
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 0473 .002 .001 .885
a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para la interaccion profesor
estudiante fuera del aula de clases
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 2.223 1 2.223 2.838 .0929
Residual 1001.760 1279 783
Total 1003.983 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios paralainteraccion profesor estudiante fuera del aula de clases
b. Dependent Variable: Tratar de entender como los contenidos e ideas distintos temas dentro de la materiase

entrelazan

€) Utilizar informacién o experiencias de otras areas de la vida en |as discusiones en clase

y tareas asignadas
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 .0973 .009 .009 1.050]

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios parala interaccién profesor

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 13.520 1 13.520 12.264 .000°
Residual 1409.993 1279 1.102
Total 1423.513 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para lainteraccién profesor estudiante fuera del aula de clases
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 13.520 1 13.520 12.264 .0007
Residual 1409.993 1279 1.102
Total 1423.513 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para la interaccion profesor estudiante fuera del aula de clases
b. Dependent Variable: Utilizar informacion o experiencias de otras areas de la vida en las discusiones en

clasey tareas asignadas

f) Resumir puntos importantes de las notas tomadas en clase y lecturas asignadas

Model Summary

Model

R Square [Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

0473

.002 .001

1.133

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios parala interaccién profesor

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 3.619 1 3.619 2.821 .0937
Residual 1640.935 1279 1.283
Total 1644.554 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para lainteraccién profesor estudiante fuera del aula de clases
b. Dependent Variable: Resumir puntos importantes de las notas tomadas en clase y |ecturas asignadas

g) Trabajar en un ensayo o proyecto en e que hayatenido que recurrir varias fuentes de

informacion

Model Summary

Model

R

R Square [Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.098%

.010 .009

1.331

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios parala interaccién profesor

estudiante fuera del aula de clases
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 21.930 1 21.930 12.373 .0007
Residual 2266.943 1279 1.772
Total 2288.873 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios paralainteraccion profesor estudiante fuera del aula de clases
b. Dependent Variable: Trabajar en un ensayo o proyecto en €l que haya tenido que recurrir varias fuentes de

informacion

h) Realizar y revisar con otros estudiantes |as tareas asignadas de forma individual

Model Summary

Model

R

R Square [Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.070%

.005 .004

1.313

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para la interaccion profesor

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 10.809 1 10.809 6.274 0129
Residual 2203.397 1279 1.723
Total 2214.206 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para la interaccion profesor estudiante fuera del aula de clases
b. Dependent Variable: Redlizar y revisar con otros estudiantes | as tareas asignadas de forma individual

i) Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos (trabajo, relaciones familiares,

amistades, etc.)

Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate
1 .136° .019 .018 1.286
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Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .1367 .019 .018 1.286

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios parala interaccion profesor

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 39.969 1 39.969 24.183 .000%
Residual 2113.887 1279 1.653
Total 2153.856 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para lainteraccion profesor estudiante fuera del aula de clases
b. Dependent Variable: Aplicar el material adquirido en clases en otros entornos (trabajo, relaciones

familiares, amistades, etc.)

J) Tratar de explicar del contenido recibido en clase a otra persona (otro estudiante de la

misma clase, familiar, comparfiero de trabajo, amigo, etc.)

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 1119 .012 .011 1.158

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para la interaccion profesor

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 21.324 1 21.324 15.890 .000%
Residual 1716.401 1279 1.342
Total 1737.725 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para la interaccion profesor estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Tratar de explicar del contenido recibido en clase a otra persona (otro estudiante de la

misma clase, familiar, compariero de trabajo, amigo, etc.)



k) Pensar en la gramatica, estructura sintactica, palabras a utilizar y secuenciade ideas al

escribir para esta clase

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Sgquare

Std. Error of the
Estimate

1

.055%

.003

.002

1.321

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para la interaccion profesor

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 6.709 1 6.709 3.844 .050°
Residual 2232.042 1279 1.745
Total 2238.751 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios parala interaccion profesor estudiante fuera del aula de clases
b. Dependent Variable: Pensar en la gramética, estructura sintéctica, palabras a utilizar y secuencia de ideas

a escribir para esta clase

I) Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para esta clase para determinar la
claridad del texto

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.0533

.003

.002

1.389

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios parala interaccion profesor

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 6.922 1 6.922 3.588 .0583
Residual 2467.141 1279 1.929
Total 2474.062 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para lainteraccién profesor estudiante fuera del aula de clases
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 6.922 1 6.922 3.588 .058%
Residual 2467.141 1279 1.929
Total 2474.062 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios parala interaccion profesor estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Pedir a otras personas que lean algo que ha escrito para esta clase para determinar la
claridad del texto

m) Revisar latarea dos o més veces antes de entregarla

Model Summary

Model

R

R Square

Adjusted R Sgquare

Std. Error of the
Estimate

1

.086

.007

.007

1.346

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para lainteraccién profesor

estudiante fuera del aula de clases

ANOVAP
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 17.413 1 17.413 9.615 .0023
Residual 2316.275 1279 1811
Total 2333.688 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para la interaccién profesor estudiante fuera del aula de clases
b. Dependent Variable: Revisar latarea dos 0 mas veces antes de entregarla

5) Efecto de la oferta de medios para la interaccion profesor-estudiante fuera del aula

de clases sobre €l tiempo invertido en el estudio de la materia fuera del horario de

clases

A continuacién se presenta €l andlisis de regresion simple realizado:

Model Summary

Model

R Square

Adjusted R Sgquare

Std. Error of the
Estimate

.003%

.000

.000

3.217
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Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 .003% .000 .000 3.217

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios parala interaccion profesor

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 136 1 136 .013 .909%
Residual 13240.044 1279 10.352
Total 13240.180 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para lainteraccion profesor estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Fuera del horario de clases, ¢cuantas horas has invertido en €l estudio de esta materia

(estudiando, leyendo)?

6) Efecto de la oferta de medios para la interaccion profesor-estudiante fuera del aula

de clases sobre €l numero de interacciones con el profesor que dicta la catedra fuera

del horario declases

A continuacién se presenta €l andlisis de regresion simple realizado:

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square |Adjusted R Square Estimate

1 1513 .023 .022 1.977,

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para la interaccién profesor

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 117.001 1 117.001 29.922 .000°
Residual 5001.216 1279 3.910
Total 5118.217 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios para lainteraccién profesor estudiante fuera del aula de clases
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 117.001 1 117.001 29.922 .0007
Residual 5001.216 1279 3.910
Total 5118.217 1280

a. Predictors: (Constant), Oferta de medios parala interaccion profesor estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: En € transcurso de este semester, ¢cuantas veces has contactado al profesor que dicta

estamateriafuera del horario de clases?
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ANEXO 7

EFECTO DE LASPRACTICASDOCENTESDE FAVORECIMIENTO PARA LA
INTERACCION PROFESOR- ESTUDIANTE FUERA DEL AULA DE CLASES
SOBRE EL COMPROMISO ESTUDIANTIL HACIA LA CATEDRA
(COMPONENTE COGNITIVO)

1) Efecto del nivel de favorecimiento para la interaccion profesor-estudiante fuera

del aula de clases sobre la percepcion de desarrollo por parte del estudiante

A continuacion se detallan los andlisis de laregresion simple realizados para determinar el

efecto del nivel de favorecimiento de lainteraccion profesor — estudiante fuera del aula de

clases sobre la percepcion de desarrollo en las siguientes éreas:

a) Escrituraclaray efectiva

Model Summary

Model R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1 .280% .078

.078

1.054

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

prof esor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 120.553 1 120.553 108.556 .0007
Residual 1420.353 1279 1111
Total 1540.906 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccién profesor-estudiante

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 1 Escritura claray efectiva
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b) Expresion oral claray efectiva

Model Summary

Model R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1 .3559

126

126

.989

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

prof esor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 180.541 1 180.541 184.718 .000°
Residual 1250.079 1279 977
Total 1430.620 1280
a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante
b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 2 Expresion oral claray efectiva
¢) Pensamiento critico y analitico
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 .3617 130 129 912
a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion
profesor-estudiante
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 159.284 1 159.284 191.413 .0007
Residual 1064.322 1279 .832
Total 1223.607 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 3Pensamiento critico y analitico

210



d) Andlisis de problemas cuantitativos

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 3733 139 138 1.104

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

prof esor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 251.846 1 251.846 206.732 .000°
Residual 1558.104 1279 1.218
Total 1809.950 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 4 Andlisis de problemas cuantitativos

€) Utilizacion de programas informéticos y tecnologia

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 28238 .080 .079 1.295

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

profesor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 185.683 1 185.683 110.805 .000°
Residual 2143.297 1279 1.676
Total 2328.980 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 5 Utilizacidn de programas informétivos y tecnologia
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f) Trabgjo efectivo con otras personas

Model Summary

Model R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1 4043

.164

163

1.029

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

prof esor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 264.906 1 264.906 250.130 .0007
Residual 1354.555 1279 1.059
Total 1619.461 1280
a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccién profesor-estudiante
b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 6Trabajo efectivo con otras personas
g) Aprendizaje individual
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 334 J11 11 .868
a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion
prof esor-estudiante
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 120.458 1 120.458 160.056 .000°
Residual 962.577 1279 753
Total 1083.035 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 7 Aprendizaje individual
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h) Comprensién de si mismo

Model Summary

Std. Error of the

Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

.916]

1 .380% 144 143

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

prof esor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 180.458 1 180.458 215.198 .000°
Residual 1072.530 1279 .839
Total 1252.988 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 8 Comprension de si mismo

i) Comprension de personas de otros entornos raciales, étnicosy culturales

Model Summary

Std. Error of the

Model

Adjusted R Square

Estimate

R R Square

1

3328

110

.110

1.174

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

profesor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 218.194 1 218.194 158.408 .0007
Residual 1761.726 1279 1.377
Total 1979.920 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion prof esor-estudiante

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 9 Comprension de personas de otros entornos raciales, étnicos

y culturales
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j) Resolucion de problemas complejos de lavidareal

Model Summary

Model R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1 4263

181

.81

1.050

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

prof esor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 312.419 1 312.419 283.310 .0007
Residual 1410.412 1279 1.103
Total 1722.831 1280
a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccién profesor-estudiante
b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 10 Resolucién de problemas complejos delavidarea
k) Desarrollo de un codigo de éticay valores propio
Model Summary
Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate
1 .398Y 159 158 1.065
a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion
prof esor-estudiante
ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 273.613 1 273.613 241.395 .0007
Residual 1449.703 1279 1.133
Total 1723.316 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 11 Desarrollo de un codigo de éticay valores propio
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I) Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad

Model Summary

Model R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1 .389% 151

.150

1.214

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

prof esor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 335.435 1 335.435 227.698 .000%
Residual 1884.168 1279 1.473
Total 2219.603 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 12 Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad

m) Adgquisicion de una amplia educacién general

Model Summary

Model R R Square

Adjusted R
Square

Std. Error of the
Estimate

1 4302 ,185

,184

,914

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion

profesor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 242,233 1 242,233 289,695 ,000%
Residual 1069,455 1279 ,836
Total 1311,688 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccion profesor-estudiante

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 13 Adquisicion de una amplia educacion general
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n) Adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios parala vida laboral

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 4163 73 72 .952)

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de lainteraccion

prof esor-estudiante

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 242.380 1 242.380 267.292 .0007
Residual 1159.793 1279 .907
Total 1402.173 1280

a. Predictors: (Constant), indice general favorecimiento de la interaccién profesor-estudiante

b. Dependent Variable: objetivo de desarrollo 14 Adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios

paralavidalaboral

2)Efecto de la oferta de medios para la interaccién profesor-estudiante fuera del aula

de clases sobre |la percepcion de desarrollo por parte del estudiante

A continuacion se detallan los andlisis de la regresién simple realizados para determinar el
efecto del nivel de favorecimiento de lainteraccion profesor — estudiante fuera del aula de

clases sobre |a percepcion de desarrollo en las siguientes areas.

a) Escrituraclaray efectiva

Model Summary

Std. Error of the
Model R R Square [Adjusted R Square Estimate

1 1118 .012 .012 1.091

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para lainteraccién profesor —

estudiante fuera del aula de clases.
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 19.018 1 19.018 15.983 .000°
Residual 1521.887 1279 1.190
Total 1540.906 1280

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para la interaccion profesor - estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Escrituraclaray efectiva

b) Expresion oral claray efectiva

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

1199

.014

.013

1.050

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para la interaccion profesor -

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 20.121 1 20.121 18.245 .000?
Residual 1410.499 1279 1.103
Total 1430.620 1280

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para la interaccion profesor - estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Expresion oral claray efectiva

¢) Pensamiento critico y analitico

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.095%

.009

.008

974

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para lainteraccién profesor -

estudiante fuera del aula de clases
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 11.038 1 11.038 11.643 .0013
Residual 1212.569 1279 .948
Total 1223.607 1280

a. Predictors: (Constant), oferta de medios parala interaccion profesor - estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Pensamiento critico y analitico

d) Andlisis de problemas cuantitativos

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.108?

.012

.01

1.183

a. Predictors: (Constant), oferta de medios parala interaccion profesor -

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 21.228 1 21.228 15.179 .000°
Residual 1788.722 1279 1.399
Total 1809.950 1280

a. Predictors: (Constant), oferta de medios parala interaccion profesor - estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Andlisis de problemas cuantitativos

€) Utilizacion de programas informéticos y tecnologia

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

1143

.013

.012

1.341]

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para lainteraccién profesor -

estudiante fuera del aula de clases
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 30.073 1 30.073 16.731 .0007
Residual 2298.907 1279 1.797
Total 2328.980 1280

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para la interaccion profesor - estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Utilizacién de programas informéticos y tecnologia

f) Trabajo efectivo con otras personas

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.130%

.017

.016

1.116]

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para lainteraccién profesor -

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 27.288 1 27.288 21.920 .0007
Residual 1592.174 1279 1.245
Total 1619.461 1280

a. Predictors: (Constant), oferta de medios parala interaccion profesor - estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Trabajo efectivo con otras personas

0) Aprendizgjeindividual

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.078°

.006

.005

917

a. Predictors: (Constant), oferta de medios parala interaccion profesor -

estudiante fuera del aula de clases

219



ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 6.602 1 6.602 7.844 .0053
Residual 1076.433 1279 .842
Total 1083.035 1280

a. Predictors: (Constant), oferta de medios parala interaccion profesor - estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Aprendizaje individual

h) Comprensién de si mismo

Model Summary

Model

R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.088%

.008

.007

.986)

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para lainteraccién profesor -

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 9.749 1 9.749 10.029 .0029
Residual 1243.240 1279 972
Total 1252.988 1280

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para la interaccion profesor - estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Comprension de si mismo

i) Comprension de personas de otros entornos raciales, énicosy culturales

Model Summary

Model

R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

1233

.015

.014]

1.235

a. Predictors: (Constant), oferta de medios parala interaccion profesor -

estudiante fuera del aula de clases
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 29.774 1 29.774 19.527 .0007
Residual 1950.146 1279 1.525
Total 1979.920 1280

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para la interaccion profesor - estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Comprensién de personas de otros entornos raciales, étnicosy culturales

j) Resolucién de problemas complejos de lavidarea

Model Summary

Model

R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.0833%

.007

.006

1.157,

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para la interaccion profesor -

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 11.942 1 11.942 8.927 .0033
Residual 1710.889 1279 1.338
Total 1722.831 1280

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para la interaccion profesor - estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Resolucién de problemas complejos de la vidareal

k) Desarrollo de un codigo de éticay valores propio

Model Summary

Model

R

R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

1213

.015

.014

1.152

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para lainteraccién profesor -

estudiante fuera del aula de clases
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 25.200 1 25.200 18.980 .000°
Residual 1698.116 1279 1.328
Total 1723.316 1280

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para la interaccion profesor - estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Desarrollo de un codigo de éticay valores propio

1) Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

1279

.016

.015

1.307

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para lainteraccién profesor -

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 35.821 1 35.821 20.980 .0007
Residual 2183.783 1279 1.707
Total 2219.603 1280

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para la interaccion profesor - estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Desarrollo de un sentido profundo de espiritualidad

m) Adquisicion de unaamplia educacion general

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.0947

.009

.008

1.008

a. Predictors: (Constant), oferta de medios parala interaccion profesor -

estudiante fuera del aula de clases
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ANOVAP

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1 Regression 11.560 1 11.560 11.372 .0019
Residual 1300.128 1279 1.017
Total 1311.688 1280

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para la interaccion profesor - estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Adquisicion de una amplia educacion general

n) Adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios parala vida laboral

Model Summary

Model

R R Square

Adjusted R Square

Std. Error of the
Estimate

1

.088%

.008

.007

1.043

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para la interaccion profesor -

estudiante fuera del aula de clases

ANOVA®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 10.834 1 10.834 9.959 .0029
Residual 1391.339 1279 1.088
Total 1402.173 1280

a. Predictors: (Constant), oferta de medios para la interaccion profesor - estudiante fuera del aula de clases

b. Dependent Variable: Adquisicion de conocimientos y habilidades necesarios parala vida laboral
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