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RESUMEN

El emprendimiento a nivel global es el principal componente economico para
desarrollar una nacién y forjar una cultura empresarial mundial hacia el progreso social,
financiero y politico. La tasa de desempleo en el Ecuador visibiliza un 3,8 %, con un
ascenso mensual del porcentaje por la inestabilidad laboral en empresas publicas y
privadas, a esto, se suma que muchas personas que culminan sus estudios
secundarios no logran ingresar a las diferentes universidades por dificultades de
disponibilidad de cupos, burocracia en los procesos y crisis econémica producto de
dos afios de pandemia COVID 19, ante esta realidad los jovenes ecuatorianos
incursionaran en la generacion de trabajo autbnomo y sostenible, aqui la importancia
del estudio porque, se enfoca a la formacion de habilidades y capacidades para el
desarrollo de propuestas que solucionen problemas, por esto, se plantea como objetivo
general: Implementar una estrategia innovadora de ensefianza-aprendizaje para el
desarrollo del emprendimiento. La investigacion corresponde al enfoque cuantitativo,
de tipo bibliografico, descriptivo e interpretativo, para esto, se utiliza como técnicas la
encuesta y la entrevista, cada una con su instrumento, un cuestionario validado por
expertos aplicada via online dirigida a los 30 estudiantes y un focus group aplicado a
6 docentes a través de un guion de entrevista, para la sistematizacion de datos, se
emplea cuadros y gréaficos estadisticos para la interpretacion y descripcion del estudio.
El aporte investigativo, se centra en la implementacion de una estrategia innovadora
de ensefianza — aprendizaje que contribuya al desarrollo del emprendimiento en los

estudiantes de Bachillerato.

Palabras Claves: Estrategia, innovacion, emprendimiento, desarrollo, aprendizaje.
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ABSTRACT

Global entrepreneurship is the main economic component to develop a nation and
forge a world business culture towards social, financial and political progress. The
unemployment rate in Ecuador shows 3.8%, with a monthly increase in the percentage
due to job instability in public and private companies, added to this many people who
complete their secondary studies cannot enter the different universities for difficulties
of availability of quotas, bureaucracy in the processes and economic crisis product of
two years of the COVID 19 pandemic, faced with this reality, young Ecuadorians must
venture into the generation of autonomous and sustainable work, here the importance
of the study because it focuses on training of skills and abilities for the development of
proposals that solve problems, for this reason the general objective is to implement an
innovative teaching-learning strategy for the development of entrepreneurship. The
research corresponds to the quantitative, bibliographic, descriptive and interpretive
approach, for this the survey and the interview are used as techniques, each with its
instrument, a questionnaire validated by experts applied online addressed to the 30
students and a focus group applied to 6 teachers through an interview script, for the
systematization of data, statistical tables and graphs are used for the interpretation and
description of the study. The research contribution focuses on the implementation of
an innovative teaching-learning strategy that contributes to the development of

entrepreneurship in high school students.

Keywords: Strategy, innovation, entrepreneurship, development, learning.
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INTRODUCCION

En el enfoque mundial, se concibe al emprendimiento como una herramienta de
importancia para el progreso social y econémico de una region, en la actualidad la idea
de emprender asociada a la educacion crece como un factor esencial para el
crecimiento laboral y personal, esto aporta en el desarrollo de competencias, el
proposito del mismo es impulsar a la creacion e innovacion, asi formar profesionales

con habilidades para satisfacer necesidades y solucionar problemas (Garcia S. , 2019).

Segun el informe GEM (monitor global de emprendimiento) determina que el
emprendimiento es un constante que crece a nivel mundial, asi, se establece que lo
primordial es la iniciativa que estan impulsadas por las oportunidades que existe en el
campo de flujo econdmico; por lo cual, esencial tomar en cuenta los aspectos que lo
enrolan, este vendria a ser lo educacional que fomenta a tener una mayor preparacion
de los individuos, esto, se ha establecido como un aspecto necesario para el progreso
de la nacion, los paises que mejor se desarrollan de forma comercial son aquellos que

lideran la economia del mundo y el mercado (GEM, 2019).

En Espafa, se establece que mediante el fomento de la cultura del emprendimiento
ha existido un desarrollo 6ptimo de economia en el pais en los ultimos afios, lo cual,
ha mantenido la tasa emprendedora a pesar de una leve baja de 7,4 a 6,8 entre estos
dos periodos anuales, pero sigue por encima de la media establecida, esta disminucién
sucede debido a la situacion de emergencia sanitaria que existe por el Covid 19
(Garcia A. , 2021).

A nivel de latino américa, se establece, plantear estrategias para impulsar la cultura
del emprendimiento, las diferentes investigaciones, que se han ejecutado ven la
necesidad de adquirir actualizados planes innovadores que aporten al desarrollo de
nuevos emprendedores, con el objetivo de fomentar planificaciones de negocios que

logre ejecutar el individuo (Rosas, Quintero, Pertuz, & Navarro, 2016).

Se percibe que, en Colombia, se realiza cambios continuos para fortalecer el mercado,

razon por la cual, se enfoca a tener una cultura emprendedora, una transformacion



digital, a la vez de fomentar un ecosistema empresarial sostenible e innovador, esto
entrelazado con politicas gubernamentales que contribuyen en este aspecto, segun el
GEM el pais es el primero en américa latina con emprendedores potenciales con un
57,5% (Forero, 2020).

El desarrollo del emprendimiento en el Ecuador ha visto la necesidad de ejecutar una
compresiéon tebrica, practica y metodolégica para desarrollar conocimientos
adecuados, conocer la problematica que afecta a los individuos para no construir de
forma correcta un negocio, como saber contribuir desde el aspecto educativo para
tomar una orientacion formativa que aporte en el proceso y cOmo originar que esto sea
implementado en las instituciones educativas, entonces, se plantea realizar nuevos
tipos de estrategias innovadoras que aporten de manera eficaz en el sistema de

aprendizaje. (Vasquez, 2016).

Segun estudios establecidos, se estima que en Ecuador la tasa de emprendimiento
temprano (TEA) posee un porcentaje del 36,2%, los emprendedores, que se
encuentran en zonas urbanas son el 65.9%, mientras que los de zonas rurales poseen
el 34,1% (INEC, 2019), se establece que existe un promedio del 32% de la poblacién,
gue se hallan en el rango de edad de 18 a 34 afios, que se constituyen como
emprendedor, lo cual, se establece el desarrollo empresarial desde edades tempranas,

es asi que esto, se determina como una forma esencial de trabajo (El Universo, 2020).

En el pais la falta de empleo es una problematica que esta afecta en el progreso
econdmico, por lo cual, las personas, se ven en una situacion de vulnerabilidad, se
estima que de cada cinco individuos cuatro buscan ser emprendedores, pero al
comenzar el negocio no existe una estabilidad ni laboral ni econémica, segun GEM
(Monitor de emprendimiento global) el Ecuador es uno de los paises en Latinoamérica
con menos sostenibilidad en los emprendimiento, debido a la carencia de destrezas y
habilidades para el correcto funcionamiento del proceso comercial lo que deriva al

cierre de negocios a corto plazo. (Telégrafo, 2020).

Se toma en cuenta que, dentro de la Ley Organica de Emprendimiento e Innovacion,

establece en el Art.1, que se tiene por objetivo preponderante el fomentar e incentivar



el emprendimiento, buscar asi forjar la cultura emprendedora, contribuir con la
implementacion de sociedades y financiamientos necesarios para el progreso del
sector publico y privado, pretender fortalecer el ecosistema emprendedor. (Asamblea
Nacional , 2020).

Se verifica que en la ley de la Cultura del Emprendimiento y la Educacion, que tanto la
formacion teodrica y la practica va enfocada a 1) el mejoramiento de habilidades y
capacidades para una mejor productividad, 2) la ensefianza financiera en los
establecimientos, 3) las instituciones enlazadas con el sector productivo, 4) plantear
ser inversionista, cooperativo y ahorrativo, 5) fortalecer competencias y aptitudes en la

tecnologia, economia y estar en mejora continua (LOEI, 2020).

Lo que determina el curriculo de educacion es, fomentar a la formacion de las personas
emprendedoras, buscar la focalizacion de aspectos esenciales e importantes como;
ser tolerantes al riesgo, impulsar el liderazgo, ser individuos creativas e innovadoras,
gue se enfoquen a desarrollar habilidades y capacidades para administrar o gerenciar,
esto deriva a poseer conocimientos de direccion y gestion para resolver diferentes

problemas empresariales (Educacion, 2015).

En la institucion, se establece que existe una falta de conocimiento acerca de nuevas
estrategias innovadoras de aprendizaje por parte de los docentes de la asignatura,
esto hace que no exista un Optimo desarrollo del emprendimiento en perspectivas
esenciales de evolucién personal y mercadeo, es por lo cual, los maestros siguen en
su zona de confort y por ende contintan con la realizacidon de estrategias tradicionales
gue no aportan con modernas iniciativas de educacion que buscan mejorar al

estudiante emprendedor en aspectos sociales, econdmicos y tecnolégicos.

De ahi que la pregunta generadora ¢ Cémo contribuir al desarrollo del emprendimiento
en estudiantes de tercero de Bachillerato? se convirtid6 en el eje directriz de la
investigacion del problema en la institucion educativa, por lo dicho, se establecio la

siguiente hipétesis



La hipétesis, que se plantea para el efecto es la implementacion de una estrategia
innovadora de ensefianza — aprendizaje contribuye al desarrollo del emprendimiento

en estudiantes de tercero de Bachillerato.

Debido a las situaciones establecidas, se plantea el siguiente objetivo de trabajo:
Implementar una estrategia innovadora de ensefianza-aprendizaje para el desarrollo

del emprendimiento en estudiantes de tercero Bachillerato.
Para ello, se propone dirigir la investigacion en los siguientes objetivos especificos:

1. Teorizar los conceptos sobre la estrategia innovadora de ensefianza -

aprendizaje y el desarrollo del emprendimiento

2. Diagnosticar la aplicacion de estrategias de ensefianza-aprendizaje para el
desarrollo del emprendimiento en estudiantes de tercero de Bachillerato.

3. Disefar una estrategia innovadora de ensefianza -aprendizaje para el desarrollo

del emprendimiento de los estudiantes de tercero de Bachillerato.

La metodologia aplicada para desarrollar la investigacion, se utilizd6 un procedimiento
gue busca receptar la informacion necesaria para contribuir con el desarrollo concreto

del objetivo establecido en el trabajo.

La investigacion, se orienta dentro del enfoque cuantitativo, de tipo bibliografico,
interpretativa y descriptiva; para el efecto, se utiliza como técnica una encuesta on-line
dirigida a 30 estudiantes y un focus group on-line a 6 docentes de la institucién, los
instrumentos un cuestionario de encuesta y un guion de entrevista estructurada. La
sistematizacién de la informacién, se realiza mediante cuadros y graficos sustentados
en la estadistica para la interpretacion y la descripcion de las caracteristicas de la
estrategia innovadora para su definicién, a la vez de la comprobacién de la hipétesis

mediante el andlisis estadistico del Spss.

Se determina que cada uno de los pasos establecidos en el estudio contribuye para
diagnosticar como se encuentra el estudiante, conocer la informacion adecuada en

aspectos preponderantes de la investigacion, a la vez de establecer una metodologia



de ensefianza esencial que contribuya para ejecutar una estrategia innovadora que
busque el objetivo primordial que es desarrollar el emprendimiento en los estudiantes
de tercer afio de bachillerato general unificado.

El tema de investigacion es fundamental porque busca solucionar diferentes tipos de
problematicas del entorno debido a que existen estudiantes que al momento de
culminar su etapa de estudio en el colegio no poseen un espiritu emprendedor que
busque enfocarse en tener sustento economico sostenible, de manera que, el incentivo
al estudiante hacia practicas de emprendimiento, busquen optimizar la actividad
econdmica del pais junto con la educacién, esto constituye un factor preponderante

para formar a las personas enfocado asi a un desarrollo profesional y financiero.

El estudio demuestra su necesidad porque la actual situacion econémica y social en el
mundo, por efecto de la pandemia COVID 19 cambi¢ las directrices macroeconomicas
nacionales, segun la Camara de industria y produccién del Ecuador, se estima que
743.902 personas actualmente, se encuentran desempleadas y 233.000 pasaron a la
informalidad, esta afectacion del sistema sanitario ha cerrado fabricas, empresas,

comercios que hasta hace poco eran fuentes de empleo. (Produccion, 2020)

El Ministerio de trabajo de Ecuador considera que existe 3.821 denuncias por despido
intempestivo sin solucion ni soporte legal, frente a esta situacion la ley dictada por el
gobierno llamada Ley de Orgéanica de Apoyo Humanitario 2020 sefiala, que el estado
garantizara promover el desarrollo de nuevos emprendimientos, incentivar a la
personas a realizar actividades econémicas que aporten en el progreso del pais, los
mismo que tendran un tiempo adecuado y flexible para arreglar los documentos
necesarios para el funcionamiento de los negocios que entran en el mercado
(Nacional, 2020), por esta razon, se hace necesario el estudio porque la educacion se

convierte en una herramienta indispensable para superar la crisis.

Fue factible realizar el trabajo, porque en la institucion educativa, se conté con la
aprobacion de las autoridades, en ella existe la poblacion necesaria para dar fiabilidad

a la investigacion, en el bachillerato, se encuentra la asignatura de “Emprendimiento y



Gestidon”, es decir, que los docentes de la materia actuaron como expertos sobre el

tema, con sus opiniones y percepciones.

Se tratdé de un tema viable porque los docentes cuentan con la practica para la
aplicacion de estrategias didacticas encaminadas al logro de estudiantes que miren el

emprendimiento como la oportunidad para cristalizar sus ideas.

El impacto establecido a través del mejoramiento continuo en la educacién y en
fomentar los sectores productivos y emprendedores del pais para mejorar el nivel de
calidad, asi mismo la comunidad educativa es fortalecida al promover el progreso de
los estudiantes, de los docentes y la institucion, posee las herramientas y recursos
necesarios para una mejor evolucion, esto nos da un resultado que sea obtenido de

forma Optima en el proceso de ensefianza.

Los Beneficiarios directos son directos son los estudiantes docentes y autoridades de
la comunidad educativa, asi como el entorno laboral y econdmico de la provincia y la

region.



CAPITULO I. ESTADO DEL ARTE Y LA PRACTICA

1.1.Innovacion de estrategias educativas en el emprendimiento

A nivel mundial, se establece que el emprendimiento es la base fundamental para el
sostenimiento de los diferentes paises de mundo, asi mismo la educacién es un factor
preponderante para que las personas se desarrollen, de manera que la situacion
econdémica de las distintas naciones requiere de estudios en la linea de las nuevas
tendencias econémicas para ser competitivos y aportar a su progreso (Chirinos &
Merifio, 2017). El TLC (Tratado de Libre Comercio) en Ameérica latina region
desempeiia un papel favorable para poder desarrollarse en conjunto y es una
oportunidad para abrirse campo en el ambito empresarial y econdmico en las diversas

regiones, unos mas que en otros.

La globalizacion exige la transformacion de paradigmas y modelos de trabajo y
sobrevivencia en todas las latitudes, la tendencia actual presenta escenarios donde el
desempleo y las politicas laborales justifican el despedido masivo y las personas
enfocarian sus esfuerzos a crear o que mejor sabe o aprendio (Aliaga & Schalk, 2015),
es decir, para enfocarse en fomentar nuevos empleos e inaugurar empresas
sostenibles que busquen el progreso en conjunto de la zona geografica sea latino
américa, Ecuador, Tungurahua, a través del desarrollo de nuevas destrezas y
habilidades un porcentaje alto de liderazgo, competitividad, servicio, el manejo flexible
del mercado y la facil adaptacion a la nueva realidad, el cambio y la aplicacién de
soluciones a los diversos problemas generados por la pandemia COVID 19 (Romero,
Rivera, & Leon, 2020).

El progreso econémico de una region necesita de la estructura politica del gobierno de
las leyes gubernamentales establecidas en un pais, de la educacién para que aporten
proyectos, actividades e ideas positivas para una mayor facilidad al momento de
concretar una propuesta de negocios. La ejecuciéon de las politicas en la sociedad
depende en gran medida de la formacion pedagdgica, sus objetivos, sus docentes, el

curriculo aprobado, las facilidades para que los educadores apliguen nuevas



estrategias hacia el campo donde la colectividad lo requiere en la actualidad, de esta
manera los maestros son los encargados de fomentar y ensefiar a los estudiantes

iniciativas enfocadas al ambito empresarial (GEDI, 2017).

Todas estas situaciones generan la necesidad de relacionar de una manera oportuna
la educacion y el mundo laboral a través del proceso de aprendizaje enfocado hacia
estrategias que busquen mejorar el analisis situacional, estudio de mercado,
marketing, servicio al cliente, manejo de software de negocios, estos aprendizajes
posee el bachiller para cambiar su modelo mental de aprender para encontrar empleo
a estudiar para generar plazas de trabajo, es decir, que el emprendimiento no es
cuestion de buena voluntad, va desde el cambio de vision y concepto sobre la vida,
valores, concepciones educativas, habilidades, destrezas, decisiones (Canton, Cerna,
Guerra, & Gutierrez, 2019).

En el Ecuador segun estudios realizados trata de responder acerca del tema de
fomentar a la perspectiva empresarial, se plantea que la tasa de emprendimiento
temprano (TEA) es de 36.2%, los emprendedores de zonas rurales son el 34,1% y
los de zonas urbanas de 65,9%, estableciéndose que hay un promedio del 32% de la
poblacién que ronda entra las edades de 18 a 34 afios que son emprendedores, es
decir, que desde edades tempranas el emprendimiento constituye una forma de

trabajo, esta aporta en el desarrollo econdmico sostenible del pais. (INEC, 2019).

Esto significa que el pais cuenta con datos referentes al desarrollo econémico por el
emprendimiento que permite establecer que de un total de la poblacion
econdmicamente activa el 62,8% se dedica a generar empleo para si mismo y para
otros, se establece que el 32,1% tiene un empleo adecuado, mientras que el 30 % se
enfoca a buscar empleo, de los cuales, el 23,4 % posee un subempleo, asi también,

se verifica que el 6,6% se encuentran en desempleo. (ENEMDU, 2020)

En el Ecuador, se establece mediante estudios realizados que los principales sectores
gue poseen una actividad econémica alta son: la manufactura con el 33,57%, mientras
gue los servicios tienen un 30,36%, asi mismo, se manifiesta que el comercio posee

un 15,45%, se establece que la mineria conserva un 12,40% y la construccion con un



5,23%, estas diferentes areas ayudan con la dinamizacién monetaria para el desarrollo
del pais. (EC, 2019)

Asi mismo, se establece que la ocupacion de las personas por la edad en el sector
econdémico, se manifiesta que entre 30 y 64 afios equivale al 70,00%, mientras los que
oscila de 18 a 29 afios el 29,10%, también, que los individuos mayores a 65 afios con
un 0,22%, estos porcentajes evidencia que los jévenes que salen de la educacion
proporcionan futuros emprendimientos para comenzar desde tempranas edades a

aportar con el desarrollo financiero. (ENESEM, 2020)

Se propone, que se involucren de una manera directa o indirecta las personas hacia
un enfoque emprendedor desde edades tempranas, es por tal situaciéon que el
gobierno ha establecido como una herramienta, la educacién a partir del bachillerato
en los jovenes acerca del emprendimiento para fomentar el espiritu emprendedor, una
problematica, que se plantea en el Ecuador es debido a que muchos emprendimientos
creados, no alcanzan a consolidarse en el mercado; lo que delimita para que no exista
un correcto desarrollo es la politica, lo social y lo financiero, ademas, de que no existe
el impulso positivo para ejercer y ser capaces de realizar innovaciones al momento de
ejecutar estrategias de mercadeo, esto depende, también, del adecuado proceso

educativo, emocional y psicoldgico. (Rueda, 2019)

Los cambios de desarrollo que suceden en diferentes ambitos han realizado algunos
estudios, que se enfocan en ejecutar de manera correcta pasos y estrategias que
busquen que el emprendimiento, se establezca en las personas, pero esto va de la
mano con la intervencién de la innovaciéon educativa. (Lépez, 2016), porque es en las

instituciones educativas donde se forman estas habilidades

Mediante el andlisis planteado, se busca enfocar una correcta metodologia de
formacion para el mejor desenvolvimiento de los alumnos, se orienta hacia nuevas
perspectivas de educacion que aporten en el desarrollo del mismo buscar estrategias
educativas optimas que busquen dar solucion a diferentes problematicas de estudio,
asociar un enfoque dirigida a una pedagogia innovadora que busque cambiar los

puntos de vista de preparacion entre el alumno y el docentes, investigar respecto a
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como plantear conceptualmente informacion optima acerca del emprendimiento, se
enfoca en desarrollar de manera objetiva y practica el proceso de ensefianza

aprendizaje en las aulas.

Después de haber recopilado informacion acerca de los diferentes estudios que
existen del emprendimiento, se evidencia que el tema es de suma importancia a nivel
mundial, debido a que es una de las principales armas que posee el mundo para poder
desarrollarse a un futuro econémico global, asi mismo en américa latina es posible
establecerse como una estrategia que busca dinamizar los diversos mercados
financieros para ejecutar estrategias optimas que aporten hacia el progreso de estas

naciones.

Finalmente, en el Ecuador esto es un factor preponderante para desarrollarse en lo
tecnolégico, educativo y estructural, este tema busca enfocarse en solucionar
problemas economicos que llegan a tener las personas, asi también, buscar
estrategias de ensefianza aprendizaje que busquen impactar de manera positiva para

desarrollar conocimientos adecuados para la evolucion correcta de los individuos.

1.2.Estrategia 'y Educacion

En referencia a esta tematica, se enfoca la palabra estrategia, su concepto nace desde
el origen militar debido a que sentian la necesidad de realizar actividades necesarias
enfocada hacia un mejor rendimiento, en si trata de efectuar o disefiar diferentes tipos
de acciones para alcanzar el objetivo establecido que es la victoria, para esto los
soldados ejecutaban un estudio que debian analizar las variables que existen durante

el proceso y saberlos solucionar. (Belandria, 2016)

La estrategia, se orienta en aspectos basicos, que se enfoca en una accién militar que
busca dirigir de una forma apropiada diversas clases de acciones para obtener su
propdsito, asi también, se enfoca como el arte de ejecutar y trazar una perspectiva que
busque dar solucién a algun tipo de situacién que existiera, que necesite un plan,

ademas, se califica como un proceso de manera regulable, que mediante diferentes
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tipos de reglas, que se establezca, se lleva a cabo de modo correcto y adecuado, la
Optima toma de decisiones en el momento que amerite ser necesario. (RAE, 2020)

Como concepto principal, se enfoca a dirigir un plan establecido o asunto que desean
ejecutarlos, buscar enfocarse o direccionarse a cumplir diferentes tipos de acciones
gue son planificadas que tratan de tomar las decisiones adecuadas para el objetivo
gue decidan obtener, para esto, se establece realizar el correcto procedimiento para
ejecutar la toma de decision, que es la acorde, para asi orientarse a la obtencion de
los resultados que sean siempre los mejores para la accion deseada. (Ronda, 2019)

La estrategia, se establece desde hace tiempo atras como un concepto militar donde
asocian esa palabra a un conjunto de herramientas que van a ser utilizadas para
cumplir un objetivo en comun, a partir de la perspectiva de la educacion, se ha optado
a usar ese vocablo para obtener un fin en la misma, al que el docente buscara maneras
efectivas que traten de captar la atencion del estudiante y asi ensefiar conocimientos
gue sean implantados en los mismos para mejorar el nivel de comprension e
instruccion en las diferentes areas de pedagogia, para un mejor desarrollo de
habilidades y destrezas que llega a percibir el alumno en el proceso de ensefianza

aprendizaje.

Se determina que una estrategia educativa va enfocada a los diferentes
procedimientos y recursos que tratan de ser adoptados por la persona que imparte una
asignatura para asi cumplir el objetivo de implantar un aprendizaje que sea significativo
para los estudiantes, para lograr este tipo de objetivos, se plantea diversos aspectos
como realizar un estudio dirigido a la pedagogia participativa, cooperativa, activa y que
sea vivencial, todas esta hacen, que se profundice el trabajo en equipo y esto deriva
a, que se fomente situaciones importantes como la ensefianza de los valores y empatia

en las mismas. (Nolasco, 2016)

“Se entiende como un conjunto de procedimientos y acciones, que se usan mediante
diferentes métodos, recursos y técnicas que son utilizadas para realizar una
planificacion, una aplicacion, por ultimo, una evaluacién” (Guarate & Hernandez,

2018), que van a ser enfocadas con el objetivo de que exista un correcto proceso
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educacional que ayude a obtener resultados satisfactorios en el proceso de ensefanza
aprendizaje que aportar “para el desarrollo de competencias de las personas.

Para ejecutar de forma correcta una estrategia educacional, se enfoca a diferentes
aspectos muy importantes como; el comportamental, la comprensién, la experiencia,
resultados y conocimientos, es de suma interés saber en qué contexto se encuentra el
estudiante, saber el ambito de la sociedad en que viven y que lo rodea, es asi que el
papel del docente es el de aplicar estrategias, que busquen recursos tedricos,
metodoldgicos y practicos, que se enfoque en desarrollar al proceso de aprendizaje
del alumno. (Contreras, 2018)

Para realizar una analisis respecto al proyecto establecido, se conoce en concreto a
gue va enfocada una estrategia de educacion, saber y entender los conceptos emitidos
para un mejor desarrollo al momento de plantear un estudio, se aplica metodologias,
estrategias y técnicas que busquen el objetivo de dar un proceso de ensefianza
aprendizaje satisfactorio, enfocarse en usar recursos que ayuden al desenvolvimiento
correcto tanto del docente como del alumno, asi, se cumple con el objetivo de

aprendizaje planteado para unos resultados 6ptimos en el aula.

Al momento de implantar un tipo de estrategia educacional, se tiene presente que la
educacion, se encuentra en un cambio constante, y es necesario que trate siempre de
evolucionar de manera positiva para una mejor calidad en la educacion, es por tal
situacion, que se busca estrategias de educacion innovadoras que busquen fortalecer
las metodologias didacticas que plantea el docente, estas colaboraran para el mejor
desempeiio y comprension del tema, ademas, de que el estudiante, se encuentre
motivado para seguir en el desarrollo de conocimientos que aportaran de una forma

efectiva para el desarrollo educacional y personal del alumno.

Por otro lado, una estrategia innovadora, se refiere en el ambito de la educacion a un
proceso donde, se trata de romper la formacion tradicionalista y abandonar los
modelos antiguos establecidos y enfocarse hacia nuevas tendencias que busquen
enfocarse hacia una mejor ideologia de ensefianza aprendizaje que trate de adaptarse

a la situacion o contexto que los rodea, a la modernidad, ser reflexivos, practicos,
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analiticos estos aspectos son esenciales y necesarios para la educacién, se enfoca a
un aprendizaje flexible, utilizar recurso que aporten de manera significativa, buscar
gestionar y desarrollar conocimientos, habilidades y destrezas que posee el
estudiante. (Castro, 2019).

Se trata de un proceso, que se enfoca hacia la adaptacion a una situacion o contexto,
qgue requiere la motivacién, enrolar al estudiante y al docente en ser reflexivos,
practicos, analiticos e investigativos, practicar el aprendizaje flexible, liberador, que
utiliza recursos significativos para desarrollar conocimientos, habilidades y destrezas
gue posee el estudiante.

En la actualidad los constantes cambios que existe por la evolucion del mundo hacen
gue en la educacion siga en una mejora de manera continua, es por tal situacion que
los docentes tienen la necesidad de realizar estrategias educativas enfocadas en una
didactica innovadora que busque mejorara la educacion de los alumnos para el
desarrollo correcto de los mismos; es por esto que hoy en dia, se han planteado

diferentes tipos de estrategias innovadoras.

e Aulainvertida

Lo que establece este tipo de modalidad es buscar un mayor proceso cognitivo, se
enfoca a, que se realice un aprendizaje mas individual y analitico, debido a que la
persona es el encargado de realizar diferentes aprendizajes significativos hacia él, lo
gue hace esta estrategia es que el docente sea el facilitador para entregar diferentes
recursos y materiales didacticos para que el estudiantes trate de ejecutar las
actividades fuera de clases, esta didactica, se enfoca mucho en la practica y la
capacidad de resolver que posee el alumno, el docente es el orientador y el encargado

de solucionar las inquietudes que posee en el proceso.
e Gamificacion

También conocida como la ludificacion, la misma, que se establece como una

estrategia educativa innovadora y nueva, debido a que en la actualidad esta, se usa
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por una gran cantidad de personas, la misma consiste en la utilizacion de técnicas,
didacticas y procedimientos basados en juegos, esto ha hecho que los estudiantes
tengan un mayor desarrollo en conocimientos debido a la atraccion, motivacion e
interés que tienen, es asi como ha desencadenado un factor positivo, el cual, el
alumno desarrolla competencias, ademas, de tedricas, practicas y tecnoldgicas,
debido al internet esto ha sido un factor preponderante en la educacion.

e Autogestién o autoaprendizaje

Esta estrategia educativa tiene por principal objetivo realizar un educacion
individualizada, esta basada en que el estudiante sea mas independiente y tenga la
capacidad de resolver problemas de forma sola, hacer que exista una mejor iniciativa,
esto hace que adquiera habilidades, conocimiento y destrezas porque esta en un
proceso de educacién mas activo, lo principal es que el estudiante demuestre un
aspecto esencial como es la responsabilidad, a la vez de existir una determinacion y
colaboracion del estudiante para ejecutarlo, el docente es la guia que le brindara

técnicas y metodologias adecuadas.
e Aprendizaje basado en problemas

Es un tipo de sistema metodoldgico que tiene por objetivo enfocar principalmente al
aprendizaje de la investigacion y la reflexion, este busca en si dar una solucion, que
se trate de realizar en base a un problema que ha dado el docente, el mismo actia
como una guia, los estudiantes con la ayuda del docente, se orientan a razonar y
buscar una solucién, el trabajo es de forma individual o grupal, asi los alumnos se
enfocan en dar soluciones a un problema, entender conceptos y analizarlos de manera
correcta, aplicar los conocimientos de forma critica y no ser memoristico, buscar ser

creativo, reflexivo y tener la capacidad de razonar de una forma efectiva.
e Aprendizaje Colaborativo

Se define como un método educativo, que se enfoca en el trabajo en equipo, este es
fundamental para el desarrollo de diferentes actividades, que se planteen en el aula,

es un trabajo de aprendizaje en conjunto, que se realiza para enfocarse a conseguir
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un objetivo en comun, se trata de realizar una interaccion entre diferentes miembros
del aula, que trabajaran tanto dentro y fuera de la misma. Esto hace, que se potencien
las habilidades y capacidades, ayuda a intercambiar conocimientos en el grupo, se
desarrollara aspectos importantes como el liderazgo, la autoestima, el trabajo
colaborativo y la competencia.

e Aprendizaje basado en proyectos

Este tipo de metodologia, se enfoca a que el estudiante sea un eje fundamental en el
desarrollo del conocimiento es por tal situacion que el mismo tiene un rol activo, lo que
hace que exista una motivacion en lo académico, este proceso hace que el alumno
sea el encargado para la ejecucion del aprendizaje, plantear una estructura de trabajo
para solucionar el problema a investigar, este busca realizar un proyecto en diferentes
pasos como; seleccionar el tema, la planificacion, que puntos se van a tratar, la
investigacion, que se va a elaborar, que analisis se realizara, las conclusiones y la

evaluacion del mismo.
e Ensefianza por descubrimiento

Esta metodologia va dirigida a que el estudiante sea el artifice principal, ellos son los
encargados de adquirir conocimientos de una forma progresiva, el docente seria el
encargado de brindar las herramientas y materiales necesarios y funciona como un
motivador para el proceso, este tipo de ensefianza busca que el estudiante desarrolle
la solucién de problemas, el pensamiento, la creatividad, la seguridad y el autoestima,
esta metodologia sirve mucho en el proceso, en la actualidad existe un sinniumero de
recursos fisicos y tecnolégicos que ayudan para el desarrollo del estudiante en el

proceso de aprendizaje.

1.3.Desarrollo y Emprendimiento

Se entiende como desarrollo a la evolucién como cambio y crecimiento del individuo o
un grupo de personas como seres sociales. Al hablar de dicha palabra, se refiere a
diferentes aspectos del ser humano, como el progreso enfocado a lo econémico o

lo sostenible.
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En referente al significado, se establece que el desarrollo viene desde la antigiiedad
como la necesidad de las personas de cambiar las perspectivas de conocimiento,
cultura, evolucion y progreso. Se manifiesta como el querer poseer cosas mas acordes
a la necesidad del momento, en lo material, en la adquisiciébn de nuevos bienes y
servicios, se enfoca a un mejor bienestar econdmico y desarrollar una adecuada

actividad econdmica. (Pérez, 2015)

Se plantea como un requerimiento de la persona al sentirse con la necesidad de
desarrollarse en diferentes tipos de aspectos como econdémico, educativo y social,
gozar de libertad y tener derechos concebidos para trascender en diferentes ambitos
gue tiene como fin buscar o tener la posibilidad de ser creativo y productivo en el medio
gue habita, esto con el fin de trascender en proyectos que sean enfocados en obtener
un tipo de beneficio y que aportar para el desarrollo de una nacion. (Lozano, 2015)

En el tiempo actual, se establece como la teoria del desarrollo al cambio o enfoque
hacia nuevas perspectivas en lo referente a lo socioecondémico, al avance tecnolégico
y estructural que llega a tener un determinado pais, esto deriva al desarrollo humano
gue busca un aumento econdmico que sea sostenible en las empresas 0 nuevos

negocios, que se planteen ejecutar. (Cruz, 2019)

Una nacion, se enfoca a establecer la necesidad de desarrollo hacia nuevas
perspectivas innovadoras, la principal arma que llega a tener un pais es la mejora
continua en economia para un mejor mercado financiero, los paises desarrollados
siempre van a estar a la linea de evolucion comercial y tecnoldgica, y por ende van a
ser lideres del mercado, mientras que los paises subdesarrollados no van a estar a la
par de esas naciones, lo que se busca como un pais menos desarrollado es enfocarse
a estar a la vanguardia de los cambios mundiales, pero este requiere una evolucion y
sostenimiento en el ambito econdmico del pais, para esto, se realiza politicas
gubernamentales y emprendimientos que busquen innovar y crear nuevos nichos de

mercados que aporten al desarrollo sostenible de pais.

Por otro lado, el emprendimiento, se establece que es el accionar de una persona al

sentirse con la necesidad de adquirir un ingreso econémico para satisfacer sus
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necesidades béasicas, esto implica a que la persona trace objetivos que son cumplidos
mediante la ejecucion de esfuerzos correctamente realizados para obtener el

resultado, que se desea. (Ospina, 2020)

Se refiere al proceso de disefiar, crear, establecer y administrar un producto o servicio
gue busca satisfacer una necesidad de una persona o un grupo de personas, buscar
enfocarse en obtener ganancias econémicas, esto implica, también, que es un riesgo
de capital que sea positivo 0 negativo, esto depende de la evolucion del negocio que
ha sido ejecutado. (Yetisen & Volpatti, 2020)

Es un factor esencial que aporta de manera activa al desarrollo de la economia de un
pais, es por lo cual, los emprendedores tienen que encontrarse ala par de la tecnologia
e innovacion, para el correcto desarrollo de las Pymes, se establecen saber cuéles son
las oportunidades que existen en el mercado, para ejecutar de manera concretas
estudios de mercado para mantener activas a las diferentes empresas que existen en

una nacion. (Simancas & Rodriguez, 2018)

Revisada la historia del emprendimiento, se afirma que, el hombre desde el principio
de su vida hace muchos siglos atras ha sentido la necesidad de avanzar y evolucionar
en el mundo en todos los aspectos, es por lo cual, se manifiesta que el emprendimiento
ha existido desde el inicio de la vida humana, pero claro sin la conceptualizacion como
se le conoce actualmente, siempre las personas, se han encontrado con la necesidad
de intercambiar productos o servicios, realizaban el trueque entre las personas para
dar solucion diferentes tipos de problemas y necesidades que tenian las personas en

ese tiempo. (Jiménez, 2019)

Es asi, como el desarrollo del emprendimiento posee un aporte fundamental en el
progreso de una determinada nacion, para ello es esencial fortalecer diferentes
ambitos para el correcto proceso, utilizar como asignatura en el aspecto educativo lo
referente al emprendimiento ayuda a desarrollar de forma adecuada a los futuros

individuos que interaccionan en el mercado comercial.
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Se enfoca en establecer competitividad, crecimiento y desarrollo regional, econémico,
social y sostenible, implantar perspectivas de conocimiento, cultura y progreso, esto
implica el proceso de disefiar, crear, establecer y administrar un producto o servicio,
para esto los emprendedores tienen que encontrarse inmersos en educacion,
tecnologia e innovacion, para el correcto desarrollo de las Pymes.
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Figura 1. Organizador, Historia del emprendimiento

*El emprendimiento, se asocia con personas que realizan cosas diferentes.
*Eran los viajeros que buscaban otros horizontes, ver otra situaciones y realizar actividades diferentes.
»Conocer nuevas escenarios, contextos, ambientes y descubrir situaciones que no han vivido. (Gémez , 2019)

Las personas plantean nuevas y diferentes ideas, buscar satisfacer las necesidades y cubrir demandas.
*Se planted utilizar artefactos o equipos, produccién mas éptima, breve y que sea en masa.
* Afecto al campo labora artesanal, la nueva forrna de producciones quitaba fuentes de trabajo. (Rodriguez, 2019)

*Existen diferentes puntos de vista por el gran nUmero de mercaderes que realizan el proceso de compray venta.
*Ver a la actividad injusta, los comerciantes ganaban mas dinero que los productores. (Roberts, 2018)

*Se acentua mas fuerte la palabra, habia un gran nimero de personas que lo realizaba.
«Epoca de cambio, la era industrial, alto porcentaje de demanda, empresas que fomentan trabajo y la competencia.
*Se moderniza diferentes aspecto de tecnologia y de necesidades de la poblacion. (Sanchez , 2018)

*Fundamental para el desarrollo de la nacién, factor importante para subsistir y mantener econémicamente activo.
*Realizar estudios de mercados adecuados, enfocado a innovar con nuevas ideas al ejecutar emprendimientos.
La educacioén, tecnologia y politicas gubernamentales son esenciales en el desarrollo. (Lavin, 2020)

*Comienza a acentuar la palabra emprendimiento en la gente, la actividad de emprender, se ve como innovadoras. ]

Fuente: Modificado a partir de varios autores, 2020
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En el presente siglo, es importante saber, que una persona que realice un
emprendimiento, tiene que encontrarse adaptado a lo que le exige la actualidad en lo
referente a la tecnologia y la sociedad, debido a que, existe un gran namero de
competencia entre empresas que brindan un mismo producto o servicio, por tal
situacién es importante mantener una sostenibilidad en el mercado con estrategias que

busquen un fortalecimiento econémico en el mercado del pais y del mundo.

Al momento de enfocar en lo referente al emprendimiento y saber sus principales
objetivos y teorias, que se busca obtener, a la vez de conocer su historia y lo
importante que ha sido esta actividad economica y social en el transcurso de los
tiempos, esto ha aportado de una manera efectiva a que el mundo de hoy pueda
situarse en el nivel econdmico y evolutivo, que se encuentra actualmente, es por tal
motivo, que se sabe en la actualidad cuales son las principales caracteristicas, que se
toman en cuenta al momento de realizar un negocio emprendedor que busque aportar

a la economia de una poblacién especifica.

Los emprendimientos, que se realiza en los diferentes ambitos del mercado poseen
caracteristicas esenciales para llegar a tener una sostenibilidad y mantenerse en una
linea prolongada de vida util en las actividades comerciales, (Villanueva, 2019), es

importante tomar en cuenta las siguientes caracteristicas:



Tabla 1. Caracterizacion del emprendimiento

administrativa y
comercial

para gestionar y llevar a cabo
procesos administrativos,

ademas, de econdmicos y los
comerciales de una empresa.

N° CARACTERISTICA DEFINICION ACCIONES DEL LOGRO

1 Ser innovador, Crear un producto o servicio que | Ejecutar ideas innovadoras
trate de atraer al cliente mediante | que busquen ser creativas
una calidad, satisfacciony y por ende que atraigan al
perfeccion superior, buscar asi comprador.
satisfacer al cliente.

2 Visionario, Captar de manera conveniente Estudiar las necesidades
las diferentes necesidades que de que van enfocadas a un
puede y busca tener el mercado. | publico objetivo.

3 Ser creativo, Generar o plantear nuevas ideas | Buscar fomentar tanto el
y conceptos, que se establece pensamiento cognitivo y
para dar una solucion. analitico.

4 Ser flexibles, Se refiere a ser adaptable y asi Impulsar buscar soluciones
realizar diferentes tipos de cuando las situaciones lo
cambios, que se presente en ameriten, ademas, de tratar
diversas etapas, en distintas de sentirse cémodo al
situaciones. cambio.

5 Alto grado de Se enfoca a la capacidad que Establecer grados

. posee una persona al momento psicolégicos de confianza
confianza, ; . P
de realizar un determinado en si mismo para
cambio o ejecutar diferentes solucionar diferentes
ideas que pueda desarrollarlas. problemas.

6 Ser perseverantes Aguella persona, que se Buscar estrategias
mantiene durante un periodo alternativas que sean
largo tiempo, y lo intenta las enfocadas a objetivos
veces gue sea necesarias para trazados.
obtener objetivo.

7 Toma de decisiones Aquella capacidad de analisis, Establecer lluvia de ideas,

adecuadas gque posee una persona, a la vez también, metas de logros,
la potestad de concebir la mejor razonadas y adecuadas
idea y esta va enfocada a saber los pros y los contras
solucionar una necesidad o una de las decisiones, que se
problemética que exista. efectuaran en el mismo.

8 Liderazgo Se determina a la capacidad que | Manejar de forma 6ptima a
posee una persona para dirigira | un grupo de personas e
un individuo o grupo hacia un impulsar hacia una mejora,
objetivo en comun. fomentar el trabajo en

equipo.

9 Gerencia Habilidad que tiene una persona | Fijar objetivos ya sea a

corto, mediano y largo
plazo, para mantenerse en
el mercado y buscar ser
una empresa sostenible.

Fuente: Modificado a partir de (Simoén, 2019)
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Mediante estudios, que se realiza respecto al emprendimiento, se establece que, para
satisfacer a la poblacion en diferentes productos y servicios, se pretende mejorar el
mercado econdémico, para esto, se enfoca a dirigir nuevos negocios, plantear tres

modelos de emprendimientos a nivel del mundial.
¢ Modelo de emprendimiento tecnoldgico:

Este tipo de modelo, se enfoca en estar a la par de la innovacién tecnoldgica, ese es
su principal fortaleza al momento de ingresar al mercado, en la actualidad un gran
namero de negocios, que se encuentran estructurados y los nuevos que quieren entrar
al mercado, para enfocarse hacia la direccion de un cambio continuo, asi depender
siempre de la evolucidn constante de la tecnologia para sobrevivir en el mercado, estos
contribuyen con la adaptacion de las personas al mundo actual y resultan ser mas
atractivos para las personas, esta estrategia, se desarrolla en las empresas, asi buscar
gue tengan una ventaja con respecto a otras, las personas que rodean este tipo de
emprendimiento tendran una educacidon adecuada en tecnologia. (Zapata &
Fernandez, 2018)

e Modelos de emprendimiento de negocio:

Este tipo de modelo, se enfoca en realizar una propuesta que busque ejecutar ideas
de nuevos negocios, se basa en nuevas propuestas, que parten desde un punto clave
y esencial que es la innovacion al momento de realizar un emprendimiento, ofertar
diferentes productos o servicios que sean atractivos para la personas, buscar un valor
adicional que haga que el comprador sienta un deseo de adquirir lo que una empresa
brinda. (Cervilla & Puente, 2018)

e Modelo de emprendimiento geografico

Este tipo de emprendimiento esta enfocado tanto en el emprendimiento de tecnologia
como en el de negocio, pero con la diferencia de que trata de entrar sumamente rapido
al mercado tratar de involucrarse de manera rapida con las necesidades y servicios
gue las personas de un lugar determinado necesitan. Los emprendedores jovenes que

recién entren al mercado buscan este tipo de modelo para realizar un estudio de
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mercado que busque saber qué tipo de emprendimiento es el adecuado para una
determinada zona geografica. (Aldaz, 2019)

Asi también, se establece diferentes tipos de modelos de emprendimientos
innovadores, estos son aquellos que van enfocados hacia las tendencias actuales del
mercadeo, esto hace referencia, que se encuentra involucrada directamente con la
tecnologia y las nuevas ideas de marketing que existen, dirigidas a satisfacer las
diferentes tendencias modernas que llegan a obtener los individuos en los diferentes

lugares del mundo.
e Modelo de negocio de cola larga

Este tipo de modelo o estrategia de ventas va enfocado a ofrecer en el mercado un
gran numero de opciones de compras de diferentes articulos, su porcentaje de venta
es pequeio por cada producto, pero debido a la variedad que existe hace que sea una
empresa de productos rentables por la cantidad de ventas que existe de manera global

de todos los articulos. (Navarro, 2018)
e Modelo de Cebo y Anzuelo

El modelo referente al cebo y anzuelos, se refiere a que al comprador le van a ofrecer
un producto sumamente conveniente, pero con la condicion de que realice otro tipo de
compra, un ejemplo es en las telefonias celulares que ofrecen teléfonos a bajo costo,
pero la persona tiene que contratar un servicio adicional que seria en este caso un
plan telefénico, este tipo de estrategia, se enfoca en eso, en dar un producto de
enganche pero que necesitar algo mas, para concebir completo el proceso de compra.
(Roldan, 2020)

e Modelo de negocio Freemium

Este tipo de modelo, se refiere a los servicios que son gratuitos y ofrecidos via internet,
el objetivo es hacerse conocido y tener un gran nimero de personas para consumir su
producto porque no tienen ningun tipo de valor, pero, se hace un tipo de segmento

para clientes premiun que realizan una forma de pago accesible para cualquier
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persona a cambio de una mayor cantidad de beneficios por parte de la plataforma.
(Quiroga, 2020)

e Modelo de negocio de franquicia

Se refiere a un tipo de modelo donde el nuevo emprendedor desea adquirir una marca
ya conocido en el mercado para comenzar con un negocio, para esto, se establece
una suma de dinero que pide el duefio para la franquicia, este proceso garantiza de
una forma mas facil atraer al cliente debido a que es un producto ya establecido en el
mercado. (Rial, 2017)

e Modelo de negocio de suscripcion

Este tipo de modelo es uno de los mas rentables y novedosas, trata de enfocarse en
gue la persona que adquiere el producto o servicio, se realiza un pago constante y
reiterado del mismo, el pago es efectuado periédicamente como se haya establecido

entre el comprador y la empresa de ventas. (Nachunow, 2019)
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CAPITULO II. DISENO METODOLOGICO

2.1. Metodologia de la investigacion

La investigacion, se orientd dentro del enfoque cuantitativo debido a, que se establece
gue en el presente trabajo, se plantea como objetivo general implementar una
estrategia innovadora de ensefianza-aprendizaje para el desarrollo del
emprendimiento en estudiantes de tercero Bachillerato, para esto, se propone teorizar
los conceptos sobre la estrategia innovadora de ensefianza -aprendizaje y el desarrollo
del emprendimiento, debido a que es necesario conocer las categorias de estudio, asi

hacer una distincion conceptual de las mismas.

Dentro del enfoque cuantitativo la investigacion busca diagnosticar la aplicacion de
estrategias de ensefianza-aprendizaje para el desarrollo del emprendimiento en
estudiantes de tercero de Bachillerato, esto significo el analisis de datos numéricos, la

elaboracién de graficos y cuadros para su interpretacion.

El estudio es secuencial y probatorio, busca verificar la hipotesis: la implementacion
de una estrategia innovadora de ensefianza — aprendizaje contribuy6 al desarrollo del
emprendimiento en estudiantes de tercero de Bachillerato, para lo cual, se utilizo
métodos estadisticos, cuadros y graficos necesarios para el analisis y el planteamiento

de conclusiones. (Hernandez Sampieri, 2014).

El uso de un andlisis cualitativo de la investigacion permite un estudio sobre el
conocimiento de los docentes hacia la asignatura, recabar informacion acerca de
estrategias, metodologias de educacion, ala vez de conocer respecto a como funciona
el manejo de la materia y estar al tanto aspectos significativos en la perspectiva teérica
y practica, para la correcta interpretacion, se realiza una codificacion abierta
posteriormente un analisis detallado, para asi disefiar una estrategia innovadora de
ensefianza -aprendizaje para el desarrollo del emprendimiento de los estudiantes de

tercero de Bachillerato.
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La investigacion guarda caracteristicas interpretativas porque en el contexto el estudio
facilita el conocimiento de percibir el entorno, donde el andlisis, se efectia para saber
acerca de sus perspectivas y el modo en el que se maneja en el marco social y
educacional de las personas en un lugar especifico. Esto hizo que el investigador
desarrollara el estudio y realizara métodos de averiguacion, asi comprender los datos
recolectados de una forma analitica para obtener resultados importantes, significativos
y valorativos con los que se construyé dicho analisis. (Barraza Macias, 2017).

Es descriptiva porque puntualiza a la poblacion estudiantil como lo sujetos de estudio,
es asi como establece sus fortalezas y debilidades necesarias para un analisis cuanti-
cualitativo que busco6 proporcionar datos necesarios, mediante instrumentos para el

levantamiento de informacion que aporto en la comprension del fenébmeno estudiado.

El presente trabajo es de tipo bibliografico porque la construccion del marco tedrico,
se realiza con el aporte de seis libros sobre; estrategias didacticas innovadoras para
el proceso educativo del siglo XXI, modelos de ensefianzas, que se enfoca en
aprendizajes innovadores, guia del proceso de ensefianza aprendizaje, formadores de
emprendedores enfocados en los maestros, la educacion orientada en el

emprendimiento educativo, el primer emprendimiento: pasos para ejecutarlos.

Ademas, cinco articulos cientificos enfocados en el emprendimiento a nivel del mundo
y a nivel del pais, estrategias innovadoras educativas, estrategias de ensefianza
aprendizaje, el emprendimiento para el desarrollo del proceso educativo y el proceso
educativo enfocado hacia el emprendimiento en estudiantes de bachillerato, estos
fueron consultados de bases de datos como Scielo, Pensamiento & Gestion y

Espacios, por lo que la informacion corresponde a fuentes primarias.

La poblacion total para realizar el estudio investigativo es de treinta estudiantes que
pertenecen a tercer afio de bachillerato de la institucién educativa, por lo cual, se
determina que ese es el numero global de individuos encuestados, y por ende es el
universo del trabajo planteado, que sirvié para enfocar la propuesta a ese grupo de

personas en especifico.
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En base al andlisis de la literatura y los diferentes conceptos de la teoria, se plantea la
supraordinaciéon (anexo 1) del tema propuesto para el posterior proceso, el cual, se

hace referencia a las variables propuestas en la investigacion.

La operacionalizacion de las variables (anexo 2), se enfoca a argumentar preguntas,
en funcién de la recabacion tedrica de conceptos generadores referente al tema en
estudio, las mismas que sirven para obtener la informacion necesaria, emplear asi un
analisis acerca de las probleméticas que llegan a tener los individuos en la

investigacion.

Para la recopilacion de datos en el trabajo investigativo, se establece realizar un
estudio, el cual, se enfoca en extraer la informacion necesaria para establecer la
estrategia innovadora de ensefianza aprendizaje para desarrollar el emprendimiento
en los estudiantes de tercero de bachillerato, es por esto, que se ejecuta la recopilacion
mixta, la cual, es enriquecedora debido a la aplicacion de una entrevista y un
cuestionario para conocer la problematica que existe en los alumnos de la institucion

educativa.

Para alcanzar los objetivos propuestos, se utiliza como técnica una encuesta on-line
en Google forms (anexo 8) cuyo cuestionario (anexo 3) fue dirigido a treinta

estudiantes de tercer afio de bachillerato de la institucion.

La escala, que se utiliza en el instrumento es la de Likert, esta se seleccion6 para
realizar la medicién del comportamiento de los docentes y estudiantes, asi también,
aport6 de forma adecuada, en las opiniones, percepciones de las personas y

establecié una correcta recopilacion de datos e informacion para su analisis.
La escala, que se selecciona para el instrumento fue una de cinco parametros, que es:

o Nunca

o Pocas veces

o Algunas veces
o Casi siempre

o Siempre
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Estos niveles de medicion contribuyen a desarrollar de forma 6ptima el andlisis de
resultados obtenidos (Likert, 2020). Esta escala es de tipo cualitativa ordinal, debido
a, que se utilizan palabras y se establece en un orden, la misma sirve para ejecutar el

estudio cuantitativo de los datos recibidos.

Se establece realizar un baremo que busca sistematizar en una tabla los resultados
obtenidos, denotar los estudios realizados para una mejor apreciacion y analisis de los
datos extraidos, asi enfocarse en crear un conjunto de criterios que aportan al presente

proyecto de investigacion.

También, se aplica una entrevista (anexo 3) en la modalidad de focus group on-line a
seis docentes especialistas en el tema sobre cémo fortalecer el desarrollo del
emprendimiento en los estudiantes de la unidad educativa, el instrumento un guion de
entrevista estructurada con ocho preguntas sobre estrategias educativas innovadoras

para la asignatura.

La sistematizacion de la informacion que fue obtenida, se realiza mediante la utilizacion
de cuadros y gréaficos sustentados en la estadistica para la interpretacion y la
descripcion de las caracteristicas necesarias, asi ejecutar la construccion de la

estrategia innovadora.

Para la aprobacién de los instrumentos de trabajo a emplearse en la presente
investigacion, se realiza el procedimiento de validacion de expertos (anexo 4), los
cuales, fueron diseflados y construidos con la finalidad de recabar informacion

preponderante para el proceso investigativo.

Para la comprobacion de la hipétesis, se establece el analisis de pre test y post test
dirigido a un solo grupo experimental de estudiantes, el cual, se uso la herramienta
informatica SPSS, para la realizacion estadistica de los datos, asi, se pudo determinar

la validez de la propuesta de investigacion establecida en el trabajo de estudio.

En lo referente a la caracterizacion, la presente institucion donde se realiza el estudio
investigativo es la unidad educativa “Fe y Alegria” de Yayulihui alto, la misma que tiene

su ubicacion geogréfica en el Ecuador, en la zona Sierra centro, la provincia de
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Tungurahua, es perteneciente al cantdn Quero, parroquia Rumipamba, sector la
comunidad de Yayulihui, la institucion pertenece al Ministerio de Educacion, se
encuentra en el Distrito Educativo Cevallos a Tisaleo 18D06, la misma que posee el
codigo AMIE 18H00472, de sostenimiento fiscomisional.

La unidad educativa “Fe y Alegria” cuenta con un pensum académico, el cual, se
establece desde inicial hasta el bachillerato general unificado, esta posee solo un tipo
de jornada laboral que es la matutina, se establece un horario de estudio de seis horas
pedagdgicas diarias y dos horas complementarias, la institucion cuenta con 406
estudiantes a nivel global, se estima que son 235 mujeres y 171 hombres, los cuales,
se establece que existe una media de 30 a 35 escolares por cada nivel de educacion,
en cada afo, se tiene un paralelo. El personal docente, se establece con un ente
rectoral, equipo directivo y cinco dimensiones pedagogicas, cuenta con veinte y cinco
personas en las diferentes funciones de la institucion, en lo infraestructural, se cuenta
con una superficie total de terreno de una hectarea y media, con un total de quince

aulas, centro de cOmputo, bar, canchas deportivas y areas verdes.

2.2.Analisis de informacién recabada

Para ejecutar el correcto proceso, se establece el andlisis de los datos recabados en
la investigacion, para lo cual, se realiza un cuestionario de 6 preguntas dirigido a 30

estudiantes de tercero de bachillerato de la unidad educativa “Fe y Alegria”, una vez
aplicado el instrumento via Google forms, se procede a compilar la informacion, la

cual, arroja los siguientes productos:

e Analisis de resultados del cuestionario
Pregunta 1

¢Ud. tiene una actividad continua para obtener bienestar, prosperidad y evolucién

econdmica en el entorno donde vive?
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Tabla 2. Actividad de bienestar, prosperidad y evolucién econémica

N° Alternativa Frecuencia Porcentaje
1 Nunca 7 23%
2 Pocas veces 13 43%
3 Algunas veces 6 20%
4 Casi siempre 4 13%
5 Siempre 0 0%
Total 30 100%

Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Encuesta ejecutada a estudiantes

Figura 2. Actividad de bienestar, prosperidad y evolucion econémica
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M Frecuencia H Porcentaje

Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Encuesta ejecutada a estudiantes

Analisis Interpretativo

Mediante la encuesta realizada a los alumnos de tercer afio de bachillerato, la cual, se
aplicé a 30 estudiantes que equivale al 100%, se pudo verificar que 7 estudiantes que
equivale al 23% manifiestan que nunca han tenido una actividad continua para obtener
bienestar, prosperidad y evolucion econémica en el entorno donde viven; asi mismo
13 estudiantes que corresponden al 43% establecen que pocas veces han tenido una
actividad continua para obtener bienestar, prosperidad y evolucion econdémica; 6
estudiantes que equivale al 20% establecen que algunas veces han tenido una
actividad continua para obtener bienestar, prosperidad y evolucion econémica; a la

vez que 4 estudiantes que son el 13% establecen que casi siempre han tenido una
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actividad continua para obtener bienestar, prosperidad y evolucion econdmica;
mientras que ninguno de los encuestados establecié que siempre han tenido una

actividad continua.

De acuerdo a lo expresado por los estudiantes en la pregunta establecida indican que
la gran mayoria de estudiantes no tienen una actividad, es decir, que el nivel de
personas con conocimientos y practicas de emprendimiento son bajas.

Pregunta 2

¢, Con frecuencia usted tiene ideas de emprendimientos factibles de realizar?

Tabla 3. Frecuencia de emprendimientos factibles

N° Alternativa Frecuencia Porcentaje
1 Nunca 2 7%
2 Pocas veces 13 43%
3 Algunas veces 10 33%
4 Casi siempre 4 13%
5 Siempre 1 3%
Total 30 100%

Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Encuesta ejecutada a estudiantes

Figura 3. Frecuencia de emprendimientos factibles
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Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Encuesta ejecutada a estudiantes
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Analisis Interpretativo

Mediante la encuesta realizada a los alumnos de tercer afio de bachillerato, la cual, se
enfoco a 30 estudiantes que es el equivalente al 100%, se pudo verificar que 2
estudiantes que son el 7% establecen que nunca han tenido ideas de emprendimientos
factibles de realizar; 13 estudiantes que corresponden al 43% establecen que pocas
veces tienen ideas de emprendimientos factibles; asi mismo 10 estudiantes que es
equivalente al 33% manifiestan que algunas veces tienen ideas de emprendimientos
factibles; a la vez que 4 estudiantes que equivale al 13% establecen que casi siempre
tienen ideas de emprendimientos factibles; mientras que 1 estudiante que es el 3%
establecio que siempre tiene ideas de emprendimientos. En la pregunta establecida,
se indica, que la gran mayoria de los estudiantes encuestados, la mayoria de
estudiantes no tienen ideas de emprendimientos que sean factibles para ejecutar en

el mercado, no existe cultura de emprendimiento.
Pregunta 3
¢Las ideas innovadoras generadas en su entorno fortalecen su emprendimiento?

Tabla 4. Ideas innovadoras generadas, fortalecen su emprendimiento

N° Alternativa Frecuencia Porcentaje
1 Nunca 0 0%
2 Pocas veces 4 13%
3 Algunas veces 7 23%
4 Casi siempre 14 47%
5 Siempre 5 17%
Total 30 100%

Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Encuesta ejecutada a estudiantes
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Figura 4. Ideas innovadoras generadas, fortalecen su emprendimiento
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Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Encuesta ejecutada a estudiantes

Andlisis Interpretativo

Mediante la encuesta realizada a los alumnos de tercer afio de bachillerato, la cual, se
enfoco a 30 estudiantes que es el equivalente al 100%, se pudo verificar que ninguno
de los encuestados establecid que nunca las ideas innovadoras en su entorno
fortalecen su emprendimiento; 4 estudiantes que son el 13% establecen que pocas
veces las ideas innovadoras del entorno fortalecen su emprendimiento; a la vez que 7
estudiantes que es equivalente al 23% manifiestan que algunas veces las ideas
innovadoras en su entorno fortalecen su emprendimiento; asi mismo que 14
estudiantes que corresponden al 47% establecen que casi siempre las ideas
innovadoras generadas en su entorno fortalecen su emprendimiento; mientras que 5
estudiantes que equivale al 17% establecen que siempre las ideas innovadoras del
entorno fortalecen su emprendimiento. Respecto al analisis correspondiente a la
pregunta realizada, se establece que, la mayoria de estudiantes expresa que las ideas
innovadoras de su entorno fortalecen su emprendimiento, lo cual, significa que los
estudiantes miran el entorno como apto para el desarrollo de emprendimientos, pero

no los proponen.
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Pregunta 4
¢ Considera que su idea de emprendimiento seria un producto competitivo?

Tabla 5. Idea de emprendimiento competitivo

N° Alternativa Frecuencia Porcentaje
1 Nunca 1 3%
2 Pocas veces 7 23%
3 Algunas veces 12 40%
4 Casi siempre 8 27%
5 Siempre 2 7%
Total 30 100%

Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Encuesta ejecutada a estudiantes

Figura 5. Idea de emprendimiento competitivo
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Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Encuesta ejecutada a estudiantes

Analisis Interpretativo

Mediante la encuesta realizada a los alumnos de tercer afio de bachillerato, la cual, se
enfoco a 30 estudiantes que es el equivalente al 100%, se pudo verificar que 1
estudiante que es el 3% estableci6 que nunca considera que su idea de

emprendimiento seria un producto competitivo; 7 estudiantes que equivale al 23%
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establecen que pocas veces consideran que su idea de emprendimiento seria un
producto competitivo; a la vez que 12 estudiantes que corresponden al 40% establecen
gue algunas veces consideran que su idea de emprendimiento seria un producto
competitivo, asi mismo 8 estudiantes que es equivalente al 27% manifiestan que casi
siempre consideran que su idea de emprendimiento seria un producto competitivo;
mientras 2 estudiantes que son el 7% establecen que siempre consideran que su idea
de emprendimiento seria un producto competitivo. Conforme al analisis establecido
en la pregunta, se interpreta que, la mayoria de los estudiantes dudan que su
emprendimiento pudiera ser un producto competitivo, no existe una cultura de

emprendimiento.

Pregunta 5

¢, Posee conocimiento acerca de las pymes (pequefias y medianas empresas) en el

mercado?

Tabla 6. Conocimiento pymes

N° Alternativa Frecuencia Porcentaje
1 Nunca 2 7%
2 Pocas veces 12 40%
3 Algunas veces 10 33%
4 Casi siempre 5 17%
5 Siempre 1 3%
Total 30 100%

Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Encuesta ejecutada a estudiantes
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Figura 6. Conocimiento pymes
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Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Encuesta ejecutada a estudiantes

Andlisis Interpretativo

Mediante la encuesta realizada a los alumnos de tercer afio de bachillerato, la cual, se
enfoco a 30 estudiantes que es el equivalente al 100%, se pudo verificar que 2
estudiantes que son el 7% establecen que nunca poseen conocimiento acerca de las
pymes en el mercado; 12 estudiantes que corresponden al 40% establecen que pocas
veces poseen conocimiento acerca de las pymes en el mercado; asi mismo 10
estudiantes que es equivalente al 33% manifiestan que algunas veces poseen
conocimiento acerca de las pymes en el mercado; a la vez que 5 estudiantes que
equivale al 17% establecen que casi siempre poseen conocimiento acerca de las
pymes en el mercado, mientras 1 estudiante que es el 3% establecié que siempre
poseen conocimiento acerca de las pymes en el mercado. Mediante el analisis
establecido en la pregunta, se muestra que los estudiantes no poseen un conocimiento
suficiente en lo que respecta a la pequefia y medianas empresas (pymes) que

contribuya a la comprension de los emprendimientos en los mercados.
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Pregunta 6

¢, Considera que es posible mantener un emprendimiento sostenible en la comunidad

donde reside?

Tabla 7. Emprendimiento sostenible en la comunidad

N° Alternativa Frecuencia Porcentaje
1 Nunca 3 10%
2 Pocas veces 8 27%
3 Algunas veces 10 33%
4 Casi siempre 7 23%
5 Siempre 2 7%
Total 30 100%

Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Encuesta ejecutada a estudiantes

Figura 7. Emprendimiento sostenible en la comunidad
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Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Encuesta ejecutada a estudiantes

Analisis Interpretativo

Mediante la encuesta realizada a los alumnos de tercer afio de bachillerato, la cual, se
enfoco a 30 estudiantes que es el equivalente al 100%, se pudo verificar que 3
estudiantes que son el 10% establecen que nunca consideran que es posible mantener
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un emprendimiento sostenible en la comunidad donde reside; 8 estudiantes que es
equivalente al 27% manifiestan que pocas veces consideran que es posible mantener
un emprendimiento sostenible en la comunidad donde reside; a la vez que 10
estudiantes que corresponden al 33% establecen que algunas veces consideran que
es posible mantener un emprendimiento sostenible en la comunidad donde reside; asi
mismo 7 estudiantes que equivale al 23% establecen que casi siempre consideran que
es posible mantener un emprendimiento sostenible en la comunidad donde reside;
mientras que 2 estudiantes que son el 7% establecié que siempre consideran que es
posible mantener un emprendimiento sostenible en la comunidad donde reside.
Después del andlisis realizado en la respectiva pregunta, se indica que, la mayoria de
estudiantes al no poseer conocimientos sobre las pymes y el emprendimiento dudan
al momento de mantener un emprendimiento sostenible que aporte en la comunidad

donde reside.

De acuerdo a los resultados obtenidos en base a la aplicacion del instrumento, se
afirma que no existe una cultura de emprendimiento desarrollada en la institucion
educativa pese a existir la materia dentro de la malla curricular, la mayoria de
estudiantes no tienen una actividad econdémica, producto de ideas innovadoras, es
decir, que el nivel de personas con conocimientos y practicas de emprendimiento son
bajas. Como es de conocimiento las actuales exigencias del mercado en cuanto
tecnologia y conocimientos sobre calidad y prestacion de servicios obliga a plantear
ideas frescas, competitivas, sin embargo, los estudiantes de esta unidad educativa no
tienen ideas de emprendimientos que sean factibles para ejecutar en el mercado,
porque no existe cultura de emprendimiento, capaz de cambiar la realidad econdémica

social del grupo humano.

Pese a que la mayoria de estudiantes manifiesta no tener ideas innovadoras, también,
indican que las ideas innovadoras de su entorno, es decir, de aquellos que si las tienen
y aplican fortalecen su emprendimiento, lo cual, significa que los estudiantes miran el
entorno como apto para el desarrollo de emprendimientos, pero no los proponen, lo

gue denota un letargo social.
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Cuando, se habla de letargo social por falta de conocimientos, formacion cultural,
social, el autor, se refiere al bajo desarrollo de capacidades que respondan a las
caracteristicas que tiene que poseer un emprendedor, esta situacion no justifica, pero
si abona a la comprension de la duda de los estudiantes al momento de afirmar que
un emprendimiento planteado por ellos pudiera ser un producto competitivo, asi, se

hace pensar que no solo es falta de conocimientos, sino ademas, una baja autoestima.

En la institucion dentro de los contenidos parece no desarrollarse los temas
relacionados con lo que respecta a la pequefia y medianas empresas (pymes) que
contribuya a la comprension de los emprendimientos en los mercados. Al no poseer
conocimientos sobre las pymes y el emprendimiento dudan al momento de mantener
un emprendimiento sostenible que aporte en la comunidad donde reside, razon por la
cual, se entiende las respuestas de no tener una actividad econémica producto de

ideas innovadoras.

Es necesario cambiar esta situacion a través de una propuesta que permita el
desarrollo de capacidades que eleven la autoestima, la generacion de ideas
innovadoras, el manejo de Pymes, la practica de actividades que permitan un analisis
del entorno y el reconocimiento de las dificultades sociales para la busqueda de
soluciones a partir de proyectos sostenibles de emprendimientos que a la postre

signifiquen posibilidades de bienestar, prosperidad y evolucién econémica.
e Analisis de resultados de la entrevista

Para el andlisis de datos recolectados en la entrevista, se efectla una codificacion

abierta donde, se detalla cada una de las preguntas establecidas.



Tabla 8. Codificacién de la entrevista

item Frases Categorizacion Memo Cdédigo
“Reflexién, Analitico Es un proceso | CA: Categoria
Pregunta asociarse siempre detallado, que (Analitico)
ndmero 1. a enfocarnos se realiza para
hacia el andlisis” obtener una
Indique las “Una clase activa mejor
estrategias para | y reflexiva” comprension,
el desarrollo del sobre alguna
emprendimiento situacion.
que plantea en “Uso de Tecnologia Son procesos | CA: Categoria
la planificacion herramientas técnicos y -
de su clase. digitales” optimos que (Analitico)
g p q
“la optimizacion” aportan con el
desarrollo para
tener un mejor
conocimiento.
“En primera Estimulo Se enfoca en CE: Categoria
instancia es la reaccionar de .
A (Estimulo)
motivacién forma
“la participacion favorable,
activa” transformar su
actuacion en
una respuesta
positiva
Generacién de Se refiere al CGI: Categoria
“la lluvia de ideas | ideas proceso de .,
) (Generacion de
para que desde creacion de
los conocimientos nuevas ideas)
empiricos” situaciones o
“realizar lluvias de cosas.
ideas”
“la organizacion” Organizacion Son CO: Categoria
“orientadas de estructuras de o
P (Organizacion)
forma asociativa un grupo de
personas que
fueron creadas
para lograr
alguna meta.
“seran las Fortaleza Es el aspecto CF: Categoria
P(egunta f_ortalezas que fuerte que (Fortaleza)
ndamero 2. tiene el estudiante posee una
al momento de persona en
¢ Usted realizar algun tipo una
considera de determinada
importante emprendimiento” accion.
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desarrollar las
habilidades para
el
emprendimiento
en sus
estudiantes, por
qué?

“incentivar al
desarrollo del
razonamiento y
que cada
estudiante
implementara”

Desarrollo de
competencias

Es la evolucion
de habilidades
y capacidades
que llega a
obtener una
persona para

CDC: Categoria
(Desarrollo de

Competencias)

“desarrollar la ejecutar

potencialidad de acciones de

cada uno de los manera

estudiantes” Optima.

“tenga su

autonomia dentro

del conocimiento”

“la cultura de la Compromiso Esel CC: Categoria

responsabilidad”
“Al momento de
realizar un
emprendimiento,
esto hace que

cumplimiento
de
obligaciones
gue posee una
persona para

(Compromiso)

ellos tengan una obtener un

oportunidad” objetivo.

“tiene su Equilibrio Se establece CE: Categoria
Pfegunta importancia y es como un (Equilibrio)
namero 3. vital impartir las balance, que

dos partes” se ha obtenido
¢ Por qué “equilibrio en
considera que indispensable” determinada
los aprendizajes situacion.
de los “lo uno tiene Relacién directa “Se conoce CRD: Categoria
estudiantes relacion directa como aquella (Relacion
deben guardar con lo otro” conexion
un equilibrio “van de lamano y significativa Directa)
entre lo tedrico y | la una tiene entre dos
lo practico? necesidad de la elementos”

otra”

“dos cosas tanto
la teoria como la
practica iran a la
par”

“en este caso
pues considerd,
gue va de la
mano tanto la
teoria como la
practica porque
vendrian a ser un
complemento y
dentro de esto
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pues dar paso al
emprendimiento”

“Yamos a generar
diferentes
experiencias y
esto va a permitir,
también,

Fortalece el
conocimiento

Es implantar
de forma
concreta la
comprension
de algun tipo

CFC: Categoria
(Fortalece

Conocimiento)

fortalecer los de tema
conocimientos” establecido en
“un mejor el proceso
procedimiento en educativo.
desenvolverse y a
la vez desarrollar
conocimiento”
“La parte tedrica Cienciay Es aquel CCE: Categoria
es la parte Ejecucion conjunto de L
S (Cienciay
conceptual y esa conocimientos
parte conceptual de una Ejecucion)

nosotros la
aplicamos en la
parte practica”

“La teoria vendria
a ser como la
parte de la ciencia
la investigacion y
la practica seria el
darle forma a la
idea”

materia, que
se implanta
para que los
estudiantes
realizaran en
el plano
préctico.

Pregunta
namero 4.

¢ Si usted
tuviera la
oportunidad de
plantear una
estrategia
innovadora para
el desarrollo del
emprendimiento,
cual seria?

“el aula invertida y

Estrategias

Es un proceso,

CEl: Categoria

la gamificacion Innovadoras el cual, se :
. ) (Estrategias
para esta materia implementa
de técnicas y Innovadoras)
emprendimiento” recursos
“la gamificacién educativos que
para que por sSoN NUevos,
medio de juegos novedosos,
por medio de esa mejorados y
estrategia ellos actuales para
comprendan obtener
mejor” mejores
“estrategias que resultados.
permitan que el
estudiante sea
proactivo”
“seria la de
flipped classroom
porque esta
ayuda en el
contexto”
“el aprendizaje
colaborativo”
“el ABP tiene la Metodologia Se conoce CM: Categoria
facilidad, que se como los

presente un
producto final”

métodos, que
se aplican

(Metodologia)
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“aprendizaje
basado en
proyectos e
interdisciplinaria a
varias asignaturas
para que con ella,
se aplique
conocimientos de
varias ramas a su
emprendimiento”
“Metodologia de
aprendizaje de
kolb, esta tiene
etapas
enriquecedoras
gue ayudan con
el correcto
proceso en el
emprendimiento”

mediante en
un proceso
para un
concreto
resultado.

“el uso de la

Herramientas

Se establece

CCE: Categoria

tecnologia es una | digitales como aquellas :
: o (Herramientas
de las estrategias aplicaciones
gue actualmente, informéticas Digitales)
se tiene que gue son
utilizar” utilizadas en
“incluiria, dispositivos
también, el uso electrénicos y
de herramientas solventan
digitales” algun tipo de
necesidad.
“Para mi la Fundamental “Que es CF: Categoria
Pfegunta motivacion es una prlnIC|p§1I en (Fundamental)
namero 5. estrategia de algun tipo de
suma proceso”
¢La motivacién | importancia”
puede “estrategia
convertirse en determinante,
una estrategia saber que el
innovadora para | recurso humano
el desarrollo del | va a ser
emprendimiento, | fundamental en el
por qué? momento del
emprendimiento”
“se siente Confianza Es aquella CCE: Categoria
confiado y creencia que (Confianza)
preparado para tiene la
lograr cualquier persona, es

objetivo”

“El estudiante va
a generar esa
confianza de que
puede lograrlo,
por lo tanto, es
una estrategia
innovadora, que

por lo cual, va
a ser capaz de
realizar
determinada
situacion.
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se trata de
realizar para
cualquier
emprendimiento”

“la motivacion
permite
desarrollar todas
las capacidades
gue él tiene, nos
apoyara la misma
a tener una vision

Desarrollar
capacidades

“Se refiere a
que la persona
llega a
construir
diferentes
capacidades
en concreto en

CDC: Categoria
(Desarrollar

Capacidades)

positiva en todo un
ambito” determinado
“Motivar a las ambito”
personas dentro
de la parte
psicologica hace
que ellos, se
comporten de
mejor manera en
lo que hacen”
“Poseer Direccién Es aquel CD: Categoria
Pregunta diferentes conjunto de . .,
. ! (Direccién)
ndmero 6. destrezas para acciones, que
realizar una se busca
Sefiale una planificacion y orientar hacia
razén por la que | proyeccion” un objetivo en
el desarrollo de | “Conocer la comun.
las destrezas de | factibilidad”
analisis e “datos reales y Conocimiento real | Se refiere al CCR: Categoria
investigacion, comprobados no nivel de -
. - (Conocimiento
contribuyen al solamente en comprension
fortalecimiento conocimientos verificable y Real)
del empiricos o por por ende
emprendimiento. | suposiciones” efectiva que
posee una
persona.
“Nos ayudan a Contexto Es aquel CC: Categoria
conocer primero entorno que (Contexto)
el contexto actual nos rodea en
“Investigar los determinado
factores que proceso donde
inciden en ese estamos
emprendimiento inmiscuidos y
lo positivo o actuamos.
negativo”
“nos fortalece a Objetivos Es a donde CO: Categoria
fmpre”d?r de nos (Objetivo)
orma objetiva direccionamos
“realizar para cumplir
procedimientos con lo que nos
recabar planteamos.

informacién y esa
informacion
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alcanzar un
objetivo”
“se aplica unas Periédica “Que sucede CP: Categoria
P[egunta cuatro estrategias en _ (Peribdica)
namero 7. innovadoras determinado
durante el tiempo”
¢Cudl es la proceso de
frecuencia con ensefianza
la que aplica aprendizaje en el
estrategias afo lectivo”
innovadoras con | “he aplicado una
sus al menos en cada
estudiantes? planificacion
utilizar estrategias
especialmente
tecnoldgicas”
“seria unas dos
por quimestre al
ano escolar”
“La frecuencia
con la que se
aplica a las
diferentes
estrategias
innovadoras es
por parcial”’
“En mi caso Frecuente “Que sucede CF: Categoria
constantemente de forma
! o (Frecuente)
trato de aplicar constante
estrategias
nuevas”
“utilizo estrategias
innovadoras muy
regularmente”
“el mercado estd | Evolucion Se refiere a CE: Categoria
Pregunta en una constante aquel cambio, -
. . . (Evolucion)
ndmero 8. evolucion es por gue se realiza
ende que los en el avance
¢ Por qué cree emprendedores del tiempo
que el tienen que estar, para seguir,
pensamiento de | también, ala tener una
un emprendedor | vanguardia” mejoriay estar
debe “siempre estar a a la misma
permanecer la vanguardia de linea de la
abierto hacia las | nuevos actualidad.
capacitaciones conocimientos”
continuas? “siempre, se tiene | Modernizar Proceso, el CM: Categoria
que estr?t[ en la cual, se busca (Modernizar)
innovacion poseer
“cada dia el mejores cosas,
innovar da un herramientas y
plus a ese situaciones
emprendimiento” gue ayuden a
“tener un mejorar, en si

pensamiento

es el cambio
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abierto a nuevos de lo antiguo a
cambios para lo nuevo.
mejorar”
“adquirir nuevos Conocimientos Se conoce CF: Categoria
conocimientos actuales como aquel _
) S (Conocimientos
conocer el discernimiento,
contexto actual y que tienen las | Actuales)
cémo personas en el
consecuencia contexto actual
fortalecer y crecer que nos
el engloba.
emprendimiento”.
“constantemente

adquirir nueva
informacién con el
tnico fin de
mejorar tanto en
las estrategias
como en la parte
operativa que
vaya a incluirse
dentro del
emprendimiento”
Elaborado por: Chavez C.,2021

Fuente: Entrevista ejecutada a docentes (anexo 5)

Andlisis Interpretativo

De acuerdo a los resultados obtenidos, se verifica que en la planificacion de clases de
emprendimiento los docentes aplican estrategias de reflexion y activas, enfocados
hacia la motivacion. Es determinante en el emprendimiento tomar en cuenta la
motivacion como una estrategia innovadora, porque esto actia como una fortaleza
para una mayor confianza en si mismo y sus capacidades. Algunas capacidades seran
mentales, otras emocionales siempre con una visidn positiva, necesaria para crear

espacios de intercambio de ideas.

Reconocer las ideas innovadoras, adaptarlas al entorno, decidir sobre su ejecucién
obedece al desarrollo de competencias, pero sobre todo al desarrollo de autoestima
en cada uno de los estudiantes. A la vez, se ejecuta una orientacién asociativa que
parte de la lluvia de ideas para tratar de involucrar mas al estudiante, buscar llegar
siempre a una optimizacibn y una mejor organizacion de recursos humanos y
tecnoldgicos que seran un aporte positivo en el proceso educativo, esta estrategia, se

conoce con el nombre de estrategia de flujo en el emprendimiento es aquella que
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busca como organizar una empresa para su correcta operacionalizacion de productos

o0 servicios buscar asi mantenerse de forma Optima en el mercado.

Razon por la que es evidente que desarrollar las habilidades del emprendimiento son
esenciales, una fortaleza, para incentivar el desarrollo del razonamiento, ademas, de
competencias de conocimiento autbnomo y responsabilidad social, de administracion
gue hacen gque el emprendimiento, se enfoque hacia la vida larga al producto
(sostenibilidad) todo esto aporta para que el estudiante plantee una idea de
emprendimiento que busque satisfacer algun tipo de necesidad o deseo de las

personas.

Se considera, que se guarde un equilibrio entre lo practico y lo tedrico debido a su
relacion, directa y paralela, son un complemento necesario, esto ayuda al
fortalecimiento de los conocimientos fundamentales en el desarrollo del
emprendimiento, esto aporta a buscar la sostenibilidad, establecer una vida larga del
producto o servicio y que permanezca en la cotidianidad, es decir, que va a estar

presente siempre en el mercado y va a tener un posicionamiento duradero en el mismo.

De acuerdo con lo expuesto, se evidencia que para desarrollar la habilidades de
emprendimiento en los estudiantes es necesario plantear estrategias innovadoras de
aula invertida, de gamificacion y de aprendizaje colaborativo, con metodologias de
aprendizaje como de Kolb o de ABP, todas estas asociadas al uso de la tecnologia
para un proceso educativo potencializado, ademas, se recomienda como metodologia
el aprendizaje basado en proyectos, todo esto contribuye para fortalecer una cultura

de emprendimiento en la comunidad educativa.

Actividades sencillas, como organizadores, mapas conceptuales, mapas mentales,
para procesar conceptos tedricos, asi mismo realizar proyecciones de negocios de
forma préctica, desarrolla habitos de lectura, de analisis e investigacion, procesos que
correctamente combinados permiten realizar una planificacion y proyeccién, sobre el
analisis del mercado tomar en cuenta el contexto actual, donde se aplica, ademas, del

reconocimiento de factores negativos y positivos que existe, todo esto dirige a que el
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emprendedor domine conocimientos sobre procedimientos éptimos para alcanzar los

objetivos.
2.3.Propuesta

El mercado est4 en un cambio constante y con él, el pensamiento de un emprendedor
tiene que poseer una capacitacion continua, siempre estar a la vanguardia e innovar
cada dia, establecer nuevas estrategias, adquirir nuevos conocimientos e informacion,
la presente propuesta va enfocada a que el estudiante, se sienta con la capacidad y
habilidad de desarrollar un emprendimiento, que contribuya en el aspecto personal y
economico de la sociedad.

En la actualidad evoluciona a pasos agigantados la tecnologia, es por lo cual, la
educacion no queda rezagada en pedagogias tradicionales que no aportan ese plus
de cambio para una mejora continua de la ensefianza, la utilizacion de aplicaciones
digitales ayudan en el desarrollo del conocimiento debido a que son mas atractivas
para los estudiantes de este tiempo, a la vez que ellos crecen con nuevas cosas,
situaciones novedosas que son las que enrola la sociedad, por ello el docente esta
actualizado y conoce todo el entorno educativo que rodea tanto al educado y al

educador.

La aplicacion de la tecnologia en la educacion es la principal fortaleza, que se posee
en la actualidad para obtener los objetivos de calidad deseados en la ensefianza, es
por lo cual, se explota esa herramienta para abordar de forma Optima en los
estudiantes, se plantea realizar un sitio web para desarrollar el emprendimiento en los

alumnos.
e Tema:
“Estrategia Emprendedora”

En lo referente al planteamiento de la propuesta, se establece realizar una estrategia
innovadora que busca mejorar la comprensién acerca de la asignatura de

emprendimiento en los estudiantes de tercero de bachillerato de la Unidad Educativa
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“‘Fe y Alegria”, la misma que parte de la necesidad de que el estudiante al graduarse
obtenga capacidades de andlisis e investigacidn que serdn necesarias para convertirse
en emprendedores, se enfoca a obtener habilidades de motivacion, liderazgo,

conocimiento e innovador.

Para cumplir con este objetivo fue necesario crear una estrategia llamada
‘Emprendedora” para que el docente aplique con los estudiantes de tercero de
bachillerato, la misma que innovadoramente inicia siempre con la motivacion como
elemento esencial para plantear ideas transformadoras, porque fortalece el desarrollo
de autoestima y la generacion de estados de animo con actitud positiva, confianza en

si mismo, para comenzar algun tipo negocio en el mercado.

Para aclarar la idea, se toma el concepto de motivacion como una estrategia de
importancia debido a que el estudiante desarrolla de manera 6ptima los conocimientos,
para ello, se hace referencia ala misma, donde el estudiante, se enfoca en la busqueda
de su felicidad y por ende el éxito en su vida personal, familiar, laboral, las personas
requieren la necesidad de sentirse bien, de estar satisfechos y tienen intereses, razon

por la que se proyectan a través de objetivos factibles de alcanzar.

Al proponer la estrategia, se planifica una técnica que busque aportar en el proceso de
enseflanza aprendizaje, para estos, se ha utilizado el método del ciclo de Kolb, el cual,
se divide en cuatro procesos dentro de los cuales, este ayuda al desarrollo de la
estrategia, las actividades, que se efectla son siete talleres (anexo 6), los recursos,
gue se utiliza es la computadora, el teléfono y el celular, en los medios tenemos el
internet, navegador Google Chrome u otros, Microsoft Word y Microsoft Excel, la web
3.0 nos colabora como interfaz de informacion y base de datos que nos contribuir con
aplicaciones o software que mejoran la calidad educativa, los contenidos, que se
desarrollan es la motivacion, el liderazgo, las ideas de emprendimientos, conocimiento
de las pymes y las microempresas, el analisis del mercado, sostenibilidad y publicidad,
asi fortalecer el conocimiento de estos principales ambitos para saber cdmo manejarse

al momento de querer introducir un producto en el campo comercial.
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Ademas, de asociar algo muy esencial en la actualidad en la educacién como es la
tecnologia, la utilizacion de aplicaciones digitales educativas como el Google sites,
Liveworsheets, Quizzis, Jamboard, y Mentimeter, asi mismos sitios para
presentaciones como: Genially, Emaze, Canva y Calameo, esto hace que el
estudiante, se involucre mas con el tema, es mas atractivo para el mismo, asi también,
gue se encuentra a la par con la modernizacién, todo esto contribuye a un aspecto
innovador al momento de ejecutar nuevas estrategias como la gamificacion y la aula
invertida, que tiene como Unico objetivo el incentivar el conocimiento y desarrollar
diferentes competencias que ayuda al mejor desarrollo en el proceso de ensefianza

aprendizaje.

Para efectuar un impacto de forma innovadora, se establece ejecutar un sitio web, es
por ende que después de un andlisis de las diferentes opciones en el internet, se
encontré6 como una eleccion de calidad realizar la pagina en Google Sites, el mismo
gue pertenece a gmail y se interrelaciona con distintos enlaces educativos de la

plataforma, a la vez que es dindmica y gratuita para los estudiantes.
e Nivel de estudio:

Tercer Afo - Bachillerato General Unificado
e Poblacion participante:

La propuesta, se dirige a estudiantes de tercero de bachillerato de la Unidad Educativa
‘Fe y Alegria”, en conjunto con los docentes que imparten la asignatura de
emprendimiento en la institucion. Para ello, se realiza la autorizacion correspondiente

de los individuos involucrados (anexo 7).
e Beneficiarios:

Los estudiantes de tercero de bachillerato y los docentes de la unidad educativa “Fe y

Alegria”

A continuacion, se detalla de forma grafica la presentacion digital de la propuesta (sitio

web).
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Objetivo

Figura 10. Objetivo de la propuesta
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@ Emprendimients 3° BG.U.
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OBJETIVO
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Elaborado por: Chavez C.,2021

Fuente: Sitio web de la estrategia, Google Sites.

Talleres

Figura 11. indice talleres

@ Emprendimiento 3° 6.6.U

COMENCEMOS

“Estrategla Emprendedora”

ingresar y realizar dando clic en cada uno de los enlaces de los
talleres establecidos.

Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Sitio web de la estrategia, Google Sites.
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Taller 1.

Figura 12. Motivacién emprendedora
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Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Sitio web de la estrategia, Google Sites.

Taller 2.

Figura 13. Liderazgo
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Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Sitio web de la estrategia, Google Sites.
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Taller 3.

Figura 14. Generacion de ideas
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Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Sitio web de la estrategia, Google Sites.

Taller 4.

Figura 15. Crea Emprendimiento
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Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Sitio web de la estrategia, Google Sites.
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Taller 5.

Figura 16. Analisis de mercado
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Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Sitio web de la estrategia, Google Sites.

Taller 6.

Figura 17. Proyectos sostenibles
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Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Sitio web de la estrategia, Google Sites.
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Taller 7.

Figura 18. Publicidad

@ Emprendindento 3° B.G.U pagmapnncpal  Taller 1. Tadery  Taller3.  Tallera  Tuser SCUR 7 7. |

OBETIVO
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PASQ 5, EVALUACION
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Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Sitio web de la estrategia, Google Sites.

e Acceso al sitio web

Propuesta “Estrategia Emprendedora”

[ https://sites.google.com/view/emprendimiento3bgu/taller-1 ]

Una vez, que se cumple con el proceso respectivo, para el alcance del objetivo
planteado, se presenta la planificacion de las acciones para la implementacién de la

propuesta.

El primer paso consiste en elaborar un plan de accion, que se enfoque el conocimiento
y socializacion de la propuesta a los miembros de la comunidad educativa autoridades,
docentes, estudiantes, padres de familia porgue son ellos quienes califican y aprueban

0 no el trabajo realizado.

El segundo paso consiste en dar a conocer la estrategia innovadora de

emprendimiento planteada, mediante una capacitacion a los docentes sobre temas de:

= Motivacion emprendedora
= Liderazgo

= Generacion de ideas innovadoras


https://sites.google.com/view/emprendimiento3bgu/taller-1
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= Creacion de emprendimiento

= Analisis del entorno de mercado
= Proyectos sostenibles y Pymes
= Publicidad

El tercer paso consiste en aplicar la estrategia innovadora emprendedora en los
estudiantes de tercer afio de bachillerato de la institucion, mediante la ejecucion de
siete talleres, que son realizados mediante la utilizacion de herramientas digitales,

enfocada en desarrollar el conocimiento en la asignatura de emprendimiento.

En la actualidad, se busca generar estrategias pedagogicas innovadoras, enfocadas
en una mejora continua del proceso educativo, de manera que los docentes y
estudiantes realicen actividades para el desarrollo de un aprendizaje significativo, por
ende, se enfoca en poseer una renovacion al momento de ejecutar contenidos de
enseflanza, asi la utilizacion de aplicaciones digitales educativas contribuye en el

aspecto innovador para que el estudiante acepte el conocimiento de forma 6ptima.

¢ Niveles de enfoque:

Estudiantes de tercero de bachillerato general unificado de la Unidad Educativa “Fe y

Alegria”.
e Metas:

Capacitar a los docentes sobre, cOmo se enfocan los talleres de; motivacion, liderazgo,
generacion de ideas, creacion, andlisis de mercado, proyectos sostenibles y

publicidad.

Aplicar la estrategia innovadora en los estudiantes para el desarrollo del

emprendimiento.
e Fase 1. Plan de accion.

Proceso de elaboracion de la estrategia innovadora “Estrategia Emprendedora”



Tabla 9. Elaboracion de la estrategia
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Fecha Temas planteados Objetivos Ejecucion Recursos
Estrategia innovadora propuesta
02 al 13 de Propuesta de Realizar una Andlisis de | Computadora.
ensefianza aprendizaje | estrategia métodos  y | Libros de
agosto . o .

para el innovadora parala | técnicas Emprendimiento.

emprendimiento asignatura de Internet.
emprendimiento.

Motivacion Fortalecer la Video Computadora.

emprendedora motivacién de los Talleres Libros de
estudiantes. Emprendimiento.

Internet.

Liderazgo Mejorar el liderazgo | Presentacion | Computadora.
de los estudiantes del tema Libros de
para ejercer un Talleres Emprendimiento.
emprendimientos. Evaluacion Internet.

Generacion de ideas Contribuir con el Presentacion | Computadora.

innovadoras desarrollo de ideas | del tema Libros de
innovadoras para Talleres Emprendimiento.
los nuevos Evaluacion Internet.
emprendedores.

Creatu Ejecutar un Presentacion | Computadora.

emprendimiento emprendimiento los | del tema Libros de
estudiantes. Talleres Emprendimiento.

Evaluacion Internet.

Andlisis del entorno de | Realizar un analisis | Presentacion | Computadora.

mercado de mercado para del tema Libros de
enfocar un Talleres Emprendimiento.
emprendimiento. Evaluacion Internet.

Proyectos sostenibles Conocer acerca de | Presentacion | Computadora.
emprendimientos del tema Libros de
sostenible para Talleres Emprendimiento.
mantenerlo en el Evaluacion Internet.
mercado.

Publicidad Elaborar y ejecutar | Presentacién | Computadora.
una publicidad en del tema Libros de
el internet. Talleres Emprendimiento.

Evaluacion Internet.

Estrategia innovadora en el Sitio Web
16 al 28 de Pé&gina principal indice Google sites. | Computadora.

Datos informativos Celular.
agosto

Propuesta Internet.

Objetivo

Enlace a los

talleres

Siete talleres indice Google sites. | Computadora.

establecidos en los Objetivo Celular.

diferentes temas Guia del estudiante Internet.
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propuestos en la
estrategia innovadora.

Paso 1. La
experiencia

Aplicaciones
educativas

concreta.

Paso 2. La
Observacion.
reflexiva

Paso 3. La
conceptualizacion.
Paso 4. La
aplicacion

Paso 5. La
evaluacion
Registro del
respectivo enlace
del estudiante
Cada uno de los
siete talleres lleva
este método de
aprendizaje y
estructura.

digitales.

Fuente: Elaboracion propia.

Socializacion de la estrategia innovadora.

Tabla 10. Socializaciéon

Fechas Tiempo Grupos Focales Participantes
Capacitacion
02 de septiembre 90 minutos Docentes de la unidad | Docentes
(01h30) educativa “Fe y

Alegria” en la
signatura de
Emprendimiento.

Aplicacién de la estrategia

Estudiantes de tercero | Estudiantes
de bachillerato de la
de la unidad educativa

“Fe y Alegria”

600 minutos
( 10h00)

06 de septiembre al 29
de octubre

Fuente: Elaboracion propia.
e [Fase 2. Capacitacion docente.

Capacitacion de la estrategia innovadora dirigida a los docentes de la Unidad

Educativa “Fe y Alegria”



Tabla 11. Capacitacion
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comprension acerca
del objetivo de la
estrategia
emprendedora, las
actividades
establecidas en los
temas, y el uso de las
diferentes
aplicaciones digitales
educativas que
contribuyen para el
desarrollo concreto de
la estrategia
establecida.

Péagina principal

Propuesta

Objetivo

indice de todos los talleres
Tema 1.

Motivacion emprendedora
Utilizacion del método de kolb
Observar video del tema
Preguntas reflexivas de
emprendedora
Conceptualizar en organizador grafico
Escribir acerca de la principal motivacion
Tema 2.

Liderazgo

Utilizacion del método de kolb

Infografia sobre el tema

Preguntas reflexivas

Conceptualizar mediante un mapa mental
Cuadro comparativo del liderazgo
Evaluacion online

Tema 3.

Generacion de ideas innovadoras
Utilizacion del método de kolb
Presentacion grafica sobre el tema
Preguntas reflexivas
Conceptualizar mediante una
atributos

Grupo de trabajos, generacion de ideas
Evaluacion online

Tema 4.

Crea tu emprendimiento
Utilizacion del método de kolb
Presentacion gréfica sobre el tema
Preguntas reflexivas
Conceptualizar mediante un
jerérquico

Grupo de trabajos, creacion de producto o
servicio

Evaluacion online

Tema 5.

Analisis del entorno de mercado

Utilizacion del método de kolb

Presentacion gréfica sobre el tema
Preguntas reflexivas

la motivacion

rueda de

diagrama

Etapas Objetivo Procedimiento Duracién
Ciclo 1. Dar a conocer la Dinamica 15 minutos
estrategia innovadora | Presentacion del autor
de emprendimiento Presentacion del tema
para la ejecucién de la | Introduccion del tema
misma Objetivos planteados
Ciclo 2. Desarrollar la Presentacion del sitio web 60 minutos
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Conceptualizar mediante una espina de
pescado

Grupo de trabajos, organizador grafico del
analisis de mercado

Evaluacion online

Tema 6.

Proyectos sostenibles

Utilizacion del método de kolb

Presentacion grafica sobre el tema
Preguntas reflexivas

Conceptualizar, utilizar un cuadro de resumen
Grupo de trabajos, técnicas de evaluacion
financiera

Evaluacion online

Tema 7.

Publicidad

Utilizacion del método de kolb

Presentacion grafica sobre el tema
Conceptualizar mediante un esquema

Grupo de trabajos, creacion de un sitio web
Evaluacion online

Ciclo 3. Comprension del Aplicaciones digitales, que se usaran. 15 minutos
manejo 6ptimo de la Manejo 6ptimo del sitio web.
pagina web para el Agradecimiento.
proceso educativo.
Total, de tiempo: | 90 minutos
Recursos Humanos e Docente a cargo de la capacitacion
e Docentes de la asignatura de
emprendimiento, de la institucion.
Materiales e Computadora
e Celular
Medios e Internet
Fecha de aplicacion: | 02/09/2021

Fuente: Elaboracion propia.



e Fase 3. Aplicacion a estudiantes.

Aplicacién de la estrategia innovadora dirigida a los estudiantes de la Unidad Educativa “Fe y Alegria”.

Tabla 12. Aplicacion
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Fecha Horas Actividad Contenido Aplicativos Recursos
06 al 10 de | (1 hora clase) | Estrategia e Tema e Google Sites. Medios
septiembre | 40 minutos innovadora e Propuesta e Internet

e Objetivo Materiales
e Metodologia e Computadora,
e Diagnostico Celular
e Contenido de aprendizaje e Libro Minedu.
Humanos
e Docente
e Estudiantes
13al17 de | (2 horas | Taller 1 e La motivacion emprendedora; e Google sites. Medios
septiembre | clase) Motivacion e Cudles son las principales| e Video de | o Internet
80 minutos Emprendedora. motivaciones que llega a tener el YouTube Materiales
emprendedor; e Google forms. e Computadora,
e La motivacién intrinseca que | e Word en linea. Celular
posee las personas para el e Libro Minedu.
desarrollo de un emprendimiento. Humanos
e Docente
e Estudiantes
20al24de | (2 horas | Taller 2. e Liderazgo. e Google Sites. Medios
septiembre | clase) Liderazgo. e Importancia e Infografia e Internet
80 minutos Caracteristicas Genially Materiales
e Google forms e Computadora,
e Word en linea. Celular
e Quizizz e Libro Minedu.
Humanos
e Docente
e Estudiantes
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27al30de | (2 horas | Taller 3. e Laidea. e Google Sites. Medios
septiembre | clase) Generacion de | e Lainnovacion. e Presentacion e Internet
80 minutos ideas innovadoras. e Latecnologia. en Calameo Materiales
e Google forms e Computadora,
e Mentimeter Celular
e Word en linea. e Libro Minedu.
e Wordwall Humanos
e Docente
e Estudiantes
04 al 08 de | (2 horas | Taller 4. e Pymes. (pequefias y medianas | ¢ Google Sites. Medios
octubre clase) Creatu empresas), microempresas e Presentacion e Internet
80 minutos emprendimiento. e Mercado. en Emaze Materiales
e Clasificacion del mercado. e Google forms e Computadora,
e Necesidad del entorno. e Word en linea. Celular
e Creacion del emprendimiento. e Quizizz e Libro Minedu.
e Tipo de emprendimiento. Humanos
e Costo y precio. e Docente
e Estudiantes
11al15de | (2 horas | Taller 5. e Segmentacion del mercado. e Google Sites. | Medios
octubre clase) Analisis del e Aspectos geograficos. e Presentaciéon e Internet
80 minutos entorno de e Aspectos demogréaficos. en Canva Materiales
mercado. e Aspectos socioecondmicos. e Google forms e Computadora,
e Aspectos psicograficos. e Jamboard Celular
e Liveworksheets | ® Libro Minedu.
Humanos
e Docente
e Estudiantes
18 al 22 de | (2 horas | Taller 6. e Caracterizacion de proyecto e Google Sites. | Medios
octubre clase) Proyectos sostenible. e Presentacion e Internet
80 minutos sostenibles e Técnicas para la evaluacion en Genially Materiales
financiera para proyectos e Google forms e Computadora,
sostenibles. e Word en linea. Celular
¢ Rentabilidad sobre ventas (RSV). e Excel en linea e Libro Minedu.
¢ Retorno sobre la inversion (RSI). e Wordwall Humanos
e Periodo de recuperacion de la e Docente

inversion (PRI).
Valor Actual Neto (VAN).
Tasa Interna de Retornos (TIR).

Estudiantes
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25 al 29 de
octubre

(2 horas
clase)
80 minutos

Taller 7.
Publicidad

Publicidad.

Importancia.

Medios de publicidad que existen
para nuevos emprendedores.
Las técnicas de publicidad.

Google
Sites.
Presentacion
en Emaze
Google
forms
Quizizz

Medios

e Internet

Materiales

e Computadora,
Celular

e Libro Minedu.

Humanos

e Docente

e Estudiantes

Fuente: Elaboracion propia.




Evaluacion de la propuesta.

Tabla 13. Evaluacion
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Objetivos

Indicadores

Verificacion

Resultados

Propésito:

Establecer una
estrategia innovadora
de ensefianza
aprendizaje para
desarrollar el
emprendimiento en los
estudiantes de tercero
de bachillerato.

Estudiantes de tercero
de bachillerato de la
Unidad Educativa “Fe
y Alegria”

Desarrollo de
actividades

Utilizacién de sitio web
Manejo de
herramientas digitales
educativas

Los estudiantes
desarrollan
conocimiento del
emprendimiento, los
docentes conocen
acerca de nuevas
estrategias
innovadoras.

Proceso:

Desarrollar la
estrategia innovadora
mediante talleres

Docentes y
estudiantes de la
Unidad Educativa “Fe
y Alegria”

Planteamiento de
talleres

Manejo de
herramientas digitales

Los docentes y
estudiantes conoceran
los talleres realizados
en la estrategia

estrategia innovadora.

establecidos. educativas emprendedora.
Ejecucion: Sitio Web de la Ingresar al sitio web Docentes y

Elaborar un sitio web, estrategia establecido (contador | estudiantes utilizan el
donde se realiza la emprendedora. de visitas). sitio web, que se les

ha compartido.

Situacion 1
Capacitar a los
docentes de la Unidad
Educativa “Fe y
Alegria” para la
ejecucioén de la
estrategia innovadora.

Docentes de la Unidad
Educativa “Fe y
Alegria”

Capacitacion realizada
en la institucion.
Manejo del sitio web.
Manejo de
aplicaciones digitales
educativas.

Talleres planteados.

Los docentes
comprenderan acerca
del manejo del sitio
web, la metodologia y
los diferentes talleres
establecidos.

Situacion 2
Aplicacién de la
estrategia innovadora
planteada a los
estudiantes de tercero
de bachillerato.

Estudiantes de tercero
de bachillerato de la
Unidad Educativa “Fe
y Alegria”

Comparticion de
enlaces de las
diferentes actividades
realizadas en cada
taller.

Los estudiantes
desarrollan
conocimientos
significativos acerca
del emprendimiento.

Fuente: Elaboracion propia.



Cronograma de actividades.

Tabla 14. Cronograma

66

Actividades

1° Mes 2° Mes 3° Mes
S S S S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4
1 2| 3 1| 2 3 1 1 1 1| 2| 3 1 1 1/ 2|3

Elaboracion de la propuesta

Socializacién de la propuesta a
los docentes

Directrices de la estrategia

innovadora

Taller 1

Motivacion Emprendedora.

Taller 2.

Liderazgo.

Taller 3.

Generacion ideas innovadoras.

Taller 4.

Crea tu emprendimiento.

Taller 5.
Andlisis del entorno de mercado.

Taller 6.

Proyectos sostenibles

Taller 7.
Publicidad

Fuente: Elaboracién propia.
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CAPITULO lIl. ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

3.1.Verificacion de hipétesis

Una vez, que se implementa la propuesta con los estudiantes y docentes de la Unidad
educativa “Fe y Alegria”, se procede a verificar a través del programa estadistico SPSS
la hipétesis planteada del trabajo.

La implementacion de una estrategia innovadora de enseflanza — aprendizaje

contribuye al desarrollo del emprendimiento en estudiantes de tercero de Bachillerato.
e Distribucion de Normalidad

Tabla 15. Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.

Usted tiene una actividad
continua para obtener
bienestar, prosperidad y 262 30 ,000 862 30 ,001
evolucién econémica en
el entorno donde vive
Con frecuencia usted
tiene ideas de
emprendimientos factibles
de realizar

Ideas innovadoras
generadas en su entorno
fortalecen su 274 30 ,000 ,866 30 ,001
emprendimiento

Idea de emprendimiento
seria un producto ,208 30 ,002 911 30 ,015
competitivo
Conocimiento acerca de
las pymes (pequefias y
medianas empresas) en 1236 30 ,000 895 30 ,006
el mercado

Es posible mantener un
emprendimiento
sostenible en la ,170 30 ,027 ,922 30 ,030

comunidad donde reside

,253 30 ,000 ,883 30 ,003

a. Correccién de significacion de Lilliefors
Elaborado por: Chavez C.,2021

Fuente: Programa estadistico SPSS
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Andlisis

Después del andlisis correspondiente, se determina utilizar la prueba de Shapiro - Wilk
debido a que los datos recabados son de menos de 50, para el estudio, se realiza con
datos establecidos de 30 individuos, asi se establece, también, que la distribucién, que
se va utilizar es una no paramétrica, debido a que el nivel de significancia es de menos
0,05.

e Pruebas de rangos de Wilcoxon

Tabla 16. Rangos

Rango Suma de
promedio rangos
PT_Usted tleng una actividad cqntlnua Rangos 2 8.50 17,00
para obtener bienestar, prosperidad y )
evolucion econémica en el entorno negativos
donde vive - Usted tiene una actividad Rangos positivos 14 8,50 119,00
continua para obtener bienestar, £ 14
prosperidad y evolucion econémica en el mpates
entorno donde vive Total 30
PT_Con fre'cuencia u§ted tiene idgas de Rangos 1 6.50 6.50
emprendimientos factibles de realizar - )
Con frecuencia usted tiene ideas de negativos
emprendimientos factibles de realizar Rangos positivos 16 9,16 146,50
Empates 13
Total 30
PT_ldeas innovadoras generac_ias_ en su Rangos 0 00 00
entorno fortalecen su emprendimiento - )
Ideas innovadoras generadas en su negativos
entorno fortalecen su emprendimiento Rangos positivos 15 8,00 120,00
Empates 15
Total 30
PT_ldea de empr(_andimiento seria un Rangos 0 00 00
producto competitivo - Idea de )
emprendimiento seria un producto negativos
competitivo Rangos positivos 23 12,00 276,00
Empates 7
Total 30
PT_Coroimiento_ acerca de las pymes Rangos 0 00 00
(pequefias y medianas empresas) en el )
mercado - Conocimiento acerca de las negativos
Rangos positivos 22 11,50 253,00
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pymes (pequefias y medianas empresas)

Empates 8
en el mercado

Total 30
PT_Es posible mantener un Rangos 4 11.00 44.00
emprendimiento sostenible en la _ ' '
comunidad donde reside - Es posible negativos
mantener un emprendimiento sostenible | Rangos positivos 20 12,80 256,00
en la comunidad donde reside

Empates 6

Total 30

Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Programa estadistico SPSS

Analisis
Después de realizar la implementacion de la estrategia emprendedora en los
estudiantes de tercero de bachillerato de la unidad educativa, se verifica los rangos de

comprobacion de Wilcoxon, los cuales, determinaron el siguiente analisis en base al

pre test y el post test.

En referencia a que si los alumnos pudieran poseer una actividad continua para
obtener bienestar, prosperidad y evoluciéon econémica en el entorno donde vive, se
determind que; 2 estudiantes tuvieron rangos negativos, a la vez que 14 tuvieron un
rango de empate, mientras que 14 obtuvieron un rango positivo. Se establece asi, que
en un porcentaje medio los mismos, se sienten en la capacidad de efectuar una

actividad economica en el lugar donde residen.

En referencia a la frecuencia en la que se ejecutan ideas de emprendimientos factibles
de realizar, se determind que; 1 estudiante tuvo rangos negativos, a la vez que 13
tuvieron un rango de empate, mientras que 16 obtuvieron un rango positivo. Se
establece asi que, en un porcentaje medio, los alumnos ya poseen de manera

frecuente ideas de emprendimientos factibles.

En referencia a que las ideas innovadoras generadas en su entorno fortalecen su
emprendimiento, se determind que; ningun estudiante tuvo rangos negativos, a la vez
que 15 tuvieron un rango de empate, mientras que 15 obtuvieron un rango positivo. Se
establece asi que, en un porcentaje medio, los alumnos determinan que las ideas

innovadoras generadas fortalecen el emprendimiento.
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En referencia a si su idea de emprendimiento seria un producto competitivo, se
determind que; ningun estudiante tuvo rangos negativos, a la vez que 7 tuvieron un
rango de empate, mientras que 23 obtuvieron un rango positivo. Se establece asi que,
en un porcentaje alto, los alumnos implantan ideas de emprendimiento que sean

competitivos en el mercado.

En referencia al conocimiento acerca de las pymes (pequefias y medianas empresas)
en el mercado, se determind que; ningln estudiante tuvo rangos negativos, a la vez
gue 8 tuvieron un rango de empate, mientras que 22 obtuvieron un rango positivo. Se
establece asi que, en un porcentaje alto, los alumnos llegaron a poseer conocimiento

de las pymes en el mercado.

En referencia a si es posible mantener un emprendimiento sostenible en la comunidad
donde reside, se determind que; 4 estudiantes tuvieron rangos negativos, a la vez que
6 tuvieron un rango de empate, mientras que 20 obtuvieron un rango positivo. Se
establece asi que, en un porcentaje medio alto, los alumnos ya saben como una

empresa puede mantenerse en el mercado, ser sostenible y por ende rentable.

Se establece que la aplicacion de la estrategia emprendedora en los estudiantes de
tercero de bachillerato ha poseido un impacto favorable debido a los porcentajes que
han sido en su mayoria de forma positiva, los cuales, reflejan que la utilizacién de los
diferentes talleres, la utilizacion de la tecnologia, la metodologia adecuada y la

innovacion, han desarrollado conocimientos significativos en los alumnos.
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Tabla 17. Prueba
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PT_Usted
tiene una
actividad
continua
para obtener
bienestar, PT_Conocimi
prosperidad y PT _ldeas ento acerca |PT_Es
evolucion PT_Con innovadoras de las pymes | posible
econdmica | frecuencia generadas (pequefias y | mantener un
en el entorno | usted tiene | ensu medianas emprendimie
donde vive - |ideas de entorno empresas) nto
Usted tiene | emprendimie |fortalecen su |PT Ideade |enel sostenible en
una actividad | ntos factibles | emprendimie | emprendimie | mercado - la comunidad
continua de realizar - | nto - Ideas nto seria un | Conocimient | donde reside
para obtener | Con innovadoras | producto o acercade |- Es posible
bienestar, frecuencia generadas competitivo - |las pymes mantener un
prosperidad y | usted tiene | en su Idea de (pequefiasy | emprendimie
evolucién ideas de entorno emprendimie | medianas nto
econdmica | emprendimie |fortalecen su | nto seriaun | empresas) sostenible en
en el entorno | ntos factibles | emprendimie | producto en el la comunidad
donde vive de realizar nto competitivo | mercado donde reside
Z -3,000° -3,466° -3,690° -4,564° -4,179° -3,143°
Sig.
Asintotica ,003 ,001 ,000 ,000 ,000 ,002
(bilateral)

a. Prueba de rangos con signo de Wilcoxon

b. Se basa en rangos negativos.

Elaborado por: Chavez C.,2021
Fuente: Programa estadistico SPSS

Anadlisis de la verificacidén de hipotesis

Después de comprobar, que se necesita un estudio de distribucién no normal, se

plantea usar la prueba de Wilcoxon, porque, se realiza el andlisis de un solo grupo

experimental, mediante un pre test y post test, donde se proyecta que los datos

analizados poseen una significancia menor a 0,05, lo que establece que la hip6tesis

de investigacion es acorde, debido a, que se comprueba que la variable es distinta en

las mediciones.
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En contexto, se realiza el analisis acerca del estudio planteado mediante el programa
estadistico SPSS, se establecio la prueba de normalidad referente a Shapiro - Wilk
debido al numero de individuos, los cuales, fue enfocada la propuesta; a la vez, que
se ejecutd la prueba de rango que determino los resultados del pre test y post test, se
efectud la prueba estadistica de Wilcoxon, la cual, nos comprobd la hipotesis de

investigacion.

Culminada la ejecucion de todos los pasos necesarios para comprobacién del estudio
en el programa estadistico, se verifica que la hipotesis planteada en el trabajo
investigativo ha sido demostrada de forma positiva, por lo cual, se determina que la
implementacion de una estrategia innovadora de ensefianza — aprendizaje contribuye
al desarrollo del emprendimiento en estudiantes de tercero de Bachillerato de la unidad

educativa “Fe y Alegria”.
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CONCLUSIONES

Se concluye que, de acuerdo al objetivo general, implementar una estrategia
innovadora de ensefianza-aprendizaje para el desarrollo del emprendimiento en
estudiantes de tercero Bachillerato fortalece las habilidades y capacidades de
las personas para ejecutar nuevos negocios que contribuyan al progreso

econdmico, social y educativo del pais.

De la misma manera la teorizacion de los conceptos sobre la estrategia
innovadora de ensefianza -aprendizaje y el desarrollo del emprendimiento, se
identifica que una de las principales armas que logra tener un pais para el
progreso es la juventud preparada, las nuevas perspectivas financieras,
politicas y estrategias educativas dirigen sus esfuerzos hacia fortalecer este
ambito, por lo cual, se establece como una situacion de alta importancia,
consolidar el conocimiento educativo, buscar una pedagogia significativa para

el avance de los nuevos emprendedores.

El Diagnostico de la aplicacion de estrategias de ensefianza-aprendizaje para
el desarrollo del emprendimiento en estudiantes de tercero de Bachillerato,
permitié determinar, que se necesita un fortalecimiento en el proceso educativo,
por la falta de motivacion y mejora en el liderazgo, esto deriva a no ejecutar una
actividad econémica porgue, no se establece ideas de negocios, a la vez que
no tienen un conocimiento claro de las pymes, por ende no establecen

empresas sostenibles y competitivas para mantenerse en el mercado.

El disefio de una estrategia innovadora de ensefianza -aprendizaje para el
desarrollo del emprendimiento de los estudiantes de tercero de Bachillerato,

contribuye al proceso educativo, el mismo, que se enfoca hacia nuevas
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metodologias que busque un progreso 6Optimo, apoyado en el uso de la
tecnologia mediante las aplicaciones digitales educativas, las mismas que
fortalecen de forma activa y significativa en la evoluciéon de la formacion

académica de los educandos.

La metodologia aplicada para la investigacion, se considera adecuada, debido
a, que se realiza técnicas e instrumentos de evaluacién que permiten recabar
informacion tanto del educando y el docente, la cual, nos colaboré con datos
claros que contribuyeron hacia una perspectiva para tomar acciones
necesarias, enfocadas a fortalecer el conocimiento de los alumnos, lo que
determind que la implementacion de una estrategia innovadora si desarrolla el

emprendimiento en estudiantes de tercero de bachillerato.
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RECOMENDACIONES

Sugerir la aplicacion de la estrategia innovadora para el desarrollo del
emprendimiento en todas las instituciones educativas que tengan como objetivo
formar nuevos emprendedores que contribuyan con el progreso econémico del

pais.

Se recomienda a los educadores el uso de nuevas herramientas tecnologicas
enfocadas a las aplicaciones digitales educativas porque esto contribuye a un
adecuado desempefio profesional de los docentes y por ende el desarrollo de

conocimientos de forma Optima en los estudiantes.

Proponer aplicar la metodologia utilizada en esta investigacion, porque permitio
realizar el comparativo del antes y del después de la estrategia innovadora de
ensefanza aprendizaje para desarrollar el emprendimiento en los estudiantes,

lo cual, determina la valoracion de la propuesta.

Ejecutar la aplicaciéon de la técnica de la entrevista grupal, debido a que
enriquece el analisis de los resultados, permite asi la correcta toma de

decisiones para la construccion de la propuesta.
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ANEXOS
Anexo 1. Supraordinacién

Figura 19. Supraordinacién del tema

B

DESARROLLO

ESTRATEGIA ECONOMICO

4 ESTRATEGIAEN

LA EDUCACION EMPRENDIMIENTO

ESTRATEGIA ,
INNOVADORA DE DESARROLLO DEL
ENSENANZA - EMPRENDIMIENTO
\APRENDIZAJE »

Variable Independiente Variable Dependiente

Fuente: Elaboracion propia.



Anexo 2. Operacionalizacion de variable

Tema:

Tarea:

Fecha de elaboracioén:

Estrategia innovadora de ensefianza - aprendizaje para el desarrollo del
emprendimiento en estudiantes de bachillerato
Operacionalizacion de Variables
23 de febrero de 2021
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Autor: Carlos Chavez Garcia
Variable: Independiente
VARIABLE | TIPO DEFINICION DIMENSIONES CATEGORIAS INSTRUMENTO ITEM ESCALA -
DE BAREMO
VARIA
BLE
ESTRATE Proceso, que se PROCESO Es un conjunto de TECNICA Indique las estrategias para el | Preguntas abiertas
GIA enfoca hacia la pasos que tiene desarrollo del emprendimiento
INNOVAD adaptacién a una como objetivo un ENTREVISTA gue plantea en la planificacion
ORA DE situacion o resultado en DE de su clase.
ENSENAN contexto, requiere especifico, estos PREGUNTAS ¢ Usted considera importante
ZA de la motivacion, son logicos y ABIERTAS desarrollar las habilidades
APRENDIZ para que el secuenciales, en si para el emprendimiento en
AJE estudiante y el son mecanismos DIRIGIDO A sus estudiantes, por qué?
L,‘_J docente sea que buscan un LOS ¢ Por qué considera que los
E tedrico, practico, mejor resultado. DOCENTES DE aprendizajes de los
a analitico e LA UNIDAD estudiantes deben guardar un
zZ investigativo, que | HABILIDADES Es la capacidad EDUCATIVA FE equilibrio entre lo teérico y lo
o utiliza recursos adquirida que posee | Y ALEGRIA practico?
LéJ significativos para una persona ¢, Si usted tuviera la
pd desarrollar mediante el estudio oportunidad de plantear una
L conocimientos, y la experiencia para estrategia innovadora para el
o habilidades y realizar una desarrollo del
< destrezas que determinada accion. emprendimiento, cuél seria?
EE posee el ¢ La motivacion puede
> estudiante convertirse en una estrategia
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establece asi un
aprendizaje
continuo.

TEORICO

PRACTICO

MOTIVACION

DESTREZAS

Analisis,
pensamiento y
conocimiento
adecuado para
emitir un criterio y
comprenderlo, asi
actuar de una forma
razonable.

Enfocar
conocimientos de
forma clara, efectiva,
precisa, y que sean
Gtiles para obtener
el resultado
deseado, realizar
actividades de forma
continua y respetar
reglas establecidas.

Se establece como
el énfasis que posee
una persona al
momento de realizar
algun tipo de
actividad para
satisfacer alguna
necesidad,

Se refiere ala
capacidad que tiene
una persona para
llevar a cabo de una
manera correcta y
féacil un trabajo o
tarea.

innovadora para el desarrollo
del emprendimiento, por qué?
Sefale una razon por la que
el desarrollo de las destrezas
de andlisis e investigacion,
contribuyen al fortalecimiento
del emprendimiento.

¢, Cudl es la frecuencia con la
que aplica estrategias
innovadoras con sus
estudiantes?

¢ Por qué cree que la mente
de un emprendedor debe
permanecer abierta hacia las
capacitaciones continuas?
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ANALITICO

INVESTIGATIVO

APRENDIZAJE
CONTINUO

RECURSOS
SIGNIFICATIVO

Pensar o reflexionar
antes de emitir o
realizar alguna
accion, analizar los
diferentes puntos de
vista 0 argumentos
gue existen'y
obtener un punto de
vista adecuado.

Es la busqueda de
respuestas ante
cuestionamientos
que hace el
investigador con el
objeto de
profundizar el
conocimiento de un
tema.

Se establece como
un proceso de
educacion
transformador
enfocado hacia una
transicién, buscar
asi siempre estar a
la vanguardia de los
conocimientos, el
pensamiento critico
y analitico, esto
hace experimentar,
contextualizar y
razonar de distinta
forma.

Desarrollo de
procesos con
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CONOCIMIENTO

estrategias y
materiales
didacticos que sean
acordes, atractivos,
y significativos,
buscar satisfacer las
expectativas del
docente y el
estudiante, formar
un desarrollo de
habilidades y
destrezas optimas
en los estudiantes.

Es la informacién o
hecho que es
captada por una
persona mediante la
educacion o
experiencia del
mismo, ser capaz de
comprender los
procesamientos de
textos y contenidos

Elaborado por: Chavez C., 2021




Operacionalizacion de variable

Tema:

Estrategia innovadora de ensefianza - aprendizaje para el desarrollo del
emprendimiento en estudiantes de bachillerato
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Tarea: Operacionalizacion de Variables
Fecha de elaboracién: 23 de febrero de 2021
Autor: Carlos Chéavez Garcia
Variable: Dependiente
VARIABLE TIPO DEFINICION DIMENSIONES CATEGORIAS INSTRUMENTO ITEM ESCALA -
DE BAREMO
VARIA
BLE
DESARRO Se enfoca en | COMPETITIVIDAD | Se establece como | TECNICA ¢Ud. posee una actividad Escala de Likert:
LLO DEL establecer el proceso de una continua para obtener
EMPREND competitividad, mayor satisfaccion ENCUESTA bienestar, prosperidad y © Nunca
IMIENTO crecimiento y al cliente mediante evolucion econdmica en la o Pocas veces
EN desarrollo un producto de CUESTIONARIO sociedad donde habita? o Algunas veces
ESTUDIAN regional, buena calidad aun | PIRIGIDO A LOS ¢Ud. ha desarrollado alguna || 4<i siempre
TES DE econémico, precio accesible y ESTUDIANTES idea de emprendimiento? . P
BACHILLE social y que posea buena DE TERCERO DE ¢Las ideas innovadoras o Siempre
BACHILLERATO
RATO sostenible, aceptacion en el DE LA UNIDAD fortalecen su
establecer mercado. EDUCATIVA FE Y emprendimiento?
Ll perspectivas de ALEGRIA ¢ Considera que su
E evolucion, CRECIMIENTO Se refiere al emprendimiento es un
w bienestar y aumento de producto competitivo?
% prosperidad, esto cantidad o de ¢ Posee conocimiento acerca
H_J implica el tamafio que de las pymes (pequefas y
w conocimiento, el desencadena a una medianas empresas) en el
S proceso de madurez a corto o mercado?
= disefiar, crear, mediano plazo. ¢Posee un plan para lograr la
< establecer y sostenibilidad de su
< administrar  un | DESARROLLO Se refiere a la emprendimiento?
o ot
< producto o} evolucioén o progreso
> servicio, para en un determinado
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esto los
emprendedores
tienen que
encontrarse
inmersos en
educacion,
tecnologia e
innovacién, para
el correcto

desarrollo de las
Pymes.

SOSTENIBLE

tiempo de algun tipo
de situacién.

Desarrollo
Econémico.-Es la
capacidad que
posee un pais para
crear riguezas 'y
poseer una actividad
econdémica continua
para obtener
bienestar,
prosperidad y
evolucién
econémica en la
sociedad donde
habitan.

Desarrollo social.-
Se refiere a una
evolucion en las
relaciones de forma
positiva por parte de
los individuos para
el desarrollo
econbémico y
humano de la
sociedad.

Hace referencia a lo
perdurable que llega
a ser un sistema
econémico o natural
para sostenerse y
aportar a un pais, a
las personasy al
mundo.
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PROSPERIDAD

BIENESTAR

EVOLUCION

IDEA

Es el proceso a una
mejora continua,
orientar hacia un
mejor estado de
desarrollo que sea
econdmico y social.

Es aquel proceso en
el cual las personas
sienten tranquilidad
y satisfaccion debido
al correcto
funcionamiento de
una determinada
accion.

Se refiere ala
transformacion o al
cambio de
determinada
situacién para
enfocarse hacia un
objetivo, que se ha
planteado para
mejorar.

Es lo que imagina
en su mente, se
enfoca en crear o
producir algo, que
se pensaba y
después pueden
hacerlo realidad
mediante un
proceso, que se
plantea para poder
ejecutarlo.




88

CREAR

CONOCIMIENTO

ADMINISTRAR

PRODUCTO

Se refiere a realizar
una determinada
accion por primera
vez, en si es
implantar cualquier
cosa, idea, evento
sin que exista nada
acerca de eso.

Es la informacion o
hecho captada por
una persona
mediante la
educacion o
experiencia del
mismo, ser capaz de
comprender los
procesamientos de
textos y contenidos

Es aquella accién,
donde se dirige,
planifica, organiza,
establece y controla,
los recursos de una
empresa para
obtener un beneficio
econdmico o social.

Es un resultado
obtenido de una
determinada
operacion o trabajo
realizado, se
establece también
como un bien o
servicio que tiene un
porcentaje de
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TECNOLOGIA

INNOVACION

PYMES

demanday que
satisface algun tipo
de necesidad o
deseo del mercado.

Es la aplicacion de
conocimientos,
técnicas e
instrumentos, utilizar
la ciencia para
mejorar el entorno
en que vivimos con
productos
tecnolégicos.

Es un proceso, que
se enfoca en realizar
opciones novedosas
y atractivas en
elementos que ya
existen y tratar de
mejorarlos o
ejecutarlos en
elementos que sean
nuevos.

Empresas medianas
y pequefias que
existen, los cuales,
son
emprendimientos
gue aportan en el
sistema econdémico
de las personas y
del pais.

Elaborado por: Chavez C., 2021




Anexo 3. Instrumentos

I'I Pon cia Umversndad Sed
' Catd c del Ecuador | Ambato

ENTREVISTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA
“FE Y ALEGRIA”

OBJETIVO: Recopilar Informacién sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje para el desarrollo
del emprendimiento en estudiantes de tercero de bachillerato.
SECCION 1: INFORMACION
Cadigo: Edad:
Fecha:

El presente documento busca desarrollar una investigacion acerca del emprendimiento, recabar
datos en dicho instrumento, dar a conocer el fin del mismo, el cual, no tiene ningun tipo de
retribucion econdmica para ser desarrollada, se establece que los datos de los encuestados son
anénimos y tendran el debido respaldo de confiabilidad para que ejecute la entrevista.

PREGUNTAS

1. Indique las estrategias para el desarrollo del emprendimiento que plantea
en la planificacién de su clase.

2. ¢Usted considera importante desarrollar las habilidades para el
emprendimiento en sus estudiantes, por qué?

3. ¢Por qué considera que los aprendizajes de los estudiantes deben
guardar un equilibrio entre lo tedrico y lo practico?
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4. ¢ Si usted tuviera la oportunidad de plantear una estrategia innovadora
para el desarrollo del emprendimiento, cual seria?

5. ¢La motivacion puede convertirse en una estrategia innovadora para el
desarrollo del emprendimiento, por qué?

6. Sefale unarazén por la que el desarrollo de las destrezas de analisis e
investigacion, contribuyen al fortalecimiento del emprendimiento.

7. ¢Cual es la frecuencia con la que aplica estrategias innovadoras con sus
estudiantes?

8. ¢Por qué cree que la mente de un emprendedor debe permanecer abierta
hacia las capacitaciones continuas?

Fuente: Elaboracién propia.

91



mversudad Sedgat
o

| Ecuador

CUESTIONARIO DIRIGIDO A LOS ESTUDIANTES DE TERCERO DE
BACHILLERATO GENERAL UNIFICADO DE LA UNIDAD EDUCATIVA “FE
Y ALEGRIA”

OBJETIVO: Conocer el proceso de ensefianza-aprendizaje para el desarrollo del
emprendimiento en estudiantes de tercero Bachillerato.
SECCION 1: INFORMACION

Cadigo: Edad:
Fecha:
e Sefale con una (x) la respuesta que crea Ud. sea la
adecuada.
Instrucciones: e Sefialar solo una opcién en cada pregunta.
e Cualquier inquietud acerca de la misma, pedir informacion
al encuestador.

El presente documento busca desarrollar una investigacion acerca del emprendimiento,
recabar datos en dicho instrumento, dar a conocer el fin del mismo, el cual, no tiene ningin
tipo de retribucion econémica para ser desarrollada, se establece que los datos de los
encuestados son anénimos y tendran el debido respaldo de confiabilidad para que ejecute la
encuesta.

SECCION 2: CUESTIONARIO DE ENCUESTA

N° Pregunta establecida Escala - baremo
Nunca
¢Ud. posee una actividad continua para Pocas veces
1.- | obtener bienestar, prosperidad y evolucion Algunas veces
econdmica en la sociedad donde habita? Casi siempre
Siempre
Nunca
¢Ud. ha desarrollado alguna idea de Pocas veces
2| emprendimiento? Algunas veces
Casi siempre
Siempre
Nunca

Pocas veces
Algunas veces
Casi siempre
Siempre
Nunca

Pocas veces
Algunas veces
Casi siempre
Siempre
Nunca

¢ Las ideas innovadoras fortalecen su
emprendimiento?

¢, Considera que su emprendimiento es un
4.- | producto competitivo?
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¢, Posee conocimiento acerca de las pymes
- | (pequefas y medianas empresas) en el
mercado?

Pocas veces

Algunas veces

Casi siempre

Siempre

6.- | ¢cPosee un plan para lograr la sostenibilidad de
su emprendimiento?

Nunca

Pocas veces

Algunas veces

Casi siempre

Siempre

Fuente: Elaboracion propia.
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Anexo 4. Validacién de instrumentos

Validacion de entrevista para docentes de la Unidad Educativa “Fe y
Alegria”

Ejecutante: Carlos Renan Chavez Garcia

Tema: “ESTRATEGIA INNOVADORA DE ENSENANZA - APRENDIZAJE
PARA EL DESARROLLO DEL EMPRENDIMIENTO EN ESTUDIANTES DE
BACHILLERATO".

Objetivo: Analizar la informacion sobre la aplicacion de estrategias innovadoras

de ensefianza — aprendizaje

Antecedente: Implementar una estrategia innovadora de ensefianza-
aprendizaje para el desarrollo del emprendimiento en estudiantes de tercero
bachillerato, es un problema que merece ser estudiado porque su comprension
permite aportar de manera objetiva para una construccion Optima de
conocimiento en el estudiante, esto hace que los adolescentes colaboren y

promuevan de forma directa con la economia activa del pais y la sociedad.

Instrucciones

e La entrevista contiene un total de 8 items, que van enfocadas a conocer
acerca del proceso de ensefianza — aprendizaje, referente al
emprendimiento.

e Se sefiala con una (X) la valoracion respectiva depende al criterio, que
se va a evaluar.

e Este proceso determina la validez y fiabilidad de los instrumentos, que
se va a ejecutar.

e Agradecer de antemano por el aporte educativo y sugerencias

establecidas en el mismo.
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Preguntas

1.

Indique las estrategias para el desarrollo del emprendimiento que plantea en
la planificacion de su clase.

Valoracion No
Aplicable Modificable Deficiente .
aplicable
100% 75% 25%
0
Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X
puntuacion.
2. ¢Usted considera importante desarrollar las habilidades para el
emprendimiento en sus estudiantes, por qué?
Valoracion No
Aplicable Modificable Deficiente .
aplicable
100% 75% 25%

Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacion.
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un equilibrio entre lo tedrico y lo préactico?

3. ¢Por qué considera que los aprendizajes de los estudiantes deben guardar

Valoracion

. - . N
Aplicable Modificable Deficiente o
aplicable
100% 75% 25%
0,
Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacion.

el desarrollo del emprendimiento, cual seria?

Valoracion

Aplicable Modificable Deficiente .NO
aplicable
100% 75% 25%
0

Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacion.

4. ¢Si usted tuviera la oportunidad de plantear una estrategia innovadora para
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desarrollo del emprendimiento, por qué?

5. ¢La motivacién puede convertirse en una estrategia innovadora para el

Valoracion

. - . N
Aplicable Modificable Deficiente o
aplicable
100% 75% 25%
0,
Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacion.

6. Sefale unarazén por laque el desarrollo de las destrezas de analisis e

investigacion, contribuyen al fortalecimiento del emprendimiento.

Valoracion Aplicable Modificable Deficiente .NO
aplicable
100% 75% 25% 0%
Criterios
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacion.
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estudiantes?

7. ¢Cudl es lafrecuencia con la que aplica estrategias innovadoras con sus

Valoracion

. - . N
Aplicable Modificable Deficiente o
aplicable
100% 75% 25%
0,
Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacion.

abierto hacia las capacitaciones continuas?

8. ¢Por qué cree que el pensamiento de un emprendedor debe permanecer

Valoracion

Aplicable Modificable Deficiente .NO
aplicable
100% 75% 25%
0

Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacion.
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Validacion del instrumento:

Nombre del/ de la experta: Psc. Elena Rosero Morales Mg

Cédula de ciudadania: 1803459401

Titulo: | Psicéloga Educativa y Orientadora Vocacional, Magister en Psicologia Educativa

Afos de experiencia en docencia:

12 afios

3SR PLENA DEL ROCIO
DA ROSERO MORALES

Firma
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Validacion de encuesta para estudiantes de la Unidad Educativa “Fe y Alegria”

Ejecutante: Carlos Rendn Chavez Garcia

Tema: “ESTRATEGIA INNOVADORA DE ENSENANZA - APRENDIZAJE PARA
EL DESARROLLO DEL EMPRENDIMIENTO EN ESTUDIANTES DE
BACHILLERATO”

Objetivo: Recopilar informaciéon sobre el desarrollo del emprendimiento en los
estudiantes de Bachillerato de la Unidad Educativa “Fe y Alegria”

Antecedente: Implementar una estrategia innovadora de enseflanza-aprendizaje para
el desarrollo del emprendimiento en estudiantes de tercero bachillerato, es un
problema que merece ser estudiado porque su comprension permite aportar de
manera objetiva para una construccion éptima de conocimiento en el estudiante, esto
hace que los adolescentes colaboren y promuevan de forma directa con la economia

activa del pais y la sociedad

Instrucciones

e La encuesta contiene un total de 6 items, que van enfocadas a conocer acerca
del proceso de ensefianza — aprendizaje, referente al emprendimiento.

e Se sefiala con una (X) la valoracion respectiva depende al criterio, que se va a
evaluar.

e Este proceso determina la validez y fiabilidad de los instrumentos, que se va a
ejecutar.

e Agradecer de antemano por el aporte educativo y sugerencias establecidas en

el mismo.
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Preguntas

1. ¢Ud. posee una actividad continua para obtener bienestar, prosperidad y
evolucion econdmica en el entorno donde vive?

a) Siempre

b) Casi siempre
c) Algunas veces

d) Pocas veces

puntuacion.

e) Nunca
Valoracion No
Aplicable Modificable Deficiente .
aplicable
100% 75% 25%
0

Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

2. ¢Con frecuencia usted tiene ideas de emprendimientos factibles de

realizar?

a) Siempre

b) Casi siempre
c) Algunas veces

d) Pocas veces

e) Nunca
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Valoracion

Aplicable | Modificable | Deficiente No
aplicable
100% 75% 25%
0,

Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacién.

¢Las ideas innovadoras generadas en su entorno fortalecen su

emprendimiento?

a) Siempre
b) Casi siempre
c) Algunas veces

d) Pocas veces

con el objetivo planteado.

e) Nunca
Valoracion No
Aplicable Modificable Deficiente .
aplicable
100% 75% 25%
Criterios .
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
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Contempla una adecuada
ortografia y signos de X
puntuacion.

4. ¢Considera que su idea de emprendimiento seria un producto
competitivo?

a) Siempre

b) Casi siempre

c) Algunas veces
d) Pocas veces

e) Nunca
Valoracion No
Aplicable Modificable Deficiente .
aplicable
100% 75% 25%
0

Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccién es clara y X
exacta.

Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.

Contempla una adecuada
ortografia y signos de X
puntuacion.

5. ¢Posee conocimiento acerca de las pymes (pequefias y medianas
empresas) en el mercado?
a) Siempre

b) Casi siempre
c) Algunas veces
d) Pocas veces

e) Nunca
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Valoracion

Aplicable | Modificable | Deficiente No
aplicable
100% 75% 25%
0,

Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacién.

6. ¢Considera que es posible mantener un emprendimiento sostenible en la
comunidad donde reside?

a) Siempre
b) Casi siempre
c) Algunas veces

d) Pocas veces

con el objetivo planteado.

e) Nunca
Valoracion No
Aplicable Modificable Deficiente .
aplicable
100% 75% 25%
Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistemética.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
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Contempla una adecuada
ortografia y signos de X
puntuacion.
Validacion del instrumento:
Nombre del/ de la experta: Psc. Elena Rosero Morales Mg.
Cédula de ciudadania: 1803459401

Titulo: | Psicéloga Educativa y Orientadora Vocacional, Magister en Psicologia Educativa

Afos de experiencia en docencia:

12 afios

Firma
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Validacion de entrevista para docentes de la Unidad Educativa “Fe y Alegria”

Ejecutante: Carlos Rendn Chavez Garcia

Tema: “ESTRATEGIA INNOVADORA DE ENSENANZA - APRENDIZAJE PARA
EL DESARROLLO DEL EMPRENDIMIENTO EN ESTUDIANTES DE
BACHILLERATO".

Objetivo: Analizar la informacion sobre la aplicacion de estrategias innovadoras de

enseflanza — aprendizaje

Antecedente: Implementar una estrategia innovadora de enseflanza-aprendizaje para
el desarrollo del emprendimiento en estudiantes de tercero bachillerato, es un
problema que merece ser estudiado porque su comprension permite aportar de
manera objetiva para una construccion 6ptima de conocimiento en el estudiante, esto
hace que los adolescentes colaboren y promuevan de forma directa con la economia

activa del pais y la sociedad.

Instrucciones

e La entrevista contiene un total de 8 items, que van enfocadas a conocer acerca
del proceso de ensefianza — aprendizaje, referente al emprendimiento.

e Se sefiala con una (X) la valoracién respectiva depende al criterio que se va a
evaluar.

e Este proceso determina la validez y fiabilidad de los instrumentos que se van a
ejecutar.

e Agradecer de antemano por el aporte educativo y sugerencias establecidas en

el mismo.
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Preguntas

1.

Indique las estrategias para el desarrollo del emprendimiento que plantea en
la planificacion de su clase.

Valoracion

. e . N
Aplicable Modificable Deficiente o
aplicable
100% 75% 25%
0
Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X
puntuacion.
2. ¢Usted considera importante desarrollar las habilidades para el
emprendimiento en sus estudiantes, por qué?
Valoracion No
Aplicable Modificable Deficiente .
aplicable
100% 75% 25%
Criterios .
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacion.
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un equilibrio entre lo tedrico y lo préactico?

Valoracion

. - . N
Aplicable Modificable Deficiente o
aplicable
100% 75% 25%
0,
Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacion.

el desarrollo del emprendimiento, cual seria?

Valoracion

Aplicable Modificable Deficiente .NO
aplicable
100% 75% 25%
0

Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacion.

3. ¢Por qué considera que los aprendizajes de los estudiantes deben guardar

4. ¢Si usted tuviera la oportunidad de plantear una estrategia innovadora para
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desarrollo del emprendimiento, por qué?

5. ¢La motivacién puede convertirse en una estrategia innovadora para el

Valoracion

. - . N
Aplicable Modificable Deficiente o
aplicable
100% 75% 25%
0,
Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacion.

6. Sefale unarazén por la que el desarrollo de las destrezas de analisis e

investigacion, contribuyen al fortalecimiento del emprendimiento.

Valoracion Aplicable Modificable Deficiente .NO
aplicable
100% 75% 25% 0%
Criterios
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacion.
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estudiantes?

7. ¢Cudl es lafrecuencia con la que aplica estrategias innovadoras con sus

Valoracion

. - . N
Aplicable Modificable Deficiente o
aplicable
100% 75% 25%
0,
Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacion.

abierto hacia las capacitaciones continuas?

8. ¢Por qué cree que el pensamiento de un emprendedor debe permanecer

Valoracion

Aplicable Modificable Deficiente .NO
aplicable
100% 75% 25%
0

Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacion.
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Validacion del instrumento:

Nombre del/ de la experta:

Dra. Carolina San Lucas Mg.

Cédula de ciudadania:

1802840981

Titulo: | Magister en Gerencia y Mediacién de Centro Educativos Infantiles

Afios de experiencia en docencia: 20 afios
i e
(/ U/ /
v

Firma
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Validacion de encuesta para estudiantes de la Unidad Educativa “Fe y Alegria”

Ejecutante: Carlos Rendn Chavez Garcia

Tema: “ESTRATEGIA INNOVADORA DE ENSENANZA - APRENDIZAJE PARA
EL DESARROLLO DEL EMPRENDIMIENTO EN ESTUDIANTES DE
BACHILLERATO”

Objetivo: Recopilar informaciéon sobre el desarrollo del emprendimiento en los
estudiantes de Bachillerato de la Unidad Educativa “Fe y Alegria”

Antecedente: Implementar una estrategia innovadora de enseflanza-aprendizaje para
el desarrollo del emprendimiento en estudiantes de tercero bachillerato, es un
problema que merece ser estudiado porque su comprension permite aportar de
manera objetiva para una construccion éptima de conocimiento en el estudiante, esto
hace que los adolescentes colaboren y promuevan de forma directa con la economia

activa del pais y la sociedad

Instrucciones

e La encuesta contiene un total de 6 items, que van enfocadas a conocer acerca
del proceso de ensefianza — aprendizaje, referente al emprendimiento.

e Se sefiala con una (X) la valoracion respectiva depende al criterio, que se va a
evaluar.

e Este proceso determina la validez y fiabilidad de los instrumentos, que se va a
ejecutar.

e Agradecer de antemano por el aporte educativo y sugerencias establecidas en

el mismo.
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Preguntas

1. ¢Ud. posee una actividad continua para obtener bienestar, prosperidad y
evolucion econdmica en el entorno donde vive?

a) Siempre

b) Casi siempre
c) Algunas veces

d) Pocas veces

puntuacion.

e) Nunca
Valoracion No
Aplicable Modificable Deficiente .
aplicable
100% 75% 25%
0

Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

2. ¢Con frecuencia usted tiene ideas de emprendimientos factibles de

realizar?

a) Siempre

b) Casi siempre
c) Algunas veces

d) Pocas veces

e) Nunca
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Valoracion

Aplicable | Modificable | Deficiente No
aplicable
100% 75% 25%
0,

Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
Contempla una adecuada
ortografia y signos de X

puntuacién.

¢Las ideas innovadoras generadas en su entorno fortalecen su

emprendimiento?

a) Siempre
b) Casi siempre
c) Algunas veces

d) Pocas veces

con el objetivo planteado.

e) Nunca
Valoracion No
Aplicable Modificable Deficiente .
aplicable
100% 75% 25%
Criterios .
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
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Contempla una adecuada
ortografia y signos de X
puntuacion.

4. ¢Considera que su idea de emprendimiento seria un producto
competitivo?

a) Siempre

b) Casi siempre

c) Algunas veces
d) Pocas veces

e) Nunca
Valoracion No
Aplicable Modificable Deficiente .
aplicable
100% 75% 25%
0

Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.

Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.

Contempla una adecuada
ortografia y signos de X
puntuacion.

5. ¢Posee conocimiento acerca de las pymes (pequefias y medianas
empresas) en el mercado?
a) Siempre

b) Casi siempre
c) Algunas veces
d) Pocas veces

e) Nunca
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Valoracion

Aplicable | Modificable | Deficiente No
aplicable
100% 75% 25%
Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistematica.
La redaccion es clara y X
exacta.

Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.

Contempla una adecuada
ortografia y signos de X
puntuacién.

6. ¢Considera que es posible mantener un emprendimiento sostenible en la
comunidad donde reside?

a) Siempre
b) Casi siempre
c) Algunas veces

d) Pocas veces

e) Nunca
Valoracion No
Aplicable Modificable Deficiente .
aplicable
100% 75% 25%
Criterios 0%
Tiene una estructura
organizada, coherente y X
sistemética.
La redaccion es clara y X
exacta.
Recoge la informacion
necesaria para cumplir X
con el objetivo planteado.
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Contempla una adecuada
ortografia y signos de X
puntuacion.

Validacion del instrumento:

Nombre del/ de la experta: Dra. Carolina San Lucas Mg.

Cédula de ciudadania: 1802840981

Titulo: Magister en Gerencia y Mediacion de Centro Educativos Infantiles

Afios de experiencia en docencia: 20 afios
————— D
/ / ,/’ //' N / x\/;/
V4V
4

Firma
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Anexo 5. Procesamiento de la informacién recolectada en la entrevista.

La investigacion requiere recopilar informacion de los docentes para enfocar un
analisis profundo acerca del tema planteado, es por lo cual, se ha realizado un
procesamiento de informacién mediante una entrevista, en donde, se ha compartido
su experiencia educativa en las diferentes preguntas planteadas acerca de la materia

de emprendimiento.
Preguntas

1. Indique las estrategias para el desarrollo del emprendimiento que

plantea en la planificacion de su clase.

D001: Las estrategias que aplico en la planificacion de clases para la asignatura de
emprendimientos son de reflexion, asociar siempre a enfocarnos hacia el analisis del

entorno en el que se desenvuelven la sociedad.

D002: En la asignatura de emprendimiento, en la planificacion busco como estrategia
el uso de herramientas digitales, aporta un mejor desarrollo de los estudiantes en el

proceso de ensefianza.

D003: Bueno yo regularmente lo que planted en primera instancia es la motivacion
como una estrategia dentro de la planificacién y de ahi la lluvia de ideas para que

desde los conocimientos empiricos podamos enfocarnos al conocimiento cientifico.

D004: Mi estrategia que propongo en clases es la participacion activa del estudiante,
realizar lluvias de ideas, enfocarme en los estudiantes, que se vuelva una clase

activa y reflexiva.

D005: Que las ideas de negocios a las ideas de emprendimiento siempre estén
orientadas a responder las necesidades actuales, también, respaldadas en un plany

orientadas de forma asociativa

D006: Yo mencionaria como estrategias a la innovacién la organizacion y la
optimizacién me parece que son estrategias importantes a la hora de desarrollar una

correcta planificacion.
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2. ¢Usted consideraimportante desarrollar las habilidades para el

emprendimiento en sus estudiantes, por qué?

D001: Es importante desarrollar de forma éptima las habilidades debido a que esas
seran las fortalezas que tiene el estudiante al momento de realizar algun tipo de

emprendimiento.

D002: Considero de vital importancia desarrollar las habilidades para el
emprendimiento en el estudiante debido a que desde las aulas, no se busca formar
mentes planas que simplemente sepan sumar restar o la parte de formar oraciones
sino mas bien, se busca incentivar al desarrollo del razonamiento y que cada
estudiante logre implementar todo lo aprendido ya sea en un emprendimiento una
idea de emprendimiento y que de esta forma ellos conozcan que los aprendizajes

gue reciben no son en vano sino que le sirven para su diario vivir.

D003: Es importante para mi, desarrollar estas habilidades porque permite que el
estudiante tenga su autonomia dentro del conocimiento que ellos tienen sean estos

conocimientos empiricos o conocimientos validos.

D004: Totalmente de acuerdo y pues si considero que es super importante
desarrollar la potencialidad de cada uno de los estudiantes para que de esta manera
logremos buscar en si el emprendimiento y que sea de manera satisfactoria en cada

estudiante

D005: Es muy importante el desarrollo de las diferentes habilidades, con ello
estamos brindar muchas herramientas para que ellos vayan a crear la cultura de la
responsabilidad que les ayuda con el desarrollo adecuado de negocio o ideas de

emprendimiento

D006: Me parece que es importante desarrollar en los estudiantes las habilidades
adecuadas que posee un emprendedor, esto al momento de realizar un
emprendimiento, esto hace que ellos tengan una oportunidad en el mundo real y en

el futuro un trabajo propio.
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3. ¢Por qué considera que los aprendizajes de los estudiantes deben
guardar un equilibrio entre lo tedrico y lo practico?

D001: Para mi, considero este equilibrio indispensable debido a que el estudiante
tiene un mejor procedimiento en desenvolverse y a la vez desarrollar conocimiento,

esto hace al estudiante que tenga un proceso de ensefianza aprendizaje de calidad.

D002: Considero que de acuerdo a las asignaturas, que se impartan debe haber un
equilibrio entre la parte tedrica y la practica, lo uno tiene relacion directa con lo otro
especificamente en la asignatura que imparto hoy en dia que es la rama del
emprendimiento simplemente menciono que sin la parte tedrica, no se hiciera la
practica y la practica sin la teoria tampoco se desarrollaria, cada parte tiene su
importancia y es vital impartir las dos partes la tedrica y la practica y no menospreciar
la parte de la teoria ni tampoco la parte de la practica, las dos van de lamano y la

una tiene necesidad de la otra.

D003: Porque las dos cosas tanto la teoria como la practica debe ir a la par,
entonces todo lo que se aprende en el aula debe ser aplicado en la vida cotidiana

considero.

D004: Yo si considero que es muy importante en este caso pues recalcar que la
teoria vendria a ser como la parte de la ciencia la investigacion y la practica seria el
darle forma a la idea, en este caso pues considerd, que se debe ir de la mano tanto
la teoria como la practica porque vendrian a ser un complemento y dentro de esto
pues dar paso al emprendimiento, a lo que es la creacion o plasmar lo que esta en

una idea.

D005: Considero que es muy importante guardar un equilibrio entre lo tedérico y lo
practico primero porque vamos a generar diferentes experiencias y esto va a permitir,

también, fortalecer los conocimientos

D006: Considero que es importante tomar en cuenta el equilibrio que nosotros le

demos a la parte tedrica como a la parte practica, si bien es cierto la parte teorica es
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la parte conceptual y esa parte conceptual nosotros la aplicamos en la parte practica
es por ello que debemos tomar en cuenta el equilibrio correcto que le demos a estos
dos aspectos.

4. ¢Si usted tuviera la oportunidad de plantear una estrategia innovadora

para el desarrollo del emprendimiento, cual seria?

D001: Existen diferentes tipos de estrategias, pero para la actualidad y el contexto en
gue nos encontramos yo he aplicado dos importantes que traten de ser utilizadas

como el aula invertida y la gamificacion para esta materia de emprendimiento.

D002: Sin lugar a dudas aplicaria una metodologia de aprendizaje basado en
proyectos e interdisciplinaria a varias asignaturas para que con ella, se apliquen
conocimientos de varias ramas a su emprendimiento, adicional a eso incluiria,
también, el uso de herramientas digitales y la gamificacién para que por medio de
juegos por medio de esa estrategia ellos logren comprender mejor y asi transmitir
mejor su idea de emprendimiento que todo lo que se ha impartido no sea en vano,
mas bien, que se logren aprendizajes significativos en los estudiantes y el hecho de
interdisciplinar varias asignaturas ayuda a ello adicional que también el ABP tiene la
facilidad, que se presente un producto final es de gran ayuda para el estudiante
porque mientras va a aprender, también, va a desarrollar su producto final y a la vez,

se valora su aprendizaje.

D003: Considero, que se deberia aplicar estrategias que permitan que el estudiante
sea proactivo quiere decir que €l mismo vaya a desarrollar desde su punto de vista

las habilidades de ellos en algo nuevo.

D004: Bueno si yo tuviera la oportunidad de plantear una estrategia innovadora, seria
la de flipped classroom porque esta ayuda en el contexto en el que nos encontramos

e involucra muchisimo en el razonamiento del estudiante

D005: Una de las estrategias que plantearia seria el trabajo en sociedad, que vendria

a ser el aprendizaje colaborativo, asi también, estableceria la metodologia de
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aprendizaje de kolb, esta tiene etapas enriquecedoras que ayudan con el correcto

proceso en el emprendimiento.

D006: Me parece que el uso de la tecnologia es una de las estrategias que
actualmente, se deberia utilizar ya en los nuevos emprendimientos, que se crean, la
tecnologia nos permite optimizar los recursos, que se realizarian dentro de un

emprendimiento.

5. ¢La motivacién puede convertirse en una estrategia innovadora para el

desarrollo del emprendimiento, por qué?

D001: Claro para mi la motivacion es una estrategia de suma importancia en la
educacion debido a que el estudiante con esto, ejecuta proyectos de emprendimiento
gue sean excelentes, se siente confiado y preparado para lograr cualquier objetivo.

D002: La motivacion es un factor muy importante en el proceso de ensefianza
aprendizaje de los estudiantes especificamente para el desarrollo del de un
emprendimiento viene a convertirse en un pilar fundamental, como docentes estamos
encargados no solo de la parte educativa sino, también, de la parte personal y
motivarles dia a dia es una estrategia bastante buena para llevarla a las clases dia a
dia, si el propio docente, no creen en su estudiante, no cree que logren algo, desde
un inicio estamos enfocados a la derrota en la ensefianza, mientras si confiamos en
él, le brindamos todos los medios y le motivamos dia a dia el mismo estudiante va a
generar esa confianza de que lo logre, por lo tanto, es una estrategia innovadora,
gue se realiza para cualquier emprendimiento, ya sea idea de emprendimiento, para
empezar un emprendimiento, para un emprendimiento ya hecho, la motivacion es lo

gue mueve al mundo lo que mueve un negocio.

D003: Considero que si, la motivacion debe ser una estrategia innovadora en la vida
diaria del estudiante puesto que eso le va a permitir desarrollar todas las

capacidades que él tiene.

D004: La motivacion es una oportunidad en la educacién, en la cual, nosotros vamos

a crear como una nueva metodologia y debemos plasmarla en la practica, lo enfoco
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a una estrategia significativa, que nos apoya la misma a tener una vision positiva en

todo ambito.

D005: Sin duda la motivacion va a ser una estrategia determinante saber que el

recurso humano va a ser fundamental en el momento del emprendimiento.

D006: Si completamente de acuerdo me parece que motivar a las personas dentro
de la parte psicoldgica hace que ellos, se comporten de mejor manera en lo que
hacen, entonces me parece que es importante como estrategia innovadora la

motivacion

6. Sefale unarazoén por la que el desarrollo de las destrezas de analisis e

investigacion, contribuyen al fortalecimiento del emprendimiento.

D001: La razon es que los estudiantes al momento de salir al mercado de los
negocios deben poseer diferentes destrezas para realizar una planificacion y
proyeccion que busque desarrollar emprendimientos que sean sostenibles, rentables

y de larga vida en el mercado.

D002: Es importante antes de empezar un emprendimiento de tener una idea de un
emprendimiento realizar una investigacion y un analisis, el cual, se permita conocer
la factibilidad del mismo no hay como realizar o empezar un emprendimiento sin
antes investigar los factores que inciden en ese emprendimiento lo positivo o
negativo de esta forma no solo el estudiante sino los emprendedores pisaran sobre
tierra firme y sabran si la idea de emprendimiento va a funcionar o va a declinar
entonces es de vital importancia la parte del analisis y de la investigacion que buscan
empezar sus emprendimientos, como recomendacion no saltarse la parte de la
investigacion y el analisis puesto que pienso que es la parte mas fundamental para

empezar un emprendimiento.

D003: Considero que una de las razones en este caso es precisamente de lo que
ellos vayan a implementar sea basado en datos reales y comprobados no solamente

en conocimientos empiricos 0 por suposiciones.
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D004: Considero que el hecho de ser investigativo y analitico nos conlleva pues a un

analisis que nos fortalece a emprender de forma objetiva.

DO005: Una razédn, por la cual, se debe desarrollar las destrezas mencionadas es
porque nos ayudan a conocer primero el contexto actual, también, conocer las
necesidades y asi dar una respuesta a esas necesidades actuales y las necesidades

futuras.

D006: La razon seria el alcance de los objetivos mediante estas destrezas de analisis
e investigacion nos permita realizar procedimientos, recabar informacion y esa

informacion alcanzar un objetivo.

7. ¢Cual es lafrecuencia con la que aplica estrategias innovadoras con sus

estudiantes?

D001: Se establece, que se aplique unas cuatro estrategias innovadoras durante el

proceso de ensefianza aprendizaje en el afio lectivo.

D002: Esta pandemia de COVID-19 nos ha hecho tener una educacion distinta nos
ha hecho experimentar una educacion virtual en donde los docentes nos hemos
apoyado en estrategias innovadoras asociadas a herramientas virtuales, la aplicacion
de igual forma de metodologias interdisciplinarias trabajos colaborativos; tanto
docentes como estudiantes hemos buscado los medios mas factibles para que el
aprendizaje llegue de la misma forma, que se imparte, entonces en esta situacion de
pandemia he aplicado una al menos en cada planificacion asi utilizar estrategias

especialmente tecnoldgicas.

D003: En mi caso constantemente trato de aplicar estrategias nuevas que permite
captar la atencion y se sienta comodo el estudiante dentro de la clase, mas aun
cuando, se aplica estas en la virtualidad por lo dificil que es muchas veces la

comunicacion con ellos.

D004: Como docente la frecuencia con la que realizo mis clases con estrategias

innovadoras es de unas dos por quimestre.
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D005: La frecuencia, que se aplica las diferentes estrategias innovadoras es por

parcial.

D006: En el caso particular mio utilizo estrategias innovadoras muy regularmente,
para que, los estudiantes, se vayan a adaptar a nuevas estrategias, asi me apoyo,
también, en la utilizacion de herramientas tecnolégicas que son importante dentro del

aula de clases.

8. ¢Por qué cree que el pensamiento de un emprendedor debe permanecer

abierto hacia las capacitaciones continuas?

D001: Porque lo esencial para un emprendedor es mantenerse en una mejora
continua, como se sabe el mercado esta en una constante evolucion es por ende que
los emprendedores debe estar, también, a la vanguardia de todos los cambios de su

entorno.

D002: Es de vital importancia capacitarse dia a dia debido a que cada amanecer nos
da la oportunidad de mejorar no solo en la parte personal sino, también, en la parte
del emprendimiento cada dia hay la oportunidad de investigar algo que nos haga
falta, entonces es importante abrirse a capacitaciones continuas, no nacemos con el
saber de absolutamente todo, al menos en cuestiones de emprendimiento cada dia
el innovar da un plus a ese emprendimiento, por lo tanto, el capacitarse ,es dar, es

brindar un mejor servicio al cliente.

D003: Considero que un emprendedor siempre tiene que innovar y asi estar siempre
a la vanguardia de nuevos conocimientos, para ello, se realiza capacitaciones de

manera constante y aprender dia a dia de lo nuevo que va a salir.

D004: Es importante saber, que la mente de un emprendedor tiene que estar siempre
abierta a todos los cambios porque la innovacion varia al igual que la tecnologia
entonces si es importante estar al dia y sobre todo tener un pensamiento abierto a

nuevos cambios para mejorar.
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D005: Va a ser importante porque va a permitir primero adquirir nuevos
conocimientos conocer el contexto actual y como consecuencia fortalecer y crecer el

emprendimiento.

D006: Me parece que un emprendedor debe constantemente adquirir nueva
informacion con el Unico fin de mejorar tanto en las estrategias como en la parte
operativa que vaya a incluirse dentro del emprendimiento, es por ello que es
importante que exista una capacitacion continua dentro de lo que es el desarrollo de

un emprendimiento.
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Anexo 6. Talleres

Para la ejecucion de la estrategia emprendedora, se ha empleado siete talleres, los

cuales, se enfocan a solventar y reforzar los conocimientos necesarios en la asignatura

de emprendimiento de los estudiantes de tercero de bachillerato de la unidad

educativa.

TALLER NUMERO 1

TEMA: Motivacién emprendedora

OBJETIVO: Conocer acerca de la motivacion emprendedora que llegan a
obtener las personas.

ESTRATEGIA DE | Motivacién para emprendedores

MOTIVACION

EMPRENDEDORA:

CONTENIDOS A | La mativaciébn emprendedora; Cuales son las principales

DESARROLLAR motivaciones que tiene el emprendedor; La motivacion intrinseca
que posee las personas para el desarrollo de un emprendimiento.

TIEMPO ESTABLECIDO | Cincuenta minutos

TOTAL:

PROCESO A REALIZAR:

Tiempo establecido

EXPERIENCIA CONCRETA.- Observar el video:
emprendedores

Motivacion para

5 minutos

Escriba veinte lineas sobre su principal motivacion para querer realizar
un emprendimiento (de acuerdo a la rdbrica).

OBSERVACION REFLEXIVA. - 10 minutos
¢ Eres de las personas que critica o construye?

¢, Te gustaria salir de tu zona de confort, si 0 no, por qué?

SActualmente, se encuentra motivado para realizar un emprendimiento?

¢, Qué aspectos son los mas importantes para tener una motivaciéon
emprendedora?

CONCEPTUALIZACION.- organizador gréafico de los aspectos mas | 15 minutos
interesantes de sobre la motivacién emprendedora.

APLICACION. - 20 minutos

RECURSOS
e Computadora/laptop
e Celular
MEDIOS
e Internet
e Google

e Cuenta de Gmail

Elaborado por: Chavez C.,2021

127



TALLER NUMERO 2

TEMA: Liderazgo

OBJETIVO: Ejecutar de forma 6ptima los conocimientos acerca del liderazgo y
como influye en el desarrollo del emprendimiento.

ESTRATEGIA DE | Estrategia de liderazgo en los estudiantes.

LIDERAZGO:

CONTENIDOS A | Liderazgo.

DESARROLLAR Importancia
Caracteristicas

TIEMPO ESTABLECIDO | Una hora, diez minutos

TOTAL:

PROCESO A REALIZAR:

Tiempo establecido

EXPERIENCIA CONCRETA. -
Leer la infografia acerca del tema: “Qué es el liderazgo, su importancia 'y
sus caracteristicas”

10 minutos

OBSERVACION REFLEXIVA. -

¢,Con lo analizado el liderazgo es?

¢,Por qué es importante el liderazgo al momento de ejecutar un
emprendimiento?

¢,Cree que puede usted ser lider, por qué?

¢, Qué caracteristica posee usted para ser un buen lider?

15 minutos

CONCEPTUALIZACION. -
Mediante un Mapa mental realiza un analisis acerca del liderazgo,
importancia y caracteristicas

20 minutos

APLICACION. -
Realice un cuadro comparativo con las habilidades que posee un lider y
sus habilidades reconocidas.

15 minutos

EVALUACION

Aplicacién de una evaluacién on - line sobre el tema

10 minutos

RECURSOS

e Computadora/laptop
e Celular

MEDIOS

e |nternet
e Google
e Cuenta de Gmail

Elaborado por: Chavez C.,2021
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TALLER N° 3

e Cuenta de Gmail

TEMA: Generacion de ideas innovadoras
OBJETIVO: Buscar que el estudiante tenga la capacidad de realizar ideas
innovadoras para desarrollar su emprendimiento.
ESTRATEGIA: Estrategia de generacion de ideas innovadoras.
CONTENIDOS A | Laidea.
DESARROLLAR La innovacion.
La tecnologia.

TIEMPO ESTABLECIDO | Una hora, veinte minutos
TOTAL.:
PROCESO A REALIZAR: Tiempo establecido
EXPERIENCIA CONCRETA. - 10 minutos
Presentacion acerca del tema: “Como generar ideas practicas de
emprendimiento”
OBSERVACION REFLEXIVA. - 10 minutos
¢,Los nuevos emprendimientos ya no existen, es un mito o una verdad,
por qué?
¢Explique qué tiene que realizar el estudiante para detectar nuevas
oportunidades y necesidades en el mercado?
CONCEPTUALIZACION. - 20 minutos
Realice una rueda de atributos donde detalle: el cémo escoger ideas que
son practicas para un emprendimiento y para el emprendimiento juvenil.
APLICACION. - 30 minutos
Realizar grupos de 3 personas para analizar las diferentes ideas.
Realizar lluvia de ideas de ideas innovadoras.
Seleccionar la mejor idea innovadora que tengan para realizar un
emprendimiento.
¢ Por qué crees que esa idea sea una idea 6ptima para ejecutarlo en el
mercado? (Sustente su pregunta mediante los 3 pasos, que se ejecuta
para el emprendimiento juvenil).
¢, Como involucrar la tecnologia con su producto o servicio?
EVALUACION
Aplicacién de una evaluacién on - line sobre el tema 10 minutos
RECURSOS

e Computadora/laptop

e Celular
MEDIOS

e Internet

e Google

Elaborado por: Chavez C.,2021
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TALLER N° 4

TEMA: Crea tu emprendimiento

OBJETIVO: Efectuar conocimientos acerca de como funciona las pequefias
empresas en el mercado y como se disefia un producto o servicio.
“‘“OG.EG.7. Disefar y formular un proyecto basico de
emprendimiento con todos los elementos necesarios Yy
componentes de innovacion”

ESTRATEGIA: Estrategia de creacion de emprendimiento
CONTENIDOS A | Pymes. (pequefias y medianas empresas), microempresas
DESARROLLAR Mercado.

Clasificacion del mercado.
Necesidad del entorno.
Creacion del emprendimiento.
Tipo de emprendimiento.
Costo y precio.

TIEMPO ESTABLECIDO | Una hora, veinte minutos
TOTAL.:
PROCESO A REALIZAR: Tiempo establecido

EXPERIENCIA CONCRETA. - 10 minutos
Presentacion acerca del tema: “Pymes y Mercado” y “Descripcion del
producto”

OBSERVACION REFLEXIVA. - 10 minutos
¢Por qué cree que es importante saber acerca de la clasificacion de
mercados?

¢,Por qué es importante la descripcion de forma detallada de los
procesos?

CONCEPTUALIZACION. - 20 minutos
Efectuar un Diagrama Jerarquico acerca de las pymes, microempresas y
el mercado y su respectiva clasificacion del mercado.

APLICACION. - 30 minutos
Crear un emprendimiento de producto o servicio: (hombre, logo y
empaque)

cDentro de qué clasificacion de mercado, se encuentra su
emprendimiento?

¢, Qué tipo de emprendimiento va a ejecutar? (comercial, industrial o
servicio).

Establecer el planteamiento del problema, la necesidad que satisface, y
el objetivo del producto o servicio.

Realizar un gréafico que indique el proceso para la creacién del producto
0 servicio.

Analizar el costo del producto.

Determinar el precio que va a poseer en el mercado.

EVALUACION

Aplicacién de una evaluacion on - line sobre el tema 10 minutos
RECURSOS

o Computadorallaptop
e Celular

MEDIOS

e |nternet
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e Google
e Cuenta de Gmail

Elaborado por: Chavez C.,2021

TALLER N°5
TEMA: Analisis del entorno de mercado
OBJETIVO: Realizar el andlisis del entorno del mercado para desarrollar un
emprendimiento.
“OG.EG.5.5.8. Describir y explicar de forma sencilla el segmento
de mercado, que se desea alcanzar y sus caracteristicas, para
establecer estrategias adecuadas para convertirlo en
cliente/usuario”
ESTRATEGIA: Estrategia de analisis de entorno de mercado
CONTENIDOS A | Segmentacion del mercado.
DESARROLLAR Aspectos geograficos.
Aspectos demogréficos.
Aspectos socioeconémicos.
Aspectos psicograficos.
TIEMPO ESTABLECIDO | Una hora, diez minutos
TOTAL:
PROCESO A REALIZAR: Tiempo establecido
EXPERIENCIA CONCRETA. - 10 minutos
Presentacion acerca del tema: “Segmentacion del mercado”
OBSERVACION REFLEXIVA. - 10 minutos
¢, Qué busca hacer la segmentacibn del mercado en diferentes
emprendimientos?
¢, COmo seria segmentado el mercado segun el tipo de clientes?
CONCEPTUALIZACION. - 20 minutos
Efectuar una espina de pescado donde se dé a conocer la segmentacién
del mercado y sus aspectos que son efectuados.
APLICACION.- 20 minutos
En un organizador grafico, mediante el producto seleccionado, el cual, va
a introducir en el mercado delimitar lo siguiente:
¢ A qué aspecto geogréfico va enfocado?
¢ A qué aspecto demogréfico va enfocado?
¢ A qué aspecto socioeconémico va enfocado?
¢ A qué aspecto psicografico va enfocado?
EVALUACION
Aplicacién de una evaluacion on - line sobre el tema 10 minutos
RECURSOS
o Computadorallaptop
o Celular
MEDIOS
e Internet
o Google

e Cuenta de Gmail

Elaborado por: Chavez C.,2021
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TALLER N° 6

TEMA: Proyectos sostenibles
OBJETIVO: Conocer acerca de cémo realizar un proyecto sostenible que logre
ejecutarse de una forma éptima en el mercado.
“OG.EG.8. Conocer metodologias y técnicas para evaluar
cuantitativa y cualitativamente la factibilidad de un proyecto de
emprendimiento”
ESTRATEGIA: Estrategia de proyecto sostenible
CONTENIDOS A | Caracterizacion de proyecto sostenible.
DESARROLLAR Técnicas para la evaluacion financiera para proyectos sostenibles.
Rentabilidad sobre ventas (RSV).
Retorno sobre la inversion (RSI).
Periodo de recuperacion de la inversion (PRI).
Valor Actual Neto (VAN).
Tasa Interna de Retornos (TIR).
TIEMPO ESTABLECIDO | Una hora, cuarenta minutos
TOTAL.:
PROCESO A REALIZAR: Tiempo establecido
EXPERIENCIA CONCRETA. - 15 minutos
Presentacion acerca del tema: “Sostenibilidad y técnicas para la
evaluacion financiera”
OBSERVACION REFLEXIVA. - 10 minutos
¢, Qué busca hacer la sostenibilidad de una empresa en el mercado?
¢, Cual es la funcién principal de las técnicas referentes a la evaluacion
financiera?
CONCEPTUALIZACION. - 20 minutos
Realizar un cuadro de resumen donde, se detalla que caracteristica
posee un proyecto para ser sostenible y también, las respectivas
técnicas, que se utiliza en la evaluacién financiera.
APLICACION. - 45 minutos
Ejecutar las técnicas de evaluacion financiera para saber si el proyecto
es sostenible, utilizar cuadros de Excel, en los cuales, se da a conocer:
e RSV
e RSI
e PRI
e VAN
e TIR
EVALUACION
Aplicacién de una evaluacién on - line sobre el tema 10 minutos
RECURSOS
o Computadorallaptop
o Celular
MEDIOS
e Internet
o Google
e Cuenta de Gmail
o  Microsoft Excel

Elaborado por: Chavez C.,2021
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TALLER N° 7

TEMA: Publicidad

OBJETIVO: Utilizar un medio de comunicacién para publicitar el
emprendimiento que ayuda al producto o servicio a posesionarse
en el mercado.
“OG.EG.5.5.10. Conocer de medios de comunicacién (publicidad y
promocion), que se implementaran en el futuro emprendimiento,
en funcién de la caracterizacion del segmento de mercado, que se
aspira alcanzar”

ESTRATEGIA: Estrategia de la publicidad

CONTENIDOS A | Publicidad.

DESARROLLAR Importancia.
Medios de publicidad para nuevos emprendedores.
Técnicas de publicidad.

TIEMPO ESTABLECIDO | Una hora, cincuenta minutos

TOTAL.:

PROCESO A REALIZAR:

Tiempo establecido

EXPERIENCIA CONCRETA. -
Presentacion acerca del tema: “Publicidad, caracteristicas y técnicas”

10 minutos

OBSERVACION REFLEXIVA. -

¢, Como cree que aporta la publicidad para que la empresa se desarrolle
en el mercado?

¢, Cuales crees que son los nuevos medios de comunicacion que
aportarian de forma significativa en el posicionamiento de las empresas
en el mercado?

10 minutos

CONCEPTUALIZACION. -
Realizar un esquema, donde se establece qué es la publicidad y sus
medios publicitarios.

20 minutos

APLICACION. -
Realizar una publicidad del producto o servicio seleccionado, ejecutar
una pagina web, donde se detalla el mismo.

60 minutos

EVALUACION

Aplicacién de una evaluacién on - line sobre el tema

10 minutos

RECURSOS

e Computadora/laptop
e Celular

MEDIOS

e |nternet
e Google
e Cuenta de Gmail

Elaborado por: Chavez C.,2021
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Anexo 7. Documentacion
Figura 20. Oficio aprobacion de la institucion
TREA EN INNOVACION EN EDUCACION

Resolucién RPC-50-31-Nro.580-2017
Quinta cohorte

{_T S COORDINACION DE POSGRADOS
5L MAES

Quero, 18 de agosto de 2021

Lic. Nancy Ojeda
Rectora
Unidad Educativa “Fe y Alegria” de Yayulihui

Presente
De mi consideracion

Yo Carlos Rendn Chévez Garcia docente de la unidad educativa solicito la autorizacién
respectiva para poder ejecutar un estudio en la institucién referente al tema: “ESTRATEGIA
INNOVADORA DE ENSENANZA - APRENDIZAJE PARA EL DESARROLLO DEL EMPRENDIMIENTO
EN ESTUDIANTES DE BACHILLERATO”, el mismo que requiere la participacion de docentes y
estudiantes de tercero de bachillerato, mediante cuestionarios y entrevistas, buscando recabar
datos que colaboren en el estudio, esto servird para poder ejecutar de forma dptima Ia
investigacién requerida para el proceso de la obtencién del titulo de educacién en la Pontificia
Universidad Catélica de Ambato.

Por la favorable a la peticién requerida, anticipo mi mas sincero agradecimiento

Atentamente.

s Rendn Chavez Garcia

Docente
0603599697

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 21. Carta de consentimiento docente

(._T_') COORDINACION DE POSGRADOS

A MAESTRIA EN INNOVACION EN EDUCACION
PUCC Resolucién RPC-S0-31-Nro.580-2017
Ay : o

Carta de consentimiento para el estudio

Dirigida al/la Docente

Estimado (a)
Docente.

Yo Carlos Rendn Chévez Garcfa docente de la Unidad Educativa “Fe y Alegria” de Yayulihui y
como maestrante en curso de la Pontificia Universidad Catélica de Ambato, me encuentro
ejecutando un estudio acerca del desarrolio del emprendimiento en los estudiantes de tercero
de bachillerato, es por lo cual se solicita de la manera més comedida dar la autorizacién
respectiva para que usted pueda participar en la presente investigacion.

El estudio que se ejecuta, se enfoca en responder una entrevista dirigida a usted, la cual consta
de 8 preguntas abiertas para recabar la informacién que se requiere, el estudio sera
confidencial para cada uno de los docentes, no se compartird ninguna informacién personal, ni
del estudio con otras personas, la participacién o no participacion en el mismo, no afectard en
ningun tipo de dmbito educativo.

La participacién en el estudio es de forma voluntaria, los datos recogidos deberan ser
ejecutados de la forma mds responsable posible por parte del docente, el mismo no posee
ningun tipo de riesgo, ningun tipo de beneficlo y ninguna remuneracién econdmica, solo se
establece para recabar datos reales para el estudio investigativo.

Cualquier tipo de inquietud acerca del documento compartido puede contactarme a mi
numero de celular 0995377603, o a mi correo electrénico carlos.chavezg@educacion.gob.ec

Atte.

Carlos Chavez

Docente

Ejecutante de la investigacién

Autorizacién

Yo: A\ 1 he leido el documento
respectivo y emito la autorizacién correspondiente para participar en el presente estudio
investigativo.

DOCENTE
Nombre: =
Cédula_jecnenuasg
Fecha: 09- Coidike -acad

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 22. Carta de consentimiento representante

COORDINACION DE POSGRADOS
MAESTR{A EN INNOVACION EN EDUCACION
Resolucién RPC-S0-31-Nro.580-2017

n
P

AMBATO

Carta de consentimiento para el estudio

Dirigida al/la representante legal

Estimado (a)

Representante legal.

Yo Carlos Rendn Chdvez Garcia docente de la Unidad Educativa “Fe y Alegria” de Yayulihui y
como maestrante en curso de la Pontificia Universidad Catdlica de Ambato, me encuentro
ejecutando un estudio acerca del desarrolio del emprendimiento en los estudiantes de tercero
de bachillerato, es por lo cual se solicita de la manera mas comedida dar la autorizacién
respectiva para que su representado pueda participar en la presente investigacién.

El estudio que se ejecuta, se enfoca en responder un cuestionario dirigido a sus representados,
el cual tiene 6 preguntas cerradas para recabar la informacién que se requiere, el estudio sers
confidencial para cada uno de los estudiantes, no se compartir4 ninguna informacién personal,
ni del estudio con otras personas, la participacién o no participacién de los alumnos en el
mismo, no afectard en ningun tipo de dmbito educativo.

La participacion en el estudio es de forma voluntaria, los datos recogidos deberan ser
ejecutados de la forma mds responsable posible por parte del estudiante, no posee ningin
tipo de riesgo, ningdn tipo de beneficio y ninguna remuneracién econdmica, solo se establece
para recabar datos reales para el estudio investigativo.

Cualquier tipo de inquietud acerca del documento compartido puede contactarme a mi
niimero de celular 0995377603, 0 a mi correo electrénico carlos.chaveze@educacion.gob.ec

Atte.

Carlos Chévez

Docente

Ejecutante de la investigacién

Autorizacion

Yo: ,ﬁﬁ_ﬂ%%%ﬂbmc he leido el documento
respectivo y emito la autbrizacién correspondiente para que mi representadom
participe en el presente estudio investigativo,

Representante

Firma; =

Cédula:__(FO2Y 28984

Fecha: 09/6940 2

Fuente: Elaboracion propia.
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Anexo 8. Imagenes

Figura 23. Aprobacion Rectora

22 -

Fuente: Elaboracion propia.

Figura 24. Aplicacion estudiantes

Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 25. Cuestionario, Google forms.

I" Pontificia Universidad | Sede

Catodlica del Ecuador | Ambato

4

CUESTIONARIO DIRIGIDO A LOS
ESTUDIANTES DE TERCERO DE
BACHILLERATO GENERAL UNIFICADO
DE LA UNIDAD EDUCATIVA “FE Y
ALEGRIA”

OBJETIVG:
Conocer el proceso de ensefanza-aprendizaje parz el desarrolls del emprendimisnto en
estudiantes de tercero Bachillerato.

INSTRUCCIONES:
Sefizle la rezpussta que usted crea sz le adecuada.
Las preguntas establecidas solo possen una opcidon de respuesta.

Gracias.

& carlosrenanS&@gmail.com {no se comparten) Cambiar cuenta =

*Ooligatoric

Seccion 1: INFORMACIOMN

Codigo ™

Tu respuesta

Edad *

Tu respuesta

Siguiente S Pagina 1 de 2 Borrar formulario

Fuente: Elaboracion propia.
Enlace: https://forms.gle/XDL5NM3yZbcuQfCR9
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