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RESUMEN EJECUTIVO

El presente trabajo ha sido realizado en base a un analisis y evaluacién de la informacién
financiera de Llantamatic Cia. Ltda., empresa de servicios automotrices, enfocado en el
aspecto tributario y con la finalidad de identificar factores relevantes que puedan
determinarse en las Auditorias Fiscales realizadas por la Administracion Tributaria a este
tipo de compafiias; y que sea Util para la toma de decisiones gerenciales orientando los
esfuerzos a las areas de mayor riesgo tributario y que conlleven incumplimientos
innecesarios de la normativa legal aplicable. El objetivo principal de esta revision es que

las compafiias realicen un pago justo de sus tributos.

La administracion de la Compafiia, conformada tanto por los Socios, Presidente y Gerente
General, han autorizado el desarrollo del presente Proyecto de Grado, con el Unico fin de
obtener un entendimiento general de la situacion tributaria de la Compafiia en lo que
respecta a la elaboracion de la Conciliacion Tributaria y a la presentacién de la Declaracién

del Impuesto a la Renta por el Ejercicio Fiscal 2011.

Como resultado de la revisidn, se espera obtener una evaluacion de los procedimientos
tributarios efectuados por la Compafiia en cumplimiento de las principales obligaciones
tributarias, en la preparacién de la Conciliacion Tributaria y declaracion del Impuesto a la
Renta, asi como observaciones y recomendaciones acerca de las deficiencias en el sistema

de control interno, en cumplimiento de la normativa y legislacion tributaria vigente.



En los Capitulos 1 y 11, se presentan aspectos generales de la Compafiia Llantamatic Cia.
Ltda., las regulaciones legales a las que se encuentra sujeta, una breve resefia histérica
desde sus inicios hasta la actualidad, su estructura organizacional y finalmente su
direccionamiento estratégico el cual se rige en sus objetivos y politicas empresariales. Con
el entendimiento de esta informacion se pretende conceptualizar de manera global el giro
de negocio de la Compafiia y las principales exigencias financieras y administrativas que

requiere para el desarrollo de sus actividades.

En el Capitulo 111 se presenta un analisis situacional, con detalle en los factores internos y
externos a los cuales se encuentra expuesto y que son parte del entorno diario de la

Compafiia.

En el Capitulo IV se realiza una compilacion del proceso para ejecutar una Auditoria
Tributaria, desde su conceptualizacion, objetivos, caracteristicas, clasificacion y técnicas
utilizadas para el desarrollo de la misma. Esta informacion se sustenta con la aplicacién de
la normativa tributaria vigente, para lo cual se hace referencia a extractos obtenidos tanto

del Cdodigo Tributario y la Ley de Régimen Tributario Interno.

El Capitulo V, resume la ejecucion de la revision tributaria en cumplimiento de la
Declaracion de Impuesto a la Renta presentada por Llantamatic Cia. Ltda., para lo cual se
desarrollaron una serie de procedimientos de revision, que se enfocan en las areas criticas y
de mayor incidencia en el pago de impuestos. Y, para finalizar, en el Capitulo VI se
presentan las principales conclusiones y recomendaciones que se obtuvieron durante el

desarrollo del presente trabajo.



INTRODUCCION

En virtud de que el Régimen Tributario ha venido evolucionando desde la creacion del
Servicio de Rentas Internas (SRI) y especialmente en los Gltimos afios, incluso por los
diversos mecanismos y normativas que ha establecido la Administracion Tributaria periodo
tras periodo para mantener un adecuado control sobre la declaracion de los impuestos por
parte de los contribuyentes, todo esto con la finalidad de ir incrementando la recaudacion
de tributos, siendo estos rubros uno de los recursos méas importantes en el presupuesto
anual del Estado ecuatoriano, pero sobretodo con el objetivo de fomentar la creacion de

una cultura tributaria en los contribuyentes.

Actualmente, el control interno que mantienen las organizaciones debe ser eficaz y
eficiente, ya que el principal objetivo es que conjuntamente con los diversos recursos ya
sean estos econdmicos, humanos, materiales, tecnoldgicos o incluso tributarios, se logre la
consecucion de los resultados deseados por la entidad. Por tal motivo la importancia de
este trabajo, ya que permitird detectar las deficiencias tributarias en las que recae
habitualmente una Compafiia, y para lo cual la Revision Tributaria examinard y evaluara la
eficacia de los procedimientos aplicados por los diferentes departamentos y de esta manera
implementar los correctivos necesarios que conlleven a un justo y adecuado pago de los
impuestos, eliminacion de cargas impositivas innecesarias y determinacion de los
principales beneficios tributarios otorgados por la Ley y que contribuyan a disminuir la

carga impositiva para las Compafiias.



1. ASPECTOS GENERALES

1.1 ANTECEDENTES

1.1.1 Base Legal de la Empresa

“LLANTAMATIC CiA. LTDA.”, se constituyd en la ciudad de Quito, el 4 de
Abril de 1997, por escritura publica otorgada ante el Notario Décimo Segundo
del canton Quito y con la constancia de que el Departamento Juridico de
Compaiiias y de Valores, con memorando No. DJCV.97.840, del 24 de Abril de

1997, ha emitido el informe favorable para la constitucion de la Compaiiia.

Adicionalmente, la escritura de constitucion fue aprobada por la
Superintendencia de Compariias mediante Resolucion No. 97.1.1.1.0990 el 25 de
Abril de 1997 e inscrita en el Registro Mercantil con No. 1090, Tomo 128 el 9

de Mayo de 1997.

La composicion accionaria de la Compafiia se encuentra conformada por los
sefiores Juan Gallardo Alvarez, Omar Gallardo Alvarez y Edison Gallardo

Alvarez, todos ellos de nacionalidad ecuatoriana.



El objeto de la Compafia es la comercializacion de llantas nacionales o

extranjeras, aros deportivos, accesorios para vehiculos y demas.

El domicilio principal de la Compaifiia esta en la ciudad de Quito, canton Quito,
provincia de Pichincha, pudiendo establecer agencias, sucursales o
establecimientos en uno o mas lugares dentro del territorio nacional o en el

exterior, sujetdndose a las disposiciones legales correspondientes.

El plazo de duracion de la compafiia es de 50 afios, contados desde su fecha de

inscripcion.

El capital suscrito para la constitucion de la Compafiia fue de dos millones de
sucres ($2,000,000) divididos en dos mil participaciones ordinarias y
nominativas de mil sucres ($1,000) cada una. Cada participacion da derecho, en
proporcion a su valor pagado, a voto en la Junta General, a participar en las

utilidades y a lo demas derechos establecidos en la ley.

Desde la fecha de su constitucién hasta la actualidad, la Compafiia ha efectuado
una serie de actos juridicos relacionados principalmente con aumentos de capital

y reformas a los estatutos sociales, como se detalla a continuacion:



Tabla No. 1 Reformas Estatutos Sociales Empresa Llantamatic

Acto Juridico No. de . Fecha d_e’
Resolucion | Resolucion
Otras reformas 3847 30/07/2001
Aumento de capital 3847 30/07/2001
Aumento de capital 3124 22/08/2003
Aumento de capital 5254 24/11/2011

Fuente: Superintendencia de Compariias
Elaborado por: Ricardo Herrera

Mediante escritura publica otorgada ante el Notario Décimo Segundo del
Distrito Metropolitano de Quito, el 4 de Octubre del 2011 se dispone el aumento
de capital de US$2,000 a US$45,300; y, la reforma de estatutos de
LLANTAMATIC CIA. LTDA. Este acto juridico fue inscrito en el Registro
Mercantil bajo el No. 527 del Tomo 143 del 23 de Febrero del 2012. La
aprobacién por la Superintendencia de Compafiia se la hizo mediante la

Resolucién No. SC.1J.DJCPTE.Q.11.005254 del 24 de Noviembre del 2011.

Actualmente, la composicién accionaria de la Compaiiia es la siguiente:

Tabla No. 2 Composicion Accionaria Empresa Llantamatic

Socio Nacionalidad !\'9' de_ % Capital Suscrito'y
Participaciones Pagado
Juan Gallardo | Ecuatoriano 14,949 33% 14,949
Omar Gallardo | Ecuatoriano 14,949 33% 14,949

Edison _
Ecuatoriano 15,402 34% 15,402
Gallardo

Total General 45,300 100% 45,300

Fuente: Escritura de Aumento de Capital Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera



Conforme lo establecido en la escritura de constitucion, el gobierno de la
Compania corresponde a la junta general de socios, y su administraciéon al
gerente y al presidente. La representacion legal, judicial y extrajudicial
correspondera al Gerente. En ausencia o incapacidad temporal o definitiva del
Gerente General, le subrogara el Presidente hasta que la Junta General nombre al

titular.

En la actualidad las funciones de Gerencia General se encuentran asumidas por
el sefior Juan Alberto Gallardo Alvarez, mientras que la Presidencia le
corresponde al sefior Omar Santiago Gallardo Alvarez, conforme los
nombramientos efectuados por la Junta General de Socios de la Compaiiia en

sesion extraordinaria y universal el dia 13 de Septiembre del 2010.

Las convocatorias a junta general efectuara el gerente de la Compafiia, mediante
nota dirigida a la direccion registrada por cada socio en ella, con ocho dias de
anticipacion, por lo menos, respecto de aquél en el que se celebre la reunion. En
tales ocho dias no se contardn ni el de la convocatoria ni el de realizacion de la

junta (siendo optativo publicar por la prensa dicha convocatoria).

La Compafiia esta sujeta al control de la Superintendencia de Compafiias y el
Servicio de Rentas Internas, por lo que su marco legal regulatorio se compone

principalmente de las siguientes normativas:

Ley de Compafiias,

Cadigo Tributario,

Ley de Régimen Tributario Interno, y

Reglamento para la aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno.



De la misma manera, la Compariia debe cumplir con las disposiciones emitidas
por el Ministerio de Relaciones Laborales, con respecto a los beneficios sociales

de sus empleados y que se encuentran normados bajo el Codigo de Trabajo.

En cuanto a las obligaciones con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social -

IESS, debe sujetarse a lo dispuesto en la Ley de Seguridad Social y la Ley de

Seguro Obligatorio.

La informacion general de la Compafiia presentada por la Superintendencia de

Compaiiias es la siguiente:

Tabla No. 3 Expediente de la Empresa Llantamatic

Campo Informacion

Expediente: 54167

Fecha de Constitucion: | 09/05/1997

Plazo Social: 09/05/2047

Tipo de Compafiia: Responsabilidad Limitada

Nacionalidad: Ecuador

Oficina de Control: Quito

Situacion Legal: Activa

Direccion: Av. de los Shyris y Gaspar de Villaroel
N40-32, La Concepcion

Capital Suscrito US$45,300

Valor por Accién: US$1

ClU: G4530.00

Objeto Social: Venta de todo tipo de partes,
componentes, suministros, herramientas
y accesorios para vehiculos automotores
como: neumaticos (llantas), camaras de
aire para neumaticos (tubos). Incluye
bujias, baterias, equipo de iluminacion
partes y piezas eléctricas.

Fuente: Superintendencia de Compafiias
Elaborado por: Ricardo Herrera



Segun el Servicio de Rentas Internas, la informacion de la Compafia como

Contribuyente es la que se presenta a continuacion:

Tabla No. 4 Expediente de la Empresa Llantamaitc segun SRI

Campo Informacion
Razén Social: LLANTAMATIC CIA. LTDA.
RUC: 1791350634001
Nombre Comercial: LLANTAMATIC
Estado del Contribuyente: Activo
Clase de Contribuyente: Otro
Tipo de Contribuyente: Sociedad

Obligado a llevar Contabilidad: | Si
Actividad Econdmica Principal: | Venta al por mayor y menos de

llantas
Fecha de Inicio de Actividades: | 09/05/1997
Fecha de Actualizacion: 17-05-2012

Fuente: Servicio de Rentas Internas
Elaborado por: Ricardo Herrera

Tabla No. 5 Establecimientos Registrados por el Contribuyente

No. de Ubicacion Estado del
Establecimiento Establecimiento
Pichincha / Quito / Av. de

001 los Shyris 2646 y Av. Abierto

Gaspar de Villarroel
Pichincha / Rumifiahui / Av.
002 General Rumifiahui 754 y Abierto
Av. llalé

Fuente: Servicio de Rentas Internas
Elaborado por: Ricardo Herrera

El Representante Legal de la Compafiia es el sefior Juan Alberto Gallardo

Alvarez.



1.1.2 Objetivos de la Empresa

LLANTAMATIC CIA. LTDA. fue creada con la finalidad de proporcionar a sus
clientes el asesoramiento adecuado para prolongar la vida atil de los
automotores, brindandoles un mantenimiento preventivo adecuado, a un precio

justo y con una utilidad razonable para la empresa.

Para cumplir con este fin se han planteado los siguientes objetivos:

e Ofrecer un servicio profesional con personal calificado, experimentado y
especializado en su rama.

e Mantener islas de trabajo técnicamente distribuidas en sus instalaciones,
contando con equipos con tecnologia de punta.

e Programar para sus empleados charlas de motivacion y servicio al cliente.

e Ofrecer productos y repuestos de alta calidad, a precios competitivos.

e Ofrecer promociones y descuentos que puedan ser aprovechados por sus
clientes.

e Mantener una correcta Rotacion de inventarios y control de pérdidas

e Monitorear permanentemente el nivel de satisfaccion del cliente

e Mantener una impecable presentacion del local.

e Mantener altos estandares de calidad en el trato al cliente.



1.2 LA EMPRESA

1.2.1 Resefia Histérica

Esta historia de éxito se inicia en la década de los ochenta, cuando tres hermanos
tienen la idea de iniciar un negocio de importacion de llantas y accesorios para
vehiculos, actividad que venia desarrollando su padre de manera informal y en

cantidades pequerias.

Uno de ellos viaja a los Estados Unidos y trabaja para enviar equipos para
alineacion y balanceo de vehiculos, mientras los otros dos se van preparando con
la capacitacion, tramites y mas detalles necesarios para el poner en marcha el

negocio.

Luego de unos afios de planificacién, Juan Gallardo, actual Gerente General,
deja su actividad en la armada nacional y se dedica tiempo completo a la

realizacién de su suefio.

En el afio 1997 los hermanos Gallardo Alvarez, aportan cada uno un pequefio
capital y formalizan la empresa con el nombre de LLANTAMATIC CIA.

LTDA.
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Grafico No. 1 Logo de la Empresa Llantamatic

Elaborado por: Llantamatic
Fuente: Informe Anual Llantamatic 2011

Al inicio funcionaba en un pequefio local en la planta baja de la casa donde vivia
Juan. El buen desempefio de las personas que laboraban ahi fue ganando
clientela hasta que se hizo necesario ver un local mas adecuado para la actividad.
Se renta el local ubicado en la Av. de los Shyris y Gaspar de Villarroel, en donde

funciona hasta la actualidad.

A los servicios de comercializacion de Ilantas y aros, alineacion, vulcanizacion y
balanceo, que se venia prestando en el local, se incrementa mantenimiento

automotriz preventivo y mecénica ligera.

Posteriormente se abre una sucursal en el valle de Los Chillos, sector de El

triangulo, para atender el mercado de automotriz de ese valle.

Se consigue la representacion para la importacion directa de llantas Bridgestone
y Firestone, por medio de una compafiia relacionada que se crea para este efecto
y que se encarga Unicamente a esta actividad siendo su principal proveedor, ya
que en los locales de LLANTAMATIC también se comercializan otras marcas
de llantas, como falken, toyo, sumitomo, federal, para satisfacer el gusto de sus

clientes.
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Las ventas de LLANTAMATIC CIA. LTDA. se distribuyen actualmente de la

siguiente manera:

Tabla No. 6 Distribuciéon de Ventas Llantamatic

Tipo Distribucion
de Ventas
Venta de Inventarios 82%
Venta de Servicios 18%
Total General 100%

Elaborado por: Ricardo Herrera

Fuente: Estados Financieros 2011
Sus ingresos se centran principalmente en las ventas directas a personas, sin
embargo existen convenios con sociedades juridicas y empresas para la

prestacion de los servicios.

En la actualidad LLANTAMATIC CIA. LTDA. cuenta con alrededor 27
empleados directos y una importante cartera de clientes naturales e

institucionales.

Cuentan con equipos de ultima generacién y personal experimentado y

capacitado para brindar un servicio de alta calidad.

Por su experiencia de tantos afios en el mercado de servicios automotrices,
LLANTAMATIC CIA. LTDA. se ha posesionado como un referente de calidad

en nuestro pais.
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1.2.2 Organigramas

Los organigramas son la representacion grafica y sistematica de la estructura
formal de una empresa u organizacion, donde se evidencian todos los elementos
de autoridad, los niveles de jerarquia, los canales de supervision y la relacion
entre las unidades que la integran. Esta herramienta permite fijar la posicion,
accion y responsabilidad de cada elemento, asi como también las formas de

comunicacion, las relaciones de apoyo y coordinacion.

También se puede definir un organigrama como “una representacién grafica de
la estructura organica que refleje, en forma esquematica, la posicion de las areas
que integran la empresa, los niveles jerarquicos, las lineas de autoridad y de

asesoria.” (FLEITMAN. 2000: 246)

Generalmente existen tres tipos de organigramas:

e Organigrama Estructural
e Organigrama Funcional

e Organigrama Personal

1.2.2.1 Organigrama Estructural

“Representa el esquema basico de una organizacion, lo cual permite
conocer de una manera objetiva sus partes integrantes, es decir, sus
unidades administrativas y la relacion de dependencia que existe entre

ellas.” (VASQUEZ, 2002:219)
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Un organigrama estructural nos presenta la jerarquizacion de los niveles
de mando en una empresa, asi como los puestos y cargos que se
desempefian, tanto horizontal como verticalmente, en la organizacion y

su influencia en la toma de decisiones.

El actual organigrama estructural de la Compafiia es el que se presenta a

continuacion:

Gréfico No. 2 Organigrama Estructural LLANTAMATIC CiA. LTDA.

JUNTA GENERAL DE SOCIOS

R

PRESIDENCIA

ASESORIA
LEGAL

GERENCIA
GENERAL

GERENCIA GERENCIA
FINACIERA COMERCIAL
CONTABILIDAD — LOCAL QUITO
LOCAL VALLE
L DELOS
CHILLOS

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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1.2.2.2 Organigrama Funcional

Es parte del organigrama estructural y a nivel de cada unidad
administrativa se detallan las funciones principales basicas. Al
detallar las funciones se inicia por la mas importante y luego se
registran aquellas de menor trascendencia. En este tipo de
organigramas se determina que es lo que se hace, pero no como se
hace.!

Un organigrama funcional es aquel que indica las principales actividades

asignadas y a ser desempefiadas por cada persona dentro de la

organizacion. Este organigrama es muy Util para establecer los programas

de capacitacion de acuerdo a sus funciones y en general, una mejor forma

de presentacion de la Compaiiia.

El actual organigrama funcional de la Compafiia es el que se presenta a

continuacion:

1 VASQUEZ R., (2002). Organizacién Aplicada. Ecuador: Gréficas Vasquez. p. 220
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Gréafico No. 3 Organigrama Funcional LLANTAMATIC CIA. LTDA.
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Descripcion de las Principales Funciones:

Junta General de Socios

Conforme lo establecido en el Art. 12 de los Estatutos de la Escritura de
Constitucion de la Compaiiia, son funciones de los Socios, las detalladas

a continuacion:

1. Designar y remover por las causas legales Administradores y
Gerentes, sefialandoles su remuneracion.

2. Aprobar las cuentas y balances que presenten los administradores y
gerentes.

3. Resolver acerca de la forma de reparto de utilidades.

4. Resolver acerca de la amortizacion de las partes sociales, conforme
lo dispone el Articulo ciento catorce de la Ley de Compaifiias.

5. Consentir en la cesion de las partes sociales previo el consentimiento
unanime del capital social.

6. Admitir nuevos socios a través de aumento de capital, por
resolucion unanime del capital concurrente en primera convocatoria.

7. Decidir acerca del aumento o disminucién del capital social y la
prérroga del capital social.

8. Resolver sobre el gravamen de enajenacion de los inmuebles
propios de la compafiia, sin perjuicio de lo que dispone el Articulo
Doce de la Ley de Compaiiias.

9. Resolver acerca de la disolucion anticipada de la Compaifiia.
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10. Acordar la exclusion del socio o de los socios de acuerdo con las
clausulas establecidas en la Ley.

11. Reformar el contrato social y el Estatuto; y

12. Ejercer las demas atribuciones contempladas en la Ley y Estatuto de

la Compaiiia.

Presidente

Conforme lo establecido en el Art. 13 de los Estatutos de la Escritura de
Constitucion de la Compaiiia, son funciones del Presidente, las detalladas

a continuacion:

1. Representar individualmente o conjuntamente con el Gerente
General, legalmente a la Compafiia en toda clase de actos y contratos
judiciales, extrajudiciales o administrativos.

2. Presidir las sesiones de la Junta General y firmar las actas
respectivas.

3. Extender y suscribir los nombramientos para los cargos cuya
designacion corresponda a la Junta General, salvo el suyo que sera
por el Gerente General.

4. Firmar los certificados de aportacion.

5. Ejercer las demas atribuciones que le concede la Ley y el Estatuto.
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Abogado

Es un tercero, responsable de brindar asesoramiento juridico a la

Compaiiia en todos los actos y tramites judiciales, frente a los diferentes

organismos de control y entidades privadas.

Gerente General

Conforme lo establecido en el Art. 14 de los Estatutos de la Escritura de
Constitucién de la Compafiia, son funciones del Gerente General, las

detalladas a continuacion:

1. Representar individualmente o conjuntamente con el Presidente
legalmente a la Compafiia en toda clase de actos y contratos
judiciales, extrajudiciales o administrativos.

2. Dirigir y coordinar la marcha administrativa de la Empresa,
nombrando, removiendo y sefialando su remuneracion del personal
subalterno, pudiendo inclusive designar Gerentes Departamentales y
contador y contador.

3. Girar y aceptar cheques, ceder, endosar, contraer obligaciones hasta
por el monto del capital social por si solo, y conjuntamente con el
Presidente sin limite alguno, descontar y transferir a nombre de la

Compaiiia, toda clase de documentos.
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Abrir y cerrar cuentas bancarias, retirar fondos mediante cheques,
libranzas, oOrdenes de pago o cualquier otra forma, siempre en
relacién con los negocios de la Empresa.

Dirigir el archivo, contabilidad y correspondencia de la Compaifiia.
Presentar a la Junta General dentro de los setenta y cinco dias de
concluido el ejercicio econdmico respectivo, el balance anual, la
cuenta de pérdidas y ganancias y la propuesta de distribucion de
beneficios.

Inscribir en el mes de Enero de cada afio en el Registro Mercantil del
Canton, la lista completa de los socios de la Compafiia, con
indicacion del nombre, apellido, domicilio y monto de capital
aportado, de acuerdo con lo dispuesto por el Articulo ciento treinta 'y
tres de la Ley de Compaifiias.

Llevar el libro de Actas de las Juntas Generales y actuar como
Secretario de este organismo; y

Ejercer las demas atribuciones que le confieren la Ley y el Estatuto.

Secretaria de Gerencia

Es la persona encargada de apoyar al Gerente General en las actividades

administrativas que se desarrollan dia a dia.
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Gerencia Financiera

Las funciones del Gerente Financiero relacionadas con las Ventas de la

Compaiiia, son las que se detallan a continuacion:

1. Planear las ventas en base a la proyeccion anual y negociar con los
clientes locales.

2. Establecer la lista de precios a los productos y servicios
conjuntamente con el Gerente General.

3. Evaluar y aplicar politicas de descuentos o de crédito para la venta
de los productos conforme el cliente analizado.

4. Mantener margenes de rentabilidad en los precios de venta
dispuestos por la Presidencia, y asegurar que los mismos son

competitivos con los del mercado.

Ademas, en lo que respecta a las Compras, el Gerente Financiero cumple

las siguientes funciones:

1. Planificar y autorizar todas las compras de inventarios y otros.

2. Evaluar y autorizar las propuestas de los proveedores y presentar el
mismo a la Gerencia General. El cuadro debera mantener la siguiente
informacion: términos de calidad, precio, descuentos y plazos de
pagos.

3. Administrar la base de datos de los proveedores calificados.
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4. Controlar los volumenes de inventario de acuerdo a la planificacion
realizada con la Gerencia General.

5. Informar a la Gerencia General si los proveedores no han cumplido
con los compromisos contractuales adquiridos por la Compafiia, con

la finalidad de que la misma tome las medidas pertinentes.

Contabilidad

Las funciones principales que cumple el Departamento de Contabilidad

son las siguientes:

1. Elaborar de forma mensual los Estados Financieros de conformidad
con lo establecido en las normas contables y legislacion tributaria
vigente.

2. Realizar los registros y transacciones contables.

3. Elaborar conciliaciones bancarias mensuales.

4. Elaborar y presentar a la Administracion Tributaria las declaraciones
mensuales de retencion en la fuente de Impuesto a la Renta e IVA,
asi como anualmente la declaracion del Impuesto a la Renta.

5. Conciliar los montos registrados en los modulos con los mayores
contables.

6. Elaborar los comprobantes de retencion.

7. Actualizar, calcular y registrar contablemente la depreciacion de los
activos fijos de la Compaiiia, cuyo manejo se lo realiza a través de

un archivo en Excel.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
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Elaborar y registrar mensualmente el gasto por nomina y las
provisiones para beneficios de ley adicionales que deben pagar a los
empleados.

Procesar toda la informacion relacionada con ingresos y egresos de
bancos, compras, ventas, cartera, costo de ventas y proveedores; una
vez que han sido ingresadas a los modulos del sistema, contabilizarla
y conciliarla.

Elaborar un informe diario de las operaciones bancarias, de ingresos
y egresos, respaldada ésta con los documentos comprobatorios y
justificativos originales, para su correcto registro.

Programar y efectuar los pagos conforme a los flujos de fondos que
disponga la Compaifiia.

Recibir y revisar las néminas, recibos y demdas documentacion
respaldo para el pago de remuneraciones al personal.

Realizar el pago de las facturas, recibos y demas documentacion
comprobatoria que ampare compromisos contraidos con
proveedores, contratistas y prestadores de servicios, de acuerdo a los
pedidos o contratos.

Recuperacién, negociacion y manejo de deudas vencidas.

Reportar mensualmente sobre los saldos de Cuentas por Cobrar.
Autorizacion y emision de facturas de venta en base a los cupos de
crédito y los dias de vencimiento de la cartera.

Elaboracion diaria de recibos de cobro e ingresarlos al sistema.

Actualizar las carpetas con la informacion de los clientes.
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19. Realizar un informe periodico de los cobros y determinar medidas de
accion para recuperar aquellas cuentas de clientes con una morosidad

mayor a un afno.

Gerencia Comercial - Administrador de Local

Funcion Principal:

Dar soporte a la funcién Administrativa en el control del Centro de

Servicio.

Actividades Principales:

1.- Administra las llaves del local y coordina la preparacion del area de
trabajo antes de iniciar la atencion al publico.

2.- Dar apoyo en gestion de ventas y recepcion de vehiculos.

3.- Administra caja chica y caja de repuestos.

4.- Reemplaza en ventas y facturacion en la hora del almuerzo.

5.- Recibe el cuadre de caja al cierre del local y guarda los valores.

7.- Elabora papeletas de depdsito efectivo y vouchers.

8.- Realiza depositos y cobros de tarjetas de crédito.

9.- Elabora informes sobre novedades de asistencia del personal.
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Autoridad:

1.- Para hacer que se cumplan las politicas y reglamento interno.

2.- Para controlar el funcionamiento del Centro de Servicios.

3.- Para vigilar todas y cada una de las actividades que estén a su
alcance.

4.- Para comunicar a su inmediato superior cualquier anomalia que se

detecte en el desempefio del personal y el funcionamiento de sus

equipos.

Relaciones internas y externas:

Internas

Con el Jefe de Patio para continuar la linea de atencién al Cliente.
Con ventas y contabilidad para realizar procesos de cuadre de caja,
novedades con cheques o0 vouchers devueltos.

Con el Gerente Comercial para planificar actividades de trabajo y
discutir asuntos relacionados con su actividad.

Con Gerencia General para dar informes cuando le sea requerido.

Con los Clientes para instruir sobre normativas de seguridad
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Externas

1.- Con proveedores locales para estar informado sobre promociones o
precios favorables en mercaderia para la empresa.

2.- Con los administradores de los otros locales

Substitucién:

Puede ser reemplazado por el Jefe de Patio

Retos y Estandares de desempefio:

1.- Ser pro-activo, dispuesto a dar el apoyo que el Administrador

requiere.

2.- Mantener una actitud positiva y un equipo de trabajo motivado.

3.- Reducir al minimo la posibilidad de errores en el trabajo.

4.- Mantener una relacién cordial con sus comparieros de equipo.

5.- Estar actualizado en conocimiento del producto que ofrecemos.

Caja y Facturacién

Funcion Principal:

Facturacion, cartera de clientes, ventas y recepcion.
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Actividades Principales:

1.- Realizar la preparacion del area de trabajo antes de iniciar la
atencion al pablico.

2.- Verificar a diario el funcionamiento adecuado de los equipos.

3.- Atender a los Clientes y dar la informacion que requieran.

4.- Tratar al Cliente con amabilidad e invitar a volver.

5.- Comunicar al Jefe de Patio para proceder con los trabajos después de
realizada la venta para emitir la orden de trabajo.

6.- Atender el teléfono de manera cordial.

7.- Realizar cuadre de caja al final del dia y entregar valores al asistente
administrativo.

8.- Elaborar y presentar informe diario de arqueo de caja.

9.- Hacer seguimiento a Proformas emitidas.

10.- Realizar la recuperacion de cartera semanalmente.

11.- Reportar oportunamente novedades de cartera.

12.- Hacer los ingresos de caja de cartera con sus retenciones.

13.- Llevar proceso de recuperacion de cartera vencida o devuelta.

14.- Presentar informes de su actividad y otros cuando se le soliciten.

15.- Coordinar actividades de recuperacion de valores con anticipacion.

16.- Recordar al cliente que debe llenar el cheque debidamente.

Autoridad:

1.- Para rechazar cheques o tarjetas que tengan duda en su cobro.
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Para emitir proformas.

Tiene autoridad para negociar con los Clientes dentro de parametros
establecidos por Gerencia General con el fin de cerrar una venta.

Es quien se asegura de la satisfaccion del Cliente al momento de
entregarle su factura.

Para comunicar a su inmediato superior cualquier anomalia que se
detecte en el desempefio del personal o el funcionamiento de sus

equipos.

Relaciones internas y externas:

Internas

Con el Jefe de Patio para continuar la linea de atencién al Cliente.
Con contabilidad para verificar procesos de cuadre de caja,
novedades con cheques o0 vouchers devueltos.

Con bodega para dar la retro-alimentacion necesaria sobre productos
de alta rotacion, para su adquisicion.

Con Gerencia General para dar informes cuando le sea requerido.

Externas

Con clientes locales para informar sobre promociones 0 precios

favorables en mercaderia de la empresa.

Con los otros locales para facilitar una entrega de mercaderia.
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Substitucién:

Asistente Administrativo o Facturadora de otro Centro.

Retos y Estandares de desempefio:

Ser pro-activo, dispuesto a dar el servicio y la atencion que el Cliente
requiere.

Mantener su area de trabajo ordenada para que sea facil la ubicacion
de los productos y se facilite su operacion.

Estar actualizado en conocimiento del producto que ofrecemos.
Manejar con eficiencia las listas de precios, y estar pendiente de
cambios.

Reducir al minimo la posibilidad de errores en su trabajo.

Mantener una relacion cordial con sus comparieros de equipo.

Evitar totalmente hacer reclamos a comparfieros en presencia de

clientes.

Jefe de Patio

Funcion Principal:

Liderar el Equipo de Trabajo generando un ambiente Optimo para

desempefiar el servicio.
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Actividades Principales:

1.- Revisar la preparacion del area de servicio antes de iniciar la
atencion al pablico.

2.- Verificar a diario el funcionamiento adecuado de los equipos.

3.- Realizar la recepcion de vehiculos, segun el procedimiento.

4.- Designar a la persona responsable de realizar el trabajo.

5.- Hacer el seguimiento de los trabajos y prestar apoyo cuando sea
necesario.

6.- Realizar control de calidad previo a dar por concluido un trabajo.

7.- Hacer la entrega del vehiculo al cliente, invitar a volver.

8.- Presentar informes de su actividad y otros cuando se le soliciten.

9.- Transmitir los requerimientos de su Equipo y otras necesidades
para el buen desempefio de sus labores.

10.- Verificar que el Patio de servicio quede limpio y los equipos y
herramientas en orden antes de retirarse el personal al cierre del
local.

11.- Mantener a su equipo ocupado en horas de bajo movimiento.

12.- Realizar entrenamiento cruzado entre el personal a su cargo.

Autoridad:

1.- Para dirigir el Equipo Operativo y es el responsable de su

desempefio.
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Para notificar novedades de desempefio de su equipo que él no
pueda solucionar.

Para notificar a su inmediato superior cualquier anomalia que se
detecte en el funcionamiento de los equipos.

Es quien determina y garantiza que un trabajo esta concluido a
satisfaccion.

Para organizar a su personal en el horario de lunch.

Para autorizar al personal a salir del local por cumplir con

funciones relacionadas con la operacién del Centro.

Relaciones internas y externas:

Internas

Con el personal de servicio para conseguir los pardmetros de
rendimiento que la Empresa y los Clientes esperan de ellos.

Con Facturacion para proveer de informacion necesaria sobre los
trabajos realizados.

Con bodega para solicitar los articulos que se necesiten y dar la
retroalimentacion suficiente sobre productos de alta rotacion, para
su adquisicion.

Con Gerencia General para dar informes cuando le sea requerido.

Con Administracion para dar tramite a solicitudes del personal.
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Externas

1.- Con proveedores locales para estar informado sobre promociones o
precios favorables en mercaderia para la empresa.

2.- Con los otros locales para conocer de procedimientos que se hayan
implementado con buen resultado y ver la posibilidad de aplicarlos
también, o viceversa.

3.-  Con Concesionarios para traer y entregar vehiculos.

Substitucién:

En su ausencia es reemplazado por la persona por él designada.

Retos y Estandares de desempefio:

1.- Mantener un Equipo motivado, entrenado y dispuesto a realizar un
buen trabajo.

2.- Mantener su area de trabajo ordenada para que sea facil la
ubicacidn de los productos y se facilite su operacion.

3.- Proporcionar la informacién oportuna para adquisicion de producto
nuevo.

4.-  Reducir al minimo la posibilidad de errores en su trabajo.

5.- Apoyar en forma rapida y efectiva a sus compafieros del patio de

servicio.
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6.- Mantener una relacion amigable y profesional con los Clientes.
7.-  Mantener una relacion cordial con sus compafieros de equipo.
8.-  Cumplir y hacer cumplir el Reglamento Interno.

9.- Cuidar su imagen personal.

Administrador de Bodega

Funcion Principal:

Administrar de manera eficiente y profesional el area de Bodega.

Actividades Principales:

1.- Registrar los movimientos de ingreso y salida de la mercaderia a su

cargo.

2.- Mantener control y orden de su area de trabajo.

3.- Proveer de los datos necesarios y oportunos para mantener niveles

optimos de stock basado en movimientos historicos y niveles de

stock minimos y maximos.

4.- Apoyar con prestancia en la entrega - recepcion de producto al

patio de servicio.

5.- Conseguir con agilidad los repuestos que se necesiten de los

proveedores.

6.- Presentar informes de movimientos de inventarios y otros cuando

se le soliciten.

7.- Recibir mercaderia nueva.
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8.- Despachar mercaderia solicitada por otros locales.

9.- Realizar inventarios fisicos cuando sean programados.

10.- Verificacion de diferencias, informes.

Autoridad:

1.- Tiene autoridad para solicitar la adquisicion de los productos que se
encuentren con bajo stock.

2.- Para hacer el seguimiento del proceso de adquisicion de la
mercaderia solicitada.

3.- Para sugerir mejoras en su area de trabajo con el fin de optimizar su
operacion.

4.- Para comunicar a su inmediato superior cualquier anomalia que se

detecte en el manejo de la mercaderia.

Relaciones internas y externas:

Internas

Con el personal de servicio para proveer la mercaderia que
necesiten y recibir retroalimentacion sobre articulos de mayor
demanda.

Con ventas para proveer de informacion actualizada sobre stock de

productos.
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3.- Con importaciones para saber el estado del proceso de
reabastecimiento de productos solicitados.

4.- Con Gerencia General para dar informes cuando le sea requerido.

Externas

1.- Con proveedores locales para estar informado sobre promociones o
precios favorables en mercaderia para la empresa y adquisicion de
repuestos.

2.- Con los otros locales para solicitar mercaderia que ellos dispongan y

se necesite, 0 viceversa.

Substitucion:

Quien sea designado por él, con consentimiento del Administrador del

Local.

Retos y Estandares de desempefio:

1.- Mantener el stock adecuado de productos para la correcta operacion
del local.

2.- Mantener su area de trabajo ordenada para que sea facil la ubicacion
de los productos.

3.-  Proporcionar la informacion oportuna para adquisicion de producto

nuevo.
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4.-  Reducir al minimo la necesidad de solicitar producto a otros locales.

5.- Apoyar en forma réapida y efectiva a sus compafieros del patio de
servicio.

6.- Mantener una relacion cordial con sus compafieros de equipo.

7.- Mantener actualizado el dato de stock de la mercaderia a su cargo,

verificado fisicamente.

1.2.2.3 Organigrama del Personal

Un organigrama personal nos muestra detalladamente cada una de las

personas que son responsables para cada cargo dentro de la organizacion.

A continuacion, se presenta el organigrama de la compaiiia en el cual se

detallan los nombres de las personas a cargo.
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Gréafico No. 4 Organigrama del Personal LLANTAMATIC CiA. LTDA.
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2. DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

“El direccionamiento estratégico se fundamenta en la obtencion de un aspecto comun de la
empresa; que permite unificar criterios y prosperar, a su vez que permite aprovechar las
oportunidades  futuras apoyandose en el razonamiento y la experiencia.”

(SALAZAR.2008:138)

En otras palabras, se puede definir al Direccionamiento Estratégico como una herramienta
metodoldgica mediante la cual es posible establecer las metas esperadas en un futuro y los
indicadores bésicos para evaluar la evolucion de las mismas, ademé&s sirve como
instrumento para identificar procesos criticos, enfoques y otras areas importantes que

mantengan una relacion directa con la mision, vision y objetivos planteados.

Los beneficios que brinda el Direccionamiento Estratégico a las organizaciones, son

principalmente los siguientes:

v Permite a los directivos de una organizacion ver el planeamiento desde la macro
perspectiva, sefialando los objetivos centrales, de manera que las acciones diarias se

acerquen cada vez mas a las metas planteadas.

v Refuerza los principios adquiridos en la mision, vision, objetivos, estrategias y

politicas.

v Asigna prioridades en el destino de los recursos
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Mejora el desempefio de la organizacion.

Orienta de manera efectiva el rumbo de la organizacion facilitando la accion

innovadora de direccion y liderazgo.

Enfrentar el cambio en el entorno y develar las oportunidades y las amenazas.

Posibilidad de realizar una gestion mas eficiente, liberando recursos humanos y
materiales, lo que redunda en la eficiencia productiva y en una mejor calidad de

vida y trabajo para todos los miembros.

Ayuda a mejorar los niveles de productividad, conducentes al logro de la

rentabilidad.

Favorece a la direccién y coordinacién organizacional, al unificar esfuerzos y

expectativas colectivas.

Contribuye a la creacién y redefinicion de valores corporativos, que se traducen en:

. Trabajo en equipo,

« Compromiso con la organizacion,

. Calidad en el servicio,

« Desarrollo humano,

« Innovacidn y creatividad,

« Comunicacion, y

. Liderazgo.
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2.1 MISION DE LA COMPANIA
“Es una declaracion duradera de propositos que distingue a una organizacion de otras
similares. Es un compendio de la razon de ser de una empresa, esencial para

determinar objetivos y formular estrategias.” (VASQUEZ, 2002:106)

Misién de la Compaiiia:

Somos una empresa ecuatoriana cuyo compromiso permanente es brindar un
servicio rapido, cordial y profesional, en todo lo relacionado al mantenimiento
automotriz, excediendo las expectativas de los clientes, creando en ellos confianza
y el deseo de volver, para lo cual contamos con las instalaciones adecuadas,
equipos modernos, y personal altamente capacitado, especializado, con valores y
principios morales de altura y comprometido con la excelencia.”

2.2 VISION DE LA COMPANIA

“Es un conjunto de ideas generales que proveen el marco de referencia de lo que una
organizacion es y quiere ser en el futuro. La vision de futuro sefiala rumbo, da

direccion, es la cadena o el lazo que une en la organizacion el presente y el futuro.”

(VASQUEZ, 2002:107)

Vision de la Compaifiia:

Mantenernos como lideres entre las empresas de servicio automotriz en el mercado
ecuatoriano, elevando permanentemente nuestro nivel de calidad, para incrementar
de esta manera el nimero de clientes satisfechos, ganandonos su confianza y
fidelidad. °

2 Propuesta por el autor debido a que la compafifa carece de plan estratégico
3 .
Ibid.
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2.3 OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA COMPANIA

“Los objetivos globales son los resultados que una organizacion desea alcanzar en un
periodo determinado de tiempo, por ser globales, los objetivos deben cubrir e

involucrar a toda la organizacion.” (VASQUEZ, 2002:108)

Desde hace més de 20 Afios, Llantamatic Cia. Ltda. viene operando con el afan de
brindar a sus clientes asesoramiento de calidad en el cuidado y mantenimiento de sus
vehiculos, comercializando ademas las mejores marcas de llantas a nivel mundial,

posicionandose como una empresa de prestigio reconocida a nivel nacional.

2.3.1 Objetivo General de la Compafiia:

Exceder las expectativas que el cliente trae cuando viene en busca de servicios.
Para dirigir el camino y alcanzar este objetivo principal se han planteado los

siguientes objetivos especificos y metas:

2.3.2 Objetivos Especificos

v" En cinco afios incrementar nuestra cartera de clientes en un 100%.

v Ofrecer un servicio profesional con personal calificado, experimentado y
especializado en su rama.

v" Mantener islas de trabajo técnicamente distribuidas en nuestras instalaciones,
para facilitar el desemperio del personal de patio.

v Contar siempre con equipos con tecnologia de punta.
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v Programar para los empleados charlas de motivacion y servicio al cliente.

v Ofrecer productos y repuestos de alta calidad, a precios competitivos.

v Ofrecer promociones y descuentos que puedan ser aprovechados por los
clientes.

v Mantener una correcta Rotacion de inventarios y control de pérdidas

v" Monitorear permanentemente el nivel de satisfaccion del cliente

v" Mantener una impecable presentacion del local.

v Mantener altos estandares de calidad en el trato al cliente.

v Mantener un minimo de utilidad del 30% en la rentabilidad del ejercicio.

2.3.3 Metas:

v" Posicionarnos en la mente de los clientes.

v' Lograr que las personas asocien “mantenimiento automotriz” con
“Llantamatic”

v Incrementar el nimero de clientes satisfechos, haciendo que se sientan muy
bien atendidos.

v" Hacer saber que el cliente es lo mas importante en ésta empresa.

v Crear un ambiente amigable para nuestros clientes con una campafia que se
la llamara: “EL MEJOR SALUDO ES UNA SONRISA”

v Conseguir que los clientes salgan contentos de nuestras instalaciones,
contraten nuestros servicios o no.

v Conseguir que clientes indecisos nos tomen como la mejor opcion para el

mantenimiento de sus vehiculos.
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v" Conseguir buenos precios en productos y repuestos para trasladarlos a
nuestros clientes, dando un buen precio sin disminuir la calidad ni la utilidad.

v' Capacitar al personal para que perfeccionen sus habilidades de servicio.

v" Tener personal especializado y comprometido con la excelencia.

v Ser la empresa de servicios Automotrices preferida en nuestro medio.

El parque automotriz del ecuador se ha ido incrementando permanentemente en
los dltimos afios, de una manera impresionante, generando la necesidad de mas
centros de mantenimiento automotriz para cubrir la demanda de servicios de

mantenimiento.

Ante la aparicion de una competencia cada vez mas grande, es imprescindible
plantear estrategias para afrontar este reto con eficiencia, y, conservando la
calidad de lideres en el mercado en que esta posicionada la empresa, conseguir

incrementar el nimero de clientes atendidos y satisfechos.

Manteniendo claros los objetivos y metas que se han planteado, y haciendo de
ellos un fin comun tanto administradores como personal operativo, con

seguridad se podra conseguir lo que se ha propuesto.

2.4 POLITICAS DE LA COMPANIA

Las politicas son las directrices generales para la tomas de decisiones. Establecen
los limites de las decisiones, especificando aquellas que pueden tomarse y
excluyendo las que no se permite. Son una especie de normas que condicionan la
forma como tiene que lograrse los objetivos y desarrollarse las estrategias.*

*VASQUEZ R., (2002). Organizacién Aplicada, Ecuador: Gréaficas Vasquez. p. 109
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Las actividades operativas de Llantamatic Cia. Ltda. se rigen a un reglamento interno
desarrollado exclusivamente para la Empresa y que tiene como parte fundamental el
reconocimiento a los valores que deben primar en toda actividad humana, que norma
el desempefio de toda persona que sea parte o llegue a integrar el equipo de trabajo de
esta Empresa, que se en la parte pertinente de el mencionado reglamento, se detallan

de la siguiente manera:

2.4.1 Imagen

Nuestra actitud, nuestra apariencia, nuestra vitalidad crean una imagen positiva o
negativa ante nuestros Comparieros y Clientes, sin olvidar que afecta nuestro
estado animico, y por ende nuestro desempefio. Debemos tener en cuenta los

siguientes aspectos:

e Uniforme.- La empresa dota de uniformes a todo el personal operativo.
Debemos siempre estar correctamente uniformados y bien afeitados en el
momento de realizar nuestras labores, eso produce una buena imagen en el
cliente. Ningiin empleado puede iniciar sus labores si no estad debidamente

uniformado.

e Comportamiento.- Nuestro comportamiento mientras usamos el uniforme
dentro o fuera del local debe ser ejemplar, demostrando cultura y respeto

por los demés. Recuerden que somos un anuncio viviente.
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e Actitud.- Debemos mostrar siempre una actitud positiva, agil, dinamica y
reflejar con ella el deseo de cumplir con nuestra mision de “Brindar un
servicio rapido, cordial y profesional’, = Debemos SUPERAR las
expectativas del Cliente. Esa actitud debe ser lo que marque la diferencia
entre nosotros y la competencia, y como consecuencia estaremos “creando

en el Cliente la Confianza y el deseo de volver”.

2.4.2 Horarios

« Laatencion al pablico es de Lunes a Sdbado y se inicia a las 8:30 a.m.

o El ingreso del personal es cinco minutos antes, para que tengan tiempo de
ponerse el uniforme y estar listos para iniciar la jornada. Es importante
sefialar que solamente se puede timbrar ingreso cuando ya estén debidamente
uniformados y listos para iniciar las actividades diarias.

o Pasados cinco minutos de atraso se sancionara con una multa de cuatro
centavos por cada minuto adicional.

o De lunes a viernes se dispone de cuarenta y cinco minutos para el almuerzo, a
la hora y en los turnos que disponga la persona encargada. En caso de atraso
la multa es de seis centavos.

e La atencién al publico termina a las 18:00 horas de lunes a viernes, y el
sdbado a las 14:00 horas. Las puertas se cierran pero la jornada termina
cuando sale el ultimo cliente.

e Como somos una Empresa de Servicios, los dias declarados como feriados

obligatorios estaran sujetos a la decision de la Gerencia General.
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e En caso de inasistencia por enfermedad el empleado tiene la obligacion de
presentarse a trabajar portando el respectivo certificado médico. De habérsele
otorgado reposo medico, tiene 24 horas para hacer llegar el certificado con
otra persona. De no cumplir con esta disposicion se le considerara falta
injustificada.

e Las reuniones de trabajo o0 de entrenamiento convocadas por la gerencia
General son consideradas como parte del horario de trabajo.

e Se reconocerd las horas trabajadas fuera del horario normal para fines de

remuneracion extra, como manda la ley.

2.4.3 Obligaciones

a. Cumplir con responsabilidad el horario de trabajo.

b. Realizar nuestras funciones con profesionalismo y seriedad.

c. Realizar con prestancia las tareas asignadas, aunque no correspondan
directamente con su funcién, siempre gque tengan como fin la buena imagen
de la empresa.

d. Saludar a todo cliente que esté en el patio de servicio.

e. Ser amable y cordial en todo momento.

f. Mantener su area de trabajo limpia y ordenada.

g. Colaborar para mantener el area de empleados limpia y ordenada.

h. Colaborar con el buen uso y cuidado de las herramientas y equipos que se
disponen para realizar nuestro trabajo.

i. Asistir a las reuniones de trabajo o entrenamiento convocadas por la Gerencia

General.
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j. Mantener siempre una actitud positiva.

k. Respetar las politicas y procedimientos establecidos por la Gerencia General.

2.4.4 Prohibiciones

a. Presentarse a trabajar en estado etilico o con olor a alcohol.

b. Atender al Cliente masticando chicle.

c. El uso de teléfonos celulares en horas de trabajo.

d. Salir del Patio de Servicio sin autorizacion.

e. Iniciar o continuar comentarios dafiinos que perjudiquen el ambiente laboral o
afecten a la honra de las personas.

f. Hacer uso de vocabulario soez frente a los Clientes.

g. Realizar bromas de mal gusto o comentarios sarcasticos.

h. Promover la formacion de grupos antagonicos.

i. Comer en horas laborables.

j. Dirigirse a los compafieros de trabajo utilizando actitudes y vocabulario no

adecuados.

2.4.5 Reconocimientos

La Empresa reconoce una remuneracion justa por el trabajo realizado, ademas de
adicionales de ley. También se premiara el buen desempefio nombrando al
Empleado del Mes quien se beneficiard con un bono adicional de un 10% de su
ingreso mensual. Para esto que se considerard el cumplimiento de este

reglamento asi como también el aporte que se brinde para mejorar nuestras
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operaciones, sin perjuicio de que pueda alcanzar algun otro beneficio propuesto

creativamente por la Gerencia General.

De la misma manera existe la oportunidad de ascensos de acuerdo a la necesidad
de la Empresa, capacidad y grado de confianza de los trabajadores, sin perjuicio

de nivel de instruccion sino por merito propio.

2.4.6 Sanciones

El incumplimiento a cualquiera de los puntos detallados en este Reglamento

Interno serd motivo de sancién en el siguiente orden:

o Laprimera vez con un llamado la atencion verbal.

e La segunda vez, con una amonestacion escrita que se registra en la carpeta
personal del empleado.

o Latercera vez con una segunda amonestacion escrita y una multa equivalente
al 5% del ingreso mensual del empleado.

« La cuarta vez con una tercera amonestacion escrita y una multa equivalente al
10% del ingreso mensual del empleado.

« De reincidir por quinta vez se procedera a la separacion del empleado con
visto bueno del Ministerio de Trabajo, por negligencia laboral, amparado en

el Cadigo de Trabajo vigente.
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Adicionalmente, se deja en claro que: cualquier persona que sea sorprendida en
actos de robo o estafa sera procesada de acuerdo a su condicién ante los jueces

competentes, como demanda la Ley.

2.4.7 Compromiso

Los empleados han firmado y reconocen que se ha dado una explicacion clara de
lo anotado en el presente Reglamento Interno y se comprometen a respetarlo y
hacerlo respetar permanentemente mientras sean parte del Equipo de Trabajo de
la Empresa, asi como también se sujetan a las sanciones que aqui se mencionan,

sin poder argumentar desconocimiento de causa.

2.5 ESTRATEGIAS DE LA COMPANIA

Las estrategias determinadas por la Compafiia para el cumplimiento de cada uno de

sus objetivos son:

v' Elaborar una campafia publicitaria que cause impacto en los clientes con un slogan
pegajoso, facil de recordar.

v" Contratar la creacién de una pagina web propia de la empresa.

v Mantener un equipo bien entrenado y motivado para dar la mejor atencion posible.

v" Dar siempre un trato amable a clientes internos y externos.

v" Elaborar un programa de promociones y descuentos para temporada baja.

v' Mantener un plan de promociones para movimiento de inventarios de lenta

rotacion.
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v" Planificar y ofrecer un plan de mantenimiento preventivo de automotores a
instituciones, empresas, cooperativas de transporte pablico.

v Aprovechar contactos con empresas que brinden los mismos servicios, para
aprender cosas nuevas Yy luego transmitir ese conocimiento a nuestros empleados.

v' Aprovechar de cursos 0 seminarios técnicos organizados por empresas
especializadas para aprender nuevas técnicas de servicio. Establecer un plan de
publicidad estratégico.

v" Brindar un servicio de excelencia.

v Mantener un incremento de ventas del 1% mensual.

v' Capacitar al personal en las diversas areas de servicio

2.6 PRINCIPIOS Y VALORES DE LA COMPANIA

“Son los lineamientos que determinan el como la empresa desea cumplir con su
mision. Son el conjunto de principios, creencias, reglas que regulan la gestion de la
organizacion, constituyen la filosofia empresarial y el soporte de la cultura

organizacional.” (VASQUEZ,2002:110)

El documento de Politicas y Reglamento Interno que regula las actividades en

Llantamatic Cia. Ltda., en su primer articulo dice lo siguiente:

2.6.1 Valores

Sabemos que los valores morales son parte integral de una persona de bien. En la

Empresa los valores exigidos al personal son:
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Responsabilidad.- La seriedad en el cumplimiento de horarios, tareas
asignadas y demas actividades que desarrollamos durante nuestros turnos de
trabajo crean una Imagen de profesionalismo, confianza y respaldo entre
nosotros y hacia nuestros Clientes, ademas de que nos hacen sobresalir como

miembros importantes del Equipo.

Honestidad.- Es una virtud que sin lugar a dudas nos lleva a ser considerados
como personas valiosas, como seres humanos que estamos trabajando por un
bien comun, y nos permite trabajar con tranquilidad confiando en los demas y

con el respaldo de nuestros superiores.

Compafierismo.- El éxito en toda actividad de la vida es el TRABAJO EN
EQUIPO, por esta razon es de gran importancia que tengamos un nivel de
compafierismo superior para hacer de nuestras tareas un método sencillo de

ganarnos nuestra remuneracion.

Recordar siempre aplicar la regla de oro: Trata a los demas como quieras que

ellos te traten a ti.

Lealtad.- Debemos siempre dar gracias a Dios por el trabajo que tenemos, y
ser gratos también con las personas que nos proporcionan el medio para
ganarnos el pan con nuestro esfuerzo. Este es un valor imprescindible que
crea en nosotros una estabilidad emocional y nos permite convertirnos en

miembros importantes en el Equipo.
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Respeto.- Todos formamos parte de un equipo triunfador, siendo personas
individuales merecemos respeto a nuestras creencias, forma de ser, gustos, de
la misma manera debemos respetar a los demdas y asi mantendremos un

ambiente agradable para desempefiar nuestras funciones.

Diversion.- Todo lo que se hace con gusto y alegria, se lo realiza de la mejor
manera y por mas dificil y pesado que sea se convierte en algo facil de
realizar. Debemos considerar que la mayor parte de nuestras vidas la pasamos
en el trabajo y por lo tanto proponernos a encontrar en nuestra actividad la
mejor manera de divertirnos. Debemos amar lo que hacemos, esta es la clave

del éxito y la felicidad personal.



3. ANALISIS SITUACIONAL

Un analisis situacional permite obtener un conocimiento general del ambiente
microecondémico y macroecondémico, politico, legal, social, econémico y tecnologico en el
cual se desenvuelve la empresa en un determinado momento, tomando como referencia
tanto factores internos como externos que influyen en como se proyecta la empresa en su
entorno. La importancia de este andlisis es el identificar los cambios con anticipacion y

saber como afrontarlos de mejor manera.

Analizar hechos, eventos y situaciones tanto internas como externas que podrian constituir
riesgos para la Compafiia, permite a la misma establecer estrategias y toma de decisiones
con respecto a lo que debe hacer para adaptarse, mantenerse y ser competitiva en el

mercado, y consecuentemente dar cumplimiento a sus objetivos organizacionales.

3.1 Anélisis FODA

El Andlisis FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas), es una

técnica que permite analizar elementos internos o externos que mas influencian al

desarrollo de la organizacion.
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El FODA se representa a través de una matriz de doble entrada llamada matriz FODA,
en la que a nivel horizontal se analizan los factores positivos y los negativos. En su
lectura vertical se analizan los factores internos y por tanto controlables de la

organizacion y los factores externos considerados no controlables.

ElI FODA representa lo siguiente:

v' Las Fortalezas son todos aquellos elementos internos y positivos que diferencian a

la organizacion de otras.

v’ Las Oportunidades son aquellas situaciones externas, positivas, que se generan en

el entorno y que una vez identificadas pueden ser aprovechadas.

v" Las Debilidades son problemas internos, que una vez identificados y desarrollando

una adecuada estrategia, pueden y deben eliminarse.

v' Las Amenazas son situaciones negativas, externas a la organizacion que pueden
atentar contra éste, por lo que llegado al caso, puede ser necesario disefiar una

estrategia adecuada para poder afrontarlas.

Tabla No. 7 Matriz Foda Genérica

MATRIZ FODA
FACTORES FACTORES
INFLUENCIA INTERNOS EXTERNOS
Controlables No Controlables
POSITIVA Fortalezas Oportunidades
NEGATIVA Debilidades Amenazas

Fuente: Albert S. Humphrey, en conjunto con su empresa consultora de gestion.

Elaborado por: Ricardo Herrera
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Se ha realizado un FODA para analizar la situacion presente de la Empresa, con el
siguiente resultado:

Fortalezas

e Mas de 20 afios de experiencia en el mercado de servicios automotrices.
e Personal especializado en su rama.

e Amplias instalaciones.

e Ubicacion estratégica de los locales.

e Equipos de con tecnologia de punta.

e Venta de las méas importantes marcas de productos para automotores.

e Productos con variedad de precios.

e Nombre de prestigio reconocido a nivel nacional.

e Clientela establecida.

e Empresas con quienes se trabaja desde hace varios afos.

Oportunidades

e Parque automotor en crecimiento
e Empresas e industrias disponibles para conseguir como clientes
e Mercado en varios sectores de la ciudad para posible expansion.

e Mercado en provincias para aprovechar

Debilidades
e Falta de un plan estratégico.

e Falta de actualizacion de conocimientos en el personal.
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Amenazas
e La permanente competencia de empresas similares a esta.
e Aparecimiento de locales que ofrecen servicios a bajo costo.
e Marcas de llantas baratas en el mercado.

e Publicidad agresiva de la competencia.

3.2 ANALISIS INTERNO

3.2.1 Diagnostico Interno

El analisis interno de una Compafiia permite determinar cuales son sus fortalezas
y debilidades, con el objetivo de identificar y desarrollar una ventaja
competitiva. El propdsito de este andlisis es el de comprender las caracteristicas
esenciales de la empresa, esto es, aquéllas que le permiten alcanzar sus

objetivos.

Llantamatic Cia. Ltda. es una empresa de servicio automotriz que se dedica
también a la comercializacién de llantas importadas. Las decisiones mas
importantes son tomadas por el Presidente y el Gerente General. Existen
basicamente dos personas encargadas de reportar a la Gerencia General, y son
tanto el Gerente Financiero y el Gerente Comercial, quienes cumplen las

funciones de control y manejo de los dos locales que tiene la Compaiiia.

Llantamatic Cia. Ltda. es una empresa relativamente pequefia y familiar, que

mantiene una estructura organizacional bastante flexible, el estilo de liderazgo
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incentiva el trabajo en equipo y el compromiso de la gente; no existen normas y
procedimientos rigidos definidos, el comportamiento del personal se basa en la

adaptacion mutua y en los valores compartidos.

3.2.1.1 Proveedores

“Un proveedor es una persona natural o juridica que produce Yy
comercializa bienes o servicios que le son indispensables para que una

organizacion desarrolle su producto o servicio.” (PORTER, 1996:56)

El principal proveedor es Tires Plus & Purifiers S.A., empresa
relacionada creada exclusivamente para la importacion de llantas
Bridgestone y Firestone. Para la venta de otras marcas mantiene

relaciones comerciales con Moya Baca.

A continuacion, un detalle descriptivo de los principales proveedores de

la Compafiia:
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Tabla No. 8 Proveedores de Llantamatic

PROVEEDOR

PRODUCTO

REFERENCIA

Tires Plus & Purifiers S.A.

Tires Plus & Purifiers S.A.

v" Llantas Firestone

v’ Llantas Bridgestone

ARIDGESTONE

Firestone

Moya Baca

®

e LLANTAS Y SERVICIOS
Confie su auto a expertos

v" Llantas Falken

v Llantas Toyo

i

TOYO TIRES

Importadora Alvarado

IMORTAOHAILLAREDO

v" Aceites Havoline

v"Aceite Valvoline

v Repuestos para
Autos

-
driven to perform

Fuente: Investigacién Propia
Elaborado por: Ricardo Herrera
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3.2.1.2 Clientes

“Un cliente es la persona interesada en un producto o servicio que por su
propia decision resuelve hacer efectiva la compra o adquisicion del

mismo” (PORTER, 1982:46).

La actividad comercial de Llantamatic Cia. Ltda. es la oferta de servicio
al publico en general, manteniendo una cartera amplia de clientes que
realizan el control de sus vehiculos en esta empresa, con la frecuencia del
caso. Sin embargo, también cuenta con clientes institucionales tanto
estatales como particulares a quienes ofrece sus servicios, entre ellos se
pueden mencionar: Ministerio de Bienestar Social, Ministerio de Defensa
Nacional, Consejo Provincial de Pichincha, algunos Centros de Servicio
Comunitario de la Policia Nacional, Danec, Ecua-Auto, Ecuallantas,

Metrocar, Servillantas, entre otros.

3.2.1.3 Mercado

Las actividades de Llantamatic Cia. Ltda. estan dirigida principalmente al

mercado automotriz local.

Debido a las facilidades de endeudamiento que ofrecen las empresas de
venta de vehiculos, este mercado ha venido manteniendo un incremento
importante en los ultimos afios, lo que permite asegurar una existencia de

la necesidad permanente de conseguir mantenimiento para estos
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vehiculos, y por lo tanto, garantizando la permanencia de empresas como
Llantamatic por mucho tiempo, siempre y cuando se mantengan los
estandares de servicio que se han planteado, de esta manera se pretende
mantener a sus cliente bien atendidos y seguir incrementando la cartera

de clientes de la empresa.

3.2.1.4 Competencia

La Competencia es una situacion en la cual agentes econémicos tienen
la libertad de ofrecer bienes y servicios en el mercado, y de elegir a
quién compran o adquieren estos bienes y servicios. En general, esto
se traduce por una situacion en la cual, para un bien determinado,
existen una pluralidad de oferentes y una pluralidad de demandantes.”
En el mercado otras importantes empresas que ofrecen los mismos
servicios que Llantamatic Cia. Ltda., y también tienen muchos afios en el

mercado, con un bien ganado prestigio. Se pueden mencionar por

ejemplo Talleres Moya Baca, Servirueda, Ecuallantas, y mas.

El mismo hecho del incremento de vehiculos circulando por las calles de
la ciudad, ha dado paso a que aparezcan cada dia mas talleres de
mantenimiento y reparacion automotriz, que aunque son pequefos,

recogen una parte de. Mercado.

De todas maneras, debido a la gran cantidad de vehiculos, hay suficiente

demanda de servicios para todos.

> M. PORTER, (1982). Estrategia Competitiva (Técnicas para el analisis de los sectores industriales y de la
competencia) México: Editorial Continental. p. 56)
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Dentro del medio existen una buena relacion profesional entre empresas,
especialmente las que tienen mayor presencia y mas afios en el mercado,
con el fin de fortalecer las actividades mutuas y conseguir beneficios para

todos.

3.2.2 Situacion Interna de la Compafiia

3.2.2.1 Ventas y Comercializacion

Entre los productos y servicios que ofrece la empresa se puede encontrar

los siguientes:

ABC de motor: Si el automdvil torpedea, cascabelea, ha perdido fuerza
y/o han pasado mas de 15.000 Km. desde su ultima revision, significa
que el motor necesita de un ABC. EI ABC de motor en la mecénica
consta de: cambio de las bujias, cambio de los filtros de aire y de

gasolina.

Cambio de aceite: Para que un motor tenga una vida larga se
recomienda hacer el cambio de aceite con un buen aceite y sin retrasos,

cada 5000 km., junto con el filtro de aceite.

Alineacion de suspension: Se dice que el vehiculo esté alineado cuando,
al ingresar en la alineadora, los valores que arrojan sus cuatro llantas

coinciden con los valores fijados previamente por el constructor, que
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vienen determinados de acuerdo a la marca del vehiculo, y estan

registrados en el computador.

Cuando un automavil sufre un accidente la suspension y los angulos de
las ruedas se alteran a causa del golpe. Sin embargo, a veces la simple
caida en un bache puede ocasionar un desequilibrio de estas partes. Se

recomienda alinear la suspension de un automavil cada 20.000 km.

Para saber si el automdvil necesita una alineacién de suspensién antes del
kilometraje sefialado, se debe observar si los neumaticos tienen un

desgaste irregular o si la direccion tiende a jalar hacia un lado.

Balanceo de llantas: Las llantas y los aros se descentran por la
diferencia de pesos en los elementos que los componen. Este
desequilibrio se arregla afiadiendo pesas en las pestafias de la llanta, en
las partes internas y externas del aro, equilibrando asi la superficie de la
llanta. La combinacién exacta de dos equilibrios, uno estatico y otro

dindmico, dan como resultado una llanta bien balanceada.

Para realizar un balanceo se ingresan en la balanceadora los datos de
ancho, alto, rin (tamafio del aro) correspondientes a la llanta que se va a
balancear, luego se procede colocar la llanta en el lugar determinado para
ello y se activa la balanceadora. La Ilanta gira como si estuviera rodando

en el vehiculo, y la computadora registra las diferencias de pesos. Se
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procede a compensar estas diferencias y se activa la maquina

nuevamente. El resultado de la medicién debe ser cero.

ABC de frenos: Llantamatic ofrece servicio de mantenimiento tanto para
frenos de disco como frenos de tambor. Este mantenimiento, segun sea

preventivo o correctivo, consta de:

v Limpieza y regulacion de frenos

v Reempaque de zapatas.

v Cambio de pastillas.

v" Cambio de cauchos del cilindro o de la bomba.

v" Rectificacion de los tambores.

v" Cambio de discos.

v" Rectificacion de discos.

Alineacion de luces: Cuando las luces estan desalineadas, es decir, no
enfocan al camino de la manera adecuada, dificulta la visibilidad tanto
propia como de los vehiculos que vienen en sentido contrario, pudiendo
ocasionar accidentes. Se debe tomar en cuenta algunos aspectos, como el
que la direccidén del haz de luz no sea totalmente vertical, sino que tenga
un angulo de inclinacién para que no se dirija directamente a los

automoviles que vienen en sentido contrario.
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Vulcanizacién: Es el proceso de reparar una llanta agujereada por algun
objeto corto punzante, generalmente clavos, vidrios, alambres gruesos,
con parches adecuados para el tipo de llanta y el tamafio del agujero. Se
utiliza parches frios ya que son mas flexibles y resisten mayores

temperaturas que los que requieren calor para fijarse.

3.2.2.2 Administracion

De acuerdo a lo analizado anteriormente, Llantamatic Cia. Ltda. cuenta
con una organizacion administrativa basada en niveles de autoridad
marcados por el organigrama de la empresa, en donde, cada persona tiene
sus obligaciones y responsabilidades frente al buen desarrollo de las

actividades comerciales y a la positiva evolucion de la empresa.

Los locales cuentan con un administrador quien es el responsable del
buen mantener un buen ambiente de trabajo, un personal motivado para
prestar el servicio de acuerdo con los pardmetros de la empresa, asi como
también, orienta su gestion a la consecucion de resultados que ofrezcan

rentabilidad en la operacion del establecimiento.

Ademas, rinde sus informes a la Gerencia General.



64

3.2.2.3 Recursos Humanos

Para la consecucion de las metas en servicio que se ha propuesto la
empresa Llantamatic Cia. Ltda., la compafiia cuenta con un personal
altamente calificado y con varios afios de experiencia en estas

actividades, garantizando de esta manera un servicio de primera.

Sus empleados cuentan con un contrato legalmente registrado, afiliacion
al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, todos los beneficios de ley,
posibilidad de ascensos, de acuerdo a su capacidad y desempefio, sin

distincion de sexo, edad, o algun tipo de discriminacion.

No se cuenta con un Departamento de Recursos Humanos, siendo el
mismo Gerente y los Administradores de los locales los que se preocupan
por el bienestar de los empleados, y es la Gerencia Financiera la que

encarga de mantener todos los beneficios legales en regla.

3.2.2.4 Finanzas

La Gerencia Financiera mantiene el control de las actividades

econdmicas originadas con la operacion de la empresa.

En contacto permanente con el Gerente General, se encargan de analizar

los movimientos economicos diariamente, mantienen control de la
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recuperacion de cartera, y se relacionan con las instituciones bancarias en

caso de requerir algun tipo de respaldo financiero cuando lo ameriten.

El software que se utiliza en el departamento de contabilidad es el de
Market Manager, creado especialmente para facilitar procesos contables
en general. adicionalmente incluye procedimientos tributarios, es decir
que al mismo momento que se van realizando las transacciones,
automaticamente se va alimentando un banco de informacion que al final
del periodo contable mensual arroja los informes para el SRI, asi como

todas las demas informaciones que se necesita en contabilidad.

El sistema esta interconectado entre las diferentes areas de manera que la
informacién se actualiza permanentemente mientras se desarrollan las
actividades de los talleres, proporcionando informacion oportuna para
toma de decisiones, y facilitando la presentacion de balances y estados

financieros cuando la gerencia general lo solicite.

También ayuda a crear un banco de clientes con informacion util para

realizar programas de marketing.

3.3 ANALISIS EXTERNO

Legalmente las empresas se clasifican tomando en cuenta diversos puntos de vista,

dependiendo del aspecto desde el cual se lo considere. Asi, Llantamatic Cia. Ltda. se

ubicaria dentro de los siguientes tipos:
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e Segun el tipo de capital: Privada, porque el capital es propiedad de inversionistas

privados y la finalidad es eminentemente lucrativa.

e Segun la magnitud de la empresa: Pequefia Empresa, ya que el monto de las
utilidades netas anuales no supera los 200.000 dolares y el numero de trabajadores

no excede los 30.

e Segln a la actividad o giro: Comercial y de Servicios, ya que se dedica a la

comercializacion de llantas y generacion de servicios mecanicos.

De la misma manera, de acuerdo a las estadisticas econdémicas del Banco Central del
Ecuador, existen las siguientes ramas de la actividad, relacionadas con los valores de

aporte al Producto Interno Bruto:
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Tabla No. 9 PIB por Clase de Actividad Econémica

PRODUCTO INTERNO BRUTO POR CLASE DE ACTIVIDAD ECONOMICA

Miles de Délares

Ramas de actividad \ Afios 2010 2011 2012
ClIU CN (9) (9) (prev)

Cultivo de banano, café y cacao 1,515,292 1,743,254 1,712,398
Cultivo de flores 456,986 508,805 543,862
Otros cultivos agricolas 2,448,448 2,605,457 2,828,536
Cria de animals 581,118 526,320 568,131
Silvicultura, extraccion de madera y actividades relacionadas 591,699 806,297 847,604
Acuicultura y pesca de camarén 352,731 457,814 527,078
Pesca y acuicultura (excepto de camardn) 480,428 541,381 599,146
Extraccion de petréleo, gas natural y actividades de servicio 7,645,408 10,235,368 10,514,552
relacionadas
Explotacion de minas y canteras 230,628 291,839 315,634
Procesamiento y conservacion de carne 484,581 554,164 630,816
Procesamiento y conservacion de camardén 147,829 205,883 229,988
Procesamiento y conservacion de pescado y otros productos 563,019 740,511 817,109
acuaticos
Elaboracion de aceites y grasas origen vegetal y animal 356,598 449,177 505,486
Elaboracion de productos lacteos 262,758 289,511 314,641
Elaboracion de productos de la molineria, panaderia y fideos 365,927 412,705 442,007
Elaboracion de azlcar 139,332 163,685 178,221
Elaboracion de cacao, chocolate y productos de confiteria 125,980 127,676 133,773
Elaboracion de otros productos alimenticios 431,057 453,410 506,568
Elaboracion de bebidas 563,403 651,421 787,314
Elaboracion de tabaco 23,159 25,639 25,865
Fabricacién de productos textiles, prendas de vestir; fabricacion de 611,978 713,088 760,614
cuero Yy articulos de cuero
Produccion de madera y de productos de madera 408,224 456,375 465,137
Fabricacion de papel y productos de papel 431,521 470,275 487,237
Fabricacion de productos de la refinacion petréleo y de otros 852,237 665,565 717,470
productos
Fabricacién de sustancias y productos quimicos 780,441 845,135 941,531
Fabricacién de productos del caucho y pléstico 304,042 338,405 367,566
Fabricacion de otros productos minerales no metalicos 542,791 599,597 641,053
Fabricacion de metales comunes y de productos derivados del 404,684 433,991 444,259
metal
Fabricacién de maquinaria y equipo 331,699 392,750 427,591
Fabricacién de equipo de transporte 321,623 344,805 374,717
Fabricacién de muebles 222,925 240,794 249,230
Industrias manufactureras ncp 235,434 247,892 275,885
Suministro de electricidad y agua 271,732 557,021 609,153
Construccién 6,027,702 7,742,821 8,774,660
Comercio al por mayor y al por menor; y reparacion de 7,489,777 8,607,501 8,690,340
vehiculos automotores y motocicletas
Alojamiento y servicios de comida 1,189,276 1,407,455 1,647,349
Transporte y almacenamiento 3,885,386 4,202,980 4,536,697
Correo y Comunicaciones 1,523,974 1,715,257 1,920,118
Actividades de servicios financieros y Financiacion de planes de 1,714,191 2,040,673 2,268,943
seguro, excepto seguridad social
Actividades profesionales, técnicas y administrativas 4,180,304 4,515,746 4,992,835
Administracion puablica, defensa; planes de seguridad social 4,133,334 4,789,698 5,838,594
obligatoria
Ensefianza 3,908,151 4,203,808 4,938,328
Servicios sociales y de salud 1,785,103 1,953,980 2,290,377
Hogares privados con servicio doméstico 251,074 257,076 276,264
Otros servicios 4,970,245 5,314,952 5,824,762
Otros elementos del PIB 3,312,264 3,341,444 4,376,796
PRODUCTO INTERNO BRUTO TOTAL 67,856,493 78,189,401 86,166,235

Fuente: Banco Central del Ecuador, Boletines Estadisticos, www.bce.fin.ec, Afio 2012.

Elaborado por: BCE
** (p) cifras provisionales, (prev) cifras de prevision.
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El Producto Interno Bruto por Sector esta representado de la siguiente forma:

Grafico No. 5 PIB Ecuador 2011

PRODUCTO INTERNO BRUTO
Composicion por Sectores
(Porcentajes)

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Acum. Jun

Fuente: Banco Central del Ecuador (2011), Boletin de Cuentas Nacionales Trimestrales, p. 76.
Elaborado por: BCE

Para el caso de Llantamatic Cia. Ltda., y segun los sectores y ramas de actividad
descritos por las estadisticas del Banco Central del Ecuador, la Compafiia pertenece al
sector de comercio al por mayor y menor, y reparacion de vehiculos automotores y

motocicletas.
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La empresa al estar ubicada en el sector minorista, presenta un crecimiento promedio

del 11% durante los ultimos cinco afos. Pese a que ha existido un crecimiento, cada

vez que pasa el tiempo, se puede concluir que existe un rendimiento decreciente

debido a las crisis econdmicas que ha sufrido el pais desde la adopcion del modelo de

dolarizacion y las politicas restrictivas impuestas por el gobierno local.

La siguiente tabla muestra el crecimiento que han tenido los sectores econémicos

durante el altimo afo:

Tabla No. 10

Crecimiento en el Mercado Ecuatoriano por Sector

I T I T
Producto Interno Bruto E i
A. Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 4133141 4.658.033 |
B. Explotacion de minasy canteras 5.4 12.372.829 [].4 10.337.285 \l}
C. Industrias manufactureras [Excl. refinacion de Petrélec) 6,2 5974274 94 7.085.505 |{p
D. Suministro de electricidad y agua 8.0 517.662 50 584311 {}
E. Construccién y obras piblicas 14,0 7.081.616 55 8.179.365 &
F. Comercio al por mayor y al por menor 6,6 7.541.960 6,0 B.575.240
G. Trasporte y almacenamiento 6,1 Ja7T.735 53 4.599.871 {}
H. Servicios de Intermediacion financiera 78 1.779.642 33 2.008.459 Hl
I. Otros servicios 55 | 17.511.133 | 54 19.900.051
J. Servicios gubernamentales 28 3.304.539 53 3.789.372 |
K. Servicio doméstico 05 78.348 1,0 87.836 i
Serv. de Intermediacién Financ. medidos indirect. T4 -1.762.811 2.5 -2.075.054
Otros elementos del PIB 6,6 3.435.366 5,1 3895121 Hl

Fuente: Banco Central del Ecuador (2012)
Elaborado por: BCE
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3.3.1 Influencias Macroecondmicas

3.3.1.1 Factor Tecnoldgico

v" Medios de Comunicacion

En la actualidad todo el mundo esta tan conectado a diferentes formas de
comunicacion y del abastecimiento de informacion a traves de redes
sociales e internet. Es un recurso que al ser manejado de buena manera,

da como efecto la clave para el desarrollo de cualquier sector.

Encontramos como primer modelo global de comunicacién, el correo
electronico. Luego, con el pasar de los afios hemos visto que de este se
han desarrollado otros como la mensajeria instantanea, internet movil. Es
veridico que ahora podemos estar en comunicacion casi desde cualquier

parte del mundo con todos.

Connotacion Gerencial

Oportunidad: Es una herramienta féacil de usar, que tiene un alcance
mayor que cualquier otro sistema. Con este se puede contactar de forma
rapida a proveedores, clientes y a los negociantes. Todos estos, son parte

importante en el desarrollo efectivo de la empresa.
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v Comercio Tecnolégico “E-Comerce”

Es un concepto que engloba a la compra/venta de bienes y servicios a

través de sistemas electronicos como Internet.

Una gran cantidad de comercio se lleva a cabo de esta manera y hoy en
dia se lo utiliza masivamente por lo que hasta ahora, esta industria ha
crecido notablemente y de forma excelente. Inspirando a realizar
marketing en Internet, transacciones en linea, sistemas de administracién
de inventarios, transferencia de fondos electronicamente, sistemas
automaticos de recoleccion de datos, entre otras oportunidades.

Estimulando la creacion del empresario.

Connotacion Gerencial

Oportunidad: Este sistema de comercio tecnoldgico nos ofrece grandes
oportunidades para poder expandirnos dentro de mercados potenciales,
dando acceso interactivo a catadlogos de productos, precios y folletos
informativos de los productos que se tiene, incrementando las ocasiones

y alternativas de venta.



3.3.1.2 Factor Econémico

v" Inflacion
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La inflacidn es parte importante en el proceso de fijacion de precios, por

eso debe estar involucrado estrechamente en el control de costos de

produccién. Como consecuente de este, se sabe que el poder adquisitivo

de las personas reduce, lo cual puede producir un impacto negativo en la

negociacion. °

Grafico No. 6

INFLACION ANUAL ¥ MENSUAL DEL IPC
(Porcentajes, 2010-2011)
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El afio 2011 se cerr6 con un 5.45% de inflacion, sin mayores alteraciones
en relacion a los tltimos meses. El porcentaje de inflacion final al mes de

diciembre fue de 0.40%, el cual fue mayor al de los porcentajes de meses

pasados.

La inflacion de servicios mostré un desarrollo ascendente para el afio
transcurrido. En cuanto que la inflacién de los bienes descendid en el mes

de diciembre en comparacién al mes antepuesto.

Grafico No. 7 Inflacion Anual y Mensual de Bienes y Servicios

INFLACION ANUAL: GENERAL, BIENES Y SERVICIOS
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70 -
65 F 6,37

E |
60 0 5,21
55 f 541
50 F
o & 483
40 |

35 [

3,0 |

L=
[
M
1@
o

25 © :

dic-10
ene-11
feb-11
mar-11
abr-11
may-11
jun-11
jul-11
ago-11
sep-11
oct-11
nov-11
dic-11

=p=General [O=Bienes M-Servicios

Fuente: Instituto de Estadistica y Censos (INEC)
Elaborado por: Banco Central del Ecuador

Cabe mencionar también que, la inflacion del afio 2011 de otras siete
segmentaciones de consumo, se situd sobre el promedio colectivo
determinado. Concluyéndose que el aumento de este factor en Tabacos,

Bebidas alcoholicas y Estupefacientes fue el mayor.
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Grafico No. 8  Inflacion Acumulada y Anual del Periodo

INFLACION ACUMULADA Y ANUAL DEL PERIODO ENERO-DICIEMBRE DE CADA ANO
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Fuente: Instituto de Estadistica y Censos (INEC)
Elaborado por: Banco Central del Ecuador

Gréfico No. 9  Inflacion Acumulada por Sectores Econémicos
INFLACION ACUMULADA Y ANUAL DEL IPC POR SECTORES ECONOMICOS
porcentajes
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La inflacion acumulada anual del 2011, 5.41%; destaco frente a la de
afios pasados por haber aumentado en un grado considerable (2009-

4.31% / 2010-3.33%).

Mencionando como las divisiones de consumo mas influenciadas:
Bebidas alcoholicas, Tabaco y Estupefacientes (14.07%); Prendas de

vestir y calzado (6.99%); y Alimentos y bebidas No Alcohdlicas (6.83%).

Adicionalmente, en el cierre del afio 2011, los sectores de Agroindustria
y Agropecuario y Pesca se reconocen con la mayor inflacién acumulada
(7.21% vy 6.66%) con respecto a los registros del afio 2010.
Conjuntamente con los sectores de Industria (4.83%) y Servicios

(4.63%).

Connotacion General

Amenaza: Las variaciones que se producen por la inflacion, son factores
que coaccionan el trabajo de una empresa; interna como externamente; y
ademas, produce un impacto dentro del mercado en el que se desarrolla el

negocio puesto que afecta directamente también a él.

v' Tasas de Interés

Es el valor que se produce por el uso de fondos ajenos o de un capital.

Comunmente expresado en términos porcentuales. Se lo clasifica de dos
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maneras, segun su naturaleza de ser: Tasa de interés Activa y Tasa de

interés Pasiva’

v' Tasa de Interés Activa

Es el valor porcentual en relacién al capital otorgado a terceras personas,
mediante préstamos con facilidades de pago de forma parcial; otorgadas

y cobradas por Instituciones Financieras.

En octubre de 2007, el Gobierno Ecuatoriano implemento la politica de
reduccion de tasas activas maximas, la cual durd hasta el afio 2008.

Después de esta regulacion, las tasas han seguido firmes, exceptuando:

Consumo, que en el 2009 lleg6 a 18.92% y en el afio 2010 retornd a su

tasa tradicional del 16.30%.

Microcrédito Minorista, con una inflacion de 33.90% redujo a 30.50%

en el 2010.

" Tasas de Interés. Sitio Web: http://www.economia.com.mx/tasas_de_interes.htm
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Grafico No. 10 Tasas Activas Maximas

Tasa Activa Efectiva Maxima

Tasa Referencial

Diferencia Sep-07

Segmento Dic-11
sep-07 oct-08 jun-09 dic-11 sep-07 dic-11 Maxima  Ref.
Productivo Corporativo 14.03 9.33 9.33 933 10.82 817 - 470 - 265
Productivo Empresarial* n.d. n.d 10.21 10.21 n.d. 9.53 - -
Productivo PYMES 20.11 11.83 11.83 11.83 14.17 11.20 - 828 - 297
Consumo** 24.56 16.30 18.92 16.30 17.82 1591 - 826 - 191
Consumo Minorista 37.27 21.24 - - 25.92 - - -
Vivienda 14.77 11.33 11.33 11.33 11.50 1064 - 3.44 - 0.86
Microcrédito Minorista 45.93 33.90 33.90 40.69 28.82 -1543 -1187
Microcrédito Acum. Simpl 43.85 33.30 33.30 31.41 2520 -16.35 - 6.21
Microcrédito Acum. Ampl 30.30 25.50 25.50 25.50 23.06 2244 - 480 - 0.62

*Segmento creado a partir del 18 junio 2009.

**Segmento unificado con el segmento Consumo Minorista a paritr del 18 junio 2009.

Reduccién de Tasa Mdxima febrero 2010

Cambio en los rangos de crédito, segmento Microcrédito Minorista de USD 600 a USD 3,000 (junio 2009)

Cambio en los rangos de crédito Microcrédito Acum Simple de (USD 600 a USD 8,500) a (USD 3,000 a USD 10,000) (junio 2009)

Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaborado por: BCE

Los rangos de crédito para los segmentos de Microcrédito se modificaron
a partir del 18 de junio de 2009, afio en que surgieron cambios en el
Instructivo de Tasas de Interés. Asimismo, aparece un nuevo segmento
llamado Productivo Empresarial, consecuentemente del cambio de
nombre del segmento Comerciales, el cual pas6 a llamarse Productivos.
Igualmente se sujetan dentro de Consumo, los segmentos Consumo y

Consumo Minorista.

Seguidamente, las tasas activas referenciales por segmento se muestran
en el siguiente cuadro, para diciembre de 2011, segln la informacién de

las actividades de crédito reportadas por las IFI’S.
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Grafico No. 11 Tasas Activas Referenciales

Segmento dic-10 ene-11 feb-11 mar-11 abr-11 may-11 jun-11 jul-11 ago-11 sep-11 oct-11 nov-11 dic-11
Productivo Corporativo 868 859 825 865 834 834 837 837 837 837 817 817 817
Productivo Empresarial 954 947 971 966 963 963 954 954 95 95 953 953 953
Productivo PYMES 1130 1128 1124 1131 1128 1128 1127 1127 1127 1127 1120 1120 1120
Consumo 1594 1594 1590 1596 1588 1588 1599 1599 1599 1599 1591 1591 1591
Vivienda 1038 1047 1047 1055 1056 1056 1038 1038 1038 1038 1064 1064 10.64
Microcrédito Minorista 29.04 2880 2828 2894 2897 2897 2897 2897 2897 2897 2882 2882 288
Microcrédito Acumulacién Simple 2537 2525 2520 2566 2550 2550 2524 2524 2524 2524 2520 2520 25.20
Microcrédito Acumulacion Ampliada 2311 23.00 2300 23.09 2308 2308 2297 2297 2297 2297 244 24 24
Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaborado por: BCE
v' Tasa De Interés Pasiva
Es el porcentaje que se genera por el capital invertido en una institucion
financiera, la cual es la encargada de emitir su pago a la persona natural o
juridica a quien corresponda.
En diciembre del 2011, la tasa pasiva referencial culminé con el 4.53%.
Graéfico No. 12 Tasas Pasivas Referenciales
Plazoendias dic-10 ene-11 feb-11 mar-11 abr-11 may-11 jun-11 jul-11 ago-11 sep-11 oct-11 nov-11 dic-11
30-60 341 369 369 390 38 389 38 38 38 38 38 389 38
61-90 369 403 39 400 367 367 389 389 389 389 367 367 367
91-120 444 483 471 475 491 491 483 483 48 48 493 493 493
121-180 517 503 507 513 523 52 500 500 500 500 511 511 511
181-360 574 574 569 573 591 591 570 570 570 570 565 565 565
>361 648 648 639 666 658 658 669 669 669 669 53 535 535

Fuente: Banco Central del Ecuador

Elaborado por: BCE
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Connotacion Gerencial

Amenazas: La empresa puede no llegar a acceder a préstamos financieros
o créditos para sustentar cambios dentro del establecimiento, a razén del
aumento del costo del dinero por los componentes que determina la tasa
de interés. Por ello podria afectar su proceso de fabricacion y también su

participacion dentro del mercado en comparacion a los demas.

v" PIB (Producto Interno Bruto)

Expresada en montos monetarios, el PIB es el valor total acumulado de la
produccidn de bienes y servicios de las empresas dentro del pais en un
tiempo previamente determinado. Este ayuda a evaluar su aumento o

descenso en la produccidn realizada dentro de cada periodo.

Grafico No. 13 Producto Interno Bruto Paises Latinoamérica

PAISES DE LATINOAMERICA*: PRODUCTO INTERNO BRUTO
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2011.m 1.1% 0.0% 0.6% 1.7% 1.7% 2.9%

Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaborado por: BCE
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El afo 2010 supero el porcentaje de PIB per céapita en relacion al afio

anterior, con un 2.12%.

Para la mayoria de los agentes economicos de la region, se encontraron

variaciones positivas en relacion a las tasas. Resaltandose en el afio 2011;

Ecuador, Argentina y Uruguay.

Grafico No. 14 Producto Interno Bruto 2011

PRODUCTO INTERNO BRUTO, PIB
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Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaborado por: BCE

En el Ecuador, el PIB también tuvo sus variaciones. Dentro del afio 2011
ascendié a 1.7% a precios firmes y en relacion al 2010, en el mismo
periodo de tiempo, un 9.0%. Para las actividades No Petroleras, su valor
agregado fue de 2.1%, en tanto que sus actividades aumentaron en un

0.7%.
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Grafico No. 15 Producto Interno Bruto 2011

VALOR AGREGADO BRUTO, VAB, POR INDUSTRIAS, TERCER TRIMESTRE 2011

(Precios de 2000, variacién trimestral t/t-1, desestacionalizado)
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Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaborado por: BCE

Alrededor de julio, agosto y septiembre del afio 2011, la mayoria de las
actividades econdmicas presentaron progresiones econdémicas positivas.
Las industrias que mas aportaron al desarrollo del PIB fueron de

Construccion, Manufactura, Comercio y Otros servicios.

Connotacion Gerencial

Oportunidad: Al aumentar el PIB que aporta la empresa, se obtiene la
oportunidad de fomentar el trabajo que posteriormente generara para la
misma mayores ingresos a traves del comercio y creara una ventaja

competitiva ante las otras empresas.
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v' Balanza Comercial
Es el estudio a fondo que se realiza de las importaciones y exportaciones
de una actividad transaccional. Su diferencia determina el equilibrio que

existe entre estos dos indicadores econdmicos.

Grafico No. 16 Balanza Comercial

BALANZA COMERCIAL
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Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaborado por: BCE

Desde enero a octubre 2011, se reconoci6 una recuperacion en la balanza
comercial del 15.98%, con un saldo en déficit de USD 1.276 millones en
comparacion al afio 2010 durante el mismo periodo (USD -1.519

millones).

En el transcurso del afio 2011, la industria No Petrolera presentd un
ascenso en el déficit comercial de 13.95% en relacion al afio 2010, de

USD 6.033 millones a USD -6.875 millones.
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Esto es consecuencia del crecimiento en el valor FOB de sus
importaciones, prevaleciendo las Materias Primas (24.24%), los Bienes

de Consumo (15.58%) y los Bienes de Capital (15.18%).

Gréfico No. 17 Importaciones por Uso o Destino Econémico

IMPORTACIONES POR USO O DESTINO ECONOMICO (CLvODE)
(Participacién porcentual)

En valor FOB En volumen TM
Biznes de Capital -
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Lubricantes AN Lubricantes
F3.0%%

|
I Diwersos
0.16%
Materias Primas
5145 Diversos
Materias Primas 51.45%
I1.7E%

Bienes de Consumo
20.13%

Bienes de Cansuma
TETR

Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaborado por: BCE

Las compras externas efectuadas en el afio 2010 fueron de USD 15.647
millones y un resultado de USD 18.916 millones de importaciones totales
en valor FOB. Es decir, USD 3.27 millones més. Esto determind un
incremento del 20.89% del valor FOB. Todos estos cambios se deben
primordialmente al alza de 12.38% de precios totales pues los volimenes

totales figuraron un crecimiento de 7.57%

La cantidad de importaciones ascendié en Materias primas 18.63%,
Bienes de Capital 6.66% y Bienes de Consumo 3.33%. En otra
perspectiva, encontramos que disminuyeron los Combustibles vy

Lubricantes (-3.74%) y Diversos (-63.66%).
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Respecto a precios, denota el crecimeitno en todos los grupos de
importaciones: Combustibles y Lubricantes (37.02%), Productos
Diversos (33.53%), Bienes de Consumo (9.89%), Bienes de Capital

(7.99%) y Materias Primas (4.73%).

Connotacion Gerencial

Amenaza: Las alzas de precios en los productos de importacion implican
mayores costos que, consecuentemente, obliga a las empresas a redefinir
precios de venta de sus productos. Por lo tanto, se podria generar

disminucién de comercializacion.

3.3.1.3 Factor Social

v Pobreza

La pobreza es una situacién social que aun, hoy en dia, no se ha logrado
erradicar debido a la desigualdad y mala gestién de recursos para sectores

como educacion, salud, entre otros.

En el transcurso de los afos, se ha escuchado acerca de la fuga de
cerebros que existe en el pais. Por falta de apoyo y de oportunidades, los
ciudadanos viajan a otros paises donde se puedan desarrollar, dejando su

pais, familia y amigos. Esto ha creado impactos negativos en la sociedad
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y ademas, ha afectado en la falta de personal calificado para desempefiar

cargos competentes en las empresas.

Grafico No. 18 Pobreza a Nivel Nacional
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Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaborado por: BCE

Gréafico No. 19 Pobreza Urbana
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Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaborado por: BCE
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La Tasa de Pobreza a nivel nacional ha ido disminuyendo desde el afio
2007, con 8.37 puntos porcentuales, colocandose en 28.37% a diciembre

2011.

La tasa de pobreza nacional urbana decrecié 7.16 puntos porcentuales a
finales del afio 2011, relacionandose con diciembre del 2007,
estableciéndose un 17.71% (el porcentaje de pobreza urbana mas baja del

periodo en analisis).

Grafico No. 20 Pobreza Rural
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Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaborado por: BCE

El porcentaje de pobreza en la poblacion rural descendi6 en 10.88 puntos

porcentuales en razén al afio 2007, determinandose el 50.46%.

Connotacion Gerencial

Oportunidad: Al erradicar o disminuir este factor de pobreza, se produce

un aumento en el poder adquisitivo de las personas. Generando mayor
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demanda de productos y servicios, lo cual representa para los negocios

mayores ventas e ingresos.

v' Desempleo

Esta relacionado con la falta de trabajo. Situacién social en que las
personas capaces Yy en condiciones, no aportan en el sector empresarial
por falta de oportunidades y opciones de trabajo. También apunta al uso

de recursos productivos por debajo de su capacidad.

Grafico No. 21 Desempleo Urbano y Rural
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Fuente: Banco Central del Ecuador

Elaborado por: BCE
En el area urbana, las personas desocupadas constituyen el 5.1%,
mientras que en el area rural estuvieron plasmados el 2.4% en relaciona a
la PEA (Poblacion Econdmicamente Activa) de cada uno de los sectores.

Las tasas de desempleo en la parte urbana registraron: mujeres 6.1% y
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hombres 4.3%; y en la parte rural se obtuvo: mujeres 4.1% y hombres

1.5%.

Grafico No. 22 Desempleo por Principales Ciudades del Pais
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Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaborado por: BCE

En el afio 2011, Guayaquil cerré con un decrecimiento de 1.7 puntos
porcentuales en la tasa de desempleo urbana, 5.9% comparado a
diciembre 2010. Quito mantuvo una tasa de 4.3% y Cuenca tuvo un

crecimiento de 1.4 puntos porcentuales para encontrarse en 3.9%, en

diciembre del afio 2011.

Connotacion Gerencial

Oportunidad: Con la creacion de empleos, se podria combatir problemas
sociales y, a su vez, aumentar los mercados potenciales de expansion,

creando mayores poderes adquisitivos y también generando los ingresos

necesarios para consumir.
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v" Migracién y Remesas

Gréfico No. 23 Remesas de Emigrantes

Grifico 1. REMESAS DE TRABAJADORES RECIBIDAS
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Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaborado por: BCE

USD 647.3 millones es el monto expresado de las variaciones de remesas
familiares que se expidieron en el pais durante los ultimos meses del
2011. Relacionado con el valor de meses anteriores, representa el 3,5%
menos que estos y el 4.4% menos en razon al flujo del afio 2010 durante

el mismo periodo.

Esta disminucion se debe a la union econémica existente entre los paises
donde se encuentran principalmente los ecuatorianos que han salido del

pais, como por ejemplo Estados Unidos, Espafia e Italia.
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Connotacion Gerencial

Oportunidad: Cuando las remesas aumentan generan mayor poder
adquisitivo de bienes, denotando que la mayoria de los recursos que
llegan al Ecuador se destinan a la construccion de viviendas y todos los

detalles que estas demanden. .

3.3.1.4 Factor Legal

v" Politica Internacional

El Ecuador ha adoptado una serie de enfoques y alianzas basadas en la
defensa de la soberania y la integracion regional dentro del proyecto
“Patria, altiva, digna y soberana” durante el gobierno de Rafael Correa.
En el afio 2009, el presidente tom6 la decisiébn de no renovar la
contratacion que otorgaba a los Estados Unidos el permiso de mantener
una base militar en Manta. Se establecio que no habra dicha renovacion a
menos que se honorifique el tratado de reciprocidad, es decir, que se le
permita a Ecuador establecer igualmente una base militar en algin puerto

de su territorio.

Después de la filtracion de los Wikileaks en la Secretaria de Relaciones
Exteriores, el gobierno solicitd que dejara el pais al embajador de
Estados Unidos, Heather Hodges, declarandolo no grato. Esto implico

que se concientizara acerca del General Jaime Hurtado y su supuesta
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corrupcion cuando lo nombré General de la Policia Nacional (ENP). Se
declaré que la embajada estadounidense tuvo varios informes que lo
acusaban y comprometian en diversos actos de corrupcion, tanto para la
sociedad como para el ambito financiero. Por esto se sugirid que el
Presidente Correa pudo haber estado buscando alguien a quien se podria

influenciar facilmente como Jefe de ENP.

Desde otra perspectiva se ha denotado que se mantienen relaciones
exteriores positivas y estratégicas con China. Uno de los beneficios que
encontramos aqui es que los contratos con este pais son a mediano plazo,
por el que se recepta dinero proveniente del petroleo de manera
inmediata. Esta nacidén otorga créditos al Ecuador para invertirlos en
proyectos que dejan de 23% a 25% de rentabilidad, lo cual se cree un
buen negocio cuando cierta cantidad sera destinada a iniciativas de

inversion publica.

En este momento, el Ecuador busca establecer relaciones diplomaticas

con India e Irdn como politica internacional.

Connotacion Gerencial

Amenaza: Las relaciones exteriores que se manejan en el pais es un
factor influenciador para el desarrollo estatal, a causa de que con este se
pueden establecer politicas de comercializacion amigable entre las partes

actoras. Lo cual, si se manejan de manera negativa, afectara directamente
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en importaciones de insumos, materias primas, entre otros aspectos

irrelevantes, que impediran el crecimiento econémico estatal.

v" Riesgo Palis

Es un indice que trata de medir el grado de riesgo que conlleva un pais
para las inversiones extranjeras mediante la aplicacion de metodologias
variadas, desde el uso de indices de mercado como el indice EMBI
(indice de bonos de mercados emergentes) hasta sistemas que incorporan

caracteristicas econdémicas, politicas y financieras.

Gréfico No. 24 Riesgo Pais
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Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaborado por: Ricardo Herrera

El 31 de enero 2011 el riesgo pais fue de 841 puntos, y descendio en
febrero del mismo afio a 759 puntos. En marzo fue de 780 puntos, abril
782 puntos, mayo 810 puntos, junio 783 puntos, julio 779 puntos,

aumento a 871 puntos el 31 de agosto, septiembre 868 puntos, octubre
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886 puntos (mas alto nivel), noviembre 838 puntos y ascendio a 846

puntos el 31 de diciembre.

Grafico No. 25 Riesgo Pais 2010-2011
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Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaborado por: Ricardo Herrera

El riesgo pais mide la capacidad financiera de pagar las deudas externas
de un pais. Registrando que en el 2011 fue menor con 846 puntos en

relacion al 2010 que hubo 913 puntos, con una diferencia de 67 puntos.

Connotacion Gerencial

Amenaza: El calculo del Riesgo Pais es un factor que produce un alto dilema
acerca de las futuras negociaciones que se podrian establecer con

inversionistas, creando ciertas limitaciones y dificultades al respecto.



4. CONCEPTUALIZACION DE ASPECTOS TRIBUTARIOS

4.1 CONCEPTOS BASICOS SOBRE AUDITORIA TRIBUTARIA

4.1.1 Qué es la Auditoria Tributaria

La Auditoria Tributaria es un proceso de fiscalizacion mediante el cual es
posible evaluar el adecuado y oportuno cumplimiento de las diversas
obligaciones formales y sustanciales de indole tributario que mantienen los

contribuyentes frente al sujeto activo (Fisco).?

Segtin Juan Carlos Mira Navarro en su publicacion “Apuntes de Auditoria”, el

concepto de auditoria fiscal se puede interpretar de dos formas:

e La auditoria realizada por la Administracién Tributaria en orden a
determinar las responsabilidades pecuniarias de los contribuyentes, y

e La practicada por profesionales independientes en orden a dar una opinion
sobre la razonabilidad de las cuentas de las entidades por conceptos

fiscales.®

8 Servicio de Impuestos Internos, Auditoria Tributaria. Sitio Web:
http://www.sii.cl/principales_procesos/auditoria_tributaria.htm

9 Cfr. MIRA J. 15/03/2006. Apuntes de Auditoria, , Folleto Virtual:
http://www.elprisma.com/apuntes/economia/auditoriafundamentos.pdf
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La metodologia utilizada por la Auditoria Tributaria es similar a la de la
Auditoria Financiera, en razon de que intervienen los mismos procedimientos,
normas Yy técnicas empleados para la consecucion de los objetivos, sin embargo,
la Auditoria Tributaria podra ser considerada como un proceso independiente en
virtud de que su finalidad esta enfocada al correcto cumplimiento de los aspectos

fiscales con los que se presenta diariamente una empresa.

La Auditoria Tributaria debe efectuarse considerando las normas y leyes
tributarias vigentes en el periodo a fiscalizar, y de igual manera sustentando la
revision con la aplicacién de la normativa contable y administrativa, las politicas
establecidas por cada una de las compafias y otras disposiciones que puedan

intervenir en su desarrollo.

Al finalizar una Auditoria Tributaria se emite un informe de resultados de la
revision realizada, al igual que en una Auditoria Financiera, que contendra las
principales observaciones identificadas durante el examen, con el fin de poner en
conocimiento de la Administracion de la empresa para la toma de decisiones y

efectuar asi las acciones correctivas correspondientes.

4.1.2 Objetivos de la Auditoria Tributaria

Entre los objetivos mas importantes de la Auditoria Tributaria, podemos

mencionar los siguientes:*

19 Elecodelcontador (2012) Inicio de una Auditoria Tributaria y sus Fases. Sitio Web:
http://www.scribd.com/doc/104711482/INICIO-DE-UNA-AUDITORIA-TRIBUTARIA-Y-SUS-FASES
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e Determinar si las entidades han cumplido adecuada y oportunamente con
sus obligaciones fiscales (declaracion y pago de impuestos) frente a la
Administracion Tributaria.

e Comprobar que se encuentren integramente reflejadas las operaciones con
impacto tributario en los Estados Financieros de las Compafiias.

e Validar la correcta utilizacion de los beneficios fiscales contemplados en
normativa legal.

e Verificar que las transacciones registradas por una entidad hayan sido
efectuadas conforme la normativa tributaria vigente.

e Evaluar las posibles contingencias que se puedan suscitar por la inadecuada

interpretacion de la ley.

Por otro lado, segun la compafiia de Deloitte & Touche, (2012): “El objetivo de
la auditoria tributaria es el de identificar la existencia de contingencias y valorar
su importancia econémica, a partir de una evaluacion de cumplimiento de las

diversas obligaciones tributarias.”

4.1.3 Clasificacién de la Auditoria Tributaria

La Auditoria Tributaria se clasifica generalmente considerando quien la
desarrolla, y de esta manera tenemos:

e Auditoria Tributaria Interna,

e Auditoria Tributaria Externa, y

e Auditoria Tributaria Fiscal.



97

Auditoria Tributaria Interna.- La administracion de la compafia designa a un

empleado de su misma organizacién, quien se encargara de examinar la
eficiencia del control interno y la correcta aplicacion de los procedimientos

tributarios conforme la normativa legal vigente.

Las principales actividades que se podrian desarrollar son las siguientes:

> Estudio de la legislacion impositiva establecida en todos los tributos
que afecten a la entidad.
> Establecimiento sistematico de modelos normalizados que incluyan,

de manera ordenada, las distintas fases para el célculo de los distintos
conceptos impositivos, como bases imponibles, tipos impositivos, cuotas,
deducciones y bonificaciones, pagos a cuenta e informacion a incluir en la
memoria, asi como la constatacion de dicha informacion con la obtenida a
partir de la contabilidad y de las declaraciones impositivas presentadas por
la entidad.

> Implantacion de sistemas que garanticen el calculo correcto de los
tributos, asi como el maximo aprovechamiento de las ventajas fiscales que
resulten de la aplicacion en funcion de la actividad desarrollada por la
entidad.

> Elaboracion de reglas escritas relativas a aspectos tales como:
segregacion adecuada de funciones relativas a la confeccion, presentacion y
liquidacion de las declaraciones fiscales; definicion de las personas o
departamentos responsables de la revision, autorizacion y firma de las
declaraciones, asi como de la custodia de los soportes documentales de las
mismas.

> Planificacion de la situacion fiscal futura mediante sistemas que
permitan estimar, de una forma razonable, la utilizacién de las posibilidades
legales contempladas por la normativa.'

Auditoria Tributaria Externa.- Comprende aquella en la que un equipo de

profesionales independientes contratados por la administracion de la compaiiia,
se encargan de obtener la evidencia suficiente sobre la situacion tributaria de la
entidad frente al organismo de control, y de brindar un asesoramiento continuo

en todos los aspectos legales que esta requiera.

1 Arenas, P (2011) Metodologia de la Auditoria Fiscal. Sitio Web:
http://www.5campus.org/leccion/auditoria02
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Uno de los objetivos méas importantes de la Auditoria Tributaria Externa, es el
establecer el nivel de riesgo tributario que tiene la empresa, y finalmente emitir
una opinioén y alternativas que faciliten la toma de decisiones por parte de la

administracion.

Este tipo de auditoria puede comprender un analisis global de los estados

financieros de la compaiiia, sin embargo, existen casos en los que Unicamente se

centra en la revision de cuentas especificas que involucran aspectos tributarios.

Auditoria Tributaria Fiscal.- Comprende aquella auditoria que es efectuada por

la Administracion Tributaria, en su calidad de organismo de control, a los
contribuyentes con el fin de determinar el adecuado cumplimiento de sus

obligaciones tributarias.

Con la finalidad de tener un entendimiento mas claro y poder distinguir la
Auditoria Tributaria Externa Independiente de la Fiscal, a continuacion se

presenta un cuadro resumen de los aspectos mas importantes que las diferencian:
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Tabla No. 11 Auditoria Tributaria Externa Independiente de la Fiscal

Aspecto Auditoria Tributaria Externa Independiente Auditoria Tributaria Fiscal
El principal objetivo de este tipo de auditoria es
evaluar y establecer un criterio acerca de la Determinar el correcto cumplimiento de
Obijetivo situacion tributaria de una compaifiia, asi como | las obligaciones tributarias por cada uno
verificar que se estén aplicando todos los de los contribuyentes.
beneficios y deducciones permitidos por la Ley.
En este caso existe mucho mas
. . restriccion, debido a que la compafiia no
Generalmente no se tienen restricciones, ya que . L . o
- . " proporciona facilmente la informacién
la intencién de la compafiia es establecer su . X .
Lo . . requerida. Sin embargo, el organismo de
Alcance situacion tributaria frente al organismo de
. A control cuenta con bases de datos
control y razén por la cual facilitara toda la . . -
. L . independientes proporcionadas por
informacion que sea requerida. o P
terceros que facilitan su analisis y
revision.
Un revisor independiente podra emitir o no una
opinion en funcidn de la informacion analizada. Los auditores fiscales necesariamente
Opinidn Ademas, su criterio se enfoca en el hecho de deberan emitir un informe con las
brindar alternativas a la administracion para la conclusiones derivadas de su analisis.
toma de decisiones.
La Administracién Tributaria en uso de
Econbmico Necesariamente una revisién externa representa | sus facultades podra efectuar revisiones
EEE— un costo econémico para la compafiia. de informacion cuando lo considere
necesario.
. e . Realmente no existen beneficios en una
Permite a la compafiia obtener un asesoramiento P L
. . Auditoria Tributaria Fiscal, ya que la
- oportuno para la toma de decisiones gerenciales, | . L . .
Beneficios intencion de la misma serd levantar actas

asi como desarrollar una planificacién tributaria
para los periodos futuros.

de determinacion por incumplimiento de
obligaciones tributarias.

Elaborado por: Ricardo Herrera F.
Fuente: Apuntes de Auditoria Tributaria 2006.

4.1.4 Caracteristicas de la Auditoria Tributaria

Entre las principales caracteristicas de la Auditoria Tributaria, podemos

mencionar las siguientes:

Si bien es cierto, la Auditoria Tributaria se especializa en la revision de

determinadas cuentas que comprende los estados financieros de una compafia y

que se relacionan directamente con los aspectos impositivos, esto no quiere decir

que se considere independiente de la Auditoria General sino méas bien parte de

ella.
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e La Auditoria Tributaria necesariamente requiere un alto grado de

conocimiento de la legislacidén que se encuentra vigente.

e Profesionalismo por parte del auditor al momento de emitir sus resultados
en el informe de auditoria, y mucho mas en el caso de que su dictamen sea

negativo por el impacto econdmico que podria ocasionar para la Compaiiia.

e Podrian existir limitaciones al alcance de la revision, al no ser posible
ejecutar pruebas de anélisis sobre ejercicios anteriores cuando es necesario para

definir un criterio, ya sea por falta de tiempo o por falta de informacién.*

4.1.5 Técnicas de Auditoria Tributaria

De igual manera que en cualquier otro tipo de auditoria, son el conjunto de
recursos particulares utilizados por el auditor como método de investigacion y
prueba para la obtencion de evidencia suficiente que permite fundamentar su

opinidn profesional y sus conclusiones.

Las técnicas de mayor uso en la Auditoria Tributaria son:
e Latécnica del Estudio General
e Latécnica de Observacién

e Latécnicade la Inspeccion

12 Elecodelcontador (2012) Inicio de una Auditoria Tributaria y sus Fases. Sitio Web:
http://www.scribd.com/doc/29399461/La-Auditoria-y-Las-Fases-de-Una-Fiscalizacion-Tri-but-Aria
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e Latécnicade la Confirmacion
e Latécnica de la Certificacion
e Latécnicade la Indagacion

e Latécnica del Andlisis

e Latécnica del Calculo

Estudio _General.- Consiste en la apreciacion general de las caracteristicas

particulares de una empresa, de sus estados financieros y partidas o situaciones
significativas. Para la aplicacion de esta técnica se requiere de un auditor con

preparacion, experiencia y madurez, para asegurar un juicio profesional sélido.

Observacién.- El auditor se cerciora presencial y ocularmente de la forma como

se realizan ciertas operaciones y procedimientos por el personal de la Compaiiia.

Inspeccion.- Comprende el reconocimiento mediante el examen fisico de
documentacidn, hechos, situaciones, actividades y bienes materiales, con el fin
de verificar la existencia y autenticidad de una operacion registrada o presentada

en los estados financieros de una Compafiia.

Confirmacion.- Obtener una comunicacion escrita de terceros independientes y
que se encuentren en posibilidad de conocer la naturaleza y condiciones de

determinada operacién y, por lo tanto, confirmar de una manera valida.

Certificacion.- Conseguir un documento legal que permita validar la ocurrencia

de un hecho juridico o administrativo.
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Indagacion.- Recopilacion de datos, informacion y comentarios de los
empleados y ejecutivos de la Compafia a través de averiguaciones y

conversaciones.

Analisis.- Consiste en clasificar distintos elementos individuales que forman una
partida determinada, con el fin de constituir unidades homogéneas y
significativas, su relacion, naturaleza y conformidad con los criterios normativos

y técnicos.

El andlisis se aplica generalmente a cuentas o rubros de los estados financieros

para conocer cOmo se encuentran integrados y son:

*  Analisis de Saldos.- Existen cuentas en las que los distintos movimientos
que se registran en ellas son compensaciones unos de otros.
*  Andlisis de Movimientos.- Los saldos de las cuentas se forman no por

compensacion de partidas, sino por acumulacion de ellas.

Calculo.- Comprende la validacién por calculos matematicos de las operaciones

de alguna partida contable.
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4.2 NORMATIVA LEGAL TRIBUTARIA APLICABLE A LA COMPANIA

4.2.1 Extracto del Cédigo Tributario®

De la Obligaciéon Tributaria

Concepto.- Obligacion tributaria es el vinculo juridico personal, existente entre
el Estado o las entidades acreedoras de tributos y los contribuyentes o
responsables de aquellos, en virtud del cual debe satisfacerse una prestacion en
dinero, especies o servicios apreciables en dinero, al verificarse el hecho

generador previsto por la ley.

Hecho generador.- Se entiende por hecho generador al presupuesto establecido

por la ley para configurar cada tributo.

De los Intereses

Intereses a cargo del sujeto pasivo.- La obligacion tributaria que no fuera
satisfecha en el tiempo que la ley establece, causara a favor del respectivo sujeto
activo y sin necesidad de resolucién administrativa alguna, el interés anual
equivalente a 1.5 veces la tasa activa referencial para noventa dias establecida
por el Banco Central del Ecuador, desde la fecha de su exigibilidad hasta la de
su extincion. Este interés se calculard de acuerdo con las tasas de interés

aplicables a cada periodo trimestral que dure la mora por cada mes de retraso sin

13 cobico TRIBUTARIO, Codificacion 9, Registro Oficial Suplemento 38 de 14 de Junio del 2005, insertas las reformas
realizadas por la Asamblea Nacional Constituyente.



104

lugar a liquidaciones diarias; la fraccion de mes se liquidard como mes

completo.

Intereses a cargo del sujeto activo.- Los créditos contra el sujeto activo, por el
pago de tributos en exceso o indebidamente, generaran el mismo interés
sefialado en el parrafo anterior desde la fecha en que se present6 la respectiva

solicitud de devolucion del pago en exceso o del reclamo por pago indebido.

De los Sujetos

Sujeto pasivo.- Es sujeto pasivo la persona natural o juridica que, segun la ley,
estd obligada al cumplimiento de la prestacion tributaria, sea como contribuyente

0 como responsable.

Contribuyente.- Contribuyente es la persona natural o juridica a quien la ley
impone la prestacion tributaria por la verificacion del hecho generador. Nunca
perdera su condicién de contribuyente quien, segun la ley, deba soportar la carga

tributaria, aungue realice su traslacién a otras personas.

Responsable.- Responsable es la persona que sin tener el caracter de
contribuyente debe, por disposicion expresa de la ley, cumplir las obligaciones

atribuidas a éste.



105

Toda obligacion tributaria es solidaria entre el contribuyente y el responsable,
quedando a salvo el derecho de éste de repetir lo pagado en contra del

contribuyente, ante la justicia ordinaria y en juicio verbal sumario.

Otros responsables.- Seran también responsables:

1. Los agentes de retencion, entendiéndose por tales las personas naturales o
juridicas que, en razén de su actividad, funcion o empleo, estén en
posibilidad de retener tributos y que, por mandato legal, disposicién
reglamentaria u orden administrativa, estén obligadas a ello.

2. Los agentes de percepcion, entendiéndose por tales las personas naturales o
juridicas que, por razén de su actividad, funcién o empleo, y por mandato de
la ley o del reglamento, estén obligadas a recaudar tributos y entregarlos al

sujeto activo.

De la Determinacién

Concepto.- La determinacion es el acto o conjunto de actos provenientes de los
sujetos pasivos o emanados de la administracién tributaria, encaminados a
declarar o establecer la existencia del hecho generador, de la base imponible y la

cuantia de un tributo.

Determinacion por el sujeto activo.- El sujeto activo establecera la obligacion
tributaria, en todos los casos en que ejerza su potestad determinadora, directa o

presuntivamente.
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La obligacion tributaria asi determinada causara un recargo del 20% sobre el

principal.

Forma directa.- La determinacion directa se hara sobre la base de la declaracion
del propio sujeto pasivo, de su contabilidad o registros y mas documentos que
posea, asi como de la informacion y otros datos que posea la administracion
tributaria en sus bases de datos, o los que arrojen sus sistemas informaticos por
efecto del cruce de informacion con los diferentes contribuyentes o responsables
de tributos, con entidades del sector publico u otras; asi como de otros
documentos que existan en poder de terceros, que tengan relacion con la

actividad gravada o con el hecho generador.

Caducidad.- Caduca la facultad de la administracion para determinar la

obligacion tributaria, sin que se requiera pronunciamiento previo:

1. En tres afios, contados desde la fecha de la declaracion, en los tributos que
la ley exija determinacion por el sujeto pasivo;

2. En seis afios, contados desde la fecha en que vencio el plazo para presentar
la declaracion, respecto de los mismos tributos, cuando no se hubieren
declarado en todo o en parte; v,

3. En un afo, cuando se trate de verificar un acto de determinacion practicado
por el sujeto activo o en forma mixta, contado desde la fecha de la

notificacion de tales actos.
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Deberes Formales del Contribuyente o Responsable

Deberes formales.- Son deberes formales de los contribuyentes o responsables:

1. Cuando lo exijan las leyes, ordenanzas, reglamentos o las disposiciones de

la respectiva autoridad de la administracion tributaria:

b)

d)

Inscribirse en los registros pertinentes, proporcionando los datos
necesarios relativos a su actividad; y, comunicar oportunamente los
cambios que se operen;

Solicitar los permisos previos que fueren del caso;

Llevar los libros y registros contables relacionados con la
correspondiente actividad econémica, en idioma castellano; anotar, en
moneda de curso legal, sus operaciones o0 transacciones y conservar
tales libros y registros, mientras la obligacion tributaria no esté
prescrita;

Presentar las declaraciones que correspondan; vy,

Cumplir con los deberes especificos que la respectiva ley tributaria

establezca.

2. Facilitar a los funcionarios autorizados las inspecciones o verificaciones,

tendientes al control o a la determinacion del tributo.

3. Exhibir a los funcionarios respectivos, las declaraciones, informes, libros y

documentos relacionados con los hechos generadores de obligaciones

tributarias y formular las aclaraciones que les fueren solicitadas.
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4. Concurrir a las oficinas de la administracion tributaria, cuando su presencia

sea requerida por autoridad competente.

De las Reclamaciones

Reclamantes.- Los contribuyentes, responsables, o terceros que se creyeren
afectados, en todo o en parte, por un acto determinativo de obligacion tributaria,
por verificacion de una declaracién, estimacion de oficio o liquidacion, podran
presentar su reclamo ante la autoridad de la que emane el acto, dentro del plazo
de veinte dias, contados desde el dia habil siguiente al de la notificacion

respectiva.

Comparecencia.- En toda reclamacion administrativa compareceran los
reclamantes, personalmente o por medio de su representante legal o procurador,
debiendo éste legitimar su personeria desde que comparece, a menos que por
fundados motivos se solicite a la administracion un término prudencial para el
efecto, en cuyo caso se le concedera por un tiempo no inferior a ocho dias si el
representado estuviere en el Ecuador, ni menor de treinta dias si se hallare en el
exterior. De no legitimar la personeria en el plazo concedido, se tendra como no
presentado el reclamo, sin perjuicio de las responsabilidades a que hubiere lugar

en contra del compareciente.

Contenido del reclamo.- La reclamacion se presentara por escrito y contendra:
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1. Ladesignacion de la autoridad administrativa ante quien se la formule;

2. El nombre y apellido del compareciente; el derecho por el que lo hace; el
numero del registro de contribuyentes, o el de la cédula de identidad, en su
caso.

3. La indicacion de su domicilio permanente, y para notificaciones, el que
sefialare;

4. Mencion del acto administrativo objeto del reclamo y la expresion de los
fundamentos de hecho y de derecho en que se apoya, expuestos clara y
sucintamente;

5. La peticion o pretension concreta que se formule; y,

6. La firma del compareciente, representante o procurador y la del abogado

que lo patrocine.

A la reclamacion se adjuntaran las pruebas de que se disponga o se solicitara

la concesidn de un plazo para el efecto.

Pago indebido.- Se considerard pago indebido, el que se realice por un tributo
no establecido legalmente o del que haya exencién por mandato legal; el
efectuado sin que haya nacido la respectiva obligacion tributaria, conforme a los
supuestos que configuran el respectivo hecho generador. En iguales condiciones,
se considerara pago indebido aquel que se hubiere satisfecho o exigido

ilegalmente o fuera de la medida legal.

Pago en exceso.- Se considerara pago en exceso aquel que resulte en demasia en

relacién con el valor que debio pagarse al aplicar la tarifa prevista en la ley sobre
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la respectiva base imponible. La administracion tributaria, previa solicitud del
contribuyente, procedera a la devolucion de los saldos en favor de éste, que
aparezcan como tales en sus registros, en los plazos y en las condiciones que la
ley y el reglamento determinen, siempre y cuando el beneficiario de la
devolucién no haya manifestado su voluntad de compensar dichos saldos con

similares obligaciones tributarias pendientes o futuras a su cargo.

Si el contribuyente no recibe la devolucion dentro del plazo maximo de seis
meses de presentada la solicitud o si considera que lo recibido no es la cantidad
correcta, tendra derecho a presentar en cualquier momento un reclamo formal
para la devolucidn, en los mismos términos previstos en el Codigo para el caso

de pago indebido.

De las Consultas

Quienes pueden consultar.- Los sujetos pasivos que tuvieren un interés propio
y directo; podran consultar a la administracion tributaria respectiva sobre el
régimen juridico tributario aplicable a determinadas situaciones concretas o el
que corresponda a actividades econémicas por iniciarse, en cuyo caso la

absolucién sera vinculante para la administracién tributaria.

Del Pago Indebido

Procedencia y prescripcion.- Tendra derecho a formular el reclamo o la accion

de pago indebido o del pago en exceso la persona natural o juridica que efectud
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el pago o la persona a nombre de quien se lo hizo. Si el pago se refiere a deuda
ajena, sin que haya obligacion de hacerlo en virtud de ordenamiento legal, s6lo
podra exigirse la devolucion a la administracion tributaria que recibié el pago,

cuando se demuestre que se lo hizo por error.

La accién de pago indebido o del pago en exceso prescribird en el plazo de tres
afios, contados desde la fecha del pago. La prescripcion se interrumpirad con la

presentacion del reclamo o de la demanda, en su caso.

Reclamo administrativo.- ElI reclamo administrativo de pago indebido y la
solicitud de pago en exceso se presentaran ante la autoridad tributaria que tenga
competencia para conocer en Unica o Ultima instancia los reclamos tributarios,

en los siguientes casos:

1.- Cuando se ha realizado el pago conforme a un erréneo acto de
determinacion o de acuerdo a una acta de fiscalizacion u otro acto, del que
no se hubiere presentado reclamo alguno; vy,

2.- Cuando se ha pagado una obligacion tributaria inexistente, en todo o en

parte, por cuenta propia o ajena.

Notas de crédito.- Aceptada la reclamacion de pago indebido o del pago en
exceso, por la competente autoridad administrativa o por el Tribunal Distrital de
lo Fiscal, en su caso, se emitira la nota de crédito o cheque respectivo o se
admitira la compensacion a que hubiere lugar, con obligaciones tributarias

pendientes que tuviere el mismo contribuyente o responsable. EI administrador
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del tributo reglamentara la forma, oportunidad y parametros de liquidacion y
reembolso de los tributos indebida o excesivamente pagados. El término para el
reembolso, en ningun caso, sera mayor de sesenta dias contados desde la fecha

en que el acto administrativo o sentencia se encuentren ejecutoriados.

De las Infracciones Tributarias

Concepto de infraccion tributaria.- Constituye infraccion tributaria, toda
accion u omision que implique violacion de normas tributarias sustantivas o
adjetivas sancionadas con pena establecida con anterioridad a esa accion u
omision.

Clases de infracciones.- Para efectos de su juzgamiento y sancion, las
infracciones tributarias se clasifican en delitos, contravenciones y faltas

reglamentarias.

v Constituyen delitos los tipificados y sancionados como tales en el Codigo y

en otras leyes tributarias.

v" Constituyen contravenciones las violaciones de normas adjetivas o el
incumplimiento de deberes formales, constantes en el Codigo o en otras

disposiciones legales.

v Constituyen faltas reglamentarias las violaciones de reglamentos o normas
secundarias de obligatoriedad general, que no se encuentren comprendidas

en la tipificacion de delitos o contravenciones.
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Elementos constitutivos.- Para la configuracion del delito se requiere la
existencia de dolo. Para la de las contravenciones y faltas reglamentarias, basta

la transgresion de la norma.

De la Defraudacion

Concepto.- Constituye defraudacion, todo acto doloso de simulacion,
ocultacion, omision, falsedad o engafio que induzca a error en la determinacion
de la obligacion tributaria, o por los que se deja de pagar en todo o en parte los
tributos realmente debidos, en provecho propio o de un tercero; asi como
aquellas conductas dolosas que contravienen o dificultan las labores de control,

determinacion y sancién que ejerce la administracion tributaria.

Casos de defraudacion.- A mas de los establecidos en otras leyes tributarias,

son casos de defraudacion:

1.- Destruccién, ocultacién o alteracion dolosas de sellos de clausura o de
incautacion;
2.- Realizar actividades en un establecimiento a sabiendas de que se encuentre

clausurado;

3.- Imprimir y hacer uso doloso de comprobantes de venta o de retencion que
no hayan sido autorizados por la Administracion Tributaria;
4.- Proporcionar, a sabiendas, a la Administracion Tributaria informacion o

declaracion falsa o adulterada de mercaderias, cifras, datos, circunstancias o
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antecedentes que influyan en la determinacion de la obligacion tributaria,
propia o de terceros; y, en general, la utilizacion en las declaraciones
tributarias o en los informes que se suministren a la administracion
tributaria, de datos falsos, incompletos o desfigurados;

La falsificacion o alteracion de permisos, guias, facturas, actas, marcas,
etiquetas y cualquier otro documento de control de fabricacion, consumo,
transporte, importacion y exportacion de bienes gravados;

La omision dolosa de ingresos, la inclusién de costos, deducciones, rebajas
0 retenciones, inexistentes o superiores a los que procedan legalmente.

La alteracion dolosa, en perjuicio del acreedor tributario, de libros o
registros informaticos de contabilidad, anotaciones, asientos u operaciones
relativas a la actividad econémica, asi como el registro contable de cuentas,
nombres, cantidades o datos falsos;

Llevar doble contabilidad deliberadamente, con distintos asientos en libros
0, registros informaticos, para el mismo negocio o actividad econémica;

La destruccién dolosa total o parcial, de los libros o registros informaticos
de contabilidad u otros exigidos por las normas tributarias, o de los
documentos que los respalden, para evadir el pago o disminuir el valor de
obligaciones tributarias;

Emitir o aceptar comprobantes de venta por operaciones inexistentes o cuyo
monto no coincida con el correspondiente a la operacion real,

Extender a terceros el beneficio de un derecho a un subsidio, rebaja,
exencion o estimulo fiscal o beneficiarse sin derecho de los mismos;
Simular uno 0 mas actos o contratos para obtener o dar un beneficio de

subsidio, rebaja, exencion o estimulo fiscal;
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13.- La falta de entrega deliberada, total o parcial, por parte de los agentes de
retencion o percepcion, de los impuestos retenidos o percibidos, después de
diez dias de vencido el plazo establecido en la norma para hacerlo;

14.- El reconocimiento ola obtencion indebida y dolosa de una devolucion de
tributos, intereses o multas, establecida asi por acto firme o ejecutoriado de
la administracion tributaria o del érgano judicial competente, v;

15.- La venta para consumo de aguardiente sin rectificar o alcohol sin embotellar
y la falsa declaracién de volumen o grado alcohdlico del producto sujeto al

tributo, fuera del limite de tolerancia establecida por el INEN.

De las Contravenciones

Concepto.- Son contravenciones tributarias, las acciones u omisiones de los
contribuyentes, responsables o terceros o de los empleados o funcionarios
publicos, que violen o no acaten las normas legales sobre administracion o
aplicacion de tributos, u obstaculicen la verificacion o fiscalizacion de los
mismos, o impidan o retarden la tramitacidn de los reclamos, acciones o recursos

administrativos.

Sanciones por Contravenciones.- A las contravenciones establecidas en el
Codigo y en las demas leyes tributarias se aplicard como pena pecuniaria una
multa que no sea inferior a 30 dolares ni exceda de 1.500 ddlares de los Estados
Unidos de America, sin perjuicio de las demas sanciones, que para cada

infraccion, se establezcan en las respectivas normas.
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De las Faltas Reglamentarias

Concepto.- Son faltas reglamentarias en materia tributaria, la inobservancia de
normas reglamentarias y disposiciones administrativas de obligatoriedad
general, que establezcan los procedimientos o0 requisitos necesarios para el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y deberes formales de los sujetos

pasivos.

Sanciones por Faltas Reglamentarias.- Las faltas reglamentarias seran

sancionadas con una multa que no sea inferior a 30 dolares ni exceda de 1.000

ddlares de los Estados Unidos de América, sin perjuicio de las demas sanciones,

que para cada infraccion, se establezcan en las respectivas normas.

4.2.2 Extracto de la Ley de Régimen Tributario Internol4

Impuesto a la Renta

Normas Generales

Objeto del impuesto.- Se establece como impuesto a la renta global el que
obtengan las personas naturales, las sucesiones indivisas y las sociedades

nacionales o extranjeras, de acuerdo con las disposiciones de la Ley.

Concepto de renta.- Para efectos de este impuesto se considera renta:

14 LEY DE REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO, Codificacién 26, Publicada en el Registro Oficial 463 del 17 de Noviembre
del 2004. Incluye Reformas realizadas al 28 de Diciembre del 2011.
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1.- Los ingresos de fuente ecuatoriana obtenidos a titulo gratuito o a titulo
oneroso provenientes del trabajo, del capital o de ambas fuentes,
consistentes en dinero, especies 0 Servicios; y,

2.- Los ingresos obtenidos en el exterior por personas naturales domiciliadas en

el pais o por sociedades nacionales.

Sujetos pasivos.- Son sujetos pasivos del impuesto a la renta las personas
naturales, las sucesiones indivisas y las sociedades, nacionales o extranjeras,
domiciliadas o no en el pais, que obtengan ingresos gravados de conformidad

con las disposiciones de la Ley.

Los sujetos pasivos obligados a llevar contabilidad, pagaran el impuesto a la

renta en base de los resultados que arroje la misma.

Partes relacionadas.- Para efectos tributarios se consideraran partes
relacionadas a las personas naturales o sociedades, domiciliadas o no en el
Ecuador, en las que una de ellas participe directa o indirectamente en la
direccion, administracion, control o capital de la otra; o en las que un tercero, sea
persona natural o sociedad domiciliada o no en el Ecuador, participe directa o

indirectamente, en la direccidn, administracion, control o capital de éstas.

Se consideraran partes relacionadas, los que se encuentran inmersos en la

definicion del parrafo anterior y entre otros casos los siguientes:
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4)
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Las partes en las que una misma persona natural o sociedad, participe
indistintamente, directa o indirectamente en la direccion, administracion,
control o capital de tales partes.

Las partes en las que las decisiones sean tomadas por érganos directivos
integrados en su mayoria por los mismos miembros.

Las partes, en las que un mismo grupo de miembros, socios 0 accionistas,
participe indistintamente, directa o indirectamente en la direccion,
administracion, control o capital de éstas.

Los miembros de los 6rganos directivos de la sociedad con respecto a la
misma, siempre que se establezcan entre éstos relaciones no inherentes a su
cargo.

Los administradores y comisarios de la sociedad con respecto a la misma,

siempre gue se establezcan entre éstos relaciones no inherentes a su cargo.

Para establecer la existencia de algun tipo de relacion o vinculacién entre

contribuyentes, la Administracién Tributaria atendera de forma general a la

participacion accionaria u otros derechos societarios sobre el patrimonio de las

sociedades, los tenedores de capital, la administracion efectiva del negocio, la

distribucion de utilidades, la proporcion de las transacciones entre tales

contribuyentes, los mecanismos de precios usados en tales operaciones.

También se consideraran partes relacionadas a sujetos pasivos que realicen

transacciones con sociedades domiciliadas, constituidas o ubicadas en una

jurisdiccion fiscal de menor imposicion, o en Paraisos Fiscales.
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Asi mismo, la Administracion Tributaria podré establecer partes relacionadas
por presuncién cuando las transacciones que se realicen no se ajusten al
principio de plena competencia. Podra considerar también partes relacionadas
por presuncion a los sujetos pasivos y a la persona natural, sociedad, o grupo
econdémico con quien realice ventas o compras de bienes, servicios u otro tipo

de operaciones, en los porcentajes definidos en el Reglamento de Aplicacion.

Seran jurisdicciones de menor imposicion y paraisos fiscales, aquellos que
sefiale el Servicio de Rentas Internas. En el reglamento a esta Ley se

estableceran los términos y porcentajes a los que se hace referencia.

Exenciones

Exenciones.- Para fines de la determinacion y liquidacion del impuesto a la

renta, estan exonerados exclusivamente los siguientes ingresos:

1.- Los dividendos y utilidades, calculados después del pago del impuesto a la
renta, distribuidos por sociedades nacionales o extranjeras residentes en el
Ecuador, a favor de otras sociedades nacionales o extranjeras, no
domiciliadas en paraisos fiscales o jurisdiccionales de menor imposicién o

de personas naturales, no residentes en el Ecuador;

También estaran exentos de impuestos a la renta, los dividendos en acciones que
se distribuyan a consecuencia de la aplicacion de la reinversion de utilidades en

la misma relacion proporcional.
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Los gastos de viaje, hospedaje y alimentacion, debidamente soportados con
los documentos respectivos, que reciban los funcionarios, empleados y
trabajadores del sector privado, por razones inherentes a su funcién y cargo,
de acuerdo a las condiciones establecidas en el reglamento de aplicacion del
impuesto a la renta;

Las Décima Tercera y Décima Cuarta Remuneraciones;

Los obtenidos por los trabajadores por concepto de bonificacion de
desahucio e indemnizacion por despido intempestivo, en la parte que no
exceda a lo determinado por el Codigo de Trabajo. Toda bonificacion e
indemnizacion que sobrepase los valores determinados en el Codigo del
Trabajo, aunque esté prevista en los contratos colectivos causara el impuesto
a la renta;

Los obtenidos por discapacitados, debidamente calificados por el organismo
competente, en un monto equivalente al triple de la fraccién basica gravada
con tarifa cero del pago de impuesto a la renta, asi como los percibidos por
personas mayores de sesenta y cinco afios, en un monto equivalente al doble
de la fraccion béasica gravada con tarifa cero del pago del impuesto a la

renta.

Se considerara persona con discapacidad a toda persona que, como consecuencia

de una o méas deficiencias fisicas, mentales y/o sensoriales, congénitas o

adquiridas, previsiblemente de caracter permanente se ve restringida en al menos

un treinta por ciento de su capacidad para realizar una actividad dentro del

margen que se considera normal, en el desempefio de sus funciones o actividades
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habituales, de conformidad con los rangos que para el efecto establezca el

CONADIS.

6.- Los generados por la enajenacion ocasional de inmuebles, acciones o
participaciones. Para los efectos de esta Ley se considera como enajenacion
ocasional aquella que no corresponda al giro ordinario del negocio o de las
actividades habituales del contribuyente;

7.- Las indemnizaciones que se perciban por seguros, exceptuando los
provenientes del lucro cesante.

8.- La Compensacion Econdmica para el salario digno.

En la determinacion y liquidacion del impuesto a la renta no se reconoceran mas
exoneraciones que las previstas en esta seccidn, aunque otras leyes, generales o
especiales, establezcan exclusiones o dispensas a favor de cualquier
contribuyente, con excepcion de lo previsto en la Ley de Beneficios Tributarios
para nuevas Inversiones Productivas, Generacion de Empleo y de Prestacion de

Servicios. Estas exoneraciones no son excluyentes entre si.

Depuracion de los Ingresos

Deducciones.- En general, con el propésito de determinar la base imponible
sujeta a este impuesto se deduciran los gastos que se efectlien con la finalidad de
obtener, mantener y mejorar los ingresos de fuente ecuatoriana que no esten

exentos.
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En particular se aplicaran las siguientes deducciones:

1.-

Los costos y gastos imputables al ingreso, que se encuentren debidamente
sustentados en comprobantes de venta que cumplan los requisitos
establecidos en el reglamento correspondiente.

Los intereses de deudas contraidas con motivo del giro del negocio, asi
como los gastos efectuados en la constitucién, renovacion o cancelacion de
las mismas, que se encuentren debidamente sustentados en comprobantes de
venta que cumplan los requisitos establecidos en el reglamento
.correspondiente. No seran deducibles los intereses en la parte que exceda
de las tasas autorizadas por el Directorio del Banco Central del Ecuador, asi
como tampoco los intereses y costos financieros de los créditos externos no

registrados en el Banco Central del Ecuador.

Para que sean deducibles los intereses pagados por créditos externos
otorgados directa o indirectamente por partes relacionadas, el monto total de
estos no podra ser mayor al 300% con respecto al patrimonio, tratdndose de
sociedades. Tratandose de personas naturales el monto total de créditos

externos no debera ser mayor al 60% con respecto a sus activos totales.

Los intereses pagados respecto del exceso de las relaciones indicadas, no

seran deducibles.
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Para los efectos de esta deduccion el registro en el Banco Central del
Ecuador constituye el del crédito mismo y el de los correspondientes pagos

al exterior, hasta su total cancelacion.

Los impuestos, tasas, contribuciones, aportes al sistema de seguridad social
obligatorio que soportare la actividad generadora del ingreso, con exclusion
de los intereses y multas que deba cancelar el sujeto pasivo u obligado, por
el retraso en el pago de tales obligaciones. No podra deducirse el propio
impuesto a la renta, ni los gravamenes gque se hayan integrado al costo de
bienes y activos, ni los impuestos que el contribuyente pueda trasladar u
obtener por ellos crédito tributario;

Las primas de seguros devengados en el ejercicio impositivo que cubran
riesgos personales de los trabajadores y sobre los bienes que integran la
actividad generadora del ingreso gravable, que se encuentren debidamente
sustentados en comprobantes de venta que cumplan los requisitos
establecidos en el reglamento correspondiente;

Las pérdidas comprobadas por caso fortuito, fuerza mayor o por delitos que
afecten econdmicamente a los bienes de la respectiva actividad generadora
del ingreso, en la parte que no fuere cubierta por indemnizacion o seguro y
que no se haya registrado en los inventarios;

Los gastos de viaje y estadia necesarios para la generacion del ingreso, que
se encuentren debidamente sustentados en comprobantes de venta que
cumplan los requisitos establecidos en el reglamento correspondiente. No

podran exceder del tres por ciento (3%) del ingreso gravado del ejercicio; y,
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en el caso de sociedades nuevas, la deduccion sera aplicada por la totalidad
de estos gastos durante los dos primeros afios de operaciones;

La depreciacion y amortizacion, conforme a la naturaleza de los bienes, a la
duracion de su vida util, a la correccion monetaria, y la técnica contable, asi
como las que se conceden por obsolescencia y otros casos, en conformidad a
lo previsto en esta Ley y su reglamento;

La amortizacion de las pérdidas;

Los sueldos, salarios y remuneraciones en general; los beneficios sociales;
la participacion de los trabajadores en las utilidades; las indemnizaciones y
bonificaciones legales y otras erogaciones impuestas por el Codigo de
Trabajo, en otras leyes de caracter social, o por contratos colectivos o
individuales, asi como en actas transaccionales y sentencias, incluidos los
aportes al seguro social obligatorio; también seran deducibles las
contribuciones a favor de los trabajadores para finalidades de asistencia
médica, sanitaria, escolar, cultural, capacitacion, entrenamiento profesional

y de mano de obra.

Las remuneraciones en general y los beneficios sociales reconocidos en un

determinado ejercicio econdmico, solo se deduciran sobre la parte respecto de la

cual el contribuyente haya cumplido con sus obligaciones legales para con el

seguro social obligatorio cuando corresponda, a la fecha de presentacion de la

declaracion del impuesto a la renta;

Si la indemnizacion es consecuencia de falta de pago de remuneraciones o

beneficios sociales solo podra deducirse en caso que sobre tales remuneraciones
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0 beneficios se haya pagado el aporte al Instituto Ecuatoriano de Seguridad

Social.

Las deducciones que correspondan a remuneraciones Yy beneficios sociales sobre
los que se aporte al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, por incremento
neto de empleos, debido a la contratacion de trabajadores directos, se deduciran
con el 100% adicional, por el primer ejercicio econémico en que se produzcan y
siempre gque se hayan mantenido como tales seis meses consecutivos 0 mas,
dentro del respectivo ejercicio cuando se trate de nuevas inversiones en zonas
econdémicamente deprimidas y de frontera y se contrate a trabajadores residentes
en dichas zonas, la deduccidon serd la misma y por un periodo de cinco afios. En
este Gltimo caso, los aspectos especificos para su aplicacion constaran en el

Reglamento a esta ley.

Las deducciones que correspondan a remuneraciones Yy beneficios sociales sobre
los que se aporte al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, por pagos a
discapacitados o a trabajadores que tengan conyuge o hijos con discapacidad,

dependientes suyos, se deduciran con el 150% adicional.

Se considerara persona con discapacidad a toda persona que, Como consecuencia
de una o maés deficiencias fisicas, mentales y/o sensoriales, congénitas o
adquiridas, previsiblemente de caracter permanente se ve restringida en al menos
treinta por ciento de su capacidad para realizar una actividad dentro del margen
que se considera normal, en el desempefio de sus funciones o actividades

habituales.
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La deduccion adicional no sera aplicable en el caso de contratacion de
trabajadores que hayan sido dependientes del mismo empleador, de parientes
dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad o de partes

relacionadas del empleador en los tres afios anteriores.

No seran deducibles los costos o gastos que se respalden en comprobantes de
venta falsos, contratos inexistentes o realizados en general con personas o

sociedades inexistentes, fantasmas o supuestas.

Sera también deducible la compensacion econdmica para alcanzar el salario

digno que se pague a los trabajadores.

10.- Las provisiones para créditos incobrables originados en operaciones del giro
ordinario del negocio, efectuadas en cada ejercicio impositivo a razon del
1% anual sobre los créditos comerciales concedidos en dicho ejercicio y que
se encuentren pendientes de recaudacion al cierre del mismo, sin que la

provision acumulada pueda exceder del 10% de la cartera total.

Las provisiones voluntarias asi como las realizadas en acatamiento a leyes
organicas, especiales o disposiciones de los érganos de control no seran
deducibles para efectos tributarios en la parte que excedan de los limites

antes establecidos.
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La eliminacion definitiva de los créditos incobrables se realizara con cargo a
esta provision y a los resultados del ejercicio, en la parte no cubierta por la

provision, cuando se haya cumplido una de las siguientes condiciones:

v Haber constado como tales, durante cinco afios o mas en la

contabilidad:;

v Haber transcurrido mas de cinco afios desde la fecha de vencimiento

original del crédito;

v Haber prescrito la accion para el cobro del crédito;

v En caso de quiebra o insolvencia del deudor;

v Si el deudor es una sociedad, cuando ésta haya sido liquidada o

cancelado su permiso de operacion.

No se reconoce el carécter de créditos incobrables a los créditos concedidos
por la sociedad al socio, a su conyuge o a sus parientes dentro del cuarto
grado de consanguinidad y segundo de afinidad ni los otorgados a
sociedades relacionadas. En el caso de recuperacion de los créditos, el
ingreso obtenido por este concepto debera ser contabilizado, caso contrario

se considerara defraudacion.

11.- El impuesto a la renta y los aportes personales al seguro social obligatorio o
privado que asuma el empleador por cuenta de sujetos pasivos que laboren
para él, bajo relacion de dependencia, cuando su contratacion se haya

efectuado por el sistema de ingreso o salario neto;
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12.- La totalidad de las provisiones para atender el pago de desahucio y de
pensiones jubilares patronales, actuarialmente formuladas por empresas
especializadas o profesionales en la materia, siempre que, para las segundas,
se refieran a personal que haya cumplido por lo menos diez afios de trabajo
en la misma empresa;

13.-Los gastos devengados y pendientes de pago al cierre del ejercicio,
exclusivamente identificados con el giro normal del negocio y que estén
debidamente respaldados en contratos, facturas o comprobantes de ventas y
por disposiciones legales de aplicacion obligatoria;

14.- Las erogaciones en especie 0 servicios a favor de directivos, funcionarios,
empleados y trabajadores, siempre que se haya efectuado la respectiva
retencion en la fuente sobre la totalidad de estas erogaciones. Estas
erogaciones se valoraran sin exceder del precio de mercado del bien o del
servicio recibido.

15.- Las personas naturales podran deducirse, hasta en el 50% del total de sus
ingresos gravados sin que supere un valor equivalente a 1.3 veces la
fraccion basica desgravada de impuesto a la renta de personas naturales, sus
gastos personales sin IVA e ICE, asi como los de su conyuge e hijos
menores de edad o con discapacidad, que no perciban ingresos gravados y

que dependan del contribuyente.

Los gastos personales que se pueden deducir, corresponden a los realizados
por concepto de: arriendo o pago de intereses para adquisicion de vivienda,
educacion, salud, y otros que establezca el reglamento. En el Reglamento se

establecera el tipo del gasto a deducir y su cuantia maxima, que se
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sustentara en los documentos referidos en el Reglamento de Comprobantes
de Venta y Retencion, en los que se encuentre debidamente identificado el

contribuyente beneficiario de esta deduccion.

Los costos de educacion superior también podran deducirse ya sean gastos
personales asi como los de su conyuge, hijos de cualquier edad u otras

personas que dependan econdmicamente del contribuyente.

A efecto de llevar a cabo la deduccion el contribuyente debera presentar
obligatoriamente la declaracion del Impuesto a la Renta anual y el anexo de
los gastos que deduzca, en la forma que establezca el Servicio de Rentas

Internas.

Los originales de los comprobantes podran ser revisados por la
Administracion Tributaria, debiendo mantenerlos el contribuyente por el
lapso de seis afios contados desde la fecha en la que presentd su declaracion

de impuesto a la renta.

16.- Para el célculo del impuesto a la renta, durante el plazo de 5 afios, las
Medianas empresas, tendran derecho a la deduccion del 100% adicional de

los gastos incurridos en los siguientes rubros:

v Capacitacion técnica dirigida a investigacion, desarrollo e innovacién

tecnoldgica, que mejore la productividad, y que el beneficio no supere el 1%
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del valor de los gastos efectuados por conceptos de sueldos y salarios del

afio en que se aplique el beneficio;

v Gastos en la mejora de la productividad a través de las siguientes
actividades: asistencia técnica en desarrollo de productos mediante estudios
y andlisis de mercado y competitividad; asistencia tecnologica a través de
contrataciones de servicios profesionales para disefio de procesos,
productos, adaptacion e implementacion de procesos, de disefio de
empaques, de desarrollo de software especializado y otros servicios de
desarrollo empresarial que seran especificados en el Reglamento de esta ley,

y que el beneficio no superen el 1% de las ventas; y,

v Gastos de viaje, estadia y promocion comercial para el acceso a mercados
internacionales, tales como ruedas de negocios, participacion en ferias
internacionales, entre otros costos 0 gastos de similar naturaleza, y que el
beneficio no supere el 50% del valor total de los costos y gastos destinados

a la promocion y publicidad.

El reglamento a esta ley establecerd los parametros técnicos y formales, que

deberan cumplir los contribuyentes que puedan acogerse a este beneficio.

Pérdidas.- Las sociedades, las personas naturales obligadas a llevar contabilidad
y las sucesiones indivisas obligadas a llevar contabilidad; pueden compensar las
pérdidas sufridas en el ejercicio impositivo, con las utilidades gravables que
obtuvieren dentro de los cinco periodos impositivos siguientes, sin que se exceda

en cada periodo del 25% de las utilidades obtenidas. Al efecto se entendera
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como utilidades o pérdidas las diferencias resultantes entre ingresos gravados

gue no se encuentren exentos menos los costos y gastos deducibles.

En caso de liquidacion de la sociedad o terminacion de sus actividades en el pais,
el saldo de la pérdida acumulada durante los Gltimos cinco ejercicios sera
deducible en su totalidad en el ejercicio impositivo en que concluya su

liquidacion o se produzca la terminacion de actividades.

No se aceptara la deduccion de pérdidas por enajenacion de activos fijos o

corrientes cuando la transaccion tenga lugar entre partes relacionadas.

Precios de Transferencia.- Se establece el régimen de precios de transferencia
orientado a regular con fines tributarios las transacciones gque se realizan entre
partes relacionadas, en los términos definidos por la Ley, de manera que las
contraprestaciones entre ellas sean similares a las que se realizan entre partes

independientes.

Principio de plena competencia.- Para efectos tributarios se entiende por
principio de plena competencia aquel por el cual, cuando se establezcan o
impongan condiciones entre partes relacionadas en sus transacciones
comerciales o financieras, que difieran de las que se hubieren estipulado con o
entre partes independientes, las utilidades que hubieren sido obtenidas por una
de las partes de no existir dichas condiciones pero que, por razon de la
aplicacion de esas condiciones no fueron obtenidas, serdn sometidas a

imposicion.
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Los contribuyentes que realicen operaciones con partes relacionadas
guedaran exentos de la aplicacion del régimen de precios de transferencia

cuando:

v Tengan un impuesto causado superior al tres por ciento de sus ingresos

gravables; y,

v No realicen operaciones con residentes en paraisos fiscales o regimenes

fiscales preferentes.

Base Imponible

Base imponible.- En general, la base imponible esta constituida por la totalidad
de los ingresos ordinarios y extraordinarios gravados con el impuesto, menos las
devoluciones, descuentos, costos, gastos y deducciones, imputables a tales

ingresos.

Base imponible de los ingresos del trabajo en relacion de dependencia.- La
base imponible de los ingresos del trabajo en relacion de dependencia esta
constituida por el ingreso ordinario o extraordinario que se encuentre sometido
al impuesto, menos el valor de los aportes personales al IESS, excepto cuando
éstos sean pagados por el empleador, sin que pueda disminuirse con rebaja o

deduccion alguna.

Cuando los contribuyentes que trabajan en relacion de dependencia sean

contratados por el sistema de ingreso neto, a la base imponible prevista en el
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inciso anterior se sumara, por una sola vez, el impuesto a la renta asumido por el

empleador. El resultado de esta suma constituira la nueva base imponible para

calcular el impuesto.

Tarifas

Tarifa del impuesto a la renta de personas naturales y sucesiones indivisas.-

a) Para liquidar el impuesto a la renta de las personas naturales y de las

sucesiones indivisas, se aplicaran a la base imponible las tarifas contenidas

en la siguiente tabla de ingresos:

Tabla No. 12 Tabla de Ingresos 2011

Impuesto a la Renta - Afio 2011
L Impuesto Fraccion Impuggto
Fraccion Basica Exceso Hasta i Fraccion
Basica
Excedente

0 9,210 0 0%
9,210 11,730 0 5%
11,730 14,670 126 10%
14,670 17,610 420 12%
17,610 35,210 773 15%
35,210 52,810 3,413 20%
52,810 70,420 6,933 25%
70,420 93,890 11,335 30%
93,890 | En adelante 18,376 35%

Los rangos de la tabla precedente seran actualizados conforme la variacién anual
del Indice de Precios al Consumidor de Area Urbana dictado por el INEC al 30
de Noviembre de cada afo. El ajuste incluira la modificacion del impuesto sobre
la fraccion basica de cada rango. La tabla asi actualizada tendra vigencia para el

afno siguiente.
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b) Los ingresos obtenidos por personas naturales que no tengan residencia en
el pais, por servicios ocasionalmente prestados en el Ecuador, satisfaran la

tarifa Gnica prevista para sociedades sobre la totalidad del ingreso percibido.

En el caso de donaciones el acto o contrato por el cual se transfiere el dominio

constituye el hecho generador.

Se presumira donacion, salvo prueba en contrario, para los efectos impositivos
de los que trata esta norma, toda transferencia de dominio de bienes y derechos

de ascendientes a descendientes o viceversa.

Se presumird donacién, salvo prueba en contrario, incluso en la transferencia
realizada con intervencién de terceros cuando los bienes y derechos han sido de
propiedad de los donantes hasta dentro de los cinco afios anteriores; en este caso
los impuestos municipales pagados por la transferencia seran considerados

créditos tributarios para determinar este impuesto.

c) Los dividendos y las utilidades de sociedades asi como los beneficios
obtenidos por fideicomisos mercantiles, distribuidos a favor de personas
naturales residentes en el pais, formaran parte de su renta global, teniendo
derecho a utilizar, en su declaracion de impuesto a la renta global, como
crédito, el impuesto pagado por la sociedad correspondiente a ese
dividendo, utilidad o beneficio, que en ningln caso sera mayor a la tarifa de

Impuesto a la Renta prevista para sociedades de su valor. El crédito
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tributario aplicable no sera mayor al impuesto que le corresponderia pagar a

la persona natural por ese ingreso dentro de su renta global.

Tarifa del impuesto a la renta para sociedades.- Las sociedades constituidas
en el Ecuador asi como las sucursales de sociedades extranjeras domiciliadas en
el pais y los establecimientos permanentes de sociedades extranjeras no
domiciliadas, que obtengan ingresos gravables, estaran sujetas a la tarifa

impositiva del veinte y dos (22%) sobre su base imponible.

Las sociedades que reinviertan sus utilidades en el pais podran obtener una
reduccion de 10 puntos porcentuales de la tarifa del Impuesto a la Renta sobre el
monto reinvertido, en activos productivos, siempre y cuando lo destinen a la
adquisicion de maquinarias nuevas 0 equipos nuevos, activos para riego,
material vegetativo, plantulas y todo insumo vegetal para produccion agricola,
forestal, ganadera y de floricultura, que se utilicen para su actividad productiva,
asi como para la adquisicion de bienes relacionados con investigacion vy
tecnologia que mejoren la productividad, generen diversificacion productiva e
incremento de empleo, para lo cual deberan efectuar el correspondiente aumento
de capital, y cumplir con los requisitos que se estableceran en el Reglamento a
esta Ley. En el caso de instituciones financieras privadas, cooperativas de ahorro
y crédito y similares, también podran obtener dicha reduccién, siempre y cuando
lo destinen al otorgamiento de créditos para el sector productivo, incluidos los
pequeiios y medianos productores, en las condiciones que lo establezca el
reglamento, y efectlen el correspondiente aumento de capital. El aumento de

capital se perfeccionarad con la inscripcion en el respectivo Registro Mercantil
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hasta el 31 de diciembre del ejercicio impositivo posterior a aquel en que se
generaron las utilidades materia de la reinversion, y en el caso de las
cooperativas de ahorro y crédito y similares se perfeccionara de conformidad

con las normas pertinentes.

Sobre los dividendos y utilidades de las sociedades y sobre los beneficios
obtenidos de fideicomisos mercantiles, fondos de cesantia y fondos de inversién
gravados, que constituyan renta gravada, se realizara la retencion en la fuente
conforme se establezca en el Reglamento a esta Ley. Cuando una sociedad
otorgue a sus socios, accionistas, participes o beneficiarios, préstamos de dinero,
se considerard dividendos o beneficios anticipados por la sociedad y por
consiguiente, esta debera efectuar la retencion correspondiente a la tarifa
prevista para sociedades sobre su monto. Tal retencion serd declarada y pagada
al mes siguiente de efectuada y dentro de los plazos previstos en el Reglamento
y constituira crédito tributario para la empresa en su declaracion de impuesto a la

Renta.

Los sujetos pasivos que sean administradores u operadores de una Zona Especial
de Desarrollo Econémico a partir de la vigencia del Codigo de la Produccion,
tendrdn una rebaja adicional de cinco puntos porcentuales en la tarifa de

Impuesto a la Renta
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Normas sobre Declaracion y Pago

Pago del impuesto.- Los sujetos pasivos deberan efectuar el pago del impuesto a

la renta de acuerdo con las siguientes normas:

1.-

b)

El saldo adeudado por impuesto a la renta que resulte de la declaracion
correspondiente al ejercicio econdmico anterior deberd cancelarse en los
plazos que establezca el Reglamento, en las entidades legalmente
autorizadas para recaudar tributos;

Las personas naturales, las sucesiones indivisas, las sociedades, las
empresas que tengan suscritos o suscriban contratos de exploracion y
explotacion de hidrocarburos en cualquier modalidad contractual, deberan
determinar en su declaracién correspondiente al ejercicio economico
anterior, el anticipo a pagarse con cargo al ejercicio fiscal corriente de
conformidad con las siguientes reglas:

Las personas naturales y sucesiones indivisas no obligadas a llevar
contabilidad, las empresas que tengan suscritos o suscriban contratos de
exploracion y explotacién de hidrocarburos en cualquier modalidad
contractual y las empresas publicas sujetas al pago del impuesto a la renta:
Una suma equivalente al 50% del impuesto a la renta determinado en el
ejercicio anterior, menos las retenciones en la fuente del impuesto a la renta
que les hayan sido practicadas en el mismo;

Las personas naturales, las sucesiones indivisas obligadas a llevar

contabilidad y las sociedades:
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Un valor equivalente a la suma matematica de los siguientes rubros:

e El cero punto dos por ciento (0.2%) del patrimonio total.

e EI cero punto dos por ciento (0.2%) del total de costos y gastos

deducibles a efecto del impuesto a la renta.
o  El cero punto cuatro por ciento (0.4%) del activo total.

e El cero punto cuatro por ciento (0.4%) del total de ingresos gravables a

efecto del impuesto a la renta.

Para la liquidacion de este anticipo, en los activos de las arrendadoras
mercantiles se incluirdn los bienes dados por ellas en arrendamiento mercantil.

Las instituciones sujetas al control de la Superintendencia de Bancos y Seguros
y cooperativas de ahorro y crédito y similares, no consideraran en el calculo del

anticipo los activos monetarios.

Las sociedades, las sucesiones indivisas obligadas a llevar contabilidad y las
personas naturales obligadas a llevar contabilidad que obtengan ingresos de
actividades agropecuarias, no consideraran en el célculo del anticipo el valor del

terrero sobre las que desarrollen dichas actividades.

Las sociedades, las sucesiones indivisas obligadas a llevar contabilidad y las
personas naturales obligadas a llevar contabilidad no consideraran en el célculo
del anticipo las cuentas por cobrar salvo aquellas que mantengan con

relacionadas.
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Las sociedades recién constituidas, las inversiones nuevas reconocidas de

acuerdo al Codigo de la Produccion, las personas naturales obligadas a llevar

contabilidad y las sucesiones indivisas obligadas a llevar contabilidad que

iniciaren actividades, estaran sujetas al pago de este anticipo después del quinto

afio de operacion efectiva, entendiéndose por tal la iniciacion de su proceso

productivo y comercial. En el caso de que el proceso productivo asi lo requiera,

este plazo podra ser ampliado, previa autorizacion de la Secretaria Técnica del

Consejo Sectorial de la Produccion y el Servicio de Rentas Internas.

c)

d)

El anticipo, que constituye crédito tributario para el pago de impuesto a la
renta del ejercicio fiscal en curso, se pagara en la forma y en el plazo que
establezca el Reglamento, sin que sea necesario la emisién de titulo de
crédito. El pago del anticipo se realizara en la parte que exceda al valor de
las retenciones que le hayan sido practicadas al contribuyente en el afio
anterior al de su pago; el saldo se pagara dentro de los plazos establecidos
para la presentacion de la declaracion del impuesto a la renta del ejercicio
fiscal en curso y conjuntamente con esta declaracion;

Si en el ejercicio fiscal, el contribuyente reporta un Impuesto a la Renta
Causado superior a los valores cancelados por concepto de Retenciones en
la Fuente de Renta mas Anticipo; debera cancelar la diferencia;

Para el caso de los contribuyentes definidos en el literal a) de este numeral,
si no existiese impuesto a la renta causado o si el impuesto causado en el
ejercicio corriente fuese inferior al anticipo pagado mas las retenciones,

tendran derecho a presentar el correspondiente reclamo de pago indebido o
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la solicitud de pago en exceso, por el total de lo que sobrepase el impuesto a

la renta causado.

Los contribuyentes definidos en el literal b) de este numeral, tendran derecho a
presentar el correspondiente reclamo de pago indebido o la solicitud de pago en

exceso, segun corresponda, asi:

« Por el total de las retenciones que se le hubieren efectuado, si no causare
impuesto a la renta en el ejercicio corriente o si el impuesto causado

fuere inferior al anticipo pagado;

« Por las retenciones que le hubieren sido efectuadas, en la parte en la que
no hayan sido aplicadas al pago del impuesto a la renta, en el caso de que

el impuesto a la renta causado fuere mayor al anticipo pagado.

El Servicio de Rentas Internas dispondra la devolucion de lo indebido o
excesivamente pagado ordenando la emisién de la nota de crédito, cheque o

acreditacion respectiva;

f) Las sociedades en disolucion que no hayan generado ingresos gravables en
el ejercicio fiscal anterior no estaran sujetas a la obligacion de pagar
anticipos en el afio fiscal en que, con sujecién a la ley, se inicie el proceso
de disolucion. Tampoco estdn sometidas al pago del anticipo aquellas
sociedades, cuya actividad econOmica consista exclusivamente en la
tenencia de acciones, participaciones o derechos en sociedades, asi como

aquellas en que la totalidad de sus ingresos sean exentos.
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Las sociedades en proceso de disolucion, que acuerden su reactivacion,
estaran obligadas a pagar anticipos desde la fecha en que acuerden su
reactivacion;

De no cumplir el declarante con su obligacion de determinar el valor del
anticipo al presentar su declaracion de impuesto a la renta, el Servicio de
Rentas Internas procedera a determinarlo y a emitir el correspondiente auto
de pago para su cobro, el cual incluira los intereses y multas, que de
conformidad con las normas aplicables, cause por el incumplimiento y un
recargo del 20% del valor del anticipo;

El Servicio de Rentas Internas, previa solicitud del contribuyente, podra
conceder la reduccion o exoneracion del pago del anticipo del impuesto a la
renta de conformidad con los términos y las condiciones que se establezcan
en el Reglamento.

El Servicio de Rentas Internas podra disponer la devolucién del anticipo
establecido en el literal b) por un ejercicio econémico cada trienio cuando
por caso fortuito o fuerza mayor se haya visto afectada gravemente la
actividad econdmica del sujeto pasivo en el ejercicio econdmico respectivo;
para el efecto el contribuyente presentara su peticion debidamente
justificada sobre la que el Servicio de Rentas Internas realizara las
verificaciones que correspondan. Este anticipo, en caso de no ser acreditado
al pago del impuesto a la renta causado o de no ser autorizada su devolucion
se constituird en pago definitivo de impuesto a la renta, sin derecho a crédito
tributario posterior.

Para efecto del calculo del anticipo del impuesto a la renta, se excluira los

montos que correspondan a gastos incrementales por generacion de nuevo
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empleo 0 mejora de la masa salarial, asi como la adquisicion de nuevos
activos destinados a la mejora de la productividad e innovacion tecnoldgica,
y en general aquellas inversiones y gastos efectivamente realizados,
relacionados con los beneficios tributarios para el pago del impuesto a la
renta que reconoce el Codigo de la Produccidn para las nuevas inversiones,

en los términos que establezca el Reglamento.

Retenciones en la Fuente

Retenciones en la fuente de ingresos del trabajo con relacion de
dependencia.- Los pagos que hagan los empleadores "personas naturales o
sociedades”, a los contribuyentes que trabajan con relacion de dependencia,
originados en dicha relacion, se sujetan a retencion en la fuente con base en las
tarifas establecidas en esta Ley de conformidad con el procedimiento que se

indigue en el Reglamento.

Otras retenciones en la fuente.- Toda persona juridica, publica o privada, las
sociedades y las empresas o personas naturales obligadas a llevar contabilidad
que paguen o acrediten en cuenta cualquier otro tipo de ingresos que constituyan
rentas gravadas para quien los reciba, actuarda como agente de retencién del

impuesto a la renta.

El Servicio de Rentas Internas sefialara periddicamente los porcentajes de

retencion, que no podran ser superiores al 10% del pago o crédito realizado.
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Los intereses y comisiones que se causen en las operaciones de credito entre las
instituciones del sistema financiero, estan sujetos a la retencion en la fuente del
uno por ciento (1%). El banco que pague o acredite los rendimientos financieros,
actuara como agente de retencion y depositara mensualmente los valores

recaudados.

Crédito tributario.- Los valores retenidos constituiran crédito tributario para la
determinacion del impuesto a la renta del contribuyente cuyo ingreso hubiere
sido objeto de retencidn, quien podra disminuirlo del total del impuesto causado

en su declaracion anual.

En el caso de que la retencién y/o los anticipos sean mayores al impuesto
causado, el contribuyente podra a su opcién solicitar el pago en exceso, sin
perjuicio de la devolucion automatica prevista en el Cddigo Tributario, o
compensarlo con el impuesto del cual fue objeto la retencion o anticipos, que
cause en ejercicios impositivos posteriores; la opcion asi escogida por el
contribuyente respecto al uso del saldo del crédito tributario a su favor, debera
ser informada oportunamente a la administracion tributaria, en la forma que ésta

establezca.

Si el contribuyente opt6 por presentar el reclamo y el Director General del
Servicio de Rentas Internas no lo hubiere resuelto dentro del plazo establecido
por el Codigo Tributario, aquel podra compensar directamente este saldo con el

impuesto a la renta o sus anticipos causados en ejercicios posteriores. En este
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caso se consideraran los intereses correspondientes, sin perjuicio del derecho de

verificacion, que sera ejercido por parte del sujeto activo.

Si de la verificacion realizada resultare que el contribuyente no tuvo derecho a
este crédito tributario, el contribuyente deberad pagar los valores compensados,
con los intereses correspondientes mas la multa prevista en esta Ley,

computados desde la fecha en que se realizo la compensacion directa.

Crédito Tributario y Devolucion.- En el caso de que las retenciones en la
fuente del impuesto a la renta y/o la parte del anticipo que supere al anticipo
minimo sean mayores al impuesto causado 0 no exista impuesto causado,
conforme la declaracion del contribuyente, éste podrd solicitar el pago en
exceso, presentar su reclamo de pago indebido o utilizarlo directamente como
crédito tributario sin intereses en el impuesto a la renta que cause en los
gjercicios impositivos posteriores y hasta dentro de 3 afios contados desde la
fecha de la declaracion; la opcion asi escogida por el contribuyente respecto al
uso del saldo del crédito tributario a su favor, deberd ser informada

oportunamente a la administracion tributaria, en la forma que ésta establezca.

La Administracién Tributaria en uso de su facultad determinadora realizara la
verificacion de lo declarado. Si como resultado de la verificacion realizada se
determina un crédito tributario menor al declarado o inexistente, el contribuyente
deberé pagar los valores utilizados como credito tributario o que le hayan sido
devueltos, con los intereses correspondientes mas un recargo del 100% del

impuesto con el que se pretendio perjudicar al Estado.
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Obligaciones de los Agentes de Retencion.- La retencion en la fuente debera

realizarse al momento del pago o crédito en cuenta, lo que suceda primero.

Los agentes de retencion estan obligados a entregar el respectivo comprobante
de retencidn, dentro del término no mayor de cinco dias de recibido el
comprobante de venta a las personas a quienes deben efectuar la retencién. En el
caso de las retenciones por ingresos del trabajo en relacion de dependencia, el
comprobante de retencion serd entregado dentro del mes de enero de cada afio en
relacién con las rentas del afio precedente. Asi mismo, estan obligados a declarar
y depositar mensualmente los valores retenidos en las entidades legalmente
autorizadas para recaudar tributos, en las fechas y en la forma que determine el

Reglamento.

El incumplimiento de las obligaciones de efectuar la retencién, presentar la
declaracion de retenciones, y entregar los comprobantes en favor del retenido,

sera sancionado con las siguientes penas:

1.- De no efectuarse la retencién o de hacerla en forma parcial, el agente de
retencién serd sancionado con multa equivalente al valor total de las
retenciones que debiendo hacérselas no se efectuaron, més el valor que
corresponderia a los intereses de mora. Esta sancion no exime la obligacion
solidaria del agente de retencion definida en el Cddigo Tributario.

2.- El retraso en la presentacion de la declaracion de retencion seréd sancionado

de conformidad con lo previsto por esta Ley; y,
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3.- La falta de entrega del comprobante de retencion al contribuyente sera
sancionada con una multa equivalente al cinco por ciento (5%) del monto de
la retencion, y en caso de reincidencia se considerara como defraudacion de

acuerdo con lo previsto en el Cddigo Tributario.

En caso de concurrencia de infracciones, se aplicaran las sanciones que procedan

segun lo previsto por el Cadigo Tributario.

El retraso en la entrega o falta de entrega de los tributos retenidos conlleva la

obligacion de entregarlos con los intereses de mora respectivos y sera

sancionado de conformidad con lo previsto en el Cdédigo Tributario.

Impuesto al Valor Agregado

Objeto del Impuesto

Objeto del impuesto.- Se establece el impuesto al valor agregado (IVA), que
grava al valor de la transferencia de dominio o a la importacion de bienes
muebles de naturaleza corporal, en todas sus etapas de comercializacion, asi
como a los derechos de autor, de propiedad industrial y derechos conexos vy al
valor de los servicios prestados, en la forma y en las condiciones que prevé esta

Ley.

Concepto de transferencia.- Para efectos de este impuesto, se considera

transferencia:
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1. Todo acto o contrato realizado por personas naturales o sociedades que
tenga por objeto transferir el dominio de bienes muebles de naturaleza
corporal, asi como los derechos de autor, de propiedad industrial y
derechos conexos, aun cuando la transferencia se efectue a titulo gratuito,
independientemente de su designacién que se dé a los contratos o
negociaciones que originen dicha transferencia y o de las condiciones
que pacten las partes;

2. La venta de bienes muebles de naturaleza corporal que hayan sido
recibidos en consignacién y el arrendamiento de éstos con opcion de
compraventa, incluido el arrendamiento mercantil, bajo todas sus
modalidades; vy,

3. El uso o consumo personal, por parte del sujeto pasivo del impuesto, de
los bienes muebles de naturaleza corporal que sean objeto de su

produccidn o venta.

Transferencias que no son objeto del impuesto.- No se causara el IVA en los

siguientes casos:

1. Aportes en especie a sociedades;
2. Fusiones, escisiones y transformaciones de sociedades;
3. Donaciones a entidades y organismos del sector publico, inclusive

empresas publicas; vy, a instituciones y asociaciones de caracter privado

sin fines de lucro de beneficencia, cultura, educacion, investigacion,
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salud o deportivas, legalmente constituidas; y, definidas como tales en el
Reglamento;

Cesion de acciones, participaciones sociales y demas titulos valores.

Las cuotas o aportes que se realicen para el mantenimiento de los
condominios dentro del régimen de propiedad horizontal, asi como las

cuotas para el financiamiento de gastos comunes en urbanizaciones.

Transferencias e importaciones con tarifa cero.- Tendran tarifa cero las

transferencias e importaciones de los siguientes bienes:

Productos alimenticios de origen agricola, avicola, pecuario, apicola,
cunicola, bioacuaticos, forestales, carnes en estado natural; y de la pesca
que se mantengan en estado natural, es decir, aquellos que no hayan sido
objeto de elaboracién, proceso o tratamiento que implique modificacion
de su naturaleza. La sola refrigeracion, enfriamiento o congelamiento
para conservarlos, el pilado, el desmote, la trituracion, la extraccion por
medios mecanicos o quimicos para la elaboracion del aceite comestible,
el faenamiento, el cortado y el empaque no se consideraran
procesamiento;

Medicamentos y drogas de uso humano, de acuerdo con las listas que
mediante Decreto establecerd anualmente el Presidente de la Republica,
asi como la materia prima e insumos importados o adquiridos en el
mercado interno para producirlas. En el caso de que por cualquier motivo
no se realice las publicaciones antes establecidas, regiran las listas

anteriores;
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Papel bond, libros y material papel periodico, periddicos, revistas, libros
y material complementario que se comercializa conjuntamente con los
libros.

Energia Eléctrica.

Impuesto al valor agregado sobre los servicios.- El impuesto al valor agregado

IVA, grava a todos los servicios, entendiéndose como tales a los prestados por el

Estado, entes publicos, sociedades, o personas naturales sin relacion laboral, a

favor de un tercero, sin importar que en la misma predomine el factor material o

intelectual, a cambio de una tasa, un precio pagadero en dinero, especie, otros

servicios o cualquier otra contraprestacion.

Se encuentran gravados con tarifa cero los siguientes servicios:

Los de transporte nacional terrestre y acuatico de pasajeros y carga, asi
como los de transporte internacional de carga y el transporte de carga
nacional aéreo desde, y hacia y en la provincia de Galapagos;

Los de salud, incluyendo los de medicina prepagada y los servicios de
fabricacion de medicamentos;

Los de alquiler o arrendamiento de inmuebles destinados,
exclusivamente, para vivienda, en las condiciones que se establezca en el
Reglamento;

Los servicios publicos de energia eléctrica, agua potable, alcantarillado y
los de recoleccion de basura;

Los de educacion en todos los niveles;
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Los de guarderias infantiles y de hogares de ancianos;

Los religiosos;

Los de impresion de libros;

Los funerarios;

Los administrativos prestados por el Estado y las entidades del sector
publico por lo que se deba pagar un precio o una tasa tales como los
servicios que presta el Registro Civil, otorgamiento de licencias,
registros, permisos y otros;

Los financieros y bursatiles prestados por las entidades legalmente
autorizadas para prestar los mismos;

Los que se exporten. Para considerar una operacion como exportacion de
servicios deberan cumplir con las siguientes condiciones, inclusive los de

turismo receptivo:

a) Que el exportador esté domiciliado o sea residente en el pais;

b) Que el usuario o beneficiario del servicio no esté domiciliado o no
sea residente en el pais;

c) Que el uso, aprovechamiento o explotacion de los servicios por parte
del usuario o beneficiario tenga lugar integramente en el extranjero,
aunque la prestacion del servicio se realice en el pais; v,

d) Que el pago efectuado como contraprestacion de tal servicio no sea
cargado como costo 0 gasto por parte de sociedades o personas

naturales que desarrollen actividades o negocios en el Ecuador;

El peaje que se cobra por la utilizacion de las carreteras y puentes;
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14.-  Los prestados personalmente por los artesanos calificados por la Junta
Nacional de Defensa del Artesano. También tendrén tarifa cero de IVA
los servicios que presten sus talleres y operarios y bienes producidos y
comercializados por ellos;

15.- Los seguros y reaseguros de salud y vida individuales, en grupo,
asistencia médica y accidentes personales, asi como los obligatorios por

accidentes de transito terrestres.

Base imponible General.- La base imponible del IVA es el valor total de los
bienes muebles de naturaleza corporal que se transfieren o de los servicios que
se presten, calculado a base de sus precios de venta o de prestacion del servicio,
que incluyen impuestos, tasas por servicios y demas gastos legalmente

imputables al precio.

Del precio asi establecido sélo podran deducirse los valores correspondientes a:

1.- Los descuentos y bonificaciones normales concedidos a los compradores
segun los usos o costumbres mercantiles y que consten en la
correspondiente factura;

2.- El valor de los bienes y envases devueltos por el comprador; v,

3.- Los intereses y las primas de seguros en las ventas a plazos.

Base imponible en casos especiales.- En los casos de permuta, de retiro de

bienes para uso o consumo personal y de donaciones, la base imponible sera el
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valor de los bienes, el cual se determinara en relacion a los precios de mercado y

de acuerdo con las normas que sefiale el Reglamento de la presente Ley.

Hecho Imponible y Sujetos del Impuesto

Hecho generador.- El hecho generador del IVA se verificard en los siguientes

momentos:

1.-

En las transferencias locales de dominio de bienes, sean éstas al contado o a
crédito, en el momento de la entrega del bien, o en el momento del pago
total o parcial del precio o acreditacion en cuenta, lo que suceda primero,
hecho por el cual, se debe emitir obligatoriamente el respectivo
comprobante de venta.

En las prestaciones de servicios, en el momento en que se preste
efectivamente el servicio, o en el momento del pago total o parcial del
precio o acreditacion en cuenta, a eleccion del contribuyente, hecho por el
cual, se debe emitir obligatoriamente el respectivo comprobante de venta.
En el caso de uso o consumo personal, por parte del sujeto pasivo del
impuesto, de los bienes que sean objeto de su produccién o venta, en la
fecha en que se produzca el retiro de dichos bienes.

En el caso de introduccion de mercaderias al territorio nacional, el impuesto

se causa en el momento de su despacho por la aduana.

El IVA se causa en el momento en que se realiza el acto o se "celebra™ el

contrato que tenga por objeto transferir el dominio de los bienes o la prestacion
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de los servicios, hecho por el cual se debe emitir obligatoriamente la respectiva

factura, nota o boleta de venta.

Sujetos pasivos.- Son sujetos pasivos del IVA:

a)

b)

En calidad de agentes de percepcion:

1.-Las personas naturales y las sociedades que habitualmente efectien
transferencias de bienes gravados con una tarifa;

2.- Las personas naturales y las sociedades que habitualmente presten
servicios gravados con una tarifa; y,

3.-Quienes realicen importaciones gravadas con una tarifa, ya sea por cuenta

propia o ajena.

En calidad de agentes de retencién:

1.-Las entidades y organismos del sector publico; las empresas publicas y
las sociedades, sucesiones indivisas y personas naturales consideradas como
contribuyentes especiales del SRI; por el IVA que deben pagar por sus
adquisiciones a sus proveedores de bienes y servicios cuya transferencia o
prestacion se encuentra gravada, de conformidad con lo que establezca el
Reglamento;

2.-Las empresas emisoras de tarjetas de crédito por los pagos que efectien
por concepto del IVA a sus establecimientos afiliados, en las mismas

condiciones en que se realizan las retenciones en la fuente a proveedores;
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3.-Las empresas de seguros y reaseguros por los pagos que realicen por
compras y servicios gravados con IVA; y,
4.-Las personas naturales, sucesiones indivisas 0 sociedades, que importen

servicios gravados, por la totalidad del IVA generado en tales servicios.

Facturacion del impuesto.- Los sujetos pasivos del VA tienen la obligacion de
emitir y entregar al adquirente del bien o al beneficiario del servicio facturas,
boletas o notas de venta, segun el caso, por las operaciones que efectle, en
conformidad con el Reglamento. Esta obligacion regira aun cuando la venta o
prestacion de servicios no se encuentren gravados o tengan tarifa cero. En las
facturas, notas o boletas de venta debera hacerse constar por separado el valor de
las mercaderias transferidas o el precio de los servicios prestados, la tarifa del

impuesto y el IVA cobrado.

El no otorgamiento de facturas, boletas, notas o comprobantes de venta

constituirda un caso especial de defraudaciébn que sera sancionado de

conformidad con el Cédigo Tributario.

Tarifa del Impuesto y Crédito Tributario

Tarifa.- La tarifa del impuesto al valor agregado es del 12%.

Crédito tributario.- El uso del crédito tributario se sujetard a las siguientes

normas:
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Los sujetos pasivos del impuesto al valor agregado IVA, que se dediquen a:
la produccién o comercializacion de bienes para el mercado interno
gravados con tarifa doce por ciento (12%), a la prestacion de servicios
gravados con tarifa doce por ciento (12%), a la comercializacion de
paquetes de turismo receptivo, facturados dentro o fuera del pais, brindados
a personas naturales no residentes en el Ecuador, a la venta directa de bienes
y servicios gravados con tarifa cero por ciento de IVA a exportadores, a la
transferencia de bienes y prestacion de servicios a las instituciones del
Estado y empresas publicas que perciben ingresos exentos del impuesto a la
renta 0 a la exportacion de bienes y servicios, tendran derecho al crédito
tributario por la totalidad del IVA, pagado en las adquisiciones locales o
importaciones de los bienes que pasen a formar parte de su activo fijo; o de
los bienes, de las materias primas o insumos y de los servicios necesarios
para la produccién y comercializacion de dichos bienes y servicios;

Los sujetos pasivos del IVA que se dediqguen a la produccion,
comercializacion de bienes o a la prestacion de servicios que en parte estén
gravados con tarifa cero por ciento (0%) y en parte con tarifa doce por
ciento (12%) tendran derecho a un crédito tributario, cuyo uso se sujetara a

las siguientes disposiciones:

a) Por la parte proporcional del IVA pagado en la adquisicion local o
importacion de bienes que pasen a formar parte del activo fijo;
b) Por la parte proporcional del IVA pagado en la adquisicion de

bienes, de materias primas, insumos y por la utilizacion de servicios;
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c) La proporcion del IVA pagado en compras de bienes o servicios
susceptibles de ser utilizado mensualmente como crédito tributario
se establecera relacionando las ventas gravadas con tarifa 12%, mas
las Exportaciones mas las ventas de paquetes de turismo receptivo,
facturadas dentro o fuera del pais, brindados a personas naturales no
residentes en el Ecuador, mas las ventas directas de bienes y
servicios gravados con tarifa cero por ciento de IVA a exportadores,
mas las ventas a las instituciones del Estado y empresas publicas,

con el total de las ventas.

Si los sujetos pasivos mantienen sistemas contables que permitan diferenciar
inequivocamente, las adquisiciones de materias primas, insSumos y Servicios
gravados con tarifas doce por ciento (12%) empleados exclusivamente en la
produccién, comercializacion de bienes o en la prestacion de servicios gravados
con tarifa doce por ciento (12%); de las compras de bienes y de servicios
gravados con tarifa doce por ciento (12%) pero empleados en la produccion,
comercializacion o prestacion de servicios gravados con tarifa cero por ciento
(0%), podran, para el primer caso, utilizar la totalidad del IVA pagado para la

determinacion del impuesto a pagar.

No tienen derecho a crédito tributario por el IVA pagado, en las adquisiciones
locales e importaciones de bienes o utilizacion de servicios realizados por los
sujetos pasivos que produzcan o vendan bienes o presten servicios gravados en

su totalidad con tarifa cero, ni en las adquisiciones o importaciones de activos
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fijos de los sujetos que produzcan o vendan bienes o presten servicios gravados

en su totalidad con tarifa cero.

En general, para tener derecho al crédito tributario el valor del impuesto debera
constar por separado en los respectivos comprobantes de venta por adquisiciones
directas o que se hayan reembolsado, documentos de importacion vy

comprobantes de retencion.

Como regla de aplicacion general y obligatoria, se tendra derecho a crédito
tributario por el IVA pagado en la utilizacion de bienes y servicios gravados con
este impuesto, siempre que tales bienes y servicios se destinen a la produccién y

comercializacion de otros bienes y servicios gravados.

Declaraciéon y Pago del IVA

Declaracion del impuesto.- Los sujetos pasivos del IVA declararan el impuesto
de las operaciones que realicen mensualmente dentro del mes siguiente de
realizadas, salvo de aquellas por las que hayan concedido plazo de un mes 0 mas
para el pago en cuyo caso podran presentar la declaracion en el mes subsiguiente

de realizadas, en la forma y plazos que se establezcan en el Reglamento.

Los sujetos pasivos que exclusivamente transfieran bienes o presten servicios
gravados con tarifa cero o no gravados, asi como aquellos que estén sujetos a la
retencion total del IVA causado, presentaran una declaracion semestral de dichas

transferencias, a menos que sea agente de retencion de IVA.
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Liquidacion del impuesto.- Los sujetos pasivos del IVA obligados a presentar
declaracion efectuaran la correspondiente liquidacion del impuesto sobre el valor
total de las operaciones gravadas. Del impuesto liquidado se deducira el valor

del crédito tributario.

Pago del impuesto.- La diferencia resultante, luego de la deduccién indicada en
el parrafo anterior, constituye el valor que debe ser pagado en los mismos plazos

previstos para la presentacion de la declaracion.

Si la declaracion arrojare saldo a favor del sujeto pasivo, dicho saldo serad
considerado crédito tributario, que se hara efectivo en la declaracion del mes
siguiente.

Los valores asi obtenidos se afectaran con las retenciones practicadas al sujeto

pasivo y el crédito tributario del mes anterior si lo hubiere.

Cuando por cualquier circunstancia evidente se presuma que el crédito tributario
resultante no podra ser compensado con el IVA causado dentro de los seis meses
inmediatos siguientes, el sujeto pasivo podra solicitar al Director Regional o
Provincial del Servicio de Rentas Internas la devolucion o la compensacion del
crédito tributario originado por retenciones que le hayan sido practicadas. La
devolucion o compensacion de los saldos del IVA a favor del contribuyente no

constituyen pagos indebidos y, consiguientemente, no causaran intereses.

Declaracion, liquidacion y pago del IVA para mercaderias y servicios

importados.- En el caso de importaciones, la liquidacion del 1IVA se efectuara



159

en la declaracion de importacion y su pago se realizara previo al despacho de los

bienes por parte de la oficina de aduanas correspondiente.

En el caso de importaciones de servicios, el IVA se liquidard y pagara en la

declaracion mensual que realice el sujeto pasivo.

El adquirente del servicio importado estd obligado a emitir la correspondiente
liquidacion de compra de bienes y prestacion de servicios, y a efectuar la
retencion del 100% del IVA generado. Se entenderd como importaciéon de
servicios, a los que se presten por parte de una persona o sociedad no residente o
domiciliada en el Ecuador a favor de una persona o sociedad residente o
domiciliada en el Ecuador, cuya utilizacion o aprovechamiento tenga lugar

integramente en el pais, aunque la prestacion se realice en el extranjero.

Disposiciones Generales

Definicidon de sociedad.- El término sociedad comprende la persona juridica; la
sociedad de hecho; el fideicomiso mercantil y los patrimonios independientes o
autonomos dotados o no de personeria juridica, salvo los constituidos por las
Instituciones del Estado siempre y cuando los beneficiarios sean dichas
instituciones; el consorcio de empresas, la compafiia tenedora de acciones que
consolide sus estados financieros con sus subsidiarias o afiliadas; el fondo de
inversion o cualquier entidad que, aunque carente de personeria juridica,
constituya una unidad econdémica o un patrimonio independiente de los de sus

miembros.
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Cobro de intereses.- Para el cobro de intereses sobre obligaciones tributarias

determinadas en la Ley, se estara a lo previsto en el Cdodigo Tributario.

Cobro de multas.- Los sujetos pasivos que, dentro de los plazos establecidos en
el Reglamento, no presenten las declaraciones tributarias a que estan obligados,
seran sancionados sin necesidad de resolucion administrativa con una multa
equivalente al 3% por cada mes o fraccion de mes de retraso en la presentacion
de la declaracion, la cual se calculard sobre el impuesto causado segun la

respectiva declaracién, multa que no excedera del 100% de dicho impuesto.

Para el caso de la declaracion del impuesto al valor agregado, la multa se
calculara sobre el valor a pagar después de deducir el valor del crédito tributario,
y no sobre el impuesto causado por las ventas, antes de la deduccién citada.

Cuando en la declaracion no se determine Impuesto al Valor Agregado o
Impuesto a la Renta a cargo del sujeto pasivo, la sancion por cada mes o fraccion
de mes de retraso sera equivalente al 0.1% de las ventas o de los ingresos brutos
percibidos por el declarante en el periodo al cual se refiere la declaracion, sin
exceder el 5% de dichas ventas o ingresos. Estas sanciones seran determinadas,
liquidadas y pagadas por el declarante, sin necesidad de resolucion

administrativa previa.

Si el sujeto pasivo no cumpliere con su obligacion de determinar, liquidar y
pagar las multas en referencia, el Servicio de Rentas Internas las cobrara

aumentadas en un 20%.
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Las sanciones antes establecidas se aplicaran sin perjuicio de los intereses que
origine el incumplimiento y, en caso de concurrencia de infracciones, se

aplicaran las sanciones que procedan segun lo previsto por el Codigo Tributario.

Para el cobmputo de esta multa no se tomaran en cuenta limitaciones establecidas

en otras normas.

Responsabilidad por la declaracién.- La declaracion hace responsable al
declarante y, en su caso, al contador que firme la declaracién, por la exactitud y

veracidad de los datos que contenga.

Se admitiran correcciones a las declaraciones tributarias luego de presentadas,
solo en el caso de que tales correcciones impliquen un mayor valor a pagar por
concepto de impuesto, anticipos o retencion y que se realicen antes de que se

hubiese iniciado la determinacion correspondiente.

Cuando tales correcciones impliquen un mayor valor a pagar por concepto de
impuesto, anticipos o retencion, sobre el mayor valor se causaran intereses a la

tasa de mora que rija para efectos tributarios.

Cuando la declaracién cause impuestos y contenga errores que hayan ocasionado
el pago de un tributo mayor que el legalmente debido, el sujeto pasivo presentara
el correspondiente reclamo de pago indebido, con sujecion a las normas de esta

Ley y el Codigo Tributario.
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En el caso de errores en las declaraciones cuya solucion no modifique el
impuesto a pagar o implique diferencias a favor del contribuyente, siempre que
con anterioridad no se hubiere establecido y notificado el error por la
administracion éste podra enmendar los errores, presentando una declaracion
sustitutiva, dentro del afio siguiente a la presentacion de la declaracion. Cuando
la enmienda se origine en procesos de control de la propia administracion
tributaria y si asi ésta lo requiere, la declaracion sustitutiva se podra efectuar
hasta dentro de los tres afios siguientes a la presentacion de la declaracion y

solamente sobre los rubros requeridos por la Administracion Tributaria.

Las declaraciones e informaciones de los contribuyentes, responsables o
terceros, relacionadas con las obligaciones tributarias, asi como los planes y
programas de control que efectde la Administracion Tributaria son de caracter

reservado y seran utilizadas para los fines propios de la administracion tributaria.

Emision de Comprobantes de Venta.- Los sujetos pasivos del impuesto al
valor agregado, obligatoriamente tienen que emitir comprobantes de venta por
todas las operaciones mercantiles que realicen. Dichos documentos deben

contener las especificaciones que se sefialen en el Reglamento.

El contribuyente debera consultar, en los medios que ponga a su disposicion el
Servicio de Rentas Internas, la validez de los mencionados comprobantes, sin
que se pueda argumentar el desconocimiento del sistema de consulta para
pretender aplicar crédito tributario o sustentar costos y gastos con documentos

falsos o no autorizados.
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Sobre operaciones de mas de cinco mil dolares de los Estados Unidos de
América USD $ 5.000,00, gravadas con los impuestos a los que se refiere esta
Ley se establece la obligatoriedad de utilizar a cualquier institucion del sistema
financiero para realizar el pago, a través de giros, transferencias de fondos,

tarjetas de crédito y débito y cheques.

Para que el costo o gasto por cada caso entendido superior a los cinco mil
ddlares de los Estados Unidos de América sea deducible para el célculo del
Impuesto a la Renta y el crédito tributario para el Impuesto al Valor Agregado
sea aplicable, se requiere la utilizacion de cualquiera de los medios de pago
antes referidos, con cuya constancia y el comprobante de venta correspondiente

a la adquisicidn se justificara la deduccion o el crédito tributario.

Cuando los sujetos pasivos del IVA emitan comprobantes de venta
obligatoriamente deberan entrar en la contabilidad de los sujetos pasivos y

contendran todas las especificaciones que sefiale el Reglamento.

Facultese al Director General del Servicio de Rentas Internas implantar los
sistemas que considere adecuados para incentivar a los consumidores finales a
exigir la entrega de facturas por los bienes que adquieran o los servicios que les
sean prestados, mediante sorteos o sistemas similares, para lo cual asignara los

recursos necesarios, del presupuesto de la Administracion Tributaria.

Comprobantes de retencion.- Los agentes de retencion entregaran los

comprobantes de retencion en la fuente por impuesto a la renta y por impuesto al
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valor agregado IVA, en los formularios que reuniran los requisitos que se

establezcan en el correspondiente Reglamento.

Sancion por falta de declaracion.- Cuando al realizar actos de determinacion la
administracion compruebe que los sujetos pasivos de los impuestos de que trata
esta Ley no han presentado las declaraciones a las que estan obligados, les
sancionara, sin necesidad de resolucion administrativa previa, con una multa
equivalente al 5% mensual, que se calculard sobre el monto de los impuestos
causados correspondientes al o a los periodos intervenidos, la misma que se

liquidara directamente en las actas de fiscalizacion, para su cobro.

Cuando por otros medios la administracion identifique sujetos pasivos morosos
en el cumplimiento de la obligacidn de presentar declaracion por los impuestos
de que trata esta Ley, les impondra una multa de ochenta centavos a veinte
ddlares de los Estados Unidos de América, previa resolucion, la que daré lugar a
la emisidn de los correspondientes titulos de crédito, para su cobro. Esta multa se

graduara de acuerdo con las normas que establezca el Reglamento.

Sanciones para los sujetos pasivos.- Las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas en el pais, que no entreguen la
informacion requerida por el Servicio de Rentas Internas, dentro del plazo
otorgado para el efecto, seran sancionadas con una multa de 30 hasta 1.500
ddlares de los Estados Unidos de América, la que se regulara teniendo en cuenta

los ingresos y el capital del contribuyente, segun lo determine el Reglamento.
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Para la informacidn requerida por la Administracion Tributaria no habra reserva

ni sigilo que le sea oponible.

Diferencias de Declaraciones y pagos.- El Servicio de Rentas Internas
notificara a los contribuyentes sobre las diferencias que se haya detectado en las
declaraciones del propio contribuyente, por las que se detecte que existen
diferencias a favor del fisco y los conminara para que presenten las respectivas
declaraciones sustitutivas y cancelen las diferencias, disminuyan el crédito
tributario o las pérdidas, en un plazo no mayor a veinte dias contados desde el

dia siguiente de la fecha de la notificacion.

Orden de cobro o Aplicacion de Diferencias.- Si dentro del plazo sefialado en
el parrafo anterior, el contribuyente no hubiere presentado la declaracion
sustitutiva, el Servicio de Rentas Internas procedera a emitir la correspondiente
"Liquidacion de Pago por Diferencias en la Declaracion” o "Resolucion de
Aplicacion de Diferencias" y dispondra su notificacién y cobro inmediato,
incluso por la via coactiva o la afeccion que corresponda a las declaraciones
siguientes, sin perjuicio de las acciones penales a que hubiere lugar, si se tratare

de impuestos percibidos o retenidos.

Cruce de informacion.- Si al confrontar la informacién de las declaraciones del
contribuyente con otras informaciones proporcionadas por el propio
contribuyente o por terceros, el Servicio de Rentas Internas detectare la omision
de ingresos, exceso de deducciones o deducciones no permitidas por la ley o

cualquier otra circunstancia que implique diferencias a favor del Fisco,
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comunicard al contribuyente conmindndole a que presente la correspondiente
declaracion sustitutiva, en el plazo no mayor a veinte dias. Si dentro de tal plazo
el contribuyente no hubiere presentado la declaracion sustitutiva, el Servicio de
Rentas Internas procedera a emitir la correspondiente "Liquidacion de Pago por
Diferencias en la Declaracion” o "Resolucion de Aplicacion de Diferencias” y
dispondra su notificacion y cobro inmediato, incluso por la via coactiva o la
afeccion que corresponda a las declaraciones siguientes, sin perjuicio de las
acciones penales a que hubiere lugar, si se tratare de impuestos percibidos o

retenidos."

Inconsistencias en la declaracién y anexos de informacion.- Si el Servicio de
Rentas Internas detectare inconsistencias en las declaraciones o en los anexos
que presente el contribuyente, siempre que no generen diferencias a favor de la
Administracion Tributaria, notificard al sujeto pasivo con la inconsistencia
detectada, otorgandole el plazo de 10 dias para que presente la respectiva
declaracion o anexo de informacion sustitutivo, corrigiendo los errores
detectados. La falta de cumplimiento de lo comunicado por la Administracion
Tributaria constituird contravencidn, que sera sancionada de conformidad con la
ley. La imposicién de la sancién no exime al sujeto pasivo del cumplimiento de
su obligacién, pudiendo la Administracién Tributaria notificar nuevamente la
inconsistencia y sancionar el incumplimiento. La reincidencia se sancionara de

conformidad con lo previsto por el Codigo Tributario.

Accidn publica.- Se concede accion publica para denunciar violaciones a lo

dispuesto en esta Ley en relacion a la obligatoriedad de emitir facturas, notas o
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boletas de venta por todas las transacciones mercantiles que realicen los sujetos
pasivos. Asi como para denunciar actos ilicitos en que incurran funcionarios del
Servicio de Rentas Internas, de la Corporacion Aduanera Ecuatoriana y del

Servicio de Vigilancia Aduanera.

Casos especiales de defraudacion.- Ademas de los casos contemplados en el
Codigo Tributario, para los efectos de esta Ley constituyen casos de
defraudacion la falta de emisién o entrega de facturas, notas o boletas de venta,
la emisién incompleta o falsa de éstas y el no uso o uso parcial de los sellos o
cualquier otro tipo de documento de control establecido por el Reglamento de

esta Ley.

Facilidades de pago.- Los contribuyentes que paguen sus impuestos una vez
vencidos los plazos que se establecen para el efecto, deberan autoliquidar y
cancelar los correspondientes intereses de mora, sin que para el pago de los
impuestos atrasados, de los intereses y de las multas respectivas se requiera

resolucion administrativa alguna.

Los contribuyentes que estuvieren atrasados en el cumplimiento de obligaciones
tributarias, cuya administracion estd a cargo del Servicio de Rentas Internas,
podran solicitar facilidades de pago, de acuerdo con lo dispuesto por el Cédigo

Tributario.
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4.2.3 Principales Reformas en el Aspecto Tributario

Codigo Organico de la Produccion

Con fecha diciembre 29 del 2010 se promulgd en el Suplemento del Registro
Oficial No. 351 el Codigo Organico de la Produccién, Comercio e Inversiones,

el mismo que incluye entre otros aspectos tributarios los siguientes:

v' La reduccion de la tarifa del impuesto a la Renta de Sociedades
contemplada en la reforma al Art. 37 de la Ley de Régimen Tributario

Interno, se aplicara de forma progresiva en los siguientes términos:
. Durante el gjercicio fiscal 2011, la tarifa impositiva sera del 24%
« Durante el ejercicio fiscal 2012, la tarifa impositiva sera del 23%

« A partir del ejercicio fiscal 2013, en adelante, la tarifa impositiva sera

del 22%”

v' Exoneracién del impuesto a la renta y del anticipo durante 5 afios para
nuevas sociedades cuyas inversiones se realicen para el desarrollo de

sectores econdmicos considerados prioritarios para el Estado.

v Exoneracién de retencion en la fuente de impuesto a la renta en pago de

intereses de créditos externos otorgados por instituciones financieras.

v" Exoneracién del impuesto a la salida de divisas en los pagos de capital e
intereses por créditos otorgados por instituciones financieras destinados al

financiamiento de inversiones previstas en este Codigo.
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Aspectos Tributarios de la Ley de Fomento Ambiental y Optimizacion de los

Ingresos del Estado

Con fecha noviembre 24 del 2011 se promulgé en el Suplemento del Registro
Oficial No. 583 la Ley de Fomento Ambiental y Optimizacion de los Ingresos

del Estado, la misma que incluye entre otros aspectos tributarios los siguientes:

v La tarifa del Impuesto a la Salida de Divisas - ISD se increment6 del 2% al
5%. Por presuncion se considera hecho generador de este impuesto el uso
de dinero en el exterior y se establece como exento de este impuesto el pago
de dividendos a compafiias o personas naturales que no estén domiciliadas
en paraisos fiscales. Los pagos de este impuesto en la importacion de
materias primas, insumos y bienes de capital, que consten en el listado que
establezca el Comité de Politica Tributaria y que sean utilizados en procesos
productivos, pueden ser utilizados como crédito tributario de impuesto a la

renta.

Efectos Tributarios de la Revaluacion - Decreto Ejecutivo No. 1180

Con fecha 19 de junio del 2012, se promulgd el Decreto Ejecutivo No. 1180 con
el Registro Oficial No. 727, en el que se reforma el Reglamento para la
Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno, eliminando el literal
mediante el cual, se sefialaba que la revaluacion de activos fijos no tenia efectos

tributarios.



5. ESTABLECIMIENTO Y DESARROLLO DEL PROGRAMA DE TRABAJO

PARA LA REVISION TRIBUTARIA

5.1 PLANIFICACION DE LA REVISION TRIBUTARIA

5.1.1 Antecedentes

Informe Anual de Recaudacion - SRI*®

1. Recaudacion Global y Cumplimiento de Metas

El cumplimiento de recaudacion de Enero a Diciembre 2011, reportado por el

Servicio de Rentas Interna fue el siguiente:

1% Servicio de Rentas Internas SRI, Direccion Nacional de Planificacion y Coordinacion, Informe de Recaudacion Anual
Enero-Diciembre 2011
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Grafico No. 26  Recaudaciones 2011
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Fuente: Base de Datos SRI
Elaborado: Planificacion y Control de Gestién SRI

La recaudacion efectiva (sin considerar devoluciones de impuestos) en el
periodo Enero — Diciembre 2011 se ubico en US$9.561 millones de dolares, con
un crecimiento nominal de 14.4% frente al mismo periodo del afio 2010. El
monto recaudado presenta un cumplimiento del 109,8% frente a la meta

proporcional prevista para el periodo.

2. Recaudacién por Tipo de Impuesto

La recaudacion por tipo de impuesto conforme la informacidn procesada por el

SRI durante los afios 2010 y 2011, es la que se presenta a continuacion:
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Grafico No. 27 Recaudaciones SRI1 2011

@ Recaudacién por Impuesto @
Enero-Diciembre 2011 (Cifras en US §)

» QO D7.6 00 8.357.203.224 95.560.993.790 09, 8% 0% 0,00
OTFA ot® D i 7.864.667.902 8.721.173.296 104, 7% 10,9%
Devoluciones (377.100.000) (432.535.321) (339.820.494) 222, 7% 70,5%
Impuesto a la Renta Recaudado 2.841.046.600 2.428.047.201 3.112.112.999 109,5% 28,2%
Retenciones Mensuales 1.744.600.000 1.571.484.356 2.004.488.166 114,5% 27,6%
Anticipos al IR 210.085.600| 297.766.660 267.762.160| 26,9% -10,1%
Saldo Anual 786.360.000) 558.816.185 839.862.673 106,5% 50,3%
Impuesto Ingresos Extraordinarios 35.000.000 360.608.264 28.458.253 81,3% -54,9%
g Impuesto a los WVehiculos Motorizados 185.300.000 155.628.030 174.452.191 94,1 %0 12,1%0
i3 Salida de Divisas 384.900.000 371.214.941 491.417.135 127, 7% 32,3% 1%
E Activos en el exterior 38.400.000 35.385.180 33.675.763 87,7% -4,8%
RISE &.200.000 5.744.895 9.524.212 153,600 63,80
Regalias, patentes y utilidades de conservacion m 12.329.100 12.513.117 14.896.622 120,8%0 19,0%0
Tierras Rurales (1] 2.766.438 8.912.344
SUBTOTAL 2.5032.175.700 2.569.241.628 3.873.450.519| 111% 8,5%0
Impuesto al Valor Agregado 4.578.498.000 4.174.880.124 4.957.904.687 108,3% 18,8%
I'V4 de Operaciones Internas 2.695.958.000 2.506.451.046 3.073.185.940 114,0% 22,6%
% VA Importacionas 1.882.500.000 1.665.429.078 1.884.714.747 100,1% 13,0%
58%
-] Impuesto a los Consumos Especiales 355.000.000 520.241.043 617.870.641 111,3%0 16,5%0
= ICE de Operaciones Internas 421.200.000| 352.058.663 455,443,944 108,1% 16,2%
ICE de Importaciones 133.800.000 138.182.380 162.426.696 121,4% 17,5%
SUBTOTAL 5.133.498.000 4.705.121.167 5.575.775.328| 109%0 18,5%0
Intereses por Mora Tributaria 30.200.000 39.251.608 58.776.592 194,0% 45,6%
Multas Tributarias Fiscales 38.700.000) 38.971.467 49.533.117 128,0% 27,1%
Otros Ingresos 2.000.000 1.820.916 3.458.239 172,5% £3,9% e
B SUBTOTAL F1.000.000 80.073.991 111.767.943 157 %o 39,6%0

Mota (1); Cifras provisionales sujetas a revision.

Mota (2); Proporcion establecida de acuerdo a la estacionalidad de cada impuesto

Mota (3); Corresponde al Total Neto, mas Motas de Crédito y Compensaciones

Mota (4); Recaudacion de impuestos sin descontar el valor por Devoluciones

Mota (5); Recaudacion descontando las devoluciones

Mota (B): Comesponde a lo efectivamente recaudade por Impuesto a la Renta de perscnas
naturales y sociedades (menos anticipos y retenciones) mas las herencias y donaciones.

Fuente: Base de Datos SRI
Elaborado: Planificacion y Control de Gestion SRI



173

En la gréfica siguiente se observa el crecimiento de los principales impuestos

que recaudo el SRI, durante el ejercicio 2011.

Grafico No. 28 Crecimiento por Recaudacion SRI 2011

® Crecimiento Nominal de la Recaudacién
Enero-Diciembre 2010/201
(cifras en miles de US$.)

al 8.8%

4.957.905

e -4:578.498
q 28.2% 4.174.880 -
108.3%

3.112.113

2.428.047

109.5 %

a]G.S%

617.871

530.241 555.000

Impuesto a la Renta Global Impuesto al Valor Agregado Impuesto a los C Especiales

H Recaudacién Ene-Dic 2010 B Meta Ene- Dic 2011 B Recaudacién Ene- Dic 2011

*Cifras provisionales sujetas a revision

Fuente: Base de Datos SRI
Elaborado: Planificacion y Control de Gestion SRI

El comportamiento de la recaudacién por tipo de impuesto en los ultimos afios,

se lo puede apreciar graficamente en el siguiente cuadro:
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Graéfico No. 29 Comportamiento de Impuestos 2009-2011

@ Comportamiento de los impuestos
Enero-Diciembre 2009/2010/201
(Cifras en miles de U$$)

Directos
22,9%

%1% 3.085.218

3.652.082
2.970.648 i
2009 2010 2011
Indirectos
-~ 18,5%
21,3% 5.575.775
2009 2010 2011 4705121 ‘
3.879.141 w
M Indirectos [ |
2009 2010 2011

Fuente: Base de Datos SRI
Elaborado: Planificacion y Control de Gestién SRI

La participacion de rubros denominados directos en el periodo Enero —
Diciembre 2011 es el 42% de la recaudacion efectiva con un crecimiento de

9,1% respecto el 2010.

3. Impuestos Directos

A continuacién, se presenta el comportamiento que han tenido los principales

impuestos directos en el periodo Enero — Diciembre 2011:
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Grafico No. 30 Comportamiento de Impuestos Directos en el 2011

@ Comportamiento de los Impuestos Directos
Enero-Diciembre 2011 (Cifras en miles de Us$)

Impuesto a la Renta Global Impuesto a los Vehiculos Motorizados
28,2%
-4,3%
’8 3.112.113 31,8% 155628 12,1% 174452
v bt i e . i
2010 2011 2000 2010 2011

Uno de los impuestos directos con mayor recaudacién es el Impuesto a La recaudacién de vehiculos tiende a estabilizarse, respecto el
la Renta, que a diciembre del 2011 presenta un crecimiento del 28,2% crecimiento de periodos anteriores, sin embargo su crecimiento es

frente al 2010. El cumplimiento de la recaudacidn es del 110% menor que el de periodos anteriores

Imp. Activos en el Exterior Salida de Divisas
97,2% 32,3% 491.417
16 4% 35.385
33 676 371.315
30.399 188.287
2010 2011 2009 2010 2011

La caida en el 2011 se asocia con el decrecimiento del Coeficiente de
Liquidez Doméstica determinado por el Banco Central de Ecuador que

El flujo de salida de divisas, tiene un crecimiento del 32,3%. El

diferencial de crecimiento con el 2010 es por el cambio de tarifa

determina que las Instituciones Financieras mantengan menos recursos

Fuente: Base de Datos SRI
Elaborado: Planificacion y Control de Gestién SRI

En el caso especifico del Impuesto a la Renta, el crecimiento en el 2011 es del
28.2% en relacion al 2010. EI cumplimiento de este impuesto frente a la meta

fue del 109,5%.
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Graéfico No. 31 Comportamiento del Impuesto a la Renta

@ Comportamiento del Impuesto a la Renta
Enero-Diciembre 2009/2010/2011
(Cifras en miles de U$$)

Retenciones en la fuente 27 6%

11,7%
2.004.488

hed ‘ e l
Impuesto a la Renta Global
2010 2011
3.112.113
— 28,2%
Anticipos a la renta
2.551.745 S0 ‘ p
376192 0 orre 101
— — j 267.762
2010 2011
2010 2011 Saldo Anual
. 839.863
- j . v [
2010 2011

Fuente: Base de Datos SRI
Elaborado: Planificacion y Control de Gestién SRI

4. Impuestos Indirectos

En el siguiente cuadro, se evidencia el comportamiento que han tenido los

principales impuestos indirectos en el periodo Enero — Diciembre 2011
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Gréfico No. 32 Comportamiento del Impuesto Indirecto

@® Comportamiento del Impuesto Indirecto
Enero-Diciembre 2009/2010/2011

IVA de Operaciones Internas

(Cifras en miles de US$) asoeasy | 30731%0

2.106.140
Impuesto al Valor Agregado 1 E . l
21,7% 18,8%
4.957.905 2000 2010 2011
é 4.174,880‘
3.431.010
IVA de Importaciones TES
j i 1.668.429 -884.
= 2009 2010 2011
2009 2010 2011

- ICE de Operaciones Internas
Impuesto a los Consumos Especiales

455.444
392.059
18,3% 16,5%  617.871 o il
530.241
448.130 ﬁ ﬁ
2009 2010 2011
ICE de Importaciones 162.427
138.182
2009 2010 2011 97.264
|- =
2009 2010 2011

Fuente: Base de Datos SRI
Elaborado: Planificacion y Control de Gestién SRI

El IVA de importaciones crece en 13.0% para el 2011, mientras que el IVA de
operaciones internas presentan un crecimiento del 22.6% frente a similar periodo

del 2010.

El ICE interno presenta un crecimiento del 16.2%. El ICE de importaciones

crece en el 17.5% en relacion al afio 2010.

5. Devoluciones de Impuestos

Las Devoluciones de Impuestos acumuladas al mes de Diciembre 2011

alcanzan un crecimiento del 70,5%.
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Gréfico No. 33 Devoluciones de Impuestos

® Devoluciones de Impuestos
Enero-Diciembre 2010/2011 (Cifras en miles de US$$)

Devoluciones de I. Renta

81.905,5

9,3%

oy

74.932,2

2010. 2011.

Devoluciones de Impuestos

. T Devoluciones de IVA

=

755.724,8

81,8%

%4

415.604,9

492.535,3

2010. 2011.
S5eb. e Devoluciones de Otros impuestos
9,6% 2.190,2
_— 1.908,3 d
2010. 2011.

Fuente: Base de Datos SRI
Elaborado: Planificacion y Control de Gestién SRI

6. Recaudacion por Actividad Econémica y Otros

Dentro de las actividades con mayor crecimiento podemos destacar al sector de
la construccidn que crece en 45,6%, el sector de intermediacion financiera que
presenta un crecimiento del 31,7%, seguido de las actividades de servicio con el
24,8%. Sin embargo, es importante destacar el crecimiento del sector comercio
en 13,6% e industria manufacturera con el 17,5% que son los sectores que mayor

recaudacion generaron en el 2011.
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Graéfico No. 34 Recaudacion Total por Actividad Econémica

Recaudacion Total por Actividad Econémica
Enero-Diciembre 2010/2011(Cifras en Us$ Délares)

B 3.000.000 45, 6%
Recaudacién Total A
(Cifras en miles de US$ Ddolares) 2.500.000
ACTIVID. | | | 31,7%
ECONOMICA 2010 PIOERRRIY  2.000.000 - 7Y
ICOMERCIO 2383772 2708533 136% 24.8% 25,2%
IND. MANUFACT. 1784371 2096166 17.5%  1.500.000 - . 20,5% e 10.0% re
IMINAS ¥ PETROLEOS 822367  981.890 19.4% 17,50 : 17.0%
INTERM. FINANC. 770603 1014555 317% 1 opopo0 13, “ 11— 13.3% A4s.
TRANSP. Y COMUNIC. 632138 706.020 11.7% 2 A
ACTIV. INMOBIL 497560 599356 20,5% 500.000 |
JADM. PUBLICA 349912 396462 133%
ICONSTRUCC. 152915 222.614 456% .
ACTIV. SERVICIO 109.604 136777 24.8%
AGRIC. Y GANADERIA 118580 127.973 _7.9% P &G E RO S ¥ & P& TS
[ENSERANZA 85348 87428  17% & @*2\@\’ STHFIFLFSITF P T 8
SERV. BASICOS 112531 117134 4.1% CFED O o K & & 4)37
ub 89.063  106.026 19.0% &P “"\4 & ¥ \SJQ\(,- s )
OTELES Y REST. 85578 98307 14.9% S ey
ESCA 34779 40702 17.0%
37.963  47.547 252% w2010 m2011 A Crecim

Fuente: Base de Datos SRI
Elaborado: Planificacion y Control de Gestién SRI
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La recaudacion reportada por el Servicio de Rentas Internas por Tipo y Clase de

Contribuyente, es la que se presenta a continuacion

Gréfico No. 35 Recaudacion por Tipo y Clase de Contribuyente
Recaudacion por Tipo y Clase de Contribuyente

Enero-Diciembre 2010/201

Tipo de Contribuyente
(Porcentaje del total)

Ene-Dic 2011

Clase de Contribuyente

(miles de USD délares)

. 12,00
a
m PERSONAS NATURALES @ SOCIEDADES s
= 10,00
7% =
18%
8,00
17%
6,00 17%
4,00 82%
83%
83%
2,00
Ene-Dic 2010
0,00
m PERSONAS NATURALES  m SOCIEDADES 2009 2010 2011
m OTROS 1.171.378,6 | 1.371.262,1 1.708.158,6
W ESPECIAL| 5.789.381,7 | 6.894.218,0 | 7.820.383,9

Fuente: Base de Datos SRI
Elaborado: Planificacion y Control de Gestion SRI
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Grafico No. 36 Recaudacion por Tipo de Contribuyente

Recaudacién por Tipo de Contribuyente

Enero-Diciembre 2009/2010/2011

Personas Naturales Sociedades

Obligacién de llevar contabilidad Por tipo de sector
(Porcentaje del total) (miles de USD délares)

7,00

B OBLIGADOS B NO OBLIGADOS a
S 5,00
2 )

5 5,00

4,00

3,00

2,00

1,00

0,00 ‘ . i

BAJO CONTROL | BAJO CONTROL
DE LA SUPER DE LA SUPER QTROS
DE BANCOS DE COMPARIAS

SECTOR
PUBLICO

SECTOR SECTOR SECTOR SECTOR

PRIVADO PRIVADO PRIVADO PUBLICO
| 2009 575.588,66 4.966.993,78 307.623,45 588.007,86
W 2010 764.481,35 5.560.499 68 515.112,89 831.523.61

- 2011 964 837,18 6.638.205,38 36584413 876.478,98

Fuente: Base de Datos SRI
Elaborado: Planificacion y Control de Gestién SRI

5.1.2 Memorandum de Planeacién
Objetivo de la Revision Tributaria.-

El objetivo principal de la Revision Tributaria a efectuarse a la Compafia
Llantamatic Cia. Ltda., consiste en el analisis y la evaluacién de la informacion
financiera enfocado en el aspecto tributario y con el fin de identificar factores de
riesgo que afecten significativamente a los rendimientos esperados por la
administracion de la Compafiia, asi como también determinar los principales

beneficios que otorga la Ley para reducir la carga impositiva anual.
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Alcance de la Revisiéon Tributaria.-

El trabajo a efectuarse comprendera la revision de los Estados Financieros de la

Compaiiia Llantamatic Cia. Ltda. por el Ejercicio Fiscal 2011, con énfasis en las

principales obligaciones con la Administracién Tributaria, la Conciliacion

Tributaria y la Declaracion del Impuesto a la Renta Anual.

Descripcion de las Principales Actividades.-

La presente revision abarcara de manera general, las siguientes actividades:

1. Cumplimiento de obligaciones:

Verificar la consistencia y oportunidad de la informacion reportada

mensualmente al SRI a través de los siguientes formularios:

. Declaracion de Impuesto al Valor Agregado

. Declaracion de Retenciones en la Fuente de Impuesto a la Renta

2. Revisién Tributaria:

2.1 Cuentas por cobrar: Analisis del reporte de antigiiedad de cartera
proporcionado por el cliente, con la finalidad de determinar valores que
podrian darse de baja; y verificar que el cargo a resultados por concepto

de provision para incobrables, no exceda los limites establecidos



2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7
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legalmente y en caso de ser asi, verificar la inclusion del exceso como
gasto no deducible para la determinacion del impuesto a la renta.

Precios de Transferencia: Se realizara de manera conceptual un analisis
de las transacciones locales proporcionadas por la compaifiia, para
determinar posibles contingentes por no cumplir con el principio de plena
competencia.

Inventarios: Verificar en base a una muestra que las adquisiciones de
inventarios se encuentren soportadas segun los requerimientos legales.
Verificar que las bajas y donaciones se encuentren correctamente
soportadas y registradas en base a un muestreo aleatorio, si aplicara.
Crédito Tributario: Verificar en base a un muestreo el cumplimiento de
los requisitos reglamentarios vigentes. Elaborar un detalle de la
antiguedad del Crédito Tributario para validar su prescripcion.

Activos Fijos: Realizar un recalculo por muestreo de la depreciacion en
funcion de los reportes otorgados por la Compafiia. Verificar en base a
una muestra que las adquisiciones de activos fijos se encuentren
soportadas segun los requerimientos legales.

Préstamos: Revisar los registros contables de los créditos obtenidos y
otorgados por la Compafiia, bancarios y a mutuo, asi como la verificacion
de los sustentos respectivos.

Cuentas por pagar: Del detalle de proveedores al 31 de diciembre
proporcionado por la compaiiia, se tomard una muestra aleatoria para

revisar el soporte de las transacciones.
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2.8 Beneficios sociales: Verificar de manera general el cumplimiento de las
obligaciones laborales con relacién al pago de beneficios sociales y la
razonabilidad de dichas provisiones.

2.9 Nomina: Revisar en base a una muestra, los beneficios pagados al
personal de relacion de dependencia, de acuerdo a lo establecido
legalmente y a los beneficios tributarios vigentes. De manera conceptual
verificar los conceptos pagados a los empleados.

2.10Patrimonio: Verificar las retenciones aplicadas a los accionistas y los
principales movimientos patrimoniales.

2.11Ingresos: Realizar el cruce entre mayores y formularios. Verificar en
base a una muestra que los ingresos se encuentren soportados segun los
requerimientos legales.

2.12Gastos operacionales: Verificar en base a una muestra que los gastos se
encuentren soportados segun los requerimientos legales.

2.130tros Impuestos: Verificar el cumplimiento de la presentacion y pago de
patente municipal, 1.5 por mil sobre activos y contribuciones a la

Superintendencia de Compaiiias.

Conciliacion Tributaria:

Evaluar la Conciliacién Tributaria del periodo 2011 con relacion a la presentada

por la Compafiia al Servicio de Rentas Internas, definiendo todas las

observaciones determinadas durante la revision.
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4. Declaracion de Impuesto a la Renta:

Revisar la declaracion de impuesto a la renta, con la finalidad de validar su

correcta presentacion ante la Administracion Tributaria y los principales cruces

que realizaria el SRI con dicha informacion.

Normativa Tributaria aplicable a la Compaiiia.-

El marco legal tributario que aplica a la Compafiia, es el siguiente:

Ley de Compaiiias,

o Cddigo Tributario,
e Ley de Régimen Tributario Interno,
o Reglamento para la aplicacién de la Ley de Régimen Tributario Interno,

o Reglamento de Comprobantes de Venta, Retencion y Documentos

Complementarios; y

o Codigo Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones.

Informacion a remitir a la Compafia.-

Al finalizar la revision, se entregara a la Compafiia un resumen de las principales
observaciones y recomendaciones identificadas en cada una de las areas de los
estados financieros, en la Conciliacion Tributaria y en la Declaracion de

Impuesto a la Renta (Formulario 101).
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5.1.3 Revision Analitica de los Estados Financieros de la Compainiia

En base a la informacion financiera proporcionada por la Compafiia por los
ejercicios fiscales 2010 y 2011, procedimos a efectuar una revision analitica
entre dichos periodos con la finalidad de identificar las principales variaciones

por grupos de cuentas, como se detalla a continuacion:
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LLANTAMATIC CIA. LTDA.

Al 31 de Diciembre del 2011

Tabla No. 13 Revisién Analitica a los Estados Financieros

Balance ; Detalle Saldo al Saldo al

Explicacion de Variaciones

General 31-Dic-11 31-Dic-10

La disminucion se explica bésicamente por un sobregiro
Activo Corriente A.- Caja Bancos 6,620.05 12,110.91 (5,490.86) -45.34% bancario al final del afio en el Banco Pichincha C.A. por
concepto de anticipo a un proveedor de repuestos.

La variaciaén corresponde principalmente a que durante
B.- Cuentas por Cobrar 330,150.74 278,482.12 51,668.62 18.55% el afic 2011, la Compafiia otorgd créditos a sus

accionistas.

El incremento del crédito tributarico corresponde

basicamente a las retenciones que le han sido

C.- Crédito Tributario 30,391.91 22,381.33 8,010.58 35.79% efectuadas a la Compafila durante el 2011, esto
considerando la compensacién con el Impuesto a la
Renta Anual.

De manera general, los stocks de inventarios se
mantuvieron estables durante el 2011. 5in embargo, al

D.- Inventarios 248,152.10 240,312.92 7,839.18 3.26% final del afio se tuvo que efectuar una adquisicidan de
repuestos por un contrato de servicios mantenido con un
cliente importante.

Activo Corriente Total 615,314.80 553,287.28 62,027.52 11.21%
Esta cuenta por cobrar a largo plazo corresponde a una

Activo Mo Corriente B.- Cuentas por Cobrar 300.00 300.00 - 0.00% ; o
garantia entregada por un contrato de servicios.

La wariacion corresponde principalmente & la
E.- Activos Fijos 72,423.33 85,553.35 (13,130.02) -15.35% depreciacion cargada a resultados durante el afio 2011,
vy ademas por ciertas adquisiciones y ventas de activos.

El incremento se debe bésicamente & los seguros

F.- Gasto Anticipados 5,440.45 3,337.53 2,102.92 63.01% contratados por la Compafiia con cobertura contra todo
riesgo.
Activo Mo Corriente Total 78,163.78 89,190.88 (11,027.10) -12.36%
Activo Total 093,478.58 642,478.16 51,000.42 7.94%

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 14 Revisién Analitica a los Estados Financieros

Balance m Saldo al
Detalle

Clasificacion

= = Explicacion de Variaciones
General 31-Dic-11 31-Dic-10

La disminucion en proveedores se debe a que durante el
2011, se establecieron ciertas politicas de pagos
periddicos conforme la disponibilidad de flujos de la
Compafiia.

Pasivo Pasivo Corriente G.- Cuentas por pagar (435,502.68) (555,378.20) 119,875.52 -21.58%

De manera general, €l personal de la Compafia se ha
mantenido estable durante el afic 2011, razén por la
cual no se evidencia una variacidn significativa en este
rubro.

K.- Némina (25,771.47) (26,828.27) 1,056.80 -3.94%

La variacién corresponde principalmente & que durante
el 2011, la Compafia contratd wvarias obligaciones
hancarias (préstamos) con instituciones financieras
locales, con el motive de sclventar su capital de trabajo.

H.- Préstamos {124,198.60) (35,892.14) {88,306.46) 246.03%

El incremento corresponde, a que al final del afic 2011
se efectud una mayor compra de inventarios v se
incurrid en varios desembolsos, para dar cumplimiento
a sus contratos de servicios pactados con terceros.

M.- Impuestos {11,573.13) (5,479.17) (6,093.96) 111.22%

Pasivo Corriente Total (597,045.88) (623,577.78) 26,531.90 -4.25%
C d I i6 I I de |
Pasivo Largo Plazo H.- Préstamos (32,790.77) (8,581.00)  (24,209.77) 282.13% . Ponce ° 78 porcion @ farge plEm 68 fEs
obligaciones bancarias que mantiene la Compafiia.
Pasivo Largo Plazo Total (32,790.77) (8,581.00) (24,209.77) 282.13%

Pasivo Total (629,836.65)  (632,158.78)

Durante €l afio 2011 se efectud un aporte para futuras
Patrimonio Patrimonio L.- Patrimonic (33,619.38) 14,329.27 (68,448.65) -461.58% capitalizaciones por parte de sus accionistas, el cual

asciende a US543,300.
Zi_ Rt?s_ultados del (10,022.55) (25,148.65) 15,126.10 _60.15% La varia:_ic'l-n corresponde a- Ircrs resultados El"iginadcrs en
Ejercicio cada pericdo por la operacion de la Compafiia.
Patrimonio Total (63,641.93) (10,319.38) (53,322.55) 516.72%

Patrimonio Total (63,641.93) (10,319.38) (53,322.55)

Pasivo y Patrimonio Total (693,478.58) (642,478.16) (51,000.42)

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 15 Revisién Analitica a los Estados Financieros

Estado de
Resultados

Detalle icacion de Variaciones

Las ventas de la Compania presentan un comportamiento
ciclico, que en el dltimo trimestre del afio registré un

Ingresos Operacionales L. Ingresos (2,209,622.57) (2,024,852.64) (184,769.93) 9.13% incremento sustancial respecto al afio anterior, debido a
la consecucion de nuevos contratos de servicios con
empresas importantes.

Ingresos Operacionales Total (2,200,622.57) (2,024,852.64)  (184,769.93) 0.13%
Ingresos Total (2,200,622.57) (2,024,852.64)  (184,769.93)

La wvariacién de la ndmina del personal se dehe

basicamente al incremento de los sueldos v comisiones

durante el afio 2011, asi como ciertas bonificaciones

otorgadas en el periodo.

El incremento del costo de ventas esta relacionado

J.- Costos y Gastos 1,554,316.91 1,444,613.55 109,703.36 7.59% directamente con el aumento de las ventas producido en
el afio 2011.

Costos Costos De Operacion K.- Nomina 133,708.66 107,661.30 26,047.36 24.19%

Costos De Operacion Total 1,688,025.57  1,552,274.85 135,750.72 8.75%
1,688,025.57  1,552,274.85 135,750.72

Utilidad Bruta (521,597.00)  (472,577.79) (49,019.21) 10.37%

La wvariacién de la ndmina del personal se dehe
basicamente al incremento de los sueldos v comisiones
durante el afio 2011, asi como ciertas bonificaciones
otorgadas en el periodo.

El incrementc en los otros gastos operacionales

Gastos Operacionales K.- Nomina 136,497.20 106,313.56 30,183.04 28.39%

corresponde principalmente a que se ha realizado el

J.- Costos y Gastos 260,882.43 231,017.92 29,864.51 12.93% mantenimiento de la maguinaria y equipo de la
Compafia, asi como también por un incremento en el
rubro de arriendos.

17.80%

Gastos Operacionales Total 397,379.63
Utilidad Operacional (124,217.37)

337,331.48 60,048.15
{135,246.31)

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 16 Revisién Analitica a los Estados Financieros

Estado de Detalle Saldo al m

s " ion de Variaciones
Resultados 31-Dic-11 31-Dic-10

La wvariacion corresponde principalmente a que dentro
de este rubro la Compafiia registra un ajuste por las

I. Ingresos (19,450.91) 2,058.54 (21,509.45) -1044.89% tomas fisicas de inventarios que se realizan anualmente.
Ademas durante el 2011, se reconocio utilidad en venta
de activos fijos.

Ingresos Mo
Operacionales

Resultados Ingresos No Operacionales Total (19,450.91) 2,058.54 (21,509.45) -1044.89%

El incremento corresponde basicamente a los intereses
generados en las obligaciones bancarias que mantiene
la Compafiia, asi como también por las comisiones
pagadas a las agencias de las tarjetas de crédito.

Gastos No Operacionales J.- Costos y Gastos 114,129.66 B87,592.33 26,537.33 30.30%

Gastos No Operacionales Total 114,129.66 87,592,313 26,537.33 30.30%
Otros Resultados Total 94,678.75 89,650.87 5,027.88
Utilidad Antes de Impuestos y Participaciones (29,538.62) (45,595.44) 16,056.82

Participacidn
Impuesto y Participacidn Trabajadores
Participacion Impuesto a la Renta 15,085.28 13,607.47 1,477.81 10.86%
Impuesto y Participacion Total 19,516.07 20,446.79 (930.72) -4.55%
Utilidad Neta del Ejercicio (10,022.55) (25,148.65) 15,126.10

Impuestoy 4,430.79 6,839.32 (2,408.53) -35.22% La variacion corresponde a los resultados originados en

cada periodo por la operacion de la Compafiia.

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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5.1.4 Cuestionario de Entendimiento del Negocio y Control Interno de la

Compainiia

Se procedié a desarrollar un cuestionario de preguntas que nos permita tener un
conocimiento general de la Compaiiia “Llantamatic Cia. Ltda.”, y con esto
recopilar datos y obtener informacion relevante que sea significativa para
nuestro analisis y revision de los principales aspectos tributarios que envuelven a

la entidad.

1. Datos Generales

1.1. Razon Social

LLANTAMATIC CIA. LTDA.

2. Conocimiento General Del Cliente

RUC 1791350634001

Contribuyente Especial No

Direccion Pichincha / Quito / Av. de los Shyris 2646 y Av.
Gaspar de Villarroel

Teléfono 022865140

Contacto Juan Gallardo

Tipo de Compafiia Compafiia Limitada

Industria Comercial y de Servicios

Fecha de Constitucion 09 de Mayo de 1997

Representante Legal Juan Gallardo

Ultimo Afio Fiscalizacion | N/A

Individual o Grupo N/A
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2.1. Objeto Social

2.1.1. Segun Escritura Publica

Venta de todo tipo de partes, componentes, suministros, herramientas y
accesorios para vehiculos automotores como: neumaticos (llantas), camaras de

aire para neumaticos (tubos). Incluye bujias, baterias, equipo de iluminacion

partes y piezas eléctricas.

2.1.2. Segun RUC

Venta al por mayor y menos de llantas.

2.2. Principales Actividades

Las principales actividades operacionales de la Compafiia son:

e Servicios de comercializacién de llantas y aros; y

e Servicio automotriz como alineacion, vulcanizacién, balanceo,
mantenimiento preventivo de vehiculos y mecéanica ligera, entre los mas

importantes.
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2.3. Sucursales, Agencias y Oficinas

Los establecimientos registrados por la Compafiia son:

Tabla No. 17 Establecimientos de Llantamatic al 2013

No. de Ubicacion Estado del
Establecimiento Establecimiento
Pichincha / Quito / Av. de los
001 Shyris 2646 y Av. Gaspar de Abierto

Villarroel
Pichincha / Rumifiahui / Av.
002 General Rumifiahui 754 y Av. Abierto
lalé

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

2.4. Personal Ejecutivo

Tabla No. 18 Cargos Principales - Llantamatic al 2013

CARGO NOMBRE
Gerente General Juan Gallardo
Gerente Financiero Maribel Arthos
Contador General Dori Cedefio

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

2.5. En caso de ser un grupo empresarial, elaborar un esquema grafico que

permita identificar el tipo de relacion existente

La Compariiia no constituye ni es parte de un grupo empresarial, sin embargo,

mantiene una compaiiia relacionada denominada Tires Plus & Purifiers S.A.,
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encargada exclusivamente de la importacion de llantas Bridgestone y Firestone,

y que son comercializadas por LLantamatic Cia. Ltda.

2.6. Composicion Accionaria (Superintendencia de Compafiias)

La composicion accionaria de la compafiia es:

Tabla No. 19 Composicién Accionaria de Llantamatic Cia. Ltda.

% Capital
Socio Nacionalidad !\I.O' dg Suscrito
Participaciones y

Pagado

Juan Gallardo Ecuatoriano 14,949 33% 14,949
Omar Gallardo Ecuatoriano 14,949 33% 14,949
Edison Gallardo Ecuatoriano 15,402 34% 15,402
Total General 45,300 100% | 45,300

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

3. Politicas y Procedimientos

Flujograma o Diagrama de Flujo*®

El método de flujogramas es aquel que expone por medio de cuadros y gréaficos,
eventos, situaciones, relaciones o sucesos de todo tipo. Los flujogramas ayudan a
tener un mejor entendimiento de lo que se intenta representar. Es indispensable

visualizar el flujo de la informacion y los documentos que se procesan. El

'8 Diony C. (2011) Flujograma o diagrama de flujo. Sitio Web:
http://www.slideshare.net/Dxfuent/flujograma-o-diagrama-de-flujo
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flujograma debe elaborarse usando simbolos estandar, de manera que quiénes

conozcan los simbolos puedan extraer informacion util.

Grafico No. 37 Ejemplos de Simbolos utilizados en los Flujogramas

Simbolo Descripcion

Proceso manual, mecanico o computarizado

Decision

Documentacién fisica

Multidocumentos fisicos

Proceso manual

Almacenamiento en linea

Listado

__J
Q Conector
\/
¢
|

( ) Inicio y Fin

Fuente: Paquete de Office-Visio
Elaborado por: Ricardo Herrera

3.1. Politica y procedimiento para el cierre de balances mensuales.
El procedimiento contable financiero efectuado por la Comparfiia para la

obtencion de los balances mensuales, es el siguiente:
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Gréfico No. 38 Flujograma: Proceso Financiero - Contable

Proceso Contabie Trsnﬁ-sa:.k'}n Registro Mayor Cortable
Financierc Econamica Cortable -
Hﬁ

Hasta el 10 de Estados Ajustes al Balance de
cada Mes < Financieros < Balance Comprobacion

Aprobacion de FIN
Gerencia

Elaborado por: Ricardo Herrera
Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.

Ed

3.2. Proceso para la elaboracion de declaraciones mensuales

El proceso de elaboracion de declaraciones mensuales consiste en lo siguiente:

Gréfico No. 39 Flujograma: Proceso de Declaracion de Formularios SRI

P d Aprocbacion de Depuracion de Conciliacian con
DEFTGEE? & Estados Reporte = Libros
claraciones Financieros Extracontable
Hasta el 14 de Revisicn y Elaboracion de Identificacian de
cada Mes < Aprobacion o Declaraciones | Diferencia

Formularic 103 -IJ
Declaracion en el
SRl ,( FIN ) Formularic 104
Jf

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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3.3. Procedimientos para la realizacion y recepcion de comprobantes de

venta, registros de crédito tributario y retenciones, y entrega de

comprobantes de retencion.

Grafico No. 40 Flujograma: Proceso de Compras

L
Transacsien Recepcicn del Revision de
F"EDGEE o de Econamica J_ = | Comprobante de = Requisites
oImMpras Venta (Factura)
L

W

Hasta 5 dias Registro Reporte Elﬂbﬁfﬂ:'iéﬂ d;—'
i < Cortable < Extracontable [§— “emercbantsde
posteriores Retencion

-—___u-l-"""—__'_

Entrega del
Comprobante al FIn
Proveedor

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

Grafico No. 41 Flujograma: Proceso de Ventas

. i Elaboracion del Registro y entrega
Transaccion
F"r;-:'.e;u de Economics J- 5| Comprobante de =| de laﬁlfau:tura al
entas “enta (Factura) Cliente
Jf
i
Reporte FI;‘E“'Ei‘_""_r't de Recepcion del Hasta 5 dias
Extracontable [~ =quiEies < | Comerobante de < paosteriores
Retencion

Registro FIN
Contable

Elaborado por: Ricardo Herrera
Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
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3.4. Afo en que iniciara la implementacion NI1F

La Superintendencia de Compafiias estableci6 mediante Resolucion No.
06.Q.ICI1.004 del 21 de agosto del 2006, la adopcion de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) y su aplicacion obligatoria por
parte de las compafiias y entidades sujetas a su control y vigilancia, a partir del 1
de enero de 2009, la cual fue ratificada con la Resolucion No. ADM 08199 del 3
de julio del 2008. Adicionalmente, se establecié el cumplimiento de un
cronograma de aplicacion segin lo dispuesto en la Resolucion No.
08.G.DSC.010 del 20 de noviembre del 2008. La Compariia estd obligada a
presentar sus estados financieros de acuerdo con NIIF a partir del 1 de enero del

2012.

Conforme a esta Resolucion, hasta el 31 de diciembre del 2011, la Compaiiia
prepar6 sus estados financieros de acuerdo con principios de contabilidad
generalmente aceptados en el Ecuador. Desde el 1 de enero del 2012, los estados

financieros de la Compafiia deberan ser preparados de acuerdo a NIIF.

De acuerdo a lo antes indicado, la Compafiia defini6 como su periodo de
transicion a las NIIF el afio 2011, estableciendo como fecha para la medicion de

los efectos de primera aplicacion el 1 de enero del 2011.

La aplicacion de las NIIF supone, con respecto a los principios de contabilidad
generalmente aceptados en el Ecuador que se encontraban vigentes al momento

de prepararse los estados financieros correspondientes al afio 2012:
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Cambios en las politicas contables, criterios de medicion y forma de
presentacion de los estados financieros

La incorporacién de un nuevo estado financiero, el estado de resultado
integral

Un incremento significativo de la informacion incluida en las notas a los

estados financieros

Conocimiento Comercial

. Principales Productos y Servicios

Tabla No. 20 Productos y Servicios de Llantamatic Cia. Ltda.

Descripcion Tarifa de IVA
Comercializacién de llantas, aros, aceites y 1206
repuestos en general.

Servicios automotrices (mano de obra en
( 12%

mecanica, alineacion, balanceo, etc.)

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 21 Clientes de Llantamatic Cia. Ltda.

Cliente Pais T'PO de Producto o Servicio
Contribuyente
Locales
. - Servicio de mantenimiento
Consejo Provincial de . .
- Ecuador Especial de vehiculos y venta de
Pichincha ,.
neumaticos.
Servicio de mantenimiento
Ministerio de Defensa Ecuador Especial de vehiculos y venta de
neumaticos.
Servicio de mantenimiento
Policia Nacional Ecuador Especial de vehiculos y venta de
neumaticos.
Servicio de mantenimiento
Industrial Danec S.A. Ecuador Especial de vehiculos y venta de
neumaticos.
Rejapén S.A. Ecuador Sociedad Comercializacion de
llantas.
Interllanta S.A. Ecuador Sociedad Comercializacion de
llantas.
Macrollantas S.A. Ecuador Sociedad Comercializacion de
llantas.
LlantaCar S.A. Ecuador Sociedad Comercializacion de
llantas.
Auto 87 S.A. Ecuador Sociedad Comerﬁ?r:lt:cmn de

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

4.3. Principales Proveedores

Tabla No. 22 Proveedores de Llantamatic Cia. Ltda.

Proveedor Pais Tlpo de Producto o Servicio
Contribuyente
Locales
Tires Plus & Purifiers . Comercializacién de
Ecuador Sociedad .
S.A. Ilantas importadas.
Moya Baca Ecuador Especial Comercializacion de
llantas.

Importadora Alvarado Compra de lubricantes,
S.A Ecuador Sociedad aceites y repuestos en

general.

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera




5. Analisis Compafiias Relacionadas (Precios de Transferencia)

Definir si existen compafiias relacionadas y en funcion de esto establecer tipo de
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relaciones, si existen contratos, % capital u otros intereses.

Tabla No. 23 Compafiias Relacionadas

Razon Social Pais de Origen | Naturalezadela
Relacién

Tires Plus & Ecuador Comercial

Purifiers S.A. oy
Prestamos

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.

Elaborado por: Ricardo Herrera

5.1. Principales transacciones que se realizan entre compafiias relacionadas.

Las transacciones con Tires Plus & Purifiers S.A. corresponden principalmente a

la compra de llantas importadas, sin embargo, también existen financiamientos

otorgados por ambas Compaiiias.

5.2. Contratos entre companiias relacionadas.

No existen contratos y tampoco ningun tipo acuerdo entre las partes que

establezca las operaciones a efectuarse entre las mismas, condiciones, montos,

vigencia o cargos financieros en el caso de préstamos.
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5.3. ¢Ha realizado estudios de Precios de Transferencia los Gltimos 5 afios?

Hasta la fecha no se ha realizado ningun Estudio de Precios de transferencia.

6. Sistema Contable

Gréfico No. 42 Sistema Contable Utilizado por Llantamatic Cia. Ltda.

Modulo de
Facturacion

Médulo de Market Médulo de
Tesoreria | | Carteray |
/ Manager Proveedores

Modulo de
Noémina
J

—

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

7. Leyesy Regulaciones Especiales

Otras obligaciones tributarias que la Compafiia debe cumplir son:

Tabla No. 24 Otras Obligaciones Tributarias

Obligacion Aplica Periodicidad

Patente Municipal Sl Anual
Impuesto Predial Sl Anual
1.5 por mil sobre los Activos Totales SI Anual
Contribucién a la Superintendencia

o Sl Anual
de Compaiiias
Impuesto al Cuerpo de Bomberos Sl Anual

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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8. Actos Juridicos

Definir si la empresa ha realizado los siguientes actos juridicos, sus montos y

fechas de vigencia durante el afio 2011:

Tabla No. 25 Actos Juridicos Aplicados en Llantamatic

Acto Juridico Descripcion
Emision de Obligaciones No Aplica
Emision de obligaciones convertibles en .
No Aplica

acciones

Por US$45,300 con fecha 4
de Octubre del 2011

Leasing local o del exterior No Aplica

Fideicomisos de cualquier tipo

Aumento de Capital

. - . - - No Aplica
(inversion, garantia, administracion)
Reinversion de utilidades No Aplica
Inversiones en otras sociedades No Aplica
Venta de acciones No Aplica
Venta de cartera No Aplica
Titularizaciones No Aplica
Reclamos de pago indebido No Aplica
Reclamos de IVA No Aplica
Notificaciones del SRI No Aplica
Otros (especificar) No Aplica

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

9. Principales Contratos

Un resumen de los principales contratos que mantiene la Compafiia, a

continuacion:
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Tabla No. 26 Principales Contratos de Llantamatic

Fecha

S Monto
Suscripcion

Partes Objeto del Contrato

Servicio de
mantenimiento de
vehiculos y venta de
neumaticos.

Industrial Danec S.A. 17-Nov-11 US$456,456

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

10. NECESIDADES DE LA COMPANIA

Tabla No. 27 Necesidades de Llantamatic Cia. Ltda. y su Propuesta

Necesidad Identificada Propuesta de Accion
Efectuar la Revision Tributaria con la
Proceso y manejo de la parte impositiva | finalidad de proporcionar soluciones a
de la Compaiiia Llantamatic Cia. Ltda. la Administracion para la toma de
decisiones futuras.

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

5.1.5 Evaluacién de Riesgos y Beneficios Tributarios

El andlisis y la evaluacion de riesgos y beneficios tributarios por area, es como

se presenta a continuacion:
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Tabla No. 28 Implicaciones Tributarias para Llantamatic Cia. Ltda.

Grupo Activos

PT-1

Saldo al ‘ ‘ Saldo al ‘ Principales Implicaciones Tributarias

Area de Andlisis Grupo ‘

31-Dic-11 31-Dic-10 para la Compaiiia

A.- Caja Bancos Activo 6,620.05 12,110.91 Mo Aplica. PT-A

A.- Caja Bancos Total 12,110.91

* El 1% de las cuentas por cohrar

comerciales pendientes de cobro al 31 de

Diciembre de cada ejercicio por créditos

originados en dicho ejercicio. La provision

acumulada no excedera del 10% de la

cartera total.

* Las bajas de cartera deberan cumplir las
B.- Cuentas por Cobrar Activo 330,450.74 278,782.12 siguientes condiciones: PT-B

- Constar 5 afios en la contabilidad

- 5 afios de la fecha de vencimiento

original

- Prescripcion del cobro

- Quiebra o insolvencia del deudor

- Liquidacian de sociedades, cancelacion

del permiso de operacidn.

B.- Cuentas por Cobrar Total 330,450.74 278,782.12

* Para el Crédito Tributario -
Comprobantes de Retencidn: Retenciones

C.- Credito Tributario Activo 30,391.91 22,381.33 recibidas de acuerdo & lo indicado porel  PT-C
Reglamento de Comprobantes de Ventas y
Retencign.

C.- Credito Tributario Total 30,391.91

* Para Adquisiciones - Comprobantes de
_ . Wenta: Facturas emitidas de acuerde a lo

D.- Inventarios Activo 248,152.10 240,312.92 - PT-D
indicado por el Reglamento de

Comprobantes de Ventas y Retencion.

D.- Inventarios Total 248,152.10 240,312.92

* Depreciacion de activos fijos conforme a
la naturaleza de los bienes, a la duracidn
de su vida atil, a la correccion monetaria,
v la técnica contable, asi como las que se
conceden por obsolescencia y otros casos.
5% Inmuebles, nawves, aeronaves,
barcazas y similares

10% Instalaciones, maquinarias, equipos
y muebles

20% Vehiculos, equipos de transporte,
equipo caminero

33% Equipo de computo

* Para Adquisiciones - Comprobantes de
Venta: Facturas emitidas de acuerdo a lo
indicado por el Reglamento de
Comprobantes de Wentas y Retencion.

E.- Activos Fijos Activo 72,423.33 85,553.35 PT-E

E.- Activos Fijos Total 712,423.33 85,553.35

* Aguellos respaldados con polizas o

. trat hantes d t
F.- Gasto Anticipados Activo 5,440.45 3,337.53 O oios VEOMPrOBANEs cEVENa, QUESE oy o
devenguen conforme la vigencia

establecida en la misma.

F.- Gasto Anticipados Total 3,337.53

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 29 Implicaciones Tributarias para Llantamatic Cia. Ltda.
Grupo Pasivos

saldo al
31-Dic-10

Saldo al
31-Dic-11

PT-1

Area de Andlisis ‘ Grupo

Principales Implicaciones Tributarias
para la Compaiiia

G.- Cuentas por pagar Pasivo (435,502.68) (555,378.20)

* @Gastos devengados y pendientes de
pago al cierre del ejercicio, identificados
can el giro del negocio y respaldados con
contratos, facturas, o comprobantes de
venta y por disposiciones legales de

aplicacion obligatoria.

PT-G

G.- Cuentas por pagar Total (435,502.68) (555,378.20)
H.- Prestamos Pasivo (156,989.37) (44,473.14)
H.- Prestamos Total (156,989.37) (44,473.14)
I. Ingresos Ingresos (2,225,073.48) (2,022,794.10)

(2,229,073.48) (2,022,794.10)

I. Ingresos Total

* |as tasas de los préstamos sean las
establecidas por el Directorio del Banco
Central del Ecuador.

* Para Ventas - Comprobantes de Venta:
Facturas emitidas de acuerde a lo
indicade por el Reglamentc de
Comprobantes de Ventas y Retencidn.

PT-H

PT-I

1.- Costos y Gastos Costos 1,534,316.91 1,444,613.535

Gastos 390,097.37 332,217.72

* Para Costos y Gastos - Comprobantes de
Venta: Facturas, Liquidaciones de
Compras, WNotas de Débito y Crédito
emitidas de acuerdo & lo indicado por el
Reglamento de Comprobantes de Ventas y
Retencion.

* Mo se incluyen como Gastos Deducibles
los intereses y las multas.

* Gastos de Viajes hasta el 3% del Ingreso
Gravable del Ejercicio, soportados con
comprobantes de venta y liquidacién de
viaje. Esta liquidacién de viaje debera
contener: Nombre del funcionario, motivo
v periodo del viaje, concepto y valor de los
gastos realizados, ndmero del documento,
nombre o razén social y nuimero de
identificacion tributaria del proveedor.

* Gastos de Gestidn sin exceder el 2% de
los gastos generales realizados en el
ejercicio en curso.

PT-J

1,944,414.28 1,776,831.27

1.- Costos y Gastos Total

K.- Nomina Pasivo (25,771.47) (26,828.27)
Costos 133,708.66 107,661.30
Gastos 140,927.99 113,152.88

K.- Nomina Total 193,985.91

248,805.18

* Remuneraciones, beneficios sociales,
baonificaciones (legales) y otros beneficios
e indemnizaciones @ trabajadores, en
general aguellos sobre los cuales se haya
efectuado:

- Retencian en la fuente

- Cumplido sus obligaciones con el | IESS a
la fecha de presentacion de la declaracién
de impuesto a la renta.

* Beneficio por incremento neto de
empleados.

PT-K

L.- Patrimonio Patrimonio (53,619.38) 14,829.27

* Los movimientos patrimoniales deben
estar sustentas en Actas de Junta de

Socios.

PT-L

*Correcta y oportuna presentacion de las
Declaraciones de Impuestos Mensuales.

L.- Patrimonio Total (53,619.38) 14,829.27
M.- Impuestos Pasivo (11,573.13) (5,479.17)
M.- Impuestos Total (11,573.13) (5,479.17)

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

PT-M
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5.2 ELABORACION Y EJECUCION DE PROGRAMAS DE REVISION TRIBUTARIA

5.2.1 Area de Caja Bancos

Tabla No. 30 Detalle de Caja Bancos

saldoal ‘
31-Dic-10
CAJA, BANCOS 1.1.1.1.01 Caja General 410.66 6,349.16
1.1.1.1.02 Caja Chica Matriz 200.00 200.00
1.1.1.1.03 Caja Chica Sucursal 1 350.00 350.00
1.1.1.2.01 Bco. Pichincha Cta. 3017571004 309.88 2,888.53
1.1.1.2.04 Banco Pichincha Ahorros 2,685.01 525.47
1.1.1.2.06 Unibanco 1,258.82 1,337.60
1.1.1.2.07 Banco Produbanco 1,405.68 460.15
CAJA, BANCOS Total 12,110.91

Total General - Caja Bancos 6,620.05 ! 12,110.91 !

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

Programa de Caja Bancos

En base a nuestra planificacion y conforme el conocimiento previo realizado, no se
identificaron riesgos importantes que puedan afectar tributariamente a la Compafiia en el
Area de Caja Bancos, razon por la cual no se ha elaborado ningin programa de

procedimientos de revision.



207

5.2.2 Area de Cuentas por Cobrar

Tabla No. 31 Detalle de Cuentas por Cobrar

PT-B
Casillero Nombre Cuenta ‘ Sald_oal ‘ ‘ Saldlo d ‘

31-Dic-11 31-Dic-10

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR CLIENTES  1.1.2.1.01 Clientes 110,074.78 129,510.34

CORRIENTE - NO RELACIONADOS - LOCALES 1.1.2.1.09 Tarjetas de Crédito 35,702.83 6,025.29

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR CLIENTES CORRIENTE - NO RELACIONADOS - LOCALES Total 145,777.61 135,535.63

315 Total 145,777.61 135,535.63

<10 OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR 1.1.2.2.02 Préstamo Empleado Arthos Maribel 400.00 600.00

CLIENTES CORRIENTE - NO RELACIONADOS - 1.1.2.2.04 Préstamo Empleado Gallardo Omar 63,266.33 4,500.00

1.1.2.2.05 Préstamo Empleado Gallardo Anibal 39.68 87.45

1.1.2.2.07 Préstamo Empleado Alejandra Zurita 429.36 789.12

1.1.2.2.12 Préstamo Empleado Uribe Fernanda 60.20 345.12

1.1.2.2.13 Préstamo Empleado Gallardo Juan 9,383.40 25,348.12

1.1.2.2.14 Préstamo Empleado Gallardo Manuel 361.36 361.36

1.1.2.2.35 Préstamo Empleado Torres Mayra 243.97 243.97

1.1.2.2.39 Préstamo Empleado Gallardo Edison 49,265.95 42,394.23

1.1.2.2.40 Préstamo Empleado Garcia Alberto 365.00 746.15

1.1.2.2.47 Préstamo Empleado Vélez Enrique 165.68 165.68

1.1.2.2.48 Préstamo Empleado Gallardo Vanesa 187.00 187.00

1.1.2.5.04 CXCMaquinaria Gallardo £6,479.06 £6,479.06

1.1.2.6.36 Ant. Prov. Congo Rosario 150.00 £94.23

OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR CLIENTES CORRIENTE - NO RELACIONADOS - LOCALES Total 190,801.99 142,946.49

319 Total 190,801.99 142,946.49
/il [-) PROVISION CUENTAS INCOBRABLES 112110 (-} Prov. Cuentas Incobrables (6,428.36) -
(-) PROVISION CUENTAS INCOBRABLES Total (6,428.86) -
321 Total (6,428.86) -

<7f/ OTROS ACTIVOS DIFERIDOS 1.3.1.2.01 Garantia XX 300.00 300.00

OTROS ACTIVOS DIFERIDOS Total 300.00 300.00

Total General - Cuentas por Cobrar

330,450.74

! 278,782.12

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera



208

Tabla No. 32 Programa de Cuentas por Cobrar

PT-BB

Programa de Cuentas por Cobrar

No. Procedimiento a Aplicar Ref. Conclusiones
. La Compafiia registr6 un total de
Verificar que el cargo a resultados por L
. . US$6,428.86 por concepto de provision
concepto de provision para incobrables, X ;
. - para cuentas incobrables, sin embargo,
no exceda los limites establecidos e,
. o conforme el analisis efectuado, esta
1.- legalmente y en caso de ser asi, verificar | PT-BB.1 L L .
- ot provision excede los limites establecidos
la inclusion del exceso como gasto no
. o por la Ley en US$5,763.72, que no
deducible para la determinacién del .
fueron considerados como un Gasto No
Impuesto a la Renta. :
Deducible del Impuesto a la Renta.
Conforme la revisién realizada, la
provision registrada por la Compafia
durante el afio 2011 concilia con el valor
Analizar la provision de cuentas incluido en los resultados del ejercicio,
2.- incobrables y el correspondiente cruce | PT-BB.1 | sin embargo, esta no fue presentada
con resultados. correctamente en el Formulario 101,
debido a que se encuentra dentro la
cuenta de Gasto: 6.1.1.2.37
“Comisiones”.
La Compafiia mantiene como préstamos
Verificar si la naturaleza y monto de los por cobrar, los entregados a sus
saldos de las cuentas por cobrar con empleados y principalmente a sus
3.- partes relacionadas requiere la accionistas, de los cuales no existen

elaboracion de un Estudio de Precios de
Transferencia.

contratos que establezcan  montos,
condiciones, vigencia ni intereses sobre
los mismos.

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 33 Ejecucion de Pruebas en el Area de Cuentas por Cobrar

PT-BB.1
ACTIVO
LIMITES DE PROVISION DE CUENTAS INCOBRABLES | % LEY Saldo al
PROVISION ACUMULADA 31 -Dic-2011
Ctas. x Cobrar sequn Libros (Total de la Cartera) 110,074.78
Limite Maximo Provisidn Acumulada 10% 11.007 48
Diferencia en Exceso de la Provision
Saldo de la Provision Acumulada seguan Libros (6,428 .86)
GASTO
LIMITES DE PROVISION DE CUENTAS INCOBRABLES | % LEY Saldo al
GASTO PROVISION DEL ANO 31-Dic-2011
Ctas. x Cobrar seqgun Libros (Total de la Cartera) 110,074.78
Cartera Clientes de Afios Anteriores sg. Compafiia 43,560.34
Cartera Ctas. x Cobrar Relacionadas sg. Compafiia
Cartera Corriente Afic 2011 66,514.44
Valor de la Provision con cargo a Resultados 2011 1% 665.14
Diferencia No Deducible (5,763.72)
(Gasto segan Balance al 31-Dic-11 6,428.86
6.1.1.2.37 Comisiones 6,428 86

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

5.2.3 Area de Crédito Tributario de Impuesto a la Renta

Tabla No. 34 Detalle de Crédito Tributario de Impuesto a la Renta

PT-C

Saldo al Saldo al
Nombre . .
31-Dic-11 31-Dic-10
CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DEL SUJETO PASIVO { 1.1.2.8.01 Impuesto Renta Afios Anteriores 30,391.91 22,381.33
CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DEL SUJETO PASIVO (RENTA) Total 30,301.91 22,381.33
Total General - Crédito Tributario 30,391.91 ! 22,381.33 !

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 35 Programa de Crédito Tributario de Impuesto a la Renta

PT-CC
Programa de Crédito Tributario de Impuesto a la renta
No. Procedimiento a Aplicar Ref. Conclusiones
Asegurar que la Compafiia se beneficie del
crédito  tributario generado por las Se realizd el movimiento de la cuenta de Crédito Tributario
1- retenciones de Impuesto a la Renta que le | PT- | de Impuesto a la Renta, con la finalidad de identificar los
' han aplicado y/o anticipos pagados, y que | CC.1 | registros efectuados durante el periodo 2011 y las
éstos se encuentren bien registrados y compensaciones aplicadas por la Compafiia.
documentados.
Verificar si la compafiia cuenta con el
derecho de deducirse en el calculo del La Compafia no mantiene pérdidas tributarias vigentes de
Impuesto a la Renta, la amortizaciéon de P > P g -
2.- Pérdidas Tributarias y determinar el valor las cuales pueda beneficiarse en la Declaracion de
Impuesto a la Renta por el periodo fiscal 2011.
adecuado que le corresponda para el
respectivo Ejercicio Fiscal.
Efgyﬁgr u%iz;:?:rsilos dznla g:g;umgn ?:SI En base a los Formularios 101 presentados al SRI, se
declaraciones anuales del Imouesto a la | PT- elabor6 un detalle donde se evidencia la evolucion del
3.- P ot , crédito tributario de la Compafiia afio tras afio, hasta la
Renta presentadas por la Compafiia, segun | CC.2 resente fecha ue estd conciliado con los registros
lo dispuesto en la Ley y su Reglamento de presentados en L%/br%s g
aplicacion. P '
Se pudo observar que aproximadamente el 60% de las
retenciones en la fuente del Impuesto a la Renta,
corresponden a las efectuadas por las compafiias emisoras
. ., de tarjetas de crédito, por lo cual, estas se encuentran
Revisar los Comprobantes de Retencion de - s
L xr PT- | sustentadas adecuadamente. Sin embargo, en la revision
4.- | IR recibidos por la Compafiia en base a una - - g .
CC.3 | aleatoria efectuada, se pudo identificar ciertos
muestra. .
comprobantes de retencién que no cumplen con los
requisitos de impresion y llenado establecidos en el
Reglamento de Comprobantes de Venta y Retencion
(RCVR) por un total de US$2,316.96.
Durante el ejercicio 2011, no se realiz6 ningln pago por
Comprobar el cumplimiento del pago del concepto de Anticipo de Impuesto a la Renta, debido a que
L PT- - .. .
5.- | Anticipo del Impuesto a la Renta conforme cC2 las retenciones superaban al anticipo calculado para dicho
los plazos establecidos en el RALORTI. "= | periodo, por lo que el mismo es liquidado en la Declaracion
de Impuesto a la Renta Anual.
En base al analisis realizado, existe un déficit del 10% en el
Calcular en base a las Ventas el Monto - . - - o
o P . . crédito tributario registrado por la Compafiia, que se
méximo de crédito tributario por | PT- | .. L .
6.- . . . justifica principalmente por las ventas que se realizan a
retenciones que podria registrar la | CC.4 - -
o consumidores finales (PN) y que son canceladas en
Compafiia. efectivo

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 36 Ejecucion de Pruebas en el Area de Crédito Tributario

de Impuesto a la Renta

PT-CCA
CREDITO TRIBUTARIO IR Valor
Saldo Inicial 22,381.33
Registro de Retenciones de IR 23,095.86
Compensacion IR 2011 (15,085 28)
Saldo Final 31-Dic-11 30,391.9:
PT-CC.2
. ({Impuesto | (IR por Pagar) Anticipo
Detalle Retenciones et 1CT Pagos Proximo Afio Saldo
2,926.77
Impuesto a la Renta 2008 16.836.88 (11.022.05) 5.814.83 - - 8.741.60
Impuesto a la Renta 2009 18.707.65 (12,246.72) 6.460.92 - - 15.202.53
Impuesto a la Renta 2010 20.786.27 (13.607.47) 7.178.80 - 15.085.28 22.381.33
Impuesto a la Renta 2011 23,095.86 (15,085.28) 8,010.58 - 16,293.42 30,391.91
SALDO CREDITO TRIBUTARIO IR SEGUN ANALISIS 30,391.91
SALDO CREDITO TRIBUTARIO IR SEGUN COMPARIA 30,391.91
1.1.2.8.01 Impuesto Renta Afios Anferiores 30,397 97
DIFERENCIA -
PT-CC.3
CLIENTE Valor OBSERVACIONES
RET.IR |a)|b)|c)|d)|e)]| f)
Industrial Danec S.A. 1.027.23 | x X
Auto 87 5.A. 38212 x
Llantacar S.A. 118.32 % X
Interllanta S.A. 87.56 | x
Coimpexa 78.34 X
Elena Corral Hipercentro 34.20 x X
Miguel Chavez, Cali Llanta 2798 | x| x
Pacificard 5 A. Compafiia Emisora y Administradora de Tarjetas de Crédito 346.78 x
Diners Club Del Ecuador 5. A_ Sociedad Financiera 12489 X
Interdin S_A. Emisora y Adminsitradora de Tarjetas de Crédito 89.54 x
Total Retenciones en la Fuenta de IR No Soportadas Adecuadamente:| 2,316.96
Observaciones:
a) Mo se incluye correctamente el nimero del RUC.
b) Mo se esepcifica la denominacién y nimero del comprobante de venta que motiva la retencidn.
c) Mo se sefiala el porcentaje aplicado para la retencion.
d) Mo se indica el ejercicio fiscal al que corresponde la retencidn.
e) Mo se encuentra la firma del agente de retencidn.
f) Mo se encontrd la respectiva Documentacion de Soporte.
Razdn Crédito Tributario / Ventas Netas PT-CC.4
Concepto % Retencion Valor
Facturacidn Inventario 1% (1,854 726.08) B84%
Facturacion Servicios 2% (354,896.49)| 16%
Total Ventas Metas (2,209,622.5T)| 100%
Porcentaje de Retencién Promedio 1.16%
Credito Tributario en Relacidn con los Ingresos {25,645.19)
Crédito Tributario por Retenciones sg. Compariia 23,095 86
Exceso [ (Déficit) (2,549.33)| 10%

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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5.2.4 Area de Inventarios

Tabla No. 37 Detalle de Inventarios

Saldo al Saldo al
Nombre . .
31-Dic-11 31-Dic-10
INVENTARIO DE PROD. TERM. Y MERCAD. EN ALMACI1.1.3.1.01 Inventarios 248,152.10 240,312.92
INVENTARIO DE PROD. TERM. Y MERCAD. EN ALMACEN Total 248,152.10 240,312.92
Total General - Inventarios 248,152.10 ! 240,312.92 !

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

Tabla No. 38 Programa_de Inventarios

PT-DD
Programa de Inventarios
No. Procedimiento a Aplicar Ref. Conclusiones
Realizar el movimiento de las Se realiz6 el movimiento de la
cuentas que conforman el grupo cuenta  de  inventarios, Yy

de inventarios, identificando las| PT- | posteriormente se procedi6 a

1.- - o
adiciones (débitos) y los consumos | DD.1 | cruzar los consumos con el costo
/ ventas (créditos) para el analisis de wventas registrado en los
correspondiente. resultados del Ejercicio.

Se efectud una seleccion aleatoria
de las adquisiciones de inventarios
realizadas por la Compafiia, en
donde pudimos identificar ciertas
PT- | compras que no cumplen con los
DD.2 | requisitos de impresion y llenado
establecidos en el Reglamento de
Comprobantes de Venta vy
Retencion (RCVR) por un total de
US$22,534.58.

En base a las adiciones
identificadas en el movimiento, se
escogera una muestra de compras
2.- locales, con la finalidad de
verificar su cumplimiento
conforme la normativa tributaria
vigente.

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 39 Ejecucion de Pruebas en el Area de Inventarios

PT-DDA
INVENTARIOS Valor
Saldo Inicial 240,312.92
Adguisiciones 1,449.775.03
Costo de Ventas (1,441,935 85) !
Saldo Final 31-Dic-11 248,152.10
PT-DD.2
PROVEEDORES DE INVENTARIOS Valor OBSERVACIONES
GND a) | b)|c)|d)|e)|f)
Importadora Alvarado S_A. 14 678.23 X X
Rapifrenos Cia. Ltda. 3,24912 X
TuercaMania S.A. 2,389.12
Motorpartes S.A 1,234.98 X
Repuestos Freire S.A 98313 | x X
Total Compras de Inventarios No Soportadas Adecuadamente:| 22,534.58

Observaciones:

a) Mo se incluye correctamente el nimero del RUC.

b) Mo se sefiala el precio unitario de los bienes o precio de los semvicios.
¢) Mo se especifica la Tarifa de IVA 12%.

d) Mo se indica el valor total de la transaccidn, sin incluir impuestos.

e} El Comprobante de Venta no especifica la Fecha de Emisidn.

f) Mo consta la firma del adquirente del bien o semvicio, como constancia de la entrega del comprobante de venta.

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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5.2.5 Area de Activos Fijos

Tabla No. 40 Detalle de Activos Fijos

PT-E
Casillero Nombre ‘ Cuenta ‘ Sald.oal ‘ ‘ Sald.o sl ‘
31-Dic-11 31-Dic-10

E MUEBLES Y ENSERES 1.2.1.2.01 Mueblesy Enseres 7,158.79 6,985.42
MUEBLES Y ENSERES Total 7,158.79 6,085.42
343 Total 7,158.79 6,985.42
MAQUINARIA, EQUIPO E INSTALACIONES 1.2.1.1.02 Instalaciones y Adecuaciones 30,000.00 30,000.00
1.2.1.2.05 Maquinaria y Equipo 116,078.98 101,400.27
1.2.1.2.06 Herramientas Mayores 7,164.61 7.164.61
MAQUINARIA, EQUIPO E INSTALACIONES Total 153,243.59 138,564.88
344 Total 153,243.59 138,564.88
E EQUIPO DE COMPUTACION ¥ SOFTWARE 1.2.1.2.03 Equipo Especializado 10,178.23 18,676.03
EQUIPO DE COMPUTACION Y SOFTWARE Total 10,178.23 18,676.03
345 Total 10,178.23 18,676.03
E VEHICULOS, EQUIPO DE TRANSPORTE Y CAMINERON 1.2.1.2.04 Vehiculos 33,008.22 33,008.22
VEHICULOS, EQUIPO DE TRANSPORTE Y CAMINERO MOVIL Total 33,008.22 33,098.22
346 Total 33,008.22 33,008.22

(-) DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVO FLIO 1.2.1.1.03 (-) Dep. Acum. Instalaciones (5,567.90) (7,567.90)

1.2.1.4.01 (-} Dep. Acum. Mueblesy enseres (5,182.98) (653.56)

1.2.1.4.03 (-) Dep. Acum. Equipo especializado (4,573.17) (10,350.19)

1.2.1.4.04 (-) Dep. Acum. Vehiculos (10,206.54) (10,800.54)

1.2.1.4.05 (-} Dep. Acum. Maguinariay eguipo (101,286.46) (80,608.86)

1.2.1.4.06 (-) Dep. Acum. Herramientas mayores (4,438.45) (1,789.76)

(-) DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVO FLIO Total (131,255.50) (111,771.21)

(131,255.50) (111,771.21)
Total General - Activos Fijos 72,423.33 ! 85,553.35 !

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 41 Programa de Activos Fijos

PT-EE
Programa de Activos Fijos
No. Procedimiento a Aplicar Ref. Conclusiones
Realizar el movimiento de
las cuentas que conforman Se realiz6 el movimiento de las cuentas de activos
el grupo de activos fijos, fijos (Costo - Depreciacion Acumulada), y
1.- identificando las | PT-EE.1 | posteriormente se procedié a cruzar con el gasto
principales  transacciones depreciacion registrado en los resultados del
efectuadas  durante el Ejercicio.
periodo.
Asegurar que el cargo a
resultados por
5. depreciacion, se enmarque PT-EE .2 La Compafia utiliza los porcentajes de depreciacion
' dentro de lo determinado ' establecidos en la normativa tributaria.
en la LORTI y su
reglamento.
Conforme el anélisis realizado en base a la muestra
En base a una muestra, seleccionada, pudimos determinar un total US$61.16
validar el céalculo de la como Gasto No Deducible en el calculo de la
3.- depreciacion efectuado por | PT-EE.3 | depreciacion aplicado por la Compafiia, esto debido a
la Compaiiia que los activos son depreciados por el mes completo
mensualmente. en el que son adquiridos, procedimiento que origina
un exceso en la depreciacion del periodo.
Se compard las adiciones de activos fijos registradas
Analizar las Compras de en libros contables con respecto a las presentadas en
4- Activos Fiios (Libpros Vs PT-EE.4 las Declaraciones del Impuesto al Valor Agregado
' Formulariojlo4) ' ' (Formulario 104), procedimiento en el cual no se
identificaron  inconsistencias que deban  ser
analizadas.
Se realiz6 un andlisis de los activos fijos vendidos
Verificar las ventas de durante el afio 2011, donde se determind una utilidad
5. activos fijos realizadas por | PT-EE.5 por este concepto que asciende a US$7,265.09.
' la Compafiia ' Adicionalmente, cabe indicar que la Compafiia no
pania. incluy6 dentro de su Formulario 101 el valor total de
estas ventas (US$10,470.08), como dato informativo.
Se comparo las ventas de activos fijos registradas en
Analizar las Ventas de libros contables con respecto a las presentadas en las
6. Activos Fijos (Libros vs PT-EE6 Declaraciones del Impuesto al Valor Agregado
' FormularioJ104) ' ' (Formulario 104), procedimiento en el cual no se
identificaron  inconsistencias que deban ser
analizadas.
Revisar  las  adiciones | lecci . ifi
locales de activos fijos en En la muestra se_eCC|o_r_1ada no se identificaron
base a una muestra adquisiciones de activos fijos que no cumplan con los
7.- verificar aue cumplan Io)s/ requisitos de impresion y llenado establecidos en el
e uisitosq tripbutarios Reglamento de Comprobantes de Venta y Retencion
vigentes. (RCVR),

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 42 Ejecucion de Pruebas en el Area de Activos Fijos

PT-EE.1

ACTIVOS FIJOS

Costo Historico

Saldo Inicial 197 . 324 55
Adguisiciones 15.699.61
Bajas f Wentas (9.345.33)
Saldo Final 31-Dic-11 203,678.83

ACTIVOS FIJOS

Depreciacion
Acumulada

Saldo Inicial

Bajas / Wentas

Depreciacian del Periodo

(111, 771.21)
6.140 34
(25.624_63)

Saldo Final 31-Dic-11

(131,255.50)

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

PT-EE.2
Grupo de Activo % Depreciacion
Instalaciones y Adecuaciones 5%
Muebles v Enseres 10%
Maguinaria v Equipo 10%
Herramientas Mayores 10%
Vehiculos 20%
Equipo Especializado 33%
PT-EE.3
Calculo de la Depreciacion de Activos Fijos - Muestra Aleatoria
- e Gasto Gasto . .
Grupo de L. Codigo Vida Util Fecha de e L Diferencia
Activo Ubicacion Activo Detalle (Afios) Adquisicién Costo Historico| Depr 161 Depr o GND
s5g. Compaiiia | sg. A
Muebles y | Valle de los DIEGO VITERI F.1306
Enseres Chillos 001028 | £ S CRITORIOS, ARCHIVADOR 10 19-Sep-11 589 67 19,66 16,64 302
Maquinaria y MECANICA EXP. FC-2907 KID
Equipo Shyris 001062 LIMPIADOR INYECTORES 10 28-Mar-11 3,930.00 327.50 299.33 2817
Magquinaria y BALANCEADORAS /
Equipo Shyris 001064 ALINEADORAS 10 28-Mar-11 4.180.00 348.33 318.37 29.97
TOTAL 8,699.67 695.49 634.33 61.16
PT-EE.4
Adquisiciones Locales de AF Gravados con Tarifa 12%
Form. 104 . . -
Mes Casillero 512 Libros Diferencia
Marzo 10,000.00 10,000.00 -
Septiembre 2.568.12 2.568.12 -
MNoviembre 3,131.49 3,131.49 -
TOTAL 15,699.61 15,699.61 =
PT-EE.5
Analisis de las Ventas de Activos Fijos
. Costo i Valor de Utilidad en
Grupo de Activo Histarico Depreciacion Costo Neto Venta Venta AF
Muebles v Enseres 847 53 42376 42377 2 56683 (2.143.06)
Equipo Especializado 8,497 .80 571658 278122 7,903.25 (5.122.03)
TOTAL 9,345.33 6,140.34 3,204.99 10,470.08 (7,265.09)
PT-EE.6
Venta de AF Gravados con Tarifa 12%
Form. 104
Mes Libros Diferencia
Casillero 412
Abril 2 56683 2 56683 -
Diciembre 7.903.25 7.903.25 -
TOTAL 10,470.08 10,470.08 =
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5.2.6 Area de Gastos Anticipados

Tabla No. 43 Detalle de Gastos Anticipados

PT-F
Saldoal Saldo al
31-Dic-11 31-Dic-10
-7/ OTROS ACTIVOS DIFERIDOS 1.3.1.3.02 Seguros Pagados por Anticipado 5,440.45 3,337.53
OTROS ACTIVOS DIFERIDOS Total 5,440.45 3,337.53

Total General - Gastos Anticipados 5,440.45 ! 3,337.53 !

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

Tabla No. 44 Programa de Gastos Anticipados

PT-FF

Programa de Gastos Anticipados
No. Procedimiento a Aplicar Ref. Conclusiones

La Compariia mantiene una poliza
de seguro contra todo riesgo

Verificar que las polizas de

. contratada con Seguros
seguros estén respaldadas en . ; .
1 Equinoccial S.A., la misma se
comprobantes de venta validos y
1.- encuentra correctamente

qgue las mismas se devenguen
conforme la vigencia establecida
en los contratos.

sustentada en comprobantes de
venta validos y se devenga
conforme la vigencia establecida
en las condiciones particulares.

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

5.2.7 Area de Cuentas por Pagar

Tabla No. 45 Detalle de Cuentas por Pagar

PT-G
Casillero Nombre Cuenta ‘ saldosl ‘ ‘ saldosl ‘

31-Dic-11 31-Dic-10

PROVEEDORES CORRIENTE - NO RELACIONADOS -  2.1.1.1.03 Cheques Girados Posfechados (45,911.43) (81,006.67)
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR PROVEEDORES CORRIENTE - NO RELACIONADOS - LOCALES Total (367,005.37) (536,929.99)

413 Total (367,005.37) (536,929.99)
OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES 2.1.1.2.04 TC- Visa Pich. Corp. (22,558.41)

FINANCIERAS - CORRIENTE - LOCALES 2.1.1.2.05 TC- American Express Corp. (5,204.88)

H CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR 2.1.1.1.01 Proveedores Nacionales (321,093.88) (455,923.32)

2.1.1.2.14 TC- American Exp. - Juan (3,545.82)
OBLIGACIONES CON INSTITUCIONESFINANCIERAS - CORRIENTE - LOCALES Total (31,709.11) -
415 Total (31,709.11) -
E OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR CORRI 2.1.1.8.01 Ctas. por Pagar Tires Plus Purifi (36,738.20) (18,448.21)
OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR CORRIENTE - RELACIONADOS - LOCALES Total (36,738.20) (18,448.21)
419 Total (36,738.20) (18,448.21)
E OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR CORRI 2.1.1.3.01 ANT. CL. Shyris {50.00}
OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR CORRIENTE - NO RELACIONADOS - LOCALES Total {50.00) -
421 Total (50.00) -
Total General - Cuentas por Pagar (435,502.68) ! (555,378.20) !

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 46 Programa de Cuentas por Pagar

PT-GG
Programa de Cuentas por Pagar
No. Procedimiento a Aplicar Ref. Conclusiones
En base al analisis aleatorio
realizado de las cuentas por pagar,
Verificar que los  gastos pudimos determinar que las
devengados y pendientes de pago mismas se encuentran
al cierre del ejercicio, estén correctamente soportadas
1.- identificados con el giro del conforme la normativa tributaria
negocio y respaldados con vigente y corresponden al giro
contratos, facturas o comprobantes normal del negocio. Ademas, no
de venta. existen provisiones constituidas
que se encuentren fuera del marco
legal.
La Compafiia mantiene préstamos
Verificar si la naturaleza y monto por pagar a su compafiia
de los saldos de las cuentas por relacionada  “Tires Plus &
5. pagar con partes relacionadas Purifiers S.A.” por un total de
' requiere la elaboracion de un US$36,738.20, de los cuales no
Estudio de Precios de existen contratos que establezcan
Transferencia. condiciones, vigencia ni intereses
sobre los mismos.

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

5.2.8 Area de Préstamos

Tabla No. 47 Detalle de Préstamos

saldoal H saldo al ‘

31-Dic-11 31-Dic-10

OBLIGACIONES CON INSTITUCIONESFINAMCIERAS - C2.1.1.2.01 Prest. Produbanco (6,278.53) (7,038.07)
2.1.1.2.02 Prest. Hipotecario Banco Pichincha (85,375.32) (10,705.93)
2.1.1.2.08 Prest. Diners Club (31,592.71) (17,171.00)
OBLIGACIONES CON INSTITUCIONESFINANCIERAS - CORRIENTE - LOCALES Total (123,246.56) (34,915.00)
PROVISIONES 2.1.1.4.07 Préstamos Quirografarios (952.04) (977.14)
PROVISIONES Total (952.04) (977.14)
OBLIGACIOMNES CON INSTITUCIONESFINANCIERAS - L 2.2.1.1.02 L/P Prest. Produbanco (15,619.77) (8,581.00)
2.2.1.1.03 L/P Prest. Diners Club (17,171.00) -
OBLIGACIONES CON INSTITUCIONESFINANCIERAS - LARGO PLAZO Total (32,790.77) (8,581.00)
Total General - Préstamos (156,989.37) ! (44,473.14) !

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 48 Programa de Préstamos

PT-HH

Programa de Préstamos

No. Procedimiento a Aplicar Ref. Conclusiones

La Compafiia Unicamente
mantiene obligaciones con
instituciones financieras locales,
razon por la cual los intereses
pagados se encuentran conforme
las tasas establecidas por el
Directorio del Banco Central del
Ecuador.

Verificar que las tasas de los
préstamos contratados por la
1.- Compafiia sean las establecidas
por el Directorio del Banco
Central del Ecuador.

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

5.2.9 Area de Ingresos

Tabla No. 49 Detalle de Ingresos

saldoal H saldo al

Casillero Nombre Cuenta ‘

31-Dic-11 31-Dic-10

VENTAS MNETAS LOCALES GRAVADAS CON TARIFA 1224.1.1.1.01 Facturacion Inventario (1,926,155.80) (2,120,045.29)

4.1.1.1.03 Facturacion Servicios (422,367.77)

4.1.1.2.01 Dev. enVentas 71,429.72 28,698.81

4.1.1.2.02 Dscto. en Ventas 67,471.28 66,493.84
VENTAS NETAS LOCALES GRAVADAS CON TARIFA 12% Total (2,209,622.57) (2,024,852.64)

601 Total (2,209,622.57) (2,024,852.64)
OTRAS RENTAS GRAVADAS 4.2.1.1.01 Intereses Ganados (136.97)

4.2.1.1.02 Diferencia en Cambio 187.68 0.01

4.2.1.1.03 Otros Ingresos (337.89) (1,677.07)

4.2.1.1.05 Ajuste de Inventarios (11,898.64) 3,735.60

OTRAS RENTAS GRAVADAS Total (12,185.82) 2,058.54

606 Total (12,185.82) 2,058.54
607 UTILIDAD EN VENTA DE ACTIVOS FLIOS 4.2.1.1.04 Utilidad en Venta de Activos (2,143.06) -

4.2.1.1.06 Utilidad Venta Activos (5,122.03)

UTILIDAD EN VENTA DE ACTIVOS FLIOS Total (7,265.09) =

Total General - Ingresos (2,229,073.48) ! (2,022,794.10) !

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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PT-I1

Programa de Ingresos

No.

Procedimiento a Aplicar

Ref.

Conclusiones

Efectuar una comparacion
entre el Formulario 104 vs.
Libros y el Reporte de
Facturacion de la Compaiiia

PT-11.1

Se realiz6 el analisis de las ventas
gravadas con tarifa 12% facturadas y
registradas por la Compaiiia, para lo
cual comparamos los valores
presentados en libros respecto a los
incluidos en la Declaracion del
Impuesto al Valor Agregado
(Formulario 104) y en el Reporte
Extracontable  de Facturacion,
revision de la cual no se identificaron
inconsistencias que deban  ser
justificadas.

Efectuar un analisis de los
valores registrados como
otros ingresos.

Los otros ingresos no operacionales
de la Compafila corresponden
principalmente a la utilidad en venta
de activos fijos, a los ajustes
realizados en la toma fisica de
inventarios anual, y a los intereses
ganados en las cuentas corrientes que
mantiene en los bancos locales, que
en su conjunto constituyen otras
rentas gravadas para la
determinacion del Impuesto a la
Renta.

Efectuar un anélisis de los
comprobantes de venta que
emite la Compafiia.

PT-11.2

Se efectud la validacion de las
Facturas que emite la Compafiia,
verificando  principalmente  que
cumplan con los requisitos de
impresion y llenado establecidos en
el Reglamento de Comprobantes de
Venta y Retencion (RCVR).

Analizar si existen
comprobantes que pudieran
0 deberian darse de baja.

Los ultimos documentos dados de
baja ante el SRI, fueron Facturas que
no se utilizaron hasta el 19 de Marzo
del 2011, razon por la cual fueron
dadas de baja por caducidad de su
vigencia.

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 51 Ejecucion de Pruebas en el Area de Ingresos

PT-11.1
Analisis de Ventas Gravadas con Tarifa 12%
Segun Segun Segun . .
Mes Libros Form. 104 Reporte Fact. Diferencia
Enera 171,908 .64 171,908.64 171,908 64
Febrero 174,339 22 174,339.22 174,339 22
Marzo 179,642 .31 179,642.31 179,642 .31
Abril 184,282.52 184,282.52 184,282.52
Mayo 175,444 03 175,444 03 175,444 03
Junig 162,849.18 162,849.18 162,849.18
Julio 169,036.13 169,036.13 169,036.13
Agosto 179,863 28 179,863.28 179,863 28
Septiembre 189,143.69 189,143.69 189,143.69
Octubre 201,517 .58 201,517.58 201,517 58
Moviembre 204,390.09 204,390.08 204,330.09
Diciembre 217,205.80 217.205.90 217,205.80
TOTAL 2,209,622.57 2,209,622.57 2,209,622.57
PTA1.2
Revision de Comprobantes de Venta
Local Tipo de Fecha de Fecha de Autorizacién Validacion |Establecimi| Punto de Secuencial Cumple
Comprobante Emision Caducidad SRI ento Emision Requisitos
Shyris Factura 20-Mar-11 20-Mar-12 1107622112 & 0o 00 0015501 - 0020000 v
Walle de los Chillos Factura 20-Mar-11 20-Mar-12 1107622112 5 ooz 00 0012001 - 0017000 v

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 52 Detalle de Costos y Gastos

Casillero

Saldo al
31-Dic-11

Cuenta

Saldo al
31-Dic-10

(x4 COMPRAS NETAS LOCALES DE BIENES NO

PRODUCIDOS POR EL SUJETO PASIVO

702 Total

722 Total
726

HONORARIOS PROFESIONALES Y DIETAS
HONORARIOS PROFESIONALES Y DIETAS Total

ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES

ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES Total
726 Total

oo MANTENIMIENTO Y REPARACIONES

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES Total
728 Total

730 COMBUSTIBLES
COMBUSTIBLES Total
730 Total

732 PROMOCION Y PUBLICIDAD
PROMOCION Y PUBLICIDAD Total
732 Total

(oot SUMINISTROS Y MATERIALES

SUMINISTROS Y MATERIALES Total
734 Total

736 TRANSPORTE
TRANSPORTE Total
736 Total

b COMISIONES - LOCAL

COMISIONES - LOCAL Total
750 Total

754 INTERESES BANCARIOS - LOCAL
INTERESES BANCARIOS - LOCAL Total
754 Total

"7/ SEGUROSY REASEGUROS (PRIMAS Y CESIONES)

772 Total

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

COMPRAS NETAS LOCALES DE BIENES NO PRODUCIDOS POR EL SUJETO PASIVO Total

SEGUROS Y REASEGUROS (PRIMAS Y CESIONES) Total

5.1.1.1.01 Costo de Ventas Inventarios 1,441,935.85
5.1.1.1.02 Costo de Ventas no Stock 91,842.96
5.1.1.1.03 Costo Ventas Servicios 4,389.69
5.1.1.1.04 Costo Venta Taller 14,447.80
5.1.1.1.05 Costo de Ventas Flete de Merca. 3,174.30
5.1.1.1.06 Costo Alineadores 231.67
5.1.1.1.08 Costo Asesaria 100.00
5.1.1.1.15 Dscto. en Compras (1,805.36)
1,554,316.91

1,554,316.91

6.1.1.1.16 Honorarios Profesionales

300.00

300.00

6.1.1.1.26 Arriendos 43,870.21
6.1.1.2.26 Arriendos 1,000.00
44,870.21

44,870.21

6.1.1.1.12 Mantenimiento Equipos 351.53
6.1.1.1.13 Mantenimiento Maguinaria 1,197.37
6.1.1.1.14 Mantenimiento Vehiculo 16,391.71
6.1.1.1.15 Mantenimiento General 11,917.50
6.1.1.2.12 Mantenimiento Equipos (143.73)
6.1.1.2.13 Mantenimiento Maquinaria 60.00
6.1.1.2.14 Mantenimiento Vehiculo 567.12
6.1.1.2.15 Mantenimiento General 16,252.59
46,594.09

46,594.09

6.1.1.1.21 Combustibles y Lubricantes 3,267.80
6.1.1.2.21 Combustibles y Lubricantes 2,645.60
5,913.40

5,013.40

6.1.1.1.38 Publicidad 1,810.99
6.1.1.2.38 Publicidad 290.00
2,100.99

2,100.99

6.1.1.1.09 Suministros de Oficina e Impre. 3,483.51
6.1.1.1.10 Suministros de Cafeteria y Lun. 2,131.04
6.1.1.1.11 Suministros de Limpieza 911.11
6.1.1.2.09 Suministros de Oficina e Impre. 1,902.76
6.1.1.2.10 Suministros de Cafeteria y Lun. 4,842.99
6.1.1.2.11 Suministros de Limpieza B877.13
14,148.54

14,148.54

6.1.1.1.20 Movilizacidn 21,338.64
6.1.1.2.20 Movilizacidn 6,572.09
27,910.73

27,910.73

6.1.1.1.37 Comisiones 8,652.74
6.1.1.2.37 Comisiones 6,428.86
6.2.1.1.03 Servicios y Comisiones Bancarias 3,182.43
6.2.1.1.04 GastosTarjetas de Crédito 82,678.57
100,942.60

100,942.60

6.2.1.1.01 Intereses 25,722.22
6.2.1.1.02 Sobregiros 346.43
26,068.65

26,068.65

6.1.1.1.25 Seguros 15,527.77
6.1.1.2.25 Seguros 2,184.68
17,712.45

17,712.45

1,355,875.62
72,370.90
12,936.56
5,046.79
124.92
3,000.00
(4,741.24)
1,444,613.55
1,444,613.55
7,400.00
7,400.00
10,177.15
21,531.45
31,708.60
31,708.60
89.15
987.56
2,822.47
818.67
134.56
307.44
23,457.98
28,617.83
28,617.83
2,188.45
1,364.20
3,552.65
3,552.65
1,910.34
6,272.45
8,182.79
8,182.79
3,104.22
3,723.96
647.65
2,345.98
6,578.32
429.64
16,829.77
16,829.77
13,341.98
6,933.34
20,275.32
20,275.32
20,225.94
1,601.46
70,977.57
92,804.97
92,804.97
14,539.56
440.22
14,979.78
14,979.78
19,061.71
3,298.43
22,360.14
22,360.14
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Tabla No. 53 Detalle de Costos y Gastos

Nombre

Casillero

Cuenta

Saldo al

Saldo al

31-Dic-11

31-Dic-10

' GASTOS DE GESTION 6.1.1.1.36 Gastos de Gestidn
6.1.1.2.36 Gastosde Gestion
GASTOS DE GESTION Total
775 Total
"7/ IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS 6.1.1.1.29 Suscripciones y Afiliaciones
6.1.1.1.30 Impuestos Fiscales
6.1.1.1.32 Impuestos Municipales
6.1.1.2.29 Suscripciones y Afiliaciones
6.1.1.2.32 Impuestos Municipales
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS Total
776 Total
11 GASTOS DE VIAJE 6.1.1.1.34 Pasajes Aéreos
6.1.1.1.35 Viajesy Viaticos
6.1.1.2.35 Viajesy Viaticos
GASTOS DE VIAJE Total
778 Total
784 6.1.1.1.59 Depreciaciones

DEPRECIACION DE ACTIVOS FIJOS - NO ACELERADA  6.1.1.2.59
DEPRECIACION DE ACTIVOS FIIOS - NO ACELERADA Total
784 Total

788 SERVICIOS PUBLICOS 6.1.1.1.06
6.1.1.1.07
6.1.1.1.08
6.1.1.2.06
6.1.1.2.07
6.1.1.2.08

SERVICIOS PUBLICOS Total

788 Total

790 PAGOS POR OTROS SERVICIOS 6.1.1.1.05
6.1.1.1.19
6.1.1.1.22
6.1.1.1.23
6.1.1.1.24
6.1.1.1.28
6.1.1.1.39
6.1.1.1.60
6.1.1.1.84
6.1.1.2.05
6.1.1.2.19
6.1.1.2.22
6.1.1.2.23
6.1.1.2.24
6.1.1.2.39
6.1.1.2.42
6.1.1.2.61
PAGOS POR OTROS SERVICIOS Total
790 Total

“.r. PAGOS POR OTROS BIENES 6.1.1.1.18

Depreciaciones

Luz, Agua
Teléfono e Internet
Celulares
Luz, Agua
Teléfono e Internet
Celulares

Servicios Ocasionales
Seguridad y Monitoreo
Envio de Correspondencia
Atenciones Empleados
Atenciones Sociales
Capacitacion

Donaciones

Miscelaneos

Ben. Nancy Gallardo
Servicios Ocasionales
Seguridad y Monitoreo
Envio de Correspondencia
Atenciones Empleados
Atenciones Sociales
Donaciones

Seguridad y Vigilancia
Gastos 5.G

Tramites Legales

792 Total

Total General - Costos y Gastos

6.1.1.2.18 Tramites Legales

6.1.1.2.60 Miscelaneos

6.3.1.1.01 Gastos Mo Deducibles
PAGOS POR OTROS BIENES Total

Impuesto a la Renta 7.1.1.1.02 Impuesto a la Renta

1,944,414.28

335.98
1.50
337.48
337.48
5,056.71
10.72
4,161.90
560.31
32.50
9,822.14
9,822.14
1,494.90
572.06
30.00
2,096.96
2,096.96
13,899.52
11,725.11
25,624.63
25,624.63
2,665.44
11,529.37
10.00
4,990.36
1,367.88
599.00
21,162.05
21,162.05
8,945.89
280.00
213.75
3,215.43
308.20
300.00
270.00
2,921.54
2,639.53
1,282.50
304.00
131.47
471.07
255.71
205.00
34.50
4,774.26
26,552.85
26,552.85
543.92
30.00
80.39
2,200.01
2,854.32
2,854.32
15,085.28
15,085.28

10.35
50.00
60.35
60.35
7,795.75
554.92
1,379.22

9,729.89
9,729.89
1,324.56
345.87
255.04
1,925.47
1,925.47
12,783.12
9,456.14
22,239.26
22,239.26
7,331.38
7,361.31
4,425.10
4,562.87
1,134.67
456.87
25,272.20
25,272.20
1,774.23
280.00
167.45
1,100.61

322.19
938.68
4,708.21
756.73
1,291.42
455.09
522.51
278.59

12,595.71
12,595.71
42.00

33.52
75.52
75.52
13,607.47
13,607.47

1,776,831.27

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 54 Programa de Costos y Gastos

PT-JJ
Programa de Costos y Gastos
No. Procedimiento a Aplicar Ref. Conclusiones
zi/eiggcbaorlsgléislOsoioigoscgrr?azi;\?: Se efectu6 una seleccion aleatoria
P ~0mp de costos y gastos desembolsados
correspondan al periodo de | ~ dond
revision, que se encuentren por 1a (_:ompa_ma, en donde
’ pudimos identificar que ciertas
soportados con comprobantes. de PT- | compras no cumplen con todos los
1.- venta que cumplan con los pr implen ¢
feqUisitos  Dre-impresos de JJ.1 | requisitos de impresion y llenado
d P P y establecidos en el Reglamento de
llenado estipulados en el RCVR,
asi como también su adecuada Comprobantes = de Venta =y
oresentacion en los  Estados Retencién (RCVR) por un total de
Financieros. US$10,995.76.
En base al analisis general
realizado al Estado de Resultados
Identificar si existen partidas e Ia_ Compafila, se  pudo
contables no deducibles que deban | PT- determinar un total de
2.- o hy US$9,370.71 como Gasto No
ser incluidas en la Declaracion de | JJ.2 Deducible por concepto de multas
Impuesto a la Renta Anual. e intereses, donaciones y gastos
sin soporte, que no cumplen con la
normativa tributaria vigente.
Verificar los Gastos de Viaie Conforme la revision efectuada,
i . J los Gastos de Viaje incurridos por
registrados durante el periodo y| PT- <
3.- R la Compafiia, no exceden los
que no excedan los limites| JJ.3 limites  establecidos  en  la
establecidos por la Ley. normativa tributaria vigente.
- . Conforme la revision efectuada,
Ver_lflcar los Gastos de C_;estlon los Gastos de Gestion incurridos
registrados durante el periodo y | PT- .
4.- o por la Compaiiia, no exceden los
que no excedan los limites| JJ.4 limites  establecidos  en  Ia
establecidos por la Ley. normativa tributaria vigente.

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 55 Ejecucion de Pruebas en el Area Costos y Gastos * A

PT-JJ.1
PROVEEDORES - COSTOS Y GASTOS Valor OBSERVACIONES
Cod. Proveedor Descripcion General Doc. Nimero | Fecha GHND a)|b)|c)|d)|e)|
5 |Jayco Representaciones y Serv. Cia. Ltda Publicidad Factura | 0021778 | 15-Mov-11 265.36 X
6 |Arw Semvicios y Combustibles S.A Combustibles Factura | 0152317 | 27-Dec-11 148.50 X
16 |Awviauto Cia. Ltda. Mantenimiento General Factura | 0011570 | 03-Mar-11 182471 | x
17 |Wurth Ecuador S.A. Mantenimiento General Factura | 0032621 | 05-Dec-11 177.23 X
18 |Acsuin S.A Mantenimiento General Factura | 0227728 | 28-MNov-11 24255 X
19 |Llanta Baja Perbo Cia. Ltda. Mantenimiento General Factura | 0102426 | 14-Mov-11 13200 | x
25 |Urgercom S.A. Mantenimiento General Factura | 0015960 | 07-Dec-11 330.14 X
28 |Equipos y Suministros Cia. Ltda. Suministros Factura | 0006360 | 01-Dec-11 22000 | x X
31 |lnmotapia Cia. Ltda. Arriendos Factura | 0103332 | 02-Sep-11 2.500.00 X X
91 |Fibrecsa Cia. Ltda, Mantenimiento General Factura | 0011908 | 16-MNov-11 27.50 X X
146 |(Incoprov Cia. Ltda. Mantenimiento General Factura | 0050686 | 09-Dec-11 131.32 X
156 |Codepartes S.A. Mantenimiento General Factura | 0200731 | 21-Mov-11 9784 | x
222 |Autodelta Cia. Ltda. Mantenimiento General Factura | 0016702 | 21-MNov-11 12484 X
241 |Rovigrafic Cia. Ltda. Suministros Factura | 0001035 | 21-Mov-11 7287
251 |Distribuidora Automotriz Bolafios Dab Scc Mantenimiento General Factura | 0022601 | 18-Mov-11 2265
262 |Ponce Yepes Cia de Comercio SA Mantenimiento General Factura | 0011180 | 02-Dec-11 79.99 X
305 |Dicauto Cia Ltda Mantenimiento General Factura | 0003349 | 08-MNov-11 452 88 X
306 (Mitsujapan Cia. Ltda Mantenimiento General Factura | 0001337 | 17-Oct-11 74592 | x X
307 |Comercial Kywi S.A. Mantenimiento General Factura | 0120320 | 24-Mov-11 68.89 X
320 |Trauto S.A. Mantenimiento General Factura | 0004524 | 19-Oct-11 31.08 | x
30 (Mansuera 5.A. Mantenimiento General Factura | 0005419 | 21-Mov-11 21.96 X
345 |Truck Plaza Cia.Ltda. Arriendos Factura | 0002568 | 01-MNov-11 265.00 X
381 |Vigilancia Privada Euroseguridad Cia. Ltda. Seguridad y Vigilancia S.G. | Factura | 0002603 | 31-Dec-11 480.00 | x
405 |Automet Senicios Automotrices y Metalme Mantenimiento General Factura | 0000044 | 17-Mov-11 289.73 X
406 |Lanzoty C.A Combustibles Factura | 0028869 | 18-Mov-11 34.26 X
420 |Importadora Tomebamba Mantenimiento General Factura | 0059883 - 2275 X
432 |Villacreses & Araujo Senicios de Transporte Mavilizacion Factura | 0000640 | 14-Mov-11 1.480.00 X
467 |Vicombustibles Cia. Ltda. Combustibles Factura | 0645153 | 27-Sep-11 15.00 | x
477 |Buitron Lucero Felix Ernesto Mavilizacidn Factura | 0005505 | 15-Mov-11 120.66
492 |Areaprint Cia. Ltda. Suministros Factura | 0001900 | 17-Mov-11 247.50 X
498 |Lisbursa 5.A. Combustibles Factura | 0000262 | 27-Dec-11 322.63 X
Total Costos y Gastos No Soportadas Adecuadamente:| 10,995.76
Observaciones:
a) Mo se incluye correctamente el nimero del RUC.
b} Mo se sefiala el precio unitario de los bienes o precio de los senvicios.
c) Mo se especifica la Tarifa de VA 12%.
d} Mo se indica el valor total de |a transaccidn, sin incluir impuestos.
e} El Comprobante de Venta no especifica la Fecha de Emisidn.
f) Mo consta la firma del adquirente del bien o servicio, como constancia de la entrega del comprobante de venta.
Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
Tabla No. 56 Ejecucion de Pruebas en el Area Costos y Gastos * B
PT.JJ.2
Cuenta Nombre ;all:;ilz:: Descripcion
6.1.1.2.20 |Movilizacian 6.572.09 |Corresponde a maovilizacion interna (Taxis), la cual no contiene ninguna documentacion de soporte.
6.1.1.1.30 |Impuestos Fiscales 10.72 |Corresponde a intereses pagados en la presentacidn de Impuestos Municipales.
6.1.1.2.32 |Impuestos Municipales 32.50 |Corresponde a multas pagadas en la presentacion de Impuestos Municipales.
6.1.1.1.39 |Donaciones 270.00 |Corresponde a Donaciones en efectivo realizadas a terceros.
6.1.1.2.39 |Donaciones 205.00 |Corresponde a Donaciones en efectivo realizadas a terceros.
6.1.1.2.60 |Miscelaneos 80.39 |Corresponde a Gastos sin sustento.
6.3.1.1.01 |Gastos No Deducibles 2,200.01 |GND determinados por la Compafiia, principalmente Gastos sin soporte.
TOTAL GENERAL GND 9,370.71

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 57 Ejecucion de Pruebas en el Area Costos y Gastos *C

PT-JJ.3

GASTOS DE VIAJE

Gastos de Viaje

Gastos de Viaje

Cuentas Contables - cpe an
Segian Analisis Eosrﬁﬂaﬁia
6.1.1.1.34 Pasajes Aéreos 1,494.90 1,494 .90
6.1.1.1.35 \iajes y Viaticos A72.06 A72.06
6.1.1.2.35 Viajes y Viaticos 30.00 30.00
TOTAL GASTOS DE VIAJE 2,096.96 2,096.96
TOTAL INGRESOS GRAVABLES 2,229,073.48 2,229,073.48
3% LIMITE GASTOS DE VIAJE 66,872.20 66,872.20

GASTOS DE VIAJE DIFERENCIA EN EXCESO

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

Tabla No. 58 Ejecucion de Pruebas en el Area Costos y Gastos * D

PT-1J.4
GASTOS DE GESTION
Gastos de Gastos de
Cuentas Contables Gestion Segin | Gestion Segan
Analisis Compaiiia
6.1.1.1.36 Gastos de Gestion 33598 33598
6.1.1.2.36 Gastos de Gestidn 1.50 1.50
6.1.1.1.23 Atenciones Empleados 3,215.43
6.1.1.1.24 Atenciones Sociales 308.20
6.1.1.2.23 Atenciones Empleados 471.07
6.1.1.224 Atenciones Sociales 26571
TOTAL GASTOS DE GESTION 4,587.89 337.48
TOTAL GASTOS GENERALES 512,012.13 512,012.13
GASTOS DE GESTION (4,587.89) [337.48)
COMISIONES (100,942 60) (100,942 60)
INTERESES PAGADOS (26,068.65) (26,065.65)
TOTAL GASTOS GENERALES CALCULO 380,412.99 384,663.40
2% LIMITE GASTOS DE GESTION 7,608.26 7,693.27

GASTOS DE GESTION DIFERENCIA EN EXCESO

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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5.2.11 Areade Area de Nomina

Tabla No. 59 Detalle de Nomina

PT-K
Casillero ‘ Cuenta ‘ Sald.oal ‘ ‘ Sald.o sl
31-Dic-11 31-Dic-10

424 PARTICIPACION TRABAJADORES POR PAGAR DEL EJEI 2.1.1.4.10 15% Participacidn Utilidad TR (4,430.79) (6,839.32)

PARTICIPACION TRABAJADORES POR PAGAR DEL EIERCICIO Total (4,430.79) (6,839.32)

424 Total (4,430.79) (6,839.32)

PROVISIONES 2.1.1.4.01 Ndéminas por Pagar (13,934.91) (12,649.31)

2.1.1.4.02 Décimo Tercer Sueldo (1,101.48) (1,016.55)

2.1.1.4.03 Décimo Cuarto Sueldo (2,555.85) (2,722.53)

2.1.1.4.05 Fondos de Reserva (188.64) (347.47)

2.1.1.4.06 Aporte IESS (3,559.80) (3,253.09)

PROVISIONES Total (21,340.68) (19,988.95)

428 Total (21,340.68) (19,988.95)
“.° SUELDOS, SALARIOS ¥ DEMAS REMUNERACIONES 5.1.1.2.01 SHYRIS Sueldos 37,902.04 29,425.01
QUE CONSTITUYEN MATERIA GRAVADA DEL IESS 5.1.1.3.01 VALLE Sueldos 62,247.61 50,619.75
SUELDOS, SALARIOS ¥ DEMAS REMUNERACIONES QUE CONSTITUYEN MATERIA GRAVADA DEL IESS Total 100,149.65 80,044.76
715 Total 100,149.65 80,044.76
"7 SUELDOS, SALARIOS ¥ DEMAS REMUNERACIONES 6.1.1.1.01 Sueldos 44,353.46 70,108.18
QUE CONSTITUYEN MATERIA GRAVADA DEL IESS 6.1.1.2.01 Sueldos 44,889.85 6,273.34
SUELDOS, SALARIOS Y DEMAS REMUNERACIONES QUE CONSTITUYEN MATERIA GRAVADA DEL IESS Total 89,243.31 76,381.52
716 Total 89,243.31 76,381.52
717 BENEFICIOS SOCIALES, INDEMNIZACIOMES ¥ OTRAS 5.1.1.2.02 SHYRIS Beneficios Sociales 5,239.57 4,091.03
REMUNERACIONES QUE NO CONSTITUYEN MATERIA 5.1.1.3.02 VALLE Beneficios Sociales 9,199.18 6,966.24
BENEFICIOS SOCIALES, INDEMNIZACIONES Y OTRAS REMUNERACIONES QUE NO CONSTITUYEN MATERIA GRAV 14,438.75 11,057.27
717 Total 14,438.75 11,057.27
718 BENEFICIOS SOCIALES, INDEMNIZACIOMES ¥ OTRAS 6.1.1.1.02 Beneficios Sociales 14,342.27 6,277.04
REMUMERACIONES QUE NO CONSTITUYEN MATERIA 6.1.1.2.02 Beneficios Sociales 6,739.66 3,582.51
BENEFICIOS SOCIALES, INDEMNIZACIONES Y OTRAS REMUNERACIONES QUE NO CONSTITUYEN MATERIA GRAV 21,081.93 9,859.55
718 Total 21,081.93 9,859.55
‘ab - APORTE A LA SEGURIDAD SOCIAL (INCLUYE FONDO  5.1.1.2.03 SHYRIS Fondos de Reserva 2,705.61 1,990.10
DE RESERVA) 5.1.1.2.04 SHYRIS IESS Patronal 4,640.16 3,560.96
5.1.1.3.03 VALLE Fondos de Reserva 3,697.52 3,076.00
5.1.1.3.04 WVALLE IESS Patronal 7,574.13 6,129.32
APORTE A LA SEGURIDAD SOCIAL (INCLUYE FONDO DE RESERVA) Total 18,617.42 14,756.38
719 Total 18,617.42 14,756.38
.0 APORTE A LA SEGURIDAD SOCIAL (INCLUYE FONDO  6.1.1.1.03 Fondos de Reserva 2,469.45 4,762.02
DE RESERVA) 6.1.1.1.04 IESS Patronal 3,906.50 8,866.17
6.1.1.2.03 Fondos de Reserva 3,783.99 1,086.50
6.1.1.2.04 IESS Patronal 5,817.61 1,584.08
APORTE A LA SEGURIDAD SOCIAL {INCLUYE FONDO DE RESERVA) Total 15,977.55 16,298.77
720 Total 15,977.55 16,298.77
790 PAGOS POR OTROS SERVICIOS 5.1.1.3.10 VALLE Bonificacion 354.00 950.16
6.1.1.1.33 Bonificaciones 9,944.41 3,688.56
6.1.1.2.33 Bonificaciones 250.00 85.16
PAGOS POR OTROS SERVICIOS Total 10,548.41 4,723.88
790 Total 10,548.41 4,723.88
792 PAGOS POR OTROS BIENES 5.1.1.2.05 SHYRIS Lunch 64.50 414.96
5.1.1.3.05 VALLE Lunch 84.34 437.77
PAGOS POR OTROS BIENES Total 148.84 852.73
792 Total 148.84 852.73
PT Participacion Trabajadores 7.1.1.1.01 15% Participacién Utilidades 6,839.32
6,839.32

6,839.32
248,865.18 ! 193,985.91 !

Total General - Némina

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 60 Programa de Nomina

PT-KK
Programa de Némina
No. Procedimiento a Aplicar Ref. Conclusiones
Se realizd la comparacién de la némina entre los Roles de
1.- Efectuar la prueba de Némina General. PT-KK.1 Pago ny)s valor,e's _incluidos en los Estados Finar}cier(_)s_ de la
Compafiia, analisis en el cual no se identificaron
inconsistencias que deban ser justificadas.
En base a los Roles de Pago proporcionados por la Compaiiia,
se procedio a recalcular tanto el Pasivo como el Costo-Gasto
Efectuar la prueba de Beneficios registrado por concepto de Beneficios Sociales, analisis en el
2.- X PT-KK.2 ; ; . ;

Sociales. cual se determinaron ciertas diferencias que no son
significativas, y que se originan basicamente por efectos del
célculo.

Conforme el andlisis realizado, al comparar los sueldos y

Determinar el cumplimiento de las salarios segun los Roles de Pago en relacién a los que fueron

aportaciones al IESS sobre la totalidad de aportados al IESS, se determiné un total de US$34,460.01 por

3.- los ingresos que conforme a la Ley, PT-KK.3 | rubros que no fueron considerados como materia gravada para
forman parte de la materia gravada para aportaciones al IESS, y que deben ser considerados como un
las aportaciones. Gasto No Deducible para la determinacion del Impuesto a la
Renta.
Se determind la Base Imponible de Impuesto a la Renta en
Relacién de Dependencia conforme la informacion financiera
Verificar la razonabilidad de la Base de la Compafiia, y posteriormente se procedié a comparar con
4.- Imponible de Impuesto a la Renta en PT-KK .4 lo presentado en el Formulario 103. Cabe sefialar que la Base

Relacién de Dependencia. Imponible de Impuesto a la Renta declarada en el Formulario
103 es la misma que se encuentra reportada en el Anexo
RDEP.

Verificar el procedimiento aplicado para £l A . 0

A procedimiento aplicado por la Compafiia para la
5.- :a liquidacion de Impuesto a Ia_ Renta de PT-KK.5 determinacion del IR en Relacion de Dependencia es el
os empleados con la tabla vigente del
o R adecuado.

Ejercicio Fiscal.

Revisar que las planillas de décimos y

utl_lu_jade_s, s€ ha_yan entregado  al Los Formularios fueron presentados oportunamente ante el

Ministerio de Relaciones Laborales y, en AR - -

6.- 2 PT-KK.6 Ministerio de Relaciones Laborales en las fechas establecidas
caso de haber causado multas, verificar

que las mismas se han pagado para su entrega.

adecuadamente.

Verificar que la planilla de utilidades El valor de las utilidades presentado en el Formulario 101

7.- corresponda al valor declarado en corresponde al mismo que al entregado al Ministerio de
Formulario 101 del ejercicio anterior. Relaciones Laborales.
. . Hasta el 31 de Enero del 2012, la Compafiia no ha entregado
8.- l\/erlflcar la entrega de FOI‘ITJl:ﬂaI'IOS 1072 los Formularios 107 correspondientes a la Declaracion de
os empleados de la Compafiia. - -
Impuesto a la Renta en Relacion de Dependencia.
Revisar la razonabilidad de provisiones
9- de Jubilacién Patronal y Desahucio, en La Compafiia no ha registrado ninguna provision por concepto
' caso de que se realicen cargos a de Jubilacion Patronal o Desahucio durante el afio 2011.
resultados en el presente ejercicio
. . . - La Compafiia no mantiene ningin empleado con discapacidad,
Dg:ezwép;%eﬁoe)::;gncéz ii: Ibez:g;c'o incumpliendo lo establecido en el Art. 42 del Cddigo de
10.- P - . pleados y PT-KK.7 Trabajo. Adicionalmente, conforme el andlisis realizado,
personal con discapacidad, y cuantificar - s .
su valor. ‘t:lm)plggso tiene derecho al beneficio por incremento neto de

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 61 Ejecucion de Pruebas en el Area de Nomina *A

PT-KK.1
CALCULO DE LA NOMINA GENERAL
Nimero | Empleados Horas Extras Bone Otros o Ayuda Bonificacion
— Empleados | {+) 1 ARO SrElee y Sup. Antigiedad Ingresos e — Familiar Anual oL
Enero 25 20 12,180.00 2173.40 780.00 - 1,198.30 12.50 - - 16,344.20
Febrero 26 20 11,789.00 1,599.21 780.00 - 1,320.67 11.90 - - 16,500.78
Marzo 26 20 12.076.00 1.900.38 780.00 - 1.234.50 11.00 - - 16.001.88
Abril 23 2 13,030.00 1,873.12 540.00 354.00 1,384.24 8.99 - - 17.490.35
Mayo 23 2 12,970.00 1,633.01 840.00 - 1,298.92 12.33 - - 16,754.26
Junio 23 2 13.455.00 2.170.30 870.00 - 1,135.00 13.46 1.250.00 - 18.893.76
Julio 29 2 13,367.00 2.300.40 §70.00 - 1,195.68 12.39 - - 17.745.47
Agosto 29 2 13.431.00 2,039.77 870.00 - 1,230.00 12.45 - - 17,583.22
Septiembre 23 2 13.455.00 1.902.83 870.00 - 1,179.00 10.00 - - 17.416.83
Octubre 29 2 13,289.00 1,773.31 §70.00 - 1,227.93 13.50 - - 17.173.74
Noviembre 29 2 13.455.00 1,687.08 870.00 - 1,293.12 10.32 - - 17,3156.52
Diciembre 28 2 13.678.00 2.085.15 840.00 - 1,384.24 20.00 - 8,944 41 26,951.80
Total General 156,175.00 23,137.96 10,080.00 354.00 15,081.60 148.84 1,250.00 8,944.11 215,171.81
Total Nomina sg. Detalle de Roles  215,171.81
Diferencia -
Total Nomina sg. Libros _ 215,171.81
Shyris

51120 SHYRIS Sueldos 37.902.04
6.1.1.1.01 Sueldos 44,353 46
6.1.1.1.37 Comisiones 8.557.50
6.1.1.1.33 Bonificaciones 9,944 41
5.1.1.2.05 SHYRIS Lunch 64.50
Total General 100,821.91

Valle de los Chillos
51130 VALLE Sueldos 62,247 61
6.1.1.2.01 Sueldos 44,889 85
6.1.1.2.37 Comisiones 6.524.10
51.1.3.10 VALLE Bonificacion 354.00
6.1.1.2.33 Bonificaciones 250.00
5.1.1.3.05 WALLE Lunch 44.34
Total General 114,349.90

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 62 Ejecucion de Pruebas en el Area de Nomina *B

PT-KK.2

CALCULO DE BENEFICIOS SOCIALES

Mes Décimo Tercer | Décimo Cuarto Fondos de Aporte IESS Aporte IESS
Sueldo Sueldo Reserva 12.15% 9.35%

Enero 1,362.02 572.00 1,047.71 1,743.94 1,342.04
Febrero 1,291.73 572.00 993.64 1,626.67 1,251.80
Marzo 1,333.49 572.00 1,025.76 1,698.13 1,306.79
Abril 1,457.53 516.00 1,093.15 1,810.73 1,393.44
Mayo 1,396.19 616.00 1,047.14 1,774.27 1,365.38
Junig 1,674.48 538.00 1,140.14 2,050.35 1,677.84
Julio 1,478.79 65358.00 1,070.85 1,903.59 1,464.90
Agosto 1,465.27 6358.00 1,061.06 1,879.70 1,446.52
Septiembre 1,451.40 538.00 1,051.02 1,865.98 1,435.96
Octubre 1,431.15 6358.00 1,036.35 1,830.07 1,408.33
Noviembre 1,442.96 6358.00 1,044.590 1,839.76 1,4156.78
Diciembre 1,500.62 516.00 1,125.46 1,915.22 1,473.85

Total 17,185.62 7,392.00 12,737.16 21,938.40 16,862.64

... CRUCE CON RESULTADOS ...

Total Costo-Gasto Beneficios Sociales sg. Detalle de Roles 59,253.18
Plan Ahorro Empleados Asumido por la Cia. 9,789.34
Diferencia 1.073.13
Total Costo-Gasto Beneficios Sociales sg. Libros 70,115.65
Shyris
511202 SHYRIS Beneficios Sociales 5,239.57
6.1.1.1.02 Beneficios Sociales 14, 342 27
511203 SHYRIS Fondos de Reserva 2,705.61
511204 SHYRIS IESS Patronal 464016
6.1.1.1.03 Fondos de Reserva 2 469 45
6.1.1.1.04 IESS Patronal 3,906.50
Total General 33,303.56

Valle de los Chillos

51.1.3.02 WVALLE Beneficios Sociales 9,199.18
6.1.1.2.02 Beneficios Sociales 6,739.66
511303 VALLE Fondos de Reserva 3,697 52
511304 VALLE IESS Patronal T.AT413
6.1.1.2.03 Fondos de Reserva 3,783.99
611204 IESS Patronal 5.817 .61

Total General 36,812.09

... CRUCE CON PASIVO ...

Total Pasivo Beneficios Sociales sg. Detalle de Roles (8,057.69)
Diferencia 651.92
Total Pasivo Beneficios Sociales sg. Libros (7,405.77)

Beneficios Sociales

211402 Décimo Tercer Sueldo (1,101.48)
2.1.1.4.03 Décimo Cuarto Sueldo (2,555.85)
2.1.1.4.05 Fondos de Reserva (188.64)
2.1.1.4.06 Aporte IESS (3,559.80)

Total General (7,405.77)

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 63 Ejecucion de Pruebas en el Area de Nomina *C

PT-KK.3
DETERMINACION DE LAS APORTACIONES AL IESS

Mes Sueldos Horas Extras Bono Otros Comisin Lunch Ayuda Sueldos y Sueldos y Diferencia

y Sup. Antigiedad Ingresos Familiar Anual Salarios Salarios Sueldos No

5g. Roles sg. IESS Aportados

IESS Aporta Aporta No Aporta No Aporta No Aporta No Aporta Aporta No Aporta

Enero 12.180.00 2,173.40 780.00 - 1,198.30 12.50 - - 16,344.20 14.353.40 1,990.80
Febrero 11.789.00 1,699.21 780.00 - 1,320.67 11.90 - 15,500.78 13.388.21 2.112.57
Marzo 12.076.00 1,900.38 780.00 - 1,234.50 11.00 - 16,001.88 13.976.38 2.025.50
Abril 13.030.00 1,873.12 840.00 354.00 1,384.24 8.99 - 17,490.35 14.903.12 2.587.23
Mayo 12.970.00 1,633.01 840.00 - 1,298.92 12.33 - - 16,754.26 14.603.01 2.151.25
Junio 13.455.00 2,170.30 870.00 - 1,135.00 13.46 1.250.00 - 18,893.76 16.875.30 2.018.46
Julio 13.367.00 2,300.40 870.00 - 1,195.68 12.39 - - 17,745.47 15.667.40 2.078.07
Agosto 13.431.00 2,039.77 870.00 - 1,230.00 12.45 - 17,683.22 15.470.77 2.112.45
Septiembre 13.455.00 1,902.83 870.00 - 1,179.00 10.00 - 17.416.83 15,357.83 2.059.00
Octubre 13.289.00 1,773.31 870.00 - 1,227.93 13.60 - 17,173.74 15.062.31 2.111.43
Moviembre 13.455.00 1,687.08 870.00 - 1,293.12 10.32 - 17,315.62 15.142.08 2.173.44
Diciembre 13.678.00 2,085.15 840.00 - 1,384.24 20.00 - 8.944 41 26,951.80 15.763.15 11.188.65
Total 156,175.00 23,137.96 10,080.00 354.00 15,081.60 148.84 1,250.00 8,944.41 215171.81 180,562.96 34,608.85
Diferencia en Sueldos Roles vs. IESS 34,608.85

Alimentacidn (Lunch) 145.54

Sueldos y Salarios No Aportados al IESS 34,460.01

PT_KH.4
BASE IMPONIBLE DE IMPUESTO A LA RENTA

(+) Sueldos v Salarios Segun Balance 215.171.81
(+) LUtilidades 5.839.32
(-} Aporte Personal al IESS 16.552. 64
(-} Gastos Personales 12.000._00
=) Base Imponible de IR 193.128.49
Base Imponible Segian Formularic 103 193.128.49
Diferencia -

PT-KK.5
Juan Alberto Gallardo Alvarez

Concepto Valor
Sueldo Anual 9.600.00
Bonificaciones 6.341.12
Litilidades 1.569.23
Aporte Personal IESS (897.60)
Gastos Personales (5.,000.00)
Base Imponible IR 11,612.75
Fraccidn Basica 9.210.00
Fraccidn Excedente 240275

Impuesto sobre la Fraccion Basica -
%% Excedenfe 5%
Impuesto sobre la Fraccion Basica 120.14
Impuesto a la Renta Calculado 120.14
Impuesto Retenido sg. Compaiiia 120.14

Diferencia -

PT-KK.G
Formulario F?C!]a Fecha d?.
Limite Presentacion
gécimo Cua.r‘ta Hasta 9130 de Agosto del 23-Aug-11
emuneracion ano en curso.
Decimo Tercera Hasta el 8 de Enero del
Remuneracion afio siguiente. 23-Dec-11
Pago de Utilidades | ' 1252 &l 30 de Abril de 28-Apr-11
cada afio.

PT-KK.7
Ingreso de Empleados con al menos 6 meses consecutivos laborados 3
Salidas de empleados del periodo 4
Incremento Neto de Empleados 0

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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5.2.12 Area de Patrimonio

Tabla No. 64 Detalle de Patrimonio

‘ saldoal ‘ ‘ saldoal
31-Dic-11 31-Dic-10
CAPITAL SUSCRITO Y/O ASIGNADO 3.1.1.1.01 Gallardo Juan (660.00) (660.00)
3.1.1.1.02 Gallardo Omar (660.00) (660.00)
3.1.1.1.03 Gallardo Edison (680.00) (680.00)
CAPITAL SUSCRITO Y/O ASIGNADO Total {2,000.00) {2,000.00)
501 Total {2,000.00) {2,000.00)
RESERVA LEGAL 3.2.1.1.01 ReservaLegal (7,349.14) (7,349.14)
RESERVA LEGAL Total (7,349.14) (7,349.14)
507 Total (7,349.14) (7,349.14)
OTRAS RESERVAS 3.2.1.1.02 Reserva Facultativa (109.18) (109.18)
3.2.1.2.02 Aumento de Capital (43,300.00) -
OTRAS RESERVAS Total (43,409.18) (109.18)
509 Total (43,409.18) {109.18)
UTILIDAD NO DISTRIBUIDA EJERCICIOS ANTERIORES 3.3.1.1.01 Utilidad Ejercicios Anteriores (851.06) 24,287.59
UTILIDAD NO DISTRIBUIDA EJERCICIOS ANTERIORES Total (861.06) 24,287.59

513 Total 24,287.59
(53,619.38) ! 14,829.27 !

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

Tabla No. 65 Programa de Patrimonio

PT-LL

Programa de Patrimonio

No. Procedimiento a Aplicar Ref. Conclusiones
Mediante escritura publica otorgada ante
el Notario Décimo Segundo del Distrito
Metropolitano de Quito, el 4 de Octubre
del 2011 se dispone el aumento de capital
de US$2,000 a US$45,300; y, la reforma
Verificar que las transacciones realizadas de estatutos de I‘.LANTAMA.TIC.CIA‘
- : . LTDA. Este acto juridico fue inscrito en
1.- con afectacion al Patrimonio se : A
encuentren debidamente soportadas. el Registro Mercantil bajo el No. 527 del
Tomo 143 del 23 de Febrero del 2012. La
aprobacion por la Superintendencia de
Compafila se la hizo mediante la
Resolucion No.
SC.1J.DJCPTE.Q.11.005254 del 24 de
Noviembre del 2011.

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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5.2.13 Area de Impuestos

Tabla No. 66 Detalle de Impuestos

Saldo al Saldo al
31-Dic-11 31-Dic-10
OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR CORRI 2.1.1.5.11 Impuesto por Pagar (11,573.13) (5,479.17)
OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR CORRIENTE - NO RELACIONADOS - LOCALES Total (11,573.13) (5,479.17)
Total General - Impuestos (11,573.13) ! (5,479.17) !
Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
Tabla No. 67 Programa de Impuestos
PT-MM

Programa de Impuestos Mensuales

No. Procedimiento a Aplicar Ref.

Conclusiones

Verificar que todas las retenciones de
impuestos registradas en libros de la
Compaiiia hayan sido declaradas vy PT-

Los impuestos registrados mensualmente
en libros han sido declarados y pagados

presentados oportunamente. MM.1

L- pagadas en los Formularios 103 y 104 | MM.1 | adecuadamente al Servicio de Rentas
presentados a la  Administracién Internas.
Tributaria.
Verificar si los Formularios han sido PT- Las declaraciones de impuestos han sido
2.- presentadas  oportunamente por la

Compafiia.

Efectuar un célculo de las multas e
3.- intereses por la no presentacion oportuna
de las declaraciones.

No Aplica porque las declaraciones han
sido presentadas oportunamente por la
Compaifiia.

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 68 Ejecucion de Pruebas en el Area de Impuestos

PT-MM.1
RUC: 1791350634001
Fecha de Declaracion: 14 de cada mes
RESUMEN DE FECHAS DE PRESENTACION DE FORMULARIOS 103
Mes Namero 4:!9 Fec_ha_ de Fecha de Impuesto Impu.esto S9-| piferencia
Formulario Vencimiento Pago Pagado SRI Libros
Enero 990340149201 14-Feb-11 14-Feb-11 1,893.64 1,693.64 -
Febrero 990348919644 14-Mar-11 14-Mar-11 1,737.28 1,737.28 -
Marzo 990358236328 14-Apr-11 14-Apr-11 1,686.68 1,686.68 -
Abril 990366475311 16-May-11 16-May-11 1,669 98 1,669 98 -
Mayo 990374805371 14-Jun-11 14-Jun-11 1,560.73 1,560.73 -
Junio 990383684449 14-Jul-11 14-Jul-11 1,576.50 1,5676.50 -
Julio 990390317045 15-Aug-11 15-Aug-11 1,545 58 1,545 58 -
Agosto 990401012998 14-Sep-11 14-Sep-11 1,693.39 1.693.39 -
Septiembre 990410226694 14-Oct-11 14-Oct-11 1,677 25 1,677 25 -
Octubre 9904179758435 14-Mov-11 14-Mov-11 2,045.42 2,045.42 -
MNoviembre 990427296622 14-Dec-11 14-Dec-11 1,966.75 1,966.75 -
Diciembre 990437075861 16-Jan-12 16-Jan-12 2.114.79 2.114.79 -
TOTAL 21,068.00 21,068.00 -
RESUMEN DE FECHAS DE PRESENTACION DE FORMULARIOS 104
Mes Nuamero 1:!9 Fec_ha_ de Fecha de Impuesto Impu.esto S9-| Diferencia
Formulario Vencimiento Pago Pagado SRI Libros
Enero 990340150447 14-Feb-11 14-Feb-11 8.,469.24 8,469.24 -
Febrero 990348919139 14-Mar-11 14-Mar-11 7,769 95 7,769 95 -
Marzo 990358241163 14-Apr-11 14-Apr-11 7.543.64 7.543.64 -
Abril 990366482368 16-May-11 16-May-11 7.468.95 7.465.95 -
Mayo 990374804167 14-Jun-11 14-Jun-11 6,980.33 6,980.33 -
Junio 990383687199 14-Jul-11 14-Jul-11 7,060.84 7.050.84 -
Julio 990390320336 15-Aug-11 15-Aug-11 6.912.58 6.912.58 -
Agosto 990401014131 14-Sep-11 14-Sep-11 7.126.37 7.126.37 -
Septiembre 990410229753 14-Oct-11 14-Oct-11 7.501.45 7.501.45 -
Octubre 990417980466 14-Mowv-11 14-Mow-11 9,148.11 9.1458.11 -
MNoviembre 990427298629 14-Dec-11 14-Dec-11 8,796.26 8,796.26 -
Diciembre 990437080096 16-Jan-12 16-Jan-12 9.458.34 9.4558.34 -
TOTAL 94,226.05 94,226.05 -

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

5.2.14 Conciliacion Tributaria

Conforme lo establece el Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Régimen
Tributario Interno'’, a continuacién se presenta la Conciliacién Tributaria
elaborada de acuerdo a los Estados Financieros de la Compaiiia proporcionados
al 31 de Diciembre del 2011, la cual debe analizarse desde el punto de vista del
posible efecto tributario que existiria considerando los gastos no deducibles

evidenciados aleatoriamente en la revision realizada.

1 RALORTI Art. 46. Conciliacion Tributaria.

Para establecer la base imponible sobre la que se aplicara la tarifa del impuesto a la renta, las sociedades y las personas
naturales obligadas a llevar contabilidad, procederan a realizar los ajustes pertinentes dentro de la conciliacién tributaria y
que fundamentalmente consistiran en que la utilidad o pérdida liquida del ejercicio sera modificada con las siguientes

operaciones: (Ver Anexo 11)
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Tabla No. 69 Conciliacidon Tributaria Llantamatic Cia. Ltda.

LLANTAMATIC CIA. LTDA.
Al 31 de Diciembre del 2011
Conciliacion Tributaria para el calculo del Impuesto a la Renta

REVISION |[LLANTAMATIC
LLANTAMATIC CIA. LTDA. ALTERNATIVA ALTERNATIVA
2010 - o~

Conciliacion Tributaria 2011

DESCRIPCION Casillero SIN REINVERSION SIN REINVERSION SIN REINVERSION
CALCULO DE LA BASE IMPONIBLE DEL IMPUESTO A LA RENTA
INGRESQS 699 202279410 2,229,073.48 2229.073.48
COSTOS Y GASTOS 799 (1.977.198.66) (2,199,534.86) (2.199,534.86)
Utilidad del Ejercicio 45,595.44 29,538.62 29,538.62
AJUSTES
Ajustes Contables Realizados - - -
Utilidad del Ejercicio 801 45,595.44 29,538.62 29,538.62
Pérdida del Ejercicio 802 - - -
INDICE (UTILIDAD/INGRESOS TOTALES) 2.25% 1.33% 1.33%
(-) 15% Participacién trabajadores 803 (6,839.32) (4.430.79) (4.430.79)
(-) 100% Dividendos percibidos exentos 804 - - -
(-) 100% Otras rentas exentas 805 - - -
(+) Gastos No Deducibles Locales 807 15,673.76 83,185.94 2,200.01
6.3.1.1.01 Gastos Ne Deducibles 33.62 2,200.1 2,200.1
Otros Gastos No Deducibles 16.640.24 - -
Intereses y multas por el retraso en el pago de impuestos. tasas. contribuciones, etc.

6.1.1.1.30 Impuestos Fiscales - 10.72 -

6.1.1.2.32 Impuestos Municipales - 32.50 -
Remuneraciones no aporfadas al IESS hasta la fecha de declaracion del IR

Bonificaciones y Otros Rubros No aportados al IESS - 34.460.01 -
Provisiones por cuentas incobrables que excedan los limites establecidos por la Ley

6.1.1.2.37 Comisiones (Provision [ncobrables) - 5,763.72 -
Costos y Gastos no respaldados adecuadamente con comprobanies de venia

51.1.1.01 Costo de Ventas Inventarios - 22.634.58 -

6.1.1.2.20 Movilizacién - 6,572.09 -

6.1.1.2.60 Misceldaneos - 80.39 -

Costos y Gastos que no Cumplen Requisitos del RCVR - 10,995.76 -
Depreciaciones que exceden los limites establecidos por la Ley

6.1.1.1.59 Depreciaciones - 61.16 -
Donaciones, subvenciones y ofras asignaciones en dinero

6.1.1.1.39 Donaciones - 270.00 -

6.1.1.2.39 Donaciones - 205.00 -

(+) Gastos no deducibles en el exterior 808 - - -

(-} Incremento neto de empleos 815 - - -

(-) Pago a trabajadores discapacitados 816 - - -

= Base Imponible (Utilidad Gravable) 819 54,429.88 108,293.77 27,307.84

= Pérdida Tributaria 829 = = =

LIQUIDACION DEL IMPUESTO A LA RENTA

Utilidad a reinvertir y capitalizar (14%) 831

Saldo utilidad gravable (24%) 832 54 429 88 108.293.77 27.307.84

Impuesto a la Renta Causado Calculado 839 13,607.47 25,990.50 6,553.88

Anticipo Determinado Correspondiente al Ejercicio Fiscal Corriente 81 15,085.28 15,085.28

IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO 842 13,607.47 25,990.50 15,085.28

(-) Anticipos pagados 845 - - -
Anticipo para el IR del Presente Ejercicio (Pagado Julio y Septiembre) - - -

(-) Retenciones en la fuente del presente ejercicio 846 (20,786.27) (20,776.90) (23,095.86)
Retenciones efectuadas durante el periodo (20,786.27) (23,095.86) (23,095.86)
Retenciones que no Cumplen Reguisitos del RCVR 2,316.96 -

(-) Retenciones por dividendos anticipados 847 - - -

(-) Retenciones por ingresos provenientes del exterior 848 - - -

(-} Crédito tributario afios anteriores 850 (15,202.53) (22,381.33) (22,381.33)

(-) Crédito tributario generado por ISD 851 - - -

(-) Exoneracidn por leyes especiales 852 - - -

Saldo Impuesto a la Renta a pagar 859 = = =

Saldo a favor contribuyente 869 (22,381.33) (17,169.72) (30,391.91)

INDICE (IMPUESTO CAUSADO/INGRESOS TOTALES) 0.67% 1.17% 0.68%

CALCULO DEL ANTICIPO DEL IMPUESTO A LA RENTA

Anticipo Proximo Afio 879 16,085.28 14,543.64 16,293.42

DETERMINACION DEL RESULTADO CONTABLE NETO

Resultado contable del ejercicio 45,595 44 29,538.62 29,538.62

(-} 15% Participacién Trabajadores (6,839.32) (4.430.79) (4.430.79)

(-) 14% Impuestos a la Renta Causado - - -

(-} 24% Impuestos a la Renta Causado (13.607.47) (25,990.50) (15,085.28)

Utilidad contable neta después de pago de impuestos 25,148.65 = 10,022.55

Pérdida contable neta después de pago de impuestos = (882.68) =

RESERVA LEGAL

Compaiiia Limitada {CL) CL

(-) Reserva Legal 1,257.43 - 501.13

Utilidad disponible para distribuir o reinvertir 23,891.22 = 9,521.42

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Adicionalmente, la Compariia para el afio 2012 generd un anticipo por concepto de
Impuesto a la Renta de US$16.293,42 (en base a nuestro analisis US$14,543.64), el cual
conforme lo establece la LORTI'® debera ser pagado en la parte que exceda a las
retenciones efectuadas en dos cuotas iguales en los meses de Julio y Septiembre del 2012,
y el saldo restante (US$ 16.293,42) se lo cancelard conjuntamente con la Declaracion del

Impuesto a la Renta en Abril del 2013, como se presenta a continuacion:

Tabla No. 70 Declaracién del Impuesto a la Renta - Abril del 2013

REVISION |LLANTAMATIC
LLANTAMATIC CIA. LTDA. ALTERNATIVA ALTERNATIVA
2010 A s
Conciliacion Tributaria 2011
CALCULO ANTICIPO IMPUESTO A LA RENTA
ANTICIPO MiNIMO
Patrimonio Total (considerando utilidad del presente ejercicio) 10,319.38 52,736.70 63.641.93
Costos y Gastos Deducibles 1,977,198.66 212077871 2,199,534 86
Activo Total (menos cuentas por cobrar excepto relacionadas) 754 .766.88 320,078.21 712,693.13
Ingresos Gravables 2.022,794.10 2.229,073.48 2,229,073 48
0.2% Patrimonio Total 20.64 105.47 127.28
0.2% Costos y Gastos Deducibles 3.954.40 4,241.56 4.399.07
0.4% Activo Total 3,019.07 1,280.31 2,850.7T7
0.4% Ingresos Gravables 8.091.18 §.916.29 5.916.29
ANTICIPO A DECLARAR 879 15,085.28 14,543.64 16,293.42
(-} Retenciones de Impuesto a la Renta (20,786.27) (20,778.90) (23.095.86)
TOTAL 879 - - -
PRIMERA CUOTA am
SEGUNDA CUOTA 872 - - -
SALDO A LIQUIDARSE EN DECLARACION PROXIMO AHO 873 15,085.28 14,543.64 16,293.42

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera

18 | ORTI Art. 41.- Pago del impuesto c) El anticipo, que constituye crédito tributario para el pago de impuesto a la renta
del ejercicio fiscal en curso, se pagara en la forma y en el plazo que establezca el Reglamento, sin que sea necesario la
emision de titulo de crédito.

El pago del anticipo a que se refiere el literal anterior se realizara en los plazos establecidos en el reglamento y en la parte
gue exceda al valor de las retenciones que le hayan sido practicadas al contribuyente en el afio anterior al de su pago; el
saldo se pagarad dentro de los plazos establecidos para la presentacion de la declaracion del impuesto a la renta del

ejercicio fiscal en curso y conjuntamente con esta declaracion”.
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En base a todo el analisis realizado a la informacion financiera de la Compafiia,

se procedio a elaborar la Declaracion de Impuesto a la Renta (Formulario 101),

considerando todas las observaciones identificadas durante la revisién, como se

presenta a continuacion:

Tabla No. 71

La Declaracion de Impuesto a la Renta (Formulario 101) *A

A FORMULARIO 101

RESOLUCION H* HAC-DGERCG10-00702

ESTABLECIMIENTOS PERMANENTES

DECLARACION DEL IMPUESTO A LA RENTA Y PRESENTACION DE BALANCES FORMULARIO UNICO SOCIEDADES Y

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

102 | AfO

Z‘D

d

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO

IMPORTANTE: SIRVASE LEER INSTRUCCIONES AL REVERSO

0.00

[[104 ] N°. DE FORMULARIO QUE SUSTITUYE

|02 RAzBNODENOWINACIGN SOCIAL EXPEDIENTE
“ 1.3/5 0 63400 §1H LLANTAMATIC CIA. LTDA. e 54167
OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS DEL EXTERIOR EN EL EJERCICIO FISCAL (INFORMATIVO)
ACTIVO CON PARTES RELACIONADAS DEL EXTERIOR 007 | + ACTIVO CON PARTES RELACIONADAS DEL EXTERIOR ot +
ENPARAISOS |PASIVO CON PARTES RELACIONADAS DEL EXTERIOR 008 | + ENOTROS |PASIVO CON PARTES RELACIONADAS DEL EXTERIOR 012 +
FISCALES |incRESO CON PARTES RELACIONADAS DEL EXTERIOR 009 | + REGIMENES |, 250 CON PARTES RELACIONADAS DEL EXTERIOR 013 | +
EGRESO CON PARTES RELACIONADAS DEL EXTERIOR 010 | + EGRESO CON PARTES RELACIONADAS DEL EXTERIOR 014 +
TOTAL OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS DEL EXTERIOR (007+008+009+010+011+012+013+014) 05| = R
ESTADO DE SITUACION ESTADO DE RESULTADOS.
ACTIVO INGRESOS
ACTIVO CORRIENTE [VENTAS NETAS LOCALES GRAVADAS CON TARIFA 12% 601 | + (2,209,622.57)
CAJA, BANCOS 311 |+ 6,620.05 |VENTAS NETAS LOCALES GRAVADAS CON TARIFA 0% 602 + -
INVERSIONES GORRIENTES 312 | + - |exPorTACIONES NETAS 603 | + -
LOCALES 313 | + - |oTROS INGRESOS PROVENIENTES DEL EXTERIOR 604 | + -
CUENTASY | RELACIONADOS
DOCUMENTOS DEL EXTERIOR 314 | + - |RENDIMENTOS FINANCIEROS 605 | + -
POR COBRAR
CLIENTES LOCALES 315 | + 145,777 61 |OTRAS RENTAS GRAVADAS 606 | - (12,185.82)|
CORRINTE | reLscionspos DEL EXTERIOR 316 | - - |UTILIDAD EN VENTA DE ACTIVOS FIJOS 607 | ~ (7.265.09)|
LOCALES 317 | - - |owvibEnpos PEreiBIDOS LOCALES 608 | - -
OTRAS RELACIONADOS -
CUENTAS Y DEL EXTERIOR 318 | + - DE RECURS0S PUBLICOS 609 | - -
[;‘?)[;Ugl)E;FiTA\DFf LocaLes 319 | + 190,801.99 [?EE ggﬁaﬁs&ﬁiﬁgﬁﬁ‘;g&i DE OTRAS LOCALES S ~
CORRIENTE | e scionapos -
DEL EXTERIOR 320 | + - DEL EXTERIOR 611 + -
(-) PROVISION CUENTAS INCOBRABLES 321 () (6,428.86)| OTRAS RENTAS EXENTAS 612 - -
CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DEL SUJETO PASIVO (IVA) 323 | - - [roTaLmeresOS SUMAR DEL 601 AL 612 69 = (2,229,073.48)|
CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DEL SUJETO PASIVO (RENTA) 324 | + 19,486.69
INVENTARIO DE MATERIA PRIMA 325 | + - [VEnTAS NETAS DE AGTIVOS FLIOS (INFORMATIVE) 691 10,470.08
INVENTARIO DE PRODUCTOS EN PROGESO 326 | + - |NGRESOS POR REEMBOLSO COMO INTERMEDIARIO (INFORMATIVO) 692 -
INVENTARIO DE SUMINISTROS Y MATERIALES 327 | + -
INVENTARIO DE PROD. TERM. Y MERCAD. EN ALMACEN 328 | + 248,152.10 COSTOS Y GASTOS
MERCADERIAS EN TRANSITO 320 | - - €OSTO GASTO
INVENTARIO REPUESTOS, HERRAMIENTAS Y ACCESORIOS 330 | + - ::":’SE“';'O”R‘O‘N‘C‘AL DE BIENESNO PRODUCIDOS POR EL SUJETO 701 + 197,052.43
ACTIVOS PAGADOS POR ANTICIPADO = N _ ggsvu‘vsg\:xs NETAS LOCALES DE BIENES NO PRODUCIDOS POR EL SUJETO[ o ™ 160541658
OTROS ACTIVOS CORRIENTES 332 |+ - |mPORTACIONES DE BIENES NO PRODUCIDOS POR ELSUJETOPASVO | 703 | + - |0 ‘ + ‘ -
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 339 | = 604,409.58 :;:g:\\//gmmm FINAL DE BIENES NO PRODUCIDOS POR EL SUJETG 705 | ) (248,152.10)|
ACTIVO FIJO INVENTARIO INICIAL DE MATERIA PRIMA 706 | - -
INMUEBLES (EXCEPTO TERRENOS) | - - |cOMPRAS NETAS LOCALES DE MATERIA PRIMA 707 | - -
NAVES, AERONAVES, BARCAZAS Y SIMILARES 342 |+ - |mPORTACIONES DE MATERIA PRIMA 708 | + -
MUEBLES Y ENSERES 343 | + 7,158.79 |-} INVENTARIO FINAL DE MATERIA PRIMA 709 [ -
WMAQUINARIA, EQUIPO E INSTALACIONES a4 | + 153,243 59 [INVENTARIO INIGIAL DE PRODUCTOS EN PROCESO 710 | + -
EQUIPO DE COMPUTAGION Y SOFTWARE 345 | + 10,178.23 |-} INVENTARIO FINAL DE PRODUCTOS EN PROCESO M| -
VEHICULOS, EQUIPO DE TRANSPORTE Y CAMINERO MOVIL 346 |+ 33,008.22 [INVENTARIO INICIAL PRODUCTOS TERMINADOS T2 | - -
OTROS ACTIVOS FILIOS 347 | - - |3 INVENTARIQ FINAL DE PRODUCTOS TERMINADOS 3| O -
{-) DEPRECIACION ACUMULADA ACTIVO FIJO 348 | () (131,255.50)| ﬁﬁéﬁﬁ%s:b:gfsgﬁgg:g REMUNERACIONES QUE CONSTITUYEN | 245 |, 100,149.65 | 716 | + 89,243.31
|- e e e e o [ | | wwersfo] - | oo
0BRAS EN PROCESO 380 | + - |APORTE A LA SEGURIDAD SQCIAL (INCLUYE FONDO DE RESERVA) 719 | + 1861742 | 720 | + 15,977.55
TOTAL ACTIVO FIJOS 369 | = 72,423.33 [HONORARIOS PROFESIONALES Y DIETAS 721 + - 722| + 300.00

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 72 La Declaracion de Impuesto a la Renta (Formulario 101) *B

ACTIVO DIFERIDO (INTANGIBLE) HONORARIOS A EXTRANJEROS POR SERVICIOS OCASIONALES 723 | + - |z - R
WARCAS, PATENTES, DERECHOS DE LLAVE Y OTROS SIMILARES a7 |+ - |ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES 725 | + - || o+ 4487021
GASTOS DE ORGANIZACION Y CONSTITUCION 373 | + - |MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 727 |+ - |7 -+ 48,594.09
GASTOS DE INVESTIGACION EXPLORACION Y SIMILARES 375 | - - |comBusTIELES 720 | + - |70 - 5913.40
OTROS ACTIVOS DIFERIDOS 377 | + 5,740.45 |PROMOCION Y PUBLICIDAD 731 + - 32| + 2,100.99
(-) AMORTIZACION ACUMULADA 378 | () - |SUMINISTROS Y MATERIALES 733 |+ - |+ 14,148.54
TOTAL ACTIVO DIFERIDO 379 | - 5,740.45 | TRANSPORTE 735 |+ - s+ 2791073
ACTIVO LARGO PLAZO PARA JUBILACION PATRONAL 77 |+ - |ree| - -
INVERSIONES |ACCIONES Y PARTICIPACIONES 381 |+ - PARA DESAHUCIO 730 | - BN R
el PROVISIONES
OTRAS 382 | + - PARA CUENTAS INCOBRABLES - 742 | + 6.428.86
LOCALES 383 | + - OTRAS PROVISIONES 743 |+ - e 4 -
CUENTASY | RELACIONADOS
DOCUMENTOS DEL EXTERIOR 384 | + - LocAL T45 |+ - e | - -
POR COBRAR ARRENDAMIENTO MERCANTIL
CLIENTES LOCALES 385 | + - DEL EXTERIOR Ta7 |+ - | 7es| - -
LARGO PLAZO
RELACIONADOS
DEL EXTERIOR g6 |+ - LOCAL 749 |+ - ol + 9451374
COMISIONES
LOCALES 387 | + - DEL EXTERIOR 751 . - |2 o+ R
OTRAS RELACIONADOS
CUENTAS Y DEL EXTERIOR 388 | + - LOCAL 753 | + - el - 26,068.65
DOCUMENTOS INTERESES BANCARIOS.
POR COBRAR LOCALES 389 | + - DEL EXTERIOR 755 | + - |7se| -+ -
LARGO PLAZO
RELACIONADO® 1) exremior 300 | - - LocAL 757 | - - || o+ -
RELACIONADOS
(-) PROVISION CUENTAS INCOBRABLES 301 () - INTERESES DEL EXTERIOR 750 | - - w0 o+ -
PAGADOS A
OTROS ACTIVOS LARGO PLAZO 382 |+ - TERCEROS LocAL 761 + - w2 -+ -
TOTAL ACTIVOS LARGO PLAZO 397 | - - RELACIONADOS oe xrerior 763 | + - |+ -
ACTIVO POR REINVERSION DE UTILIDADES (INFORM 308 ) RELACIONADAS 765 | + - e | -+ -
PERDIDA EN VENTA DE ACTIVOS
TOTAL DEL ACTIVO 338+369+379+307( 300 | = 682,573.36 NO RELACIONADAS 767 | - - el o+ -
PASIVO OTRAS PERDIDAS 769 | + - ol o+ -
PASIVO CORRIENTE SEGUROS Y REASEGUROS (PRIMAS Y CESIONES) | . - 2| o+ 17,712.45
OCALES | _ g:ﬁgzn{:ﬁ)ﬁgcms ASIGNADOS DESDE EL EXTERIOR POR PARTES — N EA R
CUENTASY | RELACIONADOS
DOCUMENTOS DEL EXTERIOR 412 | + - |casTOS DE GESTION - 775 | + 4,587 89
POR PAGAR
PROVEEDORES LOCALES 413 | + (367,005.37)]IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS - e - 982214
CORRIENTE
RELACIONADOS [0 cooe 414 | + _ |easTos pEviaE 777 |+ - 78| + 2,096.96
OBLIGACIONES CON LOCALES 415 | + (154,955.67)|1VA QUE SE CARGA AL COSTO 0 GASTO 79 |+ - |0 + -
INSTITUCIONES:
FINANCIERAS - CORRIENTE | DEL EXTERIOR 416 | + - : ACELERADA 781 | + - | 7e2| -+ -
DEPRECIACION DE ACTIVOS FLIOS.
) LOCALES 417 | + - NO ACELERADA 783 [ + - 784 | + 2562463
PRESTAMOS DE ACCIONISTAS
DEL EXTERIOR 43 |+ - |wmoRmizACIONES 785 | -+ - e - -
LOCALES 419 | + (36,738.20)|SERVICIOS PUBLICOS 787 |+ - fes| - 21,162.05
OTRAS RELACIONADOS
CUENTAS Y DEL EXTERIOR 420 | + - |PAGOS POR OTROS SERVICIOS 789 | + - e + 32,850.85
DOCUMENTOS
POR PAGAR LOCALES 421 | + (11,623.13)|PAGOS POR OTROS BIENES 791 + - 792| + 3,003.16
CORRIENTE
RELACIONADOS DEL EXTERIOR 422 | + - |roTAL cosTOs 797 | = 1,687,62273
IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR DEL EJERCICIO 423 | + - |ToTALGASTOS 798| = 512,012.13
PARTICIPACION TRABAJADORES POR PAGAR DEL EJERCICIO 424 | + (4,430.79)[TOTAL COSTOS Y GASTOS. (797+798) 799 = 2,199,534.86
TRANSFERENCIAS CASA MATRIZ Y SUCURSALES (del exterior) 425 | + -
CREDITO AMUTUO 426 | + - |BAJADE INVENTARIO (INFORMATIVO) 794 -
OBLIGACIONES EMITIDAS CORTO PLAZO 427 | + - |PAGO POR REEMBOLSO COMO REEMBOLSANTE (INFORMATIVO) 795 -
PROVISIONES 428 | + (22,292.72)|PAGO POR REEMBOLSO COMO INTERMEDIARIO (INFORMATIVO) 795 -
TOTAL PASIVO CORRIENTE 439 | = (597,045.88)|
PASIVO LARGO PLAZO CONCILIACION TRIBUTARIA
LOCALES 441 | + - |uTILIDAD DEL EJERCICIO 699-799=0 801| = 29.538.62
CUENTASY | RELACIONADOS
DOCUMENTOS DEL EXTERIOR 442 | + - |PERDIDA DEL EJERCICIO 699-799<0 802| = -
POR PAGAR
PROVEEDORES LOCALES 443 | + - | 15% PaRTICIPACION A TRABAJADORES 803 | () (4,430.79)
LARGO PLAZO
RELACIONADOS |56y exrerior 444 | + - | 100% DvIDENDOS PERCIBIDOS EXENTOS campo 608 804 | () -
OBLIGACIONES CON LOCALES 445 | + (32,790.77) () 100% OTRAS RENTAS EXENTAS campe 609+610+611+612| 805 | () -
INSTITUCIONES:
FINANCIERAS - LARGO PLAZO  DEL EXTERIOR 446 | + - |¢) GASTOS NO DEDUCIBLES LOCALES 806 | + 83,185.94
5 LOCALES 447 | + - |¢+) GASTOS NO DEDUCIBLES DEL EXTERIOR 807 | - -
PRESTAMOS DE ACCIONISTAS
DEL EXTERIOR 448 | + - |(+) GASTOS INCURRIDOS PARA GENERAR INGRESOS EXENTOS 808 | - -
oOALES | - _ (p?,::ﬁ:cg‘gﬁ‘?; ZRABE;JSDEIEDE?ER:Eg;TR\EUIBLES AINGRESOS EXENTOS — - R
OTRAS RELACIONADOS i )+ L 5%
CUENTAS Y DEL EXTERIOR 450 | + - | AMORTIZACION PERDIDAS TRIBUTARIAS DE ARIOS ANTERIORES 810 | © -
DOCUMENTOS
POR PAGAR LOCALES 451 | + - | DEDUCCIONES POR LEYES ESPECIALES 81| © -
LARGO PLAZO
RELACIONADOS
DEL EXTERIOR 452 | + - |¢+) AJUSTE POR PRECIOS DE TRANSFERENCIA 812 -+ -
TRANSFERENCIAS CASA MATRIZY SUCURSALES (del exterior) 453 | + - |~ DEDUCCION POR INCREMENTO NETO DE EMPLEADOS 813| -
CREDITO AMUTUO 454 | + - |~ DEDUCCION POR PAGD A TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 814| -
OBLIGACIONES EMITIDAS LARGO PLAZO 455 | + - |uTILIDAD GRAVABLE 819 | = 108,293.77
PROVISIONES PARA JUBILACION PATRONAL 456 | + - |pérDIDA 829 = -
PROVISIONES PARA DESAHUCIO 457 | + - |UTILDAD AREINVERTIR ¥ CAPITALIZAR 831 -
OTRAS PROVISIONES 458 | + - |SALDOUTILIDAD GRAVABLE 819-831 832 108.293.77
TOTAL PASIVO LARGO PLAZO 469 | - (32,790.77)|TOTAL IMPUESTO CAUSADO (831X 15%) + (832 X 25%) 839 - 25,990.50

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera
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Tabla No. 73 La Declaracion de Impuesto a la Renta (Formulario 101) *C

PASIVOS DIFERIDOS 479 | + - | ANTICIPO DETERMINADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL CORRIENTE 841| () 15,085.28
OTROS PASIVOS 489 | + - (=) IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO MAYOR AL ANTICIPO DETERMINADO 839-841-0 | 842 (=) 10,906.22
TOTAL DEL PASIVO 439+469+479+439 499 | = (629,836.65)| (=)CREDITO TRIBUTARIO GENERADO POR ANTICIPO (iplica para Ejercicios Anteriores al 2010) 839-841<0 | 843 | () R
PATRIMONIO NETO (+) SALDO DEL ANTICIPO PENDIENTE DE PAGO 845 | (+) 15,085.28
CAPITAL SUSCRITO YiO ASIGNADO 501 | + (2,000.00)f ) RETENCIONES EN LA FUENTE QUE LE REALIZAROM EN EL EJERCICIO FISCAL 846 | () (20,778 90)|
() CAP.3USC. NO PAGADO, ACCIONES EN TESORERIA 503 | () - |¢-) RETENCIONES POR DIVIDENDOS ANTICIPADOS 847 | () -
APORTES DE SOCIOS O ACCIONISTAS PARA FUTURA CAPITALIZACION 505 | + - | RETENGIONES POR INGRESOS PROVENIENTES DEL EXTERIOR CON DERECHO A CREDITO TRIBUTARID 848 | () -
RESERVALEGAL 507 | + (7,349.14)] () ANTICIPO DE IMPUESTO A LA RENTA PAGADO POR ESPECTACULOS PUBLIGOS 849 | () -
OTRAS RESERVAS 509 | + (43,409 .18)|(-) CREDITO TRIBUTARIO DE ARIOS ANTERIORES 850 | () (22,381.33)
UTILIDAD NO DISTRIBUIDA EJERCICIOS ANTERIORES 513 | + (861.08)|(-) CREDITO TRIBUTARIO GENERADO POR IMPUESTO A LA SALIDA DE DIVISAS 851 | -
(-) PERDIDA ACUMULADA EJERCICIOS ANTERIORES 515 | () - |¢-) EXONERACIGN Y CREDITO TRIBUTARIO POR LEYES ESPECIALES 852 | © -
UTILIDAD DEL EJERCICIO 517 | + - |MPUESTO A LA RENTA A PAGAR 842.843+845.846.847.848.849.850.851-852>0 | 858 = -
() PERDIDA DEL EJERCICIO 519 | () 882 .68 | SALDO A FAVOR CONTRIBUYENTE 842.843+845-846-847-848-849.850-851-852<0 | 869 - (17,169.72)|
TOTAL PATRIMONIO NETO 508 | = (52,736.70)| ANTICIPO DETERMINADO PROXIMO ARO B71+872+873 879 = 14,545 40
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 499+598| 599 | = (682,5673.35)| PRIVERA CUQTA 871 -
“':Lféps‘:;ﬁg‘;k SECUNDA CUOTA g72| - -
SALDO A LIQUIDARSE EN DECLARACION PROXIMO ARO 873| + 14,545.40
PAGO PREVIO (Informativo) | 390|
DETALLE DE IMPUTACION AL PAGO (Para declaraciones sustitutivas)
IMPUESTO ‘ 897 ‘ ‘USD INTERES ‘ 898 |LISD MULTA | 899 |usD
'VALORES A PAGAR Y FORMA DE PAGO (luego de i 6n al pago en
TOTAL IMPUESTO A PAGAR 850-897( 902 | + -
INTERES POR MORA 93| +
MULTA 904 | +
TOTAL PAGADO 900 | = -
WEDIANTE CHEQUE, DEBITO BANCARIO, EFECTIVO U OTRAS FORMAS DE PAGO 905 |USD -
WEDIANTE GOMPENSACIONES 906 |USD -
WMEDIANTE NOTAS DE CREDITO 907 |USD -
DETALLE DE NOTAS DE CREDITO DETALLE DE COMPENSACIONES
908 |NICNo 910 (NICN 912 [NIC No 914 [NIC Ne 916 |Resel N 913 |Resol No,
909 |usD 911 (USD 913 USD 915 |usD 917 |UsD 919 |UsD
DECLARO QUE LOS DATOS PROPORCIONADOS EN ESTE DOCUMENTO SON EXACTOS Y VERDADEROS, POR LO QUE ASUMO LA RESPONSABILIDAD LEGAL QUE DE ELLA SE DERIVEN (At 101delaLRT.)
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL FIRMA CONTADOR
NOMBRE | NOMBRE
198 |Céﬂulaﬂe Identidad o No. de Pasaporte 1:7 : 0 : 6. 7 3 9 1 : 1 : 5 199 RUC No. | 05 | 0 1 | 6 7 8 77 0 | 1

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda.
Elaborado por: Ricardo Herrera



6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1 CONCLUSIONES

La importancia de una Revision Fiscal independiente radica en el hecho de que
permite a la administracion de la Compariia conocer con anticipacion, de una manera
objetiva, las principales falencias y debilidades identificadas en los procedimientos
tributarios realizados por el personal de la Compafiia, y a su vez permite evaluar y
analizar si el pago realizado por concepto de obligaciones tributarias es el justo, esta

libre de errores significativos y conforme las normas vigentes.

Una Revision Fiscal realizada por terceros y con antelacion, permite a la
administracion de la Compafiia, acceder a una informacidén objetiva para tomar
decisiones oportunas y adecuadas, previo a la declaracion y pago de cada uno de los

impuestos fiscales.

Para lograr la finalidad de una Revision Fiscal, es importante seguir sistematicamente
el proceso de Planificacion, Elaboracion de Programas, Ejecucion del Trabajo y
Elaboracion del Informe, previamente establecido, siendo esta ultima etapa donde se

evidencie la calidad del trabajo aplicado durante la revision.
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Llantamatic Cia. Ltda., es una compafiia relativamente pequefia y familiar, razon por
la cual su estructura organizacional, no permite efectuar una adecuada segregacion de
funciones y consecuentemente llevar un manejo y control efectivo sobre los procesos

relacionados con las obligaciones frente a la Administracion Tributaria.

El riesgo de manipulacion del sistema contable podria ser considerado como minimo
debido a que los diferentes mddulos se encuentran conectados mediante una interfaz
que permite alimentar directamente la contabilidad, elaborar los registros contables
correspondientes y digitalizarlos en los estados financieros periddicamente, lo que
reduce de cierto modo el riesgo de defraudacion al que se encuentra expuesto la

Compafiia.

La Compafiia tiene como su principal proveedor a su Comparfiia Relacionada Tires
Plus & Purifiers S.A., lo que podria ocasionar un posible riesgo en el hecho de que los
precios entre las mismas no sean manejados conforme el principio de plena

competencia del mercado.

No se mantiene un adecuado conocimiento y actualizacion de la normativa tributaria
vigente por parte del personal involucrado mucho menos por el resto del personal
relacionado al tema, lo que es fundamental para un correcto desarrollo de los

procedimientos cotidianos.
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La formulacion de observaciones con respecto a la estructura de control en el tema
tributario, estd encaminado a contribuir con mejorar el desempefio y préacticas
contables tributarias, para lo cual la Gerencia Financiera seria la responsable de
establecer y mantener una estructura de control interno que propicie la prevencion,

deteccidn y correccidn oportuna de errores.

6.2 RECOMENDACIONES

Considerar a la Revision Fiscal, aunque no es una obligacién legal como lo es la
Auditoria Externa a los Estados Financieros, como un servicio profesional que permite
buscar mejores rendimientos y un pago justo a la Administracion Tributaria,
reduciendo el riesgo tributario y obteniendo beneficios fiscales que las leyes otorgan a
los contribuyentes, ademas del costo - beneficio que implicaria la contratacion de la

misma.

Definir dentro de la Compafiia, responsables del monitoreo y control de los
procedimientos tributarios, con la finalidad de identificar y corregir a tiempo, los
posibles incumplimientos de la normativa legal aplicable. Para empresas de mayor
tamano, lo ideal seria la constitucion de un departamento independiente encargado de

la Administracion Fiscal.

Contar con el personal debidamente capacitado y brindarles actualizacién permanente
de las normativas tributarias, para que se realice de manera adecuada el manejo de los

procedimientos contables y el pago justo de los impuestos fiscales. No se debe
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considerar la capacitacion unicamente para el personal involucrado con el

departamento de contabilidad sino al contrario a todo el personal de la Compafiia.

Efectuar un analisis y evaluacién de todos los beneficios fiscales que otorga la Ley,

con la finalidad de reducir el impacto tributario para la Compaiiia.
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ANEXOS VARIOS (1-11)

ANEXO 1: Constitucion de la Compariia — Resolucion de la Superintendencia
de Compainiias

REFPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTEMDENCIA DE COMPARIAS

0o 12
RESOLUCION Ne. 97.1.1.1. 0 § 9 0 _§
DR. ALBERTO CHIRTHOGA ACOSTA
INTENDENTE DE COMPARIAS DE QUITO

CONSIDERANDOs

QUE se han presemtado s este Despache tres testimonics de la
esscritura pfiblica de comstitucidm de la compafifa LLANTAMATIC CIA.
LTDA, etergsda ants el Notarie Bcimo Segundo del cantéa Quite el
4 de abril de 1997, juntameste cos la solicitwd pera su sprobecila;

QUE el Departamento Juridico de Compaiifas y de Valores, cen
msemorando Ho, DJCV.97.840, de 24 de abril de 1997, ha emitido informe
favorable para la aprobacifa solicitadaj

EN efercicie de las atribucicnes conferidas mediante Reselucida
Ko, ADM~97-066 do 2 de marse de 1997;

RESUELVYE::

ARTICULO PRIMERO,- APROBAR 1a constitucifa de la  cospafifa
LLANTAMATIC CIA, LTDA,, ton demicilic en (uito en los tlrmines
censtantes en la referide gecritura; y, dispoasr qwe ol <EEracto
de 1s escritura se publique, por una vez em uno de los perildices
de mayer circulacifin ea Quito.

ARTICULO SEGUNDO.~ DISPONER: a) Que el Yotario Décimo Segundo del
casta Quitoc towe mota al msargen de la natris de la escritura que
se apr=sha, dal ceatenide de la presszte Eesolucifa; ») Que ol
Registrador Hercamril del caatSa Quito, inscriba 1la rveferida
escritura y esta ResoluciSui y, ) Gue dichos funcionariee sicatea
rusba de esas anataciomes.

COMUNIQUESE.- DADA y firmada ea Quite, £ O ABR 1997,
e 10 e Agoso de 1975, publicado

é bR. U#A ACOSTA
-
€n v Regisro Oficial 878 de 29 de

i. . et o pposta del misine Ao,

i«

e conformidad
n el Drecreen 733

Fuente: http://www.supercias.gov.ec:8080/sector_sociedades/faces/parametros_consulta_cias_X_ruc.jsp
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ANEXO 2: Extracto de la Escritura de Constitucion de la Compafiia

f 13
REPUBLICA DEL ECUADOR

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
EXTRACTO

DE LA ESCRITURA PUBLICA DE CONSTITUCION DE LA COMPANIA LLANTAMATIC
CIA. LTDA.

Se comunica al plblico que la compaiifa LLANTAMATIC CIA, LTDA. =se
constituyS por escritura phblica otorgada ante el Notario Décimo
Segundo del cant8n Quito el 4 de abril de 1997, fue aprobada po

é‘w de Compafifas, mediante Resolucin No. 97,1.1.1. ﬁ 9 9 ﬂ ¥
A
SOCI0S: :

1.

NOMBRES E.CIVIL NACIONALIDAD DOMICILIO
Edison Gallardo Alvare=x Casado Ecustoriana Quica
Juan Gallardo Alvarex Casado Ecuatoriana Quito
Omar Gallardo Alvares Casado Ecuatoriana Quito

2, OBJETO: Su actividad predomisarte es: Ls comercializscifn de
llantas nacicnales o extranjeras, aros deportivos, accasorios
para vehiculoa....

3., DURACIOH: 50 alios, desde su imscripcidn.
4, DOMICILIO: Quito, contdn Quite, provincia de Pichincha.

5. CAFITAL: 5/.2'000.000,00, dividido en 2.000 participaciones
de 3/.1.000,20 cada una,

6.  ADMINISTRACION: Estid & carge del Prosidente y del Cerents
General. El representante legal es el Geronte General. Se nombra
como Gerentes General al sefior Jusn Alberto Gallardo Alvarez,

quito, '2 9 ABR 1997

Dr. Ivén o Ceronel
SECRET. GENERAL,

El presente extracto deberd publicarse en un tamafo d
: i e por lo menaos quince centimatros por dos col
(diez centimetros) en el peritdico de mayor circulacion de la ciudad de i oumnas

ufte" e

Fuente: http://www.supercias.gov.ec:8080/sector_sociedades/faces/parametros_consulta_cias_X_ruc.jsp
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ANEXO 3: Publicacion de la Constitucion de la Compafiia

" anora Judicial

AGSATHUUIHDG | L MSTHIGE Rl LA En TN LA LA BLRNEE .
et ST Lund pate qul Cmes AGCTOR: SEROA AL FRMES- 1567, & las DRa0 & sty cudad

REPUBLICA DEL ECUADOR _
SUPERINTENDENCIA DE COMPARIAS

EXTRACTO

DE LA ESCRITURA PUBLICA DE CONSTITUCION
DE LA COMPANIA LLANTAMATIC ClA. LTDA.

Se comunica al publico que la compaiia LLANTAMATIC CIA.
LTDA. se constituyd por escrifura plblica otorgada ante el Motano
Décimo Segundo del cantdn Guito el 4 de abril de 1997, fue apro-
bada por ta Superintendencia ge Compafias, mediante Resolucion
Mo. 97.1.1.1.0990 de 25 de abrl de 1997

1.- SOCI08:

NOMBRES E. CIVIL NACIONALIDAD DOMICILIO
Edison Gallardo

Alvaraz casado ecualonana Cluito

Juan Gallardo

Alvarez casado  ecualordana Quito
Omar Gallardo

Alvarez casado ecualoriana Quito

2, OBJETQ: Su actividad predominants es: La comercializacion da
llantas nacionales o extranjeras, aros deportivos, accesonos para
vehiculos......

3. DURACION: 50 afios, desde suU inscrpcidn.

A, UOMICILIO: Quito, cantdn Quiiz, nrovincia de Pichincha,

5. CAPITAL: 5 2000.000,00, dividido en 2.000 paricipaciones de
5/1.000,00 cada una.

6. ADMINISTRACION: Esta a cargo del Presidenia y del Gerenle

General, El representanta legal es el Gerente Generzl. Se nombra
como Gersnie Generas 2! sefor Juan Alberio Galardo hvarez

Quito, 25 de abril da 1997
D, lvan Salcede Coronel
SECRETARIO GENERAL'.;

Fuente: http://www.supercias.gov.ec:8080/sector_sociedades/faces/parametros_consulta_cias_X_ruc.jsp
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ANEXO 4: Aumento de Capital y Reforma de Estatutos de la Compariia —

Resolucion de la Superintendencia de Compafiias

SUPERINTENDENCIA
DE COMPANIAS

RESOLUCION No. SC.1J.DICPTE.Q.11.005254

Dr. Camilo Valdivieso Cueva
INTENDENTE DE COMPANIAS DE QUITO 600900 9

CONSIDERANDO:

QUE, con la sclicitud para su aprobacion, se han presentado a este
Despacho tres testimonios de la escritura publica otorgada ante el Notario Décimo
Segundo del Distrito Metropolitano de Quito, el 4 de octubre de 2011, que contiene
el aumento de capital y la reforma de estatutos de LLANTAMATIC CIA. LTDA;

QUE la Direccion Juridica de Concurso Preventivo y Tramites Especiales,
mediante memorando No. 4951 de 24 de noviembre de 2011; y, la Direccion de
Inspeccién mediante memorando No. 945 de 22 de noviembre de 2011, han
emitido informes favorables para su aprobacién; y,

EN ejercicio de las atribuciones asignadas mediante Resoluciones Nos. ADM-
-2011-002 de 17 de enero de 2011; y, SC-IAF-DRN-G-2011-186 de 15 de marzo
de 2011;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el aumento de capital de USD $ 2.000,00 a USD %
45,300,00; v, la reforma de estatutos de LLANTAMATIC CIA. LTDA., en los términos
constantes en la escritura plblica otorgada ante el Notaric Décimo Segundo del
Distrito Metropolitano de Quito, el 4 de octubre dz 2011; y, disponer que un
extracto de la misma se publigue, por una vez, en uno de los periddicos de mayor
circulacién en el Distrito Metropolitano de Quito, domicilio principal de la compafiia.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que el Notario Décimo Segundo del Distrito
Metropolitano de Quito, tome nota al margen de las matrices de la escritura publica
que se aprueba y de la de constitucion, en 5u orden, del contenido de la presente
Resolucion; y, siente en las copias las razones respectivas,

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que el Registrador Mercantil del Distrito
Metropolitano de Quito, inscriba la escritura y esta Resolucion; tome nota de tal
inscripcion al margen de la constitucion; y, siente en las copias las razones del
cumplirniento de lo dispuesto en este articulo,

Cumplido lo anterior, remitase a este Despacho copia certificada de la escritura
publica.

COMUNIQUESE.- DADA yufi
de noviembre de 2011

en el Distrito Metropolitano de Quito, 24

Dr. Camilo Valdivieso Cueva
INTENDENTE DE COMPANIAS DE QUITO

XP. 54167
r.01.1.11.001226

Fuente: http://www.supercias.gov.ec:8080/sector_sociedades/faces/parametros_consulta_cias_X_ruc.jsp
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ANEXO 5: Extracto de la Escritura de Aumento de Capital y Reforma de

Estatutos de la Compariia

REPUBLICA DEL ECUADOR

. Len-iib
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS -

EXTRACTO

DE LA ESCRITURA PUBLICA DE AUMENTO DE CAPITAL Y REFORMA DE ESTATUTOS
DE LLANTAMATIC CIA. LTDA.

Se comunica al publico que LLANTAMATIC CIA. LTDA., con domicilio principal en la
ciudad de Quito, aumento su capital en USD $ 43.300,00; y, reformo sus estatutos
por escritura publica otorgada ante el Motarie Décimo Segundo del Distrito
Metropolitano de Quito el 4 de dctubre de 2011, Actos societarios aprobados por la
Superintendencia de Compaiiias, mediante Resolucion No.
SC.I1J.DICPTE.Q.11.005254 de 24 de noviembre de 2011

En virtud de la escritura plblica mencionada, la compafia reforma el articulo
tercero del Estatuto Social, referente al capital social, de la siguiente manera:

"ARTICULC: TERCERO.- El capital social de la compafiia es de cuarenta v cinco mil

trescientos ddlares americanos, dividido en cuarenta y cinco mil trescientas
participaciones de un ddlar cada una...”.

Quito, 24 de noviembre de 2011

Dr. Camilo-\!aldivieso Cueva.
INTENDENTE DE COMPANIAS DE QUITC

XP. 54167
[N Tr.01.1.11.001226

NOTA: Este extracto debe publicarse en un periédico de mayor circulacion en el domicilio
principal de la compafiia.

Fuente: http://www.supercias.gov.ec:8080/sector_sociedades/faces/parametros_consulta_cias_X_ruc.jsp
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ANEXO 6: Nombramiento del Presidente de la Compaiii

Quito, 13 de septiembre del 2.010.

Sefior
OMAR SANTTAGO GALLARDO ALVAREZ /
Ciudad.-

De mi consideracion:

Por medio de la presente me permito poner en su conocimiento que la Junta
General de Socios de la Compania “LLANTAMATIC COMPANIA
LIMITADA?” en sesion extraordinaria y universal efectuada el dia de hoy, por
unanimidad, lo reeligi6 2 Usted en el cargo de PRESIDENTE de la compariiia
para un periodo estatutario de TRES ANOS.

Sus deberes y atribuciencs constan descritos en el Articulo Décimo Tercero
de los Estatutos. Al Gerente General le corresponde la representacion legal,
judicial y extrajudicial de la compaiia individualmente.

“LLANTAMATIC COMPANIA LIMITADA”, se constituyé mediante
escritura publica otorgada en esta ciudad de Quito ante el Notario Décimo
Segundo Dr. Jaime Nolivos Maldonado el 4 de abril de 1.997, inscrita en el
Registro Mercantil el 9 de mayo del mismo afio.

|
Atentamente, /-\

pjstiziys/

uan Gallardo Alvarez
GERENTE GENERAL

ACEP'J.'O.‘ EL CARGO DE PRESIDENTE DE “LLANTAMATIC
COMPANIA LIMITADA”.- Quito, septiembre 13 del 2010.

Con esta fecha queda inscrito el presema

11780, Registro

documento bajo el No.............;...e. .
OMAR SANTIAGO GALLARDO ALVAREZ /2 Nombramientos TomoKo, %.4.1 .........
C.C. 171004139-1 -"E“$3$‘#“"° . 24 SEP 201

SRR

Fuente: http://www.supercias.gov.ec:8080/sector_sociedades/faces/parametros_consulta_cias_X_ruc.jsp
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ANEXO 7: Nombramiento del Gerente General de la Compafiia

Quito, 13 de septiembre del 2.010.

Serior
JUAN ALBERTO GALLARDO ALVAREZ /
Ciudad.-

De mi consideracion:

Por medio de la presente me permito poner en su conocimiento que la Junta
General de Socios de la Compania “LLANTAMATIC COMPANIA
LIMITADA?” en sesién extraordinaria y universal efectuada el dia de hoy, por
unanimidad, lo reeligi6 a Usted en el cargo de GERENTE GENERAL de la
compaiifa para un periodo estatutario de TRES ANOS.

Sus deberes y atribuciones constan descritos en el Articulo Décimo Cuarto de
los Estatutos. Al Gerente General le corresponde la representacion legal,
judicial y extrajudicial de la compania individualmente.

“LLANTAMATIC COMPANIA LIMITADA”, se constituyé mediante
escritura phblica otorgada en esta ciudad de Quito ante el Notario Décimo
Segundo Dr. Jaime Nolivos Maldonado el 4 de zbril de 1.997, inscrita en el
Registro Mercantil el 9 de mayo del mismo afio.

Atenramente,

Om: allardo Alvarez
PRESIDENTE

ACEPTO - EL- CARGO DE  GERENTE GENERAL DE
“LLANTAMATIC COMPANIA LIMITADA?” .- Quito, septiembre 13 del

2010.

JUANATBERTO GALLARDO ALVAREZ  documentobajoelo.1.1.7 8 1 el Registro
C.C. 170673911-5

Con esta fecha queda inscrito el presents

de Nombramientos TomoNo. ... ... 1 41

...................................................

%lﬂﬂﬂ MERCANTIL
1

Dr. Rag
REGISTRADOR MERCANTIL |
DEL CANTON duiTO

sYle #

Fuente: http://www.supercias.gov.ec:8080/sector_sociedades/faces/parametros_consulta_cias_x_ruc.jsp
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ANEXO 8: Balance General LLANTAMATIC CIA. LTDA. al 31 de Diciembre del

2011
LLANTAMATIC CIA. LTDA. Balance General al31/12/2011 Pact s SRR
Pagina : 1
Codigo Nombre de las Cuentas Saldo
5 ACTIVO
B 5 ACTIVO CORRIENTE
SR ACTIVO CORRIENTE DISPONIBLE
1191 CAJAS
1.1.1.1.01 Caja General 7,410.66
1:1.1:1.02 Caja chica Matriz 200.00
1.1.1.1.03 Caja chica Sucursal 1 350.00
1.1.1.1.04 Transferencia entre bancos 0.00
* Total * CAJAS © 7,96066
1112 BANCOS
1.1.1.2.01 Bco.Pichincha Cta.30175710-04 -15,690.12
1.1.1.2.02 Beo.Pacifico Cta.376474-5 0.00
1.1.1.2.04 Banco Pichincha Ahorros 11,685.01
1.1.1.2.06 UNIBANCO 1,258.82
1.1.1.2.07 Banco Produbanco 1,405.68
* Total * BANCOS T 34061
* Total * ACTIVO CORRIENTE DISPONIBLE 662005
102 ACTIVO EXIGIBLE
1.1.21. CUENTAS POR COBRAR CLIENTES
1.1.2.1.01 Clientes 110,074.78
1.1.2.1.02 Cheques de Clientes 27,716.93
1.1.2.1.09 Tarjetas de Credito : 7,985.90
1.1.2.1.10 (-) Prov. Ctas. Incobrables -6,428.86
* Total * CUENTAS POR COBRAR CLIENTES  139,348.75
1.1.2.2. CUENTAS POR COBRAR EMPLEADOS
1.1.2.2.02 Prest. Empl. Herrera Adrian 400.00
1.1.2.2.04 Prest.'EmpL Gallardo Omar 63,266.33
1.1.2.2.05 Prest. Empl. Pineda Mauricio 39.68
1.1.2.2.07 Prest. Empl. Haro Nestror 429.36
1.1.2.2.08 Prest. Empl. Gallardo Manuel 0.00
1.1.2.212 Prest. Empl .Caicedo German 60.20
1.1.22.13 Prest. Empl. Gallardo Juan 9,383.40
1.1.2.2.14 Prest. Empl. Gallardo Nancy 361.36
1:1:2215 Prest. Empl. Gallardo Magdalen 0.00
1.1.2.2.29 Prest. Empl. Gallardo Anibal 0.00
1.1.2.2.35 Prest. Empl. Perez Fernanda 248.97
1.1.2.2.37 Prest. Empl. Marquez Francisco 0.00
1.1.2.2.38 Prest. Empl. Taday Luis 0.00
1.1.2.2.39 Prest. Empl. Gallardo Edison 49,265.95

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda. (2011)
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Balance General al31/12/2011

Fecha : 28/03/2013

Pagina : 2
Codigo Nombre de las Cuentas Saldo
1.1.2.2.40 Prest. Empl. Rojas Carlos 365.00
1.1.2.2.42 Prest. Empl. Gallardo Alan 0.00
1.1.2.2.46 Prest Emp. Solorzano Edgar 0.00
1.1.2.2.47 Prest.Emp.Menendez Jorge 165.68
1.1.2.2.48 Prest.Empl.Gallardo Vanesa 187.00
* Total * CUENTAS POR COBRAR EMPLEADOS T 12417293
1.1.23. CUENTAS POR COBRAR SOCIOS
1.1.2.3.01 Juan Gallardo 0.00
1.1.2.3.02 Omar Gallardo 0.00
1.1.2.3.03 Edision Gallardo 0.00
1.1.23.33 cxc Socios x cierre Best 0.00
* Total * CUENTAS POR COBRAR SOCIOS 0.00
1.1.2.4. CUENTAS POR COBRAR RELACIONADA
1.1.2.4.01 Tires Plus Purifiers 0.00
* Total * CUENTAS POR COBRAR RELACIONADA 0.00
1.1.2.5. OTRAS CUENTAS POR COBRAR
1.1.2.5.01 Valores ha justificar 0.00
1.1.2.5.04 C X C Maquinaria Gallardo 66,479.06
* Total * OTRAS CUENTAS POR COBRAR T 66,479.06
1.1.2.6. ANTICIPO A PROVEEDORES
1.1.2.6.02 ANT.PROV. Bernard Richard 0.00
1.1.2.6.05 ANT.PROV. Torres Mayra 0.00
1.1.2.6.12 ANT.PROV. Vivanco Juan Carlos 0.00
1.1.26.21 ANT.PROV. Pallo Milton 0.00
1.1.2.6.22 ANT.PROV. Nufiez Milton 0.00
1.1.2.6.26 ANT.PROV. Roriguez Mario 0.00
- 1:1:2:6:27 ANT.PROV. era Vera Wilmer 0.00
1.1.2.6.35 ANT.PROV. Herrera Adrian 0.00
1.1.2.6.36 ANT.PROV. Congo Rosario 150.00
1.1.2.6.37 ANT.PROV. Varios 0.00
* Total * ANTICIPO A PROVEEDORES 150.00
1.1.2.8. IMPUESTOS ANTICIPADOS
1.1.2.8.01 Imp. Renta afios ant. 30,391.91
1.1.2.8.02 Iva en Compras 0.00
1.1.2.8.03 Iva Retenido 0.00
1.1.2.8.05 Imp. Antcp. afio corriente (cli 0.00
1.1.2.8.08 Impuesto Salida de Divisas 0.00
1.1.2.8.10 Ant.Impuesto Renta 2011 0.00
* Total * IMPUESTOS ANTICIPADOS 30,391.91

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda. (2011)
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Balance General al31/12/2011

Fecha : 28/03/2013

Pagina : 3
Codigo Nombre de las Cuentas Saldo
* Total * ACTIVO EXIGIBLE T 360,542.65
1.13. ACTIVO REALIZABLE
1.1.3:1, INVENTARIOS
1.1.3.1.01 Inventarios 248,152.10
1.1.3.1.04 Transferencias entre Sucursale 0.00
* Total * INVENTARIOS T 24815210
* Total * ACTIVO REALIZABLE "~ 248,152.10
* Total * ACTIVO CORRIENTE  615314.80
1.2 ACTIVO REALIZABLE
1.2.4. ACTIVO FIJO
2 5 B BIENES INMUEBLES
1.2.1.1.02 Instalaciones - Adecuaciones 30,000.00
1.2.1.1.03 (-) Dep. Acum. Instalaciones -5,567.90
* Total * BIENES INMUEBLES T 2443210
12192 BIENES MUEBLES
1.2.1.2.01 Muebles y Enseres 7,168.79
1.21.2.03 Equipo Especializado 10,178.23
1.2.1.2.04 Vehiculos 33,098.22
1.21.2.05 Maquinaria y Equipo 116,078.98
1.2.1.2.06 Herramientas mayores 7,164.61
* Total * BIENES MUEBLES T 173,678.83
1.21.4. DEPRECIACIONES
1.2.1.4.01 (-) Dep. Acu:zn Muebles y Enser -5,182.98
1.2.1.4.02 (-) Dep. Acum. Equipos de Ofic 0.00
1.21.4.03 (-) Dep. Acum. Equipo Especial -4,573.17
1.2.1.4.04 (-) Dep. Acum. Vehiculos -10,206.54
‘1 .2.1.4.05 (-) Dep. Acum. Maquinaria y Eq -101,286.46
1.2.1.4.06 (-) Dep. Acum. Herramientas Ma -4,438.45
* Total * DEPRECIACIONES  -125,687.60
* Total * ACTIVO FIJO T 1242833
*Total*  ACTIVO REALIZABLE T AR
13. ACTIVO DIFERIDO
1.3.41. ACTIVO DIFERIDO
1.3.1.2. GARANTIAS
1.3.1.2.01 Garantia XX 300.00
* Total * GARANTIAS 300.00
1.3.1.3. GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO
1.3.1.3.02 Seguros Pagados por Anticipado 5,440.45
*Total * GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO T 544045

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda. (2011)
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Balance General al31/12/2011

Fecha : 28/03/2013

Pagina : 4
Codigo Nombre de las Cuentas Saldo
* Total * ACTIVO DIFERIDO T 574045
*Total * ACTIVO DIFERIDO 574045
1.4. OTROS ACTIVOS DIFERIDOS
1.4.1. OTROS ACTIVOS DIFERIDOS
1.4.1.1. OTROS ACTIVOS DIFERIDOS
1.4.1.1.01 Otros Activos Diferidos 0.00
* Total * OTROS ACTIVOS DIFERIDOS 0.00
* Total * OTROS ACTIVOS DIFERIDOS 0.00
* Total * OTROS ACTIVOS DIFERIDOS 0.00
*Total*  ACTIVO "~ 693,478.58
2. PASIVO
2.1. PASIVO CORRIENTE
211 CUENTAS POR PAGAR CORTO PLAZO
2440 CUENTAS POR PAGAR
21.1.1.01 Proveedores Nacionales -321,093.88
2.1.1.1.03 Cheques Girados Posfechados -45911.49
21.1.1.10 Otras cuentas por pagar 0.00
* Total * CUENTAS POR PAGAR © -367,005.37
2342 OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES
2.1.1.2.01 Prest. Produbanco -6,278.53
2.1.1.2.02 Prest. hipotec.Bco.Pich. -85,375.32
2.1.1.2.04 TC - Visa Pich. - Corp. -22,558.41
21.1.2.05 TC - Amer.Expres - Corp. -5,204.88
2.1.1.2.06 TC - Diners - Edison 0.00
21.1.2.07 TC - Diners - Juan 0.00
2.1.1.2.08 Prestamo - Diners Club -31,592.71
211294 TC - American Exp. - Juan -3,945.82
* Total * OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES T 154,955.67
21.1.3. ANTICIPO CLIENTES
2.1.1.3.01 ANT.CL. - Shyris -50.00
* Total * ANTICIPO CLIENTES -50.00
21.1.4. PROVISIONES
2.1.1.4.01 Noéminas por Pagar -13,934.91
2.1.1.4.02 Décimo Tercer Sueldo -1,101.48
2.1.1.4.03 Décimo Cuarto Sueldo -2,555.85
2.1.1.4.05 Fondos de Reserva -188.64
2.1.1.4.06 Aportes IESS -3,559.80
2.1.1.4.07 Préstamos Quirografarios -952.04
2.1.1.4.10 15 % Participacion Utilidad Tr -4,430.79

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda. (2011)
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Balance General al31/12/2011

Fecha : 28/03/2013

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda. (2011)

Pagina : ]

Codigo Nombre de las Cuentas Saldo
* Total * PROVISIONES T 2672351
2,115, IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR
2.1.1.5.01 Retenc. fuente / Proveedores 0.00
213510 Impuesto Renta Empleados 0.00
2.1.1.5.11 Impuestos por Pagar -11,673.13
2.1.1.5.12 Impuesto a la renta por pagar 0.00
* Total * IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR T A813A3
2.1.1.6. IVA POR PAGAR
2.1.1.6.01 IVA en Ventas 0.00
2.1.1.6.02 30 % Retencién Iva Proveedores 0.00
2.1.1.6.03 70 % Retencién Iva Proveedores 0.00
2.1.1.6.04 100 % Retencién Iva Proveedore 0.00
* Total * IVA POR PAGAR 0.00
2.1.3.7. CXP SOCIOS
21.1.7.01 Gallardo Juan 0.00
21.1.7.03 Gallardo Edison 0.00
* Total * C X P SOCIOS 0.00
2118 C X P - RELACIONADAS
2.1.1.8.01 Ctas.x pagar Tires Plus Purifi -36,738.20
* Total * CXP- RELACIONADAS T 36738.20
2.1.1.9. OTRAS CUENTAS POR PAGAR
2.1.1.9.09 C X P PANCHI JORGE 0.00
* Total * OTRAS CUENTAS POR PAGAR 0.00
* Total * CUENTAS POR PAGAR CORTO PLAZO T 597,045.88
* Total * PASIVO CORRIENTE T 597,045.88
22 PASIVO LARGO PLAZO

- 2% PASIVO LARGO PLAZO
22.1.1. OBLIGACIONES CON INST.FINANCIE
2.21.1.01 L/P Prest.Hip.Bco.Pich. 0.00
22.1.1.02 L/P Prest. Produbanco -15,619.77
22.1.1.03 L/P Prest. Diners Club -17,171.00
* Total * OBLIGACIONES CON INST.FINANCIE T 3279077
* Total * PASIVO LARGO PLAZO T 3279077
* Total * PASIVO LARGO PLAZO T 3279077
*Total*  PASIVO T 629,836.65
3. PATRIMONIO
3.1. CAPITAL Y RESERVAS
3.1.1. CAPITAL
3.1.1.1. CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO
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Balance General al31/12/2011

Fecha : 28/03/2013

Pagina : 6
Codigo Nombre de las Cuentas Saldo
3.1.1.1.01 Gallardo Juan -660.00
3.1.1.1.02 Gallardo Omar -660.00
3.1.1.1.03 Gallardo Edision -680.00
* Total * CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO T 2,000.00
* Total * CAPITAL T 2,000.00
* Total * CAPITAL Y RESERVAS T 2,000.00
3.2, RESERVAS
3.2.1. RESERVAS
3.2.1:1 RESERVAS
3.2.1.1.01 Reserva Legal -7,349.14
3.2.1.1.02 Reserva Facultativa -105.74
* Total * RESERVAS T 75488
3.21.2, CORRECCION MONETARIA
3.2.1.2.02 Reexpresién Monetaria -43,303.44
* Total * CORRECCION MONETARIA 4330344
* Total * RESERVAS "~ 50758.32
* Total * RESERVAS 5075832
33. RESULTADOS
3.3.1. RESULTADOS EJERCICIO
3.3.1.1. RESULTADOS EJERCICIO
3.3.1.1.01 Utilidad Ejercicios Anteriores -861.06
* Total * RESULTADOS EJERCICIO -861.06
* Total * RESULTADOS EJERCICIO -861.06
* Total * RESULTADOS -861.06
*Total*  PATRIMONIO 5361938
Total Ingresos + Egresos -10,022.55
Total Pasivo + Patrimonio -693,478.58

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda. (2011)
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ANEXO 9: Estado de Ganancias y Pérdidas LLANTAMATIC CIA. LTDA. al

31 de Diciembre del 2011

LLANTAMATIC CIA. LTDA. Estado de Ganancias y Perdidas al 28/03/2013
31/12/2011 Pagina : 1

2 Codigo Nombre de las Cuentas Saldo
4. INGRESOS
4.1. INGRESOS OPERACIONALES
4.1.1. VENTAS MATRIZ
4.1.1.1. VENTAS MATRIZ
4.1.1.1.01 Facturacién Inventario -1,926,155.80
4.1.1.1.03 Facturacion servicios -422,367.77
* Total * VENTAS MATRIZ -2,348,523.57
4.1.1.2, DEV. Y DSCTO. EN VENTAS MATRIZ
4.1.1.2.01 Dev. en Ventas 71,429.72
4.1.1.2.02 Dscto. en Ventas 67,471.28
* Total * DEV. Y DSCTO. EN VENTAS MATRIZ 138,901.00
* Total * VENTAS MATRIZ -2,209,622.57
* Total * INGRESOS OPERACIONALES -2,209,622.57
4.2 INGRESOS NO OPERARACIONALES
4.21. OTROS INGRESOS
e OTROS INGRESOS
4.2.1.1.01 Intereses Ganados -136.97
4.2.1.1.02 Diferencia en Cambio 187.68
4.21.1.03 Otros Ingresos -337.89
4.2.1.1.04 Utilidad en Venta de Activos -2,143.06
4.2.1.1.05 Ajuste de lnv;antarios -11,898.64
4.2.1.1.06 Utilidad Venta Activo -5,122.03
* Total * OTROS INGRESOS -19,450.91
* Total * OTROS INGRESOS -19,450.91
* Total * INGRES’OS NO OPERARACIONALES -19,450.91
* Total * INGRESOS -2,229,073.48
5. COSTOS
5.1. COSTOS DE OPERACI_N
5.1.1. COSTOS DIRECTOS
51.1.1. COSTO VENTAS MATRIZ
5.1.1.1.01 Costo de ventas inventario 1,441,935.85
5.1.1.1.02 Costo de ventas no stock 91,842.96
5.1.1.1.03 Costo Ventas servicios 4,389.69
5.1.1.1.04 Costo Venta Taller 14,447.80
5.1.1.1.05 Costo de ventas Flete de Merca 3,174.30
5.1.1.1.06 Costo Alineadoras 231.67

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda. (2011)
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5.1.1.1.08 Costo Asesoria 100.00
5.1.1.1.15 Dscto. en Compras -1,805.36
* Total * COSTO VENTAS MATRIZ 1,554,316.91
5.1.1.2. COSTOS DIRECTOS SHYRIS
5.1.1.2.01 SHYRIS Sueldos 37,902.04
5.1.1.2.02 SHYRIS Beneficios Sociales 5,239.57
5.1.1.2.03 SHYRIS Fondos de Reserva 2,705.61
5.1.1.2.04 SHYRIS IESS Patronal 4,640.16
5.1.1.2.05 SHYRIS Lunch 64.50
* Total * COSTOS DIRECTOS SHYRIS 50,551.88
5.1.1.3. COSTOS DIRECTOS VALLE
5.1.1.3.01 VALLE Sueldos 62,247.61
5.1.1.3.02 VALLE Beneficios Sociales 9,199.18
5.1.1.3.03 VALLE Fondos de Reserva 3,697.52
5.1.1.3.04 VALLE IESS Patronal 7,574.13
5.1.1.3.05 VALLE Lunch 84.34
5.1.1.3.10 VALLE Bonificacion 354.00
* Total * COSTOS DIRECTOS VALLE 83,156.78
* Total * COSTOS DIRECTOS 1,688,025.57
* Total * COSTOS DE OPERACI_N 1,688,025.57
* Total * COSTOS 1,688,025.57
6. GASTOS
6.1. GASTOS OPERACIONALES MATRIZ
6.1.1. GASTOS GENERALES MATRIZ
6.1.1.1. GASTFOS DE ADM. Y VTAS. SHYRIS
6.1.1.1.01 Sueldos 44,353.46
6.1.1.1.02 Beneficios Sociales 14,342.27
6.1.1.1.03 Fondos de Reserva 2,469.45
6.1.1.1.04 IESS Patronal 3,906.50
6.1.1.1.05 Servicios Ocasionales 8,945.89
6.1.1.1.06 Luz, agua 2,665.44
6.1.1.1.07 Teléfono e internet 11,529.37
6.1.1.1.08 Celulares 10.00
6.1.1.1.09 Suministros de Oficina e Impre 3,483.51
6.1.1.1.10 Suministros de Cafeteria y lun 2,131.04
6.1.1.1.11 Suministros de Limpieza 911.11
6.1.1.1.12 Mantenimiento Equipos 351.53

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda. (2011)
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631113 Mantenimiento Maquinaria 1,197.37
6.1.1.1.14 Mantenimiento Vehiculo 16,391.71
6:14.115 Mantenimiento General 11,917.50
6.1.1.1.16 Honorarios Profesionales 300.00
6.1.1.1.18 Tramites Legales 543.92
6.1.1.1.19 Seguridad y Monitoreo 280.00
6.1.1.1.20 Movilizacién 21,338.64
6.1.1.1.21 Combustibles y Lubricantes 3,267.80
6.1.1.1.22 Envio de Correspondencia 213.75
6.1.1.1.23 Atencién Empleados 3,215.43
6.1.1.1.24 Atencion Sociales 308.20
6.1.1.1.25 Seguros 15,527.77
6.1.1.1.26 Arriendo 43,870.21
6.1.1.1.28 Capacitacion 300.00
6.1.1.1.29 Suscripciones y Afiliaciones 5,056.71
6.1.1.1.30 Impuestos Fiscales 10.72
6.1.1.1.32 Impuestos Municipales 4,161.90
6.1.1.1.33 Bonificaciones 9,944 41
6.1.1.1.34 Pasajes Aéreos 1,494.90
6.1.1.1.35 Viajes y Viaticos 572.06
6.1.1.1.36 Gastos de Gestion 335.98
6.1.1.1.37 Comisiones 8,557.50
6.1.1.1.38 Publicidad 1,810.99
6.1.1.1.39 Donaciones 270.00
6.1.1.1.59 Depreciaciones 13,899.52
6.1.1.1.60 Miscelaneos 2,921.54
6.1.1.1.84 Ben_Nancy Gallardo 2,639.53
* Total * GASTOS DE ADM. Y VTAS. SHYRIS 265,447.63
6.1.1.2. GASTOS DE ADM. Y VTAS. VALLE

6.1.1.2.01 Sueldos 44,889.85
6.1.1.2.02 Beneficios Sociales 6,739.66
6.1.1.2.03 Fondos de Reserva 3,783.99
6.1.1.2.04 IESS Patronal 5,817.61
6.1.1.2.05 Servicios Ocasionales 1,282.50
6.1.1.2.06 Luz, agua 4,990.36
6.1.1.2.07 Teléfono e internet 1,367.88
6.1.1.2.08 Celulares 599.00
6.1.1.2.09 Suministros de Oficina e Impre 1,902.76
6.1.1.2.10 Suministros de Cafeteria y lun 4,842.99

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda. (2011)
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6.1.1.2.11 Suministros de Limpieza 877.13
6.1.1.2.12 Mantenimiento Equipos -143.73
6.1.1.2.13 Mantenimiento Maquinaria 60.00
6.1.1.2.14 Mantenimiento Vehiculo 567.12
6.1.1.2.15 Mantenimiento General 16,252.59
6.1.1.2.18 Tramites Legales 30.00
6.1.1.2.19 Seguridad y Monitoreo 304.00
6.1.1.2.20 Movilizacién 6,572.09
6.1.1.2.21 Combustibles y Lubricantes 2,645.60
6.1.1.2.22 Envio de Correspondencia 131.47
6.1.1.2.23 Atencién Empleados 471.07
6.1.1.2.24 Atencién Sociales 255.71
6.1.1.2.25 Seguros 2,184.68
6.1.1.2.26 Arriendo 1,000.00
6.1.1.2.29 Suscripciones y Afiliaciones 560.31
6.1.1.2.32 Impuestos Municipales 32.50
6.1.1.2.33 Bonificaciones 250.00
6.1.1.2.35 Viajes y Viaticos 30.00
6.1.1.2.36 Gastos de Gestion 1.50
6.1.1.2.37 Comisiones 6,524.10
6.1.1.2.38 Publicidad 290.00
6.1.1.2.39 Donaciones 205.00
6.1.1.2.42 Seguridad y Vigilancia 34.50
6.1.1.2.59 Depreciaciones 11,725.11
6.1.1.2.60 Miscelaneos 80.39
6.1.1.2.61 Gastos S.G 4,774.26
* Total * GASTOS DE ADM. Y VTAS. VALLE 131,932.00
* Total * GASTOS GENERALES MATRIZ 397,379.63
* Total * GASTOS OPERACIONALES MATRIZ 397,379.63
6.2 GASTOS NO OPERACIONALES
6.2.1. GASTOS FINANCIEROS
6.2.1.1. GASTOS FINANCIEROS
6.2.1.1.01 Interes 25,722.22
6.2.1.1.02 Sobregiros 346.43
6.2.1.1.03 Servicios y comisiones Bancari 3,182.43
6.2.1.1.04 Gastos Tarjetas de Crédito 82,678.57
6.2.1.1.05 Imp Salida de Capital 0.00
* Total * GASTOS FINANCIEROS 111,929.65

Fuente: Llantamatic Cfa. Ltda. (2011)
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* Total * GASTOS FINANCIEROS 111,929.65
* Total * GASTOS NO OPERACIONALES 111,929.65
6.3. GASTOS NO DEDUCIBLES
6.3.1. GASTOS NO DEDUCIBLES
6.3.1.1. GASTOS NO DEDUCIBLES
6.3.1.1.01 Gastos no Deducibles 2,200.01
* Total * GASTOS NO DEDUCIBLES 2,200.01
* Total * GASTOS NO DEDUCIBLES 2,200.01
* Total * GASTOS NO DEDUCIBLES 2,200.01
* Total * GASTOS 511,509.29
; & ASIENTOS DE CIERRE
¥ o ASIENTOS DE CIERRE
Tidd: ASIENTOS DE CIERRE
7447, ASIENTOS DE CIERRE
7.1.1.1.01 15 % Participacién Utilidades 4,430.79
7.1.1.1.02 Impuesto a la Renta 15,085.28
* Total * ASIENTOS DE CIERRE 19,516.07
* Total * ASIENTOS DE CIERRE 19,516.07
* Total * ASIENTOS DE CIERRE 19,516.07
* Total * ASIENTOS DE CIERRE 19,516.07

Total Utilidad(-) o Perdida(+) -10,022.55

Fuente: Llantamatic Cfa. Ltda. (2011)
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ANEXO 10: Declaracion del Impuesto a la Renta LLANTAMATIC CIA.

LTDA. 2011

DECLARACION DEL IMPUESTO A LA RENTA Y PRESENTACION

1 .
o4 DE BALANCES FORMULARIO UNICO SOCIEDADES Y

ESTABLECIMIENTOS PERMANENTES

Page 1 of 5

No. FORMULARIO

54370542

Resolucién No.

NAC-DGERCGC11-00425

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

ANO 102 5944

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO

(O)ORIGINAL - (S)SUSTITUTIVA 031 g

No. FORMULARIO QUE SUSTITUYE 104

EXPEDIENTE 203

RUC 201 [1791350634001 202 [LLANTAMATIC CIA. LTDA.

OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS DEL EXTERIOR EN EL EJERCICIO FISCAL (INFORMATIVO)

Activo con partes relacionadas del
exterior
En Pasivo con partes relacionadas del
Paraisos exterior
Fiscales
exterior
Egreso con partes relacionadas del
exterior

TOTAL OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS DEL
R

EXTERIOI

ESTADO DE SITUACION
ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
Caja, bancos
Inversiones corrientes
Cuentas y documentos por cobrar clientes -

corriente
Relacionados / Locales

Relacionados / Del extcrlo;

No relacionados / Locales

No relacionados / Del exterior
Otras cuentas y documentos por cobrar -
corriente

Relacionados / Locales

. Relacionados / Del exterior

No relacionados / Locales

No relacionados / Del exterior
(+) Provisién cuentas incobrables
Crédito tributario a favor del sujeto pasivo (IVA)
Crédito tributario a favor del sujeto pasivo
(RENTA)

Inventario de materia prima

Inventario de productos en proceso

de y

Inventario de prod. terminados y mercad. en
almacén

Mercaderias en transito

Activos pagados por anticipado

Otras activos carriantas

https://declaraciones.sri.gov.ec/rec-declaraciones-internet/consultas/reporteDeclaracio...

Ingreso con partes relacionadas del

315 145,777 61| Utilidad en venta de activos fijos

/319 190,801.99| Del exterior

Activo con partes relacionadas del
exterior

Pasivo con partes relacionadas del

exterior

Ingreso con partes relacionadas del
exterior

Egreso con partes relacionadas del
exterior

(007 + 008 + 009 + 010 + 011 + 012+ 013 +

014)

] —
] —
o |

En Otros

Regimenes.

ESTADO DE RESULTADOS
INGRESOS

Ventas netas locales gravadas con tarifa 12%

311 Vemn netas locales gravadas con tarifa 0%
312 m Exportaciones netas

Otros ingresos provenientes del exterior
313 E Rendimientos financieros
314 E Otras rentas gravadas

316 E Dividendos

Rentas exentas provenientes de donaciones y
aportaciones

317 E De recursos publicos
318 E De otras locales

320 EO&H rentas exentas

321 TOTAL INGRESOS

324 Ventas netas de activos fijos (informativo) 691 E

325 E Ingresos por reembolso como intermediario 692 E
(informativo)

330 Elnvannﬂo inicial de bienes no producidos por

331 E el sujeto pasivo 701

332 Al Comnras natas Incales da hianas no nrodicidos

699 [ 2.229073.48

(Sumar del 601 al
612)

COSTOS Y GASTOS

COSTO GASTO

28/03/2013

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda. (2011)
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TOTAL ACTIVO CORRIENTE

ACTIVO FIJO

Inmuebles (excepto terrenos)

Naves, aeronaves, barcazas y similares
Muebles y enseres

Maquinaria, equipo e instalaciones

Equipo de computacién y software

equipo de y
mévil
Otros activos fijos
(-) Depreciacién acumulada activo fijo
Terrenos
Obras en proceso
TOTAL ACTIVO FIJOS
ACTIVO DIFERIDO (INTANGIBLE)
Marcas, patentes, derechos de llave y otros
similares

Gastos de organizacién y constitucién

Gastos de y

Otros activos diferidos

(-) Amortizacién acumulada

TOTAL ACTIVO DIFERIDO

ACTIVO LARGO PLAZO

Inversiones largo plazo / Acciones y

participaciones
Inversiones largo plazo / Otras

Cuentas y documentos por cobrar clientes -

largo plazo
Relacionados / Locales

Relacionados / Del exterior
No relacionados / Locales

No relacionados / Del exterior

Otras cuentas y documentos por cobrar - largo

plazo
Relacionados / Locales

Relacionados / Del exterior

No relacionados / Locales

No relacionados / Del exterior
(-) Provisién cuentas incobrables
Otros activos largo plazo
TOTAL ACTIVO LARGO PLAZO

Activo por reinversion de utilidades
(Informativo)

TOTAL DEL ACTIVO (339 +369 +379 +
397)
PASIVO
PASIVO CORRIENTE
Cuentas y por pagar p
corriente

Relacionados / Locales

Relacionados / Del exterior

No relacionados / Locales

https://declaraciones.sri.gov.ec/rec-declaraciones-internet/consultas/reporteDeclaracio...

- P P

por
g ¢l sujeto pasivo

de bienes no por

341 |:]el sujeto pasivo

342 E (-) Inventario final de bienes no producidos por
/ 343 7,158.79] el sujeto pasivo

344 Inventario inicial de materia prima

/345 Compras netas locales de materia prima

348 Importaciones de materia prima
347 E(-) Inventario final de materia prima

~ 348 lnvenurlo inicial de productos en proceso

349 :](-) Inventario final de productos en proceso

360 [ 0] inicial de
368 o final de

Sueldos, salarios y demés remuneraciones que

371 :Icommuyen materia gravada del IESS
remuneraciones
3758 E que no constituyen materia gravada del IESS

y otras

377 Aporte a la seguridad social (incluye fondo de
reserva)

378 E Honorarios profesionales y dietas.
379 Honorarios a extranjeros por servicios

ocasionales
Arrendamiento de inmuebles

381 lj Mantenimiento y reparaciones
382 [ o] Combustibles
Promocién y publicidad
383 E Suministros y materiales
384 I:]Tnnspom
385 E Provisiones / Para jubilacién patronal
386 EI Provisiones / Para desahucio
Provisiones / Para cuentas incobrables
387 E Provisiones / Otras provisiones
388 E‘Anendlmlomo mercantil / Local
388 [ o] Amendamiento mercantil / Del exterior
390 El Comisiones / Local
391 mCommonqs / Del exterior
392 Elnunin bancarios
397 [:] Local
398 :l Del exterior
399 lmou:u pagados a terceros

Relacionados / Local
Relacionados / Del exterior
No relacionados / Local

No relacionados / Del exterior

411 :' Pérdida en venta de activos / Relacionadas
412 E Pérdida en venta de activos / No relacionadas
413 367,005.37| Otras pérdidas

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda. (2011)

Page 2 of 5

702 [ 1,605,416.58]

03[ qroa[ 0
m—q

715 [ 100,149.65]716 [ 89,243.31]
"7 [ 14,438.75|718 [ 21,081.93]
79 [ 18617.42]720 | 15,977.55]
1 [ —oJ722 | 300]
723 [ o]724 | o]
725 | 0726 | 44,870.21]
o 0]728 [ 46,504.00]
729 | of730 [ 5913.4]
™ of732 2,100.99]
il (I o]734 [ 14,148.54]
735 | —o]738 | 27,910.73]
37 [ 0]738 [ |
739 [ o]740 [ 0]

a3y ot 0]

745 | o]74s [

o}

LA 0

749 [ o]7s0 100,942.6|
751 | o]7s2 [ )}
783 [ 0]754 [ 26,068.65]
785 [ 0]756 | |
4 T “o]758 | o]
T[S o7e0 [ o]
761 [ o762 [ o]
763 [ —o7e4 [ 9
765 [ 0768 [ o]
767 —o]7ee [ 0]
769 [ K 2. PGSR

28/03/2013
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No relacionados / Del exterior

o] con
corriente

Locales

Del exterior
Préstamos de accionistas / Locales
Préstamos de accionistas / Del exterior
Otras cuentas y documentos por pagar -
corriente

Relacionados / Locales

Relacionados / Del exterior

No relacionados / Locales

No relacionados / Del exterior
Impuesto a la renta por pagar del ejercicio
Participacion trabajadores por pagar del

ejercicio
Transferencias casa matriz y sucursales (del

exterior)

Crédito a mutuo

Obligaciones emitidas corto plazo
Provisiones

TOTAL PASIVO CORRIENTE

PASIVO LARGO PLAZO

Cuentas y
largo plazo
Relacionados / Locales

por pagar

Relacionados / Del exterior

No relacionados / Locales

No relacionados / Del exterior
(o] con

largo plazo
Locales

Del exterior
Préstamos de accionistas / Locales
Préstamos de accionistas / Del exterior
Otras cuentas y documentos por pagar - largo
plazo

Relacionados / Locales

Relacionados / Del exterior

No relacionados / Locales

No relacionados / Del exterior
Transferencias casa matriz y sucursales (del
exterior)
Crédito a mutuo
Obligaciones emitidas largo plazo
Provisiones para jubilacién patronal
Provisiones para desahucio
Otras provisiones
TOTAL PASIVO LARGO PLAZO
Pasivos diferidos
Otros pasivos
TOTAL DEL PASIVO (‘4!3:) +469 + 479 +

PATRIMONIO NETO

hitps://declaraciones.sri.gov.ec/rec-declaraciones-internet/consultas/reporteDeclaracio
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414 0] Seguros y reaseguros (primas y cesiones)
Gastos indirectos asignados desdel el exterior

415 por partes relacionadas

416 Eeum de gestion

417 :j Impuestos, contribuciones y otros

418 Esntos de viaje

IVA que se carga al costo o gasto

419 Depreciacién de activos fijos / Acelerada
420 :I Depreciacion de activos fijos / No acelerada
421 Amonlnclann

422 E Servicios publicos

423 Pagos por otros servicios

424 Pagos por otros bienes

425 E] TOTAL COSTOS

426 E TOTAL GASTOS

427 E TOTAL COSTOS Y GASTOS

439 Baja de inventario (informativo)

Pago por reembolso como reembolsante

(informativo)

Pago por reembolso como intermediario
(informativo)

| Em—
w9

443 E UTILIDAD DEL EJERCICIO
444 :} PERDIDA DEL EJERCICIO

(+) 15% Participacién a trabajadores

CONCILIACION

/445 32,790.77|(-) 100% Dividendos percibidos exentos

446 E(-) 100% Otras rentas exentas

447 I:'(-) 100% Otras rentas exentas derivadas del
COPCI

448 E (+) Gastos no deducibles locales
(+) Gastos no deducibles del exterior

449 E(») Gastos incurridos para generar ingresos
exentos

Y —)
exentos

Page 3 of 5

LL G o772 | 17,712.45|
o] I— g|
s

[ o]778 [ 2.096.96]
e[ [ i |
781 I ﬂnz l; ‘DI
T8 [ojre4] 25,624.63)
785 [ —oJrss [ )
787 [ 0]788 [ 21,162.05)
789 [ 0]790 [ 37.102.49)
791 —oJrez | 3,001.93]

(797 + 798)

TRIBUTARIA

(Campo
608)

a ingresos

451 :} Férmula: { (804 x 15%) + [ (805 + 806 -809) x 15% ] }

452 l:] () Amortizacién pérdidas tributarias de afios
anteriores

453 E(-) Deducciones por leyes especiales

454 ‘:I(-) Deducciones especiales derivadas del COPCI

455 E (+) Ajuste por precios de transferencia

456 E(-) Deduccién por incremento neto de
empleados

457 E (-) Deduccién por pago a trabajadores con
discapacidad

458 :I] UTILIDAD GRAVABLE

469 32,790.77] PERDIDA

479 [ p|utilidad a reinvertir y capitalizar

489 E Saldo utilidad gravable

499 536,390.53] TOTAL IMPUESTO
CAUSADO

(819 -
831)

(831 x tarifa reinversion de utilidades) + (832 x tarifa general

sociedades)

(-) Anticipo determinado correspondiente al ejercicio fiscal

corriente

Fuente: Llantamatic Cfa. Ltda. (2011)

(Si 699 - 799 mayor a
0)

(Si 699 - 799 menor a
0)

799 [ 2,199,534.86]

] —
] —

801[  2953862]

802

(4]

803 4,430.79

804

<

JUBLDOUUL DOSO00R0

80
809

810
811
812
813
814
815
816
818 27,307.84
829

831

832 27,307.84

9
841 15,085.28|

28/03/2013
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Capital suscrito ylo asignado

(-) Capital suscrito no Pagado, acciones en
tesoreria

Aportes de socios o accionistas para futura

capitalizacién

Reserva legal

501 (-) Impuesto a la Renta Causado mayor al anticipo
determinado
503 m(-) Crédito Tributario
)

anteriores al 2010,
(+) Saldo del anticipo pendiente de pago

505 EH Retenciones en la fuente que le realizaron en el
ejercicio fiscal

Page 4 of 5

Il

generado por anticipo (Para ejercicios

845 [ 15.0852)
86 2a2i6i]

sor[ 7349q4)00R

Otras reservas

Utilidad no

() Pérdida
Utilidad del ejercicio

(-) Pérdida del ejercicio

519[ ol (-)

509 43,409.18] (-) Retenciones por ingresos provenientes del exterior con derecho a
- Créd. Trib.

513 861 og'(-) Anticipo de Impuesto a la Renta Pagado por especticulos
publicos

515 I 0'(') Crédito tributario de afios anteriores

517 () Crédito tributario generado por limpuesto a la Salida de
Divisas

por

849

y crédito 852

especiales
TOTAL PATRIMONIO NETO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

Anticipo a pagar Segunda cuota

Pago previo (informativo)

DETALLE DE IMPUTACION AL PAGO (Para declaraciones sustitutivas)

o

Interés Impuesto

VALORES A PAGAR Y FORMA DE PAGO (Luego de

598 IMPUESTO A LA RENTA A PAGAR
599 SALDO A FAVOR DEL CONTRIBUYENTE

ANTICIPO DETERMINADO PROXIMO ANO

por leyes

BT

(871+872+873) 869

30,391.91
879
Primera cuota 871

872

873 16,293.42

It

Saldo a liquidarse en declaracién préximo afio

==

al pago en di

TOTAL IMPUESTO A PAGAR (859 - - 902 E
898)
Interés por mora 903 E
Multa 04 E
TOTAL PAGADO 999 E
Mediante cheque, débito bancario, efectivo u otras formas de pago 905 E
Mediante Compensaciones 906 :‘
Mediante Notas de Crédito 907 E
| DETALLE DE NOTAS DE CREDITO CARTULARES DETALLE DE NOTAS DE
| B NIC No. 208 |:| N/C No. 910 : N/C No. 912 : CREDITO DESMATERIALIZADAS
‘ Valor USD 909 E ValorUSD 911 m ValorUSD 913 Z} ValorUSD 915 [:|
|
| DETALLE DE COMPENSACIONES Resolucién No. 916 :] Resolucién No. 918 [:
‘ Valor USD 917 IE Valor USD 919 E
Declaro que los datos en este son exactos y verdaderos, por lo que asumo la responsabilidad legal que de ella se deriven

(Art. 101 de la L.R.T.I.)

No. ID REPRESENTANTE LEGAL

FORMA DE PAGO 921

BANCO

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda. (2011)

198 [1706739115

RUC CONTADOR199 0502167877001

922 | SERVICIO DE RENTAS INTERNAS

https://declaraciones.sri.gov.ec/rec-declaraciones-intemet/consultas/reporteDeclaracio... 28/03/2013


http://www.supercias.gov.ec:8080/sector_sociedades/faces/parametros_consulta_cias_x_ruc.jsp

Fuente: Llantamatic Cia. Ltda. (2011)



http://www.supercias.gov.ec:8080/sector_sociedades/faces/parametros_consulta_cias_x_ruc.jsp
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ANEXO 11

CALCULO CONCILIACION TRIBUTARIA

1. Se restara la participacion laboral en las utilidades de las empresas, que
corresponda a los trabajadores de conformidad con lo previsto en el Cdédigo del
Trabajo.

Se restara el valor total de ingresos exentos o no gravados.

3. Se sumaran los gastos no deducibles de conformidad con la Ley de Régimen
Tributario Interno y este Reglamento, tanto aquellos efectuados en el pais como en el
exterior.

4. Se sumara el ajuste a los gastos incurridos para la generacion de ingresos exentos,
en la proporcion prevista en este Reglamento.

5. Se sumarda también el porcentaje de participacion laboral en las utilidades de las
empresas atribuibles a los ingresos exentos; esto es, el 15% de tales ingresos.

6. Se restara la amortizacion de las pérdidas establecidas con la conciliacion tributaria
de afios anteriores, de conformidad con lo previsto en la Ley de Régimen Tributario
Interno y este Reglamento.

7. Se restarad cualquier otra deduccion establecida por ley a la que tenga derecho el
contribuyente.

8. Se sumarda, de haber lugar, el valor del ajuste practicado por la aplicaciéon del
principio de plena competencia conforme a la metodologia de precios de
transferencia, establecida en el presente Reglamento.

9. Se restara el incremento neto de empleos.

10. Se restara el pago a trabajadores discapacitados o que tengan conyuge o hijos con
discapacidad.- El valor a deducir para el caso de pagos a trabajadores
discapacitados o que tengan conyuge o hijos con discapacidad, corresponde al
resultado de multiplicar el valor de las remuneraciones y beneficios sociales de estos
trabajadores sobre los que se aporte al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
por el 150%. Este beneficio serd aplicable para el caso de trabajadores
discapacitados existentes y nuevos, durante el tiempo que dure la relacion laboral.
En el caso de trabajadores nuevos y que sean discapacitados o tengan conyuge o
hijos con discapacidad, el empleador podra hacer uso Unicamente del beneficio
establecido en el parrafo precedente.

11. Los gastos personales en el caso de personas naturales.

El resultado que se obtenga luego de las operaciones antes mencionadas constituye
la utilidad gravable.

N

Si la sociedad hubiere decidido reinvertir parte de estas utilidades, debera sefialar este
hecho, en el respectivo formulario de la declaracion para efectos de la aplicacion de la
correspondiente tarifa.
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Ingeniero
Juan Gallardo
LLANTAMATIC CIA. LTDA

Presente.-

Estimado Juan:

En relacion con la Revision Tributaria para el periodo 2011, se expone a continuacion los
puntos mas relevantes observados durante la ejecucién del trabajo con corte al mes de
Diciembre 2011, en la que se realizd un analisis de las practicas contables y tributarias
aplicadas por la Compaiiia, asi como los principales cruces de informacién realizados por
la Administracion Tributaria para verificar la correcta presentacion de los deberes formales

durante el Ejercicio.

Para efectos de redaccién del presente informe, se ha utilizado las siguientes abreviaturas:

CT: Cadigo Tributario.

LRTI: Ley de Régimen Tributario Interno.

RALRTI: Reglamento a la Ley de Régimen Tributario Interno.
RCVR: Reglamento de Comprobantes de Venta y Retencién.
SRI: Servicio de Rentas Internas.

IESS Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

IR: Impuesto a la Renta.

IVA: Impuesto al VValor Agregado.
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1. IMPUESTO A LA RENTA

1.1. Evolucion del Crédito Tributario

Como parte de la revision, se realizé un seguimiento al saldo del Crédito Tributario por
Impuesto a la Renta declarado anualmente, y que a su vez fue comparado con los registros
contables de la Compariia, como se muestra a continuacion:

(Impueste | (IR por Pagar) Anticipo

Detalle Retenciones causado) T Pagos Proximo Afio Saldo

2,926.77
Impuesto a la Renta 2008 16,836.88 (11,022.05) 5,814.83 - - 8.741.60
Impuesto a la Renta 2009 18,707 65 (12,246.72) 6.460.92 - 15,202 53
Impuesto a la Renta 2010 20,786.27 (13,607.47) 7.178.80 - 15,085.28 22,381.33
Impuesto a la Renta 2011 23,095.86 (15,085.28) 8,010.58 - 16,293.42 30,391.91
SALDO CREDITO TRIBUTARIO IR SEGUN ANALISIS 30,391.91
SALDO CREDITO TRIBUTARIO IR SEGUN COMPARIA 30,391.91
1.1.2.8.01 Impuesto Renta Affos Anterores 30,391.91

DIFERENCIA -

Como se puede observar en el cuadro anterior, la Compafiia mantiene un remanente de
crédito tributario de afios anteriores por concepto de Impuesto a la Renta por un total de
US$22,381.33. En el Ejercicio 2011, se compenso las retenciones en la fuente recibidas
durante el periodo con el impuesto causado, lo que origind un Crédito Tributario del
egjercicio por US$8,010.58, dejando como saldo al final del periodo un total de
US$30,391.91.

1.2.  Revision de Comprobantes de Retencion Recibidos

Con respecto a las retenciones en la fuente de Impuesto a la Renta que le han efectuado a la
Compafiia y que sustentan el Crédito Tributario del Ejercicio 2011, podemos mencionar
que en la revision se identificaron ciertos comprobantes que no cumplen con todos los
requisitos de llenado establecidos en el Reglamento de Comprobantes de Venta y
Retencion (RCVR™), como se detallan a continuacion:

19 - . . -
RCVR Art. 40.- Requisitos de llenado para los comprobantes de retencion.- Se incluird en los comprobantes de
retenciéon como informacién no pre impresa la siguiente:

1. Apellidos y nombres, denominacion o razén social de la persona natural o sociedad o sucesion indivisa a la cual se le
efectud la retencion.

2. Numero del registro Unico de contribuyentes o cédula de identidad o pasaporte del sujeto al que se le efectda la
retencion.

3. Impuesto por el cual se efectla la retencion en la fuente: Impuesto a la Renta, Impuesto al Valor Agregado o Impuesto a
la Salida de Divisas.

4. Denominacién y nimero del comprobante de venta que motiva la retencién, cuando corresponda.

5. El valor de la transaccion o del monto de la transferencia de divisas al exterior que constituye la base para la retencion.
6. El porcentaje aplicado para la retencion.

7. Valor del impuesto retenido.

8. El gjercicio fiscal al que corresponde la retencion.

9. La fecha de emision del comprobante de retencién.

10. La firma del agente de retencion.

11. Cuando corresponda, el convenio internacional para evitar la doble tributacién en el cual se ampara la retencion.

Los comprobantes de retencion se emitiran conjuntamente en original y copias o, en el caso de utilizacion de sistemas
computarizados autorizados, de manera consecutiva.

El comprobante de retencion debera ser emitido aln en los casos en los que el convenio internacional para evitar la doble
tributacion, exima de la retencion.
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CLIENTE Valor

RET. IR
Industrial Danec S_A_ 1,027.23
Auto 87 S.A. 36212
Llantacar S.A. 118.32
Interllanta S.A. 87.56
Coimpexa 7834
Elena Corral Hipercentro 34.20
Miguel Chavez, Cali Llanta 27.98
Pacificard S.A_ Compaiiia Emisora y Administradora de Tarjetas de Crédito 346.78
Diners Club Del Ecuador S. A Sociedad Financiera 12489
Interdin S.A. Emisora v Adminsitradora de Tarjetas de Crédito 89.54
Total Retenciones en la Fuenta de IR No Soportadas Adecuadamente: 2,316.96

Es importante que la Compaiiia, con la finalidad de sustentar adecuadamente el crédito
tributario por retenciones en la fuente de Impuesto a la Renta, verifique el cumplimiento de
todos los requisitos pre-impresos y de llenado establecidos en el RCVR para dichos
comprobantes, y de esta manera evitar cualquier contingente que pudiera ser observado por
parte de la Administracién Tributaria en eventuales revisiones.

Por otra parte, el Art. 98 “Sustento del crédito tributario” del RALORTI menciona que
unicamente los comprobantes de retencion en la fuente originales o copias certificadas por
Impuesto a la Renta emitidos conforme las normas de la Ley de Régimen Tributario
Interno, este Reglamento y el Reglamento de Comprobantes de Venta y de Retencidn,
justificaran el crédito tributario de los contribuyentes, que lo utilizaran para compensar con
el Impuesto a la Renta causado, segun su declaracién anual.

Finalmente, el Art. 47 “Crédito Tributario y Devolucion” de la LORTI establece que la
Administracion Tributaria en uso de su facultad determinadora realizara la verificacion de
lo declarado. Si como resultado de la verificacion realizada se determina un crédito
tributario menor al declarado o inexistente, el contribuyente deberd pagar los valores
utilizados como crédito tributario o que le hayan sido devueltos, con los intereses
correspondientes mas un recargo del 100% del impuesto con el que se pretendi6 perjudicar
al Estado.

1.3.  Cruce Retenciones de IR vs. Registros Contables

Conforme al analisis efectuado sobre la presentacion de las declaraciones (Formulario 103)
y al cumplimiento con las obligaciones que como agente de retencion tiene la Compafiia,
se verifico que los registros que contienen los libros contables sean consistentes frente a la

La informacién sobre los impuestos retenidos que se registre en los comprobantes respectivos podra ser consolidada
mensualmente, por cada sujeto al que se efectlen las retenciones, en los pagos o acreditaciones en cuenta por servicios,
realizados con intermediacion de instituciones del sistema financiero, en las que éstas sean agentes de retencion.

El detalle de la informacion de los comprobantes de venta que originaron la retencion constara en este documento o en un
anexo que constituird parte integrante del mismo y sera entregado al sujeto al que se le efectud la retencion.

Cada comprobante de retencién debe ser totalizado y cerrado individualmente. En el caso de comprobantes de retencién
emitidos por sistemas computarizados autorizados por el Servicio de Rentas Internas, que tuvieran mas de una péagina,
deberd numerarse cada una de ellas, especificando el nimero de la misma y el total de paginas que conforman el
comprobante de retencion.
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informacién de las declaraciones de impuestos mensuales, tal como lo realiza la

Administracion Tributaria y como se presenta a continuacion:

FORMULARIO 103
Namero de Fecha de Fecha de | Impuestosg. | Impuesto sg.
Mes Formulario | Vencimiento Pago Deilaracic‘frll pLiers 9| Diferencia

Enero 990340149201 14-Feb-11 14-Feb-11 1.893.64 1.893.64
Febrero 990348919644 14-Mar-11 14-Mar-11 1.737.28 1.737.28
Marzo 990358236328 14-Apr-11 14-Apr-11 1.686.68 1.686.68
Abril 990366475311 16-May-11 16-May-11 1,669.98 1,669.98
Mayo 990374805371 14-Jun-11 14-Jun-11 1.560.73 1.560.73
Junio 9903836584449 14-Jul-11 14-Jul-11 1.576.50 1.576.50
Julio 990390317045 15-Aug-11 15-Aug-11 1.545.58 1.545.58
Agosto 990401012998 14-Sep-11 14-Sep-11 1,593.39 1.593.39
Septiembre | 990410226694 14-Oct-11 14-Oct-11 1,677.25 1.677.25
Octubre 990417978435 14-Naov-11 14-Mov-11 2.045.42 2.045.42
Moviembre | 990427296622 14-Dec-11 14-Dec-11 1,966.75 1.966.75
Diciembre 990437075861 16-Jan-12 16-Jan-12 211479 211479
TOTAL 21,068.00 21,068.00

Como se puede apreciar en el cuadro precedente, no existen diferencias que impliquen un
riesgo o contingente importante en el caso de una eventual revision por parte de la
Administracion Tributaria.

1.4. Distribucion de Dividendos

Durante el afio 2011, la Compafiia no efectud ninguna distribucion de dividendos a sus
Socios, sin embargo, es importante indicar que conforme a la normativa tributaria vigente
en nuestro pais y en relacion a lo establecido en el Art. 9 de la LORTI?, los dividendos y
utilidades, calculados después del pago del impuesto a la renta, distribuidos por sociedades
nacionales o extranjeras residentes en el Ecuador, a favor de otras sociedades nacionales o
extranjeras, no domiciliadas en paraisos fiscales o jurisdicciones de menor imposicion o de
personas naturales no residentes en el Ecuador, estardn exonerados para fines de la
determinacion y liquidacion del impuesto a la renta.

En otras palabras, gravaran impuesto a la renta los dividendos distribuidos a_compariias
extranjeras residentes en paraisos fiscales y a personas naturales residentes en el
Ecuador, es decir, se mantiene la exoneracion para los dividendos distribuidos a sociedades
residentes en el Ecuador o en el exterior siempre que no sean paraisos fiscales, y a personas
naturales que no residan en el pais.

Para las personas naturales residentes en el Ecuador que reciban dividendos y utilidades de
sociedades, deberan incluir las mismas dentro de su renta global. Sin embargo, podran
utilizar como crédito tributario el impuesto pagado por la sociedad correspondiente a ese
dividendo. El crédito tributario en este concepto no puede ser mayor al 25% del dividendo,
utilidad o beneficio recibido, ni ser mayor al impuesto que le corresponderia pagar a la
persona natural por ese ingreso.

20| ORTI.- Art. 9.- Exenciones. Numeral 1. (LEY REFORMATORIA A LA LEY DE REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO Y A
LA LEY REFORMATORIA PARA LA EQUIDAD TRIBUTARIA DEL ECUADOR publicada en el Suplemento del Registro
Oficial No. 94 del 23 de diciembre de 2009).
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En el caso de que se rindan dividendos o beneficios anticipados por parte de la sociedad
ecuatoriana a sus socios 0 accionistas deberd procederse con la respectiva retencion de la
fuente de IR, (misma que se compone del dividendo propiamente dicho méas el impuesto a
la renta de la Compafiia que reparte el dividendo que porcentualmente le corresponda al
accionista) misma que deberé ser declarada en el siguiente mes de realizada. Esta retencion
se considerard como crédito tributario a favor de la Compafiia.

Por otra parte, cabe recordar a la Compafiia que conforme los cambios al Reglamento a la
Ley de Régimen Tributario Interno, publicados en el Suplemento del Registro Oficial No.
209 del 8 de junio del 2010%, se establece que los dividendos o utilidades distribuidos a
favor de personas naturales residentes en el Ecuador constituyen ingresos gravados para
quien los percibe, debiendo por tanto efectuarse la correspondiente retencién en la fuente
por parte de quien los distribuye.

Los porcentajes de retencion respecto de los dividendos sefialados se aplicaran
progresivamente dependiendo el rango al que correspondan:

Retencion Porcentaje de
Exceso a5 =
fraccion Retencion sobre la
hasta g &

basica fraccion excedente

100.000 | 0 | 1%

200.000 1.000 5%

En adelante 6.000 10%

El valor sobre el que se calculara la retencion establecida, sera el que deba ser considerado
como ingreso gravado dentro de la renta global de parte de la persona natural, es decir, el
valor distribuido mas el impuesto pagado por la sociedad (correspondiente a ese valor
distribuido).

Adicionalmente, haciendo referencia al Art. 137 del RALORTI “Crédito tributario por
utilidades, dividendos o beneficios distribuidos a personas naturales residentes”, se
menciona que para considerar crédito tributario el impuesto a la renta pagado por la
sociedad, en el caso de utilidades, dividendos o beneficios distribuidos a personas naturales
residentes en el Ecuador, se tendra en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Dentro de la renta global, se considerara como ingreso gravado el valor distribuido
mas el impuesto pagado por la sociedad, correspondiente a ese valor distribuido.

b) El crédito tributario en ningin caso podra superar ninguno de los siguientes valores:
v El impuesto pagado por la sociedad correspondiente al dividendo.
v El 25% del ingreso considerado en la renta global.
v" El impuesto a la renta que le corresponderia pagar a la persona natural por ese

ingreso dentro de su renta global, es decir, la diferencia resultante de restar el
impuesto causado en su renta global incluido el valor de la utilidad, beneficio o

2! RALORTI.- Art. 15.- Dividendos y utilidades distribuidos.
RALORTI.- Art. 125.- Retencién por utilidades, dividendos o beneficios.
RALORTI.- Art. 126.- Retencion por dividendos anticipados u otros beneficios.
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dividendo, menos el impuesto causado en su renta global si no se consideraria la
utilidad, beneficio o dividendo.

¢) Cuando un mismo dividendo, utilidad o beneficio se perciba a través de mas de una
sociedad, se considerard como crédito tributario, el correspondiente impuesto
pagado, por la primera sociedad que lo distribuyo.

d) En el caso de que la sociedad que distribuya las utilidades, dividendos o beneficios,
dentro de su conciliacion tributaria tuviese derecho a algun incentivo o beneficio
tributario o incluyera rentas exentas, conforme lo establecido en la Ley de Régimen
Tributario Interno, la persona natural a favor de quien se los distribuya, podra
utilizar como crédito tributario el valor de impuesto a la renta que la sociedad que
los distribuya hubiese tenido que pagar de no haber aplicado alguno de dichas rentas
exentas, incentivos o beneficios tributarios, sin perjuicio de los limites establecidos
en el literal b).

e) En cualquier caso, cuando las sociedades que distribuyan utilidades, dividendos o
beneficios, deberan informar a los perceptores del ingreso, en los términos que
defina el Servicio de Rentas Internas, el valor que deberdn considerar en su renta
global y el crédito tributario al que tienen derecho, incluso para el caso contemplado
en el literal c).

Es importante que la Compairiia considere la normativa antes expuesta para los futuros casos
que se presenten por distribucion de dividendos, y asi evitar cualquier contingente que
podria ser notificado por parte de la Administracion Tributaria.

1.5. Precios de Transferencia

Llantamatic Cia. Ltda. mantiene relaciones comerciales y de financiamiento con su
compafiia relacionada Tires Plus & Purifiers S.A., sin embargo, sobre dichas transacciones
no se cuenta con contratos que establezcan montos, condiciones, vigencia ni costos
financieros sobre los mismos.

Conforme la Resolucion No. NAC-DGER2008-0464 emitida por el Director General del
Servicio de Rentas Internas el 11 de Abril del 2008, se establece que los contribuyentes de
Impuesto a la Renta que hayan efectuado operaciones con partes relacionadas domiciliadas
en el exterior, dentro de un mismo periodo fiscal en un monto acumulado superior a un
millon de ddlares (US$1,000,000.00), deberan presenta al Servicio de Rentas Internas el
Anexo de Precios de Transferencia. Adicionalmente, aquellos contribuyentes que hayan
efectuado operaciones con partes relacionadas domiciliadas en el exterior, dentro de un
mismo periodo fiscal en un monto acumulado superior a los cinco millones de dolares
(US$5,000,000.00) deberan presentar adicionalmente al Anexo de Precios de Transferencia,
el Informe Integral de Precios de Transferencia.

Si bien es cierto, la Compafila no esta obliga a presentar el Anexo de Precios de
Transferencia ni el Informe Integral de Precios de Transferencia, seria importante que
cuente con los sustentos necesarios que permitan validar que las relaciones mantenidas con
su compafiia relacionada local, estan enmarcadas dentro del principio de plena competencia.
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2. IMPUESTO AL VALOR AGREGADO (IVA)

2.1.  Cruce entre Declaraciones Mensuales y Mayores Contables

Conforme al andlisis efectuado respecto a la presentacion de las declaraciones (Formulario
104) y al cumplimiento de las obligaciones como agente de percepcion y retencion del
IVA, se verifico la informacion que contienen los libros contables (IVA por Pagar y
Retenciones de IVA por Pagar) frente a lo reportado en las declaraciones mensuales, tal
como lo realiza la Administracion Tributaria, obteniendo los resultados que se detallan a
continuacion:

FORMULARIO 104
s | Himern e T rochade, | Fohade [ ez T impiero T oarenc

Enero 990340150447 14-Feb-11 14-Feb-11 8,469 24 5,469 24
Febrero 990348919139 14-Mar-11 14-Mar-11 7,769.95 7,769 95
Marzo 990358241163 14-Apr-11 14-Apr-11 7,643 64 7,543 64
Abril 990366482368 16-May-11 16-May-11 7.468.95 7.468.95
Mayuo 990374804167 14-Jun-11 14-Jun-11 6,980.33 6,980.33
Junio 990383687199 14-Jul-11 14-Jul-11 7,050.84 7,050.84
Julio 990390320336 15-Aug-11 158-Aug-11 6,912.58 6,912.58
Agosto 990401014131 14-Sep-11 14-Sep-11 7,126.37 7,126.37
Septiembre | 990410229753 14-Oct-11 14-Oct-11 7.,601.45 7.601.45
Octubre 990417980466 14-Maov-11 14-Maov-11 914811 914811
Maviembre 990427298629 14-Dec-11 14-Dec-11 8,796.26 8,796.26
Diciembre 990437080096 16-Jan-12 16-Jan-12 9,458 34 9,458 34

TOTAL 94,226.05 94,226.05

Como se puede apreciar en el cuadro precedente, no existen diferencias que impliquen un
riesgo o contingente importante en el caso de una eventual revision por parte de la
Administracion Tributaria.

3. ANALISIS DE INGRESOS

3.1. Comparacion de los Ingresos Declarados

Se efectud la comparacion de los montos de ingresos registrados contablemente por las
ventas realizadas por la Compafiia, con respecto a los reportes extracontables de
facturacion y a los valores consignados en los Formularios 104 (Impuesto al Valor
Agregado), con la finalidad de que la informacion presentada ante la Administracion
Tributaria esté completa y haya sido clasificada adecuadamente, procedimiento del cual no
se identificaron inconsistencias que deban ser analizadas, como se detalla a continuacion:
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Analisis de Ventas Gravadas con Tarifa 12%
Segin Segin Segin i .
Mes Libros Form. 104 Reporte Fact. Diferencia

Enero 171,908 64 171,908 64 171,908.64
Febrero 174,339.22 174,339 22 174,339.22
Marzo 179,642 31 179,642 31 179,642 31
Abril 184,282 52 184 282 52 184,282 52
Mayo 175,444 03 175,444 03 175,444 03
Junio 162,849.18 162,849 18 162,849.18
Julio 169,036.13 169,036.13 169,036.13
Agosto 179,863.28 179,863.28 179,863.28
Septiembre 189,143 69 189,143 69 189,143 69
Octubre 201,517 .58 201,517 58 201,517 58
MNoviembre 204,390.09 204,390.09 204,390.09
Diciembre 217.205.90 217,205.90 217.205.90
TOTAL 2,209,622.57 2,209,622.57 2,209,622.57

Es importante que la Compafiia realice conciliaciones mensuales entre sus mayores
contables, el reporte de facturacion y las declaraciones de impuestos, con la finalidad de
identificar cualquier tipo de diferencia que se pudiera originar al presentar esta informacién
a la Administracién Tributaria.

Ademas, haciendo énfasis en los procedimientos que efectta la Administracion Tributaria
en sus revisiones de campo, cabe sefialar que para el tratamiento de las Notas de Crédito
que utilice la Compafiia en sus operaciones, es importante que en los archivos fisicos del
contribuyente solamente permanezcan las copias de dichos documentos, tanto que los
respectivos comprobantes de venta originales, deberan ser entregados al correspondiente
comprador o beneficiario, en razon de que la Administracién Tributaria a consecuencia de
la no justificacién en la disminucion de las ventas declaradas, podria objetar dichos valores
y considerarlos como ingresos gravables del ejercicio al que correspondan.

Finalmente, se realizé la conciliacién de las ventas declaradas tanto en los Formularios 104
como en el Formulario 101:

Ventas Gravadas con Tarifa 12%
Segun Formulario 104 2,209,622 57
Diferencia -
Segun Formulario 101 2,209,622 57
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4. ANALISIS DE GASTOS

4.1.  Andlisis de Cuentas por Cobrar

4.1.1. Provision de Cuentas Incobrables

Al 31 de Diciembre del 2011, la Compafiia reconocié un total de US$6,428.86 por
concepto de provisién para cuentas incobrables, sin embargo, conforme el anélisis
efectuado, esta provision excede los limites establecidos por la Ley® en US$5,763.72,
COMO Se muestra a continuacion:

GASTO
LIMITES DE PROVISION DE CUENTAS II!COBRJ’-‘.BLES w LEY Sa!do al
GASTO PROVISION DEL ANO 31-Dic-201
Cartera Corriente Afio 2011 66,514 44
Provision con Cargo a Resultados 2011 1% 66514
Diferencia No Deducible (5,763.72)
Gasto segun Balance al 31-Dic-11 6,425_86

Con la finalidad de evitar cualquier observacion por parte de la Administracion Tributaria,
la Compafiia debid considerar el exceso en la provision de cuentas incobrables como un
gasto no deducible para la determinacion del Impuesto a la Renta del Ejercicio 2011.

4.2.  Andlisis de Activos Fijos

4.2.1. Andlisis de las Adquisiciones de Activos Fijos

En el analisis, se procedio a verificar las adiciones de Activos Fijos determinadas en los
libros contables de la Compafiia, en relacién a los valores que fueron declarados en el
Formulario 104 en cada uno de los meses, comparacion de la cual no pudimos determinar
diferencias, asi como se presenta a continuacion:

Compras Locales

22 LORTI Art. 10 Deducciones, Numeral 11, Provisién para créditos incobrables.- Las provisiones para créditos
incobrables originados en operaciones del giro ordinario del negocio, efectuadas en cada ejercicio impositivo a razén del
1% anual sobre los créditos comerciales concedidos en dicho ejercicio y que se encuentren pendientes de recaudacion al
cierre del mismo, sin que la provisién acumulada pueda exceder del 10% de la cartera total.

RALORTI Art. 28 Gastos Generales Deducibles, Numeral 3, Créditos Incobrables.- Seran deducibles las provisiones
para créditos incobrables originados en operaciones del giro ordinario del negocio, efectuadas en cada ejercicio impositivo,
en los términos sefialados por la Ley de Régimen Tributario Interno.
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Adquisiciones Locales de AF Gravados con Tarifa 12%

Mes CZ;:T;'[;U; 5 Libros Diferencia
Marza 10.000.00 10,000.00
Septiembre 2.568.12 2,568.12
Moviembre 3.131.49 313149
TOTAL 15,699.61 15,699.61

Sin embargo, es recomendable que la Compafiia continte efectuando las respectivas
conciliaciones mensuales de la informacion que es presentada en las declaraciones de
Impuesto al Valor Agregado con los valores consignados en registros contables, previo a la
entrega ante la Administracion Tributaria, con la finalidad de evitar oportunamente que se
produzcan inconsistencias en la presentacion de las diferentes fuentes de informacion al
SRI.

4.2.2. Andlisis de la Depreciacion de Activos Fijos

Haciendo referencia a lo establecido en el Art. 10 de la LORTI?, seran deducibles los
gastos que se efectlen con el propdsito de obtener, mantener y mejorar los ingresos de
fuente ecuatoriana que no estén exentos, por concepto de depreciacion y amortizacion,
conforme a la naturaleza de los bienes, a la duracién de su vida util, a la_correccién
monetaria, vy la técnica contable, asi como las que se conceden por obsolescencia y otros
casos, en conformidad a lo previsto en la Ley y su reglamento.

Adicionalmente, en el Art. 28 del RALORTI? se estable que la depreciacién de los activos
fijos se realizaré de acuerdo a la naturaleza de los bienes, a la duracion de su vida util y la
técnica contable. Para que este gasto sea deducible, no podrd superar los siguientes

porcentajes:

v Inmuebles (excepto terrenos), naves, aeronaves, barcazas y similares 5% anual.
v" Instalaciones, maquinarias, equipos y muebles 10% anual.
v Vehiculos, equipos de transporte y equipo caminero movil 20% anual.
v Equipos de computo y software 33% anual.
En caso de que los porcentajes establecidos como maximos en el Reglamento sean

superiores a los calculados de acuerdo a la naturaleza de los bienes, a la duracién de su
vida util o la técnica contable, se aplicaran éstos ultimos.

23 | ORTI Art. 10.- Deducciones.

24 RALORTI Art. 28.- Gastos generales deducibles.- Bajo las condiciones descritas en el articulo precedente y siempre
que no hubieren sido aplicados al costo de produccion, son deducibles los gastos previstos por la Ley de Régimen
Tributario Interno, en los términos sefialados en ella y en este reglamento, tales como:

6. Depreciaciones de activos fijos.
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La Compariia aplica los porcentajes establecidos por la normativa tributaria para la
depreciacion de sus activos fijos, sin embargo, en la revision efectuada pudimos determinar
un gasto no deducible de US$61.16 debido a que la politica de depreciacion de la
Compaiiia es por el mes completo en el que son adquiridos los activos y no a partir de su
utilizacion como tal.

Calculo de la Depreciacién de Activos Fijos - Muestra Aleatoria
. e rhe Gasto Gasto " .
G[l.lp.D de Ubicacion Cod.lgo Detalle Vld? util FEC'.H. de Costo Historico| Depreciacién | Depreciacion Diferencia
Activo Activo [Afios) Adquisicion P P GND
sg. Compaiiia | sg. Analisis
Muebles y | Valle de los DIEGO VITERI F.1306
Enseres Chillos 001028 ESCRITORIOS, ARCHIVADOR 10 13-Sep-11 589.67 19.66 1664 302
Maquinaria y MECANICA EXP. FC-2907 KID M
Equipo Shyris 001062 LIMPIADOR INYECTORES 10 28-Mar-11 3,930.00 327.50 299.33 28.17
Maquinaria y BALANCEADORAS / M
Equipo Shyris 001064 ALINEADORAS 10 28-Mar-11 4.180.00 348.33 318.37 29.97
TOTAL 8,699.67 695.49 634.33 61.16

Con la finalidad de evitar cualquier observacion por parte de la Administracion Tributaria,
la Compafiia debid considerar estos montos por depreciacion como un gasto no deducible
para la determinacion del Impuesto a la Renta del Ejercicio 2011.

4.3. Andlisis de Inventarios

4.3.1. Revision de Adquisiciones de Inventarios

En la revision efectuada se identificaron ciertos comprobantes de venta por la adquisicion
de inventarios, que no cumplen con todos los requisitos establecidos en el RCVR, asi como
se detalla a continuacion:

PROVEEDORES DE INVENTARIOS Valor OB SERVACIONES

GND a) | b)|c)|d)]e)]|f)
Importadora Alvarado S A, 14,678.23 X X
Rapifrenos Cia. Ltda. 3,249.12 X | X
TuercaMania S.A. 2,389.12 X X
Motorpartes S A 1,234.98 X X
Repuestos Freire S.A 98313 | x X

Total Compras de Inventarios No Soportadas Adecuadamente:| 22,534.58

Observaciones:

a) Mo se incluye correctamente el nimero del RUC.

b) Mo se sefiala el precio unitario de los bienes o precio de los semvicios.

c) Mo se especifica la Tarifa de VA 12%.

d) Mo se indica el valor total de la transaccidn, sin incluir impuestos.

e} El Comprobante de Venta no especifica la Fecha de Emisidn.

f) Mo consta la firma del adquirente del bien o senvicio, como constancia de la entrega del comprobante de venta.

Conforme lo establece el Art. 10 de la LORTI, seran deducibles los costos y gastos
imputables al ingreso, que se encuentren debidamente sustentados en comprobantes de
venta que cumplan todos los requisitos establecidos en el reglamento correspondiente, por
lo que, con la finalidad de evitar posibles sanciones ante una eventual revision por parte de
la Administracion Tributaria, la Compafiia tuvo que incluir los valores por este concepto
(US$22,534.58), como un gasto no deducible para la determinacion y liquidacion del
Impuesto a la Renta.
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4.4. Analisis de la Nomina del Personal

4.4.1. Materia Gravada para Aportaciones al IESS

El Art. 10 numeral 9 de la LORTI establece que “los sueldos, salarios, remuneraciones en
general y los beneficios sociales reconocidos en un determinado ejercicio econémico, solo
se deduciran sobre la parte respecto de la cual el contribuyente haya cumplido con sus
obligaciones legales para con el sequro social obligatorio, a la fecha de presentacion de
la declaracion del impuesto a la renta”; con respecto a estas obligaciones el Art. 11 de la
Ley de Seguridad Social menciona que para la base de célculo de los aportes personales y
patronales se consideraran los ingresos ordinarios, comisiones, sobresueldos,
gratificaciones, honorarios, participacion en beneficios, derechos de usufructo, uso,
habitacion, o cualquier otra remuneracion accesoria que tengan caracter normal en la
industria o servicio, quedando exentos los gastos de alimentacion, gastos médicos, seguros
de vida y personales, servicios sociales no considerados como privilegios y utilidades.

De acuerdo a lo expuesto en el parrafo anterior y con el propésito de determinar la
deducibilidad del gasto generado por todos los valores pagados por concepto de sueldos y
demas beneficios, se revisd que los mismos hayan sido considerados para la base de
aportacion al IESS, estableciendo asi las siguientes inconsistencias:

DETERMINACION DE LAS APORTACIONES AL IESS

Mes Sueldos Horas Extras Bono Otros Comisién Lunch Ayuda Bonificacion | Sueldosy Sueldos y Diferencia

y Sup. Antigiiedad Ingresos Familiar Anual Salarios Salarios Sueldos No

sg. Roles sg. IESS Aportados

IESS Aporta Aporta No Aporta No Aporta No Aporta No Aporta Aporta No Aporta

Enero 12.180.00 217340 780.00 - 1,198.30 12.50 - - 16,344.20 14,353.40 1.990.80
Febrero 11.789.00 1.599.21 780.00 - 1.320.67 11.90 - - 15,500.78 13.388.21 211257
Marzo 12.076.00 1.900.38 780.00 - 1.234.50 11.00 - - 16.001.68 13.976.38 2.025.50
Abril 13.030.00 1.873.12 840.00 354.00 1.384.24 8.99 - - 17.490.35 14.903.12 2,587.23
Mayo 12,970.00 1.633.01 840.00 - 1,298.92 12.33 - - 16.754.26 14,603.01 2.151.25
Junia 13.4585.00 217030 §70.00 - 1.135.00 13.46 1.250.00 - 16.893.76 16.675.30 2.016.46
Julio 13.367.00 230040 §70.00 - 1,195.68 12.39 - - 17.745.47 15.667.40 2,078.07
Agosto 13.431.00 2,039.77 870.00 - 1.230.00 12.45 - - 17.583.22 15.470.77 211245
Septiembre 13.4585.00 1.902.83 §70.00 - 1.179.00 10.00 - - 17.416.83 15,357 .83 2.059.00
Octubre 13.289.00 1.773.31 §70.00 - 1.227.93 13.50 - - 17.173.74 15.062.31 211143
Noviembre 13.455.00 1,687.08 870.00 - 1.293.12 10.32 - - 17.315.52 15,142 08 217344
Diciembre 13.678.00 208515 §40.00 - 1.384.24 20.00 - 8.944 41 26.951.80 15.763.15 11.188.65
Total 156,175.00 23,137.96 10,080.00 354.00 15,081.60 148.84 1,250.00 8,944.41 215,171.81 180,562.96 34,608.85
Diferencia en Sueldos Roles vs. [ESS 34,608.85

Alimentacidn (Lunch) 148.54

Sueldos y Salarios No Aportados al IESS 34,460.01

Como se puede evidenciar en el cuadro precedente, la diferencia por US$34,460.01
corresponde a que la Compaiiia no considerd principalmente las bonificaciones,
comisiones y otros ingresos, como materia gravada para aportacion al IESS, lo que origina
que dichos montos desembolsados no pueden ser deducibles dentro de la Conciliacion
Tributaria del ejercicio.

Es importante que la Compafiia concilie la informacion que es presentada mensualmente
en sus Roles Pagos, en relacion con los valores que son registrados en las Planillas de
Aportacion al IESS y en los Mayores Contables, y que a su vez se identifiquen los
justificativos necesarios en el caso de presentar diferencias, todo esto con la finalidad de
evitar posibles sanciones por parte del organismo de control que regula el correcto
cumplimiento de estas obligaciones.

La no aportacion de estos rubros implica también un riesgo frente al Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social, ya que se deberan cancelar las multas e intereses correspondientes por
la omision de su obligacion como empleador.
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4.4.2. Retenciones de Impuesto a la Renta bajo Relacion de Dependencia

El RALORTI® en su Art. 104 establece el procedimiento a usarse para el célculo del
Impuesto a la Renta, por lo que como parte de la revision se procedidé a analizar el
tratamiento y célculo que realiza la Compafiia en las retenciones de Impuesto a la Renta en
relacion de dependencia, como se detalla a continuacion:

Juan Alberto Gallardo Alvarez

Concepto Valor

Sueldo Anual 9,600.00
Bonificaciones 6,341.12
Utilidades 1,569.23
Aporte Personal IESS (897.60)
Gastos Personales (5,000.00)
Base Imponible IR 11,612.75
Fraccidn Basica 9,210.00
Fraccidn Excedente 2.402.75
Impuesto sobre la Fraccion Basica -

% Excedente 5%
Impuesto sobre la Fraccion Basica 120.14
Impuesto a la Renta Calculado 120.14
Impuesto Retenido sg. Compaiiia 120.14
Diferencia -

En el cuadro anterior se puede observar que al comparar el Impuesto a la Renta en relacion
de dependencia determinado en el analisis con respecto al que fue determinado por la
Compaifiia, no se presenta ninguna diferencia que deba ser justificada.

Sin embargo, caber recordar que el método mas conservador para la aplicacién de
retenciones mensuales por concepto de Impuesto a la Renta a empleados en relacion de
dependencia, es el siguiente:®:

v’ Establecer la base imponible, (incluyendo las variaciones que se presenten), para
esto se sumara lo efectivamente ganado por el trabajador en los meses
transcurridos mas la proyeccion de ingresos por los meses faltantes. A este valor se
deben deducir los Aportes al IESS y los gastos personales proyectados.

v Aplicar la tarifa del impuesto, segln la tabla del Art. 36 de la Ley de Régimen
Tributario Interno.

v Restar las retenciones en la fuente realizadas al trabajador durante el ejercicio
fiscal.

2 RALORTI Art. 104.- Forma de realizar la retencion.- Los empleadores efectuaran la retencién en la fuente por el
Impuesto a la Renta de sus trabajadores en forma mensual. Para el efecto, deberan sumar todas las remuneraciones que
corresponden al trabajador, excepto la decimotercera y decimocuarta remuneraciones, proyectadas para todo el ejercicio
economico y deduciran los valores a pagar por concepto del aporte individual al Seguro Social, asi como los gastos
personales proyectados sin que éstos superen los montos establecidos en este reglamento.

Registro Oficial No. 467 del 14 de noviembre de 2008 Resoluciéon No. NAC-DGEC2008-0013
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v' El faltante por pagar se dividira para el namero de meses que faltan para finalizar el
ejercicio fiscal.

v Adicionalmente, es necesario indicar que cuando las retenciones realizadas fuesen
mayores al impuesto generado, el empleador no devolvera valor alguno, sino que el
empleado deberd una vez terminado el ejercicio econdmico y presentada la
declaracidn, solicitar la correspondiente solicitud de pago en exceso 0 pago
indebido ante el SRI segun corresponda.

Por otra parte, la LORTI en su Art. 50 “Obligaciones de los agentes de retencion®,
menciona que en el caso de las retenciones por ingresos del trabajo en relacion de
dependencia, el comprobante de retencion (Formulario 107) serad entregado dentro del mes
de enero de cada afio en relacion con las rentas del afio precedente.

Ademas, se establece que el incumplimiento de las obligaciones de efectuar la retencion,
presentar la declaracidn de retenciones, y entregar los comprobantes en favor del retenido
(Formulario 107), ser& sancionado de acuerdo a lo siguiente:

v" De no efectuarse la retencion o de hacerla en forma parcial, el agente de retencion
sera sancionado con multa equivalente al valor total de las retenciones que
debiendo hacérselas no se efectuaron, mas el valor que corresponderia a los
intereses de mora. Esta sancion no exime la obligacion solidaria del agente de
retencion definida en el Codigo Tributario.

v’ La falta de entrega del comprobante de retencion al contribuyente sera sancionada
con una multa equivalente al cinco por ciento (5%) del monto de la retencion, y en
caso de reincidencia se considerara como defraudacion de acuerdo con lo previsto
en el Codigo Tributario.

v El retraso en la entrega o falta de entrega de los tributos retenidos conlleva la
obligacién de entregarlos con los intereses de mora respectivos y serd sancionado
de conformidad con lo previsto en el Codigo Tributario.

El Art. 96 “Obligacion de expedir comprobantes de retencion a los trabajadores que
laboran en relacion de dependencia” del RALORTT establece que los agentes de retencion
entregaran a sus trabajadores un comprobante en el que se haga constar los ingresos totales
percibidos por el trabajador, asi como el valor del Impuesto a la Renta retenido. Este
comprobante sera entregado inclusive en el caso de los trabajadores que hayan percibido
ingresos inferiores al valor de la fraccion basica gravada con tarifa cero, segun la tabla
prevista en el Art. 36 de la Ley de Régimen Tributario Interno. Esta obligacion se cumplira
durante el mes de enero del afio siguiente al que correspondan los ingresos y las
retenciones.

Cuando el trabajador deje de prestar servicios en relacién de dependencia en una fecha
anterior al cierre del ejercicio econébmico, el agente de retencidn entregara el respectivo
comprobante dentro de los treinta dias siguientes a la terminacion de la relacién laboral.

4.4.3. Base Imponible de Impuesto a la Renta - Formulario 103
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Como parte del analisis, se procedié a verificar la consistencia de la base imponible
declarada en el Formulario 103 comparandola con los sueldos y salarios presentados en los
Roles de Pago mensuales, procedimiento del cual no se identificaron inconsistencias:

BASE IMPONIBLE DE IMPUESTO A LA RENTA

(+) Sueldos y Salarios Segun Balance/Roles 215.171.81
(+) Utilidades 6,839.32
(-) Aporte Personal al IESS 16,882.64
(-} Gastos Personales 12,000.00
(=) Base Imponible de IR 193,128.49
Base Imponible Segin Formulario 103 193,128.49
Diferencia -

Adicionalmente, es importante sefialar que al efectuar la respectiva comparacion de los
valores que fueron presentados en la Declaracion de Retenciones en la Fuente de Impuesto
a la Renta (Formulario 103) con respecto a los que fueron reportados en el Anexo RDEP,
no existe ninguna diferencia que deba ser justificada.

La Companiia debe seguir efectuando las conciliaciones entre los valores presentados en las
planillas de IESS, los valores declarados en el casillero 302 del Formulario 103 y los
reportados en el Anexo RDEP, con la finalidad de evitar que se generen inconsistencias
que representen posibles contingentes que puedan ser sancionados por la Administracién
Tributaria.

Es importante recordar que la presentacion errénea de informacion en los diferentes
formularios de declaraciones de impuestos, puede ser sancionada como una contravencion
con una multa no menor a US$ 30,00 ni mayor a US$ 1.500,00, por lo tanto es
indispensable que se revisen adecuadamente los valores que son consignados en las
distintas fuentes de informacion solicitada por el SRI.

4.4.4. Personal con Discapacidad

El empleador publico o privado que cuente con un nimero minimo de veinticinco (25)
trabajadores estd obligado a contratar, un minimo de cuatro por ciento (4%) de personas
con discapacidad, en labores permanentes que se consideren apropiadas en relacion con sus
conocimientos, condiciones fisicas y aptitudes individuales, procurando los principios de
equidad de género y diversidad de discapacidades. EI Art. 42 del Cddigo de Trabajo,
establece que una de las obligaciones que debe cumplir el empleador consiste en contratar
empleados con cierta discapacidad.

EMPLEADOS A DICIEMBRE 2011 - CIA. 28
% Empleados con Discapacidad 4%
Total Empleados Discapacitados por Contratar 1
Total Empleados Discapacitados Contratados 0
CONTINGENTE EMPLEADOS DISCAPACITADOS 1

Es importante mencionar que al realizar un analisis del costo — beneficio que la Compafiia
obtendria al contratar 1 empleado adicional con discapacidad, y al compararlo con el costo
financiero que provocaria el no hacerlo, se puede determinar que debido a los beneficios
tributarios y la no generacion de multas, hacen que la falta de contratacion genere una
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mayor carga impositiva para la empresa.

En base al resultado obtenido, la Compafiia deberia contratar al menos un empleado con
discapacidad adicional, ya que en el caso de una posible visita por inspectores del
Ministerio de Trabajo, podrian llegar a observar este hecho y obligar a que se contrate a
personas con discapacidad. La sancién aplicable para este incumplimiento es la de una
multa mensual equivalente a diez remuneraciones basicas unificadas del trabajador en
general®” por cada empleado discapacitado faltante, y que para efectos tributarios serfa un
gasto no deducible de Impuesto a la Renta.

4.4.5. Provision por Jubilacion Patronal y Bonificacion por Desahucio

Conforme lo establece la LORTI?® y su Reglamento de Aplicacion®®, se consideran

deducibles las provisiones para atender el pago por concepto de Desahucio y Jubilacion
Patronal siempre que estas Ultimas correspondan a los empleados que tengan més de 10
afios de servicios.

En el andlisis realizado, se identifico que para el Ejercicio 2011 la Compafiia no efectud
ningun registro por concepto de Jubilacion Patronal y Desahucio; provisiones que deberén
ser contabilizadas obligatoriamente con la aplicacion de las Normas Internacionales de
Informacion Financiera - NIFF.

4.5. Revision de Gastos de Operacion

4.5.1. Requisitos de Comprobantes de Venta

Se realizdé un analisis de los gastos incurridos por la Compafiia, con la finalidad de
determinar el cumplimiento de todas las obligaciones y requisitos formales de los
comprobantes de venta y que afecten en su deducibilidad, procedimiento del cual pudimos
identificar que ciertos comprobantes no cumplen con todos los requisitos establecidos en el
RCVR¥® asi como se detalla a continuacion:

27 CODIGO DE TRABAJO, Art.42.- Obligaciones del empleador.

28 . . - .

LORTI Art. 10 deducciones numeral 13.- La totalidad de las provisiones para atender el pago de desahucio y de
pensiones jubilares patronales, actuarialmente formuladas por empresas especializadas o profesionales en la materia,
siempre que, para las segundas, se refieran a personal que haya cumplido por lo menos diez afios de trabajo en la misma
empresa.

29
RALORTI Art. 25 deducciones f) Las provisiones que se efectien para atender el pago de desahucio y de

pensiones jubilares patronales, de conformidad con el estudio actuarial pertinente, elaborado por sociedades o

profesionales debidamente registrados en la Superintendencia de Compafiias o Bancos, segin corresponda; debiendo,
para el caso de las provisiones por pensiones jubilares patronales, referirse a los trabajadores que hayan cumplido por lo

menos diez afios de trabajo en la misma empresa.

% RCVR.-- Art. 18.- Requisitos pre impresos para las facturas, notas de venta, liquidaciones de compras de bienes y
prestacion de servicios, notas de crédito y notas de débito.
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CUADRO RESUMEN DE GASTOS NO DEDUCIBLES Valor

a) [Mo se incluye correctamente el nimero del RUC. 3.642.07
b) [Mo se sefiala el precio unitario de los bienes o precio de los senvicios. 1,052.87
c) |Mo se especifica |a Tarifa de VA 12%. 2.799.26
d) |Mo se indica el valor total de la transaccidn, sin incluir impuestos. 247 50
e) |El Comprobante de Venta no especifica la Fecha de Emisidon. 2275
f) |Mo consta la firma del adquirente del bien o semnicio. 323131

Total General 10,995.76

Con la finalidad de minimizar el monto de gastos no deducibles y el establecimiento de
sanciones por el incumplimiento de otras disposiciones reglamentarias, se recomienda
implementar un mejor control en la validacion de los documentos de compras o
adquisiciones a sus proveedores, verificando que contengan todos los requisitos pre-
impresos y de llenado que establece el RCVR, ya que en caso de una eventual revision por
parte de la Administracion Tributaria, esta podria determinar un gasto no deducible
superior al obtenido, debido a que el analisis fue desarrollado en base a una muestra
aleatoria de los gastos incurridos por la Compafiia durante este periodo.

45.2. Otros Gastos No Deducibles

Para la determinacion y liquidacion del Impuesto a la Renta correspondiente al Ejercicio
2011, se identificaron ciertas cuentas que debieron ser incluidas como gastos no deducibles
en la Conciliacion Tributaria, y que corresponden principalmente a multas, intereses,
donaciones, gastos sin sustento y otros conceptos, como se presenta a continuacion:

Saldo al

Cuenta Nombre 31Dic.11
6.1.1.2.20 [Movilizacian 6.472.09
6.1.1.1.30 |Impuestos Fiscales 10.72
6.1.1.2.32 [Impuestos Municipales 3250
6.1.1.1.39 |Donaciones 270.00
6.1.1.2.39 |Donaciones 205.00
6.1.1.2.60 |Miscelaneos 80.39
6.3.1.1.01 |Gastos No Deducibles 2,200.01
TOTAL GENERAL 9,370.71

Conforme lo establecido en el Art. 35 del RALORTI®, la Compafifa tuvo que considerar
estos rubros como gastos no deducibles para la determinacion y liquidacion del Impuesto a
la Renta, minimizando de esta manera cualquier contingente que pudiera ser observado por
la Administracion Tributaria.

Ademas el Art. 10 de la LORTI®, sefiala que seran deducibles “los costos y gastos
imputables al ingreso, que se encuentren debidamente sustentados en comprobantes de
venta que cumplan los requisitos establecidos en el reglamento correspondiente”.

RCVR.- Art. 19.- Requisitos de llenado para facturas.
31 RALORTI Art. 35.- Gastos no deducibles.

82 LORTI Art. 10.- Deducciones.
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4.5.3. Nuevos Requisitos de Impresion y Llenado para los Comprobantes de
Venta

Mediante Registro Oficial No. 247 del viernes 30 de julio de 2010, se publicaron los
cambios al Reglamento de Comprobantes de Venta y Retencion, en los cuales se
establecen los nuevos requisitos que deberan ser considerados en los comprobantes de
venta recibidos a partir del 1 de Agosto del 2010.

Entre los principales cambios podemos mencionar los siguientes:
v" Numero, dia, mes y afio de la autorizacion de impresion del documento, otorgado
por el Servicio de Rentas Internas
v" Numeracién de quince digitos del comprobante de venta.

v' Firma del adquirente del bien o servicio, como constancia de la entrega del
comprobante de venta.

La compafiia deberia instruir al personal encargado de la recepcion de facturas acerca de
los cambios producidos en la normativa tributaria, con la finalidad de que sean incluidos en
sus respectivos procesos de recepcion.

Saludos cordiales,




ANEXO 13 INFORME DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO - ICT 2011

El Informe de Cumplimiento Tributario es el resultado del analisis de los Auditores
Externos sobre el cumplimiento de los contribuyentes auditados por ellos y que son
considerados por la Administracién tributaria como sujetos pasivos de obligaciones
tributarias. Para el caso de la Compafiia Llantamatic Cia. Ltda. no aplica la
presentacion del Informe de Cumplimiento Tributario debido a que no esta obligada a

contratar los servicios de Auditoria Externa.



ANEXO 14 FOTOS DE LA COMPANIA LLANTAMATIC CIA. LTDA.




