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Ficha Técnica
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Resumen Ejecutivo

En el desarrollo de la presente investigacion se ha procurado seguir una metodologia de
investigacion deductiva, ya que se ha partido de los postulados tedricos previamente establecidos
como validos en el Aprendizaje Significativo, para luego aplicarlos al caso de ensefianza-aprendizaje
de ESP en una Institucién Aerondutica. Como modalidad investigativa, la indagacién documental y el
trabajo de campo permitieron diagnosticar y conocer de cerca la practica pedagégica en las aulas y la
realidad estudiantil, a fin de analizar las razones, las causas y las consecuencias de esta problematica

de gran interés en el desarrollo de la actividad docente en el area de Inglés.

El trabajo realizado ha desplegado datos relevantes, mismos que han sido obtenidos en base al
establecimiento de encuestas que han permitido obtener informacién sobre los referentes tedrico -
practicos y estrategias empleadas por los docentes en el proceso de ensefianza - aprendizaje en el

area de formacion técnica en referencia.

En vista de lo comprobado, y frente a los requerimientos de la actividad docente, se ha procedido a
disefiar una estrategia didactica de Aprendizaje Significativo para la enseflanza de Inglés para
Propésitos Especificos en una Institucién Aerondutica, estrategia que se ha consolidado en técnicas,
actividades e instrumentos de trabajo que han procurado satisfacer las necesidades que el perfil

profesional técnico de los estudiantes requiere, dandole seguimiento a sus conocimientos previos del
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idioma Inglés y ayudandolos a desarrollar una mejor habilidad comunicativa la cual les permita

atender situaciones reales en sus unidades de estudio.
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Resumen

En el desarrollo de la presente investigaciéon se ha procurado seguir una metodologia de
investigacion deductiva, ya que se ha partido de los postulados tedricos previamente establecidos
como validos en el Aprendizaje Significativo, para luego aplicarlos al caso de ensehanza-aprendizaje
de ESP en una Instituciéon Aerondutica. Como modalidad investigativa, la indagacién documental y el
trabajo de campo permitieron diagnosticar y conocer de cerca la practica pedagdgica en las aulas y la
realidad estudiantil, a fin de analizar las razones, las causas y las consecuencias de esta problematica

de gran interés en el desarrollo de la actividad docente en el drea de inglés.

El trabajo realizado ha desplegado datos relevantes, mismos que han sido obtenidos en base al
establecimiento de encuestas que han permitido obtener informacién sobre los referentes teérico -
practicos y estrategias empleadas por los docentes en el proceso de ensefianza - aprendizaje en el

4rea de formacion técnica en referencia.

En vista de lo comprobado, y frente a los requerimientos de la actividad docente, se ha
procedido a disefiar una estrategia didactica de Aprendizaje Significativo para la ensefianza de Inglés
para Propésitos Especificos en una Institucién Aerondutica, estrategia que se ha consolidado en
técnicas, actividades e instrumentos de trabajo que han procurado satisfacer las necesidades que el
perfil profesional técnico de los estudiantes requiere, ddndole seguimiento a sus conocimientos
previos del idioma Inglés y ayudandolos a desarrollar una mejor habilidad comunicativa la cual les

permita atender situaciones reales en sus unidades de estudio.

PALABRAS CLAVES: Inglés, estrategia, aeronautica, especifico.
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Abstract

A deductive research methodology was chosen during the development of this research, because
it was based on theoretical assumptions previously established as valid in Meaningful Learning,
which will be applied in the ESP teaching-learning case of an Aeronautical Institution afterwards.
Literature and field research as investigation methods, enabled to diagnose and get closer to the
teaching practice in the classrooms and the reality with students, in order to analyze the reasons,
causes and consequences of the problem which are very important during the development of the

English teachers career.

This project has given important data taken from surveys based on theoretical and practical
information applied by teachers during the process of teaching - learning in the area of technical

training.

Taking this into account and facing the teacher requirements, and didactic English strategy of
Meaningful Learning was later designed for specific purposes in an Aeronautical Institution; the
strategy involved techniques, activities and working tools that have satisfied the professional profile
of a technical student, providing a follow-up of the English Language background and helping them to
develop a greater communicative skill which will allow them to pay attention of real situations within

each unit of study.

Key words: English, strategy, aeronautical, specific
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Capitulo 1

Introduccion

1.1.- Presentacion del Trabajo

Una de las constantes en el marco de la formacion técnica, es la falta de programas y estrategias
enfocadas al desarrollo de habilidades de comprensién lectora en el area de Inglés. Es de
conocida relevancia en la institucidn, la preocupaciéon por las dificultades de los estudiantes en
los distintos niveles educativos, para comprender interlineas, reconocer las ideas principales y
secundarias de un texto y apropiarse de nuevos contenidos de forma significativa en esta area de

ensefanza.

El propésito de la investigacion a desarrollarse es disefiar una estrategia metodoldgica basada en
los postulados epistemolégicos y practicos del aprendizaje significativo, aplicadas al proceso de
ensefianza-aprendizaje de Inglés para propoésitos especificos; estrategia que procurara
implementar técnicas, instrumentos, actividades y procedimientos dirigidos a las estructuras
mentales previas de los estudiantes con los conocimientos que estan siendo impartidos, a fin de
que éstos puedan adaptarse facilmente a sus procesos cognitivos de manera coherente y
significativa, convirtiéndolos en lectores mas auténomos y eficaces, capaces de interpretar

cualquier texto en forma critica.

A través de los lineamientos de una metodologia de investigacién deductiva, se ha elaborado un
cuestionario estructurado de preguntas cerradas para los docentes y estudiantes, a fin de contar
con informacién clara y explicita que permitird conocer las estrategias que se utilizan para la
ensefianza de Inglés en la Institucién Aerondutica en mencién y se aplicara una encuesta a los
estudiantes del area de Inglés, a fin de conocer sus necesidades y potencialidades en esta area de
formacion con el objetivo de disefiar la estrategia tomando en consideracién tanto los

requerimientos de docentes y discentes por igual.

1.2.- Descripcion del Documento

En el Capitulo 1, referente a la Introduccién, se ha procurado proporcionar una visién global de
la tematica objeto de estudio a fin de dar a conocer, con claridad y precisidn, los lineamientos
teodricos e investigativos que se han abordado en el desarrollo del estudio. En el Capitulo II, del
Planteamiento de la Propuesta de Trabajo, contempla la descripcién, formulaciéon y

establecimiento de las variables, objetivos y delimitacién de la investigacién. E1 Marco Tedrico



es abordado en el Capitulo III, mismo que en la Seccidon 3.1 hace referencia a las principales
definiciones y conceptos que delimitan la investigacién, y en la Seccién 3.2, se realiza un breve
recuento de las investigaciones, innovaciones y/o desarrollos que ya se han realizado sobre la
tematica en el ambito regional, nacional o internacional. En el Capitulo IV, de la Metodologia, se
establecen los parametros investigativos que se han empleado para la consecucion de los fines
del trabajo de desarrollo en ejecucién, mismos que giran en torno a la variante metodoldgica
deductiva y documental. En el Capitulo V, Resultados, se ha procurado realizar un profundo
analisis derivado de la realizacion de la investigacion de campo, es decir, de la aplicaciéon de las
técnicas e instrumentos utilizados para la recopilaciéon de informaciéon de la poblacién sujeto de
estudio. En el Capitulo VI, se establecen las Conclusiones y Recomendaciones fijadas como
resultado de la recoleccion, tabulacion y analisis de la informacién obtenida en el transcurso de

la investigacion.



Capitulo 2

Planteamiento de la Propuesta de Trabajo

2.1.- Informacion Técnica Basica

Tema: Disefio de una Estrategia Didactica de Aprendizaje Significativo para Mejorar la Lectura

de Inglés para Propésitos Especificos en una Institucion Aerondutica

Tipo de trabajo: Tesis

Clasificacion técnica del trabajo: Desarrollo

Lineas de Investigacion, Innovacion y Desarrollo

Principal: Pedagogia, Andragogia, Didactica y/o Curriculo

2.2.- Descripcion del Problema

Una de las constantes en el marco educativo desde los niveles basicos hasta los universitarios, es
la falta de programas y estrategias enfocadas al desarrollo de habilidades de comprension
lectora en el area de Inglés. Es un hecho que la mayoria de las instituciones educativas enfatizan
una teoria didactica de ensefianza que no estimula la comprensién e interpretacién de textos en
este idioma. Dicha teoria estd centrada en la memorizacion de contenidos especificos y en la
reproduccién de éstos. La ensefianza de Inglés no promueve la implementaciéon de técnicas,
procedimientos y actividades que permitan a los discentes apropiarse de conocimientos

netamente técnicos que, en el rea técnica-aeronautica, resulta indispensable.

Es de conocida relevancia en la institucién, la preocupaciéon por las dificultades de los
estudiantes en los distintos niveles educativos, para comprender interlineas, reconocer las ideas
principales y secundarias de un texto y aprender nuevos contenidos de forma significativa en

esta area de formacion.

La actividad docente, enmarcada en el esquema conductista tradicional, ha tolerado que la
ensefianza sea concebida como un proceso mecanico de recepcién y retenciéon de términos en
esta area de instruccion, en ausencia de un contexto comprensivo e interpretativo textual que
permita adaptar los conocimientos adquiridos a la experiencia técnica-practica del estudiante.
En este sentido se puede afirmar que lo que los estudiantes leen no es comprendido de forma
integral. La utilizaciéon de términos, frases, parrafos no se realiza desde una perspectiva de

comprension integral del texto objeto de estudio.



La generalizacion de un sistema educativo basado en la comprension literal de textos escritos
tolera el hecho de que leer sea entendido como un simple proceso de entender letras y sonidos.
Suele creerse que si un estudiante es capaz de decodificar determinado texto, el resultado
inmediato es la comprension de su significado intrinseco, sin embargo, los docentes se han
percatado de que a pesar de que los estudiantes son capaces de leer no logran comprender lo
estudiado, de lo cual se deduce que la capacidad para decodificar un texto es importante, pero no
garantiza la evolucién de los procesos cognitivos de comprension, inferencia e interpretacién

textual.

En vista de lo sefialado, se ha procurado disefiar una estrategia metodoldgica basada en los
lineamientos psicopedagdgicos del aprendizaje significativo, aplicadas al proceso de ensefianza-
aprendizaje de Inglés para propositos especificos, estrategia que cuenta con técnicas,
instrumentos, actividades y procedimientos dirigidos a fortalecer las estructuras mentales
previas de los estudiantes, con el objetivo de que sean capaces de afrontar cualquier texto en
idioma Inglés de forma técnica y critica, y asi poder adaptarla a la satisfaccién de sus

requerimientos cognoscitivos.
2.3.- Preguntas Basicas
2.3.1.- ;Como aparece el problema que se pretende solucionar?

> Escasa aplicaciéon de una metodologia de ensefianza basada en el Inglés para propdsitos

especificos.

» Asociacion de la comprension lectora con la correcta lectura del texto escrito.

» Progresiva implementacién de técnicas de enseflanza-aprendizaje consideradas como
metodologias aisladas, desconectadas y dispersas en la mente de los estudiantes, por lo que

no permiten establecer relaciones en su estructura cognoscitiva.

» No se procura provocar un conflicto cognitivo en los estudiantes al enfrentar una nueva

situacién de aprendizaje.

> Relegamiento de los constructos mentales previos de los discentes como base del proceso de

enseflanza.
2.3.2.- ;Por qué se origina?
» Prevalencia de métodos de ensefianza tradicionales y poco practicos en el area de Inglés.
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» Estancamiento de la lectura en un nivel de decodificacion textual

» Insuficiente formacién de los docentes para disefiar los nuevos espacios curriculares con

contenidos actualizados.

» Desconocimiento de los procesos cognitivos, afectivos y metacognitivos implicados en el

aprendizaje significativo y, sobre todo, en su forma de ensefarlos.

» Promocion de aprendizajes superficiales y escasamente significativos.

2.3.3.- {Qué elementos o circunstancias lo originan?

» No poseer una planificacién de contenidos sobre Inglés para propoésitos especificos.

» Recursos didacticos insuficientes que permitan la aplicacion de la didactica de estrategias de

aprendizaje significativo.

» La practica docente que no ha procurado incorporar innovadoras metodologias de
enseflanza ya que las consideran innecesarias, extemporaneas y sobre todo, dificiles de

incorporarlas en su quehacer diario

» Estandarizacién de practicas y contenidos didacticos que impide adaptar la informacién y

metodologias de ensefianza a las necesidades cognitivas de los estudiantes.

2.4.- Formulacion de Meta

Disefiar una Estrategia Didactica de Aprendizaje Significativo para Mejorar la Lectura de Inglés

para Propositos Especificos en una Institucién Aerondutica.

2.5.- Objetivos

Objetivo General.
» Disenar una Estrategia Didactica de Aprendizaje Significativo para Mejorar la Lectura de

Inglés para Propdsitos Especificos en una Institucién Aeronautica.

Objetivos Especificos.
» Diagnosticar la necesidad de implementar un modelo de ensefianza de Inglés para Propoésitos

Especificos en una Instituciéon Aeronautica.

» Fundamentar las implicaciones tedrico-practicas propias del Aprendizaje Significativo.



>

Construir una estrategia didactica de aprendizaje significativo para la lectura de Inglés

basado en las necesidades reales de los estudiantes en una Institucion Aerondautica.

2.6.- Delimitacion Funcional

Pregunta 1. ;Qué sera capaz de hacer el producto final del proyecto de titulaciéon?

>

Permitird relacionar las estructuras mentales previas de los estudiantes con los

conocimientos que estan siendo impartidos.

Contribuira a la evolucién del acervo de vocabulario cientifico - técnico de los estudiantes.

Desarrollara habitos de lectura y comprensién textual en el idioma Inglés.

Mejorara de manera significativa la expresion y habilidad oral en los discentes.

Permitirda a los estudiantes accedera la informacion actualizada dentro de su ambito

profesional.

Desarrollara una mejor habilidad comunicativa en el area de Inglés, la cual les permitira

atender situaciones reales en sus unidades de estudio.



Capitulo 3

Marco Teorico

3.1.- Definiciones y Conceptos

3.1.1.- Didactica

Didactica viene del griego didaktiké, arte de enseriar. La palabra didactica fue empleada por
primera vez, con el sentido de ensefiar, en 1629, por Ratke [13]. Mas tarde, la didactica pasé a ser
conceptuada como ciencia y arte de ensefiar, prestdndose por consiguiente, a investigaciones

referentes a como ensefiar mejor.

Se puede mas explicitamente, vincular el concepto de didactica al de educacién y se tendra

entonces el siguiente concepto:

La didactica es el estudio del conjunto de recursos técnicos que tienen por finalidad dirigir el
aprendizaje del estudiante, con el objeto de llevarlo a alcanzar un estado de madurez que le

permita encarar la realidad, de manera consciente, eficiente y responsable [23].

La consideracion de la didactica como elemento indispensable en todo proceso de enseflanza-
aprendizaje facilita la incorporacién de metodologias capaces de dinamizar toda actividad

educatival.

Objetivos

Los objetivos de la didactica, en términos educacionales, convergen para posibilitar una
realizacion mas eficiente del concepto de educacion y de sus objetivos generales o particulares,

mediatos o inmediatos, los que pueden expresarse en la siguiente forma [34]:

»  Orientar la ensefianza de acuerdo con la edad del discente, de modo que se desarrolle y

realice plenamente, en funcién de sus esfuerzos de aprendizaje.

1[13] Comenio, ].A.,, Diddctica Magna. Reus Ediciones. Madrid, 2004.

[23] Hidalgo, B., Metodologia de Ensefianza-Aprendizaje. INADEP Ediciones.
México, 2006.

[34] Rico, M. &Viafia M., Proceso de ensefianza aprendizaje desarrollador. Pueblo y Educacién Ediciones. La Habana,
2008.
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»  Orientar el planeamiento de actividades de aprendizaje de manera que incorporen indices

estables de progreso, continuidad y unidad a fin de alcanzar los objetivos planteados.

»  Guiar la organizacién de las tareas escolares para evitar pérdida de tiempo y esfuerzos

inutiles.

»  Llevar a cabo un apropiado acompafiamiento y un control consciente del aprendizaje.

Finalidades de la Didactica

La Didactica presenta una doble finalidad. La primera finalidad, como ciencia descriptivo-
explicativa, representa una dimension tedrica. La segunda, como ciencia normativa, es su aspecto
practico aplicado y consiste en la elaboracién de propuestas para la accién; no es posible separar
ambas dimensiones, la teoria y la practica se necesitan mutuamente en el caso de la DidActica

[12].

Finalidad Tedrica: Como todas las ciencias, trata de adquirir y aumentar el conocimiento cierto,
aquello que sabemos sobre su objeto de estudio, que es el proceso de ensefianza-aprendizaje
[12]. Trata de describirlo mejor y de explicarlo e incluso interpretarlo. Para la descripcidn, es
preciso acercarse sin prejuicios al objeto de estudio, mezclarse con él, verlo de cerca y obtener

sobre el mismo diferentes puntos de vistaZ.

Finalidad Practica: Como finalidad practica, en definitiva, se trata de intervenir en el proceso
para provocar en el alumnado su formacién intelectual. Esta formacién debe comprender dos
aspectos. El primero, la integracion de una cultura concreta. Y el segundo, el desarrollo cognitivo
individual necesario para poder progresar en el aprendizaje de conceptos, procedimientos y
actitudes [12]. Sobre todo en el aprendizaje de procedimientos o algoritmos para obtener el
deuteroaprendizaje, es decir: para aprender a aprender. Se trata de la formacién de las
estructuras cognitivas y del perfeccionamiento de las funciones mentales superiores. Destacando
entre las estrategias cognitivas la comprensioén, memoria, clasificacidn, solucién de problemas,

flexibilidad, analisis, sintesis, toma de decisiones, pensamiento critico, creatividad.

2[12] Castellanos, D., Ensefiar y aprender en la escuela. Pueblo y Educaciéon Ediciones. La Habana, 2009.
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Proceso Didactico

Etimolégicamente, proceder es realizar cierta acciéon que requiere un orden, procedimiento,
sucesion. Serie de actividades que siguen una a otra y proceso; significa marcha hacia adelante,
es decir el desarrollo o marcha de alguna cosa [14]. Por lo tanto, al hablar de proceso, se esta
refiriendo a las diferentes etapas que componen de una manera ordenada y coordinada la

realizacion de alguna actividad o evento3.

En didActica, proceso se refiere entonces al conjunto de actividades ordenadas, interrelacionadas
e interdependientes entre si, que permiten la consecuciéon de un fin que es el aprendizaje
efectivo, cuyas acciones son manejadas y dirigidas por el docente dentro de un periodo de

tiempo determinado ya sea dentro o fuera del aula[14].

Proceso didactico es la secuencia de acciones organizadas y sistematizadas que van
simultineamente provocando cambios conceptuales, procedimentales y actitudinales en los
educandos [12]. Procesos didacticos son los métodos, los procedimientos, las técnicas y la

utilizacién de recursos para la realizacion de éstos.

El proceso didactico depende también de la situaciéon educativa como los contenidos,
caracteristicas de los estudiantes, circunstancias ambientales; siendo un proceso complejo en el
cual intervienen los elementos principales como el docente, los discentes, los objetivos

educativos, el contenido, el contexto y las estrategias didacticas[13].

Fases del Proceso Didactico

La didActica es una disciplina y herramienta docente encargada de hacer practico el proceso de
aprendizaje, ademas de ello se debe tener en cuenta que la didactica se relaciona ademas de los
elementos, momentos, principios didacticos con las fases del proceso didactico que son una serie
de acciones ordenadas e interrelacionadas entre si que en la practica se consideran como los

pasos exitosos en el desempefio docente respecto al proceso educativo [23]:

3[12] Castellanos, D., Enseriar y aprender en la escuela. Pueblo y Educacién Ediciones. La Habana, 2009.
[13] Comenio, J.A.,, Diddctica Magna. Reus Ediciones. Madrid, 2004.
[14] Coronel, L., Orientaciones Metodolégicas y Diddcticas de la Ensefianza.

Centro Ediciones. Macara, 2007.
3[23] Hidalgo, B., Metodologia de Ensefianza-Aprendizaje. INADEP Ediciones. Mexico, 2006.
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La Presentacién: Es la encargada de activar, mantener y dirigir la atencién de los estudiantes.
Fase que se encarga de poner en contacto al estudiantado con el objeto o contenido de
aprendizaje. Presentar es informar de forma ordenada y general lo que sera discutido y se hace

de forma global“.

El Desarrollo: Fase relacionada en orientar la actividad conceptual, procedimental y actitudinal
de los estudiantes, con la intencién de que logre el aprendizaje. Es la fase de interaccidn, es la

facilitacién ordenada de lo presentado.

Fijacion: Es la aprehension que el estudiante va asimilando del proceso ejecutado; es la
adquisicion significativa y permanente que el estudiante debe tener de los contenidos o temas

desarrollados. Es el aprendizaje permanente.

La Integracidn: Fase encargada en lograr que el estudiante adquiera una vision global del objeto
de aprendizaje; fase que permite asociar y/o relacionar el nuevo aprendizaje con otros

anteriores.

Control o Evaluacidn: Fase consistente en determinar niveles de logro alcanzados relacionados

con los objetivos de aprendizaje. Es la evaluacion del proceso propiamente dicho.

La Rectificacion: Como fase del proceso didactico, esta etapa literalmente es la Gltima de todas y
es la encargada de visualizar el aseguramiento de los logros previstos, es decir, si la fase anterior
permite verificar si los objetivos en general fueron alcanzados; la rectificacién mediante el uso
de variadas estrategias, es la encargada de asegurar que los objetivos sean logrados en altos

porcentajess.

3.1.2.- Metodologia Didactica

La Metodologia Didactica comprende el conjunto de métodos, recursos y formas de ensefianza
que facilitan el éxito del proceso de ensehanza-aprendizaje, es decir, la adquisicién de
conocimientos y destrezas necesarias para aprender, desarrollar y conocer formas de poder

seguir adquiriendo conocimientos[20].

420] Garcia, E., Pedagogia Constructivista y Competencias. Trillas Ediciones. México, 2010
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La metodologia pone de manifiesto las intenciones educativas del docente y sus premisas
didacticas: concepcién de educacion, de ensefianza, de su didactica especifica, la idea que tiene
del estudiante, sus conocimientos aplicados a los elementos curriculares basicos, sus valores

educativos, su capacidad para gestionarla motivacion didactica de los estudiantes, etc.

Estrategias, Técnicas y Actividades

Antes de plantear una definicién del concepto de estrategia se debe hacer una primera distinciéon
con relacion al término de método, éste se utiliza con frecuencia referido a determinado orden
sistematico que para hacerlo ha sido necesario un trabajo de razonamiento [20]. El método
considerado como procedimiento, como un orden razonado de actuar sirve de guia de una

actividad.

A su vez; los métodos son herramientas, caminos, vias de acceso, medios para lograr los
objetivos profesionales. Son modos de proceder conforme a un determinado plan, e incluyen las

diferentes maneras de seguimiento para la formulacién tedrica y practica [20].

El término método se utiliza de modo comun en la filosofia, en el proceso de investigacion
cientifica y también para referirse a la manera practica y concreta de aplicar el pensamiento, es
decir para definir y designar los pasos que se han de seguir para conducir a una interpretacion
de la realidad [41]. El concepto de método también ha sido muy utilizado en el ambito

pedagogico con ese mismo nombre, o bien con el nombre equivalente de estrategia didactica®.

La estrategia es primeramente una guia de accidn, en el sentido de que la orienta en la obtencion
de ciertos resultados. La estrategia da sentido y coordinacion a todo lo que se hace para llegar a
la meta mientras se pone en practica la estrategia, todas las acciones tienen un sentido, una

orientacidn, la estrategia debe estar fundamentada en un método [41].

La estrategia es un sistema de planificaciéon aplicado a un conjunto articulado de acciones,
permite conseguir un objetivo, sirve para obtener determinados resultados [20]. De manera que
no se puede hablar de que se usan estrategias cuando no hay una meta hacia donde se orienten
las acciones. A diferencia del método, la estrategia es flexible puede tomar forma con base en las

metas a donde se quiere llegar.

6[20] Garcia, E., Pedagogia Constructivista y Competencias. Trillas Ediciones. México, 2010.
[41] Zubiria R. & Hilda, D., EI constructivismo en los procesos de ensefianza aprendizaje en el siglo XXI. Plaza y Valdés
Ediciones. México, 20008.
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La estrategia didactica es el conjunto de procedimientos, apoyados en técnicas de ensefianza, que
tienen por objeto llevar a buen término la accién didactica, es decir, alcanzar los objetivos de
aprendizaje [20]. La estrategia de ensefianza se concreta en acciones o actividades del maestro
para la transmisidn y el analisis de un conocimiento; y la estrategia de aprendizaje es el proceso
individual del alumno, que implica acciones o actividades "visibles e invisibles" para aprender

algo. Por lo tanto la estrategia de ensefianza es una y la estrategia de aprendizaje es otra’.

Para el docente las estrategias son la guia de las acciones que hay que seguir para desarrollar
habilidades de aprendizaje en los estudiantes. Las estrategias de aprendizaje son los
procedimientos que un estudiante adquiere y emplea de manera intencional como un
instrumento flexible para aprender a aprender, solucionar problemas y fortalecer su estructura

cognitiva.

Finalmente, con relacién al concepto de técnica, ésta es considerada como un procedimiento
didactico que se presta a ayudar a realizar una parte del aprendizaje que se persigue con la
estrategia. Técnica didactica es también un procedimiento 16gico y con fundamento psicolégico
destinado a orientar el aprendizaje del estudiante, lo puntual de la técnica es que ésta incide en
un sector especifico o en una fase del curso o tema que se imparte, como la presentacion al inicio
del curso, el analisis de contenidos, la sintesis o la critica del mismo [23]. La técnica didactica es
el recurso particular de que se vale el docente para llevar a efecto los propésitos planteados

desde la estrategia.

La estrategia puede hacer uso de una serie de técnicas para conseguir los objetivos que persigue.
La técnica se limita mas bien a la orientacién del aprendizaje en areas delimitadas del curso,
mientras que la estrategia abarca aspectos mas generales del curso o de un proceso de formacién

completo [23].

Criterios para la Seleccion de Estrategias y Técnicas Didacticas

Validez: Se refiere a la congruencia respecto a los objetivos, es decir a la relacion entre actividad
y conducta deseada. Una actividad es valida en la medida en que posibilite un cambio de

conducta, o mejora personal, del sujeto en la direccién de algin objetivo [19].

[19] Fernandez, J., Diddctica. UNED Ediciones. Madrid, 2009.

7[20] Garcia, E., Pedagogia Constructivistay Competencias. Trillas Ediciones. México, 2010.
[23] Hidalgo, B., Metodologia de Ensefianza-Aprendizaje. INADEP Ediciones. México, 2006.
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Comprensividad: También en relaciéon con los objetivos. Se refiere a si la actividad los recoge en
toda su amplitud, tanto en el &mbito de cada objetivo, como del conjunto de todos ellos [19]. Hay
que proveer a los alumnos de tantos tipos de experiencias como areas de desarrollo se intente
potenciar® (informacién, habilidades intelectuales, habilidades sociales, destrezas motoras,

creencias, actitudes, valores, etc.)

Variedad: es necesaria porque existen diversos tipos de aprendizaje y esta en funcién del

criterio anterior.

Adecuacion: se refiere a la adaptacion de diversas fases del desarrollo y niveles madurativos del

sujeto.

Relevancia o significacion: esta relacionado con la posibilidad de transferencia y utilidad para

la vida actual y futura.

3.1.3.- Aprendizaje

Del latin, Aprehendere, aprendizaje significa adquirir, coger, apoderarse de algo. Es decir, se trata
de hacer propios los contenidos que se ensefian en el acto didactico. Es la actividad que
corresponde al educando, la versiéon o la otra cara de la moneda de la ensefianza, su resultado en

el caso de obtener éxito en el proceso [19].

El aprendizaje es un proceso de naturaleza extremadamente compleja, cuya esencia es la
adquisiciéon de un nuevo conocimiento, habilidad o capacidad [19]. Para que dicho proceso
pueda considerarse realmente como aprendizaje, en lugar de una simple huella o retenciéon
pasajera, debe poder manifestarse en un tiempo futuro y contribuir, ademas, a la solucién de
problemas concretos, incluso diferentes en su esencia a los que motivaron inicialmente el

desarrollo del conocimiento, habilidad o capacidad.

Proceso de Aprendizaje

El proceso de aprender es el proceso complementario de ensefiar. Aprender es el acto por el cual

un alumno intenta captar y elaborar los contenidos expuestos por el profesor, o por cualquier

[19] Fernandez, ]., Diddctica. UNED Ediciones. Madrid, 2009.

13



otra fuente de informacién [11]. El lo alcanza a través de unos medios (técnicas de estudio o de
trabajo intelectual). Este proceso de aprendizaje es realizado en funcién de unos objetivos, que
pueden o no identificarse con los del profesor y se lleva a cabo dentro de un determinado

contexto.

Existe un factor determinante a la hora que un individuo aprende y es el hecho de que hay

algunos estudiantes que aprenden ciertos temas con mas facilidad que otros.

Para entender esto se debe trasladar el andlisis del mecanismo de aprendizaje a los factores que
influyen, los cuales se pueden dividir en dos grupos: los que dependen del sujeto que aprende (la
inteligencia, la motivacion, la participacion activa, la edad y las experiencia previas) y los
inherentes a las modalidades de presentacion de los estimulos, es decir, se tienen modalidades
favorables para el aprendizaje cuando la respuesta al estimulo va seguida de un premio o castigo,
o cuando el individuo tiene conocimiento del resultado de su actividad y se siente guiado y

controlado por una mano experta[11].

Factores Condicionantes del Aprendizaje

Al, 2009, al ser el aprendizaje un proceso de interaccion individuo-medio/entono hay factores de
los dos agentes que influyen en el aprendizaje y que hemos de tener en cuenta en nuestra

programacion [19].

»  Factores Fisicos: estado fisico general, fatiga, factores sensoriales, etc®.

» Factores Intelectuales: Percepcidon, memoria, motivacidn, actitudes, conocimientos, etc.

» Factores Ambientales y Sociales: familia y clima social del curso, entorno fisico del curso,

etc.

Fases del Aprendizaje

a) La Motivacion: entendida en sus dos acepciones:

o[11] Carranza, ]., Fundamentos Psicoldgicos del Aprendizaje. Promeceb Ediciones. Quito, 2004.
[19] Fernandez, ]., Diddctica. UNED Ediciones. Madrid, 2009.
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» La motivacion subjetiva: refleja la actitud del estudiante ante la materia y ante la actividad
de estudio. Un estudiante estd motivado si desea aprender los contenidos y, en

consecuencia, estd dispuesto a invertir su esfuerzo para conseguirlo.

» La motivacién de los contenidos: los contenidos estan bien motivados si el estudiante
comprende la finalidad del aprendizaje que va a emprender, y su relacién con sus

conocimientos actuales.

b) El Conocimiento: el conocimiento de los contenidos es una fase por la que hay que atravesar
para aprenderlos. Para que el estudiante pueda acceder a los conocimientos debe tener o ser

capaz de conseguir el material y recursos necesarios [33].

c) La Comprensioén: hace referencia a la capacidad de explicar y relacionar conceptos. A
menudo suele confundirse comprender con aprender (entender, ergo, saber) y existe la
tendencia a pensar que la comprensién es automatica por el mero hecho de asistir a una clase
expositiva [33]. La comprension requiere que los contenidos sean significativos para el

aprendiz10,

d) La Aplicacidn: es la capacidad de transferir lo aprendido a otro contexto y corresponde al
aprendizaje profundo [33]. La transferencia incluye procesos como la evaluaciéon de la nueva
situacién, la identificacion de los conocimientos pertinentes, y la adaptaciéon de dichos

conocimientos al nuevo contexto.

e) La Validacidn: es la realimentacion necesaria para saber que vamos por el buen camino, y
debe aplicarse a todas las fases anteriores (validar los objetivos, validar la informacién, validar la
comprension, validar la transferencia). La validacién requiere retroalimentacién y, en un
contexto académico, requiere evaluacién formativa, por contraposicién a la mera evaluacién

selectiva de los exdmenes finales [33].

3.1.4.- Aprendizaje Significativo

Ausubel, D.; Novak, ], & Hanesian, H.[4], especialistas en psicologia de la educacién en la

Universidad de Cornell, disefiaron la teoria del Aprendizaje Significativo, el primer modelo

10[33] Rico, M. &Viafia M., Proceso de ensefianza aprendizaje desarrollador. Pueblo y Educacién Ediciones. La Habana,
2008.
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sistematico de aprendizaje cognitivo, segin la cual para aprender es necesario relacionar los
nuevos aprendizajes a partir de las ideas previas del estudiante. En consecuencia, para aprender
significativamente el nuevo conocimiento debe interactuar con la estructura de conocimiento

existentell,

En esta linea, Ausubel, D. P. plantea que el aprendizaje del estudiante depende de la estructura
cognitiva previa que se relaciona con la nueva informacién, entendiendo por “estructura
cognitiva“, el conjunto de conceptos, ideas que un individuo posee en un determinado campo del
conocimiento, asi como su organizacion. Lo crucial no es como se presenta la informacioén, sino

como la nueva informacidn se integra en la estructura de conocimiento existente [3].

Los principios de aprendizaje propuestos por Ausubel, ofrecen el marco para el disefio de
herramientas cognitivas que permiten conocer la organizaciéon de la estructura cognitiva del
educando, lo cual permitird una mejor orientacién de la labor educativa [3]. Esta ya no se vera
como una labor que deba desarrollarse con “mentes en blanco” o que el aprendizaje de los
estudiantes comience de “cero”, sino que, los educandos tienen una serie de experiencias y

conocimientos que afectan su aprendizaje y pueden ser aprovechados para su beneficio.

Un tercer aspecto en la teoria del aprendizaje significativo se basa en que los conceptos tienen
diferente profundidad, es decir, que los conceptos deben ir de lo mas general a lo méas especifico.
Consecuentemente, el material instruccional o pedagégico que se elabore debera estar disenado
para superar el conocimiento memoristico general y tradicional y asi lograr un aprendizaje mas
integrador, comprensivo, de largo plazo, auténomo y estimulante [4].

Por tanto, el aprendizaje es construccién del conocimiento donde todo ha desencajar de manera
coherente y para que se produzca “auténtico aprendizaje, es decir un aprendizaje a largo plazo y
que no sea facilmente sometido al olvido[34], es necesario conectar la estrategia didactica del
profesorado con las ideas previas de los estudiantes y presentar la informacién de manera
coherente y no arbitraria, "construyendo”, de manera s6lida, los conceptos, interconectando los
unos con los otros en forma de red del conocimiento”. En suma, se esta hablando de un

aprendizaje cognitivo y metacognitivo a la vez12,

1[3] Ausubel, D. P., Adquisicién y retencion del conocimiento. Una perspectiva cognitiva. Paidds Ediciones.
Barcelona, 2006.
[4] Ausubel, D.; Novak, ]., &Hanesian, H., Psicologia Educativa. Un punto de vista

cognoscitivo. Trillas Ediciones. México, 2007.
12 [34] Rodriguez, M.L., Teoria del Aprendizaje Significativo. Torrejo Ediciones. Pamplona, 2012.
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Condiciones para el Aprendizaje Significativo

De acuerdo con la teoria del aprendizaje significativo de Diaz, B., Arcedo, Hernandez, R, para que

se puedan dar aprendizajes de este tipo se requiere que se cumplan tres condiciones [34]:

1. Significatividad l6gica del material: se refiere a la estructura interna organizada (cohesion
del contenido) que sea susceptible de dar lugar a la construccion de significados. Para que un

contenido sea légicamente significativo se requiere una serie de matizaciones que afectan a:

2. Significatividad psicoldgica del material: se refiere a que puedan establecerse relaciones no
arbitrarias entre los conocimientos previos y los nuevos. Es relativo del estudiante que aprende

y depende de sus relaciones anteriores.

Este punto es crucial porque como sefialé Piaget el aprendizaje esta condicionado por el nivel de
desarrollo cognitivo del estudiante y a su vez, como observé Vigotsky, el aprendizaje es un motor

del desarrollo cognitivo.

3. Motivacion: debe existir ademas una disposicion subjetiva, una actitud favorable para el
aprendizaje por parte del estudiante. Debe considerarse que la motivaciéon es tanto un efecto
como una causa del aprendizaje.

Adicionalmente, para que se dé el aprendizaje significativo no es suficiente que el estudiante
quiera aprender, es necesario que pueda aprender para lo cual los contenidos o material deben

tener significacion légica y psicolégicals.

Para organizar y planificar su propio estudio, integrando todos estos factores, es necesario que
los estudiantes reciban una preparacién generada por los profesores y que logre desarrollar

competencias en los ambitos siguientes [17]:

> Procesos Cognitivos Basicos: procesamiento de informacion: atencidn, percepcion,

codificacién, almacenaje y recuperacion.

13[17] Diaz, B.,, Arcedo, Hernandez, R., Estrategias docentes para un aprendizaje significativo. Mc Graw Hill Ediciones.
México, 2008.
13 [34] Rodriguez, M.L., Teoria del Aprendizaje Significativo. Torrejo Ediciones. Pamplona, 2012.
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Base de Conocimientos: conjunto de hechos, conceptos y principios que se poseen y estan
organizados en forma de una red jerarquica (constituida por esquemas), que integra

conocimientos previos (extensos y organizados).

Conocimientos Estratégicos: estrategias de aprendizaje, recursos para saber cémo

conocer.

Conocimiento Metacognitivo: conocimiento sobre qué y como sabemos, y sobre procesos

y operaciones cognitivas [17].

Ventajas del Aprendizaje Significativo

Produce retencién mas duradera de la informacién. Modificando la estructura cognitiva del

estudiante mediante reacomodos de la misma para integrar a la nueva informacién [29].

Facilita el adquirir nuevos conocimientos relacionados con los ya aprendidos en forma
significativa, ya que al estar presentes en la estructura cognitiva se facilita su