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Resumen

Este estudio consistio en el andlisis de las practicas pedagdgicas de los docentes del
bachillerato técnico del canton Esmeraldas afio lectivo 2024 — 2025. Cuyo objetivo fue
analizar las préacticas pedagogicas que desarrollan los docentes del bachillerato técnico, el
que permitio identificar el tipo de practicas pedagogicas que emplean los docentes, las
necesidades formativas para determinar su influencia entre las variables. Esta investigacion
emplea estadistica descriptiva con un enfoque cuantitativo y un disefio no experimental
transversal, lo que permite analizar los datos numéricos de manera precisa sin manipular
variables. La muestra incluye 80 docentes y 367 estudiantes, se aplicd un muestreo por
conveniencia. Para la recoleccion de datos se aplicaron cuestionarios con escalas Likert,
dirigidos tanto a estudiantes como a docentes. Para el analisis de los resultados se utilizo el
coeficiente de Pearson para establecer relaciones entre las variables de estudio. Los hallazgos
revelan que las précticas pedagdgicas de los docentes tienen una aceptacion moderada
principalmente en la estructura de la clase y en las practicas evaluativas, con un énfasis en la
planificacion y uso de tecnologia. Las necesidades formativas requieren atencion en diversas
areas pedagogicas una de ellas es el uso de recursos y la tecnologia. Las préacticas
pedagogicas estan determinadas por las necesidades formativas de los docentes. De manera
que, se propone un curso de capacitacion en el uso de recursos y tecnologia. En conclusion,
se destaca la importancia de la formacién continua para fortalecer y mejorar las practicas

pedagdgicas de los docentes adaptada al contexto educativo.

Palabras clave

practica pedagdgica, necesidad, formativa, proceso de ensefianza,



Abstract

This study consisted of the analysis of the pedagogical practices of the teachers of the
technical high school of the Esmeraldas canton, school year 2024 - 2025. The objective of
which was to analyze the pedagogical practices developed by the teachers of the technical
high school, which made it possible to identify the type of pedagogical practices that teachers
use training needs to determine their influence between the variables. This research uses
descriptive statistics with a quantitative approach and a non-experimental cross-sectional
design, which allows numerical data to be analyzed precisely without manipulating variables.
The sample includes 80 teachers and 367 students, convenience sampling was applied. For
data collection, questionnaires with Likert scales were applied, aimed at both students and
teachers. To analyze the results, the Pearson coefficient was used to establish relationships
between the study variables. The findings reveal that teachers' pedagogical practices have
moderate acceptance mainly in class structure and evaluation practices, with an emphasis on
planning and use of technology. Training needs require attention in various pedagogical
areas, one of them is the use of resources and technology. Pedagogical practices are
determined by the training needs of teachers. Therefore, a training course in the use of
resources and technology is proposed. In conclusion, the importance of continuous training
is highlighted to strengthen and improve the pedagogical practices of teachers adapted to the

educational context.
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Pedagogical practices; formative, need, teaching process



INDICE

1. INTRODUGCCION ...ttt n s 11
1.1. Presentacion del tBIMA ........ccvvieiiiiniinie e 11
1.2. Planteamiento y formulacion del problema..........cccccovveiviie e 12
1.3, JUSHITICACION ...t et 13
O @ o =1 1Y 1T 14
1.4.1. ODJEtiVO GENEIAL .......oceieieie e 14
1.4.2. ODjetivos 8SPECITICOS.......viiieiiiie i 14
2. MARCO TEORICO ...ttt er et 15
2.1. Bases te0ricoS-CIENtITICAS. ........ccoeiiecieiic e 15
2.1.2. Definicidn de practicas pedagigiCas ...........ccourerrirererinesieseese e 15
2.1.3. Caracteristicas de las practicas pedagigiCas ..........ccevveveerreerreseeseereseeseesee s 16
2.1.4. Tipos de practicas PedagigiCas ........cccecvueieerreeieeieeieerieseesieereseesteeseesreesreenneans 17
2.1.5. Caracteristicas de las practicas pedagogicas de éXit0..........cccccevvververieieeseernenn 18
2.1.6. Necesidades formativas de 10S dOCENTES...........ccovririiinieiee e, 19
2.1.7. Factores que influyen en la efectividad de las practicas pedagogicas................. 20
2.1.8. Obstaculos que afectan las practicas pedagigiCas..........coovrererererereencriereenens 21
2.2, ANTECEUBNTES ... .cvvieieeie ettt et et e e teerteeraesneeenee e 21
3. MARCO METODOLOGICO ..ottt 24
3.1. Contexto de 12 INVESTIGACION..........ccoiiieieieeeeeee e 24
3.2.- Metodologia de 12 INVESTIgaCION..........coeieiiiriierese e 25
3.3.- PODIACION Y MUESLIA ....c.veieiecece et 25
TR O o] =] (Y0 LSRR 26
3.4.1. ODBJetiVO GENEIAl .....c.veiieie et 26
3.4.2. ODjJetivos €SPECITICOS......cviieeiiciece e 26
3.5, HIPOLESHS ..t bbb 26
3.6.- Variables de EStUdIO........cccueiieiieiie e 27
3.7. Técnicas e instrumentos utilizados para la recogida de datos ....................... 27

3.8.- Procedimientos de recoleccion de datos..........ccccvevveveeieeieece e 28



4.- ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS.................. 28

4.1. ANALISIS de 10S A0S .....cvviiiiiieiecie et 28
4.2. DiSCUSION A€ 10S dALOS .....ccvviveeiiiiiciieie st 35
5. PROPUESTA METODOLOGICA.......cooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 38
5.1 DISENO DE LA PROPUESTA ..ottt 38
5.1. Objetivos de 1a ProPUESTA.........cccueiieiieiieciie e 38
5.1.1. ODJELIVO GENETAL .....cveeeieieic et ans 38
5.1.2. ODjJetivos ESPECITICO......cccuiiieiiiieceece s 38
5.2. TemporalizaCiOn: CrONOQIaMA .........cccueiveiuieieeseeiteeseeseesteesteesteeseeeeesseesneeans 39
5.3.- Planificacion de 1a PropueSta..........ccccevieiieiieiieeie et 42
5.4. Disefio de evaluacion de la propuesta..........cccceevveveeieeiieieese e 46
6.- CONCLUSIONES ...t 52
7.- LIMITACIONES Y PROSPECTIVA ...t 53
A, LIMITACIONES ... tiiiiiici ettt nbe e e s 53
D, PrOSPECTIVA. .. .ietiiiieii et nre e nreennes 53
8.- REFERENCIAS..... ..ot e 54
0.- ANEXOS .o 59
ANEXO A: Instrumentos para la recogida de datos...........cccevvevivevieeiieenieenennnn 59
ANEXO B: Oficio de solicitud para el acceso a la institucién investigada. ......... 66

INDICE DE TABLAS

Tabla 1.- Practicas pedagogicas eveluadas desde la perspectiva de los estudiantes .............cccccevenee. 30
Tabla 2.- Practicas pedagogicas eveluadas desde la perspectiva de los docentes..........ccceevevvennnen. 31
Tabla 3.- Necesidades formativas de 10S dOCENTES.........cciriririererieieeceeee e 33
Tabla 4.- Correlacion Practicas pedagogicas y necesidades formativas de los docentes.................. 34
Tabla 5-. Correlacion general emte necesidades formativas y practicas pedagogicas..........cc.ccv..... 35
Tabla 6.- Cronograma de aCtiVIAAAES.........cc.eeiererieecee et 39
Tabla 7.- Cronograma de actividades detallado ..........cccoeeeririieiinieeeeee e 40
Tabla 8.- Planificacion de aCtividade ...........ccooevueieieieieiceseseseee e e 43
Tabla 9.-DisSefio de 18 PrOPUESTA.......ccieiererieeierte sttt ettt e re et e sreess e tesaseaesreennas 47

10



1. INTRODUCCION

1.1. Presentacion del tema

Las practicas pedagogicas es el conjunto de acciones didacticas que desarrolla el
docente en su labor educativa, al respecto Figueroa et al. (2019) manifiestan que “se definen
como todas aquellas experiencias didacticas, metodologicas fijas o espontaneas dirigidas
por un tutor o maestro para desarrollar una actividad educativa” (p. 9). En el campo de la
educacion las préacticas pedagogicas es el eje fundamental para el proceso de ensefianza
aprendizaje, en las cuales intervienen elementos necesarios como el saber pedagogico, la

institucion y el sujeto.

A nivel mundial, las practicas pedagdgicas estan en constante evolucidn, impulsadas
por la necesidad de adaptarse a un entorno global dindmico y cambiante. Las tendencias como
el aprendizaje centrado en el estudiante, los enfoques basados en competencias, la integracion
de tecnologias emergentes y la educacion inclusiva, estan transformando la manera en que
se educa a las futuras generaciones Moreira y Gamez (2019). Sin embargo, es fundamental
que los sistemas educativos continten adaptandose y respondiendo a los desafios globales,

garantizando que todos los estudiantes tengan acceso a una educacién equitativa y de calidad.

Para valorar la situacion actual de este tema, se propone una investigacion enfocada
en averiguar el tipo de précticas pedagdgicas de los docentes de bachillerato técnico de la
Unidad Educativa Fiscomisional Don Bosco del cantén Esmeraldas en el contexto educativo,
caracterizado por un enfoque técnico profesional. Esta informacion proporcionara el analisis
de las posturas de los docentes frente a su instruccion en cuanto al dominio y aplicacion de

las estrategias de ensefianza utilizadas por ellos.

Por eso, surge la necesidad de analizar las practicas pedagogicas en los docentes del
bachillerato técnico para conocer su naturaleza y sus caracteristicas, para aportar propuestas
de mejora continua del perfil docente y de la calidad educativa en este nivel. La educacion
ha pasado por muchos cambios, y el fortalecimiento de las practicas pedagogicas permite
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fortalecer la efectividad y calidad de la educacién.
1.2. Planteamiento y formulacién del problema

En la actualidad debido a los avances tecnologicos la sociedad vive un proceso
constante de transformacion en todos los campos y, la educacion no es una excepcion, porque
la falta de innovacién en las précticas pedagogicas influye de manera sustancial en el proceso
educativo. En consecuencia, los paises asiaticos han logrado innovar los procesos educativos,
hastaalcanzar altos niveles de desempefio, liderando el ranking mundial. Esto hace referencia
a la importancia de las practicas pedagdgicas implementadas en estos paises, mientras tanto,
la calidad educativa de América Latina y el Caribe se encuentra en el nivel bajo del ranking

global (Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econdmico OCDE, 2023).

En el mundo, paises como China, Singapur, Estonia, Finlandia y Japén son lideres en
educacidn, ya que, los docentes desarrollan practicas pedagogicas formativas y progresivas,
de manera que, aparte de ampliar lo cognitivo, utilizan estrategias metodoldgicas
innovadoras impulsando principalmente el aprendizaje basado en proyectos y la metodologia
STEAM (Science, Technology, Engineering, Arts and Mathematics), generando ambientes
de oportunidades que permiten el progreso de la sociedad, mientras que, en América Latina
los docentes aplican précticas pedagogicas que no son tan efectivas por la falta de
compromiso gubernamental y social afectando directamente la calidad de la educacién y al

desarrollo de la sociedad (Pearson, 2022).

Por tanto, una de las posibles causas radica en la naturaleza y calidad de las practicas
pedagdgicas implementadas por los docentes de la region, al respecto, Cifuentes et al. (2020)
concluyen que las “practicas pedagdgicas en algunos casos son obsoletas, poco innovadoras,
con didécticas rutinarias, renuentes al cambio y a nuevas dinamicas de aprendizaje” (p. 98);
reflejo de esto son los resultados obtenidos por el Instituto Nacional de Evaluacion Educativa
(INEVAL 2018) el cual sefiala que las competencias docentes evaluadas en el Ecuador

alcanzaron el nivel minimo de desarrollo en las précticas pedagdgicas.

De igual manera, cabe indicar que en la provincia de Esmeraldas, especificamente en

la Unidad Educativa Fiscomisional Don Bosco se ha podido observar que las préacticas
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pedagogicas docentes se ven afectadas por diferentes factores, por ejemplo docentes
renuentes a los cambios innovadores en sus practicas pedagdgicas, por consiguiente, es
necesario explorar la diversidad y efectividad de las practicas pedagdgicas empleadas
considerando el contexto tecnoldgico actual y las bases para posibles intervenciones y
mejoras en el proceso educativo en general, especialmente en el bachillerato técnico. Después

de este analisis surgen las siguientes interrogantes.

¢Qué tipos de préacticas pedagdgicas desarrollan los docentes de bachillerato técnico
en la Unidad Educativa Fiscomisional Don Bosco del canton Esmeraldas en el afio lectivo
2024-20257?, ¢ Qué tipo de practicas pedagdgicas realizan los docentes de bachillerato técnico
en la Unidad Educativa Fiscomisional Don Bosco del cantén Esmeraldas en el afio lectivo
2024-20257?, ;Cudles son las necesidades formativas que tienen los docentes de bachillerato
técnico y que afectan las practicas pedagdgicas en la Unidad Educativa Fiscomisional Don
Bosco del canton Esmeraldas en el afio lectivo 2024-2025?, ¢En qué medida las necesidades
formativas de los docentes de bachillerato técnico afectan el desarrollo de précticas

pedagdgicas que promueven el desarrollo integral de los estudiantes?.

Estas interrogantes buscan explorar la diversidad y efectividad de las préacticas
pedagogicas empleadas, considerando el contexto actual, su influencia en el rendimiento
academico y la experiencia educativa de los estudiantes. La respuesta a esta pregunta no solo
proporcionara una comprension mas profunda de la situacion, sino que también sentara las
bases para posibles intervenciones y mejoras en el proceso educativo en general,

especialmente en el bachillerato técnico.
1.3. Justificacion

Las practicas pedagdgicas son esenciales en el sistema educativo, puesto que, estas
permiten el progreso del proceso de ensefianza aprendizaje, pero, existen diversos factores
que afectan la correcta aplicacion de estas, como son, la formacion profesional docente,
resistencia al cambio, falta de recursos tecnologicos, entre otros. Por tal razon, se hace
necesaria esta investigacion, para proponer practicas pedagdgicas exitosas que contribuyan

al mejoramiento de la calidad educativa promoviendo individuos habiles, competentes,
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autobnomos, criticos, reflexivos e innovadores capaces de servir para el desarrollo y progreso

de la sociedad.

Este estudio permitird identificar las necesidades formativas de las practicas
pedagdgicas y otros factores que influyen en el aprendizaje, para puntualizar las buenas
practicas pedagdgicas mediante el contraste de los postulados tedricos que las sustentan con
las ejecutadas por los docentes de bachillerato técnico.

Segun los resultados presentados por los diferentes organismos de evaluacion
educativa a nivel mundial como OCDE, PISA e INEVAL, dan a conocer que los niveles de
rendimiento académico de los estudiantes en el pais son bajos. Por lo tanto, es fundamental
identificar las causas que influyen en estos resultados y se presume que una de las principales

razones se debe a las préacticas pedagdgicas.

Por tal motivo, se plantea realizar una propuesta que permita la aplicacion de practicas
pedagogicas exitosas y desafiantes para mejorar la calidad educativa de la comunidad,
promoviendo la formacion continua del docente, logrando subir el nivel académico en los
educandos desde el inicial hasta el bachillerato facilitando la adquisicion de nuevos saberes
y conocimientos para la vida y contribuir al prestigio institucional, por ende a la formacion

efectiva y responsable que oferta la unidad educativa.
1.4. Objetivos
1.4.1. Objetivo general

Disefiar una propuesta de intervencion basada en el diagndstico de las necesidades
formativas de los docentes de bachillerato técnico para el fortalecimiento de las practicas
pedagogicas.

1.4.2. Objetivos especificos

Indagar sobre los tipos de las practicas pedagdgicas que desarrollan los docentes del

bachillerato técnico.
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Analizar las &reas que presentan necesidades formativas de los docentes de

bachillerato técnico y su relacion con las précticas pedagdgicas.

Elaborar un curso de capacitacion para fortalecer las practicas pedagdgicas de los

docentes de bachillerato técnico en las areas criticas detectadas.

2. MARCO TEORICO

2.1. Bases tedricos-cientificas

Las practicas pedagogicas estan consideradas como la parte fundamental del ejercicio
docente, puesto que, son las acciones que realiza el profesorado a diario con los estudiantes
en el aula de clase, generando en los mismos, el desarrollo de habilidades y competencias,
por ende, deben ser mas formativas y menos informativas. Por lo tanto, es necesario que sean
disefiadas desde los diferentes modelos pedagdgicos tantos tedricos como practicos, a tal
punto de ser redireccionadas o replanteadas para que el proceso de ensefianza aprendizaje sea
efectivo. En las préacticas pedagogicas interacttan el docente con los diferentes agentes como

el estudiante, padres de familia, institucién, sistema educativo, contexto social, entre otros.

Desde este aspecto, es necesario esclarecer la concepcion de las practicas

pedagdgicas, a partir de su significado seméantico y acepcion gramatical.
2.1.2. Definicion de practicas pedagogicas

Desde el punto de vista de algunos autores las practicas pedagdgicas se definen de
diferentes formas. El autor Ripoll (2021), define las practicas pedagodgicas “como una
representacion social donde el eje didactico, la comunicacién, curriculo, los estudiantes y los
saberes configuran un sistema para hacer de la educacion un proceso integral” (p. 3). Asi
mismo, Carrillo et al. (2018) manifiestan que las practicas pedagdgicas “son un conjunto de
acciones que cooperan e integran todos los agentes educativos. Con el fin de proporcionar un
aprendizaje eficiente y adecuado para toda la comunidad, sin distincion ni diferencia entre

los estudiantes” (p. 4).
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Por otra parte, Loaiza et al. (2019) indican que “las practicas pedagdgicas
corresponden al conjunto de acciones realizadas por el docente para llevar a cabo el proceso

de formacion integral de sus estudiantes” (p. 51).

En concordancia con lo expuesto y analizando las diferentes definiciones
mencionadas sobre las précticas pedagdgicas, se puede determinar que, son las acciones que
realizan los docentes a diario con los estudiantes en el desarrollo del proceso de ensefianza
aprendizaje, relacionando el conocimiento con los individuos, generando en los mismos,
criticas, autonomia, reflexiones dando paso a la creatividad e innovacion, resaltando que estas

précticas se realizan en los diferentes escenarios que trascienden el aula clase.
2.1.3. Caracteristicas de las précticas pedagdgicas

Las practicas pedagdgicas se refieren a las estrategias, métodos y enfoques que los
docentes utilizan para facilitar el aprendizaje de los estudiantes. Estas practicas pueden variar
ampliamente segun el contexto educativo, las necesidades de los estudiantes, la
comunicacion asertiva y las creencias pedagogicas del docente. Por lo tanto, se caracterizan
por contribuir al progreso social, desarrollar el pensamiento critico, reflexivo, analitico y
razonamiento l6gico, permite los aportes de todos los actores educativos aplicando la
metacognicion y la formacion adaptativa. Tobon et al. (2018) sefialan que, “‘se caracterizan

por el énfasis en mejorar las condiciones de vida para asegurar el desarrollo social sostenible”

(p. 1).

La comunicacidn asertiva es parte de las caracteristicas de las practicas pedagdgicas,
puesto que, es la forma que permite la interaccién entre docentes y estudiantes de manera
claray respetuosa, fomentando un ambiente de confianza, asi lo indican autores como, Calua
et al. (2021) mencionan que “la comunicacion asertiva implica la formacion integral de los
estudiantes. La persona que se comunica asertivamente se defiende en sus relaciones
interpersonales, esta satisfecha de su vida, tiene confianza en si misma, es expresiva,

espontanea” (p. 1).

Las practicas pedagogicas efectivas suelen estar centradas en los estudiantes,

reconociendo sus necesidades, intereses y estilos de aprendizaje individuales. Los docentes
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que adoptan enfoques centrados en el estudiante fomentan la participacion, la autonomiay el
compromiso de los estudiantes con el aprendizaje. Lara et al. (2024) “sugieren una tendencia
positiva hacia practicas educativas mas personalizadas y centradas en el estudiante, asi como
una valoracion de la retroalimentacion continua como elemento crucial en el proceso de

ensefianza y aprendizaje” (p. 21).

Las practicas pedagogicas efectivas desafian a los estudiantes a pensar de manera
critica, analizar informacion, formular preguntas y resolver problemas de manera creativa.
Los docentes pueden utilizar estrategias como el aprendizaje basado en proyectos, el
pensamiento de disefio y la resolucion de problemas auténticos para desarrollar estas
habilidades y competencias en los educandos.

2.1.4. Tipos de practicas pedagdgicas

Las tendencias actuales en los tipos de practicas pedagdgicas incluyen la reflexion
sobre la accion, la innovacion y transformacion, la creacion de ambientes de confianza y
relaciones significativas entre alumnos y profesor, el disefio en la formacion integral de los
estudiantes, la participacion de las familias y la comunidad en la educacion de los estudiantes.
De manera que, los autores Tobon et al. (2018) afirman que, los tipos de préacticas

pedagdgicas son:

1)Motivacién y apoyo para el logro de los aprendizajes esperados; 2) gestién del
conocimiento y concrecién de saberes; 3) resolucion de problemas y emprendimiento para
mejorar las condiciones de vida; 4) proyecto ético de vida; 5) trabajo colaborativo e inclusion;
6) comunicacion asertiva; 7) creatividad e innovacion; 8) transversalidad; 9) gestion de

recursos; y 10) evaluacion formativa metacognitiva. (p. 2)

Estos tipos de practicas convierten al educando en un agente activo constructor de su

propio aprendizaje evidenciado en la aplicacién por los diferentes agentes de evaluacion.

Las préacticas evaluativas es otro tipo de practicas pedagodgicas, en las cuales se
encuentra la evaluacion formativa, la misma que se centra en el seguimiento continuo del
proceso de aprendizaje para mejorar y ajustar la ensefianza segun las necesidades de los

estudiantes. Por su parte, Hidalgo (2020) indica que “la evaluacion formativa aplicada por
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los docentes busca situar a este tipo de evaluacion como una estrategia para la adquisicion de
nuevos saberes de forma mas proactiva y para el desarrollo de habilidades y actitudes por

parte de los alumnos” (p. 3).

Otro tipo de practicas pedagdgicas es la tradicional y centrada en el docente, en donde
el actor principal es el profesor encargado de organizar y transmitir el conocimiento al
estudiante de manera directa. Asi mismo, Galvadn y Sadio (2021) manifiestan que “la
educacion tradicional se fundamentd en la escolastica; que significa método y orden, en
donde el profesor es el cimiento y condicion del éxito educativo, a quien le corresponde

organizar el conocimiento, aislar y elaborar lo que debe ser aprendido” (p. 5).

Después de analizar estas definiciones se puede decir que los tipos de practicas
pedagdgicas tradicionales estan centradas en el docente como figura principal, mientras que,

las actuales estan enfocadas en el aprendizaje del estudiante.
2.1.5. Caracteristicas de las précticas pedagdgicas de éxito

Las practicas pedagdgicas de éxitos son las implementadas con estrategias que
permiten el desarrollo efectivo de la clase, centradas en el aprendizaje del estudiante,
desarrollando las habilidades y competencias de ellos y enfocadas en el pensamiento critico,
reflexivo, impulsando la autonomia, el autocontrol, el dominio de sus emociones por la
motivacion, mediante la evaluacion formativa con retroalimentacion. En este contexto, Lara
et al. (2024) manifiestan que, “esta practica refleja un cambio hacia un modelo méas dinamico
de evaluacién que no solo mide el rendimiento, sino que también busca mejorar

constantemente las habilidades y competencias de los estudiantes” (p. 19).

Asi mismo, Asuncidn (2019) indica que “las metodologias activas permiten: mejorar
la comunicacion, desarrollar conocimientos, habilidades y competencias y finalmente la

creacion de ambientes positivos para el aprendizaje significativo” (p. 1).

Por otro lado, los autores Lopez et al. (2020) sefialan que “en conjunto, estos aspectos
muestran cOmo se puede impactar desde un disefio pedagdgico en un acto de entendimiento,

frente a lo cual la motivacion y las practicas pedagdgicas ocupan un importante papel” (p.

16).
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En definitiva, las caracteristicas de las practicas pedagodgicas de éxito permiten
desarrollar la retroalimentacion, motivacion, autorregulacion y aplicacion de metodologias
activas, formando estudiantes autdbnomos y capaces de desenvolverse en cualquier ambito de

la vida.
2.1.6. Necesidades formativas de los docentes

Las necesidades formativas de los docentes es uno de los factores que influyen en las
practicas pedagogicas efectivas, puesto que, son las carencias que tiene el profesorado en el
aula de clase. Al respecto, autores como Rodriguez et al. (2021) sefialan que “permiten
conocer aquellos aspectos en que el profesorado presenta carencias que le pueden
obstaculizar un desempefio profesional competente respecto a lo que se espera por la

institucion” (p. 5)

Asimismo, autores como Aguavil et al. (2019) indican que “el abordaje superficial
de la formacion docente y la consideracion de la capacitacion con un elemento secundario en
los procesos de perfeccionamiento docente provoca de cierto modo una limitada concepcion

de la complejidad de la carrera docente” (p. 9).

Al respecto Ripoll (2021) afirma que existe “la necesidad de visualizar las practicas
pedagogicas profesionales desde el eje didactico con el proposito de cualificar dicho proceso,

como parte fundamental de la formacion inicial del docente” (p. 1).

Por otra parte, Lopez et al. (2021) aportan que “Aprender distinto implica ensefar
distinto, esto es, elaborar de forma novedosa otras maneras de abordar los contenidos,

invitando a los estudiantes a relacionarse con el entorno desde una posicion menos pasiva”
(p. 16).

Dado lo anterior, se puede decir que las necesidades formativas docentes es la
principal carencia en el profesorado, impidiendo el desempefio profesional del mismo, por

ende, la aplicacion de précticas pedagdgicas efectivas.
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2.1.7. Factores que influyen en la efectividad de las précticas pedagdgicas

Las précticas pedagdgicas de los docentes pueden estar influenciadas por una amplia
gama de factores. En este sentido, Gomez et al. (2021) indican que, “Los ambientes de
aprendizaje son todos aquellos factores fisicos, politicos, culturales y afectivos que estan

presentes en el proceso de ensenanza y aprendizaje del estudiante” (p. 8).

Por otra parte, la formacion inicial y continua de los docentes influye en sus enfoques
pedagdgicos. De tal manera que, Paladines y Agramonte (2024) senalan “la importancia de
la actualizacion continua y el apoyo institucional para fortalecer sus competencias en
inclusion educativa, subrayando la necesidad de politicas sostenidas de desarrollo profesional
para mejorar la calidad de la ensefianza” (p. 3).

La falta de capacitacion para utilizar diferentes estrategias de ensefianza para abordar
las necesidades individuales de los estudiantes es también un factor que influye en las
practicas pedagodgicas. Al respecto, Paladines y Agramonte (2024) manifiestan que “uno de
los principales problemas es la capacitacion de los docentes para atender a estudiantes con
necesidades  educativas especificas (NEE), los cuales requieren adaptaciones
curriculares  y estrategias metodologicas diferenciadas para optimizar su proceso de

ensefianza-aprendizaje” (p. 5).

Las politicas educativas a nivel local, regional o nacional pueden influir en las
practicas pedagdgicas de los docentes. Al respecto, Zaldivar y Quintal (2021) manifiestan
que, “existen distintos factores que inciden en el desarrollo de las practicas pedagogicas de
los docentes los factores institucionales que influyen de manera negativa en el desempefio
docente son: la infraestructura adecuada y los recursos didacticos para lograr los

aprendizajes” (p. 10).

En conclusién, estos factores como los socioemocionales, fisicos, politicos,
culturales, formacion continua, influyen en la efectividad de las practicas pedagdgicas y
deben ser enfocados, de tal manera que, al ser abordados disminuya el impacto y el docente

pueda potenciar el desarrollo integral del proceso de ensefianza aprendizaje.
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2.1.8. Obstéaculos que afectan las préacticas pedagdgicas

Existen varios obstaculos que pueden afectar las practicas pedagogicas de los
docentes, dificultando su capacidad para facilitar un aprendizaje efectivo, los que pueden ser
falta de recursos educativos, formacioén docente, diversidad en el aula, poco apoyo
administrativo, las politicas educativas, resistencia al cambio, pocas oportunidades de
desarrollo docente, entre otros. Al respecto, Osorio y Moreno (2023) manifiestan que, uno
de los obstaculos que tienen el profesorado sin formacién docente independientemente de su
experiencia, es la dificultad de crear clases significativas, influyendo en la aplicacion de

préacticas pedagdgicas efectivas en el proceso de ensefianza aprendizaje.
Por otra parte, Cisternas y Lobos (2019) afirman que:

la diversidad en el aula genera otro conjunto de obstaculos identificados refiere a las
condiciones organizacionales y laborales. Estas son: a) la escasa disponibilidad de tiempo
para disefiar y evaluar la ensefianza, ellos saben que se requiere pensar mejor la ensefianza en
aulas heterogéneas y eso demanda mas tiempo b) una infraestructura y espacios disponibles
que dificultan la implementacion de otros modos de organizacion y agrupamiento entre
estudiantes; c) la relacion entre cantidad de alumnos por curso y profesionales de apoyo y d)

la ausencia de los apoyos profesionales. (p. 11)

En este sentido, para superar estos obstaculos se requiere un enfoque colaborativo y
sistémico que involucre a todos los interesados, docentes, autoridades educativas, padres de
familia y el gobierno, para abordar y eliminar barreras creando un entorno educativo que
apoye a la aplicacion de practicas pedagogicas efectivas en el proceso de ensefianza

aprendizaje.
2.2. Antecedentes

Actualmente los avances tecnoldgicos han transformado al mundo, a tal punto que
facilitan el desarrollo de todas las actividades en los diferentes campos de accién ahorrando
tiempo y dinero; estos cambios han generado en el sistema educativo la necesidad de aplicar
practicas pedagdgicas centradas en la didactica, facilitando el desarrollo de habilidades y

competencias en los individuos.
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Algunos investigadores, como Guerrero et al. (2023), llevaron a cabo un estudio sobre
el andlisis de la influencia del trabajo pedagdgico de los docentes en el proceso formativo. El
objetivo de esta investigacion fue establecer cdmo las estrategias metodoldgicas siendo
componente fundamental de las practicas pedagogicas, inciden en el desempefio académico
del estudiante. Para ello, se emple6 una encuesta a 100 docentes de instituciones educativas
fiscales de la provincia de Santo Domingo de los Tsachilas, Ecuador con un enfoque
cuantitativo. Los resultados reflejaron que las practicas pedagogicas promueven la
participacion activa de los estudiantes. Sin embargo, algunos procesos evaluativos y de
retroalimentacion siguen presentando dificultades afectando de cierta manera el avance del
proceso. Ademas, se evidencié deficiencias en crear un ambiente afectivo. Y el uso de
recursos tecnoldgicos no explotados. En conclusion, la labor pedagégica influye de manera
significativa en el proceso integral de aprendizaje de los estudiantes. Sin dejar de lado, el
fortalecimiento de las demas practicas pedagdgicas, utilizando los beneficios de la tecnologia
para la efectividad de la clase. Estos aportes direccionan la formacién continua del docente

y el proceso educativo.

Por otra parte, Ripoll (2021) realiz6 un estudio con el tema practicas pedagogicas en
la formacién docente: desde el eje didactico. Cuya finalidad fue plantear lineamientos que
promuevan formacion docente basadas en la ejecucion del componente didactico en sus
practicas pedagdgicas. La metodologia utilizada consistié en un estudio con un enfoque
cualitativo afirmada con el paradigma interpretativo fenomenoldgico utilizando la teoria
fundamentada y su método comparativo continuo. Los hallazgos indican la necesidad de
observar las précticas pedagogicas fundamentalmente desde el eje didactico, como parte
indispensable de la formacion inicial del docente. Finalmente, es un componente principal
de las practicas pedagdgicas, ya que permite comprender y aplicar conocimientos practicos

y metodoldgicos.

Asi mismo, Almeida y Caliman (2022) realizaron una investigacion denominada
interaccion y practicas pedagoégicas en el bachillerato. Con el propdsito de analizar la
correlacion social entre docentes y dicentes, fijandose en estrategias pedagogicas que
promuevan la resiliencia en entornos menos favorables. La metodologia utilizada tiene un

enfoque cualitativo de caracter exploratorio con un estudio de caso, utilizando la observacion
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y la entrevista para la recoleccion de datos. Segun los hallazgos se observa que la correlacion
que existe entre docente y estudiante es primordial en proceso de ensefianza aprendizaje,
puesto que, esta interaccion permite que la clase sea significativa y efectiva formando de
manera integral al estudiante. En consecuencia, las buenas practicas pedagogicas generan la
interaccion entre docente-estudiante permitiendo un ambiente acogedor facilitando el

desarrollo efectivo de la clase, logrando alcanzar los objetivos planteados.

De igual manera, Reategui y Cruz (2021) realizaron una investigacion con el tema
trabajo colaborativo y practicas pedagogicas en la unidad educativa Emiliano Ortega
Espinoza, Loja Ecuador 2020, cuyo objetivo es determinar la correspondencia entre el trabajo
colaborativo y las précticas pedagdgicas. La metodologia implementada fue cuantitativa con
un enfoque descriptivo correlacional, aplicando como técnica la encuesta y dos cuestionarios
como instrumentos investigativos. Segun los resultados sefialan que la mayoria de los
docentes realizan estrategias de trabajo colaborativo permitiendo la efectividad en sus
préacticas pedagogicas, sin embargo, es necesario reflexionar que algunos docentes no
obtienen el mismo resultado a pesar de ser parte de este proceso. En sintesis, se establecio
que la aplicacion del trabajo colaborativo y el desarrollo de las précticas pedagogicas generan

resultados significativos.

Al realizar este estudio se ha evidenciado que existe poca informacién de préacticas
pedagdgicas en el bachillerato técnico, la gran mayoria de estudios se han desarrollado en el

contexto de la educacion inicial, basica general y bachillerato en ciencias.

Estas indagaciones han sido realizadas por diferentes profesionales en las distintas
areas y niveles educativos, pedagogos, psicologos, ademas por autores corporativos como la
OCDE, PISA, UNESCO, CEPAL, UNICEF, los mismos que estan interesados en mejorar

las précticas educativas para el desarrollo y progreso de cada nacién.

Existen muchos vacios en la investigacion de las practicas pedagdgicas en el
bachillerato técnico, puesto que se ha indagado muy poco sobre esta tematica en este nivel

educativo.
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Se ha logrado afirmar a las précticas pedagdgicas como un componente fundamental
en el proceso educativo; también se ha identificado que existen diferentes factores que
inciden en su aplicacion como, formacion inicial docente, resistencia al cambio, motivacion
en el aula y factores sociales, socioculturales, socioemocionales, asi como el rol de los

directivos institucionales, entre otros.

Estos estudios de las précticas pedagogicas se los ha realizado desde varias

dimensiones curriculares, evaluativas, incluyendo las areas psicologia, filosofia y sociologia.

En relacion con las practicas pedagdgicas del bachillerato técnico falta por abordar la
diferencia que existe entre las practicas pedagogicas con el bachillerato en ciencias, como

también la influencia de la funcidn directiva en la labor docente.

Considerando el contexto sociocultural y las condiciones emocionales, entre otros
factores, se puede destacar la importancia de las practicas pedagdgicas para alcanzar la
calidad educativa. Ademas, cabe sefialar que estas précticas estan determinadas por una serie
de aspectos para su correcta implementacion, como la formacion docente y la resistencia al

cambio por parte del profesorado

3. MARCO METODOLOGICO

3.1. Contexto de la investigacion

La investigacion se desarroll6 en la Unidad Educativa Don Bosco que esta ubicada
en las calles Eugenio Espejo entre avenida Eloy Alfaro y Callejon Veraguas, la institucion es
de tipo fiscomisional y ofrece los niveles educativos que van desde inicial, basica general y
bachillerato, tanto general unificado como técnico en la figura profesional de informatica, en

donde se imparten clases en dos secciones matutina y vespertina.

Cuenta con una poblacion estudiantil de 2106 estudiantes conformados por 1126
mujeres y 980 varones, en el nivel bachillerato cuentan con 358 estudiantes de género

femenino y 248 de género masculino de los cuales la mayoria pertenecen a una clase social
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media alta y un pequefio porcentaje de clase baja. Junto a un profesorado conformado por
105 docentes y en su mayoria con formacion en educacion de cuarto nivel, laborando cada
uno de acuerdo con su perfil. Esta institucion educativa esta dirigida por cinco directivos,
nueve personas en la parte administrativa, cinco inspectores de grado o curso, cuenta con
cuatros profesionales en el departamento educativo de consejeria estudiantil (DECE) y 10

auxiliares de servicio. Tiene como lema formar buenos cristianos y honrados ciudadanos.

Posee una planta fisica que responde a las necesidades educativas de la comunidad,
por lo tanto, demanda exigencia ante el cuidado de la infraestructura, puesto que la institucion
posee un sélido reconocimiento a nivel local, lo que le permite tener gran acogida entre los

habitantes del sector.
3.2.- Metodologia de la investigacion

El estudio responde al enfoque cuantitativo, por lo que los resultados de los datos
recolectados se obtuvieron mediante el analisis numérico Vega et al. (2014). Ademés, el
disefio de la investigacion es no experimental, ya que, no hubo manipulacién de las variables
de estudio determinadas como préacticas pedagdgicas y necesidades formativas de los
docentes y, a su vez transversal puesto que, el estudio se realiz6 durante 8 meses, lo que
indica que se desarrollé en un tiempo establecido (Grajales, 2000). Esta investigacion
corresponde a un alcance correlacional descriptivo, el que permitié determinar la relacion
existente entre las variables practicas pedagogicas y necesidades formativas de los docentes
de la Unidad Educativa Fiscomisional Don Bosco, lo que significa que midio la incidencia
de una variable sobre la otra y es descriptiva porque se limitd a identificar el fendmeno de
estudio segln el medio natural donde se desarrollé (Cauas, 2015).

3.3.- Poblacién y muestra

En este caso la poblacion estuvo constituida por 520 estudiantes que pertenecen al
bachillerato general unificado y 86 al bachillerato técnico, por otro lado, se contd con 105
docentes, divididos en 19 que imparten clases en bachillerato técnico y 86 que laboran en los

demas niveles educativo con los que cuenta la institucién.
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Para determinar la muestra del estudio se aplicd un muestreo por conveniencia, el
cual responde a las caracteristicas y necesidades de la investigacion. Bajo estas circunstancias
la muestra estuvo conformada por 80 docentes y 367 estudiantes, que constituyeron las
unidades de andlisis. Sefialando que los docentes que imparten clases en el bachillerato
técnico también lo hacen el bachillerato general unificado. Por tanto, los estudiantes que
participaron en el levantamiento de la informacion tienen criterio informado para valorar el

tipo de préacticas pedagogicas que realizan los docentes.
3.4. Objetivos
3.4.1. Objetivo General

Analizar las practicas pedagdgicas de los docentes de Bachillerato Técnico en la
Unidad Educativa Fiscomisional Don Bosco del canton Esmeraldas en el afio lectivo 2024-
2025.

3.4.2. Objetivos especificos

Describir los tipos de practicas pedagdgicas que realizan los docentes de bachillerato
técnico en la Unidad Educativa Fiscomisional Don Bosco del cantdn Esmeraldas en el afio
lectivo 2024-2025.

Identificar las necesidades formativas que afectan las précticas pedagdgicas de los
docentes de bachillerato técnico en la Unidad Educativa Fiscomisional Don Bosco del cantén

Esmeraldas en el afio lectivo 2024-2025.

Determinar la incidencia de las necesidades formativas del profesorado de
bachillerato técnico en la Unidad Educativa Fiscomisional Don Bosco del canton Esmeraldas
en el afo lectivo 2024-2025 en el desarrollo de practicas pedagogicas exitosas.

3.5. Hipdtesis

H1: Los tipos de practicas pedagdgicas estan determinadas por las necesidades

formativas de los docentes.
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HO: Los tipos de précticas pedagdgicas no estdn determinadas por las necesidades
formativas de los docentes.

3.6.- Variables de Estudio

Las variables de estudio son las practicas pedagdgicas (variable dependiente) y las
necesidades formativas de los docentes (variable independiente). Respecto a la variable
practicas pedagdgicas que esta relacionada con los procesos y acciones que realiza el docente
en su labor con los estudiantes, se midié nueve dimensiones, sus tipos, caracteristicas y la
correlacion que mantiene con la variable independiente. En cuanto a la variable necesidades
formativas de los docentes, vinculada a aquellos aspectos que el profesorado necesita para
tener efectividad en el aula de clase, se midio las mismas dimensiones relacionadas con
competencia docente, formacion académica, manejo de metodologias, practicas evaluativas,

uso de recursos didacticos, entre otros.
3.7. Técnicas e instrumentos utilizados para la recogida de datos

Para el levantamiento de la informacion se utilizd un cuestionario para identificar las
practicas pedagogicas. Este instrumento estuvo dirigido a los estudiantes (ver ANEXO A),
estructurado en nueve dimensiones (atencién a las necesidades educativas, motivacion,
gestion del ambiente del aula y la convivencia, metodologia de ensefianza, estructura y
desarrollo de la clase, disefio y planificacion, practicas evaluativas, contextualizacion del
aprendizaje, uso de los recursos y la tecnologia), las mismas que estuvieron conformadas por
54 items, con una escala Likert de tres niveles (nunca, a veces, siempre). Este cuestionario
estructurado con formato de preguntas cerradas determind el criterio de los estudiantes

respecto a las practicas pedagdgicas que aplican los docentes en sus horas de clases.

Ademas, se aplicd otro instrumento dirigido a los docentes (ver ANEXO A) para
identificar las practicas pedagdgicas y las necesidades formativas, el cual esta estructurado
en nueve dimensiones, las mismas que se utilizaron en el cuestionario de los estudiantes,
pero, conformadas por 63 items, una escala Likert de tres niveles y, preguntas de tipo

cerradas. La informacién que se obtuvo de la aplicacion de los instrumentos sirvié para
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verificar si las necesidades formativas de los docentes influyen en el tipo de practicas

pedagogicas que aplican.

Los autores de estos instrumentos son Pérez et al. (2018) que han realizado estudios
similares, este documento investigativo tiene relevancia por su confiabilidad, autenticidad y
pertinencia, ya que, se ha sometido a diferentes pruebas de validacion obteniendo un nivel
de confiabilidad segun las pruebas factoriales entre a = 0,53 y a = 0,96.

3.8.- Procedimientos de recoleccion de datos

La recoleccion de datos inicié con el envio de un oficio redactado por la Pontificia
Universidad Catolica del Ecuador Sede Esmeraldas dirigido a la autoridad institucional,
solicitando la autorizacion de acceso a las instalaciones para recoger informacion (ver
ANEXO B), que luego permitié analizar el objeto de estudio. Tras aceptarse la solicitud, se
obtuvo los datos necesarios para esta investigacion. Una vez obtenidos los datos se dio paso
a la aplicacion de los instrumentos dirigidos a docentes y estudiantes; estos cuestionarios se

aplicaron en linea mediante un formulario de Google forms.

La informacion obtenida mediante estos instrumentos se analizd con estadistica
descriptiva, expresando los resultados del estudio en frecuencias y porcentajes. Ademas, se
utilizé la estadistica inferencial para establecer la correlacion de las variables de estudio
mediante el coeficiente de Pearson. Los datos se organizaron y se procesaron con el apoyo

del Paquete Estadisticos para las Ciencias Sociales SPSS, version 29.

4.- ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

4.1. Analisis de los datos

Este analisis tiene como objetivo reconocer las areas donde los docentes necesitan
apoyo y formacion profesional para optimizar la practica pedagogica, garantizando asi que

puedan atender de manera efectiva las necesidades de los estudiantes.
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Segun la percepcion de los estudiantes respecto a las précticas pedagdgicas de los
docentes, revelan una tendencia en funcion de diversas dimensiones, un andlisis de las cifras
muestra que la mayoria de los docentes se concentran en el disefio y planificacion de la clase
(54, 49%), en el uso de recursos y la tecnologia (52,59%), en la estructura y desarrollo de la

clase (51,77%) y en practicas evaluativas (49,59%).

Estos datos indican que los docentes tienen una aceptacion moderada principalmente
en la estructura de la clase y en las practicas evaluativas, con un énfasis en la planificacion y
uso de tecnologia. Estos resultados resaltan la necesidad de fortalecer la formacion docente

en metodologias activas e integradas con la tecnologia.

Sin embargo, areas como la atencion a las necesidades educativas de los estudiantes
la motivacion (47,14%), gestion del ambiente en el aula y la convivencia (47,14%),
contextualizacion del aprendizaje (46,87%) y metodologia de ensefianza (45,50%) presentan
porcentajes inferiores, indicando que estas areas necesitan ser fortalecidas para alcanzar

eficacia en el proceso educativo.
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Tabla 1.

Practicas pedagogicas evaluadas desde la perspectiva de los estudiantes

Nunca A veces Siempre Total

N° Préacticas Pedagbgicas f % f % f % %

1 Atencién a las necesidades 28 7,63% 172 46,87% 167 45,50% 367 100,00%
educativas de los
estudiantes

2 Motivacion 25 6,81% 169 46,06% 173 47,14% 367 100,00%

3  Gestion del ambiente del 25 6,81% 169 46,05% 173 47,14% 367 100,00%
aulay la convivencia

4 Metodologia de la 25 6,81% 175 47,69% 167 45,50% 367 100,00%
ensefianza

5 Estructuraydesarrollodela 20 5,45% 157 42,78% 190 51,77% 367 100,00%
clase

6 Disefioy planificaciondela 15 4,09% 152 41,42% 200 54,49% 367 100,00%
clase

7  Practicas evaluativas 26 7,08% 159 43,32% 182 49,59% 367 100,00%

8 Contextualizacion del 21 572% 174 4741% 172 46,87% 367 100,00%
aprendizaje

9 Uso de recursos y la 19 518% 155 4223% 193 52,59% 367 100,00%
tecnologia
Total 22 6,18% 165 44,86% 180 48,96% 367 100,00%

Fuente: Elaboracion propia

El andlisis de las practicas pedagdgicas desde el punto de vista docente revela que la

mayoria de los profesores atienden a las necesidades educativas de sus estudiantes a veces

(76,25%), lo que sugiere un enfoque moderado, pero no constante.

En cuanto a la motivacion el (81,25%) afirma que siempre la fomenta, destacandose

como una practica prioritaria. Sin embargo, el uso de recursos y tecnologia es una de las areas

mas débiles, con un (23,75%) de docentes que nunca la emplea.

La planificacion y la contextualizacion del aprendizaje también muestran espacio

para mejora, con (30,00%) de los docentes aplicandolas solo a veces. Estos datos sugieren

gue, aunque existen buenas practicas en varios aspectos, aun presentan desafios,

especialmente en el uso de las herramientas tecnoldgicas y en la evaluacion.

Al comparar los resultados desde ambas perspectivas, estas indican que, los estudiantes

perciben que ocasionalmente se cumple a cabalidad con préacticas pedagogias en las nueve
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dimensiones. Esto difiere con los docentes, puesto que, ellos sefialan tener buenas practicas

pedagogicas excepto en el uso de los recursos y la tecnologia.

Tabla 2.

Practicas pedagogicas evaluadas desde la perspectiva de los docentes.

. Précticas Pedaadai Nunca A veces Siempre Total

N racticas Pedagogicas : % ; % : % %

1  Atencion a las necesidades
educativas de los 19 23,75% 61  76,25% 80 100,00%
estudiantes

2 Motivacién 1 125% 15 18,75% 65 81,25% 80 100,00%

3  Gestion del ambiente del 1 1,25% 18 2250% 61 76,25% 80 100,00%
aulay la convivencia

4  Metodologia de ensefianza 1 1,25% 26 3250% 53 66,25% 80 100,00%

5 Estructuraydesarrollodela 1 1,25% 20 25,0000 60 @ 75,00% 80 100,00%
clase

6 Disefio y planificaciéondela 2 250% 24 30,006 54 67,50% 80 100,00%
clase

7  Précticas evaluativas 3 3,75% 31 38,75% 46 57,50% 80 100,00%

8  Contextualizacion del 1 1,25% 24 30,0000 55 68,75% 80 100,00%
aprendizaje

9 Usodelosrecursosydela 19 23,75% 40 50,0000 21  26,25% 80 100,00%
tecnologia
Total 3 3,75% 24 30,006 53 66,25% 80 100,00%

Fuente: Elaboracion propia

Los datos obtenidos sobre las necesidades formativas de los docentes revelan areas

clave que requieren atencion para mejorar la practica educativa.

En cuanto a la dimension de motivacion, el 76,25% de los docentes identifican la

necesidad de aprender estrategias para mantener el interés y el compromiso de los

estudiantes. Este alto porcentaje, acentta la importancia de motivar a los estudiantes para que

participen activamente en la construccion del aprendizaje.

La gestion del ambiente del aula y la convivencia también es una preocupacion

significativa, el 73,75% de los docentes solicitan formacién en esta area. Esto manifiesta la
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necesidad de crear un entorno de aprendizaje seguro y positivo para el beneficio de los
estudiantes.

De igual manera, en la atencion a las necesidades educativas de los estudiantes, un
72,50% de los docentes consideran que necesitan formacion frecuente en este ambito, lo que

destaca la importancia de personalizar la ensefianza para atender la diversidad en el aula.

La estructura y desarrollo de la clase con el 70% y en la contextualizacion del
aprendizaje, un 65,23%, de los docentes reconocen la necesidad de conectar los contenidos

con las experiencias de los estudiantes de acuerdo con el entorno que los rodea.

Respecto a la metodologia de ensefianza, un 63,75% de los docentes expresa la
necesidad de actualizacién permanentemente, esto refleja la bdsqueda constante en mejorar
los métodos pedagdgicos para hacer el proceso de ensefianza aprendizaje mas efectivo y

atractivo.

El disefio y planificacion de la clase con el 63,74% también son consideradas areas
relevantes para el perfeccionamiento docente, lo que manifiesta que los docentes buscan

formas de organizar y planificar de mejor manera las clases.

Respecto a las préacticas evaluativas, un 57,50% de los docentes expresan la necesidad
de mejorar las habilidades en esta dimension, lo que destaca la importancia de evaluar de
manera efectiva y justa el proceso de aprendizaje de los estudiantes.

Por ultimo, el uso de los recursos y de la tecnologia es un aspecto prioritario en la
formacion docente, con un 51,25% los docentes sefialan necesitar formacién en esta
dimension. Esto indica una tendencia creciente hacia la integracién de tecnologias en la

ensefianza para mejorar la interactividad y el acceso a la informacion.

En definitiva, los datos indican una necesidad integral de formacién continua en
diversas areas pedagdgicas para enfrentar los retos educativos actuales, adoptando enfoques
pedagdgicos modernos y recursos innovadores para que el proceso de ensefianza aprendizaje

sea significativo y efectivo.
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Tabla 3.

Necesidades formativas de los docentes.

Nunca A veces Siempre Total
N°  Necesidades Formativas f % f % f % f %
Atencion a las necesidades 2 250% 20 25,00 58 72,50% 80 100,00%
1 educativas de los
estudiantes
Motivacién 1 125% 18 2250% 61 76,25% 80 100,00%

Gestion del ambiente del 1  1,25% 20 25,00% 59 73,75% 80 100,00%
aulay la convivencia
Metodologia de ensefianza 1 125% 28 3500% 51 63,75% 80 100,00%

5 Estructuray desarrollodela 2 250% 22 2750% 56 70,00% 80 100,00%

clase
6 Disefioy planificaciondela 2 250% 27 33,75% 51 63,74% 80 100,00%
clase
7  Précticas evaluativas 3 375% 31 3875% 46 57,50% 80 100,00%
8 Contextualizacion del 2 250% 26 3252% 52 65,23% 80 100,00%

aprendizaje
9 Usodelosrecursosydela 6  750% 33 41,25% 41 51,25% 80 100,00%
tecnologia

Total 2  250% 25 3125% 53 66,25% 80 100,00%

Fuente: Elaboracion propia

El analisis de la correlacion de Pearson en la tabla muestra la relacion entre las
necesidades formativas y las dimensiones de las practicas pedagdgicas. Las correlaciones
positivas moderadas como en metodologia de ensefianza (r = ,571, p < ,01), estructura y
desarrollo de la clase (r = ,534, p <,01) y uso de recursos y tecnologia (r = ,555, p < ,01),
indican que las préacticas pedagogicas se fortalecen a medida que se atienden las necesidades
formativas. El p valor (p <,01) del coeficiente de Pearson sugiere que estos resultados son
confiables y estadisticamente significativos descartando el azar. Por otro lado, la correlacién
negativa débil entre disefio y planificacion de la clase (r = -,083, p <,01) muestra una relacion
inversamente proporcional y significativa estadisticamente, lo que indica una falta de
relevancia en este aspecto. Estos resultados subrayan la importancia que tiene la atencion de

las necesidades formativas en el mejoramiento de las practicas pedagdgicas.
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Tabla 4.

Correlacién entre préacticas pedagogicas y necesidades formativas de los docentes.

(%) — N— N  —
2E gS2=R2sE g s228 988 2285 25 £E ¥s53T 83T
$E 28583 B BEE:z £-8 23¢9 Z5s £ t9B 23°%¢
28 <28 § = 6%8g = & 588 232 g QRNg oL g
Necesidades Correlacion de Pearson 1 446" ,469™ 444" 5717 534™ -,083 ,486™ 038 ,555™
formativas Sig. (bilateral) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 112 ,000 ,466 ,000
N 367 367 367 367 367 367 367 367 367 367
Atencion necesidades Correlacién de Pearson 446" 1 ,339™ 227 329" ,208™ -,151™ ,189™ -,014 277
educativas de los Sig. (bilateral) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,004 ,000 7192 ,000
estudiantes N 367 367 367 367 367 367 367 367 367 367
Motivacion Correlacién de Pearson ,469™ ,339™ 1 ,248™ ,265™ 278" -,021 ,290™ -,001 ,239™
Sig. (bilateral) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,689 ,000 ,990 ,000
N 367 367 367 367 367 367 367 367 367 367
Gestion del ambiente Correlacion de Pearson 444 227 248" 1 362" ,400™ -,022 ,348™ -,028 ,269™
del aulay la Sig. (bilateral) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,668 ,000 ,594 ,000
convivencia N 367 367 367 367 367 367 367 367 367 367
Metodologia de Correlacion de Pearson 571" ,329™ ,265™ ,362" 1 4117 -,101 ,285™ ,018 413"
ensefianza Sig. (bilateral) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,052 ,000 732 ,000
N 367 367 367 367 367 367 367 367 367 367
Estructura y desarrollo  Correlacion de Pearson ,534™ ,298"™ 278" ,400™ 4117 1 -,004 443" ,047 262"
de la clase Sig. (bilateral) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,933 ,000 ,370 ,000
N 367 367 367 367 367 367 367 367 367 367
Disefio y planificacion  Correlacion de Pearson -,083 -,151™ -,021 -,022 -,101 -,004 1 ,000 2117 -,105"
de la clase Sig. (bilateral) ,112 ,004 ,689 ,668 ,052 ,933 ,995 ,000 ,044
N 367 367 367 367 367 367 367 367 367 367
Précticas evaluativas Correlacion de Pearson  ,486™ ,189™ ,290™ ,348™ 285" ,443™ ,000 1 ,018 ,425™
Sig. (bilateral) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,995 124 ,000
N 367 367 367 367 367 367 367 367 367 367
Contextualizacién del Correlacion de Pearson ,038 -,014 -,001 -,028 ,018 ,047 2117 ,018 1 -,031
aprendizaje Sig. (bilateral) ,466 7192 ,990 ,594 132 ,370 ,000 124 ,548
N 367 367 367 367 367 367 367 367 367 367
Uso de los recursos y Correlacion de Pearson  ,555™ 277 ,239™ ,269™ 4137 262" -,105" 425 -031 1
de la tecnologia Sig. (bilateral) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,044 ,000 ,548
N 367 367 367 367 367 367 367 367 367 367

Nota: ** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral). * La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
Fuente: Elaboracion propia



El anélisis correlacional de Pearson entre las necesidades formativas y las practicas
pedagoOgicas muestran una correlacion de r = ,759, con una significancia estadistica de p =
,000. Este coeficiente de correlacion indica una relacion positiva fuerte entre las dos
variables, lo que sugiere que a medida que las necesidades formativas se incrementan, las
practicas pedagogicas tienden a ajustarse de manera significativa en la misma direccion. La
fuerza de la correlacion, que es superior a ,7, demuestra una asociacioén robusta. La
significancia estadistica a un nivel de ,01 (bilateral) refuerza la evidencia de que esta
correlacion no es fruto del azar, sino que refleja una relacion real y relevante en el contexto

analizado.

De tal manera que se acepta la hipotesis alternativa y se rechaza la hipotesis nula.
Esto quiere decir, que las practicas pedagdgicas estdn determinadas por las necesidades

formativas de los docentes.

Tabla 5.

Correlacion general entre necesidades formativas y practicas pedagégicas.

Necesidades Préacticas
formativas pedagdgicas
Necesidades Correlacion de 1 759"
formativas Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 367 367
Practicas pedagdgicas Correlacion de ,759™ 1
Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 367 367

Nota: ** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Fuente: Elaboracion propia.

4.2. Discusion de los datos

El tipo de practicas pedagdgicas que destacan son disefio y planificacion de la clase,

el uso de recursos y la tecnologia, estructura y desarrollo de la clase y las practicas
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evaluativas mientras que, otras areas como la motivacion, gestion del ambiente y la
convivencia, contextualizacion del aprendizaje, atencion a las necesidades educativas de los
estudiantes y la metodologia de ensefianza estdn menos desarrolladas. Esto indica que, los
docentes muestran capacidad en areas especificas, aunque hay que seguir potenciando otras
dimensiones. Esto coincide con los estudios recientes realizados por autores como Almeida
y Caliman (2022), Lopez et al. (2021) y Cifuentes et al. (2020) quienes afirman que, el
aporte del uso de la tecnologia permite potenciar la motivacion y la atencion a las
necesidades educativas. Ademas, Ripoll (2021) sostiene que, el desarrollo de las
competencias de las practicas pedagdgicas es necesario en el proceso educativo, puesto que,
permite la participacion de los estudiantes. Asi mismo Montes et al. (2021) sefiala que, el
uso de los recursos y la tecnologia aportan al desarrollo de las précticas pedagdgicas
permitiendo la efectividad en todo el proceso. Estos resultados difieren con el estudio de
Luik y Taimalu (2021) los cuales sefialan que, el uso de recursos y la tecnologia se ve

obstaculizada por la falta de confianza en la eficacia pedagogica.

Esto implica que, el desarrollo de las practicas docentes es fundamental para el
proceso de ensefianza aprendizaje, ya que, cada area esta interconectada. Aguinda et al.
(2023) sefialan que “El proceso educativo estd mediado por los distintos métodos, técnicas,
estrategias y recursos que emplea el docente durante su practica pedagdgica, y el adecuado
uso de los mismos ayuda a fortalecer los aprendizajes de los estudiantes” (p. 4). De tal
manera que, la ejecucion de cada una, desde la planificacion, hasta la motivacion y la
atencion a las necesidades individuales, es necesaria para garantizar un enfoque integral que
potencie tanto el aprendizaje académico como el desarrollo personal de los estudiantes. Un
enfoque equilibrado permite que cada préactica refuerce a las demas, creando un ambiente

educativo mas efectivo y adaptado a las realidades del aula.

Las necesidades formativas de los docentes requieren atencidn en todas las areas,
desde el uso de recursos tecnoldgicos con (51,25) hasta la motivacién con (76,25) los datos
indican una necesidad integral de formacion continua. Esto significa que, la actualizacion
constante de los educadores es necesaria para garantizar que la educacion se adapte a las
nuevas realidades y necesidades de los educandos. Estos resultados concuerdan con estudios
recientemente realizados por Bacilotta et al. (2022) y Ripoll (2021) estos autores indican
que, el profesorado debe contar con una formacién continua en diferentes dimensiones
haciendo énfasis en el uso de recursos y tecnologia. De igual manera Valentin et al. (2023)

manifiestan que, para mejorar el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje es
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necesario que el docente este en constante capacitacion. Por otro lado, Martinez (2023)
afirma que, potenciar las habilidades docentes ayudan a optimizar y mejorar el proceso
enseflanza aprendizaje. Estos resultados difieren de los hallazgos de Kithan y Sangtam
(2023) quienes sefialan que, los programas de formacion no estan disefiados ni ajustados a
la realidad de los docentes puesto que, se realizan de forma que no responden a las
necesidades de formacién de los docentes, por lo que, no se logran alcanzar los objetivos

planteados.

Es fundamental que los programas de capacitacion sean adaptativos y respondan a
las necesidades reales del contexto educativo, en lugar de seguir un enfoque estandarizado
que puede resultar ineficaz. Chova y Herrera (2023). Sefialan que “la formacion docente
implica referirse a un proceso global que influye en todo el desarrollo profesional,
apuntando a la articulacion del ejercicio docente con las problematicas propias de esta
practica” (p. 4). La formacion continua no solo debe ser un requisito, sino una herramienta

que realmente potencie la labor docente y mejore el aprendizaje de los alumnos

Las préacticas pedagogicas estdn determinadas por las necesidades formativas
docentes. Esto indica que, a medida las necesidades formativas se incrementan, las practicas
pedagogicas tienden a mejorar de manera significativa en la misma direccion. Este
resultado coincide con Martinez et al. (2023) y Lorente y Senent (2023) quienes sustentan
que, la formacion docente incide en las buenas practicas pedagdgicas. Esta afirmacion se
encuentra respaldada por la OCDE (2023) la cual expresa que, la calidad de las préacticas
pedagogicas esta directamente relacionada con la formacién y el desarrollo profesional
docente. Por otro lado, autores como Cisternas y Lobos (2019) destacan que las préacticas
pedagdgicas inclusivas se ven condicionadas no solo por la formacién, sino también por las
politicas educativas y los desafios socioecondémicos, sugiriendo que las practicas
pedagdgicas eficaces deben adaptarse a factores externos ademas de las necesidades

formativas docentes.

La mejora de las practicas pedagdgicas es un proceso complejo que requiere
atencion tanto a las necesidades formativas de los docentes como a los contextos en los que
se desarrollan. Hernandez et al. (2024) mencionan que “los programas de formacion docente
deben incluir experiencias practicas en entornos escolares reales, donde los docentes puedan

observar, practicar y recibir retroalimentacion sobre sus practicas de ensefianza” (p. 5). La
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formacion continua y la adaptacion a factores externos son claves para lograr practicas

efectivas e inclusivas en la educacion.

5. PROPUESTA METODOLOGICA

5.1 DISENO DE LA PROPUESTA

5.1. Objetivos de la propuesta
5.1.1. Objetivo general

Fortalecer las competencias de los docentes en el uso efectivo de recursos y
tecnologia educativa a través de un curso practico de 50 horas, que les permita integrar

herramientas tecnologicas en sus practicas pedagogicas.
5.1.2. Objetivos Especifico

Diagnosticar el estado de las competencias de los docentes en el manejo de
herramientas tecnolégicas basicas y avanzadas para el trabajo en el aula.

Planificar una propuesta de capacitacion que aporte al mejoramiento de las préacticas

pedagdgicas de los docentes.

Capacitar a los docentes en el manejo de herramientas tecnoldgicas béasicas y
avanzadas para el fortalecimiento de la planificacion y desarrollo de las practicas

pedagdgicas.

Disefar actividades pedagdgicas con competencias computacionales que permitan

la efectividad de la clase.

Implementacion de actividades en el aula a través de la simulacion de clases

utilizando las tecnologias aprendidas.

Evaluar el impacto del curso practico de 50 horas en las practicas pedagdgicas de

los docentes de bachillerato técnico.
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5.2. Temporalizacion: cronograma

Tabla 6.

Cronograma de actividades

Semanas Horas

Actividades S1 S2 S3 S4 S5 S6

Introduccion  al  curso,
diagnostico  inicial  de X 4
competencias tecnolégicas.

Capacitacion en X

herramientas tecnoldgicas 14
bésicas para hacer

presentaciones y uso de

software educativo.

Capacitacién en X

herramientas tecnoldgicas 12
avanzadas para creacion de

contenidos digitales y uso

de plataformas interactivas.

Disefio de actividades X 8
pedagdgicas con

competencias

computacionales

Implementacion de X 8
actividades en el aula.

Evaluacion  del  curso, X
retroalimentacion en las 4
practicas docentes.

Fuente: Elaboracion propia



Tabla 7.

Cronograma de actividades detallado

Semanas  Actividades generales Actividades especificas Horas
1 Introduccién al cursoy Dial

diagnostico inicial de Presentacién del curso y de los objetivos, 2

competencias expectativas, y metodologia.

tecnoldgicas. Ejecucion de evaluacién diagnostica inicial vy
analisis de competencias tecnoldgicas actuales de los
docentes.
Dia2
Anélisis de resultados diagnoésticos mediante una 2
discusion grupal sobre las éareas de mejora
identificadas.
Introduccién a la importancia del uso de tecnologia
en la ensefilanza a través de la presentacion de
diferentes ejemplos y casos de éxito.

2 Capacitacion en Dia 3

herramientas Sesion préactica en uso de software educativo en 6

tecnolégicas basicas donde se explicara la realizacion de ejercicios con el

para hacer manejo de software como Geogebra, Kahoot.

presentaciones y uso

de software educativo. Dia 4
Capacitacion en herramientas de presentacion como 5
el uso avanzado de Power Point y Canva.
Dia 5
Creacion y presentacion de un recurso digital como 3

infografias y videos educativos usando herramientas

bésicas ya aprendidas.
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5

Capacitacion en
herramientas
tecnolégicas
avanzadas para
creacion de contenidos
digitales y uso de
plataformas

interactivas.

Disefio de actividades
pedagogicas con
competencias

computacionales

Implementacion de

actividades en el aula

Dia 6
Capacitacion en herramientas para la creacién de
contenidos digitales interactivos como Genially y

plataformas de gamificacion (quizizz y edpuzzle).
Dia7

Capacitacion en plataforma educativa interactiva
Moodle.

Dia 8
Capacitacion en plataforma educativa interactiva
Chamilo.

Dia 9

Ejecucion de taller para el disefio y creacion de
actividades  pedagOgicas que permitan la
demostracion practica usando las herramientas
tecnoldgicas aprendidas para la planificacion de la

clase.

Dia 10

Revision y retroalimentacién de las actividades
disefiadas las mismas que seran evaluadas en grupos
de pares.

Realizar los ajustes finales en los disefios aplicando

las sugerencias y mejoras necesarias.

Dia 11
Ejecucion de las actividades disefiadas y planificadas

en un ambiente simulado.

Dia 12
Continuar con las simulaciones en el aula.
Reflexion grupal sobre las experiencias mediante la

discusion sobre los éxitos y areas de mejora.
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6 Evaluacién del cursoy Dia 13 4
retroalimentacion en Se realizara una evaluacion global del curso
las précticas docentes  mediante un cuestionario de satisfaccion y
autoevaluacién de los docentes participantes.
Se realizard la retroalimentacion adecuada a través
de un de los resultados y discusién de los

aprendizajes obtenidos.

Fuente: Elaboracion propia

5.3.- Planificacion de la propuesta

El curso constaré de 13 sesiones distribuidas en 50 horas, con una combinacion de
sesiones presenciales y virtuales. Las sesiones presenciales estaran enfocadas en la
capacitacion practica, mientras que la plataforma virtual servird para el seguimiento,

retroalimentacion, y acceso a recursos adicionales.

Las actividades incluiran talleres préacticos, estudios de casos, discusiones grupales,
y simulaciones en entornos virtuales. Se utilizaran metodologias activas, como el
aprendizaje basado en proyectos y el trabajo colaborativo, para asegurar que los docentes
adquieran y apliquen las competencias tecnoldgicas necesarias. A continuacion, se detallan

las actividades especificas para cada sesion
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Tabla 8

Planificacion de actividades

Tema Objetivo Actividad Tiempo
Introduccion al Presentar los objetivos  Sesién 1 2 horas
curso y del curso y el .,

_Presentacion del curso y de los
diagnostico diagndstico inicial de . i ;
objetivos, expectativas, y metodologia.
inicial. evaluacion de las
competencias _Ejecucion de evaluacion diagndstica
tecnologicas de los inicial.
docentes. _Realizacion de un analisis de
competencias tecnologicas actuales de
los docentes.
Sesion 2 2 horas
_Analisis de resultados del diagnostico
mediante la discusion grupal sobre las
areas de mejora identificadas.
_Introduccion a la importancia del uso de
tecnologia en la ensefianza a través de la
presentacion de diferentes ejemplos y
casos de éxitos.
Capacitacion en Capacitar en el uso de Sesion 3
herramientas softwares educativos y _ Realizacion de un taller practico sobre 6 horas
tecnologicas herramientas de el uso de softwares educativos.
basicas presentacion. _Explicacion de ejercicios con el manejo
de softwares como Geogebra y Kahoot.
Sesion 4
Capacitacion en herramientas de
- 5 horas

presentacion como el uso avanzado de
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Capacitacion en Capacitar a los

herramientas
tecnologicas

avanzada

docentes en la
creacion de contenidos
digitales y en el uso de
plataformas

interactivas.

Power Point y Canva, para la creacion de

recursos digitales.

Sesion 5

Aplicacion de conocimientos adquiridos
sobre Power Point y Canva, para la
creacion de presentaciones multimedia

por parte de los docentes participantes.

Sesion 6

_Implementacion de taller practico para
la creacion de contenidos educativos
digitales interactivas en Genially y
plataformas de gamificacion (quizizz y
edpuzzle).

_Introduccioén a la creacion de podcasts e

infografias como recurso educativo.

Sesién 7
_Realizacion de taller sobre la utilizacion
de plataformas educativas de aprendizaje
Moodle.
_Implementaciéon de simulacion de
entornos virtuales para el aprendizaje

colaborativo.

Sesion 8

_Realizacion de taller sobre la utilizacion
de plataformas educativas de aprendizaje
Chamilo.

Implementacion de simulacion de
entornos virtuales para el aprendizaje
colaborativo.

_Analisis de casos exitosos de
implementacion e integracion de
tecnologia en el aula mediante una

discusion grupal.

3 horas

4 horas

4 horas

4 horas
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Disefio de
actividades
pedagogicas
integrando

tecnologia

Implementacion

de actividades en

el aula

Evaluacion  del
curso y
retroalimentacion

Facilitar la integracion
de herramientas
tecnologicas en la

planificacion de clases

Aplicar

demostraciones
practicas en  un
entorno controlado el
desarrollo de practicas

pedagogicas efectivas.

Evaluar el impacto del
curso en la practica
docente y
proporcionar

retroalimentacion.

Sesion 9

_Realizacion de taller para el disefio y
creacion de actividades pedagogicas que
permitan la demostracion practica
usando las herramientas tecnoldgicas
aprendidas para la planificacion de la

clase.

Sesion 10

_Exposicion y retroalimentacion de las
actividades disefiadas las mismas que

seran evaluadas en grupos de pares.

_Realizacion de ajustes finales en los
disefios aplicando las sugerencias y

mejoras necesarias.

Sesion 11

_Ejecucion de simulaciones de clases en
el aula con las actividades disefiadas y
planificadas utilizando las herramientas

tecnologicas aprendidas.

Sesion 12
_Continuacion de simulaciones en el

aula.

_Reflexion grupal de las experiencias
obtenidas en las simulaciones, mediante
la discusion sobre los éxitos y areas de

mejora.

Sesion 13

_Realizacion de una evaluacion global

en linea del curso mediante un

4 horas

4 horas

4 horas

4 horas

4 horas
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cuestionario  de  satisfaccion y

autoevaluacion de los participantes.

_Retroalimentacion a través de un
analisis de los resultados y discusion de
los aprendizajes obtenidos.

_Establecimiento de recomendaciones y
sugerencias para mejorar los procesos de

ensefianza aprendizajes.

Fuente: Elaboracion propia.

Esta planificacion asegura que los docentes no solo adquieran competencias

tecnoldgicas, sino que también las apliquen de manera efectiva en sus contextos educativos.
5.4. Disefio de evaluacion de la propuesta

La evaluacion de la propuesta se centrara en un proceso continuo y formativo,
permitiendo a los docentes reflexionar sobre su aprendizaje y mejorar sus practicas
pedagdgicas. Se aplicaran diversas técnicas e instrumentos de evaluacion para asegurar que

los objetivos del curso se cumplan de manera efectiva.

A continuacion, el disefio de la evaluacion de la propuesta
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Tabla 9.

Disefio de la propuesta

Objetivo Criterios de Instrumentos
Unidad Tema general evaluacion Actividades Recursos y técnica
Expectativas sobre Introduccion _Presentar los _Analizael nivel _Bienvenida a los participantes al curso de _Cuestionario _Cuestionario
el cursoy Curso objetivos del de competencias capacitacion. en linea en linea para
diagnostico inicial Diagndstico curso 'y el tecnolbgicas ., . (Google evaluar
_ o _ ) o _ Presentacion del curso y de los objetivos, _
de competencias Inicial diagnostico iniciales y i , Forms). competencias.
_ o - expectativas, y metodologia. _
tecnoldgicas. inicial para participa en la _Foros de _Observacion

evaluar las
competencias
tecnolégicas
de los

docentes.

discusion

grupal.

_Ejecucién de evaluacion diagndstica
inicial.

_Realizacion de un andlisis de
competencias tecnoldgicas actuales de los
docentes.

_Analisis de resultados del diagndstico
mediante la discusion grupal sobre las areas

de mejora identificadas.

_Introduccion a la importancia del uso de
tecnologia en la ensefianza a través de la
presentacion de diferentes ejemplos y casos

de éxitos.

discusion  en
linea (Zoom).
_Pizarra
digital
(Jamboard,
Padlet).

directa durante
la discusion

y la
exposicion de

grupal

resultados.
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Uso de software

educativo
creacion
presentaciones

multimedia

Creacion
contenidos
digitales,
plataformas

interactivas.

uso de

Capacitacion  en
herramientas
tecnoldgicas
bésicas

Capacitacién en
herramientas
tecnolégicas

avanzadas

Capacitar en el
uso de
softwares
educativos y
herramientas
de

presentacion.

Evaluar la
capacidad de

los  docentes

para crear
contenidos
digitales y
utilizar

plataformas

interactivas.

Valora la
creatividad
utilizando
materiales
educativos con
herramientas

basicas.

Valora la
eficacia en la
creacion y
aplicacion  de
contenidos

digitales

_ Se realizara evaluacion diagnoéstica con

un cuestionario en linea.

_Realizacion de un taller préactico sobre el

uso de softwares educativos.

_Explicacion de ejercicios con el manejo

de softwares como Geogebra y Kahoot.

_Se realizara evaluacion formativa

mediante trabajos practicos.

_Implementacion de taller préactico para la
creacion de contenidos educativos digitales
interactivas en Genially y plataformas de

gamificacion (quizizz y edpuzzle).

_Introduccion a la creacion de podcasts e

infografias como recurso educativo.

Software
educativo
Herramientas
de
presentacion
Computadora
Proyector
Internet
Cuaderno

Esferos.

Software
educativo
Herramientas
de
presentacion
Computadora
Proyector

Internet

Listas
cotejo,
portafolio
digital.

Portafolio
digital,
observacion

directa.

de
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_Realizacion de taller sobre la utilizacion
de plataformas educativas de aprendizaje
Moodle.

_Implementacién de simulacion de
entornos virtuales para el aprendizaje

colaborativo.

_Realizacion de taller sobre la utilizacion
de plataformas educativas de aprendizaje
Chamilo.

_Implementacién de simulacion de
entornos virtuales para el aprendizaje

colaborativo.

_Andlisis de casos  exitosos  de
implementacion e  integracion  de
tecnologia en el aula mediante una

discusion grupal.

_Se realizara evaluacién formativa

mediante trabajos practicos.

Cuaderno

Esferos.
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Disefio

actividades

pedagdgicas.

Simulaciones
practicas en
aula.

de

y
el

Disefio de
actividades
pedagogicas
integrando
tecnologia

Implementacion
de actividades
tecnoldgicas en el

aula.

Evaluar la
integracion
efectiva de
herramientas
tecnoldgicas

en la
planificacion
de actividades
pedagogicas.

Aplicar

demostracione
S practicas en
un entorno
controlado el

desarrollo de

Verifica la
capacidad para
integrar
tecnologia en el
disefio de
actividades
pedagogicas.

Valora la
eficiencia en la
implementacion
y manejo de la
tecnologia en un

entorno real.

_Realizacion de taller para el disefio y
creacion de actividades pedagogicas que
permitan la demostracién practica usando
las herramientas tecnolégicas aprendidas
para la planificacion de la clase.

_Exposicion y retroalimentacion de las
actividades disefiadas las mismas que seran

evaluadas en grupos de pares.

_Realizacion de ajustes finales en los

disefios aplicando las sugerencias Yy

mejoras necesarias.

_Se realizara evaluacién formativa

mediante trabajos practicos.

_Ejecucidn de simulaciones de clases en el
aula con las actividades disefiadas vy
planificadas utilizando las herramientas
tecnoldgicas aprendidas

_Continuacidn de simulaciones en el aula.

Software Rubricas de

educativo autoevaluacion
Herramientas
de

presentacion

y coevaluacion.

Computadora
Proyector
Internet
Cuaderno
Esferos.

Software Observacion

educativo directa, listas de
Herramientas
de

presentacion

cotejo.

Computadoras
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Evaluacion final y Evaluacion  del
retroalimentacion. curso y

retroalimentacién

practicas

pedagdgicas

efectivas.
Reflexionar Reflexiona sobre
sobre el el nivel de

aprendizaje competencias

adquirido y adquiridas y
ajustar las satisfaccion del
practicas Curso.
pedagdgicas

futuras.

_Reflexion grupal de las experiencias
obtenidas en las simulaciones, mediante la
discusion sobre los éxitos y areas de

mejora.

_Se realizara evaluacién formativa

mediante trabajos practicos de simulacion.

_Realizacion de una evaluacion global en
linea del curso mediante un cuestionario de
satisfaccion 'y autoevaluacion de los

participantes.

_Retroalimentacion a través de un analisis
de los resultados y discusion de los

aprendizajes obtenidos.

_Establecimiento de recomendaciones y
sugerencias para mejorar los procesos de

ensefianza aprendizajes.

_Se realizara  evaluacién  sumativa

mediante un cuestionario.

Proyector
Internet
Cuaderno
Esferos.

Software
educativo
Herramientas
de
presentacion
Computadora
Proyector
Internet
Cuaderno

Esferos.

Test en linea de
satisfaccion y

autoevaluacion.

Fuente: Elaboracién propia
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6.- CONCLUSIONES

Este estudio revela que, los tipos de practicas pedagdgicas con mas aceptacion estan
concentradas en el disefio y planificacion de la clase, el uso de recursos y la tecnologia,
estructuras y desarrollo de la clase y practicas evaluativas. Estos datos reflejan que los
docentes tienen una considerable aceptacion especialmente en la planificacion y el uso de
recursos tecnoldgicos. Esto sucede porque la planificacion y el uso de tecnologia son
habilidades promovidas en los programas de formacion docente actuales, lo que ayuda en
la mejora de las practicas pedagogicas. Esto implica que, los docentes estan alineados con
las demandas del entorno educativo actual, lo cual ayuda a mejorar la calidad del

aprendizaje.

En esta investigacion los datos sefialan que, las necesidades formativas de los
docentes requieren atencion en sus distintas areas especialmente en el uso de recursos y la
tecnologia. Esto significa, que existe la necesidad de atender las diferentes dimensiones que
forman parte de las practicas pedagdgicas integrandolas con el uso de recursos y la
tecnologia. La capacitacién docente debe enfocarse en actualizar y diversificar las
estrategias pedagdgicas, considerando las tendencias educativas emergentes y las
tecnologias disponibles. Esto implica que, la formacion continua no generalizada y enfocada
en los contextos especificos son mas productivas para potenciar las practicas pedagdgicas

de los docentes.

Este trabajo investigativo refleja que las necesidades formativas tienen influencia
sobre las practicas pedagdgicas. Lo que indica que, para mejorar el impacto educativo y el
rendimiento estudiantil, es fundamental que las instituciones educativas promuevan
programas de formacion y refuercen las competencias pedagdgicas de los docentes. Esto
acontece puesto que, existe una escasa implementacion de estrategias en el proceso de
ensefianza dado que, un considerable nimero de profesores no cuentan con formacion
docente en su etapa inicial. Esto implica que, fomentar una cultura de aprendizaje y
formacion continua contribuira a una ensefianza mas efectiva y alineada con las demandas

actuales del entorno educativo.

En definitiva, se concluye que, las practicas pedagogicas estan determinadas por las

necesidades formativas de los docentes. Lo que significa que el desarrollo de las practicas
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pedagogicas depende directamente del nivel de formacion y preparacion continua de los
docentes. Esto sucede debido a que, a medida que el contexto educativo evoluciona, las
demandas sobre los docentes en la preparacion formativa también cambian. Esto implica
que, a medida que las practicas pedagodgicas avanzan y se diversifican los docentes deben
adaptase para integrar nuevas metodologias, tecnologias y enfoques didacticos en su

ensefanza.

7.- LIMITACIONES Y PROSPECTIVA

a. Limitaciones

Dentro de la presente investigacion, se presentaron algunas limitaciones, las mismas
que se fueron solucionando de manera progresiva. El tiempo de la elaboracion de este
trabajo se realizd en un periodo de ocho meses lo que limité la posibilidad de profundizar
en el objeto de estudio. Por otra parte, la recopilacién de los datos se realizd Gnicamente en
una institucion fiscomisional, en donde se encontraron ciertas restricciones de acceso a la

informacidn por cuestiones de seguridad.

Finalmente, algunos docentes se reusaron a contestar la encuesta no participando
de la misma a pesar de las insistencias. Reconocer estas limitaciones es fundamental para
contextualizar los hallazgos del estudio y sugerir futuras lineas de investigacion que puedan

abordar estas deficiencias.
b. Prospectiva

Los hallazgos de este estudio proporcionaran una base sélida para disefiar programas
de capacitacion docente que respondan de manera precisa a las necesidades y desafios
identificados. Se espera que la aplicacién de este impulse una transformacion en las
practicas pedagogicas, promoviendo enfoques méas innovadores e inclusivos que se alineen

mejor con las necesidades de los estudiantes.

Es este sentido, este estudio podria servir como referencia para investigaciones
futuras que analicen cémo las préacticas pedagogicas afectan el rendimiento académico de
los estudiantes en diversos contextos. Asi mismo, seria importante indagar en los tipos de
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programas de formacion en que participan los docentes, el seguimiento de los resultados de
la formacion y la frecuencia de la capacitacion del profesorado a lo largo de su carrera

docente.
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9.- ANEXOS

ANEXO A: Instrumentos para la recogida de datos

Cuestionario para evaluar las necesidades formativas a partir de las practicas
pedagogicas de los docentes.

El presente cuestionario tiene como objetivo identificar las Necesidades Formativas

de los docentes del bachillerato técnico de la ciudad de Esmeraldas. Los datos recopilados

en este instrumento Gnicamente tienen una finalidad investigativa por lo que se guardara la

confidencialidad del caso; ante esto se solicita responder con la mayor honestidad posible.

Lea con atencion cada uno de los items y seleccione la opcidn que usted considere

adecuada:

1= Nunca, 2 = A veces, 3 = Siempre

NO

ITEM

Dimension 1: Atencién a las necesidades educativas de los
docentes

1

Realiza evaluaciones diagnosticas al inicio de un curso o unidad
para conocer las necesidades educativas y nivel de desarrollo de
los estudiantes.

Aplica diferentes formas de evaluacion de acuerdo con la
diversidad del aula y para que cada estudiante se evalle a si
mismo.

Adecua el ambiente de trabajo y material didactico, segun las
actividades que se van a realizar atendiendo las necesidades e
intereses del estudiante

Realiza adaptaciones curriculares para los estudiantes que
presentan necesidades educativas.

Modifica la planificacion de sus asignaturas cuando se requiere.

Organiza las actividades docentes (clases, supervisiones, etc.)
dependiendo de los avances gue tengan los estudiantes.

Necesita capacitacion y formacién en temas relacionados con la
atencion de las necesidades educativas de los estudiantes

Dimension 2: Motivacion

7

Realiza actividades dirigidas a motivar el aprendizaje de una
unidad o tema.

8

Integra los intereses de los estudiantes durante el desarrollo de
las actividades docentes.

Realiza preguntas a los estudiantes (individuales o grupales) para

motivar el didlogo con ellos.

59



10

Estimula la confianza en los estudiantes de tal forma que los hace
sentir que son capaces de aprender los temas del curso.

11

Utiliza el refuerzo social con los estudiantes: agradecimientos,
felicitaciones publicas, etc.

12

Utiliza estrategias motivadoras para que los estudiantes se
enfoquen en el logro de los aprendizajes esperados

Necesita capacitacion y formacién en cdémo trabajar la
motivacion de los estudiantes en el desarrollo de la clase

Dimension:3: Gestion del ambiente del aula y la convivencia

13

Gestiona adecuadamente el control del grupo y la disciplina

14

Establece relaciones cordiales con los estudiantes.

15

Resuelve adecuadamente los conflictos que afectan las
relaciones en el aula

16

Establece las normas del curso o actividades a través del diadlogo
y/o la negociacion con los estudiantes.

17

Otorga espacios para que los estudiantes consulten abiertamente.

18

Considera explicitamente los aportes y/o comentarios de los
estudiantes para desarrollar las actividades.

Necesita capacitacion y formacion en temas relacionados con la
gestion del aula y la convivencia

Dimension 4: Metodologia de ensefianza

19 | Recurre a clases expositivas como estrategia principal para
ensefiar a los estudiantes o introducir temas nuevos

20 | Utiliza distintas estrategias para captar la atencion de los
estudiantes.

21 | Realiza actividades en las que los estudiantes deben simular la
aplicacion de los contenidos tratados y destaca cuando se finaliza
un tema y se pasa a otro.

22 | Usa estrategias expositivas para abordar contenidos complejos o
de alto nivel de abstraccion.

23 | Utiliza estrategias que hacen participar activamente a los
estudiantes.

24 | Fomenta el debate y estimula a que los estudiantes profundicen

en sus respuestas y/o comentarios.

Necesita capacitacion en el manejo de metodologias para la
ensefianza y el aprendizaje.

Dimensién 5: Estructuray desarrollo de la clase

25 | Cierra cada actividad de clases con un resumen de los contenidos
0 procedimientos revisados.

26 | Al comienzo de cada actividad docente en el desarrollo de las
clases presenta los objetivos de ésta a los estudiantes

27 | En las actividades que realiza durante la clase se nota una
secuencia con introduccion, desarrollo y cierre.

28 | Utiliza en su totalidad la hora de clases en actividades propias de
la asignatura.

29 | Realiza resimenes orales que monitorean la comprensién de los

estudiantes (por ejemplo, repite aquellos conceptos que deben
quedar mas claros, pregunta si algo no se ha entendido).

60



30

Durante la clase realiza preguntas de aplicacion de contenidos
para verificar lo que los estudiantes han aprendido.

Necesita capacitacion y formacion en como estructurar y
desarrollar la clase.

Dimension 6: Disefio y planificacion de la clase

31

Durante la realizacion del curso sigue una estructura definida.

32

Organiza los contenidos o procedimientos de las actividades
docentes (clases, actividades, etc.) siguiendo una logica clara.

33

Se rige por un sistema de planificacion que incluye
calendarizaciones, plan curricular, planificacion semanal o
similares.

34

Planifica detalladamente las actividades académicas antes de
realizarlas.

35

Coordina con los profesores de otras asignaturas para verificar
los contenidos que ensefiaron y/o estan ensefiando.

Necesita capacitacion y formacion en el disefio microcurricular
y elaboracion de planificaciones de clase.

Dimension 7: Précticas evaluativas

36 | Realiza evaluaciones de los avances que van teniendo los
alumnos.

37 | Aplica evaluaciones escritas (p.e. cuestionarios, examenes, test,
etc.) de respuesta cerrada como verdadero o falso, o alternativas.

38 | Genera instancias para que los estudiantes se evallen entre ellos
(coevaluacion).

39 | Usa criterios dicotomicos para diferenciar si un estudiante sabe
0 no sabe, por ejemplo, aprobado — reprobado.

40 | Evalta que tanto sabemos de los contenidos de las asignaturas
anteriores al inicio de un tema.

41 | Utiliza evaluaciones sumativas (con nota) al cierre del trimestre,
tales como exdmenes orales 0 escritos.

42 | Aplica instrumentos para que cada estudiante se evalle a si
mismo (autoevaluacion).

43 | Entrega retroalimentacion a los estudiantes luego de las

evaluaciones y de sus intervenciones en clases (comenta sus
respuestas, propone nuevos analisis, realiza contra pregunta,
etc.).

Necesita capacitacion y formacién en temas relacionados con la
evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes (técnicas de
evaluacion, disefio de instrumentos, tipos de evaluacion,
planificacién de la evaluacion, entre otros temas).

Dimensién 8: Contextualizacion del aprendizaje

44

Realiza conexiones explicitas entre lo que los estudiantes
aprenden en las actividades de clases y lo que pasa en el mundo
del trabajo.

45

Realiza preguntas amplias, abiertas, de respuestas variadas a los
estudiantes para promover su participacion.

46

Realiza una conexion entre los contenidos que ensefia y lo que
los estudiantes veran en asignaturas futuras del plan de estudios.
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47

Vincula los contenidos ensefiados, con otras asignaturas de la
malla a través de ejemplos concretos.

48

Utiliza ejemplos de la vida cotidiana de los estudiantes, para
clarificar los contenidos.

Necesita capacitacion y formacién para contextualizar los
contenidos de aprendizaje a situaciones de la vida real y cotidiana
de los estudiantes.

Dimensidn 9: Uso de los recursos y de la tecnologia

49

Usa recursos y herramientas tecnoldgicas para el desarrollo de
las clases (como diapositivas, videos, aplicaciones, etc.).

50

Recomienda el uso de herramientas tecnologicas a los
estudiantes para la busqueda de informacion.

51

Usa la tecnologia de la informacion para comunicarse con los
estudiantes, como plataformas virtuales, sitios web, etc.

52

Promueve que los estudiantes usen tecnologia (aplicaciones,
diapositivas, videos, etc.) en sus presentaciones orales.

53

Utiliza medios audiovisuales para clarificar contenidos:
diapositivas, videos, imégenes.

54

La Unica bibliografia que considera en el curso es la que definio
al inicio del curso.

Necesita capacitacion y formacién en temas relacionados con el
uso y disefio de recursos educativos y manejo de la tecnologia.

Fuente: Pérez et al. (2018) y Villalobos (2018); Tobon et al. (2018)

Cuestionario para evaluar las practicas pedagogicas desde la percepcion de los
estudiantes.

El presente cuestionario tiene como finalidad analizar las practicas pedagogicas de

los docentes del bachillerato técnico de la ciudad de Esmeraldas. Los datos recopilados en

este instrumento Unicamente tienen una finalidad investigativa por lo que se guardara la

confidencialidad del caso; por lo que se solicita responder con la mayor honestidad posible.

Lea con atencién cada uno de los items y seleccione la opcidn que usted considere

adecuada:

1= Nunca, 2 = A veces, 3 = Siempre

NO

ITEM

Dimension 1: Atencion a las necesidades educativas de los
estudiantes

1

Realiza evaluaciones diagnosticas al inicio de un curso o unidad
para conocer las necesidades educativas y nivel de desarrollo de
los estudiantes.

Aplica diferentes formas de evaluacion de acuerdo con la
diversidad del aula y para que cada estudiante se evalle a si
mismao.
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3 | Adecua el ambiente de trabajo y material didactico, segin las
actividades que se van a realizar atendiendo las necesidades e
intereses del estudiante

4 | Realiza adaptaciones curriculares para los estudiantes que
presentan necesidades educativas.

5 | Modifica la planificacion de sus asignaturas cuando se requiere.

6 | Organiza las actividades docentes (clases, supervisiones, etc.)

dependiendo de los avances que tengan los estudiantes.

Dimension 2: Motivacion

7 | Realiza actividades dirigidas a motivar el aprendizaje de una
unidad o tema.

8 | Integra los intereses de los estudiantes durante el desarrollo de
las actividades docentes.

9 | Realiza preguntas a los estudiantes (individuales o grupales) para
motivar el dialogo con ellos.

10 | Nos hace sentir confianza en que podemos aprender los temas
del curso.

11 | Utiliza el refuerzo social con los estudiantes: agradecimientos,
felicitaciones publicas, etc.

12 | Utiliza estrategias motivadoras para que los estudiantes se

enfoquen en el logro de los aprendizajes esperados

Dimension:3: Gestion del ambiente del aula y la convivencia

13 | Gestiona adecuadamente el control del grupo y la disciplina
14 | Establece relaciones cordiales con los estudiantes.
15 | Resuelve adecuadamente los conflictos que afectan las

relaciones en el aula

16

Establece las normas del curso o actividades a través del diadlogo
y/o la negociacion con los estudiantes.

17

Otorga espacios para que los estudiantes consulten abiertamente.

18

Considera explicitamente los aportes y/o comentarios de los
estudiantes para desarrollar las actividades.

Dimension 4: Metodologia de ensefianza

19

Recurre a clases expositivas como estrategia principal para
ensefar a los estudiantes o introducir temas nuevos

20

Utiliza distintas estrategias para captar la atencion de los
estudiantes.

21

Realiza actividades en las que los estudiantes deben simular la
aplicacion de los contenidos tratados y destaca cuando se finaliza
un tema y se pasa a otro.

22

Usa estrategias expositivas para abordar contenidos complejos o
de alto nivel de abstraccion.

23

Utiliza estrategias que hacen participar activamente a los
estudiantes.

24

Fomenta el debate y estimula a que los estudiantes profundicen
en sus respuestas y/o comentarios.

Dimensién 5: Estructura y desarrollo de la clase

25

Cierra cada actividad de clases con un resumen de los contenidos
0 procedimientos revisados.
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26

Al comienzo de cada actividad docente en el desarrollo de las
clases presenta los objetivos de ésta a los estudiantes

27

En las actividades que realiza durante la clase se nota una
secuencia con introduccion, desarrollo y cierre.

28

Utiliza en su totalidad la hora de clases en actividades propias de
la asignatura.

29

Realiza resimenes orales que monitorean la comprension de los
estudiantes (por ejemplo, repite aquellos conceptos que deben
quedar mas claros, pregunta si algo no se ha entendido).

30

Durante la clase realiza preguntas de aplicacion de contenidos
para verificar lo que los estudiantes han aprendido.

Dimension 6: Disefio y planificacion de la clase

31

Durante la realizacidn del curso se nota que sigue una estructura
definida.

32

Organiza los contenidos o procedimientos de las actividades
docentes (clases, actividades, etc.) siguiendo una légica clara.

33

Se rige por un sistema de planificacibn que incluye
calendarizaciones, plan curricular, planificacion semanal o
similares.

34

Se nota que el docente planifica detalladamente las actividades
académicas antes de realizarlas.

35

Se nota que se coordina con los profesores de otras asignaturas
para verificar los contenidos que ensefiaron y/o estan ensefiando.

Dimension 7: Précticas evaluativas

36

Realiza evaluaciones de los avances que van teniendo los
alumnos.

37

Aplica evaluaciones escritas (p.e. cuestionarios, exadmenes, test,
etc.) de respuesta cerrada como verdadero o falso, o alternativas.

38

Genera instancias para que los estudiantes se evallen entre ellos
(coevaluacion).

39

Usa criterios dicotomicos para diferenciar si un estudiante sabe
0 no sabe, por ejemplo, aprobado — reprobado.

40

Evalla que tanto sabemos de los contenidos de las asignaturas
anteriores al inicio de un tema.

41

Utiliza evaluaciones sumativas (con nota) al cierre del trimestre,
tales como examenes orales 0 escritos.

42

Aplica instrumentos para que cada estudiante se evalle a si
mismo (autoevaluacion).

43

Entrega retroalimentacién a los estudiantes luego de las
evaluaciones y de sus intervenciones en clases (comenta sus
respuestas, propone nuevos andlisis, realiza contra pregunta,
etc.).

Dimensién 8: Contextualizacion del aprendizaje

44

Realiza conexiones explicitas entre lo que los estudiantes
aprenden en las actividades de clases y lo que pasa en el mundo
del trabajo.

45

Realiza preguntas amplias, abiertas, de respuestas variadas a los
estudiantes para promover su participacion.

64



46

Realiza una conexion entre los contenidos que ensefia y lo que
los estudiantes veran en asignaturas futuras del plan de estudios.

47

Vincula los contenidos ensefiados, con otras asignaturas de la
malla a través de ejemplos concretos.

48

Utiliza ejemplos de la vida cotidiana de los estudiantes, para
clarificar los contenidos.

Dimension 9: Uso de los recursos y de la tecnologia

49

Usa recursos y herramientas tecnoldgicas para el desarrollo de
las clases (como diapositivas, videos, aplicaciones, etc.).

50

Recomienda el uso de herramientas tecnoldgicas a los
estudiantes para la busqueda de informacion.

51

Usa la tecnologia de la informacién para comunicarse con los
estudiantes, como plataformas virtuales, sitios web, etc.

52

Promueve que los estudiantes usen tecnologia (aplicaciones,
diapositivas, videos, etc.) en sus presentaciones orales.

53

Utiliza medios audiovisuales para clarificar contenidos:
diapositivas, videos, imagenes.

54

La Unica bibliografia que considera en el curso es la que defini6
al inicio del curso.

Fuente: Pérez et al. (2018) y Villalobos (2018); Tobon et al. (2018)
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ANEXO B: Oficio de solicitud para el acceso a la institucion

investigada.

Secretariado Episcopal de Educacion Catélica de Esmeraldas

Huntos en oR G0 SR BY RSB 504

Esmeraldas, 02 de febrero del 2024

Sra. Mercedes Sanchez
DELEGADA EPISCOPAL, y

Dra. Maria Isabel Fajardo
RECTORA DE LA U.E.F. “DON BOSCO”

Presente. —

De nuestras consideraciones:

El Secretariado Episcopal de Educacion Catolica de Esmeraldas, tiene el agrado de
expresar un cordial saludo y a su vez desearles éxitos en sus labores diarias al frente de
tan importante mision evangelizadora.

Por medio de la presente me dirijo a ustedes, para comunicarles que la Maestria en
Educacion, mencion Inclusion Educativa y Atencién a la Diversidad, y la Maestria en
Pedagogia, mencién Educacion Técnica y Tecnoldgica, de la Pontificia Universidad
Catdlica del Ecuador Sede Esmeraldas, estan ejecutando; como parte del plan de estudio,
un programa investigativo en el que se incluye la realizacion del trabajo de titulacién con
la finalidad de fortalecer los conocimientos de los maestrantes.

onocedores de la alianza entre la PUCESE y el VAE, solicitamos muy respetuosamente
3] e permita el ingreso de los maestrantes a la institucion educativa que usted tiene el honor
S de representar, para los fines pertinentes.
VAE
Cabe sefialar, que los maestrantes desarrollaran este estudio en las instituciones
<;”1\__)> seleccionadas durante el mes de febrero, periodo de tiempo durante el cual se realizara la
\LL primera fase, correspondiente a la recopilacion de informacion preliminar.
pUCEPosteriormente; entre los meses de abril y mayo, se ejecutara la segunda fase en la cual se
emeraLnas realizara la aplicacion de instrumentos de investigacion.

A continuacion, se exteriorizan los datos informativos de los estudiantes maestrantes
responsables.

Dir: Calle Sucre entre Manabfl y 24 de Mayo
Correo: seece@pucese.edu.ec

Telf: (593) 2724 - 282

Esmeraldas - Ecuador



Secretariado Episcopal de Educacion Catélica de Esmeraldas
“Juntos en una mision, educando y evangelizando”

1 ROSERO BONE JACQUELIN ENNIS 0802876698 Unidad
Educativa
2 CAICEDO GOROZABEL MELVIN 0802914176 Fiscomisional
STALIN Don Bosco

Seguro de contar con su amable atencion, apoyo y entusiasmo, anticipo mi sincero
agradecimiento por la apertura.

Atentamente,

SN rato ale tranicamnte par:

: J'UAN CARLOS PERDOMO
s ON

Mgt. Juan Carlos Perdomo Guerron
GESTOR DEL SECRETARIADO EPISCOPAL DE EDUCACION CATOLICA DEL VICARIATO
APOSTOLICO DE ESMERALDAS

PUCE

ESMERALDAS

Dir: Calle Sucre entre Manabl y 24 de Mayo
Correo: seece@pucese.edu.ec

Telf: (593) 2724 - 282

Esmeraldas - Ecuador
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