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1. Introduccidn

“La educacion no cambia el mundo,
cambia a las personas que van a cambiar el mundo”

Paulo Freire

Esta investigacion se la realizard en el Centro de Desarrollo Infantil Divino Nifio,
ubicado en el cantén San Lorenzo, en la comunidad La Florida, realizando una propuesta para
fomentar relaciones adecuadas en el aula de clase, para conseguir el desarrollo integral
oportuno de los menores del centro de cuidados, teniendo en cuenta el problema de agresividad
de algunos nifios y nifias que se ha vuelto recurrente, generando, por tanto, un ambiente de

tensidn para todo el ambiente escolar.

Este trabajo fortalecera las relaciones socio afectivas de los infantes, ya que permitira
analizar el problema de la agresividad de los nifios y nifias desde su origen, que podria ser por
acciones auto reflejos de su hogar o de quienes los cuiden, exposicion a programas de television
0 videos violentos, falta de afecto por partes de los padres y otros problemas externos que

afectan directamente a los nifios.

Esta investigacion esta comprendida por segmentos organizados de forma tal, que en
una de ellas contendra informacion tedrica relacionada a la educacion afectiva, la convivencia,
indisciplina y violencia o agresion en un centro escolar, desarrollo infantil, desarrollo social,
emocional y psicoldgico de los nifios, entre otros temas relativos que profundizan el tema de

investigacion.

Otro segmento de esta investigacion contiene la metodologia aplicada en la
investigacion, con los resultados y andlisis obtenidos en las observaciones, encuestas y

entrevistas realizadas a los diferentes actores del CDI Divino Nifio.

Continuando con la propuesta, que es el proponer el desarrollo de talleres de
sensibilizacion que se ejecutaran dinamica y activamente con los padres, madres y/o cuidadoras
de los nifios del CDI Divino Nifio. Se finaliza este trabajo con las conclusiones,

recomendaciones, referencias bibliograficas y anexos pertinentes.



1.1. Datos informativos

Titulo de la propuesta: Propuesta para fomentar relaciones adecuadas en el aula de clase.

Linea de investigacion: Inclusion educativa.

Tema de estudio: Convivencia en el aula.

Materias integradas: Estrategia de modificacion de conductas/comunicacion aumentativa y

alternativa.

Problema generador: Indisciplina en el aula de clase.

Institucién Educativa: Centro de desarrollo infantil (CDI) Divino Nifio.

Contextualizacion de la propuesta: Esta propuesta se la realizara en al Centro de Desarrollo
Infantil Divino Nifio, ubicado en el canton San Lorenzo en la comunidad La Florida, via San
Lorenzo. Este centro cuenta con 27 nifios y nifias entre 1 a 3 afios de edad.

Estan bajo el cuidado de tres educadoras de desarrollo infantil y una coordinadora, quienes les

brindan atencion durante 8 horas diarias.

1.2.  Descripcion del problema

Para esta propuesta se ha considerado el Centro de Desarrollo Infantil (CDI) Divino
Nifio del subnivel 1, ubicado en el canton San Lorenzo. El centro tiene actualmente 27 nifios,
17 nifios y 10 nifias de los cuales hay cinco infantes comprendidos entre las edades de 3 a 4
afios de edad.

En el nivel 1 de educacidn inicial del Centro de Desarrollo Infantil Divino Nifio se
encuentran cinco nifios que presentan comportamientos de agresividad en el aula segun
informes de comportamiento emitido por las tres educadoras responsables y verificado por la
coordinadora del lugar. La edad de los nifios estd entre tres a cuatro afios. Las actitudes
agresivas se evidencian a través de expresiones verbales y las agresiones fisicas, como: tirar de

las sillas y mesa en el almuerzo, empujan a sus comparieros hacia el piso, lanza objetos a otros
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nifios, golpean y los muerden. Ademas estos cinco nifios identificados como agresivos, de
acuerdo a las fichas de registro que las educadoras llenan y en las cuales manifiestan un patron
repetitivo y persistente de comportamiento en el que no se respetan los derechos basicos de
otros, las normas o reglas sociales propias de la edad, tienen otras actitudes en el aula, como
son: lloran al momento que son dejados en el centro por sus hermanos ya que desean quedarse
en la casa jugando o en la calle recogiendo botella; lanzan objetos que encuentran a su
alrededor; expresan frases soeces; empujan bruscamente a sus comparieros en el momento que
se dirigen a las areas del comedor, del bafio y/o de los juegos infantiles; en algunas ocasiones
muerden incluso a otros nifios o a la educadora cuando ésta intenta calmarlo, si esta agrediendo

a su compariero, mostrando claramente un sentimiento de frustracion.

Medina, (2016), manifiesta que el sentimiento de frustracion en los nifios facilita la
agresion y es un acumulador en donde se desarrollan actitudes agresivas. EI comportamiento

agresivo del nifio es normal, pero el problema es saber controlarlo.

Una de las posibles causas de la actitud agresiva de los infantes del nivel 1 y del centro
infantil mencionado, podria relacionarse con la forma en que son tratados por sus familiares,

especialmente hermanos mayores.

Las conductas agresivas como morder, sustituidas posteriormente por los empujones, son
habituales cuando los nifios comienzan la guarderia. La falta de autocontrol hace que, hasta los
cinco afos, estas conductas pasen a formar parte de un proceso normal en el nifio. Aun asi, es
necesario analizar si es el comienzo de un comportamiento agresivo o es tan solo una conducta
aislada. (Arenas, 2020)

De acuerdo a esta autora hay una estrecha afinidad con las causas y los cinco nifios
identificados como agresivos del CDI por sus respectivos hermanos mayores, quienes en el
camino hacia el centro constantemente los agreden, a veces de forma verbal, en otras ocasiones

con una vara de bambu los golpean.

Otra posible causa que explicaria la actitud agresiva de los nifios y nifias, podria ser por
el poco interés que los padres o0 madres de familia presentan frente a la problematica. Es decir,

ellos no creen que esa actitud sea un problema, dicen que es parte del crecimiento. Que todos



los nifios son asi, ademas sostienen que la agresividad de sus nifios es un recurso de defensa
personal ante los posibles malos tratos que podrian llegar a sufrir cuando vayan a la escuela 'y

tengan comparieros méas grandes.

Segln el Programa California Childcare Health (2009) los nifios podrian llegar a
presentar acciones de agresividad por varias razones entre las que podrian ser sentirse
aburridos, tener hambre, el cambio de lugar o ambiente familiar, aprehensién para ir al bafio,
cansancio fisico y al estar enfermo. Otro factor a veces es que el ambiente del centro educativo
es demasiado estimulante o estéa Ileno de nifios y produciendo que el nifio sienta le necesidad

de defender su espacio y sus juguetes preferidos.

Ademas, otro factor podria ser el ambiente en el hogar, en donde se deberia analizar si
hay algo que esté ocasionando estrés en el nifio, podria ser el caso de un nuevo hermanito,
peleas intrafamiliares o producto de un divorcio entre sus padres, en el hogar algunas veces el
nifio esta expuesto a la violencia doméstica o ve programas en la television con contenidos de

temas e imagenes violentas.

Grunauer (2012) concluye que en un nifio su comportamiento es un acto aprendido, por
tal su agresividad o pasividad, este patron puede modificarse siendo la intervencion de los

padres y los profesores parte fundamental para logar el cambio deseado en el nifio.

Una forma de enfrentar la problematica y modificar las actitudes agresivas de los cinco
nifios del nivel 1 del CDI Divino Nifio, es la creacidn de un proyecto de integracion curricular,
que capacite a los padres y madres de familia en la identificacion de actitudes agresivas, asi

como en el empoderamiento de estrategias para enfrentarlas adecuadamente.

1.3. Hipdtesis de accion

Esta propuesta se sustenta en el siguiente supuesto: Los nifios no aprenden a controlar

su agresividad entre comparieros, actitud que se observa en el aula.

Este proyecto tiene como propuesta la practica restaurativa desde el aprendizaje

cooperativo entre todos los integrantes del CDI, con el fin de integrar un conglomerado de
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nifios que se relacionen con empatia y de esta manera cambien su actitud agresiva dentro del
CDiI, creando un ambiente de convivencia y aprendizaje agradable entre compafieros, esto les

permitird mejorar sus relacione sociales y afectivas, tanto en el &mbito familiar y escolar.

1.4. Justificacion

En los Centros de Desarrollo Infantil, donde la educacion es no escolarizada, se esta
pretendiendo lograr el Desarrollo Infantil Integral de los nifios en edad temprana, tratando en
lo posible que entre los pequefios no exista agresividad de algunos nifios es un problema
presente y recurrente diariamente, actitud que genera un ambiente de tensién para las
educadoras, cuidadoras y los demés nifios comparfieros, en donde las educadoras no siempre
abordan temas de convivencia para fortalecer las relaciones sociales. Siendo necesario
fortalecer dentro del desarrollo de los nifios la parte afectiva y social, actitud que si se fortalece
o desarrolla apropiadamente generara un individuo a futuro con valores, capacidades, actitudes
y aptitudes dignas.

El convivir y haber estado compartiendo diariamente por un tiempo prudencial en el
CDI con los nifios y nifias, educadoras y padres de familia, se pudo observar vivencialmente
que en el Centro de Desarrollo Infantil Divino Nifio algunos nifios solucionan sus problemas
con sus comparieros de manera agresiva, ya que la misma institucion a través de las educadoras,

fomentan la violencia al aplicar un castigo al momento de resolver un conflicto.

Las practicas restaurativas son una herramienta que aplicadas oportunamente puede ser
usada en los centros educativos para prevenir el conflicto en las aulas de clase,
fomentando valores de respeto, responsabilidad, cooperacidn y amistad entre los nifios,
antes que se agudicen los conflictos. Hay que tener presente que los centros educativos
infantiles juegan un papel muy importante en la prevencion e intervencién para la

resolucion de conflictos (Ministerio de Educacion , 2020).

Estas practicas aplicadas oportunamente ayudan a la prevencion de conflictos y que no
lleguen a actitudes agresivas los nifios, esto se logra mediante la fomentacidn de valores dentro
del centro educativo como son, el respeto y la responsabilidad; siendo éste el camino més viable
para erradicar las agresiones los Centros de Desarrollo Infantil, creando un ambiente de paz y

de sana convivencia.



La Asamblea General de Naciones Unidas en su informe Proteccion de los nifios, nifias
y adolescentes contra el acoso escolar, sefiala que “las practicas de justicia restaurativa
ofrecen medios prometedores para promover escuelas seguras, inclusivas y tolerantes y

para prevenir y combatir el acoso escolar” (Naciones Unidas, 2016).

Este trabajo fortalecera las relaciones socio afectivas de los nifios, ya que permitira
analizar el problema de la agresividad de los nifios desde su origen, que podria ser por acciones
auto reflejos de su hogar o de quienes los cuiden, exposicion a programas de television o videos
violentos, falta de afecto por partes de los padres y otros problemas externos que afectan
directamente a los nifios. En donde Pozo y Rodriguez, (2017) concluyen que “las causas del
comportamiento agresivo requieren una investigacion mucho mas amplia, se puede inferir que
los habitos de crianza serian la principal causa sefialada por la mayoria de los docentes. No

saber conducir la energia natural de los nifios corresponderia los padres y a los docentes”.

Los beneficiarios de este proyecto seran principalmente los nifios y educadoras de los
Centros de Desarrollo Infantil (CDI), quienes observaran directamente el uso de esta
metodologia y sus beneficios al favorecer un clima de respeto, didlogo y escucha, aunque
indirectamente serd4 beneficiada también toda la familia y comunidad educativa no

escolarizada.

El impacto al finalizar este proyecto sera positivo, inicialmente permitira ayudar a
canalizar las actitudes positivas de los nifios, objetos de esta investigacién con acciones que
beneficien a todos los miembros y comunidad del Centro de Desarrollo Infantil; aportando al
analizar, desarrollar, promover y fomentar estrategias educativas no coactivas, que permitan el
desarrollo infantil de manera integral de los nifios, logrando ademas que los padres de familia

se empoderen de estas estrategias educativas en beneficio de la nifiez y la familia.

Las relaciones cotidianas que se mantienen diariamente con los nifios dentro del Centro
de Desarrollo Infantil, permitieron observar el problema, llagando a la necesidad de
comprender el origen del comportamiento inaceptable de los nifios hacia los demas que estan

en su entorno educativo, en el Centro de Desarrollo Infantil.
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1.5. Objetivos

1.5.1. Objetivo general.

Desarrollar un proyecto de intervencién que permita a las madres, padres y/o
representantes de los nifios y nifias agresivos, identificar y contar este comportamiento

mediante herramientas asertivas.
1.5.2. Objetivos especificos.

e Comprender las teorias sobre la agresividad infantil.

e Crear talleres de sensibilizacion y orientacion con las madres, padres y/o cuidadoras
de los nifios agresivos.

e Aplicar las herramientas mas viables que mejoren el comportamiento de los menores

y de esta manera conseguir la integracion al grupo.
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2. Marco teérico

2.1. Educacion afectiva

Gonzélez, (2010) afirma que la afectividad, en sentido estricto, es la respuesta
emocional y sentimental a un estimulo o a una situacion de una persona a otra persona. En
sentido amplio, el término afectividad se suele incluir tanto las emociones, los sentimientos y
las pasiones de un individuo. Si es aplicada oportunamente la educacion afectiva en un nifio o
nifia desde la edad temprana, permitird lograr el desarrollo infantil integral, dptima y
oportunamente, siendo esta forma de educar la que permitira lograr desarrollar y mejorar sus

capacidades, actitudes y destrezas necesarias para ser un individuo positivo.

UNICEF (2004) manifiesta que las relaciones afectivas son una accion reciproca, en
donde la calidad de la relacién afectiva que se establece entre el adulto y el nifio, depende del

caracter de éste y de la capacidad del adulto para responder a las necesidades del nifio.

Por lo tanto, la educacién afectiva en un nifio es un proceso continuo y permanente, que
logra el desarrollo de la capacidad emocional, siendo éste un complemento potenciador del
desarrollo cognitivo, desarrollando el nifio la capacidad de la personalidad oportunamente, con
habilidades, destrezasy actitudes psicosociales, emocionales y afectivas positivas, siendo estos
los factores escencialmente necesarios para lograr el desarrollo personal y psicosocial del nifio.
Este es la forma o manera para que el nifio logre obtener una convivencia aceptable en donde

es necesario el area social.

2.2. Convivencia en un centro escolar

Gbémez, Matamala, y Alcocel, (2002) manifiestan que en el respeto y ayuda
desinteresada hacia otra persona, es necesario la aceptacion de reglas o normas basicas de
convivencia por voluntad propia permaneciendo siempre presente, obteniendo de esta manera
que se origine y se mantenga el clima apropiado de convivencia. La buena convivencia es parte

importante de la calidad de vida de todas las personas que conforman el proceso educativo.

Ademas, para conseguir vivir en convivencia, se debe hacer cambios positivos

especificos en el centro educativo y principalmente en el hogar del nifio, en donde los procesos

12



de orden, de disciplina de respeto, deben apoyarse en una organizacion educativa optima que

favorezca desde su realidad a la obtencion de un clima armonioso en el centro educativo.

Pineda y Garcia, (2014) deducen que casi siempre los conflictos o problemas de
convivencia social en las areas educativas son tratados haciendo parecer que fueran sucesos
disciplinarios, como parte natural del comportamiento de los alumnos, siendo esto un gran
motivo por lo que se han desarrollado muchas normas y reglamentos, que permiten una
convivencia en absoluta armonia dentro de los centros infantiles, y muy a pesar de todo esto se
obtienen pocos resultados esperados favorables. Es necesario presentar alternativas para el
tratamiento de la convivencia en el que la comunidad educativa, integrando a la familia,

trabajen conjuntamente a fin de tener un ambiente de armonia en los centros educativos.

Penalva (2018) deduce que uno de los aspectos que mas preocupa al sistema educativo,
es la convivencia escolar, por el incremento que se estan originando de situaciones que alteran
el clima escolar. Esto podria ser por el impacto generado por el avance de la tecnologia, los
multiples problemas sociales e intrafamiliares, en que el nifio absorbe todos estos problemas y
los transfiere a los centros educativos, siendo ahi a causa de otros factores externos que se
originan los problemas de convivencia entre sus pares, llegando el Estado y la sociedad en la
necesidad de analizar este comportamiento de manera emergente, a fin de encontrar las causas

y efectos que estan afectando la capacidad y actitud social de los nifios.

2.3. Indisciplina en un centro escolar

Hay que tener una definicidn sobre la palabra disciplina, Papalia, Wendkos y Duskin,
(2004) manifiestan sobre ésta dirigida hacia el campo del desarrollo infantil, refiriendo a la
palabra disciplina a la metodologia que permite moldear el caracter, ensefiar conducta y
autocontrol, con un comportamiento aceptable de la nifia o nifio. Esta podria originarse en una
herramienta poderosa para la socializacién con la mision de desarrollar la capacidad de

autodisciplina.

El uso de insultos o palabras peleyativas, las acciones de rabietas, las pataletas,
discuciones y peleas por la posesion de objetos, materiales o juegos, las mordeduras, los

empujones, tirones del cabello o golpes a sus amigos o pares, son los principales

13



comportamientos agresivos y/o negativos que se observan en los nifios de primera infancia

durante su estadia en el centro de desarrollo infantil.

GOmez, Matamala, y Alcocel, (2002) manifiestan que la convivencia tiene una
implicacion directa en toda la comunidad educativa, y para solucionar el problema de la
indisciplina, es necesario tratar esta problematica de forma sistemética desde diferentes

ambitos educativos, creando y fomentando conciencia de bienestar a todos y todas.

A los centros educativos se les solicita ser los formadores de personas con
conocimientos y valores, que los prepara para afrontar los retos que la vida les presente en un
futuro préximo, en donde el respeto a los demas y la disciplina sea lo que permita una

convivencia armoniosa en la comunidad escolar.

2.4.  Violencia o agresion escolar

Jordan, (2009) enfatiza que la mayoria de los problemas o conflictos, ya sean estos leves
0 violentos que se suscitan en los centros educativos llegan a masificarse fuera del ambito
escolar, algunas veces sea esto por, deficiente o torcida socializacién familiar, mala influencia
de algunos medios de comunicacion, contextos sociales deteriorados en las personas o porque

existe una atmosfera cultural que podria estar contaminada.

La agresion es un acto normal, en donde el nifio en la etapa de 0 meses a 6 afios de edad,
presenta mayoritariamente este tipo de conductas, mostrando reacciones de célera y agresiones
fisicas. De acuerdo a Bourcier, (2012) quien expresa que la agresividad es una actitud que se
presenta en los primeros afios de vida de los nifios y nifias, ésta actitud aprendida se va
olvidando a medida que el nifio o nifia continua descubriendo nuevas maneras de expresar sus
necesidades y frustraciones, el auto respeto y de los demas. Los comportamientos de
agresividad van disminuyendo en la mayoria de nifios progresivamente, gracias al lenguaje y a
una orientacion adecuada. Va desapareciendo este comportamiento en el nifio al ir
convirtiéndose en mayor de edad, en donde va aprendiendo a dominar la agresividad fisica,

cambiando su comportamiento con las demas personas.

Garcia y Barrio (2017) argumentan que en los centros educativos se constata conflictos

y violencia, desde edades tempranas, origindndose la necesidad de intervencién educativa.
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Estos conflictos observados se categorizan en agresion, mal comportamiento/incumplimiento

de normas y lucha por un objeto y/o manipulacion.

El centro educativo viene a ser en donde los nifios reflejan a través de la violencia su
sentir interno o lo que para ellos en su desconocimiento creen que es normal, actitudes
negativas que son algunas veces como ellos pueden desfogar su sentir. Las acciones de
agresiones fisicas (tirar objetos, empujar, arufiar, morder, golpear, etc.) o agresiones verbales
0 expresivas (berrinches, gritos, palabras hirientes, otras) es una conducta agresiva del nifio, y

que muchas veces es determinada como una manifestacion negativa del comportamiento.

Es comun observar la agresion de un nifio a sus pares en un centro educativo, pero hay
que saber que cuando el nifio con accion ruda agrede a otro, Papalia, Wendkos y Duskin, (2004)
expresan que el nifio sélo estd enfocado en conseguir u obtener un objeto o juguete, no en
lastimar o dominar a su compafiero. Por lo tanto ésta es una agresion instrumental que se utiliza

como mecanismo que permite alcanzar un objetivo o fin.

Entre los dos afios y medio de edad, hasta los cinco afios de edad, es cominmente
observar que los nifios tengan conflictos por juguetes o por el control del espacio. Es en el
juego social en donde la agresion instrumental se presenta. De hecho, siendo necesario en el
desarrollo psicosocial del nifio, que éste muestre cierta agresion instrumental como un paso
necesario. Observandose que a medida que el nifio desarrolla mas autocontrol, éste adquiere
mas capacidad para expresarse en forma verbal, siendo comun ver que cambien de las muestras

de agresion con golpes, a la agresion verbal.

2.5. Desarrollo infantil

El Ministerio de Inclusion Econdmica y Social (2013) determina que el desarrollo
infantil es un conjunto de acciones que estan articuladas y orientadas a asegurar el proceso de
crecimiento, maduracion, desarrollo de las potencialidades, destrezas y capacidades de las
nifias y nifios inmersos en un entorno familiar, educativo, social y comunitario, permitiendo la
satisfaccion de sus necesidades afectivas, emocionales y culturales. En donde, el desarrollo
infantil incluye la consecucion de niveles de desarrollos adecuados en las diferentes areas de
la vida de los nifios; preparandolos para enfrentar los desafios y cambios naturales en la primera

etapa de su vida (de cero meses a cinco afios de edad). Capacidades que se van adquiriendo de
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manera progresiva, acomparada del desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes en

diferentes areas, como son en la motricidad, psicoldgica, cognitiva, lenguaje, afectiva y social.

Se ha comprobado que los nifios que reciben atencion en centros infantiles son mas
competentes en pruebas de razonamiento, vocabulario, ademas muestran mayor competencia
social que los nifios que son atendidos por sus padres en sus hogares durante los primeros afos

de vida.

El desarrollo afectivo en el nifio a los dos afios de edad esté influenciado por los vinculos
afectivos establecidos con las personas con quienes convive. Siendo muchas veces considerado
por los adultos dentro del entorno social como alguien que debe ser capaz de regular su

conducta y de cumplir determinadas normas de convivencia.

Piaget e Inhelder (2007) deducen que las relaciones del nifio con otros nifios o nifias
estan determinadas por el tipo de relaciones que éste haya establecido con los adultos. Siendo

la influencia de su grupo de iguales significativa en relacién a:

«  Suautoestima: Condicionando la aceptacion del otro a sus propios intereses o necesidades,
es por tal razon que se originan los conflictos para obligar a la readaptacion. A través de
los conflictos, los nifios se forman un auto concepto sensato y exigente de si mismos.

« El aprendizaje y las destrezas sociales: En la relacion con otros en el grupo de iguales es
donde aprenden que los beneficios Gnicamente se obtendrian desde la aceptacion de sus
puntos de apreciacion o ideas.

« Su sentimiento de pertenencia a un grupo: Es algo que ird obteniendo mas protagonismo

en posteriores afios del nifio o nifia.

2.6. Desarrollo social y emocional del nifio

Piaget (1961) manifiesta que el desarrollo social es imprescindible para que el nifio o la
nifia alcance el nivel suficiente de inteligencia emocional, siendo esta habilidad necesaria en
las personas, permitiéndoles atender y percibir los sentimientos de forma apropiada y precisa,
por lo que es necesario brindarsele al nifio un desarrollo emocional adecuado, estando éste
entre los parametros normalmente considerados acorde a su edad cronoldgica o grupo etario.
En el transcurso del crecimiento y desarrollo del nifio, se distinguiran varias etapas en su

capacidad emocional y afectiva:
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. El recién nacido se rie o llora, en la que sus necesidades, afectos y acciones son muy
bésicas, siendo estos pardmetros emocionales muy primarios.

. Desde los 18 meses de edad, comienza en el nifio la aparicion de una afectividad
inteligente, iniciando a tener una gran necesidad de seguridad, encontrandola
generalmente en la madre o en la persona que tiene apego.

. Desde los 2 afios de edad el nifio ya es consciente de la mirada u observacion de las
otras personas que lo rodean, necesitando de su aprobacién como forma de refuerzo y
afianzamiento de su personalidad.

. A partir de los 4 afios de edad coincide con el inicio del trabajo escolar. Otro aspecto
basico del nifio comienza a jugar un papel, es decir, a desarrollar un lenguaje
enriquecido y fluido, y a tener un vocabulario mas complejo y elocuente, permitiéndole
comprender su entorno, intercambiar didlogos y demostrar sentimientos en frases mejor

elaboradas.

La UNICEF (2004) manifiesta que algunas habilidades, como la confianza y estima en
si mismo, seguridad, colaborar y amar, e incluso la inteligencia y las destrezas sociales, se
derivan de las experiencias de vida de la primera infancia en el nacleo familiar. Esto es muy
importante. Los nifios crecen en un ambiente seguro y amigable. Lograr el desarrollo integral

de sus habilidades y destrezas.

Soler (2016) manifiesta que “el desarrollo afectivo es el proceso por el cual cada nifio
va conformando su mundo emocional y sentimental” (p.13). Por tanto, partiendo del
significado de promover este desarrollo en el tiempo y en las mejores condiciones, todo lo que

se absorbe y se aprende en el campo emocional acompafara siempre al nifio en todo momento.

Como el resto de areas o capacidades de los nifios y nifias, segun Soler (2016, p.14)
manifiesta que las habilidades socioemocionales se configuraran en funcion de las variables o
factores internos de cada nifio, estas variables o factores internos regularan a los hijos. Los
factores externos incluyen la familia, los apegos, las guarderias, otros adultos, los compafieros,
el entorno, etc. En los nifios de 0 meses a 6 afios de edad el desarrollo socio afectivo estan muy

unidos, siendo a veces complejo distinguir lo que pertenece a uno y a otro.

Esta area incluye las experiencias afectivas y la socializacion de la nifia o nifio, que le

permitira sentirse querido y seguro, capaz de relacionarse con otros de acuerdo a normas.
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Heredia (2018) manifiesta que es a traves del juego a nivel social, siendo este el primer
momento en sus vidas en el que establecen contacto con otros nifios, aprendiendo a controlar
sus impulsos y sus reacciones, conviviendo sanamente en su entorno, socializando sus
pensamientos y expresando exteriormente sus emociones. Algo definitivamente determinante
en la practica del juego, es el aprendizaje de normas de comportamiento, en la que los nifios

asimilan y al crecer lo proyectan a nivel social.

2.7. Desarrollo emocional, psicoldgico y social de los nifios de 3 a 4 afios de edad

Los nifios de tres a cuatro afios de edad por naturaleza son curiosos, inquietos,
sentimentales, traviesos, emotivos y creativos. En este tiempo moderno es notoria algunas
diferencias a como eran los nifios de esa edad comparadas a décadas pasadas. La tecnologia y
la expansion de su uso, han hecho que los nifios ahora estén llenos de informacion e imagenes.
Llegando también el cambio al entorno familiar, algunos nifios pasan o han soportado sucesos
familiares como divorcios, traumas, disfunciones familiares, etc. Ademas de que algunos de
los nifios ya han sido inscritos anteriormente en algin programa de educacién infantil, incluso
desde bebés por la ausencia de los padres debido a la necesidad o por el trabajo; por lo cual los

nifios de 3 a 4 afios de edad acuden con experiencias previas al aula.

Bourcier, (2012) explica que a partir de la edad de los dos afios, y mas a partir de los
tres afios de edad, el nifio siente la necesidad de hablar a los demas, expresar lo que quiere 0
no quiere, en lugar de utilizar la agresividad fisica, ademas utiliza el lenguaje interior,
empezando a hablarse a si mismo. Es cuando estan presentes el lenguaje y pensamiento
simbolico para la socializacién. Siendo normal que a esta edad los nifios recurran a las palabras
para expresar su célera o deseos, y se dan cuenta de la eficacia de este medio para obtener lo

que desean.

Papalia, Wendkos y Duskin, (2004) manifiestan que el nifio a partir de los 3 afios de
edad debe estar en estos puntos en el desarrollo infantil, logrando que a través de sus
capacidades y destrezas sociales pueda lograr iniciativa para jugar con otros de forma
coordinada, elegir amistades y compafieros de juego entre los méas cercnos o proximos. En lo

emocional, son altamente negativos, observandose en ellos los berrinches.
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UNICEF (2004) afirma y da a entender que el desarrollo psicosocial es el proceso de
transformacion que se produce en la interaccion permanente del nifio con su entorno fisico y
social. Este proceso inicia desde la gestacion o concepcion, siendo relativo, progresivo y
acumulativo, en que el cambio estd organizado en etapas, siendo el entorno y su interaccion los
que permiten alcanzar niveles progresivos de complejidad en movimientos y acciones, del
pensamiento, del lenguaje, de emociones y sentimientos, asi también en las relaciones con
otros. Durante éste, el nifio se forma una vision de su entorno, de la sociedad y de si mismo,
adquiriendo herramientas necesarias para adaptarse intelectual y préacticamente al entorno en
el que debe vivir, construyendo su personalidad a partir del amor a lo propio y autoconfianza.
La capacidad psicosocial del nifio o nifia depende en gran medida del vinculo afectivo con la

madre, el padre y la familia.

Las funciones mentales de los nifios requieren estimulacién para desarrollar sus
habilidades fisicas (sentarse, gatear, pararse, caminar, correr), cognicion (razonamiento,
invencion, aprendizaje, imitacion), emocion (expresar emocion, soportar la frustracion, lograr

esperar) y social (compartir, escuchar, elogiar).

Garcia (2018) manifiesta que el desarrollo emocional y afectivo del nifio o nifia es un
elemento clave para el aprendizaje y desarrollo de sus actitudes y capacidades, siendo los
sentimientos y emociones de una persona los que estan presentes en toda su vida; en algunos

casos marcaran un antes y un después en la toma de decisiones en cualquier etapa de su vida.

2.8. El desarrollo psicosocial del nifio y la importancia del afecto familiar

La familia es el nucleo central y el lugar principal para dar forma a la personalidad de
los nifios. Ademas, este es el espacio donde aprenden a establecer conexiones. Que le
permitiran integrarse de manera adecuada a los diversos contextos a lo largo de la vida, donde

el nifio con afectividad y proteccion aprende y desarrolla capacidades y destrezas necesarias.

Para los nifios es necesario sentir el carifio y afecto de sus padres o de quienes lo rodean,
es asi como él adquiere su estimay seguridad en si mismo, que les permite lograr su autonomia.
Darle a un nifio las emociones que necesita no significa ser demasiado indulgente o
sobreprotector. El nifio se sentird querido a pesar de que se le reprenda cuando ha sido

necesario, si observa que esto se hace con carifio y rigidez a la vez. Ademas es importante
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premiar los logros, esfuerzos y conductas correctas que el nifio realiza, fortaleciendo asi las
conductas que se mantendran a lo largo de su vida y sancionando las acciones que son

perjudiciales para su desarrollo psicosocial.

Franco, Pérez y de Dios, (2014) manifiestan que “una de las claves fundamentales para
definir un modelo educativo parental adecuado seria el resultante de una adecuada combinacion
entre los niveles de afecto, comunicacién y apoyo proporcionados al nifio y los niveles de

control, exigencia y disciplina” (p.154).

Es necesario encontrar el equilibrio adecuado entre emocién y disciplina, porque ambos
son esenciales y pueden ayudar a los nifios a regular las emociones y el comportamiento. Es
indispensable implementar y ejecutar programas de educacion e intervencion para la vida
familiar, denominadas escuelas de padres, que propongan estrategias para cambiar de los
padres a sus hijos la forma de educar, en las practicas disciplinarias y en la atencién primaria;
incrementando la calidad de las contingencias, que favorezca a desarrollar un clima educativo
optimo para el aprendizaje y desarrollo de competencias de los nifios y nifias desde su edad

temprana.

La persona con una capacidad emocional y afectiva adecuada, serd aquella que
demostrara seguridad de si mismo, con capacidad de autocontrol y autoestima que le llevaran

a lograr potenciar las demas capacidades.

La familia es la parte determinante en el comportamiento que tenga el nifio al ser adulto,
Gobmez (2018) afirma que los nifios son receptores del aprendizaje, siendo por medio de la
imitacidn y observacion a las personas de su entorno, en este caso los que conformen su familia
quienes hacen de modelos de donde obtendran el aprendizaje, siendo todas las actitudes y
comportamientos observadas a los padres durante la infancia del nifio, acciones que
determinaran el comportamiento que éste tenga en la vida desde su nifiez y a lo largo de su
adolescencia y adultez. Asi, se puede decir que el crecer y desarrollarse dentro de un ambiente
de afecto, confianza y respeto, dara como resultado a una persona espontanea y segura de si
misma. Caso contrario, si el nifio crece en un ambiente autoritario y rigido, sin la oportunidad

de expresarse, sera un adulto con dificultades de autoestima y retraido.

Por lo tanto, es el grupo familiar la primera persona en conformar este tema. Desde el

nacimiento del nifio, ha comenzado a ejercer una funcién educativa insustituible para los nifios.
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Siendo la educacion infantil considerada como una formacién complementaria para trabajar en

un entorno familiar. Por lo tanto, la familia debe desarrollarse plenamente de manera integral.

Los nifios y nifias aprenden los valores como el respeto, tolerancia o convivencia en su
hogar dentro de la familia. Los nifios al observar que sus padres saludan cada vez que entran a
un sitio, demuestran cortesia al ceder el asiento a una persona de tercera edad o mujer
embarazada o con nifio en brazos, dan las gracias cuando reciben algo, se despiden al salir de
algun lugar, piden diciendo por favor algo, es muy seguro que los nifios y nifias haran lo mismo

cuando les pase una situacion similar, porque aprenden de la observacion de su entorno.
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3. Metodologia

El tener como base la accion de realizar una propuesta para fomentar relaciones
adecuadas en el aula de clase del CDI Divino Nifio, del canton San Lorenzo, es preciso
determinar como influyen sobre los nifios en entorno social en el que se desenvuelven, es decir
el hogar, amistades y el Centro de Desarrollo Infantil, analizando los habitos de vida en

comunidad.

Seleccionar un tema o una idea no lo coloca inmediatamente en la posicion de
considerar que informacion habra de recolectar, con cuales métodos y como analizara los datos
que obtenga. Antes, necesita formular el problema especifico en términos concretos y
explicitos, de manera que sea susceptible de investigarse con procedimientos cientificos (Race,
2010; Selltiz et al., 1980).

En esta investigacion se utilizaran la metodologia cualitativa y cuantitativa, mediante
la metodologia cualitativa se pretende comprender el fenémeno de investigacion, siendo esto a
través de la observacion (ver anexo 1), se conocerd a fondo el problema mediante la aplicacion
de encuestas y entrevistas. Ademas, mediante la metodologia cuantitativa, a través del analisis
estadistico con la elaboracién de tablas y graficos se podra determinar los factores

determinantes de las causas y efectos a investigarse.

Se realizard una encuesta, que es una técnica de recogida de informacion, donde por
medio de preguntas escritas y organizadas en un formulario, se obtienen respuestas que reflejan
los conocimientos, opiniones, intereses, necesidades, actitudes o intenciones de las personas.
Esta encuesta fue conformada por 20 preguntas (ver anexo 2), que estan realizadas a fin de
saber la posible causa del comportamiento agresivo de los nifios, esta encuesta se la realizara a

madre/padres y/o familiar responsable del cuidado del nifio.

También se realizardn entrevistas (ver anexo 3) a las educadoras del Centro de
Desarrollo Infantil Divino Nifio, a fin de obtener informacion pertinente, a fin de esclarecer
todo sobre este comportamiento social que esta reflejandose en los nifios y nifias del CDI. Esta
entrevista fue de tipo semiestructurada, conteniendo preguntas abiertas que permite una mayor

libertad de obtencion de informacion de la persona entrevistada.
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3.1. Resultados obtenidos en las observaciones en el CDI Divino Nifio

En la observacion realizada en el Centro de Desarrollo Infantil Divino nifio tanto al
comportamiento y trabajo de los nifios y el trabajo de las educadoras, se puede destacar que el
vocabulario que usan al expresarse los nifios no es el adecuado, utilizan palabas peyorativas en
casi todo el tiempo al tener conflictos con sus pares, los conflictos normalmente se originan
cuando deben compartir algin objeto con el que deben realizar alguna actividad educativa o al
momento de jugar, siendo esto calificado como accion regular; la relacion de los nifios/as con
la educadora es buena, hasta el momento en que se origine un conflicto entre sus comparieros
o al ingresar al centro infantil, ya que llegan con estados de animos de enojo o llanto a veces;
el comportamiento de los nifios en el grupo es normal, hasta que ellos quieran antepone sus
deseos a los demaés, originandose los conflictos entre ellos, habiendo golpes, lanzamiento de
objetos, intentos de morder a otros, por lo que hay que actuar inmediatamente si es posible; la
relacion de los nifios con los materiales e instalaciones es regular, se apropian de los juegos o
materiales, y no desean compartirlos muchas veces, en sus rabietas tiran las sillas u objetos a
su alcance, golpean las puertas; en las normas de convivencia se puede decir que es regular,
muchas veces no quieren trabajar en grupos por estar de mal humor; la realizacion de las
actividades encomendadas es regular, siendo muchas las veces que no quieren hacer nada que
se les pide hacer, ya que lo que desean es irse fuera del centro infantil, en general el

comportamiento inadecuado de los nifios es repetitivo, casi a diario.

3.2.  Resultados de las encuestas a padres, madres y/o cuidadoras de los nifios.

Las encuestas realizadas a 25 personas, entre las que estan a madres, padres y algin
familiar que cuida a los nifios y nifias, permitieron obtener datos que luego de su tabulacion y

analisis permiten deducir lo siguiente:

¢Mantiene el didlogo necesario con sus hijos respectos a problemas de ellos?

Tabla 1: ¢ Mantiene el didlogo necesario con sus hijos respectos a problemas de ellos? (Angulo, 2020)

Variable Indicador Porcentaje
Siempre 6 24%
A veces 8 32%
Cuando tengo tiempo 7 28%
Nunca 4 16%
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Figura 1: ;Mantiene el didlogo necesario con sus hijos respectos a problemas de ellos? (Angulo, 2020)

Anélisis: En esta pregunta, de las 25 personas encuestadas, ocho (8) manifestaron que

a veces dialogan con sus hijos respecto a los problemas (32%), siete (7) personas contestaron

que cuando tienen tiempo disponible es que dialogan con sus hijos (28%). Es observable que

un poco mas de la mitad de las personas encuestadas (suman 56%) siempre o0 a veces dialogan

con sus hijos, siendo pocos (16%), es decir 4 personas que nunca dialogan con sus hijos.

¢ Qué valores se fomentan en casa?

Tabla 2: ;Qué valores se fomentan en casa? (Angulo, 2020)

Variable Indicador Porcentaje
Respeto 17 14%
Autonomia 16 13%
Justicia 13 10%
Tolerancia 12 10%
Solidaridad 10 8%
Dignidad 11 9%
Cooperacion 16 13%
Responsabilidad 18 14%
Otros 12 10%
TOTAL 125 100%
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Figura 2: ¢Qué valores se fomentan en casa? (Angulo, 2020)

Analisis: Sobre qué valores se fomentan en el hogar a los nifios por parte de los padres,
dieciocho (18) personas manifestaron la responsabilidad, diecisietes (17) personas dijeron el
respeto, dieciseis (16) personas por igual entre la autonomiay cooperacion, trece (13) personas
dijeron la justicia, doce (12) contestaron la tolerancia y otros valores, siendo la solidaridad (11)

con menos puntaciones entre los valores fomentados en los hogares a sus hijos/as.

¢Ayuda a su hijo/a a cultivar amistades?

Tabla 3: ¢Ayuda a su hijo/a a cultivar amistades? (Angulo, 2020)

Variable Indicador  Porcentaje
Si 14 56%
No 11 44%
TOTAL 25 100%

éAyuda a su hijo/a a cultivar amistades?
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Figura 3: ¢Ayuda a su hijo/a a cultivar amistades? (Angulo, 2020)

Analisis: En la pregunta de si los padres ayudan a sus hijos/as a cultivar amistades,
catorce (14) encuestados manifestaron Si ayudan a cultivar amistades (56%), siendo estos un

poco mas de la mitad, catorce (14) personas contestaron que No les ayudan a cultivar amistades
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(44%), es un poco confortable saber que hay muchos padres que fomentan la amistad entre

nifios y cultivar este sentimiento en ellos.

¢Usted realiza control al contenido violento que observa su hijo/a en los programas de
television y videojuegos?

Tabla 4: ¢Usted realiza control al contenido violento que observa su hijo/a en los programas de television y videojuegos?
(Angulo, 2020)

Variable Indicador Porcentaje
Si 10 40%
No 15 60%
TOTAL 25 100%

¢éUsted realiza control al contenido violento que observa su
hijo/a en los programas de television y videojuegos?

Si; 10; 40%
No; 15; 60%

Figura 4: ¢ Usted realiza control al contenido violento que observa su hijo/a en los programas de television y videojuegos?
(Angulo, 2020)

Andlisis: Se pegunt6 a 25 padres y familiares de los nifios, si ellos controlan el
contenido violento de los programas de television y videojuegos al que los nifios tienen acceso,
diez (10) personas respondieron que si controlan (40%) y quince (15) personas manifestaron
no controlar el contenido al que tienen acceso los nifios en la television o videojuegos (60%),
siendo preocupante esta respuesta, ya que al no existir control en el hogar sobre lo que ven los
nifios en sus hogares, y siendo esos con contenidos con violencia, los nifios ven como normal

el acto violento, reflejandolos como un comportamiento natural.

¢Hace respetar a su hijo/a las normas en su hogar de forma clara y coherente con
disciplina?

Tabla 5: ¢Hace respetar a su hijo/a las normas en su hogar de forma clara y coherente con disciplina? (Angulo, 2020)

Variable Indicador Porcentaje
Si 21 84%
No 4 16%
TOTAL 25 100%
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Figura 5: ¢Hace respetar a su hijo/a las normas en su hogar de forma clara y coherente con disciplina? (Angulo, 2020)

Analisis: Respecto a si tienen formas claras y coherentes para disciplinar a su hijo/a 'y
de hacer respetar las normas en su hogar, de los 25 encuestados, veinte y un (21) personas
dijeron que Si (84%), mientras cuatro (4) personas respondieron que No (16%), observandose
que en la gran mayoria de hogares sus padres tienen normas de conducta claras y coherentes,

haciéndolas respetar constantemente.

¢Ha construido de mutuo acuerdo con sus hijos/as las normas de convivencia al interior
de su hogar?

Tabla 6: ;Ha construido de mutuo acuerdo con sus hijos/as las normas de convivencia al interior de su hogar? (Angulo, 2020)

Variable Indicador Porcentaje
Siempre 7 28%
Casi siempre 5 20%
Nunca 8 32%
Casi nunca 5 20%
TOTAL 25 100%

éHa construido de mutuo acuerdo con sus hijos/as las normas de
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Figura 6: ¢Ha construido de mutuo acuerdo con sus hijos/as las normas de convivencia al interior de su hogar? (Angulo,
2020)
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Analisis: Sobre si las normas de convivencia al interior del hogar han sido construidas
de mutuo acuerdo con sus hijos/as, ocho (8) personas contestaron Nunca (32%), siete (7)
dijeron que Siempre (28%). Analizando estos resultados un poco mas de la mitad de los
encuestados (52%) nunca y casi nunca socializan o construyen las normas de convivencia en

acuerdo con sus hijos.

¢ Considera que el mal humor, los malos modales y la agresividad de su hijo/a son por
causa de conflicto familiar?

Tabla 7: ¢Considera que el mal humor, los malos modales y la agresividad de su hijo/a son por causa de conflicto familiar?
(Angulo, 2020)

Variable Indicador  Porcentaje
Siempre 7 28%
Casi siempre 6 24%
Nunca 5 20%
Casi nunca 7 28%
TOTAL 25 100%

éConsidera que el mal humor, los malos modales y la agresividad de su
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Figura 7: ¢ Considera que el mal humor, los malos modales y la agresividad de su hijo/a son por causa de conflicto familiar?
(Angulo, 2020)

Analisis: En relacion a que, si considera que el mal humor, malos modales y la
agresividad de su hijo/a son por causa o motivos de conflicto familiar existente en el hogar,
siete (7) personas por igual contestaron que siempre y casi nunca (28%) cada uno, seis (6)
personas contestaron casi siempre (24%) y cinco (5) personas indicaron que nunca (20%). Es
un poco alarmante y ésta podria ser la causa del comportamiento agresivo de los nifios,
actuando de forma tal para dar a entender su malestar desde el hogar (52%) tienen problemas
o conflictos intrafamiliares en sus hogares, siendo muchas veces percibidos por los nifios estos

problemas.

¢Es usted tolerante frente a distintas situaciones que se presentan al interior de su
hogar en las que se ven comprometido su hijo/a?
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Tabla 8: ¢Es usted tolerante frente a distintas situaciones que se presentan al interior de su hogar en las que se ven

comprometido su hijo/a? (Angulo, 2020)

Variable Indicador  Porcentaje
Siempre 8 32%
Casi siempre 5 20%
Nunca 7 28%
Casi nunca 5 20%
TOTAL 25 100%

¢Es usted tolerante frente a distintas situaciones que se presentan al
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Figura 8: ¢ Frente a distintas situaciones que se presentan al interior de su hogar en las que se ven comprometido su hijo/a

es usted tolerante? (Angulo, 2020)

Analisis: Sobre la tolerancia de los padres a las distintas situaciones que se presentan

al interior de su hogar, en la que sus hijos estdn comprometidos, ocho (8) personas contestaron

Siempre (32%), siete (7) personas contestaron Nunca (28%), cinco (5) personas contestaron

por igual casi siempre y casi nunca (20%). Se puede deducir por los datos que existe un poco

de tolerancia de parte de los padres cuando los hijos cometen una falta, no son dréasticos ni

rigidos en el trato con sus hijos.

¢ Usted le dedica tiempo y espacio suficiente al presentarse en su hogar una situacion de

conflicto para tratar y hablar al respecto?

Tabla 9: ¢(Usted le dedica tiempo y espacio suficiente al presentarse en su hogar una situacion de conflicto para tratar y hablar

al respecto? (Angulo, 2020)

Variable Indicador  Porcentaje
Siempre 5 20%
Casi siempre 7 28%
Nunca 8 32%
Casi nunca 5 20%
TOTAL 25 100%
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éUsted le dedica tiempo y espacio suficiente al presentarse en su hogar
una situacion de conflicto para tratar y hablar al respecto?
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Figura 9: ¢Usted le dedica tiempo y espacio suficiente al presentarse en su hogar una situacioén de conflicto para tratar y
hablar al respecto? (Angulo, 2020)

Anélisis: Cuando en el hogar se presenta una situacion de conflicto, si los padres
dedican el tiempo y espacio suficiente para tratarlo y hablarlo con sus hijos/as, de los 25
encuestados, ocho (8) personas contestaron que nunca (32%), siete (7) contestaron Casi
siempre (28%), cinco (5) personas por igual contestaron Siempre y Casi nunca (20%) cada uno.
Es un poco preocupante el desinterés o la falta de preocupacion de los padres en dedicar tiempo
y espacio suficiente para solucionar y hablar sobre los problemas y conflictos en el hogar (52%)

contestaron Nuca y Casi nunca.

Los conflictos en su grupo familiar se originan por..

Tabla 10: Los conflictos en su grupo familiar se originan por (Angulo, 2020)

Variable Indicador Porcentaje
Problemas econémicos 7 28%
Falta de didlogo 6 24%
Las normas del hogar 3 12%
Violencia fisica/psicoldgica 5 20%
Otras 4 16%
TOTAL 25 100%
Los conflictos en su grupo familiar se originan por...
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Figura 10: Los conflictos en su grupo familiar se originan por (Angulo, 2020)
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Analisis: Sobre por qué se originan los conflictos en el grupo familiar, de las 25
personas encuestadas, siete (7) contestaron que se originan por problemas econémicos (28%),
seis (6) personas contestaron por la falta de didlogo (24%), cinco (5) personas contestaron
violencia fisica/psicoldgica (20%). Todos estos conflictos si no se tratan de evitar y llegar a un
dialogo, para que no se produzcan discusiones en que los nifios sean observadores que por su
falta de distinguir lo bueno y lo malo, asocian estos como algo normal y que este es la forma
correcta de solucionar los problemas, credndose un patrén equivocado sobre la solucién de

conflictos.

Si su hijo/a tiene problema con un compariero del CDI o amigo

Tabla 11: Si su hijo/a tiene problema con un compafiero del CDI o amigo (Angulo, 2020)

Variable Indicador  Porcentaje
Ayuda a solucionarlo con el dialogo 5 20%
Lo incita a la violencia 5 20%
Habla con la profesora del CDI 4 16%
No hace nada, son cosas de su hijo/a 8 32%
Otras 3 12%
TOTAL 25 100%
Si su hijo/a tiene problema con un compafiero del CDI o amigo
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Figura 11: Tabla 11: Si su hijo/a tiene problema con un compafiero del CDI o amigo (Angulo, 2020)

Analisis: Qué hacen los padres si su hijo/a tiene problema con un compariero del CDI
0 un amigo, ocho (8) personas contestaron que No se hace nada, son cosas de su hijo/a (32%),
cinco (5) personas por igual contestaron que lo incita a la violencia (dicen pégale nomas) y
otros ayuda a solucionar a través del didlogo (20%) cada uno, cuatro (4) personas dijeron que
hablan con la educadora del CDI (16%). Més de la mitad (13) personas estan por ser permisivos

o incitar a la violencia (52%).
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3.3. Entrevista a las Educadoras del CDI Divino Nifio

La entrevista a las educadoras permiti0 obtener otros datos relevantes acerca del
problema en si y del trabajo que realizan las educadoras en el Centro de Desarrollo Infantil

Divino Nifo, conociendo por ellas mismas y constatando en las observaciones que:

Planifican las actividades semanalmente para cada dia laboral, en donde el juego y
actividades ludicas acompafiadas de canciones son empleados constantemente en cada
actividad para que las actividades educativas se hagan mas armoniosas y llamativas para los

ninos.

Para motivar a los nifios a que realicen las actividades planificadas y propuestas se les
induce a los nifios mediante el juego, ésta es una herramienta con la que lo nifios aprenden

naturalmente sin forzar el aprendizaje.

Periodicamente se evalUa a los nifios con la finalidad de conocer si estan logrando el
desarrollo y aprendizaje de habilidades y destrezas (cognitivo, psicosocial, afectivo, motriz,
lenguaje) para lo que se induce a realizar ciertas actividades planificadas de acuerdo al grupo
etario del nifio o nifia, registrando los logros en una ficha individual de cada nifio, Algunos
nifios a veces se inclinan por ciertas actividades ludicas y la educadora realiza esas a fin de dar

gusto al nifio o nifios.

Las educadoras manifestaron que las dificultades méas comunes al trabajar con nifios
pequefios es que algunos son mas inquietos y poco colaborativos para realizar ciertas
actividades propuestas, ademas existe problemas de indisciplinas en ciertos nifios, en que a
pesar de haber conversado con sus padres, no se ha podido minimizar ese problema, cuando
existe algin problema de indisciplina con algun nifio, si es una pelea en la que se empiezan a
golpear o tirar algin objeto, se los separa inmediatamente, hablandoles con firmeza para que
se controlen, algunos hacen berrinches y se los deja que hagan hasta que se calmen, es a partir

de ahi que se les habla para que vean que estan cometiendo un error en su comportamiento.

Muchas veces se llama a los padres cuando la agresion pasa de lo verbal a lo fisico, mas
algunos padres mencionan que esta bien, que asi aprenden a defenderse ellos mismos, ya que

ellos no podran estar siempre a su lado para defenderlos. Muchas veces el comportamiento
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agresivo o de indisciplina de los nifios es repetitivo, pensando que esto puede ser un problema

mas profundo y que hay problemas en el hogar.

3.4. Analisis de resultados generales

De la encuesta realizada a madres, padres y/o cuidadoras de los nifios del CDI Divino
Nifo, en total a 25 personas, permite obtener ciertos datos que luego de su diagnostico brindara
una vision de la problemaética, teniendo una perspectiva de cuales serian los factores que causan
este comportamiento en los nifios del CDI, problemas que se originan en el hogar o en el
entorno en el ellos viven, siendo estos factores internos o externos, que pueden afectar su
desarrollo socio afectivo.

Es preocupante que al consultar sobre el didlogo que ellos deben mantener en el hogar
con sus hijos sobre los problemas, los datos expresaron que sélo el 24% de ellos siempre

dialogan, mientras los restantes (76%) lo hacen a veces, cuando tienen tiempo o nunca lo hacen.

Los padres no trabajan como se debe en el desarrollo social de sus hijos ya que casi la
mitad de ellos no promueven a sus hijos a cultivar la amistad (44%), si los padres promueven

esta actividad desde sus hogares, los nifios harian amistades mas profundas con sus pares.

Otro dato que podria ser el factor que esta provocando el comportamiento agresivo en
los nifios, es que los padres no controlan en casa (60%) el que los nifios tengan acceso visual
de contenidos de violencia en la television o videojuegos, y para su corta edad llegan a creer

que eso es lo correcto o natural.

La mayoria (80%) de padres consideran que el mal humor, malos modales o agresividad
de sus hijos podria ser la resultante de algin conflicto familiar, siendo siempre o casi siempre,
casi nunca aquellos indicadores influyentes y que podria dar paso a que en esos hogares se
frecuenta a observar discusiones o peleas productos de conflictos familiares. Esto dio paso a la
siguiente pregunta en la que se observa que los padres no dedican el tiempo suficiente a resolver

esos conflictos en el hogar, siendo estos un poco mas de la mitad de los encuestados.

Los conflictos en el hogar se originan en su mayoria por problemas econdémicos, falta
de dialogo y violencia intrafamiliar (72%), siendo este un factor preocupante si los padres no
resuelven sus conflictos de forma madura y a través de dialogo, en la que los nifios observan
las discusiones, insultos o peleas que en estas se originan, deformando su creencia en que esto

es normal y la Gnica forma de resolver los conflictos.

33



Otro factor es que los padres o madres cuando su hijo tiene problemas de
comportamiento y afecta a otro compafiero o nifio, los padres lo incitan a la violencia o no hace
ninguna accion, que da entender que su pensar es que peleando es la Unica forma de actuar y

por el dialogo.
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4. Propuesta

Se plantean un conjunto de talleres de orientacion para padres, madres y/o cuidadoras
de los nifios del CDI Divino Nifio, proponiendo que estos talleres se lleven cabo por o menos
uno cada mes o a un tiempo entre ellos de seis semanas, teniendo como base la presente Guia
para la realizacion de estos talleres. Es muy importante que se realice una reunion general
organizada por la educadora del CDI Divino Nifio, ésta se debe efectuar con la totalidad o
mayoria de los padres, madres y/o cuidadores de los nifios/as del CDI, en ese preciso momento
se comunica sobre la realizacion de estos talleres de orientacion y sensibilizacion a las madres,
padres y/o cuidadoras de los nifios, ademas cuales son los propositos de éstos talleres, también
se debe obtener la responsabilidad y el compromiso para asistir y participar en éstos talleres.

Cada taller tendra una duracion aproximadamente de una (1) hora, Teniendo ésta la
metodologia de trabajo grupal la caracteristica principal de ser participativa y dinamica. La
educadora es quien serd la conductora del taller, debiendo propiciar un ambiente grupal
armonioso, guiando el trabajo de los asistentes sobre las actividades planificadas relacionadas
con el tema, adecuando el contenido del programa a dichas temas a tratar, con la participacion
activa de todos los asistentes en cada taller, orientando a que se comparta y discuta ideas,
observaciones, reflexiones, ejercicios y casos que se deban revisar y debatir durante la
ejecucion del taller.

Los talleres deben tener siempre un caracter dindmico, activos y participativos, en
donde se promuevan la interaccion y aportacion de todos los participantes, exponiéndose
experiencias y vivencias que permitan la reflexion de todos los asistentes; y es a través de esta
practica que se busca lograr que al pensar, sentir y el hacer, los asistentes logren aprender y
crecer juntos en beneficio de sus hijos/as, en si del bienestar de la familia, comprometiéndose
al final de cada taller a mejorar aquellos aspectos positivos para el beneficio de la familia,

especialmente de sus hijos/as.
4.1. Objetivos de los talleres
4.1.1. Objetivo general

Establecer mediante el desarrollo y ejecucion de temas fundamentales y basicos
relacionados con la familia, la educacion, la vida, el desarrollo familiar y personal, la

construccién de condiciones favorables para la interaccion dentro de la familia, en la que el
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Centro de Desarrollo Infantil Divino Nifio permita que los nifios y nifias se beneficien desde su
entorno dentro del hogar junto a sus padres, de los modelos sociales positivos, estos modelos
incidiran en la construccién cultural basada en los valores morales y éticos, generando

individuos con fuertes influencias psicosociales y afectivas positivas.
4.1.2. Objetivos especificos

e Determinar un espacio fisico y temporal que permita la reflexion de los padres, madres y/o
cuidadoras de los nifios del CDI en donde puedan manifestar sus inquietudes y experiencias
personales, que permita mejorar y expandir el rol que tienen designados como educadores
y formadores de sus hijos en el hogar.

e Contribuir y establecer desde el CDI Divino Nifio a través de la construccion de lazos
fraternales, el empoderamiento de los padres y madres de estrategias y conocimientos
basicos que desde el proceso formativo y educativo de forma afectiva se logre la capacidad
adecuada e integral de los nifios y nifias.

e Sugerir desde asuntos que suceden en el hogar y en la vida, teméticas que permitiran
concientizar y abordar razonadamente sobre problemas que influyen en el desarrollo social,
psicoldgico y afectivo de los nifios.

e Colaborar a través de dinamicas, la participacion activa de los padres y madres en el
desarrollo integral de sus hijos desde el hogar, fomentando el respeto y afecto en la

educacion de sus hijos.

4.2. Principios basicos para trabajar en los talleres con las madres, padres y/o

cuidadoras

Para que todas las madres, padres y/o cuidadoras de los nifios/as del CDI Divino Nifio
puedan aprender conjuntamente a partir de los talleres o sesiones de trabajo, es imprescindible

que ademas del compromiso adquirido, se cumplan unas reglas necesarias, tales como son:

e Responsabilidad: Asistiry participar de forma activa y puntal en cada sesion de los talleres
planificados oportunamente.

e Respetar las opiniones de los demas: Todos deben sentirse en confianza de opinar,
sabiendo que, aungue no estén de acuerdo con ellos, las demés personas van a respetar sus
ideas y opiniones. Esto sin realizarse burlas, menosprecio y juzgar a quien opine sobre

cualquier tema en particular.
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e Expresar sin temor todas las opiniones y dudas: Este es un proceso de retroalimentacion,

teniendo en conocimiento que al ver un sinnimero de opiniones y criterios sobre un tema,

se esta compartiendo las experiencias y conocimientos, en donde los participantes del taller

se daran cuenta de la existencia de formas distintas de ver las cosas. Esto permitira que todo

quede claro y todos obtengan el conocimiento necesario sobre el tema a tratarse en el taller.

e Pedir la palabra: Es necesario que todos y todas participen activamente, pero para poder

participar y escucharse unos a otros ordenadamente, quien desea participar o hablar, levante

la mano y pida la palabra, es ahi que la educadora o facilitador/a debe hacer la funcion de

moderador/a controlando los tiempos de participacion o intervencién de los asistentes al

taller.

4.3. Talleres propuestos

Sesion: 1

Tiempo | 50 minutos Espacio: (Lugar donde se realiza)
CDI Divino Nifio

Tema del Taller

Taller # 1: Familia y Educacion.

Obijetivo de la
sesion

Identificar y reconocer el comportamiento agresivo en los nifios y nifias del CDI Divino
Nifio con el fin de que los pequefios adquirieran conocimientos y actitudes positivas,
partiéndoles lograr el desarrollo integral oportuno de sus capacidades y destrezas a
través de herramientas adecuadas.

Contenido (Tema a
tratar)

Desde hace ya algun tiempo atras la familia se la ha visto como elemento
importante de la sociedad, es la institucién fundamental en la que amparada bajo leyes
constituye parte medular en la que el individuo se forma como persona de
conocimientos y aptitudes, que, por la educacion recibida de sus padres, los hijos llegan
a ser personas representativas, dentro de un espacio de convivencia sana, llena de
estimulos positivos y afecto.

Actividades

Después de haber dado la bienvenida a los asistentes
Inicio: presentes, recordar a todos el motivo de la realizacion de los
talleres, invitdndolos a participar y comentar cualquier
inquietud, respetando las normas de cada taller, explicar el
objetivo de esta sesion de trabajo.

Se ejecutard la dindmica del lazarillo, en donde se
conformaréan parejas, en la cual a una de las personas se le
cubre los ojos con un pafiuelo, actuando éste como el ciego,
mientras la otra persona sera su lazarillo. Cuando los
participantes estén listos, la educadora u orientadora del taller
dard la sefial, indicando las acciones a realizar el lazarillo, en
donde los asistentes se desplazaran por el espacio destinado
para el taller, guiando el lazarillo al ciego por un tiempo
necesario, luego se invertiran los papeles del lazarillo a ciego,
y viceversa.

Desarrollo:
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La dindmica del lazarillo se hard una plenaria de
retroalimentacion de experiencias, formando un circulo, la
educadora realizard las siguientes preguntas:

¢Cémo se sintieron al interpretar al ciego y al lazarillo?
¢Cuéndo ellos como padres son considerados como ciegos o
lazarillos respecto a sus hijos?

Acto siguiente, en que la educadora pida a uno de los
asistentes la lectura en voz alta de un texto sobre la familia'y
sus funciones. (Anexo 4). Terminada la lectura la educadora
preguntara a los asistentes:

e ;Cual de las dos instituciones de la lectura es en la que
recae mas responsabilidad en la tarea de formar a los
nifios como personas positivas? (en valores morales,
principios éticos, caracter, otros).

e Solicitar a los asistentes que escriban en una frase, la
proposicion de cual seria la mejor forma de trabajar entre
la familia y el CDI), escribiéndolas en un papelote o en
el pizarr6n para su posterior analisis y debate.

Receso

La educadora realizara las siguientes preguntas al
grupo de asistentes:

e ;Esadecuado el concepto de educacion que tenemos?

e ;Qué aportamos a nuestros hijos/as como padres en la
educacion?

e ;Como podemos ayudar a nuestros hijos como
responsables de su educacion y crianza?

e ;Qué se puede hacer desde el hogar para cambiar y
mejorar la situacion social actual en la que estan
inmersos los nifios?

Compromiso:

La educadora planteara a los asistentes el siguiente
compromiso: ;Como padre 0 madre a qué me comprometo a
realizar para mejorar y educar de mejor manera a nuestros
hijos/as? ;Cudles seran las acciones positivas que realizaran
en su hogar para mejorar la relacién intrafamiliar?

Cierre:

La educadora dara las gracias a los asistentes por la
participacion del taller, registrando en un acta la asistencia de
los mismos, finalizando, preguntando a los asistentes ;Qué
aprendieron de este taller? ;Como se han sentido con el
trabajo realizado en el dia de hoy? ¢Han descubierto algo
nuevo y positivo sobre la familia? La educadora entrega la
hoja de evaluacion (Anexo 7) para saber el grado de
aceptacion del mismo.

Finalizando el taller, comentando la educadora que
el primer paso para cambiar o mejorar, es hacer un auto
reconocimiento de cémo estamos viviendo como familia,
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proponiéndonos mejorar si es el caso, sin conformarnos de
las condiciones actuales en la que vivimos en familia,
tratando de progresar y mejorar.

Recursos: | Instilaciones del Centro y material disponible.

Evaluacion: La educadora pedira a los asistentes que contesten a una
encuesta sobre el taller, el mismo que estara impreso en una hoja.

Tabla 12: Evaluacién sobre el taller #1 La Familia y Educacion
(Angulo, 2020)

Contenido Si No

¢Conoce usted el origen de la palabra Educacion?

¢Conoce usted cual es la diferencia entre educar e
instruir?

¢Ha leido usted algun libro sobre temas educativos
en el dltimo afo?

¢Puede usted ayudar a sus hijos en la realizacion de
sus actividades educativas?

¢Puede usted mantener el equilibrio en la
educacidn de sus hijos, siendo enérgicos sin ser
rigido, bueno sin ser débil, equitativo sin
preferencias, franco y abierto sin obtener irrespeto?
¢Considera usted que el ambiente dentro del hogar
influye en el nifio/a durante sus primeros afios de
vida?

Sesion: 2

Tiempo | 60 minutos Espacio: (Lugar donde se realiza)
CDI Divino Nifio

Tema del Taller

Taller # 2: ;Conozco a mi hijo/a?

Obijetivo de la
sesion

Ofrecer las herramientas necesarias con las cuales los padres y/o madres de
familia, y cuidadores puedan descubrir la importancia de conocer acerca de la vida de
sus hijos/as en todos los aspectos, especialmente en lo que concierne de su vida social
y afectiva.

Contenido (Tema a
tratar)

Es de gran importancia que en el ndcleo familiar los padres y madres se
preocupen e interesen mas sobres sus hijos, dandose tiempo a compartir con ellos, para
ser mas que padres, los amigos de ellos en quienes puedan confiar, conociendo los
minimos detalles emocionales y afectivos de sus hijos, ademas de sus capacidades y
destrezas innatas. Conociendo cual es su mejor amigo, qué juego le gusta mas, qué le
causa tristeza o enojo, qué le desagrada, qué actividades le gustaria que el padre y la
madre comparta con él, a qué teme, y otros detalles o aspectos de sus hijos/as.

Para conocer a los hijos, es necesario que los padres conozcan de las etapas
evolutivas del desarrollo de sus hijos, adaptarse y comprender que sus hijos son un
ente diferente, con sus propias necesidades, inquietudes, deseos y vision diferente a las
de sus padres, que adquiriran la madurez y experiencia lenta y progresivamente a lo
largo de su vida, que no les gusta, ni desean que se les imponga la forma de actuar y
pensar de forma imperativa.
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Actividades

Inicio:

La educadora después de haber dado la bienvenida
a los asistentes presentes, les recordara el motivo de la
realizacion de los talleres, invitando a todos los presentes a
comentar cualquier inquietud y participar activamente,
respetando las normas de cada taller, explicar el objetivo de
esta sesion de trabajo o taller.

Desarrollo:

e Continuamente procede a ejecutar la dindmica La novela
de mi vida, explicando a los asistentes al taller en qué
consiste ésta dinamica grupal, entregando un papel y
lapiz a cada asistente, en donde cada padre y/o madre de
familia escribe la historia de su vida, lo mas breve y
verdadera que sea posible, iniciando con los datos
bibliograficos, alguna anécdota especial, describiendo
los momentos que fueron de gran felicidad y algin
momento de gran pena o disgusto, ademas definiéndose
a si mismo, describiendo dos cualidades, dos defectos,
su aficion personal, cuales son sus proyectos de vida
para el futuro, cdmo es la relacién en familia, con su
pareja y en especial con sus hijos/as, cudles son sus
preocupaciones, temores o aflicciones actuales.

Receso

Después de haber pasado un tiempo conveniente
establecido por la educadora para la realizacion de la
dinamica, pedira a los asistentes que formen grupos de cinco
(5) personas, leyendo su historia personal cada uno hacia los
demas del grupo conformado, a fin de que se exteriorice su
yo hacia los demas integrantes, es asi como ellos confian en
los demés, cdmo sus hijos deben confiar en ellos.

Compromiso:

La educadora planteara a los asistentes el siguiente
compromiso en la que como padre 0 madre me comprometo
a involucrarme mas en la vida de mis hijos/as intentando
saber mas de ellos y su entorno.

Hacer que las madres, padres y/o cuidadoras de los
nifios del CDI se den el tiempo necesario para dialogar con
sus hijos, interesdndose en saber sobre sus necesidades,
aficiones, temores, intereses y cualquier situacion que
puedan afectar su parte emocional afectiva y social.

Realizar las acciones necesarias para mantener o
mejorar la relacién intrafamiliar.

Cierre:

La educadora dara las gracias a los asistentes por la
participacion del taller, registrando en un acta la asistencia de
los mismos, finaliza preguntando a los asistentes ;Qué
aprendieron de este taller? ;Cémo se han sentido con el
trabajo realizado en el dia de hoy? ;Han descubierto algo
nuevo y positivo sobre sus hijos/as?
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La educadora entrega la hoja de evaluacion (Anexo
7) para saber el grado de aceptacion del mismo.

Finalizando el taller, comentando la educadora que el primer
paso para cambiar o0 mejorar, es hacer un auto
reconocimiento de cdmo estamos viviendo como familia,
proponiéndonos mejorar si es el caso, sin conformarnos de
las condiciones actuales en la que vivimos en familia,
tratando de progresar y mejorar.

Recursos:

Instilaciones del Centro y material disponible.

Evaluacion:

La educadora pedira a los asistentes participantes del taller
que describan cuales fueron los aspectos positivos del taller, aspectos
a mejorar del mismo y las sugerencias especificas. Preguntando
¢Coémo se sintieron al contar la historia de sus vidas a las demas
personas? ¢Qué descubrio en sus compafieros después de

haberse realizado la dindmica?

Sesién: 3 Tiempo

50 minutos Espacio: (Lugar donde se realiza)

CDI Divino Nifio

Tema del Taller | Taller # 3: Educar en la libertad

Objetivo de la Concientizar a los padres, madres y/o cuidadores de los nifios/as acerca de la
sesion | necesidad de desarrollar la capacidad de la autonomia en sus hijos/as como elemento

fundamental para ser personas independientes y responsables de sus actitudes.

Contenido (Tema a Ser libre es la capacidad que tiene toda persona de ser y actuar como tal,
tratar) | asumiendo con responsabilidad sus acciones y decisiones. Al nifio hay que orientarlo

vida.

y permitirle que tome sus decisiones con responsabilidad por éstas, para que se forme
una persona con criterio propio y valor de decision, afrontando los retos en su futura

Actividades
Inicio:

La educadora da la bienvenida a los asistentes
presentes, continuamente les recordard el motivo de los
talleres, invitando a participar y comentar a todos los
presentes activamente cualquier inquietud, respetando las
normas de cada taller, explica el objetivo de esta sesion de
trabajo o taller. A continuacion, procede a desarrollar la
dinamica La caja magica, la educadora les menciona en que
consiste esta dindmica grupal a los participantes,
mostrandoles un cartdn de mediano tamafio, diciéndoles que
ésta es una caja magica muy especial, que tiene la capacidad
de cambiar de tamafio, haciéndose pequefia o grande, acorde
a la necesidad para que puedan entrar todas las cosas que se
desean guardar en ella, dentro de ésta caja se puede guardar
todo lo deseado, ya sea esto tangible o intangible.

Desarrollo:

La educadora entregara pedazo de papel y lapiz a los
asistentes, en un papelote previamente ha escrito las
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siguientes preguntas que mostrara a los participantes del
taller:

e (Qué le gustaria encontrar en la caja magica para con
conyugue?

¢Qué desea para su hijo/a?

¢Qué cambiaria de usted ya sea en lo fisico o actitud?
¢Qué desea cambiar en su hogar?

¢Qué es lo mas pequefio que ha deseado?

La educadora pedira a los asistentes que escriban las
respuestas y las guarden en la caja, luego formar grupos y
sacar las respuestas sin observar dentro de la caja, a
continuacion, procedan a leerlas en voz alta los participantes.

Receso

Luego la educadora pedira que se formen grupos de
trabajo, entregard en un papel impreso la fabula el extrafio
caso del cangurito a cada grupo (ver Anexo 5), pidiendo que
sea leida la fabula para proceder a que en cada grupo
desarrollen las conclusiones en base a las interrogantes
contenidas en la fibula. Estas conclusiones deben ser escritas
en una hoja para luego compartirlas a los demas grupos.

La educadora pedira que formulen la moraleja de la
fabula, posteriormente se analizara en plenaria qué actitudes
de las contenidas en la fabula son adoptadas por las madres
ylo padres frecuentemente dentro de su hogar y si hay
factibilidad de cambiar esta actitud adoptada,
cuestionandonos los posibles cambios.

Reflexion.

La verdadera educacién de los padres a sus hijos es
ensefiar a valerse por si mismos, eligiendo ellos mismos de
acuerdo su criterio, valores y personalidad. Los padres
reflexionaran que clase de individuo estan educando en su
hogar al no corregir, ni permitir que tomen sus propias
decisiones sus hijos, y que asuman las consecuencias de sus
actos valientemente.

Compromiso.

Los padres, madres y/o cuidadores que asistieron al
taller se comprometen a cambiar progresivamente su actitud
hacia sus hijos, ayudandolos y guiandolos a que sus hijos
vallan tomando sus propias decisiones, procurando que este
sea un aprendizaje positivo, que a través de esta accidn sus
hijos tengan la oportunidad de resolver por ellos mismos sus
dificultades, ayudandolo y explicandoles en que consiste
cada accidn que ellos tomaran o realizaron.

42



La educadora dara las gracias a los asistentes por la
Cierre: | participacion del taller, registrando en un acta la asistencia
de los mismos, finaliza preguntando a los asistentes ¢Qué
aprendieron de este taller? ;Codmo se han sentido con el
trabajo realizado en el dia de hoy? ¢Han aprendido algo
nuevo y positivo para sus hijos/as? Ademas pedird que
continden en el camino de mejorar en su hogar, que brinden
afecto, respeto y seguridad a sus hijos. Comprometiéndolos
a asistir al siguiente taller con ese mismo entusiasmo y
voluntad.

La educadora entrega la hoja de evaluacion (Anexo
7) para saber el grado de aceptacion del mismo.

Recursos: | Instilaciones del Centro y material disponible.

Evaluacion: La educadora terminada la dinamica preguntard a los
asistentes como se sintieron al realizar la dindmica de la caja magica y
de la fabula, qué es lo que mas valor6 del taller. Pedird que cada
participante evalle el taller valorandolo de 1 a 5 puntos, justificando
el valor dado por cada asistente al taller.

Sesién: 4

Tiempo | 60 minutos Espacio: (Lugar donde se realiza)
CDI Divino Nifio

Tema del Taller

Taller # 4: ;sabemos comunicarnos?

Objetivo de la
sesion

Determinar la importancia del didlogo y comunicacion en el proceso de
comprension y acercamiento mutuo entre padres e hijos en el hogar. Buscar la
reflexion y valor a la importancia de aprender a comunicarse, haciéndolo
asertivamente, expresando lo que se siente y se piensa, aprendiendo a escuchar a los
demés con paciencia y tranquilidad.

Contenido (Tema a
tratar)

La comunicacion es la parte fundamental en los que esta apoyado cualquier
tipo de relacion (dicese esta de amistad, de pareja o familiar) y es importante en todas
las actividades personales. La comunicacién ayuda a las personas a superar conflictos
y situaciones delicadas, a mantener el bienestar personal y las relaciones personales,
permite expresas sentimientos, evitar interpretaciones erréneas, y otras acciones.

Actividades

La educadora da la bienvenida a los asistentes
Inicio: presentes, les recordara el motivo de los talleres, invitando a
participar y comentar a todos los presentes activamente
cualquier inquietud, respetando las normas de cada taller,
explica el objetivo de esta sesion de trabajo o taller. A
continuacion, procede a hacer escuchar la cancién No basta
de Franco De Vita, analizando el contenido de la misma.
Entrega a los asistentes una hoja impresa las imagenes del
(Anexo 6), sobre frases y ayudas para una mejor
comunicacion en la familia, pedir la conformacion de cuatro
(4) grupos de trabajo, analizar el contenido de la hoja
entregada y pedir que formulen conclusiones sobre este
contenido. Compartir las conclusiones entre los grupos.

Desarrollo:
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Realizar la dinamica del sordo, la que consiste en
pedir a los asistentes a realizar las siguientes actividades:

e Pensary decir en voz muy baja, casi como un murmullo,
alguna ultima vivencia y que no la ha contado a nadie.

e Formar un circulo, en la que se den la espalda unos a
otros, viendo hacia afuera del circulo.

e Posteriormente pedir a los participantes, que al contar
hasta el tres (3) todos digan en voz alta, lo mas fuerte
posible sin llegar a gritar, durante un minuto mas o
menos, lo que pensaron.

e Si es necesario, se anima al grupo a que hablen mas
fuerte si no lo estan haciendo.

e Luego pedirle al grupo, que cada uno de media vuelta,
quedando uno frente al otro, y se les pregunta: ;Quién
puede repetir lo que contd la persona que estaba a su
lado? ;Qué sucedié? ¢Por qué sucedid esto?

Receso

La educadora pedird conformar 4 grupos de trabajo,
pedira que escriban en una hoja dos dificultades que tienen
para dialogar con su conyugue o pareja, y dos dificultades
que tienen para dialogar con su hijo/a; que escriban dos
condiciones que ellos consideran esencial para comunicarse
de forma sincera con su conyugue O pareja, y con sus
hijos/as.

Pedir que lo escrito lo digan en voz alta hacia los
asistentes, y entre todos analizar los diferentes criterios u
opiniones, comentandolos y llegar a reflexionar sobre las
condiciones que se requieren para el dialogo y qué obstaculos
dificulta la comunicacidn entre las personas.

Reflexion.

¢En la comunicacién con las demas personas, qué
cosas nos ayudan y cuales nos dificultan? ;A qué se
comprometen para lograr una mejor comunicacién con los
demé&s miembros de la familia?

Compromiso.

La educadora pide a los asistentes que se
comprometan a escribir dos propositos fundamentales que
ayude a mejorar la comunicacién en su hogar, teniendo como
herramienta las hojas de comunicacion del taller, ademés de
comenzar a contar hasta 10 cuando se sienta molesto, meditar
antes de hablar o actuar, respirar profundamente varias
Veces.

Cierre:

La educadora dara las gracias a los asistentes por la
participacion del taller, registrando en un acta la asistencia
de los mismos, finaliza preguntando a los asistentes ;Qué
aprendieron de este taller? ;Como se han sentido con el
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trabajo realizado en el dia de hoy? ;Han descubierto algo
nuevo Yy positivo sobre sus hijos/as?

La educadora entrega la hoja de evaluacién (Anexo
7) para saber el grado de aceptacion del mismo.

Finalizando el taller, comentando la educadora que el primer
paso para cambiar o mejorar, es hacer un auto
reconocimiento de cdmo estamos viviendo como familia,
proponiéndonos mejorar si es el caso, sin conformarnos de
las condiciones actuales en la que vivimos en familia,
tratando de progresar y mejorar.

Recursos: | Instilaciones del Centro y material disponible.

Evaluacion: La educadora dard las gracias a los asistentes por la
participacion del taller, registrando en un acta la asistencia de los
mismos, finaliza preguntando a los asistentes ¢Les gustd como se
trabajé hay en el taller? ;Qué aprendimos del taller? ;Han descubierto
algo positivo de si mismos o de la familia? Finalizando el taller
comentando a los presentes que la accion de comunicarse es algo que
solo se aprende desde la practica y que por tal motivo se necesita
tiempo para aprender a comunicarse, el lograr comunicarse
efectivamente permite a las personas mayor comprension y llevarse
mejor con los demés.

La educadora entrega la hoja de evaluacion (Anexo 7) para
saber el grado de aceptacion del mismo.

Sesion: 5

Tiempo | 60 minutos Espacio: (Lugar donde se realiza)
CDI Divino Nifio

Tema del Taller

Taller # 5: ¢ Derecho a una autoimagen positiva?

Objetivo de la
sesion

Concientizar a los padres, madres y/o cuidadoras de los nifios/as del CDI
Divino Nifio sobre la influencia positiva 0 negativa que tienen sus actitudes en la
formacidn de la autoestima de su hijo/a, reflejandose posteriormente en su capacidad
socio afectivo.

Contenido (Tema a
tratar)

Roa (2013) menciona que la autoestima se configura como elemento decisivo
en el ambito personal y social de cada persona, aqui dejan su huella el éxito y el
fracaso, la autosatisfaccion, la salud mental y una serie de relaciones sociales. Tener
una autoestima positiva es fundamental para la vida personal, profesional y social. La
autoestima es obviamente propicio para el sentido de auto identidad de una persona.
Es un marco de referencia que se puede utilizar para explicar la realidad externa y la
propia experiencia, influir en el desempefio, regular las expectativas y la motivacion,
contribuir a la salud y equilibrio psicolégico.

Actividades

La educadora da la bienvenida a los asistentes
Inicio: presentes, les recordara el motivo de los talleres, invitando a
participar y comentar a todos los presentes activamente
cualquier inquietud, respetando las normas de cada taller,
explica el objetivo de esta sesion de trabajo o taller. Para
iniciar el taller organiza la dindmica circulos dobles,
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iniciando con la entrega de un papel en blanco y un pedazo
de cinta adhesiva o alfiler, a cada asistente, en donde ellos
escribiran los siguientes datos (una fecha, un nombre, una
ciudad o un lugar, un color y un sentimiento) para esto la
educadora dara el ejemplo colocandose el papel escrito todos
los datos solicitados, sujeto con la cinta o alfiler sobre su ropa
en un lugar visible.

Desarrollo:

Los asistentes al taller deben formar dos (2) circulos
concéntricos, uno interno y el otro externo, todos los
asistentes quedaran una persona frente a la otra persona.
Luego la educadora cada dos minutos indicara que el circulo
interno gire hacia la izquierda, durante un tiempo
determinado por la educadora, las personas intercambian los
datos que escribieron en la nota que estd visible en el papel,
se continuara con la rotacién de los circulos concéntricos
hasta que todos los participantes de la dinamica hayan
expresado sus sentimientos. Terminada la dindmica se pide
que se expresen sobre la experiencia vivida, respondiendo a
otras preguntas: ;Qué sintieron al relatar sus sentimientos?
¢Qué sintieron cuando la otra persona le relataba sus
sentimientos? ;Como se sintieron en relacidn al resto de los
asistentes de la dinamica?

Receso

Después de terminar la dinamica la educadora
explicara sobre el término Bullying denominado también
violencia entre escolares o violencia entre iguales.

Explicado sobre el Bullying a los asistentes, la
educadora inicia preguntando a todos si habian escuchado
sobre este temay cudl es la opinion al respecto, ir escribiendo
las opiniones en la pizarra con la finalidad de observar su
cambio al final del taller, preguntar si ellos han observado
gue sus hijos hacen o les han hecho bullying en algin
momento.

Reflexion.

¢Qué consecuencias tienen las actitudes de la
imagen que el nifio se crea de si mismo? ;Qué actitudes
positivas de la familia favorecen la autoestima de sus hijos?
¢Queé errores se estan cometiendo con sus hijos y cémo
podran remediar el problema que estan ocasionando? ¢ C6mo
podemos prevenir el problema de bullying?

Compromiso.

Los asistentes al taller deben analizar e identificar
una actitud negativa en ellos, que provoca en su hijo/a
autoestima insuficiente, escribiendo en una hoja las acciones
positivas concretas que ayudarian a superar ese problema,
prometiéndose mejorar sus acciones hacia sus hijos.
Estimular positivamente a su hijo/a para que ejecute una
accion, dandole a ver que tiene capacidades, elogiandolos
con palabras y frases positivas. No poner en ridiculo a su hijo
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si comete un error al hacer algo, ademas escuchar mas a su
hijo, respetando sus opiniones o puntos de vista. Evitar las
comparaciones de su hijo con otra persona de forma que
minimiza a su hijo/a.

La educadora daré las gracias a los asistentes por la
Cierre: | participacion del taller, registrando en un acta la asistencia
de los mismos, finaliza preguntando a los asistentes ¢Les
gustd como se trabajé hoy en el taller? ;Qué aprendimos del
taller? ;Han descubierto algo positivo de si mismo o de la
familia durante el taller? Concluyendo comentando que la
autoestima es algo que se construye o se forma de manera
consciente e intencional, y su base son las acciones positivas
que se estimulan con el afecto y respeto, sin descalificar al
nifio/a, evitando usar palabras degradantes ni burlas.

La educadora entrega la hoja de evaluacion (Anexo
7) para saber el grado de aceptacion del mismo.

Recursos: | Instilaciones del Centro y material disponible.

Evaluacion: Terminada las actividades del taller, la educadora pedira que
evallen el taller al que asistieron, calificandolo entre las valoraciones
de Excelente, bueno, regular y malo; ademas de la retroalimentacion
obtenida en esta sesion como la califican, positiva o negativa.

Sesién: 6

Tiempo | 50 minutos Espacio: (Lugar donde se realiza)
CDI Divino Nifio

Tema del Taller

Taller # 6: Valores y familia

Obijetivo de la
sesion

Reconocer y saber de parte de los padres, madres y/o cuidadores de los
nifios/as el significado de los valores morales y éticos, ademas de su importancia al
trabajarlos y vivirlos en la familia, siendo esta una gestion fundamental que transforme
la vida en la sociedad, dando elementos para que cada participante identifique la escala
de valores.

Contenido (Tema a
tratar)

Los valores son pardmetros de convivencia que permiten a las personas
escoger y definir su comportamiento ante la sociedad, estos le permitirdn tomar
decisiones en lo largo de su vida y actuar de acuerdo a estos. Muchas veces los valores
son el producto de la experiencia adquirida por el individuo, siendo un asunto personal.
La familia es el primer lugar en donde los nifios aprenden y deben aprender sobre
valores, son los padres los designados a guiarlos y educarlos en valores para que sus
hijos sean personas que tomen decisiones correctas y apropiadas con valores.

Actividades

La educadora da la bienvenida a los asistentes
Inicio: presentes, les recordard el motivo de los talleres, invitando a
participar y comentar a todos los presentes activamente
cualquier inquietud, respetando las normas de cada taller,
explica el objetivo de esta sesion de trabajo o taller.

Desarrollo: El desarrollo del taller organiza la dindmica
juguemos a conocernos, para lo cual entrega un identificador

47



numérico diferente a cada participante y una hoja que
contendré:

¢Por qué es feliz el nimero?

¢ Cual es el nombre del nimero?

¢Cudl es la expectativa del namero?
¢Cuantas cuartas tiene la cintura del nimero?
Pregunte al namero ..... su nombre.

Pida al nimero ..... que lo salude.

Cada participante respondera la pregunta buscando
a otro participante, registrando en su hoja el nimero del
participante entrevistado, sin repetir ningin ndmero.
Registrado todos los datos se realiza una evaluacion de la
dinamica, ;Cémo se sintieron y para qué les sirvio esta
dinamica? ;Qué aprendieron con este ejercicio?

Receso

La educadora continta el taller pidiendo a los
participantes que expliquen que entienden ellos por valores,
registrandolo en el pizarron, luego pide a uno de los
integrantes que haga lectura en voz alta de un texto sobre los
valores (previamente elaborado por la educadora), después
solicita a los asistentes del taller que realicen un comentario
sobre la lectura y escriban en una hoja las principales ideas
sobre la lectura, esto habiendo conformado tres o cuatro
grupos de trabajos. Pedir a un miembro de cada grupo de
lectura de las ideas que ellos escribieron. Preguntar qué
valores para ellos creen es mas importante, registrandolos en
el pizarrén.

Reflexion.

¢Qué opina la familia sobre su rol en la construccion
de valores en los nifios y jovenes? ¢ Cudl es la forma correcta
de ensefiar, promover y desarrollar valores en los nifios de la
familia? ;Cédmo trabajaria conjuntamente el CDI y la familia
para fortalecer estratégicamente la actitud de valores en los
nifios/as? ¢La familia tiene gran influencia en la formacién
de valores?

Compromiso.

Descubrir mis valores y actuar acorde a ellos.
Platicar en casa conjuntamente con la familia sobre lo que
significan y representan los valores para tener una vida social
saludable. Acordar conjuntamente entre todos los miembros
de la familia que valores reforzar e iniciar el desarrollo de los
valores en el diario convivir familiar.

Cierre:

La educadora dard las gracias a los asistentes por la
participacion del taller, registrando en un acta la asistencia de
los mismos, finaliza preguntando a los asistentes ;Les gusto
como se trabaj6 hoy en el taller? ; Qué aprendimos del taller?
¢Han descubierto algo positivo de si mismos o de la familia?
Concluyendo que todo lo que se aprendi6 en conjunto lo
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apliquen en su hogar, comprometiéndolos a implementar lo
aprendido, fomentar buenos valores y eliminar los anti
valores en sus hijos/as.

La educadora entrega la hoja de evaluacién (Anexo
7) para saber el grado de aceptacion del mismo.

Recursos: | Instilaciones del Centro y material disponible.

Evaluacion: Terminada las actividades del taller, la educadora pedira que
evallen el taller al que asistieron, calificAndolo entre las valoraciones
de Excelente, bueno, regular y malo; ademas de la retroalimentacion
obtenida en esta sesion como la califican, positiva o negativa. Ademas
se realizara el siguientes test.

Tabla 13: Evaluacion de taller sobre valores (Angulo, 2020)

Indicador Si No

El taller fue productivo para usted

Los conceptos y definiciones que se presentaron
fueron de gran ayuda

Se siente satisfecho por el aporte recibido para la
educacidn de su hijo/a

La educadora aporto con nuevos conocimientos

Comprendio los distintos valores y antivalores

Entiende la importancia de poner en practica
dichos valores

Sesion: 7

Tiempo | 60 minutos Espacio: (Lugar donde se
realiza)
CDI Divino Nifio

Tema del Taller

Taller # 4: ;sabemos comunicarnos?

Objetivo de la
sesion

Valorar la opcién de evitar la violencia, trabajando por la paz, afectividad y
armonia dentro del grupo familiar en el hogar.

Contenido (Tema a
tratar)

La practica como estilo de vida de la no violencia lleva a formar personas
Unicas, pacificas, tolerantes y capaces de transformar espacios pacificos. El individuo
debe aprender a manejar los conflictos, educandose desde su hogar a través del ejemplo,
en un hogar en donde se aprendio la negociacion y el dialogo a los conflictos. En donde
las parejas deben guiarse hacia la neutralidad (nadie quiere ganar, ni perder una
discusion), aplicando en muchos casos la evasion como mecanismo para evitar la pelea,
logrando una capitulacion pacifica de parte en parte, sin que exista resistencia entre los
miembros, evitando en gran medida el chisme, ironia y sarcasmos, que son actitudes
que originas una discusion sin sentido. Construyendo un hogar que a la fuerza de la
verdad y el poder del amor, se logren las victorias a los conflictos familiares.

Actividades

La educadora da la bienvenida a los asistentes
Inicio: presentes, les recordard el motivo de los talleres, invitando a
participar y comentar a todos los presentes activamente
cualquier inquietud, respetando las normas de cada taller,
explica el objetivo de esta sesion de trabajo o taller.
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Desarrollo:

Para el desarrollo del taller organiza la dinamica el juego de
los cubiertos, para lo cual la educadora o facilitador explica la
dindmica, mostrando a los participantes las caracteristicas y
funciones de cada uno de los cubiertos:

e El tenedor: Es un objeto que pincha, desgarra, molesta, al
acercarse hiere, deja a los demas con resentimientos.

e La cuchara: Es un objeto que empuja, estimula a
continuar, haciéndolo suavemente, no lastima ni hiere,
este reune, facilita las cosas, recoge lo disperso.

e El cuchillo: Corta, separa, divide, hiere, maltrata, lastima.

Receso

Se invita a los participantes a reflexionar como son
ellos en su hogar, con cual de estos objetos se relacionan en la
familia de ellos. Qué caracteristicas de uno u otro se reconocen
en ustedes mismos.

Realizada la reflexion, la educadora organiza por
parejas a los participantes, en donde cada uno manifiesta al
otro como se auto reconoce, dando la posibilidad a los
asistentes del taller a expresar que sintieron, que ha
descubierto en la otra persona, concluyendo con la experiencia
de esta dinamica.

Se continda el taller entregando a los participantes un
cuestionario, en donde cada persona  responde
individualmente. Posteriormente se forman 4 grupos y se
comparten internamente el trabajo realizado, sacando una
conclusion grupal (las Unicas preguntas que se compartiran
como conclusiones grupales son las numerales 4 y 7 del
cuestionario brindado por la educadora).

Preguntas para trabajar:

1) ¢Cudl es la causa o motivo frecuentes de los
conflictos en el hogar?

2) ¢Por quéy con cual miembro de la familia existe
mayor conflictos?

3) ¢Estan sus hijos presentes cuando discute con su
pareja o conyugue?
Si No Algunas veces

4) ¢Cree que las discusiones o peleas con su pareja
afectan a sus hijos?

Si No Por qué

5) ¢Qué imagen cree que tiene de usted su hijo,
frente a la solucién de un conflicto?

6) Comente brevemente un episodio en el que su
comportamiento fue agresivo. ¢Coémo pudo
actuar para evitar la violencia o agresividad?

7) ¢Como se puede manejar y controlar los
conflictos familiares?

Reflexion.
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¢Qué opina la familia sobre su rol en la solucion de
conflictos? ¢;Cual es la forma correcta de resolver los
conflictos familiares? ;Cémo afecta nuestro comportamiento
al desarrollo emocional y afectivo del nuestros hijos/as?

Compromiso.

Descubrir mi comportamiento frente a los conflictos
familiares, procurando ser reflexivo para evitar agredir verbal
o fisicamente a los demas, mejorando mi relacion en pareja y
familiar. Platicar en casa conjuntamente con la familia sobre
la agresividad y el mal que ocasionamos a quienes nos rodean,
en especial a nuestros hijos. Buscar soluciones a los problemas
y conflictos.

Cierre:

La educadora dard las gracias a los asistentes por la
participacion del taller, registrando en un acta la asistencia de
los mismos, finaliza preguntando a los asistentes ¢Les gusto
como se trabajé hoy en el taller? ;Qué aprendimos del taller?
¢Han descubierto algo positivo de si mismos o de la familia
después del taller? Concluyendo que todo lo que se aprendi6
en conjunto lo apliquen en su hogar, comprometiéndolos a
implementar lo aprendido, en fomentar la NO VIOLENCIA
en el hogar. La educadora entrega la hoja de evaluacion
(Anexo 7) para saber el grado de aceptacién del mismo.

Recursos:

Instilaciones del Centro y material disponible.

Evaluacion:

Terminada las actividades del taller, la educadora pedira que
evaluen el taller al que asistieron, calificAndolo entre las valoraciones
de Excelente, bueno, regular y malo; ademas de la retroalimentacion

obtenida en esta sesion como la califican, positiva o negativa.

4.4. Evaluacion de los talleres

Al finalizar cada taller, la educadora o promotor(a) del taller solicitara a los asistentes

o participantes del taller a que evalGen el mismo, para lo que se la educadora debera proveer o

entregar un formulario o ficha de evaluacion, ésta evaluacion esta dentro de cada taller y en el

apartado de anexos (ver Anexo 7). Esto permitird determinar el nivel de aceptacion y

satisfaccion del taller por los asistentes, si se logra el objetivo planteado por cada taller brindado

y otros indicadores que estan en esa evaluacion y otras de cada taller, permitiendo determinar

si el taller brindado estd siendo una herramienta que produzca el cambio positivo en el

pensamiento y actitud de los padres y madres de los nifios del CDI, cambios que beneficiaran

a la familia, en especial a los nifios.
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5. Conclusiones

Educar afectivamente desde el hogar y en los centros de desarrollo infantil, es darle a
un nifio los estimulos necesarios que lo impulse, para que con un conjunto de emociones, con
un buen estado de &nimo y lleno de buenos sentimientos logre el desarrollo normal y adecuado
de su capacidad psicosocial y afectiva, y que en la etapa pre-escolar logre el desarrollo y
estimulo de sus capacidades cognitivas, lenguajes y psicomotoras de manera adecuada y
oportunamente, que son actitudes, aptitudes y valores que inciden en el pensamiento, la
conducta, la forma de socializarse, sentir emociones y sentimientos, interaccionando
intimamente con la expresividad corporal, ya que el ser humano no asiste a los acontecimientos
de su vida de forma neutral. Las funciones de vinculo estable y emocional pueden reducir la

angustia emocional y mejorar las emociones positivas de los nifios.

Las conductas agresivas de los nifios son auto reflejo aprendido desde el hogar o su
entorno social en el que estan viviendo, siendo consecuencia de varios factores influyentes en
la actitud del individuo, que tratan de expresar su malestar a problemas intrafamiliares o
violencia infantil infligida en él. Siendo este un mecanismo de alertar y analizar las causas de

este comportamiento a la falta de afectividad o de educacién en su hogar.

Los talleres que estan propuestos en este documento, brindan las herramientas
necesarias para que todos los Ilamados a educar o potenciar las capacidades y destrezas de los
nifios desde la temprana edad, aprendan y se empoderen de los mecanismos, logrando el
desarrollo infantil integral desde la afectividad, respeto y didlogo, en un ambiente con calidez

y seguridad, para los nifios y nifias menores de tres a cuatro afios de edad.
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6. Recomendaciones

En el proceso educativo en el centro de desarrollo infantil y en los hogares de cada nifio,
es necesario tener en cuenta que la emocion es todo el amor y las muestras emocionales que se
brindan a los nifios para buscar la confirmacion de si mismos y tener siempre a alguien a su
lado. A través de la emocion, el amor se expresa claramente en abrazos, compafierismo,
escuchar, felicitar, compartir experiencias y juegos. De igual manera, para satisfacer sus
necesidades esenciales, tales como el cuidado, proteccion, apego, respeto, tiempo libre en la
familia, etc., es necesario que los padres, cuidadores y educadores puedan empoderarse de las
estrategias y herramientas, que se deben aplicar en beneficio del nifio como entidad cautiva a

estimular.

Las educadoras del centro de desarrollo infantil tienen la necesidad de educar a la
familia (padre y madre), socializando que la familia es una de las principales instituciones del
desarrollo humano y es considerada uno de los pilares responsables. Para mantener el bienestar
personal y social de los nifios, las familias deben construirse en espacios que establezcan una
vision especial del mundo, sensibilizdndose que es el principal actor que cria a los nifios y

promueve su bienestar y desarrollo.
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8. Anexos

Anexo 1: Ficha de observacion de los nifios/as del CDI

Pontificia Universidad
Catolica del Ecuador

Sede Esmeraldas
Carrera de Educacion Inicial

f5puce

FICHA DE OBSERVACION DE LOS NINOS/AS

INDICADORES

Excelente

Bueno

Normal

Regular

Malo

El vocabulario que utilizan los nifios/as en
el CDl es..

Los nifios/as comparten los materiales de
juego con los demds compaiieros de
manera..

La relacion de los nifios/as con la
educadora es ...

El comportamiento de los nifios/as en el
grupo es ....

La relacion de los nifios/as con los
materiales e instalaciones del CDl es ...

La relacion de los nifios/as con las normas
de convivencia escolar es ...

La realizacién de las actividades y tareas
encomendadas o sugeridas es ...

Si

No

El comportamiento inadecuado de los
nifios/as es repetitivo
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Anexo 2: Formato de la encuesta a la madre/padre/familiar o cuidador del nifio/a

Pontificia Universidad

Catdlica del Ecuador %%) PUCE

Sede Esmeraldas
Carrera de Educacion Inicial

ENCUESTA

Saludos cordiales. El presente cuestionario tiene como finalidad recolectar datos importantes para
realizar la Propuesta parafomentar relaciones adecuadas en el aula de clase, en el Centro de desarrollo
infantil {CDI) Divino Nifio. Los datos seran de vital importancia para verificar el porqué del
comportamiento de los nifios del CDI. En virtud a lo antepuesto, se le agradecerd de forma muy
especial su colaboracion para responder las preguntas que encontrara a continuacion. No esta demas
enfatizar que los datos que usted exponga, seran tratados con total discrecion y responsabilidad,
reservando el anonimato y confidencialidad.

INSTRUCCIONES: Por favor marcar con una X lo que corresponda entre los paréntesis { ) y/o conteste
ingresando los datos solicitados.

Sexo: Masculino{ ) Femenino( ) Edad: «oomevnmmsimerssmmnss afios

Parentesco con el nifio/a:
Padre { ) Madre { ) Tiofa{ ) Abuelofa{ ) Hermano/a { )

¢El nifio tiene otros hermanos?
Si () No{ )

¢El nifio tiene hermanos mayores a él?
Sif ) No( )

¢éMantiene el dialogo necesario con sus hijos respectos a problemas de ellos?
Siempre { ) Aveces{ ) Cuando tengo tiempo { ) Nunca{ )

¢Qué valores se fomentan en casa? Elija 5.
Respeto{ ) Autonomia { ) Justicia( )}  Tolerancia{ ) solidaridad{ )
Dignidad personal { )} Cooperacion { ) Responsabilidad { ) Otros{ )

éAyuda a su hijo/a a cultivar amistades?
Si{ ) No{ )

éUsted realiza control al contenido violento que observa su hijo/a en los programas de television y
videojuegos?

si () No{ )

éHace respetar a su hijo/a las normas en su hogar de forma clara y coherente con disciplina?
Si{ ) No{ )

éHa construido de mutuo acuerdo con sus hijos/as las normas de convivencia al interior de su hogar?
Siempre{ ) Casisiempre( ) Nunca{ ) Casinunca{ )
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Pontificia Universidad

Catolica del Ecuador (BEE) PUCE

Sede Esmeraldas
Carrera de Educacion Inicial

iConsidera que el mal humor, los malos modales y la agresividad de su hijo/a son por causa de
conflicto familiar?
Siempre{ ) Casi siempre ( ) Nunca { ) Casinunca{ )

¢Es usted tolerante frente a distintas situaciones que se presentan al interior de su hogar en las que
se ven comprometido su hijo/a?
Siempre{ ) Casisiempre { ) Nunca{ ) Casinunca{ )

4Qué pautas educativas se siguen con relacién a las buenas y malas conductas de su hijo/a?
Premios{ ) Castigos [ ) Elogios{ ) Comentarios ()

éUsted le dedica tiempo y espacio suficiente al presentarse en su hogar una situacién de conflicto
para tratar y hablar al respecto?
Siempre{ ) Casisiempre{ ) Nunca{ ) Casinunca( )

Los conflictos en su grupo familiar se originan por.

Problemas econdmicos { ) Falta de dialogo( )

Las normas del hogar { )} Violencia fisica y/o psicoldgica{ )

L0 = L= S G T 1= 3T

Los conflictos en su grupo familiar los resuelve.

Acudiendo a una autoridad respectiva{ ) Evadiéndolos{ )

Con gritos, insultos y golpes { ) Dialogando{ )

L0 = L3 S O T | =3O SO TSRS

Si su hijo/a tiene problema con un compaiiero del CDIl o amigo

Ayuda a solucionarlo con el didlogo{ ) Lo incita a la violencia con el compafiero{ )
Habla con la profesora del CDI{ ) No hace nada, son cosas de su hijo/fa{ )

OEESTT D CUal S s S e T T e e re e e T e T s

é¢Ha escuchado algo sobre el tema de convivencia escolar?
Mucho { ) Poco( ) Nada { )

éConsidera que los acuerdos de convivencia escolar contribuyen al proyecto de vida familia?
Si () No{ )

¢Cudl es el grado de satisfaccién que tiene usted con respecto a la educacién y cuidados que le
brindan a su hijo/a en el CDI?
Alto{ ) Mediano{ ) Bajo({ ) Muy bajo( )

é{Qué temas considera usted que deberian tratarse en la Escuela de Padres? Escoja uno (1)
Violencia intrafamiliar { )} Orientacion sexual { ) Patrones de crianza { )
Asesoria juridica { ) Nutricion { )
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Anexo 3: Formulario de entrevista a las educadoras del CDI

Pontificia Universidad

Catolica del Ecuador éﬁé} PUCE

Sede Esmeraldas
Carrera de Educacion Inicial

ENTREVISTA A LA EDUCADORA

¢Cada qué tiempo planifica sus clases y qué recursos utiliza para su realizacién?

¢Qué tipo de estrategias didacticas emplea normalmente para favorecer el desarrollo arménico de las
actividades educativas?

é{Qué estrategias utiliza para motivar a los nifios/as y en qué momento de la clase lo realiza?

¢Qué técnicas emplea para la evaluacién de los procesos educativos?

éToma en cuenta las propuestas de trabajo de los nifios/as durante la clase y por qué?

éCudles son las dificultades mas comunes que enfrenta al trabajar con los nifios/as?

¢Cudndo existen problemas de indisciplina de alguin nifio/a qué hace inmediatamente?

¢Cudndo un nifio/a recurre agresivamente contra otro compafiero que accion toma?

¢Qué actividades realiza con ellos para controlar la agresividad con los compafieros?

¢El comportamiento inadecuado que utiliza el nifio/a es repetitivo?
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Anexo 4: La familia y sus funciones

La familia y sus funciones

La Familia como Agente Educativo. La familia es el grupo humano primario mas importante en la vida
del hombre, la institucidon mas antigua de la historia de la humanidad. El hombre vive en familia,
aquella en la que nace y posteriormente, la que el mismo crea. Es innegable que cada hombre o
mujer al unirse como pareja, aportan a la familia recién creada su manera de pensar, sus valores y
actitudes; trasmiten luego a sus hijos e hijas los modos de actuar con los objetos, formas de relacion
con las personas, normas de comportamiento social, que reflejan mucho de lo que ellos mismos en
su temprana nifiez y durante toda la vida, aprendieron e hicieron suyos en sus respectivas familias,
para asi crear un ciclo que vuelve a repetirse.

Algunos antropdlogos, afirman que las funciones que cumple la familia, persisten y permaneceran a
través de todos los tiempos, pues esta forma de organizacion es propia de la especie humana, le es
inherente al hombre, por su doble condicién de SER individual y SER social y de forma natural
requiere de éste, su grupo primario de origen.

A través de las actividades y relaciones de la vida en familia, se produce la formaciény
transformacién de la personalidad de sus integrantes. Es decir, las actividades y relaciones
intrafamiliares tienen la propiedad de formar en los hijos e hijas las primeras cualidades de
personalidad y de trasmitir los conocimientos iniciales que son la condicidn para la asimilacién
posterior del resto de las relaciones sociales.

El concepto de funcion familiar, comin en la sociologia contemporanea, se describe como la
interrelacion y transformacion que se da al interior de la familia a través de sus actividades sociales,
asi como el efecto que tienen estas, en la dindmica familiar.

La comunicacién desempefia importantes funciones informativas, regulativas y afectivas. En el
desarrollo de las actividades familiares se desarrolla la comunicacién entre las y los integrantes, esta
expresa las necesidades, intenciones, motivos y valores del grupo familiar; mediante ella se ejerce
una influencia importante que determina las decisiones vitales de todos.

Se ha reconocido que durante la primera infancia las alteraciones en la comunicacion afectiva
repercuten desfavorablemente en la formacion temprana de la personalidad. Por ello es importante
la estimulacién afectiva estrecha entre la madre y el/la nifio/a, cuanto mas ella lo estimule, sus
reacciones seran mejores.

La especificidad de la influencia familiar en la educacidn infantil estd dada porque la familia influye
desde muy temprano en el desarrollo social, fisico, intelectual y moral de su descendencia, todo lo
cual se produce sobre una base emocional muy fuerte. ¢ A qué conduce esta reflexién?, a reconocer
la importancia de la influencia educativa de la familia, por lo que se establece que “la familia es la
primera escuela del hombre y son los padres y madres los principales educadores de sus hijos e
hijas”.
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Anexo 5. Fabula el extrafio caso del Cangurito

«Fl extrafio caso del Cangurito»:

Cangurito se asomd al exterior desde el bolsillo de mama
Cangura. «Huum» jQué grande es el mundo! ¢Cuando me
dejaras salir a recorrerlo?

«Yo te lo ensefiaré sin necesidad de que salgas de mi bolsillo. No

guiero que conozcas malas compafiias, ni que te expongas a

los peligros del bosque. Yo soy una cangura responsable y

decenter. Cangurito lanzo un suspiro y permanecio en su
escondrijo sin protestar.

Ocurrid que Cangurito empezd a crecer y lo hizo de tal
manera que el bolsillo de maméa cangura se rompid por
todos lados. {Te prohibo que sigas creciendo! Y Cangurito
obediente, dejo de crecer en aquel instante.

Dentro del bolsillo de mama Cangura, comenzo Cangurito a
hacer preguntas acerca de todo lo que veia. Era un animalito
muy inteligente y mostraba una clara vocacion de cientifico.

Pero a mama Cangura le molestaba no encontrar a mano las
respuestas necesarias para satisfacer la afanosa curiosidad de
su pequefio hijo. {Te prohibo que vuelvas a hacer mas
preguntas! Y Cangurito que cumplia a la perfeccion el cuarto
mandamiento, dejo de preguntar y con cara de cretino
acepto la orden de su madre.

Un dia, las cosas estuvieron a punto de volver a su normalidad.
Ocurrid que Cangurito vio cruzar ante sus ojos una cangurita
de su misma edad. Era el ejemplar mas hermoso de la
especie. «Mamd quiero casarme con esa canguritan. jOh!

¢Quieres abandonarme por una cangura cualguiera? Este es el
pago que das a mis desvelos. {Te prohibo que te cases! ¥
Cangurito no se caso.

Cuando mama cangura murid, vinieron a sacar a Cangurito del
bolsillo de la difunta. Era un animal extrafisimo. Su cuerpo era
pequeiio como el de un recién nacido, pero su cara comenzaba
a arrugarse como la de un viejo animal. Apenas tocd la tierra,
su cuerpo se bafid en un sudor frio.

Figura 12: Fabula es extrafio caso del Cangurito (Neiva Huila, 2020)
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Anexo 6: Sabemos comunicarnos.

10 frases para comunicarnos de manera
positiva con nuestros hjjos

Expresion habitual

Expresion positiva

Recoge tus juguetes para que
podamos ir al parque.

Iremos al parque en cuanto
recojas tus juguetes.

Dame la mano para cruzar la
calle.

Podemos cruzar la calle cuando
me des la mano.

Por favor, no interrumpas a
tu hermana. No puedo
escucharos si habldis los dos
a la vez.

Me encantara escucharte en
cuanto tu hermana termine de
hablar.

Hasta que no os calléis no os
leo el cuento.

Empezaré a leer el cuento
cuando haya silencio.

Deja de molestar a tu
hermano o te vas a tu cuarto.

Para estar aqui juntos tenemos
que respetarnos unos a otros.

No me grites, por favor.

Escucho a las personas que no
me gritan.

No consiento que me hables
de esa manera.

Podemos continuar esta
conversacién cuando ambos
mostremos respeto por el otro.

Sin abrigo no sales a la calle

Puedes ir a la calle cuando
cojas tu abrigo.

No puedes jugar si no
respetas las reglas.

Para jugar a este juego todos
debemos respetar las reglas.

Préstame atencién, tengo que
decirte algo importante.

Tengo que decirte algo
importante. Lo haré en cuanto
me prestes atencién.

Figura 13: Frases para comunicarnos de manera positiva con nuestros hijos (Cristina Tebar, 2020)

51 AYUDA

NO AYUDA

ponienda atencicn

v Permitir que la otra persona termine de
hablar, sin interrumpirla.

¥ Mirar a la persona con la que se estd ¥
hablanda, cuidando que la posicion de
NUEStro CUSTpo EXPrese que estamos

SRR

Tratar de no pensar en otras cosas, mientras
la otra persona estd hablando, ni distraernos
con lo que esté sucediendo alrededor.
Intentar dedir con nuestras palabras lo dicho
por la otra persona, para comprobar que
estamos entendiendo bien. Por ejemplo:"o
5@, que cuando tu fuiste a...”

Hacer preguntas que ayuden a la persona que
estd hablando a expresarse mas claraments.
Por ejemplo: iqué quieres decir con_?

Evitar criticar lo que la otra persona esta
diciendo.

Cuando se tengan diferentes opiniones
empezar a ceder [negociar) para que la otra
persona tamhbién lo haga y se pueda llegar a
un acuerdo.

Controlar las emociones que no nos ayudan a
comunicarnos (encjo, impadencia o
desesperacion), y si no es posible en ese
momento dejar la conversacion dejaria para
cuando nos hayamos calmado.

Buscar el momento y lugar adecuado para
hablar.

No mirar a los ojos a lo persona con Ia gue se
esta hablonda.
Interrumpir a ignorar lo que esta platicando.

Hablar de otras cosas o distraerse

Hablar cuando estamos engjodos o
alteradas.

Tamar lo que nas dicen coma un atague
personal.

Utilizar palabras afensivos.

Estar en un lugar con mucho ruido.
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Anexo 7: Evaluacion de taller

HOJA DE EVALUACION
Estimado participante, por favor conteste la siguiente evaluacion sobre el taller brindado.

¢Cuanto le gustd el taller al cual usted particip6?
Mucho () Poco( ) Nada ( )

¢Se sinti6 satisfecho por el taller?
Si( ) No( )

¢Cuanto cree que le ayuda a usted y su familia la informacion obtenida en el taller?
Mucho () Poco ( ) Nada( )

¢Considera usted que se logro el objetivo planteado del taller?
Si( ) No( )

¢Qué tanta ayuda le proporcion la educadora o facilitadora durante la ejecucion del taller?
Mucho () Poco ( ) Nada( )

¢La facilitadora o educadora le brindo la ayuda necesaria para esclarecer sus dudas?
Si( ) No( )

Ademas de los contenidos programados de este taller ¢ Qué otro tema le gustaria usted que se

trate posteriormente?

Para mejorar el contenido del taller ¢qué sugerencia 0 comentario tiene sobre el tema revisado

y/o tratado?
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