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1. RESUMEN

Esta investigacion abordd la problemética de la criminalizacion secundaria,
centrandose en como los estereotipos y sesgos de los agentes de investigacion influyen
en su trato hacia ciertas personas. Se partio del estado del arte sobre la construccion de
estereotipos y la criminalizacion secundaria, formulando la pregunta: ¢influyen los
estereotipos en el accionar de los agentes de investigacion? EIl objetivo general fue
analizar la influencia de la criminalizacion secundaria en la construccion de estereotipos
por parte de los agentes de investigacion y la sociedad. Se plantearon tres objetivos
especificos: estudiar los elementos tedricos y conceptuales de la construccion de
estereotipos y la criminalizacién secundaria en la sociedad ecuatoriana; analizar los
estereotipos presentes en la sociedad ecuatoriana y su impacto en la percepcion publica 'y
la convivencia social; y determinar si los estereotipos delictivos influyen en las
percepciones y acciones de las fuerzas de seguridad. Para abordar estos objetivos, se
realizaron encuestas y entrevistas que demostraron la existencia de estos sesgos. Los
hallazgos revelaron una compleja interaccion entre los estereotipos sociales arraigados,
las précticas discriminatorias por parte de las autoridades y la consolidacién de una
cultura de desconfianza y estigmatizacion hacia cierto grupo étnico. La conclusion del
estudio subraya que los estereotipos afectan significativamente el accionar de los agentes
de investigaciéon y la convivencia social en Ecuador. Se identificé que la sociedad
ecuatoriana tiene estereotipos profundamente arraigados, especialmente sefialando a los
afrodescendientes como criminales, lo cual influye en las précticas policiales y refuerza
estos prejuicios influyen la criminalizacion secundaria basada en la construccion de

estereotipos.

Palabras clave. — Criminalizacion, afrodescendientes, estereotipos, Policia,

discriminacion.



2. ABSTRACT

This research addressed the issue of secondary criminalization, focusing on how
stereotypes and biases of investigators influence their treatment of certain people. It was
based on the state of the art on the construction of stereotypes and secondary
criminalization, asking the question: do stereotypes influence the actions of investigators?
The general objective was to analyze the influence of secondary criminalization on the
construction of stereotypes by research agents and society. Three specific objectives were
proposed: to study the theoretical and conceptual elements of stereotype construction and
secondary criminalization in Ecuadorian society; to analyze the stereotypes present in
Ecuadorian society and their impact on public perception and social coexistence; and to
determine whether criminal stereotypes influence the perceptions and actions of security
forces. To address these objectives, surveys and interviews were conducted to
demonstrate the existence of these biases. The findings revealed a complex interaction
between ingrained social stereotypes, discriminatory practices on the part of the
authorities, and the consolidation of a culture of distrust and stigmatization towards a
certain ethnic group. The conclusion of the study underlines that stereotypes significantly
affect the actions of research agents and social coexistence in Ecuador. It was identified
that Ecuadorian society has deeply rooted stereotypes, especially pointing to Afro-
descendants as criminals, which influences police practices and reinforces these
prejudices influencing secondary criminalization based on the construction of

stereotypes.

KEY WORDS. - Criminalization, Afro-descendants, stereotypes, Police,

discrimination.



3. INTRODUCCION

La criminalizacién secundaria, es un fendmeno que se manifiesta cuando individuos
previamente marcados por la justicia son estigmatizados y restringidos en su participacion
social y laboral, constituye una preocupacion central en el &mbito de la justicia y los
derechos humanos. En Ecuador, este proceso se ve influenciado y potenciado por la
construccién de estereotipos delictivos, los cuales son difundidos y perpetuados en

diversos &mbitos sociales y mediaticos.

La relacidn entre la construccion de estereotipos delictivos y el surgimiento de la
criminalizacidn secundaria constituye un area de investigacion vital para comprender los
mecanismos mediante los cuales se perpetda la exclusion social y se vulneran los derechos
de individuos marcados como delincuentes en Ecuador. Se enmarca dentro del contexto
constitucional y las politicas de desarrollo nacional. Esta investigacion es coherente con
el marco constitucional ecuatoriano, que establece el principio de igualdad y no
discriminacion.

Es preciso sefialar a la Constitucion de la Republica del Ecuador (2008), articulo

11 numeral 2, el cual, reconoce lo siguiente:

Todas las personas son iguales y gozaradn de los mismos derechos, deberes y
oportunidades. Nadie podra ser discriminado por razones de etnia, lugar de
nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad cultural, estado civil,
idioma, religion, ideologia, filiaciéon politica, pasado judicial, condicién socio-
econdmica, condicion migratoria, orientacion sexual, estado de salud, portar VIH,
discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier otra distincion, personal o
colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto o resultado menoscabar o
anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley sancionara toda
forma de discriminacion. El Estado adoptara medidas de accion afirmativa que
promuevan la igualdad real en favor de los titulares de derechos que se encuentren

en situacion de desigualdad.

En concordancia a lo anterior en el Articulo 76 de la Constitucion del Ecuador,
que establece el derecho a la no discriminacion y a la igualdad ante la ley. Este articulo

constitucional proporciona el fundamento legal para analizar cdmo la criminalizacion



secundaria puede vulnerar estos derechos y perpetuar la exclusion social de ciertos grupos

de la sociedad.

Por otro lado, el Plan de Desarrollo para el Nuevo Ecuador 2024-2025 reconoce
la importancia de garantizar la inclusion social y econémica de todos los ciudadanos,
incluidos aquellos marcados por la justicia penal, como un medio para promover el

desarrollo sostenible y equitativo del pais.

Los elementos que singularizan este estudio se centran en la interseccion entre el
marco legal, los fundamentos tedricos y la realidad social ecuatoriana. En primer lugar,
se destaca la importancia de la Constitucion del Ecuador, que reconoce el derecho a la no
discriminacion y a la igualdad ante la ley, proporcionando el fundamento legal para
analizar como la construccidén de estereotipos delictivos puede vulnerar estos derechos y

perpetuar la exclusion social de ciertos grupos de la sociedad.

En tal virtud Zaffaroni (2018) sostiene que la criminalizacion secundaria se
distribuye selectivamente por estereotipos, siendo la clase social sélo uno de los
componentes del estereotipo del delincuente o del peligroso, pero no el Gnico, puesto que
éste se completa con labilidad personal, historia de vida, traumas y carencias prematuras,
aspecto fisico, caracteres étnicos, vestimenta, usos y habitos adquiridos, orientacion e
identidad sexual, etc. (p.41-42)

Los estereotipos delictivos, enraizados en prejuicios y percepciones sesgadas,
pueden moldear la forma en que se percibe a ciertos grupos étnicos, culturales o
socioeconémicos, y contribuir asi a su estigmatizacion como "criminales” dentro del
imaginario colectivo. Por lo antes mencionado se formula la siguiente pregunta: ¢ Influyen

los estereotipos en el accionar de los agentes de investigacion?

El objetivo general de este estudio es analizar si la criminalizacion secundaria
influye en la construccion de estereotipos por parte de los agentes de investigacion y la
sociedad. Esto se lograra a través de la implementacion de técnicas e instrumentos que
ayuden a detectar posibles prejuicios en los procesos que puedan afectar negativamente

los derechos y libertades de individuos con perfiles especificos.

Los objetivos especificos de este estudio son: estudiar los elementos tedricos y
conceptuales de la construccion de estereotipos y la criminalizacion secundaria, poniendo

un énfasis particular en la sociedad ecuatoriana. Asi mismo, se pretende analizar los



estereotipos presentes en la sociedad ecuatoriana y como estos influyen en la percepcion
publica y en la convivencia social. Finalmente, se buscara determinar si la construccion
de estereotipos delictivos influye en las percepciones y acciones de las fuerzas de

seguridad.

La criminalizacion secundaria basada en la construccién de estereotipos en
Ecuador es un tema de gran relevancia en el ambito de la justicia y los derechos humanos.
Esta investigacion se presenta como una herramienta fundamental para comprender y
abordar las complejas interacciones que conectan la discriminacion y la injusticia en el

sistema legal ecuatoriano.

Es esencial investigar este fendmeno, ya que su presencia socava los principios
esenciales de igualdad y justicia consagrados en la Constitucion del Ecuador y en diversos
tratados internacionales de derechos humanos ratificados por el pais. La criminalizacion
secundaria, al basarse en estereotipos, refuerza los prejuicios sociales y conduce a la

persecucién y penalizacidn desproporcionada de ciertos grupos sociales.

De tal manera en el ambito juridico, este estudio se enmarca en el principio de
igualdad ante la ley y el derecho a un juicio justo. El sistema legal ecuatoriano debe
asegurar que todas las personas sean tratadas con imparcialidad y sin discriminacién. Sin
embargo, la presencia de estereotipos en los procesos judiciales distorsiona esta premisa
basica y perpetda la violacion de derechos fundamentales.

Por otro lado, esta investigacion esta dirigida a diversos actores dentro del sistema
legal ecuatoriano, como autoridades judiciales, legisladores, estudiantes de derecho y la
sociedad en general. Ademas, contribuird a la promocién de la justicia social y la
igualdad, al fomentar la conciencia y promover el dialogo sobre la necesidad de un
sistema mas justo y equitativo que proteja los derechos de todas las personas,
independientemente de su origen o condicion social. Dado que la criminalizacion
secundaria implica practicas discriminatorias, este tema, aunque poco explorado, tiene

una gran relevancia en el ambito juridico.



4. ESTADO DEL ARTE

En las sociedades, el sistema de justicia penal desempefia un papel esencial en la
preservacion del orden social y en la gestion de comportamientos considerados desviados
o delictivos. Sin embargo, investigaciones recientes han revelado que este sistema no es
completamente neutral ni objetivo, sino que estd influenciado por diversos factores
sociales y culturales. Uno de los aspectos mas destacados es la construccion y existencia

de estereotipos, y su impacto en la criminalizacion secundaria.

La evolucion del derecho penal a lo largo de la historia, rastreando su desarrollo desde
los origenes antiguos hasta los sistemas legales modernos. Segun la investigacion de
Eugenio Raul Zaffaroni, (2009) sefiala que la criminalizacion secundaria se refiere al
proceso mediante el cual los sistemas de justicia penal seleccionan e imponen sanciones
a determinados individuos o grupos, a menudo basados en caracteristicas como la raza,

el origen étnico, el género o la clase social.

Estos estereotipos, que pueden basarse en la raza, etnia, género o clase social, afectan
de manera significativa la percepcion y el tratamiento de los individuos dentro del
sistema. La influencia de estos prejuicios puede llevar a una vigilancia y persecucion
desproporcionadas de ciertos grupos, lo que resulta en una aplicacion desigual y en un
trato injusto hacia estas personas.

Ademas, la teoria del perfilamiento racial de Monclus Masé (2019) explora coémo
los estereotipos vinculados a determinados rasgos fenotipicos influyen en la percepcion
de los agentes policiales sobre quiénes encajan en el perfil de un presunto delincuente. Su
investigacion evidencia que esta practica esta ampliamente extendida en las actuaciones
policiales en Espafia, conllevando un mayor control y persecucion de ciertos grupos

étnicos minoritarios.

Por otra parte, la teoria de la acumulaciéon de desventajas y discriminacion de
Martinez Escamilla (2022) sefiala que las desigualdades estructurales y las brechas
socioecondémicas basadas en la raza conducen a mayores tasas de criminalidad en las
comunidades marginadas. Esta teoria sugiere que el sistema de justicia penal perpetia
dichas desigualdades al criminalizar de forma desproporcionada a los grupos
raciales/étnicos desfavorecidos.



Para entender como los estereotipos influyen en la criminalizacion secundaria, es
util explorar algunas teorias criminoldgicas y socioldgicas clave. Entre ellas encontramos
la teoria del etiquetamiento o labeling approach Becker (1963) sostiene que el
comportamiento desviado no es una cualidad intrinseca del acto cometido, sino una

consecuencia de la aplicacion por otros de reglas y sanciones a un "infractor".

En Europa, el racismo ha sido un fenomeno presente durante siglos. La
persecucién de grupos como los judios y los gitanos ilustra como las narrativas raciales y
étnicas han sido utilizadas para justificar la exclusion y la violencia. A lo largo de la
historia, estos grupos han sido estigmatizados y victimizados, enfrentando discriminacion
sistematica y genocidio en casos extremos, como durante el Holocausto. Las politicas y
actitudes racistas en Europa han evolucionado, pero los estereotipos negativos y la
discriminacion persisten en la actualidad, afectando a diversos grupos étnicos y migrantes
(Calvo Buezas, 2022). Este contexto historico ha influido en la formacion de actitudes

raciales que impactan las politicas y practicas contemporaneas de justicia penal.

En Estados Unidos, el racismo contra los afroamericanos ha sido una constante
desde la época de la esclavitud hasta la lucha por los derechos civiles y més alla. La
esclavitud estableci6 una base de desigualdad que fue perpetuada por leyes
segregacionistas como las de Jim Crow, gue institucionalizaron la discriminacién racial.
A pesar de los avances logrados durante el movimiento por los derechos civiles en la
década de 1960, los afroamericanos contintan enfrentando estereotipos raciales que
influyen en su tratamiento por parte del sistema de justicia penal (Davis Angela, 2023).
La criminalizacién secundaria es una manifestacion moderna de estas antiguas practicas
de discriminacién, donde los afroamericanos y otros grupos minoritarios son
desproporcionadamente objeto de vigilancia, arrestos y condenas (Alves y Moreira,
2022). Estos antecedentes historicos subrayan la persistencia de los estereotipos raciales

y su impacto en la criminalizacion secundaria en diversas sociedades.

Malcolm X (1965) sefialo que "los estereotipos raciales son herramientas de la
opresion, utilizadas para justificar la injusticia y mantener el sistema de supremacia
blanca". La supremacia blanca se manifiesta en la vida cotidiana y como las personas,
especialmente aquellas que se identifican como blancas, pueden comenzar a reconocer y
desmantelar sus propias conductas racistas. Saad argumenta que la supremacia blanca no
es solo un problema de grupos extremistas, sino que esta profundamente arraigada en las
estructuras sociales, econdémicas y politicas, afectando la manera en que las personas
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piensan, se comportan e interacttan con los demas. Este sistema de creencias y practicas
perpetla la desigualdad y la discriminacién racial al mantener el poder y los privilegios
en manos de los blancos, mientras margina y oprime a las personas de color (Saad, 2020).

Los estereotipos raciales tienen sus origenes en procesos cognitivos y sociales
complejos. Estos estereotipos se forman a través de la socializacion, que incluye la
exposicion repetida a imagenes y representaciones negativas de ciertos grupos étnicos en
los medios de comunicacion, la literatura y otros canales culturales. Este proceso de
socializacion crea y refuerza percepciones simplificadas y a menudo distorsionadas de
estos grupos. Segun estudios recientes, los estereotipos raciales son transmitidos y
mantenidos por generaciones a través de narrativas culturales y practicas educativas,
perpetuando asi las ideas preconcebidas sobre la inferioridad o peligrosidad de ciertos

grupos (Espinoza, 2023).

Una vez establecidos, estos estereotipos tienden a perpetuarse mediante la
confirmacion de sesgos, donde la gente busca y recuerda informacion gque coincide con
sus creencias preexistentes mientras ignora o minimiza la informacion que las contradice.
Como tal, los estereotipos raciales o étnicos vinculados con la comision de actos
criminales dan lugar a que oficiales de policia y diferentes actores dentro del sistema de
justicia penal interpreten toda informacidn que se presente como ambigua, de una manera
consistente con los estereotipos (Ungaretti y Etchezahar. 2022. Estereotipos y Perjuicios

en el ambito juridico desde una perspectiva psicologica, p. 4).

En Ameérica Latina, a pesar de la evidencia de la desigualdad racial existente, hay
una falta de estudios sistematicos que documenten las practicas que mantienen esta
desigualdad entre individuos blancos/cuasi-blancos y los indigenas, negros y personas de
rasgos y piel mas oscura. Esto refleja como la ideologia racial dominante silencia y limita
el espacio para abordar y estudiar lo racial. Sin embargo, ya hay suficientes indicios que

apuntan a las significativas diferencias entre blancos y negros. (Bonilla, 2020)

La construccion de estereotipos raciales tiene sus raices en la época colonial,
donde la justificacion de la esclavitud y la discriminacién se basaba en la supuesta
inferioridad de ciertos grupos étnicos. Durante este periodo, los colonizadores europeos
desarrollaron y difundieron teorias pseudocientificas para deshumanizar y subyugar a los
pueblos colonizados. En América Latina, la llegada de los colonizadores trajo consigo no

solo explotacion econdmica y violencia fisica, sino también la imposicion de categorias



raciales que jerarquizaban a las personas segun su origen étnico y color de piel (Viafara-
Lopez, 2023). Estas categorizaciones fueron utilizadas para legitimar la esclavitud y la
explotacion de las poblaciones indigenas y africanas, estableciendo un legado de

desigualdad y racismo que persiste hasta hoy.

En el afio 1948 hasta 199 todas las personas negras en Sudafrica no contaban con
derechos y se crea la terminologia apartheid que es el impuso de restricciones severas en
los derechos civiles, la libertad de movimiento y las oportunidades economicas de los
sudafricanos no blancos, perpetuando asi la discriminacion sistematica y la desigualdad.
Este sistema se basaba en la construccién de estereotipos raciales negativos y la
criminalizacién de las comunidades no blancas, lo que sentdé las bases para su

marginacion y opresion legal (Tazon, 2008).

Aunque el Ecuador no ha tenido un régimen de apartheid formal, la inclusion del
término en el Cddigo Organico Integral Penal (COIP) se debe a la necesidad de reconocer
y penalizar précticas que, aunque no idénticas, comparten caracteristicas con el apartheid,
como la segregacion y la discriminacion sistematica. Codificado en el Articulo 84

reconociendo su impacto perjudicial y su caracter discriminatorio.

En el contexto del sistema de justicia penal, los estereotipos raciales pueden tener
consecuencias devastadoras. Los estudios han encontrado que los prejuicios implicitos y
explicitos influyen en las decisiones de los agentes de la ley, jueces y jurados, resultando
en una aplicacién desigual de la justicia. Las personas pertenecientes a grupos raciales y
étnicos minoritarios son desproporcionadamente detenidas, acusadas y condenadas,
perpetuando asi un ciclo de criminalizacion y exclusion. La comprensién de cémo los
estereotipos raciales se construyen y mantienen es crucial para abordar estas
desigualdades y promover una sociedad mas justa y equitativa (Rodriguez, Cedefio y
Baro, 2024).

Las préacticas policiales discriminatorias, tales como la aplicacion selectiva de la
ley, el uso excesivo de la fuerza y el perfilamiento racial, constituyen claros ejemplos de
coémo los estereotipos raciales pueden influir en la criminalizacién secundaria. Conforme
a estudios recientes, las minorias étnicas son desproporcionadamente detenidas y
encarceladas debido a percepciones erréneas que las asocian con una mayor propension
a la criminalidad. Dichas préacticas no solo refuerzan los estereotipos preexistentes, sino

gue también perpettian un ciclo de discriminacién y criminalizacion que resulta dificil de



romper. La evidencia empirica indica que la tendencia a asociar a personas de color con
conductas delictivas incrementa la probabilidad de detenciones, registros y procesos
judiciales injustificados (Vitale, 2021).

De igual manera, en nuestro contexto ecuatoriano, los estereotipos han
contribuido a criminalizar injustamente a ciertos grupos sociales, como las comunidades
afrodescendientes. Estos estereotipos negativos han sido perpetuados por los medios de
comunicacion y la cultura popular, aumentando asi la discriminacion y el estigma hacia
estos grupos en la sociedad. Es crucial desafiar y desmantelar estas ideas preconcebidas

para promover una sociedad més justa e inclusiva para todos.

El sistema de justicia penal, esa institucion que deberia garantizar el orden social
y responder a los actos delictivos, no es inmune a estas influencias. De hecho, diversos
estudios han demostrado que los estereotipos juegan un papel importante en la forma en
que se aplica la ley. Las personas que encajan en estos estereotipos preconcebidos, por
ejemplo, jovenes afrodescendientes que viven en barrios marginados, son mas propensas
a ser detenidas, interrogadas e incluso arrestadas, incluso si no han cometido ningun
delito.

En este sentido, el desarrollo de este proyecto de investigacion aportara un mayor
conocimiento sobre la criminalizacion secundaria basada en estereotipos. Se podra
identificar como se manifiesta la influencia de ideas preconcebidas en la aplicacion
concreta de la ley y la criminalizacion injusta de ciertos grupos. Ademas, se podran
destacar algunos vacios legales o préacticas discriminatorias dentro del sistema de justicia

penal que deben ser abordados.

5. MATERIALES Y METODOS

En el marco de esta investigacion, se empled un enfoque metodolégico integral que
combind elementos cualitativos y cuantitativos con el fin de abordar la complejidad
inherente al fendomeno de la criminalizacion secundaria basada en la construccion de
estereotipos en el contexto ecuatoriano. Este enfoque mixto se considerd esencial para

capturar la diversidad de dimensiones que influyen en el proceso de criminalizacion
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secundaria y para garantizar la rigurosidad y la exhaustividad en la recoleccion y analisis

de datos.

Inicialmente se desarrolla el método documental es fundamental en esta
investigacion, ya que permite analizar fuentes secundarias relacionadas con la
criminalizacion secundaria y la construccion de estereotipos en el Ecuador. Se realizara
una revision exhaustiva de libros, revistas, articulos cientificos y otros documentos
relevantes para comprender el contexto juridico, social y cultural en el que se enmarca el

fenémeno estudiado.

Adicionalmente se realiza el método socio juridico que nos permite examinar como
las préacticas judiciales que afectan a diferentes grupos sociales, especialmente aquellos
que enfrentan discriminacion y estigmatizacion. Este enfoque nos ayuda a entender no
solo las fuentes secundarias en si, sino qué impacto tienen en la sociedad. Al integrar el
analisis juridico con la investigacion social, podemos ver mas alld de los textos para

comprender la realidad de la sociedad.

En cuanto a la recoleccion de datos primarios, se realizaron entrevistas estructuradas
con cuatro personas clave seleccionadas por su relevancia en el ambito de estudio, estas
entrevistas buscan explorar las vivencias personales y profesionales de estos individuos,

proporcionando una vision desde el interior de las instituciones y comunidades afectadas.

Las preguntas estructuradas fueron creadas para indagar en las experiencias
personales y profesionales de los individuos seleccionados, ofreciendo asi una vision
interna de las instituciones y grupos participes de la criminalizacion secundaria. Esta
estrategia parte del entendimiento de que los estereotipos son construcciones sociales que
moldean la percepcién y el tratamiento de ciertos grupos. Ademas, este formato ayuda a
recopilar propuestas y soluciones desde la voz de quienes han vivido o atestiguado
directamente las implicaciones de los estereotipos delictivos. De esta manera, se logra
una comprension integral del problema, incorporando perspectivas diversas provenientes

de actores clave.

Por lo cual, se realizé la entrevista a un funcionario de la Defensoria del Pueblo de
Ibarra, quienes velan por la proteccion de derechos humanos y pueden brindar una vision
privilegiada sobre cdmo los estereotipos influyen en la criminalizacion de ciertos grupos.

Asimismo, se entrevistd a funcionarios de la Policia Nacional con experiencia en
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procedimientos de detencion, para identificar si existen sesgos o préacticas influenciadas
por estereotipos delictivos y como se abordan dentro de la institucion.

La voz de organizaciones que representan a grupos historicamente discriminados es
fundamental, por lo que se incluyo al Mst. Alejandro Bolafios, Director de la Asociacion
Grupo de Pensamiento Afrodescendiente, quien compartio experiencias concretas sobre
el impacto de los estereotipos en su colectivo. Complementariamente, un activista
afrodescendiente aportara una perspectiva mas personal sobre las vivencias de

discriminacion y criminalizacién por motivos étnicos.

Las entrevistas se realizaron de manera presencial o virtual, dependiendo de la
disponibilidad de los participantes. Se elaboré un guion de entrevista que incluyeron
preguntas sobre las experiencias personales de los participantes con la criminalizacion
secundaria, sus percepciones sobre las causas y consecuencias de este fenomeno, y las

posibles soluciones para abordarlo.

Para complementar se desarroll6 el andlisis cualitativo, que se realizaron encuestas
estructuradas a una muestra de 250 personas, de edades entre 18 y 70 afios, de todos los
géneros y diferentes rangos de estudio. Estas encuestas, administradas de manera fisica,
las cuales fueron realizadas en diferentes lugares de la ciudad de Ibarra a 200 personas,
las otras 50 encuestas fueron realizadas en la parroquia de Alpachaca en el barrio La
Floresta y 15 de Diciembre, por motivos de que en ese lugar se encontraban personas que
se consideran afro ecuatorianos, incluyeron 11 preguntas disefiadas especificamente para
evaluar la percepcidn y experiencia de la criminalizacion secundaria y los estereotipos y
3 preguntas de datos informativos, rango de edad, etnia a la que perteneces y nivel de
estudio. Este componente cuantitativo permitié obtener datos representativos vy
cuantificables, los cuales sirvieron para complementar y fortalecer los hallazgos

obtenidos a través de las entrevistas cualitativas.

Esta seleccion se baso en la idea de que la criminalizacion secundaria puede afectar a
personas de diferentes grupos étnicos y niveles de estudio, y que la diversidad de la
muestra permitiria obtener una vision mas amplia y representativa de la problematica.
Los datos recogidos fueron analizados utilizando técnicas estadisticas para identificar

tendencias y correlaciones significativas.

El margen de error de estas encuestas, calculado en funcion del tamafio de la muestra
y la poblacién total de Ibarra, es un aspecto crucial para garantizar la fiabilidad de los
12



resultados. Con un margen de error estandar del 5% y un nivel de confianza del 95%, esta
muestra permite extrapolar los hallazgos con un alto grado de credibilidad. La diversidad
étnica y educativa de los participantes asegura que las conclusiones reflejen de manera
precisa las dinamicas de discriminacion y criminalizacion secundaria presentes en la
sociedad ibarrefia, proporcionando una base sélida para desarrollar politicas y estrategias

de intervencion efectivas.

6. RESULTADOS Y DISCUSION

6.1. RESULTADOS

Con el prop6sito de presentar de manera coherente los resultados més relevantes de
la investigacion, se ha optado por estructurarlos segin los objetivos especificos
establecidos al inicio del estudio. Esta metodologia permite ordenar la informacién
obtenida de la revision documental y las entrevistas, facilitando asi una comprension mas
profunda y contextualizada de los hallazgos. Esta estrategia busca resaltar la importancia
y el impacto del trabajo realizado, proporcionando una vision detallada y organizada de

los datos recopilados.

6.1.1. Revisién documental
La revision documental proporciond el marco tedrico necesario para contextualizar
los hallazgos y orientar el disefio y la implementacion de los métodos cualitativos y

cuantitativos utilizados en la investigacion.

Objetivo especifico 1: Estudiar los elementos tedricos y conceptuales de la
construccién de estereotipos y la criminalizacion secundaria, con un enfoque particular
en la sociedad ecuatoriana.

Zaffaroni nos sefiala que “la accion punitiva ejercida sobre personas concretas,
que tiene lugar cuando las agencias policiales detectan a una persona, a la que se atribuye
la realizacion de cierto acto criminalizado primariamente, la investiga [...] se discute
publicamente si la ha realizado y, en caso afirmativo, admite la imposicion de una pena”
(zaffaroni et al., 2000, p. 19).

Asi mismo nos indica Fassin (2019) los procesos de criminalizacion secundaria

se llevan a cabo a partir de la seleccion de determinadas personas en funcion de
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estereotipos: la policia las selecciona como objeto de sus practicas, dejando por fuera a
otras.

Adicionalmente Sain (2021) relaciona El proceso de criminalizacion secundaria
implica que ciertos actores del sistema penal - en este caso policias - se enfoquen en
determinado tipo de delitos y no en otros, por lo tanto, se dirigen a un perfil de delincuente
determinado.

Por otro lado, encontramos que los estereotipos y perjuicios son creencias, por
lo que comdn, negativas que se tienen acerca de un grupo de personas, aunque puede ser
positivas o neutras (Cuartas, 2022).

Temblores nos sefiala que las conductas violentas basadas en estereotipos de
raza, genero y clase social. Es bajo estas circunstancias que la policia perfila a la
ciudadania y realiza requisas a personas segun el color de su piel, vestimenta o criterios
fisicos, como si el aspecto fisico de estas poblaciones diferenciales fuera de por si un
signo de alerta (Temblores, 2021).

El texto Explaining Police Bias: A Theory of Social Conditioning and Illusory
Correlation 2007 sugiere que los policias acttan de acuerdo a estereotipos inconscientes,
surgidos de la predisposicién de los efectivos hacia la sospecha, factores individuales, de
comportamiento y situaciones que involucren variables de género y raza. Asi mismo, los
esquemas cognitivos se forman en el contacto repetido con grupos que demuestran niveles
desproporcionados de crimen, alimentando repertorios y discursos de prejuicios sobre
grupos minoritarios, pero es una experiencia compleja y depende de muchos factores. El
texto sefala:

“Ademas, las creencias policiales sobre cuales ciudadanos son mas probables de
estar involucrados en conductas criminales se basan en una variedad de sefiales
individuales, comportamentales y situacionales, incluyendo aquellas de género y
raza. Como resultado, la policia, en algunas comunidades, tiene una reputacion
larga y de mala fama de discriminacion racial, asi como de una mayor sospecha
sobre las minorias.”

Harris (2017) sefiala que, de la mano de la estigmatizacion a personas negras y
latinas en Estados Unidos, el privilegio blanco hace que haya una ceguera hacia los

crimenes cometidos por personas blancas (pg. 117).
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6.1.2. Encuestas

Los datos obtenidos a través de las encuestas revelaron informacion significativa
sobre la percepcion y experiencia de la criminalizacidn secundaria y los estereotipos entre
la poblacidn encuestada. Las respuestas de las 250 personas, distribuidas equitativamente
por género y edad, proporcionaron una visién cuantitativa del impacto de estos

fendmenos en diversos grupos demograficos.

Objetivo especifico 2: analizar los estereotipos presentes en la sociedad ecuatoriana

y como estos influyen en la percepcion publica y en la convivencia social.

Edad del encuestado. Como bien nos muestra la edad el 33% son de 25-45 afos, un
28% referentes a 50-70 afios, un 23% a las personas de 35-45 afios y un 16% a los de 18-

25 afos.

16% i,
28% m18-25
m 25-35
35-45
33%
23% 50-70

Tabla 1 Edad de los encuestados. Elaborado por Recalde (2024).

Analisis. Estos resultados indican una mayor representacion de adultos jovenes y
de mediana edad, con lo que se ha logrado capturar las perspectivas de una poblacion
adulta y madura.

Etnia del encuestado. Del total de los encuestados 184 se consideran mestizos
siendo el 78%, el 21% son personas afrodescendientes siendo 50 personas las
encuestadas, un 0.99% son personas indigenas relacionado a 15 personas y 1 persona es

blanca siendo el 0.1%.
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200 184
150
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50

50
0 [

Blanco Afrodescendiente Mestizo Indigena

Tabla 2Etnia de los encuestados. Elaborado por Recalde (2024).

Analisis. En cuanto a la composicién étnica, los resultados reflejan la diversidad
presente en Ibarra, donde la mayoria de la poblacién es mestiza. Sin embargo, para la
obtencidn de informacion de las personas afrodescendientes se trasladd las encuestas al
Barrio La Floresta y 15 de Diciembre pertenecientes a la Parroquia Alpachaca. Esto
permite analizar las posibles diferencias en la percepcion y experiencias de

criminalizacién secundaria entre diferentes grupos étnicos.

Nivel de educacion. Como se puede observar 52% de los encuestados tiene un nivel
de educacion superior, el 26% son personas con un nivel de secundaria, un 12% nivel

educativo primaria y el 10% no tienen ningdn nivel de educacion.

NIVEL ACADEMICO

M Primaria
M Secundaria
M Superior

m Ninguno

Tabla 3 Nivel de educacion.. Elaborado por Recalde (2024).

Anélisis. Respecto al nivel educativo, mas de la mitad de los encuestados cuenta con
educacién superior, lo que sugiere que la muestra incluye a una poblacién con cierto grado

de formacion académica. Sin embargo, también se ha considerado a personas con niveles
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educativos mas bajos, como secundaria, primaria y ninguna formacion, lo que enriquece

el andlisis al incorporar diversos estratos socioecondmicos.

Pregunta 1. De acuerdo a la situacion criminal del pais usted a quien considera como

grupo de personas més violenta.

Resultado. De acuerdo a 250 personas encuestadas consideran que en base a la
situacion criminal del pais el 46.5 % todos son violentos, pero el 32.6% considera a las
personas afrodescendientes como violentas, el 14.6% a ninguna persona y el 6.4% a las
opciones de personas indigenas y mestizas.

@ Personas Afrodescendientes

@ Personas Indigenas
Personas Mestizas

@ Ninguna

@ Todos

Grafico 1 De acuerdo a la situacion criminal del pais usted a quien considera como grupo de personas mas violentas.
Tomado de Excel Office 16.

Anélisis. Es importante destacar que la mayoria de los encuestados no
responsabiliza a un solo grupo de la violencia, pero un significativo porcentaje demuestra
que el resultado refleja la existencia de estereotipos negativos que asocian la violencia
con la afrodescendencia. Esto es evidencia un sesgo racial y un estereotipo negativo
fuertemente arraigado que asocia a la poblacion afrodescendiente con la violencia y la

criminalidad.

Pregunta 2. Se ha producido un robo en la calle y hay varios sospechosos, ¢a

quien sefalaria primero?

Resultado. Conforme a 250 personas encuestadas el 80.6% consideran que no
sefialarian a nadie sin pruebas, el 17.4% considera que sefialaria a una persona

afrodescendiente dejando el 2% a las otras opciones.
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@ Una persona mestiza
@ Una persona indigena

Una persona afrodescendiente
@ Mo sefialaria a nadie sin pruebas

Gréfico 2 Se ha producido un robo en la calle y hay varios sospechosos, ¢a quién sefialaria primero? Tomado de Excel
Office

Analisis. La mayoria no sefialaria a nadie como sospechoso sin pruebas, lo cual
es positivo. No obstante, un grupo sefialaria primero a una persona afrodescendiente, este
resultado sugiere la presencia de prejuicios raciales que pueden influir en la percepcion

de la culpabilidad y contribuir a la criminalizacion injusta en situaciones legales

Pregunta 3. Si usted es testigo de una discusion, ¢Cual de las siguientes opciones

cree gque es mas probable que ocurra violencia?

Resultado. Basado en el resultado de 250 personas el 66.7% considera que la
etnia no influye en la probabilidad de violencia en una discusion, el 22.9% sefiala que es
mas probable que ocurra violencia entre una persona afrodescendiente discutiendo con

una persona blanca y el 10.4% sefiala las otras opciones.

@ Una persona mestiza discutiendo con
una persona indigena

@ Una persona indigena discutiendo con
una persona afrodescendients

Una persona afrodescendients
discutiendo con una persona blanca
. @ No creo gue la etnia influya en la

probabilidad de violencia

Graéfico 3 Si usted es testigo de una discusidn, ¢Cudl de las siguientes opciones cree que es mas probable que ocurra
violencia? Tomado de Excel Officel6.

Anélisis. La mayoria de los encuestados rechaza la idea de que la etnia determina

la predisposicion a la violencia. Sin embargo, un porcentaje significativo aun asocia la
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afrodescendencia con un mayor riesgo de violencia, lo que refleja la presencia de

estereotipos que asocian a las personas afrodescendientes con comportamientos violentos.

Pregunta 4. Si usted se encuentra en el autobus y hay un asiento libre, ; Donde

preferiria sentarse?

Resultado. Segun los datos recopilados el 79.2% no le importaria donde sentarse
en el autobds, el 14.6% prefiere sentarse con una persona mestiza y 6.2% las demas

opciones.

@ Con la persona indigena

@ Con la persona afrodescendiente
Con una persona mestiza

@ Mo me importaria donde sentarme

w

Grafico 4 Si usted se encuentra en el autobus y hay un asiento libre, ;Dénde preferiria sentarse? Tomado de Excel
Officel6.

Andlisis. La mayoria de los encuestados no muestra preferencia de asiento basada
en la etnia, por lo que se hace referencia a la mayoria no se ve influenciada en donde
sentarse. Es importante indicar que en las encuestas realizadas a las personas
afrodescendientes ellos sefialaron que no les importaria donde sentarse, pero su segunda

opcion de preferencia seria con una persona afrodescendiente.

Pregunta 5. Si usted se encuentra caminando por una calle poco transitada y ve

gue Se acerca una persona, ¢Por quién usted cambiaria de acera por temor?

Resultado. En base a la opinion de los encuestados el 41.7% considera que
cambiaria de acera por temor a todos, el 31.9% no se cambiaria de acera, el 25% lo haria
por una persona afrodescendiente y 1.4% por otras opciones.
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@ For una persona afrodescendients
@ Por una persona indigena
For uma persona mestiza
@ Por ninguno
@ Todos me causarian temor

Gréfico 5Si usted se encuentra caminando por una calle poco transitada y ve que se acerca una persona, ¢Por quién
usted cambiaria de acera por temor? Tomado de Excel Officel6.

Analisis. Estos resultados son un poco alarmantes considerando que el temor es
evidente a todas las personas incluyendo, lo que refleja una percepcion generalizada de
inseguridad. No obstante, a percepcion de amenaza asociada a las personas
afrodescendientes sigue presente en un porcentaje significativo. Sin embargo, es
necesario sefialar que los encuestados afrodescendientes ellos no se cambiarian de acera

por ninguna persona.

Pregunta 6. Si un desconocido afrodescendiente y un mestizo desconocido le

ofrecen ayuda para llevar las compras a su coche, ¢a quién aceptaria primero?

Resultado. A partir de las respuestas el 52.8% rechazaria la ayuda de ambos, el
31.3% aceptaria a cualquiera de los dos, el 93.7% a un mestizo y el 6.2% a un

afrodescendiente.

@ Al afrodescendiente
® Al mestizo
A cualguiera de los dos
@ Eechazaria 1a ayuda de ambos

\

Grafico 6Si un desconocido afrodescendiente y un mestizo desconocido le ofrecen ayuda para llevar las compras a su
coche, ¢a quién aceptaria primero? Tomado de Excel Officel6.

Anélisis. La mayoria de los encuestados muestra reticencia a aceptar ayuda de
extrafos, independientemente de su etnia. Sin embargo, otro aceptaria a cualquiera de los
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dos, lo que sugiere una actitud mas inclusiva. Pero el porcentaje que se muestra que va a
recibir ayuda de una persona afrodescendiente, son las mismas personas
afrodescendientes, lo que evidencia la existencia de prejuicios raciales por parte de las

otras personas.

Pregunta7. En su experiencia, ¢Quiénes suelen recibir mas miradas de

desconfianza en lugares publicos?

Resultado. A partir de los resultados de 250 personas el 89.6 % indica que las

personas afrodescendientes son los que reciben mas miradas de desconfianza.

& Mestizos

@ Indigenas
Afrodezcendientes

@ Elancos

L
‘

Grafico 7En su experiencia, ¢Quiénes suelen recibir mas miradas de desconfianza en lugares publicos? Tomado de
Excel Officel6.

Analisis. Una abrumadora mayoria indica que las personas afrodescendientes son
quienes reciben mas miradas de desconfianza en lugares publicos, este resultado refleja
la fuerte asociacion entre la afrodescendencia y la percepcién de desconfianza, indicando
los estereotipos raciales arraigados que pueden contribuir a la marginalizacion y

discriminacion de personas afrodescendientes en la sociedad ecuatoriana.

Pregunta 8. Si usted esta caminando solo por la noche y ve a un grupo de jovenes

acercandose, ¢A quien considera como peligroso?

Resultados. Segun los datos de la encuesta el 43.8% no considera a ningun grupo
como peligroso, el 51.4% considera a un grupo de jovenes afrodescendientes como

peligrosos, el 4.8% las otras opciones.
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@ Aun grupo de jovenes mestizos
@ Aun grupo de jovenes blancos

@ Aun grupo de jovenes
afrodescendientes

@ A un grupo de jovenes indigenas
@ A ninguno

Gréfico 8Si usted esta caminando solo por la noche y ve a un grupo de jévenes acercandose, ¢A quien considera como
peligroso? Tomado de Excel Officel6.

Analisis. Una proporcion significativa de los encuestados percibe a un grupo de
jévenes afrodescendientes como peligrosos, los otros encuestados se muestra neutral ante
la percepcion de peligro en un grupo de jovenes. Es importante considerar que la
percepcion de peligro puede estar influenciada por otros factores, como la vestimenta, el
comportamiento o la zona en que se encuentra el grupo, ademas de la etnia. Pero se
relaciona la influencia de estereotipos raciales en la percepcion de la criminalidad y la

peligrosidad asociada con un grupo de jovenes afrodescendientes.

Pregunta 9. En una situacién donde la policia esta buscando a un sospechoso de

robo, ¢Qué persona cree usted que seria mas probable que detuvieran?

Resultado. En cuanto a la probabilidad de que si la policia esta buscando un
sospechoso de robo el 83.3% considera que detuvieran a una persona afrodescendiente,

el 11.8% a un mestizo y el 4.9% a las demas personas.

& Mestizos

@ Indigenas

& Blancos

@ Afrodescendientes

Grafico 9En una situacion donde la policia esta buscando a un sospechoso de robo, ¢ Qué persona cree usted que seria
mas probable que detuvieran? Tomado de Excel Officel6.
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Analisis. La mayoria de los encuestados cree que la policia detendria a una
persona afrodescendiente si estuviera buscando a un sospechoso de robo. Este resultado
indica la percepcién de un sesgo racial en la actuacion policial, esta percepcion puede
estar influenciada por estereotipos negativos que asocian la afrodescendencia con la
criminalidad, asi como por experiencias previas de discriminacion racial en el &mbito

policial.

Pregunta 10. Si usted ve a la policia detener a un grupo de jovenes, ;Quién cree

gue es mas probable que reciba un trato méas brusco?

Resultado. En base a las encuestas el 45.8% considera que todos recibirian el
mismo trato por parte de la policia, el 43.1% cree que los jovenes afrodescendientes

reciben un trato mas brusco por la policiay el 11.1% las otras opciones.

@ Jovenes mestizos

@ Jovenes indigenas
Jovenes afrodescendientes

@ Ninguno

h @ Todos recibirian el mismo trato

i

Graéfico 10i usted ve a la policia detener a un grupo de jévenes, ¢ Quién cree que es mas probable que reciba un trato
mas brusco? Tomado de Excel Officel6.

Andlisis. Un grupo considerable cree que los jovenes afrodescendientes recibirian
un trato mas brusco por parte de la policia, esto conlleva a entender que existe un sesgo
qgue podria conducir a casos de violencia policial injustificada, abuso de poder y

violaciones de derechos humanos hacia este grupo étnico.

Pregunta 11. Si la policia recibe una llamada an6nima sobre actividad sospechosa
en un vecindario y encuentran a una persona indigena y a una persona afrodescendiente

en el lugar, ¢a quién cree que interrogarian primero?

Resultado. En base a los encuestados encontramos que el 38.2% cree que la
policia interrogaria primero a una persona afrodescendiente, el 36.1% considera que

interrogarian a ambos por igual, el 24.3% no esta seguro y el 1.4% a una persona indigena.
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@ Alapersona indigena

@ Ala persona afrodescendiente
A ambos por igual

@ Mo estoy sequro
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Gréfico 11Si la policia recibe una Ilamada andnima sobre actividad sospechosa en un vecindario y encuentran a una
persona indigena y a una persona afrodescendiente en el lugar, ¢a quién cree que interrogarian primero? Tomado de
Excel Officel6.

Analisis. Una parte considerable considera que la policia interrogaria primero a
una persona afrodescendiente en una situacion de actividad sospechosa, lo que refuerza
la idea de que este grupo étnico es objeto de mayores sospechas y posible discriminacion

por parte de las autoridades.

6.1.3. Entrevistas

Las entrevistas en profundidad proporcionaron valiosa informacion cualitativa sobre
la criminalizacion secundaria y los estereotipos. Las narrativas recogidas destacaron las
experiencias personales y profesionales de los entrevistados, revelando como los
estereotipos influyen en las practicas institucionales y afectan a las comunidades

vulnerables.

Objetivo especifico 3. Determinar si la construccion los estereotipos delictivos

influyen en las percepciones y acciones de las fuerzas de seguridad.

Entrevista 1: Mts. Alejandro Bolafos. Director de la Asociacion Grupo de

Pensamiento Afrodescendiente

Cuadro informativo 1

Pregunta 1. ;Como percibe la | La  Asociacion Grupo de Pensamiento
asociacion el papel de las fuerzas | Afrodescendiente ha identificado que las fuerzas
de seguridad en la perpetuacion | de seguridad perpetdan estereotipos delictivos
de estereotipos delictivos hacia las | hacia las personas afrodescendientes. Alejandro

personas afrodescendientes, y qué | Bolafios, el director de la asociacién, destaca que

24



medidas propone para abordar

esta problematica?

Pregunta 2. ¢ Cudles
consideras como los estereotipos

tipicos de un criminal?

Pregunta 3. ¢Cuales son los
principales desafios que enfrenta
la asociacidon en su trabajo para
los

desmontar estereotipos

delictivos 'y  combatir la
discriminacion racial en el

contexto ecuatoriano?

el perfilamiento étnico afecta especialmente a los
afrodescendientes de Esmeraldas y del Chota.
Para solucionar este problema, la asociacion
propone revisar los protocolos de formacién
policial, incluir médulos sobre sensibilidad y
manejo de diversidad racial en el curriculo, y
crear un comité de discriminacion racial dentro de
las fuerzas de seguridad para monitorear y

sancionar practicas discriminatorias.

Los estereotipos tipicos de un criminal, segln lo
sefialado por Alejandro Bolafios, director de la
Asociacion, incluyen caracteristicas fenotipicas
como ser alto, tener piel mas oscura y una
vestimenta méas grande o menos convencional.
Ademas, se percibe que el cabello més largo y
una forma de hablar distinta también contribuyen
a estos estereotipos. Estos estereotipos llevan a
que las personas afrodescendientes sean vistas
como mas peligrosas, lo que a su vez facilita su
discriminacion y perfilamiento étnico por parte
de las fuerzas de seguridad y la sociedad en

general.

Uno de los principales desafios que enfrenta la

Asociacion Grupo de Pensamiento
Afrodescendiente en su trabajo para desmontar
los estereotipos delictivos y combatir la
discriminacion racial es la falta de
reconocimiento y visibilidad del afro ecuatoriano

en ciertos sectores, como es el caso de los afros
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Pregunta 4. ;Qué estrategias
se estan implementando desde la
asociacion para empoderar a las
comunidades afrodescendientes y
fortalecer su capacidad de resistir
y contrarrestar los estereotipos
delictivos que puedan enfrentar

en el sistema de justicia?

Pregunta 5. ¢Qué iniciativas
ha desarrollado la Asociacion
de

Afrodescendiente para abordar

Grupo Pensamiento
los estereotipos delictivos que

afectan a las comunidades

afrodescendientes en Ecuador y

quitefios, cuya existencia es a menudo ignorada.
Ademas, existe una percepcion generalizada de
que ciertos fenotipos, como el ser alto y de piel
mas oscura, estan asociados con peligrosidad.
Otro reto significativo es la necesidad de
sensibilizar a la poblacion y a las instituciones
sobre la diversidad dentro de la misma
comunidad afro ecuatoriana, y la implementacion
efectiva de cambios en la formacion y protocolos

de las fuerzas de seguridad.

Desde la asociacion, se estdn implementando
estrategias para empoderar a las comunidades
afrodescendientes y fortalecer su capacidad de
resistir y contrarrestar los estereotipos delictivos
que puedan enfrentar en el sistema de justicia.
Estos incluyen el fomento de la auto
identificacion y la comprension de que los
estereotipos llevan a considerar a las personas
como objetos por sus caracteristicas. Ademas, se
busca promover la dignidad de las personas
afrodescendientes y resaltar su presencia en

diversas instituciones, como la policia.

La

Afrodescendiente

de

desarrollado  diversas

Asociacion  Grupo Pensamiento

ha

iniciativas para abordar los estereotipos

delictivos que afectan a las comunidades
afrodescendientes en Ecuador y promover una
imagen mas justa y equitativa. Entre ellas, se
charlas de sensibilizacion

destacan en
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promover una imagen mas justay

equitativa?

instituciones educativas, donde se resaltan los

héroes afrodescendientes.

Nota 1Entrevista a Mts. Alejandro Bolafios. Director de la Asociacion Grupo de Pensamiento Afrodescendiente

Entrevista 2: Oficial de Policia con 21 afios de experiencia edad 43afios

Cuadro informativo 2

Pregunta 1. De su experiencia
y con base en su trayectoria
profesional, ¢existe algun perfil o
ciertas caracteristicas que les
ayude a identificar posibles

delincuentes?

Para entender la criminalizacion secundaria, es
esencial considerar lo manifestado por el profesor
Zaffaroni, quien afirma que el verdadero poder
punitivo recae en las agencias ejecutivas, como la
policia preventiva, investigativa, de inteligencia,
agencias de control estatal y municipal, transito y
Fuerzas Armadas. Es crucial comprender la
realidad de los miembros de estas instituciones y
su actuacion en el control de la delincuencia. El
personal de estas instituciones suele pertenecer a
los estratos medios y bajos de la sociedad. Su
formacion profesional a menudo es insuficiente
debido a la urgencia y necesidad de contar con
méas personal, lo que hace que los vacios
formativos se llenen con la experiencia adquirida
durante su labor y con conocimientos obtenidos
mediante la interaccion con su comunidad.
Aunque los policias pueden tener
preconcepciones sobre los posibles infractores
basadas en edad, nacionalidad, estrato social,
vestimenta, lugar de residencia y tatuajes que los
identifiguen como miembros de grupos
delictivos, desde hace mas de una década el
trabajo policial preventivo se basa en la
informacion proporcionada por la Direccion

Nacional de Analisis de Informacion. Esta
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Pregunta 2. ¢Existe algun
tipo de personas en particular que
consideren de riesgo para la
;qué

sociedad? Si es asi,

caracteristicas tienen?

Pregunta 3. ¢(Qué medidas
estd tomando la Policia Nacional
para garantizar que las acciones
estén basadas

policiales en

evidencia concreta y no en

entidad se encarga de la georreferenciacion del
delito y la caracterizacion de los victimarios,
basdndose en las denuncias presentadas ante la

fiscalia.

La institucion policial, a través de sus procesos de
formacion y capacitacion continua, asegura que
sus procedimientos se alineen con el
ordenamiento juridico nacional e internacional y
respeten los derechos humanos. Actualmente, los
policias no consideran a un tipo especifico de
persona como un peligro para la sociedad. Sin
embargo, disponen de informacion sobre la
caracterizacion de los victimarios que les ayuda a
identificar caracteristicas comunes entre posibles
sospechosos de delitos. Aungue los policias
pueden identificar como peligro latente a
personas con tatuajes que los asocien a grupos de
crimen organizado, esto no constituye un motivo
suficiente para detener a una persona. La
capacitacion recibida por los policias enfatiza que
sus acciones deben estar fundamentadas en el
respeto a los derechos humanos y la legalidad,
evitando prejuicios y perfilamientos basados en

caracteristicas externas.

La institucién policial desde hace 14 afios creo la
Direccion Nacional Analisis de la Informacién y
el Delito, la cual tiene como mision gestionar el
analisis de los factores generadores de
inseguridad, para la ejecucion de operaciones

policiales en el &mbito de la seguridad ciudadana
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prejuicios o0 estereotipos hacia

ciertos grupos de personas?

y orden publico, con lo cual ha buscado que el
trabajo de la institucion se base en evidencia
concreta, otorgando a los servidores policiales
productos de analisis que le permiten desarrollar
un basados en la

trabajo  profesional

georreferenciacion del delito como en la
caracterizacion de victimarios y victimas,
otorgandole a los policias que prestan servicio a
la comunidad herramientas necesarias para
orientar sus esfuerzos durante el patrullaje, con el
fin de obtener mejores resultados y evitando la
discrecionalidad o discriminacion al momento de
seleccionar a los posibles infractores que seran
puestos a oOrdenes de las autoridades judiciales

competentes

Nota 2Entrevita a Oficial de Policia con 21 afios de experiencia edad 43afios

Entrevista 3: Oficial de Policia con 12 afios de experiencia edad 35afios

Cuadro informativo 3

Pregunta 1. Con su vasta
experiencia y formacién en la
Policia Nacional, ¢podria
describir como ha evolucionado el
perfil delictivo en su éarea de
y i
caracteristicas se relacionan con

responsabilidad estas

algin grupo étnico o social

especifico?

En nuestra zona, hemos visto cdmo el perfil
delictivo ha ido cambiando con el tiempo. Antes
soliamos lidiar principalmente con delitos contra
la propiedad como robos y hurtos. Pero en los
altimos afios, hemos visto un aumento
preocupante en delitos relacionados con el
narcotrafico y las pandillas  juveniles.
Lamentablemente, muchos de los involucrados en
estas actividades ilicitas provienen de sectores
étnicos

urbano-marginales y grupos

historicamente excluidos como afros
ecuatorianos. Sin embargo, es importante recalcar
que la delincuencia no distingue raza, etnia ni

condicion social
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Pregunta 2. ¢Ha notado

alguna  diferencia en la

percepcion o tratamiento de

sospechosos basados en su
apariencia  étnica?  ¢Como
maneja la institucion estas

situaciones para asegurar un

trato equitativo?

En cuanto a la percepcién y trato de sospechosos,
debo admitir que a veces existen sesgos
inconscientes basados en estereotipos étnicos o
raciales. Lamentablemente, es algo contra lo que
aun debemos seguir luchando tanto a nivel
institucional como sociedad en general. En la
Policia tenemos una amplia capacitacion en
derechos humanos y anti-discriminacion para
concientizar a nuestro personal sobre la
importancia de un trato equitativo, mas alla de las

apariencias.

Nota 3Entrevista a Oficial de Policia con 12 afios de experiencia edad 35afios

Entrevista 4: Oficial de Policia con 10 afios de experiencia edad 32 afios etnia Afro

ecuatoriano

Cuadro informativo 4

Pregunta 1. En su trayectoria

en la Policia Nacional, ¢ha
observado algun sesgo o prejuicio
dentro de la fuerza hacia ciertos
grupos étnicos o sociales? ¢Qué
medidas cree que son necesarias

para mitigar estos sesgos?

Pregunta 2. En su experiencia

profesional, ;como cree que la

identificacion de posibles
delincuentes puede verse
influenciada  por  prejuicios

Si, lamentablemente he observado sesgos y
prejuicios hacia ciertos grupos étnicos y sociales
dentro de la policia. Para mitigarlos, es necesario
reforzar constantemente la formacion en derechos
humanos, sensibilidad cultural y lucha contra la
discriminacion racial. También fomentar una
mayor diversidad étnica en los cargos de

liderazgo policial.

Los prejuicios raciales pueden influir
negativamente en la identificacién de posibles
delincuentes, llevando a detenciones injustas por
apariencia fisica o procedencia. En la policia

trabajamos para basar nuestras acciones en datos
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raciales y como trabaja la policia
para basar sus acciones en datos
concretos y no en estereotipos?

e inteligencia operativa, no estereotipos.
Contamos con protocolos estrictos y fomentamos
la colaboracion con comunidades étnicas para

generar confianza mutua.

Nota 4Entrevista a Oficial de Policia con 10 afios de experiencia edad 32 afios etnia Afro ecuatoriano

Entrevista 5: Trabajador Publico de la Defensoria del Pueblo

Cuadro informativo 5

Pregunta 1. ¢Desde Ila
perspectiva de la Defensoria del
Pueblo de Ibarra, considera que
existen estereotipos arraigados en
la comunidad que criminalicen a

cierto tipo de personas?

Pregunta 2. ¢Podria
identificar qué personas son las
mé&s  afectados por  estos

estereotipos?

Pregunta 3. ;COomo cree que

se han desarrollado estos

estereotipos en la sociedad?

Lamentablemente, si existen estereotipos muy
arraigados en nuestra sociedad que contribuyen a
la criminalizacion y estigmatizacion de ciertos
grupos.  Estos muchas

prejuicios, veces

infundados, se basan en factores como la
apariencia fisica, el origen étnico, la situacion
economica, la orientacién sexual, entre otros
no deben ser motivo de

aspectos que

discriminacion.

Los grupos més vulnerables y afectados por estos
estereotipos negativos son las personas en
situacion de pobreza, los jovenes de sectores
populares, las personas pertenecientes a pueblos
y nacionalidades afro ecuatorianos.

Estos estereotipos se han ido construyendo y
perpetuando a lo largo del tiempo debido a
diversos factores, como la falta de educacion y
sensibilizacion sobre la diversidad, la influencia
de los medios de comunicacion que en ocasiones
reproducen patrones discriminatorios, y la
transmision de preconceptos culturales de

generacion en generacion.
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Pregunta 4. ; Considera que el
desarrollo de estereotipos afecta
los derechos de ciertos grupos

especificos de personas?

Pregunta 5. ¢;Considera que
en Ecuador existe criminalizacion
basada

secundaria en

estereotipos?

Si, sin duda alguna, el desarrollo de estereotipos

negativos afecta gravemente los derechos
fundamentales de ciertos grupos de personas. Al
estigmatizarlos y colocarlos en una situacion de
vulnerabilidad, se violan sus derechos a la
igualdad, a la no discriminacién, al acceso a la
educacion, al trabajo digno, entre otros derechos
consagrados en nuestra Constitucion y en los
de  derechos

instrumentos  internacionales

humanos.

Desafortunadamente, si existe criminalizacion
secundaria basada en estereotipos en nuestro pais.
Esto significa que, ademas de la criminalizacién
por la comisién de un delito, ciertas personas son
criminalizadas adicionalmente por su apariencia,
origen o condicién social, lo que las exponen a un
trato discriminatorio por parte de las autoridades

y la sociedad en general.

Nota 5Entrevista a Trabajador Publico de la Defensoria del Pueblo

Entrevista 6: Carlos Mina Lara. Activista Afrodescendientes de Imbabura

Cuadro informativo 6

Pregunta 1. Desde su

perspectiva como activista
afrodescendiente, ¢cOmo cree que
los estereotipos delictivos afectan
la forma en que los agentes de
ejecucion perciben y tratan a las
comunidades afrodescendientes

en Imbabura?

Los estereotipos delictivos asociados a nuestra
comunidad ciertamente influyen en la percepcion
y trato que recibimos de la Policia Nacional.
Muchas veces somos vistos con desconfianza y
sospecha injustificada, simplemente por nuestra
apariencia  fisica. ESto nos expone a
hostigamiento, detenciones arbitrarias y un trato

discriminatorio.
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Pregunta 2. ¢Podria

compartir algun ejemplo o

experiencia en la que haya
observado que la construccion de
estereotipos delictivos ha influido
directamente en las acciones de la
policia o las fuerzas de seguridad

en su comunidad?

Pregunta 3. En su opinion,
¢qué medidas deberian adoptarse
para reducir el impacto de estos
estereotipos en las percepciones y
de de

gjecucion, y garantizar un trato

acciones los agentes
mas justo y equitativo hacia todas

las comunidades?

Lamentablemente, he sido testigo de casos donde
jévenes afro ecuatorianos han sido detenidos y
maltratados por la policia sin motivo aparente,
mas que por su perfil racial. Recuerdo el caso de
un chico que fue abordado violentamente y
esposado frente a su familia, solo por actuar de
manera sospechosa en el parque segun los

agentes.

Es fundamental implementar capacitaciones
obligatorias en derechos humanos vy anti-
discriminacion racial para todo el personal de la
Policia. También se necesitan mecanismos
eficaces para denunciar y sancionar conductas
racistas por parte de los agentes. Solo asi
lograremos erradicar los estereotipos y garantizar

un trato justo e igualitario.

Nota 6Entrevista a Carlos Mina Lara. Activista Afrodescendientes de Imbabura

6.2. DISCUSION

La criminalizacion secundaria y la construccion de estereotipos en Ecuador
representan un fendmeno complejo que refleja las dinamicas sociales y culturales

profundamente arraigadas en la sociedad.

Este estudio se estructurd con el propdsito de explorar los fundamentos teéricos y
conceptuales de la construccion de estereotipos y la criminalizacion secundaria, examinar

los estereotipos presentes en la sociedad ecuatoriana y como estos influyen en la
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percepcion publicay la convivencia social, y determinar si la construccion de estereotipos

delictivos afecta las percepciones y acciones de las fuerzas de seguridad.

La criminalizacion secundaria, segun Zaffaroni, implica una accion punitiva
especifica sobre individuos identificados por las agencias policiales como responsables
de actos criminalizados primariamente, investigando y debatiendo publicamente su
culpabilidad, y en caso afirmativo, imponiendo una pena (Zaffaroni et al., 2000). Esta
perspectiva tedrica se complementa con la vision de Fassin, quien argumenta que la
seleccién de personas para procesos de criminalizacion secundaria se basa en
estereotipos, donde la policia enfoca sus practicas en determinados grupos, dejando fuera
a otros (Fassin, 2019). Ademas, Sain destaca que este proceso hace que ciertos actores
del sistema penal se concentren en tipos especificos de delitos y delincuentes, reforzando

perfiles predefinidos (Sain, 2021).

Los resultados de las encuestas realizadas en el marco de esta investigacion revelan
la presencia de estereotipos negativos hacia las personas afrodescendientes en la sociedad
ecuatoriana. Una gran parte de los encuestados considera que este grupo es mas violento
que otros grupos de la poblacion, y que es mas probable que sean delincuentes. Estos
estereotipos tienen un impacto significativo en la percepcién publica y en la convivencia
social, ya que generan miedo, desconfianza y discriminacion hacia las personas

afrodescendientes.

Del mismo modo los resultados de las encuestas realizadas a 250 personas revelaron
la presencia de estereotipos Yy percepciones negativas hacia las personas
afrodescendientes. Por ejemplo, el 32.6% de los encuestados considerd a las personas
afrodescendientes como el grupo mas violento en relacion con la situacion criminal del
pais, y el 17.4% sefial6 que sefialaria primero a una persona afrodescendiente como
sospechosa en caso de un robo en la calle. Estos estereotipos también se reflejaron en
situaciones cotidianas, como cambiar de acera por temor a una persona afrodescendiente
(25%) o considerar a un grupo de jovenes afrodescendientes como peligroso (51.4%).
Ademas, el 89.6% de los encuestados percibid que las personas afrodescendientes reciben
mas miradas de desconfianza en lugares publicos, lo que sugiere que los estereotipos
negativos influyen en la percepcidn publica y en la convivencia social. En el contexto de
las fuerzas de seguridad, las encuestas indicaron que el 83.3% de los encuestados cree
que la policia detendria mas probablemente a una persona afrodescendiente al buscar un
sospechoso de robo. Ademas, un 43.1% considerd que los jovenes afrodescendientes
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reciben un trato mas brusco por parte de la policia en comparacion con otros grupos. Estos
resultados sugieren que los estereotipos raciales influyen significativamente en las

practicas y decisiones policiales.

Por otro lado, las entrevistas con representantes de organizaciones y defensores de los
derechos afrodescendientes aportan una perspectiva critica sobre la relacion entre las
fuerzas de seguridad y las comunidades afrodescendientes. También destaca como
estereotipos fenotipicos especificos, como la altura, el color de piel y el estilo de
vestimenta, contribuyen a la percepcion de peligrosidad y, por ende, a la discriminacion.
Por su parte, los oficiales de policia entrevistados presentan una diversidad de opiniones
respecto a la influencia de los estereotipos en su trabajo. Por un lado, nos indican que el
accionar de ellos se basan en pruebas, la policia se esfuerza por basar sus acciones en
datos proporcionados por la Direccion Nacional de Analisis de Informacién y el Delito y
asi tener un accionar adecuado. De igual manera otro agente nos sefiala que en su
experiencia ha constatado la presencia de sesgos inconscientes dentro de la institucion, a
pesar de las capacitaciones en derechos humanos y anti-discriminacion. Esta disparidad
de opiniones subraya la necesidad de un enfoque mas unificado y consistente para abordar

los prejuicios dentro de la fuerza policial.

Las experiencias descritas por los entrevistados evidencian cOmo estos estereotipos
pueden llevar a detenciones arbitrarias, perfilamiento racial y un trato discriminatorio en
general. Esta situacion afecta de manera desproporcionada a grupos vulnerables como las
personas afrodescendientes, quienes ademas de enfrentar las dificultades propias de la
discriminacion, se ven expuestos a un mayor riesgo de criminalizacion y victimizacién

por parte del sistema penal.

Como se evidencia en las entrevistas, los estereotipos arraigados en la sociedad
influyen significativamente en el accionar de la policia. Este fendmeno es evidente y
palpable, como indican tanto los entrevistados como los encuestados, quienes resaltan
que la sociedad tiende a asociar a las personas afrodescendientes con la delincuencia o el
crimen. Esta percepcion profundamente enraizada contribuye a que las fuerzas de
seguridad perpetlen practicas discriminatorias y perfilamiento étnico, resultando en un
trato injusto y sesgado hacia estas comunidades. Los testimonios recopilados destacan
que estos prejuicios no solo estdn presentes en la mentalidad de algunos oficiales de
policia, sino que también se reflejan en sus procedimientos operativos y decisiones
cotidianas. Esta realidad subraya la necesidad urgente de abordar y desmantelar los
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estereotipos raciales dentro de la policia para garantizar un sistema de justicia mas

equitativo y libre de discriminacion.

Como fortaleza, esta investigacion combiné métodos cuantitativos como encuestas y
cualitativos las entrevistas, lo que permitié obtener una comprension mas profunda e
integral del fendmeno estudiado. Ademas, la inclusion de diversas perspectivas
enriquecié el analisis de los hallazgos de esta investigacion determinan que los
estereotipos negativos hacia las personas afrodescendientes estan presentes en la sociedad
ecuatoriana y pueden influir en la percepcion pablica, la convivencia social y las acciones
de las fuerzas de seguridad. Si bien se identifican diferentes perspectivas y experiencias,
existe evidencia de que la construccion de estereotipos delictivos puede contribuir a la

criminalizacion secundaria de este grupo étnico.

No obstante, una de las debilidades identificadas fue la falta de una investigacion de
campo mas exhaustiva con la Policia Nacional para observar directamente su actuar y
profundizar en la comprension de como los estereotipos influyen en sus percepciones y
acciones. Esto se debio principalmente a limitaciones de tiempo y recursos, pero seria
recomendable abordar este aspecto en futuras investigaciones para obtener una

perspectiva mas completa.

7. CONCLUSIONES

En el transcurso de esta investigacion, se realizé un analisis exhaustivo de la
influencia de los estereotipos en la criminalizacion secundaria y el accionar de los agentes

de investigacion por lo cual se concluye que:

Se pudo concluir que la teoria de los estereotipos se construye a traves de narrativas
sociales, educativas y mediaticas que asocian ciertos grupos étnicos con caracteristicas
negativas y delictivas. Esta construccion tedrica no es un fendmeno aislado, sino que esta
interconectado con una serie de factores histéricos, sociales y econdémicos que
contribuyen a la marginalizacion y criminalizacion de ciertos grupos. La recopilacion de
informacidn tedrica y conceptual permitio identificar que la criminalizacidn secundaria
no solo se manifiesta en la estigmatizacién social sino también en la institucionalizacion

de prejuicios que afectan directamente a la justicia y la seguridad.
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Por otro lado, la criminalizacion secundaria es un fendmeno que se relaciona con las
desigualdades sociales existentes en una sociedad. Los grupos minoritarios y marginados
son mas propensos a ser victimas de la criminalizacion secundaria debido a su posicion
de desventaja. El analisis de las encuestas realizadas reveld la prevalencia de estereotipos
negativos hacia las personas afrodescendientes en la sociedad ecuatoriana. Los datos
muestran que un porcentaje significativo de los encuestados tiene percepciones negativas
sobre este grupo, considerandolos mas violentos y méas propensos a ser sospechosos de
delitos. Este hallazgo es crucial ya que demuestra que los estereotipos no solo existen,
sino que también influyen activamente en la percepcion publica y en la convivencia
social. La percepcion de peligrosidad asociada a las personas afrodescendientes que
contribuye a su marginacién y a un trato diferenciado y, en muchos casos, discriminatorio

por parte del resto de la sociedad y los agentes de ejecucion.

Asimismo, la investigacién revel6 que los estereotipos delictivos tienen un impacto
significativo en las percepciones y acciones de las fuerzas de seguridad. Este hallazgo se
refuerza con las entrevistas a oficiales de policia, algunos de los cuales admitieron la
existencia de prejuicios y estereotipos dentro de la institucion. Aunque no todos
reconocieron esta influencia, la evidencia sugiere que los estereotipos raciales afectan las
précticas policiales, lo que puede resultar en una vigilancia mas estricta y un trato mas
severo hacia las personas afrodescendientes. Esto no solo viola sus derechos humanos,
sino que también crea la idea de que las personas afrodescendientes son criminales por
naturaleza, lo que refuerza que los estereotipos negativos y generan un circulo vicioso de
discriminacion y exclusion. Este fendmeno de criminalizacion secundaria es
problematico ya que motiva a la desconfianza entre la comunidad y las fuerzas de

seguridad, y contribuye a la injusticia y desigualdad en el sistema de justicia penal.

En definitiva, esta investigacion concluye que la influencia de los prejuicios raciales
arraigados en la sociedad y en las fuerzas de seguridad crean sesgos dentro de su accionar.
Los resultados que se obtuvieron mediante un enfoque metodoldgico mixto que incluy6
fuentes bibliograficas, encuestas y entrevistas, se evidencio que los estereotipos negativos
hacia un grupo de personas eran prevalentes y tenian un impacto significativo en la
convivencia social. Afirmando una realidad compleja y preocupante en torno a la
influencia de los estereotipos en la criminalizacién secundaria y el accionar de los agentes
de ejecucidn, de acuerdo a los principios de igualdad y no discriminacion. A pesar de los

avances en materia de derechos humanos y la lucha contra la discriminacion, persisten
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sesgos y prejuicios profundamente arraigados en la sociedad ecuatoriana, particularmente

hacia la poblacién afrodescendiente.

8. RECOMENDACIONES

Promover investigaciones académicas y estudios que profundicen en la comprension
de la construccién de estereotipos y la criminalizacion secundaria en el contexto
ecuatoriano. Estos estudios deben abordar los factores histéricos, sociales, econémicos y
culturales que influye. Es importante investigar como la criminalizacién secundaria afecta
la vida de las personas que son victimas. De esta manera fomentar la difusion y el dialogo
sobre los hallazgos de estas investigaciones en espacios académicos, gubernamentales y
comunitarios, con el fin de generar conciencia y promover cambios positivos en la

sociedad.

Implementar programas de sensibilizacion y capacitacion en diversidad y derechos
humanos para estudiantes. La universidad puede desempefiar un papel fundamental en la
promocion de la igualdad y la inclusion mediante la sensibilizacién y la educacion. Se
recomienda que la universidad establezca programas de sensibilizacion y capacitacion
obligatorios para todos los estudiantes y el personal docente, centrados en la comprension
de la diversidad étnica y cultural, los derechos humanos y la lucha contra la
discriminacion. Estos programas pueden incluir talleres, charlas, seminarios y materiales
educativos que aborden los temas identificados en esta investigacion, como la
construccion de estereotipos y la criminalizacion secundaria. Ademas, se puede fomentar

mas investigaciones en base a este tema u otros relacionados a lo mismo.

Fomentar espacios de dialogo interculturales y comunitarios es fundamental para
reducir los prejuicios y promover una convivencia armonica entre los diferentes grupos
sociales en el Ecuador. Estos espacios deben ser concebidos como plataformas de
encuentro, intercambio de experiencias y comprension, deben incluir testimonios y
experiencias de personas que han sufrido discriminacion, para humanizar las estadisticas
y generar empatia en la audiencia. Con el objetivo de eliminar los estereotipos y promover

la valoracion de la diversidad cultural.
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Se recomienda que se establezcan programas de apoyo psicologico y legal
especificamente dirigidos a la comunidad afrodescendiente, proporcionando

asesoramiento y acompafiamiento a las victimas de discriminacion y violencia racial.

Implementar mecanismos de seguimiento, evaluacion y rendiciéon de cuentas para
monitorear el accionar de las fuerzas de seguridad y garantizar el respeto a los derechos
humanos y la igualdad de trato hacia todos los grupos sociales. La capacitacion debe
incluir estudios de casos y la participacion de organizaciones de derechos humanos y

representantes de comunidades minoritarias.

Realizar una reforma curricular en las academias de formacién policial y judicial, con
el fin de incorporar contenidos relacionados con la diversidad cultural, la
interculturalidad, la igualdad y no discriminacién de estereotipos. Estos contenidos deben
ser transversales y obligatorios en la formacién de los futuros agentes de las fuerzas de
seguridad y operadores de justicia, para sensibilizarlos sobre la importancia de erradicar

los sesgos y prejuicios en su accionar.

Se recomienda a la sociedad ecuatoriana fomentar una cultura de rechazo contundente
hacia cualquier forma de discriminacion o trato diferenciado basado en estereotipos. Es
fundamental proporcionar herramientas a la poblacion para cuestionar y superar los
prejuicios arraigados que dan lugar a la discriminacion. Esto se puede lograr a través de

la educacion intercultural y campafias de sensibilizacion.

Juntos, podemos desafiar los estereotipos negativos y construir una sociedad donde
cada persona sea valorada y respetada por lo que es, sin importar su origen, etnia o
cualquier otra caracteristica distintiva. Este es el camino hacia un Ecuador mas unido,

solidario y armonioso.
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