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Introduccién

La presente disertacion surge de la necesidad de comprobar lo que
propuso el Referente Curricular en el afio 2002, con respecto a las
Dimensiones del ser humano, es decir el yo frente a si mismo, el yo
con los otros actores socioculturales y el yo con la naturaleza, lo
gue permitira realizar un seguimiento real que identifique la forma en que
planifican y ejecutan sus actividades tres Centros Infantiles de la Ciudad
de Quito, “Santa Rafaela Maria”, “Mario Benedetti”, y “Un Mundo Feliz”

en torno a estos tres ambitos de relacion, con nifios de 4 a 5 afios.

Hasta el 2002, no existia un Referente que respaldara a la educacion
inicial, Unicamente la educacion basica y bachillerato se regian por
documentos oficiales que solventaban las necesidades y requerimientos
de todas las personas que intervenian en ese proceso educativo, y es
por ello que los docentes necesitaban una guia que oriente su quehacer
educativo dentro de las aulas para asi ofrecer un servicio de calidad a

nifos y nifias ecuatorianos de cero a cinco afos.

Este curriculo nacional dio un giro trascendental en el sistema educativo
del pais, reconociendo a la educacién inicial como el pilar fundamental
de desarrollo humano, es asi que debia ser valorada, garantizada, y

reconocida como tal.

Al momento de ponerlo en vigencia, no existio una directriz clara acerca
de la utilizacibn adecuada del Referente Curricular, varios Centros
Infantiles lo interpretaban de diferente forma y por lo tanto su aplicacién

era casi nula.

Es asi, que en Marzo del 2008, el Ministerio de Educacion elabora el
Curriculo Institucional para la Educacion Inicial de Nifios y Nifias de 3-4 y
4-5 afnos, tomando como base el mismo documento del 2002, con el fin
de que éste pueda ser mas comprensivo y asi facilitar la tarea educativa
del docente, siempre y cuando se lo adapte al contexto sociocultural de



cada nifio. Hasta este momento sigue en vigencia este documento a

nivel nacional.

Con los aspectos mencionados anteriormente y su posterior diagnostico
y analisis se propondran lineamientos generales para la aplicacion

adecuada de las Dimensiones de Relacion, con nifios de 4 a 5 afos.

El documento consta de tres capitulos, en el primero se detalla la historia
de la educacién inicial en el Ecuador, los pactos sociales que ha
concretado el Gobierno durante ese periodo y adicionalmente se
abordan proyectos emprendidos por el Ministerio de Educacién durante
el 2011 hasta el 2013, en beneficio de los nifios y nifias del pais, ademas
se abordara tematicas relacionadas con el Referente Curricular 2002,
Volemos Alto” “Claves para cambiar el mundo” y la importancia que
cumplen las Dimensiones de Relacién en el desarrollo integral del nifio

de 4 a 5 afnos.

En el segundo capitulo se especifica el marco metodoldgico, el cual
explica como se realiz6 esta investigacion, con los respectivos

resultados y analisis que se obtuvieron en el trabajo de campo.

Como respuesta a las falencias observadas en los tres Centros
Infantiles, se construye el tercer capitulo, donde se plantean
lineamientos generales para la aplicacién adecuada de las Dimensiones
de Relacion con nifios de 4 a 5 afios, lo que permitirh que se tome al
niio como protagonista de su propia formacion, enfatizando en el

cumplimiento de cada principio pedagdgico de la educacion inicial.

Para finalizar esta investigacion, se daran a conocer conclusiones y
recomendaciones a las que se han llegado, y las que serian pertinentes
tomar en cuenta en beneficio de una educacion integral que facilite la

adquisicion de aprendizajes significativos.



CAPITULO |
Marco Tebrico

Es importante anticipar al lector que para el desarrollo de este capitulo
se revisaron varias fuentes bibliograficas con el propésito de hacer un
recuento historico acerca del sistema educativo inicial en el pais. Se
tomé como base principal el Referente Curricular 2002, “VOLEMOS
ALTO”“Claves para cambiar el mundo” pero éste ademas se
complementa con aportes propios y de otros autores, con la intencion de

profundizar cada aspecto.

1.1. LA EDUCACION INICIAL EN EL ECUADOR DESDE EL ANO 1980
HASTA EL 2011

1.1.1. La educacioén inicial en el Ecuador antes del Referente
Curricular 2002

El Ministerio de Bienestar Social fue creado el 12 de Junio de 1980
mediante Decreto Supremo No. 3815, publicado en el Registro Oficial
No0.208, como organismo responsable de formular, dirigir y ejecutar la
politica estatal de seguridad social; proteccibn de menores;
cooperativismo; promocién popular y bienestar social. *

A partir del afio 1989, se crea un reglamento que regula el
funcionamiento y establecimiento de los centros infantiles de cuidado
diario, ya que muchas de éstas no se encuentran legalizadas y tampoco
gozan de un personal calificado que atendiera a los nifios

adecuadamente para su futuro ingreso a la escuela.

A partir del afio 1990 se reconoce la importancia que tiene el
proporcionar cuidado y atencidén especial a la infancia, antes y después

de su nacimiento, celebrando asi el Convenio Internacional sobre los

! Ministerio de Inclusién Econémica y Social, RESENA HISTORICA DEL MINISTERIO DE BIENESTAR
SOCIAL, http://www.mies.gob.ec/index.php/institucional/historia,2000.



http://www.mies.gob.ec/index.php/institucional/historia

Derechos del Nifo, “promoviendo el cumplimiento de cada uno de estos

en cualquier instancia y sin excusa alguna™.

En 1991, el Ministerio de Bienestar Social, crea el Departamento de
Cuidado Diario, el cual se encarga de normar, legalizar y supervisar
todos los Centros que atienden a nifios y nifias menores de cinco anos,
especialmente en Quito, Guayaquil y Cuenca; antes denominadas
guarderias.

En ese mismo afo, pasan a ser denominados Centros Infantiles de
Cuidado Diario, y se implementan programas con el fin de contribuir al
desarrollo integral de los nifios de hasta cinco afios de edad, mediante la
participacion activa de la comunidad, trabajando prioritariamente en

zonas rurales del pais.

El Programa Nacional de Educacion Preescolar alternativa (PRONEPE),
jugd un papel importante en esta area educativa, con una propuesta
pedagdgica enfocada a asesorar pedagogicamente a madres
comunitarias del ORI e INNFA® pero ademas su otro objetivo era
estimular las capacidades basicas de nifios y nifias que asistian a
jardines integrados. Cabe recalcar que con Decreto Ejecutivo No. 89, el
16 de Diciembre de 1996, se integra en el MEC este programa de

educacion.

En 1996, se puso en vigencia la Reforma Curricular Consensuada, y el
jardin de infantes pasa a denominarse primero de basica como una
accion obligatoria y universal. El gobierno da un plazo de 10 afios para

gue todo este proceso se regule.

2> Asamblea General de las Naciones Unidas, CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DEL NINO,
http://www.unicef.org/argentina/spanish/7.-Convencionsobrelosderechos.pdf, 1989.

3 Rivadeneira, Martha, DIRECTORA DE EDUCACION INICIAL, entrevista realizada el 22 de
Septiembre del 2011, 14:30



En 1999 la Universidad Tecnoldgica Equinoccial y el Ministerio de
Bienestar Social publican un manual de auto capacitacion para la
educacion inicial, con el fin de orientar a padres y maestros sobre el

manejo adecuado de los nifios y nifias de cero a cinco afnos.

“‘En Junio del afo 2000, el Congreso Nacional pretende establecer
normas para definir el sistema de Administracion de Justicia,
especializada para la Nifiez y Adolescencia, con los siguientes objetivos:

— Organizar el sistema Nacional Descentralizado de Proteccion

Integral.

— Regular el trabajo infantil, los mecanismos y procedimientos para
garantizar el cumplimiento de los derechos de los nifios, nifias y

adolescentes™ .

En el afio 2000, en la X Cumbre Iberoamericana® de Jefes de Estado y
de gobiernos, reunidos en Panama enfatizan nuevamente en el valor
gue tiene la educacion inicial como una etapa sensible llena de grandes
logros, por la capacidad de conformar redes neurocerebrales que
permitan al nifio descubrir y desarrollar sus habilidades tanto en el area

motriz, cognitiva, social y afectiva.

Es asi que surge la propuesta del Ministerio de Educacion, Cultura,
Deportes y Recreacion y del Ministerio de Bienestar Social para elaborar
un curriculo a nivel nacional, integrando asi, a varios profesionales de su

area respectiva.

El 26 de Junio del 2002, con Acuerdo Ministerial N0.004, se pone en

vigencia el Referente Curricular para la educacion inicial de los nifilos y

* OFF N.767 CEPMNLJF, Dirigido al Sr. Juan José Pons, presidente del H. Congreso Nacional. Quito
1 de Junio 2000.

> Ministerio de Educacion, Cultura y Bienestar Social, REFERENTE CURRICULAR PARA LA
EDUCACION INICIAL DE LOS NINOS DE CERO A CINCO ANOS, 12.ed., Soho, Julio 2002.



nifias de 0 a 5 afios, con el propdsito de asegurar un proceso educativo
alternativo, abierto y flexible adecuado a la diversidad cultural del

Ecuador®

En este mismo afio también se impulsa un proyecto realizado por la Sra.,
Cecilia Calderon y Anunziata Valdés, pertenecientes a la Comision de la
Juventud y la Familia, su intencion es establecer normas para definir el
sistema de administracion de Justicia especializada para la Nifiez y la
Adolescencia, en un afio, este proyecto recién sera aprobado y
publicado como Cdédigo de la Nifiez y Adolescencia, antes llamado

Cdédigo de Menores.

El 3 de Enero del 2003, este Codigo, recalca la importancia que tiene el
Estado, y la familia en el desarrollo holistico del nifio, ademas de exigir
una educacion de calidad, que tome en cuenta cada uno de los aspectos
imprescindibles, como es la alimentacion nutritiva y equilibrada, el juego,
la recreacion, vestuario, vivienda segura e higiénica, con servicios

basicos dentro de una sociedad libre, participativa y democratica.

El Ministerio de Educacion y Cultura propuso la elaboracién del Plan
Decenal de Educacion en base a la consulta popular organizada el 26
noviembre de 2006; planteando como una de sus politicas
fundamentales, la universalizacion de la educacion inicial de cero a
cinco afos de edad como un hecho trascendental.

Una linea de accion también importante dentro de esta politica de
Estado, es la incorporacién de la familia y la comunidad en el desarrollo

de los infantes en el marco de una sociedad inclusiva.

EL 29 de Agosto del 2007, en el gobierno actual del Presidente Rafael
Correa Delgado, denomina al Ministerio de Bienestar Social como
Ministerio de Inclusion Econd6mica y Social (MIES), al cual le

corresponde asegurar una calidad de vida digna a través de la

® IDEM, pag. 20.



administracion adecuada, tanto econdémica como social de todos los
ciudadanos/as del pais; priorizando estas acciones en aquellos

individuos mas necesitados.

En el 2008, “se decreta al Instituto de la Nifiez y la Familia como entidad
de derecho publico, adscrito al Ministerio de Inclusion Econdémica y
Social, con jurisdiccion nacional, dotado de personeria juridica,

patrimonio propio, e independencia técnica, administrativa y financiera”’

“Tendra como mision fundamental, garantizar los derechos de los nifios
y nifias y adolescentes en el Ecuador para el ejercicio pleno de su

ciudadania en libertad e igualdad de oportunidades”. ®

En este mismo afio, el Ministerio de Educacion publica el Curriculo
Institucional para la Educacion Inicial de los nifios y nifias de 3-4 y 4-5
afios, con el fin de colaborar en el quehacer educativo dentro de las
aulas, siempre y cuando cada Institucion adapte las actividades a las

caracteristicas de los infantes de acuerdo al contexto respectivo.

La Ley Orgéanica de Educacion Intercultural (LOEI) fue publicada en el
Registro Oficial el 31 de marzo de 2011, en donde en el articulo 40 se
sefiala, que la educacion inicial es un proceso que debe tomar en cuenta
aspectos cognitivos, psicomotrices, sociales, de identidad, autonomia y

pertenencia a la comunidad.

Ademas se enfatiza en que cada ser humano posee su ritmo propio de
crecimiento y aprendizaje, por esto es necesario que exista articulacion
y secuencia paulatina entre Educacion Inicial y Educacién General

Basica.

’ Decreto Ejecutivo, No.1170, Art. 1, 24 de Junio del 2008.

 IDEM, Art.2.



1.1.2. La educacion inicial en el contexto de la Constitucién de la
RepUblica del 2008 °

El gobierno nacional ha visto la necesidad de respaldar y transformar el
area educativa y sobre todo la inicial, con el propdsito de valorar a los
nifos y nifas que viven en el Ecuador y garantizarles igualdad de

oportunidades dentro de un sistema educativo de calidad.

De esta forma se han visto obligadas las Instituciones relacionadas
directamente, a fortalecer politicas educativas, con el fin de mejorar su
condicion social y cultural, respondiendo a los requerimientos que éstos
demandan, promoviendo asi, la participacion ciudadana y el bienestar

comun.

“TITULO I, CAPITULO Il, DERECHOS DEL BUEN VIVIR, SECCION QUINTA

Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su
vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area
prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusion social y condicién indispensable para el buen vivir.
Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la
responsabilidad de participar en el proceso educativo.

Art. 27.- La educacion se centrara en el ser humano y garantizara su
desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al
medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa,
obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y
calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la
paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa
individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades

para crear y trabajar.,a educacion es indispensable para el

° Asamblea Constituyente, CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR
http://www.asambleanacional.gov.ec/documentos/constitucion de bolsillo.pdf,2008; 21:11



http://www.asambleanacional.gov.ec/documentos/constitucion_de_bolsillo.pdf,2008

conocimiento, el ejercicio de los derechos y la construccion de un pais
soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional.

Art. 28.- La educacion respondera al interés publico y no estara al servicio
de intereses individuales y corporativos. Se garantizara el acceso
universal, permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y
la obligatoriedad en el nivel inicial, basico y bachillerato o su equivalente.
Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y
participar en una sociedad que aprende. El Estado promovera el dialogo
intercultural en sus multiples dimensiones. El aprendizaje se desarrollara
de forma escolarizada y no escolarizada. La educacion publica sera
universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el tercer nivel de
educacion superior inclusive.

Art.44.- El Estado, la sociedad y la familia promoveran de forma prioritaria
el desarrollo integral de las nifias, nifilos y adolescentes, y aseguraran el
ejercicio pleno de sus derechos; se atendera al principio de su interés
superior y sus derechos prevaleceran sobre los de las demas personas.
Las nifias, nifios y adolescentes tendran derecho a su desarrollo integral,
entendido como proceso de crecimiento, maduracion y despliegue de su
intelecto y de sus capacidades, potencialidades y aspiraciones, en un
entorno familiar, escolar, social y comunitario de afectividad y seguridad.
Este entorno permitird la satisfaccion de sus necesidades sociales,
afectivo-emocionales y culturales, con el apoyo de politicas

intersectoriales nacionales y locales.”°

“TITULO VII, CAPITULO Ill, DERECHOS DE LAS PERSONAS Y GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA, SECCION QUINTA

Art. 46.- El estado adoptara entre otras, las siguientes medidas que

aseguren a las nifias, nifios y adolescentes:

% |DEM,Pags.27-28-44



1. Atencidén a menores de seis afios, que garantice su nutricion, salud,
educacion y cuidado diario en un marco de proteccion integral de sus

derechos”.'

“TITULO VII, CAPITULO I, INCLUSION Y EQUIDAD, REGIMEN DEL BUEN VIVIR,
SECCION PRIMERA:

Art. 343.- El Sistema Nacional de Educacion tendra como finalidad el
desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de
la poblacion, que posibiliten el aprendizaje, y la generacién y utilizacion
de conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El Sistema tendra
como centro al sujeto que aprende, y funcionard de manera flexible y
dinamica, incluyente, eficaz y eficiente. ElI Sistema Nacional de
Educacion integrard una vision intercultural acorde con la diversidad
geografica, cultural y linglistica del pais, y el respeto a los derechos de

las comunidades, pueblos y nacionalidades.

Art. 345.- La educacién como servicio publico se prestard a través de
instituciones publicas, fisco misionales y particulares.

En los establecimientos educativos se proporcionaran sin costo servicios
de caracter social y de apoyo psicoldgico, en el marco del sistema de

inclusion y equidad social.

Art. 347.- Sera responsabilidad del Estado:

1. Fortalecer la educacién publica y la coeducacién; asegurar el
mejoramiento permanente de la calidad, la ampliacion de cobertura, de
infraestructura fisica y el equipamiento necesario para las instituciones

educativas publicas.

2. Garantizar que los centros educativos sean espacios democraticos de
ejercicio de derechos y convivencia pacifica. Los centros educativos
seran espacios de deteccion temprana de requerimientos especiales.

"' IDEM, Pag.35
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3. Garantizar modalidades formales y no formales de educacion.

4. Asegurar que todas las entidades educativas impartan una educacion
en ciudadania, sexualidad y ambiente, desde el enfoque de derechos.

5. Garantizar el respeto del desarrollo psicoevolutivo de los nifios, nifias

y adolescentes, en todo el proceso educativo.

11. Garantizar la participacion activa de estudiantes, familias y docentes

en los procesos educativos

Art. 348.- La educacion publica sera gratuita y el Estado la financiara de
manera oportuna, regular y suficiente. La distribucion de los recursos
destinados a la educacion se regira por criterios de equidad social,

poblacional y territorial, entre otros.

Art.349.- El Estado garantizara al personal docente, en todos los niveles y
modalidades, estabilidad, actualizacién, formacion continua vy
mejoramiento pedagogico y académico; una remuneracion justa, de

acuerdo a la profesionalizacién, desempefio y méritos académicos”.*?

La Constitucion del 2008 establece una serie de elementos que
sustentan el proceso de la educacién y sobretodo del area de educacion
inicial, fomentando asi el desarrollo del nifio/a en base a una serie de
ejes necesarios focalizados para una mejor participacion dentro de la

sociedad, los mas relevantes seran detallados a continuacion:

e El descubrir e impulsar cada uno de los talentos que posea el nifio
sera importante tanto para su formacién personal, como para

cumplir con su rol ciudadano.

e Se protege el concepto de la familia y la comunidad educativa ya
gue ejercen un papel valioso en la formacion y bienestar de los

nifos, al ser un ejemplo de unién y proteccioén.

2 |DEM,P4gs. 160-161-162
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El docente en el area inicial tiene la obligacion de detectar
falencias o problemas en el parvulo para buscar las soluciones
respectivas y adecuadas lo més pronto posible, ajustado a la
necesidad o requerimiento especifico.

El Estado sefala la importancia que tienen cada una de las
capacitaciones dirigidas a los educadores, ya que esto les
permitird estar al dia en temas de actualidad y ser individuos
comprometidos con la tarea educativa que el mundo de hoy lo

demanda.

La educacién es y serd concebida como un derecho de la
poblacion en general, sin exclusion alguna, siendo una prioridad
en la administracion publica enfocada a elevar las condiciones de
la sociedad ecuatoriana para un mejor vivir, debiendo ser
equitativo, participativo, social y democratico, respetando a cada

uno de los individuos con su forma de pensar, sentir y actuar.

Dotar de la infraestructura técnica, tecnoldgica y principalmente
humana, promovera el desarrollo y participacion de cada uno de

los ciudadanos.

La educacién publica es universal y laica en todos sus niveles

siendo esta la base para su aplicacion y crecimiento.

Es importante citar el sentido de gratuidad que la educacion tiene
como una obligacibn de estado frente a sus habitantes,
reforzando el derecho de estos en su obtencion; empezando por
los menores de edad en donde se concentra el desarrollo del pais

en general.

12



1.1.3. Curriculo Intermedio

A partir de la creacion del Referente Curricular 2002, se pone de
manifiesto que “todos los programas, modalidades y unidades de
atencion a nifios y niflas de 0 a 5 afos, elaboren sus propios curriculos
institucionales que respondan los lineamientos nacionales del Referente

Curricular”.*®

En base a este mandato, la Direccion Nacional de Educacion Inicial del
Ministerio de Educacion, decide crear el “Curriculo Institucional para la
Educacion Inicial de nifios de 4 a 5 afilos” manteniéndose en la misma
concepcion y modalidad que el Referente Curricular, para de esta forma
ampliar el pensamiento de los docentes acerca de la relevancia que
tiene la buena nutricion de los parvulos, y el permitir que estén rodeados
de un ambiente calido, donde exista la oportunidad de que el nifio se
desenvuelva a través de experiencias enriquecedoras, en compafia del

adulto, quién debera ser el mediador idéneo.

Pretende ademas servir como estrategia de articulacion entre el sistema
educativo inicial y basico por medio de su continuidad y coherencia en
los distintos niveles de aprendizaje, teniendo en cuenta la metodologia,
las estrategias didacticas, y un trabajo mancomunado en donde la
familia, educadores, nifilos/as puedan ser actores participes de una
transicion educativa reflexiva, estructurada, que responda mejor a las

expectativas de cada uno de los actores involucrados.

El cimentar bases duraderas en el nifio, dependera de la atencidén que el
docente le dé al juego y al arte, es decir, deberia ser percibida como la
metodologia principal que busca generar respuestas propias en el nifio

por medio del contacto con su entorno.

2 Ministerio de Educacién, CURRICULO INSTITUCIONAL PARA LA EDUCACION INICIAL DE NINOS
Y NINAS DE 3-4 Y 4-5 ANOS, pag.7.
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El manifestar que los pequefios son seres humanos libres e irrepetibles,
con deberes y derechos desde su nacimiento, con una gran capacidad
de regularse a si mismos de una forma voluntaria, y de aprender con
facilidad lo que la sociedad se encarga de impartirles, son algunos de los
fundamentos que fueron tomados en cuenta para la elaboracion de este

Curriculo nacional.

Por otra parte, fueron citados importantes autores que aportaron en el
ambito educativo, como Piaget; el ser humano desde su nacimiento
atraviesa por diferentes etapas, pero desde los dos hasta los siete afios
el nifio se encuentra en su fase pre-operacional, donde aparece “el
pensamiento racional, comienza a aparecer fuertemente el
egocentrismo, después disminuye y se construyen las creencias
nl4

magicas”", la permanencia del objeto ya se encuentra asimilado, por

medio del uso de la palabra y la elaboracién de imagenes mentales.

Para Vigotsky, el desarrollo y el aprendizaje van enlazados, esto le
permitird al nifio conocer su entorno social y cultural por medio de
habilidades y operaciones cognoscitivas, que se van dando
paulatinamente, ya sea de manera individual o con el apoyo de un
adulto, denominando asi a la Zona de Desarrollo Proximo, como el
‘rango de las tareas que resultan muy dificiles para que los pequefios la
realicen solos, pero que pueden aprender con la guia y asistencia de los

»n 15

adultos o de otros niflos mas cuantificados” = con el objetivo de llevar al

nifio a un estadio mejor, por una via sélida y eficaz.

Ausubel, segun su teoria del aprendizaje significativo, plantea que las
ideas y pensamientos que el individuo construye a nivel cognitivo
dependera de como los relaciona con los anteriormente adquiridos,

debido a la claridad que tenga en su estructura cognitiva y a la

14 Santrock, John, PSICOLOGIA DEL DESARROLLO. El ciclo vital, 10ma. ed., Espafia, 2006, pag.
244,

> IDEM, Pag.247.
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motivacion que haya tenido; es de relevancia facilitar los recursos
necesarios, para lograr ejecutar una actividad ludica, tanto dentro como
fuera del aula, recuperando el sentido de libertad, animismo vy

descubrimiento.

No es posible desarrollar un aprendizaje significativo sin que se cumplan
ciertas condiciones, como es tener predisposicion positiva para
aprender, que el material expuesto se adapte a la edad de sus

destinatarios, y estén disefiados con una intencionalidad concreta.

Cuando el nifio ha llegado hasta este nivel dentro del proceso, estara en
la posibilidad de retener mayor informacion por mas tiempo, su memoria
a largo plazo estaré activa debido a la facilidad de retencion, ademas de
convertirse en un ser critico, que opine y analice las distintas

perspectivas que le son expuestas.

Gardner, con su teoria de las inteligencias mdultiples, dice que “La
inteligencia es la capacidad de ordenar los pensamientos y coordinarlos
con las acciones”, ' es asi gue, el ser humano tiene una variedad de
talentos que necesitan ser descubiertos, desarrollados y promovidos
satisfaciendo cada uno de los intereses e inclinaciones que se van
manifestando en los cinco primeros afios de vida y que seran de gran

implicacion en el @mbito emocional.

De esta forma, el docente, al permitir que en un entorno exista la
exploracion, la experimentacion y la manipulacion libre, estara
participando de una nueva concepcion educativa, no sujeta a

imposiciones externas.

En cuanto a la estructura, el Curriculo Institucional mantiene los mismos
objetivos generales y especificos del Referente Curricular 2002, se

expondran experiencias para que los nifios de 3 a4y de 4 a 5 afios lo

'® Barone Roberto, et.al, LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES Y EL DESARROLLO PERSONAL, 12.ed.,
Argentina, pag.31.
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alcancen de acuerdo su madurez evolutiva y desarrollo cerebral, ademas
afiade sugerencias de actividades e indicadores de logro para facilitar su

operacionalizacion a través de una retroalimentacion efectiva.

1.2 PROPUESTAS ACTUALES DEL MINISTERIO DE EDUCACION,
2011-2013, PARA EDUCACION INICIAL

El Ministerio de Educacién, se encuentra realizando importantes
reformas que reestructuren la gestion educativa a través del desarrollo

de programas y proyectos a nivel nacional e internacional.

Entre ellos se destaca, el Proyecto denominado “Con calidad y calidez
se llega mucho mas lejos”, la Propuesta “Validacién del desarrollo de
experiencias de aprendizaje” y la “Consultoria sobre el proceso de

implementacion de ambientes de aprendizaje”.
1.2.1 Con calidad y calidez se llega mucho mas lejos

Segln la entrevista realizada al Ing. Paul Simbafia’’, el objetivo rector de
este proyecto es llegar a los nifios y nifias de los sectores mas
vulnerables de nuestro pais ofreciendo una educacion inicial con calidad
y calidez, en torno a tres componentes que se espera se consoliden

hasta el afio 2013.

El primero abarca la cobertura, el cual segun los analisis respectivos, se
aspira atender a 310.000 nifios y nifias de todo el pais, entre los tres a
cinco afos, interviniendo en su bienestar integral, es decir, en la salud,
alimentacion, aseguramiento de calidad para el acceso a la educacion, a

partir de la entrega de uniformes y subvenciones econémicas.

En relacién a este proyecto, en la actualidad, el Ministerio de Educacién

envia a una profesional del area parvularia dos veces por semana a los

7 Simbafia, Paul, COORDINADOR DEL COMPONENTE DE RECTORIA Y COBERTURA, Entrevista
realizada el 15 de Diciembre del 2011, 14:00
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centros infantiles del Buen Vivir, ésta con su experiencia y
profesionalismo guia a la madre comunitaria en relacion a las
actividades didacticas, estrategias metodolégicas adecuadas para la

edad y trabaja conjuntamente en las planificaciones semanales.

Para que este primer componente educativo llegue a fortalecerse se han
creado varias estrategias; la primera es organizar ambientes de calidad,
en donde todos los centros de educacién inicial deberan sujetarse a
lineamentos en cuanto a la organizacion y estructura optima; a partir del
seguimiento, asistencia técnica y evaluacion continua que se efectuara,
con el propésito de analizar el ambiente fisico, el ambito organizativo,
distribucién del tiempo, organizacion de espacios, y uso de recursos y

material didactico pertinente.

Para los establecimientos educativos que cumplan con estos requisitos,
se propondra que la docente parvularia del Ministerio de Educacion
trabaje tiempo completo acompafiando la labor educativa de la madre

comunitaria.

El segundo componente trata acerca de la rectoria, que es generar
nuevas directrices legales para que la educacién inicial siga
operativizandose en las provincias, siempre y cuando existan estandares
minimos, en procura de que cada establecimiento los acate y busque

siempre lo mejor para su desarrollo.

El tercer y ultimo componente trata acerca de la calidad y mejoramiento,
donde el objetivo trascendental en esta area es obtener docentes
capacitados, que cumplan al menos el perfil minimo, para asi asegurar el
optimo desarrollo del infante en relacion a todos los aspectos que
influyen en el proceso de aprendizaje, todo esto de acuerdo a
capacitaciones y evaluaciones permanentes que ofrece el Ministerio de

Educacion.

17



Es asi como se culmindé en el 2011, con el Modulo 1 “Programa de

"18 el cual abarcé algunos

Formacion continua del Magisterio Fiscal
temas interesantes, entre ellos, la etapa pre operacional, la importancia
del juego, los ambientes de aprendizaje estimulantes, la interaccion

social y el bienestar socio emocional de los nifios.

Al finalizar el 2012, se pretende entregar a cada uno de los centros

infantiles fiscales:

— Recursos econémicos para que en funcién de sus requerimientos
compren lo que necesitan y lo que sea mas conveniente para

satisfacer sus necesidades.

— Se entregaran juegos recreativos que ofrezcan distintas opciones

de juego y actividad en los espacios exteriores.

— Se les ofrecera un rubro para la readecuacion de las instalaciones

de los Centros Infantiles.

— Se pretende por medio de talleres y capacitaciones dar a conocer
a los/ las docentes, la importancia que tiene el trabajo por

rincones y las ventajas que esto produce a través del juego.

El Ministerio de Educacion planea ademas en el transcurso de este afio,
mantener contactos con las universidades de la ciudad, para que los/ las
estudiantes que se encuentran cursando el tercer y cuarto afio realicen
practicas pre-profesionales en las instituciones educativas que se rigen
bajo este 6rgano rector, con el propésito de que exista un

enriquecimiento mutuo y un mejor nivel de educacion.

% Ministerio de Educacién, EDUCACION INICIAL, Médulo 1, Programa de formacién continua
del Magisterio Fiscal, 12.ed., 2010
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1.2.2 Validacion del desarrollo de experiencias de aprendizaje

Segun la Técnica, encargada del Departamento de Componente de
Calidad, Paola Villarroel,'® esta propuesta se la ejecuté en Octubre y
Noviembre del 2011, en cuatro provincias del pais, Esmeraldas, Loja,
Zamora y Sucumbios, en cooperacion con la Organizacion de Estados

Iberoamericanos (OEI).

El objetivo fue generar espacios de debate y reflexion a las/los docentes
de estos sectores, en cuanto a la importancia que tiene proporcionar
experiencias directas a los nifios y nifias, ya que esto posibilita el
proceso de andlisis y la interiorizacibn de nuevos conceptos y
habilidades.

La presencia de una situacion nueva en el nifio activa su pensamiento
l6gico-cientifico conjuntamente con el pensamiento libre, creativo, y
autbnomo, es por eso necesario que el docente asuma su rol de
mediador activo, y motive a realizar este tipo de actividades para
aprovechar cualquier centro de interés mediante preguntas que
estimulen la reflexion del nifio y contribuyan a abrir nuevos caminos para
la modificacion o reestructuracion de sus esquemas previos, por medio

de estrategias que faciliten la incorporacién del nuevo conocimiento.

Para culminar con este pequefio proyecto, se pidié que cada docente a
partir del sustento tedrico que habia interiorizado realice actividades
donde las experiencias de aprendizaje sean significativas para su grupo,
partiendo de materiales que ofrece la naturaleza, con la orientacion de la

Consultora encargada

9 Villaroel, Paola, TECNICA ENCARGADA DEL COMPONENTE DE CALIDAD, Entrevista realizada el
15 de Diciembre del 2011, 15:00.
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1.2.3 Consultoria sobre el proceso de implementacién de ambientes

de aprendizaje

Esta propuesta comenz6 como un pilotaje, se lo realiz6 a finales de
Agosto hasta Diciembre del 2011, donde intervinieron nueve distritos
ubicados en San Lorenzo, (Joyas, Sigchos, Joya de los Sachas, Jama-
Pedernales, Zig-zig, Quitumbe, Eloy Alfaro, Chillanes) el propésito era
trabajar la metodologia por rincones de aprendizaje en los centros
infantiles seleccionados, la Consultora primeramente explicé todo lo que
abarca esta metodologia y las innumerables ventajas que causa en los
nifios, para luego en cooperacion con las educadoras, organizar el aula
aprovechando al maximo todos los recursos y disponibilidad del entorno,
teniendo en cuenta la edad y caracteristicas de desarrollo de los

infantes.

Por otra parte, la Consultora ademas disefié una propuesta de rincones,

con sus objetivos y materiales respectivos.

Se asignaron recursos para comprar juegos exteriores, mobiliario y
material didactico, cabe recalcar que la persona del M.E. regresaba al
lugar periédicamente para observar el progreso y desenvolvimiento de la

educadora fiscal en relacion a esta metodologia.

Algunas otras propuestas que han sido planteadas y se espera ejecutar

hasta el 2013, se describirdn a continuacion:

— Delegar competencias y designar cargos en cada distrito del pais,
con el fin de que exista un proceso de regularizacion a nivel de
educacion inicial, el cual se encargara de todo lo que corresponda

al area administrativa.

— Se pretende que el Curriculo Institucional sea mas entendible, y
gue la educadora en funcibn a su formacion organice las

experiencias de aprendizaje mas adecuadas y pertinentes, es asi
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que se estid trabajando en el Fortalecimiento del Curriculo

Intermedio.

— Capacitar a 3100 docentes y 5000 educadoras comunitarias para
gue comprendan la importancia que tiene el brindar experiencias
significativas a los nifios a través de ambientes de aprendizaje
adecuados y Optimos para su desenvolvimiento y solucion de

problemas dentro de la sociedad en la que viven.

— Difundir la importancia de los ambientes de aprendizaje como un
componente del disefio de Estandares de Calidad.

1.3 ANALISIS DEL REFERENTE CURRICULAR

El proyecto denominado “Volemos Alto” “Claves para cambiar el mundo”
establece pautas que brinden un mejor entendimiento acerca de las
necesidades del menor acorde al proceso propio de la edad, siempre y
cuando se lo adapte a la realidad de cada comunidad, modalidad o

programa.

El Referente Curricular considera al niio como un ser humano libre,
irrepetible, con fortalezas y debilidades, deberes y derechos desde el
momento de su nacimiento, por lo que rechaza la discriminacion vy el

enriquecimiento individual.

“Esta perspectiva se abre paulatinamente a un enfoque mas integrador,
segun el cual, el nifio es persona aun antes del pacto social, con valor
intrinseco en si mismo y no s6lo como reserva de la sociedad del

mafiana”?°

Sefiala ademas que el educando debe ser un sujeto activo del proceso
de ensefanza-aprendizaje, o que incluye ademas un ambiente que le

permita tener contacto fisico, visual y verbal con la mediacion de un

2% Ministerio de Educacion, Cultura y Bienestar Social, REFERENTE CURRICULAR PARA LA
EDUCACION INICIAL DE LOS NINOS DE CERO A CINCO ANOS, Ob.Cit., pag. 26.
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educador competente, creativo, dinAmico y capaz de compartir las

emociones, sentimientos, y anécdotas de cada uno de sus nifios.

Segun el libro “Herramientas y soluciones para docentes”, dice que
éste debe tener la capacidad de expresarse gestual, verbal y
corporalmente, para asi establecer un vinculo afectivo con cada uno de

los parvulos.

Un maestro ideal comprometido con su vocacion “tendra que hacer lo
posible para estar al dia y obtener una formacién cultural que lo
convierta dentro de su entorno, en la persona mejor informada, mas
culta y familiarizada con los adelantos representativos de la ciencia y la

tecnologia”®?

, €s asi como el docente debe ser un explorador y un
curioso empedernido con animos de sembrar esa conducta en cada uno

de sus pequefios.

Se establece ademas la necesidad de conectar al nifio con situaciones
gue le permitan analizar, observar, aprender por medio de sus errores y
aciertos, para asi llegar a un aprendizaje constructivista y significativo,
es decir que él a través de un proceso social, construye nuevas ideas y

las transforma, en relaciéon continua con el ambiente.

El libro “Docente del siglo XXI”,?® explica que existen dos aspectos que
se deberian recalcar en la tarea educativa, durante el aprendizaje

significativo:

a) La necesidad que tiene el docente de comprender los procesos
motivacionales y afectivos, subyacentes al aprendizaje de sus

alumnos.

2 Gavifio, Luis, et. al., HERRAMIENTAS Y SOLUCIONES PARA DOCENTES, 12.ed., Euromeéxico,
2006.

> |DEM, pag.34.

23D|'az, Barriga, Arceo, DOCENTE DEL SIGLO XXI, ESTRATEGIAS DOCENTES PARA UN
APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO, 22.ed., McGraw-Hill, Noviembre 2002, pag.40.
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b) La importancia que tiene el conocimiento de los procesos de
desarrollo intelectual y de las capacidades cognitivas en las

diversas etapas del ciclo vital de sus educandos.

Es asi que la accion educativa no se centra solamente en presentar a los
parvulos un material bien elaborado, su complemento esta en partir de
ideas vividas por el nifio, pretendiendo estimular la percepcién visual,
auditiva, tactil, esquema corporal, organizacion espacial-temporal y

comunicacion verbal.

La familia, y la comunidad han sido llamados destinatarios indirectos
dentro del Referente Curricular por su valor y actuacion irremplazable en

la vida del nifio, tanto a nivel, fisico, social y emocional.

Las reacciones de los demas hacia los infantes influirdn en su confianza;

el amor, los elogios y el interés acrecientan su “yo”.

El libro “Guia para el docente” #*

manifiesta que “no se trata solamente
de hacer cosas para los padres, sino con ellos, por medio de el
establecimiento de lineas de actuacion conjuntas, para abrir canales de

participacion, compartir concepciones y saberes”

Como es conocido, el Referente Curricular 2002, también se preocupa
por la salud y la nutricion de sus ciudadanos de cero a cinco afos, ya
gue esta es una base primordial que proporcionara al nifio dinamismo y

vivacidad para explorar el mundo aun mas.

’,25’ el

Segun la revista “La buena nutricion es clave para la educacion
nino debe consumir huevos, leche, frutas, cereales, panes, yogurt,
guesos, carnes, aves Yy pescado, debido al gran aporte energético que

éstos brindan.

24 Rodas, Morales, Raquel, GUIA PARA EL DOCENTE, 12.ed., Espasa Calpe, Enero 2000, pag.25.

> Rodriguez, Marangely, LA BUENA NUTRICION ES CLAVE PARA LA EDUCACION, revista
electrdnica, 2008.
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Parte del crecimiento cerebral, se debe también a la importancia que
tiene el desayuno en el rendimiento del nifio durante todo el dia, porque
es en la nifiez cuando se incrementan el nimero y tamafo de las
terminaciones nerviosas, esto contribuira con el desarrollo de

habilidades cognitivas duraderas.

Se propone al juego y al arte como la metodologia fundamental en el
guehacer educativo docente, ya que esto posibilitara que el nifio y nifia
interprete el mundo de acuerdo a su propia percepcion, a través del
placer y la satisfaccion que esto provoca en ellos, ademas que favorece

a la participacioén individual y colectiva.

»26

El libro “Jugar y aprender amplia informacion acerca de las

caracteristicas y beneficios que tiene el juego:

Caracteristicas:

a) Jugar no sigue ninguna regla, es espontaneo.
b) Para el nifio, jugar forma parte de la realidad.

c) El nifio mas se centra en el proceso del juego que en el hecho de

conseguir algo.
d) Requiere que los jugadores se impliquen activamente.
Beneficios:

a) A través del juego, el nifio expresa cOmo ve y experimenta su

mundo.
b) Ofrece un entorno seguro en el que puede arriesgar y explorar.

c) Estimula el desarrollo emocional, la independencia y la

imaginacion.

2 Pieterse, Martie, JUGAR Y APRENDER, 12.ed., Planeta, 2006, pags.19-20.
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d) Contribuyen al desarrollo fisico del nifio y a ejercer control sobre

Su cuerpo.

e) Jugar es un modo de liberarse del exceso de energia de una

manera positiva.

f) Proporciona multiples oportunidades de solucionar problemas y
ensefa al pequefio a tomar la iniciativa, a utilizar lo que ya sabe y

a integrarlo en sus experiencias vitales.

El arte, esta considerado como una herramienta imprescindible que el
docente no debe perder de vista, ya que de por si, la naturaleza de el
nifio es expresar sus emociones y sentimientos con la diversidad de
material que existe en su alrededor, razén por la cual se lo considera

como eje transversal.

Por medio el arte y sus diferentes manifestaciones, los nifios abren
nuevos horizontes, a través de una experiencia enriquecedora colmada

de intercambio y cooperacion entre pares y adultos.

Segun la pagina web?’, afirma que la experiencia artistica no solamente
es una forma de expresién, sino también es una forma de fomentar en el
nifio, la seguridad, autoestima e independencia, a través de actividades
libres en donde el pequefio pueda desahogarse y descubrir como sus
acciones tienen un impacto en su entorno y en las personas que le

rodean.

Es asi como el arte y el juego se correlacionan y dan lugar a la

creatividad, es decir, “la habilidad para crear ideas nuevas y ver las

relaciones existentes entre las cosas”%.

27 Andnimo, LA IMPORTANCIA DEL ARTE EN EL DESARROLLO EMOCIONAL DE NUESTROS NINOS,
http://blog.tvcrecer.com/la-importancia-del-arte-en-el-desarrollo-emocional-de-nuestros-
ninos/, Argentina, 22:29.

28 Programa Nuestros Nifios, Arte y juego, PROPUESTA METODOLOGICA PARA LA EDUCACION
INICIAL, 12.ed., Quito
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El facilitador debe percibir al nifio como una unidad bio-psico-social en
plena evolucion, que necesita tener un tiempo donde la creatividad
pueda fluir con tranquilidad y naturalidad, tomando en cuenta que cada

esfuerzo, debe ser elogiado.

El pensamiento cientifico al ser una tarea que debe ser impulsada todos
los dias especialmente en el &rea inicial, es otro eje transversal, como se
asegura en la disertacion de Gabriela Villamil®®; los nifios y las nifias
necesitan espacios educativos que incentiven el asombro, la
experimentacion, el descubrimiento, gozo, el gusto por aprender, la
sensibilidad para sorprenderse ante las maravillas que le rodean y el

respeto por el ambiente.

La afectividad es considerada dentro del Referente Curricular, como el
eje principal, porque permitird que se establezcan relaciones positivas y
adecuadas entre el educador, la familia y el nifio, con el propdsito de
llegar a la meta planteada: ser participes en la vida del infante y
colaborar con su desarrollo holistico para una adecuada insercién dentro

de la sociedad, desde el presente y en un futuro.

2 Villamil, Gabriela, EXPRIENCIAS CIENTIFICAS EN LA EDUCACION PREESCOLAR, Universidad
Pedagdgica Nacional Tehuacan, 2005, pag.10.
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1.3.1 Dimensiones de Relacién- Referente Curricular 2002

Grafico 1

Dimensiones de Relacion

YO CONSIGO
MISMO

YO CON LOS
OTROS

YO CON LA
NATURALEZA

Fuente: Volemos Alto, Claves para Cambiar el Mundo

Como se puede observar en la ilustracion el modelo planteado busca
establecer una relacion entre el “yo consigo mismo” y su entorno, con el
fin de crear un compromiso ante la cultura y la naturaleza, garantizando
altos niveles de éxito, en una sociedad mas equitativa, equilibrada y

consciente.

Como afirma el Referente Curricular, la formacién del “yo” gira en torno a
la libertad y autonomia, y esto se constituye en pilar fundamental para la

construccion de inteligencias inter e intrapersonales.

El libro “Inteligencias Miltiples y Desarrollo Personal”®, sostiene que el

hacer germinar una buena inteligencia interpersonal posibilitara una

* Barone Roberto, et.al, LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES Y EL DESARROLLO PERSONAL, Ob. Cit,
pag.30.
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relacion eficaz con los otros, lo que significa que seran capaces de

influenciar en los deseos, necesidades e intenciones de sus pares.

Poseer inteligencia  intrapersonal implicara ser una persona
independiente, que mantenga sus creencias y convicciones firmes pero

gue ademas aprenda de sus éxitos y fracasos.

El ser humano libre, “ejerce de acuerdo con sus principios
fundamentales que nacen desde la conciencia, la familia y la sociedad,
es ahi donde este valor se orienta, forma, educa y respalda, forjando
personas integras”.®* El respetar los pensamientos y los criterios de
otras personas es sinénimo de tolerancia, y empatia ante la diversidad
de personas que habitan dentro de una sociedad, por lo que dard como
resultado un mejor estilo de vida y dignidad humana.

Para lograr que los nifios sean autbnomos es importante que el adulto
proponga situaciones de aprendizaje donde exista la oportunidad de
elegir, se facilite la investigacién espontanea y sobre todo se priorice la
flexibilidad.

Si se favorece la autonomia en los pequenos, “podran ir adquiriendo un
pensamiento y una reflexion que les proporcionara ideas propias para,
posteriormente, saber decidir y decir no ante situaciones que no deseen,

con seguridad y conviccion ante los demas.” ¥ .

La socializacion se alcanza paulatinamente, y por eso es importante que
el docente ayude a enfrentar a sus nifios diferentes situaciones, a través

de un buen andamiaje; esto les permitira adquirir patrones de

* Rafaschieri, Alberto, DESDE EL PRINCIPIO, http://www.morochos.org/2007/06/es-
importante-la-libertad.html, Venezuela, 2007; 23:00.

32Anénimo, LA IMPORTANCIA DE EDUCAR LA AUTONOMIA EN LOS NINOS,
www.google.com.ec/search?g=porque+es+importante+la+autonomia+en+los+ni%C3%Blos&hl
=es&prmd=ivnsfd&ei=IBVXTtL2HKNn20gG 6ZWJDA&sa=N&ag=0&aqi=gl&aqgl=&og=porque+es+i
mportante+la+autonomia+e, 2011; 23:19.
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comportamiento, valores y busqueda de soluciones ante cualquier

conflicto.

‘En la medida en que la sociedad se va haciendo mas compleja y
diferenciada, el proceso de socializacion también se hace mas complejo
y se ve en la necesidad de homogeneizar a los miembros, con el fin de
gue exista tanto la indispensable cohesion entre todos ellos, como la
adaptaciéon de los individuos a los diferentes grupos y contextos

socioculturales”.®3

La necesidad de incorporar la educacion ambiental en el aula, surge
como consecuencia de los problemas irreversibles que esta atravesando

el planeta a causa del poco compromiso del ser humano.

Es por eso que el docente debe iniciar con la incorporacion de habitos
sobre el cuidado del medio, para que sus alumnos se vayan
identificando y aceptando como parte del mundo natural, con el
propdsito de que asuman un pensamiento critico y una actitud

comprometida con el cambio.

“La educacion ambiental es, fundamentalmente, una educacion a través
de la accién y para la acciéon. Su meta no es sélo "saber" mas, sino
"saber pensar" y "saber hacer"; es decir, aprender a vivir de otra

manera”*,.

*Conde, Monserrate, DESARROLLO PSICOLOGICO Y SOCIAL DEL NINO,
http://www.saludalia.com/docs/Salud/web saludalia/vivir sano/doc/psicologia/doc/doc desa

rrollo_psicologico.htm, 2000;0:37.

34 Anodnimo, IMPORTANCIA DE LA EDUCACION AMBIENTAL, http://www.alt-
perubolivia.org/web lago/WEB LT/cursos/carpeta difusion/Unidad04.pdf,pag.16; 20:35
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1.3.2 Referente Sistémico. Referente Curricular 2002

Gréafico 2

Referente Sistémico

Experiencias

Métodos

Objetivos

Objetos

Fuente: Volemos Alto, Claves para Cambiar el Mundo

Elaborado por: Bernarda Garzon.

El siguiente grafico pretende buscar un inicio de respuesta a la siguiente
pregunta: ¢Coémo trabajar las experiencias del Referente Curricular?®,
con el interés de que cada docente se familiarice con cada uno de estos
componentes que estan relacionados sistematicamente y que forman
parte del disefio técnico y curricular.

A continuacion se procede a su respectivo detalle:

* Ministerio de Educacion, Cultura y Bienestar Social, REFERENTE CURRICULAR PARA LA
EDUCACION INICIAL DE LOS NINOS DE CERO A CINCO ANOS, Ob. Cit., pag.62.
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1.3.2.1 Métodos

Permitird al docente analizar como va a conseguir que sus nifios realicen
la actividad prevista, a fin de que se sientan atraidos y motivados;
tomando en cuenta que también se debe procurar el desarrollo de
habilidades y actitudes de cada nifio, por medio del juego y el arte, los

cuales han sido denominados como “lineas metodolégicas™®

La metodologia debe estar acorde a los objetivos y contenidos de
acuerdo al contexto y a las necesidades de cada grupo.

“‘Reulne los canales, los procedimientos y las técnicas que utiliza el
maestro para ensefiar y afianzar los conocimientos. Aqui se proporciona
al estudiante los instrumentos para un proceso de construccion de su

entendimiento.”’,

1.3.2.2 Experiencias

El aprendizaje se basa en las vivencias persistentes de los nifios, las
mismas que les permitirdn identificar la situacibn y generar un

conocimiento solido y real.

Debe entenderse de esta manera, que las experiencias vividas por el
nifio han sido debidamente planificadas con anticipacion; esto permitira
garantizar en primera instancia su seguridad y en segunda relacionarse

CcOoNsigo mismo y con su entorno.

Dentro de este campo, el tomar en cuenta al arte y al mundo natural, son
aspectos esenciales que el educador debe inculcar e incentivar en el
nino por su gran potencial que esto motiva tanto a corto como a largo

plazo.

*® IDEM, pag.62

37 Moncayo, Gabriela, PLANIFICACION PARA EL AULA, Mejoramiento de la calidad de la
educacion Particular, Popular y de la Comunicacién Social Comunitaria, 2009; 23:02.
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1.3.2.3 Objetivos

Son metas que el docente se plantea de una forma clara y sistematica,
durante el transcurso de su quehacer educativo, segun las
caracteristicas de desarrollo, edad y ritmo de aprendizaje de cada uno

de sus educandos.

SegUn los lineamientos generales para la planificacién de aula,*se dice
gue este elemento contribuye a facilitar el proceso pedagogico a través
de una actitud intencionada y reflexiva, o que posibilitara la eficacia de
la planificacién en su totalidad, procurando siempre el beneficio para el

aprendiz.

Los objetivos que sean concretos, alcanzables, precisos y que sobre
todo reconozcan al nifio como centro del proceso educativo, aseguraran

el éxito de toda actividad educativa.
El libro “Educador infantil” plantea que los objetivos logran:*®

e Establecer con claridad las metas educativas.
e Conseguir la igualdad de oportunidades para todos los nifios.

e Alcanzar una formacién integral y comuUn que permita la
continuidad y coherencia de los estudios al cambiar los alumnos

tanto de lugar como de nivel educativo.

e Permitir la autonomia de los centros en materia de planificacion,
para mejor adaptarse a sus caracteristicas, y otorgar un papel

mas activo, con respecto al educador.

e Orientar de forma practica a los equipos educativos.

*% Ministerio de Educacién, LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA PLANIFICACION DE AULA,
Direccion de Desarrollo Curricular, Republica de El Salvador, 2003.

39 Bartolomé, Rocio, EDUCADOR INFANTIL, 12, ed., Mc-Graw Hill, 1993, pag. 205.
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e Determinar los criterios para valorar la intervencion de todos sus

elementos.
1.3.2.4 Objetos

Los objetos de aprendizaje parten de que cada nifio es un ser activo,
gue percibe, aprende y organiza la informacion de acuerdo a la

oportunidad que tenga para interactuar eficazmente con su entorno.

El poner en practica y vivir cada una de las experiencias que facilita el
adulto serdn de mayor atraccion por el nifio y serdn asimilados con

mayor intensidad.

De acuerdo a la estructura del Referente Curricular, estos se desglosan
de los objetivos especificos, pretendiendo que el nifio a través del

contacto directo amplié el conocimiento de su entorno.

1.3.2.5 Recursos

Los recursos educativos facilitan la labor docente al ser herramientas
fundamentales para el desarrollo y enriquecimiento del proceso de

enseflanza-aprendizaje.

Existen los recursos humanos, como son el docente, los profesionales
gue integran la institucion educativa, la familia y la comunidad, éstos
tienen una gran influencia en la adquisicion de aprendizajes significativos

para el pequefio.

También estan los recursos materiales, clasificados como fungibles y no
fungibles, estos sirven para facilitar y reforzar el aprendizaje activando la

necesidad de aprender por medio de todos los sentidos.

Es importante que el docente utilice materiales que se originen del
entorno, que sean confeccionados por los propios nifios, y que también

involucren a la familia para su confeccion, esto posibilitara que ellos se
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apropien de sus materiales, creando asi, experiencias sumamente

fructiferas.

Segun “La importancia de los materiales didacticos dentro del aula” *°

existe una diferencia entre medio didactico y recurso educativo. El
primero es usado para apoyar la formacion de los nifios y las nifias y
contribuir con el desarrollo del pensamiento, lenguaje, imaginacion y
creatividad; funciona como un mediador instrumental; el segundo, en
cambio, se puede utilizar dentro del aula, pero sin ser necesariamente
considerado medio didactico, ya que su intencion a veces es solo

informar.

El juego es considerado como un recurso educativo ya que atrae el
interés del parvulo, estimula la adquisicion de nuevos aprendizajes y

fomenta la retroalimentacion de una forma espontanea y libre.

Mediante el juego se estimula el area motriz, el pensamiento, la
comunicacién, se logra ir afirmando la personalidad del nifio,
estableciendo relaciones sociales con los objetos y las personas que le

rodean.

“El juego es el trabajo del infante. Si encuentra placer en el juego,
cuando sea adulto buscard la misma sensaciébn en sus estudios y

trabajos”

1.3.2.6 Evaluacioén

La evaluacion es concebida como una herramienta indispensable que
debe tener parametros de revisibn tanto en los procedimientos
aplicados, como en las estrategias y habilidades que se han ido

trabajando durante un tiempo determinado.

40 Andénimo, LA IMPORTANCIA DE LOS MATERIALES DIDACTICOS DENTRO DEL AULA,
http://educadoresdelmilenio.wordpress.com/2010/07/30/la-importancia-de-los-materiales-
didacticos-dentro-del-aula/,2010; 12:45

*! Fodor, Elizabeth, TODO UN MUNDO DE SORPRESAS, 12.ed., Piramide, 2004, pag.155.
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En el articulo “La evaluaciéon en el nivel inicial”™ se concibe como un

proceso:

e Globalizador, porque toma en cuenta necesidades, intereses,

experiencias, motivaciones, asi como procedimientos, materiales,

informaciones, que aparecen muy ligados al pensamiento infantil.

e Procesual, porque la evaluacion da seguimiento a los procesos
gue se desarrollan en cada nifio o nifia tendientes a potenciar sus

capacidades por medio de aprendizajes significativos.

e Participativo, porque tomara en cuenta la perspectiva de los nifios
y las niflas en el sentido de conocer lo que piensan o sienten
acerca de la actividad realizada o de los recursos utilizados, a
partir de la valoracién que hacen de si mismos y de los demas,

ejercitando asi la critica, tolerancia y convivencia social.

La evaluacion integral permite al docente ofrecer una educacion de
calidad en donde se emplee todas las estrategias posibles con el fin de
identificar las fortalezas de cada nifio para afianzarlas, y asi interceder

en el desarrollo de los talentos individuales.

Durante este proceso, es necesario establecer una acciéon coordinada
con la familia, lo que permitird que se fortalezcan conocimientos,
habilidades, actitudes e intereses del nifio. Ademas que el docente podra
tener un concepto claro y preciso de sus educandos, con el fin de
mejorar, revisar condiciones y causas que posibilitan o imposibilitan el

logro de los objetivos planteados.

La evaluacibn del aprendizaje tiene instrumentos que proveen
retroalimentacion tanto al docente como al infante, ademas que permiten
modificar aspectos relacionados con la planificacion y ejecucion para la

mejora del proceso educativo, en un ambiente flexible y adecuado.

2 Andnimo, LA EVALUACION EN EL NIVEL INICIAL,
http://www.educando.edu.do/sitios/curriculo/curr_inicial/Captulo7.htm; 2004; 18:41.
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La observacién directa es una estrategia de evaluacion insustituible que
el docente debe realizar a diario, como se afirma en el libro “La

» 43 4 través de actividades libres,

Evaluacion Educativa en el nivel inicial
se puede aprovechar notando el comportamiento natural del pequefio, o
también dentro de actividades semi-estructuradas, donde la educadora
pueda intervenir intencionalmente, formulando preguntas mientras el

parvulo esta realizando alguna actividad independiente.

Las listas de control y/o cotejo, los anecdotarios, los informes diarios,
son herramientas que complementan el proceso evaluativo dentro del
area inicial.

Las fases o etapas de la evaluacion aportan informacion relevante para
orientar el aprendizaje, es asi que, con los nifios de 4 a 5 afios, es
importante realizar una evaluacion diagnostica, donde el docente podra
conocer el nivel del parvulo para de esta forma tomar decisiones
pertinentes, y evitar procedimientos inadecuados; ésta se la puede
realizar al principio de una etapa, o cuando existan dificultades en el

aprendizaje.

Es notable realizar una evaluacién continua, a lo largo de todo el
proceso de ensefianza-aprendizaje usando diferentes recursos vy
actividades, adecuando éstas a las caracteristicas de desarrollo y

particularidades de cada parvulo.

El cumplir con la evaluacion formativa, permitira averiguar si los objetivos
de ensefanza han sido alcanzados o no, por medio de la
retroalimentacion tanto del nifio como del docente.

4

Segun Ferrer,** al momento de hablar sobre el concepto de calidad

educativa, se debe tomar en cuenta tres dimensiones basicas; la eficacia

3 Sanchez, Carmen, et. al, LA EVALUACION EDUCATIVA EN EL NIVEL INICIAL, Republica
Dominicana, 2006.

* Ferrer, Alejandro, LA EVALUACION DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION: CONCEPTOS,
MODELOS E INSTRUMENTOS, Espafia, Vol. 1.
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gue se entiende como al cumplimiento de los objetivos educativos
propuestos por el educador, mediante instrumentos que permitan

conocer el estado de los estudiantes en la finalizacién de un programa.

La pertinencia_corresponde a la coherencia que debe existir entre los
objetivos, y los logros de aprendizaje, proponiendo que la Institucion
educativa mantenga un valor afiadido que la diferencie de las demas,
alcanzando asi la tercera dimension que se refiere a la satisfaccién que

deben sentir las personas que se integran a esa comunidad educativa.

1. 4. EL NINO DE 4 A 5 ANOS Y LAS DIMENSIONES DE RELACION

1.4.1. Nifios y nifias de 4 a 5 afios

»45

En el articulo “Caracteristicas evolutivas”™, se menciona que el nifio de

4 a 5 afios debe cumplir con un cierto nivel de desarrollo:

PERFIL DEL NINO DE 4 ANOS

Caracteristicas motrices:

e Alterna ritmos regulares de su paso.
« Puede saltar con rebote sobre uno y otro pie.

e Le cuesta saltar en un pie, pero si mantiene el equilibrio sobre

éste.
o Le produce placer las pruebas de coordinacion fina.
e Puede abotonar ropa.
« Realiza el circulo en sentido de las agujas del reloj.
e Puede treparse, balancearse, saltar a los costados.

e Tiene mas freno inhibitorio (tiene movimientos mas precisos).

*> Godoy, Marisol, EDUCACION INICIAL,
http://www.educacioninicial.com/El/contenidos/00/0500/535.ASP, 2000,19:49.
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Dibuja lo que sabe (Realismo infantil: no diferencia entre los

hechos objetivos y la percepcion subjetiva de los mismos).

Conducta adaptativa:

Formula muchas y variadas preguntas.

Es enumerador y clasificador.

Cuenta hasta cinco objetos.

Puede recortar con tijera.

Empieza a sentirse como uno entre varios.
Mentalidad més activa.

Da nombre a lo que hace.

Su interés se asienta mas hacia el sexo opuesto.
Puede copiar un cuadrado o un triangulo.

Agrupa y clasifica materiales concretos o imagenes por su uso,

color, medida, etc.

Plasma su creatividad e imaginacion.

Lenguaje:

Hace preguntas ¢ por qué? ¢como?

Le gusta los juegos de palabras (adivinanzas, trabalenguas,

rimas).

Combina hechos, ideas y frases para reforzar un dominio de

palabras y oraciones.

Comunican sus deseos y necesidades.
No le gusta repetir las cosas.

Hace oraciones mas largas.

Su comprension del pasado y el futuro es muy escasa.
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« Comienzan a diferenciar elementos, personajes y secuencias

simples de un cuento.
Conducta personal - social:

o Tiene mas independencia y seguridad en si mismo.
e La competicion se hace més objetiva.

« Va al bafio solo.

e Se viste y se desnuda solo.

e Posee un buen manejo de la cuchara y el tenedor.
« Mezcla la fantasia con la realidad. ( omnipotencia magica)
« Tiene mas contactos sociales.

e Sugiere turnos para jugar.

e Tiene cambios repentinos de conducta.

« Es conversador.

« Usa mucho el pronombre en primera persona.

« Sabe encontrar pretextos.

e Se autocritica, y critica a los demas.

« Tienen algunos miedos.

Derrocha enorme energia, le gusta los desafios.

PERFIL DEL NINO DE 5 ANOS

Caracteristicas motrices:

Tiene mayor control y dominio sobre sus movimientos.

e Tiene un mayor equilibrio.
e Saltay brinca.

e Se para en un pie, y puede mantenerse varios segundos en esa

posicion.



o Puede realizar pruebas fisicas o danzas.

e Maneja el cepillo de dientes y el peine.

e Se aseay va al bafio solo.

e Maneja el lapiz con seguridad y precision.

« Tiene una buena articulacion de la mufeca.
e Lleva mejor el compas de la musica.

o Distingue izquierda y derecha en si mismo. (La mano dominante

es utilizada frecuentemente).
Caracteristicas adaptativas:

e Ordena los juguetes en forma prolija.

« Dibuja la figura humana diferenciando todas las partes, desde la

cabeza a los pies.
e En sus juegos, le gusta terminar lo que empieza.
o Puede contar inteligentemente hasta 10 objetos.

« El sentido del tiempo y la direccion se encuentran mas

desarrollados.
e Sigue la trama de un cuento.
e Puede repetir con precision una larga sucesion de hechos.
e Tolera mayor tiempo las actividades tranquilas.
« Fija y mantiene la atencion y concentracion.

e Puede empezar un juego un dia y seguirlo otro; o sea tiene mas

apreciacion del hoy y del ayer.
« Elige antes lo que va a dibujar.
e Se torna menos inclinado a las fantasias.

e Los deseos de los comparieros comienzan a ser considerados.
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Lenguaje:

Habla claro.

Tiene entre 2200 y 2500 palabras.

Sus respuestas son ajustadas a lo que se le pregunta.
Es capaz de preguntar el significado de una palabra.
El lenguaje esta completo de forma y estructura.

Llama a todos por su nombre.

Acompafia sus juegos con dialogos o comentarios relacionados.

Conducta personal - social:

e Es autébnomo, realiza todo por si solo, sin que alguien se

encuentre pendiente.

Guarda secretos.

Le agrada colaborar en los quehaceres de el hogar.
Se le puede encomendar una tarea y él la realiza.
Cuida a los mas pequefios, es protector.

Sabe su nombre completo y numero de teléfono.
Muestra rasgos y actitudes emocionales.

Tiene cierta capacidad para la amistad.

Juega en grupos y ya no tanto solo.

Tiene mas interés por los lapices y por las tijeras.
Prefiere el juego asociativo.

Le gusta disfrazarse y luego mostrarle a los otros.
Comienza a descubrir el hacer trampas en los juegos.
Reconoce absurdos.

Posee un sentido elemental de verglienzay deshonra.

Se diferencia de los juegos de varones y mujeres.
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1.4.2 El yo

Es fundamental dedicar un tiempo para conocer lo que el nifio/a cree de
si mismo, en cuanto a sus preferencias, gustos, disgustos, y su relacion
gue tiene con los demas, por este motivo tanto educadores como padres
o madres de familia, tienen la responsabilidad de ayudar a los pequefios
a desarrollar una personalidad sélida y segura, ligada a una auto
aceptacion, autoconfianza, y auto concepto que les generard éxito en la

vida.

La autoestima “refleja el grado de gusto que tenemos por ser quienes
somos, por ser seres humanos, porque estamos vivos y valoramos

ambas maravillas en plenitud” *°

Segun Clark,*” para ayudar a construir en el parvulo este cimiento, es
importante que el adulto inculque empatia, valore sus opiniones,
recompense su trabajo con frases dulces, confie y converse
permanentemente con ellos, fomente sus aficiones, permita que se una
a los proyectos de los adultos, afiada emocién a las rutinas diarias; es
decir, busque estrategias sencillas y faciles que asombren a los nifios,
ya que a ellos les encantan las sorpresas; otro consejo importante,
segun el autor, es animar a que compartan sus habilidades con sus

pares, adquieren confianza cuando ensefian sus técnicas a los demas.

Otro de los aspectos primordiales a reforzar progresivamente en
educaciéon inicial, es el formar seres independientes, y esto se va
fortaleciendo a medida que el pequefio tiene la oportunidad de
arreglarse, peinarse, vestirse solo, comunicar sus sentimientos sin temor

alguno, auto regular su propio comportamiento a partir de reglas,

“® Kubli, Eduardo, COMPARTE CON TUS HIJOS LA AUTOESTIMA, 12, ed., Arbol, 2010, pag., 11.

*7 Clark, Silvana, COMO DESARROLLAR LA AUTOESTIMA DE TU HIJO, 22,ed., Paidos, 2000, pag.,
19-60
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acuerdos y normas que deberan ser impartidas desde un principio tanto

en el hogar como en el establecimiento educativo.
1.4.3 La vinculacion con el entorno

Segun Erickson®®, el desarrollo social atraviesa por diferentes etapas en
la nifiez, pero alrededor de los 4 y 5 afos, la curiosidad por explorar el
entorno se vuelve mas intensa, los nifios inventan juegos, inician
actividades con otras personas, les agrada dirigir y tomar decisiones. Es
por esta razén que si el docente o la familia inhiben al pequefio en esta
etapa, ellos iran creando un sentido de culpabilidad y su relacién con los
demas se vera afectada para toda la vida ya que se convierten en seres

agresivos con una autoestima baja.

Es importante permitir que los nifios por si mismos resuelvan sus
problemas sin mayor intervencion de los adultos, asi se iran
fortaleciendo aspectos propios de su desarrollo; como la comunicacion,
la construccién de valores, el pensamiento légico y la busqueda de
soluciones. La vision que el parvulo tenga de los demas dependeréa de la
calidad de relaciones que haya establecido primeramente con sus

padres y mas tarde con sus familiares.

Segun el libro “Nifios y nifias que exploran”,

en el preescolar se
identifican cuatro tipos de infantes con diferentes niveles de desarrollo

en cuanto a sus competencias y destrezas de interaccion social:

El nifio popular: es buen comunicador, al jugar con los otros enfoca su

atencion en los compafieros de juego mas que en si mismo, y domina

una amplia gama de estrategias para iniciar interacciones sociales.

8 Mufioz, Ana, DESARROLLO PSICOSOCIAL. LAS ETAPAS DE ERICKSON,
http://www.cepvi.com/articulos/erikson.shtml,2000, 19: 04.

* Iturrondo, Angeles, CURRICULO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL EN LOS ANOS
PREESCOLARES, 23, ed., Universidad de Puerto Rico, pag.115.
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El nifio controversial: es parecido al nifio popular ya que es buen

comunicador, sin embargo al acercarse a los grupos de juego, recalca

mas sus necesidades, que la interaccion del juego.

El nifio ignorado: tiende a participar con frecuencia en el juego solitario,

su lenguaje es mas egoceéntrico, y es poco comunicativo.

El nifio rechazado: sus interacciones son inflexibles y su lenguaje oral es

muy limitado.

El docente debe generar oportunidades para que se de la comunicacién
y la participacion de todos sus alumnos, en un ambiente seguro, Yy
estructurado en donde se inculquen valores y sobre todo el respeto y

tolerancia hacia los demas.

Es importante también recalcar que el establecer normas de conducta es
fundamental para que el nifio aprenda a vivir en sociedad y sepa lo que
se espera de él; explicarle ademas los comportamientos positivos y
negativos, permitird que ellos asimilen y analicen las diferentes

situaciones que se le presentan, a partir de sus propias equivocaciones.

1.4.4 Larelacién con la naturaleza

El contacto con el mundo natural es vital para la formacion holistica del
parvulo ya que a través de ella se contribuird con la creatividad, la
imaginacion, el pensamiento critico, seguridad, autoestima, resolucion

de conflictos, reduccion de agresividad y ansiedad.

“A partir del contacto con el medio natural y social los nifios adquiriran
una disposicion hacia la proteccion y el cuidado del medio natural,
porque entenderan que es dificil de restaurar cuando su equilibrio es
alterado y que su deterioro puede repercutir en la salud; asimismo,
valoraran el medio social en relacién con el desarrollo de la identidad, el

mejoramiento de las relaciones entre las personas y el respeto a las
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costumbres y tradiciones que implican una forma de ser y de estar en el

mundo”.*°

Un nifio, a diferencia de los adultos, utiliza instintivamente todos sus
sentidos para descubrir su alrededor, es ahi donde el adulto debe
aprovechar fomentando la conciencia ecologica en los pequefios, para
qgue asi desde un presente y en un futuro lleguen a ser ciudadanos
capaces de reflexionar y colaborar en la formacion de un mundo mas

sustentable.

Es importante también tomar en cuenta que no es indispensable salir de
excursion todos los dias o ir al parque; ya que en la misma institucion se
pueden realizar actividades innovadoras y creativas; como plantar
semillas de féacil crecimiento, buscar insectos, observar plantas en el
patio, participar de un picnic, recoger hojas caidas y elaborar un
pequefio recuerdo, mantener limpia el aula, recoger papeles, etc.; lo
importante es darle al nifilo oportunidades para que disfrute, y goce de
ella, transformando en un habito a través del tiempo y la disciplina.

*% Aguirre, Esteban, CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL Y SOCIAL I, 12.ed.,DGM Y
MEXICO,2001, pag.9.
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CAPITULO Il
Marco Metodoldgico

2.1 DIAGNOSTICO Y ANALISIS DE RESULTADOS EN LOS TRES
CENTROS DE ATENCION INFANTIL EN LA CIUDAD DE QUITO

2.1.1 Caracteristicas de los centros infantiles seleccionados
2.1.1.1 Centro de Desarrollo Infantil “Un Mundo Feliz”

El Centro Infantil “ Un Mundo Feliz”, ubicado en el sector del Aeropuerto,
abre sus puertas el 30 de Julio de 1996, debido a la demanda de padres
y madres de familia que requerian un lugar calido y confortable que
acoja a sus pequefos hijos unas horas del dia, mientras ellos salian a

trabajar.

La propietaria, Maria Magdalena Lopez Freire, comienza su labor con
20 nifios de 1 a 4 afios de edad, quienes fueron atendidos por dos

maestras parvularias en el horario de 7h30 a 17h30, en un local propio.

Su principal reto era trasmitir y concientizar a las familias, que la
educacion en los primeros afios de vida son determinantes en el
comportamiento futuro de los nifios y nifilas que forman parte de este

pais.

Con el paso del tiempo, se toma la decision de ampliar la infraestructura
para acoger a parvulos a partir de los seis meses hasta los cinco afios
de edad, lo que posibilitd la atencion a mayor niumero de nifios/ as y

familias del sector.

En la actualidad, el Centro Infantil cuenta con personal administrativo, 4
maestras parvularias, 1 maestra de inglés, 1 maestra de estimulacién
musical, 1 de biodanza, 1 profesor de natacibn y el equipo
interdisciplinario para el desarrollo holistico de los nifios/as, como son el
pediatra, psicologo y terapista de lenguaje, ademas de: aulas equipadas,
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material didactico pertinente, teatrino, sala de videos, espacios para la

preparacion de alimentos y una aula de danza.
Atiende a 50 nifios, a partir de los 2 hasta los 5 afios.

Lo que se expondrd a continuacion es tomado textualmente de la

entrevista realizada a la Directora del Centro Infantil®*:

MISION

“Brindar una educacion integral a los nifios/as en sus primeros afios de
vida, conscientes de que en ésta etapa se desarrollan sus habilidades

basicas, su inteligencia y van formando su personalidad”.

VISION

‘Con la experiencia adquirida se garantiza el mejoramiento de la
atencion a nifias/os, se renueva el compromiso de trabajo honesto como

valor primordial que guia la labor, permitiendo una atencién de calidad”.

VALORES

v “Honestidad.

v’ Profesionalismo y preparacién continua.
v Responsabilidad.

v' Trato digno.

v' Solidaridad.

v Respeto y disciplina.

v Carisma y calidez.”

1 Lépez, Maria Magdalena, Directora del Centro de Desarrollo Infantil “Un Mundo Feliz”,

Entrevista realizada el 30 de Septiembre del 2011.

47



OBJETIVOS

Generales

“Procurar el desarrollo integral de los nifios y nifias dentro de los

primeros afnos de vida”.

Especificos

“Capacitar a los nifios/as durante los primeros afios de vida,
contribuyendo en su desarrollo para que se convierta en un
participante activo y autbnomo de su propio aprendizaje

Proveer en los nifios/as experiencias de naturaleza cognitiva,
psicomotriz, linglistica, social y emocional que enriquezcan su
vida y facilite el desarrollo pleno de sus potencialidades en las
diversas areas de desarrollo.

Fortalecer a las familias y comunidad en sus capacidades para
atender y educar a los nifios/as dentro de los primeros afios de
vida.

Contribuir a la formaciéon de habitos de trabajo y de solidaridad
social que permitan la participacion futura de los nifios en la vida
democratica y en la solucién de problemas de la comunidad.
Fomentar el desarrollo de actividades e intereses positivos en los
ninos hacia los valores que le ayudaran a integrarse

adecuadamente a la sociedad”.

Observaciones:

El articulo de la pagina web®?, argumenta que “la misién es el
motivo, propdésito, fin o razén de ser de la existencia de una
empresa u organizacion, porque define: 1) lo que pretende cumplir
en su entorno o sistema social en el que actua, 2) lo que pretende

hacer, y 3) él para quién lo va a hacer”; es asi que, este concepto

>% Cruz, Rodeloy, CONTRIBUCIONES A LA ECONOMIA, http://www.eumed.net/ce/2007¢/rcc-
0710.htm, Cuba, 2000.
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esta mal estructurado y no explica detalladamente de qué forma
se va a brindar una educacién integral a los pequefios, ni las
herramientas de como llegar a este fin.

e Se posee un concepto erroneo de lo que significa vision ya que

» 53 &s una declaracién

segun el libro“Fundamentos de Marketing,
gue indica hacia donde se dirige la empresa en un tiempo
determinado o en qué pretende convertirse, debiendo ser,
comprensible y realista.

e Los valores institucionales al ser principios 0 creencias que
regulen la gestion del establecimiento y conducen al éxito,
tampoco se encuentran bien definidos ya que no se especifica
claramente si éstos estan dirigidos a los nifios/as o a los/ las
docentes.

e Al momento de formular el objetivo general, es importante tener en
consideracion tres interrogantes ¢qué?, ¢cOmo? y ¢para qué?;
con el fin de que puedan ser medibles, observables y concretos,
para posteriormente desglosar los especificos.

2.1.1.2 Centro Infantil del Buen Vivir “Santa Rafaela Maria”

San José de Chilibulo, es un barrio que se encuentra al Sur Occidente de

Quito, en el sector de Marcopamba.

Esta comunidad se caracteriza por contar con los servicios basicos de
agua potable, alcantarillado, luz eléctrica, adoquinamiento, pero carece

de espacios comunitarios y recreativos.

La mayoria de los habitantes del sector son emigrantes de las provincias
de Sierra y Costa, con recursos economicos limitados y caracterizados la
mayoria por tener empleos de vendedores ambulantes, lavanderas,
costureras, empleadas domésticas, albafiles, y ocupaciones varias en el

sector publico y privado.

>3 Stanton, Etzel, FUNDAMENTOS DE MARKETING, 13a Edicién, McGraw Hill, 2004, Pag. 668.
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El desconocimiento por parte de los adultos acerca de la importancia que
tiene el cuidado, la atencion del infante, y una alimentacion saludable,
han ocasionado que la mayoria de la poblacion infantil de este sector,
sufran de desnutricion severa y enfermedades respiratorias e intestinales;

encontrandose vulnerables a ser atacados facilmente por cualquier virus.

Por otra parte, la violencia intrafamiliar, madres solteras, padres negligentes,
hogares desorganizados y sobre todo falta de atencion y afecto, cobra un
significado crucial en los hijos, ya que ellos aprenden a definirse a si
mismos, a entender el mundo y como relacionarse con éste, a partir de

lo que observan en su entorno mMAas cercano.

Ante esta problematica y atendiendo a las peticiones de las madres de

familia, se abre el Centro Infantil Chilibulo el 29 de Noviembre de 1982.

Las Religiosas Esclavas del Sagrado Corazon de Jesus, con la
colaboracion de la comunidad ponen en funcionamiento este proyecto;
iniciando temporalmente con dos cuartos arrendados, y 20 nifios bajo la

responsabilidad de dos personas.

Esta Comunidad ademas de respaldar el proyecto, también aporta una
ayuda econdmica para las educadoras comunitarias, personas de los
barrios cercanos que conocen, conviven y comparten la problematica y
necesidades del sector, asimismo participan como un grupo mas del
Consejo Pastoral de la Parroquia en las diferentes actividades, trabajando
por mejorar en la medida de lo posible, la calidad de vida de este sector de
Quito.

En el afio de 1984, ante la gran demanda, se toma la decision de construir
un local propio y firmar un convenio con el Instituto de la Nifiez y la Familia
(INNFA), para solventar los gastos de operacion y poder recibir a setenta

y cinco nifios y nifias desde los seis meses hasta los cinco afios de edad.

En la actualidad, este Centro de Desarrollo Infantil consta de cinco aulas,
comedor, oficina de administracion, bafios, parque recreativo, consultorio

meédico y odontoldgico; paralelamente existe un programa de Comedor
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Escolar donde asisten sesenta nifos y nifas.

Con el transcurso del tiempo, Chilibulo ya no era suficiente para atender la
gran demanda de padres y madres de familia que requerian cupos para
sus hijos; razén por la cual se decide emprender un proyecto nuevo con la
colaboracion del Padre Jose Carollo, en cuanto a la infraestructura y al
Fondo de Desarrollo Emergente (FISE) para su equipamiento, es asi que
en Mayo de 1995, se inaugura el Centro Infantil del Buen Vivir Santa

Rafaela Maria.

En la actualidad este Centro Infantil atiende a 57 nifios, desde las 7 de la
mafana hasta las 5 y 30 de la tarde, con la subvenciéon econdmica del
INFA y la Congregacion; se llegan a establecer los siguientes rubros

para el sustento general de la Institucion:

e Alimentacioén:

$1,1 diarias por nifio

e Bonificacion:
$200 por cada madre Comunitaria

$220 por una madre coordinadora

e Material fungible:

e 1,66 por mesy por nifio

Hasta hoy en dia, los dos Centros Infantiles son asistidos por personal
comunitario, y seres humanos comprometidos con velar y respaldar la

realidad circundante del Ecuador desde los sectores mas excluidos
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Lo que se expondr4d a continuacion es tomado textualmente de la
entrevista realizada a la Directora del Centro Infantil®*:

MISION

“Cuidar integralmente de los nifios y nifias, mas pobres y excluidos,
brindandoles nutricion, salud y educaciéon dentro de un ambiente acogedor,
afectivo, de seguridad, respeto, igualdad y equidad para que un futuro
logren adquirir un mejor nivel de desarrollo acompafiados por una

formacion espiritual desde el evangelio”.

NUESTRO SUENO

“Sofiamos con una comunidad mas humana y humanizante conscientes
de la realidad en la que vive, gestora de cambio, constructora de una
sociedad nueva, solidaria y fraterna, que promueva el desarrollo y la
formacion integral de nuestros nifios y nifias, que los prepare para la

vida y los comprometa con su historia, desde los valores del Evangelio”.

LINEAS DE ACCION
e “Educacion holistica.
e Prevencion y cuidado en las areas de Nutricion, Salud, Pediatria,
Odontologia, Psicologia y Trabajo Social.
e Formacibn humana y espiritual desde el carisma de “Santa
Rafaela Maria”.

e Acompafiamiento a las familias”.

OBJETIVOS
e “Brindar al nifio un ambiente de hogar acompafandole en su
proceso de desarrollo integral, cultivando en ellos destrezas,

valores humanos y evangélicos que les posibiliten un futuro mejor.

>4 Tapia, Rosa, Directora del Centro de Desarrollo Infantil del Buen Vivir “Santa Rafaela Maria”,
Entrevista realizada el 10 de Octubre del 2011.
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e Impulsar en el personal una mayor identificacion y sentido de
pertenencia con el Centro Infantil “Santa Rafaela Maria”, para
brindar un servicio de calidad a los nifios.

e Ayudar a los padres y madres de familia para que asuman su
responsabilidad en la educacion de sus hijos.

e Participar activamente con las organizaciones barriales para

fortalecer la organizacion popular del sector”.

Como expectativa, esta Institucion pretende capacitar de mejor forma a
su personal para que pueda responder profesionalmente a las
inquietudes y demandas de la comunidad.

Es asi, que en diez afos, se espera seguir caminando juntos con el
mismo impetu y anhelo de proteger y respaldar a las personas que mas
lo necesitan, prosperando paulatinamente con los avances tecnoldgicos

y recursos necesarios para el bienestar y felicidad de la sociedad.

Observaciones:

e Con respecto a la misién institucional, se puede comentar que
ésta explica la razén de su existencia, y los principios y valores
fundamentales a inculcar en los parvulos, aunque seria
conveniente separar estos dos componentes institucionales.

e La vision es incluir aspiraciones factibles, con el propdsito de que
cada integrante se involucre y realice todos los esfuerzos para
alcanzarlos, a fin de conseguir el suefio que la empresa se ha
planteado, mas no definirlo como un suefio global y poco medible.

e Es importante primero, plantearse el objetivo general y luego los
especificos, ya que asi pueden ser evaluados e interpretados con

mayor facilidad.
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2.1.1.3 Centro Educativo “Mario Benedetti”

Las madres de los hogares ecuatorianos por exigencias propias del
sistema socio-econdmico, se han visto en la necesidad de aportar con
mas ingresos al hogar incorporandose a la masa laboral, o que ha traido
como consecuencia el surgimiento de problemas de atencion, nutricion,
salud y educacion de los nifios y nifias menores de 5 afios.

Consciente de la situacion por la que atraviesan las familias de la clase
social media y convencidos de que la educacion integral y el desarrollo
potencial de las capacidades de cada nifio y nifia, es la solucién a todos
los problemas de tipo social moral y emocional que afectan a nuestra
sociedad y al mundo en general, crearon hace siete afios un Centro de
Desarrollo Infantil, en el sector de la Ofelia, con el fin de cubrir las

necesidades de este sector.

El 17 de Marzo del 2003 se abre el Centro Infantil “ Mi Castillo de Papel”
nombre con el cual se pretendia exponer todo ese mundo magico y de
alegria que es la etapa pre-escolar; se abre con 6 nifios y dos
educadoras, en una casa propia, con adecuaciones para Su

funcionamiento.

En el afio 2004, gracias al buen trabajo realizado por todo el personal, la
buena educacion, el buen trato y luego de constantes peticiones por
parte de los padres, se abre el primer afio de educacion basica, con el
nombre de “Mario Benedetti”; nombre que se dio en reconocimiento a
uno de los mejores escritores Yy poetas iberoamericanos de toda la

historia.

En el afio 2005 luego de varias confusiones administrativas por tener
dos nombres (Centro de Desarrollo Infantil “Mi Castillo de Papel” para los
nifos de pre-basica y Centro Educativo “Mario Benedetti” para los nifios
de primero de basica), se decide unificar a todo el Centro Infantil con el

nombre de “Mario Benedetti”.
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En el afio 2008 se inicia una reconstruccion total de la Institucion,
dotandola de aulas adecuadas, bafios para nifios y nifias, y toda la
infraestructura necesaria para que funcione como un Centro de

Desarrollo Infantil.

El prestigio adquirido y la buena acogida por parte de todo la comunidad,
les ha impulsado a crecer fisicamente, con miras a la construccion de
dos plantas mas, donde puedan atender a mas pequefios; suefio que se

espera cumplir en los préximos dos afos.

Actualmente el centro cuenta con treinta y ocho nifios, de uno a cinco
afos, tres docentes profesionales de planta, servicio pediatrico el cual se
encarga de la revision médico general, servicio psicologico y un seguro

de emergencias médicas.

Todo esto junto con una correcta propuesta educativa da a los padres/
madres de familia, la confianza de saber que sus nifios/as estan en las

mejores manos, con un personal especializado.

Lo que se expondrd a continuacion es tomado textualmente de la

entrevista realizada a la Directora del Centro Infantil®®

MISION

‘Fomentar en los nifios de nuestra comunidad un desarrollo integral,
caracterizandose por el desarrollar sentimientos y actitudes de amor,
respeto y aceptacion de si mismo, de las demas personas y de su
cultura; contribuyendo a la socializaciéon con los otros nifios, con los

adultos y su entorno”.

VISION

‘Llegar a constituirse en el 2014 como una Institucion Bilingue,

reconocida por altos estandares de formacion y calidad, orientada a la

> Erazo, Carolina, Directora del Centro de Desarrollo Infantil “Mario Benedetti”, Entrevista
realizada el 15 de Octubre del 2011.
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formacion de nifios en excelencia académica, haciendo participar
activamente a los padres de familia como los pioneros en educacion de
sus hijos y a los nifios como principales protagonistas de su formacion

integral’”.

FILOSOFIA

“‘Educar integralmente a los nifios y nifias de 2 a 6 afios con amor,

respeto y carifio con el apoyo de personal calificado”.
OBJETIVOS:
General

“Satisfacer las necesidades individuales y basicas de los nifios y nifias
de dos a cinco afios, mediante la estimulacién temprana, el cuidado
diario y la educacion permanente, en base a la creacion de un marco
extenso de situaciones y actividades educativas que consideren la
diversidad y autonomia de cada uno de ellos, desarrollando asi la
libertad de decision, la aceptacién y la participacion activa del nifio y sus

padres, en todo el proceso educativo”.
Especificos

e “Satisfacer la necesidad de cuidado diario y educacién a los nifios
y niias de dos afios a cinco afnos, del sector.

e Reforzar su nutricion, mediante una dieta balanceada vy
equilibrada.

e Ayudar a la formacion integral del nifio y la nifia por medio del
juego, experiencias variadas y significativas, posibilitando asi la
utilizaciéon de todo su potencial para conocer el mundo que los
rodea.

e Contribuir a la aceptacion y socializacion con los otros nifios y
nifas como también con los adultos y su entorno natural, en un

ambiente de respeto, solidaridad y carifio.
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Incentivar y facilitar la utilizacion de sus capacidades, destrezas y
habilidades, para desarrollar su creatividad, responsabilidad,
autonomia y sentido critico.

Familiarizar a los nifios y nifias con el idioma inglés, por medio de
actividades diarias y significativas.

Fomentar en los nifilos y niflas habitos de higiene y salud, por
medio del cuidado personal en actividades de rutina

Garantizar la seguridad y el bienestar de los nifios y nifias dentro
y fuera de la Institucién, por medio de la interaccidén con la familia,
concientizando a cada miembro del rol que debe asumir en la
educacion de su hijo.

Detectar y prevenir a los padres de posibles problemas en el

desarrollo de los nifios o nifias”.

Observaciones:

La mision al igual que la vision, se encuentran desarrolladas de
forma precisa y muestran un panorama concreto de cémo se
trabaja en la institucion educativa y a lo que se pretende llegar en
base al quehacer educativo diario.

Tanto el objetivo general, como los especificos son puntuales y
asequibles.

A breves rasgos, se mencionan algunos valores dentro del

objetivo general, pero no se encuentran mencionados como tales.
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2.2 DEFINICION DE LOS INSTRUMENTOS TECNICOS A UTILIZARSE
PARA EL LEVANTAMIENTO DE INFORMACION EN LA
VERIFICACION DE LA PROPUESTA DEL REFERENTE
CURRICULAR 2002 EN LOS TRES CENTROS INFANTILES DE LA
CIUDAD DE QUITO

Es trascendente resaltar que la finalidad de esta investigacion es obtener
informacion acerca de la forma de planificar en tres Centros Infantiles de
la Ciudad de Quito, y si las actividades ejecutadas para nifios de 4 a 5
afios giran en torno a las tres Dimensiones de Relacion que el Referente
Curricular propuso en el afio 2002; para en base a los resultados
obtenidos elaborar recomendaciones que mejoren la tarea educativa
para esta edad; desde una perspectiva integral propiciando el
desenvolvimiento total de sus habilidades, aptitudes y destrezas, con el

apoyo de educadores que medien el proceso de aprendizaje.

Es asi, que para lograr reunir toda la informacion necesaria a través del
contacto con la realidad misma, se necesitaron instrumentos que hagan

posible llegar al fin determinado de una forma objetiva y comprobable.

En el desarrollo de la presente disertacion se tomaron en cuenta dos

técnicas de recolecciéon de informacion:

2.2.1 Observacioén directa

Es un instrumento cientifico fundamental dentro del proceso
investigativo, porque permitird recopilar los aspectos mas significativos
observables que se desarrollan dentro del aula, en torno a las
actividades educativas ejecutadas por los/ las docentes para los infantes

de 4 a 5 afios de edad.

Cada uno de estos aspectos se registré en fichas, las cuales fueron
elaboradas de forma cuidadosa, enfatizando en los aspectos mas
importantes que la investigadora requirio analizar, con el propdsito de

gue los resultados sean reales.
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Para evidencias se utilizaron otros recursos materiales, como camara de
fotos, para tener un registro visual de cada una de los establecimientos
educativos; y un registro anecdotario, con el fin de recoger con mayor
objetividad la informaciébn necesaria; es decir, se anotdo de forma
detallada cada una de las actividades ejecutadas por las educadoras en
las tres instituciones educativas, con las observaciones respectivas

relevantes.

Segin el articulo de la pagina web®, los beneficios que esta
metodologia tiene, es que aporta conocimientos a través del contacto
directo, permite constatar el desfase que existe entre lo que las personas
dicen y lo que realmente hacen, y ademas permite comprender la forma
en la que interactian las personas, las normas y el comportamiento de

los distintos grupos observados.

Es importante también recalcar que las observaciones fueron de tipo no
participativo, ya que el investigador se centrd en registrar cada una de

las situaciones suscitadas sin formar parte del hecho social.

El trabajo de campo se realiz6 una semana en cada Centro Infantil; los
dos primeros dias fueron para familiarizarse con el entorno, la
infraestructura y con cada una de las personas que conforman dichas
Instituciones, con el fin de llegar al objeto de estudio de forma clara,

precisa y eficaz.

2.2.2 Entrevistas estructuradas

Es una conversacion entre el investigador y los sujetos investigados; en
este caso fueron las docentes encargadas del grupo de nifios y nifias de
4 a 5 anos con el fin de conocer sus criterios acerca de todo lo
relacionado con planificaciones, ademas de las directoras, para
escuchar sus puntos de vista en cuanto a la importancia o no que tiene

el planificar en el quehacer educativo de las docentes que conforman su

*® Anénimo, LA OBSERVACION, http://www.mdm-
scd.org/files/FichesMethologiques/espanol/GuideCollecte Esp Observation.pdf, 2001.
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Institucion Educativa, con el propésito de obtener y analizar la

informacion, confrontando asi, con lo observado en el trabajo de campo.

Esta técnica ademas fue elegida por su flexibilidad y por la capacidad
gue tiene para adaptarse a cualquier realidad social, permitiendo la
posibilidad de que cada persona entrevistada exprese sus ideas y

criterios acerca de un tema especifico.

Las preguntas que conforman los dos tipos de entrevistas fueron
elaboradas previamente de acuerdo al tema, con preguntas
comprensibles y apropiadas en torno a la metodologia, planificacién y
ejecucién de las actividades, con las opciones de escoger entre si / no,

con su respectivo comentario.
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2.3 ANALISIS DE LAS PLANIFICACIONES ENTREGADAS POR LOS TRES

CENTROS INFANTILES DE LA CIUDAD DE QUITO

2.3.1 Centro Infantil Del Buen Vivir “Santa Rafaela Maria” ( Ver anexo 2)

Tipo de Institucion: Estatal y Confesional Fecha de visita: 24 al 28 de Octubre del 2011

Direccidn: Alfonso Davila y Paulo Alvear

Tiempo de Funcionamiento: 16 afios

DOCUMENTO UTILIZADO:

Toma en cuenta Unicamente el Curriculo Institucional para la Educacion Inicial de Nifios
y Nifias de 3-4y 4 a 5 afios (MEC).

TIEMPO DE DURACION: Una semana.

DISENO DE LA PLANIFICACION: Las planificaciones se derivan de la situacidn
significativa, y de ésta, todas las actividades para el resto de la semana (Ausubel).

La situacion significativa parte de los conocimientos previos o intereses que manifiesten
los nifios: si hay una fecha importante que esté por celebrarse o algiin comportamiento
inadecuado que se esté manifestando dentro del aula, la docente guia a los pequefios
para tratar ese tema durante la semana.

ESTRUCTURA DE LA PLANIFICACION:
Tienen nombre del Centro Infantil, la fecha y el grupo al que va dirigido las actividades.
No existe objetivo general, hay un objetivo de la situacidn significativa.

No existen indicadores de evaluacidn, solamente existe un registro para conocer si las
actividades se llegaron a cumplir o no.

Se ha tomado en cuenta el objetivo especifico 4.1, el objeto de aprendizaje 4.1.1. del
Curriculo Institucional.

Hay un mismo objetivo especifico, objeto y experiencia de aprendizaje para toda la
semana.

Estan numerados los objetivos, objetos y experiencias de aprendizaje.
Estan detallados los recursos y materiales a utilizar cada dia.

Las primeras actividades de la mafiana han sido tomadas totalmente del documento
del Ministerio de Educacion, pero adaptdndose a la situacion significativa de la
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semana.

Hay tres dias de técnicas grafo-pldsticas, todos los dias se abordan actividades de
lenguaje como dramatizaciones, rimas, canciones, etc. ( estas varian )

Toda la semana se ensefia una misma nocion ya sea de color o espacial.
Todos los dias se practica un juego tradicional.

Todos los dias hay actividades de iniciacién a la lectura.
OBSERVACIONES

En cada una de las planificaciones se puede notar que al final de cada actividad de
aprendizaje, la docente se plantea un objetivo, que a mi parecer esta muy limitado y
tiene protagonismo Unicamente la docente.

Existe un ligero interés por desarrollar en los nifios las inteligencias multiples ( Gardner)
Estan planteadas ocho actividades por dia.

En el Curriculo Institucional, no se habla nada acerca de la nocién, juego tradicional,
educativo, ni animacion a la lectura. (actividades que se las ejecuta luego del recreo).

Cumplen con las tres Dimensiones de Relacion

Las actividades descritas en las planificaciones parecen estar muy rigidas.
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2.3.2 Centro de Desarrollo Infantil “Un Mundo Feliz”( Ver anexo 2)

Tipo de Institucidn: Particular Fecha de visita: 10 al 14 de Octubre del 2011

Direccidn: Cap. Rafael Cuervo y Fernando Davalos.

Tiempo de

Funcionamiento: 15 afios

>

DOCUMENTO UTILIZADO: Toman en cuenta:

Curriculo Institucional para la Educacion Inicial de Nifios y Nifias de 3-4 y 4-5 afios

(MEC) (objetivo general, especifico y experiencias de aprendizaje con ligeros cambios)

>

La Actualizacidn y Fortalecimiento Curricular de la Educacién General Basica 2010

(MEC), para guiarse en un orden.

TIEMPO DE DURACION: 8 semanas

DOCUMENTOS QUE SUSTENTAN LA PLANIFICACION: Se toman en cuenta los dos
documentos, y cada planificacién estd estructurada con el fin de abarcar cada bloque
curricular dentro de los dos meses planteados pero con el uso del Curriculo Institucional
para nifios de 3 a4y 4 a5 afios.

DISENO DE LA PLANIFICACION:

Tienen nombre del Centro Preescolar, afio lectivo, seccion, fecha, duracién, profesora.
Hay objetivo general

Hay objetivos especificos.

No estan detallados los materiales y recursos.

No estan numerados los objetivos a tomar en cuenta dentro de la planificacion.

Han sido tomados en cuenta todos los objetos y experiencias de aprendizaje del
objetivo general 1.y el Bloque Curricular “Mis nuevos Amigos y yo”.

Existen indicadores de evaluacién dentro de la planificacidon pero han sido modificados.

Las actividades han sido tomadas del Curriculo Institucional pero con sus debidas
modificaciones. Estas se encuentran escritas de forma general.

Algunas experiencias de aprendizaje también han sido ampliadas, pero tomando en
cuenta el Curriculo Institucional.
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SE IMPARTEN:

Tres dias de relacidn légico-matematico.

Dos dias de expresion oral y escrita.

Dos dias de expresion grafica, corporal, musical.

Un dia de expresidn artistica.

Todos los dias hay un horario destinado en la tarde para leer un cuento.
OBSERVACIONES

Estan planteadas cinco actividades por dia.

Cumplen con las tres Dimensiones de Relacién.

Segun las planificaciones, se toman en cuenta todas las inteligencias multiples (Gardner).

Las actividades descritas en las planificaciones parecen dar lugar a la improvisaciény a la
flexibilidad, al ser muy abiertas.
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2.3.3 Centro Educativo “Mario Benedetti” (Ver anexo 2)
Tipo de Institucion: Particular Fecha de visita: 17 al 21 de Octubre del 2011
Direccidn: Av. La Prensa y David Ledesma

Tiempo de Funcionamiento: 8 afios

e DOCUMENTO UTILIZADO:
» Cronograma de conocimientos.

»  Curriculo Institucional para la Educacion Inicial de Nifios y nifias de 3-4 y 4-5 afios
(MEC).

» Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la Educacidén General Basica
2010.(MEC)

e TIEMPO DE DURACION: Planificacién por dreas de desarrollo: 1 semana
Proyecto: 2 meses ( para abarcar con los cinco Bloques
Curriculares durante el afio lectivo)
e DOCUMENTOS QUE SUSTENTAN LA PLANIFICACION:

e El primer documento trata de las caracteristicas y conocimientos que los nifios de 4 a 5
afios deben cumplir a esta edad, es por eso que se escoge un tema a desarrollary en torno
a éste se realizan actividades para cada area de desarrollo durante la semana (Se las
efecta en las mafianas).

e El segundo y tercer documento son utilizados para planificar por proyectos. (Se los
efectua luego del recreo). El documento de la Actualizacién y Fortalecimiento Curricular
de la Educacién General Basica 2010 se toma en cuenta para seguir un orden y planificar
por bloques, pero los objetivos, objetos y experiencias de aprendizaje son tomados del
Curriculo Institucional.

e ESTRUCTURAEN LAS DOS PLANIFICACIONES :

e Indican el tiempo de duracién, fecha, el grupo al que se va a dirigiry el nombre de la
directora

¢ No hay objetivo general dentro de ninguna.
e No se encuentra escrito el nombre del Centro Infantil.

e No hay indicadores de evaluacion.
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PLANIFICACION POR AREAS DE DESARROLLO:

Muestran el objetivo especifico diariamente, el cual se mantiene hasta el 4to. dia.
Se encuentran detallados los materiales o recursos para cada actividad.

Las actividades por areas de desarrollo estan descritas puntualmente.

Se describe la tarea que sera enviada a casa.

Todos los dias se trabajan las tres areas de desarrollo: Pre-matematica, pre- escritura, e
inglés.

PLANIFICACION POR PROYECTOS:

Estan detallados los espacios de aprendizaje y la metodologia a utilizarse.

La situacion significativa estd basada en el bloque curricular: “Mis nuevos amigos y yo”.
Estan numerados los objetivos a tomar en cuenta.

Tanto los objetivos, como los objetos y las experiencias de aprendizaje varian en el primero
y quinto dia.

Las actividades han sido extraidas del Curriculo Institucional, pero han sido adaptadas de
acuerdo a la necesidad e interés.

OBSERVACIONES:

Parece no tomar en cuenta la relacién con la naturaleza.
Las actividades parecen estar bien planeadas con anticipacion.
Estdn planteadas cinco actividades por dia.

No se toman en cuenta todas las inteligencias multiples (Gardner).
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2.4 REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LAS DOCENTES CON LOS
NINOS DE 4 A 5 ANOS EN LOS TRES CENTROS INFANTILES DE LA CIUDAD DE QUITO

2.4.1 Centro Infantil Del Buen Vivir “Santa Rafaela Maria”

25 DE OCTUBRE DEL 2011

26 DE OCTUBRE DEL 2011

27 DE OCTUBRE DEL 2011

Actividades iniciales (canciones,
dias de la semana, clima, fecha,
asistencia).

Actividades iniciales ( semana,
fecha, clima y asistencia)

Actividades iniciales (semana,
clima, asistencia).

La docente indicé una lamina del
2 de Noviembre, conversoé con
los ninos acerca de esta fecha, y
ademas les mostré un grafico de
las guaguas de pan vy la colada
morada, para finalmente
pegarlas en la pared.

Las dos docentes dramatizaron
como se celebra el dia de los
Difuntos, y luego permitieron
que participen unas 4 nifias
llevando flores al cementerio.

La profe preguntd a los nifios si
quisieran conocer los
ingredientes que se utilizan para
la elaboracién de la colada
morada.

Les mostrd cada ingrediente
mientras les decia el nombre
respectivo e iba pegando en el
pizarrén.

A continuacidn entregd un
ingrediente a cada mesa para
gue los nifios pintaran como
deseen.

Finalmente fueron pegando
dentro de una olla dibujada en
un papelote.

En el patio la docente ensed a
los pequefios cdmo jugar a los
enzacados. Participaron unos
cinco nifos.

Se sentaron todos en la
alfombra vy la facilitadora
pregunto si alguien conoce la
cancion “En vida”.

Un nifio la conocia y la canté
mientras los demas
acompanaron con las palmas.

Pasaron a la alfombray la
facilitadora conté un cuento de
el “Arca de Noé”
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Entraron al aula, y la educadora
entregd a cada nifio una revista
para que observen y comenten.

Pasaron a las sillas otra vez, la
docente pregunté a los/ las
nifias si desean hacer su guagua
de pan.

Las educadoras elaboraron la
masa y luego fueron entregando
un poco a cada uno.

Finalmente las colocaron cada
una en una hoja de cartulina con
el nombre respectivo para que
se lleven a su casa.

RECREO

RECREO

RECREO

Entraron al aula y se sentaron en
la alfombra, la facilitadora
preguntod a los nifios quién lleva
puesto una prenda de color azul.

A continuacién pidid a algunos
infantes que le trajeran algun
objeto del aula de ese color.

Entraron al aula, la docente
narrd una historia de un nifio
gue un dia encontré la casa de
color azul. (La actividad fue
interrumpida debido a que era
hora del almuerzo).

La profe les indicé unas figuras
de fomix y los nifios tenian que
decir si son de color azul o no;
luego les entregd a cada uno
una botella para que insertaran
solo figuras de color azul.

OBSERVACIONES:

e Fueron observadas dos docentes, una madre comunitaria y una docente parvularia del MEC

INFRAESTRUCTURA

En el aula hay 19 nifios en total.

El Centro Infantil estd distribuido en una planta baja.

e Hay mesasy en cada una de ellas se sientan cuatro o cinco nifios.

e La organizacion del espacio interior del aula esta organizada por cuatro rincones.

e Se permite la llegada de la luz natural.

e Laclase es atractiva por su decoracién, mas no por su ambientacion.

e Existen algunos recursos materiales que no se encuentran en buen estado.
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Los servicios higiénicos estan adaptados al tamafo de los nifios.

El comedor se encuentra en condiciones salubres.

Contempla la existencia de un patio amplio, con varios juegos y dreas verdes.
ACTIVIDADES EJECUTADAS

El tiempo que existe para realizar actividades didacticas es muy poco ya que de las 8 actividades que se
encuentran planificadas, solo se llegan a efectuar 3 0 4.

Hay muchas actividades planificadas, deberian Unicamente efectuarse maximo 4 actividades ya que estas
pueden integrar varios elementos.

Las actividades casi la mayoria de veces son interrumpidas debido a la hora de comer la fruta o almorzar.
Las actividades de la mafiana estuvieron basadas en el objetivo de la situacidn significativa.

Ninguna actividad tiene un inicio y final.

No se exponen los trabajos, es decir la retroalimentacion es deficiente.

Las actividades no atraen la atencién de los nifios debido a la falta de motivaciéon por parte de las
educadoras y al material poco atractivo que es presentado a los infantes.

No se preparan con anticipaciéon los materiales didacticos para trabajar con los nifios.

No se trabajan las tres Dimensiones de Relacion del nifio.

DOCENTES

Las docentes no buscan estrategias para controlar la disciplina e irrespeto que existe dentro del grupo. Se
observaron golpes, peleas, e insultos entre los pequefios.

Algunos infantes se distraen facilmente de las actividades, y ninguna docente se preocupa por atraer su
atencion nuevamente.

Por parte de las educadoras no existe cuidado hacia los materiales del aula, es por eso que los nifios
también destruyen con facilidad cualquier objeto.

La educadora del MEC es muy rigida e inflexible, Unicamente permite que participen los nifios/as que
hacen silencio.

La madre comunitaria tiene un poco mas de carisma hacia los nifios pero le falta agilidad e imaginacién a
la hora de plantear actividades que permitan el enriquecimiento mutuo, el juego espontdneo y dirigido.
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2.4.2 Centro de Desarrollo Infantil “Un Mundo Feliz”

11 DE OCTUBRE DEL 2011

12 DE OCTUBRE DEL 2011

13 DE OCTUBRE DEL 2011

Rondas

Rondas

Rondas

Clases de inglés ( estados de
animo)

Clases de inglés ( colores)

Clases de inglés ( modales)

Regresan al aula de espafiol y
empiezan las actividades iniciales
(dia de la semana, fecha, estado
del tiempo, asistencia y reglas del
aula y de la Institucién).

Actividades iniciales ( dia de la
semana, fecha, estado del tiempo y
asistencia).

Actividades iniciales ( clima,
asistencia, fecha y canciones)

La docente pidié a los pequefios
que se levantaran de la silla y se
ubiquen arriba-abajo, delante-
detras de la silla

La docente pidié que cada nifio se
levante a coger su libro del
casillero, luego les dio un poco de
plastilina para que pegaran bolitas
dentro del arbol. La educadora iba
observando cada trabajo.

La docente mostrd a los
pequefios una hoja en donde
tenian que llevarle a la abeja
hacia el panal con lineas
inclinadas, y les fue entregando
el material.

A continuacién pidié que
pintaran a la abeja del color
que ellos deseen y fue
revisando cada trabajo.

Finalmente cada nifo fue
colocando dentro del casillero
respectivo.
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Se sentaron nuevamente en las
sillas y la docente pedia que cada
representante de la mesa se
levantara para entregar los libros
y crayones.

A continuacidén trabajaron una
pagina del libro en donde tenian
gue realizar movimientos
circulares.

Finalmente cada mesa iba
dejando sus respectivos
materiales en los casilleros.

Cuando ya todos terminaron,
dieron la vuelta la hoja del libro y
una nifia iba entregando a cada
nifio témpera de color amarillo
para que pintaran con el dedo al
sol.

Finalmente la profe iba poniendo
sellos en cada trabajo, mientras se
iban lavando las manos.

Cada pequefio fue sacando su
libro e iban repasando varias
rimas. La docente decia y los
nifios tenian que repetir.

Finalmente les entregd

témpera de color amarilloy
tenian que ir repasando las
lineas rectas con este color.

La educadora puso el selloy
cada niflo guardd su material.

Se levantaron de las sillas y al
ritmo de los aplausos, los nifios
iban rapido-lento. Finalmente la
docente felicito a los nifios y
nifias por haber participado bien.

Se levantaron de las sillas y
realizaron una ronda sobre el
cuerpo humano y al final
guienes ganaron obtuvieron un
sticker.

La facilitadora entrego plastilina
y una hoja de revista para que los
infantes manipularan y moldeen
un cuerpo humano.

La docente iba observando cada
trabajo, los felicitaba y luego les
dijo que moldeen lo que cada
uno desee.

RECREO

RECREO

RECREO

Entraron al aula y la docente
entregd en cada mesa un juego
de matematica o asociacion de
imegenes.

La facilitadora pasaba por cada
puesto observando el

Entraron al aula y la educadora
entregd bloques, domind, juegos
de asociacion a cada mesa.

Finalmente guardaron el material
€n su caja respectiva.

Entraron al aula y la profe
entregd rompecabezas del
cuerpo humano a una mesa, y
a los otros dominos.

Finalmente se intercambiaron
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desempeno de cada uno de los
nifios y si alguien necesitaba
ayuda, ella los acudia.

el material.

Se sentaron en el piso, y la
docente les contd un cuento.

Finalmente les pregunto
acontecimientos relacionados a
este.

Se quedaron en sus asientos y la
educadora leyé un cuento.

Finalmente preguntaba a cada nifio

un acontecimiento que mas les
haya gustado.

Se sentaron en el piso y la
docente leyd un cuento.

Finalmente les preguntd si les
agradd o no.

OBSERVACIONES:

e Fueron observadas dos docentes, la educadora de inglés y de espafiol.

e Hay en total 17 nifios por aula.

e Hay dos paralelos.

e 2nifiosy 3 nifias pertenecen a Primero de Basica, y por lo tanto la docente tiene que planificar actividades

separadas.

INFRAESTRUCTURA

e Hay mesasy en cada una se sientan cuatro nifios.

e El espacio interior del aula esta organizada por muebles donde se almacenan los materiales y algunos

juegos didacticos.

e Se permite la llegada de la luz natural al tener una ventana amplia.

e laclase es amplia, pero le falta ambientacion.

e En el aula hay un bafo, adaptado al tamafo de los nifios.

e Elsalon de clases se encuentra ubicado en el segundo piso.

e las gradas son seguras y recubiertas de un material para evitar golpes o caidas.

e El comedor es amplio y se encuentra en condiciones salubres.

e Contempla la existencia de un patio pequefio, con juegos; no hay areas verdes. .

e  Falta ambientar el aula con recursos innovadores e interesantes
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ACTIVIDADES EJECUTADAS

La mayoria de actividades se basan en el libro “Dejando Huellas” No.1.

No toman en cuenta las tres Dimensiones de Relacion.

Casi ninguna actividad se basoé en la planificacion.

Se observaron muy pocas actividades relacionadas con establecer vinculos afectivos entre el grupo.
No se exponen los trabajos; es decir, no existe una retroalimentacién adecuada.

Hay algunos niflos que piden a la docente realizar trabajos en el libro.

Se llegan a efectuar cuatro o cinco actividades por dia, lo cual esta dentro de lo normal.
Las actividades ejecutadas no tienen un inicio ni final.

Cada actividad es colocada un sello ( excelente, bueno)

Los recursos materiales son muy escasos, aunque se encuentran al alcance de los infantes.
EDUCADORA

Es comprensiva, afectiva y flexible.

Se preocupa por el desempefio de cada uno de sus nifios.

Controla al grupo y mantiene el orden.

Deberia buscar estrategias diferentes para llamar la atencién de sus nifios y hacer actividades que
salgan de la rutina.

Escucha las opiniones de los infantes y las toma en cuenta.

Promueve que los nifios cojan sus materiales y compartan entre ellos.
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2.4.3 Centro Educativo “Mario Benedetti”

17 DE OCTUBRE DEL 20011

19 DE OCTUBRE DEL 2011

21 DE OCTUBRE DEL 2011

Actividades iniciales con
canciones ( dias de la semana, el
abecedario, meses del afioy
fecha)

Actividades iniciales (canciones
para saludar, clima, fecha,
ejercicios corporales).

Actividades iniciales (canciones,
fecha, dia de la semana, meses
del afio), las actividades se
retrasaron un poco debido a la
[luvia.

La educadora mostraba a los
nifios bits de inteligencia acerca
de los fendmenos de la
naturaleza

La educadora mostro bits de
inteligencia acerca de los
fendmenos de naturaleza.

Recibieron clases de aleman( los
numeros hasta el cinco con el
uso de titeres )

La docente pregunté a los
infantes como han pasado, que
hicieron el dia de ayer, y como
les fue con la tarea enviada a
casa (pegar formas circulares,
no recortes).

Salieron al patio y la educadora
dibujo tres circulos grandes,
para dividir en grupos a los
pequefios, luego debian pasar
caminando sobre éste,
reforzando la nocién rapido-
lento, grande-pequefio al
ritmo de los aplausos.

La educadora pregunto a los
pequeiios si ellos creen que se
puede elaborar un osito solo con
circulos, luego les iba
entregando cada parte para que
los nifios vayan elaborando poco
a poco mientras la docente les
mostraba el modelo.

Finalmente les felicitd, expuso
los trabajos, y pregunto a los
nifios si a los animales hay que
ponerles en jaulas o dejarlos
libres.

La docente recordd con los
nifios el circulo, primero dibujé
en el pizarréon y luego les mostro
un circulo de madera para que
cada pequeiio lo manipule e
interiorice la figura geométrica.

Salieron al patio y la facilitadora
les entrego una tiza a cada nifio
para que dibujaran el circulo,
mientras la docente observaba
si la direccionalidad con la que

Entraron al aula y la educadora
pregunto a los nifios si desean
escuchar una historia acerca de
un gusanito, narro el cuento
mientras los infantes prestaban
atencion.

Luego la facilitadora recordd
junto con el grupo todos los
sucesos, dibujando en el
pizarrén y pidiendo a algunos
pequefios que vayan dibujando

74




dibujaban era la correcta.

también .

Finalmente les pregunto si les
gustd el cuento y entregé a cada
nifio circulos de colores para
que elaboren su propio gusanito
como ellos deseen. Expuso los
trabajos y felicité a todo el

grupo.

Entraron al aula, y la educadora
les dijo a los nifios que una
brujita ha venido a visitarles con
su polvo magico y si desean
pintar al circulo.

Entregd hojas de papel y la
gelatina para que los pequefios
pinten con la lengua.

RECREO

RECREO

RECREO

Clase de inglés (reforzar el color
morado arrugando papel y
pegando en cada una de las
uvas.

Clase de inglés ( colores)

Clase de inglés ( reforzar
colores)

La educadora pregunto a los
nifos y nifias quien dormia solo,
y quién no; escuchaba los
comentarios y explicaciones de
cada pequefiio.

A continuacidn dramatizd junto
a algunos ninos la importancia
de dormir solo, y finalmente
realizd un compromiso con los
infantes de que a partir del dia
de hoy iban a pedir a los papitos
que quieren dormir solos

Entraron al aula y la profe
realizé una obra de titeres
acerca del sarampidn, las
consecuencias y los sintomas
gue esto produce. Y les
comunicé ademas que el dia de
mafiana vendran a vacunarles y
de premio se llevaran un
chupete en forma circular.

La docente realizd una
dramatizacidn con algunos nifios
sobre las actitudes y
comportamientos que se
producen en el aula, y que
algunos de estos son positivos y
negativos.

Iba preguntando si eso esta bien
0 Noy porqué.

Pidid que algunos nifios le
ayudaran a dramatizar.

Finalmente cada nifo iba
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porque ya son nifios grandes. colocando las imagenes
correctas e incorrectas en unas
dos filas.

OBSERVACIONES:

e  Fueron observadas dos educadoras.

e  Hay dos paralelos.

e  Hay 23 niflos por aula.

INFRAESTRUCTURA

e El Centro Infantil estd distribuido en dos plantas.
e Hay mesasy en cada una de ellas se sientan cinco o seis nifios.
e El espacio interior del aula esta organizada por dos rincones.
e Se permite la llegada de la luz natural.
e Laclase es amplia, seguray atractiva.
e Cerca del aula hay bafios, adaptados al tamafio de los nifios.
e Elsaldn de clases se encuentra ubicado en el segundo piso, con su patio respectivo.
e Las gradas son seguras, tienen barandillas.
e Hay suficientes recursos materiales, y mobiliarios.
e Elcomedor es amplio y se encuentra en condiciones salubres.

e Los recursos materiales estan acorde a la edad de los pequefios, atendiendo a sus necesidades socio-
afectivas, psicomotoras, cognitivas y linglisticas de esta etapa, ademas que se estan accesibles para el
uso de los nifios.

e Contempla la existencia de un patio amplio, con varios juegos y areas verdes
ACTIVIDADES EJECUTADAS
e Se exponen todos los dias las planificaciones en la cartelera.

e Los niflos cada semana rotan, y ellos encuentran sus respectivos lugares debido a que en las mesas estan
pegados los nombres.
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Las actividades son atractivas y fomentan la creatividad en cada uno de los pequefios.
Se basan totalmente en las planificaciones.

Se llegan a ejecutar tres o cuatro actividades al dia.

Toman en cuenta las tres Dimensiones de Relacion.

Existe mucho interés por desarrollar en el nifio tanto la memoria visual como auditiva, al leer y narrar
cuentos.

En la mayoria de actividades hay un inicio, un desarrollo y un final.

Hay actividades que también se las realiza en el patio.

Se exponen todos los trabajos realizados.

DOCENTE

Utiliza varias estrategias como canciones, bailes, titeres, y varitas magicas.
Controla al grupo, y mantiene el orden con el uso de recursos creativos.
Es flexible, afectiva y se interesa por cada uno de sus nifos.

Se preocupa que el aula y los nifios se encuentren limpios, promueve al uso frecuentemente del gel
antibacterial

Mantiene interesados a los infantes con varios recursos, usa diferentes tonos de voz y entonacién.

Se preocupa por fomentar el cuidado y respeto hacia la naturaleza, tanto dentro de las actividades como
en la hora del recreo; al pedir a algunos nifios que vuelvan a sembrar las plantas que se encuentran
caidas.

Todo el tiempo la educadora estd reforzando la matematica, los colores y la lectoescritura.
Recicla junto con los nifios, material de las loncheras.

Hay mucha preocupacion por vincular a los padres en el desarrollo de sus hijos, al enviar tareas a casa 'y
leer un cuento una vez por semana junto a ellos.
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2.5 ANALISIS DE LAS ENTREVISTAS REALIZADAS EN LOS TRES CENTROS
INFANTILES DE LA CIUDAD DE QUITO

2.5.1 Analisis de las entrevistas a las docentes encargadas de los tres Centros
Infantiles

1. A veces se planifica de acuerdo a talleres, proyectos, o unidades didacticas ¢ Usted, de acuerdo
a qué lo hace?

TABLA NO. 1
Unidad Didactica 2
Proyectos Educativos 2
Unidad y proyecto 2
TOTAL 6

GRAFICO No.1

Preguntal

B Unidad didactica
H Proyectos educativos

= Unidady Proyecto

ANALISIS

Existen formas diferentes de planificar dentro de las tres Instituciones Educativas, una lo realiza en base
a proyectos educativos, otra disefia su planificacién teniendo en cuenta unidades didacticas y proyectos,
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los cuales se trabajan simultdneamente durante el transcurso del dia, y por ultimo, el tercer
establecimiento planifica de acuerdo a unidades didacticas.

2. ¢Cuadl es el tiempo de duracién para el desarrollo de este tema/ unidad o proyecto?
TABLA NO. 2
Una semana 2
Dos meses 2
Semanal y cada dos meses 2
TOTAL 6
GRAFICO No. 2
Pregunta 2
W Unasemana
M Dos meses
m Semanaly cada dos
meses
ANALISIS

Dos educadoras elaboran planificaciones semanalmente, dos construyen sus planificaciones de forma

mensual, y las otras dos educadoras, elaboran su instrumento de trabajo, semanal y mensual para poder
llevar a cabo unidades didacticas y proyectos educativos al mismo tiempo.
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¢Qué significa para Ud. planificar? ¢ Me puede decir algunas ventajas que encuentra en ello?

TABLA NO. 3
Ayuda a organizar 2
Es llevar un orden de la clase 1
Da opcidén para poder evaluar 1
Permite que no existan improvisaciones 2
TOTAL 6
GRAFICO No. 3
Pregunta 3

B Ayudaa organizar

W Es llevar un orden de la
clase

1 Daopcion para poder
evaluar

B Permite que no existan
improvisaciones

ANALISIS

Todas las docentes entrevistadas conocen acerca de las ventajas que tiene planificar, pero dos de ellas
coinciden en que ayuda a organizar la clase y las actividades diarias, otras dos educadoras concuerdan
en que la planificacién didactica permite que no existan improvisaciones. Una educadora manifesté que
al tener una guia, se evidencia articulacidn en cada una de las actividades planteadas. Finalmente una
educadora considera que el planificar, ayuda a plantear indicadores de evaluacién.
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4. ¢Qué elementos toma en cuenta para planificar?

TABLA No.4
Necesidades y caracteristicas 3
Habilidades y destrezas de cada parvulo 1
Objetivos, recursos, metodologia 2
TOTAL 6
GRAFICO No. 4
Preguntad

B Necesidades y
caracteristicas

B Habilidadesy destrezas de
cada parvulo

1 Objetivos, recursos, meto
dologia

ANALISIS

Tres educadoras al momento de planificar toman en cuenta sustancialmente las necesidades vy
caracteristicas del grupo, una educadora construye su planificacién, en funcién a las habilidades y
destrezas que el pequeio debe conseguir al finalizar el periodo lectivo, mientras que dos educadoras se
rigen en los elementos que debe conformar una planificacién, obviando a la evaluacién.
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5. Para elaborar las planificaciones ¢trabaja en equipo? O ¢de forma individual?

TABLA No. 5
En equipo 4
En equipo y de forma individual 2
TOTAL 6
GRAFICO No. 5
Pregunta5

H Enequipo

B En equipo y de forma
individual

ANALISIS
La mayoria de educadoras al momento de planificar, trabajan conjuntamente con sus colegas del mismo
grupo, porque asi se pueden compartir ideas y trabajar en funcién del tema en comun; sélo dos

educadoras lo realizan de forma individual para luego revisar junto con la Directora antes de poder
ejecutar las actividades.
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6. ¢Qué piensa acerca del Referente Curricular 2002?

TABLA No. 6

No lo conocen

Es lo mismo que el Curriculo Institucional 2

No se adapta a las necesidades reales de los nifos y 1

nifas

TOTAL 6

GRAFICO No. 6

Pregunta6

B Nolo conocen

B Eslo mismoqueel
Currfculo Institucional

1 Nose adapta a las
necesidades reales de los
nifios y nifias

ANALISIS

Tres docentes no han tenido la oportunidad de conocer al Referente Curricular, dos educadoras
afirmaron que el Referente Curricular 2002, fue una guia que el Ministerio de Educacién elabord, para
posteriormente realizar el Curriculo Institucional, pero posee la misma esencia ya que sigue siendo muy
general. La ultima educadora entrevistada asegurd conocer este documento, pero no es de su agrado,
por ser muy simple y no adaptarse al contexto socio-cultural verdaderamente.
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7. ¢Parasutrabajo toma en cuenta al Referente Curricular 2002?

TABLA No. 7

No 6
Si 0
TOTAL 6

GRAFICO No.7

Pregunta?

0%

ENo

LM

ANALISIS

Ninguna docente encargada del grupo de nifios y niflas de 4 a 5 afios, toma en

cuenta el Referente

Curricular 2002, porque el Ministerio de Educacién establecié el uso del Curriculo Institucional para la

Educacion Inicial.
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8. ¢éQué otro documento utiliza? ¢ Me podria decir el nombre?

TABLA No. 8

Curriculo Institucional para la Educacién Inicial de 2
nifios de 3-4 y 4-5 afos

Curriculo Institucional para la Educacién Inicial de 2
nifios de 3-4 y 4-5 afios y Fortalecimiento y
Actualizacidn Curricular para la Educacién General

Basica
Los dos documentos anteriores junto a otros 2
apoyos.
TOTAL 6
GRAFICO No. 8
Pregunta 8

M Curriculo Institucional
para la Educacién Inicial
de nifios de 3-4 y 4-5 afios

m Curriculo Institucional vy
Fortalecimientoy
Actualizacidon Curricular
para la Educacién General
Basica

= Los dos documentos
anteriores junto a otros
apoyos.

ANALISIS

Los tres Centros Infantiles emplean el Curriculo Institucional para la Educacién Inicial de nifos de 3-4 y 4-
pero dos establecimientos ademas toman en cuenta el “Fortalecimiento y Actualizacidn Curricular para
la Educacion General Bdsica”, junto con otros libros, con el fin de encontrar caminos alternativos de
ensefianza - aprendizaje.
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9. ¢Considera Ud. que deberia existir un documento que unifique la forma de planificar en todo el

pais?
TABLA No. 9
Si 5
No 1
TOTAL 6
GRAFICO No. 9
Pregunta9

mSi

HNo

ANALISIS

Cinco docentes creen necesario que exista un documento que homogenice la forma de planificar en el
pais ya que asi existird una matriz general y la educacion podria ser mas equitativa e inclusiva, y no se
elaborarian varios curriculos Unicamente por conveniencia.

Una educadora manifiesta que no deberia existir tal documento ya que cada ser humano es libre de
pensar y elegir lo que crea mas conveniente y favorable al momento de planificar.
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10. éPor qué le parece importante desarrollar la autonomia e identidad en los niiios?

TABLA No. 10

Es una base para lograr el desarrollo integral en los 1
nifos

Permite que los ninos y nifias sean independientes y

logren resolver sus propios problemas 3

Porque asi conocen sus derechos y responsabilidades | 2

TOTAL | 6

GRAFICO No. 10

Pregunta 10

B Es una base para lograr el
desarrollo integral en los
nifios

B Permite que los niflos/as
sean independientes y
resuelvan sus propios
problemas

Porque asi conocen sus
derechos y
responsabilidades

ANALISIS

La mayoria de docentes piensa que el desarrollar la autonomia e identidad en los nifios y nifias es
importante para que ellos aprendan a conocerse y amarse como son, con criterio Unico para poder
resolver sus problemas que se les presenten de acuerdo a su edad y caracteristicas.

Dos educadoras concuerdan que el desenvolvimiento propio del nifio depende del conocimiento que
tengan acerca de sus derechos y responsabilidades que cumplen dentro de la sociedad. Una educadora
contestd que el posibilitar que los niflos sean autdonomos e idénticos serd la base primordial para
desarrollar en primer lugar su “yo” y luego las demds dimensiones que llegaran por afiadidura.

87



11. ¢(Por qué cree importante que el nifio tenga contacto con la naturaleza?

TABLA No.11

Aprenden a respetar y cuidar su entorno 5

Son conscientes y responsables de las consecuencias | 1

que tienen sus actos

TOTAL 6

GRAFICO No.11

Pregunta 1l

W Aprenden a respetar y
cuidarsu entorno

W Son conscientes y
responsables de las
consecuencias que tienen
sus actos

ANALISIS

Cinco educadoras reconocen que por medio del contacto con el mundo natural los infantes aprenden a
cooperar, a ser responsables, creativos, solidarios y cuidadosos de sus propios actos. Una educadora
sefialé ademas que el contacto con la naturaleza permitira que el nifio tome conciencia de cada uno de
los actos realizados y las consecuencias que pueden suscitarse en contra y a favor del planeta.
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12. ¢La institucidn facilita la realizacion de salidas de campo?

TABLA No. 12
Si 4
No 2
TOTAL 6
GRAFICO No. 12
Pregunta 12

mNo

ANALISIS

La Institucién Educativa si facilita y promueve la realizacion a salidas de campo, como por ejemplo a
zooldgicos, granjas, museos, centros comerciales y servicios que ofrece la comunidad, segun afirman dos
educadoras. Por otra parte, dos docentes manifestaron que el Centro Infantil no posibilita salidas de
campo, debido a los altos costos que representa una excursion.
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13. ¢Ud., como definiria a sus actividades ejecutadas en el aula?

TABLA No. 13

Dindmicas y creativas 5
Acorde a las necesidades e

1
intereses de los ninos

6
TOTAL

GRAFICO No.13

Pregunta13

m Dinamicas y creativas

M Acorde a las necesidades
eintereses de los ninos

ANALISIS

La mayoria de educadoras piensan que sus actividades son dindmicas y creativas, porque sélo asi logran

atraer la atencidn de los nifios y el aprendizaje se convierte en un proceso entretenido. Una educadora

manifestd que sus actividades se fundamentan en las caracteristicas evolutivas de sus pequefios ya que

solo asi se llegara a cubrir las necesidades y requerimientos.
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14. ¢Es importante para el desarrollo de los nifios realizar actividades vinculadas con la
colectividad?

TABLA No.14
Si 6
No 0
TOTAL 6
GRAFICO No. 14
Pregunta 14

0%

ENo

ANALISIS

Todas las educadoras consideran trascendental el contacto con la comunidad, a través de estas
experiencias, los nifios y nifias pueden interactuar de manera activa con los demds y conocer las normas,
costumbres, modos y formas de comportamiento social.

En los tres establecimientos se han efectuado, en general, visitas por el vecindario, se han realizado
pases del Nifio, y mingas.
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15. ¢Considera importante evaluar el progreso de los niios?

TABLA No. 15
Si 6
No 0
TOTAL 6
GRAFICO No.15
Pregunta 15
0%

LR

ENo

ANALISIS

Las seis educadoras creen importante realizar un seguimiento a los nifios porque asi pueden detectar
los logros alcanzados y las falencias que necesitan ser reforzadas con mas detenimiento.
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16. éCon qué instrumentos cuenta para evaluarlos?

TABLA No.16
Actividades libres 2
Por medio de la observacion 2
Evaluacién trimestral 1
Todas las anteriores 1
TOTAL 6
GRAFICO No.16
Pregunta 16
B Actividades libres
B Por mediode la
observacion
M Evaluacién trimestral
M Todas las anteriores
ANALISIS

Dos docentes evaluan a los parvulos por medio de actividades libres que se efectdan en el patio, donde
el juego permite que el pequefio sea espontdneo y construya sus conocimientos de una forma lidica y
divertida.

Otras dos docentes velan por el bienestar de sus nifos, por medio de la observacion determinando los
logros y dificultades de cada uno de ellos a lo largo del dia. Una educadora toma en cuenta las
evaluaciones trimestrales que se realizan para detectar a tiempo las dificultades de sus nifios y nifias, a
fin de adoptar las medidas correctivas necesarias.
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Una educadora, con el fin de conocer el progreso de sus parvulos, emplea la observacidon, elabora

evaluaciones trimestrales, y presta atencion al desenvolvimiento de los pequefios en las actividades
libres.

17. ¢Cada qué tiempo lo realiza? ¢ Al término de la unidad o constantemente?

TABLA No.17
Constantemente 5
Cada semana 1
TOTAL 6
GRAFICO No.17
Preguntal7

B Constantemente

B Cada semana

ANALISIS
Cinco educadoras evallan a los nifios constantemente, segin manifiestan, solo asi pueden detectar los

logros y las falencias de forma individual. Una educadora expresa que la evaluacion lo realiza al término
de la unidad didactica, es decir, cada semana.
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18. ¢Cuales son los niveles de logro que espera Ud. desarrollar en sus infantes en cuanto al area
personal, de acuerdo al tema/ unidad o proyecto que esta trabajando en este momento?

TABLA No. 18
Identidad 2
Autoestima 1
Respeto 2
Autonomia 1
TOTAL 6
GRAFICO No.18
Pregunta 18

B [dentidad
B Autoestima
1 Respeto

B Autonomfa

ANALISIS

Lo principal en la unidad que se estd tratando en cada establecimiento, seglin afirma una educadora,
con respecto al drea personal es que los nifios socialicen con los demas a partir del conocimiento con
uno mismo, para asi poder integrarse a su entorno. Una educadora espera que los parvulos se acepten
tal y como son, a través de las experiencias que el adulto brinda. Dos docentes esperan que los nifos
sean respetuosos de las costumbres socio-culturales y se familiaricen con éstas.
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Una educadora manifesté que lo principal para ella es que los parvulos se conviertan en seres criticos,
independientes, que opinen y confronten sus puntos de vista.

19.¢Cudles son los niveles de logro que espera Ud. desarrollar en sus pequefios en cuanto al area
social de acuerdo al tema/ unidad o proyecto que esta trabajando en este momento?

TABLA No.19
Socialicen entre el grupo 3
Compartan con los padres lo que se realiza en el aula 2

Que se involucren con los compafieros,familia y comunidad | 1

TOTAL 6

GRAFICO No.19

Pregunta 19

B Socialicen entre el grupo

B Compartan con los padres
loque se realiza en el aula

Que se involucren con los
companeros, familia y
comunidad

ANALISIS

Con respecto al area social, lo fundamental a desarrollar en los nifios de 4 a 5 afios es que ellos aprendan
a interactuar eficazmente con los demas y que sean capaces de conocer, escuchar y tolerar a los demas.
Dos educadoras creen importante que los parvulos deben comunicar las experiencias mas significativas a
los padres, para que de esta forma ellos también se involucren y se comprometan con la educacién y
desarrollo de sus hijos.

Una educadora afirmdé que tanto la socializacidon, como el propiciar actividades junto a la familia y
comunidad son un complemento para lograr una inteligencia emocional sana para beneficio del nifio
mismo y el de los demas.
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20. ¢Cuales son los niveles de logro que espera Ud. desarrollar en sus niiios en cuanto al area
afectiva/ axiolégica de acuerdo al tema/ unidad o proyecto que esta trabajando en este
momento?

TABLA No.20

Compartir 3

Conocer normas de conducta y 2
comportamiento

Responsabilidad 1

TOTAL 6

GRAFICO No.20

Pregunta 20

W Compartir

M Conocer normas de
conductay
comportamiento

Responsabilidad

ANALISIS

El principal logro que se espera alcanzar con los nifios de 4 a 5 afios, con respecto al drea axioldgica, es
que ellos conozcan la importancia que tiene el compartir y ayudar a los demas a través de experiencias
ludicas y participativas que el adulto puede ofrecer.

Dos educadoras concuerdan que es importante que los nifios conozcan normas de conducta y de
convivencia, ya que a través de un proceso lograran entablar relaciones interpersonales.

Una educadora manifesté que los nifios deben aprender a ser responsables de sus propios actos, y esto
solo se puede conseguir en un ambiente adecuado por medio de la comunicacion y la afectividad.
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21. ¢{Qué considera usted mas importante como objetivo de educacion?

TABLA No. 21
Que el alumno aprenda 3
Que el alumno haga 2
Que el alumno piense 1
TOTAL 6

GRAFICO No. 21

Pregunta 2l

B Que el alumno aprenda
mQue el alumno haga

Que el alumno piense

ANALISIS

La mayoria de educadores creen que el objetivo de educacidon mds importante es que los nifios y nifias
aprendan, ya que esto va a permitir que adquieran habilidades y aptitudes necesarias para defenderse y
enfrentar cualquier adversidad.

Dos educadoras manifestaron que el alumno debe construir sus propias vivencias; solo asi podra ser una
persona critica, creativa y reflexiva en su vida cotidiana.

Una educadora contestd que el principal objetivo dentro de la educacién inicial, es que el parvulo razone
y pueda reflexionar sobre sus actitudes, tome sus propias decisiones con argumentos y se auto regule.
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2.5.2 Andlisis de las entrevistas realizadas a las directoras de los

Infantiles

1. ¢Cual es la filosofia de la Institucion?

TABLA No. 22

tres Centros

Santa Rafaela Maria

Educar con el corazén.

Un Mundo Feliz

Desarrollar a los nifios/as integralmente de
una manera sanay divertida.

Mario Benedetti

Que los nifios aprendan por medio del arte
todo lo que se encuentra a su alrededor

TOTAL

3

GRAFICO No.22

Pregunta l

m Educar con el corazon.

m Desarrollar a los nifios/as
integralmente de una
manerasanay divertida.

= Que los nifios aprendan
por medio del arte todo lo
que se encuentra a su
alrededor

ANALISIS

Cada Directora de su Centro Educativo tiene un esquema claro de la filosofla que desea trasmitir tanto a

su personal, como a los padres y madres de familia, pero especialmente a sus nifios y nifias.
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2. ¢Ud. considera importante que las docentes planifiquen?

TABLA No.23
SI 3
NO 0
TOTAL 3
GRAFICO No.23
Pregunta2
0%
WS
ENo
ANALISIS

Tres Directoras estan de acuerdo en que las docentes planifiquen ya que asi tienen una guia que les

beneficiara en su tarea educativa diaria, ademas que podran llevar a cabo efizcamente cada una de las
actividades didacticas, planteadas en torno al nifio.
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3. ¢Cada qué tiempo verifican el avance de las planificaciones realizadas?

TABLA No.24
Semanal 3
Mensual 0
TOTAL 3
GRAFICO No.24
Pregunta3
0%
B Semanal
m Mensual
ANALISIS

Tres Directoras en su totalidad revisan semanalmente las planificaciones, ya que se analizan los métodos
y herramientas que cada educadora esta empleando con el fin de obtener resultados eficaces vy
duraderos, de acuerdo a las caracteristicas de cada uno de sus educandos.
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4. ¢Se hace un seguimiento de las actividades que las docentes ejecutan en el aula?

TABLA No.25
Sl 3
NO 0
TOTAL 3
GRAFICO No.25
Pregunta4
0%
mSj
EmNo
ANALISIS

Cada Directora realiza un seguimiento de las actividades ejecutadas por las docentes, porque asi
pueden conocer el verdadero rol profesional de una educadora y el impacto que tiene en cada uno de
sus nifios y nifias.

Cada una de ellas lo hace mediante la observacién, o a través de una evaluacién que se realiza
conjuntamente al final del afo lectivo.
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5. ¢éQué caracteristicas cree Ud., que deberia tener una buena planificacion?

TABLA No. 26

Deben tener objetivos, experiencias, 2
actividades, recursos y metodologia

Deben ser claras y adecuadas, con el fin de 1
gue el nifno adquiera las destrezas necesarias
para la vida

TOTAL 3

GRAFICO No.26

Pregunta5

B Deben tener
objetivos, experiencias, acti
vidades, recursos y
metodologfa

B Deben ser clarasy
adecuadas, con el fin de
que el nifio adquiera las
destrezas necesarias para
lavida

ANALISIS

Las tres Directoras tienen nocién acerca de las caracteristicas que debe tener una planificacién
educativa, dos de ellas mencionan que la educadora debe pensar en cada elemento que conforma una
planificacidn, ya que esto facilitara el desarrollo de los contenidos en el tiempo determinado.

Una Directora afirmé que una buena planificacidon debe permitir la participacidn de los nifios, partiendo
de sus inquietudes o comentarios, y asi elaborar actividades significativas y valiosas para ellos.
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6. ¢Llainstitucion se rige en un documento para planificar?

TABLA No.27

Curriculo Institucional para la Educacion Inicial de nifios | 1
de 3-4 y 4-5 afios

Curriculo Institucional y Fortalecimiento y Actualizacién | 1
Curricular para la Educacién Basica General

Los dos anteriores junto a otros documentos 1

TOTAL 3

GRAFICO No.27

Pregunta 6

H Curriculo Institucional
para la Educacion Inicial
de nifios de 3-4 y 4-5 afios

B Curriculo Institucional y
Actualizaciony
Fortalecimiento Curricular

1 Los dos anteriores junto a
otros documentos

ANALISIS

Las tres Instituciones Educativas sl se rigen en un documento para planificar y utilizan el Curriculo
Institucional para la Educacion Inicial, como documento base, pero ademads manejan otros instrumentos,
con el propdsito de mantener un orden y una secuencia.
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7. éQué beneficios o desventajas encuentra en el documento que la Institucion toma como base
para planificar?

TABLA No.28

Es muy general, no tiene secuencia 2

No se adapta a todos los contextos socioculturales 1

TOTAL 3

GRAFICO No.28

Pregunta?

W Es muy general, no tiene
secuencia

B Nose adapta a todos los
contextos socioculturales

ANALISIS

Una directora manifestd que, existen desventajas acerca del Documento disefiado por el Ministerio de

Educacioén, (Curriculo Institucional para la Educacion Inicial), ya que no se guia en un orden determinado,
y solo posee actividades dispersas.

Una directora afiadid ademds que este documento no se encuentra dirigido al personal no especializado,
como son las madres comunitarias.
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8. éConoce acerca del Referente Curricular 2002?

TABLA No.29
SI 2
NO 1
TOTAL 3
GRAFICO No.29
Pregunta8
L]
mNo
ANALISIS

Dos Directoras conocen acerca del Referente Curricular 2002, y afiaden que es una guia importante

dentro de la educacion inicial porque se centra en el nifio como una persona integral e irrepetible.

Solo una Directora no conoce acerca de este documento nacional .
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9. ¢Considera importante tener un documento a nivel nacional que unifique la forma de planificar

en el pais?
TABLA No. 30
SI 3
NO 0
TOTAL 3
GRAFICO No. 30
Pregunta9

0%

LR

ENo

ANALISIS

Existe una preocupacién e interés por unificar la forma de planificar en el pais, para las tres Directoras de
los planteles educativos; solo asi la educacion llegaria a ser equitativa y todos los nifios podrian tener un
mismo perfil de egreso, dentro de las Instituciones Privadas como Fiscales.
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10. ¢Ud. cree importante que los padres de familia se involucren en las actividades de los niiios?

TABLA No.31
S| 3
NO 0
TOTAL 3
GRAFICO No.31
Pregunta 10

0%

HNo

ANALISIS

Es relevante el papel de la familia en la educacién de los hijos, ellos cumplen un rol decisivo en la
personalidad de los pequefos y es asi que deben asumir su responsabilidad y compromiso, para formar
parte de la Institucién como un aliado infaltable, segln afirman las tres Directoras.
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11. ¢Con qué criterios, o cdmo fue seleccionado este tema/ unidad o proyecto? {Podria enumerar 2
o 3 elementos de partida?

TABLA No.32
Bloques Curriculares 1
Situacidn significativa 1
Bloques Curriculares, y areas de 1

aprendizaje

TOTAL 3

GRAFICO No.32

Preguntall

B Bloques Curriculares
W Situacion significativa

 Bloques Curriculares, y
areas de aprendizaje

ANALISIS

Una Institucién Educativa toma en cuenta el Documento “Fortalecimiento y Actualizacién Curricular
para la Educacion Basica” ya que en base a los Bloques Curriculares se puede mantener una secuencia a
lo largo del afio lectivo.

Un establecimiento también se basa en el documento anteriormente citado, pero ademas trabaja por
medio de dreas de aprendizaje para distribuir adecuadamente el tiempo.
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Una Institucion se rige de acuerdo a la situacion significativa que los nifios y nifias manifiesten para a
partir de esto, elaborar actividades en torno al Curriculo Institucional.

12. ¢{Ud. cree importante realizar actividades junto con la comunidad?

TABLA No.33
SI 3
NO 0
TOTAL 3
GRAFICO No.33
Preguntal2
0%
mSi
ENo
ANALISIS

Las tres Directoras aseguran que es preciso brindar a los pequeios espacios donde la sociedad se integre
y participe de las distintas actividades que las diferentes Instituciones organizan, con el propésito de
formar seres humanos auténomos e integrados a la sociedad y la cultura en donde viven.

En los tres Centros Infantiles se han realizado mingas y pregones donde estan invitados los vecinos y
toda la familia.
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13. ¢Aljuegoy al arte los considera como metodologia para trabajar en educacion inicial?

TABLA No. 34
SI 3
NO 0
TOTAL 3
GRAFICO No.34
Pregunta 13
0%
WS
EmNo
ANALISIS

El arte y el juego estimulan el desarrollo de cada una de las potencialidades del nifio, por medio del arte
se estimula la creatividad, la inteligencia, se despierta la sensibilidad estética y el asombro.

El juego es la actividad innata de un nifio, y es ahi donde vive experiencias consigo mismo, con su
entorno, y con el medio natural, por este motivo, es imprescindible promover este tipo de metodologias
dentro de Educacién Inicial, segin manifiestan las Directoras.
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14. ¢Cree Ud. que los nifios deben repetir y memorizar para aprender?

TABLA No.35
sl 1
NO 2
TOTAL 3
GRAFICO No.35
Pregunta 14

mSi

ENo

ANALISIS

Una Directora manifiesta que si es importante que los nifios repitan y memoricen para aprender ya que
esto estimulara su area cognitiva, segun afirma una educadora.

Dos Directoras por su parte, aseguran que esto no es necesario ya que mientras la docente permita que
el niflo se relacione con el exterior a través de todos sus sentidos, este se convertird en el mejor
vehiculo para que cada uno aprenda y razone individualmente.
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15. ¢Qué areas considera fundamentales desarrollar en el nifio?

TABLA No.36
Todas las areas de desarrollo 2
Especialmente el lenguaje 1
TOTAL 3
GRAFICO No.36
Pregunta 15
M Todas las areas de
desarrollo
B Especialmente el lenguaje
ANALISIS

No existe una area especifica a desarrollar en el nifo, todas son un complemento; en el que se
interrelacionan los aspectos fisico, cognitivo, socio-afectivo y espiritual. Al ser humano no se lo puede
fragmentar., segun afirman dos Directoras.

Una Directora considera que la principal drea a desarrollar en el nifio es el lenguaje, ya que por esta via
los pequefios pueden comunicarse con los demds, y expresar sus necesidades y sentimientos.
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16. ¢Esta Institucidn se preocupa por mantener al niflo en contacto con la naturaleza?

TABLANo.37
Sl 3
NO 0
TOTAL 3
GRAFICO No.37
Preguntal6

0%

mSi

ENo

ANALISIS

Es trascendental mantener al nifio en contacto con el medio natural ya que ademas de aprender a
valorar, respetar y cuidar su ambiente, este espacio favorece el desarrollo de experiencias motrices,

cognitivas y afectivas, donde aprenden a convivir, a reconocer peligros y defenderse de situaciones
adversas.

Actividades como observar el crecimiento de una planta, y realizar actividades al aire libre son
respuestas que concordaron dentro del analisis.
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17. ¢lLainstitucion ha participado en proyectos o campaiias relacionadas al medio ambiente?

TABLA No.38
SI 3
NO 0
TOTAL 3
GRAFICO No. 38
Pregunta 17

0%

ENo

ANALISIS

Los tres establecimientos han participado en proyectos y campafias interinstitucionales, como por
ejemplo incentivar al reciclaje, cuidar el agua vy la luz
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18. Parafinalizar, ¢ Me podria decir en una frase qué significan para Ud., los nifios?

TABLA No.39

Santa Rafaela Maria

Dios sigue confiando en la humanidad

Un Mundo Feliz

Son los angeles mas purosy
espontaneos

Mario Benedetti

Son el presente y el futuro

TOTAL 3
GRAFICO No.39
Pregunta 18

H Diossigue confiando en la
humanidad

B Son los angeles mas puros
y espontdneos

m Sonel presente y el futuro

ANALISIS

Para cada Directora, los nifios tienen una diferente concepcion, pero en fin, son los seres mas sabios y

puros que Dios pudo crear.
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2.6 ANALISIS DE LAS FICHAS DE OBSERVACIONES REALIZADAS EN LOS TRES CENTROS INFANTILES DE LA CIUDAD DE QUITO

2.6.1 Actividades ejecutadas por el/ la docente en el aula con nifios de 4 a 5 aflos. Ficha de observacion No. 1

Indicador No. 1

Toman en cuenta
principios de la
educacion inicial

Indicador No.2

Concuerdan con los
objetivos planificados

Indicador No.3

Tienen las
actividades una
secuencia, de

Indicador No.4

Tienen un inicio, un
desarrollo y un final

Indicador No. 5

Toman en cuenta
la curva de fatiga
y atencién de los

Indicador No.6

Estdn basadas en el

juegoyenla
experimentacion

acuerdo ala ninos
planificacion
elaborada.
Si No A Si No A Si No | A Si No A Si No A Si No A veces
veces veces veces veces veces

Centro 1

CIBV “Santa
Rafaela Maria”

Centro 2

Centro Preescolar “

Un Mundo Feliz”

Centro 3

“Centro
Educativo Mario
Benedetti”
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Indicador No.7

Indicador No.8

Indicador No. 9

Indicador No.10

Indicador No.11

Indicador No.12

Parten de los Promueven el Parten del aprendizaje |Se adaptan a las Son participativas Son flexibles

conocimientos compafierismo con el propio cuerpo necesidades e intereses

previos de los parvulos

Si No |A Si No Aveces | Si No Aveces |Si No A veces Si No A Si No A veces
veces veces

CIBV “ Santa Rafaela
Maria”

Centro Preescolar
“Un Mundo Feliz “

Centro Educativo “
Mario Benedetti”
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Indicador No. 13

Se desarrollan en un
clima favorable de

Indicador No.14

Estan adecuadas
para la edad de los

Indicador No.15

Se encuentran
relacionadas con

Indicador No.16

Estan acordes al
contexto socio-cultural

Indicador No. 17

Existen actividades
que ayudanen la

Indicador No.18

Estan relacionadas
al contacto con la

aprendizaje nifios y nifias experiencias o asociacion entre el naturaleza
vivencias de la vida lenguaje oral y
cotidiana escrito

Si | No A veces Si No Aveces |Si No A veces | Si No A veces |Si No A veces Si |No |[Aveces

CIBV “ Santa
Rafaela
Maria”

Centro
Preescolar
“Un Mundo
Feliz “

Centro
Educativo “
Mario
Benedetti”
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2.6.2 Actitudes de el/ la docente en el aula con los nifios de 4 a 5 afios. Ficha de observacion No. 2

Indicador No. 1

Respeta los ritmos individuales de los
nifos.

Indicador No.2

Conoce claramente la unidad a tratarse

Indicador No.3

Se da el tiempo para observar el
desarrollo y evolucién de los
pequeiios cada dia

Indicador No. 4

Reconoce los esfuerzos
personales y anima a
continuar

Siempre | Frecuentemente | A Nunca
veces

Siempre | Frecuentemente

A
veces

Nunca

Siempre | Frecuentemen | A veces Nunca
te

Siempre | Frecuentemen
te

A veces

Nunca

CIBV “
Santa
Rafaela
Maria”

Centro
Preescolar
“Un Mundo
Feliz “

Centro
Educativo “
Mario
Benedetti”
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Indicador No.5

Toma en cuenta las opiniones o

comentarios de los infantes

Indicador No.6

Fomenta y motiva las propuestas o

ideas de los ninos.

Indicador No. 7

Emplea varias estrategias de

ensefianza-aprendizaje

Indicador No.8

Refuerza positivamente a los infantes

Siempre | Frecuentemente

A
veces

Nunca

Siempre | Frecuentemente

A
veces

Nunca

Siempre

Frecuentemente

A
veces

Nunca

Siempre | Frecuentemente

A veces

Nunca

CIBV “
Santa
Rafaela
Maria”

Centro
Preescolar
“Un
Mundo
Feliz “

Centro
Educativo
“ Mario
Benedetti”
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Indicador No.9

Favorece la posibilidad de
establecer relaciones sociales

en el grupo.

Indicador No. 10

Procura que los nifios se colaboren
mutuamente.

Indicador No.11

Promueve la autonomiay

desenvolvimiento de los nifos.

Indicador No.12

Ejemplifica la practica de valores

Siempre | Frecuentemente

A
veces

Nunca

Siempre | Frecuentemente | A veces | Nunca

Siempre | Frecuentemente |A
veces

Nunca

Siempre | Frecuentemente | A veces

Nun
ca

CIBV “
Santa
Rafaela
Maria”

Centro
Preescolar
“Un
Mundo
Feliz “

Centro
Educativo
“ Mario
Benedetti

»”
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Indicador No. 13

Desarrolla actividades relacionadas al

Indicador No.14

Mantiene una comunicacion gestual,

Indicador No.15

Se comunica y se expresa de una

Indicador No. 16

Crea un ambiente seguro y confiable

cuidado y proteccion del medio verbal y corporal adecuada forma clara y respetuosa con los de trabajo
natural niNos.
Siempre | Frecuentemente | A Nunca | Siempre | Frecuentemente |A Nunca | Siempre | Frecuentemente |A Nunca | Siempre | Frecuentemente | A Nunca

veces

veces

veces

veces

CIBV “
Santa
Rafaela
Maria”

Centro
Preescolar
“Un
Mundo
Feliz “

Centro
Educativo “
Mario
Benedetti”
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Indicador No.17

Prepara los materiales con

anticipacién para el desarrollo de la

actividad a realizarse.

Indicador No.18

Se une y trabaja con el grupo

Indicador No. 19

Muestra cuidado hacia los objetos
del aula

Indicador No.20

Actiia como mediador/a

Siempre | Frecuentemente

A

veces

Nunca

Siempre | Frecuentemente

A
veces

Nunca

Siempre | Frecuentemente | A Nunca
veces

Siempre | Frecuentemente

A veces

Nunca

CiBV
“Santa
Rafaela
Maria”

Centro
Preescolar
“Un
Mundo
Feliz “

Centro
Educativo
“ Mario
Benedetti”
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2.6.3 Desarrollo evolutivo de los nifios /as de 4 a 5 afios. Ficha de observacion No. 3

Indicador No. 1

Conocen su propio cuerpo y el

de los demas

Indicador No.2

Describen sus caracteristicas y

cualidades personales

Indicador No.3

Establecen relaciones sociales,

aportando con comentarios o puntos de

vista.

Indicador No. 4

Representan aspectos diversos de
su realidad

Pocos

Alguno

La
mayoria

Todos

Pocos

Alguno
s

La mayoria

Todos

Pocos Algunos La
mayoria

Todos

Pocos | Algunos | La Todos
mayoria

CIBV “
Santa
Rafaela
Maria”

Centro
Preescolar
“Un
Mundo
Feliz “

Centro
Educativo
“ Mario
Benedett”
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Indicador No.5

Se orientan y actian

auténomamente en los espacios

cotidianos del Centro Infantil

Indicador No.6

Practican auténomamente habitos
de higiene y cuidado personal

Indicador No. 7

Utilizan el lenguaje verbal para
expresar sus ideas,
pensamientos o necesidades

Indicador No. 8

Mantienen vinculos afectivos con los
adultos y sus pares

Pocos Algunos

La
mayoria

Todos

Pocos

Algunos

La
mayoria

Todos

Pocos

Algunos

La
mayoria

Todos

Pocos

Algunos

La
mayoria

Todos

CIBV “
Santa
Rafaela
Maria”

Centro
Preescolar
“Un Mundo
Feliz “

Centro
Educativo “
Mario
Benedetti”
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Indicador No. 9

Manifiestan actitudes de

ayuda y colaboracion entre

ellos

Indicador No.10

Muestran actitudes de respeto

e interés hacia manifestaciones

culturales de su entorno

Indicador No.11

Tienen respeto hacia las
caracteristicas y cualidades de sus
compafieros

Indicador No. 12

Respetan y valoran las diferencias
culturales, sexuales y de raza.

Pocos

Algunos

La
mayoria

Todos

Pocos | Algunos

La
mayoria

Todos

Pocos | Algunos |La mayoria | Todos

Pocos Algunos La Todos
mayoria

CIBV “
Santa
Rafaela
Maria”

Centro
Preescolar
“Un
Mundo
Feliz “

Centro
Educativo
“ Mario
Benedetti”
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Indicador No. 13

Conocen las normas y modos de

comportamiento dentro y fuera

del aula

Indicador No.14

Exploran su entorno fisico y

social formulando preguntas,

interpretaciones u opiniones

propias sobre acontecimientos

relevantes para la edad

Indicador No.15

Contribuyen al mantenimiento de

un ambiente limpio

Indicador No.16

Poseen actitudes de respeto y
cuidado hacia la naturaleza

Pocos | Algunos La
mayoria

Todos

Pocos | Algunos La
mayoria

Todos

Pocos

Algunos

La mayoria

Todos

Pocos | Algunos | La mayoria | Todos

CIBV “
Santa
Rafaela
Maria”

Centro
Preescolar
“Un
Mundo
Feliz “

Centro
Educativo
“ Mario
Benedetti”
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Indicador No. 17

Se evidencian actitudes de

curiosidad hacia los cambios y

elementos de la naturaleza

Indicador No.18

Presentan normas de comportamiento hacia el

cuidado de animales y plantas

Indicador No.19

Disfrutan de las actividades realizadas al aire libre

y en la Naturaleza

Pocos

Algunos

La
mayoria

Todos

Pocos

Algunos

La mayoria

Todos

Pocos

Algunos

La mayoria

Todos

CIBV “ Santa
Rafaela
Maria”

Centro
Preescolar
“Un Mundo
Feliz “

Centro
Educativo “
Mario
Benedetti”
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2.6.4 Fortalezas y Debilidades de las fichas de observaciones realizadas

en los tres Centros Infantiles de la ciudad de Quito

2.6.4.1 Actividades ejecutadas por el/ la docente en el aula con nifios de 4
a 5 afos. Ficha de observacion No. 1

DEBILIDADES

e Estas no tienen inicio, es decir las docentes van directo al desarrollo de la
actividad, sin despertar en el nifio la motivacién que los impulse a aprender
con agrado, por lo cual la finalizacion es también deficiente y no se la toma
como un momento importante que contribuya a mejorar la practica

pedagogica del docente y la iniciativa para mejorar cada dia.

e Pocas actividades se basan en el juego y en la experimentacion, ya que al
no formular compromisos y reglas claras desde el principio, los nifios
comienzan a dispersarse y no se centran en éstas, por eso es que la
docente decide disefar acciones didacticas que no requieran de mucho
movimiento. Por lo tanto el nifio posee un limitado contacto con la

naturaleza.

e Muy pocas actividades observadas, parten del aprendizaje con el propio
cuerpo, es decir, la docente propone escasos juegos, rondas, canciones, etc,
que permitan ejercitar el area corporal, promoviendo asi, insuficientes
oportunidades que desarrollen la iniciativa individual, la independencia y la
autodisciplina del nifio de 4 a 5 afos, no adaptandose totalmente a las
necesidades e intereses de esta edad.

¢ No existen actividades que ayuden a la asociacién entre el lenguaje oral y
escrito, lo cual resulta muy preocupante al no acercar a los niflos de manera

casual y espontanea, a través de la lectura del ambiente.

e [EXxiste muy poca participacion de parte de los nifios, ya que a veces solo se
convierten en receptores de informacion y no participan de forma activa en el
proceso de ensefanza-aprendizaje. Se deben utilizar estrategias que les

estimulen a ser creativos, alentando al desarrollo de la imaginacion y la
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capacidad de observacion para que ellos se sientan valorados y respetados

como seres humanos.
FORTALEZAS

e Las actividades parten de los conocimientos previos, es asi que las docentes
al iniciar un nuevo tema, abordan diferentes situaciones para conocer la
disposicion de el nifio frente al aprendizaje y la conexidon que puede existir

entre las propias construcciones mentales y el nuevo contenido.

e Algunas actividades son adecuadas para la edad, y se encuentran
relacionadas con experiencias o vivencias de la vida cotidiana, logrando asi

gue los niflos encuentren sentido a la actividad y lo apliquen a la vida real.

2.6.4.2 Actitudes de el/ la docente en el aula con los nifios de 4 a 5 afios.

Ficha de observacion No. 2
DEBILIDADES

¢ No se toman el tiempo necesario para observar el desarrollo y progreso de
sus nifios, por lo tanto no reconocen los esfuerzos personales ni animan
permanentemente a continuar. Sus quehaceres son varios pero es
importante que el docente ofrezca estimulos y oportunidades para el

desarrollo integral de sus pequefios

¢ No siempre favorecen la posibilidad de establecer relaciones sociales con el
grupo, ya que al convertir al nifio en un ser inactivo, poco espontaneo y
comunicativo, se estan formando seres timidos, con un sentimiento de

frustracion.

e La mayoria no fomenta ni desarrolla actividades relacionadas con la
naturaleza, este es un aspecto muy preocupante hoy en dia, ya que teniendo
la posibilidad de compartir con los pequefios momentos fuera del aula y de la
Institucién, es inexplicable que no exista iniciativa para organizar situaciones

relacionadas con el mundo natural.

131



e Todavia es importante que las docentes redefinan su papel y actien como

mediadores profesionales, desarrollando proyectos innovadores que ayuden
a que los parvulos se apropien de sus conocimientos, valores y habilidades
necesarios, para aprender a conocer, a hacer y a convivir con los deméas. El

docente debe ser un amigo.

FORTALEZAS

Todas conocen claramente la unidad a tratarse, por lo tanto se nota que
existe una planificacion anticipada y una preparacion pertinente de cada uno

de los contenidos a tratar.

Promueven la autonomia y desenvolvimiento de los nifios en todo momento,
es asi como ellos aprenden a valerse poco a poco por si mismos.y van

adquiriendo seguridad.

La mayoria de docentes procuran mantener una comunicacioén gestual,
verbal y corporal adecuada, ejemplificando cotidianamente la practica de

valores, para que asi los pequefios imiten lo mismo dentro y fuera del aula.

2.6.4.3 Desarrollo evolutivo de los nifos/as de 4 a 5 afos. Ficha de

observacion No. 3

DEBILIDADES

No todos los nifios describen sus caracteristicas y cualidades personales,
por lo tanto poseen dificultad para expresar sus opiniones y necesidades, es
asi como se evidencia que los docentes deben destinar un momento hacia

estos nifios e interesarse por ellos con mayor detenimiento y conviccion.

No todos manifiestan actitudes de ayuda y colaboracion entre ellos, es asi
gue se deben crear espacios para el crecimiento holistico del nifio con

enfasis en la relacion con pares y adultos.

La mayoria no cuida ni respeta la naturaleza, por lo que tampoco se
evidencian actitudes de curiosidad hacia los cambios y elementos del medio

natural, es asi como se nota que, las docentes han perdido de vista este
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factor relevante y que deberian fomentarlo de manera casual, espontanea y

funcional.
FORTALEZAS

La mayoria de nifios aportan con comentarios 0 puntos de vista cualquier
actividad ejecutada por la/ las docentes, es decir que no se cohibe la libertad
de expresion, Unicamente falta impulsarlos para que exterioricen sus

sentimientos.

Todos actian autobnomamente en los espacios del Centro Infantil, es asi que
con paciencia y dedicacion se logran resultados duraderos y eficaces para

toda la vida.

La mayoria, muestran actitudes de respeto e interés hacia las
manifestaciones culturales del entorno y ademas disfrutan de las actividades
al aire libre, es asi como se deben explotar estas oportunidades para sacar

provecho al maximo todas las actividades.
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2.7 DETECCION DE FORTALEZAS Y LIMITACIONES EN LOS TRES CENTROS INFANTILES DE LA CIUDAD DE QUITO

2.7.1 Cuadro de las observaciones encontradas en los tres Centros Infantiles

CENTRO INFANTIL DEL BUEN VIVIR
“SANTA RAFAELA MARIA”

Fueron observadas dos docentes, una
madre comunitaria y una docente
parvularia del M.E.

En el aula hay 19 nifios en total.
Hay un paralelo.
INFRAESTRUCTURA

El Centro Infantil estd distribuido en una
planta baja.

Hay mesas y en cada una de ellas se
sientan cuatro o cinco nifos.

La organizacion del espacio interior del
aula esta organizada por cuatro rincones.
(construccién, hogar, arte, ldgico-
matematico)

En el aula se permite la llegada de la luz
natural.

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
“UN MUNDO FELIZ"

Fueron observadas dos docentes, la educadora de
inglésy de espaiol.

Hay en total 17 nifios por aula.
Hay dos paralelos.

2 nifios y 3 nifias pertenecen a Primero de Basica, y
por lo tanto la docente tiene que planificar
actividades separadas.

INFRAESTRUCTURA
El Centro Infantil esta distribuido en dos plantas
Hay mesas y en cada una se sientan cuatro nifos.

El espacio interior del aula estd organizada por
muebles donde se almacenan los materiales y
algunos juegos didacticos. ( no hay rincones)

En el aula se permite la llegada de la luz natural.

La clase es amplia, pero le falta ambientacién. No
existen recursos visuales que llamen la atencion

CENTRO EDUCATIVO

“MARIO BENEDETTI”
Fueron observadas dos educadoras.
Hay 23 nifios por aula.

Hay dos paralelos.

INFRAESTRUCTURA
El Centro Infantil esta distribuido en dos plantas.

Hay mesas y en cada una de ellas se sientan cinco o seis
nifios.

El espacio interior del aula esta organizada por dos
rincones. (hogar y construccion).

En el aula se permite la llegada de la luz natural.

La clase es amplia, segura y atractiva, con recursos
visuales coloridos e interesantes.

134




e La clase es atractiva por su decoracion,
mas no por su ambientacion.

e Los servicios higiénicos estan adaptados a
la altura de los nifios.

e El salén de clases se encuentra junto al
comedor.

e Existen algunos recursos materiales que no
favorecen la imaginacion, ni creatividad
de los nifios., pero se encuentran a su
alcance.

e El comedor se encuentra en condiciones
salubres, y es amplio.

e Contempla la existencia de un patio
amplio, con varios juegos y areas verdes.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

e las primeras actividades de la mafiana han
sido tomadas totalmente del documento
del Ministerio de Educacién, pero
adaptandose a la situacién significativa
que sera tratada durante la semana

e El tiempo que existe para realizar
actividades didacticas es muy poco ya que
de las 8 actividades que se encuentran

del nifio.

e En el aula hay un bafo, adaptado a la altura de los
ninos.

e E| salén de clases se encuentra ubicado en el
segundo piso.

e Llas gradas son seguras Yy recubiertas de un
material para evitar golpes o caidas.

e Los recursos materiales son muy escasos, aunque
se encuentran al alcance de los infantes.

e El comedor es amplio y se encuentra en
condiciones salubres.

e Contempla la existencia de un patio pequefio, con

juegos; no hay dreas verdes.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

e Las actividades han sido tomadas del Curriculo

Institucional pero con sus debidas modificaciones.
Estas se encuentran escritas de forma general.

e De las cinco actividades propuestas en el horario,

se llegan a ejecutar cinco o seis.

La mayoria de actividades se basan en el libro

e Cerca del aula hay bafos, adaptados a la altura de los
ninos.

e El salén de clases se encuentra ubicado en el segundo
piso, con su patio respectivo.

e Las gradas son seguras, tienen barandillas.

e Los recursos materiales estdn acorde a la edad de los
pequeiios, atendiendo a sus necesidades socio-
afectivas, psicomotoras, cognitivas y linglisticas de esta
etapa, ademas que se estan accesibles para la
manipulacion de los nifos.

e La cocina es amplia y se encuentra en condiciones
salubres.

e Contempla la existencia de un patio amplio, con varios
juegos y areas verdes.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

Las actividades han sido extraidas del Curriculo
Institucional, pero han sido adaptadas de acuerdo a la
necesidad e interés.

e De las cuatro actividades planificadas se llegan a
efectuar todas.
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planificadas, solo se llegan a efectuar 3 0 4.
No poseen libros de actividades.

Hay muchas actividades planificadas,
deberian Unicamente efectuarse maximo
4 actividades ya que estas pueden
integrar varios elementos.

Algunas actividades se las realiza dentro y
fuera del aula.

Se observaron actividades que no cumplen
con el desarrollo holistico del nifo, sobre
todo en relacién a la afectividad.

No se exponen los trabajos, es decir, no
existe una retroalimentacion adecuada.

No se exponen las planificaciones.

Algunas actividades se basaron en la
planificacion pero no de la forma en
como estd escrita.

Las actividades casi la mayoria de veces
son interrumpidas debido a la hora de
comer la fruta o almorzar.

El aula ni las actividades fomentan el
vocabulario visual en los nifios.

“Dejando Huellas” No.1.

Las actividades aumentan segun lo planificado en
el horario.

Todas las actividades se las realiza dentro del aula.
Casi ninguna actividad se basé en la planificacion.

Se observaron muy pocas actividades relacionadas
con establecer vinculos afectivos entre el grupo.

No se exponen los trabajos; es decir, no existe una
retroalimentacion adecuada.

No se exponen las planificaciones.
Casi ninguna actividad se basé en la planificacion.

Hay algunos nifios que piden a la docente realizar
trabajos en el libro.

Ninguna actividad fue interrumpida.

La ambientacion del aula ni las actividades
fomentan el vocabulario visual en los nifios.

Todas las actividades se basaron segun el Curriculo
Institucional.

Ninguna actividad tiene inicio ni final.

Las actividades no son ludicas, ya que no permiten

Poseen libros de actividades para diferente materia,
elaborado por la misma Institucion.

Se llegan a cumplir las actividades, debido a que una
semana antes toman en cuenta los cambios que se
deben realizar para poder ejecutar sin ninglin problema
la préxima semana.

Las actividades se las realiza dentro y fuera del aula.

Se observaron actividades holisticas por medio del
juego y el arte. Se toma en cuenta el vinculo afectivo

Se exponen los trabajos de los nifios; es decir, existe
una retroalimentacion adecuada.

Se exponen todos los dias las planificaciones en la
cartelera.

Se llevaron a cabo todas las actividades de acuerdo a
las planificaciones.

Ninguna actividad fue interrumpida.

Tanto la ambientacién del aula como las actividades
fomentan el vocabulario visual y la lectoescritura en los
ninos.

Las actividades de la mafiana se basan en el
cronograma de conocimientos, y las actividades de la
tarde en el Curriculo Institucional.
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Las actividades de la mafana estuvieron
basadas en el objetivo de la situacion
significativa.

Ninguna actividad tiene un inicio y final.

Las actividades no atraen la atencién de los
nifios debido a la falta de motivacién por
parte de las educadoras y al material poco
atractivo que es presentado a los
infantes.

A veces se preparan con anticipacién los
materiales diddcticos para trabajar con los
nifos.

No se trabajan las tres Dimensiones de
Relacion del nifio.

DOCENTES

Las docentes no buscan estrategias para
controlar la disciplina e irrespeto que
existe dentro del grupo. Se observaron
golpes, peleas, e insultos entre los
pequefos.

Algunos infantes se distraen facilmente de
las actividades, y ninguna docente se
preocupa por atraer su atencién.

que el niflo construya su conocimiento a partir del
juego.

A veces se preparan con anticipacidon los

materiales didacticos para trabajar con los nifios.

No se trabajan las tres Dimensiones de Relacion.

DOCENTE

La docente no busca estrategias que llamen la
atencién de los niflos para realizar actividades
diferentes y ludicas.

Ninguin infante se distrae de las actividades, y si
alguien lo hace, la educadora llama la atencién con
alguna pregunta relacionada al tema.

La docente controla al grupo.

La docente, se preocupa por el desempefio de cada
uno de sus nifios.

La mayoria de actividades tienen inicio, desarrollo y
final.

Las actividades son atractivas y fomentan la creatividad
e interés en cada uno de los pequefios.

Se preparan con anticipacion los materiales a utilizarse
para trabajar con los nifios.

Toman en cuenta las tres Dimensiones de Relacion.

DOCENTE

Utiliza varias estrategias como canciones, bailes, titeres,
y varitas magicas para no perder la atencion de los
nifos.

Ningun infante se distrae de las actividades, y si alguien
lo hace la docente llama su atencion con alguna
pregunta relacionada a lo que estaban hablando.

La docente controla al grupo, y mantiene el orden con
el uso de recursos creativos.
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La docente no logra controlar al grupo.

La docente no se preocupa contantemente
de los avances, o dificultades de sus
ninos.

La madre comunitaria es flexible.
Es afectiva.
No es dinamica, ni creativa.

A veces escuchan las opiniones de los
infantes.

Por parte de las educadoras no existe
cuidado hacia los materiales del aula, es
por eso que los nifios también destruyen
con facilidad cualquier objeto.

Se promueve que los nifios cojan el
material y repartan.

La educadora del M.E. es muy rigida e
inflexible, Unicamente permite que
participen los nifios/as que hacen
silencio.( ella asiste dos veces por semana
a la Institucion)

La madre comunitaria tiene un poco mas
de carisma hacia los nifios pero le falta
agilidad e imaginacion a la hora de

Controla al grupo y mantiene el orden.
La docente es flexible.

Es afectiva.

No es dinamica, ni creativa.

Escucha las opiniones de los infantes y las toma en
cuenta.

Existe cuidado de los materiales por parte de la
educadora y también de los nifios.

Promueve que los nifios cojan sus materiales y
compartan entre ellos.

Cuando los nifios se encuentran cansados o
alterados, la educadora hace actividades de
relajacién o rondas.

La educadora es alegre, y respetuosa, pero le hace
falta mas creatividad e imaginacion para ejecutar
actividades interesantes y que sean armonicas.

No se realizaron actividades relacionadas al
cuidado y respeto dela naturaleza.

No se recicla material.

Se procura que los padres tengan vinculacién con
la educacién de sus nifios a partir de el diario

La docente se interesa por cada uno de sus nifios.

Se preocupa que el aula y los nifios se encuentren
limpios, usa frecuentemente gel antibacterial

La docente es flexible.
Es afectiva.
Es dinamica y creativa.

Escucha las opiniones de los infantes y las toma en
cuenta.

Existe cuidado de los materiales por parte de la
educadora y también de los nifios.

Promueve que los nifios repartan el material.

Cuando los nifios se encuentran cansados o alterados,
la educadora la atencién de los infantes con varios
recursos, diferentes tonos de voz y entonacidn.

La educadora es alegre, respetuosa y dinamica, pone
mucho empefio por realizar actividades de interés para
los nifios.

Se preocupa por fomentar el cuidado y respeto hacia la
naturaleza, tanto en actividades como en la hora de
recreo pedir a algunos nifios que vuelvan a sembrar las
plantas que se encuentran caidas.
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plantear actividades que permitan el
enriquecimiento mutuo, el juego
espontaneo y dirigido.

No se fomenta el cuidado y respeto hacia
la naturaleza.

No se recicla material.

Se procura que los padres tengan
vinculacién con el centro infantil a partir
de mingas o talleres. ( no existe un diario)

NINOS

Practican auténomamente habitos de
higiene y cuidado personal, pero no lo
hacen correctamente ya que la educadora
no puede atender a todos al mismo tiempo.

No existe un respeto entre ellos mismos, y
peor aun hacia los objetos del aula. No
presentan normas de convivencia, al
pararse en las mesas, al lanzar objetos que
pueden hacer dafio a otro nifio, etc.

No contribuyen al mantenimiento de un
ambiente limpio

Son nifios que necesitan mucho afecto,
carifo y paciencia, es por eso que lo
demuestran a personas conocidas vy

enviado a casa y deberes que serdn enviados a
partir de Enero.

NINOS

Practican autdnomamente hdbitos de higiene y
cuidado personal de una forma adecuada y
ordenada.

Existe un respeto entre ellos mismos y hacia todos
los objetos del aula, ya que conocen las normas
del aula y del Centro Infantil.

Contribuyen al mantenimiento de un ambiente
limpio.

Algunos niflos son mas afectivos que otros,
especialmente con los adultos conocidos.

Hay una planta pequefia dentro de una maceta,
pero los nifios no la toman en cuenta.

Son auténomos.

e Recicla junto con los nifios, material de las loncheras.

e Hay mucha preocupacion por vincular a los padres en el
desarrollo de sus hijos, al enviar tareas a casa y leer un
cuento una vez por semana junto a ellos, ademas hay
un diario.

NINOS

Practican auténomamente habitos de higiene y cuidado
personal de una forma adecuada y ordenada.

Existe un respeto entre ellos mismos y hacia todos los
objetos del aula, ya que conocen las normas del aula y
del Centro Infantil.

Contribuyen al mantenimiento de un ambiente limpio.

La mayoria de nifios son mas afectivos, especialmente
con los adultos conocidos.

Los nifios cuidan y respetan la naturaleza, se impresionan
cuando observan animales y plantas caidas.

Son auténomos.
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desconocidas.

Los pequeifios a pesar de que salen
constantemente al patio para realizar
actividades, no conocen las normas de
cuidado hacia las plantas, ya que las
arrancan, juegan y se lanzan entre ellos.

Son auténomos.
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2.7.2 Andlisis del cuadro comparativo

Con relacion a los tres Centros Infantiles, se puede comentar que las
aulas son amplias, se permite la llegada de la luz natural y son seguras;
pero a dos de estas les falta mejor ambientacion, ya que existen
estimulos poco variados y atractivos, sin encontrarse organizados en
funcion a la edad y al tema que se esta trabajando dentro de la

planificacion propuesta.

Un solo Centro Infantil, no dispone de un patio amplio con areas verdes,
por lo que el nifio no tiene la oportunidad de disfrutar de las distintas
opciones de juego y tampoco del desarrollo de diferentes actividades

gue el entorno natural puede ofrecer y beneficiar en los pequenos.

En una Institucion educativa, se pudo notar que de las tres o cuatro
actividades planificadas, se llegan a efectuar todas, a pesar de ser el
aula que mayor numero de nifios tiene. Su distribucién adecuada de
tiempo y la revisién anticipada de cualquier elemento que pueda alterar
la planificacidn, hace posible que se ejecuten las actividades sin ninguna
dificultad.

En una Institucién educativa, se pudo observar que se exponen todos los
dias las planificaciones en la cartelera, y se exponen los trabajos de los
nifos, es decir la retroalimentacion es adecuada y se valora y respeta el

esfuerzo de cada nifio como algo unico y especial.

En dos educadoras se pudo notar que necesitan encontrar y renovar su
guehacer educativo, a través de herramientas y estrategias innovadoras,
creativas y dinamicas, donde se aprovechen las caracteristicas propias
de la edad, permitiendo a los niflos familiarizarse con la mdusica, la

plastica y la expresion corporal.

Por parte de los tres Centros Infantiles, existe un gran interés por
vincular a los padres y madres de familia en la educacién de sus hijos, a
través de talleres, mingas, agendas y tareas que se envian a casa una

vez por semana, con el proposito de que la familia participe y se
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encuentre pendiente de cada una de las actividades previstas por la

Institucion.

En dos Instituciones, no se ofrecen materiales polivalentes, que permitan
al niflo descubrir y desarrollar sus capacidades afectivas, fisicas,
intelectuales y sociales, que proporcionen multiples ocasiones de juego,
actividades y experiencias que aporten ventajas, de acuerdo a las

necesidades que el grupo asi, lo vaya requiriendo.

En una Institucién, se pudo notar que los infantes no contribuyen con el
mantenimiento de un ambiente limpio, y tampoco cuidan los objetos del
aula, esto se debe a la poca intervencion de la docente en cuanto al
manejo de disciplina dentro y fuera del aula.

En los tres Centros Infantiles al iniciar el dia, se ejecutan actividades de
rutina, lo cual es muy importante porque permite a los infantes fijar
secuencias, crear habitos y percibir pautas de estructuracién temporal y

espacial.
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CAPITULO Il

3.1 PROPUESTA DE LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA APLICACION
APROPIADA DE LAS DIMENSIONES DE RELACION EN LOS TRES
CENTROS INFANTILES DE LA CUIDAD DE QUITO, CON NINOS DE 4 A
5 ANOS

El nifio de cuatro a cinco afios requiere de un mediador comprensivo y
afectuoso, capaz de identificarse con €l y de asumir la tarea ardua de educarlo
con responsabilidad y profesionalismo, cumpliendo con el compromiso de
afianzar en los nifios, los valores y las actitudes necesarias para la vida,
rompiendo asi con los esquemas tradicionales que muchas veces la sociedad
misma se encarga de mantener. El parvulo debe ser considerado como una
persona, que tiene necesidad de explorar, conocer y actuar sobre el mundo

gue lo rodea de acuerdo a su ritmo propio de aprendizaje.

El juego es la actividad innata del nifio, y por lo tanto es un medio esencial de
organizaciéon, desarrollo y afirmacién de la personalidad, es decir, es el
mecanismo de aprendizaje mas importante, donde cualquier situacién se
convierte en una experiencia valiosa, divertida e inolvidable. Por eso es
importante que el educador se involucre y se integre de manera activa en los
diferentes juegos, ya que esto proporciona un gran apoyo emocional para el

desarrollo holistico del pequerio.

En toda actividad educativa deben existir los tres momentos:

Iniciacidn, permite al docente establecer un ambiente organizado y favorable
de trabajo y disponer de los espacios y recursos en funcion de la actividad. Es
un predmbulo para captar la atencién, estimular el interés y sobre todo reactivar

los conocimientos previos de los pequefios

Esto se lo puede hacer a través de recursos ludicos como son los titeres,
dramatizaciones, magia, relatos, cuentos, los cuales resultan ser muy atractivos

para esta edad.
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Desarrollo, este momento se caracteriza por la participacion activa de los
alumnos en el desarrollo de las actividades planificadas por el docente, se
caracteriza porque a través de estas, ellos aprenden y demuestran sus,

capacidades, destrezas, conocimientos y actitudes.

Las actividades deben permitir que el nifio se sienta participe de su propio
aprendizaje, tomando en cuenta su iniciativa, la curva de fatiga y procurando
desarrollar su agilidad mental, la comunicacion verbal y gréfica, la relacion
entre pares y adultos, y estimular habitos de conservacion del medio

ambiente.

Finalizacion, es un recuento de la actividad, es decir a través de preguntas
cronoldgicas, por medio de graficos, o mediante una conversacion, el docente
puede conocer si el nifio ha logrado adquirir destrezas en torno a las tres

Dimensiones de Relacién humana.

La retroalimentacion es indispensable dentro del quehacer educativo en el

area inicial.

Los espacios educativos relacionados con el arte y la plastica; posibilitan que
los nifios utilicen cada uno de sus sentidos, desarrollando su pensamiento
concreto y abstracto a traves de los diferentes materiales expuestos,
descubren la importancia de trabajar con sus pares; es decir en esta
produccion conjunta, ellos se enriguecen unos de otros, y el educador por
medio de esa creacion artistica puede saber lo que el pequefio piensa y

siente.

Fomentar una educacion sensorial a través de la expresion corporal y la
musica, permitira que los infantes descubran el gusto y el placer por el
movimiento creativo, en base a la aceptacion y valoracion de su propio cuerpo
en relacién con los objetos y las personas que les rodean.

La presencia de la musica es un recurso primordial que no puede estar
ausente, el estimulo sonoro permite la adquisicion paulatina del ritmo,
estimula la creatividad y la imaginacion, fomenta la confianza en uno mismo,
ya que aprenden a expresarse mejor.
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El docente debe proponer actividades que activen el area légico matematico
del nifio a través de experiencias ludicas y entretenidas para el infante,
partiendo de los conocimientos previos y de situaciones cotidianas. Se debe
permitir que asuma nuevos retos, busque diferentes estrategias y alternativas
gue le permitan encontrar una solucion.

Para lograr un aprendizaje activo es importante que el nifio manipule el
material en primera instancia a través del juego libre, desarrolle su capacidad
de andlisis para posteriormente llevarlo a analizar sus acciones, desarrollando

su capacidad de atencion, memoria y formulacion de preguntas.

Para lograr un enriguecimiento verdadero en actividades al aire libre o
relacionadas con la naturaleza, es indispensable que éstas sean previamente
planificadas, con una intencién clara y especifica, para luego conversar con
los nifios proponiendo acuerdos y normas que faciliten un ambiente donde se
pueda experimentar, pensar, crear, jugar y trabajar en forma dinamica y
ordenada.

El mayor provecho de estas actividades Unicamente se logran cuando el
docente se introduce en el mundo de los nifios, permitiendo que se

desempefien con libertad.

El docente debe permitir que los nifios tomen decisiones y asuman ciertas
responsabilidades desde una corta edad, de acuerdo a sus posibilidades; esto
generara en ellos un sentimiento de orgullo y confianza, al sentirse apreciados
y utiles, por lo tanto se esforzaran por actuar autbnomamente y cumplir con
éxito cualquier tarea asignada. Es importante recordar al docente que debe
ser paciente, constante, creer en cada uno de sus nifios, ensefar con el

ejemplo y valorar cada esfuerzo realizado.
Es importante que el docente seleccione los recursos mas adecuados y

pertinentes para las caracteristicas perceptivas, afectivas y cognitivas de esta

edad, los cuales deberan contribuir a desarrollar competencias, destrezas,
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habitos y actitudes que puedan facilitar su posterior ingreso a la educaciéon
bésica.

El trabajo por rincones es una metodologia fructifera en esta edad, siempre y
cuando los materiales estén organizados adecuadamente, se encuentren al
alcance de los nifios, sean variados y se adapten a la realidad econdémica y

cultural del grupo.

Los rincones permiten al infante actuar autbnomamente ya que escogen el
area que mas les interese, asumen roles distintos, crean situaciones de
aprendizaje e intercambian experiencias con los demas, siempre que exista

la mediacion y la guia oportuna del adulto.

El docente debe evaluar a los nifilos todos los dias y registrar los
acontecimientos mas relevantes en funcion de su desarrollo armdnico, sin
perder de vista la importancia que tiene el protagonismo de los padres y

madres de familia, para asi, juntos emprender y compartir la tarea de educar.

146



3.1.1 Propuesta de planificacion de actividades con la aplicacion apropiada de las Dimensiones de Relacién

GRUPO: 4 a5 afios

ACTIVIDAD 1

OBJETIVO/S GENERAL/ES: Se valora como actor social consciente y transformador de su entorno natural, cultural y

social, respetuoso de otros entornos y de la diversidad cultural, en funcién de una mejor calidad de vida

OBJETIVOS ESPECIFICOS 5.2: Identifica en si mismo, en los demas y en la naturaleza, lo que es beneficioso para la
vida, la salud y la belleza integral.

OBJETIVO OPERATIVO: Fortalecer nociones espaciales, por medio de la expresion corporal.

Dia Objeto de | Experiencias | Proceso didactico Recursos Evaluacién
aprendizaje de
aprendizaje
10 de Enero | Descubramos Participo en INICIO: Tiras de colores | Se evaluara a
2012 dmo infl I ' o ~ I nif r
del 20 como infiuyefa | Juegos que Se invitara a los pequefios a 0s NINoS ~po
saludy la propicien el Instrumento medio de la
alimentacion en | desarrollo caminar, a saltar, correr, 0 moverse | musical observacion y
nuestro corporal y el . (pandereta) si realizan las
) libremente en la sala. La o
desarrollo bienestar actividades
integral. facilitadora tomara ejemplos de los | MUsica que se les
. . instrumental propone.
parvulos para que los demas lo .
Ademas se
hagan e indicara que al escuchar la notara la

pandereta deberan moverse muy

participacion
de cada uno y
Si tuvieron
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rapido o lento.
DESARROLLO:
La educadora pedira que tomen

asiento nuevamente y les indicara
una funda y les preguntara que
creen que hay en esta.

Luego sacara unas tiras de colores
y pedira a los pequefios que
cuando escuchen sonar la
pandereta ellos tomen una por una,
respetando su turno para elegir la
gue ellos deseen.

Se pedird que se muevan por toda
la sala con éstas y luego la lleven
para adelante-atras, a un lado y al
otro imaginando que son algunos
animales.

FINALIZACION:

Los pequefios se recostaran en la

alfombra mientras escuchan

musica instrumental.

dificultad para
trabajar en la
actividad
didactica.
Todas las
acciones
seran
registradas en
el anecdotario.
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ACTIVIDAD 2

GRUPO: 4 a 5 afios

OBJETIVO/S GENERAL/ES: Se valora como actor social consciente y transformador de su entorno natural, cultural y

social, respetuoso de otros entornos y de la diversidad cultural, en funcién de una mejor calidad de vida

OBJETIVOS ESPECIFICOS 5.2: Identifica en si mismo, en los demas y en la naturaleza, lo que es beneficioso para la vida,

la salud y la belleza integral.

OBJETIVO OPERATIVO: Disfrutar de cuentos y relatos qgue me permitan identificar mis aciertos y errores.

Dia Objeto de | Experiencias | Proceso didéactico Recursos Evaluacion

aprendizaje de
aprendizaje
11 de Enero | Seamos criticos | Participo en INICIO: Cuento ( cuatro | Se evaluara a
del 2012 ante los juegos, - . 0jos) los nifios por
) . Se pedira a los parvulos que tomen .

mensajes de los | narraciones, 0 medio de la
medios de historias de la asiento, la educadora estara puesta | Lentes de papel | observacion y

comunicacion.

realidad o de la
fantasia que
lleven a
descifrar
mensajes.

unos lentes y si los nifios hacen

alguna  pregunta  conversaran

acerca de las diferentes
caracteristicas de las personas.

DESARROLLO:

La educadora relatard el cuento
“Cuatro Qjos”, y al finalizar con la
lectura de éste los nifios

conversaran entre ellos acerca de

Goma
Crayones

Figuras de
colores

Camara de
fotos

si realizan las

actividades
gue se les
propone.
Ademas se
notara la

participacion
de cada uno y
si eligen los
materiales con
los que
desean crear
sus propios
lentes.
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lo que mas les ha llamado la
atencion de la historia y porqué.
FINALIZACION:

Se les entregard a los nifios unos

lentes, y ellos los decoraran a su
gusto con el material que mas les
llame su atencién, mientras que la
educadora ira por cada mesa
observando el trabajo y detectando
si alguien tiene dificultades al
trabajar la actividad.

Finalmente cada nifio expondra su
trabajo a sus compaferos, se
pondran sus lentes y la educadora

les tomara una foto.

Todas las
acciones

seran
registradas en
el anecdotario.
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ACTIVIDAD 3

GRUPO: 4 a5 afios

OBJETIVO/S GENERAL/ES: Se valora como actor social consciente y transformador de su entorno natural, cultural y

social, respetuoso de otros entornos y de la diversidad cultural, en funcién de una mejor calidad de vida

OBJETIVOS ESPECIFICOS 5.2: Identifica en si mismo, en los demas y en la naturaleza, lo que es beneficioso para la vida,
la salud y la belleza integral.

OBJETIVO OPERATIVO: identificar el beneficio de los vegetales y frutas en la alimentacion, por medio de la observacion y

juego de roles.

Dia Objeto de | Experiencias | Proceso didéactico Recursos Evaluacion
aprendizaje de
aprendizaje
12 de Enero | Descubramos Preparo INICIO: Imagenes Se tomara en
del 2012 coémo influye la | alimentos L cuenta si los
La educadora presentara imagenes : ~
saludy la saludables y los Alimentos  de | pequefios
alimentacién en | comparto con de algunas verduras, hortalizas, | juguete. reconocen
nuestro mis : imagenes, y si
desarrollo comparieros. entre otros. A medida que se vayan Rincon de expresan sus
integral. mostrando se preguntard a los | cocina. gustos
nifos si conocen ese dibujo y si les allmentluos.’
Platos Se observara
agrada. ademas la
DESARROLLO: R'('-:‘vistas intggracic')n en
Tijeras el juego de
Una vez presentadas todas las cada uno de
oo . | Goma los infantes y
imagenes la educadora comentara :
si logran
la importancia que tienen estos diferenciar los
alimentos para que puedan crecer coloresyla
cantidad,

sanos y fuertes.

brindandoles
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Se les propondra que jueguen al
restaurante, pidiendo que cada nifio
asuma un rol diferente, como
cocineros, ayudantes, clientes.

A medida que se desarrolla el juego
se integraran algunos de los
alimentos observados al inicio de la
actividad.

FINALIZACION:

Se les entregara revistas y se les

propondra formar grupos para que
recorten el alimento que mas les
guste para luego hacer un collage

de todo el grupo.

en esta
interaccion el
refuerzo
necesario.
Todas las
acciones
seran
registradas en

el anecdotario.
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ACTIVIDAD 4

GRUPO: 4 a5 afios

OBJETIVO/S GENERAL/ES: Se valora como actor social consciente y transformador de su entorno natural, cultural y

social, respetuoso de otros entornos y de la diversidad cultural, en funcién de una mejor calidad de vida

OBJETIVOS ESPECIFICOS 5.5: Valora algunas manifestaciones de la diversidad socio-cultural y las respeta.

OBJETIVO OPERATIVO: Bailar musica de diferentes culturas de nuestro pais.

Dia Objeto de | Experiencias de | Proceso didactico Recursos Evaluacion
aprendizaje aprendizaje
13 de Enero | Participemosy | Escucho, INICIO: Musica de Se observara
del 2012 dlsfrgtemos de mtler.preto, y bailo La educadora preguntara a los diferentes si bailan al
actividades musica de culturas. ritmo de la
culturales diferentes culturas. | nifios si les gusta bailar, y qué musicay se
diferentes a las misica les agrada  mas, Imagenes  de | notara si
nuestras. representantes | expresan sus
posteriormente se les propondra | de culturas. gustos o
ue bailen disgustos
q ' Cd musicales; y la
DESARROLLO: expresion
. Grabadora corporal de
La educadora les comentara que -
cada nifio.
ha traido algunos tipos de Todas las
_ : acciones
musica que son de diferentes .
seran

pueblos de nuestro pais, a
medida que se mencionen, les

irA  mostrando imagenes de

registradas en
el anecdotario.
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personas que habitan en esa
cultura, y ellos mismos deberan
describirlas.

Les propondra que bailen,
mientras se les va mencionando
las costumbres, y la vestimenta,
de cada pueblo.

FINALIZACION:

Para finalizar la educadora

pedirdA que se recuesten un
momento y después se les
preguntara qué mdusica les
agradé mas y se les hubiera
gustado vivir en los diferentes

grupos étnicos.
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ACTIVIDAD 5

GRUPO: 4 a5 afios

OBJETIVO/S GENERAL/ES: Se valora como actor social consciente y transformador de su entorno natural, cultural y

social, respetuoso de otros entornos y de la diversidad cultural, en funcién de una mejor calidad de vida

OBJETIVOS ESPECIFICOS 5.1: Disfruta de su encuentro con personas, con la naturaleza y con la cultura.

OBJETIVO OPERATIVO: Percibir las sensaciones que genera el contacto con la tierra.

Dia Objeto de | Experiencias de | Proceso didactico Recursos Evaluacion
aprendizaje aprendizaje
14 de Enero | Entusiasmemon | Experimento INICIO: Tierra Se observara la
2012 nl n r ion . redi icion
del 20 os con las sensopercepciones | | 4 o0 preguntaré a los pedsp9§co
manifestaciones | con los elementos Agua de los nifios
culturales y de la naturaleza, el | nifios si les gusta jugar con tierra ante las
naturales de aire, la tierra, el , . . Carton diferentes
, y si creen que es posible realizar .
nuestro medioy | fuegoy el agua. sensaciones y
del mundo figuras con éste elemento. Recipientes texturas de la

DESARROLLO:

La educadora invitara a los nifos

salir al patio y cuando estén
sentados les dara un poco de
tierra a cada uno y les propondra
gue hagan una figura, si no nace
de los nifios la idea de poner

agua, la educadora lo sugerira.

tierra.

Se tomara en
cuenta sus
expresionesy i
formulan
preguntas
acerca de la
actividad
didacticay la
causa-efecto de
esta.

Todas las
acciones seran
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Mientras hacen la figura vy
manipulan la tierra se les
preguntara si esta frio o caliente,
suave 0 duro y qué estan
realizando.

FINALIZACION:

Se les propondra poner su

producto en un cartbn para

posteriormente ver qué sucede.

registradas en
el anecdotario.
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ACTIVIDAD 6

GRUPO: 4 a 5 afios

OBJETIVO/S GENERALJ/ES: Se valora como actor social consciente y transformador de su entorno natural, cultural y

social, respetuoso de otros entornos y de la diversidad cultural, en funcién de una mejor calidad de vida

OBJETIVOS ESPECIFICOS 5.5: Valora algunas manifestaciones de la diversidad sociocultural y las respeta.

OBJETIVO OPERATIVO: Valorar la cultura de nuestro pais y a los diferentes artesanos que forman parte de nuestra

sociedad.
dia Objeto de | Experiencias de | Proceso didactico recursos Evaluacion
aprendizaje aprendizaje
15 de Enero | Participemosy | Elaboro cerdmica, | INICIO: Laminas de | Se observard la
| 2012 isfrutem ji llar : . r n impresion de |
del 20 ds_ utemos de | tej dp, collares, etc La educadora presentard a los artesanos npresio de los
actividades Inspirados en las nifios al
culturales, formas, colores, nifios imagenes de algunos | Lana reconocer las
diferentes alas | texturas y estilos , N laminas de los
. artesanos, realizando vasijas,
nuestras. de la artesania Cuentas artesanos d
popular. collares, y otros tejiendo, cada | pequefias nuestro pais y
. , - e los diferentes
nifio debera describir el gréafico . .
fideos comentarios de

DESARROLLO:

Se les propondra a los pequefios

elaborar su propio collar pero
intercalando una bolita y un
fideo, como est4 en la imagen;
ensartan la

mientras  ellos

educadora ira observando el

cada uno.
Ademas se
notara si
poseen
dificultad al
elaborar el
collar .

Todas las
acciones seran
registradas en
el anecdotario.
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desempenio del nifio y ayudara a
quién lo necesite.
FINALIZACION:

Una vez que hayan terminado

de ensartar se podran colocar su
collar y se les felicitara por ser

los mejores artesanos.
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ACTIVIDAD 7

GRUPO: 4 a 5 afios

OBJETIVO/S GENERAL/ES: Se valora como actor social consciente y transformador de su entorno natural, cultural y

social, respetuoso de otros entornos y de la diversidad cultural, en funcién de una mejor calidad de vida

OBJETIVOS ESPECIFICOS 5.1: Disfruta de su encuentro con las personas, la naturaleza y la cultura.

OBJETIVO OPERATIVO: Expresar gustos y comentarios en actividades literarias.

dia Objeto de | Experiencias de | Proceso didactico recursos Evaluacion
aprendizaje aprendizaje
16 de Enero | Compartamos Participo con INICIO: Cuento Se observara si a
del 2012 con nuestros entusiasmo en . los pequerios les
La educadora comenzara | .. .
pares y momentos y Pinturas agrada la historia
disfrutemos de circunstancias que | cantando la cancién del sapo, en | de cara y comprenden el
sus aportes y de | me ofrecen . : mensaje de ésta
. donde todos tienen que realizar X
los nuestros. expresiones Agua a través de las
literarias, un movimiento e imitar al amigo diferentes
musicales, Mosquitos de | preguntas
f gue se encuentra a su lado. o
plasticas y plastico. formuladas.
dramaticas. DESARROLLO: Ademas se
notara si les

Se sentaran en la alfombra y se
les preguntara a los pequefios si
conocen a los sapos, como son,
viven, de

donde quée se

alimentan, Si hay que
maltratarlos o no, etc.

A continuacién se relatara un

agrada realizar
actividades al aire
libre y su
comportamiento.
Todas las
acciones seran
registradas en el
anecdotario.
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cuento “los secretos del abuelo
sapo”, al finalizar deberan
responder algunas preguntas
relacionadas con la historia.
FINALIZACION:

La educadora pintara la carita de

los nifios, y deberan ir saltando
como sapos al patio e ir
recogiendo mosquitos de
plastico que estaran en la

hierba.
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ACTIVIDAD 8

GRUPO: 4 a5 afios

OBJETIVO/S GENERAL/ES: Se valora como actor social consciente y transformador de su entorno natural, cultural y

social, respetuoso de otros entornos y de la diversidad cultural, en funcion de una mejor calidad de vida

OBJETIVOS ESPECIFICOS 5.2: Identifica en si mismo, en los demas y en la naturaleza, lo que es beneficioso para la vida,

la salud y la belleza integral.

OBJETIVO OPERATIVO: Participar en la preparacion de una ensalada de frutas.

dia Objeto de | Experiencias de | Proceso didactico recursos Evaluacion
aprendizaje aprendizaje
17 de Enero | Descubramos Preparo alimentos | INICIO: Frutas Se tomara en
del 2012 como influye la | saludables y los . cuenta si los
: La educadora preguntard a los )
salud, y la comparto con mis Cucharas infantes
alimentacion en | compaferos y pequefios si les gusta la sandia, reconocen las
nuestro compafieras. la papava. las uvas v el platano Cuchillos de | frutas en las
desarrollo papaya, yep ' | plastico adivinanzas
integral. formulara unas dos adivinanzas formuladas.
o . | Platos Se observara 'y
y el niflo que responda debera . N
se registrara las
decir el color de la fruta, y si es | Fuentes actitudes de los
: nifios frente a
agria o dulce. N
Crema esta experiencia
DESARROLLO: chantilly gue generara un
. resul r
La educadora propondra a los esultado para
Grageas todos.
nifos elaborar una ensalada de Todas las
. Cd acciones seran
frutas con los alimentos .
registradas en el
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observados anteriormente.

Se les repartird una fruta distinta
a cada niflo, tendrdn que sacar
las pepas, pelar o cortar con un
cuchillo de plastico.
FINALIZACION:

Se colocaran las frutas en un

solo recipiente, se afadira
crema chantilly y grageas de
colores para el nifio que lo
desee.

Todo el grupo se sentard en el
patio y degustara de su
preparacion mientras escuchan

musica.

Grabadora

anecdotario.
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ACTIVIDAD 9

GRUPO: 4 a 5 afios

OBJETIVO/S GENERAL/ES: Se valora como actor social consciente y transformador de su entorno natural, cultural y

social, respetuoso de otros entornos y de la diversidad cultural, en funcién de una mejor calidad de vida

OBJETIVOS ESPECIFICOS 5.3: Participa activamente en el cuidado, proteccién y conservacion de su calidad de vida.

OBJETIVO OPERATIVO: Expresarse artisticamente por medio de material reciclado.

dia Objeto de | Experiencias de | Proceso didactico recursos Evaluacion
aprendizaje aprendizaje
18 de Enero | Descubramos Visito el zooldgico, | INICIO: Material Se observara si
del 2012 los elementos granjas, haciendas, . . . reciclado todos los niflos
o Se preguntara a los nifios si les
de nuestro jardines, parques y (cartones de comentan acerca
medio ambiente | reservas, y los agrado visitar el zoolégico, qué | huevos, de la visita al
y los beneficios | represento con , , botellas, cds, | zoolégicoy las
e animales observaron, si pueden )
gue nos dala formas artisticas., fundas, etc.) diferentes

tierra.

tenerlos en la casa y cual les
agradd mas.
DESARROLLO:

Se les propondra elaborar su

animal favorito con material
reciclado de las loncheras y con
productos de higiene personal.
FINALIZACION:

Cada nifo mostrara a todos su

Pinturas

Figuras de
colores.

Goma.

impresiones que
causaron en
ellos.

Se notara
ademas la
creatividad al
elaborar el animal
a su gusto.
Todas las
acciones seran
registradas en el
anecdotario.
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animal, y explicard por qué lo
confeccion6. La educadora
felicitard cada uno de los
productos y se podran llevar a la
casa para ensefar a la familia,
siempre y cuando lo cuiden
mucho y lo ubiquen en un lugar

especial.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Algunas instituciones educativas utilizaron el Referente Curricular 2002 de
forma parcial ya que no obtuvieron la capacitacion suficiente para el uso y
manejo adecuado, por esta razén se elabora el Curriculo Institucional para
la Educacion Inicial de Nifios y Nifias de 3-4 y 4-5 afios, con el fin de

orientar mejor la practica educativa del docente.

Al observar que no se trabajan adecuadamente las tres Dimensiones de
Relacion del ser humano, en el marco metodologico de la investigacion se
proponen nueve actividades que colaboran con el desarrollo integral del

infante de 4 a 5 afios de edad.

La mayoria de las educadoras entrevistadas no conocen al Referente
Curricular 2002, y quiénes lo hacen consideran que es un documento muy
general y no se adapta a los diferentes contextos socio-culturales del pais,
por lo que se recomienda al Ministerio de Educacion capacitar a todas las
docentes y difundir la informacion de forma clara, especifica y practica.

Las tres Instituciones educativas toman en cuenta el documento elaborado
por el Ministerio de Educaciéon en el 2008, este es el Curriculo Institucional

para la Educacion Inicial de Nifios y Nifias de 3-4 y 4-5 afios, pero al
momento de planificar con este, lo modifican de acuerdo a sus necesidades
e intereses, es por esto que, seria necesario que la Direccion Nacional de
Educacion Inicial realice constantemente seguimientos de las proyectos o
propuestas que promueven, permitiendo que los docentes comenten,

después de haberlo puesto en practica con los nifios.

Dos Instituciones educativas, se encuentran utilizando ademas, el
documento “Actualizacion y Fortalecimiento Curricular del Primero de
Basica” para mantener un orden y secuencia de los temas a tratar, por lo
cual se sugiere a las autoridades respectivas, tomar en cuenta esta
problematica para corregir estos errores en el nuevo documento que el

Ministerio de Educacion esta trabajando en la actualidad.



En cada institucion educativa el perfil de salida del nifio de 4 afios, es
diferente, ya que en el pais no existen las condiciones minimas de
aprendizaje para que los nifios ingresen a la Educacion Basica con un
mismo nivel de conocimientos. El Ministerio de Educacion deberia buscar
soluciones para este inconveniente, permitiendo que la educacion pueda

ser homogénea para todos.

Existe poco interés por desarrollar actividades que incentiven el cuidado y
respeto hacia la naturaleza y el medio ambiente, el realizar actividades en el
patio no basta, si no existe una intencionalidad clara de la actividad y el
objetivo que se persigue con esta. La docente debe sentirse motivada,
comprometida y preparada para generar propuestas relacionadas con

educacion ambiental.

En dos instituciones se pudo notar que las actividades no concuerdan
totalmente con las planificaciones, ya que en el papel se escribe de una
forma, pero se la ejecuta de otra, es decir, las actividades son
academicistas e inflexibles y no toman en cuenta las tres Dimensiones de
Relacion, se recomienda a las instituciones educativas que promuevan
cursos de capacitacion y que se otorguen estimulos para que las docentes
mejoren su quehacer educativo tanto en el aspecto humano como en el

profesional

La sociedad cada vez se vuelve mas competitiva, y con esto los seres
humanos deben siempre tratar de superarse y educarse por ellos mismos,
una herramienta de trabajo valiosa hoy en dia, es la internet, a través de
ésta, el docente puede buscar nuevos recursos, estrategias y actividades
que contribuyan a crear entornos de aprendizaje ricos, atractivos e

innovadores.

La motivacion y la retroalimentacion siguen siendo deficientes en la
ejecucion de las actividades, por esto se recomienda a las docentes que dar
inicio a una actividad no significa explicar las acciones a realizar, se trata de
motivar e interesar a los niflos de un forma ladica y creativa; la
retroalimentacion deberia ser un recuento de las actividades en donde la

docente valore el esfuerzo de cada nifio y lo anime a continuar.



e La mayoria de educadoras evallan a sus nifios por medio de la observacion
constante, sin parametros preestablecidos que permitan no solo valorar el

area cognitiva, sino también se deberia dedicar interés al area axioldgica y

psicoldgica del nifio.
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ANEXO 1
FOTOGRAFIAS TOMADAS EN LOS TRES CENTROS INFANTILES

Centro de Desarrollo Infantil “Un Mundo Feliz”

La docente en sus actividades iniciales pide a los nifilos que identifiquen algunas

nociones espaciales utilizando su silla.

Los nifios luego de realizar su actividad estdn guardando su material en su casillero

respectivo.
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Los infantes realizan la actividad planificada por la docente, hacer movimientos

circulares utilizando pintura de color negro.

Luego del recreo, la docente reparte material que incentive el area logco-matematico
de los nifios
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Centro Infantil del Buen Vivir “Santa Rafaela Maria”

La madre comunitaria estd elaborando masa, mientras describe cada uno de los

ingredientes que se necesitan.

Los niflos dramatizan en el aula, las costumbres que se celebran en el Dia de los

Difuntos, una de ellas es visitar el cementerio.
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Los pequefios se encuentran pintando los ingredientes que se necesitan para elaborar
la colada morada.

Luego del recreo, la educadora propone a los nifios participar en un juego tradicional.
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Centro Educativo “Mario Benedetti”

La educadora relata a sus nifios una historia, utilizando el titere que los nifios
escogieron.

Los pequefios se encuentran pintando el circulo con gelatina, utilizando su lengua.
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Los nifios con ayuda de la educadora estan dramatizando actitudes positivas y
negativas que suceden dentro de la institucion.
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ANEXO 2

PLANIFICACIONES ENTREGADAS POR LOS TRES CENTROS
INFANTILES
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CENTRO INFANTIL "HARIO BEWEIETTI

FICHA DE PLANIFICACION DIARIA POR AREAS DE DESARROLLO

FECHA: Del 17 al 22 de Oclubre

DiA:

OBJETIVO ESPECIFICO.- Reconocer el circulo entre varios colores.

BITS.- Eventos naturales.

FICHA DE PLANIFICACION DIARIA

SITUACION SIGNIFICATIVA: EL CENTRO INFANTIL, MIS NUEVOS AMIGOS, Y YO

GRUPQ: De4d a5 afios

3.1 OBJETIVO ESPECIFICC

3.1.3. OBJETO DE APRENDIZAJE

Se reconoce como nifia 0 nino con derechos y responsabilidades

Actuamos con independencia y autonomia en

nuestro cuidado personai

a. EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

En actividades grupales y juegos de roles tomo decisiones que me
permitan desarrollar mi autonomia e independencia

-identificar importancia de dormir scle

ESPACIOS
DE APRENDIZAJE

MATERIALES
Y RECURSOS

COMO
HACER

Auia
Dependencias del Centre

Hojes de trabajo

Habiar sobrs ia edad que tienen, y dramatizar con elios. imporiancia
de dormir solo
Trabzjar en ia hoja de trabajo

CAROLINA ERAZO

AREA DESARROLLO ACTIVIDAD RECURSOS TAREAS
"PRE-MATEMATICAS | Pintar con lalengua el circulo Gelatina Nociones pag. 21 |
| Hoja de trabajo
PRE-ESCRITURA Hacer circulos de colores en el patio Tizas patio
INGLES Repaso colores inicio con el color purple Papeiote , Pag.7
uvas.
|
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ANEXO 3
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
ENTREVISTA A LA DOCENTE ENCARGADA DEL GRUPO DE NINOS/AS DE 4 A5 ANOS

No. 1

Nombre del Centro Infantil:

Nombre de la educadora o educador:

Anos de experiencia:

Profesion:

Objetivo: Conocer la metodologia que el/ la docente utiliza en el aula en base a las
Dimensiones de Relaciéon del ser humano.

1. Aveces se planifica de acuerdo a talleres, proyectos, o unidades diddcticas. ¢Usted de
acuerdo a qué lo hace?

2. ¢Cudl es el tiempo de duracidn para el desarrollo de este tema/unidad o proyecto?

3. ¢Qué significa para Ud. planificar? ¢ Me puede decir algunas ventajas que encuentra en
ello?

4. ¢Qué elementos toma en cuenta para planificar?

174



5. Para elaborar las planificaciones ¢ trabaja en equipo? o ¢de forma individual?

S NO

5.1 éCon quiénes realiza estas actividades?

6. ¢Qué piensa acerca del Referente Curricular 2002?

7. ¢Parasutrabajo toma en cuenta al Referente Curricular 2002?

SI NO

éPor qué?

7.1 ¢Qué documentos utiliza? ¢ Me podria decir el nombre?

8. ¢Considera Ud. que deberia existir un documento que unifique la forma de planificar
en todo el pais?

S NO
éPor qué?
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9. ¢Por qué le parece importante desarrollar la autonomia e identidad en los nifios?

10. ¢Por qué cree relevante que el nifio tenga contacto con la naturaleza?

11. ¢éLa institucidn facilita la realizacidn de salidas de campo?

S| NO

11.1 ¢ Me podria dar algunos ejemplos efectuados en este afio?

12. ¢Ud., cdmo definiria a sus actividades ejecutadas en el aula? ¢ Cumplen con el
desarrollo y necesidades de los parvulos?

13. éEs importante para el desarrollo de los nifios realizar actividades vinculadas con la
colectividad?

SI NO

éPor qué?

13.1 ¢ Me podria dar un ejemplo de alguna actividad realizada?
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

¢Considera importante evaluar el progreso de los nifios?

S NO
éPor qué?

éCon qué instrumentos cuenta para evaluarlos?

¢Cada qué tiempo lo realiza? ¢ Al término de la unidad o constantemente?

¢Cudles son los niveles de logro que espera Ud. desarrollar en sus infantes en cuanto
al area personal, de acuerdo al tema/ unidad o proyecto que esta trabajando en este
momento?

¢Cudles son los niveles de logro que espera Ud. desarrollar en sus pequefios en cuanto
al 4rea social de acuerdo al tema/ unidad o proyecto que esta trabajando en este
momento?

¢Cudles son los niveles de logro que espera Ud. desarrollar en sus nifios en cuanto al
area afectiva/ axiologica de acuerdo al tema/ unidad o proyecto que estd trabajando
en este momento?
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20. ¢Qué considera usted mas importante como objetivo de educacién?

QUE EL ALUMNO APRENDA

QUE EL ALUMNO HAGA [ ]
QUE EL ALUMNO PIENSE [ ]

éPor qué?

iGRACIAS POR SU COLABORACION!
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ANEXO 4

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

ENTREVISTA A LA DIRECTORA DEL CENTRO INFANTIL

No.2

Nombre del Centro Infantil:

Nombre de la Directora:

Profesion:

Anos de experiencia:

Objetivo: Conocer el criterio de la Directora en cuanto a la planificacién y ejecucidn dentro de

la Institucion, en torno a las tres Dimensiones de Relacion.

1. ¢Cual es la filosofia de la Institucion?

2. ¢Ud. considera importante que las docentes planifiquen?
S NO

éPor qué?

3. ¢Cada qué tiempo verifican el avance de las planificaciones realizadas?

4. ¢Se hace un seguimiento de las actividades que las docentes ejecutan en el aula?

SI NO
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¢Como?

¢Qué caracteristicas cree Ud., que deberia tener una buena planificacién?

éLainstitucién se rige en un documento para planificar?
Sl NO

éCuadl?

¢Qué beneficios y desventajas encuentra en el documento que la Institucion toma
como base para planificar?

é¢Conoce acerca del Referente Curricular 2002?
Sl NO

¢Cudl es su opinidn acerca de éste?
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9. ¢Considera importante tener un documento a nivel nacional que unifique la forma de
planificar en el pais?

Sl NO

éPor qué?

10. ¢Ud. cree importante que los padres de familia se involucren en las actividades de los
nifios?

S| NO

éPor qué?

11. ¢Con qué criterios, o como fue seleccionado este tema/ unidad o proyecto? ¢Podria
enumerar 2 o 3 elementos de partida?

12. ¢Ud. cree importante realizar actividades junto con la comunidad?
S NO

éPor qué?

12.1  ¢Me podria dar un ejemplo de alguna actividad realizada en este afo?
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13. ¢Al juego y al arte los considera como metodologia para trabajar en educacion inicial?
S| NO

éPor qué?

14. iCree Ud. que los nifios deben repetir y memorizar para aprender?
Sl NO

¢Por qué?

15. éQué dareas considera fundamentales desarrollar en el nifio?

16. éEsta Institucidn se preocupa por mantener al nifio en contacto con la naturaleza?
S NO

¢A partir de qué actividades?

17. éLainstitucion ha participado en proyectos o campaiias relacionadas al medio
ambiente?

SI NO
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éMe podria decir cual y cuando fue llevado a cabo?

18. Para finalizar, ¢ Me podria decir en una frase qué significan para Ud., los nifios?

iGRACIAS POR SU COLABORACION
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ANEXO 5

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

FICHA DE OBSERVACION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL/ LA DOCENTE EN EL AULA
CON NINOS DE 4 A 5 ANOS

No. 1

Nombre del Centro Infantil:

Ubicacioén:

Objetivo: Observar si las actividades ejecutadas por el/ la docente logran un desarrollo
holistico, en los nifios de 4 a 5 afios.

| INDICADORES | sl | NO | A VECES

LAS ACTIVIDADES

Toman en cuenta
principios de la
educacion inicial segun
el manual de auto
capacitacion para
educacion inicial *

Concuerdan con los
objetivos planificados

Tienen las actividades
una secuencia, de
acuerdo ala
planificaciéon
elaborada.

Tienen un inicio, un
desarrollo y un final

Toman en cuenta la
curva de fatiga y
atencion de los nifios

! Ministerio de Bienestar Social, Universidad Tecnolégica del Ecuador, MANUAL DE AUTOCAPACITACION
PARA EDUCACION INICIAL, 1999.
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Estan basadas en el
juegoyenla
experimentacién

Parten de los
conocimientos previos

Promueven el
compaferismo

Parten del aprendizaje
con el propio cuerpo

Se adaptan a las
necesidades e
intereses de los
parvulos

Son participativas

Son flexibles

Se desarrollan en un
clima favorable de
aprendizaje

Estan adecuadas para
la edad de los nifios y
nifias

Se encuentran
relacionadas con
experiencias o
vivencias de la vida
cotidiana

Estan acordes al
contexto socio-cultural

Existen actividades que
ayudanenla
asociacion entre el
lenguaje oral y escrito

Estan relacionadas al
contacto con la
naturaleza

OBSERVACIONES:

185



ANEXO 6
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
FICHA DE OBSERVACION DE LAS ACTITUDES DE LA DOCENTE CON LOS NINOS DE 4 A 5 ANOS
No.2

Nombre del Centro Infantil:

Nombre del/la docente:

Objetivo: Observar la actitud de la docente en la ejecuciéon de sus actividades, con el
propdsito de conocer la relacién afectiva que tiene con los nifios de 4 a 5 afos.

INDICADORES SIEMPRE | FRECUENTEMENTE | A VECES NUNCA

LA DOCENTE

Respeta los ritmos
individuales de los
nifios.

Conoce claramente
la unidad a tratarse

Se da el tiempo para
observar el
desarrolloy
evolucidn de los
pequefios cada dia

Reconoce los
esfuerzos personales
y anima a continuar

Toma en cuenta las
opiniones o
comentarios de los
infantes

Fomenta y motiva las
propuestas o ideas
de los nifos.

Emplea varias
estrategias de
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ensefanza-
aprendizaje

Refuerza
positivamente a los
infantes

Favorece la
posibilidad de
establecer relaciones
sociales en el grupo.

Procura que los nifios
se colaboren
mutuamente.

Promueve la
autonomiay
desenvolvimiento de
los nifos.

Ejemplifica la
practica de valores

Desarrolla
actividades
relacionadas al
cuidado y proteccién
del medio natural

Mantiene una
comunicacion
gestual, verbal y
corporal adecuada

Se comunicay se
expresa de una
formaclaray
respetuosa con los
nifios.

Crea un ambiente
seguro y confiable de
trabajo
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Prepara los
materiales con
anticipacién para el
desarrollo de la
actividad a
realizarse.

Se une y trabaja con
el grupo

Muestra cuidado
hacia los objetos del
aula

Actlia como
mediador/a

OBSERVACIONES:
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ANEXO 7

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

FICHA DE OBSERVACION DEL DESARROLLO EVOLUTIVO DE LOS NINOS DE 4 A 5 ANOS

Nombre del Centro Infantil:

Ubicacioén:

No.3

Nombre de la Docente:

Objetivo: Observar las caracteristicas y comportamientos de los nifios de 4 a 5 afios en cuanto

a su desarrollo integral, y si éstas cumplen con las Dimensiones de Relacion planteadas.

INICADORES POCOS ALGUNOS LA MAYORIA TODOS
NINOS DE 4 A 5 ANOS
IDENTIDAD Y
AUTONOMIA
PERSONAL

Conocen su propio
cuerpo y el de los
demas

Describen sus
caracteristicas y
cualidades personales

Establecen relaciones
sociales, aportando
con comentarios o
puntos de vista.

Representan aspectos
diversos de su realidad

Se orientan y actuan
auténomamente en los
espacios cotidianos del
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Centro Infantil

Practican
auténomamente
habitos de higiene y
cuidado personal

Utilizan el lenguaje
verbal para expresar
sus ideas,
pensamientos o
necesidades

AREA MEDIO FISICO Y
SOCIAL

Mantienen vinculos
afectivos con los
adultos y sus pares

Manifiestan actitudes
de ayuday
colaboracidn entre
ellos

Muestran actitudes de
respeto e interés hacia
manifestaciones
culturales de su
entorno

Tienen respeto hacia
las caracteristicas y
cualidades de sus
compafieros

Respetan y valoran las
diferencias culturales,
sexuales y de raza.

Conocen las normasy
modos de
comportamiento
dentro y fuera del aula
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Exploran su entorno
fisico y social
formulando preguntas,
interpretaciones u
opiniones propias
sobre acontecimientos
relevantes para la edad

AREA MEDIO
NATURAL

Contribuyen al
mantenimiento de un
ambiente limpio

Poseen actitudes de
respeto y cuidado
hacia la naturaleza

Se evidencian actitudes
de curiosidad hacia los
cambios y elementos
de la naturaleza

Presentan normas de
comportamiento hacia
el cuidado de animales
y plantas

Disfrutan de las
actividades realizadas
al aire libreyen la
Naturaleza

OBSERVACIONES:
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