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RESUMEN

El estudio efectuado sobre el impacto del trabajo informal y su incidencia en la
prevencion de delitos menores en el Cantdn Pelileo, es un tema relevante puesto a
que pretende analizar la relacion entre las condiciones socioeconomicas y la
seguridad ciudadana. Este estudio tiene como fin principal identificar sinergismos
entre trabajo informal y la comision de delitos de menores, relevancia a efecto de
trabajar estrategias de prevencion mas impactantes. La importancia del tema radica
en que el trabajo informal al encontrarse fuera de la regulacion estatal, expone a
los trabajadores a vulnerabilidades sociales y econdémicas, asi como a delitos

menores.

El enfoque metodologico de esta investigacion cualitativa, esta basada en
entrevistas a funcionarios del gabinete del gobierno autobnomo descentralizado de
Pelileo. Bajo estas entrevistas se recopil6 informacion que permitio el analisis de la
efectividad de la actuacion publica en la prevencién de delitos menores y a los
analisis de los factores socioecondmicos que influyen en la delincuencia en la
region. El proyecto también busca comprender como las condiciones laborales del

sector informal afectan a la seguridad publica.

Los resultados demuestran que la inseguridad laboral se relaciona estrechamente
con el descontrol de pequefios delititos: evasion fiscal y venta de mercaderia ilegal.
Se consigna que una de las soluciones para bajar en delitos menores en el Canton
Pelileo es implementar politicas publicas que promuevan la formalizacion laboral y
las mejores condiciones laborales. Este también incluye la capacitacion y
vinculacion de los trabajadores informal al acceso a programas de seguridad social

y laboral.

Palabras clave: trabajo informal, politicas publicas, prevencion del delito, inclusion

econdmica, entorno socioeconémico.
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ABSTRACT

The study carried out on the impact of informal work and its effect on the prevention
of minor crimes in the Pelileo Canton is a relevant topic since it aims to analyze the
relationship between socioeconomic conditions and citizen security. The main aim
of this study is to identify synergies between informal work and the commission of
juvenile crimes, which is important in order to develop more effective prevention
strategies. The importance of the subject lies in the fact that informal work, being
outside state regulation, exposes workers to social and economic vulnerabilities, as

well as to minor crimes.

The methodological approach of this qualitative research is based on interviews with
officials from the cabinet of the decentralized autonomous government of Pelileo.
Under these interviews, information was collected that allowed for the analysis of
the effectiveness of public action in the prevention of minor crimes and the analysis
of the socioeconomic factors that influence crime in the region. The project also
seeks to understand how working conditions in the informal sector affect public

safety.

The results show that job insecurity is closely related to the lack of control over minor
crimes: tax evasion and the sale of illegal goods. It is noted that one of the solutions
to reduce minor crimes in the Pelileo canton is to implement public policies that
promote formal employment and better working conditions. This also includes

training and linking informal workers to access to social security and labor programs.

Keywords: informal work, public policies, crime prevention, economic inclusion,

socioeconomic environment.
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INTRODUCCION

Debido a la estrecha relacion entre las condiciones econémicas y la incidencia
delictiva, el estudio del impacto del trabajo informal en la prevencion de delitos
menores en el canton Pelileo durante el afio 2023 configura un problema cientifico
de gran relevancia. La economia informal abarca una amplia gama de actividades
econOmicas que no estan reguladas ni protegidas por el Estado, lo que con
frecuencia resulta en una falta de seguridad social y laboral para quienes dependen
de ellas. Esta situaciébn tendra un impacto en las dinamicas sociales v,
potencialmente, en los niveles de criminalidad, especialmente en lo que respecta a
delitos menores como el hurto menor, el vandalismo y otras formas de delincuencia

callejera (Caillagua, 2024).

Para Cortez (2022) desde un punto de vista socioecondmico, el trabajo informal es
visto como un freno como un impulsor del delito. En primer lugar, brinda una fuente
de ingresos a grupos demogréaficos que se encontrarian en situaciones de
desempleo total, actuando como un medio de subsistencia que prevendria la
participacion en actividades delictivas. No obstante, la inseguridad y Ila
incertidumbre que se derivan de estas ocupaciones también generan un ambiente
en el que la delincuencia se vea como una opcién mas lucrativa o0 como la Unica

solucion ante situaciones econdmicas extremadamente vulnerables.

Ademas, el andlisis de como el trabajo informal afecta la prevenciéon de delitos
menores debe tener en cuenta las politicas publicas y las medidas de seguridad
que se han implementado en el cantén Pelileo. Si no se abordan las causas
subyacentes de ambos fendmenos de manera integral, la efectividad de estas
politicas en contextos de alta informalidad laboral seria limitada (Inchufa, 2024).
Es fundamental analizar como las intervenciones gubernamentales y las iniciativas
de seguridad publica interactian con la economia informal y como estas

interacciones afectan la incidencia de delitos menores.

Para abordar este problema cientifico, es fundamental emplear una estrategia

centrada en el andlisis cualitativo. Este método permite una comprension



exhaustiva y detallada del problema, investigando las experiencias, percepciones y

contextos especificos de los involucrados.

El andlisis cualitativo se enfocara en la realizacion de entrevistas en profundidad
con 5 funcionarios del gobierno autonomo descentralizado del canton Pelileo. Estas
entrevistas seran clave para explorar las percepciones y vivencias de los
funcionarios, proporcionando una visiébn de cémo el trabajo informal impacta la
prevencion de delitos menores en el cantdn Pelileo

El enfoque cualitativo es especialmente adecuado para este estudio debido a varias

razones:

Comprension Profunda y Detallada: A través de las entrevistas, se obtendra
informacion detallada sobre las experiencias personales y profesionales de los
funcionarios, que permite una comprension mas completa de las dinamicas
subyacentes y contextuales que influyen en la relacién entre el trabajo informal y la

incidencia de delitos menores.

Flexibilidad y Adaptabilidad Metodoldgica: La metodologia cualitativa es flexible y
se adapta segun las respuestas y necesidades de los participantes y permite una
exploracion mas rica y dindmica del tema. Esto facilita una mejor captura de la

complejidad del fenébmeno estudiado.

Identificacion de Patrones y Temas Emergentes: A través de un analisis detallado
de las entrevistas, se identificara patrones y temas emergentes que proporcionen
una comprensiéon mas detallada del impacto del trabajo informal en la prevencion

de delitos menores.

El contexto cultural y social particular de Pelileo es otro aspecto crucial del
problema. La configuracion de las economias informales y sus efectos en la
seguridad ciudadana estan influenciados por factores como la estructura
comunitaria, las normas sociales y el tejido social. Para proponer soluciones que
sean culturalmente apropiadas y efectivas en la reduccion de delitos menores, es

necesario comprender estas dinamicas.



Al abordar este tema cientifico, el desafio mas importante radica en la habilidad
para establecer politicas que no solo combatan la delincuencia de manera punitiva,
sino que también fomenten la formalizacién del empleo y el desarrollo econémico
inclusivo. Esto implica un cambio de paradigma en el que se considera que el
desarrollo econdmico y la prevencion del delito son objetivos complementarios y
que se abordan mediante estrategias que reconozcan la complejidad del trabajo

informal y su impacto en la seguridad ciudadana.

En tanto, el analisis de los efectos del trabajo informal en la prevencién de delitos
menores en Pelileo es un tema complejo que requiere una investigacion completa
que tenga en cuenta factores econémicos, sociales, culturales y politicos. Este
método no solo mejorara la investigacion actual sobre la economia informal y la
delincuencia, sino que también guiara la formulacion de politicas mas efectivas para

promover un desarrollo justo y seguro en el canton.

Pregunta de investigacion

¢,Como influye la normativa legal y las politicas publicas implementadas en el
Canton Pelileo en la prevencidon de delitos menores entre los ciudadanos que se
dedican al trabajo informal durante el afio 2023, y cual es la eficacia de estos
mecanismos preventivos en funcién de los factores socioecondmicos y laborales

gue caracterizan esta poblacion?



CAPITULO I. ESTADO DEL ARTE Y LA PRACTICA

1.1.Conceptualizaciéon del Trabajo Informal

El trabajo informal se caracteriza por ser una actividad econdémica que escapa a la
regulacion de las autoridades competentes y, a menudo, no esta sujeta a la
tributacion ni a la proteccion social que proporcionan los sistemas formales de
empleo (Acosta Ruiz, 2002). Esta forma de empleo se da en una variedad de
contextos y sectores econdémicos, incluye tanto la venta ambulante como los
servicios domeésticos, la construccion, la agricultura, y pequefias manufacturas,
entre otros. Generalmente, se asocia con la falta de un contrato de trabajo formal,
lo que deja a los trabajadores en una situacion de vulnerabilidad en términos de
seguridad laboral y beneficios sociales.

A nivel global, el trabajo informal es una parte significativa de las economias de
muchos paises, especialmente en las regiones en desarrollo. La Organizacion
Internacional del Trabajo estima que mas de la mitad de la poblacién laboral
mundial estd empleada en el sector informal (Hallo, 2019). Esto se debe, en parte,
a la insuficiencia de empleos formales disponibles, lo que obliga a muchas personas
a buscar medios alternativos de subsistencia. La economia informal no solo es un
reflejo de la escasez de oportunidades laborales formales sino también de la
flexibilidad que requieren algunos trabajadores y empleadores.

En muchas sociedades, el trabajo informal es una estrategia de supervivencia que
permite a los individuos y familias generar ingresos si no tienen acceso a empleos
formales. Sin embargo, este tipo de trabajo también seria visto como una eleccion
estratégica por parte de quienes buscan evitar la carga fiscal o las regulaciones
laborales, aungque este es un segmento mucho menor comparado con aquellos que
lo hacen por necesidad. Esta dualidad en la naturaleza del trabajo informal refleja
la complejidad de su impacto en la economia y la sociedad (Marin, 2020).

Las condiciones laborales en el sector informal a menudo carecen de las

protecciones y garantias que se observan en el empleo formal. Los trabajadores



informales raramente tienen acceso a beneficios como seguro de salud, pensiones
0 indemnizaciones por desempleo, y estan expuestos a condiciones de trabajo que
a menudo son precarias y peligrosas (Vargas M. E., 2018). Ademas, la falta de
representacion y voz en el ambito laboral agrava su vulnerabilidad, y deja con

limitadas posibilidades de negociacion o defensa de sus derechos.

A pesar de los desafios, el trabajo informal es una fuente vital de empleo y actividad
econOmica. Contribuye significativamente al Producto Interno Bruto (PIB) de
muchos paises, particularmente en el mundo en desarrollo. Ademas, desempefia
un papel crucial en la reduccién de la pobreza, , proporciona medios de subsistencia
a millones de personas que de otro modo estarian desempleadas (Miret y Galvez,
2023). Por esta razon, comprender y mejorar las condiciones en el sector informal
es un tema crucial para los formuladores de politicas publicas y los organismos de

desarrollo.

La regulacion del trabajo informal presenta desafios significativos. Implementar
politicas que formalicen estas actividades requiere un equilibrio entre la inclusion
de los trabajadores en la economia formal y la preservacion de la flexibilidad que
muchos valoran del sector informal (Corrales, 2023). Es crucial que las politicas
disefiadas no solo busquen regularizar el trabajo informal, sino que también
ofrezcan proteccion y promuevan la justicia social para aquellos que dependen de

estas actividades para su sustento.

Uno de los aspectos mas criticos de la economia informal es el impacto que tiene
en la seguridad social. Sin un marco formal que respalde a los trabajadores en
situaciones de enfermedad, accidentes o vejez, muchos enfrentan una alta
inseguridad econdémica en el futuro (Guaman, 2023). Esto resalta la importancia de
crear sistemas que integren a los trabajadores informales en los programas de
seguridad social, asegurando que tengan acceso a protecciones basicas sin

sacrificar la naturaleza flexible de su trabajo.

Internacionalmente, ha habido varios enfoques para abordar los desafios del
trabajo informal. Algunos paises han optado por estrategias de inclusion, ofrece



incentivos para la formalizacidén, mientras que otros han incrementado la regulacion
y el control (Fernandez, 2019). El éxito de estas estrategias varia ampliamente y
depende en gran medida de las condiciones socioeconomicas locales y de la
capacidad del gobierno para implementar politicas efectivas que respondan a las
necesidades tanto de los trabajadores como de los empleadores en el sector

informal.

A medida que el mundo avanzay las economias se transforman, el sector informal
continuaria un componente crucial de muchos paises. Su dinamica y evolucién
continuaran desafiando las politicas tradicionales de empleo y seguridad social
(Ibarra, 2023). Por ello, es fundamental que los estudios y analisis sobre el trabajo
informal se mantengan actualizados y se enfoquen en estrategias adaptativas que

reconozcan la realidad cambiante del mundo laboral.

La conceptualizacion del trabajo informal abarca una diversidad de formas y
funciones dentro de las economias nacionales. Entender este fendmeno no solo es
clave para disefiar politicas efectivas sino también para fomentar un desarrollo
econdémico mas inclusivo y justo (Matas, 2018). A medida que se profundiza en el
estudio del trabajo informal, es crucial mantener un enfoque equilibrado que
considere tanto las necesidades econdémicas como los derechos laborales de los
trabajadores en este sector.

El trabajo informal continuara como un elemento esencial en las economias locales
mientras estas evolucionan, su naturaleza dinamica desafia las politicas de empleo
y seguridad social, subrayando la necesidad de enfoques adaptativos y
actualizados. Es imperativo que las politicas publicas se formulen y se considere
las exigencias econOmicas como los derechos laborales y fomentar asi un
desarrollo economico inclusivo y equitativo. Para abordar efectivamente los
desafios del trabajo informal, se implementaran politicas que reconozcan la
diversidad y complejidad de este sector, e incluya programas de capacitacion y
educacién que faciliten la transicion a empleos formales, y ofrezca incentivos como

reducciones fiscales y acceso a microcreditos. La proteccion social debe ser una



prioridad, desarrollando sistemas accesibles para la cobertura en salud, pensiones

y seguro de desempleo.

Caracteristicas de trabajo informal en Pelileo

En Pelileo, una ciudad pequefia pero dinamica en Ecuador, el trabajo informal
constituye una parte significativa de la economia local. Las caracteristicas de este
sector se reflejan en la diversidad de actividades que comprende, desde
vendedores ambulantes hasta pequefios talleres artesanales, evidenciando la
creatividad y el ingenio de los residentes en la busqueda de sustento (Pardo, 2023).
Este sector no solo es un motor de la economia local sino también un reflejo de las
necesidades y oportunidades que emergen en respuesta a las limitaciones del

mercado laboral formal.

La mayoria de los trabajadores informales en Pelileo no estan registrados ni
reconocidos por las estructuras legales y administrativas oficiales. Esta falta de
formalizacion lleva a una ausencia casi total de beneficios laborales, como
seguridad social, seguros de salud o pensiones, poniendo en riesgo la seguridad
econdémica de los trabajadores y sus familias (Valarezo, 2022). La informalidad
también implica una vulnerabilidad legal que afecta tanto la estabilidad de los

ingresos como la proteccion frente a abusos laborales.

Una caracteristica distintiva del trabajo informal en Pelileo es la flexibilidad laboral
que ofrece, tanto en términos de horarios como de tipos de empleo. Muchos
trabajadores eligen el sector informal precisamente por la posibilidad de adaptar su
trabajo a otras responsabilidades, como el cuidado de familiares o la agricultura de
subsistencia (Velasco, 2023). Esta flexibilidad, aunque ventajosa en ciertos
aspectos, carece de las garantias y estructuras de apoyo que ofrecen los empleos

formales.

Ademas, el trabajo informal en Pelileo se caracteriza por una baja barrera de
entrada, lo que permite a individuos con limitados recursos econdémicos y

educativos participar en la economia (Toapanta, 2021). Sin embargo, esta



accesibilidad viene con el costo de una alta competencia, o que a menudo resulta
en bajos ingresos y pocas posibilidades de ahorro o inversion en el desarrollo

personal o profesional a largo plazo.

La estacionalidad es otra caracteristica importante del trabajo informal en Pelileo.
Muchas actividades informales dependen de la temporada agricola o de
festividades locales, lo que significa que los ingresos serian muy variables a lo largo
del afio. Esta incertidumbre econdmica complica la planificacion financiera y
aumenta la vulnerabilidad de los trabajadores frente a emergencias econdémicas o
de salud (Acosta Ruiz, 2002).

En términos de organizacion laboral, el trabajo informal en Pelileo carece en gran
medida de estructuras organizativas o de representacion colectiva. A diferencia de
los sectores formales, donde los sindicatos y asociaciones profesionales ofreceran
soporte y defensa, los trabajadores informales a menudo actian de manera
individual o en pequefios grupos sin acceso a tales recursos (Vezza, 2021). Esto
no solo limita su capacidad para negociar condiciones laborales sino también para

influir en las politicas publicas que afectan directamente a su sector.

La informalidad en Pelileo también refleja una interaccion compleja entre la
economia formal e informal, donde muchas veces las empresas formales dependen
de los servicios y productos del sector informal (Aleman et al.,, 2023). Esta
interdependencia, aunque beneficia a ambos sectores, a menudo permanece
oculta y no regulada, lo que plantea desafios para la implementacion de politicas

de formalizacion y regulacién efectivas.

A nivel social, el trabajo informal en Pelileo juega un papel crucial en la cohesion
comunitaria. Los trabajadores informales no solo contribuyen a la economia local,
sino que también fomentan redes de apoyo mutuo y de solidaridad comunitaria,
esenciales en un contexto donde el estado de bienestar y los sistemas de seguridad

social serian insuficientes o inaccesibles para muchos (Velasco, 2023).



Desde la perspectiva del desarrollo urbano y planificacion local, el trabajo informal
presenta tanto oportunidades como desafios para Pelileo. Por un lado, estimula la
actividad econdmica y la autosuficiencia; por otro, su naturaleza no regulada
complicaria los esfuerzos de planificacion y ordenamiento territorial (Arias et al.,
2020). Abordar estas dinamicas requiere un enfoque que reconozca el valor del
sector informal y busque integrarlo de manera efectiva y respetuosa en la estructura

econdémica mayor.

El trabajo informal en Pelileo, como en muchas otras partes del mundo, plantea
interrogantes fundamentales sobre el futuro del trabajo y la economia en contextos
urbanos en desarrollo (Vargas M. E., 2018). Los desafios de formalizacion,
regulacion, y proteccion laboral en este sector son cruciales para asegurar un
desarrollo sostenible y justo, lo que requiere un enfoque politico y social que
equilibre las necesidades inmediatas de los trabajadores con las visiones a largo

plazo para la comunidad y la economia en su conjunto.

El trabajo informal en Pelileo es un componente vital de la economia local,
caracterizado por su diversidad y flexibilidad, desde la venta ambulante hasta
talleres artesanales, reflejando la creatividad y el ingenio de los pelilefios frente a
las limitaciones del mercado laboral formal. Sin embargo, la falta de formalizacién
deja a los trabajadores sin beneficios laborales basicos y expuestos a
vulnerabilidades legales y econémicas. A pesar de la accesibilidad y la
adaptabilidad que ofrece, el trabajo informal conlleva altos niveles de competencia
y bajos ingresos, agravados por la estacionalidad y la falta de representacion
colectiva. Es esencial implementar politicas que promuevan la formalizacion
progresiva, la capacitacién y la colaboraciéon entre sectores, para asegurar un
desarrollo econémico y social equitativo y sostenible en Pelileo, beneficiando a

todos los trabajadores.

Estadisticas del trabajo informal

La recoleccion y andlisis de estadisticas sobre el trabajo informal es fundamental

para entender la magnitud y caracteristicas de este sector economico. En muchos



10

paises, incluido Ecuador, los datos sobre la informalidad laboral son recopilados
por agencias gubernamentales como el Instituto Nacional de Estadistica y Censos
(INEC) (Barrera, 2021). Estos datos son esenciales para la formulacién de politicas
y programas destinados a mejorar las condiciones laborales y fomentar la

formalizacion del empleo.

En Pelileo, como en otras &reas del Ecuador, el trabajo informal representa una
proporcién significativa de la fuerza laboral. Aunque los datos especificos varian
afio tras afio, es comun encontrar que mas del 50% de la poblacién
econdémicamente activa estd empleada en el sector informal (Valarezo, 2022). Esta
alta tasa de informalidad laboral refleja tanto la estructura econdémica local como
las dinamicas del mercado laboral que limitan la disponibilidad de empleos

formales.

Las estadisticas también muestran que el trabajo informal en Pelileo es
predominantemente realizado por individuos de bajos niveles educativos y de
ingresos, lo que sugiere una correlacién entre la informalidad y ciertos factores
socioeconémicos (Becerra y Hernandez, 2023). Las personas con menor
educaciéon tienen menos oportunidades de acceder a empleos formales que
requieren habilidades especializadas o educacion avanzada, por lo que a menudo
se ven obligadas a aceptar trabajos informales para subsistir.

El analisis demografico del trabajo informal en Pelileo revela diferencias
significativas en la participacion entre géneros. Las estadisticas indican que hay
una mayor proporcion de hombres en el sector informal, pero la participacion de las
mujeres no es insignificante (Toapanta, 2021). Esto se debe en parte a que los
sectores predominantemente informales, como la construccién y el transporte,
tienden a ser dominados por hombres, mientras que las mujeres a menudo se

encuentran en sectores como el comercio informal y los servicios domésticos.

Las estadisticas también resaltan la estacionalidad del trabajo informal en Pelileo.
Durante ciertas épocas del afo, especialmente en tiempos de cosecha o

temporadas turisticas, el trabajo informal experimenta un aumento (Bravo et al.,
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2024). Esto se refleja en los picos de empleo informal que coinciden con eventos
locales o temporadas especificas, lo que demuestra como el sector informal esta

intrinsecamente ligado a los ciclos econémicos y culturales de la region.

A nivel de ingresos, el sector informal en Pelileo generalmente reporta ganancias
menores en comparacion con el sector formal. Las estadisticas muestran que los
trabajadores informales a menudo ganan menos del salario minimo legal, lo que
subraya los desafios econémicos que enfrentan estos trabajadores y la necesidad

de intervenciones para mejorar sus condiciones de vida y trabajo (Soto et al., 2020).

Otro aspecto relevante es la contribucién del trabajo informal al Producto Interno
Bruto (PIB) de Pelileo. Aunque es dificil medir con precision, los estudios estiman
gue una fraccion considerable del PIB local se atribuye a actividades informales
(Bravo et al., 2024). Este dato es crucial para reconocer la importancia del sector
informal en la economia local y para fundamentar politicas que busquen integrar

estos trabajos a la economia formal.

Ademas, las estadisticas sugieren que el trabajo informal en Pelileo tiene una alta
tasa de rotacion laboral. Muchos trabajadores informales cambian de empleos con
frecuencia debido a la naturaleza inestable y temporal de muchas de estas
ocupaciones (Vaca, 2022). Esta caracteristica del mercado laboral informal afecta
la seguridad laboral y la acumulacion de habilidades a largo plazo, lo que impediria

el desarrollo econémico personal y local.

Es importante destacar que el seguimiento de las estadisticas sobre trabajo
informal enfrenta varios desafios metodoldgicos. La naturaleza escurridiza del
sector a menudo resulta en subregistros o en la falta de datos precisos (Corrales,
2023). Mejorar la recoleccion de datos y adaptar las metodologias para capturar de
manera efectiva la dindmica del trabajo informal es esencial para comprender

completamente su impacto y disefiar intervenciones efectivas.

La recopilacion y analisis de estadisticas sobre el trabajo informal en Pelileo es

fundamental para comprender su magnitud y caracteristicas, con mas del 50% de
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la poblacion econdmicamente activa empleada en este sector, reflejando tanto la
estructura economica local como las dinamicas del mercado laboral. Las
estadisticas indican que el trabajo informal es predominantemente realizado por
personas con bajos niveles educativos e ingresos, y revelan diferencias
significativas en la participacion entre géneros, con hombres dominando sectores
como el maquilado y el transporte, y mujeres en el comercio informal y los servicios
domeésticos, influenciada por la temporada agricola y festividades, y la alta rotacion
laboral, reflejan la inestabilidad del sector y los bajos ingresos que a menudo estan
por debajo del salario minimo legal. Mejorar la recoleccion de datos y adaptar las
metodologias para capturar efectivamente la dinamica del trabajo informal es
crucial para disefar intervenciones efectivas que aseguren un desarrollo

econdmico inclusivo y sostenible en Pelileo.

Tipologias de trabajo informal predominantes

Entre estas, los mercados callejeros destacan por ser centros vibrantes de actividad
econdémica, donde vendedores ofrecen productos desde frutas y verduras hasta
articulos de uso diario (Rosero y Barragan, 2020). Estos mercados no solo son
esenciales para la economia local por su accesibilidad y precios bajos, sino también
por su rol en mantener vivas las tradiciones comunitarias y el comercio de

proximidad.

Otra tipologia importante es la de los servicios personales, que incluye pelugueros,
manicuristas y masajistas que operan en locales no registrados o a domicilio
(Cueva, 2020). Estos trabajadores, a menudo autoempleados, dependen de una
clientela local y su habilidad para crear redes de contacto sélidas. Aunque este tipo
de servicio proporciona flexibilidad y oportunidades para empresarios individuales,
también los deja sin las protecciones que ofrecen los empleos formalizados, como

seguros de salud y pensiones.

En el sector de la construccion, muchos trabajadores de Pelileo laboran en obras
pequefias o reparaciones domeésticas de manera informal (Rosero y Barragan,

2020). Estos trabajadores, que a menudo aprenden su oficio de manera autodidacta
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0 a través de conocimientos transmitidos por generaciones, enfrentan riesgos
significativos debido a la falta de formacion formal en seguridad y el uso de equipos

no regulados, lo que aumenta su vulnerabilidad a accidentes laborales.

Dentro del sector de alimentos, los cocineros y vendedores de comida callejera
constituyen un grupo prominente de trabajadores informales. Utilizando pequefios
carros 0 puestos temporales, ofrecen desde comidas rapidas hasta platos
tradicionales, contribuyendo no solo a la economia local sino también a la oferta
cultural de la ciudad. Sin embargo, la informalidad de su trabajo implica desafios
significativos en términos de higiene y seguridad alimentaria, lo que tendria

impactos en la salud publica (Ortega y Bolafios, 2023).

Los artesanos que trabajan con textiles, ceramicas y otros materiales tradicionales
representan otro segmento vital del trabajo informal en Pelileo (Ibarra, 2023). A
pesar de su contribucién al mantenimiento de las artes y culturas locales, estos
artistas a menudo luchan por lograr un reconocimiento adecuado y obtener un
ingreso estable, dada la fluctuacién en la demanda de productos artesanales y la

competencia con bienes industriales mas baratos.

El transporte informal, especialmente a través de mototaxis y bicicletas, es esencial
para la movilidad dentro de Pelileo. Estos servicios llenan un vacio importante en
el transporte publico oficial, ofreciendo alternativas accesibles para la poblacion
local. Sin embargo, la falta de regulacién en este sector no solo implica riesgos de
seguridad para los usuarios y operadores, sino también desafios en la planificacién
urbana y el control del trafico (Orjuela Montoya, 2021).

El reciclaje informal, llevado a cabo por individuos que recolectan y venden
materiales reciclables, es una practica econdémica de gran importancia ambiental
(Machuca et al.,, 2023). Estos recicladores contribuyen significativamente a la
gestion de residuos en la ciudad, pero su trabajo a menudo es invisibilizado y no

cuenta con apoyo institucional, lo que limita su potencial de mejora y formalizacion.
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En el ambito de la reparacion, muchos técnicos informales ofrecen servicios de
mantenimiento y arreglo para una variedad de productos, desde electrodomésticos
hasta equipos electronicos (Miret y Galvez, 2023). Aunque estos trabajadores
proporcionan un servicio valioso, la falta de certificacion y formacion formal afectara
la calidad y fiabilidad de sus reparaciones, ademas de exponerlos a riesgos

eléctricos y mecanicos.

Los cuidadores y asistentes domésticos, que a menudo trabajan sin contratos
formales, desempefian un papel crucial en el soporte de familias e individuos con
necesidades especiales (Pardo, 2023). Este trabajo, predominantemente realizado
por mujeres, es esencial pero raramente reconocido adecuadamente en términos
de remuneracién y derechos laborales, reflejando una desvalorizacién de las

labores de cuidado en la sociedad.

El sector de la venta de entretenimiento y ocio, que incluye desde la venta de DVDs
y juegos hasta la organizacion de eventos pequefios y presentaciones en vivo, es
una fuente de ingresos para muchos, pero sufre de la misma falta de proteccién y
formalizacién que otros sectores del trabajo informal (Lavado y Yamada, 2021).
Aungue estos servicios enriquecen la vida cultural y social de Pelileo, la precariedad
de estas actividades subraya la necesidad de politicas que reconozcan y
estructuren mejor estos empleos dentro del marco legal y econémico de la ciudad.

Las tipologias de trabajo informal en Pelileo destacan la diversidad y complejidad
de este sector, que es vital para la economia local, pero enfrenta numerosos
desafios. Desde mercados callejeros y servicios de maquila hasta la construccion
y la venta de alimentos, estos trabajos ofrecen flexibilidad y oportunidades
econdémicas, especialmente para aquellos con recursos limitados. Sin embargo, la
falta de formalizacion y regulacion expone a los trabajadores a riesgos
significativos, como la ausencia de protecciones laborales y condiciones de trabajo
peligrosas. La integracion de estos trabajadores en sistemas de seguridad social
es crucial para proporcionarles una red de seguridad y mejorar sus condiciones de

vida. Un enfoque integral que equilibre la flexibilidad del trabajo informal con la
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necesidad de proteccion y formalizacion es fundamental para asegurar un futuro

préspero y equitativo para todos los trabajadores de Pelileo.

Causas del trabajo Informal

La pobreza es una de las causas fundamentales del trabajo informal. En entornos
donde el acceso a empleos formales es limitado, muchas personas recurren al
sector informal como una necesidad para sobrevivir (Moscoso y Bustos, 2023). La
falta de empleos bien remunerados y con beneficios lleva a individuos y familias a
aceptar trabajos que no ofrecen seguridad, ni proteccion social o laboral. Este ciclo
de pobreza impulsa a las generaciones a continuar en el sector informal,
perpetuando la vulnerabilidad econdmica y limitando el acceso a oportunidades que

ofrecerian una salida de la pobreza.

El factor cultural también juega un papel crucial en la perpetuacion del trabajo
informal. En muchas sociedades, existe una tradicion arraigada de autoempleo y
de pequefias empresas familiares que operan al margen de la economia formal
(Marin, 2020). Estas practicas, transmitidas de generacién en generacion, son a
menudo vistas no solo como un medio de subsistencia, sino también como una
parte integral de la identidad cultural y comunitaria. Esta norma cultural de
independencia laboral disuade a las personas de buscar empleo en el sector formal,

donde las estructuras y las exigencias se perciben como restrictivas.

La falta de oportunidades educativas y laborales es otra causa significativa del
trabajo informal. En regiones donde el acceso a la educacion es limitado o de baja
calidad, muchas personas no adquieren las habilidades necesarias para competir
en el mercado laboral formal. Sin las calificaciones o la formacién requerida, el
trabajo informal se convierte en una de las pocas opciones disponibles (Moscoso y
Bustos, 2023). Esta barrera se autoperpetua, la falta de educacion formal reduce
aun mas las oportunidades de empleo formal y mantiene a las personas en un ciclo

de pobreza e informalidad.
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La violencia y la inestabilidad social son catalizadores que a menudo empujan a las
personas hacia el trabajo informal. En areas afectadas por la violencia, ya sea
debido a conflictos civiles, delincuencia organizada o desdrdenes sociales, el sector
formal se desmoronaria, dejando a las personas sin otra opcion que recurrir al
trabajo informal para sobrevivir (Acosta Ruiz, 2002). Ademas, la violencia dificultara
el desarrollo econémico y la inversidn en estas areas, reduciendo aun mas las

oportunidades de empleo formal.

La correlacion entre pobreza y violencia es especialmente relevante en el contexto
del trabajo informal. La pobreza no solo limita las oportunidades econémicas, sino
que también fomentard un ambiente donde la violencia se convierte en una
preocupacion constante (Moscoso y Bustos, 2023). Este entorno de inseguridad
socava el desarrollo econdmico formal y empuja a mas personas hacia el sector
informal, donde trabajarian sin tener que adherirse a horarios o lugares de trabajo

que tienden a ser peligrosos.

La falta de politicas efectivas para integrar el sector informal en la economia formal
también contribuye a la prevalencia del trabajo informal. Sin un marco regulatorio
gue reconozca y estructura adecuadamente el trabajo informal, las barreras para
entrar al mercado laboral formal permanecen altas (Vargas M. , 2018). Esto impide
que los trabajadores informales accedan a los beneficios y protecciones que ofrece
el empleo formal, como seguros de salud y pensiones, manteniendo un ciclo de

informalidad y exclusion.

Ademas, el crecimiento econémico que no se distribuye equitativamente llevara a
un aumento del trabajo informal. Si la economia de un pais o region crece, pero los
beneficios de este crecimiento no alcanzan a todos los sectores de la sociedad,
aumentado la desigualdad (Vaca, 2022). Este fenomeno excluye ain mas a los
menos privilegiados del mercado laboral formal, se empuja hacia el trabajo informal

como Unica opcion viable.

El papel de la urbanizacion en el crecimiento del trabajo informal también es

significativo. A medida que mas personas se mudan a las ciudades en busca de
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mejores oportunidades, el mercado laboral formal a menudo no mantendria el ritmo
de la demanda de empleo. Esto resulta en un aumento del sector informal, las
personas necesitan encontrar maneras de ganarse la vida. La urbanizacion rapida
y no planificada llevaria a una expansion significativa del trabajo informal,

especialmente en los servicios y el comercio (Acosta Ruiz, 2002).

La globalizacion y los cambios en la economia mundial también tienen un impacto
en el trabajo informal. A medida que las empresas buscan reducir costos, a menudo
externalizan trabajos a mercados donde la regulacién es menos estricta y el trabajo
informal es mas prevalente (Lavado y Yamada, 2021). Esto no solo aumenta el
namero de trabajadores informales, sino que también reduce la calidad y la
seguridad de los empleos disponibles.

La falta de cooperacion internacional en politicas laborales y econdmicas
perpetuarian el trabajo informal. Sin un esfuerzo coordinado para mejorar las
condiciones laborales a nivel mundial y para crear oportunidades de empleo formal,
es dificil abordar las causas subyacentes del trabajo informal (Ramirez Freire,
2019). Esto requiere no solo politicas locales que aborden la informalidad, sino
también un compromiso global para mejorar las condiciones laborales y

econOmicas en todos los paises, especialmente en aquellos en desarrollo.

Para (Cauich, 2018) basado en los estudios de la UNESCO, sobre el trabajo

informal las principales causas son:
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llustracién 1. Causas del trabajo informal

Pobreza

Factor

Violencia Causas cultural

Falta de
oportunidad
laboral y
educativa

Fuente: elaboracién propia

Segun los organismos internacionales, se ha demostrado que el trabajo informal
tiene multiples causas y que, a medida que la sociedad avanza, aumenta cada vez
mas. Por lo tanto, se evidencia que las causas mas comunes del trabajo informal
es la pobreza y falta de oportunidades y determinante en mayor grado, seguida del

factor cultural.

Las causas del trabajo informal en Pelileo son complejas y profundamente
interconectadas, con la pobreza como factor fundamental que empuja a muchas
personas hacia este sector debido a la falta de empleos formales bien remunerados
y con beneficios. La tradicion cultural de autoempleo y pequefias empresas
familiares perpetla el trabajo informal como una norma comunitaria y una fuente
de identidad cultural. La falta de oportunidades educativas y laborales agrava la
situacion, dejando a muchos sin las habilidades necesarias para competir en el
mercado formal, mientras que la violencia y la inestabilidad social destruyen las
oportunidades de empleo formal, forzando a las personas a recurrir a trabajos

informales para sobrevivir.
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La correlacion entre pobreza y violencia limita las oportunidades econdémicas y
fomenta un ambiente de inseguridad que empuja a mas personas hacia el sector
informal. La ausencia de politicas efectivas para integrar el sector informal en la
economia formal mantiene altas las barreras de entrada al empleo formal,
perpetuando la exclusion y la falta de acceso a beneficios como seguros de salud
y pensiones. Ademas, el crecimiento economico inequitativo y la rapida
urbanizacion sin planificacion adecuada contribuyen al aumento del trabajo
informal, mientras que la globalizacion y la falta de cooperacion internacional en

politicas laborales perpettan esta dinamica.

1.2.Principales factores sociales

Pobreza

La pobreza es un fenbmeno social y econdémico caracterizado por una carencia
significativa de recursos materiales y econémicos, lo que limita a los individuos y
familias en su capacidad para satisfacer necesidades bésicas tales como
alimentacion, vivienda y atencion sanitaria (Gonzalez et al., 2023). Este estado de
privacion no solo afecta el bienestar fisico, sino también impide el desarrollo
personal y social, restringiendo el acceso a la educacion y oportunidades laborales.
Ademas, la pobreza perpetuaria ciclos de desventaja que se transmiten de
generacion en generacion, haciendo dificil su erradicacion sin intervenciones

externas.

Las causas de la pobreza son mdultiples y complejas, involucrando factores
econdmicos, politicos y sociales. En el ambito econémico, la falta de empleo o la
existencia de trabajos mal remunerados son causas directas de pobreza.
Politicamente, la falta de representacion y participacion en decisiones que afectan
la vida de los mas desfavorecidos contribuye a la perpetuacion de la pobreza.
Socialmente, el estigma y la discriminacion hacia los pobres limitan alin mas sus
oportunidades de mejorar su situacion, creando un circulo vicioso de

marginalizacion (Duran y Egiiez, 2024).



20

Las medidas para combatir la pobreza varian ampliamente, pero generalmente
incluyen politicas de inclusién social, econdmica y educativa. Programas de
transferencia de ingresos, como pensiones y subsidios, son herramientas comunes
que los gobiernos utilizan para proporcionar alivio inmediato a los afectados
(Escudero y Hernandez, 2024). Sin embargo, estas medidas a menudo requieren
complementarse con politicas sostenibles de creacion de empleo y educacion, que
ofrezcan a las personas las habilidades necesarias para salir de la pobreza a largo

plazo.

El impacto de la pobreza en la salud es profundamente negativo, , las condiciones
de vida precarias, la malnutricion y la falta de acceso a servicios médicos
adecuados aumentan la prevalencia de enfermedades entre las poblaciones
empobrecidas (Escudero y Hernandez, 2024). Los nifios, en particular, son
extremadamente vulnerables a las consecuencias de la pobreza, las deficiencias
en su desarrollo temprano tendrian efectos duraderos en su salud fisica y mental,

asi como en su rendimiento educativo y oportunidades futuras.

A nivel global, la pobreza es un obstaculo para el desarrollo sostenible. Las
naciones con grandes segmentos de su poblacién viviendo en la pobreza a menudo
enfrentan desafios significativos para alcanzar los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) establecidos por las Naciones Unidas. La erradicacion de la
pobreza es el primer objetivo, reconociendo su papel central en la mejora de la
calidad de vida de las personas y en la promocién de un desarrollo equitativo y

sostenible en todo el mundo (Acosta Ruiz, 2002).

La percepcion social de la pobreza también tiene un impacto considerable en como
se aborda. En muchas sociedades, existen prejuicios y malentendidos sobre las
causas de la pobreza y las caracteristicas de quienes la viven (Huamani, 2023).
Estos estereotipos influirian en las politicas publicas y las actitudes individuales, a
menudo resultando en una falta de apoyo para medidas efectivas de reduccion de
la pobreza. Combatir estos estereotipos es crucial para desarrollar una

comprension mas empatica y efectiva de la pobreza.
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Educacionalmente, la pobreza limita el acceso a recursos de aprendizaje de
calidad, ambientes educativos estimulantes y oportunidades de educacién superior.
Este déficit en la educacion refuerza la falta de movilidad social, , limita las
oportunidades de empleo y los medios para mejorar las condiciones econdémicas
(Escudero y Hernandez, 2024). La inversion en educacion es fundamental para
romper el ciclo de la pobreza, empodera a individuos con las herramientas

necesarias para mejorar su calidad de vida y contribuir positivamente a la sociedad.

En el &mbito internacional, la cooperacién para la reduccion de la pobreza involucra
tanto a paises donantes como a organizaciones internacionales. Estos actores
colaboran para proporcionar asistencia financiera, tecnologica y estratégica a los
paises que luchan contra la pobreza severa. Estas colaboraciones son esenciales
para enfrentar los desafios que la pobreza presenta en una escala global,

permitiendo un enfoque mas holistico y coordinado (Vaca, 2022).

Es esencial reconocer que la pobreza no es simplemente una condicién econémica,
sino un fendbmeno multidimensional que requiere un enfoque integral para su
erradicacion (Gutiérrez, 2023). El desarrollo de politicas publicas que aborden todos
los aspectos de la pobreza, desde la educacion y la salud hasta el empleo y la
protecciéon social, es crucial para lograr un impacto duradero. Este enfoque
integrado es la clave para transformar la vida de millones de personas y avanzar

hacia un mundo mas justo y equitativo.

La pobreza es una condicion social y econdmica marcada por una significativa falta
de recursos materiales y econdémicos, que limita la capacidad de satisfacer
necesidades basicas como alimentacion, vivienda y atencion sanitaria. Este estado
de privacion restringe el acceso a la educacion y oportunidades laborales,
perpetuando ciclos de desventaja intergeneracional. Las causas de la pobreza son
diversas, incluyendo factores econémicos, politicos y sociales, como el desempleo,
la falta de representacion y la discriminacién. Combatir la pobreza requiere un
enfoque integral que combine politicas de inclusion social y econémica con

programas de transferencia de ingresos y creacion de empleo sostenible. La



22

pobreza afecta negativamente la salud y el desarrollo infantil, obstaculiza el

desarrollo sostenible.

Factor cultural

El factor cultural de la pobreza se refiere a como las creencias, valores y practicas
culturales de una comunidad o sociedad contribuirian a perpetuar condiciones de
pobreza entre sus miembros (Vargas, 2018). Estos aspectos culturales influyen en
las actitudes hacia la educacion, el trabajo, el ahorro y la inversion, asi como en la
percepcion del bienestar y la movilidad social. En algunas culturas, por ejemplo,
prevalece la resignacion frente a la pobreza como un destino inalterable, lo cual

desincentiva la busqueda de oportunidades para mejorar las condiciones de vida.

Estas creencias culturales estan profundamente arraigadas en la historia y las
experiencias compartidas de las comunidades. En muchas sociedades, narrativas
histéricas de desigualdad, colonizacibn o explotacion han moldeado una
percepcion colectiva de fatalismo o impotencia frente a la pobreza (Marchena,
2023). Este sentido de fatalismo disminuiria la motivacion individual y colectiva para
cambiar su situacion, perpetuando un ciclo de pobreza que se transmite de

generacion en generacion.

Ademas, los roles de género culturalmente asignados tendrian un impacto
significativo en la distribucion de oportunidades econdmicas. En muchas culturas,
las mujeres estarian sistematicamente desfavorecidas en cuanto a acceso a la
educacion, empleo y recursos financieros (Salcedo-Pérez, 2020). Este desequilibrio
no solo afecta a las mujeres individualmente, sino que también tiene repercusiones
en el bienestar econémico de sus familias y comunidades, limitando un potencial

significativo para el desarrollo econdmico.

La educacion en contextos de pobreza también esta profundamente influenciada
por factores culturales. En algunas culturas, existiria una desvalorizacion de la
educacion formal, especialmente en areas rurales o entre comunidades indigenas,

donde la educacion no se percibe como un medio viable o valioso para mejorar las
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condiciones de vida (Huamani, 2023). Esta desvalorizacion resultaria en altas tasas
de desercion escolar y en una baja inversion en educacion, lo que perpetua la falta

de cualificaciones y habilidades en la comunidad.

Las practicas culturales relacionadas con el manejo econdmico también juegan un
papel crucial. En algunas culturas, existiria una preferencia por el consumo
inmediato en lugar de la inversion a largo plazo o el ahorro (Escudero y Hernandez,
2024). Tal comportamiento economico esta frecuentemente influenciado por
incertidumbres cotidianas, que hacen que la planificacion a largo plazo parezca
impracticable o irrelevante. Esta falta de ahorro e inversion limita las oportunidades

de crecimiento econdmico y la capacidad de mejorar las condiciones de vida.

El lenguaje y la comunicacién dentro de una cultura también afectaria las
oportunidades econdmicas. En sociedades multilingles, las minorias linguisticas a
menudo enfrentan barreras significativas para acceder a servicios, educacion y
oportunidades laborales (Vargas, 2018). Esta exclusion restringiria su movilidad
social y econOmica, contribuyendo a la persistencia de la pobreza en estas

comunidades.

Los sistemas de creencias religiosas y espirituales influyen en cédmo las personas
perciben la pobreza y sus respuestas a ella. En algunas tradiciones, la pobreza es
vista como una virtud o un camino espiritual, lo que disuadiria a los seguidores de
buscar la mejora material (Velasco, 2023). Mientras que estas creencias
proporcionarian consuelo espiritual, también limitan la motivacion para buscar

cambios en el estatus socioeconémico.

Los medios de comunicacion y la representacion cultural también contribuyen al
factor cultural de la pobreza. La forma en que los pobres son retratados en los
medios refuerza estereotipos y prejuicios que influyen en la politica publica y la
percepcion social (Ibarra, 2023). Estas representaciones a menudo marginalizan a
los pobres y los presenta como pasivos o0 incapaces de mejorar su situacion sin
ayuda externa, lo que afecta la autoestima y la agencia de las personas
empobrecidas.
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La resistencia al cambio es un fendmeno cultural que obstaculiza los esfuerzos para
combatir la pobreza. En muchas sociedades, el cambio hacia estructuras mas
equitativas seria visto con desconfianza o resistencia, especialmente si implica
alterar las estructuras de poder existentes o cuestionar valores culturales
arraigados (Guerra y Socasi, 2023). Esta resistencia sera un gran obstaculo para

implementar politicas efectivas que aborden las raices culturales de la pobreza.

El factor cultural influye significativamente en la perpetuacion de ciertas condiciones
socioecondémicas a través de creencias y practicas que desincentivan la educacion
y la movilidad social. La resignacion frente a la situacién actual como un destino
inalterable y la desvalorizacion de la educacion formal, especialmente en areas
rurales, son ejemplos de cémo la cultura limita el desarrollo. Los roles de género,
que a menudo desfavorecen a las mujeres en el acceso a oportunidades
econdémicas, también tienen un impacto importante. Practicas econémicas que
priorizan el consumo inmediato sobre el ahorro y barreras linguisticas dificultan el
crecimiento econémico. Ademas, las creencias religiosas desmotivan la busqueda
de mejoras materiales, y la representacibn mediatica refuerza estereotipos
negativos. La resistencia cultural al cambio hacia estructuras mas equitativas es
otro obstaculo significativo. Para promover un desarrollo econémico inclusivo y

sostenible.

1.3.Delitos menores asociados al trabajo informal

El trabajo informal, aunque ofrece medios de subsistencia a una gran parte de la
poblacion mundial, conlleva ciertas vulnerabilidades legales, incluidos los delitos
menores frecuentemente asociados con este sector. Estos delitos menores
incluyen la evasion fiscal, que se refiere al incumplimiento en la declaracién y pago
de impuestos (Guerray Socasi, 2023). Los trabajadores informales, operando fuera
del marco regulatorio formal, a menudo no registran sus ingresos ni pagan
impuestos, lo cual, aunque pareceria una necesidad econdmica, sigue siendo una

infraccion legal en muchas jurisdicciones.
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Otro delito menor comun en el ambito del trabajo informal es la violacion de las
normativas de zonificacion y uso de suelo. Los trabajadores informales, como
vendedores ambulantes o pequefios comerciantes, a menudo establecen sus
negocios en areas no designadas para actividades comerciales (Gutiérrez Padilla,
2023). Esto llevaria a conflictos con las autoridades locales y con otros
comerciantes que operan dentro del marco legal establecido, creando tensiones y

desorden en el espacio publico.

La venta de mercancias sin licencia es también un delito asociado frecuentemente
al trabajo informal. Los trabajadores en este sector se involucran en la venta de
productos sin las licencias comerciales requeridas, lo cual no solo es ilegal, sino
que también pone en desventaja a los comerciantes que cumplen con las
regulaciones y pagan por los permisos necesarios (Rea, 2023). Esta practica

perpetuaria un ciclo de competencia desleal y desestabilizar el mercado formal.

En algunos casos, el trabajo informal incluye la venta de productos falsificados o de
contrabando. Esta actividad no solo infringe las leyes de propiedad intelectual y
aduanas, sino que también dafaria la economia formal al ofrecer productos a
precios significativamente reducidos que no reflejan los costos de produccion legal
y ética (Peran, 2019). Los consumidores, a menudo atraidos por precios mas bajos,
inadvertidamente apoyarian redes de crimen organizado que se benefician de estas

ventas ilegales.

El incumplimiento de las normas de salud y seguridad es otro problema legal comun
en el sector informal. Debido a la falta de supervision y regulacién, los trabajadores
informales a menudo operan en condiciones que no cumplen con las normas de
seguridad laboral, lo que no solo pone en riesgo su bienestar, sino que también
constituye una violacion de las leyes laborales. Esta situacion representa un desafio
tanto para la salud publica como para la integridad del mercado laboral (Pardo,
2023).

El trabajo infantil es un delito especialmente grave que estaria asociado con el

trabajo informal. En muchos casos, debido a la naturaleza menos regulada y mas
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accesible del trabajo informal, los menores seran empleados en actividades que
son inapropiadas para su edad y que interfieren con su educacion y desarrollo
(Bravo et al., 2024). El trabajo infantil no solo es un delito en muchas jurisdicciones,
sino que también perpetla el ciclo de pobreza y limita el potencial de desarrollo de

los jovenes involucrados.

En términos de impacto ambiental, algunas actividades informales incluirian la
disposicion inadecuada de desechos o el manejo incorrecto de sustancias
peligrosas, lo que resultaria en dafios ambientales y violaciones de las regulaciones
disefiadas para proteger el medio ambiente (Vargas M. E., 2018). Estas préacticas
no solo son delitos menores, sino que también amenazan la salud publica y la

sostenibilidad ambiental.

La explotacién laboral, aunque no exclusiva del sector informal, se encuentra
frecuentemente en esta area debido a la falta de supervision y regulacion formal.
Los trabajadores informales serian sujetos a condiciones de trabajo injustas, bajos
salarios y largas horas sin la proteccion de contratos legales o beneficios laborales,
lo que constituye una infraccién de las leyes laborales en muchas jurisdicciones
(Salcedo-Pérez, 2020).

El uso no autorizado de propiedad publica o privada para actividades comerciales
informales es otro delito menor comun (Hallo, 2019). Por ejemplo, utilizar un parque
publico como lugar para vender alimentos o mercancias sin permiso no solo es
ilegal, sino que también interferirian con los derechos de otros ciudadanos a utilizar

esos espacios de manera libre y segura.

La resistencia a la regulacién, aunque a menudo nace de la necesidad econémica
y la falta de alternativas, llevaria a enfrentamientos legales con las autoridades. Los
trabajadores informales, al resistirse a los esfuerzos de formalizacion o regulacion,
estarian en violacion de las 6rdenes administrativas, lo que resultaria en multas,
confiscaciones o incluso en la detencion (Gutiérrez Padilla, 2023). A pesar de estas
posibles consecuencias legales, muchos siguen operando en el sector informal

como un medio de supervivencia economica.
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El trabajo informal, aunque esencial para muchos, conlleva vulnerabilidades legales
como la evasion fiscal y la violacién de normativas de zonificacion. Los vendedores
ambulantes y pequefios comerciantes operan sin permisos y a menudo venden
productos falsificados o de contrabando, desestabilizando el mercado formal.
Ademas, incumplen normas de salud y seguridad laboral, exponiendo a los
trabajadores a riesgos y perpetuando el trabajo infantil. También causan dafios
ambientales por la disposicién inadecuada de desechos y el manejo incorrecto de
sustancias peligrosas. La explotaciéon laboral es comun debido a la falta de
supervision, y el uso no autorizado de espacios publicos para actividades

comerciales genera conflictos legales.

Delitos menores mas comunes en Pelileo

En Pelileo, una ciudad conocida por su industria textil en Ecuador, los delitos
menores comunes reflejan tanto la cultura local como las circunstancias
econOmicas de la region. Uno de los delitos menores mas frecuentes es la venta
ambulante sin permisos. Dada la prominencia de los mercados locales y la
abundancia de productos textiles, muchos vendedores optan por vender sus
mercancias en la calle sin la autorizacibn necesaria, lo que conlleva

enfrentamientos con las autoridades locales y multas (Guerra y Socasi, 2023).

Otro delito menor comun en Pelileo es la violacion de las normas de propiedad
intelectual, especialmente la venta de ropa y accesorios falsificados. Esto esta
directamente relacionado con la industria textil de la ciudad, donde algunos
comerciantes buscan aumentar sus margenes de beneficio mediante la replicacion
no autorizada de disefios de marca (Lavado y Yamada, 2021). Estas actividades
no solo perjudican a las marcas originales, sino que también afectaria la reputacion

de la industria local.

El consumo de alcohol en la via publica es también un problema persistente en
Pelileo. Especialmente durante festividades locales, es comudn que las personas
consuman bebidas alcohdlicas en las calles, lo cual estd prohibido por las

ordenanzas municipales (Vargas M. E., 2018). Este comportamiento a menudo
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lleva a altercados y desordenes publicos, lo que requiere intervencion policial para

mantener el orden y la seguridad.

El vandalismo es otra forma de delito menor que afecta a Pelileo, con actos que
van desde grafitis en propiedades privadas y publicas hasta la destruccion de
mobiliario urbano (Soto et al., 2020). Estos actos de vandalismo no solo afectan la
estética de la ciudad, sino que también implican costos significativos para la

comunidad en términos de limpieza y reparaciones.

En relacion con el trafico, el estacionamiento ilegal es un desafio constante en
Pelileo. Dada la estructura y el tamafio de la ciudad, muchas calles son estrechas
y no estan disefladas para manejar un alto volumen de vehiculos estacionados.
Esto a menudo lleva a situaciones donde los conductores ocupan aceras 0 zonas
prohibidas, obstruyendo el flujo de trafico y peatones, y generando conflictos y

multas (Orjuela Montoya, 2021).

La evasion de tarifas de transporte publico es otro delito menor observado en
Pelileo (Ibarra, 2023). Algunos pasajeros intentan viajar en autobuses locales sin
pagar la tarifa requerida, lo que resulta en pérdidas para los operadores de
transporte y en la necesidad de medidas de control méas estrictas. El ruido excesivo,
particularmente durante eventos nocturnos, es un tema de preocupacion en la
ciudad. La mdusica alta y las fiestas perturban la paz de los vecindarios,
especialmente en zonas residenciales, lo que lleva a quejas y la intervencion de las

autoridades para asegurar que se respeten las normativas de ruido (Rea, 2023).

El hurto menor en tiendas, especialmente en pequefios comercios y mercados, es
un problema frecuente. A menudo, individuos aprovechan la alta densidad de
personas en estos lugares para sustraer mercancias sin pagar (Acosta Ruiz, 2002).
Este tipo de delitos afecta no solo a los comerciantes, quienes pierden ingresos,

sino también al sentido de seguridad en el area comercial.

La tenencia de pequefas cantidades de drogas para consumo personal también se

registra como un delito menor en Pelileo. Aunque las leyes son relativamente
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permisivas respecto a la posesiéon de cantidades minimas, la policia sigue
interviniendo en casos donde se sospecha que el consumo o la posesion estaria

vinculado a delitos mayores (Fernandez, 2019).

La infraccibn de normas sanitarias, especialmente en establecimientos de
alimentos y bebidas, es un delito menor comun en Pelileo. La falta de higiene o el
incumplimiento de los estandares de salud llevaria a sanciones y a la clausura
temporal de los negocios involucrados (Vaca, 2022). Estas medidas buscan
garantizar la seguridad y el bienestar de los consumidores y mantener la buena

reputacion de la industria alimentaria local.

En Pelileo, los delitos menores comunes incluyen la venta ambulante sin permisos,
violacion de propiedad intelectual con productos falsificados en la industria textil,
consumo de alcohol en la via publica durante festividades, vandalismo,
estacionamiento ilegal, ruido excesivo durante eventos nocturnos, hurto en tiendas,
tenencia de pequefias cantidades de drogas y violacion de normas sanitarias en
establecimientos de alimentos. Estos problemas generan conflictos con las
autoridades, costos de reparacion, obstruccion del trafico y pérdida de ingresos

para comerciantes.

Factores que influyen en la comisién de delitos menores

Diversos factores influyen en la comision de delitos menores, cada uno
interrelacionado y contribuyendo a la complejidad de este fendmeno social. Uno de
los principales factores es la situacion econémica de los individuos y comunidades
(Matas, 2018). La pobreza y la falta de acceso a recursos econdémicos suficientes
empujaran a las personas hacia actividades delictivas como medio de
supervivencia. Esto se observa en la participacion en el comercio ilegal, el hurto en

tiendas, y la evasion de tarifas como formas de aliviar la presion economica.

La falta de educacion y oportunidades de empleo también desempefia un papel
crucial en la incidencia de delitos menores. La educaciéon no solo proporciona

conocimiento, sino que también fomenta el desarrollo de habilidades sociales y
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éticas (Marin, 2020). La ausencia de estas oportunidades limita las alternativas
legitimas para el progreso personal y economico, llevando a algunos a buscar
soluciones en el ambito de lo ilegal, especialmente en comunidades donde las

opciones de empleo formal son escasas.

Otro factor significativo es el entorno social y familiar en el que crecen los individuos.
Familias desestructuradas o ambientes donde la delincuencia es comun normalizar
ciertos comportamientos delictivos para los jovenes. La influencia de pares que
participan en actividades delictivas reforzaria la idea de que tales comportamientos
son aceptables o incluso necesarios para ser aceptados socialmente en

determinados grupos (Marchena, 2023).

La falta de infraestructuras y servicios publicos adecuados también influiria en la
comision de delitos menores. Por ejemplo, la falta de iluminacién adecuada en
areas publicas incrementa las oportunidades para delitos como el vandalismo y el
robo (Moscoso y Bustos, 2023). Del mismo modo, la falta de espacios recreativos
y de esparcimiento llevaria a los jovenes a buscar formas alternativas, y a veces

ilegales, de entretenimiento.

La efectividad y presencia de las fuerzas del orden es otro factor determinante. En
areas donde la presencia policial es limitada o percibida como ineficaz, habria una
mayor tendencia a cometer delitos menores, dado que la percepcion del riesgo de
ser atrapado y penalizado es baja (Aleman et al., 2023). Esto se relaciona
estrechamente con la percepcion de impunidad, que fomenta la repeticion de
conductas delictivas.

La legislacion y las politicas publicas tienen un impacto directo en la incidencia de
delitos menores. Leyes que no son lo suficientemente disuasorias o0 que son
aplicadas de manera inconsistente no lograrian prevenir la delincuencia. Ademas,
politicas publicas que no abordan las causas subyacentes de la delincuencia, como
la pobreza y la educacion, dejaria a comunidades enteras en situaciones

vulnerables (Gonzalez y Puebla, 2023).
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El acceso a drogas y alcohol también es un factor relevante. El consumo de estas
sustancias disminuiria la inhibicion y alterar el juicio, llevando a comportamientos
impulsivos que incluye delitos menores. Ademas, la necesidad de financiar una
adiccion empujaria a individuos hacia actividades delictivas como el robo menor
(Barrera, 2021). La urbanizacién y el disefio de las ciudades influyen en los
patrones de criminalidad. Areas densamente pobladas con disefio urbano pobre
facilitarian actividades delictivas debido a la facilidad de anonimato y escape
(Machuca et al., 2023). Por otro lado, ciudades con espacios abiertos y bien
iluminados disuaden la comisién de delitos por la sensacion de vigilancia y

exposicion.

Las dinamicas culturales y comunitarias también juegan un papel importante. En
algunas culturas o comunidades, ciertos tipos de delitos menores son vistos con
menor severidad, lo que reduce las barreras sociales contra la comision de estos
actos (Duran y Egiiez, 2024). La presién cultural para conformarse con las normas
del grupo llevaria a la participacion en actos delictivos como una forma de

aceptacion.

La cobertura mediatica y la percepciéon publica de la delincuencia influye en la
comision de delitos menores. La representacion de la delincuencia en los medios
de comunicacibn a veces glorificar o trivializa ciertos comportamientos,
influenciando las actitudes de los individuos hacia estos actos. Ademas, una
percepcion publica de que la delincuencia es rampante fomentaria un efecto de

imitacion o resignacion que agrava el problema (Cauich, 2018).

Diversos factores influyen en la comisién de delitos menores en Pelileo. La pobreza,
la falta de educacion y oportunidades de empleo empujan a las personas hacia
actividades delictivas. Un entorno social desestructurado y una presencia policial
limitada facilitan estos delitos. La falta de infraestructuras adecuadas, como la
iluminacién publica, y el facil acceso a drogas y alcohol también contribuyen.
Ademas, una legislacion ineficaz, la urbanizacion mal planificada y dinamicas
culturales que normalizan ciertos delitos menores agravan la situacion. La cobertura

mediatica que trivializa la delincuencia empeora el problema.
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1.4.Andlisis de politicas publicas

Para evaluar su impacto en la prevencion de delitos menores en el contexto del
trabajo informal, el analisis de las politicas publicas implementadas en el Canton
Pelileo durante el afio 2023 requiere una evaluacién exhaustiva de como estas
politicas se adaptan y responden a las dinamicas econdmicas locales y sus efectos
en la seguridad ciudadana. En este contexto, la politica publica no solo debe
abordar la criminalidad desde una perspectiva punitiva, sino también comprender
el trabajo informal como un fendbmeno socioeconémico con implicaciones

significativas en la vida diaria de los ciudadanos (Deubel, 2021).

En primer lugar, es importante reconocer que el trabajo informal con frecuencia es
una respuesta a la falta de oportunidades laborales formales y a las barreras de
entrada que enfrentan ciertos segmentos de la poblacion. Por lo tanto, es necesario
que las politicas publicas que buscan reducir los delitos menores incluyan
estrategias de inclusiébn econdémica que brinden opciones legitimas y sostenibles al
trabajo informal (Harguindéguy, 2020). Esto incluiria el fomento de pequefias
empresas y cooperativas para formalizar y organizar mejor el empleo informal, asi

como programas de capacitacion y certificacion de habilidades.

Segun Fajardo (2020) para que el mercado laboral informal sea regulado de manera
efectiva, se necesita un enfoque que va mas alla de la observacién y sancion. Las
autoridades locales implementaran politicas que promuevan la seguridad en el
empleo y mejoren las condiciones laborales, lo que reduciria la vulnerabilidad tanto
de las victimas como de los perpetradores del crimen. Dado que mejora la calidad
de vida y reduce la necesidad de recurrir a actividades delictivas como medio de
subsistencia, la seguridad laboral y el acceso a servicios sociales basicos serian un

factor importante en la prevencién de delitos menores.

Por otro lado, las intervenciones en el ambito del derecho y la aplicacion de la ley
serian cuidadosamente calibradas para no criminalizar a los trabajadores
informales, sino para protegerlos de la explotaciéon y contribuir a un ambiente de

justicia y seguridad. Es fundamental que las politicas publicas se concentren en
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establecer un sistema de justicia accesible y justo que trataria de manera efectiva
y justa los casos de delitos menores, asegurando que las medidas punitivas no
sean desproporcionadas y estén bien fundamentadas en principios de justicia social
(Guatumillo et al., 2021).

Es esencial que los distintos actores gubernamentales y la sociedad civil trabajen
juntos. Los trabajadores informales, los lideres comunitarios y los expertos en
economia social y criminologia participarian en el disefio e implementacion de
politicas. Esta cooperacion ayudaria a adaptar las politicas a las circunstancias
locales y mejorar la eficacia de las intervenciones destinadas a prevenir delitos

menores.

En tanto, el analisis de las politicas publicas del Canton Pelileo en relacion con el
impacto del trabajo informal en la prevencion de delitos menores debe ser completo
y diverso, incluyendo mejoras en las condiciones laborales, reformas en la justicia
y la participacion activa de la comunidad en la planificacion y ejecucion de estas
politicas. Solo se lograrian resultados duraderos en la reduccion de la criminalidad
y la mejora del tejido socioecondmico del cantén mediante un enfoque holistico y

colaborativo.

Las politicas publicas en Pelileo durante 2023 para prevenir delitos menores en el
trabajo informal requieren evaluar su adaptacion a las dinamicas econdémicas
locales. Las politicas irian mas alla de la criminalidad punitiva y abordar el trabajo
informal como un fenbmeno socioecondémico. Es esencial incluir estrategias de
inclusién econémica, como el fomento de pequefias empresas y programas de
capacitacién, y promover la seguridad laboral para reducir la vulnerabilidad a
delitos. Las intervenciones legales protegeran a los trabajadores informales de la
explotacion sin criminalizarlos, asegurando un sistema de justicia justo. La
cooperacion entre gobierno, sociedad civil, y trabajadores es crucial para disefar e
implementar politicas efectivas. Un andlisis completo debe incluir mejoras
laborales, reformas en la justicia y la participacibn comunitaria para lograr una

reduccion duradera de la criminalidad y una mejora socioeconomica en Pelileo.
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Politica de prevencion de delitos.

Es importante considerar la implementacion de politicas de prevencion de delitos
que aborden tanto las causas estructurales de la criminalidad como las
circunstancias especificas del trabajo informal al analizar los efectos del trabajo
informal en la prevencidon de delitos menores en el Canton Pelileo durante el afio
2023. La creacion de estas politicas requiere una comprension profunda de cémo
las condiciones de trabajo informal afectarian la propension a participar en delitos
menores y cOmo se ajustaria el entorno regulatorio y politico para reducir estos

riesgos.

El reconocimiento del trabajo informal como un sector legitimo que requiere
regulacion y apoyo en lugar de represion es necesario para que una politica sea
efectiva. Esto requiere la implementacion de regulaciones que faciliten el paso de
la informalidad a la formalidad. Para reducir la vulnerabilidad y la necesidad de
recurrir a delitos menores como medio de subsistencia, se alentaria a los
trabajadores informales a entrar en la economia formal al simplificar los procesos
de registro para pequefias empresas y ofrecer incentivos fiscales o beneficios

sociales (Geomar, 2021).

Las politicas de prevencion de delitos priorizan la educacion y la capacitacion.
Implementar programas de capacitacion dirigidos a trabajadores informales, que no
solo mejoren sus habilidades laborales, sino que también les ensefien los
fundamentos de los derechos laborales, la gestidn financiera y la ética empresarial,
haria que sean mas competitivos y viables en el mercado laboral formal (Sumano,

2020). Esto reduce la probabilidad de que se involucren en delitos.

Otro aspecto crucial de las politicas de prevencion de delitos es la seguridad en la
comunidad. La comisién de delitos seria disminuida mediante iniciativas como la
mejora de la iluminaciéon en areas con mucha actividad econdmica informal, la
instalacion de camaras de seguridad y la organizacion de patrullas comunitarias.

Estos esfuerzos también se complementarian con programas de mediacion y
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resolucién de conflictos que solucionen las disputas antes de que se conviertan en

delitos.

Asimismo, el éxito de cualquier politica de prevencion de delitos depende de la
cooperacion entre el gobierno local, la policia y las organizaciones de la sociedad
civil. Los programas destinados a promover la cooperacion entre estos actores
facilitarian el intercambio de informacion y recursos, lo que permite una respuesta
mas rapida y efectiva a los problemas de seguridad que surgen en el contexto del

trabajo informal.

Por ultimo, pero no menos importante, la evaluacion y el seguimiento continuo de
las politicas que se estan implementando son esenciales para garantizar que sean
efectivas. Esto debe incluir datos sobre delitos menores y trabajo informal, asi como
comentarios regulares de la comunidad y los trabajadores informales sobre cémo
estas politicas afectan su vida y su trabajo. Las politicas mejorarian para maximizar
su impacto en la prevencion de delitos en Pelileo a través de un proceso iterativo

de evaluacion y ajuste (Diaz, 2021).

Finalmente, las politicas de prevencion de delitos en el Canton Pelileo serian
integrales y diversas, con un enfoque en la integracion econémica, la proteccién de
la comunidad, la cooperacién entre instituciones y la mejora constante. Solo de esta
manera se abordarian las complejidades del trabajo informal y su relacién con los

delitos menores.

Las politicas de prevencion de delitos en Pelileo abordarian tanto las causas
estructurales como las circunstancias especificas del trabajo informal. Mejorar la
seguridad comunitaria con iluminacién adecuada, camaras de seguridad y patrullas
comunitarias, junto con programas de mediacion de conflictos, habria una
disminucién de delitos. La cooperacion entre gobierno, policia y organizaciones
civiles es clave, y una evaluacion continua de las politicas permite ajustes
necesarios. Un enfoque integral es esencial para abordar las complejidades del

trabajo informal y su relacion con los delitos menores en Pelileo.
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Analisis de politicas publicas actuales

En Ecuador, las politicas publicas actuales en relacion al trabajo informal y los
delitos menores muestran un contexto complicado en el que se mezclan elementos
legales, sociales y econémicos. La jurisprudencia y las leyes actuales en Ecuador
tienen como objetivo equilibrar la necesidad de formalizacion econdémica con la
proteccion de los derechos fundamentales de los trabajadores informales y la
seguridad ciudadana.

En primer lugar, el articulo 326 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
establece que el trabajo es un derecho y un deber social, y garantiza el derecho de
todas las personas a un trabajo digno y adecuadamente remunerado. Esta
disposicion es esencial para comprender el enfoque del Estado en relacion al
trabajo informal porque implica que el Estado es responsable de proporcionar
condiciones adecuadas para la formalizacion y el trabajo digno, lo que contribuiria
a la reduccion de la delincuencia (Art. 326, 2011).

El Cdodigo Organico Integral Penal (COIP) de Ecuador trata directamente los delitos
menores, también conocidos como contravenciones, que son delitos de menor
gravedad pero que tienen un impacto en la convivencia ciudadana. El COIP dice
que estas infracciones serian castigadas con multas o trabajo comunitario, y el
enfoque tiende a ser mas correctivo que punitivo, lo que es importante para evitar

criminalizar innecesariamente a la poblacién informal (COIP, 2021).

No obstante, a pesar de las regulaciones legales, uno de los desafios mas
importantes radica en la implementaciéon de politicas publicas que realmente
involucren al sector informal. Las politicas del gobierno, como el "Plan Nacional
para el Buen Vivir", tienen como objetivo mejorar las condiciones laborales y
fomentar la formalizacion. No obstante, la eficacia de estas medidas ha variado en
su eficacia. La falta de recursos, los problemas de regulacidén y seguimiento y las
barreras burocraticas siguen siendo obstaculos que requieren atencion (CONSEJO
NACIONAL DE PLANIFICACION (CNP), 2017).
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Las politicas se han centrado en la seguridad ciudadana a través de la presencia
policial y programas de vigilancia comunitaria en términos de prevencion de delitos
menores. Estos métodos, sin embargo, han sido criticados por no abordar los
factores subyacentes de la delincuencia, como la pobreza y la exclusion social, que
estdn estrechamente vinculados al trabajo informal. La jurisprudencia ha
comenzado a comprender la importancia de adoptar un enfoque mas integral que
considere la seguridad social y econdmica como parte integral de la seguridad
ciudadana.

La tendencia creciente de los tribunales ecuatorianos a considerar las
circunstancias socioeconomicas de los acusados en la sentencia de delitos
menores es un ejemplo notable de la interaccion entre trabajo informal y delitos
menores en la jurisprudencia del pais. Esto ocurre en situaciones en las que los
jueces han optado por alternativas al encarcelamiento, a pesar de reconocer que
las contravenciones suelen ser cometidas por personas en situaciones de

necesidad econémica (De la Rosa, 2019).

Es esencial que las proximas politicas publicas en Ecuador sigan creando
estrategias que no solo persigan la formalizacién en si misma, sino que también
fomenten una economia inclusiva que permita a las personas salir de la
informalidad sin caer en la vulnerabilidad. Esto requiere politicas integrales que
conecten la formalizacion con el acceso a los derechos sociales y econémicos, lo

gue mejorara la seguridad econémica y ciudadana.

Las politicas publicas actuales en Ecuador abordan el trabajo informal y los delitos
menores mediante un enfoque que equilibra la formalizacion econdmica y la
proteccion de los derechos de los trabajadores. El articulo 326 de la Constitucién
garantiza el derecho a un trabajo digno, y el Cédigo Organico Integral Penal (COIP)
trata las contravenciones con un enfoque correctivo. Las politicas de seguridad
ciudadana se centran en la presencia policial y la vigilancia comunitaria, pero a
menudo no abordan las causas subyacentes de la delincuencia, como la pobrezay
la exclusion social. Los tribunales ecuatorianos estan comenzando a considerar las

circunstancias socioeconomicas en las sentencias de delitos menores, optando por
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alternativas al encarcelamiento para personas en situacion de necesidad

econdmica.

Impacto de las politicas publicas en la comunidad

Las politicas publicas tendrian un impacto profundo y diverso en la comunidad,
afectando una variedad de aspectos de la vida social, econdmica y cultural. Para
comprender este impacto, es fundamental pensar en como las politicas son
creadas, implementadas y recibidas por la comunidad, asi como en como las
diferentes politicas interactian entre si y en los contextos locales especificos en los

que se aplican.

La cohesion social y el bienestar de la comunidad estan significativamente
influenciados por las politicas publicas. Por ejemplo, los programas de bienestar
social que brindan asistencia a familias de bajos ingresos tienen el potencial de
mejorar la calidad de vida de las personas y disminuir las tasas de pobreza. Estas
politicas no solo alivian la carga econdmica inmediata, sino que también tendria
efectos a largo plazo en la educacién y la salud de las comunidades, promoviendo
un ciclo virtuoso de mejor educacién y mayores oportunidades de empleo (Guerra
y Socasi, 2023).

La economia local se ve directamente afectada por politicas econémicas como
incentivos fiscales para empresas o regulaciones laborales. Las politicas que
fomentan la inversion en sectores especificos tienen el potencial de impulsar la
creacion de empleos y el desarrollo econémico local. Sin embargo, si no se
manejan adecuadamente, también causarian desequilibrios en el mercado,
favoreciendo a algunas industrias en detrimento de otras, lo que afectaria la

estructura econdmica de la comunidad.

Las politicas enfocadas en el desarrollo de infraestructura, como la construccién de
carreteras, escuelas y hospitales, tienen un impacto real en la comunidad. Mejoran
la calidad de los servicios esenciales y la accesibilidad, pero también serian

gestionados cuidadosamente para asegurarse de que no dafien el medio ambiente



39

local ni desplacen involuntariamente a las poblaciones. La salud general de una
comunidad depende en gran medida de las politicas de salud publica. Para prevenir
enfermedades y promover un estilo de vida saludable, los programas de
vacunacion, las regulaciones sanitarias en alimentos y bebidas y el acceso a
servicios de salud son esenciales. La salud publica se veria alterada por estas
politicas, disminuyendo la carga de enfermedades transmisibles y no transmisibles
(Gutiérrez, 2023).

Las politicas culturales que fomentan las artes, la conservacion del patrimonio y la
educaciéon cultural mejorarian la vida comunitaria, fortalecer la identidad local y
fomentar el turismo. Para evitar la marginalizacion de grupos minoritarios, también
es esencial que estas politicas sean inclusivas y reflejen la diversidad de la

comunidad.

El verdadero impacto de cualquier politica publica depende en gran medida de
como se implementa y como la comunidad la ve. La participacién de la comunidad
en el disefio e implementacion de politicas es esencial para asegurarse de que
estas sean sostenibles a largo plazo y respondan a las necesidades reales. La
participacion insuficiente o la implementacién inadecuada resaltaria en resultados
insatisfactorios o incluso en el rechazo de la comunidad de las politicas (Huamani,
2023).

En tanto, las politicas publicas tienen el potencial de influir significativamente en las
comunidades; sin embargo, su éxito depende de un disefio cuidadoso, una
implementacion efectiva y una participacion activa de la comunidad. Para
asegurarse de que estas politicas cumplan con sus objetivos y contribuyan
positivamente al desarrollo comunitario, es esencial evaluar continuamente su

impacto.

Las politicas publicas impactan profundamente a la comunidad en aspectos
sociales, econOmicos y culturales. Programas de bienestar y ordenanzas
municipales mejoraria la calidad de vida y disminuir la pobreza. Politicas

econdémicas, como incentivos fiscales y regulaciones laborales, impulsarian el
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empleo y el desarrollo, pero evitarian desequilibrios. Politicas de infraestructura
mejoran servicios esenciales, mientras que las de salud publica previenen
enfermedades y promueven estilos de vida saludables. Politicas culturales
fortalecen la identidad local y fomentan el turismo, siendo esenciales que sean
inclusivas. El éxito de las politicas depende de su implementacion y la participacion

comunitaria, por lo que es crucial evaluar continuamente su impacto.

Andlisis de larelacion entre trabajo informal y prevencion de delitos menores

Los legisladores, investigadores y lideres comunitarios estan especialmente
interesados en la relacién entre el trabajo informal y la prevencion de delitos
menores. Este analisis tiene como objetivo desglosar las complejas interacciones
entre estas dos variables y explorar cdmo se crearia intervenciones efectivas que

mejoren tanto la economia como la seguridad publica.

Muchas economias en desarrollo tienen trabajo informal, definido por la falta de
regulacion formal, proteccion legal y beneficios sociales. Muchas veces se le
considera un doble filo. Por un lado, brinda oportunidades financieras vitales para
aguellos que de otro modo estarian sin trabajo. Sin embargo, la inestabilidad y la
inseguridad que caracterizan este tipo de trabajo tendria un impacto negativo en la
estabilidad social y el orden publico (Duran y Egiiez, 2024).

Hay varias perspectivas sobre la relacion entre el trabajo informal y los delitos
menores. Al proporcionar ingresos a personas que de otro modo recurria al crimen
como medio de supervivencia, la informalidad reduciria la incidencia de delitos
menores, segun la teoria econémica. El principio de que el empleo, incluso en su
forma mas precaria, ofreceria un camino lejos de la actividad criminal, actuando

como un amortiguador social y econémico, sustenta esta vision.

No obstante, la situacion real en el campo suele ser mas complicada. La falta de
seguridad laboral y beneficios, combinada con ingresos inestables, exacerbaria la
desesperacion personal y social, llevando a algunos a participar en delitos menores

como una forma de compensar las deficiencias econémicas. Ademas, el sector
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informal con frecuencia opera en areas donde la supervision policial y la
infraestructura civica son limitadas, lo que crea un entorno en el que pequefios
delitos, como el robo o el vandalismo, proliferaria con pocas consecuencias
(Inchufia, 2024).

Los estudios empiricos sobre este tema ofrecen una variedad de evidencia,
reflejando la variedad de contextos en los que funciona el trabajo informal. En
algunos casos, las areas con altos niveles de empleo informal muestran tasas mas
bajas de ciertos tipos de delitos, especialmente si las comunidades logran
establecer formas efectivas de autorregulacion y apoyo mutuo. En otras
situaciones, la prevalencia de la informalidad esta relacionada con altas tasas de

delincuencia, especialmente si se combina con pobreza extrema y exclusién social.

Las politicas publicas adoptarian un enfoque multifacético para abordar estos
desafios. Es esencial que las intervenciones no se limiten a la regulacién del trabajo
informal o a la aplicacién independiente de la ley contra delitos menores. En vez de
eso, es necesario desarrollar planes integrales que fomenten la formalizacion del
empleo informal mediante incentivos, capacitaciones y apoyo empresarial, mientras
se mejora la infraestructura y los servicios en las zonas donde existe una alta
informalidad (Rea, 2023).

Para fomentar un ambiente de seguridad y cooperacion, también es crucial
fortalecer las conexiones entre la policia y las comunidades locales. Las politicas
gue fomentan la participacién de la comunidad en la vigilancia y prevencion del
delito serian particularmente efectivas porque no solo reducen los delitos menores,

sino que también fortalecen el tejido social y la resiliencia de las comunidades.

Por ultimo, pero no menos importante, la relacién entre el trabajo informal y la
prevencion de delitos menores es complicada y esta influenciada por una variedad
de factores econdmicos, sociales y culturales. Para abordar esta relacion, es
necesario adoptar un enfoque integral que integre el crecimiento econémico con
planes de seguridad publica, asegurando que las politicas sean no solo efectivas,
sino también sostenibles y adaptadas a las necesidades de las personas mas

vulnerables.
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La relacion entre el trabajo informal y la prevencion de delitos menores es compleja.
El trabajo informal proporciona ingresos esenciales, reduciendo la necesidad de
recurrir al crimen, pero también genera inestabilidad social y econdmica. La falta de
seguridad laboral y supervision policial en areas con alta informalidad facilita la
proliferacion de delitos menores. Algunos estudios muestran que la informalidad
reduciria la delincuencia mediante la autorregulacién comunitaria, mientras que, en

otros casos, se asocia con altas tasas de delitos

Impacto socioeconémico del trabajo informal en la economia local

El estudio sobre el trabajo informal y como afectara la economia local del canton
Pelileo durante el ailo 2023 muestra muchas interacciones importantes entre la
informalidad laboral y la prevencion de delitos menores. La informalidad laboral es
una parte importante de la economia en muchas areas urbanas y rurales, , es no
regulada y con frecuencia excluida de las protecciones laborales y beneficios
sociales estandar. Aunque es vulnerable y a menudo ignorado, este sector

desemperia un papel importante en la economia local por varias razones.

En primer lugar, el trabajo informal protege econémicamente, especialmente para
aquellos que no ingresaria al sector formal debido a la falta de oportunidades de
trabajo, habilidades o educacién adecuadas. En Pelileo, al igual que en otros
lugares, este sector abarca una amplia gama de actividades, como el comercio
ambulante, los servicios domésticos y las empresas de pequefia manufactura, entre
otras. La capacidad de estos trabajos para generar ingresos, aunque inestables,
ayuda a sus practicantes a evitar caer en la indigencia y reduce la probabilidad de

recurrir al crimen como medio de subsistencia (Pardo, 2023).

El trabajo informal también promueve una red de apoyo comunitario. Los
trabajadores informales suelen trabajar en lugares publicos y compartir contextos
de wvulnerabilidad similares, lo que fomenta la solidaridad entre ellos. La
autorregulacion y la vigilancia comunitaria efectivas resultarian de esta solidaridad,

lo que a su vez reduciria la incidencia de delitos menores en el area. En el caso de
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Pelileo, es razonable pensar que estas redes no solo protegen la economia sino

también la seguridad general al prevenir las actividades delictivas.

Sin embargo, la informalidad también presenta importantes problemas. Los
trabajadores informales estan expuestos a una serie de riesgos, como ingresos
inestables, falta de seguridad laboral y falta de cobertura de salud, lo que perjudica
su calidad de vida y estabilidad econ6mica, debido a la falta de regulacion y
proteccion formal. Estas circunstancias perpetuarian los ciclos de pobreza y
exclusion social a largo plazo, limitando las oportunidades de desarrollo

socioeconémico del canton (Fajardo, 2020).

El andlisis de estas dindmicas en Pelileo durante el afio 2023 muestra que, aunque
el trabajo informal apoyaria la prevencion de delitos menores mediante la
estabilidad econdmica y la creacion de redes comunitarias, también es importante
abordar sus aspectos negativos mediante politicas publicas efectivas. Es necesario
que las politicas se centren en la incorporacion de los trabajadores informales al
sistema econdmico formal y brindarles proteccion laboral, oportunidades de
capacitacién y mejora de habilidades, y los alienta a formalizar sus actividades.

Este método mejoraria la economia local, la seguridad y el bienestar general en

Pelileo, asi como los trabajadores informales.

El trabajo informal tiene un impacto significativo en la economia local de Pelileo,
proporcionando ingresos y evitando la indigencia para quienes no accederian al
sector formal. Los trabajadores informales enfrentan riesgos como ingresos
inestables y falta de seguridad laboral, perpetuando ciclos de pobreza y exclusion

social.

Influencia del trabajo informal en la economia local

El impacto del trabajo informal en la economia local es diverso y complejo,
especialmente en areas donde el trabajo informal es una parte importante de la
economia. El trabajo informal, que se caracteriza por no estar sujeto a regulaciones

gubernamentales y carecer de proteccion social y laboral, es esencial para
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mantener la economia de muchas familias. Este sector abarca una amplia gama de
negocios, desde la agricultura de subsistencia y la venta ambulante hasta las

pequefias manufacturas y servicios domésticos.

En primer lugar, el trabajo informal es un generador de empleo significativo. El
sector informal actia como un empleador de ultimo recurso en muchos lugares,
especialmente en economias en desarrollo o en areas con altas tasas de
desempleo. Al no encontrar oportunidades en el sector formal, muchas personas
recurren al informal para ganarse la vida. Este fenomeno es particularmente
significativo en las zonas urbanas, donde la migracion interna con frecuencia
supera la capacidad de la economia formal para incorporar nuevos empleados
(Picon Arranz, 2022). Como resultado, el sector informal no solo proporciona un
medio de subsistencia, sino que también evita que una gran parte de la poblacion

caiga en la desesperacion y la pobreza extrema.

Ademas, el trabajo informal fomenta el consumo y la economia local. Los
trabajadores informales gastan sus ingresos en bienes y servicios para su
comunidad, lo que ayuda a las pequefias empresas y los mercados locales. Las
economias locales se ven fortalecidas desde la base por esta circulaciéon de dinero,
que serian un componente clave del crecimiento econdmico general. No obstante,
la volatilidad de los ingresos en el sector informa obstaculizaria este beneficio y

provocar fluctuaciones en el consumo y una falta de planificacién financiera.

Sin embargo, el trabajo no formal también tiene importantes inconvenientes que
obstaculizaria el progreso econémico a largo plazo. La falta de regulacion y
formalizacién impide que los trabajadores informales accedan a créditos y otros
servicios financieros, lo que limita su capacidad para invertir en sus negocios y
mejorar su productividad. Ademas, la informalidad afectaria negativamente la base
impositiva de un gobierno, limitando su capacidad para invertir en infraestructura,
educacién y servicios sociales, los cuales son esenciales para el crecimiento

econdémico sostenible (Vargas M. , 2018).
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Por lo tanto, para mejorar la integracion del sector informal en la economia formal,
las politicas publicas abordaran sus necesidades y desafios. Esto incluiria cosas
como simplificar los procesos de registro comercial, ofrecer beneficios fiscales para
la formalizacion y ofrecer programas de capacitacion y formacion que mejoren las
habilidades y la competitividad de los trabajadores informales. Al hacerlo, se
maximizaria el potencial del sector informal para contribuir al crecimiento
econOmico mientras se minimizan sus aspectos negativos, beneficiando asi a toda

la economia y sociedad en su conjunto.

El impacto del trabajo informal en la economia local es diverso y complejo,
especialmente en &reas donde constituye una parte importante de la economia.
Este sector, caracterizado por la falta de regulacién y proteccion social, es esencial
para muchas familias, abarcando desde la agricultura de subsistencia hasta la
venta ambulante, maquila y servicios domésticos. El trabajo informal actia como
un generador significativo de empleo, proporcionando un medio de subsistencia y
evitando la pobreza extrema, especialmente en economias en desarrollo con altas
tasas de desempleo. Ademas, fomenta el consumo local, fortaleciendo las

economias desde la base.

Marco legal

El analisis de los efectos del trabajo informal en la prevencion de delitos menores
en Ecuador se enmarca dentro de un conjunto de disposiciones legales que
abordan tanto la regulacion del trabajo informal como la prevencién y sancion de

delitos de menor gravedad.

La Constitucion de Ecuador establece primero el marco general para la proteccion
de los derechos laborales y la promocion del trabajo digno, que el trabajo es un
derecho y un deber social, asi como un derecho econdmico, fuente de realizacion
personal y base de la economia, segun el Articulo 33 de la Constitucion de la
Republica. Por tanto, el estado garantizara a las personas trabajadoras el pleno

respeto a su dignidad, una vida decorosa, remuneraciones justas y el desempefio
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de un trabajo saludable y libremente escogido o aceptado. (Asamblea Nacional del
Ecuador, 2015)

Ademas, el articulo 34 establece que el derecho a la seguridad social es un derecho
irrenunciable de todas las personas y que el Estado sera el principal responsable
de garantizarlo. Para atender las necesidades individuales y colectivas, la
seguridad social se regird por los principios de solidaridad, obligatoriedad,
universalidad, equidad, eficiencia, subsidiaridad, suficiencia, transparencia y

participacion. (Asamblea Nacional del Ecuador, 2015)

El articulo 326 establece que los siguientes principios sustentan el derecho al
trabajo:

1. EIl gobierno promovera el empleo completo y combatira el subempleo y el
desempleo.

2. Los derechos laborales son intangibles y no se renunciaria a ellos. Toda
afirmacién en contra de esto sera anulada.

3. Si hay dudas sobre la aplicacion de las normas legales, reglamentarias o
contractuales en relacion con el trabajo, estas se interpretaran de la manera
mas beneficiosa para los empleados.

4. La remuneracion serd igual para trabajos de igual valor.

Toda persona tendra derecho a trabajar en un entorno adecuado y favorable

gue garantice su salud, integridad, seguridad, higiene y bienestar.

El articulo 329 reconoce el derecho de los jovenes a participar activamente en la
produccion, asi como en el autocuidado, el cuidado familiar y las iniciativas
comunitarias. Para ello, se crearan condiciones y oportunidades. El trabajo
autdnomo y por cuenta propia realizado en espacios publicos autorizados por la ley
y otras regulaciones se reconocera y protegera. Es ilegal confiscar sus productos,
materiales o herramientas de trabajo. El Estado promovera la formaciéon y
capacitacién para mejorar el acceso y la calidad del empleo y las iniciativas de

trabajo autonomao.
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El Cddigo de Trabajo del Ecuador considera diferentes articulos sobre el derecho

al trabajo se considera:

En (Cdédigo del Trabajo, 2014), el articulo 3 sobre libertad de trabajo y contratacion,
establece que el trabajador tiene la libertad de dedicar su esfuerzo a cualquier
trabajo licito que tenga. Nunca se obligara a nadie a trabajar por trabajos gratuitos
o0 remunerados que no sean impuestos por la ley, excepto en casos de urgencia
extraordinaria o necesidad de ayuda inmediata. Fuera de esos casos, nadie sera
forzado a trabajar a menos que se establezca un contrato y se le pague la

remuneracion correspondiente. Todo trabajo debe ser remunerado en general.

El Estado protegera el derecho al trabajo, Art. 325, al reconocer todas las formas
de trabajo, ya sean en relacién de dependencia o autbnomas, incluyendo trabajos
de autocuidado y cuidado humano, y como actores sociales productivos, a todos

los trabajadores. (Codigo del Trabajo, 2014).

Legislacion sobre trabajo informal

El trabajo informal, definido generalmente como aquel conjunto de actividades
econOmicas que se realizan fuera del marco regulatorio oficial, plantea desafios
significativos tanto para los trabajadores como para las autoridades, al operar al
margen de las protecciones laborales y fiscales estandar (Rosero y Barragan,
2020).

En Ecuador, el trabajo informal se ha abordado a través de diversas legislaciones
y politicas publicas que buscan, por un lado, regularizar y formalizar estas
actividades vy, por otro, proteger los derechos de los trabajadores involucrados en
el sector informal. La Constitucion del pais reconoce el derecho al trabajo y busca
garantizar condiciones laborales justas para todos, incluyendo aquellos en el sector
informal. Sin embargo, la implementacion de estas disposiciones constitucionales

en contextos locales como Pelileo presenta desafios particulares.
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Una de las politicas implementadas por el Estado ecuatoriano para abordar el
trabajo informal es el incentivo a la formalizacion de pequefias y medianas
empresas (PYMES), a traves de la reduccion de trdmites burocraticos, ofrecimiento
de créditos con tasas de interés preferenciales y programas de capacitacion. Estas
medidas buscan no solo regularizar el empleo informal sino también mejorar la
calidad de vida de los trabajadores y sus familias, al integrarlos en el sistema de

seguridad social y garantizarles derechos laborales fundamentales.

Otro aspecto relevante en la legislacion ecuatoriana sobre el trabajo informal es el
enfoque en la proteccién de derechos laborales. La Ley Orgénica de Servicio
Publico y el Cédigo de Trabajo establecen marcos para la proteccién de los
trabajadores, incluyendo aquellos en sectores informales. Estas leyes buscan
asegurar condiciones de trabajo dignas, acceso a seguridad social, y proteccion
contra el despido arbitrario, entre otros derechos. Sin embargo, la efectividad de
estas leyes en el contexto del trabajo informal depende en gran medida de su
aplicacion y fiscalizacion (Gonzalez et al., 2023).

En Pelileo, la dinamica del trabajo informal y su impacto en la prevencion de delitos
menores se entiende mejor al analizar la interaccion entre la economia informal y
las estrategias de seguridad ciudadana. El trabajo informal seria tanto una
respuesta a la falta de oportunidades econémicas formales como un factor que
contribuye a la cohesion social y econémica de comunidades locales (Salazar J. ,
2022). Al ofrecer una fuente de ingresos y ocupacion, el trabajo informal jugaria un
rol en la reduccion de la vulnerabilidad de ciertos grupos a involucrarse en

actividades delictivas.

No obstante, la falta de regulacion y proteccién en el sector informal también
generaria condiciones que favorezcan la comision de delitos menores, tales como
la explotacion laboral, el trabajo infantil, y otras formas de vulneracion de derechos
(Soto et al., 2020). Por ello, una estrategia integral para la prevencion de delitos
menores en Pelileo debe considerar no solo la formalizacion y regulacién del trabajo
informal sino también la implementacion de politicas sociales que aborden las

causas subyacentes de la informalidad y la delincuencia.
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El papel de la educacion y la capacitacion es fundamental en este contexto.
Programas dirigidos a mejorar las habilidades y competencias de los trabajadores
informales facilitarian su transicién hacia el sector formal y mejorar su calidad de
vida. Asimismo, la educacién sobre derechos laborales y el acceso a informacion
sobre mecanismos de denuncia y proteccién son cruciales para empoderar a los

trabajadores y prevenir abusos (Lavado y Yamada, 2021).

El sector privado es clave para el desarrollo de estrategias efectivas que aborden
el trabajo informal y su relacion con la prevencion de delitos menores en Pelileo. La
creacion de espacios de dialogo y colaboracion facilitarian la identificacion de
soluciones innovadoras que consideren las particularidades del contexto local y
promuevan el desarrollo socioeconémico inclusivo y sostenible (Rea, 2023). La
experiencia de Pelileo en este sentido ofreceria lecciones valiosas para otras

localidades enfrentando desafios similares.

Normativas nacionales e internacionales

El trabajo informal abarca una amplia gama de actividades econdmicas que se
desarrollan fuera de los marcos regulatorios formales, lo que plantea desafios
significativos tanto para la regulacion como para la proteccion de los derechos de
los trabajadores (Velasco, 2023). A nivel nacional, Ecuador ha adoptado varias
legislaciones y politicas dirigidas a la formalizacion del trabajo informal y la

proteccion de los derechos laborales.

La Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulado, establece el derecho
al trabajo y la obligacion del Estado de garantizar condiciones laborales justas para
todos, lo que incluye esfuerzos para incorporar a los trabajadores informales en la
economia formal. Ademas, el Cddigo de Trabajo y la Ley Organica de Servicio
Publico son instrumentos claves en el marco legal que buscan regular las relaciones
laborales y garantizar derechos fundamentales a todos los trabajadores (LOSEP,
2017).
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En el plano internacional, Ecuador es parte de varios tratados y convenios que
promueven el respeto de los derechos laborales y la formalizacion del trabajo
informal. Destacan entre estos el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos,
Sociales y Culturales (PIDESC, 2012), la Declaracion Universal de Derechos
Humanos, y varios convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT,
2024) relacionados con la libertad sindical, la eliminacion del trabajo forzoso, la
igualdad de oportunidades y trato, y la seguridad y salud en el trabajo. Estos
instrumentos internacionales establecen principios y obligaciones que los Estados

partes respetarian y aplicarian dentro de sus jurisdicciones.

Especificamente, el Convenio sobre el Trabajo Decente para las Trabajadoras y
Trabajadores Domésticos (Convenio 189, 2014) y el Convenio sobre la Seguridad
y Salud en la Agricultura (Convenio 184, 2001) de la OIT, aunque no directamente
relacionados con el trabajo informal, destacan la importancia de proteger a los
trabajadores en sectores frecuentemente asociados con la informalidad. Ecuador
ha mostrado compromiso con estos estdndares a través de su legislacion nacional,
aunqgue la implementacion efectiva y la adaptacion a las realidades locales como

en Pelileo sigue siendo un desafio.

A nivel regional, la Organizacion de Estados Americanos (OEA, 2022) promueve
iniciativas para fortalecer la democracia y el desarrollo econémico en América
Latina, incluyendo el apoyo a la formalizacién del trabajo y la proteccion de los
derechos laborales. Aunque no existen instrumentos especificos de la OEA que
aborden directamente el trabajo informal, las politicas y programas promovidos por
esta entidad complementan los esfuerzos nacionales e internacionales para

mejorar las condiciones laborales y econdmicas en la region.

El dialogo social, como mecanismo recomendado tanto por la OIT como por otras
organizaciones internacionales, se presenta como una estrategia clave para
abordar la informalidad laboral. La participacién activa de los trabajadores,
empleadores, y gobiernos en el disefio e implementacion de politicas permite el
desarrollo de soluciones mas efectivas y adaptadas a las necesidades y realidades
especificas de cada contexto, como el de Pelileo.
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Las politicas de inclusion social y economica son fundamentales para abordar las
causas subyacentes del trabajo informal. Iniciativas que promueven la educacion,
la capacitacion laboral, y el acceso a servicios financieros y de salud ayudarian a
mejorar la calidad de vida de los trabajadores informales y facilitar su transicion
hacia el sector formal (Guerra y Socasi, 2023). Estas medidas no solo contribuyen
a la formalizacion del trabajo, sino que también juegan un papel crucial en la

prevencion de delitos menores al reducir la vulnerabilidad econémica y social.

La cooperacion internacional, especialmente en términos de asistencia técnica y
financiera, apoyarian los esfuerzos nacionales para abordar el trabajo informal.
Programas y proyectos desarrollados en colaboracion con organismos
internacionales como la OIT, el Banco Mundial, y el Fondo Monetario Internacional
(FMI, 2023) proporcionaran los recursos y la experticia necesaria para implementar

estrategias efectivas de formalizacion y proteccidon de los derechos laborales.

El trabajo informal en Ecuador presenta desafios para la regulacion y proteccion de
derechos laborales. La Constitucidén y leyes nacionales, como el Cédigo de Trabajo,
buscan formalizar este sector y garantizar condiciones justas. Internacionalmente,
Ecuador ha ratificado tratados y convenios de la OIT que promueven estos
derechos. A nivel regional, la OEA apoya la formalizacion del trabajo. El dialogo
social es crucial para desarrollar politicas efectivas adaptadas a contextos locales
como Pelileo. Politicas de inclusién social y econdmica, que promuevan la
educacién y la capacitacion laboral, son esenciales para mejorar la calidad de vida
de los trabajadores informales y facilitar su transiciébn al sector formal. La
cooperacion internacional, a través de la OIT, el Banco Mundial y el FMI,
proporciona asistencia para implementar estrategias de formalizacion y proteccion

de derechos laborales.
Politicas de prevencion de delitos
La implementacién de politicas de prevencion de delitos es un aspecto crucial en el

mantenimiento del orden y la seguridad publica, asi como en la promocion del

bienestar social. Estas politicas buscan no solo reaccionar ante la comision de
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delitos, sino también prevenir su ocurrencia mediante la identificacion y mitigacion
de factores de riesgo. En este contexto, las estrategias de prevencion de delitos se
enmarcan dentro de un enfoque integral que combina la accion policial con politicas

sociales y economicas (Duran y Egiiez, 2024).

Una politica efectiva de prevencion de delitos comienza con la evaluacion y el
andlisis exhaustivo de las causas subyacentes y los factores de riesgo asociados
con la criminalidad. Esto implica la recopilacion y andlisis de datos sobre tipos de
delitos, frecuencia, ubicaciones geogréficas, y perfiles de los delincuentes y
victimas (Miret y Galvez, 2023). Esta informacidn permite a las autoridades disefiar
estrategias especificas dirigidas a las necesidades de las comunidades y
adaptadas a las dinamicas locales de la delincuencia.

Las politicas de prevencion de delitos se basan en un enfoque multidisciplinario que
involucra a diversas agencias gubernamentales y entidades privadas (Huamani,
2023). La colaboracion entre la policia, el sistema judicial, instituciones educativas,
organizaciones de la sociedad civil, y el sector privado es fundamental para el
desarrollo e implementacion de programas de prevencidn efectivos. Esta
cooperacion permite una respuesta mas holistica y coordinada a los problemas de

seguridad.

Una de las estrategias mas efectivas en la prevencion de delitos es el disefio y la
implementacion de programas de educacion y capacitacion dirigidos a jovenes y
grupos vulnerables (Pefa, 2023). Estos programas buscan ofrecer alternativas
positivas y oportunidades de desarrollo personal y profesional, reduciendo asi la
atraccion hacia actividades delictivas. La educacion juega un papel crucial en la

promocién de valores éticos y sociales que disuaden de la comision de delitos.

Las intervenciones ambientales, como la mejora del disefio urbano y la iluminacion
en areas publicas, también han demostrado ser efectivas en la prevencion de
delitos. La teoria de las ventanas rotas sugiere que el mantenimiento y la gestién

del espacio urbano influiran significativamente en la reduccion de la criminalidad.
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Estas intervenciones buscan crear entornos seguros y acogedores que desalienten

la conducta delictiva (Gonzalez y Puebla, 2023).

El fortalecimiento de la justicia comunitaria y los programas de mediacion es otra
dimensién importante en la prevencion de delitos. Estos programas buscan resolver
conflictos a través de métodos no punitivos, promoviendo el dialogo y la
reconciliacion entre las partes involucradas (Barrera, 2021). La justicia comunitaria
enfatiza la restauracion del tejido social y la reparacion del dafio causado, en lugar

de centrarse unicamente en el castigo del delincuente.

El uso de tecnologias de vigilancia y monitoreo, como camaras de seguridad y
sistemas de reconocimiento facial, ha aumentado en los ultimos afios como
herramienta de prevencion del delito. Si bien estas tecnologias serian eficaces para
disuadir y resolver delitos, también plantean importantes cuestiones éticas y de
privacidad que serian cuidadosamente consideradas en el disefio e implementacion

de politicas de seguridad (Lavado y Yamada, 2021).

La prevencion del delito también implica esfuerzos para mejorar las oportunidades
econdémicas y el acceso a servicios basicos para las comunidades desfavorecidas.
La pobreza y la exclusién social son factores de riesgo significativos para la
delincuencia, por lo que las politicas que promueven el desarrollo econémico y la
inclusion social contribuiran significativamente a la reducciéon de la criminalidad

(Escudero y Hernandez, 2024).

Esta evaluacion y el seguimiento continuo son componentes esenciales de
cualquier politica de prevencion de delitos. Esto implica la revision periddica de
programas y estrategias para medir su efectividad y hacer los ajustes necesarios
(Ibarra, 2023). La retroalimentacion de la comunidad y la participacion ciudadana
son fundamentales para garantizar que las politicas de prevencion de delitos sean

relevantes, efectivas y respetuosas con los derechos humanos.

Evaluar las causas de la criminalidad permite disefiar estrategias especificas

adaptadas a las necesidades locales. Un enfoque multidisciplinario, involucrando
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agencias gubernamentales y entidades privadas, es fundamental. Programas de
educaciéon y capacitacion para jovenes y grupos vulnerables ofrecen alternativas
positivas, reduciendo la atraccion hacia el delito. Mejoras en el disefio urbano y la
iluminacién crean entornos seguros. La justicia comunitaria y los programas de
mediacion promueven la resolucion de conflictos y la restauracion del tejido social.
Tecnologias de vigilancia ayudan a disuadir delitos, aunque plantean cuestiones

éticas.

Iniciativas gubernamentales y su efectividad

Las iniciativas gubernamentales destinadas a abordar diversas probleméticas
sociales, econémicas y de seguridad publica variaran ampliamente en su alcance
y objetivos, incluyendo desde programas de desarrollo econdémico y social hasta
estrategias especificas de prevencion del delito (Vezza, 2021). La efectividad de
estas politicas es un tema de gran interés tanto para los responsables de su
implementacion como para la poblacion beneficiaria, dado que su éxito tiene un

impacto directo en la calidad de vida y en la estabilidad social.

Una de las éareas en las que las iniciativas gubernamentales han sido
particularmente destacadas es en la lucha contra la pobreza y la exclusién social.
Programas de transferencias monetarias condicionadas, como aquellos
implementados en Brasil y México, han demostrado ser efectivos en reducir los
niveles de pobreza y mejorar indicadores de salud y educacion entre las
poblaciones mas vulnerables (Bravo et al., 2024). Estos programas no solo ofrecen
apoyo financiero a las familias necesitadas, sino que también promueven la
inclusion social al exigir que los beneficiarios cumplan con ciertos requisitos, como

la asistencia escolar de los nifios y la participacion en chequeos médicos regulares.

En el ambito de la educacion, las iniciativas gubernamentales que buscan mejorar
la calidad de la ensefianza y el acceso a la educacion para todos han tenido un
papel crucial en el fomento del desarrollo humano y econémico. Programas de
becas y la construccion de nuevas escuelas en areas desfavorecidas son ejemplos

de como los gobiernos intervendrian para reducir las barreras al acceso educativo
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(Becerra y Hernandez, 2023). Sin embargo, la efectividad de estas iniciativas
depende en gran medida de la calidad de la implementacién y la capacidad para

adaptarse a las necesidades locales.

En lo que respecta a la salud publica, las campafas de vacunacion y los programas
de prevencion de enfermedades han tenido éxitos notables en la mejora de la salud
de la poblacion. La erradicacién de la viruela y los avances significativos en la lucha
contra la poliomielitis globalmente son testimonios del impacto positivo que tendrian
las iniciativas gubernamentales bien ejecutadas en el &mbito de la salud publica
(Moscoso y Bustos, 2023). Estas campafas requieren una planificacion cuidadosa,

recursos adecuados y la cooperacion de la comunidad para ser efectivas.

En el sector de la seguridad publica, las iniciativas gubernamentales que incluyen
la mejora de la infraestructura policial, la implementacion de programas de
prevencion del delito y la reforma del sistema judicial han sido fundamentales para
abordar las tasas de criminalidad y mejorar la percepcion de seguridad entre la
ciudadania (Sabogal et al.,, 2023). La efectividad de estas medidas varia
ampliamente y depende de factores como el compromiso politico, la corrupcion, la

capacidad institucional y la participacion comunitaria.

Las politicas de desarrollo econdmico son otro &ambito critico de intervencion
gubernamental. Iniciativas que promueven la inversion en infraestructura, el apoyo
a las pequefas y medianas empresas (PYMES), y la creacién de zonas de libre
comercio buscan estimular el crecimiento econdmico y la generacion de empleo
(Gonzélez et al., 2023). La efectividad de estas politicas se mide en términos de
crecimiento del PIB, reduccién de la tasa de desempleo y mejora en los niveles de

ingreso de la poblacion.

En el contexto del cambio climatico y la degradacion ambiental, las iniciativas
gubernamentales orientadas a la proteccion del medio ambiente y la promocioén de
practicas de desarrollo sostenible son cada vez méas importantes (Sabogal et al.,
2023). Programas de reforestacion, regulaciones sobre emisiones contaminantes y

la promocion de energias renovables son ejemplos de cdmo los gobiernos estan
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respondiendo a estos desafios globales. La efectividad de estas politicas es vital
para asegurar un futuro sostenible, aunque su impacto a menudo se mide en

escalas temporales largas.

Programas de transferencias monetarias reducen la pobreza y mejoran salud y
educacion. Construccion de escuelas y becas aumentan el acceso educativo.
Campafas de vacunacion erradican enfermedades. Mejorar infraestructura policial
y reformar el sistema judicial reduce la criminalidad. Politicas econ6micas apoyan
PYMEs y fomentan inversion para generar empleo. Iniciativas de reforestacion y
energias renovables abordan el cambio climatico. La efectividad depende de su

implementacion, recursos y participacion comunitaria.

Interseccidn entre politicas de trabajo y prevencion de delitos

Su efectividad, sin embargo, ha sido objeto de amplios debates y andlisis, en los
cuales se ponderan los resultados obtenidos frente a los objetivos propuestos. Este
analisis se centra en diversas areas, incluyendo, pero no limitado a la reduccién de
la pobreza, el fomento del empleo, la prevencion del delito, y el mejoramiento de la
salud publica (Marchena, 2023).

Una de las iniciativas gubernamentales méas destacadas en el &mbito social ha sido
la implementacion de programas de transferencias condicionadas de ingresos.
Estos programas buscan aliviar la pobreza inmediata proporcionando apoyo
financiero a las familias, bajo la condicion de que cumplan con ciertos requisitos,
como asegurar la educacion de los nifios y el acceso a servicios de salud. La
efectividad de estas iniciativas ha sido ampliamente reconocida en términos de
reduccion de la pobreza y mejora de los indicadores de salud y educacién en varios

paises (Gutiérrez, 2023).

En el &mbito del empleo, los gobiernos han lanzado programas de capacitacion y
fomento del emprendimiento dirigidos a mejorar las habilidades laborales de la
poblacion y promover la creacion de nuevas empresas. Estas iniciativas buscan no

solo generar empleo directo sino también estimular el crecimiento econdémico a
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largo plazo (Miret y Galvez, 2023). Su efectividad serd medida en términos de
incremento de la tasa de empleo, la creacion de empresas sostenibles y el impacto

en el desarrollo econémico regional.

La prevencion del delito ha visto una serie de iniciativas gubernamentales que van
desde el fortalecimiento de las fuerzas de seguridad hasta programas de
intervencién comunitaria (Arias et al., 2020). Estos programas buscan abordar las
causas subyacentes de la delincuencia, como la falta de oportunidades educativas
y econdmicas, y mejorar la relacion entre la comunidad y las fuerzas de seguridad.
La efectividad de estas iniciativas se evalla a través de la reduccion de las tasas

de delincuencia y la mejora en la percepcién de seguridad por parte de la poblacién.

En el ambito de la salud publica, las iniciativas gubernamentales han incluido
campafas de vacunacidbn masiva, programas de prevencion de enfermedades
cronicas y sistemas de alerta temprana para epidemias. La efectividad de estas
iniciativas se mide en la disminucién de incidencia de enfermedades, la mejora en
la esperanza de vida y la capacidad de respuesta rapida ante emergencias

sanitarias (Becerra y Hernandez, 2023).

Las politicas ambientales representan otra area clave de las iniciativas
gubernamentales, con programas enfocados en la conservacion de recursos
naturales, la reduccién de la contaminacion y la transicidbn hacia energias
renovables (Moscoso y Bustos, 2023). La efectividad de estas politicas se evalla
en términos de mejora en la calidad del aire y del agua, la conservacion de la
biodiversidad y la reduccion de emisiones de gases de efecto invernadero.

La educacion ha sido el foco de numerosas iniciativas gubernamentales, con
programas que buscan mejorar la calidad de la educacion, aumentar el acceso a la
educacion superior y reducir la desercion escolar. La efectividad de estas iniciativas
se mide en el aumento de la tasa de alfabetizacion, la mejora de los resultados en
pruebas estandarizadas y el incremento en el nUmero de graduados de educacion

superior (Gutiérrez, 2023).
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En el sector de infraestructura, las iniciativas gubernamentales han abarcado desde
la construccidon de carreteras y puentes hasta el desarrollo de redes de
telecomunicaciones y servicios de agua potable (Salazar J. , 2022). La efectividad
de estas iniciativas se evalla por su impacto en el crecimiento econémico, la mejora

en la movilidad y el acceso a servicios basicos para la poblacion.

La evaluacion de la efectividad de las iniciativas gubernamentales requiere de un
andlisis riguroso y continuo, que involucre no solo la revision de indicadores
cuantitativos, sino también el impacto cualitativo en la vida de las personas y en la
estructura social. Este proceso de evaluacion debe considerar tanto los resultados
a corto plazo como las consecuencias a largo plazo de las politicas implementadas
(Rea, 2023). Es crucial incluir mecanismos de seguimiento y evaluacion desde las
etapas iniciales de disefio de las politicas, permitiendo ajustes dinamicos en funcién

de los resultados obtenidos y los desafios emergentes.

La retroalimentacion de las comunidades afectadas por estas politicas juega un
papel fundamental en este proceso, , ofrece una perspectiva valiosa sobre la
efectividad real de las iniciativas en el terreno (Miret y Galvez, 2023). La
participacion ciudadana en la evaluacion de politicas publicas no solo asegura una
mayor transparencia y responsabilidad por parte de los gobiernos, sino que también
promueve una mayor inclusion y aceptacion de las medidas adoptadas.

Ademas, la cooperacién internacional y el intercambio de mejores practicas entre
paises son recursos importantes que enriquecerian la implementacién y evaluacion
de politicas (Miret y Galvez, 2023). La experiencia acumulada en diferentes
contextos proporcionara lecciones valiosas y evitar la repeticién de errores. Este
enfoque colaborativo contribuye a una mejor comprension de las complejidades
asociadas con diversas iniciativas gubernamentales y a la identificacion de
estrategias efectivas que seran adaptadas a las necesidades y circunstancias

locales.

La tecnologia y la innovacion emergente ofrecen nuevas herramientas y

metodologias para mejorar la implementacion y evaluacion de politicas. La



59

utilizacion de big data, la inteligencia artificial, y otras tecnologias digitales
proporcionaran insights mas profundos y en tiempo real sobre el impacto de las

politicas, facilitando una toma de decisiones mas informada y &gil (Vaca, 2022).

Es importante reconocer, sin embargo, que la efectividad de las iniciativas
gubernamentales también enfrenta limitaciones y desafios, incluyendo restricciones
presupuestarias, cambios politicos, y resistencias institucionales o culturales
(Valarezo, 2022). Estos factores influirdn en la capacidad de los gobiernos para

implementar y sostener politicas a largo plazo.

Por ultimo, el éxito de las iniciativas gubernamentales no se mide Unicamente por
la consecucion de metas especificas, sino también por su capacidad para
adaptarse y responder a las cambiantes necesidades y expectativas de la sociedad
(Vezza, 2021). En este sentido, la flexibilidad, la innovacién, y el compromiso
continuo con la mejora son esenciales para asegurar que las politicas publicas

permanezcan relevantes y efectivas en el tiempo.

Las politicas de trabajo y prevencidén de delitos son cruciales para la estabilidad
social y econdmica. Programas de capacitacién y fomento del emprendimiento han
incrementado el empleo y proporcionado alternativas al delito. Estrategias de
prevencion del delito, como el fortalecimiento de fuerzas de seguridad y la
intervencién comunitaria, han reducido la criminalidad. La cooperacion entre
comunidad y fuerzas del orden es esencial para crear entornos seguros. Evaluar
estas politicas requiere un analisis continuo y la participacién comunitaria para
asegurar su adaptacion y sostenibilidad. Integrar politicas de trabajo y prevencion
del delito.

Anélisis de politicas integradas

El andlisis de politicas integradas constituye un enfoque holistico que busca
abordar problemas complejos a través de la coordinacién y la integracion de
politicas en diferentes sectores y niveles de gobierno (Pardo, 2023). Este enfoque

reconoce que los desafios sociales, economicos Yy ambientales estan
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interconectados y que las soluciones eficaces requieren una vision comprensiva

que trascienda las barreras institucionales y disciplinarias.

Una politica integrada se caracteriza por su enfoque en la colaboracion
intersectorial, donde diversas agencias gubernamentales trabajan conjuntamente
para desarrollar e implementar politicas que aborden multiples objetivos
simultdneamente (Ortega y Bolafios, 2023). Este enfoque requiere una planificacion
cuidadosa, comunicacion efectiva y mecanismos de coordinacion robustos para
asegurar que las diferentes partes contribuyan a un objetivo comin de manera

coherente.

El analisis de politicas integradas implica un proceso de evaluacion que considera
tanto los impactos directos como los indirectos de las politicas en varios sectores.
Por ejemplo, una politica de desarrollo urbano no solo debe evaluar su impacto en
la vivienda y el transporte, sino también en el empleo, el medio ambiente y la
cohesion social (Aleman et al.,, 2023). Este analisis multidimensional ayuda a

identificar sinergias y conflictos potenciales entre diferentes objetivos de politica.

La implementacion de politicas integradas a menudo enfrenta desafios
relacionados con la estructura organizativa de los gobiernos, donde las agencias
tienden a operar en silos con objetivos y presupuestos especificos. Superar estos
obstaculos requiere un liderazgo fuerte y comprometido, que fomentarian una
cultura de colaboracion y promover la flexibilidad organizativa para adaptarse a

enfoques mas integradores (Lavado y Yamada, 2021).

La participacion de los stakeholders es otro componente critico en el andlisis de
politicas integradas. Involucrar a una amplia gama de actores, incluidos el sector
privado, organizaciones no gubernamentales, comunidades locales y expertos
académicos, asegura que las politicas sean inclusivas y estén informadas por una
diversidad de perspectivas y conocimientos (Ramirez Freire, 2019). Esta

participacion amplia contribuye a la legitimidad y sostenibilidad de las politicas.
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El enfoque integrado también subraya la importancia de la flexibilidad y la
capacidad de adaptacion de las politicas. En un mundo en constante cambio, las
politicas serian capaces de ajustarse a nuevas informaciones y circunstancias
(Gutiérrez, 2023). Esto requiere mecanismos de monitoreo y evaluacion que
permitan recoger datos sobre la efectividad de las politicas y hacer ajustes en

tiempo real.

Las politicas integradas beneficiarian significativamente del uso de tecnologias
avanzadas y andlisis de datos. Herramientas como la modelizacion y simulacién
ayudaran a prever los impactos de las politicas en diferentes escenarios,
permitiendo a los formuladores de politicas tomar decisiones mas informadas y

anticipar posibles consecuencias de sus acciones (Orjuela Montoya, 2021).

A nivel internacional, el analisis de politicas integradas es cada vez mas relevante
en el contexto de objetivos globales como los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) de las Naciones Unidas. Estos objetivos promueven un enfoque integrado
para el desarrollo sostenible que abarca aspectos econdmicos, sociales y
ambientales, y requieren la cooperacion y coordinacion entre paises y sectores para

ser alcanzados.

El andlisis de politicas integradas representa una aproximacion esencial para
abordar las complejidades de los desafios contemporaneos. Aunque Su
implementacion sera desafiante, los beneficios de un enfoque mas coordinado y
holistico para la formulacion de politicas son claros. La capacidad de identificar y
aprovechar sinergias entre diferentes areas conducira a soluciones mas efectivas,
eficientes y sostenibles, beneficiando asi a la sociedad en su conjunto (Toapanta,
2021).

El andlisis de politicas integradas es crucial para abordar problemas complejos en
el cantdn Pelileo, coordinando politicas en diferentes sectores y niveles de gobierno
y reconociendo la interconexion de desafios sociales, econdmicos y ambientales.
La colaboracion entre sectores, la planificacion y la comunicacion efectivas son

esenciales para lograr multiples objetivos. El trabajo informal tiene un impacto
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significativo en la economia local de Pelileo, proporcionando empleo, pero
presentando desafios de regulacion y proteccion social; por lo tanto, las politicas

promoverian su formalizacién y ofrecer capacitacion.

Las iniciativas gubernamentales en reduccion de pobreza, fomento del empleo,
prevencion del delito y mejora de la salud publica son fundamentales para la
estabilidad social en Pelileo. Ecuador ha adoptado leyes y ratificados tratados que
promueven la formalizacion del trabajo y la proteccion de los derechos laborales,
con la participacion de diversos actores para asegurar politicas inclusivas y
sostenibles. La evaluacion exhaustiva de causas y factores de riesgo en la
prevencion de delitos permite disefiar estrategias especificas, con un enfoque
multidisciplinario y el uso de tecnologias avanzadas para reducir la criminalidad en
Pelileo. Un enfoque coordinado y holistico en el andlisis de politicas integradas
conduce a soluciones efectivas, eficientes y sostenibles, beneficiando a la

comunidad de Pelileo en su conjunto.
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CAPITULO II. DISENO METODOLOGICO

2.1.Tipo de investigacién y enfoque de investigacion

El tipo de investigacion elegido para este estudio fue cualitativo, , se consider6 que
este enfoque permitiria una comprension profunda y contextualizada del fenémeno
estudiado. Este enfoque cualitativo se alineé con el objetivo de explorar las
percepciones, experiencias y opiniones de los actores clave involucrados en el
trabajo informal y la prevencion de delitos menores en Pelileo. Ademas, este
enfoque cualitativo permiti6 una mayor flexibilidad y adaptabilidad durante el
proceso de investigacion, lo que facilitdé la exploracion de nuevas ideas y

perspectivas emergentes (Carrefio, 2023).

El nivel descriptivo juega un papel crucial en la investigacion propuesta al permitir
una comprension detallada de las caracteristicas fundamentales de la motivacion
detras del acto administrativo de sancién, en el contexto del impacto del trabajo
informal en la prevencion de delitos menores en el canton Pelileo durante el afio
2023. En esta etapa de la investigacion, el objetivo es identificar y registrar los
multiples elementos que afectan la toma de decisiones administrativas sobre la
sancion. Esto implica investigar tanto las variables directas como las indirectas que

tienen un impacto en esta dinadmica (Esquivel y Azahuanche, 2021).

Se analiza la razon detras del acto administrativo de sancién desde una perspectiva
gue tiene en cuenta el marco legal actual, las politicas publicas implementadas y
como estos factores afectan la realidad socioeconomica del trabajo informal. La
investigacion busca revelar como las condiciones del trabajo informal contribuyen
a la prevencion o, por el contrario, a la proliferacion de delitos menores al detallar
las caracteristicas de estos actos. Este analisis descriptivo se basa en datos
cualitativos y cuantitativos. Estos datos brindan una base sdlida para comprender

las tendencias, motivaciones y efectos de las politicas aplicadas.

Al caracterizar este fendmeno, la investigacion no solo proporciona una imagen

clara de las circunstancias actuales y las decisiones administrativas, sino que



64

también proporciona un fundamento para futuras investigaciones o reformas de
politicas publicas que busquen maximizar la eficacia del trabajo informal como
herramienta de prevencion del delito. Ademas, al comprender las razones detras
de las sanciones administrativas, los responsables de la formulacion de politicas
cambiaran sus estrategias para abordar mas efectivamente las causas
fundamentales del problema, lo que resultara en un entorno mas seguro y regulado

en Pelileo.

El enfoque cualitativo fue justificado por su capacidad para explorar en detalle las
complejidades y matices del trabajo informal y la prevencién de delitos menores en
Pelileo. Este enfoque permitid una investigacion mas holistica y contextualizada,
que considerara las multiples dimensiones del fenémeno estudiado. Ademas, el
enfoque cualitativo proporciono6 una plataforma para dar voz a los actores locales y
comprender sus perspectivas de manera mas profunda y significativa (Salazar y
Tobar, 2023).

Dentro del marco del estudio sobre el impacto del trabajo informal en la prevencion
de delitos menores en el cantdn Pelileo durante el afio 2023, el nivel explicativo de
la investigacion se centra en profundizar en las causas y los efectos subyacentes
que definen las acciones administrativas de sancién. Este nivel de analisis intenta
ir mas alla de la simple descripcién de fendmenos y desentrafiar las relaciones de
causalidad que explicaran por qué ciertas decisiones administrativas son efectivas

o ineficaces en el contexto especifico del trabajo informal.

En este sentido, la investigacion explora como las caracteristicas intrinsecas del
trabajo informal, como la falta de regulacion, la inestabilidad laboral y la falta de
proteccion social, afectarian la incidencia de delitos menores. Se investiga si estas
circunstancias crean un entorno en el que los delitos menores se ven como
opciones viables ante la falta de oportunidades formales, o si el trabajo informal
actia como una barrera que reduce la necesidad de recurrir a delitos por

supervivencia (Galarza, 2020).
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Se examina también la respuesta del sistema administrativo a través de un enfoque
explicativo. Se evalla si las sanciones aplicadas son adecuadas y suficientes para
prevenir delitos menores y si se alinean con los principios de equidad vy justicia. La
razén detras de las sanciones se analiza dentro de un contexto mas amplio que
tiene en cuenta tanto la eficacia de las politicas publicas actuales como las posibles

consecuencias sociales de aplicar sanciones en un entorno de alta informalidad.

De esta manera, la investigacion no solo descubre como el trabajo informal influiria
en la prevalencia de delitos menores, sino que también proporciona una base
tedrica para entender como las intervenciones administrativas seran disefiadas o
modificadas para mejorar la seguridad y el bienestar social en Pelileo. Este método
explicativo permite a los legisladores y administradores publicos considerar
intervenciones mas informadas y efectivas, basadas en una comprension profunda

de las dinAmicas entre el trabajo informal y la criminalidad menor.

2.2.Tipo de recolecciéon de informacion

El andlisis del impacto del trabajo informal en la prevencion de delitos menores en
Pelileo es un tema complejo que requiere una cuidadosa recoleccién de informacion
para obtener resultados significativos. Para ello, la metodologia de encuesta es
altamente efectiva, pues permite recolectar datos directamente de los involucrados
y observar tendencias y percepciones en la poblacién.

Primero, es esencial definir con claridad el objetivo de la encuesta. En este caso,
buscamos entender como el trabajo informal influye en la reduccion o prevencion
de delitos menores en la localidad de Pelileo. Esto abarca desde el hurto simple
hasta la vandalizacion y otros delitos que, aunque no sean de alta gravedad,

afectan la calidad de vida y la seguridad de los ciudadanos (Peran, 2019).

La estructura de la encuesta debe ser diseflada para capturar tanto datos
cuantitativos como cualitativos. Las preguntas cuantitativas incluirian aspectos
como la frecuencia de participacion en actividades informales, la percepcién de

seguridad en la comunidad, y la incidencia de delitos menores conocidos por los
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encuestados. Por otro lado, las preguntas cualitativas explorarian las razones
detras de la eleccion del trabajo informal, la percepcion de cémo este trabajo
impacta en la vida comunitaria y en la prevencion de delitos, y las experiencias

personales relacionadas con la seguridad y el crimen.

Para asegurar la validez de los datos, es crucial seleccionar una muestra
representativa de la poblacién de Pelileo. Esto implica incluir a individuos de
diferentes edades, géneros, zonas de residencia y niveles de participacion en la
economia informal. Ademas, es importante garantizar que la encuesta sea
accesible para todos, lo que requiere la adaptacion de las preguntas a diversos
niveles de comprension y la disponibilidad de la encuesta en varios formatos, como

digital y papel.

La confidencialidad y el consentimiento informado son aspectos fundamentales en
la realizacion de la encuesta. Cada participante debe ser informado sobre el
propdsito de la investigacibn, como se utilizardn sus respuestas y que su
participacion es voluntaria y anénima. Esto no solo es ético, sino que también
aumenta la tasa de respuesta y la calidad de los datos recolectados (De la Rosa,
2019). Una vez recolectados los datos, el analisis debe enfocarse en identificar
patrones y correlaciones entre el trabajo informal y la incidencia de delitos menores.
Herramientas estadisticas y de analisis de datos seran Gtiles para discernir si existe
una relacion significativa y, en caso de que la haya, determinar la naturaleza de

esta relacion.

Finalmente, los resultados obtenidos serian interpretados y presentados de manera
clara y comprensible para los diversos grupos de interés en Pelileo. Esto incluiria
recomendaciones para politicas publicas o programas comunitarios que
aprovechen el trabajo informal como una herramienta en la prevencion de delitos

menores, fortaleciendo asi la cohesion social y la seguridad en la comunidad.

La investigacién sobre el impacto del trabajo informal en la prevencién de delitos
menores en Pelileo requiere una metodologia que permita recoger opiniones y

percepciones de manera estructurada y confiable. Por lo que la escala de Likert
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emerge como un instrumento valioso, brindando una forma de cuantificar actitudes
y percepciones que son intrinsecamente subjetivas. Esta escala, con su capacidad
para medir grados de acuerdo o desacuerdo ante afirmaciones especificas, ofrece
una base solida para analizar la relacion entre el trabajo informal y su potencial

efecto en la reduccion de delitos menores (Matas, 2018).

La aplicacion de la escala de Likert en este &mbito de investigacion permite capturar
la complejidad de las actitudes hacia el trabajo informal y su percepcién como factor
de prevencion de delitos menores. A través de preguntas cuidadosamente
disefiadas, los investigadores exploraran diversas dimensiones del fenémeno,
incluyendo la percepcion de seguridad, el sentido de comunidad y la posible
influencia del trabajo informal en comportamientos delictivos (Fernandez, 2019).
Esto es especialmente relevante en un contexto como el de Pelileo, donde el tejido
social y econdmico seran significativamente influenciado por la dindmica del sector

informal.

La utilizacion de la escala de Likert facilita el analisis cuantitativo de datos,
permitiendo a los investigadores identificar tendencias, correlaciones y posibles
causas subyacentes al impacto del trabajo informal en la prevencion de delitos
menores. La capacidad de transformar percepciones y opiniones en datos
numeéricos hace posible una mayor precision en el andlisis y la interpretacién de los
resultados, contribuyendo a una comprension mas profunda de cémo el trabajo
informal actuaria como un mecanismo de prevencion contra delitos menores en
Pelileo (Peran, 2019).

Es crucial reconocer las limitaciones asociadas con la escala de Likert, incluyendo
la posibilidad de sesgo de respuesta y la interpretacion subjetiva de las opciones
de respuesta por parte de los encuestados. A pesar de estos desafios, si se emplea
correctamente y se complementa con otras metodologias de investigacion, la
escala de Likert ofrecera perspectivas valiosas sobre el papel del trabajo informal

en la dinamica de seguridad local (Canto et al., 2020).
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La investigacion en Pelileo sobre el trabajo informal y su impacto en la prevencion
de delitos menores, apoyada en el uso de la escala de Likert, tiene el potencial de
aportar a la elaboracion de politicas publicas més efectivas. Al entender mejor la
relacion entre estos dos elementos, los formuladores de politicas disefiaran
estrategias que no solo fomenten el desarrollo econémico a través del
reconocimiento y apoyo al sector informal, sino que también contribuyan a la
seguridad y el bienestar de la comunidad. Asi, la escala de Likert se convierte en
una herramienta fundamental para traducir percepciones subjetivas en

conocimiento aplicable que influiria positivamente en la sociedad de Pelileo.

2.3.Procesamiento y analisis de lainformacién

Para este estudio, se optd por realizar encuestas estructuradas centradas en la
necesidad investigativa. Este método permiti6 una exploracion exhaustiva y
detallada de las percepciones, experiencias y opiniones de los participantes sobre
el trabajo informal y la prevencién de delitos menores en Pelileo. Se proporciond un
conjunto estructurado de preguntas para guiar la recopilacion de informacion
durante la aplicacién de las encuestas, pero también se incluyeron preguntas
abiertas que permitieron a los participantes expresar liboremente sus opiniones y

experiencias.

Se utiliz6 un método inductivo para codificar los datos después de la recoleccion de
encuestas. Los cbédigos descriptivos se utilizaron para etiquetar las unidades de
significado dentro de los datos durante este proceso (Aleman et al., 2023). Los
codigos se agruparon en categorias tematicas mas amplias, o que permitido una

organizacion sistematica de los datos y su analisis comparativo.

Después de la codificacion, se realiz6 un analisis temético de los datos. Este
meétodo requirio la identificacion y exploracion de patrones y problemas importantes
en los datos recopilados. Se presto especial atencion a las diferencias y similitudes
en las respuestas de los participantes, asi como a las experiencias y perspectivas

compartidas sobre el tema en cuestion.
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Se interpretaron los hallazgos después de identificar los temas principales. El
significado y la relevancia de los temas seleccionados en relacién con el objetivo
de la investigacion fueron examinados en profundidad durante este proceso (Pardo,
2023). Se examinaron posibles explicaciones y conclusiones basadas en los datos

recopilados, y se buscaron conexiones y relaciones entre los diversos temas.

El andlisis de datos también incluyé la triangulacion de fuentes, que comparo y
contrasto los hallazgos de varios participantes y fuentes de datos. Este método
permitié validar los resultados y garantizar que los hallazgos del estudio eran
confiables y validos (Toapanta, 2021). El analisis de casos cruzados también se
utilizé para identificar patrones y problemas comunes entre varios subgrupos de

participantes.

Se mantuvo una actitud critica y reflexiva hacia los datos durante todo el proceso
de procesamiento y andlisis de la informacion. Se fomentd la discusion y el debate
entre los miembros del equipo de investigacion, lo que permiti6 una evaluacion
cuidadosa y una interpretacion enriquecedora de los hallazgos. Finalmente, se cre6
un informe detallado que describia los resultados del estudio, sacé conclusiones e

hizo sugerencias basadas en los datos.

Un paso importante en la investigacién sobre cémo el trabajo informal afecta la
prevencion de delitos menores en Pelileo fue procesar y analizar la informacion
recopilada a través de la escala de Likert. Este tipo de andlisis permitid a los
investigadores convertir datos subjetivos en informacion cuantitativa. Esto les
permiti6 comprender mejor las percepciones y actitudes hacia el trabajo informal y

su relacion con la prevencién del crimen.

Los datos de la escala de Likert se codificaron numéricamente durante el proceso
de procesamiento, asignando valores a cada nivel de acuerdo o desacuerdo
expresado por los participantes. La codificacion permitié el uso de software
estadistico para realizar andlisis descriptivos e inferenciales. Esto ayudd a
identificar tendencias, correlaciones y, posiblemente, relaciones causales entre el

trabajo informal y la incidencia de delitos menores en Pelileo.
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Para el analisis de datos ordinales, se utilizaron métodos estadisticos apropiados,
como la mediana y el modo para estadisticas descriptivas, y pruebas no
paramétricas para comparaciones entre grupos. Para interpretar correctamente los
datos de la escala de Likert, respetar su naturaleza ordinal y llegar a conclusiones

validas, se necesitaron estas herramientas estadisticas (Canto et al., 2020).

Para comprender los resultados, era necesario tener una comprension completa de
las limitaciones de la escala de Likert, que incluyen la posibilidad de sesgos en las
respuestas y la forma en que los encuestados interpretaron las categorias de
respuestas de manera subjetiva. A pesar de estas limitaciones, el analisis de datos
utilizando la escala de Likert ofrecié informacion util sobre como las actividades
econdmicas informales afectarian la cohesion social y, por lo tanto, la prevencion

de delitos menores de Pelileo (Machuca et al., 2023).

Los resultados del procesamiento y andlisis de datos guiaron el desarrollo de
politicas publicas y estrategias de intervencion para maximizar el potencial del
trabajo informal como herramienta de prevencion del crimen. Los responsables de
la formulacion de politicas, al comprender las dinamicas especificas de Pelileo,
crearian programas que no solo apoyan el sector informal de manera efectiva, sino
que también contribuyen a crear entornos mas seguros Yy resilientes frente al
crimen. Este enfoque basado en evidencia enfatizd6 la importancia del
procesamiento y analisis minucioso de la informacién para la toma de decisiones y

la implementacién de medidas preventivas en la comunidad.

2.4.Poblacion y muestra

La definiciébn de la poblacién objetivo para este estudio se basé en el enfoque
cualitativo adoptado y en el tema especifico de investigacién sobre el trabajo
informal y la prevencion de delitos menores en Pelileo. La poblacion objetivo incluyo
a 5 funcionarios publicos del departamento de justicia municipal y departamento
administrativo sancionador del Gobierno autbnomo descentralizado del canton
Pelileo encargados de vigilar el cumplimiento de las leyes, ordenanzas,

reglamentos, acuerdos y resoluciones municipales, la implementacion de politicas
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de prevencion de delitos y posiblemente a miembros de la comunidad que han sido
afectados por o estan conscientes de la incidencia de delitos menores. Se buscé
una amplia representacion de diferentes perspectivas y experiencias dentro de la
poblacion objetivo para garantizar la validez y la relevancia de los hallazgos del

estudio.

La muestra fue seleccionada utilizando un enfoque de muestreo intencional, que se
baso en criterios especificos para identificar participantes que fueran relevantes y
significativos para el tema de investigacion. Se consideraron factores como la
diversidad geografica, la ocupacion laboral, el género, la edad y la experiencia en
el tema al seleccionar a los participantes. Se busc6 una muestra heterogénea que
reflejara la diversidad de la poblacion objetivo y proporcionara una variedad de

perspectivas sobre el tema.

La seleccidén de la muestra se realiz6 de manera estratégica, con el objetivo de
maximizar la representatividad y la relevancia de los participantes para el estudio.
Se establecieron contactos directos con los participantes y se les invitd a participar

en el estudio, y se explico el propésito y los procedimientos del mismo.

La muestra permite proporcionar una amplia gama de perspectivas y experiencias
sobre el tema de estudio. Se realizd un esfuerzo consciente para garantizar la
diversidad y representatividad de la muestra, lo que permiti6 una exploracién

exhaustiva y rica del fendmeno en cuestion.

Durante el proceso de seleccién de la muestra, se prestaron especial atencion a la
ética y la confidencialidad. Se respetaron los principios de consentimiento
informado y se aseguroé la confidencialidad de la informacion proporcionada por los
participantes. Se proporcion6 a los participantes la oportunidad de retirarse del

estudio en cualquier momento y se respetaron sus decisiones en todo momento.

La muestra se consideré adecuada para cumplir con los objetivos del estudio y
proporcionar una base solida para el analisis y la interpretacion de los datos

recopilados. Se tomdé en cuenta la saturacion de datos como criterio para
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determinar el tamafio de la muestra, asegurando que se alcanzara un nivel

suficiente de diversidad y profundidad en las respuestas de los participantes.
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CAPITULO lIl. ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
En este capitulo, se muestran y analiza las vienen tenga a través del instrumento
de recoleccion de datos. Las tablas que se muestran a continuacion presentan un

resumen de las entrevistas efectuadas:

3.1. Analisis por preguntas

Tabla 1. Informacion General
Instructor del

sistema de Asistente Agente de
Pregunta procedimiento Juridica Notificadora Control Sancionadora
administrativo Administrativa Municipal
sancionador
1. ¢Cuél es AS|§t¢nte - Agente de
Juridica Notificadora en .
su cargo Instructor en el Control Sancionadora en

Administrativa el

actual en el Departamento Municipal en el el Departamento

gobierno  de Justicia en el Departa}mento Departamento Administrativo
. o Departamento  de Justicia o .
del Canton Municipal o o de Justicia Sancionador
Hano de Justicia Municipal Municial
Pelileo? Municipal unicipa
~ ~ 10 afios, con una
3 afios, con un 7 afos, con

2. ¢Cuéanto 5 afios, con una trayectoria

enfoque enla 2 afios, con amplia

tiempo experiencia A h; . s destacada en la
administracién  una formacion experiencia en . o

lleva acumuladade . .. o implementacién

. . ~ _ juridicay la especializada el controly i

trabajando mas de 15 afios - e de sanciones
gestion de en derecho regulacion de - )

en esta en el sector oy o ) - administrativas y

L o politicas administrativo. actividades oy

posicién? publico o . politicas de

publicas informales -
regulacion

Fuente: elaboracion propia
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Pregunta

Instructor del sistema
de procedimiento
administrativo
sancionador

Asistente Juridica
Administrativa

Notificadora

Agente de Control
Municipal

Sancionadora

3. ¢Existe una relacién

entre el trabajo informal
y la comision de delitos

menores en el Canton
Pelileo? Por favor,
explique.

Si, la relacién es
significativa y
multifacética. La
ausencia de empleos

formales y la carencia de

un marco regulatorio
robusto empujan a los
individuos hacia la
informalidad. Esta
situacién de precariedad
econdmica y laboral
aumenta la propensién a
cometer delitos menores
como medio de
subsistencia.

Sin duda, la informalidad
laboral esta
intrinsecamente ligada a
la comisién de delitos
menores. La falta de
seguridad laboral y
proteccion social crea
un entorno donde las
necesidades basicas no
serian satisfechas de
manera legal, lo que
lleva a comportamientos
delictivos.

Existe una correlacién
clara entre la
informalidad y los
delitos menores. La
inseguridad econdémica
y la falta de recursos
legales y sociales
obligan a los
trabajadores
informales a recurrir a
actividades ilicitas para
complementar sus
ingresos.

Si, la falta de ingresos
estables y la necesidad
de supervivencia diaria
son factores que
contribuyen
significativamente a la
comision de delitos
menores por parte de
trabajadores informales.
La falta de regulaciones
claras agrava esta
situacion.

La relacion es evidente.
La falta de
oportunidades formales
y la precariedad laboral
empujan a los
trabajadores informales
hacia la delincuencia
menor como una forma
de sustento. La
inexistencia de politicas
efectivas de apoyo y
formalizacion
contribuye a este
fenémeno.

4. ¢ Cudles cree que son
los delitos menores mas
comunes cometidos por
trabajadores informales

en Pelileo?

Los delitos mas comunes

incluyen el hurto, la
venta ambulante sin
permisos, y la evasion
fiscal. Estos actos son
generalmente motivados
por la necesidad
economica y la falta de
opciones legales para
generar ingresos.

Principalmente, los
trabajadores informales
incurren en evasion
fiscal y uso indebido de
espacios publicos para
la venta de mercancias.
Estas acciones reflejan
la lucha por la
supervivencia en un
entorno econémico
adverso.

Los delitos menores
prevalentes son el
hurto y el uso de
espacios publicos sin
autorizacién para
actividades
comerciales. Estos
delitos son una
respuesta directa a la
inseguridad econdémica
y la falta de
oportunidades
laborales.

La venta ambulante sin
permisos y el hurto son
los delitos mas
frecuentes. Estos actos
son sintomas de un
sistema que no
proporciona suficientes

oportunidades formales ni

apoyo a los trabajadores
informales.

La evasion fiscal y la
venta de productos
falsificados son
comunes. Estos delitos
surgen de la necesidad
de evitar los costos
asociados con la
formalizacion y la
regulacion, lo que pone
a los trabajadores
informales en conflicto
con la ley.

5. ¢ Qué factores
contribuyen a que los

La necesidad
econdmica, la falta de

trabajadores informales oportunidades laborales

La falta de apoyo
gubernamental y
programas de

La inseguridad laboral
y los ingresos
inestables son factores

La falta de educacion y
capacitacion adecuada
limita las oportunidades

La ausencia de
politicas de apoyo y
programas de




cometan delitos
menores?

formales, y la ausencia
de un marco regulatorio
gue apoye la
formalizacion del trabajo
informal son factores
clave. Estos elementos
crean un entorno donde
la informalidad se
convierte en la Unica
opcion viable para
muchos.
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formalizacion eficientes, significativos. Ademas, de empleo formal, lo que, formalizacién efectivos,

junto con la necesidad
de satisfacer
necesidades bésicas,
son los principales
factores que impulsan a
los trabajadores
informales hacia la
comisién de delitos
menores.

la falta de acceso a
servicios basicos y
programas de apoyo
gubernamental
exacerba la situacion,
obligando a los
trabajadores
informales a recurrir a
actividades delictivas.

combinado con la junto con la inseguridad

necesidad econdémica, laboral y la necesidad

lleva a muchos a cometer econdémica, son

delitos menores como factores determinantes

una forma de sobrevivir. que contribuyen a la
comisioén de delitos
menores por parte de
los trabajadores
informales.

Fuente: elaboracion propia
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Pregunta

Instructor del sistema
de procedimiento
administrativo
sancionador

Asistente Juridica
Administrativa

Notificadora

Agente de Control
Municipal

Sancionadora

6. ¢Qué politicas
publicas o
resoluciones
administrativas existen
actualmente para
prevenir delitos
menores entre los
trabajadores
informales en Pelileo?

Actualmente, no
existen politicas
publicas o resoluciones
administrativas
especificas para
abordar este problema.
La falta de un marco
regulatorio adecuado y
la ausencia de
programas de apoyo y
formalizacién son
evidentes.

No hay politicas
concretas disefiadas
para prevenir delitos
menores en el sector
informal. Esto refleja
una falta de priorizacion
del problema en las
agendas
gubernamentales
actuales.

No se han implementado
resoluciones especificas
que aborden los delitos
menores cometidos por
trabajadores informales.
Esta falta de politicas
publicas especificas es
una brecha significativa
en la gestion del sector
informal.

Actualmente, no hay
politicas publicas
dirigidas
especificamente a
prevenir delitos
menores entre los
trabajadores
informales. Esta
ausencia de enfoque
especifico refleja una
falta de estrategia
coordinada en este
ambito.

No existen politicas
publicas especificas para
abordar este problema. La
carencia de un enfoque
estratégico y coordinado
en la gestién del trabajo
informal es un desafio
critico.

7. ¢Cbmo evalla la
eficacia de estas
politicas publicas y
resoluciones
administrativas?

La falta de politicas
especificas hace que la
evaluacion de su
eficacia sea negativa.
Sin un marco
regulatorio adecuado y
programas de apoyo,
es dificil lograr una
reduccion significativa
de los delitos menores
en el sector informal.

La ineficacia es evidente
debido a la inexistencia
de politicas concretas.
Sin medidas especificas
y coordinadas, es
improbable que se logre

La evaluacién es
negativa, , no hay
politicas publicas que
aborden de manera
directa y efectiva los

un impacto positivo en la problemas asociados

reduccion de los delitos
menores entre los
trabajadores informales.

con el trabajo informal y
los delitos menores.

La falta de politicas
especificas y
coordinadas resulta en
una evaluacién
negativa de su eficacia.
La ausencia de un
enfoque estratégico y
de recursos adecuados
impide cualquier
avance significativo.

La inexistencia de politicas
publicas especificas y su
consecuente ineficacia
reflejan una falta de
compromiso y planificacion
estratégica para abordar
estos problemas de
manera efectiva.

8. ¢ Podria mencionar
algun caso o ejemplo
en el que una politica
publica haya tenido
éxito en prevenir
delitos menores entre

No, no existen
ejemplos de éxito en
este &mbito debido a la
falta de politicas
especificas dirigidas a
prevenir delitos
menores entre los

No puedo mencionar
ningun ejemplo de éxito,
no se han implementado
politicas publicas
concretas para abordar
este problema.

No hay casos
documentados de éxito
en la prevencion de

No existen ejemplos de
politicas publicas
exitosas en este

delitos menores entre los ambito, lo que subraya

trabajadores informales,
reflejando la falta de

la necesidad de
desarrollar e

No hay ejemplos de éxito
debido a la ausencia de
politicas publicas
especificas y coordinadas
para prevenir delitos
menores en el sector
informal.




los trabajadores
informales?

trabajadores
informales.

iniciativas politicas
especificas.

implementar
estrategias efectivas.

7

9. ¢ Qué desafios
enfrenta el gobierno
local al implementar
politicas para prevenir
delitos menores en el
trabajo informal?

Los principales
desafios incluyen la
falta de recursos
financieros y humanos,
un marco legal
insuficiente y la falta de
coordinacioén entre las
diversas agencias
gubernamentales.

La ausencia de un
marco legal claro, la
falta de recursos y la
resistencia de la
comunidad a la
formalizacion son

desafios significativos.

Ademas, la falta de
coordinacion entre las
autoridades locales
complica la
implementacion de
politicas efectivas.

La resistencia de la
comunidad a la

formalizacion, la falta de

recursos y la ausencia
de un marco legal
adecuado son los
principales desafios. La
falta de coordinacion

interinstitucional también

es un obstaculo
importante.

La falta de recursos, la
ausencia de un marco
legal claroy la
resistencia de la
comunidad a la
formalizacién son
desafios criticos. La
falta de coordinacion
entre las autoridades
locales también impide
la implementacién
efectiva de politicas.

La resistencia a la
formalizacion, la falta de
recursos y un marco legal
insuficiente son los
desafios méas
significativos. Ademas, la
falta de coordinacion entre
las diferentes agencias
gubernamentales agrava
estos problemas.

Fuente: elaboracion propia
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Tabla 4. Factores Contribuyentes y Medidas Adicionales

Instructor del sistema
de procedimiento Asistente Juridica Notificadora Agente de Control
administrativo Administrativa Municipal
sancionador

Pregunta Sancionadora

La falta de acceso a

servicios basicos y Los ingresos inestables,

programas de apoyo, lainseguridad laboraly la

junto con la inseguridad falta de acceso a
o laboral los ingresos servicios basicos son las

las principales . y 9 o .

laboral y ... inestables, son las principales dificultades.

dificultades. Estas

los ingresos inestables, . dificultades mas Estas condiciones
condiciones crean un

La inseguridad laboral,
la falta de apoyo
gubernamental y los
ingresos inestables son

La falta de acceso a
servicios  béasicos y
10. ¢Cudles son las rogramas de apoyo
rincic ales dificultades la falta de acceso apubgernamental 'untopcgn
P P servicios basicos son Iasg . - )

que enfrentan los la inseguridad

trabajadores informales principales dificultades.
Estas condiciones de

La inseguridad laboral,
los ingresos inestables y

gue podrian llevarlos a . ... son factores criticos que importantes gue obligan a muchos
. precariedad econdmica . . .~ entorno donde la . .
cometer delitos 7, /. contribuyen a la comision . enfrentan los trabajadores informales
obligan a muchos a ; comision de delitos . X .
menores? . - de delitos menores por trabajadores a recurrir a actividades
recurrir a actividades . menores se ve como una . . L
— ... parte de trabajadores . informales, llevandolos delictivas como una
delictivas para subsistir. ! necesidad para la . L
informales. : . a cometer delitos forma de sobrevivir.
supervivencia.
menores.
Las medidas adicionales , . .
Implementar programas . S . Mejorar el acceso a las medidas
P incluirian incentivos para - , . > : L o
de capacitacion y formalizacion. SETVIcios financieros, adicionales incluirian Politicas  de apoyo
educacion que mejoren ' implementar programas incentivos para la especificas, programas
s . o programas de N: L NN,
11. ,Qué medidas las habilidades y capacitacion de capacitacion y formalizacion, de capacitacion y
adicionales serian oportunidades laborales educacién, y un mejor educacién, y ofrecer programas de educacion, y un mejor
efectivas para reducir lade los trabajadores 2CCES0 ,a servicios incentivos para la capacitacién yacceso a  servicios
comision  de  delitos informales. Ademads, . . formalizacion son educacion, y un mejor financieros serian
. . financieros y de apoyo . - e . .
menores entre los ofrecer incentivos para la gubernamental Estas medidas adicionales que acceso a  servicios medidas efectivas para
trabajadores informales? formalizacién y mejorar medidas ayudarian a podrian ser efectivas en financieros. Estas reducir la comision de
el acceso a servicios . . la reduccién de delitos acciones ayudarian a delitos menores entre los
. . . reducir la necesidad de . L . .
financieros serian menores entre los reducir la comisién de trabajadores informales.

recurrir a actividades

medidas efectivas. trabajadores informales. delitos menores.

delictivas.
12. ¢(Como pueden las Fomentar el didlogo Crear espacios de Involucrar a lideres Fomentar el didlogo Crear espacios de
autoridades locales entre  autoridades vy participacion ciudadana y comunitarios y fomentar entre  autoridades vy participacion ciudadana
mejorar la cooperacién comunidad, crear fomentar el didlogo entre el didlogo entre comunidad, creary fomentar el didlogo
con la comunidad para espacios de participacion autoridades y autoridades y espacios de entre  autoridades vy

prevenir delitos ciudadana e involucrar a comunidad. La comunidad. Crear participacion ciudadana comunidad. Involucrar a




menores  entre  los
trabajadores
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lideres comunitarios en cooperacion con lideres espacios de e involucrar a lideres lideres comunitarios en
la creacion de politicas comunitarios en la participacién ciudadana comunitarios en lala formulacion de

informales? son estrategias efectivas formulacion de politicas también puede mejorar creacion de politicas politicas también puede
para mejorar la también puede mejorar la la cooperacién y la son estrategias mejorar la efectividad de
cooperacion y prevenir efectividad de las efectividad de las efectivas para mejorar las medidas de
delitos menores. medidas de prevencion. politicas de prevencion. la  cooperacion y prevencion.
prevenir delitos
menores.
La educacibn y la La educacion y la Fundamental para
La educacion y lacapacitacion son claves La capacitacion y la capacitacion son ofrecer habilidades y
capacitacién son para mejorar las educacién son cruciales para oportunidades que
fundamentales para habilidades laborales vy esenciales para proporcionar permitan a los

13. ¢Qué rol juega la
educacion y la
capacitacién en la
prevenciéon de delitos
menores en el sector
informal?

proporcionar habilidades proporcionar proporcionar habilidades habilidades y trabajadores informales
y oportunidades que oportunidades que y oportunidades que oportunidades acceder a empleos
permitan a los reduzcan la necesidad de permitan a los laborales que reduzcan formales y reducir la
trabajadores informales recurrir a actividades trabajadores informales la necesidad de recurrir necesidad de recurrir a
acceder a empleos delictivas. Invertir en acceder a empleos a actividades delictivas. actividades  delictivas.
formales y reducir laestos programas esformales y reducir la Estos programas son Invertir en educacién y

necesidad de recurrir a esencial para la propensién a cometer fundamentales para la capacitacion es clave
actividades delictivas. prevencion de delitos delitos menores. prevencion de delitos para la prevencion de
menores. menores. delitos menores.
. Desarrollar oliticas .. Desarrollar oliticas ,, . .
14. ,Qué b Fomentar la cooperacién b Mejorar la infraestructura

recomendaciones tiene
para mejorar las
politicas puablicas vy
resolucién
administrativas
dirigidas a prevenir
delitos menores entre
trabajadores informales
en Pelileo?

especificas de apoyo y Mejorar la infraestructura
formalizacién, mejorar la y los recursos destinados O L :
. > .. participacion . ala prevencion de delitos
infraestructura y los ala prevencion de delitos L . la infraestructura y los

. comunitaria, mejorar la X menores, desarrollar
recursos destinados a la menores, desarrollar . recursos destinados a

- : . o infraestructura y los 9 . politicas especificas de
prevencion de delitos politicas especificas de . la prevencién de delitos o
S recursos destinados a la apoyo y formalizacion, y
menores, y fomentar la apoyo y formalizacion, y

- . menores, y fomentar la S
prevencion de delitos fomentar la cooperacion

especificas de apoyo y

intersectorial T .
y formalizacién, mejorar

y los recursos destinados

cooperacion fomentar la cooperacion cooperacion : .
) . X . menores, y desarrollar . . intersectorial y la
intersectorial y la intersectorial y o P intersectorial y o
B RO ..~ politicas especificas de T participacion
participacion participacién comunitaria. S participacion o
L apoyo y formalizacion. L comunitaria.
comunitaria. comunitaria.

Fuente: elaboracion propia
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3.2. Analisis general de las entrevistas

Los resultados de las entrevistas realizadas con los cinco funcionarios del Canton
Pelileo indican de manera contundente que la falta de apoyo institucional y la
prevalencia del trabajo informal estdn contribuye significativamente a la comision
de delitos menores. Todos los funcionarios coincidieron en que existe una relacion
directa entre la falta de empleo formal y la propensién a actividades delictivas
menores debido a la necesidad econdémica. Sefialaron que el trabajo informal, al
carecer de regulacién y proteccion social, deja a los trabajadores en una situacion
de alta vulnerabilidad, lo que fomenta la comision de delitos menores como una
forma de supervivencia. Ademas, destacaron la ausencia de politicas publicas
especificas y efectivas para prevenir estos problemas, lo que agrava la situacion y
perpetua el ciclo de informalidad y delincuencia.

Los funcionarios entrevistados, como Ab. Jorge Vera y Ab. Carolina Rodriguez,
enfatizaron que la precariedad laboral en el sector informal esta intimamente ligada
a la comision de delitos menores. Esta vulnerabilidad no solo expone a los
trabajadores informales a condiciones econdémicas inestables, sino que también los
pone en una posicion donde las actividades delictivas menores parecerian la Unica
opcion viable para subsistir. Ab. Juanita Bastidas y Luis Lépez sefalaron que la
falta de regulacion y proteccion social incrementa el riesgo de que estos
trabajadores caigan en la delincuencia. Ab. Gisela Garzén agreg6 que la necesidad
econdémica es un factor clave que impulsa estas conductas, evidenciando la

urgencia de politicas que aborden estas realidades.

El analisis revela una desconexion significativa entre las iniciativas
gubernamentales actuales y las necesidades reales de la poblaciéon trabajadora
informal. Ab. Gisela Garzén subrayé la necesidad de politicas publicas especificas
que no solo se enfoquen en la formalizacion del empleo, sino que también
proporcionen soporte adecuado a los trabajadores durante su transicion. Los
entrevistados coincidieron en que es imprescindible desarrollar e implementar
politicas inclusivas que fomenten la formalizacién del empleo y ofrezcan acceso a

beneficios sociales y laborales.
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Para abordar eficazmente estos problemas, es esencial una colaboracion estrecha
entre agencias gubernamentales, el sector privado y las organizaciones
comunitarias. Los funcionarios entrevistados destacaron la importancia de crear un
enfoque integral que incluya programas de capacitacion, incentivos fiscales y apoyo
técnico continuo. También enfatizaron la necesidad de involucrar a la comunidad
en el disefio e implementacion de politicas para garantizar que las soluciones

propuestas sean préacticas y respondan a las necesidades reales de la poblacion.

Andlisis y Aportes Personales:

Sobre larelacion entre trabajo informal y delitos menores:

Todos los funcionarios reconocieron la conexion entre la informalidad laboral y la
delincuencia menor. Este consenso subraya la necesidad de abordar el problema
desde una perspectiva tanto econémica como de seguridad publica. La falta de
empleo formal y la necesidad econdémica empujan a los trabajadores informales
hacia la comision de delitos menores como una estrategia de supervivencia. Ab.
Jorge Vera y Ab. Carolina Rodriguez destacaron que la falta de oportunidades
laborales formales y la inseguridad econdmica aumentan significativamente el

riesgo de que las personas recurran a actividades delictivas menores.

Delitos menores comunes y factores contribuyentes:

Las respuestas indican que los delitos menores mas comunes incluyen el robo
menor y la venta ambulante sin permisos, influenciados por la necesidad econémica
y la falta de oportunidades laborales. Este fenbmeno se ve agravado por la falta de
acceso a servicios financieros y de salud, asi como por la ausencia de un sistema
de apoyo que facilite la transicion del trabajo informal al formal. Ab. Juanita Bastidas
y Luis LoOpez subrayaron la importancia de crear programas de apoyo y
regularizacién para los trabajadores informales, destacando la necesidad de ofrecer
herramientas y recursos que les permitan mejorar su situacion y reducir su

vulnerabilidad a cometer delitos menores.
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Eficacia de politicas publicas:

La inexistencia de politicas especificas es un problema grave. Es crucial desarrollar
e implementar estrategias dirigidas que aborden las necesidades del sector
informal. La falta de recursos y coordinacién, asi como la burocracia excesiva, han
impedido que estas politicas sean efectivas. Ab. Gisela Garzén y Ab. Carolina
Rodriguez sefialaron que es esencial establecer un sistema de monitoreo y
retroalimentacion para ajustar las politicas segun sea necesario, asegurando que
las iniciativas sean inclusivas y accesibles para todos los trabajadores informales,

incluye mujeres, jovenes y grupos vulnerables.

Desafios y medidas adicionales:

Los principales desafios incluyen la falta de recursos y coordinacion, asi como la
resistencia a la formalizacién. Las medidas sugeridas, como la capacitacion y los
incentivos para la formalizacion, mejorarian significativamente la situacion. Ab.
Jorge Vera y Luis Lopez destacaron la importancia de desarrollar programas
educativos y de capacitacion que no solo mejoren las habilidades laborales, sino
gue también aborden temas de derechos laborales y gestion financiera. La creacion
de oficinas locales de asistencia técnica y la colaboracion con instituciones

educativas y ONG facilitarian la implementacion de estas iniciativas.

Cooperacion comunitariay rol de la educacion:

Fomentar el dialogo y la participacion ciudadana es vital para la efectividad de
cualquier politica. La educaciéon y la capacitacion son esenciales para reducir la
delincuenciay mejorar la calidad de vida de los trabajadores informales. Ab. Juanita
Bastidas y Ab. Gisela Garzon recomendaron la creacion de mesas de trabajo
intersectoriales que rednan a representantes de las autoridades locales,
trabajadores informales, organizaciones de la sociedad civil y el sector privado.

Estas mesas de trabajo facilitaran el disefio de politicas inclusivas y efectivas.
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CONCLUSIONES

En la relacion entre trabajo informal y delitos menores. La investigacion
evidencia una relacion significativa entre el trabajo informal y la comisién de
delitos menores en Pelileo. La falta de oportunidades laborales formales
empuja a individuos hacia el trabajo informal, lo que incrementa su
vulnerabilidad econdmica y social. Esta situacion propicia un entorno donde
la comisidbn de delitos menores se convierte en una estrategia de
supervivencia. Los entrevistados confirmaron que la precariedad laboral y la
ausencia de apoyos institucionales fomentan conductas delictivas menores
como la evasion fiscal, el comercio en zonas no autorizadas y la violacion de
normativas municipales. La formalizacion del empleo y la mejora en las
condiciones laborales reducirian estos delitos, proporcionando a los
trabajadores acceso a beneficios sociales y mayor estabilidad laboral.
También se recomienda implementar programas educativos y de
capacitacién para mejorar las perspectivas de empleo de los trabajadores

informales.

Si visualizamos la eficacia de las politicas publicas. Las politicas publicas
actuales en Pelileo presentan limitaciones significativas en la prevencién de
delitos menores entre los trabajadores informales. Aunque existen marcos
legales y programas para formalizar el empleo y mejorar la seguridad social,
su implementacion ha sido insuficiente. La falta de recursos, problemas de
regulacion, seguimiento y burocracia excesiva han impedido que estos
programas alcancen su efectividad. Los resultados de las entrevistas revelan
gue no hay una estrategia integral que coordine las acciones entre diferentes
departamentos gubernamentales. Ademas, se identific6 una falta de
capacitaciéon y sensibilizacién sobre la importancia de formalizar el trabajo
informal, lo que agrava la percepcion negativa y la desconfianza hacia las
autoridades locales. Es necesario un enfoque mas coordinado y eficiente
gue involucre a todas las partes interesadas, incluye a los trabajadores
informales, para garantizar que las politicas publicas sean inclusivas y

efectivas.
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En el caso de los factores que contribuyen a la comision de delitos menores.
La investigacion identifica varios factores que contribuyen a la comision de
delitos menores por parte de trabajadores informales, incluye la inestabilidad
econdmica, la falta de acceso a servicios financieros y de salud, y la
ausencia de un sistema de apoyo que facilite la transicion del trabajo informal
al formal. La falta de educacion y oportunidades de capacitacion perpettian
la informalidad y los delitos menores asociados. La percepcién de impunidad
y la escasa presencia de mecanismos de control también facilitan estas
conductas delictivas. Es fundamental abordar estas cuestiones mediante
politicas que promuevan la inclusién social y econdmica, ofrece a los
trabajadores informales las herramientas y recursos necesarios para mejorar

su situacion.

Hay que considerar la importancia de una vision integrada en la formulacion
de politicas. Es crucial adoptar un enfoque integrado en la formulacién de
politicas que aborde simultdneamente los problemas de trabajo informal y la
prevencion de delitos menores. Las politicas coordinarian esfuerzos entre
diferentes niveles de gobierno y sectores, incluye justicia, economia, salud y
educacioén. La integracion de programas de capacitacion, incentivos fiscales
para la formalizacion y la creacién de redes de apoyo comunitario ofreceran
soluciones sostenibles a largo plazo. La participacion activa de las
comunidades locales y los trabajadores informales en el disefio e
implementacion de las politicas asegura que las soluciones sean practicas y
respondan a las necesidades reales de la poblacion. Ademas, la
colaboraciéon con organizaciones no gubernamentales y el sector privado

fortaleceran los esfuerzos gubernamentales.

La cooperacion entre agencias gubernamentales y la participacion de la
comunidad son esenciales para el éxito de las politicas publicas dirigidas a
la formalizacion del trabajo informal y la prevencién de delitos menores. Es
crucial implementar mecanismos de evaluacion y seguimiento continuo para
medir la efectividad de las politicas y hacer ajustes necesarios. Las politicas

publicas serian flexibles y adaptativas, se basaria en evidencia y mejores
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practicas para lograr resultados sostenibles y efectivos en Pelileo. Un
enfoque participativo y transparente contribuira a crear politicas mas justas

y equitativas, mejorando la cohesion social y la seguridad en el canton.
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RECOMENDACIONES

Lo primero en el fortalecimiento de Politicas Publicas para el Trabajo
Informal. El Gobierno Autonomo Descentralizado de Pelileo debe desarrollar
politicas que faciliten la formalizacion del trabajo informal. Esto incluye
simplificar el registro comercial y ofrecer incentivos fiscales. También se
proporcionaria programas de capacitacion y desarrollo de habilidades para
mejorar la competitividad de los trabajadores informales, asegurando que
estos sean inclusivos para todos, incluidos grupos vulnerables. Crear
oficinas de asistencia técnica y establecer alianzas con instituciones
educativas y ONGs facilitara este proceso, y mejoraria la calidad de vida y

reduciria la vulnerabilidad econdmica.

En la Implementacién de Estrategias de Prevencion de Delitos Menores. Es
vital implementar estrategias de prevencion de delitos menores que incluyan
programas comunitarios de vigilancia y seguridad, colaborando con fuerzas
del orden y autoridades locales. Fomentar la educacion sobre derechos y
deberes ciudadanos, y las consecuencias legales de los delitos menores, es
crucial. Programas de mediacién y resolucion de conflictos, junto con
mejoras en la iluminacion y la infraestructura en areas de alta actividad
informal, reducirian los delitos. Evaluar y ajustar estas estrategias mediante
un sistema de monitoreo y retroalimentacion comunitaria garantizara su

efectividad.

Es necesario en el caso del Desarrollo de un Enfoque Integrado para la
Inclusiébn Social y Econdmica. Se necesita un enfoque integrado que
combine justicia, economia, salud y educacion, coordinando esfuerzos entre
diferentes niveles de gobierno y sectores, con participacion activa de la
comunidad. Crear mesas de trabajo intersectoriales facilitara el disefio de
politicas inclusivas. Promover la participacion ciudadana asegurara que las
voces de los trabajadores informales sean escuchadas. Programas de
educacion y capacitacion abordarian habilidades laborales, salud, derechos
laborales y gestion financiera. La cooperacion internacional y el intercambio
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de mejores practicas enriqueceran estas iniciativas, mejorando la inclusion

social y econémica en Pelileo.
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ANEXOS

Entrevista
"Andlisis del Impacto del Trabajo Informal en la Prevencién de Delitos
Menores en el Canton Pelileo”

1. ¢Cuél es su cargo actual en el gobierno del Cantén Pelileo?

2. ¢Cuéanto tiempo lleva trabajando en esta posicion?

3. En su opinién, ¢existe una relacion entre el trabajo informal y la
comisién de delitos menores en el Canton Pelileo? Por favor, explique.

4. ¢Cudles cree que son los delitos menores mas comunes cometidos por
trabajadores informales en Pelileo?

5. ¢Qué factores cree que contribuyen a que los trabajadores informales
cometan delitos menores?

6. ¢Qué politicas puablicas o resoluciones administrativas existen
actualmente para prevenir delitos menores entre los trabajadores
informales en Pelileo?
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7. ¢Como evalla la eficacia de estas politicas publicas y resoluciones
administrativas?

8. ¢Podria mencionar algun caso o ejemplo en el que una politica publica
haya tenido éxito en prevenir delitos menores entre los trabajadores
informales?

9. ¢Qué desafios enfrenta el gobierno local al implementar politicas para
prevenir delitos menores en el trabajo informal?

10.Desde su perspectiva, ¢cuéles son las principales dificultades que
enfrentan los trabajadores informales que podrian llevarlos a cometer
delitos menores?

11.,Qué medidas adicionales cree que serian efectivas para reducir la
comision de delitos menores entre los trabajadores informales?

12.;,Cémo pueden las autoridades locales mejorar la cooperacién con la
comunidad para prevenir delitos menores entre los trabajadores
informales?
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13.¢,Quérol cree que juegala educaciony la capacitacion en la prevencion
de delitos menores en el sector informal?

14.Finalmente, ¢qué recomendaciones tiene para mejorar las politicas
publicas y las resoluciones administrativas dirigidas a prevenir delitos
menores entre trabajadores informales en Pelileo?




