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. TEMA

Disefio de identidad grafica para las “ll Jornadas Internacionales de Enfermeria, Nutricion
y Terapia Fisica” desarrollado por la Facultad de Enfermeria de la Pontificia Universidad

Catolica del Ecuador.

Il. RESUMEN

El siguiente proyecto tiene la finalidad de implementar una identidad visual y aplicaciones
derivadas para las Il Jornadas Internacionales de Enfermeria, Nutricion y Terapia Fisica
desarrollado por la Facultad de Enfermeria de la Pontificia Universidad Catdélica del
Ecuador, para que, de esta manera se pueda lograr una mejor comunicacion de las
mismas, generando mayor expectativa por parte de los usuarios hacia el evento, dandole
mas perdurabilidad en el tiempo y generando un manual de imagen que sirva como guia

para el manejo de las siguientes entregas que se realicen posteriormente.

IIl. INTRODUCCION

La Facultad de Enfermeria de la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador tiene la
mision de formar recursos humanos en salud bajo una concepcion de humanismo
cristiano que les permita ofrecer cuidado integral de calidad y mejorar los niveles de vida y
de salud de los individuos, familias y comunidades, acorde a los avances de la ciencia y
tecnologia asi como de la demanda social y cultural; y la visién de querer ser una facultad
reconocida y acreditada institucional, nacional e internacionalmente por la excelencia en
sus procesos Yy productos, que mediante la integracion docente — asistencial —
investigativa®, la capacidad de gestion, el continuo cambio y el compromiso de las
reformas del sector salud, contribuya a mejorar la calidad de vida y de salud de la
poblacién ecuatoriana, con el propdsito de lograr en el mediano plazo el desarrollo

sostenible en los ambitos de su quehacer.

! Proceso de interaccion entre los docentes, los estudiantes y la sociedad, que tiene por objeto principal el de
efectuar la ensefianza-aprendizaje en condiciones reales y productivas. (ARTEAGA, José y CHAVEZ,
Eduardo. Integracion docente-asistencial-investigativa (idai)* [en linea]. 2000, vol. 14, no. 6. [fecha de
consulta: 13 abril, 2015]. Disponible en: < http://scielo.sld.cu/scielo.php?pid=S0864-
21412000000200008&script=sci_arttext>)



Con el objetivo de fortalecer los conocimientos de los estudiantes, docentes y
profesionales de la salud, especialmente aquellos vinculados con el ambito de la
enfermeria, nutricién y terapia fisica de la PUCE, mediante el intercambio de experiencias
que les permitan generar todas las herramientas cientificas y académicas para ofrecer un
cuidado integral de calidad y mejorar los niveles de vida y de salud de los individuos,
familias y comunidades, acorde a los avances de la ciencia y tecnologia, asi como de la
demanda social y cultural, la facultad planific6 las Jornadas Internacionales de
Enfermeria, Nutricion Humana y Terapia Fisica, bajo el slogan “Por la calidad de atencion

y mejor estilo de vida”.

Este evento se desarrollé por la importancia de compartir y abordar mediante un enfoque
multidisciplinario, las estrategias que permitan prevenir, tratar y recuperar la salud de los
pacientes; con lo que ademas se pretende la integracion de docentes y estudiantes de las
diferentes especialidades que forman parte de estas jornadas, todo esto en un marco de
informacion cientifica actualizada y el compromiso de las reformas curriculares del sector
académico universitario; con el fin de que la Facultad de Enfermeria sea reconocida como
una entidad referente y acreditada institucionalmente por la excelencia del certamen al

exponer y tratar de manera actualizada y cientifica los diferentes temas propuestos.

La primera entrega de este evento se desarrollé en el aifo 2011, con el objetivo de
contribuir a mejorar la atencién de pacientes / usuarios, familia y comunidad con el fin de
mejorar la calidad de vida, y se llevaron a cabo el 21, 22 y 23 de septiembre del mismo
afio, en las cuales se pretendia mejorar los estilos de vida a través de una atencidon de
calidad, utilizando herramientas de comunicacion, trabajo interdisciplinario con un enfoque
humanistico; y analizar los avances en salud de cada disciplina acorde a los desafios
actuales. Para el desarrollo de las mismas se desarrollaron y trataron temas generales
que comparten las tres carreras, para luego enfocarse en temas especificos de cada una,
con ponentes nacionales e internacionales que permitirian ver el desarrollo de estas
profesiones, sus practicas y los desafios a los que se tienen que enfrentar localmente y
alrededor del mundo. Este evento tuvo lugar en las instalaciones de la PUCE y se les

entrego un certificado de asistencia con aval académico.

En estas primeras jornadas no hubo ninguna intencién de disefio, pues se las manejo
internamente y el desarrollo de piezas para el evento fue muy basico, es decir solo se
generd un afiche y un triptico con el cronograma de actividades, enfocados netamente a

la informacion textual del evento, utilizando como marcas primordiales el logotipo de la



PUCE y de la Facultad de Enfermeria, el cual se presenta mas como un emblema, sin
mucho criterio de tipografia, color y diagramacion, pues se indicé que no fue desarrollado

por ningun comunicador visual, sino por los integrantes de la facultad.

Con la gran acogida de la primera edicion por parte de, en su mayoria, los estudiantes de
la facultad, se planifica la segunda entrega de estas jornadas con nuevos y mejores
exponentes, tanto nacionales como internacionales, y con un desarrollo de temas que van
acorde al desarrollo de cada carrera en los tiempos actuales, esperando con esto
fortalecer los conocimientos de los estudiantes, docentes y profesionales de la salud. Por
esto y con el fin de mejorar el desarrollo de sus jornadas en todos los aspectos, se solicité
el aporte de la comunicacién visual, con su respectivo profesional a cargo, para la
creaciéon de la identidad de las jornadas y el manejo de las piezas comunicacionales del

evento, para de esta manera mejorar la comunicacion con sus posibles participantes.

IV. JUSTIFICACION

El aporte del disefio para este proyecto es clave, pues con este se pretende que en la
segunda edicion de estas jornadas, se mejore en muchos aspectos, a las jornadas
realizadas anteriormente. Ademas el generar una identidad y que las personas entiendan
la importancia de manejar correctamente la comunicacion visual, es un gran aporte en
cualquier ambito que se la necesite y que esto se puede aplicar para este y para otros

muchos eventos, como los desarrollados por las facultades de la Universidad Catdlica.

La intervencion del disefio grafico en este proyecto es importante debido a que a pesar de
su trayectoria, y su gran importancia a nivel de la universidad, este evento no posee una
identidad que permita que lo reconozcan como tal, razon por la cual en la primera edicion
el disefio grafico que manejaban no tenia una comunicacién acertada. Se debe tener en
cuenta que de la identidad parte todo el conjunto de elementos que formaran parte de la
estrategia comunicacional y que es necesaria para generar recordacion y perduraciéon del

proyecto, dandole asi un mayor alcance y generar una pauta para las siguiente ediciones.

La creacion del micrositio web para incluir este proyecto en el medio digital, es ahora
imprescindible, a la hora de generar una estrategia que permitird que los posibles
asistentes puedan enterarse integramente sobre el evento, desde cualquier parte del
mundo, incrementando las posibilidades de nuevas inscripciones asi como la posibilidad

de entregar toda la informacién detallada del proyecto de una manera mas dinamica y



eficiente. Todo esto siempre mediante un trabajo integral donde la conceptualizacién y
disefo de la identidad corporativa, las piezas graficas informativas y del portal multimedia

logren una comunicacion visual fuerte y mas efectiva.

V. DIAGNOSTICO

Una vez realizada la reunion para establecer todos los parametros de este proyecto con el
Dr. Pablo Lépez, Director de las Jornadas Educativas propuestas por la Facultad de

Enfermeria, se puede establecer la siguiente problematica:

Las jornadas no poseen identidad alguna por lo que necesitan se la defina claramente y le
se le de mas formalidad, pues frente a muchos otros eventos que realiza la universidad y
la misma facultad, se ven opacadas al no manejar bien su comunicacion visual y por esta
misma razon el manejo y entrega de la informacion se convierte en algo informal para con
los participantes y posibles usuarios, que al no ver el manejo adecuado de la misma le
restan la importancia que realmente tiene al ser un evento internacional de gran

reconocimiento en su ambito.

También se necesita que se mejore la comunicacion e informacion de las jornadas
mediante el uso de la identidad generada para el evento, en el disefio de las piezas
graficas que serviran para el desarrollo del mismo, en los soportes y medios que permitan
realizar una comunicacion efectiva, para con esto esperar convertir el proyecto en un
modelo, para que tanto la Facultad de Enfermeria, como otras facultades de la misma
universidad que estén en contacto con el evento desarrollado, directa o indirectamente,
puedan darse cuenta de los beneficios que ofrece una comunicacién visual acertada y de

un buen manejo de la misma.

Es importante puntualizar que este no es un caso aislado, sino mas bien es un comun
denominador en la mayoria de las facultades de la PUCE y es un punto bastante
importante dentro del desarrollo del proyecto pues deja en claro que aun no se da la
importancia al comunicador visual y mas que nada al manejo y entrega de la informacion

visual de todos los eventos que realizan.



V1. DELIMITACION DEL PROYECTO

Es importante delimitar los alcances del proyecto, para poder ser efectivos en su
desarrollo y con esto llenar las expectativas del cliente, que tiene una clara intencion de

iniciar con un proceso de comunicacion visual para mejorar el desarrollo de su evento.

Lo primordial en este proyecto es el disefio y conceptualizacion de la identidad para las
2das Jornadas Internacionales de Enfermeria, Nutricion Humana y Terapia Fisica, y con
esto su respectivo manual de uso, para que pueda ser empleada y replicada
correctamente en este y en las posteriores entregas de las misma. Posterior a esta, se
trabajara en el disefio de las piezas gréaficas que el cliente requiera para el desarrollo de
su evento, las cuales ya las tiene definidas y fueron solicitadas en la primera reunién que

se tuvo para la explicacion del evento.

Este proyecto estd delimitado a la generacion de estas piezas, junto con el proceso de
aprendizaje del cliente sobre el manejo de la identidad y la correcta implementacion del
mismo y de las piezas requeridas, para que se desarrolle de la mejor manera posible. Con
este también damos pie a la generacion de proyectos de comunicacién visual como

aporte al desarrollo de eventos internos de la Facultad de Enfermeria.

VIl. OBJETIVOS
a. GENERAL

Disenar e implementar una identidad visual para las 2das Jornadas Internacionales de
Enfermeria, Nutricion Humana y Terapia Fisica, con el fin de mejorar la comunicacion

visual del mismo.

b. ESPECIFICOS

I.  Definir claramente las necesidades de comunicacién que las jornadas

requieren, con el fin de lograr una mejor comunicacion visual del mismo.

. Desarrollar piezas graficas que aporten a la comunicacion de las jornadas y
que abarquen diversos medios fisicos como virtuales, para llegar a posibles

asistentes.
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1. Dar una estructura visual que ayude a la comunicacion de las siguientes

entregas de estas jornadas.

VIIl. MARCO TEORICO - CONCEPTUAL

Es necesario tener claros los conceptos y teorias que van a intervenir en el proceso de
disefio de este proyecto, la necesidad de citarlos para entenderlos se vuelve clave pues

son los que guiaran cada uno de los pasos a seguir en el desarrollo del mismo.

CONCEPCIONES INICIALES

Inicialmente es importante entender qué es o cédmo se lo concibe al disefio grafico, que si
bien ha tenido un gran desarrollo con el paso del tiempo y con los aportes de los que lo

desarrollan, aun es necesario entender el concepto del mismo.

Rodriguez, Luis (2004) lo define asi: “el disefio se ocupa de generar estrategias y
configurar la forma de los objetos, entendida como uno de los mas importantes

mediadores del hombre con su cultura y medio ambiente.” (p.54)

Esta definicion es clave pues permite entender que el disefio va mas alla de los fines
graficos y estéticos, el autor refiere a estos, como la configuracion de la forma de los
objetos, es un punto importante al tratar de mediar entre lo que se quiere comunicar y a
quien se lo comunica, dependiendo de los factores en los que se desenvuelve el receptor.
Con esta definicion dejamos en claro que el actuar del disehador y del disefio es
importante en el desarrollo de estas jornadas, ayudando a configurar el mensaje, canales

y medios, para la comunicacion del evento y el desarrollo del mismo.

Chavez, Norberto sefala que “el disefiador en realidad es quien se encarga del desarrollo
de estrategias y no solo de la configuracién formal” (p.84, citado por Rodriguez, Luis
2004); con esto se pretende poner al disefiador como un estratega, que realizara un
proyectos en el cual los objetos y medios que utilice se convertiran en piezas claves de la
estrategia que este desarrolle con lo cual permitira que la comunicacion sea optima entre

el que envia el mensaje y el que lo recibe.

Con esto se tiene clara la importancia de desarrollar una estrategia para la generacion de
la identidad y las piezas de las jornadas, mostrando y ensefiando al cliente el importante

rol que el comunicador visual desempefia en el proyecto, que vas mas alld de diseiar
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graficamente una marca y unas piezas, e inicia con la conceptualizacion del proyecto
como un todo, en donde se van plasmando los resultados visuales de una correcta

estrategia; asi también se muestra a los comunicadores visuales como estrategas.

IDENTIDAD Y COMUNICACION

Antes de entrar en el concepto puro de la identidad visual, es importante entender el
vinculo entre el disefiador y el desarrollo de la misma, para tener claro el proceso de
conceptualizacidn de la marca y de esta manera saber claramente donde y cémo actuar, y
como definir todas las estrategias que se van a utilizar. Pues definir la creacion de la
identidad visual desde la mirada del comunicador visual no permitira entender el por qué y

el como del desarrollo de la misma.

Lo que se pretende con este proyecto es dar una forma grafica-simbdlica al evento de las
jornadas, es decir conceptualizar una serie de signos que puedan ser decodificados por el
usuario final, para que de esta manera sea mas sencilla la comunicaciéon de la misma
teniendo una “identidad visual” que se asocie claramente con la esencia de las jornadas y
con todos los elementos que esta necesite, para ser mas efectiva y sobre todo mas
personal y directa. Con esto entramos al imaginario del usuario final generandole un
vinculo entre lo que se presenta y el imaginario del mismo, logrando entrar a un territorio
donde los pueda decodificar y asimilar, pues como senala Chavez, Norberto: “todo hecho
posee una dimension significante que constituye la dimensién imaginaria de todo
discurso” (Chavez, 1988).

Decodificar los mensajes que se quieren transmitir es parte de la estrategia que se
desarrollara para generar la identidad de las jornadas con el fin de que no solo pase por

una parte estética y se convierta en un elemento comunicacional.

“... la identidad institucional no es un simple programa de disefio grafico, es una
“estructura, una cierta ingenieria que maneja y organiza diferentes clases de
recursos ... (Costa, 1989), ... no hay que entender la figura como apariencia
externa sino como manifestacion del todo: se parece lo que es, y se representa lo
que se es ... (Aicher, 1991)” (Citado por Iribarren y Savall, 2004, p. 119)

Por esto para este proyecto se pretende generar una estructura que tiene varios soportes
que le ayudaran a la identidad de las jornadas a mantenerse firme en el tiempo y el

espacio, y le permitira que lo que se comunica, se reconozca y acepte en el medio en el

12



que se desenvuelve, con los usuarios que la reciben. Estos elementos, que componen
especificamente el disefio de la identidad son cuatro, de naturaleza diferente pero que en

su combinacion se integran para conformar los signos identificatorios:

1. Nombre o identidad verbal: es un factor primordial; es mucho mas que un signo de

identificacién, es una dimension esencial de aquello que designa.

2. Logotipo: es una forma particular que toma una palabra escrita. Por medio de él, el

nombre verbal se transforma en visible.

3. Simbologia grafica: es una imagen pregnante, que perdura en el tiempo y funciona

de manera independiente.

4. Identidad cromatica: el color corporativo actia como una sefial que indica la
institucion; por lo tanto, se convierte en un lenguaje, es portador de una carga

funcional y también psicolégica.?

Todos los elementos influyen en la construccién de la identidad, la clave es entender
coémo van a actuar y aportar, cada uno de ellos, dentro del desarrollo del proyecto que se
va a realizar, logrando asi construir una identidad con una estructura fuerte, que pueda

comunicar claramente a las jornadas que se van a desarrollar.

IDENTIDAD CORPORATIVA

Una vez definida claramente la estructura comunicacional que la identidad de las jornadas
debe tener, entendiendo los elementos que la componen, es importante definir los
conceptos que nos van a guiar en la creacion gréafica de la misma pues esta parte es
también importante y su generacion depende de muchos factores que a continuacién

vamos a definir.

Para entender la esencia de una identidad corporativa es primordial ir al origen de su
necesidad, Chavez y Bellucia (2006) sefialan que “la historia de la identificacion es
milenaria y arranca con la primera necesidad humana de ser socialmente reconocido
como uno Yy distinto” (p.15); con lo que se deja en claro que identificar claramente a las
jornadas es necesario para que pueda ser, mas que nada, reconocido e identificado como

tal por su entorno.

2 Ledesma, M. (2004). Comunicacion para disefiadores. Buenos Aires: Ediciones FADU.
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Dentro de la concepcién grafica de la marca, el punto de partida es reconocer los signos
identificadores, que son aquellos signos-tipo que sirven para, de una u otra manera,
individualizar a una entidad e identificar al emisor, que es el que va a hablar y comunicar
todo acerca de dicha entidad.’ “El signo es bueno cuando expresa de manera clara y
explicita, los atributos de la institucion que identifica” (Chavez y Bellucia, 2006, p.25); por
esta razéon la importancia de generar signos fuertes que en conjunto comuniquen
claramente la esencia de las jornadas es primordial para la creacion de la marca, pues
son aquellos que le daran su forma y estructura, y permitiran la clara identificacion de la

misma.

SIGNOS IDENTIFICADORES

La relacion entre lo que se quiere presentar y su estructura estd marcada por
identificadores que enriquecen esta relacion y se dividen en dos niveles, los
identificadores primarios que son aquellos que netamente tiene la funcién de identificar de
forma directa y pura, y los identificadores secundarios que son los que refuerzan y

completan a los primarios y que no pueden funcionar por si solos.*

Dentro de la siguiente clasificacion se definen claramente los signos que representan
cada una de las funciones antes mencionadas, y que se vuelven las claves para empezar
a generar la marca de la entidad. Reconocerlos y usarlos adecuadamente permitira
generar una estructura solida en la cual cada una de las partes refuerza el concepto del

todo; la clasificacion de estos signos dada por Chavez y Bellucia (2006) es la siguiente:
o Signos identificadores primarios:
* Logotipos: los cuales son generados basandose en el nombre.
e Simbolos: son aquellos de naturaleza no verbal.
o Signos identificadores secundarios:

e Graficos: son aquellos aportes graficos que se le puede dar a la marcar, por

ejemplo: texturas, fondos, mascotas, soportes geométricos, etc.

8Y4 Chavez, N. y Bellucia, R. (2006). La marca corporativa: Gestion y disefio de signo y logotipos. Buenos

Aires: Paidos.
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e Cromaticos: el color es un identificador importantisimo, que marcara
fuertemente la comunicacién de la marca y llega a ser una pieza clave al

momento de trabajar con las superficies donde va a actuar la misma.

A su vez los signos identificadores primarios tienen su clasificacion morfolégica definida

de la siguiente manera:

o LOGOTIPO:

Nombre escrito de

Tipografico estandar Panasonic manera normal con una

tipografia preexistente.

72 Disefiado con una
- ; i fi i lu-
Tipografico exclusivo (Q) A LTFQB ‘ S N E‘ﬂ Slmg;a; rl: glrcrfi? niloéxc u

Disefiado con una
Tipografico retocado 4 tipografia regular y pero
con arreglos especificos

para la misma.

Se sustituye a una letra
Tipogréfico iconizado del logotipo con un signo
compatible que refiera al

mismo.

Singular W' 2 Pieza Unica disefiada
como un todo.

Se la refuerza mediante
elementos graficos
complementarios

Con accesorio estable

Imagen 1: Autor Cabezas, Oswaldo (2015), informacion textual tomada del libro de Chavez y Bellucia
(2006). La marca corporativa: Gestion y disefio de signo y logotipos. Buenos Aires: Paidos.
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o SIMBOLOS:

Icénicos

Disefiado con una imagen
que representa algun
referente reconocible del
mundo real o imaginario.

Abstractos

No representa objetos o
conceptos conocidos,
pueden connotar o evocar
algun tipo de sensacion.

Alfabéticos

(e
™
I

Utilizan letras del nombre
como motivo central sin
confundirse con el modelo
de “SIGLA”.

Imagen 2: Autor Cabezas, Oswaldo (2015), informacion textual tomada del libro de Chavez y Bellucia

(2006). La marca corporativa: Gestion y disefio de signo y logotipos. Buenos Aires: Paidos.

Claramente definidos e identificados segun las necesidades que la entidad lo requiera

se puede combinar a cualquiera de las morfologias de logotipo y simbolo antes

mencionadas, con el fin de lograr una marca mas sdélida y comunicativa.

Esta clara la importancia de definir claramente cada uno de los signos que van a actuar

en la imagen de las jornadas, pues como se ha presentado, estas en conjunto definiran

claramente lo que las jornadas y sus representantes quiere comunicar y le daran la

personalidad que requiera tener para convertirse en el vocero oficial de las mismas, para

lograr una interaccién optima en su entorno, con sus usuarios directos e indirectos.

LA MARCA

Todo el proceso que se generara para el desarrollo de la identidad con sus respectivos

signos identificadores, permitira crear un todo que representara a la marca, esta debera

ser manejada de la mejor manera para que la relacidon con el usuario y el mensaje perdure

en el tiempo y el espacio, y este presente en cualquier elemento que la contenga.

“Una marca representa el caracter completo de la empresa y es la interfaz entre el

negocio y sus clientes. Una marca interactua con sus clientes de varias maneras: a
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partir de lo que vemos y oimos, como resultado de nuestra experiencia fisica con
la marca o mediante precepciones o sentimientos generales sobre el negocio que

apoya.” (Melissa Davis, 2010, p.12)

Es por esto que es importante entender que una vez esté creada la marca de las
jornadas, todo lo que se diga y desarrolle alrededor de ella es crucial para que la misma
se siga posicionando con los usuarios y frente a sus competidores, que para el caso
podrian ser otro tipo de cursos, foros o eventos que generen en la Facultad de Enfermeria
0 en las distintas facultades de la misma universidad. Para esto es de vital importancia
“comprender el mercado en el que va a operar la marca, asi como a su consumidor”
(Melissa Davis, 2010, p.26); para que las estrategias que se utilicen para el
desenvolvimiento de la misma sean las adecuadas para lograr tener una marca que
transforme la concepcion de las jornadas con los usuarios y de esta manera le den un

realce ante cualquier evento educacional que se pueda generar.

El papel de cada uno de los actores en este proyecto es importante pues tienen que estar
alineados a todos los conceptos que se generen de la misma, ya que no se puede
mantener una marca si todos los actores no dicen o hacen lo que la marca representa, y
entonces toda la concepcién de la misma se destruiria por completo. Un pequefio error de
la marca le costaria una gran perdida usuarios, por esto que cada parte entienda y ejecute

los procesos que la marca dictan tiene que ser el eje primordial de sus funciones.

“La esencia de lo que atrae al consumidor — el significado y los valores de la
marca, su promesa Yy la satisfaccién de ésta — deben permanecer constantes y
proporcionar al consumidor algo en lo que creer y a lo que guardar fidelidad a largo
plazo.” (Matthew Healey, 2009, p.18)

Con todo esto no solo consolidaremos una gran marca, sino que también ensefiaremos y
condicionaremos al cliente y sus actores a trabajar para que la misma siga creciendo,
permitiendo a los mismo entender que cada uno de ellos es una parte fundamental de la
marca y que sus acciones representaran un gran cambio en discurso de la misma;
ademas les permitira estar listos para enfrentar los cambios que envuelvan el espacio en
el que la marca se va a desenvolver, lo cual es también muy importante porque no se
pretende generar una marca para estas jornadas sino para todas las entregas que de la

misma se desarrollen.
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SISTEMAS DE IDENTIFICACION VISUAL

Una vez definida la marca, es necesario controlar la implementaciéon de la misma en todos
los soportes posibles, ya que el mantener la integridad visual en cualquier comunicacion
que esta genere, nos permitira lograr el posicionamiento y recordacion de la misma. Por lo
tanto es necesario generar un programa de imagen institucional, que consiste en el disefio
del conjunto de signos y de su modo de aplicacion a la totalidad de soportes graficos

(papeleria, ediciones, etc.) y para-graficos (arquitectura, indumentaria, etc.).’

La creacion de este “programa de imagen institucional” o manual de marca debe seguir al
pie de la letra con el concepto que rige a la marca, pues es importante que todo lo que la
marca comunique y en el soporte mediante el cual lo haga, refuerce este concepto para
que cada una de las piezas se convierta en un emisor especifico de la misma para el fin
que tenga, de acuerdo a las necesidades de comunicacion y los soportes en los que

tenga que actuar.

SOPORTES COMUNICACIONALES

La marca esta concebida para identificar de la mejor manera a la entidad de la cual esta
hablando, pero la misma necesita soportes mediante los cuales pueda generar la
comunicacion deseada, siempre de la mano del concepto y bajo los parametros de
institucionalidad de la misma. Estos soportes se convierten en los medios mediante los
cuales el emisor envia su mensaje al receptor, es decir en donde la entidad dice o informa

lo que desea que el usuario o posible usuario necesita saber.

Los soportes que la entidad vaya a utilizar es directamente proporcional a las necesidades
comunicacionales de la misma, es decir si las jornadas presentan un evento educativo, el
disefo del afiche y del triptico informativo serian piezas claves en el sistema de soportes
comunicacionales de la misma, pues es necesario que esta informacion llegue de la mejor
manera posible al usuario, pues estos muestran las fechas, los temas, los expositores y
los costos de este evento, y de ellos, en su mayoria, dependera la asistencia de los
posibles participantes. Asi mismo es necesario definir los métodos mediante los cuales se

van a desarrollar, para lo cual es clave definir que se tienen soportes comunicacionales

® Chavez, N. (2005). La imagen corporativa: Teoria y practica de la identificacion institucional. Barcelona:
Editorial Gustavo Gili.
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impresos (afiche, folleto, revista, hoja volante, etc.) y digitales (presentaciones,

multimedios, pagina web, etc.).

Para el desarrollo de estos soportes es importante tener en claro pequefios principios

claves que permitiran que el disefio de los mismos sea de optima calidad grafica y

comunicacional; estos principios son los siguientes:

O

Figuras basicas

Lo primero que hay que considerar es la forma y el tamano del disefio. Es
fundamental establecer correctamente la proporcion de longitud y amplitud para

que el disefio encaje facil y elegantemente en el espacio disponible.
Equilibrio y armonia

En un buen disefio, los distintos elementos deben estar equilibrados. El equilibrio
tiene que crear sensacion de armonia, asi el lector se siente atraido visualmente

por el disefio y ademas es capaz de comprender su significado.
La reticula

Divide un soporte en unidades o bloques de espacio. Es una organizadora, ayuda

a ordenarlo todo de forma logica.
Tipografias

Es importante utilizar las caracteristicas de la tipografia y los sentimientos que esta
suscita. Identificar donde va a actuar la misma, por ejemplo titulos o textos, definira

su estilo, composicién y tamanio.
Composicién

En una maquetacion hay dos estilos basicos de configuracion. Uno es la simetria,
cuya configuracién se basa en un eje central; y el otro es la asimetria, en el cual el

eje esta descentrado, es mas dinamico y crea mas tension.
Color

El color es el elemento visual mas apasionante con el que tiene que tratar el

disefiador. Aporta variedad, provoca sensaciones y aiade una dimensién espacial.
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O

Analizar la informacion

Antes de tomar cualquier decision de disefio, tiene que establecer jerarquias (un
orden de énfasis) para saber los distintos niveles de informaciéon que se va a

manejar y que deben tener en cuenta. 6

Con estos principios se espera poder desarrollar piezas graficas de calidad visual y
comunicativa, que aporten fuertemente al desarrollo y evolucion del proyecto,

definiendo donde, como y para que, va a actuar cada una de ellas.

VIIl. METODOLOGIA

Para el desarrollo de este proyecto se trabajara con la metodologia de disefio propuesta

por Gavin Ambrose y Paul Harris (2010), que lo desarrollan en las siguientes siete fases:

1.

Definicion - Establecer cual es el problema

Esta es la primera fase de cualquier proceso de disefio y se dedica
especificamente a detallar claramente cual es el problema al que se enfrenta el
comunicador visual, para de esta manera poder figurar las posibles formas para

superar el problema.
Investigacion - Recopilar informacién previa

Empezar a buscar informacion que se pueda introducir en el proceso creativo de la
fase de ideacioén, asi como conceptos e informaciones que se necesite transmitir

mediante las soluciones comunicacionales.
Ideacidn - Crear posibles soluciones

Recurrir a los datos recopilados y a las restricciones impuestas durante la fase de

definicién, para crear ideas con las que encarar el briefing de disefio.
Prototipo - Proponer soluciones

Generar una serie de posibles soluciones para el briefing de disefo.

¢ Dabner, D. (2005). Disefio, maquetacion y composicion — Comprension y aplicacion. Barcelona: Blume.
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5. Seleccion - Hacer elecciones

Es el punto en el que se escoge una de las soluciones de disefio propuestas para

desarrollarla.
6. Implementacion - Llevar a cabo la solucion para el briefing de diseio

Utilizar el material gréafico del disefio y las especificaciones de formato para

producir los productos finales.
7. Aprendizaje - Recibir feedback

Aprender de lo que ha sucedido durante el propio proceso de disefio, para

identificar que funciond bien y que se puede mejorar.
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CAPITULO 1

DEFINICION E INVESTIGACION DEL PROYECTO

22



1.1 DEFINICION

Definir claramente el briefing del proyecto es pieza fundamental para empezar a
desarrollar este proyecto, es importante entender que el mismo resulta de la solicitud
especifica del cliente al querer desarrollar una identidad para las 2das Jornadas de
Enfermeria, Nutricion Humana y Terapia Fisica, por lo cual el brief viene dado

especificamente por el cliente.

Es importante reestructurar el brief del cliente de acuerdo a “las cinco preguntas” definidas
por Ambrose y Harris que son las siguientes: quién, qué, cuando, donde y por qué; para
con estas se obtener en detalle lo que se puede usar durante todo el proceso de disefio,
asi como, las especificaciones y requerimientos que el cliente necesita para el desarrollo

del proyecto; las mismas que definimos a continuacion:

1.1.1 ;Quién es el cliente y el publico objetivo?

El cliente es la Facultad de Enfermeria de la Pontifica Universidad Catélica del Ecuador, la
cual mediante la direccion del Dr. Pablo Lépez y la supervision de la Decana de la
Facultad, desarrollaron las Jornadas de Enfermeria, Nutricion Humana y Terapia Fisica

con el lema: “Por la calidad de atencién y mejor estilo de vida”.

El publico objetivo esta marcado por los desarrolladores del evento y se lo define de la
siguiente manera: todos los estudiantes de la Facultad de Enfermeria, los egresados y
profesionales afines a las facultad y todos los interesados en el desarrollo de la salud
mediante el trabajo interdisciplinario y particular de las carreras de Enfermeria, Nutricion

Humana y Terapia Fisica.

1.1.2 ; Qué solucion de diseno tiene el cliente en mente?

El cliente solicita el desarrollo de la identidad de las jornadas, que muestre claramente a
las tres carreras de la Facultad de Enfermeria, al trabajo interdisciplinario y particular de
las mismas y que se utilicen los tres colores definidos por la facultad para cada una de las
carreras; todo esto con su respectivo manual de uso, para el manejo adecuado de la

marca durante todo el evento.

También requiere un paquete de piezas graficas especificas para el desarrollo del evento,

las cuales se detallan a continuacion :
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Afiche informativo: para comunicar integralmente sobre las jornadas en la

universidad de manera estatica.

Triptico informativo: para comunicar integralmente sobre las jornadas de manera

directa dentro y fuera de la universidad.
Una invitacion formal: que llegara a las autoridades y directivos de la universidad.

Cronogramas: con las actividades generales y especificas de las jornadas para

cada una de las carreras de la misma.
Diplomas: para ser entregados a los asistentes del evento.

Micrositio Web: para poder llegar a mas usuarios y también ampliar la informacién

del evento.

Banners para web de la PUCE: para que se promocione el evento en la pagina

principal de la universidad.

Mailing informativo: para informar sobre el evento, llegando a mas usuarios

directos mediante la base de datos de la facultad.

Elementos Importantes A Destacar

Fecha, numero total de horas y lugar donde se va a desarrollar.
Los expositores internacionales

Temas a tratarse de cada una de las carreras

Fechas de inscripciones y costos

El aval de los organismos internacionales

Requerimientos Especificos

Que la informacion que compone el afiche sea replicada en el triptico y el mailing.
Utilizar los colores establecidos para cada una de las carreras

Connotar claramente en los cronogramas si es una conferencia o0 mesa redonda.
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1.1.3 {Cuando se necesitara el disefio y durante cuanto tiempo?

Los tiempos para el desarrollo del proyecto estaran establecidos de la siguiente manera:

Desde la segunda semana de octubre 2014 hasta la segunda semana de
noviembre del mismo afo, se necesita conceptualizar y crear la identidad del

evento, asi como cada una de las piezas solicitadas para su aprobacioén final.

Desde la segunda semana de noviembre 2014 hasta el 1ero de diciembre del
mismo afio se implementara la identidad, asi como cada una de las piezas que

tienen el fin de informar y promocionar el evento.

Del 1 al 4 de diciembre 2014, se desarrollaran las jornadas, por lo tanto para estos
dias se necesitaran imprimir y entregar las piezas que son parte del desarrollo del

mismo.

Desde el 5 de diciembre 2014 hasta finalizar semestre de en curso de la
universidad, se entregara la marca y su respectivo manual, asi como todas las

piezas desarrolladas en archivos digitales editables.

1.1.4 ;Dénde se utilizara el disefio?

Se lo utilizarad en su mayoria en las instalaciones de la Pontifica Universidad Catdlica del

Ecuador, con la posibilidad tener una pequefa presencia en distinto puntos fuera de la

universidad en los cuales existan posibles participantes afines a las jornadas y en dos

medios digitales, que son el internet y el correo electréonico, para poder llegar a

potenciales participantes dentro de la misma red.

1.1.5 { Por qué el cliente cree que necesita una soluciéon de disefo?

Primordialmente por los siguientes objetivos:

General

Mejorar la comunicacion del evento, desde la imagen del mismo hasta el manejo y

entrega de informacién

Especificos

Personalizar la informacion para cada una de las carreras.
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* Entregar todas la informacién del evento de la manera mas clara posible.

e Utilizar medios digitales para la entrega de informacién, de manera que esta pueda

llegar a mas usuarios.

* Mostrar que se trata de un conversatorio interdisciplinario y a la vez especifico de

cada carrera.
Esperando tener los siguientes resultados:

* Que las jornadas tengan un mayor realce y pueda empezar a posicionarse como

un evento clave dentro del ambito en el que se desarrolla.

* Que la entrega de informacion abarque muchos medios para llegar a todos los

usuarios posibles, para que de esta manera asistan mas personas.

* Que los asistentes sepan claramente identificar cada una de las conferencias y
mesas redondas, tanto generales como especificas para su carrera o su interés,

los lugares y las horas en las que se realizaran.

* Que se pueda notar claramente que es un evento en el cual la comunicacién
interdisciplinaria y especifica de cada carrera es clave para mejorar la calidad de

atencion y el estilo de vida.

1.2 INVESTIGACION

Teniendo claro el brief del cliente, se empezara a recopilar toda las informacién posible
para poderla introducir en el proceso creativo de disefio. Esta investigacion se la realizara
en dos fases: la primera es la investigacion directa, en la que se tratara de recopilar toda
la informacion posible desde las fuentes directas involucradas en este proyecto; y la
segunda es la investigacion tipoldgica, que nos permitira ver como se comportan este tipo
de jornadas en el ambito del disefio para de esta manera poder sacar también directrices

para la elaboracion de nuestro proyecto.

1.2.1 Investigacion directa

En esta parte de la investigaciéon se empezara por recopilar toda la informacién que se

pueda obtener directamente del cliente, sobre las jornadas pasadas, asi como las que se
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pretender desarrollar con este proyecto. Ademas se investigara al publico objetivo para

obtener directrices claves a la hora de la conceptualizacion de la marca.

1.2.1.1 Jornadas de la Facultada de Enfermeria

La Facultad de Enfermeria, tiene 40 afios sirviendo a la sociedad ecuatoriana.
Actualmente cuenta con tres carreras: Enfermeria, Nutricibn Humana y Terapia Fisica,
las mismas que desde su creacidon contribuyen a mejorar la situacion de salud del pais
con la formacion de profesionales altamente calificados en los aspectos cientifico, técnico
y humano. Los recursos humanos formados, asisten a sus experiencias practicas en
diferentes instituciones de salud, lo que les permite comprender la problematica individual
y social para la toma de decisiones y asi optimizar las prestaciones de salud en las areas

de enfermeria, nutricion y terapia fisica.

La misma decide en el afio 2011, desarrollar un evento con el fin de contribuir a mejorar la
atencion de pacientes / usuarios, familia y comunidad con el fin de mejorar la calidad de
vida, es asi como nacen las primeras Jornadas Internacionales de Enfermeria, Nutricion
Humana y Terapia Fisica, que se llevaron a cabo el 21, 22 y 23 de septiembre del mismo

afio y en las cuales se esperaban conseguir los siguientes resultados:

1. Mejorar los estilos de vida a través de una atencion de calidad, utilizando
herramientas de comunicacién, trabajo interdisciplinario con un enfoque

humanistico.

2. Analizar los avances en salud de cada disciplina acorde a los desafios actuales.

Para lo cual se establecié un cronograma de actividades que inicialmente proponia
exponer temas generales que influyan en las tres carreras, para luego enfocarse en temas
especificos de cada una de ellas, con ponentes nacionales e internacionales que
permitirian que el desarrollo del mismo sea mas impactante, al poder ver el desarrollo de

estas profesiones y sus practicas localmente y alrededor del mundo.

Algunos de los temas que se trataron en esta primera entrega de las jornadas fueron

entre otros los siguientes:
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TEMAS GENERALES TEMAS ENFERMERIA

Comunicaciéon de excelente en salud

La formacién de enfermeras en USA

Gestion hospitalaria actual y
desafios

Manejo del dolor

El proceso de enfermeria como
método en el quehacer de

Bioética en la salud

Investigacion interdisciplinaria

Salud y familia

Aplicacién de modelos y teorias en el
cuidado del paciente hospitalizado

La atencion al paciente desde una
perspectiva psicologica

Atencién al adolecente y los derechos
sexuales y reproductivos

TEMAS NUTRICION HUMANA TEMAS TERAPIA FISICA

Utilizacion del FOS

Nutricién enteral

Interpretacion de la interconsulta
desde la terapia fisica

Nuevas tendencias en el manejo del
paciente con cirugia bariatrica

Abordaje global para tratamiento postural

La nutricién como prevencion de
alergias

Actualizacion en neurokinepediatria
con efoque Bobath

Enfermedades metabdlicas

La formacion del terapista fisico en
Argentina, Colombia y USA

Nutricion parenteral

Experiencia en el proyecto de APS en
gerontologia

Imagen 3: Autor Cabezas, Oswaldo (2015), actividades de la Agenda de las 1eras Jornadas

Internacionales de Enfermeria, Nutricion Humana y Terapia Fisica.

El desarrollo de estas jornadas fue en las instalaciones de la PUCE, en los horarios de

8h00 a 16h00; y se les entregd un certificado de asistencia con aval académico.

En estas primeras jornadas no hubo ninguna intencién de disefio, pues se las manejo

internamente y el desarrollo de piezas para el evento fue muy basico, es decir solo se

generd un afiche y un triptico con el cronograma de actividades, enfocados netamente a

la informacion, utilizando como marcas primordiales el logotipo de la PUCE y el emblema

de la Facultad, sin mucho criterio de tipografia, color y diagramacién, pues se indicé que
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no fue desarrollado por ninguno comunicador visual, sino por los integrantes de la

facultad.

Para las segundas jornadas primero que nada se desarrollé un objetivo mas elaborado
que buscaba fortalecer los conocimientos de los estudiantes, docentes y profesionales de
la salud, especialmente aquellos vinculados con el ambito de la enfermeria, nutricion y
terapia fisica de la PUCE, mediante el intercambio de experiencias que les permitan
generar todas las herramientas cientificas y académicas para ofrecer un cuidado integral
de calidad y mejorar los niveles de vida y de salud de los individuos, familias y
comunidades, acorde a los avances de la ciencia y tecnologia, asi como de la demanda

social y cultural; esperando los siguientes resultados:

e La Facultad sera reconocida como una entidad referente y acreditada
institucionalmente por la excelencia del certamen al abordar de manera

actualizada y cientifica los diferentes temas propuestos.

* Las Jornadas serviran para la integracion de docentes y estudiantes, en el marco
de la informacion cientifica actualizada y el compromiso de las reformas

curriculares del sector académico universitario.

e La Jornadas permitiran abordar la mayoria de areas de interés de las diferentes
carreras de la facultad y compartir entre las diferentes especialidades, mediante un
enfoque multidisciplinario, las estrategias que permitan prevenir, tratar y recuperar

la salud de los pacientes.

Este se desarrollo del 1 al 4 de diciembre de 2014, con un total de 32 horas, de igual
manera en las instalaciones de la PUCE, y se tuvo la participacion de Estudiantes,
Enfermeros, Nutricionistas, Terapistas Fisicos, Ingenieros en Alimentos, Médicos,
Profesionales de la Salud Rural, Estudiantes de las Carreras de la Salud, con
conferencistas nacionales e internacionales de Estados Unidos, Venezuela, Cuba, Brasil,
Colombia, Panama y ademas con el aval de organismos internacionales como la
Organizacién Panamericana de la Salud (OPS) y la Organizacién de las Naciones Unidas

para la Alimentacion y la Agricultura (FAO).

En este de igual manera se toparon temas generales para todas las carreras y temas

especificos para cada una de ellas, detallados a continuacion:
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TEMAS GENERALES TEMAS ENFERMERIA

Competencia comunicativa para
profesionales de la salud

Desafios de los servicios de salud
desde la perspectiva de la calidad y
seguridad de la atencion del paciente

El cuidado del paciente y las practicas
seguras profesionales

Servicios de salud desde la perspectiva
de la calidad y seguridad de la
atencion del paciente

El cuidado del paciente y las practicas
seguras profesionales bajo criterios
bioéticos y legales

Experiencias en telesalud

Epidemiologia de la salud y sus
determinantes sociales

Impacto y causas del error en enfermeria

Importancia de la simulacién para las
practicas de enfermeria

TEMAS NUTRICION HUMANA TEMAS TERAPIA FISICA

Situacion actual y perspectiva
alimentaria nutricional en el Ecuador

Herramientas terapéuticas neurolégi-
cas para asistir a la marcha

Transicion nutricional en el Ecuador

Guias dietéticas en el tratamiento de
la diabetes

Prospectiva de la rehabilitacion frente
a las discapacidades

Rescate de los alimentos autéctonos
y funcionales

Seguridad del paciente: Prevencion
de eventos adversos relacionados con
la rehabilitacién fisica

Los consumidores frente a la infor-
macién de las nuevas etiquetas

Prétesis electrénica

Enfoque biomecanico de la evaluacion
fisioterapeuta

Imagen 4: Autor Cabezas, Oswaldo (2015), actividades de la Agenda de las 2das Jornadas

Internacionales de Enfermeria, Nutricion Humana y Terapia Fisica.

Para este evento se propuso colaborar en el desarrollo de un proyecto de comunicacion

visual para que el evento tenga mas realce, una mejor comunicacién e interaccion con los

usuarios y se lo pueda utilizar para las entregas posteriores del mismo. Para esto

inicialmente se definiod claramente cuales son los actores esenciales de este proyecto:

* Primero estéa la Facultad de Enfermeria, que es la que desarrolla las jornadas.
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e Segundo estan las 2das Jornadas Internacionales de Enfermeria, Nutricidon
Humana y Terapia Fisica como tal, que son el evento al cual se le va a aplicar el

proyecto de disefio.

* Tercero estan los involucrados en el desarrollo del evento, que es el Dr. Pablo
Lépez (Director del Proyecto), MPH. Nelly Sarmiento Sarmiento (Decana de la

Facultad) y las directoras de cada una de las carreras.

e Por ultimo estan los estudiantes, egresados y profesionales enfocados en
cualquiera de los tres campos que las jornadas tiene, que son los usuarios directos

del proyecto a desarrollarse.

Es importante remarcar que dentro de esta fase de investigacion y recopilacion de
informacion se evidencié que la facultad y todo su entorno, no le daban mucha
importancia al disefio de la informaciéon de los eventos que desarrollan y que no se
conocia la variedad métodos para poder manejar la entrega de informacion y los soportes
que esta podia tener. Por lo tanto el unico método para el manejo de la misma eran los

afiches y los tripticos, que obviamente los desarrollaban y los producian internamente.

1.2.1.2 Facultad de Enfermeria PUCE

De acuerdo a las informacion proporcionada por el cliente mas del 83.3% de los
asistentes a estas jornadas son estudiantes de la Facultad de Enfermeria de la PUCE,
pues dentro de los costos de cada carrera cancelados al inicio del semestre, consta el
rubro de estas jornadas por lo que se convierten en el usuario principal de nuestro
proyecto, y por tanto, el objeto principal de estudio. Si bien no se quiere descuidar al
porcentaje de asistentes restante, es importante enfocarnos en nuestro grupo objetivo
mayoritario, para lograr una identidad que pueda ser decodificada y recordada por los

mismos.

La Facultad de Enfermeria consta de tres carreras que estan directamente involucradas
es las jornadas que se van a desarrollar, estas son: enfermeria, nutricion humana y
terapia fisica; las cuales las iremos desglosando para entenderlas a fondo, lo cual es
parte importante para la fase de ideacion, ya que el cliente solicitdé en el brief que la

identidad refleje claramente a cada una de las carreras que participan de las mismas.

21



Para lograr obtener unos datos que nos sirvan para desarrollar nuestras primeras ideas
graficas, utilizaremos el método de investigacion cuantitativo, donde el objetivo es estudiar
las propiedades y fendmenos cuantitativos y sus relaciones para poner a prueba, una
hipotesis para cada una de las carreras, que se presentaran a los estudiantes de cada
una de las mismas; esto nos servira para llegar a tener informacion clave que nos permita

desarrollar una identidad adecuada.

La hipétesis o concepto clave que se desarrollara se basara en lo siguiente: mediante la
definiciéon clara de la mision, vision y el perfil profesional de cada una de las carreras, se
elaborara un concepto clave para cada carrera, que se pueda presentar y evaluar con un
porcentaje de los estudiantes de las respectivas carreras; esta muestra se generé con el
numero total de estudiantes de las carreras de la Facultad de Enfermeria, y se segmento
para que cada una de los conceptos claves sean evaluados por cada uno de los
segmentos especificos a los que este concepto pertenece, de esta manera se tendra una
guia para el desarrollo de la identidad, ya que sabremos con certeza que los conceptos

que rigen la concepcion de la misma son avalados por sus clientes directos.

El total de estudiantes de la Facultad de Enfermeria es de 560, de los cuales 125 son
pertenecen a la carrera de enfermeria, 200 a la de nutricién y 235 a la de terapia fisica,
por lo que se calculé una muestra para cada carrera para que de esta manera se obtenga
resultados optimos que nos sirvan para nuestro proyecto, por lo que para cada carrera,
con un margen de error del 5% y un nivel de confianza del 95%, por tratarse de los
estudiantes especificos de las respectivas carreras, resultaron las siguientes muestras de
estudiantes de cada carrera a encuestar: 95 para enfermeria, 132 para nutricion humana

y 147 para terapia fisica’.

Los resultados que se esperan obtener estan basados en preguntar si el estudiante de la
carrera respectiva, creia que el concepto clave que se desarrolld, era correcto, dandole
dos opciones para escoger: si 0 no, para que de esta manera tengamos una respuesta
concreta con respecto a la pregunta que se genera, evitando segmentar las respuestas

para tener un resultado 6ptimo.

" Férmula para calcular las muestras tomada del libro: Garcia, Maria (2008). Manual de marketing. Espafa:

Gréaficas Dehon.
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1.21.21 Carrera de Enfermeria

Mision

Cuidar a los individuos, grupos y comunidades a través de la formacién de estudiantes y
profesionales en programas de pregrado, postgrado y educacion continua con criterios de
excelencia en la asistencia, gestion, investigacion y manejo de las nuevas tecnologias en
informacion y comunicacién, para que alineados con el modelo educativo de la
universidad, basado en el humanismo cristiano, centrado en el aprendizaje y en el
enfoque multidisciplinario, brinden un servicio integral, amoroso, ético y seguro que
contribuya al mejoramiento del bienestar, de la salud, de la vida , en la promocion de la
salud, prevencién de enfermedades, tratamiento, rehabilitacion y cuidados paliativos, con

pertinencia a la realidad del pais y a la armonia con el medio ambiente.

Vision

Ser una carrera reconocida nacional e internacional en transformar la educacion en
Enfermeria y la practica profesional , asi como la atencidon en salud , por el servicio
integral, amoroso , ético , seguro y de alta calidad de sus profesionales, en un ambiente
que promueve la excelencia, en lo académico, la investigacion y la implementacion de
modelos innovadores en la practica, en base a un trabajo independiente y colaborativo,

frente a reales y potenciales problemas de salud , en entornos cambiantes y emergentes.

Perfil profesional:

El licenciado o licenciada en Enfermeria inserto en el campo profesional sera capaz de
prestar cuidados de Enfermeria a individuos, grupos y comunidades considerando el ciclo
vital dentro de un servicio integral, amoroso, de calidad y seguro, fundamentado en
conocimientos cientificos, competencias técnicas y consideraciones éticas, en el proceso
integrativo salud- enfermedad. Orienta sus intervenciones hacia el bienestar, seguridad
humana, y calidad de vida, respaldadas en la evidencia cientifica, en el paradigma
Ignaciano, laborando en diferentes escenarios y contextos, buscando constantemente la

armonia con el ambiente.
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Sus habilidades y actitudes en el trabajo en equipo y liderazgo le permiten incidir en las
organizaciones para garantizar, equidad, derechos humanos, crear culturas de calidad y

seguridad, gestionando y optimizando recursos.®
Concepto clave

"La Enfermeria es la profesién mas noble de todas, pues se encarga del cuidad integral
de los pacientes en el estado y condiciones que estos se encuentren, para la cual se

necesita tener muchos dones de servicio y en especial se necesita tener mucho corazén™

Del estudio generado para este concepto se obtuvieron los siguientes resultados:

B Si

ENo

Grafico 1: Resultados de la encuesta, elaborado por Cabezas, Oswaldo (2014)

Con esto podemos deducir que la gran mayoria de los encuestados, con el 81%, cree que
el concepto propuesto es correcto y mientras que el 19% de los encuestados creyo errada
nuestra propuesta. Este resultaba ser el concepto clave mas complicado de
conceptualizar puesto que abarca muchas cosas y aparte de eso es la carrera principal de
la facultad, pero con el resultado obtenido se puede confirmar el primer concepto clave

propuesto para la carrera de enfermeria.

8 portal de la Pontificia Universidad Catolica del Ecuador. Informacion de la Carrera de Enfermeria.
Recuperado de el 29 de febrero de 2015 de: http://www.puce.edu.ec/portal/content/Enfermeria.

o Concepto clave desarrollado por Cabezas, Oswaldo (2014), para ser evaluado en las encuestas realizadas
a los estudiantes de la carrera de Enfermeria de la PUCE.
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1.21.2.2 Carrera de Nutricion Humana

Mision

Somos una carrera de excelencia académica en la formacién de pre-grado de licenciados
en Nutricion Humana cuya formacion fundamentada en la pedagogia Ignaciana, les
capacita como profesionales humanistas y éticos para prestar servicios que solucionen los
problemas alimentario — nutricionales que afectan al pais y a la vez les permite promover
la activacion de estilos de vida saludable en individuos, grupos y comunidades dentro de

un marco integral del ser humano y del trabajo multidisciplinario y multisectorial en

armonia con el medio ambiente.

Visién

Ser reconocida a nivel nacional e internacional como lider en la formacion de
Nutricionistas que impacten de manera innovadora en docencia, investigacion, practica
profesional, y en la generacion de politicas publicas de alimentacion, nutriciéon y salud,
orientadas al mejoramiento de la calidad de salud y vida de la poblacion, a través de la
produccion de profesionales de programas de licenciatura, postgrado y educacién
continua en el campo profesional, con un alto nivel de competencias técnicas,

consideraciones éticas y compromiso con el desarrollo de comunidades saludables.

Perfil profesional:
El licenciado en Nutricion Humana sera un profesional capaz de proveer:

* La aplicacién de principios y normativas cientificas, técnicas y seguras en el
proceso de atencion alimentaria-nutricional a individuos, familias, grupos y
comunidades, en las diversas fases del ciclo de vida, con una concepcién de

integralidad del ser humano en escenarios de salud y enfermedad.

* Gestionar clinica y administrativamente los servicios y proyectos de alimentacion y nutricién

para garantizar las intervenciones nutricionales en todos los ambitos de desempefio.

* Implementar investigaciones en base a hallazgos e interrogantes sobre problemas
alimentarios nutricionales individuales y colectivos que requieren soluciones de

orden clinico y social.
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» Contribuir en el mejoramiento del bienestar, la calidad de vida y salud alimentaria-

nutricional.'
Concepto clave

"La Nutricion Humana es la encargada del cuidado de la correcta alimentacion de los
seres humanos, persiguiendo siempre la calidad de alimentos que se ingieren y la
correcta practica para ingerirlos en las condiciones y tiempos adecuados, dependiendo

siempre del caso especifico al que se enfrente."’

Del estudio generado para este concepto se obtuvieron los siguientes resultados:

3%

B Si

HENo

97%

Grafico 2: Resultados de la encuesta, elaborado por Cabezas, Oswaldo (2014)

De los resultados obtenidos, podemos deducir, con toda seguridad, que este concepto
desarrollado para la carrera de Nutricion Humana, es casi totalmente aceptado por los
encuestados, pues presenta un 97% de respuestas afirmativas y tan solo un 3% de
respuestas negativas. Con esto se tiene confirmado el segundo concepto clave

correspondiente a la carrera en cuestion.

% portal de la Pontificia Universidad Catélica del Ecuador. Informacion de la Carrera de Nutricion Humana.
Recuperado de el 29 de febrero de 2015 de: http://www.puce.edu.ec/portal/content/Nutricion Humana.

M Concepto clave desarrollado por Cabezas, Oswaldo (2014), para ser evaluado en las encuestas realizadas
a los estudiantes de la carrera de Nutricion Humana de la PUCE.
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1.2.1.2.3 Carrera de Terapia Fisica

Mision

Formar licenciados en Terapia Fisica que demuestren competencias cientifico - técnicas,
habilidades sociales, consideraciones humanisticas y éticas en la prestacién de servicios,
para que mediante la potencializacién, restauracion y armonizacién del movimiento
corporal humano, se contribuya a mejorar la calidad de vida, salud y bienestar,

considerando el contexto individual, grupal, ocupacional y comunitario y el marco de

trabajo interdisciplinario.

Visién

Formar licenciados en Terapia Fisica que demuestren competencias cientifico - técnicas,
habilidades sociales, consideraciones humanisticas y éticas en la prestacién de servicios,
para que mediante la potencializacién, restauracion y armonizacién del movimiento
corporal humano, se contribuya a mejorar la calidad de vida, salud y bienestar,
considerando el contexto individual, grupal, ocupacional y comunitario y el marco de

trabajo interdisciplinario.

Perfil profesional

El licenciado en Terapia Fisica debe ser un profesional critico, ético, capaz de trabajar
en el mejoramiento de los procesos sociales, el bienestar, la seguridad humana y la
calidad de vida a través de la prestacion de servicios en la que se incorporen todas las
areas de fisioterapia, fundamentadas en conocimientos y competencias cientifico -
técnicas aplicadas en los campos terapéutico - asistencial, de prevencién, promocion y

educacion de individuos, grupos y comunidades.

Su capacidad de liderazgo y empoderamiento del rol le permiten colaborar en un
marco interdisciplinario de habilitacién y rehabilitacion integral, tomar decisiones,

gestionar recursos, e integrarse al bienestar cinético del ser humano.

2 portal de la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador. Informacion de la Carrera de Terapia Fisica.

Recuperado de el 29 de febrero de 2015 de: http://www.puce.edu.ec/portal/content/Terapia Fisica.
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Concepto clave

"La Terapia Fisica es la que se encarga del cuidado integral de la capacidad motora del
cuerpo humano, esta busca siempre el desarrollo integral del ser humano, persiguiendo el

correcto desenvolvimiento o rehabilitacién adecuada de cada misculo del cuerpo.” ™

Del estudio generado para este concepto se obtuvieron los siguientes resultados:

9%

ESi

ENo

91%

Grafico 3: Resultados de la encuesta, elaborado por Cabezas, Oswaldo (2014)

De igual manera que con el concepto desarrollado para la carrera de Terapia Fisica,
aunque con una leve diferencia, podemos deducir, que el concepto desarrollado para esta
carrera, es igualmente casi totalmente aceptado por los encuestados, pues presenta un
91% de respuestas afirmativas y tan solo un 9% de respuestas negativas. Con esto se
tiene confirmado el tercero y Ultimo concepto clave correspondiente a la carrera en

cuestion.

1.2.2 Investigacion tipolégica

Si bien no existe un registro grafico exacto de jornadas de una facultad de enfermeria, si

se puede evidenciar el aporte del disefio en algunos tipos de jornadas educativas, de esta

13 Concepto clave desarrollado por Cabezas, Oswaldo (2014), para ser evaluado en las encuestas realizadas

a los estudiantes de la carrera de Terapia Fisica de la PUCE.
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manera se muestra que el manejo de una comunicacién grafica acertada es tomada en

cuenta a la hora de realizar este tipo de eventos.

Por ejemplo para las V Jornadas de Innovacion Educativa creada por la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras, UNAH, a través de la Direccion de Innovacion
Educativa, que se llevd a cabo el 3 y 4 de diciembre de 2014, bajo el tema central
“‘Docencia, Investigacion e Innovacién en la Educacion Superior: una vision integral y
prospectiva”'®; se desarrollé un trabajo de disefio basandose en el tema central de las
mismas y con un interesante trabajo de color que también se lo utilizé para el desarrollo

de las piezas graficas comunicacionales; el mismo que se muestra a continuacion:

nnovacién Educaﬁvo

Docenci N
encia « Investigacign « Innovacign
en Ia Educacion Superior:
una vision Infegral Y Prospectivg

Auditorio ";Oslis Aguilar pyy
1 vimica y Farmacie
Civdad Unlvershnriummml lm

“José Trinidad Reyes’

Imagen 5: Portada del diptico de las V Jornada de Innovacion Educativa, tomada del portal web de la
Direccion de Innovacion Educativa de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras.

' Portal de la Direccion de Innovacion Educativa — UNAH. V Jornada de Innovacion Educativa. Recuperado
de el 29 de febrero de 2015 de: https://die.unah.edu.hn/eventos-cientificos/jornadas-de-innovacion/.
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Imagen 6: Hojas internas del diptico de las V Jornada de Innovacion Educativa, tomada del portal web de la
Direccion de Innovacion Educativa de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras.
Claramente se puede evidenciar el trabajo de disefio en este proyecto, desde la
concepcion de los simbolos iconicos que representan cada uno de los temas centrales de
los cuales se va a hablar en estas jornadas educativas hasta el manejo de la paleta de
colores determinados para el mismo, con esto damos una muestra clara de que el disefio
puede aportar de manera positiva en el desarrollo de un evento educativo, mejorando su

comunicacion visual y la entrega de la informacion a los posibles usuarios.

Si bien esta claro que el disefio mejora el desarrollo comunicacional de unas jornadas
educativas, que hay al respecto de generar una identidad para las mismas que van a
generar varias entregas con distintos temas centrales, para este punto se presenta el

caso de las Jornadas de Innovacién Educativa UNIBE', desarrolladas por la Facultad de

"®Portal de la Universidad Iberoamericana de Republica Dominicana. Jornadas de Innovaciéon Educativa.
Recuperado de el 29 de febrero de 2015 de: http://www.unibe.edu.do/es/innovacion-educativa/jornada-

innovacion-educativa.
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Innovacién Educativa de la Universidad Iberoamericana de Republica Dominicana, que

presenta un desarrollo de identidad para las jornadas que posteriormente se lo utiliza para

todas las entregas que estas jornadas generan, la identidad se la conceptualiza mediante

el uso de la “I” de innovacion y la “e” de educativa, y se la trabaja mediante la unién

tipografica de estas dos letras, el resultado de la misma es el siguiente :

. Imagen 7: Identidad disefiada para las Jornadas de
Innovacién Educativa de la Universidad Iberoamericana

de Republica Dominicana, tomada del portal web de la

misma universidad.

Esta identidad quedo establecida y se la utiliza en todas las piezas graficas de las

jornadas, manteniendo siempre el color azul como el color base y contrastandolo con

colores complementarios, manteniendo siempre, en todas las piezas, el correcto uso de la

marca, como se muestra a continuacion:
([}
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http://innovacion.unibe.edu.do
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Master Gabriela Murillo Sancho
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oo S———

Info / inseripcicr
R BT 22n

W cespacio_Docente

UNIBE

I'Jornada J
Innovacién
Educativa

UNIBE - 2013

EVALUACION
DE LOS
APRENDIZAJES

http://iNNOVAcion.unibe.edu.do
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Inomacién o mcripcién:
809 689-4111 oxt 2223 » deducatvatunive.edu.do

Imagenes 8 y 9: Afiches disefiados para las Jornada de Innovacion Educativa de la Universidad

Iberoamericana de Republica Dominicana, tomada del portal web de la misma universidad.
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Imagenes 10 y 11: Afiches disefiados para las Jornada de Innovacion Educativa de la Universidad

Iberoamericana de Republica Dominicana, tomada del portal web de la misma universidad.

A parte de la identidad generada, el disefiador utiliza una tipografia para enunciar las
jornadas como tal, que de igual manera se mantiene en todas las piezas graficas que se
generan. Como se puede ver la generacién de una identidad para estas jornadas permite
tener una linea grafica que define claramente a las mismas y que a la vez les permite
generar piezas con diversos temas sin perder la fuerza de la marca, esto permite que
estas jornadas sean claramente identificadas y recordadas por sus usuarios, y ademas les

permite enriquecer a la marca al seguir generando grades eventos alrededor de ella.

Al terminar esta fase se puede concluir que el requerimiento de nuestro cliente no es algo
nuevo y que mas bien, lo que pretende es generar algo que sea el pie para que este y
otros posibles eventos, vayan de la mano de la comunicacion visual y de esta manera se
mejore su planificacién, desarrollo e implementacion, y que como se pudo evidenciar
resulta un proceso adecuado para este tipo de jornadas educativas. Estas referencias

también nos da varias pautas para iniciar la fase de ideacion, donde se tomaran en cuenta
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varios aspectos graficos que resultan efectivos, como el uso de una tipografia adecuada
que pueda enunciar claramente, pero con jerarquias, el nombre de las jornadas; también
el uso de la paleta de colores dentro del disefio de las piezas graficas y lo mas importante
la conceptualizacién grafica de una identidad que acompafie de manera correcta a la

evolucion de las mismas y las represente adecuadamente.
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CAPITULO 2

DESARROLLO DEL PROYECTO
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2.1 INTRODUCCION

Con los datos obtenidos de la etapa de definicion e investigacion, se podra empezar a
desarrollar el proyecto para lo cual se iniciara, de acuerdo a la metodologia, con la
elaboracion de posibles soluciones para enfrentar este proyecto, para posteriormente

realizar los prototipos, los cuales seran presentados al cliente para su aprobacion.

Para iniciar con el desarrollo de las ideas bases que generaran las posibles soluciones a
este proyecto, es importante entender cuales son sus actores, entendiendo su campo de

accion dentro del proyecto y que es lo que buscan estas jornadas, para lo cual se
presenta el siguiente cuadro:

K K ENFERMERIA . '

3 CALIDAD DE ATENCION
”" MEJOR ESTILO DE VIDA

NUTRICION TERAPIA
HUMANA FISICA

. N FACULTAD DE ENFERMERIA "I !
[N s, JORNADAS INTERNACIONALES - ‘

~o _

Imagen 12: Cuadro semidtico del proyecto. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

Dentro de una comunicacién abierta que permita, no solo la exposicion sino también el
intercambio de ideas, la Facultad de Enfermeria, genera unas Jornadas Internacionales,
que pretender mostrar el desarrollo de cada una de sus carreras por separado y a la vez
como un conjunto interdisciplinario de cara a su desenvolvimiento profesional, con el afan
de un mejora en cada una de ellas en sus respectivas practicas profesionales, logrando
una excelente calidad de atencion, que a su vez permita mejorar el estilo de vida de los
pacientes. A partir de este grafico también se puede identificar y puntualizar a cada uno

de los puntos claves que interactuaran en el disefio de la identidad de las jornadas, para
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con estas empezar a desarrollar el concepto general de las mismas. Estos puntos claves
también vienen de la etapa de investigacion y forman parte de la posible solucion

identificada para el proyecto, y estos son:

PUNTOS CLAVES

lo que pretenden generar las Jornadas

COMUNICACION Internacionales hacia sus participantes

ENFERMERIA
NUTRICION HUMANA —

TERAPIA FiSICA

las tres carreras de la facultad que
son parte funtamental de este evento

que es el fin de del desarrollo de

CUIDADO INTEGRAL estas jornadas internacionales

Imagen 13: Puntos clave del proyecto. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

Con estos elementos se podra iniciar con las fases de ideacion y desarrollo de prototipos
para la identidad de las jornadas, para de esta manera, se genere una identidad solida y
que comunique claramente la interaccion comunicacional de las tres carreras de la
facultad en general y especificamente, con el fin de lograr un mejor cuidado integral a los
pacientes y que permita que cada una de las carreras puedan ser identificadas por los
usuarios, que al decodificarlas se apropiaran, y se sentiran parte de las mismas, logrando

asi su participacion activa dentro del desarrollo de estas jornadas.

2.2 IDEACION

Para realizar los bocetos iniciales del proyecto, se utilizara el método de convergencia, tal
como lo enuncia Ambrose y Harris (2010), en el cual se graficara los puntos claves
identificados, para posteriormente aproximarlos hacia el punto central, que es netamente
las Jornadas Internacionales realizadas por la Facultad de Enfermeria. Para graficar estos

conceptos se usaran simbolos icénicos, pues se pretende que los usuarios puedan
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decodificarlos claramente, y para esto es necesario que los mismos evoquen a imagenes

reconocibles dentro del mundo real o imaginario.

Los conceptos claves obtenidos en la investigacion previa y aprobados previamente por
sus usuarios directos, seran las guias para el desarrollo del simbolo iconico de cada una
de ellas, pues de esta manera se presentara un simbolo acorde a lo que cada una de las
carreras espera y con esto se lograra la identificacion y apropiacion deseada. Para la
comunicacion y la plenitud, se evocara a simbolo iconicos mas comunes dentro del

imaginario de las personas, para de esta manera no sobrecargar el isotipo final.

2.1.1 BOCETAJE

Para el desarrollo de los bocetos se utilizara una lluvia de ideas que permitira desarrollar
algunas opciones graficas de cada uno de los puntos claves. De estos graficos podremos
obtener posibles opciones, las cuales seran seleccionadas y perfeccionadas para,
posteriormente, ser parte del desarrollo de prototipos iniciales, los cuales seran

presentados al cliente. Para esto se desarrollaron los siguientes cuadros:

COMUNICACION

LLUVIA DE IDEAS

Dialogar - Charlar - Expresarse - Conversar - Relacionarse - Intercambiar o Exponer ideas

SiMBOLOS ICONICOS

Imagen 14: Bocetos para Comunicacion. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)
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CUIDADO INTEGRAL

LLUVIA DE IDEAS

Plenitud - Cuidado - Carifio - Dedicacién - Presionalismo - Estabilidad - Preocupacion

SiMBOLOS ICONICOS

Imagen 15: Bocetos para Cuidado Integral. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

CONCEPTO CLAVE

"La Enfermeria es la profesion mas noble de todas, pues se encarga del cuidad integral
de los pacientes en el estado y condiciones que estos se encuentren, para la cual se
necesita tener muchos dones de servicio y en especial se necesita tener mucho corazén”

LLUVIA DE IDEAS

Amor - Corazén - Cuidado - Dedicacion - Don de Servicio - Pofesionalismo - Decision

SIMBOLOS ICONICOS

Imagen 16: Bocetos para Enfermeria. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)
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NUTRICION HUMANA

CONCEPTO CLAVE

"La Nutricion Humana es la encargada del cuidado de la correcta alimentacion de los
seres humanos, persiguiendo siempre la calidad de alimentos que se ingieren y la
correcta practica para ingerirlos en las condiciones y tiempos adecuados, dependiendo
siempre del caso especifico al que se enfrente.”

LLUVIA DE IDEAS

Buena Alimentacién - Sistema digestivo - Nutritivo - Alimentos Balanceados - Calidad

SiMBOLOS ICONICOS

Imagen 17: Bocetos para Nutricion Humana. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

TERAPIA FiSICA

CONCEPTO CLAVE

"La Terapia Fisica es la que se encarga del cuidado integral de la capacidad motora del
cuerpo humano, esta busca siempre el desarrollo integral del ser humano, persiguiendo el
correcto desenvolvimiento o rehabilitacion adecuada de cada musculo del cuerpo.”

LLUVIA DE IDEAS

Cuerpo Sano - Musculos - Fuerza - Rehabilitacion - Movimiento - Desarrollo - Motriz

SIMBOLOS ICONICOS

Q

p .

,z’ﬁ A i\\

Imagen 18: Bocetos para Terapia Fisica. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)
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A partir de estos bocetos se seleccioné los simbolos iconicos que formaran parte de los
isotipos para la identidad de las jornadas, junto con el nombre completo de las jornadas.

Se profundiza mas en el desarrollo del simbolo, puesto que es primordial para generar la

identidad de sus jornadas. Los simbolos seleccionados y su razén fueron los siguientes:

N N /
53 ‘\\;

COMUNICACION

El globo de texto es un sim-
bolo mundial que representa
no solo a la comunicacion
como tal, sino también al
intercambio de ideas.

CUIDADO INTEGRAL

La plenitud del ser humano
es lo que buscan estas carre-
ras al preocuparte por su
cuidado integral.

Imagenes 19 y 20: Simbolos icénicos seleccionados y su razén. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

Ezm

Al ser la carrera que inicio
con la facutad y la mas sacri-
ficada de todas, se escogio al
corazon porque representa la
esencia de la labor y entrega
de los o las enfermeras.

NUTRICION HUMANA

La manzana es el simbolo
universal de la nutricion,
porque a parte de ser una
fruta saludable, representa el
buen cuidado de la
alimentacion diaria.

Imagenes 21 y 22: Simbolos icénicos seleccionados y su razén. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

TERAPIA FiSICA

Un cuerpo integro en
abstraccion basica, repre-
senta el fin del terapista,
mantener el cuerpo en
perfecto estado motriz, por
eso se eligié este simbolo.

Imagen 23: Simbolo icénico seleccionado y su razén. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

Con estos se iniciaran los bocetos de las posibles soluciones para la identidad de las
jornadas. La idea es converger estos simbolos, como se habia mencionado, para
expresar el desarrollo de las jornadas como tal. Los resultados graficos obtenidos para el

isotipo de la identidad fueron los siguientes:
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BOCETO FINAL 1

Comunicacion e intercambio
de ideas de las tres carreras
en general y por separado.

BOCETO FINAL 2

Comunicacion para lograr la
plenitud del ser humano com-
puesta por tres piezas, es
decir las tres carreras.

BOCETO FINAL 3

Intercambio de ideas de las
tres carreras para lograr la
plenitud del ser humano en
conjunto y por separado.

Imagen 24: Bocetos finales y su razén. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

2.2 DESARROLLO DE PROTOTIPOS

Con los bocetos finalizados, se inicié la etapa de desarrollo de las soluciones finales, las
cuales seran presentadas al cliente para su evaluacion y aprobacion. Para esto se
perfecciond y estructuro cada uno de los bocetos, y ademas se les agregé el titulo de las
jornadas y su eslogan “Por la calidad de atencién y mejor estilo de vida”, y también los
colores especificos de cada una de las carreras, previamente entregados por el cliente; de
esta manera se pretende tener ya el conjunto completo que formara parte de la identidad

de las 2das Jornadas Internacionales de Enfermeria, Nutricion Humana y Terapia Fisica.
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Para este desarrollo se trabajo por etapas, de acuerdo a los signos de identificacion que
una identidad debe poseer, propuestos por Chavez y Bellucia (2006), por esto se empezo
por los signos identificadores primarios, que son el logotipo, que para este caso resulta
ser el nombre completo de las jornadas, y el simbolo, que resulta de la etapa previa; luego
de esto se trabajo con la cromatica de cada uno de ellos, que es parte de los signos
identificadores secundarios, para finalizar con la composicién de las tres propuestas de

identidad, con los signos identificadores primarios y secundarios definidos.

2.2.1 LOGOTIPO

Segun Chavez y Bellucia (2006), el primer signo identificador primario de una identidad es
el logotipo, el cual es generado basandose en el nombre, que para este caso, es un poco
mas complejo, pues el mismo esta compuesto de 10 palabras, pues es el enunciado
completo de las jornadas. Para lo cual se trabajara tipograficamente con estas palabras,
jerarquizando cada una de ellas para definir claramente el nombre, la tipografia que se va
a utilizar es de palo seco, pues esta permitira estructurar el nombre sin sobrecargar mas

el mensaje final, de las opciones de identidad que se presentara.

JERARQUIAS

(1) 2das Jornadas Internacionales — Enunciado Principal

(2] de Enfermeria, Nutricion Humana y Terapia Fisica —— Carreras Participantes

(3 ) “Por la calidad de atencion y mejor estilo de vida” | —> Eslogan

Imagen 25: Jerarquias del enunciado del evento. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)
Familia Tipografica

Se seleccion6 esta familia tipografica de palo seco para el

s . enunciado principal y las carreras, la cual presenta una gran

legibilidad y leibilidad, ademas de poseer una estructura

] g n ] a dinamica pero sencilla, sin sobrecargar el mensaje, connotan-

do actualidad y frescura, dandole asi mas presencia y estilo.

Imagen 26: Familia Tipografica del enunciado principal y las carreras. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)
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Familia Tipografica

Signika Regular Signika Light
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz abcdefghijklmnopgrstuvwxyz
1234567890! @#$% &*()-= 1234567890!@#5$%" &% ()-=

Signika Semibold Signika Bold
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
1234567890!@#$% " &*()-= 1234567890!@#$%"&*()-=

Imagen 27: Familia Tipografica del enunciado principal y las carreras. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

Tipografia

Se seleccion esta tipografia para el eslogan, por su parecido
estructural a la antes seleccionada para el enunciado principal

. . y las carreras, que posee en su familia un estilo itélico y de
A “er L Ight /tal IC menos peso visual, para con esto darle distincion y caracter al
eslogan, sin generar mas peso.

Imagen 28: Tipografia del eslogan. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

RESULTADO FINAL

11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FiSICA

“Por la calidad de atencion y mejor estilo de vida”

Imagen 29: Resultado final del logotipo. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

El resultados final, muestran a las palabras 2° Jornadas Internacionales, que conforman el
enunciado principal, con un puntaje mayor al resto de la composicién y con una tipografia

bold, para mostrar su jerarquia e importancia en la frase, debajo de esta se enuncian las
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tres carreras con un puntaje menor y con una tipografia semibold, todo en letras capitales
para obtener una composicion rectangular que permita una facil interaccién al momento
de la composicion final. el eslogan se lo presenta con un puntaje aun menor, y con una
tipografia similar a las anteriores, light e italica, con una estructura de frase con letras tipo

oracion y entre comillas.

2.2.2 SIMBOLOS

Para estos, que son también parte de los signos identificadores primarios propuestos por
Chavez y Bellucia (2006), como se establecié previamente, se utilizd6 los simbolos
iconicos expuestos en el marco tedrico®, pues se busco representar imagenes que sean
reconocibles dentro del mundo real o imaginario. Estos ya fueron predefinidos y
establecidos en la etapa de bocetos, por lo que para el desarrollo de esta parte de los
prototipos, se perfeccionara y disefara su estructura y forma, para que formen parte de

las soluciones finales que se presentara al cliente.

BOCETO FINAL 1 SIMBOLO FINAL 1

SIMBOLO FINAL 2

10

BOCETO FINAL 3 SIMBOLO FINAL 3

Imagen 30: Perfeccionamiento de los bocetos finales. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

'® vease la imagen 2, pagina 16.
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2.2.3 CROMATICA

Este signo identificador secundario resulta ser muy importante, pues la paleta de colores

que se elija para la identidad la definira por completo y le dara la personalidad deseada,

de acuerdo a los colores que se elija. Para este caso, la cromatica ya viene predefinida

por el cliente, que presenta unos colores propios para cada una de las carreras de su

facultad, los cuales han usado desde el inicio de las mismas y forman parte esencial de la
identidad de la Facultad de Enfermeria de la PUCE.

Es importante definir que no existe informacion por parte del cliente sobre el por qué de la

eleccion del color para cada una de las carreras y que fueron enviados por parte del

comitente a través de unos dipticos informativos que dan a conocer a la carreras ante los

posibles aspirantes a la mismas, y son estos que se muestran a continuacion:

- Centros y unidades de salud: publicos y priva-
dos comunitarios.

- Hospitales y clinicas: publicos y privados de
diferentes niveles de complejidad.

- Unidades de atencién especializadas.

- Centros educativos, industriales, empresariales,
comerciales y sociales.

- Consultorios privados y atencién domiciliaria
en practica colaborativa e independiente.

- Centros, departamentos, organizaciones rela-
cionadas con investigacién, ambiente, asesoria,
educacion y acciones solidarias en salud.

Y PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR

FACULTAD DE ENFERMERIA

Cuidar a los individuos, grupos y comunidades a
través de la formacion de Licenciados en Enfermeria
con criterios de excelencia en la asistencia, gestion,
investigacion y manejo de las nuevas tecnologias
en informacion y c icacién, que basados en el
I i cristi y el enfoque multidisciplina-
rio, brinden un servicio integral, amoroso, ético y
seguro que contribuya al mejoramiento del bienes-
tar, de la salud, de la vida, en la promocién de la
salud, prevencién de enfermedades, tratamiento,
rehabilitacion y cuidados paliativos, con pertinen-
cia a la realidad del pais y a la armonia con el medio
ambiente.

Ser una carrera reconocida nacional e internacional
en transformar la educaci6n en enfermeria y la précti-
ca profesional , asi como la atenci6n en salud , por el
servicio integral, amoroso , ético , seguro y de alta
calidad de sus profesionales, en un ambiente que
promueve la excelencia, en lo académico, la investi-
gaciény laimpl ion de delos innovadores
en la préactica, en base a un trabajo independiente y
colaborativo, frente a reales y potenciales problemas
de salud, en entornos cambiantes y emergentes.

Anexo 1: Diptico informativo, Carrera Enfermeria. Facultad de Enfermeria, PUCE.
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- Area Clinica: Hospitales y Clinicas
. publicas/privadas, Unidades de atencién espe-
~ cializada.
. - Area Salud Comunitaria: Organizaciones
~ Gubernamentales, no Gubernamentales
(ONG’S), Organizaciones Comunitarias publicas
y privadas.
. - Area Industrial: Microempresa, Industria de
Alimentos, Servicios de Catering, Industria
~ Farmacéutica.
- Area Educativa: Centro educativos basicos,
~ medios y superiores.
. -Otras areas: Centros de asesoria Nutricional
(Consultorio), Clubes deportivos, Gimnasio, SPA,
_Centros de Reduccién de peso.

CAMPO OCUPACIONAL

- Area Clinica: Hospitales y clinicas privadas y
publicas. Unidades de atencion especializadas.
Centros y unidades de salud.

- Area Salud Comunitaria: Organizaciones
Gubernamentales, no Gubernamentales
(ONG’S), Organizaciones Comunitarias publicas
y privadas.

- Area educativa: Centros educativos basicos,
medios y superiores.

Otras areas: Centros de investigacién y asesoria,
Consultorios privados y atenciéon domiciliaria en
practica colaborativa e independiente, centros
de estética, SPA, reducciéon de peso, clubes
deportivos, gimnasios.

| PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR

FACULTAD.DE ENFERMERIA

Somos una carrera de excelencia académica en la
formacién de pre-grado de licenciados en Nutricion
Humana, cuya formacién que se fundamenta en la
Pedagogia Ignaciana, les capacita como profesiona-
les humanistas y éticos para prestar servicios que
solucionen los problemas alimentario — nutricionales
que afectan al pais y a la vez les permite promover

la activacion de estilos de vida saludable en
individuos, grupos y comunidades dentro de un
marco integral del ser humano y del trabajo
multidisciplinario y multisectorial en armonia con el
medio ambiente

a a nivel nacional e internacional como
ider en la formacién de Nutricionistas que impacten
de manera innovadora en docencia, investigacion,
practica profesional, y en la generacién de politicas
publicas de alimentacién, nutricién, orientadas al
mejoramiento de la calidad de salud y vida de la
poblacién, a través de la produccién de profesionales,
con un alto nivel de competencias técnicas, conside-
raciones éticas y compromiso con el desarrollo de
comunidades saludables.

Anexo 2: Diptico informativo, Carrera Nutricion Humana. Facultad de Enfermeria, PUCE.

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR
FACULTAD DE ENFERMERIA

MISION

Formar profesionales en Terapia Fisica que
demuestren competencias cientifico - técnicas,
habilidades sociales, consideraciones h ica
y éticas en la prestacion de servicios, para que
mediante la potencializacién, restauraciényarmo-
nizacién del movimiento corporal humano, se
contribuya a mejorar la calidad de vida, salud y
bi C id do el c individual,
grupal, ocupacional y comunitario, en un marco de
trabajo interdisciplinario.

VISION

Ser reconocida a nivel nacional como la carrera lider
en formacién innovadora, que permita mejorar las
competencias y estandares de la practica profesional
en el area de Terapia Fisica, para que dentro de un
marco colaborativo se fortalezca la investigacion y
proyectos de desarrollo en respuesta a las necesida-
des reales y potenciales de funcionalidad y rehabilita-
cién de individuos grupos y comunidades, integran-
do los avances cientificos y tecnolégicos de vanguar-
dia, asi como un alto compromiso con el desarrollo
social.

Anexo 3: Diptico informativo, Carrera Terapia Fisica. Facultad de Enfermeria, PUCE.
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El proceso para obtener los colores se obtuvo de realizar una paleta de colores de cada
uno de los folletos enviados por el cliente y con esta se escogié la mejor composicién
cromatica CMYK para cada color, pues resulta complicado obtener el color exacto de una
impresion offset en cuatricromia. Esto permitié definir claramente cada uno de los colores
que se utilizaran en la identidad de las jornadas, y que también estaran expuestos a la

aprobacion final del cliente.

ENFERMERIA
PALETA DE COLORES COLOR COMPOSICION CROMATICA

NUTRICION HUMANA

PALETA DE COLORES COLOR COMPOSICION CROMATICA

TERAPIA FiSICA

C:10% M:10% Y:85% K:0%

PALETA DE COLORES COLOR COMPOSICION CROMATICA

Imagen 31: Seleccién de color de cada carrera. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

2.2.4 COMPOSICION DE PROTOTIPOS FINALES

Con todos lo elemento previos definidos y perfeccionados, se procedi6 a componer
mediante una cuadricula generada por médulos que se definieron mediante la altura de la
tipografia del enunciado principal, tres prototipos finales para la identidad de las jornadas.

Y esto son los siguientes:
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PROTOTIPO 1

ESTRUCTURA

X

,,,,,, e N |

Q0

11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA

“Por la calidad de atencion y mejor estilo de vida”

Imagen 32: Prototipo y estructura 1. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

PROTOTIPO 2

o 11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FiSICA

“Por la calidad de atencién y mejor estilo de vida”

ESTRUCTURA

Imagen 33: Prototipo y estructura 2. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

PROTOTIPO 3
ESTRUCTURA

lI:JORNADAS INTERNAC]ONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA

11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FiSICA " Porlacalidad de atencion y mejor estilo de v

“Por la calidad de atencién y mejor estilo de vida”

Imagen 34: Prototipo y estructura 1. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)




CAPITULO 3

SELECCION, IMPLEMENTACION Y APRENDIZAJE

RQ



3.1 PRESENTACION Y SELECCION

Una vez desarrolladas las tres propuestas, se solicitdé una reunién con los directivos de las
jornadas, encabezados por el Dr. Pablo Ldopez, Director de las mismas, mas las tres
Directoras de cada una de las carreras de la facultad. Para esto se desarroll6 una
presentacion, en la cual se explica el proceso del desarrollo de la identidad de las
jornadas, en lenguaje basico, para que la mesa directiva lo pueda entender y asimilar, y
de esta manera se comprendan por completo las tres propuestas que se desarrollaron. La

presentacion desarrollada fue la siguiente:

Anexo 4: Resumen presentacion de propuestas. Autor Cabezas, Oswaldo (2014)

IDENTIDAD
VlSUAL Proporciona identificacion

Da perdurabilidad en el tiempo

Facilita interaccién con los usuarios

IDENTIDAD

Oswaldo
Cabezas C.

a0



PARA QUIEN

2° JORNADAS DE ENFERMERIA,
NUTRICION Y TERAPIA FISICA

FACULTAD DE ENFERMERIA

Intercambio de experiencias que permitan generar todas
las herramientas cientificas y académicas que les permita
ofrecer cuidado integral de calidad y mejorar los niveles

de vida y de salud.

BEEMENTOS

ENFERMERIA

Don de servicio

NUTRICION

Nutricional

TERAPIA FISICA

Cuerpo Sano

Oswaldo
Cabezas C.

FEEMENTOS

Oswaldo
Cabezas C.

—_—

INTERCAMBIO

Comunicacion — ‘

CUIDADO INTEGRAL

Plenitud

X

—_—

%
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11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA

"Por la calidad de atencién y mejor estilo de vida”

Comunicacion e intercambio de
@O NEERI® ideas de las tres carreras en

general y por separado.

0 11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FiSICA

"Por la calidad de atencién y mejor estilo de vida"”

Comunicacién para lograr la plenitud
@@ N EERI® del ser humano compuesta por tres
piezas, es decir las tres carreras.

11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA

“Por la calidad de atencién y mejor estilo de vida”

Intercambio de ideas de las tres
@@NEGERI®) carreras para lograr la plenitud del ser
humano en conjunto y por separado.
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Posterior a esto y por decisién unanime por parte de la mesa directiva, se escogio la
opcidn numero uno, pues tanto para el director de las jornadas y las directoras de las
carreras, el concepto que emitia esta propuesta era claro y completo, ademas de que
pudieron decodificar a cada una de las carreras en la misma mediante los simbolos que

conforman esta propuesta.

Con la presentacion desarrollada y la propuesta seleccionada, el Director de las jornadas
mantuvo una reunion personal con la Decana de la Facultad de Enfermeria, la MPH. Nelly
Sarmiento, en la cual presento el concepto y todas las propuestas realizadas, indicando la
seleccionada por parte de la directiva, con lo cual la decana tomé la decision final sobre la
identidad de las jornadas y aprobd la opcién numero uno, que también fue la seleccionada
por los directivos, porque para ella también emitia claramente el concepto con el que fue

desarrollada y mostraba a todas sus carreras de manera clara.

La identidad seleccionada para las 2das Jornadas Internacionales de Enfermeria,

Nutricion Humana y Terapia Fisica fue la siguiente:

Il JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FiSICA

"Por la calidad de atencion y mejor estilo de vida”

Imagen 35: Identidad Visual Il Jornadas Internacionales. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

Con esta se desarrollé el manual de marca, con el fin de controlar la implementacién de la
misma en todos los soportes posibles, ya que el mantener la integridad visual en cualquier
comunicacion que esta genere, nos permitira lograr el posicionamiento y recordacion de la
misma. Este manual guiara al cliente en el correcto uso de la identidad, en esta y en las
futuras entregas de sus jornadas; y ademas permiti6 empezar con el disefio de cada una

de las piezas graficas solicitadas por el cliente.
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Anexo 5: Paginas Manual de Marca. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FiSICA

MANUALDE MARCA

9x

8x
8x 8x

----------- ‘» 2%
] EENE x[2

11 JORNADAS INTERN x
DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMA P2

i“Por la cali&ad de atencion y mejofr ést?lo de vida™

15x 15x 15x
4x

MANUAL DE MARCA 11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA

5 | ESTRUCTURA

En la presente grilla se muestran
las relaciones entre elementos y
su disposicion en el plano.

Dichas relaciones no podréan ser
modificadas ni alteradas, a fin de
conservar intacta la identidad
visual de la marca.
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6 | AREASEGURA

Al aplicar la marca en cualquier
medio o0 soporte que se requiera,
se deberd respetar el drea segura
de la misma con el fin a fin de
conservar intacta la identidad

1 JORNADAS INTERNACIONALES visual de a marca.

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANAY TERAPIA FISICA

tflo de vida”

“Por la calidad dg atencion y mejo

MANUAL DE MARCA 11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA

7 | ESTRUCTURA TIPOGRAFICA

“[11 JORNADAS INTERNACIONALES — signikasotd
«| DEENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FiSICA —~ Signika Semibold

Aller Light Italic

22x

20x

En la presente grilla se muestran las relaciones entre el enunciado
principal, las carreras de la Facultad de Enfermeriay el eslogan, con
sus respectivos pesos visuales.

Dichas relaciones no podran ser modificadas ni alteradas, a fin de
conservar intacta la estructura del logotipo.

MANUAL DE MARCA 11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA
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11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA

“Por la calidad de atencién y mejor estilo de vida”

. C:75% - M:15% - Y- 15% - K: 0%

RGB: #15A4C9

. C:75% - M:10% - Y: 90% - K: 0%

RGB: # 41A048

C:10% - M: 10% - Y: 85% - K:0%

RGB: # EFD736

’ C: 0% -M: 0%-Y: 0% - K:90%

RGB: #575756

MANUAL DE MARCA

Full color

Se utilizara siempre los colores
establecidos en la paleta. Bajo
ningun concepto se puede
modificar estos colores.

Un solo color

En caso de necesitar usar la
marca en un solo color, se
utilizardn  dnicamente  los
colores establecidos en la paleta
de colores y negro (K:100%).

MANUAL DE MARCA

11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERITA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FiSICA

11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICIGN HUMANA Y TERAPIA FISICA

“Porla calidad de atencidn y mejor estilo de vida®

11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA

“Por la calidad de atencién y mejor estilo de vida™

11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA

10 | PALETA DE COLORES - COLOR / ESCALA DE GRISES

11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FiSICA

“Por la calidad de atencién y mejor estilo de vida”

K:35%
RGB: # A6A6A6

K: 45%

. RGB: #8C8C8C

K: 25%
RGB: # BFBFBF

. K:90%
RGB: #575756

11 | USOSDELCOLOR

11 JORNADAS INTERNACIONALES

'DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA
“Por o calidad de atencidn y mejor estio de vida"

11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA

"Por la calidad de atencidn y mejor estilo de vida'

11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA

“Porla calidad de atencién y mejor estlo de vida"
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12 ‘ USOS PERMITIDOS DE LAMARCAY SUS ELEMENTOS

11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA

Il JORNADAS INTERNACIONALES | @

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA

"Por la calidad de atencién y mejor estilo de vida” H E 11 JORNADAS INTERNACIONALES
H ' DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA

“Por la calidad de atencion y mejor estilo de vida”

Q 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777

Paralacarrerade  Paralacarrerade Para la carrera de
enfermeria nutricién humana terapia fisica

MANUAL DE MARCA 11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA

3.2 IMPLEMENTACION

La implementacion se desarrollé en dos etapas, la primera fue dedicada a la
implementacion de la marca en el disefio de todas las piezas solicitadas por el cliente,
para su revision y aprobacion; y la segunda se dedicé a la implementacion de cada pieza

dentro del desarrollo del evento.

3.2.1 IMPLEMENTACION EN DISENO DE PIEZAS GRAFICAS

Para el desarrollo de estas piezas se trabajé con los principios propuestos por David
Dabner (2005) en su libro: “Disefio, maquetacién y composicion - Comprension y
aplicacion”; para lo cual se inicié con el analisis de toda la informacioén entregada por el
cliente para cada una de las piezas, para poder establecer jerarquias (un orden de
énfasis) y de esta manera entender y tener en cuenta los distintos niveles de informacion

que se va a manejar.

R7



Se trabajo los artes mediante reticulas, lo cual permitié ordenarlo todo de forma logica y
organizada, utilizando para la composicién de cada pieza los dos estilos basicos de
configuracion, la simetria y asimetria, dependiendo de la informacién y comunicacién de
cada una, pues para algunas de ellas era necesario establecer un eje central donde se
componia todo el disefio, en tanto que en otras era necesario tener un eje descentrado
para lograr mas dinamismo en la composicion y entrega de la informacién; todo esto con

el fin de tener un disefio equilibrado y arménico en cada pieza solicitada por el cliente.

La tipografia y el color también fueron puntos claves para el desarrollo de estas piezas, la

familia tipogréfica utilizada para estas piezas y su razon, es la siguiente:
Esta tipografia fue seleccionada, porque mantiene una

Familia Tipografica
estructura solida y bien manejada, lo que permite que la

E n COd e Sa n S informacidn que se presenta este bien organizada y sea leible.

Ademas de que posee varios estilos que ayudaran en la

CO n d e n S e d jerarquizacion de los titulos, subtitulos, destacados y parrafos.

Imagen 36: Familia Tipografica para piezas graficas. Autor Cabezas, Oswaldo (2015)

Mientras que con el color, se identificd la informacidén especifica para cada una de las
carreras participantes y ademas se lo utilizd para la organizacion en la maquetaciéon y
entrega de la informacién, que era necesario, pues al ser piezas informativas el color
ayudara a que la informacion presentada sea entendida integramente por el usuario,
como se pudo evidenciar en las referencias expuestas en la investigacion tipoldgica en el

primer capitulo de este documento.

Con estos parametros y mediante un trabajo colaborativo con del cliente, al cual se le
envid por correo electronico cada una de las piezas disefiadas, para su revision y

aprobacioén, se obtuvieron los siguientes artes finales:

AR



INVITACION

Este arte se realizé con el fin de invitar a los docentes y autoridades de la
Pontificia Universiad Catélica del Ecuador.

ESTRUCTURA DEL ARTE

16.5 cm

La Facultad de Enfermeria
de la Pontifica Universidad Catdlica del Ecuador
se complace en invitar a usted alas

11.5cm 11 JORNADAS INTERNACIONALES

“Porla catidod de atencibn y mejor estilo de vida™

que se desarrollard del 1al 4 de diciembre
en el Auditorio Mayor del Centro Cultural PUCE, Quito.
» Averida 12 de Octubre 10

» Q ___________________________________ N

Imagen 37: Invitacion al evento. Autor Cabezas, Oswaldo (2015).
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MAILING

Este arte se realiz6 en lenguaje HTML, con el fin de invitar e informar, via
correo electrénico, a todos los egresados y profesionales, mediante la base
de datos que tenia la facultad.

11 JORNADAS,

So qure, conesasJormadas, e o

L —

Entermeris  Nutricién Humana.

ESTRUCTURA DEL ARTE

900 px

600 px

Informacién acerca de las 2das Jornadas de 5156 e vér correctamenis
Enfermeria, Nutricién Humana y Terapia Fisica. este correo da dlick aqui

11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA ¥ TERAPIA FISICA

de atencién y mejor estilo e vida'

Estas cordialmente invitad@ a inscribirte y participar de las segunda entrega
de nuestras jornadas, donde participarén expositores internacionales de Cuba,
Espafia y Colombia.

Se quiere, con estas jornadas, fortalecer los cor de los
docentes y profesionales de la salud, especialmente aquellos vinculados con el
Ambito de la enfermeria, nutricién y terapia fisica, mediante el intercambio de:
experiencias que les permitan generar todas las herramientas cientificas y'
académicas para ofrecer un cuidado integral de calidad y mejorar los niveles de
vida v de salud del paciente v de la poblacién.

Para més informacién e incripciones visita nuestro portal

o Q@

Enfermeria Nutricién Humana
Se tratardn temas ~ Se fratarAn temas  Se tratardn  temas
como: el cuidado del como: situacién actual y como: seguridad del
paciente y las practicas i i i paciente - pi
seguras profesionales, nutricional en Ecuador, de eventos adversos
impacto y causas del transicién nutricional en  relacionados con la
error enenfermeria. el Ecuador. rehabilitacién fisica

Copytight @ 2015 Jomadas Enfermeria, Nutricion Humana.y Tocapia. Fisica. All ights reserved.

Imagen 38: Mailing del
evento. Autor Cabezas,
Oswaldo (2015).

70



AFICHE

Este arte se realizd con el fin de informar sobre el evento, en las carteleras de
toda la PUCE vy de otras universidades donde se desenvuelven estas carreras.

QD

11 JORNADAS INTERNACIONALES
IAFISICA

vda'
NUMERO TOTAL DE .
HORAS DEL CURSO: LUGAR:

2

de diciembre horas Catolica del Ecua

. Enfermeros, Nutricionistas, Terapistas Fisicos, Ingenieros en Alimentos, Médicos,
DIRIGIDAA: e 9

EXPOSITORES INTERNACIONALES INSCRIPCIONES
Del 1 de noviembre al 1 de diciembre.

- -
& i oo
— - Profesionales. USD$100,00

Internos rotativosy
Mot Cistancho DcjesisMolina  Dra OgaBarbén  Dra RecoOrtiz,  Estudiantes UsD$ 60,00

INFORMACION
PUCE - A 12 de Ocubee 1076y Ro

‘Secretaria de Ia Facultad de Enfermeria
“Torre1, Séptimo Piso
Teléfonos: 2991616 - 2991615

CONELAVAL

# ) Organizacion
(e
W &
D@

~—

ingresa

wwjentttk &

ESTRUCTURA DEL ARTE

31.5cm

uaoumuns IIﬂElNAsIOM‘I'E

g

FECHA: HORAS DEL CLRSD:
:gelmbl.'é i Imagen 39: Afiche del
evento. Autor Cabezas,
Oswaldo (2015).
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TRIPTICO

Este arte se realizé con el fin de informar directamente sobre el evento, medi-
ante el volanteo de los mismo entre los potenciales participantes.

Pahamesan:
delasad

T ‘:‘ﬁ/,
= ®®

wonwjenti Sk

NUTRIOGON HuMANR

ESTRUCTURA DEL ARTE

36 cm

s

m— - CON ELAVAL
LT L el it e e st

%@ %\ Organizacion
. (P i,
S

1 2 el denoviembe al1 de diembre de Ja Salud
cm o N S,
e - .. D@ |
o = w ] Oﬂ -\
NEORMAGON www jenttk
D@ == e

| & DressMalie D ROGM wanwjntttk h "

NUTRICION HUMANA TERAPIAFISICA

Ias dscapacidades

®

Imagen 40: Triptico del evento. Autor Cabezas, Oswaldo (2015).
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BANNER PARA PAGINA WEB DE LA PUCE

Este arte se realizé y entregé en PNG al departamento de sistemas de la
PUCE, para que sea publicado en la pagina principal del portal web de la
misma, con el fin de informar y generar interés sobre el evento.

ESTRUCTURA DEL ARTE

714 px

. 'NUMERO TOTAL DE
FECHA: HORAS DEL CURSO:

1al4 32

de diciembre horas

159 px

n JORNAIDAS "%TERNACIONAITES = =
DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA MAS INFORMACION E INSCRIPCIONES - CLICK AQUI

“Por la calidad de atencidn y mejor estilo de vida™

Imagen 41: Banner para web. Autor Cabezas, Oswaldo (2015).
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MICROSITIO WEB

Este sitio web se realizd6 en HTML5, CS3 y PHP, con el fin de mostrar y ampliar
la informacion del evento, incluyendo las agendas con los temas y sus
respectivos expositores. También fue una extension fundamental de los artes
impresos, lo cuales tenian la direccién web y ,en ciertos casos, un cédigo QR.
Ademas incluia un formulario para inscripciones y la direccién de la PUCE,
mediante Google Maps ®, para que sea localizada facilmente.

psicomotror infantil

Enl priciia de b fisoterap
peddtra.el

conodimiento del

950 px

Imagen 42: Microsito del
evento. Autor Cabezas,
Oswaldo (2015).

2175 px
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AGENDAS DEL EVENTO

Es importante para el desarrollo de un evento, mostrar y entregar la agenda del
mismo a sus participantes, para que estos sepan los temas, sus respectivos
expositores, los horarios y tiempos de cada uno. Este evento se desarroll6 en
dos momentos, el primero se basaba en la exposicion de temas generales
para las tres carreras y el segundo, tocaba temas especificos para cada uno
de ellas; por lo que se disefio la agenda general y las especificas para cada
carrera, una por cada dia, para no sobrecargar la informacion.

UIOMADAS INTERNNCIONALES

T et cohdos g avencin y e s d ™

© 700> Inscripciones

PROGRAMA GENERAL

Dia: Lunes 0112
Lugar: Centro Cultural PUCE

© 8:30-9:00 > Inauguracién

o 9:00 - 10:00 > Conferencia

« ‘ o Dalia Aguirre Raya
‘© 10:00 - 11:00 > Conferericia 5
“Desfic dela .
‘alidad y seguridad de la atencién del paciente. | olﬂ‘usm"""
‘© 1100-1130>Receso |
'© 11:30-1230 > Conferencia
15 cm r I cutturs dela. 4t ded ‘ eobsam"
0 1230-1B:30> Conferencia
- de basalud
] lasaludy ‘ oJ"meamm
© 1330-14:30 > Almuerzo
‘0 1430-1530 > Conferentia
e . B .
‘suinsercion aboral | @ wassoromayer
‘© 1530-16:30 > Conferentia :
Utilidad de & toma de " g
‘dedisiones en salud ‘ “ AquilesR Henriquez
© 1630-17:00 > Receso
‘® 17:00-18:00 > Conferencia
y

‘ o Anibal Carera

Imagen 43: Agenda
General. Autor Cabezas,
Oswaldo (2015).
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ESTRUCTURA DEL ARTE

15 cm

Imagen 44: Agenda Enfermeria. Autor Cabezas, Oswaldo (2015).

oﬁ ! ACTIVIDADES ENFERMERIA
: Dia: Martes 02/12

‘1l JORNADAS INTERNACIONALES Lugar: Auditorio 1y 2 - Torre |
D8 ENTEAMEA, NUTRSEM HUMANA Y TERAPUA FSICA

= Porla ok desrenciin o ot de i

‘O B:00-9:00 > Conferencia

de cakidad de cui 42 del paci 0

'Q 9:00-10:00 > C

 enfermeria | o Marcela Rosero
10 10:00-1100>C
Elmt'w.:mn ey L - o Carmen Falconi

© 1100 - 1130 > Receso

'© 1130-1300 > Mesa Redonda

“Impacto y causas del error en enfermeria | o Moderadora:
: AnaVilla, Rebeca Droiray Marcela Rosero | Silvana Ortiz

© 13:00-14:00 > Almuerzo
‘@ 14:00-16:00 > Mesa Redonda .

Moderadora:
: 5 y Maria de Nelly Sarmiento ~ ©
© 16:00 - 16:30 > Receso

i O 1630-1730>C

i

" enenfermeria PAE
©

17:30 - 18:30 > Conferencia

76



ESTRUCTURA DEL ARTE

10.5cm
[ -
ACTIVIDADES NUTRICION HUMANA
5 Dia: Martes 02/12
ﬂm"mm Lugar: Auditorio 3y 4 - Torre |

T p———

© 800-9:00

;dnd:hlemhscuth et ‘ 0 e
© 9:00-10:00 > Conferencia

© 10:00-1100 > Conferencia

i ionalenel exador | () wima Freire

© 1100-1130>Receso

15 cm © 1130-13:00 > Mesa Redonda
: oy e samanic O ==
MyTiz F ie Edgar Rojas Do

© 14:00 - 15:00 > Conferencia

el cantén Quero : | @ pasorsoer
© 1500-16:00 > Conferericia :

e chochoenla ! | @ ManeiBadesn

® 16:00 - 16:30 > Receso

© 16:30-17:30 > Conferencia

'. 17:30 - 18:30 > Mesa Redonda .

Pautas dietéticaseen e tratamiento de a dabetes [ cm
..Ma in, Gabriel; ceeeeennn W GabrielaSudez. 0L .

Imagen 45: Agenda Nutricion Humana. Autor Cabezas, Oswaldo (2015).
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ESTRUCTURA DEL ARTE

10.5cm

Pt s sty e ot de ™

' 8:00-9:00> Conferencia

: y——

© %00-

j - s rors

© 10:00-

Técnicasde movizacin en columna lumbar | 9 Ana Cristina Diaz
15cm :n 1130 - 13:00 > Mesa Redonda

Profesionalizacién del Terapeuta Fisico ‘ om :

b 14:00 -
Perspectas dela dicapacdad [ e——
© 1500-16:00 > Conferencia

| e

© 1630-17:30 > Conferenia

éﬁnﬂmmdm ‘ o Edison Logrofio
1 1730-1830> Mesa Redonda ]

Imagen 46: Agenda Terapia Fisica. Autor Cabezas, Oswaldo (2015).



CERTIFICADO

Con este arte, se cierra el ciclo del proyecto y tiene el fin de certificar la partici-
pacion activa en el evento, con sus respectivas horas.

ESTRUCTURA DEL ARTE

23 cm

{ ‘% Pontifica Universidad Catélica del Ecuador

\ Facultad de Enfermeria
CERTIFICADO

Otorgado a: : :

Por su participacion en condicion de:: ] . enlas

16.5 cm

-Desarrollado en la ciudad de Quito
losdias1a 4 de diciembre de 2014,

11 JORNADAS INTERNACIONALES  CON UNa duracion de 32 horas.

H MPH.NELLYSARMIENTO Dr.PABLOLOPEZP.
& DECANA COORDINADOR JORNADAS %

Imagen 47: Certificado del evento. Autor Cabezas, Oswaldo (2015).
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3.2.2 IMPLEMENTACION DE LAS PIEZAS GRAFICAS

La impresion e implementacién cronoldgica de cada pieza gréfica, fue realizada por los
organizadores del evento, pues en el desarrollo del proyecto se establecié que este punto
iba a ser realizado por el cliente, ya que lo tenia establecido en la logistica de la
realizacién de este evento. Para esto se entregd los artes finales de cada una de las
piezas aprobadas, con todos los parametros necesarios (artes en Adobe llustrador y en
PDF de alta, tipografias vectorizadas, respaldos, bafios, lineas de corte, etc.), para que
cada uno de ellos fueran implementados de manera correcta en los soportes en los cuales

iban a presentarse a los usuarios.

Imagen 48: Afiche en cartelera de la Facultad de Enfermeria. Foto por: Cabezas, Oswaldo (2014).

Imagen 49: Afiche en cartelera de la PUCE. Foto por: Cabezas, Oswaldo (2014).
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Imagen 50: Afiche en cartelera
de la Torre 1 de la PUCE. Foto
por: Cabezas, Oswaldo (2014).

Imagen 51: Aplicacion de la
marca en maletines. Foto por:
Facultad de Enfermeria (2014).

Imagen 52: Entrega de
Certificados de las Jornadas.
Foto por: Facultad de Enfermeria
(2014).
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3.3 APRENDIZAJE

Para este punto inicialmente se realiz6 la validacion del proyecto con el cliente y con una
muestra de los participantes del evento, que principalmente son los estudiantes de la
Facultad de Enfermeria de la PUCE, para que con esta retroalimentacion, se pueda

mostrar lo aprendido de este proyecto.

3.3.1 VALIDACION CLIENTE

Para finalizar este proceso fue necesario recibir retroalimentacion por parte del cliente y
de los asistentes al mismo; por parte del cliente se recibi6 dos cartas referentes al
proyecto, la primera del Director de las Jornadas, el Dr. Pablo Lopez, y la segunda de la
Decana de la Facultada de Enfermeria, la MPH. Nelly Sarmiento, mediantes las cuales se
puntualiz6 acerca de la conceptualizacion, disefio y realizacién del proyecto por parte del

disefiador, las misma que se presentan a continuacion:

las carpetas de los participantes y gracias a su disefio, en cuanto al formato y tamafio,
fue una herramienta muy bien acogida por los participantes.
FACULTAD DE ENFERMERIA 2.2. €l disefio del programa de cada una de las carreras fue elaborado para su inclusién

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR

en una pédgina web de promacién del evento lo que permitié al publico externo conocer
los detalles de las jornadas.

Resefia de los materiales elaborados por el Sr. Oswaldo Cabezas en relacién a las Il Jornadas 2.2 Se elaboré el disefio con el logo del evento que se incluyd en los maletines de los
Internacionales de Enfermeria, Nutricion y Terapia Fisica “Por la calidad de la atencién y un participantes de las jornadas. Su disefio, tamafio y color, identificé de manera apropiada
mejor estilo de vida”, realizado los dias 1 al 4 de diciembre de 2014 en los auditorios de la al evento.

PUCE.

Se listan los materiales elaborados por el Sr. Cabezas para las Jornadas con comentarios Atentamente,

personales sobre los mismos.

=

Materiales promocionales pre-jornadas:

11 Los materiales previos consistieron en tripticos promocionales de las _
Jornadas cuyo disefio y logotipo se ajustaron a las necesidades y requerimientos del @L@MZ@Q
evento. De igual manera el logo elaborado para el evento se ajusté apropiadamente y O

representé de manera adecuada a cada una de las carreras de la Facultada de
Enfermeria (Enfermeria, Nutricién Humana y Terapia Fisica) manteniendo los colores y

Dr. Pablo Lépez P.
la simbologia representativa de las carreras.

Coordinador de las Jornadas
i), Se elaboré de igual manera un afiche promocional que cumplié de
manera cabal el afan de promocionar y difundir el evento presentando informacién
ordenada. La informacién fue dispuesta en el lugar apropiado, no sobrecargé al afiche y
permitié dar a conocer los principales temas a tratar, los expositores, lugar, costos,
auspicios, etc. Los afiches fueron expuestos en las carteleras de la universidad,
instituciones y empresas de la ciudad.

1131 Se cont6 con material para difusion a través de la pagina web de la
universidad mediante un promocional que recogia informacion sobre el evento. El
promocional que aparecid en la pagina principal de la universidad incluia un link que
vinculaba la promocién con el contenido del evento por cada una de las carreras. Esta
técnica de difusion permitié que las Jomnadas logren amplia difusion dentro de los
docentes y estudiantes de la universidad, asf como de publico externo que consultaba la
pagina de la universidad.

~

. Materiales disefiados para las jornadas
2.1 Se elabord los programas con i6n sobre y de cada
una de las carreras con los horarios y fechas de exposicién. Este material se incluy en

Anexo 6: Carta del Director de las Jornadas, Dr. Pablo Lépez.
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~. Pontificia Universidad Catélica del Ecuador
Facultad de Enfermeria
DECANATO

CERTIFICADO

A quien interese:

Certifico que el Sr. Oswaldo José Cabezas Calderén, portador de la C.L 171825937-
5, elabor6 el siguiente malerial: afiches, programa y tripticos para las “II Jornadas

i de Enf i ion Humana y Terapia Fisica: “Por la calidad
de la atencidn y mejor estilo de vida”, evento realizado por la Facultad de Enfermerfa
de Ta Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador, del 1 al 4 de diciembre del 2014.

Anexo 7: Carta de la Decana de

Cabe indicar que el material antes mencionado, evidencid iniciativa creatividad, alta

calidad en la construccion y organizacion en el contenido; y una oportuna entrega del la Eacultad de Enfermeria. MPH
trabajo. : .
Aprovecho la oportunidad para agradecer su valioso trabajo. N e”y Sarmiento.

EI St. Cabezas puede hacer uso el presente certificado cuando lo estime conveniente.

Quito, 14 de abril del 2015.

Atentamente,

MPH. ento
DECANA

3.3.2 VALIDACION USUARIOS

Para los asistentes de las jornadas se realiz6 una encuesta digital, en un intervalo de
tiempo de tres semanas, posteriores al evento, iniciando el 15 de enero del 2015; enviada
por correo electronico, mediante la base de datos de los estudiantes de la Facultad de
Enfermeria que participaron activamente en el evento, proporcionada por el cliente,
tomando para la muestra el numero total de estudiantes universitarios que participaron
activamente en las Jornadas, los cuales fueron 650, con un margen de error del 5% y un
nivel de confianza del 95%'"", con la cual se ponia a prueba el concepto y disefio de la

identidad de las jornadas.

" Férmula para calcular las muestras tomada del libro: Garcia, Maria (2008). Manual de marketing. Espaia:

Gréaficas Dehon.
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Los resultados obtenidos de esta encuesta son los siguientes:

1. Del 1 al 5, sabiendo que uno es poca relaciéon y 5 es total relacién, ;cuanta

relacion le encuentra usted a estos iconos con sus respectivas carreras?

ENFERMERIA NUTRICION HUMANA TERAPIA FiSICA

TERAPIA FiSICA
“NUTRICION HUMANA
“ ENFERMERIA

RESULTADOS

36 38 4 42 44 46 48 5

Grafico 4: Resultados de la pregunta 1, elaborado por Cabezas, Oswaldo (2014)

Con estos resultados podemos concluir que los iconos de Nutricibn Humana y
Terapia Fisica fueron bien recibidos y decodificados por los usuarios directos,
mientras que el icono de Enfermeria lo decodificaron de igual manera pero en
menos porcentaje ya que como pudieron expresar algunos esperaban ver la céfia,
pues eso les representa mas, aunque también expresaron que si se necesita de

mucho corazoén para ser un buen enfermero o enfermera.
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Dependiendo de su carrera y como futuro profesional de la misma, ¢se
siente usted identificado con el icono y la afirmacién expuesta en la

introduccion de esta encuesta?

1%
14% .
— oo eene
L Solo Afirmacion
Con las dos

75%

Grafico 5: Resultados de la pregunta 2, elaborado por Cabezas, Oswaldo (2014)

Esta pregunta tenia como objetivo el saber si el concepto clave que se utilizé para
el desarrollo de los iconos, eran efectivos para su identificacién y apropiacion por
parte de los usuarios directos. Con estos resultados se puede ver que la mayoria
de los encuestados se sentian identificados por el icono y su concepto clave, lo
cual confirmé la efectividad de los mismos y asegurd el apropiamiento de cada uno

de ellos para estas jornadas y las que vendran.
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3. Por favor escriba en pocas palabras lo primero que para usted represente

este conjunto de iconos.

Con esta pregunta se esperaba saber si los usuarios entendieron claramente la
composicion de los iconos dentro de la identidad. Las respuestas, aunque
descritas de distinta manera se concentraban en dos grandes conjuntos, el
primero era el de la comunicacién o charla entre carreras y el segundo era salud
integral, bienestar y calidad de vida; con esto se pudo concluir que si bien el
concepto se basaba en el primer conjunto que es comunicacién entre carreras, el
fin del mismo esta el segundo grupo que habla de la plenitud, por tanto el isotipo

desarrollado para esta identidad cumplié a cabalidad la emision de su mensaje.

4. ;Cree usted que estos iconos y el conjunto de ellos, pueden ser
decodificados por cualquier persona relacionada con el ambito de las tres

carreras en cuestion?

“ Sl
“NO

Grafico 6: Resultados de la pregunta 4, elaborado por Cabezas, Oswaldo (2014)
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Como el grupo de nuestra muestra para esta encuesta era netamente el de los
estudiantes de la Facultad de Enfermeria, de todos los niveles, era importante
preguntar si los simbolos y el conjunto de ellos puede ser decodificado por
personas que se encuentren en su mismo ambito, pues se debe olvidar que la
identidad fue expuestas fuera de la universidad tanto a estudiantes como a
profesionales de las carreras; la respuesta fue casi unanime por parte de los
encuestados, que les parecia que, en efecto, cualquier persona relacionada con

las carreras podria decodificar y entender el isotipo de la identidad.

Finalmente, ;cree usted que el conjunto de iconos antes mostrados pudo
representar correctamente a las “2das Jornadas Internacionales de

Enfermeria, Nutricion Humana y Terapia Fisica”?

4%

“NO

96%

Grafico 7: Resultados de la pregunta 5, elaborado por Cabezas, Oswaldo (2014)

Esta pregunta resultaba obligatoria para cerrar la encuesta, pues si bien se
pretendia saber la efectividad del concepto y de los iconos, era importante saber si
para los encuestados era correcta esta conceptualizacion para la identidad de las
jornadas internacionales. La respuesta fue también casi unanime por parte de los
encuestados que consideraron correcta la representacién de este conjunto de

iconos para las jornadas en todos sus aspectos.
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3.3.2 CONLUSIONES DEL APRENDIZAJE

Podemos concluir con facilidad que el proyecto se desarrollé con éxito en todos sus fases,
pues tanto para el cliente como para sus usuarios directos, la identidad y los artes que de
ella se produjeron, fueron correctos conceptual y estructuralmente, y que ayudaron a

tener una mejor interaccién y comunicacién entre las jornadas y sus usuarios.

Por parte del cliente, hubo una muy buena acogida hacia el desarrollo del proyecto de
comunicacion visual en todas sus fases, pues se pudo dar cuenta de la importancia que
tiene el aporte del mismo y mas que nada que representa un gran trabajo desde la
conceptualizacion hasta el desarrollo de cada pieza grafica. Ademas de que experimento
y fue parte activa de un proceso en el cual vio evolucionar graficamente a su evento con
respecto al anterior; ademas de que pudo evidenciar la variedad de soportes mediante los
cuales se puede comunicar acerca de su evento, para con esto pensar mas alla del afiche

y del triptico, y explorar nuevos medios multimedia.

Por parte de los usuario, el ver una piezas con una linea grafica y una buena estructura,
les hace pensar que el evento esta bien organizado desde el inicio hasta el final, pues
cuidan todos los detalles del mismo desde la logistica, la entrega de informacion y el
desarrollo en si. Lo que permite concluir que los usuarios se siente mas confiados cuando
un evento cuida mucho su comunicacion visual, pues si bien en este tipo de evento
educativos, los exponentes y los temas son cruciales para el usuario, el ver un trabajo
detallado en la identidad del evento y en sus piezas, ademas de el uso de varios medios
para llegar a la informaciéon como el mailing o el micrositio web, le suma mucho y le da

mas importancia al evento.

En cuanto a la conceptualizacion de los simbolo icénicos, tanto para el usuario como para
el cliente, es muy acertado el que signos que ellos puedan claramente decodificar, pues
permite que los usuarios se sientan identificados con el evento como tal, y aunque
hubieron algunos usuarios que se sentian identificados con otros iconos con respecto a su
carrera, los expuestos en la identidad fueron mayoritariamente aceptados por los mismo.
Lo cual lleva evidencia que, como estaba expuesto en la teoria referente a la identidad, el
ser humano tiene la necesidad de ser identificado en su espacio-tiempo o de identificarse

con lo que lo rodea y le interesa.
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PRESUPUESTO
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Para este evento, el presupuesto esta enfocado netamente en los costos de
conceptualizacion y disefio, puesto que los rubros de impresion fueron manejados y
presupuestados directamente por la Facultad de Enfermeria, como parte de la
planificacién inicial del evento y manejado directamente con sus proveedores. El

presupuesto de este proyecto es el siguiente:

CLIENTE: Facultad de Enfermeria PUCE

CONCEPTO VALOR
Identidad del evento USD $ 1.500
Manual basico de marca USD $ 1000
Invitacién (F/C) USD $ 75
Afiche (F/C) USD $ 100
Triptico (F/C) USD $ 180
Banner simple para web USD $ 65
Micrositio web’ USD $ 650
Mailing (HTML) USD $ 180
Agendas (F/C) x 7 USD $ 525
Certificado (F/C) USD $ 85

SUBTOTAL $ 4360.00
% IVA $523.20
TOTAL $ 4883.20

an



CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
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CONCLUSIONES

e El| desarrollo de la identidad para las 2das Jornadas Internacionales de
Enfermeria, Nutricibn Humana y Terapia Fisica, fue exitoso pues comunico
claramente el concepto del evento y fue aceptado y decodificado completamente

por el cliente y los usuarios.

* Involucrar activamente al cliente y a los usuarios en el proceso para desarrollar la
identidad, fue pieza clave para lograr conceptualizar y disefar una identidad

apropiada para el evento.

e Guiar al cliente en el proceso de entender las necesidades de comunicacion visual
que su proyecto, fue acertado, pues con esto se logro implementar y desarrollar un

proceso de comunicacion integral para el mismo.

e Generar una linea grafica con la identidad de las Jornadas, para el desarrollo de
las piezas graficas del evento, permitié lograr una integridad visual y comunicativa

de las mismas, al ser decodificadas claramente como parte del evento.

* Implementar medios digitales, permitié no sobrecargar las piezas de informacion,
poniendo lo fundamental en las piezas impresas y ampliandola mediante el
micrositio web, dando con esto toda la informacion, que el cliente requeria que

llegue a sus posibles participantes.

* El correcto y estructurado disefio de las agendas de las Jornadas, permitié que el
evento de desarrolle con facilidad, tanto para los organizadores como para los
participantes que sabian claramente los tiempos y expositores de cada ponencia,

asi como el lugar y horas en las que estas se iba a desarrollar.

* El aumentar un medio por el que los participantes puedan inscribirse como el
micrositio web, permitié tener nuevos participantes que no pudieron acercarse a la
Facultad de Enfermeria para realizar dicho proceso. Con esto se abri6 la puerta a
un nuevo método para las inscripciones de los eventos de la Facultad, que antes

no era usado por la misma.

* Manejar una comunicacion visual acertada para cualquier evento, lo potenciara y
mejorara frente a sus competidores y captard mas la atencién de sus posibles

participantes.
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RECOMENDACIONES

* Este proyecto debe ser el punto de inicio para que la Facultad de Enfermeria,
empiece a implementar la comunicaciéon visual como parte fundamental en el
desarrollo de cualquiera de sus evento, logrando con esto que otras facultades de

la PUCE, empiecen a pensar en lo mismo para sus eventos.

e Se debe mantener el uso correcto de la identidad de las jornadas para el
desarrollo de la siguiente entrega, logrando con esto darle mas fuerza a la misma,
para asi posicionarla como un referente en lo que se refiere a jornadas educativas
correspondientes a las salud y permitiendo mas apropiacion por parte de los

estudiantes de la facultad.

* Utilizar medios digitales, como pagina web, mailing, e incluso hasta redes sociales,
debe ser fundamental para el desarrollo de cualquier evento educativo, pues con
esto se lograra captar la atencion de mas participantes y a la ves de ponerlo como

referente para cualquier evento educativo que se pretenda realizar.

e Se debe buscar todos los métodos posibles para estructurar y distribuir de mejor
manera la entregar de toda la informacién, para de esta manera no sobrecargar
las piezas graficas, permitiendo mas usabilidad de las mismas por parte del
usuario que al querer ampliar toda la informacién del evento, buscara

complementarla con los medios que encuentre necesarios.
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- Centros y unidades de salud: publicos y priva-
dos comunitarios.

- Hospitales y clinicas: publicos y privados de
diferentes niveles de complejidad.

- Unidades de atencidn especializadas.

- Centros educativos, industriales, empresariales,
comerciales y sociales.

- Consultorios privados y atenciéon domiciliaria
en practica colaborativa e independiente.

- Centros, departamentos, organizaciones rela-
cionadas con investigaciéon, ambiente, asesoria,
educacioén y acciones solidarias en salud.

Anexo 1: Diptico informativo, Carrera Enfermeria. Facultad de Enfermeria, PUCE.

7 iv PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADO
FACULTAD DE ENFERMERIA

Cuidar a los individuos, grupos y comunidades a
través de la formacion de Licenciados en Enfermeria
con criterios de excelencia en la asistencia, gestion,
investigacion y manejo de las nuevas tecnologias
en informacién y comunicacion, que basados en el
humanismo cristiano y el enfoque multidisciplina-
rio, brinden un servicio integral, amoroso, ético y
seguro que contribuya al mejoramiento del bienes-
tar, de la salud, de la vida, en la promocién de la
salud, prevenciéon de enfermedades, tratamiento,
rehabilitacion y cuidados paliativos, con pertinen-
cia a la realidad del pais y a la armonia con el medio
ambiente.

Ser una carrera reconocida nacional e internacional
en transformar la educacién en enfermeria y la practi-
ca profesional , asi como la atencion en salud , por el
servicio integral, amoroso , ético , seguro y de alta
calidad de sus profesionales, en un ambiente que
promueve la excelencia, en lo académico, la investi-
gaciény laimplementaciéon de modelos innovadores
en la practica, en base a un trabajo independiente y
colaborativo, frente a reales y potenciales problemas
de salud, en entornos cambiantes y emergentes.

R
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Anexo 2: Diptico informativo, Carrera Nutricion H. Facultad de Enfermeria, PUCE.

I PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR
FACULTAD DE ENFERMERIA

- Area Clinica: Hospitales y Clinicas
publicas/privadas, Unidades de atencion espe-
cializada.

- Area Salud Comunitaria: Organizaciones
Gubernamentales, no Gubernamentales
(ONG’S), Organizaciones Comunitarias publicas
y privadas.

' - Area Industrial: Microempresa, Industria de
Alimentos, Servicios de Catering, Industria
Farmacéutica.

- Area Educativa: Centro educativos basicos,
medios y superiores.

-Otras areas: Centros de asesoria Nutricional
(Consultorio), Clubes deportivos, Gimnasio, SPA,
Centros de Reduccién de peso.

Somos una carrera de excelencia académica en la
formacién de pre-grado de licenciados en Nutriciéon
Humana, cuya formacién que se fundamenta en la
Pedagogia Ignaciana, les capacita como profesiona-
les humanistas y éticos para prestar servicios que
solucionen los problemas alimentario - nutricionales
que afectan al pais y a la vez les permite promover

la activacion de estilos de vida saludable en
individuos, grupos y comunidades dentro de un
marco integral del ser humano y del trabajo
multidisciplinario y multisectorial en armonia con el
medio ambiente

Ser reconocida a nivel nacional e internacional como =

_ lider en la formacién de Nutricionistas que impacten =

de manera innovadora en docencia, investigacion,
practica profesional, y en la generacién de politicas .jfjf
publicas de alimentacién, nutricion, orientadas al
mejoramiento de la calidad de salud y vida de la
poblacién, a través de la produccién de profesionales, =
con un alto nivel de competencias técnicas, conside-
raciones éticas y compromiso con el desarrollo de
comunidades saludables.
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Anexo 3: Diptico informativo, Carrera Terapia F. Facultad de Enfermeria, PUCE.

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL

CAMPO OCUPACIONAL i FACULTAD DE ENFERMERIA

- Area Clinica: Hospitales y clinicas privadas y
publicas. Unidades de atencion especializadas.
Centros y unidades de salud.

- Area Salud Comunitaria: Organizaciones
Gubernamentales, no Gubernamentales
(ONG’S), Organizaciones Comunitarias publicas

: MISION
y privadas.
- Area educativa: Centros educativos basicos, Formar profesionales en Terapia Fisica que
medios y superiores. demuestren competencias cientifico - técnicas,
Otras areas: Centros de investigacion y asesoria, \ habilidades sociales, consideraciones humanisticas
Consultorios privados y atencién domiciliaria en |y éticas en la prestacién de servicios, para que

{ mediante la potencializacion, restauraciényarmo-

i nizacion del movimiento corporal humano, se

' contribuya a mejorar la calidad de vida, salud y
bienestar, considerando el contexto individual,
grupal, ocupacional y comunitario, en un marco de
trabajo interdisciplinario.

practica colaborativa e independiente, centros
de estética, SPA, reducciéon de peso, clubes
deportivos, gimnasios.

VISION

Ser reconocida a nivel nacional como la carrera lider
en formacién innovadora, que permita mejorar las
competencias y estandares de la practica profesional
en el area de Terapia Fisica, para que dentro de un
marco colaborativo se fortalezca la investigacion y
proyectos de desarrollo en respuesta a las necesida-
des reales y potenciales de funcionalidad y rehabilita-
cién de individuos grupos y comunidades, integran-
do los avances cientificos y tecnolégicos de vanguar-
dia, asi como un alto compromiso con el desarrollo
social.
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Anexo 4: Presentacion de la propuesta al cliente.

Oswaldo
Cabezas C.

IDENTIDAD
\/|SUA|_ 2° Jornadas Internacionales de Enfermeria,

Nutricién Humana y Terapia Fisica.

* Nota: En esta pagina se muestra la primera diapositiva de la presentacién, el
archivo completo se encuentra en una carpeta, con su respectivo nombre, dentro

del mismo CD que contiene este documento.
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Anexo 5: Manual de Marca

11 JORNADAS INTERNACIONALES

DE ENFERMERIA, NUTRICION HUMANA Y TERAPIA FISICA

MANUAL DE MARCA

* Nota: En esta pagina se muestra la portada del manual, el archivo completo se

encuentra en una carpeta, con su respectivo nombre, dentro del mismo CD que

contiene este documento.
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Anexo 6: Carta del Director de las Jornadas, Dr. Pablo Lépez.

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR

FACULTAD DE ENFERMERIA

Resefia de los materiales elaborados por el Sr. Oswaldo Cabezas en relacién a las Il Jornadas
Internacionales de Enfermeria, Nutricion y Terapia Fisica “Por la calidad de la atencién y un
mejor estilo de vida”, realizado los dias 1 al 4 de diciembre de 2014 en los auditorios de la
PUCE.

Se listan los materiales elaborados por el Sr. Cabezas para las Jornadas con comentarios
personales sobre los mismos.

1. Materiales promocionales pre-jornadas:

1.1. Los materiales previos consistieron en tripticos promocionales de las
Jornadas cuyo disefio y logotipo se ajustaron a las necesidades y requerimientos del
evento. De igual manera el logo elaborado para el evento se ajusté apropiadamente y
representé de manera adecuada a cada una de las carreras de la Facultada de
Enfermeria (Enfermeria, Nutricién Humana y Terapia Fisica) manteniendo los colores y
la simbologia representativa de las carreras.

A7) Se elaboré de igual manera un afiche promocional que cumplié de
manera cabal el afan de promocionar y difundir el evento presentando informacion
ordenada. La informacién fue dispuesta en el lugar apropiado, no sobrecargé al afiche y
permitié dar a conocer los principales temas a tratar, los expositores, lugar, costos,
auspicios, etc. Los afiches fueron expuestos en las carteleras de la universidad,
instituciones y empresas de la ciudad.

3535 Se conté con material para difusién a través de la pagina web de la
universidad mediante un promocional que recogia informacion sobre el evento. El
promocional que aparecié en la pagina principal de la universidad incluia un link que
vinculaba la promocién con el contenido del evento por cada una de las carreras. Esta
técnica de difusién permitié que las Jornadas logren amplia difusién dentro de los
docentes y estudiantes de la universidad, asi como de publico externo que consultaba la
pdgina de la universidad.

2. Materiales disefiados para las jornadas
2.1 Se elaboré los programas con informacién sobre contenidos y expositores de cada
una de las carreras con los horarios y fechas de exposicion. Este material se incluyd en
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las carpetas de los participantes y gracias a su disefio, en cuanto al formato y tamafio,
fue una herramienta muy bien acogida por los participantes.

2.2. El disefio del programa de cada una de las carreras fue elaborado para su inclusién
en una pagina web de promocion del evento lo que permitié al publico externo conocer
los detalles de las jornadas.

2.2 Se elabord el disefio con el logo del evento que se incluyd en los maletines de los
participantes de las jornadas. Su disefio, tamafio y color, identificé de manera apropiada
al evento.

Atentamente,

Dr. Pablo Lépez P.

Coordinador de las Jornadas
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Anexo 7: Carta de la Decana de la Facultad de Enfermeria. MPH. Nelly Sarmiento.

JOAD Ty,
o e,
3 S

Pontificia Universidad Catolica del Ecuador
Facultad de Enfermeria E-MAIL: nsarmientos@puce.edu.ec

Av. 12 de Octubre 1076 y Roca

DECANATO Apartado postal 17-01-2184
Fax: 593 - 2-299 1617

Telf: 593 - 2-299 1616

Quito - Ecuador

Wy aon ™

CERTIFICADO

A quien interese:

Certifico que el Sr. Oswaldo José Cabezas Calderén, portador de la C.I. 171825937-
5, elabor6 el siguiente material: afiches, programa y tripticos para las “II Jornadas

5 Internacionales de Enfermeria, Nutricion Humana y Terapia Fisica: “Por la calidad
de la atencion y mejor estilo de vida”, evento realizado por la Facultad de Enfermeria
de la Pontificia Universidad Catélica del Ecuador, del 1 al 4 de diciembre del 2014.

Cabe indicar que el material antes mencionado, evidenci6 iniciativa, creatividad, alta

calidad en la construccién y organizacién en el contenido; y una oportuna entrega del
trabajo.

Aprovecho la oportunidad para agradecer su valioso trabajo.

El Sr. Cabezas puede hacer uso del presente certificado cuando lo estime conveniente.

Quito, 14 de abril del 2015.

Atentamente,

MPH. Nett
DECANA

105



Anexo 8: Encuesta 1

% 1. Por favor ingrese la carrera a la que pertenece, su edad y sexo

Carrera ‘ ‘

Edad [ |

Sexo ‘ ‘

%2, ;Cree usted que esta afirmacion es correcta?
"La Enfermeria es la profesién mds noble de todas, pues se encarga del cuidad integral de los pacientes en el estado y condiciones que estos se encuentren,
para la cual se necesita tener muchos dones de servicio y en especial se necesita tener mucho corazén”
Si
No

% 3. ;Cree usted que esta afirmacién es correcta?
"La Nutricién Humana es la encargada del cuidado de la correcta alimentacién de los seres humanos, persiguiendo siempre la calidad de alimentos que se
ingieren y la correcta p. ica para ingerirlos en las

y tiemp P iempre del caso especifico al que se enfrente.”

Si
No

%4, ;Cree usted que esta afirmacién es correcta?

"La Terapia Fisica es la que se encarga del cuidado integral de la idad motora del P esta busca siempre el desarrollo integral del ser
h persiguiendo el d Ivimie o rehabilitacién ad da de cada lo del po.”
Si
No
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Anexo 9: Encuesta 2

% 1. Por favor ingrese la carrera a la que pertenece, su edad y sexo

Carrera | |

Edad [ |

Sexo | |

De acuerdo a su carrera tenga en cuenta estas afir i previ apr por sus 0S.

"La Enfermeria es la profesién mds noble de todas, pues se encarga del cuidad integral de los pacientes en el estado y condiciones que estos se encuentren, para
la cual se necesita tener muchos dones de servicio y en especial se necesita tener mucho corazén”

"La Nutrici6bn Humana es la encargada del cuidado de la correcta alimentacion de los seres h persiguiendo siempre la calidad de alil que se
ingieren y la correcta prdctica para ingerirlos en las

y tiemp P iempre del caso especifico al que se enfrente.”

"La Terapia Fisica es la que se encarga del cuidado integral de la capacidad motora del cuerpo humano, esta busca siempre el desarrollo integral del ser humano,
persiguiendo el correcto desenvolvimiento o rehabilitacién ad Ja de cada lo del po.”

% 2. Desde la escencia de cada una, ¢cuanta relacién le encuentra usted a estos iconos con sus respectivas carreras?
1 - Poca relacién 2 3 - Media relacién 4 5 - Total relacién
Enfermeria

Nuticién Humana

®

Terapia Fisica

% 3. Dependiendo de su carrera y como futuro profesional de la misma, ¢se siente usted identificado con el icono y la afirmacién expuesta en la introduccién de
esta encuesta?

) Solo con el icono
) Solo con la afirmacién

) Con las dos juntas

% 4. Por favor escriba en pocas palabras lo primero que para usted represente este conjunto de iconos:

% 5, ¢ Cree usted que estos iconos y el conjunto de ellos, pueden ser decodificados por cualquier persona relacionada con el &mbito de las tres carreras en
cuestion?

) Si
) No

6. Finalmente, ¢cree usted que el conjunto de iconos antes mostrado pueda representar a las "Jornadas de Enfermeria, Nuticion Humana y Terapia Fisica"
desarrolladas por la Facultad de Enfemeria de la PUCE?

Si

Listo
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