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Resumen Ejecutivo

La presente investigacidn esta orientada a generar una propuesta pedagdgica dirigida a docentes,
que favorezca y estimule el desarrollo de las inteligencias multiples en los nifios de Educacién Basica
Elemental en las edades comprendidas de 7 a 9 afios de la Unidad Educativa Colegio Militar N° 13
“Patria”, perteneciente a la zona rural del cantén Latacunga, provincia de Cotopaxi, teniendo como
referente fundamental la teoria de Howard Gardner acerca de los tipos de inteligencias multiples y la
problematica existente en torno al hecho de que los docentes no manejan estrategias para el
desarrollo de todos los tipos de inteligencia, centrandose mayormente en la inteligencia légico
matematica, lo que se convierte en un factor que atenta contra el desarrollo integral de cada uno de

los nifios y limita el éxito del proceso de ensefianza aprendizaje.

La Guia de Estrategias para favorecer el desarrollo de las inteligencias multiples, dirigida a
docentes, constituye un instrumento de gran importancia y novedad cientifica, teniendo en cuenta
que orientara al docente en cuanto a cdmo trabajar los diferentes tipos de inteligencias miultiples, las
actividades necesarias para ello, los métodos para desarrollar el aprendizaje individual y grupal asi
como la conformacién de estrategias que posibiliten el aprendizaje auténomo de los estudiantes y

fomenten el proceso de aprender a aprender donde el docente solo es el facilitador del aprendizaje.
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Resumen

La presente investigacion aporta una propuesta pedagégica dirigida a docentes, que favorezca y
estimule el desarrollo de las inteligencias multiples en los nifios de Educacién Basica Elemental en las
edades comprendidas de 7 a 9 afios de la Unidad Educativa Colegio Militar N° 13 “Patria”,
perteneciente a la zona rural del cantén Latacunga, provincia de Cotopaxi, teniendo como referente
fundamental la teoria de Howard Gardner acerca de los tipos de inteligencias multiples y la
problematica existente en torno al hecho de que los docentes no manejan estrategias para el
desarrollo de todos los tipos de inteligencia, centrandose mayormente en la inteligencia 1égico
matematica, lo que se convierte en un factor que atenta contra el desarrollo integral de cada uno de

los nifios y limita el éxito del proceso de ensefianza aprendizaje.

La Guia de Estrategias para favorecer el desarrollo de las inteligencias multiples, dirigida a
docentes, constituye un instrumento de gran importancia y novedad cientifica, teniendo en cuenta
que orientard al docente en cuanto a cdmo trabajar los diferentes tipos de inteligencias multiples, las
actividades necesarias para ello, los métodos para desarrollar el aprendizaje individual y grupal asi
como la conformacién de estrategias que posibiliten el aprendizaje auténomo de los estudiantes y
fomenten el proceso de aprender a aprender donde el docente es el facilitador La investigacion
estara sustentada mayormente en la investigacion de campo, con la aplicacién de diferentes técnicas
para recopilar informacién, entre ellas, el test y la encuesta que permitan valorar la situacién actual
del proceso de ensefianza aprendizaje. La Guia que se propone, se pondra en ejecucién en el proceso
de ensefianza aprendizaje evaluando la factibilidad de las actividades propuestas para el desarrollo
de cada uno de los tipos de inteligencia que incluye la teoria de Gardner. Finalmente, se tendra en
cuenta el estudio y sistematizacién de las metodologias existentes para el disefio de Guias didacticas,
seleccionando la metodologia que mayormente responda a las necesidades y requerimientos de los

nifios/as y de los docentes.

Palabras clave: Inteligencia Multiple, guia, estrategias, aprendizaje
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Abstract

This study provides a pedagogical proposal aimed at teachers who favor and stimulate the
development of multiple intelligences in the children of elementary basic education between the ages
of 7 and 9 years old from Colegio Militar N2 13 “Patria” School which belongs to the rural zone of the
city of Latacunga in the province of Cotopaxi. Its basic frame of reference is the theory of Howard
Gardner regarding the types of multiple intelligences and the existing problem surrounding the fact
that teachers don’t use strategies for the development of intelligence types. It centers on logical-
mathematical intelligence, which turns into a factor that threatens and limits the success of the

teaching-learning process.

The guide of strategies to boost the development of multiple intelligences is aimed at teachers
and is an important instrument that will direct the teacher toward how to work with the different
types of multiple intelligences. The research will be supported by field research with the application
of different techniques for gathering information. Among them, the test and survey help to assess the
current situation of the teaching-learning process. The guide that is proposed will be put in place in
the teaching-learning process and the feasibility of the proposed activities will be evaluated. Finally,
the study and the systematization of the existing methodologies will be taken into consideration for
the design of the teaching guides, selecting the methodology that responds to the needs and

requirements of the boy/girls and of the teachers.

Key words: multiple intelligence, guide, strategies, learning.
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Capitulo 1

Introduccion

Con la teoria de las inteligencias multiples de Howard Gardner, se acepta la idea de que cada
niflo/a tiene muchas maneras diferentes de ser inteligente, se abren entonces nuevos desafios para la
educacidn y mas precisamente para los educadores en la medida que implica un cambio de actitud y

metodologia, modificando las practicas pedagdégicas tradicionales de manera notable.

Gardner clasifica la inteligencia en logico matematica, lingiiistica, kinésica corporal, espacial,
musical, interpersonal, intrapersonal y naturalista, todas ellas combinadas entre si formando un

todo.

Todos los nifios y nifias poseen en alguna medida todas las inteligencias, lo que la diferencia es la
combinacién armdnica que se da en cada uno. Ante esta realidad se hace necesario reflexionar acerca
de la situacion actual que atraviesa la educacidn, pues con frecuencia los sistemas educativos
conceden una importancia relevante a las inteligencias lingiiistica y matematica, haciendo caso omiso
a los otros tipos de inteligencia que son también importantes, lo que se puede comprobar con los

resultados obtenidos del trabajo de campo.

Esta realidad cambiara solo cuando los educadores empiecen la tarea de reconocer y promover
las diferentes inteligencias, proporcionando experiencias de aprendizajes que permitan a los

educandos aprender a su manera y desarrollen la capacidad de aprender a aprender.

Es menester que todos quienes estan involucrados en el desarrollo de los nifios y nifias del nivel
inicial, se comprometan a realizar cambios para brindar a las futuras generaciones una educacién de
calidad, que posibilite su armoénico desarrollo y les permita ser competitivos en distintos &mbitos por

medio de la potencializacion de las inteligencias multiples.
1.1 Presentacion del trabajo

El Referente Curricular propone como estrategias metodoldgicas bases, al juego y al arte,

poniendo de manifiesto su importancia en la vida del nifio/a, sin embargo, de acuerdo a las encuestas



realizadas, se puede constatar que en la Unidad Educativa, unidad de observacién de la presente
investigacion, si bien es cierto se toman en cuenta todas las habilidades no se ha dado el mismo peso
a todas, se hace caso omiso a los tipos de inteligencia como son la inteligencia musical, kinésica,
espacial y naturalista, estas son consideradas como talentos que se presentan s6lo en ciertos
niflos/as y que no requieren de mayores estimulos y experiencias para potencializarlas en todos los
pequenos. No se toma en cuenta que todos los nifios / as poseen todas las inteligencias, dando una
importancia relevante a las inteligencias lingiiistica y matematica. De ahi la importancia de una guia
con sugerencias a ser aplicadas para otorgar una importancia similar a todas las inteligencias y
permitir a cada nifio/a aprender a su manera y potencializar al maximo su combinacién unica de

inteligencias.

La presente investigaciéon pretende promover cambios actitudinales y metodoldgicos en las
educadoras, partiendo del conocimiento profundo de la teoria de las inteligencias multiples,
rompiendo los estereotipos de que la inteligencia es una sola, reconociendo que existen varias vias
para la formacién y educacion de los nifios / as y no solamente la estimulacion en el area del lenguaje
y las matematicas, respetando las diferencias individuales y promoviendo la potencializacién de sus
capacidades, teniendo en cuenta que en la vida se necesita de personas dotadas de destrezas y

habilidades, personas capaces de poner a prueba todas sus fortalezas y de superar sus debilidades.

De ahf la importancia del desarrollo de esta tesis en la medida que pretende fomentar cambios en
la labor educativa del ciclo inicial, a través de estrategias que respondan a los nuevos paradigmas en

el proceso de la formacién humana.

La necesidad del disefio de la guia se puede reflejar en los resultados de las encuestas,
considerando que en las escuelas el desconocimiento por parte de los profesionales de la educacion
acerca de las inteligencias multiples, ha llevado a organizar y planificar su labor de manera
desacertada, sin tener en cuenta que cada nifio es un ser humano tnico y especial, dotado de distintas

habilidades y maneras de aprender.

La presente investigacion se ha realizado con el afan de recopilar informacidn relevante acerca de
las inteligencias multiples, su aplicacidn en la labor docente y fundamentalmente en el desarrollo

integral de los nifios / as de 6 a 7 afios y adecuarlo a la realidad de los parametros estudiados, para



brindar con ello sugerencias a ser aplicadas por las educadoras en los centros educativos para

promover el desarrollo de las inteligencias multiples.

Por lo citado anteriormente, esta investigacion tiene como objetivo disefiar una guia de
estrategias pedagdgicas para educadores, orientada a favorecer el desarrollo de las inteligencias
multiples en nifios y nifias de 6 a 7 afios de edad, y para conseguirlo se ha realizado un estudio

bibliografico y una investigacién de campo.

La presente investigacion tiene como finalidad demostrar la necesidad de crear una guia de
estrategias pedagoégicas para educadores, orientada a favorecer el desarrollo de las inteligencias
multiples en los nifios y nifias siendo evidente que las instituciones educativas necesitan llevar a la
practica lo planteado por el actual referente curricular ecuatoriano, acerca del respeto a la diversidad
y a tratar a cada pequefio como un ser Unico e irrepetible, por lo tanto, si todos los educadores que
trabajan por la educacién inicial, parten de principios, concepciones tedéricas y metodolégicas
sustentados en este respeto, se podra reconocer, valorar y ayudar a potencializar las inteligencias de
cada nifo y nifia, brindando con ello, una atencién de calidad enfocada a su desarrollo integral. En
este ultimo punto, cabe resaltar que cada pequefio conforma un todo y el planteamiento de que no
existe una sola inteligencia sino varias, no denota que el cerebro se vea dividido o se lo estimule por
partes, sino que todo esta interrelacionado, cada inteligencia se alberga en una zona del mismo, pero

no de forma aislada sino en una constante combinacién con los otros tipos de inteligencia.

Siendo los primeros afios de vida los mas importantes para el desarrollo de la personalidad del
ser humano, como lo plantea Maria Victoria Peralta en su libro Curriculum Parvulario (2010), surge
la necesidad de una intervenciéon adecuada por parte de los educadores, en un proceso educativo que
brinde todas las oportunidades y estimulos en ambientes ricos de aprendizaje, promoviendo el
desarrollo de los diferentes tipos de inteligencia a partir del conocimiento y valoracién de la realidad
de cada nifio/a y de las capacidades innatas que cada uno posee, en espera de ser perfeccionadas

para forjar las bases y los cimientos de su personalidad.

El Referente Curricular propone como estrategias metodoldgicas bases al juego y al arte,
poniendo de manifiesto su importancia en la vida del nifio/a, sin embargo, de acuerdo a las encuestas
realizadas, se puede constatar que en las escuelas si bien es cierto se toman en cuenta todas las

habilidades, no se ha dado el mismo peso a todas, se hace caso omiso a los tipos de inteligencia.



Se considerd importante aplicar el test de Inteligencias Multiples propuesto para Gardner (2009)
a los nifios y un cuestionario a los docentes, que ha permitido determinar los problemas, dificultades
y nivel de desarrollo por parte de los docentes en el fortalecimiento de las inteligencias multiples,

siendo necesario el apoyo y equipo profesional para el intercambio en el territorio.

1.2 Descripcion del documento

En el Capitulo 1 se establece la introduccién del trabajo, 1a presentacidn y estructuracion capitular

del proyecto.

En el Capitulo 2 se plantea la propuesta de trabajo. El Marco Tedrico es abordado en el Capitulo 3;
en particular, la Seccidn 3.1 esta dedicada a definiciones y conceptos, en tanto que la Secciéon 3.2
permite establecer el estado del arte. En el Capitulo 4 se presenta la Metodologia; partiendo de la
etapa de Diagndstico (Seccién 4.1), pasando por los Métodos particulares aplicados (Seccién 4.2)
para llegar a la descripcién de Poblaciéon y Muestra (Seccién 4.4). El Capitulo 5 est4 dedicado a la
Presentacion y Andlisis de los Resultados del trabajo. Las Conclusiones y Recomendaciones son

materia del Capitulo 6.

El trabajo estd complementado por dos Apéndices. El Apéndice A estd reservado para
Procedimientos Detallados. Por otro lado, estaran las solicitudes a expertos en el Apéndice B, ademas

de sus respetivas fotografias.



Capitulo 2

Planteamiento de la Propuesta de Trabajo

2.1Informacion técnica basica

Tema: Disefio de una Estrategia Pedagégica para mejorar inteligencias multiples en el Nivel

de Basica Elemental.

Tipo de trabajo: Tesis

Clasificacion técnica del trabajo: Desarrollo

Lineas de Investigacion, Innovacion y Desarrollo

Principal: Pedagogia, Andragogia, Didactica y/o Curriculo
2.2Descripcion del problema

Los docentes para responder a las exigencias de los nuevos paradigmas educativos en los
momentos actuales, requieren del dominio de estrategias metodoldgicas interactivas, situacion
donde los docentes de la Unidad Educativa Colegio Militar N° 13 “Patria”, de Educacién Basica
Elemental, ubicada en el cantén Latacunga, presentan limitaciones, lo cual repercute
negativamente en la asimilacién de los contenidos de estudio por parte de los educandos y en

el desarrollo de las inteligencias multiples.

Con la teoria de las inteligencias multiples de Howard Gardner, se establece la concepcién
de que cada nifio/a tiene muchas maneras diferentes de ser inteligente, lo que implica nuevos
desafios para la educacién y mayormente para los educadores teniendo en cuenta que implica
un cambio de actitud y de metodologias, siendo necesario modificar las practicas pedagégicas

tradicionales de manera notable.



Gardner clasifica la inteligencia en légico matematica, lingiiistica, kinésica corporal,
espacial, musical, interpersonal, intrapersonal y naturalista, todas ellas combinadas entre si
formando un todo. La teoria de las inteligencias multiples sugiere que los maestros en sus
clases incluyan musica, arte, juego de roles, trabajo cooperativo, multimedia, actividades de
campo, reflexion, interacciones, entre otros (Gardner, 2009). De ahi que se ha considerado
importante, con el fin de constatar la realidad de las practicas pedagdgicas llevadas a cabo en
la educacion inicial, que se efectiie el disefio de una guia para promover el desarrollo de las
inteligencias maultiples, describiendo y explicando los ocho tipos de inteligencias y dando
sugerencias practicas a ser aplicadas por las educadoras en los centros educativos facilitdndole
el hecho de poder aprovechar el estilo singular de cada nifio y nifia, observar cuidadosamente,
detectar las fortalezas y ayudarles a desarrollar todo su potencial, asumiendo los docentes, su
rol de manera responsable como facilitadores y promotores del desarrollo integral de los

nifios.

La problematica se origina en la necesidad de brindar a cada maestro estrategias mas
eficientes para comprender el desempefio de sus estudiantes, permitiendo crear situaciones
de aprendizajes de acuerdo a las distintas inteligencias, favoreciendo un sin nimero de areas

en el estudiante como la individual, la social y la meta cognicién.

Todos los nifios/as poseen en alguna medida todas las inteligencias, lo que la diferencia es
la combinaciéon armoénica que se da en cada uno. Ante esta realidad, se hace necesario
reflexionar acerca de la situacién actual que atraviesa la educacién, teniendo en cuenta que
con frecuencia, los sistemas educativos conceden una importancia relevante a las inteligencias
lingiiistica y matematica, haciendo caso omiso a los otros tipos de inteligencia que son también
importantes. Esta realidad cambiara solo cuando los educadores comiencen la tarea de
reconocer y promover las diferentes inteligencias, proporcionando experiencias de
aprendizajes que permitan a los educandos aprender en correspondencia con sus ritmos de

aprendizaje, aptitudes y actitudes, potenciando su capacidad de aprender a aprender.

Es menester que todos quienes estan involucrados en el desarrollo de los nifios y nifias del
nivel inicial, se comprometan a realizar cambios para brindar a las futuras generaciones una

educacion de calidad, que posibilite su armoénico desarrollo y les permita ser competitivos en



distintos ambitos por medio de la potencializacién de las inteligencias multiples, respetando

las diferencias individuales y promoviendo el desarrollo de sus capacidades y habilidades.

Aplicar la teoria de las inteligencias multiples permite que el rol del maestro cambie al de
facilitador, guia y proveedor de recursos, por lo que se hace indispensable que los maestros
conozcan y dominen estrategias orientadas al desarrollo de las inteligencias multiples, siendo
una carencia la no existencia de instrumentos metodoldgicos que sirvan de referente para el
trabajo en clases y que de manera detallada, contengan las técnicas, actividades y
procedimientos 6ptimos para trabajar cada una de los tipos de inteligencia reconocidas por
Gardner. Es por ello, que constituye una problematica a resolver, la necesidad de que los
docentes cuenten con una Guia Didactica que les brinde estrategias adecuadas para
desarrollar los diferentes tipos de inteligencias multiples, logrando que el maestro se
convierta en mediador para promover la capacidad de los estudiantes de gestionar su propio

aprendizaje, de hacerlos responsables y entes activos de su propia educacion.

La presente investigacién estd orientada a generar una propuesta pedagégica dirigida a
docentes, que favorezca y estimule el desarrollo de las inteligencias multiples en los nifios de
Educacion Basica Elemental en las edades comprendidas de 6 a 9 afios de la Unidad Educativa
Colegio Militar N° 13 “Patria”, perteneciente a la zona rural del cantén Latacunga, provincia de
Cotopaxi, teniendo como referente fundamental, la teoria de Howard Gardner acerca de los
tipos de inteligencias multiples y la problematica existente en torno al hecho de que los
docentes no manejan estrategias para el desarrollo de todos los tipos de inteligencia,
centrandose mayormente en la inteligencia l6gico matematica, lo que se convierte en un factor
que atenta contra el desarrollo integral de cada uno de los nifios y limita el éxito del proceso
de ensefianza aprendizaje, en la medida que es indispensable que se fortalezcan y desarrollen
todas las habilidades y competencias de los educandos bajo el principio de que cada nifio o
nifa es Unico, distinto y por ende, posee maneras diferentes de aprender a aprender, logrando

de esta forma, fomentar una educacion personalizada.

La Guia de Estrategias para favorecer el desarrollo de las inteligencias multiples, dirigida a
docentes, constituye un instrumento de gran importancia y novedad cientifica, teniendo en
cuenta que orientara al docente en cuanto a como trabajar los diferentes tipos de inteligencias

multiples, las actividades necesarias para ello, los métodos para desarrollar el aprendizaje



individual y grupal asi como la conformacién de estrategias que posibiliten el aprendizaje
auténomo de los estudiantes y fomenten el proceso de aprender a aprender donde el docente

solo es el facilitador del aprendizaje.

La investigacién pretendié demostrar la importancia del desarrollo de las inteligencias
multiples en el ambito educativo, por lo que se propone como punto de partida, la realizacién
de un diagndstico que permita identificar los tipos de inteligencia de acuerdo a la teoria de
Gardner, que poseen cada uno de los nifios que conforman la poblacién y muestra y que
constituya el referente fundamental para la seleccidon y organizacién de los contenidos que
conforman la Guia, sustentada en los resultados del diagnéstico. Las técnicas que mayormente
se utilizaron son las Guias de Observacién para medir tipos de inteligencia en nifios,
entrevistas y test. Por otra parte, para el trabajo con los docentes, se utilizaron los
cuestionarios que permitieron determinar las actividades, procedimientos y métodos con los
que los docentes desarrollan el proceso de ensefianza aprendizaje, como premisas para
establecer mejoras, cambios, desde el disefo de la propuesta. Finalmente, se tendra en cuenta
el estudio y sistematizacién de las metodologias existentes para el disefio de Guias didacticas,
seleccionando la metodologia que mayormente responda a las necesidades y requerimientos

de los nifios y nifias y de los docentes.

2.3Preguntas Basicas

(Por qué se origina el Problema?

La problemadtica se origina en la necesidad de brindar a cada maestro estrategias mas
eficientes para comprender el desempefio de sus estudiantes, permitiendo crear situaciones
de aprendizajes de acuerdo a las distintas inteligencias, favoreciendo un sin niimero de areas

en el estudiante como la individual, la social y la meta cognicién.

(Qué lo origina?

La falta de conocimientos, el dominio de estrategias y técnicas que le permitan a los

docentes el desarrollo de varios tipos de inteligencia en los nifios.



(Cuando se origina?

En los ultimos diez afios, se han venido manifestando cambios, propuestas de asumir
nuevos modelos pedagogicos, se estd apuntando a una educacién emancipadora, alejada de los
modelos tradicionales enfocada a los paradigmas constructivistas, por lo que el desarrollo de
inteligencias multiples comienza a ser un factor importante en el proceso de ensefianza

aprendizaje.

;(Donde se origina?

De forma global, en muchos paises de América Latina, se puede afirmar que a nivel de la
educacidon primaria, existen numerosas falencias, problematicas en torno al desempefio
docente, a la calidad del proceso de ensefianza aprendizaje, siendo necesario transformar esta
realidad con propuestas innovadoras, factibles y ajustadas a cada contexto, institucion

educativa donde se pretenda aplicar.

La ciudad de Latacunga, en Ecuador, no es la excepcidn en cuanto al desenvolvimiento de
las instituciones educativas tanto publicas como privadas. Existen numerosos problemas que

exigen de la busqueda de soluciones, para el logro de una educacién de referencia.

2.4Formulacion de metas

Diseflar estrategias de enseflanza aprendizaje para favorecer el desarrollo de las

inteligencias multiples.

Variable(s)

VI: Disefio de una Guia Did4ctica

VD: Desarrollo de Inteligencias Multiples

2.50Dbjetivos

2.5.1 Objetivo General.

Disefar una guia de estrategias pedagdgicas para educadores, orientada a favorecer

el desarrollo de las inteligencias multiples en el Nivel de Basica Elemental.



2.5.2 Obijetivos Especificos.

v" Fundamentar teéricamente las categorias fundamentales de la investigacion
como son las inteligencias multiples y las estrategias de ensefianza
aprendizaje.

v' Diagnosticar los elementos y niveles correspondientes a inteligencias
multiples en los agentes educativos que permita identificar los tipos de
inteligencia de acuerdo a la teoria de Gardner, que poseen cada uno de ellos,
asi como en docentes, para caracterizar su metodologia de trabajo, como
premisas para determinar el nivel de conocimientos que poseen sobre
estrategias metodologicas que potencialicen las inteligencias multiples.

v' Construir los indicadores, parametros y estructuracién necesarios para el

disefo de la Guia Didactica como propuesta.

2.6Delimitacion funcional

Pregunta 1. ;Qué sera capaz de hacer el producto final del trabajo de titulacion?

Las estrategias que se proponen estan orientadas mayormente a:

v Concientizar sobre la importancia de potenciar las inteligencias multiples en el
proceso de ensefianza aprendizaje.

v" Constituir un recurso didactico mediador para el docente en el proceso ensefianza
aprendizaje que le permita desarrollar el aprendizaje individualizado e integral de
cada estudiante.

v Desarrollar en los docentes habilidades que potencien las inteligencias multiples en
los estudiantes.
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Capitulo 3

Marco Teorico

3.1 Definiciones y conceptos
Estrategia Pedagogica para mejorar inteligencias multiples en el Nivel de Basica Elemental
31.1 Las Inteligencias Multiples (IM) segun Howard Gardner.

Este capitulo tiene como objetivo fundamental, establecer una reflexiéon critica valorativa en
torno a las estrategias pedagdgicas necesarias para potenciar el desarrollo de las inteligencias
multiples (IMs) en el nivel de basica elemental, sustentando el analisis, en el estudio del modelo
propuesto por Gardner (1997, 1999). Segun la obra, Frames of Mind, Gardner considera que las
inteligencias son capacidades y potencialidades que poseen todas las personas y se encuentran
influenciadas, en parte, por la cultura a la que cada uno pertenece. Las IMs son herramientas que
todas las personas pueden utilizar para aprender, para resolver problemas y para crear o imaginar
productos valorados, al menos, dentro de su cultura (Gardner, 1997), siendo los primeros afios de
vida los mas importantes para el desarrollo de la personalidad del ser humano, por lo que todo
depende de una intervencién adecuada por parte de los educadores, en un proceso educativo que

brinde todas las oportunidades y estimulos en ambientes ricos de aprendizaje.

A través de las investigaciones que llev a cabo a lo largo de su vida profesional concluy6 que
la definicién de inteligencia basada en el uso de los tests psicométricos limita la visién sobre la
misma ya que solamente toma en cuenta una forma determinada del rendimiento académico y no la
amplia gama de capacidades de la persona, ademds que no contempla las capacidades y
potencialidades de personas que no logran un porcentaje alto en estos tests. De esta manera,
Gardner se ha apartado de las teorias de corte tradicional sobre la inteligencia, ya que estas
consideran que la inteligencia es unitaria, invariable y compuesta tinicamente por habilidades de
tipo légico-matematico y lingliistico y que, por tanto, es posible describir a las personas en base a
una inteligencia unica y cuantificable (Gardner, 2003). De ahi la importancia de una guia con
sugerencias a ser aplicadas para otorgar una importancia similar a todas las inteligencias y permitir
a cada nifio/a aprender a su manera y potencializar al maximo su combinacién unica de

inteligencias.
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Desde esta perspectiva multidimensional, Gardner asume que la inteligencia es funcional y se
manifiesta de distintas maneras en los distintos contextos. Es importante sefialar que para él las
inteligencias son construcciones cientificas s6lo potencialmente utiles (Gardner, 1997), es decir,
son términos para organizar y describir las aptitudes de las personas y no referencias a algin

producto que se encuentre en sus cabezas.

Asi, una inteligencia no puede considerarse como una “cosa”, sino mas bien un potencial, cuya
presencia permite a una persona tener acceso a formas de pensamiento adecuadas para tipos de
contenido especificos (Kornkhaber, Krechevsky y Gardner, 1991). Gardner sugiere que existe un
amplio abanico de no menos de ocho variedades distintas de inteligencia y, después de analizar
indicios a partir de la investigacion cerebral, del desarrollo humano, de la evolucién y comparando
las diferentes culturas, intenta organizar la informacién estableciendo en principio las siguientes

categorias o inteligencias:

1. Inteligencia lingiiistica.
Consiste en la capacidad de procesar palabras, de utilizar el lenguaje (oral o escrito) para
denominar o referir, para expresar y construir estructuras de naturaleza simple o
compleja. Esta inteligencia estd muy desarrollada en politicos, maestros y profesionales de
los medios de comunicacién.

2. Inteligencia légico - matematica.
Es la herramienta que se utiliza para el célculo, la medicién, para efectuar operaciones
aritméticas o algebraicas y representar abstracciones y realidades mediante conceptos
numéricos. Cientificos, matematicos, ingenieros, informaticos y contables son algunos de
los roles finales de personas que demuestran manejar bien los mecanismos implicitos en
esta inteligencia.

3. Inteligencia viso - espacial.
Proporciona la capacidad para asumir las distintas dimensiones de los objetos, trabajar con
su ubicacién viso - espacial, con las distancias y los volimenes. Permite a la persona
percibir imagenes externas y reproducirlas a partir de nuevos parametros, representar
graficamente una idea o concepto y establecer nexos temporales y espaciales entre
secuencias y nociones. Se interesan por tareas propias de los artistas, fotégrafos,
ingenieros, pilotos u otras profesiones que exigen utilizar las habilidades viso - espaciales.

4. Inteligencia musical.

Les permite a las personas expresar equilibrio y belleza creando sintonias, melodias,
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ritmos y armonias. Supone la capacidad de percibir, discriminar, transformar y expresar las
formas musicales. Es una habilidad predominante en musicos, cantantes y en personas con
capacidad potencial para comprender la miusica. La musica constituye una facultad

universal y es una de las primeras inteligencias que se desarrollan.

Inteligencia cinestésico - corporal.

Sirve para manipular objetos, disefiar una estructura e interactuar de forma armdnica con
el propio medio utilizando el cuerpo tanto a nivel global como segmentario. Esta
inteligencia incluye habilidades fisicas especificas como la coordinacién, el equilibrio, la
destreza, la fuerza, la flexibilidad y la velocidad, asi como las capacidades autoperceptivas,
las tactiles y la percepcion de medidas y volimenes (Armstrong, 1999). Es una capacidad
corporal sensitiva propia de los atletas, los deportistas y los artesanos, entre otros.
Inteligencia interpersonal.

Es la capacidad de comprender a los demads, de entender las motivaciones internas y
profundas que rigen sus actuaciones, de gestionar sentimientos, impresiones y sensaciones
a la vez que informaciones dentro del ambito de las relaciones humanas. Seria una
proyeccion intelectual de una capacidad en el dmbito de las relaciones sociales. Los
consejeros y los lideres politicos y espirituales serian ejemplos de roles finales que tienen
desarrollada esta inteligencia.

Inteligencia intrapersonal.

Se refiere a la capacidad de una persona para tener una idea propia y precisa de quién es y
la posiciéon que ocupa en el mundo, de los valores que componen su identidad y de los
ideales sobre los que se construye una singularidad propia. Esta inteligencia supone por
tanto, conocer los aspectos internos del yo, los sentimientos y el amplio rango de
emociones, la autorreflexiéon y la intuiciéon Las personas que destacan en este tipo de
inteligencia manifiesta interés por las profesiones orientadas intrapersonalmente, tales
como psicélogos, fildsofos.

Inteligencia naturalista.

Consiste en observar los modelos de la naturaleza, en identificar y clasificar objetos en
géneros y especies y en comprender y compendiar los sistemas naturales y aquellos
creados por el hombre. Las personas con este tipo de inteligencia manejan con maestria

habilidades referidas a la observacién, planteamiento y comprobacién de hipoétesis,
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normalmente tienen un gran interés por el mundo y por los fendmenos naturales. Son los
bidlogos, jardineros, ecologistas, entre otros (Gardner, 2001). De ahi la importancia de una
guia con sugerencias a ser aplicadas para otorgar una importancia similar a todas las
inteligencias y permitir a cada nifio/a aprender a su manera y potencializar al maximo su
combinacién Unica de inteligencias.

Se puede agrupar estas inteligencias en tres amplias categorias:

v" Un primer bloque estarfa formado por las inteligencias viso - espacial, légico -
matematica, corporal - cinestésica y naturalista, ya que las considera formas de
inteligencia objetivas relacionadas con los caracteres, composicion y funciones de los
objetos sobre los que recaen.

v" Un segundo bloque estaria formado por las inteligencias de caracter abstracto y dentro
de él incluiria a la inteligencia lingiiistica y musical ya que no dependen del mundo
fisico sino intelectual y que nos sirven para detectar la produccién de las palabras y la
articulacién de los sonidos.

v" El tercer y tltimo bloque, lo componen lo que denomina las inteligencias relacionadas
con la persona como sujeto agente de impresiones, sensaciones, sentimientos, ideas y
creaciones; estas inteligencias son la intrapersonal y la interpersonal, con la
predominancia del yo por un lado y la predominancia de los demas por el otro
(Gardner, 1999). En la actualidad se requieren de seres humanos preparados en todas
las dimensiones de la inteligencia, por lo que la teoria de Howard Gardner sobre las
inteligencias multiples nos abre un espectro de posibilidades para readaptar la

enseflanza y la educacién a las nuevas exigencias de este mundo actual y globalizado.

Para Gardner, Feldman y Krechevsky (2000), las inteligencias son potenciales o propensiones
que pueden manifestarse o no en actividades significativas, dependiendo de los diferentes factores
culturales y ambientales. La trayectoria del desarrollo mental, las capacidades para el
procesamiento de la informacién y los componentes para la solucién de problemas son en gran
parte, independientes unos de otros, sin embargo, las inteligencias no funcionan de forma aislada.
Asi, en cualquier papel social o producto sofisticado entran en juego una combinaciéon de

habilidades e inteligencias, que permiten el desarrollo integral de cada ser humano.

Por otra parte, mantienen que cada inteligencia evoluciona segin un ritmo propio y alcanza su
punto culminante en las diversas etapas de la vida. Para el autor (Gardner, 2001), la inteligencia
musical es la forma mas temprana de desarrollo del talento humano, las inteligencias personales
(interpersonal e intrapersonal) requieren una amplia gama de experiencias de relaciéon de la

persona dentro de su ambito social, asi como con otras personas antes de su pleno desarrollo
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(Rodriguez de la Torre, 2003). Los nifios y nifias de etapa inicial necesitan potencializar todas las
inteligencias a través de nuevos métodos y estrategias que garanticen su 6ptimo desarrollo y su

buen desenvolvimiento en la vida y en la sociedad.

Una vez analizadas las caracteristicas de cada una de las inteligencias, es importante tener en
cuenta que todos los estados finales se basan en combinaciones de varios tipos de inteligencia
(Gardner, 1997). Gardner mantiene que todas las personas tienen todas las inteligencias y pueden
utilizarlas, pero se distinguen entre si por su “perfil de inteligencia” especifico, que se caracteriza
por una combinacién peculiar y unica de las inteligencias que cada persona usa para resolver los
problemas. Este perfil vendria determinado a partir de la evaluacién de aquellas inteligencias
consideradas como mas fuertes o mas débiles en la persona. Sin embargo, no podria decirse que la
teoria es una teoria de tipos disefiada para determinar cudl es la inteligencia o inteligencias que se

dan en mayor o menor medida en las personas, sino que es una teoria sobre el desarrollo cognitivo.

Se destaca ademas, en sus principales postulados, en la diversidad de las formas en las que las
personas pueden mostrar sus destrezas dentro de cada inteligencia, asi como entre las inteligencias
multiples (Gardner, 1998). Por ejemplo, dentro de las inteligencias cinestésico - corporal, es facil
encontrar casos de personas que tienen un buen dominio y control de su cuerpo a nivel global
(como es el caso de los deportistas) pero a nivel segmentario, en actividades manuales, no destacan
y viceversa; personas muy diestras en actividades de tipo manual, no destacan en los deportes. Por
otro lado, considera (Gardner, 1999) que la mayor parte de las personas pueden desarrollar cada
inteligencia hasta un nivel adecuado de competencia, es decir, que una persona con dificultades en
un area puede lograr, mediante una estimulacién y una instruccién adecuada, lograr un desempefio
alto en dicha area. Igualmente, dentro del ambito de la inteligencia, se refiere a la creatividad. En
este aspecto, pone de manifiesto que esta puede expresarse a través de todas las inteligencias,
aunque considera que la mayoria de las personas son creativas dentro de un determinado campo y
que la mayor parte suele destacar en una o dos inteligencias. Asi, por ejemplo, aunque Einstein era
talentoso en el area cientifica y matematica, no parece que manifestara un grado parecido de
genialidad en los ambitos lingiiistico, cinestésico o interpersonal (Gardner, 1998). Los nifios y nifias
de etapa inicial necesitan potencializar todas las inteligencias a través de nuevos métodos y
estrategias que garanticen su dptimo desarrollo y su buen desenvolvimiento en la vida y en la

sociedad.

Gardner (2001) considera esta lista de inteligencias provisional y abierta a cambio, en base a
nuevas investigaciones. El autor plantea la posible existencia de otras inteligencias como la
“Inteligencia Espiritual”, “Inteligencia Existencial” o “Inteligencia Moral”, analiza la incorporacién

en 1995, de la Inteligencia Naturalista y discute la existencia de la “Inteligencia Emocional”
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propuesta por Goleman (Gardner, 2001; Goleman, 1998). Considera que existe una base suficiente
para afiadir la Inteligencia Naturalista a la lista de inteligencias que propuso en sus inicios pero
rechaza la posibilidad de considerar la inteligencia espiritual y la inteligencia existencial que hacen
referencia a la capacidad y proclividad humana por comprender y plantearse problemas acerca de
cuestiones tales como la propia existencia, la vida, la muerte, el infinito, ya que no cumplen todos
los requisitos. Gardner reconoce que puede existir alguna forma especifica de inteligencia a la que

denomina espiritual o existencial pero la clasifica como “media” inteligencia.

En cuanto a la existencia de la inteligencia moral, considera que ninguna inteligencia es en si
misma ni “buena” ni “mala”, las inteligencias son totalmente amorales y cualquiera de ellas se
pueden emplear de una manera constructiva o destructiva. Por tanto, considera que las
inteligencias son, como él denomina, “moralmente neutrales” (Gardner, 2001, p.85). Por otro lado,
las inteligencias inter e intrapersonales parecen ser sindnimos de la inteligencia emocional descrita
por Goleman (1998) pero la consideraciéon de Gardner de estas inteligencias como amorales, es
decir, el reconocer que es posible su estimulo pero se desconoce si el individuo las desarrollara
para hacer el bien o el mal, hace que se establezcan enormes diferencias entre las consideraciones
de ambos autores ya que Goleman cuando analiza y pone ejemplos del uso de la inteligencia

emocional, tiene presente s6lo los usos positivos de la emocién.

3.1.2 Las Diferentes Escuelas

LA ESCUELA NUEVA

El primer Congreso Internacional de Educacién Nueva celebrado en Calais en 1921, creé la Liga
Internacional para la Educacion Nueva. En él se establecieron los principios de la Escuela Nueva que
podrian resumirse en los siguientes: preparar al nifio para el triunfo del espiritu sobre la materia,
respetar y desarrollar la personalidad del nifio, formar el caracter y los atributos intelectuales,
artisticos y sociales propios del nifo, utilizando el trabajo manual y la organizacién de una
disciplina personal libremente aceptada y el desarrollo de la cooperaciéon, y preparar al futuro

ciudadano consciente de su dignidad humana.

Para este movimiento la actividad es considerada como el principal motor del desarrollo y la
actividad espontanea constituye la base ideal de la ensefianza (Informe del Congreso, 1921). Dicha
actividad debia estar fundamentada en los intereses de los estudiantes. Igualmente, Gardner,
Feldman y Krechevsky (2000) consideran que para el desarrollo de programas que cumplan con los
principios emitidos en el Congreso y desde las caracteristicas de la época actual, no es necesaria una

transformacioén radical de las escuelas, sino un cambio en los procedimientos de ensefianza que
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favorezcan el desarrollo de actividades mas flexibles y adaptadas a las caracteristicas e intereses de
los estudiantes, permitan el disefio y creaciéon de espacios diversos en el aula, lo que denominan
“centros de aprendizaje”, dotados de material variado y adecuado y, potencien el desarrollo de los

distintos perfiles de inteligencia de los estudiantes.

Por otro lado, las experiencias de aplicacion del proyecto en distintas contextos educativos, y
para distintos fines, muestran que el éxito en el desarrollo del modelo depende mas de una actitud
abierta y flexible de los docentes a la incorporacién de experiencias innovadoras y modos de hacer,
que de un cambio de entrada en la organizaciéon y dinamica de cada una de las instituciones
educativas. Por otro lado, desde la Escuela Nueva, se destacé la importancia de la actividad del
estudiante en su aprendizaje a través del desarrollo de actividades practicas, la experimentaciéon y
la investigacidn en la accidn. El aula se concebia, por tanto, como un laboratorio de aprendizaje. La
ensefianza se basaba en los hechos y en las experiencias y se daba mucha mas relevancia a la
practica y a la experiencia frente a la teoria. Aunque la ensefianza se fundamentaba en la actividad
personal e individual del nifio, se potenciaba el trabajo colectivo en grupos mixtos que favorecian la

coeducacion y el intercambio de informacion, colaboracidn, entre otros.

Las actividades estdn disefiadas para favorecer la investigacién y la experimentacidn a través de
talleres, proyectos de trabajo y el fomento de la autonomia del nifio. Son ejercicios de caracter
practico donde el estudiante toma parte activa en su realizacion. Dichas actividades tienen en
cuenta las diferencias individuales y los distintos estilos de trabajo de los estudiantes para poder
atender a la diversidad. Para su realizacidn, se desarrollan en los centros de aprendizaje, a partir
primero de la observacion y la experimentacion para pasar posteriormente, a la accién y el trabajo
practico. En muchas instituciones educativas, se trabaja ademds, de manera cooperativa en
pequeiios grupos estimulando la interaccién entre los estudiantes. Los grupos son mixtos y se

constituyen, en muchos casos, a partir de los propios intereses de los nifios.

En los principios de la Escuela Nueva, se encuentra la importancia del desarrollo global del nifio
mediante actividades variadas, desarrolladas en distintos contextos como el medio natural para el
desarrollo de actividades de la naturaleza o la ciudad para el aprendizaje de la cultura y el arte. Los
trabajos manuales constituian un elemento importante como medio de educacion y el desarrollo de
actividades como carpinteria, cultivo de la tierra o cria de animales eran consideradas relevantes.
Por otro lado, junto a los trabajos regulados se concedia tiempo para la realizacién de trabajos
libres que favorecian la imaginacidn, el ingenio y el gusto del nifio. Las actividades de evaluaciéon y
aprendizaje propuestas en torno al modelo de la Escuela Nueva (Gardner, Feldman y Krechevsky,
2000) son variadas y estan planificadas para ser desarrolladas en distintos contextos. Fueron

aplicadas tanto en museos infantiles como en la organizacién de actividades profesionales
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tutorizadas por adultos expertos en distintas dreas de trabajo fuera y dentro del contexto escolar.

Por tanto, desde la teoria se considera que la escuela ha de estar abierta a la comunidad y debe
tener en cuenta los recursos disponibles del entorno. En el desarrollo de las actividades de
Spectrum (Gardner, Feldman y Krechevsky, 2000), asi se llamé el proyecto de aplicacién de los
principios de la Escuela Nueva, existe un alto grado de flexibilidad para su realizacién tanto en el
uso de materiales como en la utilizacién del tiempo. Esto favorece el desarrollo de la imaginacién, la
creatividad y el ingenio del nifio. Por otro lado, la creacién de “centros de aprendizaje” a los que el
estudiante puede ir libremente para realizar actividades relacionadas con el area de trabajo del
centro es otro elemento que indica la influencia de los principios de la Escuela Nueva en el disefio
de los Centros o Instituciones Educativas actuales. En otro aspecto, los programas defendidos desde
la Escuela Nueva. consideraban importante el desarrollo corporal mediante la gimnasia natural, los
juegos y el deporte, la practica de la musica, el canto o la orquesta; el desarrollo de un sistema
democratico integral mediante la eleccién de jefes y representantes con unas responsabilidades
definidas a la vez que la designacién de cargos sociales al servicio de la comunidad escolar entre los
estudiantes. La importancia de la ensefianza basada en los intereses espontaneos del nifio dando
lugar a actividades ocasionales de gran relevancia y el desarrollo de la educacién moral a través de

la experiencia y la practica gradual del sentido critico y la libertad.

El modelo de las IM en su aplicacion al campo de la educacion, contempla el desarrollo de todas
las areas indicadas ya que, por ejemplo, en Spectrum (Gardner, Feldman y Krechevsky, 2000), se
establecen actividades de movimiento, musicales, naturalistas, mecanica y construcciéon y de
comprension social, entre otras. Asi, en las actividades relacionadas con el desarrollo social del
estudiante se trabajan las capacidades relativas a la interaccién entre iguales y la solucién de

problemas y conflictos sociales a la vez que las reglas sociales y los diferentes tipos de liderazgo.

Por otro lado, en diferentes experiencias de aplicacién de la teorfa a la realidad escolar como es
el caso de los Centros de Aprendizaje y Proyectos de Campbell (1992) se puede comprobar la
importancia que se le da al desarrollo de proyectos basados en los intereses espontaneos de los

ninos.

Por otro lado, los defensores de la Escuela Nueva, consideraban que debia de priorizarse la
reflexion de contenidos a la acumulaciéon de conocimientos memorizados automadaticamente; la
cultura general debia de completarse con una especializacion para desarrollar los intereses y
facultades profesionales de los estudiantes. Para ello, proponian que diariamente y durante el mes,
los estudiantes debian estudiar pocas materias pero en profundidad desarrollando su comprension.

Estos principios son fundamentales dentro del modelo de Gardner ya que, tal y como sefala en su
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obra “La educacién de la mente y el conocimiento de las disciplinas” (Gardner, 2009), la teoria de
las IM debe de favorecer la Educacidén para la Comprension. Esta educacién se fundamenta en el

desarrollo integral del estudiante a partir del andlisis y la reflexion de temas fundamentales.

A partir de la comparacién entre los trabajos realizados por los estudiantes con los de sus
compafieros, y a partir del estudio de los trabajos realizados por el propio estudiante a lo largo del
tiempo, se podria establecer desde los principios expuestos, el desarrollo integral de cada
estudiante y su sistema de evaluacién, o lo que en los momentos actuales, se maneja como

coevaluacion.

La evaluacién desde la teoria, tiene un sentido mucho mas amplio ya que contempla el uso de
distintas técnicas, utilizando distintos instrumentos neutros y desarrollindose a partir de
actividades variadas. El procedimiento mas adecuado para su desarrollo, como se puede analizar, es
el “portafolios” ya que su disefio y uso va a permitir comparar los trabajos realizados por los
estudiantes a lo largo del tiempo para conocer la evolucién en su aprendizaje y favorecera la
autoevaluacion del estudiante. La importancia de la familia es igualmente contemplada desde la
Escuela Nueva y desde el modelo de Gardner ya que, en las experiencias de aplicacidon de programas
como Spectrum (Gardner, Feldman y Krechevsky, 2000), ademas de desarrollar actividades para
realizar en casa, se favorece la colaboracion y la participacién de las familias en el desarrollo de
proyectos en la escuela a través de charlas, talleres. Como se ha podido analizar, son muchas las
aportaciones de la Escuela Nueva al enfoque de la teoria de las IM en su aplicacién al campo de la

educacion.

3.1.3 Reflexiones en torno al criterio de algunos investigadores

John Dewey

Tanto Dewey como Gardner consideran como instrumento clave para la actuacién y desempefio
de los estudiantes, la inteligencia. Dewey (Guichot, 2006) considera la inteligencia como una fuerza
que permite al individuo observar cuidadosamente todos los factores implicados en un hecho,
seleccionar los recursos que posibiliten solucionar un problema y juzgar la estrategia mas oportuna
para su resolucidn, por tanto, la inteligencia esta al servicio de una determinada ética que busca el

bienestar social y la autorrealizacién personal.

Dewey (1897/ 1987), en “Mi credo pedagdgico”, presenta la educacién como una necesidad vital

para la renovacidn del individuo, funcidén social que aprovecha el medio social y el ambiente
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educativo escolar, la direcciéon al modo mas comun de la psicologia social, como un crecimiento y
desarrollo que engendra habitos, como una preparacién, y como un adiestramiento de las

facultades.

Dewey entiende la educacién “como un proceso de formar disposiciones fundamentales,
intelectuales y emocionales respectos a la naturaleza y a los hombres” (Fermoso, 1991: 376). Para
él (Dewey, 1897/ 1987), las disposiciones intelectuales se reducen al pensamiento reflexivo, y las
emocionales son las relacionadas con aspectos tales como la fidelidad, sociabilidad, comprensién de
uno mismo y de los demas, sensatez, entre otros. En este sentido, también podemos observar
paralelismos con la obra de Gardner (2001) al considerar dentro del acto educativo el desarrollo
del individuo desde el aspecto intelectual y el emocional. En el modelo de las inteligencias
multiples, como se mencioné con anterioridad, se establece la existencia de ocho inteligencias y
entre ellas dos relacionadas directamente con el desarrollo emocional (inteligencia interpersonal e

intrapersonal).

En otro sentido, Dewey (1897/ 1926) sefala que el proceso educativo debe contemplarse desde
la dimension psicoldgica y social ya que considera, por un lado, que el docente ha de partir de las
caracteristicas psicoldgicas del estudiante para organizar el proceso de ensefianza - aprendizaje y,
por otro, que la educacion debe contribuir a favorecer la participacién y desarrollo del nifio en una
sociedad democratica. Por tanto, el criterio que defiende para la seleccidn de las dreas y materias de
estudio es su valor social, es decir, la contribucién que pueda hacer a la mejora de la vida del

individuo en su estar en el mundo y en la sociedad donde éste vive.

Para Dewey (1939/ 2004) la escuela no puede separarse de la vida, no debe de alejarse de la
realidad en la que vive el estudiante y de su cultura. Asi, aunque valoraba el conocimiento
acumulado de la humanidad, queria que en la escuela los nifios tuvieran ademéas de acceso a los
conocimientos de las ciencias, la historia y las artes, ensefiarles a leer, escribir, contar, a pensar
cientificamente y a expresarse de forma estética. En este sentido también podemos encontrar
influencias en el modelo de Gardner (2000, 2004, 2005) ya que este contempla la educacién desde
su dimension individual y social y en la aplicacién del modelo en la practica educativa existen
multiples experiencias que demuestran la importancia concedida al contexto social en el desarrollo

de las inteligencias de los estudiantes.
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Dewey (1939/ 2004) sefala que la actitud que la escuela debe de cultivar en el estudiante es la
actitud reflexiva, investigadora, cientifica, asociada al método experimental, donde la inteligencia
juegue un papel muy importante. Esta actitud implica que el estudiante formule claramente los
problemas, plantee hipoétesis, establezca alternativas de solucion y sepa elegir la mas adecuada.
Pero, para poder desarrollarla, los docentes han de propiciar el ambiente mas adecuado para lograr
que el estudiante interiorice ese espiritu critico, reflexivo que le permita la adaptacion activa en el
mundo que le ha tocado vivir y le permita transformarse en agente y no sélo receptor de los
cambios sociales (Guichot, 2003). Por tanto, el fin de la educacidén es preparar al nifio para la vida.
Para ello, sefiala como técnicas preferidas el llamado “Aprendizaje por descubrimiento”, el didlogo
que permita intercambiar experiencias o métodos como el sistema de proyectos, inspirado por él y

formulado y popularizado por su discipulo Kilpatrick.

El sistema de proyectos implica globalizacién y trabajo en equipo. Los proyectos deben ser
preparados por los propios estudiantes de acuerdo con sus intereses. Por tanto, la concepcién
educativa de Dewey (1897/ 1926) se dirige primordialmente a la socializacion del estudiante para
prepararlo para la vida democratica. La escuela se concibe asi como un microcosmos social en el
cual el estudiante aprende el mecanismo de las instituciones del mundo adulto (Dewey, 1997). En la
aplicacidn de la teoria de las IM en la practica, encontramos similitudes en cuanto a las técnicas o
metodologias empleadas por Dewey. Asi, programas como Spectrum (Gardner, Feldman y
Krechevsky, 2000) proponen el desarrollo de la teoria a través de proyectos de trabajo que realizan
los estudiantes en pequefios grupos sobre distintos temas a partir de sus intereses y necesidades;
por otro lado, a través del conjunto de las actividades propuestas se estimula a los estudiantes para
aprender por descubrimiento a partir de las interacciones con el mundo fisico y social y gran parte
de las actividades plantean problemas relacionados con la realidad que el nifio tiene que resolver en

base a su perfil de inteligencia y estilos de trabajo.

Ovide Decroly: La Globalizacion y los Centros de Interés.

Decroly (1871 - 1932), médico neuropsiquiatra y psicélogo, es uno de los mas famosos de los
educadores belgas. Inici6 sus estudios sobre el desarrollo y el aprendizaje humano a partir de la
observacidn de los intereses y reacciones de nifios deficientes. En 1907, extendi6 sus experiencias a
nifios psiquicamente normales creando la escuela de L'Ermitage en Bruselas bajo el lema “Ecole

pour la vie et par la vie” (La escuela para la vida y por la vida). Decroly (1927/ 1987) retir6 del
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campo de los tests clasicos, la supervision y la orientacién profesional, sustituyendo esos tests por
pruebas no verbales de inteligencia practica y monografias precisas que evaluaban las habilidades y

capacidades del estudiante utilizando instrumentos propios del area o dominio a evaluar.

La psicometria no podia quedar reducida a la determinacién del cociente intelectual ya que “la
complejidad de la naturaleza humana es tal que resulta extrema la necesidad del disefio de la guia
que se puede reflejar en los resultados de las encuestas (Manifiestos de la Escuela, 1987). Sélo
aprovechando sus fortalezas naturales serd mas productiva la instrucciéon educativa pues estara

presente el entusiasmo, las ganas de aprender, en un ambiente relajado y divertido.

Su trabajo se bas6 en la hipotesis de que la actividad espontdnea del nifio constituye la mejor
dindmica para el aprendizaje, considerando por tanto, al estudiante como un ser vivo en
crecimiento con amplias potencialidades psicolégicas y sociales. Desde esta perspectiva, el mejor
ambiente es aquel en el que el nifio encuentra problemas reales que resolver y donde esta en
contacto con adultos que practican los oficios basicos. La educaciéon para él debe ser democratica y
“no debe considerar solamente la superioridad intelectual verbal, sino que concedera igual valor, e
incluso mas, a la inteligencia social” (Decroly y Monchamp, 1914/ 1983: 146). Su método
pedagédgico se basé en la aplicaciéon de un programa de ideas asociadas para estudiar al nifio y el
medio social en el que se encontraba, utilizando lo que denominé los “Centros de Interés” para
dividir las disciplinas de acuerdo con las funciones psicolégicas: observacién, asociaciéon y
expresion (Besse, 1989). El concepto de inteligencia ha dado un giro importante, aquello que era
considerado como algo innato, imposible de ser desarrollado, es ahora concebido como algo

modificable que requiere de estimulos y experiencias abundantes y diversas.

El objetivo se basaba fundamentalmente en conocer o mejorar el conocimiento sobre un tema
de interés de los estudiantes. Los pasos o fases en el proceso de ensefianza - aprendizaje con este

método son:

v" Observacién. En esta fase se pretende poner al estudiante en contacto directo con los
objetos, las personas y los conocimientos objeto de estudio mediante la realizacion de
actividades de comparacién, medida, calculo, expresidon oral y escrita, dibujo, entre
otros.

v" Asociacién. Con las actividades de asociacion los estudiantes relacionan lo observado
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con otras ideas o realidades no susceptibles de contacto y observacién directa, como
por ejemplo, las actividades de asociacion en el espacio y el tiempo, relacionadas con las
areas de Geografia e Historia, asociaciones tecnologicas, asociaciones causa - efecto,
entre otros.

v' Expresién. En el mismo proceso de observacién y asociaciéon o posteriormente, se
realizaran actividades de expresion como pueden ser trabajos manuales, modelado,

dramatizacion, dibujo, canto, lectura, escritura, entre otros.

Globalmente podriamos decir que la observacién tiene por objeto poner en movimiento las
diversas actividades mentales, mas tarde el nifio debe asociar, siendo esta como una representacion
pura y, finalmente, mediante la expresion, se intentara consolidar el desarrollo intelectual del nifio
a través de distintos ejercicios de lenguaje, dibujo, trabajos manuales, entre otros., (Decroly y
Monchamp, 1914/ 1983). Los “Centros de Interés” son, por tanto, unidades tematicas que agrupan
contenidos diversos intimamente relacionados en torno a un tema de interés para los estudiantes.
En ellos se pueden encontrar contenidos relacionados con distintas dreas como la lengua, las
matematicas, el conocimiento del medio fisico, social o cultural. La amplitud y profundidad de los
contenidos asf como la duracién de los distintos centros depende del nivel de desarrollo de los
estudiantes y el interés y relevancia del tema pudiendo ser desde unas semanas hasta un curso

completo.

Por otro lado Decroly (1927 /1987), en su propuesta, mostré preferencia por los métodos
intuitivos, activos e instructivos y basé la actividad individual en la practica de ocupaciones

manuales diversas y en los juegos educativos que tuvieran relacién con los centros de interés.

La planificacién didactica que propuso para aproximar de forma organizada los contenidos a los
nifios se basa en (Decroly, 1927/ 1987): presentar la nocién o concepto que se desea ensefiar, los
procedimientos mas adecuados para desarrollarlos, preparar la actividad escolar de acuerdo con
los objetivos propuestos, asi como disefiar actividades paralelas para casa, y finalmente preparar

para aprender los habitos de trabajo.

Los centros de interés y la globalizacién son sus grandes aportaciones a la pedagogia. Asi,
Decroly (1827/ 1987) considera que el nifio no percibe la realidad a partir de los detalles o

fraccionada en partes sino en su totalidad. Por tanto, la funcién de la globalizacién parte de la idea
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que la educacién ha de empezar por el todo para descomponerse paulatinamente en las partes. Esta
consideracion estd basada en el propio proceso cognoscitivo de los nifios y en la idea de que la
percepcion sincrética aparece con anterioridad a la capacidad analitica, aplicando este concepto al

proceso educativo considerado globalmente.

De este modo, los principios de la globalizacién que propone se basan en la consideracién de que
la educacidon debe centrarse en el estudiante integrando y considerando sus aspectos biolégicos,
psicolégicos y ambientales a partir de sus necesidades, teniendo en cuenta que el nifio aprende
partiendo de sus intereses y en base a sus motivaciones: "la actividad globalizadora forma un
puente entre la actividad instintiva y la actividad inteligente superior; esta indicado recurrir a ella,
sobre todo en el periodo de transicién que va desde la educaciéon maternal a la educacién por
procedimientos légicos y abstractos; puede ser aplicada no sé6lo en la iniciacién de las técnicas
(lectura, escritura), sino también en aquellas ramas del conocimiento relativas a la naturaleza y al
hombre (ciencias naturales, historia y geografia) y a la expresién de los conocimientos” (Decroly,
1927: 77 - 78), considerando que la inteligencia no tiene una sola dimensién sino es el conjunto de
multiples capacidades que hacen de la persona un ser competente en el ambito en el que se

desenvuelva.

Por tanto, el docente favorecera la actividad del estudiante a través del juego y el desarrollo de
experiencias de aprendizaje significativas y funcionales. En el modelo de las inteligencias multiples
propuesto por Gardner (1999, 2001) y, concretamente, en la aplicaciéon y desarrollo del mismo en
distintos contextos educativos, podemos encontrar las influencias del autor en su obra. Asi, ambos
autores conceden suma importancia a las posibilidades educativas que ofrece el contexto natural y
social en el que se desarrolla el individuo asi como la concepcién de la educacién como preparacion
para la vida. Igualmente, valoran en gran medida la actividad espontanea del estudiante como
motor de aprendizaje y una educacién que contemple tanto el desarrollo de las potencialidades
psicolégicas como sociales del individuo. Tal y como se ha hecho referencia anteriormente, Decroly
(1927/ 1987) hace alusion a la importancia de la “Inteligencia social” como la capacidad de
conocimiento e intervencién del individuo en su medio para su desarrollo y progreso personal y
social. Gardner (2001) habla de la inteligencia social aunando la inteligencia interpersonal e
intrapersonal, y en el proyecto Spectrum (Gardner, Feldman y Krechevsky, 2000) propone
actividades de evaluacién y desarrollo de la misma; por otro lado, en el mismo proyecto retoma el

concepto de “Centros de interés” como metodologia para la evaluacién y el desarrollo de las
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inteligencias de los estudiantes. Gardner y sus colaboradores (Gardner, Feldman y Krechevsky,
2000) denominan “Centros de Aprendizaje” a espacios del aula alrededor de los cuales se disefian y
desarrollan distintas unidades tematicas y se organizan los diversos contenidos de las mismas que
estan muy relacionados. En ellos los estudiantes trabajan y aprenden con los materiales propios de
cada dominio o inteligencia a través de la observacion, la manipulacién y el uso de los mismos.
Podriamos decir que los distintos centros de aprendizaje se estructuran a partir del desarrollo de
un centro de interés y en ellos se realizan distintas actividades relacionadas para el desarrollo de

las inteligencias de los estudiantes teniendo en cuenta sus intereses y motivaciones.

Por otro lado, tanto Gardner (2000, 2002) como Decroly (1927/ 1987) conceden gran
importancia a la observacién para el desarrollo de la investigaciéon y el aprendizaje por
descubrimiento. Asi, Gardner y sus colaboradores en el proyecto Spectrum (Gardner, Feldman y
Krechevsky, 2000) toman como referente para el desarrollo del proceso de ensefianza - aprendizaje
la secuencia didactica propuesta por Dewey (1939/ 2004) a partir de la cual el estudiante se inicia
en el aprendizaje de un tema observando con precisién los diversos materiales de los distintos
centros de aprendizaje para el desarrollo de las inteligencias. Posteriormente el docente favorece el
interés y la motivacién a través de la formulacién de preguntas que invitan a la investigacion y la
accion y el estudiante realiza las actividades en los distintos centros; para finalizar, los trabajos
realizados son mostrados a los compafieros y sirven para llevar a cabo tanto una evaluacion del
proceso de aprendizaje como una autoevaluacién del estudiante. Un claro ejemplo lo encontramos

en los centros de aprendizaje de Campbell (1992).

Para finalizar, ambos autores conceden especial importancia a la implicacién de los padres en la
educacion de sus hijos. Esta implicacion supone por una lado, la explicacién de los docentes a las
familias del método que se sigue en el aula y, por otro, la participaciéon y colaboracién en las

actividades del centro o el disefio y desarrollo de actividades para el hogar.

3.1.4 El método de proyectos.

La practica educativa del pragmatismo pedagdgico que toma como principio fundamental la
utilidad de los aprendizajes se materializé en el denominado “The Project Method” (Método de
proyectos), inspirado por Dewey y formulado en 1918 por su discipulo Kilpatrick (1871 - 1965).

Destaquemos los elementos, tipos y caracteristicas especificas de este método (Kilpatrick, 1925,
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1935, 1949, 1951) ya que es uno de los métodos fundamentales para la aplicacién y el desarrollo de
programas educativos basados en la teoria de las IM. El método contiene cuatro elementos

caracteristicos:

Formacién del razonamiento aplicado a la realidad y no a la informacién de la memoria,
No se aprende para saber sino para hacer; es decir, la informaciéon debe buscarse en
funcién de su utilidad practica,

El aprendizaje debe llevarse a cabo en un medio natural, y

El problema ha de anteponerse a los principios y nunca debe ser al revés.

Puede considerarse un intento de unir la escuela con el contexto natural que la envuelve. Supone
una estrategia educativa que surge de las ideas de los propios estudiantes en base a sus intereses y
motivaciones y se desarrolla segiin su propio ritmo vital. Implica globalizacién y trabajo de manera
cooperativa en grupo y las materias escolares constituyen unicamente un pretexto para llevar a
cabo los mismos (Hernandez y Ventura, 2000). Los proyectos pueden ser de cuatro tipos:
produccién, consumo, solucién de dificultades y dominio de técnicas. Su desarrollo, por tanto, gira
en torno al disefio y elaboracién de un objeto (un terrario, un huerto escolar, una maqueta, un
periodico, entre otros) o la realizacion de un montaje (una representacion de teatro, un audiovisual,
una fiesta o una exposicion). Su puesta en practica, es decir, para la realizacion del objeto o montaje
se seguiran sistematicamente las fases de intencidn, preparacion, ejecucién y evaluacion. Las
actividades que se realizan en los mismos son utiles para la vida del nifio y pretenden desarrollar
habilidades y estrategias para la solucion de problemas tanto escolares como sociales favoreciendo
el aprendizaje significativo y funcional. Sin dudas, el método de proyectos es muy utilizado en la

aplicacién de la teoria de las inteligencias multiples en las escuelas de educacién infantil y primaria.

3.1.5 La Pedagogia Cientifica.

El principio basico que se sustenta en este acapite, es la teoria de la investigadora Maria
Montessori (1870 - 1952) quien sostenia que el nifio necesitaba estimulos y libertad para
aprender. El maestro tenfa que dejar que el estudiante expresara sus gustos, preferencias y algo
muy importante, dejar que se equivocara y volviera a intentar lo que habia iniciado. Por tanto, el
rol del estudiante en el proceso de ensefianza - aprendizaje era mas activo y dinamico. Su interés

central era el desarrollo natural del nifio, la formacién sana de las cualidades fisicas, mentales y
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espirituales que estan latentes en el ser humano y que se despliegan de acuerdo con una “fuerza

espiritual” (que llamaba hormé) que guia el desarrollo humano.

Para Montessori (1909/ 2004), los nifios buscan espontaneamente crecer y aprender, porque
esta es la naturaleza (espiritual) de su humanidad. El mal comportamiento de un nifio es el fracaso
del adulto en proporcionar un entorno apropiado a sus propios esfuerzos por desplegar sus
potencialidades. El profesor no debe interrumpir el proceso de despliegue de las potencialidades de
los nifios para forzarles a aprender alguna cosa, por tanto, su tarea no es instruir, sino proporcionar
una atmosfera de aprendizaje apropiada a las necesidades del nifio en cada una de sus etapas lo que
implica conocerlos bien y una constante observacion, permitiendo que explore el entorno

preparado para su aprendizaje.

En este sentido, también aporté un material de aula y un método para trabajar con el nifio
conocido como “Método Montessori” (2004), destinado a estimular la actividad sensorial, hacer
progresivo el paso a lo simbélico y abstracto y promover la coordinacién de movimientos y el
autocontrol, en un entorno en perfecto orden, concebido para el libre desenvolvimiento del nifio,
destacando rincones clasificados segtin el tipo de actividad. Su metodologia estd basada en la
educacidn sensorial, motriz y el desarrollo intelectual y cultural a través de un programa completo
de actividades programadas de manera sistematica y en un orden establecido donde la actividad del
nifio es el elemento fundamental (Montessori, 1994). Segin Orem (1986) una de las contribuciones
mas importantes del método Montessori a la educacion ha sido el desarrollo, mediante la
observacion y la experimentacion, del “ambiente estructurado” y del “material didactico”, de la

autoeducacion y el estimulo de la actividad y el trabajo del nifio.

Sus principios metodolégicos se sustentan en tres premisas fundamentales: el respeto a la
propia libertad del nifio permitiendo que se manifieste segin su naturaleza, el desarrollo de la
actividad libre del educando a través de su actividad individual y espontidnea en base a sus
intereses y necesidades, y el fomento de la individualidad e independencia del estudiante a partir
de ejercicios que le ayuden a ser auténomo y cuidar de su persona y de su ambiente (Montessori,
1909 /2004). En sintesis, la manera de representar el mundo se da primera por medio de la accién
que ejecuta el nifio/a sobre los objetos del mundo, desarrollando luego la habilidad para trascender

los objetos inmediatos y representar el mundo.
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La influencia que tuvo Montessori con su sistema y método es significativo y gran parte de sus
ideas hoy forman parte de nuestro conocimiento, lenguaje y manera de entender al nifo.
Analicemos ahora como algunas de sus propuestas (Montessori, 1994) son tomadas por Gardner
(1996, 2000, 2001) a la hora de aplicar el modelo de las inteligencias multiples en educacién
infantil y primaria y reflejada en proyectos como el Spectrum (Gardner, Feldman y Krechevsky,
2000): en primer lugar, podemos decir que Montessori habla de la observacién como una forma de
pedagogia siendo, por tanto, fundamental en su método. Gardner, por su parte, también concede
una gran importancia a la observacion del niflo mientras realiza las actividades para llevar a cabo
una evaluacion de sus capacidades y dificultades y desarrollar una ensefianza en base a sus

intereses y necesidades individuales.

En segundo lugar, tanto Montessori como Gardner, promueven un tipo de ensefianza para el
éxito y no para el fracaso. Mediante el método Montessori los nifios tienen la oportunidad de
observar, explorar, manipular y trabajar con distintos materiales que estimulan y desarrollan sus
sentidos de manera gradual y favorecen su autoevaluacién y el “control de sus errores”. El nifio
trabaja asi a su propio ritmo, de manera practica repitiendo las actividades tantas veces como
necesite para consolidar su aprendizaje. Gardner, por su parte, basa su modelo en la pedagogia del
éxito. Asi, a partir de la evaluacion del perfil de inteligencia del estudiante, el aprendizaje se basa en
los puntos fuertes para, a partir de estos, paliar el desfase o lagunas en los puntos débiles. Todo ello
a través del disefio y desarrollo de actividades graduadas y adaptadas a las caracteristicas de los

estudiantes.

En tercer lugar, ambos autores destacan la importancia de la cooperacién y la no competencia.
En el sistema Montessori el nifio tiene libertad para ayudar a un compafiero si este se lo pide, en las
aulas pueden convivir nifios de distintas edades donde los mayores ayuden a los mas pequefios o
estos aprendan por la simple observacién y todos pueden trabajar en grupos grandes o pequeiios,
segun lo requieran las circunstancias. Por su parte, Gardner y sus colaboradores, en Spectrum
disenan actividades para pequefios y grandes grupos basadas en el aprendizaje cooperativo y el
desarrollo de proyectos de trabajo que permiten la colaboracién y la cooperacién entre todos sus

miembros.

En cuarto lugar, Montessori y Gardner destacan la importancia de partir de las caracteristicas

individuales de cada nifio, de respetar su espontaneidad y su iniciativa y considerar sus intereses,
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motivaciones y necesidades para desarrollar un aprendizaje mas auténomo, independiente y

significativo.

En quinto lugar, ambos autores conceden mucha importancia al disefio y uso de materiales; el
desarrollo de actividades de aprendizaje variadas si bien, en el caso de los materiales y las
actividades propuestas por Montessori, son mas prescriptivas y con una organizaciéon y
secuenciacion mas pautada y minuciosa. Por su parte, los materiales y las actividades propuestas
por Gardner y sus colaboradores en sus propuestas como Spectrum (2007) son variadas,
estimulantes pero, aunque con cierta organizacion, el desarrollo de las mismas es mas flexible y

permite el fomento de la creatividad, la imaginacidn y los proyectos de trabajo.

En sexto lugar, podemos decir que tanto Gardner como Montessori destacan la importancia del

ambiente de aprendizaje y proponen estrategias para la organizacion del aula.

Asi, Montessori propone la creacion en el aula de areas de aprendizaje (area de vida practica,
sensorial, matematica, lenguaje, ciencias, expresién y movimiento) y Gardner en Spectrum propone
la creacién en el aula de centros de aprendizaje que coinciden casi plenamente con los propuestos
en Montessori. Por tanto, vemos como Gardner en su modelo tiene en cuenta muchos de los
principios y las aportaciones de Montessori ya que, como veremos en el siguiente apartado, destaca
la importancia de la actividad del nifio en su propio proceso de aprendizaje y el desarrollo de una
ensefianza individualizada a partir sus caracteristicas y necesidades. Por otro lado, podemos
sefialar que los materiales y las actividades propuestas por Montessori son mas prescriptivas en su
aplicacién y desarrollo que las disefiadas por Gardner y sus colaboradores en proyectos como
Spectrum ya que estos proponen actividades mas flexibles, variadas y cuentan para su desarrollo
con las familias y otros miembros de la comunidad. Por otro lado, el papel del maestro esta mucho

mas delimitado y condicionado en el método Montessori que en Spectrum.

3.1.6 Desarrollo de las I.M. en la escuela.

Aunque, como sefialamos anteriormente, desde la teoria no se prescribe ningtin método, medio o
estrategia para su aplicacidn y desarrollo, la variedad de modos y formas en las que se ha llevado
ala practica la implementacién de las IM, es muy amplia y variada, Gardner y sus colaboradores

(Gardner, Feldman y Krechevsky, 2000) sefialan una serie de fases que pueden servir como
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marco de referencia para maestros para favorecer la aplicacién y el desarrollo de la teoria en las

aulas.

Estas fases son:

1. Ampliacién de las experiencias educativas a través de la introduccién a los nifios en un conjunto

mas amplio de areas de aprendizaje. Desde la teoria de las IM todas las personas poseen las
ocho inteligencias, difieren en el grado de desarrollo de cada una de ellas por razones
hereditarias y ambientales, pero las pueden desarrollar cada inteligencia hasta un nivel
adecuado de competencia. Ello va a depender de que reciban la estimulacion, el enriquecimiento
y la instruccién adecuados. Por tanto, las experiencias educativas ricas y variadas en un amplio
conjunto de areas de aprendizaje son esenciales para el desarrollo de la configuracién particular
de intereses y capacidades de cada persona. El proceso de ensefianza - aprendizaje tomando
como marco de referencia la teorfa de las IM se realiza mediante una rica y amplia gama de
tareas y proyectos de trabajo que constituyen lo que se ha convenido en llamar “curriculum
cognitivo”. Dicho curriculum es un instrumento para ayudar a los estudiantes a aprender a
aprender de forma significativa (Prieto y Ferrandiz, 2001). Por tanto, se amplian las
posibilidades para que los estudiantes demuestren sus capacidades mas destacadas o puntos
fuertes en areas poco trabajadas desde el curriculum tradicional (basado fundamentalmente en

las inteligencias lingiiisticas y 16gico - matematica) y a través de estas atender a sus dificultades.

2. El curriculum cognitivo estd compuesto por lo que se denomina dominios. El dominio o

disciplina es un concepto muy ligado al de inteligencia pero con matices claramente diferentes.
Define la inteligencia como la capacidad de resolver problemas y crear productos valorados, al
menos, en una cultura siendo un potencial biopsicolégico configurado, en gran medida, por
experiencias culturales y educativas (Gardner, 1988, 1999). Por su parte, un dominio o
disciplina es un cuerpo de conocimientos dentro de una cultura como por ejemplo, el arte o las
matematicas, que permite la aplicacién de las inteligencias de manera diferente (Gardner,
2001). El contenido y el dominio es si pueden cambiar segun la cultura y las experiencias de los
individuos. El rendimiento en un dominio requiere la aplicacién de varias inteligencias, como
por ejemplo, el hecho de tocar un instrumento requiere la inteligencia musical y corporal -
cinestésica. Por su parte, cada inteligencia se puede desarrollar en varios dominios, como por
ejemplo, la inteligencia lingiiistica se desarrolla tanto en el dominio de la lengua como en el

dominio social.
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3. El curriculum consta de ocho dominios: lenguaje, matematicas, movimiento, musica, ciencias
naturales, mecanica y construccién, comprension social y artes visuales. A su vez, cada dominio
esta formado por un conjunto de 15/20 actividades. Se puede utilizar como complemento del
curriculum ordinario, para extenderse a nueva areas que no se suelen trabajar en el aula, o para
integrar la ensefianza con la evaluacién. Dichas actividades han de ser adaptadas a la realidad
del aula, al estilo de ensefanza de cada docente y a la organizacién y caracteristicas del centro.
Por tanto, no se trata de prescindir de la metodologia que se lleva a cabo en el aula y empezar de
nuevo, sino que se pueden tomar las practicas habituales y afiadir esta perspectiva de trabajo.
Igualmente, dichas actividades se pueden organizar y desarrollar en centros de aprendizaje que
son lugares donde se organizan actividades referidas a un dominio y donde se da la oportunidad
a los estudiantes de entrar en contacto con una amplia gama de materiales de cada dominio. Lo
que caracteriza a este enfoque es la diversidad de dominios y materiales a disposicion de los
nifios y su empleo sistematico para descubrir y apoyar los puntos fuertes y las areas en las que
destaquen y por las que mas interesados estén.

4. Evaluacion, deteccion y apoyo de los puntos fuertes de los estudiantes en las diferentes areas.
Partiendo de la idea de que todos los nifios tienen determinados puntos fuertes, bien en relacion
con sus compafieros de aula, bien con el de su perfil intelectual, el objetivo consiste en descubrir
esos puntos fuertes y apoyarlos para potenciar su aprendizaje, favorecer la motivacion y
mejorar sus capacidades menos destacadas. Para ello, la evaluaciéon debe ser continua y estar
integrada en el proceso de ensefianza - aprendizaje. Se realizard mediante medidas objetivas o
mediante observaciones informales estructuradas de actividades que se lleven a cabo en los
centros de aprendizaje, durante la realizacién de proyectos o en el desarrollo de las unidades de
aprendizaje. En ella se valoraran los conocimientos, las habilidades y los estilos de trabajo que
se suceden en el aula en diversas situaciones y momentos. La observacion estructurada de las
distintas capacidades del estudiante, de la dinamica y variaciéon en su actuacién en un mismo o
en diferentes dominios, ayudaran a conformar su perfil intelectual con un alto grado de
precision.

5. Para identificar y valorar las habilidades de los nifios plantean utilizar las 15 actividades
disefladas en el proyecto Spectrum que estdn distribuidas segin el dominio. Igualmente
importante es considerar las experiencias y oportunidades que los estudiantes han tenido fuera
del aula ya que, en aquellos dominios donde las experiencias hayan sido muy escasas, hay que

favorecer el contacto y la experimentacidn libre con los materiales de dicho dominio. Por otro
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lado, aquellas observaciones referentes a un solo dominio seran sélo informativas ya que, por
ejemplo, la psicomotricidad fina se puede observar y evaluar cuando los nifios escriben, cuando
construyen o pintan. Para ayudar a los maestros en las observaciones de un dominio especifico
se han definido y concretado un conjunto de habilidades basicas o “capacidades claves” para
cada uno de ellos. Estas capacidades claves de cada dominio se establecen en base a
investigaciones empiricas, revisiones bibliograficas y consultas con los expertos dentro de cada
campo de conocimiento.

6. Aseguran que los profesores, por su parte, se deben basar en las demostraciones, intereses y
competencias mostradas por los estudiantes en cada area o dominio valorando las condiciones
en las que cada nifio elige un particular centro de aprendizaje, la frecuencia y el tiempo que
permanece en él. Para facilitar la evaluacién de las capacidades claves, se disefiaron unas listas
de evaluacién como guias para cada actividad y dominio; estas se pueden consultar en el
proyecto Spectrum (Gardner, Feldman y Krechevsky, 2000). Por otro lado, se evaluan los estilos
de trabajo del estudiante ya que se considera que estos varian seglin la tarea. Los estilos de
trabajo hacen referencia al modo de interactuar del estudiante con los materiales del area. En el
proyecto Spectrum (Gardner, Feldman y Krechevsky, 2000) se detalla una lista de
comprobacion de estilos de trabajo para aplicarse en los distintos dominios.

7. Fomentar y desarrollar los puntos fuertes atendiendo a la diversidad. Una vez identificados los
puntos fuertes de los estudiantes y las areas en los que destacan, los profesores han de
favorecer una educacién individualizada adaptando el curriculo a las caracteristicas, intereses y
necesidades de los nifios. Algunas de las estrategias para reforzar y desarrollar las capacidades
destacadas o puntos fuertes son:

o Ofrecer una gran variedad de actividades que permitan que los nifos
aprendan a su propio ritmo,

o Incluir actividades optativas para que los estudiantes seleccionen aquellas que
sean de su interés,

o Proponer actividades de caracter abierto para que todos puedan mostrar y
desarrollar sus diversas capacidades favoreciendo su motivacién y autoestima,
y

o Facilitar un amplio y variado conjunto de materiales para el desarrollo y
trabajo en las distintas areas.

o El conocimiento de los puntos fuertes va a ayudar al disefio de estrategias que
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favorezcan la motivacién de los estudiantes y la confianza en si mismos. Asi,
cuando el nifio asume responsabilidades, practica las técnicas y recibe un
refuerzo positivo, se motiva y desarrolla el area e n la que destaca. Toda la
informacion obtenida a través de las distintas evaluaciones y de la observacion
sistematica sobre los puntos fuertes debe de comunicarse a los padres para
que éstos proporcionen un refuerzo positivo y enriquecimiento de las
experiencias. En cualquier caso, hay que tener en cuenta que fomentar las
capacidades destacadas, o puntos fuertes, de los nifios no significa limitar sus
experiencias solo a las areas o actividades que mejor dominen (Prieto y
Ferrandiz, 2001) sino que, a partir de estas trabajar aquellas areas o puntos
débiles del estudiante. Asi, el nifio que destaque en inteligencia viso - espacial
y tenga cierto desfase en sus aprendizajes matematicos se le puede pedir que
dibuje mediante graficos o escenas el proceso de desarrollo de un problema
para poder resolverlo, lo que exige utilizar ambas inteligencias.

8. Favorecer la transferencia entre los puntos fuertes de los nifios para el desarrollo de otras areas,
materias o actividades curriculares. Se trata de utilizar las experiencias, los conocimientos y las
habilidades aprendidas en las areas en las que destaquen para desarrollar otras areas o
dominios de aprendizaje que dominan menos. Este proceso es denominado por Gardner y sus
colaboradores (Gardner, Feldman y Krechevsky, 2000) como “tender puentes” (Gardner, 2000,
p. 63). Dicha transferencia se puede llevar a cabo utilizando distintas estrategias como el
descubrimiento de los puntos fuertes y areas en las que destaca el nifio favorece su motivacion
y mejora la confianza en si mismo ayudando a desarrollar, explorar y superar otras areas en las
que posee menos destrezas,; utilizar el estilo de aprendizaje de las 4reas o dominios en los que
el nifio destaca como medio para desarrollar actividades de las areas que no domina, por
ejemplo, cuando un nifio posee destrezas musicales, ensefiarle los contenidos de otras areas a
través de la musica.

Detectar el area preferida por el nifio y a través de ella trabajar otras areas, por ejemplo, el nifio con
mucha inteligencia musical se le puede pedir que lea y escriba sobre musica. Las estrategias de
tender puentes se pueden utilizar igualmente para el grupo clase donde el profesor a partir de la
evaluacion del conjunto de los estudiantes intentard acercar el curriculo manteniendo asi la
motivacion por el aprendizaje.

Para terminar este apartado, se puede afirmar que hay que proporcionar a los estudiantes
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aprendizajes significativos y funcionales para mantener la motivacién en todas las dreas y dominios
de aprendizaje. Para conseguir este objetivo, es importante la figura del profesor como mediador
para guiar y orientar al estudiante en sus procesos de aprendizaje (Gallego, 1998). Deben tener en
cuenta, el mundo interno del sujeto, el mundo externo y la experiencia del individuo en el mundo

que lo rodea.

Estrategias

Procedimientos para el desarrollo de las inteligencias multiples (IM).

Una de las mayores contribuciones de la teoria de las IM a la educacion es la de sugerir la
ampliacién del conjunto de técnicas, herramientas, materiales y estrategias de ensefianza mas
alla de las tradicionalmente utilizadas en la escuela basadas fundamentalmente en las areas
lingiiistica y l6gico - matematica. De este modo, ofrece enormes posibilidades para organizar y
sintetizar de diferentes modos las técnicas, estrategias y enfoques mas innovadores de la
educacidén favoreciendo la adaptacion del curriculum a la diversidad y fomentando una educacién
individualizada. La teoria puede implementarse en una amplia gama de contextos de aprendizaje,
mediante distintas organizaciones del aula y para diversos fines, ello lo demuestra la gran
cantidad de programas y proyectos generados desde la misma (Armstrong, 1999; Del Pozo, 2005;
Gardner, 1999; Prieto y Ferrandiz, 2001). Por tanto, presenta un modelo de ensefianza que no
tiene reglas que la caractericen aparte de las que imponen los componentes de las distintas
inteligencias siendo muchas y muy distintas las posibles formas de aplicarlas y desarrollarlas en
el ambito escolar. Sefialaremos algunos de los procedimientos y estrategias mas utilizados hasta

el momento para su disefio y contextualizacion en el aula.

Una de las formas de desarrollar el curriculum usando la teorfa es reflexionando sobre como
se pueden trabajar los contenidos a ensefar a través de cada una de las inteligencias. Es decir,
como podemos presentar un mismo contenido y conseguir los mismos objetivos utilizando
diferentes sistemas de simbolos, mediante una gran variedad de estrategias y utilizando una gran
diversidad de recursos que se adapten a cada una de las inteligencias. Varios autores han
estudiado y escrito sobre la aplicacion de la teoria en la practica educativa. Es asi que podemos
presentar el procedimiento de planificaciéon de unidades tematicas, centros de interés, objetivos

especificos o proyectos a través de las siguientes fases:
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- Elegir el tema, proyecto, unidad, entre otros, a trabajar. Esta fase implica una reflexiéon
personal del docente para seleccionar los temas que respondan a las caracteristicas, intereses
y necesidades de los estudiantes y permitan desarrollar una ensefianza para la comprension
basada en las IM.

- Andlisis de preguntas claves dentro de cada inteligencia para desarrollar los contenidos del
tema, proyecto, entre otros. ” ;Cémo puedo usar materiales, métodos, de la inteligencia... para
trabajar...?

- Selecciéon de métodos, materiales y técnicas mas adecuadas para trabajar en cada inteligencia.

- Seleccidn de estrategias adecuadas para el desarrollo de cada inteligencia.

- Seleccion de actividades adecuadas de cada inteligencia que me permitan alcanzar los
objetivos propuestos.

- Secuenciacion y temporalizacion del desarrollo de las actividades de cada inteligencia.

- Desarrollo del tema, centro de interés, proyectos y evaluacion tanto de los estudiantes como

del proceso de desarrollo del tema.

A continuacidon podemos ver un esquema el cual se puede utilizar para la planificacion de los
temas o proyectos a través de este procedimiento, donde el docente puede registrar los métodos,
materiales, técnicas, estrategias y actividades mas adecuadas para desarrollar cada inteligencia

dentro de una unidad, tema o proyecto.

Tabla 1: Planificacién de una unidad de trabajo, tema o proyecto.

TITULD: {de la unidad, tema o proyecto}

TIPOS DE METODOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES
INTELIGENCIA MATERIALES
TECNICAS

LINGUISTICA

LOGICO -
MATEMATICA

WVISOESPACIAL
MUSICAL

CORPORAL -
CIMESTESICA

INTERPERSONAL
INTRAPERSOMNAL
NATURALISTA

Elaborado por: Ing. Paulina Erazo, Investigadora Autora
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En las distintas aplicaciones de la teoria en la practica educativa, uno de los procedimientos

de enseflanza mas utilizados es el desarrollo de proyectos de trabajo. Estos consisten en el disefio

y elaboracién de un objeto o la realizaciéon de un montaje. Su puesta en practica pasa por las

siguientes cuatro fases:

(0]

Intencion. En esta primera fase el grupo debate los distintos proyectos de trabajo y la
forma de organizarse (grupo clase, pequefio grupo). Se precisa y clarifican las
caracteristicas generales de lo que se quiere hacer y los objetivos que se pretenden
alcanzar.

Preparacion. La segunda fase consiste en disefiar el objeto o montaje. Es el momento de
definir con la maxima precision el proyecto que se va a realizar. Para cumplimentar esta
fase serad necesaria la planificacién y programacién de los distintos medios que se
utilizaran, los materiales e informaciones indispensables para su desarrollo y los pasos y
tiempo previstos.

Ejecucion. Una vez decidido y definido el proyecto y los medios que se utilizaran, se
iniciaran las actividades segin el plan disefiado. Las técnicas y estrategias de las
distintas areas de aprendizaje y se acoplaran las necesidades del proyecto escogido
(escribir, montar, dibujar, mediar, calcular, entre otros) teniendo en cuenta el desarrollo
de todas las inteligencias.

- Evaluacidn. Acabado el objeto o montaje se pasa a la ultima fase: la evaluacién. Este
sera el momento de comprobar la eficacia y validez del producto que se ha elaborado. Se
valorara la correspondencia entre los objetivos previstos al inicio y los que se han
alcanzado al final. Al mismo tiempo, se analizard el proceso seguido y el papel y
participacién de cada uno de los estudiantes. Se evaluara igualmente el desarrollo y uso

de cada una de las inteligencias.

Por su naturaleza y caracteristicas, los proyectos de trabajo suponen una estrategia muy

adecuada para el desarrollo del perfil de inteligencia de los estudiantes, ya que parten de la idea

de que el aprendizaje es un proceso de construccion activa en el que el estudiante se implica de

forma personal, y la ensefianza se desarrolla a partir de sus caracteristicas, intereses,

motivaciones y estilos de trabajo. Ademas, se favorece el aprendizaje cooperativo a partir del cual

los estudiantes tienen la opcioén de interactuar e intercambiar conocimientos con sus iguales. Su

apertura, libertad y flexibilidad favorece que estos se expresen en base a sus puntos fuertes y

tengan la posibilidad de potenciar sus puntos débiles a partir del aprendizaje cooperativo con sus
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iguales y la actividad mediadora del docente.

La utilizacion de los Centros de Aprendizaje (CA).

Se trata de trabajar un proyecto o unidad tematica utilizando todas las inteligencias a través
de los centros de aprendizaje. Los centros de aprendizaje (CA) son espacios del aula disefiados y
configurados para el desarrollo de las inteligencias. En ellos los estudiantes tienen la oportunidad
de conocer y manipular diversos materiales, conocer distintas técnicas y realizar actividades que
desarrollen cada inteligencia o que trabajen algiin dominio o area de conocimiento. De este modo,
se les da la oportunidad de trabajar y explorar con materiales y descubrir nuevas areas e
intereses que no siempre estan a su alcance y que quizas puedan destacar (Campbell, 1989, 1990;
Gardner, Feldman y Krechevsky, 2000). Por otro lado, el CA facilita la ensefianza individualizada
y personalizada ya que permite que cada estudiante trabaje un tema segun sus intereses,
capacidades y actitudes y progrese segin su ritmo de aprendizaje. Los profesores han de
organizar las actividades y materiales de las diferentes inteligencias para que los estudiantes
aprendan a través de este procedimiento favoreciendo el aprendizaje significativo y funcional.
Mediante los centros de aprendizaje se inicia a los nifios en los principios fundamentales de los
distintos dominios o areas de conocimiento. El manejo y configuraciéon de un centro de
aprendizaje en las etapas de Educacién Infantil y Primaria no es una tarea facil y comporta
muchos problemas debidos fundamentalmente a que por un lado, se necesita mucho espacio,
muchos materiales y por otro, los estudiantes trabajan de forma mas auténoma y se llevan

muchas actividades diferentes al mismo tiempo.

Por tanto, para su adecuada organizacién y funcionamiento, se requiere tener en cuenta

algunas consideraciones:

o Planificacién previa. Antes de comenzar el trabajo en los CA es conveniente utilizar un
tiempo para presentar a los estudiantes los materiales de cada uno de los centros,
explicarles las ideas claves, los procedimientos y las reglas y que estos puedan explorar y
tener un primer contacto. Esto ayudard, por un lado, a que los estudiantes trabajen
posteriormente de manera auténoma en los diferentes centros y, por otra, facilitara la
eleccion del CA y la realizaciéon de las actividades incluidas en él. Esta planificacion

permitira dar la oportunidad a los nifios para que exploren los dominios, sobre todo los
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que sean de su interés. Por su parte, los maestros podran observar, ir observando de
manera natural los puntos fuertes y las preferencias e intereses de sus estudiantes.
Realizacién de las actividades. El modo de organizar y dirigir los CA, una vez
transcurrido el periodo de planificacion previa, va a depender de la estructura de la
clase. Los maestros pueden organizarlos de distintas maneras, por ejemplo, los CA
pueden abrirse durante un tiempo establecido, estar a disposicion de los estudiantes
cuando terminen sus tareas o como actividades optativas, entre otras. Igualmente, se
puede iniciar una nueva actividad para toda la clase o para un pequefio grupo mientras
que el resto del aula trabaja en otras actividades presentadas. Ademas, se puede contar
con la visita de especialistas o padres que ayuden en los centros de aprendizaje. La
funcién del maestro es la de ayudar en la exploracién y desarrollo de las actividades de
cada CA y facilitar los materiales que se necesiten para el correcto desarrollo de las
mismas. Es, por tanto, un mediador en el proceso de descubrimiento y aprendizaje de los
nifios. Por otro lado, se ha de procurar que todos los nifios participen en todas la
actividades de los distintos CA ya que ello ayudara a que experimente y exploren con
materiales y recursos que, aunque en principio no les resulten motivadores, una vez
conocidos pueden despertarles el interés por los mismos. Una vez que los estudiantes se
hayan habituado a trabajar de forma independiente, el profesor podra trasladarse de un
CA a otro para observar y trabajar con los estudiantes individualmente o en pequefio
grupo.

Organizacidon y distribucién del aula. La organizacién y disposicion de los distintos CA
dependera del espacio y disefio del aula, pero es conveniente situar en distintos lugares
los CA destinados a actividades de un dominio o area de conocimiento especifico. Como
estrategia se pueden agrupar los CA que tengan materiales comunes, como es el caso de
la musica y el movimiento.

Establecer normas y reglas de funcionamiento. Uno de los objetivos fundamentales de
organizar las actividades en CA es conseguir que los nifios aprendan a resolver
problemas y tomar decisiones de forma independiente y auténoma sin la supervision
constante del profesor. Para ello es necesario que los estudiantes conozcan
perfectamente las reglas de funcionamiento en los CA, que incluiran normas de orden,
limpieza y organizacion de los estudiantes. Ello favorecera el trabajo individualizado y la

autonomia del nifio.
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Trabajo de forma cooperativa. Los grupos cooperativos son especialmente adecuados para la
ensefianza con las IM porque pueden estructurarse para incluir en ellos estudiantes que
presenten todo el espectro de inteligencias. El aprendizaje cooperativo puede definirse como un
movimiento basado en un conjunto de principios teéricos y una modalidad de organizacién de
grupos tal que los estudiantes deben trabajar para conseguir resultados mas significativos para
todos (Pérez y Castejon, 2000). Por tanto, dicho trabajo en pequefios grupos dentro de los CA
puede ser el método idéneo para desarrollar las actividades, ya que va a permitir que los
estudiantes puedan actuar por turnos como lideres en las actividades y ayudar a sus compafieros,
o ser encargados de la limpieza y orden del CA. Asi, los estudiantes aprenden a colaborar y
ayudar a sus compaiieros a la vez que asumen responsabilidades. Ello ayudara a que se auto

perciban como capaces y favorecera su autoestima.

Estrategias para el desarrollo de las IM en el aula.

Son muchas las estrategias y los modos utilizados en la aplicacién de la teoria de las IM en la
escuela. Una de las estrategias mas utilizadas por los centros educativos para ir introduciendo
poco a poco la teoria en su quehacer diario es incorporar actividades de las distintas inteligencias
en la ensefianza tradicional. Esta manera permite a los maestros ir familiarizandose

paulatinamente con la teoria y comprobar los resultados obtenidos de la aplicaciéon de la misma.

Elegir un tema de todo el curriculo y programarlo utilizando todas las inteligencias. Esta
estrategia permite a los docentes iniciarse poco a poco en la aplicacién de la teoria e ir evaluando
el impacto de la misma en sus estudiantes y en su quehacer diario. Dedicar cada dia a trabajar un
tema a partir de varios &mbitos de aprendizaje de modo que en poco tiempo, dos o tres semanas
como mucho, todos los estudiantes puedan tener la posibilidad de trabajar los temas desde todas

las inteligencias.

Dedicar un dia a la semana a estudiar un tema teniendo en cuenta todas las inteligencias. De
este modo, todas las actividades programadas para realizar durante este dia, fuera cual fuera el
ambito del que se trabaja, estarian enfocadas para el desarrollo de esta inteligencia. Por ejemplo,
un dia a la semana se dedicaria al desarrollo de la inteligencia musical con lo que todas las
actividades de matematicas, lengua, educacion fisica, entre otros, favorecerian el desarrollo de

esta inteligencia. (Campbell, 2001)
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Organizar y habilitar un aula para cada tipo de inteligencia. Cada aula estaria dotada del
material especifico y al frente de la misma estaria un maestro especialista. Esta organizacién
supone una mayor movilidad de los estudiantes pero garantiza una observacion, evaluaciéon y
desarrollo de cada inteligencia de manera mas rigurosa y exhaustiva a la vez que garantiza que

todos los estudiantes trabajan todas las inteligencias.

Disefiar y organizar un aula especifica para el desarrollo de las inteligencias. Esta aula estara
formada por espacios diferenciados para el desarrollo de cada inteligencia. Los espacios
cambiaran y se adaptaran al tema que se esté trabajando. Los estudiantes trabajarian en grupos

reducidos en cada uno de los espacios o centros de trabajo disefiados al efecto.

Trabajar cada inteligencia con el apoyo y la ayuda de colaboradores externos (padres o
voluntarios especialistas) en diferentes areas. Estos colaboradores aportarian los conocimientos
especializados en sus areas y trabajarian tutorando las actividades de los estudiantes en talleres
especificos, participando en charlas, entre otros. La funciéon del maestro en estos casos, es la de
organizar y planificar las distintas actividades, supervisar su correcto desarrollo y evaluar su
consecucion. Para finalizar, indicaremos que no hay guias estandarizadas que indiquen el modo
mas eficaz y correcto de aplicar la teoria al curriculum sino que los procedimientos y las
estrategias empleadas se ajustaran a las caracteristicas, organizaciéon y necesidades de los

centros y a la realidad del aula.

Implicaciones educativas de la teoria de las IM.

El uso del enfoque de la teoria para trabajar la tutoria entre iguales o con estudiantes de
distintos niveles de manera que un nifio de mayor edad puede ensefiar a otro de menor edad un
contenido en concreto (Del Pozo, 2005). Lo que tienen en comun todas estas experiencias es
basarse en una educacion individualizada y personalizada centrada no tanto en la ensefianza y si
en el aprendizaje del estudiante. Cualquier proyecto o programa basado en las IM debe tener
como principio una educacion individualizada que considere las diferencias individuales y que
favorezca, en la medida de lo posible, practicas que desarrollen las distintas capacidades y
atiendan los diversos intereses, necesidades y motivaciones de los estudiantes. Teniendo en
cuenta que, tal y como sefala Coll (1991), la verdadera individualizacidon no consiste solamente

en rebajar o aumentar objetivos o diversificar contenidos sino en ajustar el tipo de ayuda
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pedagdgica a las caracteristicas y necesidades de los estudiantes.

Esta perspectiva de la educacién es totalmente incompatible con el modelo de ensefianza
uniforme que parte de la creencia de que todos los estudiantes deben de recibir el mismo trato,
es decir, estudiar las mismas materias, con los mismos métodos y ser evaluados del mismo modo.
Y aunque, en sus inicios la ensefianza uniforme surgié del interés de compensar y paliar las
desigualdades sociales y culturales amparandose en el principio de igualdad de derecho a la
educacién de todas las personas, no debe encubrir las evidentes diferencias de ser, pensar y
actuar de las personas y la diversidad de los estudiantes en cuanto a sus capacidades para
aprender, sus intereses y motivaciones. Debemos conocer individualmente al estudiante, sus
intereses, preferencias, aptitudes, necesidades, motivaciones, entre otros., para poder tomar las

decisiones oportunas y ajustar el curriculo, la ensefianza y la evaluacion a sus caracteristicas.

Ello puede suponer en principio una dificultad en aulas donde el nimero de estudiantes es
elevado, en algunos casos, en primaria, asciende a 30 estudiantes por aula. Para ello, podemos

tener en cuenta algunas estrategias para individualizar la ensefianza como:

o Todos los profesionales que compartan la tarea de ensefiar a un estudiante deben de
contribuir a averiguar su estilo de aprendizaje, y desarrollar actuaciones conjuntas y
coordinadas que contribuyan a su aprendizaje.

o Favorecer la continuidad tutor - estudiante durante varios cursos ya que ello va a
facilitar y permitir un mayor y mas profundo conocimiento sobre el nifio.

o Flexibilizar los grupos pudiendo hacer agrupamientos internivelares para llevar a cabo
proyectos comunes, por intereses, entre otros, y no solo bajo el criterio de la edad
cronoldgica.

o Desarrollar en el centro un sistema de documentacién sobre la historia educativa del
estudiante que sea facil y eficaz en su manejo y actualizacion, ello facilitara tanto al tutor
del estudiante como a nuevos docentes o especialistas, acceder a la informacion sobre las
caracteristicas del estudiante con mayor facilidad y rapidez, para poder tomar las

medidas de actuacidn oportunas en un breve plazo de tiempo.

Fomentar actividades internivelares con estudiantes que tengan estilos de aprendizajes

compatibles o complementarios. Por otro lado, el uso de las nuevas tecnologias favorecera el
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desarrollo de actividades individualizadas ya que, por ejemplo, a través del uso del ordenador
podremos elegir actividades diversas que desarrollen las distintas capacidades de los
estudiantes, presentar lecciones de diversas maneras mediante diversos lenguajes y ajustarnos
en mayor medida a su manera y ritmos de aprendizaje. Por ejemplo, creando programas
informaticos dirigidos a unas inteligencias concretas que favorezcan varias vias de acceso
permitiendo a los estudiantes realizar actividades y proyectos mediante distintos sistemas de
simbolos (grafico, lingliistico, matematico, entre otros). Esto favorecera tanto a los estudiantes la

autoevaluacién como a los docentes examinar los trabajos con rapidez y flexibilidad.

En otro sentido, la aplicaciéon de la teoria a la practica ha supuesto importantes implicaciones
educativas y cambios referidos tanto a la evaluacién como a la ensefianza de las distintas
inteligencias. Como se ha analizado en el apartado anterior referente a la evaluacién, esta
consiste en valorar las necesidades de los estudiantes dentro del contexto natural del aula
destacando los puntos fuertes y ayudando a través de estos a paliar las lagunas o desfases de los
estudiantes. Por otro lado, es una evaluaciéon dinamica basada en multiples actividades,
procedimientos y utilizando diversos materiales adaptados segun el tipo de inteligencia que se
pretenda medir y adaptando estos a las caracteristicas de los nifios. Este tipo de evaluacién
favorece la colaboracion entre distintos especialistas y el maestro permitiendo desarrollar
modelos mas adecuados para atender a la diversidad de los estudiantes del aula ordinaria. Es una
evaluacion dindmica donde el estudiante toma parte activa concediendo al estudiante mayor

protagonismo en su proceso de ensefianza - aprendizaje.

La evaluacion y el aprendizaje son un proceso tnico cuyo objetivo es favorecer el desarrollo
de las habilidades del pensamiento y la aplicacién de las mismas al curriculum y a la vida del
estudiante. (Armstrong, 1999). Con respecto a la ensefianza, la teoria ha aportado importantes
cambios en la manera de considerar a los estudiantes y el proceso de aprendizaje de los mismos.
Desde este punto, destacamos que la teoria ha supuesto un paso importante en la consideracion
de la naturaleza y la calidad de las diferencias individuales, en cuanto al tipo y grado en las
diferentes inteligencias, y la bisqueda de métodos y estrategias educativas para potenciarlas.
Ademas, a través del modelo de ensefianza desarrollado por la teoria se pueden describir y
analizar las inteligencias mas destacadas de los estudiantes para que el aprendizaje pueda

producirse a través de estas.
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La teoria pretende ir mas alla del curriculum y del aula y sugiere a los profesores la utilizacién
de diversas actividades, técnicas y estrategias generadas desde la misma teoria. Propone nuevas
maneras de organizar el aula y las actividades a través de los centros de interés y los proyectos
en base al estudio de las caracteristicas, intereses y necesidades de los nifios. A través de este
enfoque de la ensefianza se favorecen las relaciones de los estudiantes, el uso de diversas técnicas
de soluciéon de problemas, el aprendizaje de reglas y normas y el aprendizaje cooperativo.
Diversas investigaciones sobre la aplicacion de la teoria en el campo de la educacién especial
(Gardner, Feldman, y Krechevsky, 2000) demuestran su importante repercusién en esta area, ya
que entienden que todas las personas manifiestan dificultades y facilidades en el conjunto de las
ocho inteligencias y, por tanto, ofrece un contexto mas amplio y natural para entender el proceso

de enseflanza - aprendizaje.

Los profesores aprenden a identificar los puntos fuertes de los estudiantes y su estilo
preferido de aprender y con ello pueden decidir qué tipo de intervencién es la mas adecuada,
favoreciendo asi una educacién individualizada. Esta basado en un paradigma de crecimiento
mas que en un paradigma de déficit. La teoria propone un marco de trabajo donde se favorece el
aprendizaje significativo ya que se basa en el andlisis de las caracteristicas, intereses y
necesidades de los estudiantes e intenta adecuar la ensefianza al estilo de aprendizaje de los
mismos permitiendo conocer su estructura cognitiva (puntos fuertes y lagunas). Utiliza los
proyectos de trabajo para favorecer el aprendizaje por descubrimiento, la ensefianza de

estrategias para resolver problemas, crear productos y tomar decisiones.

Por otro lado, Gardner (1996) propone que cualquier disciplina o tépico puede enfocarse de,
al menos, cinco maneras diferentes: mediante la narrativa, el andlisis légico, la experiencia
manual, la expresion artistica, la exploracion y el analisis filoso6fico, la participacion y la
experiencia inter e intrapersonal, lo que supone que las ensefianzas escolares se puedan plantear
de maneras diferentes y mediante multiples procedimientos (Prieto y Ferrandiz, 2001). Por
tanto, esta teoria aporta importantes cambios en la manera de entender y desarrollar el proceso
de ensefianza - aprendizaje ya que establece nuevos modelos de colaboracién de ensefianza -
aprendizaje mas eficaces, mantiene la identidad del sujeto como ser integro y total valorando su
éxito académico, usa materiales, estrategias, procedimientos y actividades comunes referidas a
las distintas inteligencias, y mejora el proceso de ensefianza - aprendizaje mediante el desarrollo

de interacciones personales y sociales.
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Por tanto, su aplicacién dentro del campo de la ensefianza supone repercusiones en todos los
elementos que intervienen en el sistema: la escuela, los profesores, los padres, los estudiantes y el
curriculum propiamente establecido. Asi, las escuelas que siguen el enfoque de la teoria de las IM
son mas eficaces y se centran en el desarrollo del pensamiento y las diferentes inteligencias;
toman el modelo como punto de referencia para favorecer el éxito y reducir las cuotas de fracaso
escolar; potencian las aulas inclusivas donde tienen cabida todas las inteligencias y maneras de
aprender; favorecen un aprendizaje cooperativo y existen mayores y mejores canales de
comunicacién y colaboracién entre los distintos miembros de la comunidad educativa. Los
profesores que basan su ensefianza en la teoria favorecen un aprendizaje significativo y funcional
en base al andlisis del potencial de los estudiantes y de las caracteristicas, intereses y necesidades
de los mismos; emplean materiales para ensefar a los estudiantes a aprender con todas las
inteligencias utilizando todos los canales de procesamiento de la informacidn a través de diversas

estrategias y recursos.

Por otro lado, desde la teoria se le da suma importancia a la informaciéon que puedan aportar
los padres sobre las caracteristicas o intereses de sus hijos asi como a la colaboracién de los
mismos en distintas actividades y proyectos. Se potencia en los estudiantes la necesidad y la
curiosidad por investigar y encontrar diferentes soluciones a los problemas escolares y la vida
real; se fomenta el pensamiento divergente y flexible para la solucién de problemas y se

desarrollan habilidades de organizacién de los conocimientos y el aprendizaje meta cognitivo.

Gardner (1991) propone una mayor adaptacion del curriculo y del proceso de ensefianza -
aprendizaje a las combinaciones de las multiples inteligencias de los estudiantes: no todos tienen
las mismas capacidades, no todos aprenden de la misma manera y ninguno puede aprenderlo
todo. Gardner (1993 a) y Pueyo (1999) plantean que la escuela ha de centrarse en el sujeto,
partiendo de una evaluaciéon de las habilidades del individuo y de una correspondencia de éstos
con las areas curriculares y con los métodos instruccionales. Por tanto, como sefiala Navas
(1999), los docentes han de abandonar la idea de “inteligencia” como entidad unica que se tiene
en mayor o menor medida y que es dificil de modificar; asi como los psicélogos y los
psicopedagogos deben de dejar de tomar como punto de referencia fundamental para el
conocimiento de las capacidades cognitivas de los estudiantes el cociente intelectual

considerando medidas y evaluaciones mas cualitativas y contextualizadas.

44



Desarrollo de la comprension.

Gardner sefiala que hemos de preocuparnos de que los estudiantes aprendan cosas que sean
verdaderamente importantes, dedicando gran parte de su tiempo a ello, insistiendo sobre todo en
los actos de comprensién (del Pozo, 2005). La propuesta educativa de Gardner (2000) es inculcar
en los estudiantes la comprensidn de las principales formas de pensamiento disciplinario. Elige
como disciplinas principales la ciencia, las matematicas, el arte o la historia. Para él no es
necesario el estudio de todas las ciencias o disciplinas sino que lo importante es que los

estudiantes estudien con profundidad temas relevantes de cada disciplina.

Para él la comprension supone la capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos de una
manera flexible y apropiada para llevar a cabo andlisis, interpretaciones, comparaciones o
criticas concretas y, sobre todo, para abordar materiales o situaciones novedosas. Destaca que
cuando una persona aprende un concepto, una técnica, una teoria, entre otros, y llega a la
comprension de la misma lo puede aplicar de forma adecuada a otra situacién. Por tanto, las
escuelas para trabajar la comprensiéon deben de planificar actividades que permitan que los
estudiantes puedan transferir el conocimiento adquirido a nuevos contextos y que el resultado de
las mismas se pueda observar, criticar y mejorar. En este sentido, en la evaluacién el estudiante
adopta una postura mas activa ya que no ha de preocuparse por dominar unos contenidos
concretos sino que intentara conocer el sentido de lo que se le ensefia y aprende y desarrollar
estrategias para transmitir y mostrar lo aprendido en publico a través de exposiciones orales o

graficas.

Desde la teoria se desarrollan cuatro propuestas para mejorar la comprension:

v Utilizar practicas educativas que tienen éxito en el fomento de la comprensiéon. Como
ejemplo propone utilizar la metodologia de maestro - aprendiz de oficio donde el
estudiante observa el maestro y participa gradualmente de manera practica en
actividades para la resolucién de problemas y la elaboracidon de productos en un oficio
concreto. Igualmente destaca la utilizacién de los museos infantiles o museos de ciencias
teniendo en cuenta que son lugares donde los estudiantes desarrollan actividades
practicas a su propio ritmo y, por otro lado, permiten que los aprendizajes adquiridos en

la escuela puedan trabajarse en casa y abordarse en el museo llegando asi a desarrollar
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una compresién mas profunda.

Abordar los temas desde multiples enfoques o perspectivas. Cuando los estudiantes

tienen ideas errdoneas sobre determinados hechos, acontecimientos o situaciones el

maestro debe de estimular constantemente la comprensidon sefialando las nociones

falsas, ayudando a sus estudiantes a que reflexionen sobre las consecuencias de sus

premisas y abordando los temas desde multiples perspectivas que amplien su mirada.

Desarrollar un marco de referencia sistematico que favorezca la ensefianza para la

comprension. Perkins, Perrone, Wiske, Gardner y otros (Gardner, 2000, 2001) han

desarrollado un marco de referencia para abordar la comprensién en los centros

educativos denominado “ensefianza para la comprension”. Este proyecto se desarrolla de

manera sistematica a través de cuatro pasos fundamentales:

1.

El docente expresa con claridad los objetivos de comprension y los hace explicitos a
los estudiantes, se determinan los temas fundamentales para conseguir los
objetivos educativos propuestos teniendo en cuenta los intereses y motivaciones de
los estudiantes, se establecen las actividades y ejercicios de comprension, es decir,
los estudiantes deben de conocer qué tienen que hacer para desarrollar su
compresion y los criterios que se van a utilizar para evaluar el resultado de su
actuacion, y se desarrolla una evaluacidn continua compuesta por la percepcion de
los docentes y otras personas como compafieros, padres, tutores externos, entre
otros., en base a actividades practicas; los criterios de evaluacién son publicos y los
estudiantes los pueden debatir favoreciéndose asi la autoevaluacion.

Los estudiantes tienen la posibilidad de observar a maestros y compafieros de
mayor edad realizando actividades que posteriormente tendran que dominar, como
por ejemplo, llevar a cabo exposiciones orales, crear cuentos y ponerlos en escena,
entre otros. Esto permite que los estudiantes conozcan qué actividades son
valoradas, cudles son los criterios de evaluacién, como se pueden mejorar su
ejecucion y los resultados de una mejor comprension del trabajo realizado. Poner
en practica el proyecto requiere tiempo y paciencia ya que en principios ni docentes
ni estudiantes tienen la seguridad de estar llevando a cabo el proceso con éxito, ni
estar en el camino adecuado. Solo la utilidad de los resultados obtenidos a lo largo
del proceso hara que se vaya consolidando su aplicacién en las aulas.

Utilizar diversas vias para el acceso a la comprensién. La cuarta propuesta parte de
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los presupuestos basicos de la teoria de las IM, es decir, de considerar que todas las
personas tenemos el mismo conjunto de inteligencias pero con diferentes
combinaciones que dan lugar a perfiles distintos. Por tanto, cada persona abordara
y desarrollara los contenidos curriculares de manera diferente segin sus
caracteristicas intelectuales, intereses, motivaciones y estilos de aprendizaje. Ello
lleva a determinar que no todos los estudiantes deberian de estudiar lo mismo, ni
de la misma manera y no deberian ser evaluados del mismo modo. Por tanto, la
propuesta se centra en mejorar el ejercicio de la comprensiéon a través del
desarrollo y aplicacidn de la teoria de las IM en las aulas.  Gardner (2000) destaca
tres enfoques basados en la teoria para ayudar a los estudiantes en el desarrollo de
la comprension.

4. Utilizar diversas vias de acceso a los temas importantes. Desde la teoria de las IM se
proponen siete vias de acceso para estimular el interés de los estudiantes y trabajar

distintos conceptos de los temas fundamentales. Las vias son:

Via narrativa, desde ella los temas se presentan a los estudiantes mediante relatos o
narraciones que generan una curiosidad inicial y ayudan a mantener el interés; las narraciones
orales o visuales (peliculas) permiten que el estudiante se apropie de historias que presentan
unos personajes, con unas realidades, conflictos y problemas que tendran que resolver y
aprender a superar de manera eficaz; via numérica, dirigida a estudiantes interesados por los
numeros, las nociones de tamario, proporcion, entre otros., y supone presentar los temas bajo
aspectos puramente matematicos; por ejemplo, hacer estudios comparativos sobre las tasas de
natalidad, mortalidad o nimero de enfermedades, antes del inicio de una guerra y al final de la

misma para posteriormente comprender las consecuencias del conflicto bélico.

Via légica, relacionada con el interés por las proposiciones légicas, sus interrelaciones e
implicaciones de los acontecimientos en los distintos temas; por ejemplo, en una guerra, si se
quiere eliminar a una poblacién y esta no se puede trasladar a otro lugar ni se la puede dejar
morir por causas naturales, hay que disefiar algiin procedimiento para terminar con dicha
poblacion. Via existencial / esencial, es la via utilizada por los estudiantes que tienen una
orientacion mas filosdfica y se preocupan por temas mas existenciales como la vida, la muerte, el
odio o el amor; por ejemplo, en el caso de una guerra cuestionarse el valor de la vida, preguntarse

qué es la muerte y lo que supone la maldad, la bondad o la crueldad del ser humano, via estética,
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algunos estudiantes se sienten atraidos por las creaciones artisticas y estéticas caracterizadas por
el equilibrio, la armonia y la composicién, desde esta via se presentan los temas a los estudiantes
mediante distintos ejemplos de obras de arte representativas; por ejemplo, transmitir el horror

de una guerra a través de pinturas, utilizando la musica, entre otros.

Via practica, uno de los principios basicos en el nifio es el principio de actividad mediante el
cual construye, manipula y experimenta de manera practica con distintos materiales y recursos,
mediante esta via el estudiante podra llegar a la comprensidn del tema a través de la realizacion
de actividades practicas que le permitan observar, manipular y experimentar con los materiales

propios de la materia a trabajar.

Via social, al igual que determinados estudiantes prefieren aprender de manera individual,
otros necesitan participar en actividades cooperativas que impliquen la organizacién de un
grupo, el debate y el aporte de opiniones desde distintas perspectivas; por ejemplo, en el caso de
una guerra se podria organizar un debate sobre los principios de negociacidn para llegar a la paz
y los acuerdos necesarios para llegar a la misma. A través del uso de estas vias de acceso se
despierta el interés de los estudiantes pero no se trabajan en profundidad los contenidos de los
temas. Para ello se utilizan los enfoques de las analogias y el uso de medios complementarios

para representar los aspectos fundamentales de cada tema.

Utilizar las analogias para el desarrollo de los contenidos. Se trata de presentar los temas
nuevos mediante comparaciones adecuadas (analogias) utilizando ejemplos deducidos de otros
ambitos de experiencia mas familiares y trabajados por el estudiante. I[gualmente, las metaforas

también ayudan a comprender los nuevos contenidos mediante el uso de elementos ya conocidos.

La representacion de las ideas esenciales mediante multiples vias. El hecho de que los
estudiantes tengan interés por un tema y hayan conocido algin aspecto relevante del mismo no
implica que hayan alcanzado la comprension de las cuestiones esenciales. Podremos considerar
que hallegado a la comprension de la esencia de un tema cuando sea capaz de elaborar multiples
representaciones de los aspectos esenciales del mismo utilizando distintos sistemas de simbolos,

esquemas, entre otros.

Dado que cada representacién supone abordar unos aspectos esenciales del tema por encima

de otros, el objetivo ultimo sera sintetizar todas las representaciones aunando sus aportaciones.
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Por tanto, para poder realizar esta labor se necesita tiempo para presentar los temas de distintas
formas para que lleguen a todos los estudiantes sea cual sea su perfil de inteligencia, intereses y
aptitudes. Como hemos visto, utilizando la teoria de las IM podemos determinar qué
inteligencias, analogias y ejemplos utilizar para transmitir los aspectos esenciales de un tema con
el fin de atender a la diversidad de los estudiantes. El uso de distintas representaciones es uno de
los indicadores de la ensefanza eficaz pero ademas los docentes han de favorecer muchas

oportunidades para que los estudiantes desarrollen y muestren su comprension.

Esto supone una buena dosis de flexibilidad e imaginacidn en los docentes y es garantia de
que todos los estudiantes, sean cuales sean sus caracteristicas, tienen la oportunidad y la opcion
de desarrollar y mostrar su comprensién. Aunque los enfoques se presenten bajo una secuencia
definida de actuaciones, es decir; primero desarrollar unas vias de acceso, segundo ofrecer
analogias y, tercero, trabajar multiples representaciones de la idea esencial, hay que destacar que
estos tres enfoques no estan separados. Asi, las representaciones utilizan las analogias, mediante
las vias de acceso también se trabajan conceptos importantes, entre otros. La labor del docente
sera proponer los temas, ejemplos, entre otros., de comprension, favorecer el interés de los

estudiantes y procurar que todos lleguen a una comprensiéon profunda.

La aplicacion de estos enfoques de la comprension no supone que todos los temas deban de
abarcarse mediante las siete vias de acceso, utilizando multitud de analogias y metaforas o
desarrollarse a partir de diversificar representaciones. Las caracteristicas del tema marcaran la
seleccion final de las vias, analogias y representaciones a utilizar para llegar a la comprension de
los mismos. Por otro lado, la aplicacién de esta propuesta para la comprensién no puede derivar
en la simple realizacidon de proyectos por parte de los estudiantes sino que estos seran evaluados
en funciéon de su idoneidad en su desarrollo y la calidad que muestren como ejemplo de su

comprension.

3.2 Estado del Arte

La fundamentacion tedrica de la presente investigacion, exige tener como punto de partida, los
antecedentes relacionados al tema, es decir, las investigaciones existentes tanto en el dmbito
nacional como internacional que aborden tematicas afines, como forma de comprobar si existe

déficit tedrico acerca del tema o ya es suficiente su tratamiento cientifico. Incluye ademas, la
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identificacién de estudios similares en torno a la unidad de observacién de la presente
investigacién que son precisamente, el resto de Unidades Educativas de la provincia de Cotopaxiy

del cantén Latacunga.

Luego de una exhaustiva busqueda y recopilacién de informacion, se puede afirmar que
existen algunos proyectos aunque en modo alguno, resultan suficientes, que hacen referencia al
desarrollo y potenciacion de las inteligencias multiples en el ambito nacional, y en menor medida,
en la provincia de Tungurahua. Sin embargo, no existen investigaciones similares acerca de la
identificacion de estrategias para potencializar las inteligencias multiples de forma general,
desarrollando las estrategias de acuerdo al tipo de personalidad de cada estudiante y en funcion

de su desarrollo integral.

No obstante, se reconoce la realizacion de multiples investigaciones relacionadas al tema,
sobre todo tesis a nivel de pregrados en torno a la interrelacién tedrica de inteligencias multiples
con habilidades cognitivas asi como con la formacién del estudiante como protagonista de su
proceso de ensefianza aprendizaje, en cambio, la novedad de la presente investigacion, radica en
el propdsito de direccionar la investigacion hacia la valoraciéon general de todos los tipos de

inteligencia y su desarrollo a partir de estrategias.

Los proyectos que han servido como referente, que han permitido también obtener
informaciéon mayormente de la inteligencia multiple como categoria, para la conformacién del

marco teorico, son los siguientes:

En el ambito internacional, Universidad Tecnoldgica de Pereira, Facultad de Ciencias de la
Educacion, Departamento de Psicopedagogia, Licenciatura en Pedagogia Infantil de la ciudad de
Pereira, Venezuela, se llevé a cabo una investigacion titulada las Inteligencias Multiples en el aula
de clases, esta investigacion buscé comprobar la influencia que puede tener un trabajo centrado
en el aprendizaje estratégico desde un enfoque constructivista en el desarrollo y fortalecimiento
de las inteligencias multiples. Esta investigacion busc6 comprobar cémo una propuesta
pedagobgica estimula el desarrollo de las inteligencias multiples en el aula de clase de los nifios y
nifias de tercer nivel de basica primaria de la institucion Carlota Sanchez de la ciudad de Pereira,
donde se toma como base la teoria de Howard Gardner y donde se han tomado y modificado de

acuerdo al grupo, actividades propuestas en el proyecto SPECTRUM.
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Argiiello Botero Vivian Yaneth. Inteligencias Multiples en el aula de clases, Tesis presentada
para optar por el titulo de Licenciatura en Pedagogia Infantil. Universidad Tecnoldgica de Pereira,

Venezuela, Pereira, 2009.

En el ambito nacional, en la Universidad Tecnolégica Equinoccial, se llevd a cabo una
investigacion titulada Estrategias pedagdgicas para promover el Desarrollo de las inteligencias
multiples en nifios / as de 4 a 5 afios la cual tuvo como objetivo fundamental, recopilar
informacion relevante acerca de las inteligencias multiples, su aplicacién en la labor docente y
fundamentalmente en el desarrollo integral de los nifios / as de 4 a 5 afios y adecuarlo a la
realidad de los parametros estudiados, para brindar con ello sugerencias a ser aplicadas por las

educadoras en los centros infantiles, para promover el desarrollo de las inteligencias multiples.

Sotelo Alexandra. Estrategias pedagogicas para promover el Desarrollo de las inteligencias
multiples en niflos / as de 4 a 5 afios. Universidad Tecnolégica Equinoccial, Tesis previa a la

obtencidn del titulo de Licenciatura en Educacién Parvularia. Ecuador, Quito, 2007.

En el ambito regional, en la Universidad Técnica de Cotopaxi, se realizé6 una investigacion
titulada Elaboracién de una guia metodoldgica para el desarrollo de la inteligencia l6gico
matematica en nifias y nifios de 5 afios de edad de la escuela “Juan Montalvo” de la provincia
Pichincha cantén Rumifiahui durante el periodo 2009 - 2010 la cual tuvo como propdsito
fundamental, disefiar una guia metodolégica para desarrollar la inteligencia l6gico matematica en
los niflos/as de Primer Afio de Educaciéon Basica de la escuela “Juan Montalvo”. Con este trabajo se
pretendia contribuir con el mejoramiento de la calidad de la educacidn, a través un proceso de
ensefianza —aprendizaje claro y motivador especialmente para los mas pequefios que requiere de

actividades ladicas para su desarrollo integral.

Acosta de la Cueva Jessy Karina. Elaboracién de una guia metodolégica para el desarrollo de la
inteligencia l6gico matematica en nifias y nifios de 5 afios de edad de la escuela “Juan Montalvo”
de la provincia Pichincha cantén Rumifiahui durante el periodo 2009 - 2010. Universidad Técnica
de Cotopaxi, Tesis previa a la obtenciéon del titulo de Licenciatura en Ciencias de la Educacion

Mencién Educacion Parvularia. Ecuador, Cotopaxi, 2010.

De forma general, existen referentes muy validos para la conformacién de la presente

investigacion, pero su novedad radica en que no existen iniciativas similares al menos en la
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provincia de Cotopaxi, ni investigaciones que hayan sido sistematizadas sobre la tematica en
cuestidn referente al disefio de estrategias de forma integral para cada uno de los tipos de

inteligencia propuestos en la teoria de Gardner.

Entre los principales autores del constructivismo cognitivo estd Gardner, que propuso el
aprendizaje estratégico y una de sus ideas mas significativas, es la teoria de las inteligencias
multiples que permite identificar a cada individuo. Independientemente de cualquier situacidon
instruccional, el énfasis esta puesto en que el estudiante desarrolle su potencialidad cognitiva y se
convierta en un aprendiz estratégico (que sepa cdmo aprender y solucionar problemas). Se debe
garantizar el uso de estrategias metodologicas creativas e innovadoras que generen procesos de
ensefianza aprendizaje, mas activos, eficientes y de mayor calidad. Ademas, potenciar el
autoconocimiento y la actualizacidn personal con relacién a las inteligencias multiples, en busca
de mejorar el perfil profesional, los medios de instrucciones y el mejoramiento por una parte, de
la autoestima de los educandos, incentivando la valoracién social de otras inteligencias y por otra,
del proceso de orientacion vocacional [Gardner, 1987]. A través de su teoria redime la
importancia que poseen las demds inteligencias, recalcando que no existe una, sino varias.
Dejando sentado con esto que no solamente la parte genética establecida por el coeficiente
intelectual, es importante para que una persona sea inteligente. Se es inteligente de multiples

formas.

Se hace necesario que el docente aprehenda e incorpore herramientas que le permitan poner
en practica en sus estrategias instruccionales, diferentes técnicas y actividades donde se facilite el
conocimiento de un tema de diferentes formas, ejecutando aquellas actividades donde se usen una
gama de simbolos y esquemas, se tomen en cuenta las necesidades e intereses y el tipo de
inteligencia de los estudiantes, ademas de la naturaleza propia del contenido a tratar. [Gardner,
1987] Es en este sentido, que para la presente investigacion, se considera que las estrategias de
ensefianza aprendizaje constituyen el componente central del proceso de ensefianza aprendizaje y
pueden definirse como las técnicas, operaciones, actividades y en general, recursos con un
proposito especifico de ensefianza que promueven el aprendizaje significativo en los educandos
[Ferrandiz, 2007]. Estas estrategias docentes persiguen el propoésito de lograr que el aprendizaje
sea auténomo, autorregulado e incluso autoevaluable, siendo el estudiante quien tome accion,
pero es el docente el responsable del desempefio que se de en el aula [Ferrandiz, 2007]. Es

importante recalcar que las estrategias docentes son flexibles, sin embargo, no todas sirven a los
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mismos propdsitos de ensefianza aprendizaje, por lo que la selecciéon requiere de un andlisis
cuidadoso. Para realizar la seleccidn es necesario identificar el momento de la instruccién y los

procesos de aprendizaje para los que sirven.

Los proyectos que han servido como referente, que han permitido también obtener
informaciéon mayormente de la inteligencia multiple como categoria, para la conformacién del

marco teorico, son los siguientes:

En el ambito internacional, Universidad Tecnolégica de Pereira, Facultad de Ciencias de la
Educacion, Departamento de Psicopedagogia, Licenciatura en Pedagogia Infantil de la ciudad de
Pereira, Venezuela, se llevé a cabo una investigacidn titulada las Inteligencias Multiples en el aula
de clases, esta investigacion buscé comprobar la influencia que puede tener un trabajo centrado
en el aprendizaje estratégico desde un enfoque constructivista en el desarrollo y fortalecimiento
de las inteligencias multiples. Esta investigacion buscé comprobar cémo una propuesta
pedagobgica estimula el desarrollo de las inteligencias multiples en el aula de clase de los nifios y
nifias de tercer nivel de basica primaria de la institucién Carlota Sanchez de la ciudad de Pereira,
donde se toma como base la teoria de Howard Gardner y donde se han tomado y modificado de
acuerdo al grupo, actividades propuestas en el proyecto SPECTRUM [Gardner, 2004], siendo

importante para la aplicacion en el proceso de ensefianza aprendizaje por parte de los docentes.

En el ambito nacional, en la Universidad Tecnolégica Equinoccial, se llevd a cabo una
investigacion titulada Estrategias pedagdgicas para promover el Desarrollo de las inteligencias
multiples en nifios / as de 4 a 5 afios la cual tuvo como objetivo fundamental, recopilar
informacion relevante acerca de las inteligencias multiples, su aplicacién en la labor docente y
fundamentalmente en el desarrollo integral de los nifios / as de 4 a 5 afios y adecuarlo a la
realidad de los parametros estudiados, para brindar con ello sugerencias a ser aplicadas por las
educadoras en los centros infantiles, para promover el desarrollo de las inteligencias multiples
[Gardner, 2004]. Resultan insuficientes las técnicas y métodos que pueden facilitarle al docente la

aplicacidn de las inteligencias multiples en el aula de clases.

En el ambito regional, en la Universidad Técnica de Cotopaxi, se realizé una investigacion
titulada Elaboracién de una guia metodolégica para el desarrollo de la inteligencia légico

matematica en nifias y nifios de 5 afios de edad de la escuela “Juan Montalvo” de la provincia
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Pichincha cantén Rumifiahui durante el periodo 2009 - 2010 la cual tuvo como propdsito
fundamental, disefiar una guia metodolégica para desarrollar la inteligencia 16gico matematica en
los nifios/as de Primer Afio de Educacién Basica de la escuela “Juan Montalvo”. Con este trabajo se
pretendia contribuir con el mejoramiento de la calidad de la educacién, a través un proceso de
ensefianza —aprendizaje claro y motivador especialmente para los mas pequefios que requiere de

actividades ladicas para su desarrollo integral.

De forma general, existen referentes muy validos para la conformacién de la presente
investigacidn, pero su novedad radica en que no existen iniciativas similares al menos en la
provincia de Cotopaxi, ni investigaciones que hayan sido sistematizadas sobre la tematica en
cuestidn referente al disefio de estrategias de forma integral para cada uno de los tipos de
inteligencia propuestos en la teoria de Gardner, ademas de las estrategias que se pretenden
utilizar, como el aprendizaje en problemas, investigaciones en grupos, estudio independiente,

portafolios de trabajo y evaluacion, entre otros.

De esta manera, se puede afirmar, que el reto de los docentes y las instituciones educativas, es
proveer a los estudiantes de las condiciones necesarias para lograr mejorar la calidad y la
cantidad de retencién, comprension y aprendizaje. Es aqui donde los medios para el aprendizaje
adquieren gran importancia, ya que son las herramientas y vehiculos que permiten la

experimentacién y la practica de conocimientos y sirven de enlace entre el aula y la realidad.

El constructivismo cognitivo se enfoca en las representaciones mentales. Describe y determina

el papel que estas desempefian en la generacién de acciones y conductas.

Entre los principales autores del constructivismo cognitivo esta Gardner, que propuso el
aprendizaje estratégico y una de sus ideas mas significativas, es la teoria de las inteligencias
multiples que permite identificar a cada individuo. Independientemente de cualquier situacién
instruccional, el énfasis esta puesto en que el estudiante desarrolle su potencialidad cognitiva y se
convierta en un aprendiz estratégico (que sepa como aprender y solucionar problemas). Es por
ello, que se sustenta en el hecho de que el estudiante es un sujeto activo, procesador de
informacién, posee competencias cognitivas para aprender y solucionar problemas; dicha
competencia, a su vez, debe ser considerada y desarrollada usando nuevos aprendizajes y

habilidades, donde el docente tiene como punto de partida, el hecho de que un estudiante activo
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que aprende significativamente, puede aprender a aprender a pensar. De acuerdo a esto, la
funcién del docente innovador y actualizado es conocer cémo se imparte el aprendizaje para
estimular en sus educandos las diferentes inteligencias a partir de los estimulos aportados por el

medio ambiente.

Se debe garantizar el uso de estrategias metodolégicas creativas e innovadoras que generen
procesos de ensefianza aprendizaje, mas activos, eficientes y de mayor calidad. Ademas, potenciar
el autoconocimiento y la actualizacion personal con relacién a las inteligencias multiples, en busca
de mejorar el perfil profesional, los medios de instrucciones y el mejoramiento por una parte, de
la autoestima de los educandos, incentivando la valoracién social de otras inteligencias y por otra,
del proceso de orientacién vocacional [Gardner, 2004]. El conocimiento de la teoria de
inteligencias multiples tiene un propoésito esencialmente educativo y por ello la tarea de
concientizar a los docentes de la existencia de otras formas de manifestacion de la inteligencia
humana es sumamente importante valorar las inteligencias de los estudiantes como una cualidad
compleja intimamente ligada a procesos intelectuales, es decir, no separandola como ocurre
frecuentemente, en donde se piensa que las cualidades, habilidades y manifestaciones de las
destrezas del nifio nada tiene que ver con los procesos mentales y socio afectivos propios de su

edad o grado de desarrollo.

Gardner plantea que las personas no poseen una inteligencia sino diferentes inteligencias, para
ser mas exactos y que dejan de lado la concepcién de la inteligencia unitaria. No obstante, agrega,
que es un error establecer comparaciones sobre las inteligencias de manera particular ya que en
general cada uno de nosotros tiene multiples inteligencias. Se hace necesario entonces, que el
docente aprehenda e incorpore herramientas que le permitan poner en practica en sus estrategias
instruccionales, diferentes técnicas y actividades donde se facilite el conocimiento de un tema de
diferentes formas, ejecutando aquellas actividades donde se usen una gama de simbolos y
esquemas, se tomen en cuenta las necesidades e intereses y el tipo de inteligencia de los

estudiantes, ademas de la naturaleza propia del contenido a tratar.

La Guia que se propone para el desarrollo de inteligencias multiples, se pondra en ejecucién en
el proceso de ensefianza aprendizaje evaluando la factibilidad de las actividades propuestas para
el desarrollo de cada uno de los tipos de inteligencia que incluye la teoria de Gardner. De igual

manera, las etapas de diagnosticos tanto en la poblaciéon y muestra de docentes como en las
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poblaciones y muestras de estudiantes, constituyen etapas de evaluacién y andlisis de la
problemadtica a investigar, que es precisamente, la necesidad de que los docentes cuenten con
herramientas, guias que les permitan orientar su trabajo en el aula, desarrollar un trabajo
individualizado con cada uno de los estudiantes, para el desarrollo de diferentes tipos de

inteligencia, segun la teoria de las inteligencias multiples.
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Capitulo 4

Metodologia

4.1 Diagndstico.

Para poder precisar el trabajo de tesis se utilizaron los siguientes tipos de investigacion:

De campo: Esta investigacion se desarrolld en el lugar de los hechos, es decir, donde se
presenta el problema. Entre las principales técnicas que se utilizaron en la investigacion de campo
se destaca el cuestionario. De acuerdo al nivel de conocimiento que se adquiri6 sobre el problema,

la investigacion de campo se dividi6 en exploratoria, descriptiva, correlacional y explicativa.

Documental (bibliografica): Se realizé como parte de la investigaciéon de campo. Constituy6 la
investigacidn realizada en fuentes de informacion tales como libros, periédicos, casetes, folletos,

revistas, antologias, entre otras.

Descriptiva: Comprendi6 la descripcién andlisis e interpretacion de los tipos de inteligencia

que poseen los nifios.
Nivel de Investigacion

La presente investigacion corresponde a un proyecto de desarrollo por cuanto esta
encaminada a resolver problemas practicos a través de una propuesta. Por la naturaleza es una
investigacion de tipo cuanti - cualitativa y por los objetivos de la investigacion, serd un estudio
descriptivo / explicativo. Como elementos indispensables del disefio de investigacion se tendra
como punto de partida la revisién bibliografica acerca del tema, planteamiento y formulacién del
problema, objetivos, interrogantes, matriz de variables, caracterizaciéon de la poblaciéon y
seleccion del grupo de estudio, elaboracidn de instrumentos, estudio de campo, procesamiento de

datos, analisis de datos, conclusiones y recomendaciones.
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Metodologia

La investigacion es del tipo no experimental en la medida que no se han establecido
resultados de la manipulacion de variables aunque se reconoce que en la investigacion se trabaja

con variables independientes que conforman la propuesta de dicha investigacion.
4.2 Método(s) y Técnica(s)

Para la presente investigacidn, se utilizaron técnicas documentales para el andlisis de fuentes

bibliograficas para la recepcién y elaboracion del marco teérico de la investigacion.

En cuanto a las técnicas de campo, se utilizaron la encuesta a fin de indagar en la recoleccién

de informacidn acerca de las inteligencias multiples que poseen los nifilos mayormente.

El hecho de seleccionar las técnicas adecuadas a la investigacion segun el tipo que sea, implica

larecoleccion de datos que lleva implicito tres actividades fundamentales:

o Seleccionar o construir un instrumento de medicién que sean validos y confiables.
o Aplicar ese instrumento de medicién para obtener las observaciones y mediciones de las

variables.

o Preparar las mediciones obtenidas para que puedan analizarse correctamente, es decir,

codificar los datos.

La medicién consiste en asignar numeros, numerales y otros simbolos a propiedades
empiricas (objetos, cuentas o variables) conformes a ciertas reglas. Se puede decir en un sentido

mas liberal que en una investigaciéon no se miden las propiedades sino los indicadores de ellas.

4.3 Materiales y herramientas

En la presente investigacion, los niveles de medicién nominal son los que seran empleados en
la medida que las categorias seleccionadas por cada una de los items no tienen orden o jerarquia.
Lo que se mide es colocado en una u otra categoria, lo que indica solamente diferencias respecto

a una o mas caracteristicas.
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Para la presente investigacidn se seleccion6 la encuesta de acuerdo a los objetivos y a los

indicadores de las variables de la investigacion.

Encuestas
La encuesta constituye la forma mas antigua de indagaciéon humana, puede realizarse de dos
formas: oral y se le denomina entrevista y escrita que se denomina cuestionario. En la presente

investigacidn se utilizaran cuestionarios.

El cuestionario sirve de enlace entre los objetivos de la investigacion y la realidad estudiada.
La finalidad del cuestionario es obtener, de manera sistematica, informaciéon de la poblacién
investigada, sobre las variables que interesan investigar como se ha ido mencionando. Esta
informacion generalmente se refiere a lo que las personas encuestadas son, hacen, opinan,

sienten, esperan, aprueban o desaprueban, a los motivos de sus actos, entre otros factores.

Para elaborar el cuestionario, se van a seguir las etapas que se enumeran a continuacion:

Disefio de la muestra

Preparacién de un directorio para aplicar el cuestionario

Disefo y aplicacién de un cuestionario piloto para definir las areas de estudio y validar
el instrumento

Preparacién del cuestionario definitivo

Aplicacidn del cuestionario a una muestra representativa

Tabulacién

D N N NN

Andlisis e interpretacion de resultados

En cuanto a los tipos de preguntas se tuvo en cuenta preguntas cerradas. Preguntas cerradas
porque contienen categorias o alternativas de respuesta que han sido delimitadas. Aqui los
encuestados se circunscriben a las posibilidades de respuestas que se presentan. Son

dicotémicas en la medida que contienen dos alternativas de respuestas o de selecciéon multiple.

Como variante de las cuestiones de opcién multiple, se consideraron las preguntas de

estimacion las cuales presentan diversos grados referentes a las preguntas planteadas.
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Todo ello se ha disefiado en la medida que las preguntas cerradas contienen algunas ventajas
referentes a la facilidad para tabularlas, requieren de un menor esfuerzo por parte de los
informantes y toma menos tiempo a la hora de aplicar el cuestionario. No obstante, se reconocen
sus limitaciones dadas precisamente, en que limitan las respuestas de los informantes y en
muchas ocasiones, no describen con exactitud lo que las personas tienen en mente. Para
suplantar esta carencia, se consider6 la interpretacion cualitativa del investigador y el contacto

con la unidad de observacién.

Como normativas para realizar un buen cuestionario, se respetaran las siguientes:

Las preguntas se eligieron en funcién de los objetivos de la investigacidn,
Se prevé la codificacién de las respuestas y su procesamiento.

Las preguntas, instrucciones estaran bien redactadas (claridad, precision, sencillez).

D N N NN

El vocabulario es adecuado a las caracteristicas de la poblacién objeto de estudio (nivel
cultural, estrato social, costumbres, valores, entre otros).

No se realizaron un nimero exagerado de preguntas

Se tuvo en cuenta el andlisis del orden que debian tener las preguntas dentro del
cuestionario

v Se utilizé la libreta de campo para anotar informacion colateral que pudiera ser de

utilidad para la investigacidn.

Los instrumentos utilizados en la investigacion son:

v Formularios de encuesta
v" Formularios de disefio estadistico para tabular y cuantificar e interpretar la informacién

obtenida.

Para el procesamiento de los datos (edicidn, codificaciéon y tabulacién) se utilizaron el
analisis estadistico (estadisticas descriptivas) a fin de interpretar, sacar conclusiones orientadas

a esclarecer el problema investigado.

La edicién de la informacién consistird en revisar los datos para detectar errores u

omisiones, organizarlos de la manera mas clara posible, ordenarlos de manera uniforme,
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eliminar respuestas contradictorias o errédneas y ordenarlas para facilitar su tabulacién. Se

realizara al mismo tiempo que la codificacién.

En cuanto a la tabulacidn, se resumiran los datos en tablas estadisticas.

Los datos recogidos se transforman siguiendo los procedimientos que se mencionan a

continuacién:

1. Revision critica de la informacién recogida; es decir, limpieza de informacién defectuosa:
contradictoria, incompleta, no pertinente.

2. Repeticion de la recoleccién, en ciertos casos individuales, para corregir fallas de
contestacion.

3. Tabulacién o cuadros segun variable de cada hipotesis

4. Manejo de informacion (reajuste de cuadros con casillas vacias o con datos tan reducidos
cuantitativamente que no influyen significativamente en los analisis)

5. Estudio estadistico de datos para presentacion de resultados.

El analisis de estadisticas descriptivas para las variables tomadas individualmente incluye la

distribucion de frecuencia.

El primer paso del andlisis de los datos es describirlos. Esto generalmente implica calcular
una serie de medidas de estadistica descriptiva, llamadas asi porque describen las caracteristicas
generales del conjunto o distribuciéon de los puntajes obtenidos. Estas cifras permiten al
investigador y al lector del informe de investigacién obtener una primera impresién exacta del

aspecto que presentan esos datos.

Se utilizaran la representacidn y elaboracion de graficos segtn los siguientes principios:

v" Sencillo al destacar las relaciones entre los datos, sin exponer todos los detalles del
cuadro original
Se adapta al tipo de variables presentadas.

Refleja con exactitud los datos. Especifica la informacién numérica imprescindible.
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Este cuestionario consta de una serie de cuestiones y frases que se refieren a la forma de sery

de pensar de su estudiante/a. Lea cuidadosamente cada afirmacién. Piense en qué medida se

identifica con ellas su estudiante/a y tache con una cruz. Para ello tiene una escala numérica

del 1 al 4.

Tabla 2: Referencias

NUNCA ALGUNAS VECES CASI SIEMPRE SIEMPRE
1 2 3 4
L. INTELIGENCIA LINGUISTICA
1. ;Escribe muy bien teniendo en cuenta su edad?
Tabla 3: Calidad en la Redaccién
Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 4 80%
CASI SIEMPRE 1 20%
TOTAL 5 100%
Ilustracion 1: Calidad en la Redaccion
100% Calidad de la forma de Escribir
80% +——
60% +——
40% +—
20% +——

0%

Siempre Casi
siempre

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes escriben correctamente

considerando su edad, cuatro docentes que representan el 80 % del total, evalian de

siempre la frecuencia con que escriben correctamente los nifios, mientras que un docente

62



que representa el 20 % del total de encuestados, evalia de casi siempre, por lo que se puede

afirmar que los nifios en su gran mayoria, poseen una adecuada caligrafia para su edad.

2. (;Inventa historias fantasticas y graciosas?

Tabla 4: Nivel de invencidn de historias

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 2 40%
CASI SIEMPRE 3 60%
TOTAL 5 100%

Ilustracion 2: Nivel de invencién de historias

Inventan historias

70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0% T T T 1
Siempre  Casi siempre

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes inventan historias
fantasticas y graciosas, considerando su edad, tres docentes que representan el 60 % del
total, evalian de casi siempre la frecuencia con que pueden crear historias los nifos,
mientras que dos docentes que representan el 40 % del total de encuestados, evalian de
siempre las capacidades de los nifios para crear, por lo que se puede afirmar que adn se
puede potenciar en los nifios el desarrollo del lenguaje y por ende, de la inteligencia

lingiiistica.
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3. Tiene buena memoria para los nombres, lugares, fechas y otras informaciones.

Cuando habla repite lo que ha leido y oido.

Tabla 5: Nivel de retencién y memoria

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 3 60%
ALGUNAS VECES 1 20 %
CASI SIEMPRE 1 20%
TOTAL 5 100%

Ilustracion 3: Nivel de retencién y memoria

Nivel de retencion en los ninos
70%

60% +——
50% +——
40% +—
30% +——
20% +—— E— e
10% +—— . 20%
0% T T T
Siempre Casi siempre Algunas veces

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes tienen buena memoria
para los nombres, lugares, fechas y otras informaciones, considerando su edad, tres docentes
que representan el 60 % del total, evalian de siempre la frecuencia con que tienen buena
memoria y recuerdan varias cosas, mientras que un docente que representa el 20 % del total
de encuestados, afirma que solo algunas veces los nifios tienen esta capacidad y el 20 %
restante que representa de igual manera, a un docente, afirma que casi siempre tienen esta
capacidad los nifios, por lo que se puede afirmar que aliin se puede potenciar en los nifios el

desarrollo de la inteligencia lingiiistica en algunos aspectos.
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4. Le gustan los juegos de palabras como el ahorcado.

Tabla 6: Preferencia por los juegos de palabras

Alternativa Frecuencia Porcentaje
CASI SIEMPRE 3 60%
SIEMPRE 2 40 %
TOTAL 5 100%

Ilustracion 4. Preferencia por los juegos de palabras

80% Preferencia por los juegos de palabras

60%

40% +——

20% +—— E—

0% T T T 1
Siempre Casi siempre

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes le gustan los juegos de
palabras como el ahorcado, tres docentes que representan el 60 % del total, evalian de casi
siempre la frecuencia con que le gustan estos juegos, mientras que dos docentes que
representan el 40 % del total de encuestados, afirman que siempre los nifios gustan de estos
juegos, por lo que se puede afirmar que aun se puede potenciar en los nifios el desarrollo de

la memoria y por ende, de la inteligencia lingiiistica.

5. ¢Le gustaleer o que le lean libros?

Tabla 7: Preferencia por la lectura

Alternativa Frecuencia Porcentaje
CASI SIEMPRE 2 40%
SIEMPRE 3 60 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 5. Preferencia por la lectura

Preferencia por la Lectura
70%

60% +—
50% +—
40% +— S
30% +— ——
20% +— ——
10% +— EE—

0% T T T
Siempre Casi siempre

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si le gusta leer o que le lean libros, tres
docentes que representan el 60 % del total, evalian de siempre la frecuencia con que tienen
preferencia por los libros, mientras que dos docentes que representan el 40 % de
encuestados, afirman que casi siempre tienen preferencia los nifios por la lectura, por lo que
se puede afirmar que aun se puede potenciar en los nifios el habito por la lectura,

considerando que es un factor clave para el desarrollo de la inteligencia lingiiistica.

6. Disfrutay se siente motivado con las actividades de escritura

Tabla 8: Disfrute por las actividades de escritura

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 5 100 %
TOTAL 5 100%
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lustracién 6. Disfrute por las actividades de escritura

Preferencia por las actividades de
escritura

120%

100%

80%

60%

40%

20%

0% T T T
Siempre

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si los nifios disfrutan y se sienten
motivados con las actividades de escritura, el 100 % evaldan de siempre la frecuencia con
que prefieren estas actividades lo que puede justificar el hecho de que posean una adecuada
escritura, por lo que se puede afirmar que la inteligencia lingiiistica constituye una fortaleza
en los niflos, que en modo alguno, significa descuidar el aprendizaje y el fortalecimiento del

resto de tipos de inteligencia.

Le divierten o entretienen las rimas, los trabalenguas, las poesias, los chistes.

Tabla 9: Diversion con rimas, chistes, poesias

Alternativa Frecuencia Porcentaje
CASI SIEMPRE 1 20%
SIEMPRE 4 80 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 7. Diversion con rimas, chistes, poesias

Entretenimiento con rimas, chistes, entre

100%
otros

80%

60%

40%

20%

Siempre Casi siempre

0%

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si a sus estudiantes le divierten o
entretienen las rimas, los trabalenguas, las poesias, los chistes, cuatro docentes que
representan el 80 % del total, evaldan de siempre la frecuencia con sienten afinidad y
preferencia por este tipo de actividad, mientras que un docente que representa el 20 % del
total de encuestados, afirma que casi siempre a los nifios les divierten este tipo de
actividades, por lo que se puede afirmar que los nifios poseen competencias para el

desarrollo de la inteligencia lingiiistica considerando sus gustos y preferencias.

Disfruta escuchando la palabra hablada (cuentos, narraciones, anécdotas, historias).

Tabla 10: Gustosy preferencias por la palabra hablada

Alternativa Frecuencia Porcentaje
CASI SIEMPRE 1 20%
SIEMPRE 4 80 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 8. Gustos y preferencias por la palabra hablada

Entretenimiento con cuentos, narraciones,

100%

entre otros

80%

60%

40%

20%

0%

Siempre

Casi siempre

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes disfrutan escuchando la
palabra hablada (cuentos, narraciones,
representan el 80 % del total, evalian de siempre la frecuencia con que disfrutan los nifios
de estas actividades, mientras que un docente que representa el 20 % del total de

encuestados, afirma que solo casi siempre a los nifios les gustan estas actividades.

(Tiene un vocabulario superior a su edad?

Tabla 11: Nivel del vocabulario que poseen

anécdotas, historias),

Alternativa Frecuencia Porcentaje
CASI SIEMPRE 4 80%
SIEMPRE 1 20%
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 9. Nivel del vocabulario que poseen

100 Vocabulario

6

80%

60%

40%

20% +—— e
Siempre Casi siempre

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes tienen un vocabulario
superior a su edad, cuatro docentes que representan el 80 % del total, evalian de casi
siempre la frecuencia con que poseen un vocabulario bien estructurado, mientras que un
docente que representa el 20 % del total de encuestados, afirma que solo casi siempre los

nifios tienen un adecuado vocabulario.

10. Le gusta comunicarse utilizando el lenguaje oral.

Tabla 12: Comunicacion a través del lenguaje oral

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 4 80%
CASI SIEMPRE 1 20%
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 10. Comunicacion a través del lenguaje oral

oo% Comunicacion mediante el Lenguaje Oral
100%

80% +—

60% +—

40% +——

M B
0%

Siempre Casi siempre

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes le gusta comunicarse
utilizando el lenguaje oral, cuatro docentes que representan el 80 % del total, evalian de
siempre la frecuencia con que disfrutan los nifios de estas actividades, mientras que un
docente que representa el 20 % del total de encuestados, afirma que solo casi siempre a los

nifios les gustan estas actividades.

IL INTELIGENCIA LOGICO MATEMATICA

1. Hace muchas preguntas sobre coémo funcionan las cosas.

Tabla 13: Interés y cuestionamientos acerca del funcionamiento de las cosas

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 2 40%
CASI SIEMPRE 3 60 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 11. Interés y cuestionamientos acerca del funcionamiento de las cosas

Preguntas acerca de las cosas
70%

60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Siempre Casi siempre

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes hacen muchas
preguntas sobre cémo funcionan las cosas, dos docentes que representan el 40 % del total,
evalian de siempre la frecuencia con que los nifios hacen este tipo de preguntas, mientras
que tres docentes que representan el 60 % del total de encuestados, afirman que casi

siempre a los nifios hacen preguntas, siendo importante fortalecer estas capacidades.

(Le gusta hacer cuentas de cabeza y lo hace con facilidad?

Tabla 14: Facilidad para hacer cuentas

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 1 20%
CASI SIEMPRE 4 80 %
TOTAL 5 100%
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100%

80%

60%

40%

20%

0% -

Ilustracion 12. Facilidad para hacer cuentas

Facilidad para hacer cuentas

Siempre Casi siempre

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si a sus estudiantes le gusta hacer cuentas

de cabeza y lo hacen con facilidad, cuatro docentes que representan el 80 % del total,

evalian de casi siempre la frecuencia con que los nifios desarrollan estas actividades,

mientras que un docente que representa el 20 % del total de encuestados, afirma que

siempre a los niflos les gustan estas actividades, lo que permite afirmar que se debe

potenciar las inclinaciones de los nifios por la realizacion de estas operaciones.

3. Disfruta con las actividades que requieren conteo, seriacion, clasificacion,

relacionadas con las matematicas.

Tabla 15: Gustosy preferencias por las actividades que requieren conteo, seriacion, clasificacion, relacionadas con

las Matemadticas.
Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 1 20%
CASI SIEMPRE 3 60 %
ALGUNAS VECES 1 20%
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 13. Gustos y preferencias por las actividades que requieren conteo, seriacion, clasificacién, relacionadas
con las Matemadticas.

oo Disfrute con actividades numéricas
0

60%
50%
40%
30%
20% ——

10% B . -
0% -

Siempre Casi siempre Algunas veces

20%

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes disfrutan con las
actividades que requieren conteo, seriacion, clasificacion, relacionadas con las matematicas,
tres docentes que representan el 60 % del total, afirman que casi siempre es la frecuencia
con que disfrutan los nifios de estas actividades, mientras que un docente que representa el
20 % del total de encuestados, afirma que siempre a los nifios les gustan estas actividades y
el 20 % restante que de igual manera representa a un docente, afirma que solo algunas veces
a los nifios les gustan las actividades relacionadas con las matematicas; siendo importante

potenciar el gusto y preferencia por las matematicas en los nifios.

4. ;Encuentra interesantes los juegos matematicos de ordenador y otros juegos que

exigen hacer calculos (por ejemplo: el parchis)?

Tabla 16: Preferencia por los juegos matemdticos

Alternativa Frecuencia Porcentaje
A VECES 2 40%
CASI SIEMPRE 3 60 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 14. Preferencia por los juegos matemadticos

Preferencia por los juegos matematicos

70%

60%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

Algunas veces

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes encuentran
interesantes los juegos matematicos de ordenador y otros juegos que exigen hacer calculos
(por ejemplo: el parchis), dos docentes que representan el 40 % del total, reconocen que solo
a veces es la frecuencia con que disfrutan los nifios de estas actividades, mientras que tres
docentes que representan el 60 % del total de encuestados, afirman que casi siempre a los
nifios les gustan estas actividades, lo que permite afirmar que en sentido general, se hace

necesario fortalecer la inteligencia légico matematica en los nifios comenzando por

Casi siempre

fortalecer su motivacion hacia estas actividades.

Le gusta jugar al ajedrez, a las damas y, en general, a juegos que requieren usar

estrategias.
Tabla 17: Preferencia por los juegos de mesa
Alternativa Frecuencia Porcentaje
ALGUNAS VECES 3 60%
CASI SIEMPRE 2 40 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 15. Preferencia por los juegos de mesa
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si a sus estudiantes les gusta jugar al
ajedrez, a las damas y, en general, a juegos que requieren usar estrategias, tres docentes que
representan el 60 % del total, afirman que solo algunas veces disfrutan los nifios de estas
actividades, mientras que dos docentes que representan el 40 % del total de encuestados,

afirma que solo casi siempre a los nifios les gustan estas actividades.

(Le gusta hacer rompecabezas?

Tabla 18: Gustos y preferencias por los rompecabezas

Alternativa Frecuencia Porcentaje
ALGUNAS VECES 4 80%
CASI SIEMPRE 1 20%
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 16. Gustos y preferencias por los rompecabezas
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si a sus estudiantes les gusta hacer
rompecabezas, cuatro docentes que representan el 80 % del total, afirman que solo algunas
veces disfrutan los nifios de estas actividades, mientras que un docente que representa el 20
% del total de encuestados, afirma que solo casi siempre a los nifios les gustan estas

actividades.

(Le gusta ordenar las cosas estableciendo jerarquias o categorias?

Tabla 19: Orden de las cosas

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 3 60%
CASI SIEMPRE 1 20%
ALGUNAS VECES 1 20%
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 17. Orden de las cosas
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes le gusta ordenar las
cosas estableciendo jerarquias o categorias, tres docentes que representan el 60 % del total,
afirman que siempre disfrutan los nifios de estas actividades, mientras que un docente que
representa el 20 % del total de encuestados, afirma que solo casi siempre a los nifios les
gustan estas actividades y el 20 % restante que representa a un docente, reconoce que a los
nifios solo algunas veces les gusta ordenar, por lo que se hace indispensable fomentar estas

actividades.

Le gusta experimentar y lo hace de modo que demuestra que su pensamiento es mas

avanzado que su edad.

Tabla 20: Desarrollo del pensamiento y experimentacion

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 1 20%
CASI SIEMPRE 2 40%
ALGUNAS VECES 2 40 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 18. Desarrollo del pensamiento y experimentacién
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si a sus estudiantes le gusta experimentar
y lo hace de modo que demuestra que su pensamiento es mas avanzado que su edad, dos
docentes que representan el 40 % del total, afirman que casi siempre a los nifios le gusta
experimentar y lo hacen de modo que demuestran que su pensamiento es mas avanzado que
su edad; mientras que dos docentes que representan el 40 % del total de encuestados,
afirman que solo algunas veces a los nifios les gusta experimentar y un docente que
representa el 20 % restante, afirma que siempre les gusta a los nifios experimentar, siendo
importante fomentar en los nifios actitudes para el cambio, que sean arriesgados, que

pierdan temores y puedan desarrollar su pensamiento.

Su nivel de pensamiento es mas abstracto que los nifos de su edad.

Tabla 21: Nivel de abstraccién en el pensamiento

Alternativa Frecuencia Porcentaje
ALGUNAS VECES 2 40%
CASI SIEMPRE 3 60 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 19. Nivel de abstraccion en el pensamiento
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si su nivel de pensamiento es mas
abstracto que los nifios de su edad, tres docentes que representan el 60 % del total, afirman
que casi siempre los nifios manifiestan un desarrollo del pensamiento abstracto, mientras

que el 40 % del total de encuestados, afirma que solo algunas veces sucede esto.

10. Tiene un buen sentido de la relacion causa - efecto

Tabla 22: Relacién causa - efecto

Alternativa Frecuencia Porcentaje
ALGUNAS VECES 2 40%
CASI SIEMPRE 3 60 %
TOTAL 5 100%
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes tienen un buen sentido
de la relacién causa - efecto, tres docentes que representan el 60 % del total, afirman que
casi siempre los nifios desarrollan este sentido, mientras que dos docentes que representan
el 40 % del total de encuestados, afirma que solo algunas veces los nifios reconocen la

relacidn causa efecto, otro aspecto a considerar para la presente investigacion.

INTELIGENCIA MUSICAL

Reconoce con facilidad si la misica esta fuera de tono o suena mal

Tabla 23: Oido musical

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 2 40%
CASI SIEMPRE 3 60 %
TOTAL 5 100%

81




Ilustracion 21. Oido musical
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes reconocen con facilidad
si la musica esta fuera de tono o suena mal, dos docentes que representan el 40 % del total,
afirman que siempre los nifios desarrollan este sentido, mientras que tres docentes que
representan el 60 % del total de encuestados, afirman que casi siempre los nifios reconocen

con facilidad si la musica esta fuera de tono o suena mal.

Recuerda las melodias de las canciones

Tabla 24: Memorizacién de las melodias de las canciones

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 5 100 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 22. Memorizacion de las melodias de las canciones
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes recuerdan las melodias
de las canciones, el 100 % del total de encuestados, que representan a cinco docentes,
afirman que siempre los nifios recuerdan las melodias lo que resulta un aspecto positivo

para el desarrollo de la inteligencia musical.

Tiene buena voz para cantar.

Tabla 25: Voz para cantar

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 2 40%
CASI SIEMPRE 3 60 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 23. Voz para cantar
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes tienen buena voz para
cantar, tres docentes que representan el 60 % del total, afirman que casi siempre los nifios
mantienen un adecuado tono de voz, mientras que dos docentes que representan el 40 % del
total de encuestados, afirma que siempre los nifios tienen una adecuada voz, otro aspecto a

considerar para la presente investigaciéon y la propuesta de desarrollo de este tipo de

inteligencia.

Le gusta la misica (por ejemplo, suele tocar algin instrumento musical, canta en

COoros o en grupos.

Tabla 26:. Gusto y preferencia por la musica

Alternativa Frecuencia Porcentaje
NUNCA 1 20%
CASI SIEMPRE 2 40%
ALGUNAS VECES 2 40 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 24. Gusto y preferencia por la musica
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si a sus estudiantes les gusta la musica y
su practica, dos docentes que representan el 40 % del total, afirman que casi siempre los
nifios desarrollan este gusto, mientras que dos docentes que representan el 40 % del total de
encuestados, afirman que solo algunas veces los nifios sienten inclinacién por algin
instrumento musical, y el 20 % restante que representa a un docente, afirma que nunca les

gusta tocar instrumentos musicales, siendo importante fomentar estas habilidades.

Tiene una manera ritmica de hablar y/o moverse

Tabla 27: Ritmo para hablar y moverse

Alternativa Frecuencia Porcentaje
ALGUNAS VECES 1 20%
CASI SIEMPRE 4 80 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 25. Ritmo para hablar y moverse
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes tienen una manera
ritmica de hablar y/o moverse, cuatro docentes que representan el 80 % del total, afirman
que casi siempre los niflos desarrollan una manera ritmica de hablar y moverse, mientras
que un docente que representa el 20 % del total de encuestados, afirma que solo algunas

veces los nifios mantienen esta manera ritmica, otro aspecto a considerar para la presente

investigacion.

De manera inconsciente canturrea para si mismo/a

Tabla 28: Frecuencia en que tararean canciones

Alternativa Frecuencia Porcentaje
ALGUNAS VECES 1 20%
CASI SIEMPRE 4 80 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 26. Frecuencia en que tararean canciones
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes inconscientemente
canturrean para si mismos, cuatro docentes que representan el 80 % del total, afirman que
casi siempre los nifios hacen esto, mientras que un docente que representan el 20 % del total

de encuestados, afirma que solo algunas veces los nifios canturrean para si mismos.

7. Mientras trabaja o juega golpea ritmicamente la mesa

Tabla 29: Movimientos ritmicos

Alternativa Frecuencia Porcentaje
ALGUNAS VECES 2 40%
CASI SIEMPRE 3 60 %
TOTAL 5 100%

87



Ilustracion 27. Movimientos ritmicos
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes golpean ritmicamente
la mesa mientras trabajan, tres docentes que representan el 60 % del total, afirman que casi
siempre los nifios golpean ritmicamente la mesa, mientras que dos docentes que representan
el 40 % del total de encuestados, afirma que solo algunas veces los nifios hacen estas

manifestaciones.

Es muy sensible a los sonidos de su medio (por ejemplo: al canto de un pajaro)

Tabla 30: Sensibilidad a los sonidos

Alternativa Frecuencia Porcentaje
NUNCA 1 20%
SIEMPRE 3 60%
ALGUNAS VECES 1 20%
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 28. Sensibilidad a los sonidos
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes son muy sensibles a los
sonidos de su medio, tres docentes que representan el 60 % del total, afirman que siempre
los nifios desarrollan este sentido, mientras que un docente que representa el 20 % del total
de encuestados, afirma que solo algunas veces los nifios responden a los sonidos, otro
docente afirma que nunca desarrollan este tipo de sensibilidad y el 20 % restante, afirma que

casi siempre los nifios son sensibles a los sonidos.

9. Leagradan las actividades que requieren escuchar miisica

Tabla 31: Preferencia por actividades donde estd presente la miisica

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 2 40%
CASI SIEMPRE 3 60 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 29. Preferencia por actividades donde estd presente la musica
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes les agradan las
actividades que requieren escuchar musica, tres docentes que representan el 60 % del total,
afirman que casi siempre los le gustan este tipo de actividades, mientras que dos docentes
que representan el 40 % del total de encuestados, afirman que siempre son agradables para

los nifios estas manifestaciones.

10. Canta canciones que ha aprendido en la escuela

Tabla 32: Preferencia por cantar canciones que ha aprendido en la escuela

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 2 40%
CASI SIEMPRE 3 60 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 30. Preferencia por cantar canciones que ha aprendido en la escuela
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes cantan canciones que
han aprendido en la escuela, tres docentes que representan el 60 % del total, afirman que
casi siempre cantan los nifios y tararean las canciones, mientras que dos docentes que

representan el 40 % del total de encuestados, afirma que siempre los nifios cantan canciones.

Iv. INTELIGENCIA CORPORAL CINESTESICA

Tabla 33: Inteligencia Corporal Cinestésica

Practica de manera regular por lo menos un deporte o actividad fisica 1 2 3 4

Le resulta dificil estar sentado durante largos periodos de tiempo o se
mueve constantemente.

Le gusta trabajar con las manos en actividades de modelar, construir, tejer.

Cuando estd ocupado con alguna actividad fisica suele pensar y tener ideas.
(Cuando corre, pasea, hace deporte, manualidades)

Prefiere las actividades y pasar su tiempo al aire libre

Cuando habla, suele hacer gestos, movimientos u otras formas de lenguaje
corporal. Es muy expresivo corporalmente

Necesita manipular (tocar) las cosas para saber mas de ellas

Disfruta con actividades arriesgadas u otras formas de accion fisica
parecidas.

Es un chico /a con un buen equilibrio y coordinacién corporal

Le gusta practicar una actividad fisica, mas que leer sobre ella o verla
representada en una pelicula
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V. INTELIGENCIA VISOESPACIAL

Tabla 34: Inteligencia Visoespacial

Percibe y produce imagenes mentales, piensa mediante dibujos y visualiza
los detalles mas simples

Se fija mas en las ilustraciones que en los textos escritos. Prefiere los libros
que tienen muchos dibujos

Es imaginativo. Ve las cosas de forma diferente a sus compaferos o
hermanos / as

Disfruta con las actividades artisticas (dibujo, modelado de arcilla)

Es capaz de cambiar mentalmente la forma de un objeto (papiroflexia,
desarrollo de figuras geométricas)

Disfruta viendo peliculas, diapositivas y otras representaciones visuales

Disfruta haciendo rompecabezas, laberintos y otros pasatiempos o
construcciones

Se interesa y es habilidoso para las tareas que exigen habilidades
visoespaciales ( artistas, pintores, fotégrafos, disefiadores)

Tiene facilidad para descifrar y elaborar mapas, esquemas, graficosy
diagramas.

Le gusta dibujar y garabatear en cuadernos, hojas de trabajo y otros
materiales

VL. INTELIGENCIA CINESTESICO CORPORAL

1. Practica de manera regular por lo menos un deporte o actividad fisica.

Tabla 35: Prdctica de Deportes

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 2 40%
CASI SIEMPRE 3 60 %
TOTAL 5 100%

Ilustracién 31. Prdctica de Deportes
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si a sus estudiantes practican de forma
regular por lo menos un deporte o actividad fisica, tres docentes que representan el 60 % del
total, afirman que casi siempre los nifios practican un deporte, mientras que dos docentes
que representan el 40 % del total de encuestados, afirma que siempre los nifios de forma

regular practican deportes.

Le resulta dificil estar sentado durante largos periodos de tiempo o se mueve
constantemente

Tabla 36: Hiperactividad

Alternativa Frecuencia Porcentaje
CASI SIEMPRE 5 100 %
TOTAL 5 100%

Ilustracion 32. Hiperactividad
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si a sus estudiantes les resulta dificil estar
sentado durante largos periodos de tiempo o se mueven constantemente, cinco docentes que
representan el 100 % del total, afirman que casi siempre los nifios tienen estos

comportamientos producto de su edad y de sus caracteristicas personolégicas.
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Tabla 37: Preferencia por Manualidades

3. Le gusta trabajar con las manos en actividades de modelar, construir, tejer.

Alternativa Frecuencia Porcentaje
CASI SIEMPRE 1 20%
SIEMPRE 4 80 %
TOTAL 5 100%

Ilustracién 33. Preferencia por Manualidades
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si a sus estudiantes les gusta trabajar con
las manos en actividades de modelar, construir, tejer, cuatro docentes que representan el 80
% del total, afirman que casi siempre desarrollan estas manifestaciones, mientras que un
docente que representa el 20 % del total de encuestados, afirma que siempre los nifios les

gusta este tipo de trabajos.

4. Cuando habla, suele hacer gestos, movimientos u otras formas de lenguaje corporal.
Es muy expresivo corporalmente.

Tabla 38: Lenguaje y Expresion Corporal

Alternativa Frecuencia Porcentaje
CASI SIEMPRE 1 20%
SIEMPRE 4 80 %
TOTAL 5 100%
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[lustracién 34. Lenguaje y Expresion Corporal
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes cuando hablan, suelen
hacer gestos, movimientos u otras formas de lenguaje corporal, cuatro docentes que
representan el 80 % del total, afirman que casi siempre los nifios son expresivos
corporalmente, mientras que un docente que representa el 20 % del total de encuestados,

afirma que siempre los nifios mantienen su expresividad corporal.

VIL INTELIGENCIA INTERPERSONAL

1. Le gustarelacionarse con su compafieros/asy su amigos/as. Se muestra sociable con
ellos.

Tabla 39: Nivel de Sociabilidad

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 2 40%
CASI SIEMPRE 3 60 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 35. Nivel de Sociabilidad
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes se muestran sociables
con todos y con sus compaileros, tres docentes que representan el 60 % del total, afirman
que casi siempre los nifios son sociables, mientras que el 40 % restante, afirma que siempre

los nifios mantienen este tipo de relaciones.

2. Parece ser un lider natural

Tabla 40: Liderazgo

Alternativa Frecuencia Porcentaje
CASI SIEMPRE 2 40%
ALGUNAS VECES 2 40%
SIEMPRE 1 20%
TOTAL 5 100%
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[lustracion 36. Liderazgo
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes parecen un lider
natural, dos docentes que representan el 40 % del total, afirman que casi siempre los nifios
desarrollan el liderazgo, mientras que un docente que representa el 20 % del total de
encuestados, afirma que siempre los nifios mantienen su liderazgo y el 40 % restante, que

representa a dos docentes, afirman que solo algunas veces parecen ser lideres naturales.

Pertenece de manera voluntaria a algun club o asociacion

Tabla 41: Asociatividad

Alternativa Frecuencia Porcentaje
CASI SIEMPRE 2 40%
ALGUNAS VECES 2 40%
SIEMPRE 1 20 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 37. Asociatividad
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes pertenecen de manera
voluntaria a algin club o asociacién, dos docentes que representan el 40 % del total, afirman
que casi siempre los nifios se integran a algin tipo de asociacién, mientras que un docente
que representa el 20 % del total de encuestados, afirma que siempre los nifios forman parte
de estos clubes y/o asociaciones y el 40 % restante, que representa a dos docentes, afirman

que solo algunas veces parecen suelen integrarse.

4. Establece buenas relaciones con facilidad y se preocupa por los demas

Tabla 42: Nivel de relaciones interpersonales

Alternativa Frecuencia Porcentaje
CASI SIEMPRE 3 60%
SIEMPRE 2 40 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 38. Nivel de relaciones interpersonales
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes establecen dptimas
relaciones con facilidad y se preocupan por los demas, dos docentes que representan el 40 %
del total, afirman que siempre los nifios establecen relaciones adecuadas con facilidad,
mientras que tres docentes que representan el 60 % del total de encuestados, afirman que

casi siempre los nifios mantienen estas relaciones.

VIII. INTELIGENCIA INTRAPERSONAL

1. Conoce e identifica sus emociones (carifio, rabia, ira)

Tabla 43: Expresion de emociones

Alternativa Frecuencia Porcentaje
CASI SIEMPRE 1 20%
SIEMPRE 4 80 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 39. Expresion de emociones
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes conocen e identifican
sus emociones, cuatro docentes que representan el 80 % del total, afirman que siempre los
nifios conocen e identifican sus emociones, mientras que un docente que representa el 20 %

del total de encuestados, afirma que casi siempre los nifios identifican sus emociones.

Con frecuencia sabe lo que puede hacer (capacidades) o no (dificultades)

Tabla 44: Conocimiento de Capacidades personales

Alternativa Frecuencia Porcentaje
CASI SIEMPRE 1 20%
SIEMPRE 4 80 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 40. Conocimiento de capacidades personales
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes conocen sus
capacidades, cuatro docentes que representan el 80 % del total, afirman que siempre los
nifios conocen e identifican sus capacidades, mientras que un docente que representa el 20

% del total de encuestados, afirma que casi siempre los nifios identifican capacidades y/o no

dificultades.

Prefiere trabajar de forma individual

Tabla 45: Forma de Trabajo

Alternativa Frecuencia Porcentaje
ALGUNAS VECES 3 60%
CASI SIEMPRE 2 40 %
TOTAL 5 100%
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Ilustracion 41. Forma de Trabajo
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes prefieren trabajar de
forma individual, tres docentes que representan el 60 % del total, afirman que algunas veces
a los nifios les gusta trabajar de forma individual, mientras que dos docentes que

representan el 40 % del total de encuestados, afirma que casi siempre a los nifios les gusta

trabajar de forma individual.

4. Sabe expresar como se siente (enfado, alegria)

Tabla 46: Expresién de emociones

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SIEMPRE 5 100 %
TOTAL 5 100%

[lustracion 42. Expresion de emociones
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ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

De los cinco docentes encuestados, en cuanto a si sus estudiantes saben expresar cémo se
sienten, cinco docentes que representan el 100 % del total, afirman que siempre los nifios
pueden expresar céOmo se sienten y saben expresar sus emociones, sentimientos,
frustraciones por lo que es importante una estabilidad familiar, un hogar adecuado y el rol

de los padres en su proceso de crecimiento y educacion.

Test de Inteligencias multiples de Howard Gardner

Para la presente investigacion, se considera importante aplicar el test propuesto por
Gardner para medir los diferentes tipos de inteligencia que poseen los estudiantes, por lo

que se propone lo siguiente a partir de la tabulacién de datos:

Tabla 47: Test de Inteligencias multiples de Howard Gardner

ITEMS VERDADERO | FALSO

Prefiero hacer un mapa que explicarle a alguien como tiene que 2 3
llegar.
Si estoy enojado(a) o contento (a) generalmente sé exactamente por 3 2
qué.
Sé tocar (o antes sabia tocar) un instrumento musical. 2 3
Asocio la musica con mis estados de dnimo. 3 2
Puedo sumar o multiplicar mentalmente con mucha rapidez. 3 2
Puedo ayudar a un amigo a manejar sus sentimientos porque yo lo 4 1
pude hacer antes en relacién a sentimientos parecidos.
Me gusta trabajar con calculadoras y computadoras. 5
Aprendo rapido a bailar un ritmo nuevo. 4 1
No me es dificil decir lo que pienso en el curso de una discusién o 5
debate.
Disfruto de una buena charla, discurso o sermon. 5
Siempre distingo el norte del sur, esté donde esté. 4 1
Me gusta reunir grupos de personas en una fiesta o en un evento 3 2
especial.
La vida me parece vacia sin musica. 4 1
Siempre entiendo los graficos que vienen en las instrucciones de 4 1
equipos o instrumentos.

Me gusta hacer rompecabezas y entretenerme con juegos 3 2

electrénicos

Me fue facil aprender a andar en bicicleta. (o patines) 3 2
Me enojo cuando oigo una discusién o una afirmacién que parece 5 2
ilogica.
Soy capaz de convencer a otros que sigan mis planes. 5
Tengo buen sentido de equilibrio y coordinacién. 4 1
Con frecuencia veo configuraciones y relaciones entre nimeros con 3 2
mas rapidez y facilidad que otros. 5
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Me gusta construir modelos (o hacer esculturas) 4 1
Tengo agudeza para encontrar el significado de las palabras. 2 3
Puedo mirar un objeto de una manera y con la misma facilidad verlo. 4 2
Con frecuencia hago la conexi6n entre una pieza de musica y algin 1 3
evento de mi vida.

Me gusta trabajar con nimeros y figuras 2 3
Me gusta sentarme silenciosamente y reflexionar sobre mis 3 2
sentimientos intimos.

Con sdlo mirar la forma de construcciones y estructuras me siento a 1 2
gusto.

Me gusta tararear, silbar y cantar en la ducha o cuando estoy sola. 4 1
Soy bueno(a) para el atletismo. 4 1
Me gusta escribir cartas detalladas a mis amigos. Socioculturales 3 2

Para el presente proyecto, se ha considerado la relacion directa entre poblacién y muestra
siendo factible trabajar con el total, al no ser numerosa la poblacién, realizando un estudio en un
segmento de la poblacién del cantén Latacunga, en la Unidad Educativa Colegio Militar N° 13

“Patria”. (Ver anexo de aplicacién)

La investigaciéon de campo, sustentd la propuesta de la investigaciéon y ademdas permitid
corroborar la veracidad de la problematica planteada. Para su desarrollo, se trabajé con el total
de docentes, total de estudiantes con la colaboracién de padres de familia, especificamente del

cantén Latacunga.

Se calculé una muestra representativa de 5 docentes (como se muestra en el documento del
proyecto de investigacion), quienes completaron el cuestionario disefiado con anticipacion por el
investigador que responde a los indicadores de las variables en estudio, con total seriedad y
responsabilidad, por lo que al transcurso de la semana del diez al quince de marzo de 2015, se les

aplicé a todos dicho cuestionario. (Ver anexo fotografias).

La informacién aportada fue de vital importancia para el desarrollo de la investigacién en la
medida que la interpretaciéon de resultados posibilité direccionar la propuesta, justificando la

seleccion de ellos como informantes.

Para el diagnoéstico de las inteligencias multiples que poseen los nifios que forman parte de la
poblacién y muestra de la presente investigacidon, se consider6 importante aplicar un

cuestionario con los indicadores de cada una de las inteligencias establecidas por Gardner
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(1998) asi como el test de las inteligencias multiples propuesto por Gardner como se muestra a

continuacion:

Solamente se tuvo en cuenta a 20 estudiantes por lo que ellos conforman la poblacién y

muestra por no ser numerosa.

Instrumentos de la investigacion.

En el desarrollo de la investigacion se aplicaron diferentes métodos. Dentro de los tedricos, el
analisis - sintesis para la revisién de la literatura y el histérico - 16gico necesario para abordar el
proceso de ensefianza - aprendizaje en sus aspectos tedricos necesarios para la finalidad del
proyecto que se propone, asi como la consecuente selecciéon de su metodologia y concrecion en el
desarrollo de las inteligencias multiples. Se considera también el método inductivo y el método
deductivo para el analisis del tema asi como el método dialéctico para la propia concepcidén de la

investigacion.

Se utilizaron ademas, como instrumentos metodol6gicos necesarios para la recoleccién de
datos en los docentes en correspondencia con los indicadores de las variables de la investigacidn,
la encuesta. La encuesta se aplico a cinco docentes sin dejar de mencionar que fueron diferentes

entre si.

La encuesta es una técnica de recolecciéon de informacién por la cual los informantes

responden por escrito a preguntas entregadas por escrito.

Tanto la entrevista como la encuesta necesitan el apoyo de un cuestionario. Este instrumento
es una serie de preguntas impresas sobre hechos y aspectos que interesan investigar y que
miden los indicadores de las variables objeto de estudio, las cuales son contestadas por la

poblacién o muestra de estudio.

Un cuestionario consiste en un conjunto de preguntas respecto a una o mas variables a medir,
los cuales se contestan por escrito. En esta forma de acopio de datos, las respuestas se dan sin el
auxilio directo de quien hace la encuesta; por tal razon, la elaboracién del cuestionario requiere
de la suficiente claridad y precisiéon en las preguntas para evitar ambigiiedades y prevenir

posibles errores de interpretacion.
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Para la presente investigacidn, el disefio del cuestionario se realizé teniendo en cuenta el
marco teorico, la hipdtesis (con sus variables e indicadores) y los objetivos de la investigacion.
Cada pregunta que se incluy6 esta relacionada con las variables a medir, por lo que se comprob6

que todos los indicadores fueran medidos.

El cuestionario sirve de enlace entre los objetivos de la investigacion y la realidad estudiada.
La finalidad del cuestionario es obtener, de manera sistematica, informacién de la poblacidon
investigada, sobre las variables que interesan investigar como se ha ido mencionando. Esta
informacion generalmente se refiere a lo que las personas encuestadas son, hacen, opinan,

sienten, esperan, aprueban o desaprueban, a los motivos de sus actos, entre otros factores.

Para elaborar el cuestionario, se siguieron las etapas que se enumeran a continuacion:

1. disefio de la muestra

2. preparacion de un directorio para aplicar el cuestionario

3. disefio y aplicacion de un cuestionario piloto para definir las areas de estudio y validar el
instrumento

4. preparacion del cuestionario definitivo

5. aplicacién del cuestionario a una muestra representativa (en este caso la poblacion
universo)

6. tabulacion

7. andlisis e interpretacion de resultados

En cuanto a los tipos de preguntas se tuvieron en cuenta preguntas cerradas dicotémicas.
Preguntas cerradas porque contienen categorias o alternativas de respuesta que han sido
delimitadas. Aqui los encuestados se circunscriben a las posibilidades de respuestas que se
presentan. Son dicotdmicas en la medida que contienen dos alternativas de respuestas o de

eleccion multiple.

Como variante de las cuestiones de opcidn multiple se consideraron las preguntas de

estimacion las cuales presentan diversos grados referentes a las preguntas planteadas.

Todo ello se ha disefiado en la medida que las preguntas cerradas contienen algunas ventajas

referentes a la facilidad para tabularlas, requieren de un menor esfuerzo por parte de los
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informantes y toma menos tiempo a la hora de aplicar el cuestionario. No obstante, se reconocen
sus limitaciones dadas precisamente, en que limitan las respuestas de los informantes y en
muchas ocasiones, no describen con exactitud lo que las personas tienen en mente. Para
suplantar esta carencia, se considerd la interpretacidn cualitativa del investigador y el contacto

con la unidad de observacion.

Como normativas para realizar un buen cuestionario, se respetaron las siguientes:

a) Las preguntas se eligieron en funcién de los objetivos de la investigacion, expresados a
través de las hipotesis.

b) Se previé la codificacion de las respuestas y su procesamiento.

c) Las preguntas, instrucciones estuvieron bien redactadas (claridad, precision, sencillez).

d) El vocabulario fue adecuado a las caracteristicas de la poblacion objeto de estudio (nivel
cultural, estrato social, costumbres, valores, entre otros).

e) No serealizaron un nimero exagerado de preguntas

f) Se tuvo en cuenta el andlisis del orden que debian tener las preguntas dentro del
cuestionario

g) Se utilizé la libreta de campo para anotar informacién colateral que pudiera ser de

utilidad para la investigacion.

Validez de los Instrumentos.

En toda investigacion cientifica se aplica un instrumento de recolecciéon de datos para medir
adecuadamente las variables contenidas en las hipdtesis como se ha venido mencionando. Un
instrumento de investigacién adecuado es aquel que registra datos observables que representan
verdaderamente los conceptos o variables que el investigador tiene en mente. Por tanto, debe

reunir dos caracteristicas importantes: confiabilidad y validez.

La validez se refiere al grado en que un instrumento realmente mide la variable que pretende
medir. De ahi que un instrumento de medicién pueda ser confiable pero no necesariamente

valido.
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Muchos investigadores eligen la validez cualitativa de su instrumento con juicios de expertos
en la perspectiva de llegar a la esencia del objeto de estudio, méas alld de lo que expresan los

numeros.

Para procurar la validez del instrumento de medicién desde un punto de vista cualitativo, se
realizo la operacionalizacion de las variables de las hipdtesis considerando conceptualizacion,
dimensiones, indicadores e items. La operacion se someti6 al juicio de expertos: un especialista

en investigacidn y un especialista en redaccion. (Ver Anexo 1,2 Certificados de Validacién)

Para el trabajo de los expertos, se disefi6 una serie de indicadores para medir la validez del

instrumento con criterios de medicién:

1. Correspondencia de las preguntas con los objetivos, variables e indicadores:
Pertinente y no pertinente

2. Calidad técnica y representativa:
Optima, buena, regular y deficiente

3. Lenguaje:
Adecuado e inadecuado

4. Observaciones

Confiabilidad de los Instrumentos.

Una medicion es confiable o segura cuando aplicada repetidamente a un mismo individuo o
grupo, o al mismo tiempo por investigadores diferentes, proporciona resultados iguales o
parecidos. La determinaciéon de la confiabilidad consiste en establecer si las diferencias de
resultados se deben a inconsistencias en la medida. De la revisiéon de expertos y de sus

recomendaciones, se procedié a la modificacion de los instrumentos.

Antes de la aplicacion definitiva de los instrumentos de recolecciéon de informacién, debe
asegurarse su validez y confiabilidad, realizando una prueba piloto, es decir, aplicando los
instrumentos a un grupo de personas que pertenezcan a un universo similar al escogido. De ahi
que se escogi6 una muestra de veinte estudiantes y cinco docentes de Tercer Afio de Basica, de la
Unidad Educativa Colegio Miltar N° 13 “Patria”, que trabajan en este curso a fin de tener una

muestra semejante a la de la investigacion y poder corroborar la confiabilidad del cuestionario.
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Se tuvieron en cuenta para la prueba piloto, los siguientes criterios: los tipos de preguntas
mas adecuados, el ordenamiento interno es légico; si la duracién esta dentro de lo aceptable por

los encuestados y las consideraciones antes expuestas para el diseno del cuestionario.

La validacién definitiva del cuestionario se realiz6 en esta muestra mencionada con
anterioridad. El propdsito de esta prueba era observar el comportamiento del cuestionario en su
totalidad, en cuanto a comprension de los items y se discutié con ellos las razones que tenian
para elegir sus respuestas. Aspectos estos que se observaron directamente al discutir con los
grupos sus respuestas a cada pregunta, una vez finalizada su aplicacién. Después de esta prueba,
la encuesta recibié nuevas modificaciones en cuanto a estructura y contenido. Es en este sentido,

que la confiabilidad también se orientd a una perspectiva cualitativa.
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Capitulo 5

5. Resultados

5.1 Producto final del proyecto de titulacion

GUIA DE ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EDUCADORES, ORIENTADA A FAVORECER EL
DESARROLLO DE LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES EN NINOS Y NINAS DE 6 A 7 ANOS

ANTECEDENTES

La labor del educador en el desarrollo de las vastas potenciales que poseen los nifios en los
primeros afios de vida juega un papel preponderante y necesario. Para favorecer de un modo
consciente a este necesario desarrollo el educador necesita de guias metodolédgicas que brinden
oportunidades de una forma sistematica e intencional que logren estimular el desarrollo las

diferentes inteligencias del nifio.

Las herramientas teéricas que nos aportan la Teoria de Howard Gardner sobre las
inteligencias multiples son reconocidas y respetadas por los actuales sistemas educativos sin
embargo de nada vale sino concretamos la teoria mediante la practica y logramos aplicar los
cambios necesarios en los sistemas de ensefianzas de forma que ayuden a mejorar la

explotacion de las potencialidades de las nuevas generaciones.

La siguiente guia no pretende ser un programa de estrategias y métodos rigidos a seguir se
trata de una propuesta metodolégica que le brinda al docente la facilidad de adaptar a los
diferentes contextos educacionales los principios fundamentales que permitan el desarrollo de
los diferentes tipos de inteligencia y la vez que detecte dentro del alumnado aquellos que

necesiten mas atencion en alguna inteligencia especifica.

La guia estd basada en trabajar mas con las fortalezas y talentos de los nifios y de esta
forma, estimular el desarrollo de las inteligencias menos desarrolladas. Se ha demostrado que
clasificar al nifio como deficiente no le aporta a su desarrollo si necesitamos estimularlos

debemos sefialar sus potenciales y de esta forma, estimular el desarrollo de las otras
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inteligencias.

Es una necesidad crear una cultura desde pequefios en los nifios de que la inteligencia no es
singular y que cada persona tiene mas o menos desarrolladas cada una de ellas y que el uso de
desarrollo de una de las inteligencias puede contribuir para desarrollar otras. De esta forma,
evitamos lesionar el orgullo y la motivaciéon de los nifios en la escuela creando una cultura de

que todos tenemos potencialidades y debilidades.

La Guia didactica que se propone tiene como principal objetivo la creacion de un ambiente
emocionante para aprender en el centro educacional que favorezca al desarrollo integral de los

educandos, de un ambiente lleno de afecto que estimule y desarrolle a nuestros nifios dia a dia.

JUSTIFICACION

Un andlisis a los resultados de nuestras investigaciones de campo denota claramente que
los educadores no estadn concentrados directamente en el desarrollo de los diferentes tipos de
inteligencias de los nifios. Segin las encuestas realizadas pudimos comprobar que los
educadores no tienen en su plan de trabajo la evaluacidn y diagnostico de los diferentes tipos
de inteligencias en los nifios. De forma general le dan mdas importancia a dos de las inteligencias

conceptualizadas por Gardner que son la lingiiistica y el 16gico matematico.

Teniendo en cuenta que son poco los educadores que enfocan su labor docente desde estos
conceptos se hace necesario elaborar esta Guia didactica metodolégica que primeramente haga
concientizar a los educadores de su verdadero rol en la ensefianza y de las potencialidades que
nos aportan estos conceptos en el trabajo diario con los nifios, de la misma forma constituye un
material que permite una facil y didactica implantaciéon de técnicas motivadoras que logren

crean un ambiente amigable que propicie el desarrollo del nifio.

La verdadera voluntad de cada docente es el desarrollo de las aptitudes y habilidades de sus
educandos es decir todas las inteligencias y este material didactico le aporta disimiles maneras
de llevar a cabo el proceso de aprendizaje, donde la actividad, la creatividad y la comprensién

constituyen la base la relacidn existente entre ambos.
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OBJETIVOS

Aportar un método de aprendizajes para nifios de 6 a 7 aios que les permita desarrollar los

distintos tipos de inteligencias existentes descubriendo la forma efectiva en que aprende bien

cada nifio y de esta forma colaborar con su aprendizaje desde sus potencialidades.

DESTINATARIOS

La Guia esta dirigida a servir de apoyo a Educadores que realizan su trabajo educativo con

nifios de 6 a 7 afios sirviendo de guia para luego adecuarla a cada contexto cultural.

Para planificar la aplicacién de la Guia debemos realizar las actividades realizando de esta

forma un diagnoéstico de las potencialidades de nuestros nifios en cada una de sus inteligencias.

Guia Didactica metodoldgica para el desarrollo de las Inteligencias Multiples.

TIPOS DE INTELIGENCIAS, POTENCIALIDADES Y ACTIVIDADES DIDACTICAS.

1. Inteligencia Légico-matematica.

Esta inteligencia se utiliza para descifrar problemas de matematicas y ldgica. Es

caracteristicas de los cientificos.

Potencialidades mas comunes

El nifio se siente cdmodo realizando tareas logicas, donde se vinculen las matematicas y

resoluciéon de Problemas.

Prefiere actividades en la que deba resolver problemas y trabajar con nimeros.

Actividades Didacticas.

1.

Plantee situaciones problematicas de manera clara y sencilla, que corresponda a
su desarrollo evolutivo. Solicite la solucién de problemas utilizando diferentes
caminos.

Favorezca la experimentacion activa, clasificando, comparando, relacionando,
seleccionando, componiendo, armando, desarmando.

Incentive la investigacidn y la exploracion.

Induzca a la formulacién de hipétesis que luego puedan confirmar o rechazar.
Incentive la representaciéon de objetos o acontecimientos de la realidad con

diferentes materiales.
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2.

Inteligencia Musical

Se utiliza para cantar, reconocer notas musicales recordar melodias y ritmos. Tipico de
los cantantes y compositores.

Potencialidades mas comunes

El nifio le resulta facil cantar con afinacién o tocar un instrumento.

Actividades Didacticas.

Permita que la musica esté presente en todas las actividades y no solo en la hora
asignada especialmente para su desarrollo.

Ayuda al nifio/a a aprender un tema o contenido nuevo utilizando instrumentos
musicales, canciones o programas sonoros de computacion. Por ejemplo:
aprender acerca de las profesiones donde cada nifio/a cante una cancién
relacionada con una de ellas.

Permita que los nifios / as realicen las actividades con musica de fondo.
Proporcione ensefianzas sobre el manejo de instrumentos, elegidos por el
nifio/a no impuestos.

Invente con los niflos / as musica o canciones para incluir ritmo a los
aprendizajes.

Ofrezca momentos para reflexionar y comentar acerca de las letras de

canciones.

Inteligencia Espacial

Se utiliza para ubicarse en tres dimensiones con facilidad. Es tipico de los arquitectos
marineros y artista de la plastica.

Potencialidades mas comunes

El nifio ubica posiciones en un mapa con facilidad, dibuja laberinto, construye y
visualiza.

Actividades Diddcticas.

Ofrezca alos nifios / as los contenidos a ensefiarse de manera pictdrica.

Utilice cuentos o historias.

Incentive la representacion de objetos y acontecimientos con materiales
adecuados.

Incentive al nifio/a a visualizarse a si mismo como alguien exitoso, inteligente a

través de actividades de relajacion.
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5. Trabaje con dibujos y colores.

6. Permita que armen rompecabezas y laberintos.

Gardner con su teoria demuestra la necesidad de estimular en el aula canales para el
desarrollo de habilidades presentes de manera potencial, en los estudiantes, e introducir
conceptos tales como: la inteligencia no es singular: las inteligencias son miltiples, dinamicas
que varian con el desarrollo, dentro y entre los individuos, pueden ser identificadas y descritas,
el uso de una de las inteligencias puede servir para desarrollar otra inteligencia. Cada persona
es una mezcla Unica de inteligencias dinamicas, es dificil conseguir una persona con un solo
tipo por lo que merece la oportunidad de reconocer y desarrollar la multiplicidad de
inteligencias. Todas las inteligencias proporcionan recursos alternos y capacidades potenciales

para el desarrollo humano, sin importar edad o circunstancias.

Gardner (2001) sefiala que todos los estudiantes presentan distintos intereses y
capacidades, por ello se deben atender las diferencias individuales si son nifios de formacién
inicial y primeros grados de Educacién Basica, se les debe brindar la oportunidad de descubrir

sus intereses y habilidades particulares.

Se debe garantizar el uso de estrategias metodoldgicas creativas e innovadoras que generen
procesos de ensefianza aprendizaje, mas activos, eficientes y de mayor calidad. Ademas
potenciar, el autoconocimiento y la actualizaciéon personal con relaciéon a las inteligencias
multiples, en busca de mejorar el perfil profesional, los medios de instrucciones y el
mejoramiento por una parte de la autoestima de los educandos incentivando en estos la
valoracién social de otras inteligencias y por otra, del proceso de orientacién vocacional

(Castillo, 2000)

Para poder implementar esta informacion en la escuela, es necesario que el docente sea
instruido en herramientas que le permitan poner en practica en sus estrategias instruccionales
diferentes técnicas y actividades donde se facilite el conocimiento de un tema de diferentes
formas, ejecutando aquellas actividades donde se usen una gama de simbolos y esquemas, se
tomen en cuenta las necesidades e intereses y el tipo de inteligencia de los estudiantes, ademas
de la naturaleza propia del contenido a tratar. Las inteligencias multiples se refieren a la

capacidad humana de aprender y aplicar ese conocimiento de multiples maneras. La mayoria
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de los individuos poseen la totalidad de estas inteligencias. Cada una desarrollada de modo y a
un nivel particular, producto de la dotacién biolégica de cada uno de su interacciéon con el
entorno y de la cultura imperante en su momento histérico. Las combinamos y las usamos en

diferentes grados de manera personal y Unica.

Howard Gardner (1983) Afirma “Los seres humanos tienen todas las inteligencias, en
distinta proporcidn y esperan la oportunidad de desarrollarse a lo largo de vida”. Se cree que
en las diversas culturas se ha definido la inteligencia de manera demasiado estrecha, ignorando
la existencia de por lo menos ocho inteligencias basicas. De acuerdo a esto, la funcién del
docente innovador y actualizado es conocer como se imparte el aprendizaje para estimular en
sus educandos las diferentes inteligencias a partir de los estimulos aportados por el medio
ambiente, como son los juegos que posibilitan al nifio/a: explorar, inventar, experimentar y

ofrecen un abanico lddico a las Inteligencias Multiples desde las aulas y dentro del hogar.

Esta vision plural de la mente parte de la base de que las personas disponen de diferentes
facultades y estilos cognitivos que son el resultado de la interacciéon de factores biolégicos,
circunstancias en la que vive, recursos humanos y materiales, que si tienen una buena
estimulacion seran efectivas en un futuro; asi por buenas que sean sus cualidades naturales un
musico, no alcanzara el éxito tan anhelado si el estimulo no fue el idoneo. Lo mismo se puede

decir de los matematicos, los poetas o de gente emocionalmente inteligente.

Howard Gardner enfatiza el hecho de que todas las inteligencias son igualmente
importantes. El problema esta en el sistema escolar que no la trata por igual concentrandose
solo en dos, (la inteligencia 16gico-matematica y la inteligencia lingliistica) hasta el punto de

negar la existencia de las demas.

Hay que plantear si una educacién centrada en sélo dos tipos de inteligencia es la mas

adecuada para preparar a los estudiantes para vivir en un mundo cada vez mas complejo.

Ya que se ha comprobado que la misma materia se puede presentar de formas muy diversas
que permitan al estudiante asimilarla partiendo de su capacidad y aprovechando su punto
fuerte. Los estudiantes viven pendientes del reconocimiento de los adultos. La expresién
valorativa de las figuras parentales es dramaticamente poderosa en la mente en formacién del

infante.
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Existiendo dos tipos de experiencias extremas que son importantes tener en cuenta. Las

experiencias cristalizantes y las paralizantes.

Las primeras, son hitos en la historia personal, claves para el desarrollo del talento y de las

habilidades en las personas.

Se cuenta que cuando Albert Einstein tenia cuatro afios su padre le mostré una brujula
magnética; ya en la adultez, para el autor de la Teoria de la Relatividad, ese hecho fue el

motivador de su deseo imparable de desentrafiar los misterios del universo.

Como experiencia cristalizante, puede ser considerada también la de Yehudi Menuhin, uno
de los grandes violinistas de la historia contemporanea que a los tres afios fue llevado a un
concierto de la Sinfénica de San Francisco. En esa oportunidad fue hechizado por el violin.

Pidiendo a sus padres que le regalara uno.

Objetivos de las Inteligencias Multiples:

v" Minimizar los problemas de conducta

v" Incrementar la autoestima en los estudiantes

v Desarrollar habilidades de cooperacién y liderazgo
v/ Aumentar el interés y la dedicacién al aprendizaje
v'Incrementar un cuarenta por ciento el conocimiento

v Propiciar un ambiente agradable en el aula.

¢;Como sabe usted que un nifio es inteligente, qué manifestaciones son las que expresan

para considerarlo inteligente?

Un nifio inteligente es un nifio que estd en constante movimiento, que se interesa por mirar,
tocar, preguntar, investigar, que cuando hay que concentrarse también lo veo acd en lo que tiene
que estar, es un nifio que se interesa mucho por la lectura, eso es un nifio inteligente y asi lo
detecto yo y no me he equivocado, cuando es un nifio que estd quieto, que no modula, es un nifio
que no aprende o que no estd en lo que tiene que estar, entonces hay que buscarle el problema y
empezarlo a manejar, pero cuando es un nifio de esos bien cansones, ese es una pepita que hay que

explotar.
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¢ Todos los estudiantes son inteligentes?

Segiin la labor como docentes se han podido identificar las distintas maneras de aprendizaje
de los estudiantes, debido a esto se puede afirmar el por qué no todos los estudiantes aprenden por

igual

Los nifios tienen diferentes formas de aprender y eso se da por miiltiples razones, por el
ambiente familiar en el que viva el nifio, por su estado nutricional, por la inteligencia con que
nacen, hay nifios que nacen con la inteligencia mds desarrollada que otros, enfermedades, pero
que mds que todo en ese momento se da por el dmbito familiar, por la llaveria que halla entre el

profesory las madres y el acompafiamiento que haya desde la casa.

Se pueden utilizar diferentes métodos y herramientas para identificar las inteligencias en
los estudiantes. Existe un amplio rango de métodos y herramientas que enriquecen la
ensefianza en el aula de una manera creativa e innovadora y estimula el aprendizaje desde

diferentes puntos:

Tabla 48: Herramientas para identificar las inteligencias

PARA DESARROLLAR HERRAMIENTAS
Inteligencia Libros, lluvia de ideas, lectura oral, debates, la lectura individualizada,
lingiiistica mantenimiento de un diario, grandes y pequenas discusiones de grupo,

conferencias, manuales, memorizacion de hechos lingiiisticos,
publicaciones (por ejemplo, la creaciéon periédicos escolares), contar
cuentos, charlas para estudiantes, libros hablados, juegos de palabras,
hojas de trabajo, actividades de escritura.

Inteligencia légico- Clasificaciones y categorizaciones, lenguajes de programacion informatica,
matematica creacion de cédigos, heuristica, rompecabezas y juegos de 16gica, ejercicios

de resolucion de problemas légicos, presentacién légico- secuencial de la
materia, problemas matematicos en la pizarra, ejercicios cognitivos de
Piaget, calculos y cuantificaciones, pensamiento cientifico, manifestaciones

cientificas.
Inteligencia Juegos de construcciéon en 3-D, apreciacion de arte, cuadros, graficos,
Territorial diagramas y mapas, pistas de color, software de graficos de ordenador, ,

simbolos graficos, dibujo, mapas mentales y otros organizadores visuales,
ilusiones Opticas, pintura, collage y otras artes visuales, fotografia,
imagenes, videos, diapositivas y peliculas, actividades de sensibilizacion
visuales, patrones visuales, puzles visuales y laberintos visuales, ejercicios
de pensamiento, visualizaciones.
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Inteligencia Corporal-
cinestésica

Inteligencia Musical

Inteligencia
interpersonal

Inteligencia
intrapersonal

Inteligencia
naturalista

Respuestas corporales, mapas de cuerpo, teatro en el aula, juegos
competitivos y cooperativos, cocina, jardineria, artesania, movimiento
creativo, excursiones, actividades practicas y manuales de todo tipo,
conceptos kinestésicos, ejercicios de sensibilizacién, actividades de
educacion fisica, ejercicios de relajacion fisica, materiales y experiencias
tactiles, uso de imagenes cinestésicas, uso de lenguaje de sefias, uso de
lenguaje corporal, software de realidad virtual.

Creacion de nuevas melodias para conceptos, discografias, canciones del
grupo, unir viejas canciones con conceptos, escuchar imagineria interior
musical, musica ambiental, apreciacién musical, software de composiciéon
musical, conceptos musicales, tocar musica en vivo como piano, guitarra u
otros instrumentos, tocar instrumentos de percusion, la reproduccion de
musica grabada, ritmos, canciones, silbidos, entre otros.

Clubes académicos, aprendizaje, juegos de mesa, participacion
comunitaria, mediacidén de conflictos, grupos cooperativos, tutoria entre
edades, sesiones de lluvia de ideas en grupo, plataformas de software o de
Internet interactivos, interaccidn interpersonal, contexto sociales para el
aprendizaje, el intercambio entre compafieros, simulaciones.

Tiempo de eleccidn, exposicion a programas de inspiraciéon/motivacion,
sentir momentos tonificados, sesiones de fijacion de objetivos, estudio,
proyectos y juegos individualizados independientes, centros de interés,
periodos de reflexion de un minuto, opciones para hacer la tarea ,
conexiones personales, espacios privados para el estudio, la auto -
actividades de autoestima, la instruccién al propio ritmo, instruccién
programada auto-aprendizaje

Uso de acuarios , terrarios y otros ecosistemas portatiles, estaciones
meteoroldgica, Jardineria, software orientado hacia la naturaleza,
herramientas de estudio de la naturaleza (binoculares, telescopio,
microscopio), videos y peliculas de naturaleza, paseos por la naturaleza,
plantas como apoyo

Elaborado por: Ing. Paulina Erazo, Investigadora Autora.

Como planificar lecciones aplicando IMs

Por un lado, la teoria IM aplicado al curriculo mejor podria estar representado por un

conjunto disperso y diverso de estrategias de ensefianza, tales como los mencionados

anteriormente. En este sentido, la teoria IM representa un modelo de instruccién que no tiene

reglas distintas que no sean las exigencias impuestas por los componentes cognitivos de las

inteligencias mismas y las necesidades especificas del dominio en el que estan ensefiando (por

ejemplo, matematicas, ciencia, literatura, entre otros.). Los maestros pueden escoger y elegir de

las actividades mencionadas, implementando la teoria de formas adecuadas a su propio estilo

Unico de ensefianza y congruentes con su filosofia educativa.

En un nivel mas profundo, sin embargo, la teoria IM sugiere un conjunto de parametros en

los que los educadores pueden crear nuevos planes de estudio. De hecho, la teoria proporciona
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un contexto en el que los educadores pueden abordar cualquier habilidad, 4rea de contenido,
tema u objetivo de instruccién y desarrollar al menos ocho maneras de ensefiar a ella. En
esencia, la teoria IM ofrece un medio para elaborar planificaciones diarias de lecciones,
unidades semanales, temas anuales, y programas de tal manera que todos los estudiantes

pueden tener sus inteligencias mas fuertes tomadas en cuenta al menos una parte del tiempo.

La mejor manera de abordar el desarrollo del curriculo utilizando la teoria de las
inteligencias multiples es pensar en cdmo se puede traducir el material a ser ensefiado de una
inteligencia a otra. En otras palabras, ;como podemos tener un sistema de simbolos
lingiiisticos, tales como el idioma Inglés, y traducirlo a otros idiomas no lingiiisticas, como el
espafiol o el francés, pero a los idiomas de otras inteligencias, es decir, imagenes, expresiones
fisicas o musicales, simbolos légicos o conceptos, interacciones sociales, conexiones

intrapersonales y asociaciones naturalistas?

El siguiente procedimiento de siete pasos sugiere una manera de elaborar planificaciones o

unidades curriculares utilizando la teoria de las IM como marco organizativo:

1. Centrarse en un objetivo o tema especifico. Es posible que desee desarrollar
planes de estudio a gran escala (por ejemplo, para un tema de un afio de
duracién) o crear un programa para alcanzar un objetivo educativo especifico
(por ejemplo, para el plan de educacién individualizada del estudiante). Sin
embargo, asegurese de que ha declarado clara y concisa el objetivo. Coloque el
objetivo o tema en el centro de una hoja de papel.

2. Haga preguntas claves. Estas preguntas pueden ayudar a preparar la bomba
creativa para los préximos pasos.

3. Considere las posibilidades. ;Cudl de los métodos y materiales parecen mas
apropiados? Piense también en otras posibilidades.

4. Brainstorm. Usando una hoja de planificacion IM, comenzara listando tantos
enfoques de ensefianza como sea posible para cada inteligencia. Al enumerar los
enfoques, sea especifico sobre el tema que desea tratar (por ejemplo, "video clip
de la selva tropical” en lugar de simplemente "video clip"). La regla de oro para
lalluvia de ideas es "enlistar todo lo que viene a la mente." Intente por lo menos

dos o tres ideas para cada inteligencia. La lluvia de ideas con colegas puede
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ayudar a estimular su pensamiento.

5. Seleccione las actividades apropiadas. A partir de las ideas en la hoja de
planificacién completada, haga un circulo con los enfoques que parecen mas
viables en su entorno educativo.

6. Establecer un plan secuencial. Usando los enfoques que ha seleccionado, disefiar
un plan de clase o unidad en torno al tema especifico u objetivo elegido. Podria
ser similar al de 35 a 40 minutos de la hora de clase cada dia segun el objetivo.

7. Poner en practica el plan. Retina los materiales necesarios, seleccione un marco
de tiempo apropiado, y luego llevar a cabo el plan de la lecciéon. Modificar la
leccién segiin sea necesario para incorporar los cambios que se producen

durante la ejecucion (por ejemplo, segin los comentarios de los estudiantes).

Se pueden utilizar diferentes métodos y herramientas para identificar las inteligencias en
los estudiantes. Existe un amplio rango de métodos y herramientas que enriquecen la
ensefianza en el aula de una manera creativa e innovadora y estimula el aprendizaje desde

diferentes puntos:

La teoria de las IM sugiere que no existe un conjunto de estrategias docentes que sea el
mejor para todos los estudiantes en todo momento. Debido a las diferencias individuales
conviene que los profesores utilicen una amplia gama de estrategias docentes en el aula. A
continuacidn se van a presentar varias estrategias docentes para cada una de las inteligencias.
Las estrategias son lo suficientemente generales para poder aplicarlas en cualquier curso, pero
también lo suficientemente especificas para evitar en lo posible las suposiciones y las

conjeturas respecto a su aplicacion.

Estrategias para la inteligencia lingiiistica.

Las estrategias tradicionales con libros de texto, fichas de trabajo y lectura son excelentes
canales para transmitir con eficacia ciertos tipos de informacién. Sin embargo, son solo una

pequeiia parte de un repertorio mas amplio.

Narracién: es un medio de transmitir conocimientos en humanidades, también se puede
aplicar en clases de matematicas o de ciencias. Prepare las narraciones escribiendo una lista de

los elementos esenciales que desea incluir en las historias.
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Tormenta de ideas: esta estrategia puede girar en torno a cualquier tema: palabras para
escribir un poema, ideas para desarrollar un proyecto en grupo, sugerencias para una fiesta,
entre otros. Se debe compartir todo lo que venga a la mente de cada estudiante, no se desprecia
ni se critica ninguna idea, estas se pueden ir anotando en la pizarra sin orden o bien utilizando
un sistema especial para organizarlas. Cuando todos los estudiantes hayan expresado sus ideas,
busque las relaciones entre ellas, invite a los estudiantes a reflexionar y utilicelas para llevar a

cabo la tarea que estaba prevista.

Grabacion en casete: les ayuda a emplear las habilidades verbales para comunicarse,
resolver problemas y expresar sentimientos. La grabadora puede servir como recaudadora de
informaciéon (entrevistas) y como transmisora (audiolibros). También resulta util para

proporcionar informacidn.

Diario personal: exige que los estudiantes escriban de forma continuada sobre un tema
especifico. Este tema puede ser amplio y abierto (sobre cualquier cosa que el estudiante piense
o sienta durante el dia) o especifico (narrar su vida imaginaria como granjero durante la
década de 1800 como parte de la clase de historia). El diario puede ser totalmente privado,
compartido solo por el profesor y el estudiante, o también cabe la posibilidad de leerlo para el

resto de la clase.

Publicaciones: se pueden publicar trabajos de diferentes maneras: fotocopiando y
distribuyendo los escritos, imprimiendo varias copias si se utiliza el procesador de textos. Los
estudiantes pueden proponer sus trabajos a un periédico local o escolar. Otra opcién es
encuadernar los trabajos como si se tratara de libros y ponerlos a la venta en una secciéon
especial de la clase o de la biblioteca del colegio o publicarlos en la web del colegio. Después de

la publicacién se pueden organizar circulos literarios para debatir sobre los escritos.

Estrategias para la inteligencia 16gico-matemadtica.

Calculos y cuantificaciones: permite hablar de nimeros tanto en las clases de matematicas y
ciencias como en las de otras materias. En historia y geografia se puede hablar de vez en
cuando de estadisticas importantes. Siempre es interesante mantenerse atento a la presencia

de nimeros y problemas matematicos estén donde estén.
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Clasificaciones y categorizaciones: crear una lista de lugares geograficos y después
clasificarlos por tipo de clima; en una clase de ciencias clasificar cuerpos segin su estado,
diagramas de Venn, lineas del tiempo, organizadores 5 W (son diagramas que responden a las
preguntas quién, qué, cuando, dénde y por qué) y mapas mentales. Lo importante de esta

estrategia es que permite

Preguntas socraticas: el profesor hace el papel de interrogador sobre los puntos de vista de
los estudiantes, participa en didlogos con ellos con el objeto de revelar lo acertado o erréneo

de sus ideas.

Heuristica: son ejemplos de principios heuristicos, por ejemplo, encontrar analogias al
problema que se desea resolver, separar las diferentes partes del problema, proponer una

posible solucion al problema y después trabajarlo retrocediendo, entre otros.

Pensamiento cientifico: del mismo modo que se debe buscar la presencia de las
matematicas en todos los campos del curriculo, también se debe descubrir ideas cientificas en
areas no relacionadas con la ciencia. Por ejemplo, los estudiantes pueden estudiar la influencia

que han ejercido ideas cientificas importantes en la historia.

También los estudiantes pueden leer obras de ciencia ficcion para debatir si las ideas
descritas son factibles o investigar sobre ciertos problemas globales (sida, superpoblacion,

efecto invernadero) que requieren ciertos conocimientos cientificos para su total comprension.
Estrategias para la inteligencia espacial.

Visualizacion: se les puede pedir que cierren los ojos y se imaginen lo que estan estudiando,
se les puede pedir que creen su propia pizarra interior y en esa pizarra mental pueden colocar
datos que necesiten recordar: ortografia de determinadas palabras, férmulas matematicas,

hechos histéricos, entre otros. Luego pueden hablar o dibujar sobre sus experiencias.

Sefiales de colores: los estudiantes muy espaciales suelen ser sensibles al color. Existen
diferentes formas de poner color en el aula como herramienta de aprendizaje. Utilice tizas,
marcadores, transparencias de colores variados, entre otros. Los estudiantes pueden utilizar

los colores para codificar el material que estan estudiando: por ejemplo, marcar los datos mas
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importantes en rojo, la informacién complementaria en verde y los pasajes que no se entienden

en naranja.

Metaforas graficas: una metafora consiste en utilizar una idea para referirse a otra. El valor
educativo de la metafora radica en establecer conexiones entre lo que un estudiante ya sabe y
lo que se representa. Piense en el punto clave o concepto principal que pretende que sus
estudiantes dominen. A continuacién relacione esta idea con una imagen visual (por ejemplo, si

los 6rganos del cuerpo fueran animales, ;cudles serian?).

Bocetos de ideas: si analizamos los cuadernos de personajes destacados de la historia, como
Charles Darwin, Thomas Edison o Henry Ford, comprobaremos que estas personas utilizaron
dibujos sencillos para desarrollar muchas de sus valiosas ideas. La estrategia del boceto de
ideas consiste en pedir a los estudiantes que dibujen el punto clave, la idea principal, el tema
central o el concepto basico del tema que se estd impartiendo. Es importante seguir la actividad

de dibujo con un debate sobre la relacion entre los bocetos y el tema tratado.

Simbolos graficos: menos habitual, sobre todo pasada la primaria, es dibujar imagenes en la
pizarra, aunque las imagenes sean extremadamente importantes para los estudiantes con dotes
espaciales. Sin embargo, los profesores que complementen sus clases con dibujos y simbolos
graficos llegaran a un abanico mas amplio de estudiantes. Esta estrategia, por tanto, exige que
el profesor practique el dibujo en al menos una parte de las lecciones creando simbolos graficos
que representen los conceptos a aprender. Algunos ejemplos pueden ser: sefialar las raices de
las palabras dibujando pequeias raices en la base de dichas palabras en la pizarra; dibujar una
linea del tiempo y afiadir, no sélo fechas y nombres, sino también imagenes que simbolicen los

hechos mencionados.

Estrategias para la inteligencia cinético-corporal.

Los estudiantes dejan a un lado sus libros y carpetas cuando salen del colegio, sin embargo,

sus cuerpos les acompaiian en todo momento.

Respuestas corporales: los estudiantes pueden proporcionar respuestas corporales durante
la leccion, por ejemplo: si entienden lo que se acaba de explicar se ponen un dedo en la sien; si

no, se rascan la cabeza; cada vez que encuentren algo en el texto que les parece anticuado,
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fruncen el cefio; entre otros.

Teatro en la clase: para sacar al actor que cada estudiante lleva dentro, pidales que
representen textos, problemas u otros materiales de aprendizaje dramatizando el contenido.
Para ayudar a los estudiantes que se muestran reacios, prueba primero con algunos ejercicios

de calentamiento.

Conceptos cinéticos: se puede pedir a los estudiantes que representen con el cuerpo
conceptos o términos especificos de la leccidn. Esta actividad requiere que los estudiantes
pasen la informacién de sistemas lingiiisticos o de simbolos l6gicos a una expresién puramente

corporal. La gama de temas es ilimitada.

Pensamiento manual: los estudiantes deben tener la oportunidad de aprender manipulando
objetos o haciendo cosas con las manos. Son clasicos las regletas y los bloques légicos. Los
estudiantes pueden estudiar ortografia o vocabulario nuevo modelando las palabras en arcilla;

pueden expresar conceptos complejos creando esculturas, collages u otras estructuras.

Estrategias para la inteligencia musical.

Durante miles de afios los conocimientos han pasado de generacién en generacién a través

del canto.

Ritmos, canciones, raps y coros: identifique el punto mas importante que desea realzar en
una leccioén, la idea principal de una historia o el tema central de un concepto y paselos a
formato ritmico. Se puede invitar a los estudiantes a que creen sus propias canciones, raps o
coros que resuman, sinteticen o apliquen significados extraidos de temas que esta estudiando,

esta estrategia les acercara a un nivel de aprendizaje mas profundo.

Supermemoria musical: hace 25 afios investigadores sobre educacidon del Este de Europa
descubrieron que los estudiantes recordaban mejor la informaciéon si escuchaban las
explicaciones del profesor acompafiadas de una musica de fondo. Las selecciones de musica
barroca y clasica en compas de 4/4 resultaron especialmente eficaces (los movimientos largos
de conciertos de Andel, Bach, Telemann y Corelli). Los estudiantes deben estar relajados (con la

cabeza apoyada en la mesa o tumbados en el suelo) mientras el profesor explica ritmicamente
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(por ejemplo, ortografia o vocabulario, datos histéricos, términos cientificos) y la musica suena

de fondo.

Musica segun el estado de animo: consiga musica grabada que cree un ambiente emocional
adecuado para una leccién o unidad. Esa musica puede crear efectos de sonido, sonidos de la

naturaleza o piezas clasicas o contemporaneas que faciliten estados emocionales especificos.

Estrategias para la inteligencia interpersonal.

Algunos estudiantes necesitan que sus ideas sean aceptadas por los demas para funcionar
bien en clase. Estos estudiantes sociales se han beneficiado en gran medida de la aparicion del

aprendizaje cooperativo.

Compartir con los compafieros: el acto de compartir es la estrategia de inteligencias
multiples mas facil de llevar a cabo. Las actividades de compartir pueden ser breves o extensas
(una hora o mas). Se les puede pedir, por ejemplo, que compartan con un compafiero una
pregunta que se le haya ocurrido sobre lo que acaba de explicar el profesor, o que comparta con
varios compafieros lo que sabe sobre un tema antes de empezar a trabajarlo. Las parejas o los
grupos pueden ser siempre los mismos, o por el contrario, animar a los estudiantes para que
compartan su tiempo con diferentes compafieros de clase, de modo que al terminar el curso
todos hayan compartido con todos. Compartir con los compafieros también puede convertirse
en clases particulares de un estudiante a otro o de estudiantes mas mayores a estudiantes de

cursos inferiores.

Grupos de cooperacion: los estudiantes de los grupos de cooperacion pueden afrontar las
tareas de aprendizaje de diversas maneras: pueden trabajar colectivamente en un trabajo
escrito, cada miembro aportard ideas; otra posibilidad es que el grupo reparta
responsabilidades: un miembro se hace cargo de la introduccioén, otro del desarrollo y otro de
la conclusién; también pueden emplear una estrategia de puzzle y asignar a cada estudiante
una responsabilidad sobre un libro o un subtema determinado; se pueden asignar diferentes
roles a los miembros del grupo, de manera que una persona escriba el texto, una segunda
revise la ortografia y la puntuacidn, la tercera lea el trabajo en clase y una cuarta dirija el
debate posterior. Los grupos de cooperacion resultan especialmente adecuados para ensefiar

inteligencias multiples porque se pueden estructurar de manera que incluyan estudiantes
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representantes de todas las inteligencias.

Juegos de mesa: ofrecen un medio divertido de aprender en el contexto de un entorno social
informal. Los estudiantes charlan, discuten sobre las reglas, lanzan los dados, y aprenden la
habilidad o el tema objeto del juego. Los temas tratados pueden ser muy variados: de historia,

de geografia, de naturales, de lengua, de literatura, de matematicas, entre otros.

Simulaciones: una simulacién consiste en un grupo de personas que se relinen para crear un
entorno “como si...”. Las simulaciones pueden ser rapidas e improvisadas o pueden prolongarse
y necesitar unos preparativos: escenario, trajes, dialogos, musica, entre otros. Aunque esta
estrategia implica varias inteligencias, se incluye en el apartado interpersonal porque las
interacciones humanas que tienen lugar ayudan a los estudiantes a desarrollar un nuevo nivel

de comprension.

Estrategias para la inteligencia intrapersonal.

Periodos de un minuto de reflexién: dan tiempo a los estudiantes para asimilar la
informacion presentada o para relacionarla con hechos de sus propias vidas. Los estudiantes no
pueden hablar, sélo tienen que pensar en lo que el profesor les acaba de explicar. El profesor no
debe obligar a los estudiantes a compartir sus pensamientos; lo que si puede hacer es

preguntar si algin estudiante desea hacerlo.

Relaciones personales: el profesor puede ayudar a los estudiantes a establecer relaciones
entre lo que se ensena y su propia vida. Esta estrategia, por tanto, exige al profesor la inclusién
de asociaciones personales, sentimientos y experiencias de los estudiantes en sus
explicaciones: por ejemplo, ;quién ha...alguna vez?”, “me gustaria que recordéis un momento de

vuestras vidas en que....”, “;alguien ha estado alguna vez en el extranjero?, ;en qué pais?”, entre

otros.

El momento de las opciones: ofrecer opciones a los estudiantes es un principio fundamental
de la buena ensefianza, consiste en dar la oportunidad a los estudiantes de que tomen
decisiones sobre sus experiencias de aprendizaje. Las opciones pueden ser pequefias y
limitadas (elegir entre esta actividad o esta otra) o significativas y abiertas (elegir el tipo de

proyecto que le gustaria hacer en este semestre). Pueden estar relacionadas con el contenido
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(decidir en qué tema le gustaria profundizar) o con el proceso (elegir un método de trabajo

entre varios para realizar un proyecto).

Sentimientos en el aula: con demasiada frecuencia los educadores presentan la informacion
de manera emocionalmente neutra, sin embargo, las emociones juegan un papel importante en
el aprendizaje. Para alimentar el cerebro emocional los educadores tienen que ensefiar con
sentimiento. Se deben crear momentos en que los estudiantes rian, se enfaden, expresen

opiniones contundentes, se pongan nerviosos o sientan distintas emociones.

Sesiones para establecer objetivos: una de las caracteristicas de los estudiantes con
inteligencia intrapersonal muy desarrollada es la capacidad para proponerse objetivos
realistas. Estos pueden ser a corto plazo (“quiero que escribais una lista con tres cosas que os
gustaria aprender hoy”) o a largo plazo (“explicadme qué os veis haciendo dentro de 25 afios).
Pueden estar relacionados con los resultados académicos (“qué notas te propones obtener este
trimestre”), con resultados de aprendizaje mas amplios (“qué te propones hacer cuando
termines la ESO”) o bien con objetivos vitales. Hay que reservar unos minutos cada dia para
que los estudiantes establezcan objetivos por si solos. También se les puede explicar métodos
para hacer un seguimiento de sus progresos (mediante gréficas, tablas, diarios y lineas del

tiempo).

Estrategias para la inteligencia naturalista.

Paseos por la naturaleza: cualquier tema se presta un paseo por la naturaleza. Constituyen
una excelente preparaciéon para el area de ciencias; para estudios matematicos sobre el
crecimiento de las plantas, datos del clima, entre otros; para estar en una zona importante de
un tema de historia que se acaba de trabajar; para recrear una escena literaria; para preparar

una redaccion, un dibujo u otras actividades artisticas.

Ventanas al aprendizaje: muchas veces los estudiantes miran por la ventana porque lo que
ven fuera les resulta mas interesante que lo que ocurre en el aula. Mirar por la ventana es una
estrategia que los educadores pueden utilizar para ampliar el curriculo. Para observar las aves
con unos binoculares; para entender el tiempo estudiando los efectos de las estaciones en los
arboles, la hierba y otras plantas; captar imagenes para que luego incluyan en sus redacciones

metaforas basadas en la naturaleza. Puede utilizarse en todas las materias.
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Plantas para adornar: muchos profesores adornan las ventanas o estanterias con plantas
con el fin de crear un ambiente positivo para el aprendizaje. En ciencias y matematicas los
estudiantes pueden medir el crecimiento de las plantas que tengan en clase. En historia existe
la posibilidad de estudiar la funcién o la utilidad de las plantas como medicinas, alimentos o
incluso como venenos. Asignar el cuidado de las plantas de la clase a algunos estudiantes puede
ser conveniente para encauzar sus energias, para que asuman responsabilidades; si realizan
esta actividad y otras similares todos los estudiantes a lo largo del curso sentiran la clase mas

suya.

Mascota en el aula: tener una mascota en el aula facilita que los estudiantes se sientan
responsables del crecimiento y bienestar de criaturas de la naturaleza. Pueden desarrollar la
observacion tomando notas sobre la alimentacion, costumbres, comportamiento, entre otros,

del animal.

Eco estudio: la idea clave de esta estrategia es respetar el mundo natural, una caracteristica
importante de la inteligencia naturalista. La idea que se estd sugiriendo es que la ecologia no
debe ser Unicamente una unidad a lo largo del curso, un tema aislado del resto del curriculo,
sino que debe estar integrada en todas las actividades de la jornada escolar. Se trata de realizar
actividades en todas las materias donde se aborden diferentes problemas: especies

amenazadas, uso del agua, contaminacion, entre otros.

5.2 Evaluacion Preliminar

La teoria de las IM propone un sistema de evaluacién que se base no tanto en pruebas
formales estandar o con referencia a la norma y mas en medidas auténticas de criterio, es decir,
que comparen el rendimiento actual del estudiante con sus propios resultados pasados. Cada
vez mas educadores sostienen que las auténticas medidas de evaluaciéon demuestran la

comprension del material por parte del estudiante con mas fidelidad que las pruebas formales.

La auténtica evaluacién abarca una amplia gama de instrumentos, medidas y métodos. El
requisito mas importante para que se dé la evaluacion autentica es la observacion. Observar a
los estudiantes resolviendo problemas o creando productos en contextos reales proporciona la
mejor imagen de sus competencias en las materias que se ensefian en el colegio. El siguiente

componente mas importante de la evaluacién auténtica es la documentacién de lo producido
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por el estudiante. El rendimiento del estudiante se puede documentar de diversas maneras:

Anécdotas: en un diario con una seccién para cada estudiante anote los logros importantes,

las interacciones con los compafieros y con los materiales de aprendizaje y cualquier otra

informacién siempre que sea relevante.

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

Muestras de trabajos.

Cintas de audio.

Cintas de video.

Fotografia.

Diario del estudiante: los estudiantes pueden escribir un diario sobre sus experiencias
en la escuela.

Socio gramas.

Test informales: cree pruebas para obtener informacién sobre la capacidad del
estudiante en un area especifica. Céntrese en crear una imagen cualitativa de la
asimilacién del material por parte del estudiante y no en idear un método para exponer
su ignorancia en un determinado tema.

Uso informal de test estandarizados: utilice estos test pero no siga las estrictas normas
de administracidn. Relaje los limites temporales, lea las instrucciones al estudiante,
pidale que aclare sus respuestas y brindele oportunidades para demostrar lo que sabe
con dibujos, construcciones tridimensionales, musica u otros medios.

Entrevistas con los estudiantes: retinase periédicamente con los estudiantes para
hablar sobre su progreso en la escuela, de sus intereses y objetivos. Registre cada

entrevista en el archivo del estudiante.

10) Listas de control: cree una lista de habilidades o contenidos importantes trabajados en

clase. Cuando los estudiantes logren las competencias, marque los puntos

correspondientes de la lista.

Del mismo modo que la teorfa de las IM sugiere que cualquier objetivo de instruccién se

puede ensefiar de ocho maneras distintas, como minimo, también implica que es posible

evaluar cualquier tema desde ocho perspectivas. Mediante la aplicacion de las ocho maneras de

evaluar, los estudiantes pueden ser examinados de formas diversas:
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Exponiéndolos a tareas relacionadas con cada una de las ocho inteligencias en un
intento de descubrir las areas que se des dan mejor.

Asignandoles una tarea basada en la informacién de que dispone el profesor sobre sus
inteligencias mas desarrolladas.

Que los propios estudiantes puedan escoger como les gustaria ser evaluados.
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La siguiente tabla indica algunas combinaciones posibles para estructurar los contextos de evaluacion:

Tabla 49: Estructurar los contextos

Actividad ... .. |Actlégico- . . Act. cinético/ |Act. inter- Act. intra- .
. ,/ Act. lingiiistica g L. Act. espacial |Act. musical / Act. naturalista
Evaluacion matematica corporal personal personal
. Examinar una 3 Escuchar una Salir de Participar en un |Pensar en un Observar la
Leer un libro y . Ver una pelicula| . i -, .
, estadisticay , pieza musicaly |excursiony juego de grupo y |hecho personal y |naturaleza y
Eval. después i y después , , , , .
RS después después después después después después
lingiiistica |responder a responder a
Feountas responder a reountas responder a responder a responder a responder a responder a
preg preguntas preg preguntas preguntas preguntas. preguntas preguntas
. . , Salir de ..
Leer un libro y |[Examinar una Ver una pelicula|Escuchar una excursion Participar en un |Pensar en un Observar la
Eval. légico- |luego estadistica y luegol|y luego pieza musical y lueso y juego de grupo y |hecho personal y |naturaleza y
matemat.  |desarrollar una |desarrollar una |desarrollar una |{luego desarrollar desgarrollar una luego desarrollar luego desarrollar|luego desarrollar
hipétesis hipétesis hipétesis. una hipotesis. hipétesis una hipotesis. una hipo6tesis.  [una hipétesis.
Examinar una . b Salir d Partici p ob 1
. - , scuchar una alir de articipar en un |Pensar en un servar la
Leer unlibroy |estadisticay luego|Ver una pelicula| . < . b
Eval. pieza musicaly |excursiony juego de grupo y |hecho personal y |naturalezay
. luego hacer un - y luego hacer .
espacial o Hacer dibujo. o luego hacer un [luego hacer un |luego hacer un |luego hacerin [luego hacer un
dibujo un dibujo o g oo oo oo
dibujo dibujo dibujo dibujo dibujo
un
. . , Escuchar una Salir de Participar en un |Pensar en un Observar la
Leer unlibroy |Examinar una Ver una pelicula| . . <y .
Eval. . pieza musicaly |excursiony juego de grupo y |hecho personal y |naturalezay
. luego crear una |estadistica y luegoly luego crear
musical ., . L, luego crear una [luego crear una |luego crear una [luego crear una (luego crear una
cancion crear una cancién |una cancién - ., - ., .,
cancién canciéon canciéon canciéon canciéon
) , Escuchar una . . Pensar en un Observar la
. Examinar una Ver una pelicula| . . Salir de Participar en un
Eval Leer un libro y . pieza musical y - . hecho personal y |naturaleza y
val. . |estadistica y luegoly luego excursion y juego de grupo y
inético- luego construir . luego . luego luego
cne ) construir luego construir .
corporal construir una , luego construir . )
una maqueta construir una construir una construir una
maqueta una maqueta una maqueta |[una maqueta
maqueta maqueta maqueta
Eval.inter- |Leer unlibroy |[Examinar una Ver una pelicula|Escuchar una Salir de Participar en un |Pensar en un Observar la
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personal luego estadistica y luegoly luego pieza musical y |excursiony juego de grupo y |hecho personal y |naturalezay
compartirlas |[compartir las compartirlas |luego compartir |luego compartir|luego compartir [luego compartir |luego compartir
ideasconun |ideas con un ideasconun |lasideas con un |lasideas con un |lasideas con un |[lasideasconun |lasideas conun
amigo amigo amigo amigo amigo amigo amigo amigo
Leer un libro Examinar una Ver una pelicula|Escuchar una Salir de Participar en un |Pensar en un Observar la
Eval. int I Y lestadistica y luegoly luego pensar |pieza musicaly |excursiény juego de grupo y |hecho personal y |naturaleza y
val. intra- |luego pensar en
ersonal ni f o modo [PENsar en un en un nuevo luego pensar en |luego pensar en luego pensar en [luego pensar en [luego pensar en
un nuev
P de respuesta  |MUEVO modo de |modo de un nuevo modo [un nuevo modo |un nuevo modo [un nuevo modo [un nuevo modo
P respuesta respuesta de respuesta derespuesta  |de respuesta de respuesta de respuesta
: Examinar una , Escuchar una Salir de Participar en un |Pensar en un Observar la
Leer un libro y . Ver una pelicula| . . - .
. estadistica y luego . pieza musical y |excursiony juego de grupo y |hecho personal y |naturaleza y
Eval. luego realizar , y luego realizar . ; ! . .
. realizar un luego realizar un [luego realizar |luego realizar un [luego realizar un luego realizar un
naturalista |un proyecto de un proyecto de

ecologia

proyecto de
ecologia

ecologia

proyecto de
ecologia

un proyecto de
ecologia

proyecto de
ecologia

proyecto de
ecologia

proyecto de
ecologia

Elaborado por: Ing. Paulina Erazo, Investigadora Autora.
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Si observamos la tabla anterior veremos que los exadmenes tipicos en las escuelas adoptan
Unicamente uno o dos de los 64 contextos de evaluacién. Por otra parte, como habra observado
el lector, se pueden afiadir muchas variedades a la tabla dentro de cada tipo de inteligencia.
También hay que hacer constar que no es preciso desarrollar los 64 contextos de evaluacion
distintos para todo aquello que se necesita examinar. Lo que si es importante destacar es que
los tipos de evaluacion que propone la teoria de las IM ofrecen a los estudiantes oportunidades

frecuentes de exponerse a varios contextos a la vez.

A medida que los estudiantes participan cada vez mas en proyectos y actividades de
inteligencias multiples, las posibilidades de documentar su proceso de aprendizaje en carpetas
aumentan considerablemente. En la pasada década, el desarrollo de las carpetas entre los
educadores reformistas estaba limitado a trabajos para los que se necesitan las inteligencias
lingiiistica y 16gico-matematica (carpetas de escritura y de matematicas). Sin embargo, la teoria

de las IM sugiere que las carpetas deben incluir materiales de las ocho inteligencias.

Para documentar la inteligencia lingiiistica.

Borradores de redacciones. Esquemas preliminares de proyectos de escritura. Las mejores
redacciones. Descripciones escritas de investigaciones llevadas a cabo. Grabaciones de audio de
debates, conversaciones, procesos de resolucion de problemas. Informes finales.

Interpretaciones dramaticas. Listas de habilidades de lectura.
Grabaciones de audio de lecturas o narraciones. Ejemplos de juegos de palabras resueltos.

Para documentar la inteligencia 16gico-matematica.

Listas de habilidades matematicas. Mejores trabajos de matematicas. Notas y borradores
con célculos y resolucién de problemas. Conclusiones escritas de experimentos cientificos de
laboratorio. Fotos de proyectos de ciencias. Documentacién de proyectos de ciencias.
Materiales de evaluacion. Ejemplos de puzles logicos o acertijos resueltos. Ejemplos de

programas de ordenador creados o aprendidos.

Para documentar la inteligencia espacial.
Fotos de proyectos. Maquetas tridimensionales. Diagramas, graficos, bocetos, mapas
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conceptuales. Ejemplos o fotos de collages, dibujos, pinturas. Grabaciones en video de

proyectos. Ejemplos de puzles visoespaciales resueltos.

Para documentar la inteligencia cinético-corporal.

Grabaciones en video de proyectos y demostraciones. Ejemplos de proyectos en curso.
Grabaciones en video u otros documentos de la representacién de los procesos mentales. Fotos

de proyectos manuales.

Para documentar la inteligencia musical.

Grabaciones en audio de actuaciones musicales, composiciones, collages. Ejemplos de
partituras escritas (interpretadas o compuestas). Letras de raps, canciones o ritmos escritos

por el estudiante. Discografias compiladas por el estudiante.

Para documentar la inteligencia interpersonal.

Cartas dirigidas a otros y recibidas (por ejemplo, para obtener informacién sobre una
persona). Opiniones de grupo. Opiniones escritas de los compafieros, profesores y expertos.
Registros de las conversaciones entre profesor y estudiante (resumidas, transcritas). Registros
de las conversaciones entre padres, profesor y estudiante. Opiniones de los compafieros. Fotos,

videos o documentos escritos sobre proyectos de aprendizaje en grupo.

Para documentar la inteligencia intrapersonal.

Diarios. Ensayos, listas, dibujos y actividades de autoevaluacién. Ejemplos de otros
ejercicios de autorreflexion. Cuestionarios. Transcripciones de entrevistas sobre objetivos y
planes. Inventarios de intereses. Ejemplos de aficiones o actividades al aire libre. Graficos de

progreso completados por el propio estudiante. Notas de reflexiones sobre el propio trabajo.

Para documentar la inteligencia naturalista.

Notas de campo de estudios de la naturaleza. Fotos del estudiante cuidando animales y
plantas. Grabacién en video de una demostraciéon de un proyecto naturalista. Informe sobre
actividades voluntarias de ecologia. Redacciones sobre el amor por la naturaleza o los animales.

Fotos de colecciones de naturaleza (hojas, insectos).
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Las carpetas se pueden utilizar con diferentes fines: para la autorreflexiéon del estudiante;
como parte de un documento de evaluacién/informacién de la escuela; en las entrevistas con
los padres; en las reuniones sobre proyectos educativos individuales (PEI); en la entrevista con
el profesor o profesores del curso siguiente; en la planificacién curricular; para reconocer los

logros de los estudiantes; para crear actividades de aprendizaje en grupo.

La carpeta puede ser evaluada solo por el profesor; por el profesor en colaboraciéon con

otros profesores; por el estudiante; por los compafieros del estudiante.

Los factores a tener en cuenta a la hora de evaluar la carpeta pueden ser, entre otros, los
siguientes: nimero de entradas, variedad de entradas; nivel de autorreflexién mostrado;
mejora del rendimiento; consecucién de los objetivos fijados (por el profesor, por el propio
estudiante, por ambos); nivel de profundidad; disponibilidad por arriesgarse en trabajos mas

complejos; desarrollo de temas; uso de modelos para establecer comparaciones.

En cuanto al aspecto de la carpeta, esta podra tener, entre otros, los siguientes formatos:
dos piezas de cartén unidas con grapas o con celo; caja u otro tipo de contenedor; album de

recortes; diario; montén atado; CD; pagina web.

Seleccionar las actividades a realizar:

Tabla 50: Actividades

HABILIDADES INCLINACION POR APRENDER MEJOR
AREA LINGUISTICA- EL nifio presenta Al nifio le interesa Se recomienda
VERBAL habilidad en tareas de Leer, escribir, contar ensefarles mediante
Lectura, escritura, cuentos, hablar con actividades de
memorizacion de amigos. lecturas, donde
fechas y narracion de escuchen y vean
historias palabras, hablen,
discutan y debatan.
LOGICA - El nifio presenta Le motiva resolver Se aconseja
MATEMATICA habilidades en las problemas, ensefarles usando

matematicas, cuestionar, trabajar pautas y relaciones,
razonamientos, con numeros y clasificando,
l6gicos, resolucion de  experimentar trabajando con lo
problemas. abstracto
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ESPACIAL El nifio tiene Le gusta disefiar, La ensefianza
habilidades en la dibujar, construir, mediante dibujos y
lectura de mapas, crear, sofiar colores es
Gréficos, dibuja despierto, mirar recomendada.
laberintos, puzzles, dibujos.
imagina cosas y
visualiza con
facilidad.

CORPORAL - El nifio se desarrolla Se motiva con Es conveniente

KINESTESICA en Atletismo, danza, actividades donde utilizar técnicas
arte dramatico, requiera moverse, donde el nifio procese
trabajos manuales, tocar y hablar. informacion a través
utilizacion de de sensaciones
herramientas. corporales.

MUSICAL El nifio tiene El canto, escuchar Se recomiendan
habilidades para el musica o tocar un técnicas donde el nifio
canto, reconoce instrumento lo cante, escuche musica
sonidos, recuerda motiva. y melodias
melodias y ritmos.

INTERPERSONAL El nifio entiende a la Se relaciona con Es aconsejable aplicar
gente, lidera, facilidad con sus técnicas comparativas
Organiza. Se amigos. Le gusta relacionando y
comunica con hacer nuevos amigos, entrevistando.
facilidad y resuelve hablar con la gente,
conflictos. estar en grupo.

INTRAPERSONAL El nifio se entiende a Le gusta trabajar solo, Desarrollar
si mismo, reconoce Reflexionar y seguir actividades donde
sus puntos fuertes y sus Intereses. trabaje solo, haciendo
sus debilidades, proyectos a su propio
establece objetivos ritmo, teniendo
con facilidad. espacios donde pueda

reflexionar y
construir
conocimientos.

NATURALISTA Entendiendo la Participar en la Trabajar en el medio

naturaleza, haciendo
distinciones,
identificando la flora
y la fauna.

naturaleza, hacer
distinciones.

natural, explorar los
seres vivientes,
aprender acerca de
plantas y temas
relacionados con la
naturaleza

Elaborado por: Ing. Paulina Erazo, Investigadora Autora.

Las estrategias de aprendizaje de ensefianza y las inteligencias multiples.

Cuando vamos a aplicar las estrategias de aprendizaje ensefianza es necesario analizar las
caracteristicas de los nifios a los cuales van dirigidas. Cada educando es un individuo de
personalidad irrepetible, sin embargo, hay regularidades sobre las cuales podemos construir
nuestras estrategias al considerar los métodos a emplear ya que sabemos que las estrategias
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estan intimamente relacionadas con la categoria método.

Para aplicar las estrategias debemos conocer las necesidades, intereses y motivaciones de
los nifios asi como sus preferencias individuales. Si se logra hacerse corresponder el estilo de
los educadores con los tipos de preferencia de los estudiantes y sus estilos de aprendizaje, el

proceso de la educacion transitaria por caminos mas amplios, diversos y con mayor efectividad.

Consideramos que la teoria de las inteligencias multiples es de gran interés particularmente
para los educadores de cualquier nivel de ensefianza ya que propone capacidades de
inteligencias auténomas que resultan en muchas formas diferentes de saber, comprender y

aprender acerca del mundo que nos rodea.

Tabla 51: Planeacioén de las .M.

INTELIGENCIAS Estrategia Método Actividades a
MULTIPLES desarrollar

LINGUISTICA-VERBAL

LOGICA -
MATEMATICA

ESPACIAL

CORPORAL -
KINESTESICA

MUSICAL

INTERPERSONAL

INTRAPERSONAL

NATURALIST A

Elaborado por: Ing. Paulina Erazo, Investigadora Autora.

5.3 Analisis de Resultados

La evaluacion consistié en realizar una retroalimentacién del tema, direccionada hacia: qué
se aprendi6 del tema, con qué dudas quedaron, qué fue lo que mas les gustd de la clase de
induccidén para la aplicacion de la guia y qué aspectos nuevos les gustaria que se tuvieran en

cuenta para el desarrollo de sus clases.

Por consiguiente, lo que permiti6é también dar cuenta de lo alcanzado por los educandos es
el registro del diario de campo, que como sabemos, nos permiti6é dar cuenta escrita y detallada
de ello. La revisidn de los objetivos nos sirvié como punto de apoyo, para realizar la evaluacién

de manera pertinente.
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Esta evaluacién se realiz6 de manera que el estudiante pudo participar sin temor a
equivocarse, pues se hicieron socializaciones en donde pudieron confrontar sus respuestas,
mirar otros puntos de vista, otra manera de hacer las cosas y asi entre todos ir conociendo sus

habilidades. Se desarroll6 bajo la metodologia de proyectos de aula.

Un proyecto de aula, se puede definir como un instrumento de planificacién de la ensefianza
con un enfoque global, que toma en cuenta los componentes del curriculo y se sustenta en las
necesidades e intereses de la escuela y de los educandos a fin de proporcionarles una educacién

mejorada en cuanto a calidad y equidad.

Por lo tanto, se pueden trabajar los proyectos de aula desde bases pedagdgicas activas, que
generen en el nifo (a), autonomia en su aprendizaje, pues como sabemos la metodologia
pedagobgica tradicional, tenia su base en la transmisiéon de conocimientos, pero con esta
propuesta se pretende fomentar una nuevas y mejores técnicas de enseflanza - aprendizaje,

que ayuden al nifio (a) en su desenvolvimiento como persona, para asi ser, un ser integral.

Asi mismo este proyecto estuvo orientado a estimular la participacion activa, de manera que
los educandos construyeran un aprendizaje significativo a través de actividades individuales y
grupales donde expusieran sus ideas, resolvieran problemas, confrontaran, entre otros, a partir
de las diferentes actividades propuestas, estas fueron realizadas bajo el modelo pedagégico

constructivista, que es en el cual se basa el proyecto pedagdégico de aula.

Para la elaboracion del proyecto los pasos a seguir fueron:

v' Observacién: Como su nombre lo indica se trata de observar el
desenvolvimiento del nifio en el aula de clase frente a las diferentes actividades
a proponer, con el fin de poder ir descubriendo las potencialidades que
presentan los nifios en las diferentes areas.

v Indagacién: permite dar cuenta por parte de los estudiantes de cudles son sus
habilidades que estos presentan a través de ayudas didacticas. Esta indagacién
fue realizada en dos partes: en la primera parte se llevara a cabo un pre-test en

el que cada nifio (a) dara respuesta segiin con lo que se sienta identificado.
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En la segunda parte, se hizo una actividad de motivacidn la cual consté de una serie de
actividades donde los nifios se vieron enfrentados a inclinarse seglin sus gustos por cada una

de ellas.
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Capitulo 6

Conclusiones y Recomendaciones

6.1. Conclusiones

v' El resultado de la aplicacién de la propuesta pedagdgica de la presente
investigacién, fue favorable, teniendo en cuenta que se diseil6 sustentada en el
desarrollo de las I.M que poseen los nifios y nifias del segundo grado de basica,
siendo este resultado favorable para el logro del objetivo planteado en la
investigacién.

v" Los procesos educativos centrados en el aprendizaje posibilitan el disefio de
herramientas que buscan generar aprendizajes significativos en los estudiantes.

v Al realizar el diagndstico del estado inicial del grupo de estudiantes, se encontrd
que algunos de los estudiantes no sabian cudles habilidades poseian, algunos tenian
las inteligencias identificadas segun la teoria de Gardner poco desarrolladas y otros
quizds se encontraban confundidos respecto a estas. Todo ello permitié
implementar las estrategias que incluye la guia, obteniendo resultados favorables y
el fortalecimiento del desarrollo de las inteligencias.

v' La construccion de la propuesta pedagdgica favorecié la aplicacion de estrategias
para el desarrollo de las .M logrando el desarrollo integral de los ocho tipos de
inteligencia, a diferencia de lo tradicional donde solamente los docentes se
enfocaban a las inteligencias que para ellos, desde su vision, son mas importantes
como son la I. matematica, 1. lingliistica, I. naturalista y la 1. interpersonal y
corporal, logrando a través de la intervencion, potenciar nuevas habilidades que
poseen los nifios en otras areas.

v/ Al implementar la propuesta pedagdgica se fortalecieron en los nifios y nifias las
habilidades que no poseian, por el mismo hecho de que los docentes no
potenciaban su desarrollo.

v'El trabajo por proyectos de aula partiendo de las necesidades reales que se

encuentran en el entorno social y que resultan de interés para los estudiantes,
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permiten que los aprendizajes construidos se den con sentido y significacién para
los nifios y nifias a partir de la participacién y la interacciéon, la construcciéon en
grupos y el hecho de desarrollar habilidades para de forma creativa, generar
alternativas de solucion.

v" Se ha constituido esta, en una experiencia que retoma la necesidad de continuar
mejorando las estrategias de intervencion con nifios y nifias a la hora de desarrollar
sus habilidades.

v" Se pudo comprobar que los test no son viables para medir las inteligencias
multiples como lo plantea Gardner, para ello es necesario llevar a cabo unos
registros de observacion, puesto que los test de Inteligencias mayormente fueron
respondidos por los nifios teniendo en cuenta sus gustos, inclinaciones o
preferencias mas no porque en realidad tuvieran una determinada inteligencia, sin
poder llegar a un diagnoéstico real del nivel de desarrollo de cada inteligencia por

parte del docente.

6.2. Recomendaciones

v/ Para evidenciar mejores resultados en la aplicacion de la propuesta pedagdgica, se
considera que esta se debe llevar a cabo durante un lapso mayor de tiempo que en
el que se realiz6, puesto que si durante la intervencién se observaron avances
favorables, durante un tiempo mayor, se puede obtener mayor incidencia en el
desarrollo de las inteligencias multiples.

v' Si la propuesta se realiza durante un lapso de tiempo mads largo, es aconsejable
trabajar diferentes tipos de actividades enfocadas en cada una de las inteligencias
multiples propuestas por Howard Gardner, llevando a los nifios y nifias al
desarrollo y potencializacion de las mismas, logrando asi un trabajo mas profundo
y estructurado.

v' La presencia del maestro (a) al momento de llevar a cabo las sesiones de
intervencion es muy importante, ya que puede observar y analizar como es el
proceso que se realiza en el aula o el espacio en que se determine, cudl es la
relacion maestro-estudiantes y cudl es el ambiente de trabajo, ademas se puede

vincular y relacionar con las nuevas tendencias, estrategias y propuestas
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pedagogicas que se han venido conociendo y desarrollando para el mejoramiento
de la educacién.

La labor docente es fundamental para el desarrollo de habilidades de los nifios en el
aula de clase, para mediar los procesos de construcciéon de conocimiento de los
estudiantes y hacer del aprendizaje algo significativo.

La propuesta pedagogica se puede mejorar y ser desarrollada en diferentes grados
escolares de educacion basica como en el contexto familiar para fortalecer y
desarrollar las diferentes inteligencias en los nifios. Por dltimo, se recomienda si se
desea determinar qué tipo de inteligencia tienen los estudiantes, llevar a cabo
registros de observacidn, para poder llevar un historial mas detallado y confiable al
momento de analizar las inteligencias que poseen, en lugar de utilizar test para

medir dichas inteligencias.
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APENDICE

Apéndice A. - Estructura de capitulos y secciones

En estas propuestas tinicamente se han incluido los capitulos y secciones que son obligatorios. Se

debe tener presente que hay secciones que son optativas.
Contenidos basicos

Ficha Técnica

Declaracion de Originalidad y Responsabilidad
Dedicatoria

Reconocimientos

Resumen

Abstract

Lista de Tablas

Lista de Figuras

CAPITULOS

1. Introduccién

1.1. Presentacion del trabajo

1.2. Descripcién del documento

2. Planteamiento de la Propuesta de Trabajo
2.1. Informacion técnica basica

2.2. Descripcion del problema
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2.3. Preguntas basicas

2.4. Formulacion de meta

2.5. Objetivos

2.6. Delimitacién funcional

3. Marco Teorico

3.1. Definiciones y conceptos

3.2. Estado del Arte

4. Metodologia

4.1. Diagnostico

4.2. Método(s) aplicado(s)

5. Resultados

5.1. Producto final del proyecto de titulacién

5.2. Evaluacién preliminar

5.3. Andlisis de resultados

6. Conclusiones y Recomendaciones

6.1. Conclusiones

6.2. Recomendaciones

APENDICES

ANEXOS

Referencias
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Apéndice B. - Solicitud a expertos para validacion

RUCLLLET

UNIVERSIDAD CATOLICA DE AMBATO
DIRECCION OE POSTGRADOS

ANEXO 1
SOLICITUD A EXPERTOS PARA VALIDACION

Latacunga, Febrero 10, 2015,

Ing. Paulina Erazo
Maestrante

De mi consideracion:

A través del presente, le expreso un cordial saluda. a |s vez; agradeciéndole por su
consideracion al solicitar mi colaberacion en la VALIDACION DEL INSTRUMENTO a
utilizarse en 1a racoleccidn de datos para su investigacion titulada DISENO DE UNA
ESTRATEGIA PEDAGAOGICA PARA MEIORAR INTELIGENCIAS MULTIPLES EN EL NIVEL DE

BASICA ELEMENTAL,

Adjunto validacion para los fines pertinentes

'_, /
'
aria Peralvo

Docente Universidad Técnica de Ambato
VALIDADOR
CC 0502201460
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE AMBATO
DIRECCION SE POSTGRADCS

ANEXO 2
INSTRUCCIONES PARA VALIDACION

Para |a Validacion del Cuestionario aplicado y del Test de Inteligencias Maliples
basade en la Teoria de Gardner, para identificar el nivel de desarrolio y
forfalecimiento de las Inteligencias Mdltiples, se siquieron las siguientes
INSTRUCCIONES sugeridas por la autora de la Investigacidn, PARA LA
VALIDACION DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO:

1

Les detenidamarta los objetivos, la mainz de cperacionalizacion de variables y el

cuesticnario de coinién

Concluir acerca de la pertinencia entre  cbjetives, variables, e indicadores con los

ilems del instrumanto.

Determinar ‘a calidad técnica de cada item, asi como la adecuacién de estos a

nivel cultural, sccial y educatvo de |a poblacicn & |8 gue estd dingido el

instrumente.

Consignar las ohservaciones en 2l espacio correspondiente.

Realizar 1a misma actividad para cada uno de los items. ufilizanda las siguientes

categarias:

A. Correspordencia de lzs prequntas del instrumerto con les abjetves, variables,
dimensiones. indicaderes e items,

P PERTINENCIA

NP NO PERTINENCIA

En caso de marcar NP, por favar pasa zl espacio de cbsarvaciones vy justifique su

opinion.

B. Calidad técnica y represantatividad

Marque en la casilla correspondiente:

o} OFTIMA
B BUENA
R REGULAR
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE AMBATC
DIRECCION DE POSTGRADOS

D DEFICIENTE

En caso de marcar R © D, por favor justifigue su opinlon en al espacio da
obsarvacionss.

C. Lenguaje

Margue en la casilla correspondients:

A ADECUADO

| INADECUADO

En case de marcar |, por faver justifique su opinién en & espacio de observaciones
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UNIVERSIDAD CATOLICA CE AMBATO
DIRECCON CE POSTGRADOS

ANEXO 3
OBJETIVOS DEL INSTRUMENTO PARA LA FASE DE DIAGNOSTICO

Objetivo General,

Disefar una guia de estrategias pedagdgicas para educadores, orientada a favorecer

2l dasarroilo de las intefigencias multipies en of Nivel de Basica Bemental,
Objetivos Especificos.

v Fundamentar tebricaments 1as categorias fundamentales de fa investigacitn
came sen las inteligencias mdltiples y las estrategias de ensedanca
aprendizaje.

¥ Diagnosticar tos elementos y niveles correspondientes a Inteligencias
multipies en los zgzntes educativos que permila identificar los tipos de
inteligenciz de acuerdo 3 Iz teoria de Gardner, que poseen ada uno de
ellos, 2s5i como en docentes, para caracterizar su meiodologia de trabajc,
como premisas pars deserminagr ¢f nivel de conecimientos que pesean sobre
estrategias metodologicas que polencizlicen fas inteligencias muitiples.

v Construir los indicadores, pardmetzos ¥ estructuracion necesarios para 2|

disefin ¢e la Guia Didactica come propuesta.

Anadlisis de Validacion:
Existe una relacion directa entre el Objetivo General y los Objetivos
Especificos ademds de que en el desarrollo del trabajo se respeta el
cumplimiento de dichos objetives.
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE AMBATO
DIRECCION DE FOSTGRADOS

ANEXO 4

RELACION ENTRE VARIABLES, DIMENSIONES, INDICADORES E [TEMS

| RELACION ENTRE VARIABLES, DIMENSIONES, INDICADORES E ITEMS
{ P = PERTINENTE NP = NO PERTINENTE

VITEMS | A OBSFRVACIONES
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE AMBATD
DIRECCIGN DE POSTGRAZOS

P
P
[=]
23 |P
P
P
B
P

VALIDADOR

CC 0502201460
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE AMBATS
DIRECOON CE POSTGRADGS

_ ANEXO4
CALIDAD TECNICA Y REPRESENTATIVIDAD

(DEBEN CONSTAR TODOS LOS ITEMS DE LA ENCUESTA}

CALIDAD TECNICA Y REPRESENTATIVIDAD
O= OPTIMA B= BUENA R=REGULAR D= DEFICIENTE

ITEMS | B OBSERVACIONES

1 Q | Es una ancuesta muy bien fundamentada, respende a los indicadaras de

ias variables y se sjusta & |2 problematica 3 investigalr.
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE AMBATO
DIRECCION DE POSTGRAROS

™
o
O Ol O O] O O O] O

Ing.\duan Benigno Soria Peralvo
VALIDADOR

CC 0502201460

152



UNIVERSIDAD CATOLICA DE AMBATO
DIRECCIAN DF PCSTGRADCS

ANEXO 7
LENGUAJE

A= ADECUADO

LENGUAJE
|= INADECUADO
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i 4

—

C |

:«-i:o-
|

'OBSERVACIONES

W @ N TG O AW

-
- O

XE
L]

- A
0 AW

|

-
o

=
@ =

20

——

}

PRI ISR [EN PN IPNEEN PN P SN [N [PSEP e pe

153



UNIVERSIDAD CATOLICA DE AMBATC
DIRECCION DE POSTGRADCS

21 A

22 | &

23 A

24 A

25 |[A
28 |A

27 | A

—\. N
£
Ing. Juln Berligno Soria Peralvo
VALIDADOR

CC 0502201450
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UNIVERSIDAD CATAOLCA OF AMBATO
DIRECC:ON OF POSTGRADOS

ANEXO 1
SOLICITUD A EXPERTOS PARA VALIDACION

Latacunga, Febrere 10, 2015.

Ing. Paulina Erazo
Maestrante

De mi consideracion:

A través del presente le expresc un cordial saluda. 2 la vez; sgradeciéncole por su
consideracién al sclicitar mi colaboracion en la VALIDACION DEL INSTRUMENTO a
utilizarse en la recoleccidén de dates para su invesiigacicn titulada DISERO DE UNA
ESTRATEGIA PEDAGOGICA PARA MEJORAR INTELIGENCIAS MULTIPLES EN EL MIVEL DE
BASICA ELEMENTAL.

Adjunts validacion para los fines pertinantas.

Atertamente,

» . 3]
1 nif

e
MSc. Yil#na Montero Rayes

Docente Universilad de las Fuerzas Armacas ESPE
Ci: 1726590812
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE AMBATC
CIRECCXIN DF POSTGRADOS

ANEXO 2
INSTRUCCIONES PARA VALIDACION

Para la Valldacién del Cuestionario aplicado y del Test de Inteligencias Mlltiples
basado en la Teoria de Gardner, para identificar el nivel de desarrollo y
fortalecimienta de las Inteligencias Mdltiples, se siguieron las siguientes
INSTRUCCIONES sugeridas por la autora de la Investigacion, PARA LA
VALIDACION DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO:

<

Lea detznidamente los objetivas, '8 matrz de operacionalizacidn de variabiss y el

cuastioranc de opinion:

Concluir acarca dé la perinencia entre  objetivos, variaoles, e indicedores con los

ltems del instrumento.

Determinar |a calidad tacnica de cada itam, asl como la agscuacion de estos 3

nivel cultural, sccial y educative de la podlscion a Ia que esta difigide el

Instrumento:

Censignar Ias observaciones en el @spacio cerrespondignta:

Realizar la misma acfvidad para cada uno ds los items, utiizando fas slgulentes

categorias:

A. Corespondencia de las preguntas del instrumento con los objetivos, variabies.
dimansiones, indicadoras s items.

P PERTINENCIA

NP  NO PERTINENCIA

En cago de marzar NP, por favor pase al espacio de observacionas y justifique su

apinicn,

B. Calidad técnica y representatividad

Marque en la casilla correspondiente:

0 CPTIMA

B BUENA

R REGULAR
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UNIVERSIDAD CATOLICA DF AMBATO
DIRECCIGN DE POSTGRARGS

D DEFICIENTE

En casc de marcar R o D, por favor justifique su opmnidén en el espacic de
ohservaciones.

C. Lenguaje

Marque en la casiiia comespondisente:

A ADECUADO

I INADECUADO

En case de marcar L por favor justifique su opinidn en el espacia de cbservaciones
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE AMBATO
DIRECCIGN DF POSTGRADOS

ANEXO 3
OBJETIVOS DEL INSTRUMENTO PARA LA FASE DE DIAGNOSTICO

Objedvo General.

Liseiiar una guia de estretegias padagazicas para educadorss, anentada a favoracer

el desarrollo de 12z inteligencizs multicles en o Nive! de Basica Eemental,
Objetlvos Especiflcos,

v Fundamentar tedricaments las categorias fundamentales de 2 investigacion
como son las inteligencias miltples y l3s estrategias de ensefang
aprendizags.

v Diagnosticar los elementas y niveles correspondientes @ infeligencias
malliples @ los agentes educstivos que permita identificar los tipns ce
inteligencla de acuerdo 2 la tzora de Gerdner, que poseen tada uno de
eilos, asi coma &n decsntes, pare carscterizar su metodolegia de trabaje,
comn premisas para determinar el nive! de conocimientos que peseen saore
estrategias metodaldgicas gue potencialicen fas inleligencias matiples.

v Construir los indicadores, parametres v estructuracidn necesarios para el

diseno de I Guiz Didactica comeo propuesta,

Analisis de Validacion:
Existe una relacién directa entre el Objetiva General y los Objetivos
Especificos ademas de que en el desarrolio del trabajo se respeta el
cumplimiento de dichos objetivos.
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UNIVERSIDAD CATOUICA DE AMBATO
DIRECCIGN DE POSTGRADOS

ANEXO 4

RELAGION ENTRE VARIABLES, DIMENSIONES, INDICADORES E ITEMS

RELACION ENTRE VARIABLES, DIMENSIONES, INDICADORES E [TEMS

P = PERTINENTE NP = NO PERTINENTE
ITEMS| A OSSERVACIONES = ol
1 |P
2 |P
a P
42 |P
5 |P
— 5
7 P
g |P
S [P
0 |P
1 [P
12 | P =
13 |P
14 [P
15 P T
15 P
17 P
18 |P
12 [P 1 -
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MSc. Yilen ﬂbmroRoyes..............................

VALIDADOR
CC.icvinins 17269908113 .......................... qais
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE AMBATO
DIRFCCION DE POSTGRADOS

ANEXO 4
CALIDAD TECNICA Y REPRESENTATIVIDAD

{DEBEN CONSTAR TODOS LOS ITEMS DE LA ENCUESTA)

CALIDAD TECNICA Y REPRESENTATIVIDAD
0= OPTIMA B= BUENA R= REGULAR D= DEFICIENTE

[TTEMS| B OBSERVACIONES

1 O | Es una encuesta muy bien fundamentada, responde a los indicaderes ca
las vanables y se ajusia a la problematica @ investicar
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VALIDADOR

CC 1726890813
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE AMSATO
DIRECCION DF POSTGRADOS

ANEXQO 7
LENGUAJE

ITEMS

A= ADECUADC
C

1

LENGUAJE

= INADECUADO

OBSERVACIONES
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sefior Coronel

Patricio Alvear Ledn
RECTOR DE LA INSTITUCION
Presente.-

De mi cansideracion:

Yo, Paulina Mercedes Erazo Molina con C.C N* 0502742885 en calldad de docente de |z institucion,
muy respetunsamentes, solicita a Usted me permita aplicar kas insteumentos a docentas y niffos de
sducaciin bisica slemental ya que me encuentro realizando ™ tesis con el tema: “DISEND DE
UNA ESTRATEGUA PEDAGOGICA PARA MEJORAR LAS DIFERENTES INTELIGENCIAS MULTIPLES EN EL
NIVEL DE BASICA ELEMENTAL" &l mismo servird para identificar las diferentes inteligencias en los
diferentes grupes.

Por la gentll atencidn que se digne dar a fa presente, le expreso mi recanocido agradecimiento.

De Usted, muy atentamente,

C B O
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Guia para la Preparacion de Informes de Trabajos de Titulacién para Postgrados

DISENO DE UNA ESTRATEGIA PEDAGOGICA PARA MEJORAR INTELIGENCIAS MULTIPLES EN EL
NIVEL DE BASICA ELEMENTAL
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Magister en Ciencias de la Educaciéon
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Desarrollo (alternativamente Investigacion o Innovacion)
Autor:

Paulina Mercedes Erazo Molina

Proyecto dirigido por: Psc. Mg. Narciza de Jesus Villegas Villacres

La presente investigacion constituye una propuesta pedagogica dirigida a docentes, que favorece
y estimula el desarrollo de las inteligencias multiples en los nifios de Educacién Basica Elemental en
las edades comprendidas de 7 a 9 afios de la Unidad Educativa Colegio Militar N° 13 “Patria”,
perteneciente a la zona rural del cantén Latacunga, provincia de Cotopaxi, teniendo como referente
fundamental la teoria de Howard Gardner acerca de los tipos de inteligencias multiples y la
problemadtica existente en torno al hecho de que los docentes no manejan estrategias para el
desarrollo de todos los tipos de inteligencia, centrandose mayormente en la inteligencia lgico
matematica, lo que se convierte en un factor que atenta contra el desarrollo integral de cada uno de
los nifios y limita el éxito del proceso de ensefianza aprendizaje, en la medida que es indispensable

que se fortalezcan y desarrollen todas las habilidades y competencias de los educandos .

La Guia de Estrategias para favorecer el desarrollo de las inteligencias maultiples, dirigida a
docentes, constituye un instrumento de gran importancia y novedad cientifica, teniendo en cuenta

que orientara al docente en cuanto a como trabajar los diferentes tipos de inteligencias multiples en
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el aula de clases, partiendo de los resultados del diagnéstico que se aplicé en docentes y en nifios

para caracterizar la problemaética en cuestion.
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