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RESUMEN

En la actualidad, uno de los principales objetivos de la educacion en Ecuador es la
calidad. En consecuencia, la presente investigacion tuvo por objetivo innovar la propia
practica pedagogica dentro de las unidades educativas denominadas “Unidos” y “Torres”
a través de la metodologia del Aprendizaje basado en Proyectos (AbP), mediante la

indagacion y el uso de herramientas contables.

La metodologia empleada en la investigacion es cuantitativa descriptiva. Las
variables de estudio fueron: gestion del AbP y las expectativas de los actores educativos.
Para la recogida de los datos se utilizd un cuestionario de 14 items. La muestra fue de 24
docentes y 56 estudiantes de las dos instituciones educativas.

Las principales conclusiones son que tanto docentes, como estudiantes tienen poco
conocimiento y experiencia de aplicar la metodologia en estudio, ya que ambos actores
consideran que han recibido poca capacitacion sobre la metodologia y que tienen pocos
conocimientos para desarrollar proyectos productivos. Ademas, los docentes tienen
mayores expectativas que los estudiantes con respecto al AbP. A partir de los datos
obtenidos, se planteé una propuesta de proyecto denominado “DESCONTAVE”,
destinado a la formacion integral e interdisciplinar en la especialidad de contabilidad del

bachillerato técnico.

Palabras claves: Aprendizaje basado en Proyectos, Contabilidad, Experiencias.
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ABSTRACT

At present, one of the main objectives of education in Ecuador is quality. Consequently,
the present research aimed to innovate the pedagogical practice itself within the
educational units called “Unidos” and “Torres” through the methodology of project-based

learning, through inquiry and the use of accounting tools.

The methodology used in the research is quantitative and descriptive. The study variables
were: project-based learning management and the expectations of educational actors. For
data collection, a 14-item questionnaire was used. The sample consisted of 24 teachers

and 56 students from the two educational institutions.

The main conclusions are that both teachers and students have little knowledge and
experience of applying the methodology under study, since both actors consider that they
have received little training on the methodology and that they have little knowledge to
develop productive projects. Additionally, teachers have higher expectations than
students for project-based learning. Based on the data obtained, a project proposal called
"DESCONTAVE" was proposed, aimed at comprehensive and interdisciplinary training

in the accounting specialty of the technical baccalaureate.

Keywords: Project-based Learning, Accounting, Experiences.

viii



INDICE GENERAL

1. INTRODUCCION ..ottt sttt 13
1.1. Presentacion del temMa ..........ccoiiiiiiiiiee e 13
1.2. Planteamiento y formulacion del problema...........ccooooeeiiiiniiiierecee e 14
1.3. Justificacion de 1a PrOPUESTA...........ccveviiieiiece e 15
B O o] [ 1Yo 1SS 16

14,0 GENEIAL...ceiiiieiee et 16

A T o= ol | T TSSOSO 16
1.5. HIPOLESIS 08 ACCION.......cuiiiiieiieiesieeiee et 16
2. MARCO TEORICO .....oiiiiiiiiiierieiseisiss st 17
2.1. Bases te0ricas CIENTITICAS .........couiireeieiieeis e 17

2.1.1 Una aproximacion al ConstruCtiviSmo. ..........ccccuverrirenerineneneesese s 17

2.1.2 Aprendizaje SIgNITICALIVO........cccciiiieii e 18

2.1.3 Met0odol0ogias ACLIVES. .........ciiiiriiieieie et 19

2.1.4 Aprendizaje Basado en Proyectos (ADP).......ccccoiiieiiiiiic e 21

2.1.5 Fundamentos de Contabilidad. .............cccoeiiiiiiiniic 24
2.2, ANTECEUBNTES. ...ttt bbbttt 27
3. MARCO METODOLOGICO .....ooveieeeieeesieeesesees st enas s, 29
3.1. Contexto de 12 INVESTIGACION.........cceieiierieee e 29
3.2. Metodologia de INVESTIGACION..........coueiiiiiiiierieieesie e 30
3.3. PODIACION Y MUESIIAL .....eevieiecie et esae e e esneenee s 31
I O o] 1] (A0 L PRSP ST TPV 31
KT 1010 1] PSS USRPORSRN 31
3.6. Variables de eStUAIO. ........ccciveieiiirieie s 32
3.7. Técnicas e instrumentos utilizados para la recogida de datos ............cccoeereiiirienns 33

ix



3.8. Procedimiento de recoleccion y analisis de datos ..........ccccccevvveveeiieiieve e 33

4. ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS.........covcvveeivirnnenn 35
4.1, ANALISIS 08 10S ALOS .....c.eeueeiiieieiisiee e 35

4.1.1 Variable Percepcion de la Gestion del ADP..........cccooiiiiiiiiiiece 35

4.1.2 Variable expectativa respecto al ADP. ... 40
4.2. DiSCUSION 0 10S UALOS .....c.eeviiiieiiieiieieiest et 46
5. PROPUESTA METODOLOGICA........cooeeeieeeceeeeee st essensins s 48
5.1. DiSerio d€ 18 PrOPUESTA.........eciueiiiieiiie ittt e e e et eenne e 48

TR I O ] 1= €Yo 1TSS 49

5.1.2 TemporalizaCion: CrONOGIAMA. ......cceuerveeruerieieierienieesiesieseesesseseeesseseeseesesseseenes 50

5.1.3 Planificacion de la PropUESta. .........ccceevueiieiieie e 50

5.1.4 Disefio de evaluacion de 1a propuesta...........ccoeverererieinenieise s 53
6. CONCLUSIONES ...ttt nnne e 55
7. LIMITACIONES Y PROSPECTIVAS ... 56
7.1, LIMITACIONES ...ttt bbbttt bbb 56
8. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS........coooiieveeieeieeieseeesseeesssesenses s, 58
0. AINEXOS ..ttt a et nbeereennra e 64
9.1. ANEXO 1: INSEIUMENTO.....cviiiiiiiiiiiie i 64
9.2. ANEXO 2: Planificacion de las sesiones para la ejecucion de la propuesta............. 64
9.3. ANEXO 3: Preguntas de metacogniCION ...........ccoeirireininenieese e 72
9.4. ANEXO 4: Rubrica de evaluacion del proyecto ...........ccceveveevieieiieie e 72
9.5. ANEXO 5: Rubrica del proyecto eXpoSiCiOn Oral ...........c.cccevvvereeieiieeneeiesieseanens 74



INDICE DE TABLAS

Tabla 1 Operacionalizacion de [a Variable.......reeeeesessseeesssessssssssssssssssssssssssssssssssesssns 32
Tabla 2. Prueba t para percepcion de la gestion del ADP .......eeensesssesssssssssssssssns 40
Tabla 3 Prueba t sobre las expectativas SODre el ADP .......ceeeinecesreeesssssssesssssssssesesssssssssssnns 45
Tabla 4 Objetivos eSPECITICOS POI LAPAS ....veeeuureersssreessssmssssssssmesssssssssssssssssessssssssessssssssssssssssssessss 49
Tabla 5 Temporalizacion de 18 PrOPUESTA .....v.eeeereesmeessessssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 50
Tabla 6 Sintesis de planificacion de 12 PrOPUESTA ......eermeesmessmsessssssssmsessssssssssssssssssssssssnns 50

Xi



INDICE DE ILUSTRACIONES

llustracion 1 Percepcion de la Gestidn del ADP N DOCENLES.....reereeerrmeessesesmsssssessssssssesenns 36
llustracion 2 Conocimientos docente SODIE el ADP........ceeessesssssssssssssssssssssssssssssssssens 36
llustracion 3. Percepcion de la experiencia docentes sobre el ADP ....ececerreeesseeesreeesseeenns 37
llustracion 4 Percepcion de la gestion AbP en EStUdIANTES........eereesmessmmsesssmsssssssesssssssssens 38
llustracion 5 Conocimiento de los estudiantes sobre la gestion del ADP.......oeveeerrereeseeenn. 38
lustracion 6 Experiencia de 10S EStUAIANTES. .......eesmeesmesssmsesssmsssssssssssssssssssssssssssssssssssens 39
llustracion 8 Expectativa de 10s Docentes SODIe €l ADP ......ccereesssesssssesssssssssssessssssssens 42
llustracion 9 Comparacién de expectativas de los docentes por dimension del ABP........... 43
[ustracion 10 Expectativas del ADP en EStUdIANTES .......c.reeeereeesssmeessssmssessssssesssssessessssesees 43
llustracion 11 Expectativa de los Estudiantes SODre el ADP ......eeoeeermreenseeessseessesesssssssesenns 44
llustracion 12 Comparacion de expectativa de los Estudiantes por dimension del AbP .....45

xii



1. INTRODUCCION

1.1. Presentacion del tema

Dentro de los principales retos que tiene la educacién en Ecuador son: la calidad,
pertinencia, equidad e inclusion. Desafios que han sido acentuados por la pandemia del
COVID 19, que coloco en evidencia la brecha digital, acrecentando las desigualdades

existentes en el acceso a oportunidades educativas (CEPAL, 2020).

Este estado requiere priorizar los esfuerzos dirigidos a sostener el contacto con la
continuidad educativa, de las poblaciones que puedan tener dificultades de conectividad
y condiciones socioecondmicas no favorables para seguir los procesos educativos desde
el hogar, por otra parte, planificar procesos de retroalimentacion y continuar con la
educacion, al momento de las reaperturas de las instituciones educativas, que consideren

las distintas desigualdades que se profundizaran en este periodo (CEPAL, 2020).

Debido al contexto de la emergencia, el Ministerio de Educacion establece medidas
de proteccion para evitar que el virus se propague, dando lugar al cierre de las
instituciones educativas. A su vez priorizando que el proceso de la educacién tenga
continuidad, mediante el plan educativo aprendemos juntos en casa. Implementando
diferentes estrategias y metodologias activas, siendo una de ellas el aprendizaje basado

en proyectos.

El aprendizaje basado en proyectos consiste en un conjunto de tareas enfocadas a
resolver una pregunta inicial y/o problemas, que culmina con la presentacion de un
producto final ante los demas. Trabajar con esta metodologia involucra al alumno en la
preparacion, planificacion, indagacién y toma de decisiones. Es decir, que, durante el
proceso, los alumnos explorar, formularan preguntas, organizan las ideas, buscan
informacion en diversas fuentes, comparten sus ideas, comunican los resultados
obtenidos y realizan propuestas innovadoras (Mufioz-Repiso et al., 2017). Por

consiguiente, evita que el estudiante se convierta en un receptor de contenidos (Medina-
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Nicolalde et al, 2018). Ademas, es una metodologia que implica la interdisciplinariedad,
por ende, la coordinacién y colaboracion del profesorado de las diferentes disciplinas
(Medina-Nicolalde et al., 2018).

1.2. Planteamiento y formulacién del problema

En los centros educativos Unidos y Torres (nombres asignados para efecto de la
investigacion), una de las principales problematicas es que se aplican estrategias

metodoldgicas poco atractivas para favorecer el aprendizaje.

Ante la problemética expuesta, existen distintas causas, entre ellas, se destaca que los
docentes se mantienen anclados en una practica de ensefianza tradicional. Porque, por un
lado, existe poca actualizacion en los docentes en: dominio de contenido, didactica
disciplinar, manejo de las tecnologias y metodologias activas. Por otro lado, puede
deberse a las pocas oportunidades de formacion gratuitas para los docentes. Aunque, cabe
resaltar que, en este afio producto de la pandemia, se dieron varias instancias formativas

para los docentes, que posibilitaron un mayor uso de las herramientas tecnoldgicas.

Cabe considerar, que otra de las causas, puede deberse a los cambios constantes de
los maestros en las instituciones educativas; ademas, algunos docentes se ven obligados
a dictar clases en el area técnica sin ningun tipo de formacién, ni afinidad con esta. Esto
provoca confusion en el proceso de aprendizaje de los alumnos e impide la continuidad
de la asignatura. Ademas, el cambio permanente de los docentes imposibilita la

comunicacion fluida y el trabajo coordinado.

Lo anteriormente expuesto, puede estar influyendo en la valoracién que realizan los
estudiantes con respecto a las clases, quienes las consideran mondétonas y aburridas,
mostrando desinterés y desmotivacion en las asignaturas, especialmente, en las del area

de contabilidad; generandose la ley del minimo esfuerzo en las materias del area técnica.

En funcion de lo planteado, surgen las siguientes interrogantes:

v (El aprendizaje basado en proyectos potencia el uso de programas contables?

14



v' ¢(El aprendizaje basado en proyectos ayuda a fortalecer los conocimientos,

experiencias y expectativas de los actores educativos?

1.3. Justificacién de la propuesta

En la actualidad, la educacion Técnica en los centros educativos presenta muchos
desafios. Por esta razon nace la importancia de mejorar y reflexionar sobre la propia
practica pedagogica dentro del aula de clases. A su vez, generando un proceso formativo
para la implementacion de nuevas metodoldgicas, como el Aprendizaje Basado en
Proyectos. Lo que ayuda a una mejor integracion de los conocimientos y habilidades en
la formacion docente.

De acuerdo con Martinez et al. (2004) los profesores deben buscar continuamente
nuevas estrategias de intervencion e instrumentos de ensefianza que ayuden a los alumnos
a sacar el maximo provecho a sus posibilidades. Por ello, es pertinente conocer las
maltiples estrategias innovadoras que existen dentro del &mbito educativo y una de ellas
es el ABP. Esta metodologia didactica permite la participacidn de un grupo de estudiantes
para dar solucion a un problema, mediante el cual aprenden a desarrollar sus habilidades

y actitudes dentro de cada asignatura de forma interdisciplinar (Reverte et al., 2007).

Integrar la metodologia activa ABP en el proceso de ensefianza, permitira que los
estudiantes aprendan haciendo. De acuerdo con Imaz (2015) “Se trata de aprender a

afrontar el estilo de trabajo que necesitara en su futura practica profesional” (p. 682).

Ademas, mediante la implementacion de esta nueva metodologia y técnicas ayudaran
a desarrollar sus habilidades, destrezas, actitudes y conocimientos de los estudiantes. A
su vez la motivacion es un punto muy importante en el aprendizaje y la formacién
académica de los mismos, con relacion a las diferentes asignaturas que se imparten en el
aula de clases. De acuerdo con Herrera (2014) “la motivacion es el interés que tiene el

alumno por su propio aprendizaje o por las actividades que le conducen a é1” (p. 126).
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1.4. Objetivos

1.4.1 General.

- Disefar una propuesta a través de la metodologia del Aprendizaje Basado en

Proyectos y el uso de las herramientas contables

1.4.2 Especificos.

- Diagnosticar la gestion del AbP con respeto a los conocimientos y experiencias
de los estudiantes y docentes.

- Valorar las expectativas de los docentes y estudiantes con respecto al AbP.

- Elaborar actividades con la metodologia del AbP para fortalecer las competencias

contables en estudiantes de segundo de bachillerato técnico.

1.5. Hipotesis de accidn

A traveés de la ejecucidn de la propuesta tanto docentes como estudiantes fortaleceran

sus habilidades y competencias contables a través del aprendizaje basado en proyectos.
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2. MARCO TEORICO

2.1. Bases tedricas cientificas

Este capitulo trata, especificamente sobre una aproximacién al constructivismo vy al
proceso de aprendizajes y conocimientos desarrollados por los propios sujetos. Ademas,
la importancia del aprendizaje significativo. El desarrollo de las metodologias activas,
principalmente, el Aprendizaje Basado en Proyectos, que esta orientado a la realizacion
de un proyecto y/o a dar soluciones a un problema complejo. Los autores referenciales
dentro de este capitulo son Serrano et al., (2011), Ortiz (2015), Sernas et al., (2013),
Trujillo (2015) y Galeana (2016).

2.1.1 Una aproximacién al Constructivismo.

Las personas en el mundo poseen esquemas mentales extraordinarios, donde se
reflejan sus conocimientos, formados desde su nacimiento. Este es una construccion del
ser humano: cada persona puede percibir la realidad, la organiza y le da sentido en forma
de constructos, colaborando a la edificacion de un todo coherente dando sentido a la
realidad (Ortiz, 2015, p. 96). De acuerdo con la teoria de Piaget citado por Saldarriaga et
al. (2016), el desarrollo cognoscitivo es un proceso continuo en el cual la construccion
de los esquemas mentales es elaborada a partir de los esquemas de la nifiez, en un proceso

de reconstruccion constante” (p. 131).

A su vez en la teoria de Vygotsky (1978) citado por Gonzéalez (2012), parte en que
los nifios poseen conocimientos que les permiten realizar determinadas actividades, la
que es considerada como zona de desarrollo. Asi mismo, el desafio del docente es trabajar
la zona de desarrollo préximo, que se define como las funciones que todavia no maduran,

pero, que estan en proceso de maduracion.

En cuanto a la teoria de Bruner (1969) citado por Gonzélez (2012), resalta mucho la
importancia de la accion, del descubrir, de hacer mediante la colaboraciéon y ayuda del
docente. Ademas, este autor parte de que para construir nuevos aprendizajes se debe ensefiar

17



empezando por la accion, proponiendo desafiar la curiosidad del educando, para que a través
del interés por descubrir algo construya nuevos aprendizajes.

El conocimiento y el aprendizaje son procesos de construccidn propios del sujeto y
no una muestra de conocimientos innatos. EI conocimiento es un proceso de construccion
genuino. De acuerdo con Serrano (2011), estos “difieren en cuestiones epistemoldgicas
esenciales como pueden ser el caracter mas o menos externo de la construccion del
conocimiento, el caracter social o solitario de dicha construccién, o el grado de

disociacion entre el sujeto y el mundo” (p. 3).

De acuerdo con Ortiz (2015), en el ambito educativo el constructivismo ha tenido
algunos inconvenientes, la autora manifiesta que el proceso se ha entendido de forma
equivocada, es decir, dejar a los estudiantes libremente para que aprendan a su propio
ritmo, en ocasiones sosteniendo que el docente solo facilita los insumos y no se involucra
en el proceso, para luego dejar que sus estudiantes trabajen y lleguen a sus conclusiones.
A su vez, considera que esta es una idea erronea del constructivismo, ya que este enfoque,
lo que plantea en realidad es que exista una interaccion entre el docente y los estudiantes,
de tal manera que se pueda llegar a una asimilacion productiva para ambos y se pueda

lograr un aprendizaje significativo.

2.1.2 Aprendizaje significativo.

De acuerdo con Ausubel (1976), “El aprendizaje significativo comprende la
adquisicién de nuevos significados y, a la inversa, éstos son producto del aprendizaje
significativo” (p.1). Al momento en que los alumnos relacionan las ideas nuevas que
reciben con aquellas que ya tenian previamente, ayuda a formar en ellos nuevos

conocimientos, estos reflejan la consumacién de un aprendizaje significativo.

Al mismo tiempo, el aprendizaje significativo para Rivas (2008) constituye una
forma de aprendizaje que consiste en activar las experiencias y conocimientos previos
con los que se relaciona e integra el nuevo conocimiento, en un proceso que implica

atribucion de significado o comprension de conceptos. Entendiéndose que la persona que
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aprende puede mostrar su resultado de diferentes maneras, sean estas en palabras,

expresion verbal, graficas y otros.

El Aprendizaje Significativo es una teoria psicoldgica ya que aborda todos y cada
uno de los elementos, factores, condiciones y tipos que garantizan la adquisicién, la
asimilacion y la retencion del contenido que la escuela ofrece al alumnado, de modo que

lo aprendido adquiera significado para el mismo (Palmero, 2008).

La ensefianza origina cambios en los individuos, que se dan de forma progresiva y
circular; es un proceso dinamico, no lineal y con voluntad de intervencion y
transformacion (Garcia, 2007). Donde el individuo desarrolla habilidades y competencias
a traves de experiencias que generen un aprendizaje significativo, es decir, que debe
quedar una huella en el individuo para enfrentarse a situaciones nuevas con una actitud

creadora y adaptativa (Sanchez, 2003).

2.1.3 Metodologias Activas.

En educacion, la metodologia corresponde a una parte del proceso de investigacion,
que logra ordenar los distintos métodos y los conocimientos para producir un aprendizaje.
De acuerdo con Serna et al., (2013) “una metodologia activa es el proceso que indica que,
para realizar un aprendizaje significativo, el alumno debe ser el protagonista de su propio
aprendizaje, mientras el docente asume el rol de facilitador de este proceso” (p. 22).
Ademas, Calciz (2011) manifiesta que una metodologia activa es la que da respuestas a
las siguientes preguntas: ¢Qué ensefiar? ;Como ensefiar? ;Cuando ensefiar? y ¢Ddnde

ensefar?

En los siguientes parrafos, se describe muy brevemente algunos tipos de
metodologias activas, como, por ejemplo: el aprendizaje basado en servicio, aprendizaje
basado en problemas, aprendizaje cooperativo. Para el aprendizaje basado en proyecto se

desarrolla un apartado.
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Aprendizaje Basado en Servicio.

El Aprendizaje Basado en Servicio (ABS), es un enfoque pedagdgico que plantea el
aprendizaje se produce por la experiencia viven los estudiantes en actividades y/o
proyectos que estan al servicio de la comunidad (Serna et al., 2013). A su vez, Batlle
(2010) nos manifiesta, que el ABS permite el vinculo entre el éxito educativo y
compromiso social, es decir, “aprender a ser competentes siendo utiles a los demas”
(Batlle, 2010, p. 14).

Aprendizaje Basado en Problemas

El aprendizaje basado en problemas se considera como una estrategia, en la que un
pequefio grupo de estudiantes pueden aprender partiendo de una problematica, buscan
toda la informacion requerida para entender el problema y darle una solucién, todo este
proceso se realiza bajo la supervision de un tutor (Fernandez, 2006). Ademas, los

problemas poder ser creados o problemas reales (Bernal et al., 2009)

Por ultimo, la utilizacion del aprendizaje basado en problemas fomenta en el
alumnado la utilizacién de sus habilidades y destrezas, ayudando al analisis, comprension
y en su caso la solucién de los problemas, los cuales serian imposibles de lograr mediante

el estudio individual de informacién tedrica (Murillo, 2007).

Aprendizaje Cooperativo

Es considerada como una metodologia que potencia el desarrollo de las habilidades
interpersonales, ya que los alumnos trabajan “juntos para maximizar su propio
aprendizaje y el de los demas” (Johnson, 1999, p. 5) en grupos pequefios y heterogéneos,
Ademas, las actividades son evaluadas segun la productividad del grupo (Fernandez,
2006). Por tanto, los individuos procuran obtener resultados que sean beneficiosos para

los integrantes del grupo.
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2.1.4 Aprendizaje Basado en Proyectos (AbP)

El AbP es una de la metodologia activa de caracter interdisciplinario, orientada a la
realizacion de un proyecto siguiendo el enfoque de disefio de proyectos (Galeana, 2016).
Donde los estudiantes se involucran en actividades que se dirigen a dar solucién a un
problema complejo de la vida real o una interrogante (Serna et al., 2013). Se trabaja en
equipos organizados, cuyos integrantes aprenden a través de la indagacion, discusion,
toma de decisiones (Reverte et al., 2007). Potencia el desarrollo de las competencias,
habilidades y conocimientos con el uso efectivo de las TIC (Serna, 2013 y Marti et al.,
2010). El proyecto termina con un producto final presentado ante los demas (Sanchez,
2013)

Caracteristicas del AbP segun Tippelt et al., (2001).

- Afinidad con situaciones reales: es decir, que las tareas y problemas planteados
estan relacionados con la vida.

- Relevancia habitual: es importante que las tareas y problemas sean relevantes.

- Encaminado a los participantes: es decir, que la eleccion del tema del proyecto y
la presentacion estan orientadas en funcion de las necesidades y beneficios y
necesidades de los discentes.

- Orientado a la accion: los estudiantes lo llevan a cabo de forma auténoma,
realizando acciones concretas y practicas.

- Dirigido al producto: encaminado a obtener un producto final, relevante y
provechoso, que serd dado a conocer a otras personas.

- Destinado a los procesos: de aprender a aprender, aprender a ser, aprender a vivir
juntos y aprender a hacer.

- Aprendizaje holistico — completo: porque intervienen las competencias
cognitivas, afectivas y psico-motrices.

- Autoorganizacion: para la definicion de los objetivos, la organizacion el
desarrollo y la aplicacién son en gran parte decididos y realizados por los mismos
aprendices.

- Realizacion colectiva: los estudiantes aprenden y trabajan de manera conjunta en

la realizacion del proyecto
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- Caracter interdisciplinario: a través del desarrollo del proyecto, se pueden unir
distintas areas de conocimientos, materias y especialidades.

Objetivos que se pretenden alcanzar con el AbP segun Marti et al., (2010)
v" Mejorar la habilidad para resolver problemas y desarrollar tareas complejas.
v' Mejorar la capacidad de trabajo en equipo.
v' Desarrollar las capacidades mentales de orden superior.
v" Aumentar el conocimiento y habilidad en el uso de las TIC en un ambiente de
proyectos.

v Promover una mayor responsabilidad por el aprendizaje propio.
Ventajas del aprendizaje por proyectos segun Tippelt et al., (2001).

Es un aprendizaje motivador, ya que es parte de las experiencias e intereses de los
discentes, por ende, facilita las destrezas de la motivacion intrinseca. Donde los
aprendices aprenden a tomar sus propias decisiones, a desempefiarse de manera

independiente y a fortalecer la autoconfianza.

Ademas, se favorece la captacion de los contenidos ya que facilita la comprension
I6gica de la problemética. Se fomenta la investigativa. Dado que el educando practica
la induccidén en el proceso de explicacién de casos concretos, deduce principios y
relaciones, formula hipotesis que se demuestran en la practica o las rechaza para
inducir nuevas hipotesis de accion, es decir, ejercita el pensamiento cientifico. En
resumen, el aprendizaje se realiza de manera total y se fomentan niveles superiores de

aprendizaje.
Disefio de la pregunta guia en el AbP segun Trujillo (2015).
El disefio de la pregunta es un punto clave dentro de la metodologia ABP, por tal
rezon es importante que los estudiantes encuentren los proyectos muy atractivos y

motivadores, para que puedan tener un papel protagonico al momento de elegir y en el

desarrollo del proyecto.
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El AbP motiva a los estudiantes, ya que se realiza el uso de la tecnologia, facilitando
el aprendizaje activo, la colaboracion y creatividad. Los proyectos inician con una

pregunta abierta que prepara el terreno creando interés y curiosidad.

Para plantear una pregunta guia se puede utilizar el objeto de interés de los
estudiantes como punto de partida y luego conectarlo creativamente los estandares de
aprendizaje. Al disefia la pregunta guia se debe procurar que tenga como caracteristica
ser provocativas para mantener a los alumnos interesados y motivados durante todo el

proyecto.

Principios de calidad del AbP.

La metodologia AbP esta conformada por algunos principios de calidad para su
desarrollo; ademas, una de las claves del aprendizaje basado en proyectos, es la relacion
entre el proyecto de aprendizaje y la realidad exterior al aula. Trujillo (2015) destaca los
principios establecidos en la guia de AbP de National Acuden Foundation y Pearson

Foundation y que son los siguientes:

Primero, la autenticidad: un AbP es auténtico cuando hay un problema a solucionar

0 una pregunta que sea significativa para el estudiante.

Segundo, el rigor académico: porque la realizacion de proyecto demandara en el
estudiante la adquisicién y aplicacion de los conocimientos de manera interdisciplinar. A

su vez, desafia al estudiante a la indagacion.
Tercero, la aplicacion de aprendizaje: a través de la busqueda de la solucion de un
problema relacionado con su entorno y la vida real. A su vez, requerira de habilidades de

organizacion y de un trabajo autonomo.

Por altimo, las practicas de evaluacion de calidad: donde el estudiante debe utilizar

criterios para poder valorar lo aprendido en el desarrollo del proyecto.
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Evaluacion de los aprendizajes por proyectos.

Al finalizar el proyecto se debe de realizar una discusion final, en la cual el docente
y los alumnos discuten y comentan en conjunto los resultados. Donde la funcién principal
del docente es realizar, a todos los estudiantes, una retroalimentacion constante no solo
del producto final, sino de todo el proceso desarrollado, donde es importante destacar los:
éxitos, vivencias y experiencias sobre lo que se ha logrado y se espera lograr, como
también, las valoraciones del trabajo grupal y las mejoras a implementar en los futuros

proyectos (Tippelt et al. 2001).

Roles del profesor y el estudiante segun Sanchez (2013).

Para poder conseguir un maximo provecho del AbP, el profesor necesita crear un
ambiente de aprendizaje, para ellos es necesario ir modificando espacios, dando acceso a
la informacién, modelando y sirviendo de guia en el proceso, sabiendo que al mismo
tiempo que es el animador, guia a los alumnos y sirva de consejo en la elaboracién del

proyecto.
Para lograr un aprendizaje optimo, los estudiantes deben adquirir y asumir las

responsabilidades que se les asigne, donde se pueda dedicar a realizar tareas y solucionar
problemas que planteen un reto intelectual.

2.1.5 Fundamentos de Contabilidad.
La contabilidad se fundamenta en varios parametros tedricos, sabiendo que sus
fundamentos epistemoldgicos dan sustento a las normas aplicadas, de esta forma el saber

se trasforma en la préactica hacer.

A continuacion, presentaremos la fundamentacion teoria de la contabilidad y algunas

de sus definiciones de Garcia citadas por Vazquez et al., (2008)
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La contabilidad es una ciencia factual cultural aplicada que se ocupa de
explicar y normar las tareas de descripcion, principalmente cuantitativa,
de la existencia circulacion objetivos, hechos y personas diversos en cada
ente de la sociedad humana y de la proyeccidon de estos, en vista al
cumplimiento de sus metas; a través de sistemas especificos para la

situacion (p. 14).

Podemos decir que, la ensefianza de la contabilidad tiene como objetivo y finalidad
preparar a profesionales técnicos al servicio de los negocios, empresas y comunidad
demostrando todas sus capacidades y habilidades intelectuales. Puesto que el motor
principal, para el desarrollo académico de la contabilidad es buscar construir teorias y
modelos tedricos sobre el rol que desempefia la contabilidad dentro de la sociedad,

organizaciones y mercados.

Al mismo tiempo, Palavecinos (2010) nos fundamenta que, “la Contabilidad en su
proceso de reconocimiento de los efectos que producen los hechos econémicos en la
estructura patrimonial de la empresa, actla captando datos acerca de los flujos
economicos y financieros y sus sucesivas transformaciones” (p. 9). De igual modo,
podemos decir que estos flujos y transformaciones son importantes en el proceso basico

vital primario.

De la misma mamera, hay otro punto muy importante dentro del proceso contable, el
cual es el uso de herramientas o software contables, ya que la utilizacion de las TIC en la
actualidad toma un papel fundamental en el manejo de la contabilidad. EI contador es el
encargado de buscar el programa contable que mejor se ajuste al sistema financiero de su
empresa, dado que €l se dedicard a examinar, manipular y distribuir la informacion
contable para los usuarios vinculados al negocio (Chavez et al., 2013). Entre los sistemas
informaticos mas utilizados se encuentran: Genesis, Modnica, Contabilidad en Excel

Planilla Programada, entre otros.

La guia para la elaboracion del desarrollo curricular de los mddulos formativos de
las figuras profesionales del bachillerato técnico (Ministerio de Educacion, 2016) nos

manifiesta que:
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El Reglamento General de la Ley Organica de Educacion Intercultural
Codificado, en el articulo 34 establece, Formacion Complementaria en
Bachillerato Técnico: La formacion complementaria adicional al tronco
comun es de un minimo de diez (10) periodos semanales en primer curso,
diez (10) periodos semanales en segundo curso, y veinticinco (25)
periodos semanales en tercer curso. El curriculo de bachillerato técnico y
del bachillerato técnico productivo se basara en competencias laborales y
su estructura serd modular, la cual sera definida por la autoridad educativa

nacional (p. 2).

De acuerdo con el disefio curricular, el Bachillerato Técnico y Bachillerato Técnico
Productivo cuentan con su propia metodologia de Disefio Curricular Basada en
Competencias Laborales, entendidas como un conjunto de conocimientos, habilidades,
destrezas y actitudes que permiten el ejercicio de la actividad profesional conforme a las

exigencias de la produccién y el empleo (Ministerio de Educacion, 2016).

El bachillerato técnico es una oferta enfocada en los jovenes, para fortalecer su
insercion en el mundo laboral o para que puedan continuar con su formacion técnica y
tecnoldgica, dentro de él se incluye la figura profesional en Contabilidad, donde los
jévenes podran adquirir todas las competencias y habilidades que desarrollaran en los

afos primero, segundo y tercero de bachillerato.

La competencia general en la especialidad de Contabilidad es realizar operaciones
inherentes al trafico de instruccion contable en organizaciones econémicas, dando lugar
a las obligaciones tributarias mediante la gestion del talento humano con sujecién a las
normas, abogacia, codigos, politicas, noticias contables y procedimientos laborales,
utilizando las herramientas tecnologicas, con eficiencia, eficacia y ética profesional
(Ministerio de Educacion, 2017).
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2.2. Antecedentes

Antes de iniciar el desarrollo de la presente propuesta, fue necesario realizar una
busqueda de informacion de la tematica a trabajar dada su magnitud e importancia, en
diferentes fuentes bibliograficas y buscadores como son: Scielo, Dialnet y Google

Scholar.

El primer estudio es de Cabrejos (2017), quien indaga sobre la gestion del AbP y las
expectativas de los actores educativos en escuelas rurales en Apurimac Per(; estudio
similar a nuestra investigacion ya, que se analiz6 la diferencia que existe entre la
expectativa de los estudiantes y docentes respecto a la gestion del aprendizaje basado en
proyectos. La metodologia fue de enfoque cuantitativo, con una muestra de 81 estudiantes
y 24 docentes. Sus principales conclusiones fueron, que existe una mayor expectativa por

parte de los docentes, con relacion a los estudiantes, por conocer la metodologia del AbP.

El segundo estudio, es de Gonzalez et al., (2015), cuyo proposito fue diagnosticar la
valoracion del AbP, realizado en un tercero de bachillerato del instituto tecnoldgico
superior en Uruguay. La metodologia fue de enfoque cuantitativo y se aplicé una encuesta
a cincuenta alumnos de tercero de la especialidad de informatica. La principal conclusion
es que hay una valoracion positiva, por parte de los estudiantes, respecto al AbP
colaborativos, donde el 70% de los alumnos se sienten motivados con este tipo de
metodologia. Ademas, es una estrategia favorable para el aprendizaje, como también,

para fortalecer los vinculos entre los estudiantes.

La tercera investigacion, es de Bernal et al., (2020), quienes miden el desarrollo de
las competencias laborales mediante el AbP en estudiantes de tercero de bachillerato de
la especialidad de agropecuaria, ubicados en la provincia del Cafar, Ecuador. Para esta
experiencia los docentes elaboraron un banco de problemas y oportunidades de negocios,
donde se conectod la teoria y practicas, considerando los intereses de los estudiantes. Se
organizaron 6 grupos que fueron asesorados por profesionales externos a la institucion.
Los principales resultados indicaron que los alumnos lograron plantear y ejecutar

emprendimientos exitosos, expuesto en una feria realizada por la institucion.
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El cuarto estudio, es el AbP como estrategia de ensefianza y aprendizaje de Ciro
(2012) en Colombia, que se asemeja a nuestro estudio ya que su objetivo fue compilar los
lineamientos bésicos para utilizar la metodologia AbP como estrategia integradora de teoria
y practica, promoviendo el fortalecimiento de competencias cognitivas, colaborativas,
tecnoldgicas y metacognitivas. Ademas, el autor indica que el AbP busca el desarrollo de
proyectos que permitan la integracién de la teoria y practica a través del trabajo cooperativo.
Aplicando los conocimientos de las diferentes areas, y asi, aprovechando la oportunidad para
verificar, confrontar y socializar lo que se obtiene por medio de la observacion y la
experiencia individual. A su vez llegaron a la conclusién de que se fortalecié el trabajo en
equipo, evidenciandose un cambio de actitud de los estudiantes frente al desarrollo de las
actividades propuestas, también se logrd una apropiacion de los diferentes conceptos fisico y

procedimientos empleados en la practica experimental.

El quinto estudio, fue realizado por Flores-Fuentes at al., (2017), cuyo fin fue el
desarrollo de competencias matematicas en bachillerato, en el estado de Puebla ( México)
donde indican que: “El aprendizaje basado en proyectos es una aproximacion didactica
eficaz para formar competencias, desarrollar el pensamiento critico y creativo y mejorar
la motivacion de los estudiantes” (p, 71). La metodologia del estudio tuvo por objetivo el
desarrollo de algunas competencias matematicas en geometria y trigonometria, en un
grupo de estudiantes de primero de bachillerato, mediante la realizacion de un proyecto
contextualizado. La poblacion estudiantil tomada para la muestra fue de 32 estudiantes
del segundo semestre de edades entre 15y 17 afios, del bachillerato general unificado.
Los resultados del estudio revelaron que los estudiantes experimentaron un aprendizaje
mas interesante y significativo de Geometria y Trigonometria y mejoraron su motivacion

para aprender Matematicas.
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3. MARCO METODOLOGICO

3.1. Contexto de la investigacion

La presente investigacion se realizé en dos Instituciones Educativas Fiscales, una
denominada “Unidos” y “Torres”. Se ubican en zonas urbanas del canton Quinindé,
provincia de Esmeraldas. Las Instituciones trabajan en las jornadas matutina y vespertina.
Cuentan con basica elemental, basica media, basica superior y bachillerato. Los

estudiantes egresan como bachilleres en ciencia o en contabilidad.

La plana docente esta formada por ciento ocho maestros, en edades entre veinticinco
y sesenta afios. En cuanto al grado de estudio de los docentes, todos tienen un nivel de
formacion universitario de tercer nivel y un grupo de ellos han adquirido titulos de

masterados.

Los centros atienden a dos mil trescientos alumnos, un gran porcentaje de ellos
proviene de zonas rurales, algunos deben viajar hasta una hora para llegar a las
instituciones. En el centro “Unidos” las localidades rurales aledafias son: Arenales, La
Marujita, Duana, Chipo Adentro, Herrera, Cupa entre otros. En el centro “Torres” las
localidades aledarias son: Silencio Chico, El Triunfo, San Isidro, Playa del Muerto, El

Limén, Via Cucaracha, La Independencia entre otros.

Muchos de los padres de familia, deciden matricular a sus hijos en estos centros
educativos debido a las especialidades que ofertan y también al prestigio Institucional que

por afios han adquirido, formando a muchos jovenes del Cantén.

La infraestructura de los centros Unidos y Torres es similar. Ambos cuentan con un
pabellon de dos pisos y otros pabellones de una planta. EI centro Unidos cuenta con
catorce aulas de clases y el centro Torres con diez. Ambos son de hormigén. Los centros
tienen cuatro oficinas en las que funcionan el rectorado, vicerrectorado, secretaria y el
Departamento de Consejeria Estudiantil (DECE). En los pabellones de dos pisos se ubica

el laboratorio de computacion, estos cuentan con un total de cuarenta y ocho
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computadoras e internet de velocidad media. En el centro del establecimiento, entre los
pabellones se encuentra la cancha deportiva, la cual es utilizada como patio y centro de

eventos oficiales de la unidad educativa.

Los centros educativos no cuentan con biblioteca, sin embargo, el Ministerio de
educacion anualmente envia los textos escolares de las diferentes materias. Por tal razon

los estudiantes cuentan con los libros de sus diferentes asignaturas.

La mayoria de los estudiantes de ambos centros provienen de un nivel socio
econdémico medio y bajo. En las familias la mayor fuente de empleo es trabajar en las
fincas y sacar a vender sus productos como son el cacao, maracuya entre otros. Ademas,

cabe recalcar que gran parte los padres de familia poseen una escolaridad no terminada.

De acuerdo con la experiencia adquirida por los maestrantes en la especialidad de
contabilidad, se puede afirmar que los alumnos de dicha especialidad no se comprometen
en el desarrollo de las actividades académicas dentro del aula. Tienen un rendimiento
académico que les permite aprobar, pero no logran aprendizajes significativos.

En ninguna de las instituciones educativas se habia realizado una investigacién en
torno al AbP aplicado en la especialidad de contabilidad. El estudio se dirigio a los
docentes que imparten clases en el area técnica de ambas instituciones y a los alumnos de

la especialidad técnica.

3.2. Metodologia de investigacion

La presente investigacion es de tipo cuantitativa descriptiva por qué describe la
situacién de un grupo de docentes y estudiantes de segundo de bachillerato, de un
contexto especifico, con respecto a las variables de estudio, es decir, se describen como
se manifiestan, dandose a conocer las caracteristicas del grupo especifico sometido a un
analisis. Por tanto, solo recoger informacion para poder plantear una propuesta, mas no,

para indicar como se relacionan las variables.
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La técnica fue la encuesta, porque es la que permitid la seleccion de una muestra para
la recoleccion de los datos (McMillan y Schumacher, 2005). Se midieron las variables
de: percepcion de la gestion del aprendizaje basado en proyectos y las expectativas de los
actores educativos en relacién con el AbP. La recoleccion de los datos tiene como
finalidad extraer conclusiones para orientar el desarrollo de la propuesta en la

investigacion.

3.3. Poblacion y muestra

La investigacion considerd a los estudiantes del segundo de bachillerato de dos
centros educativos, en total son 120 alumnos de la especialidad de contabilidad, donde
40 pertenecen a la institucion “Unidos” y 80 a la institucion “Torres” y 50 docentes que
imparten clases en ambas instituciones, donde 15 pertenecen a la institucion “Unidos” y

35 ala institucion “Torres™.

Como muestra se consider6 toda la poblacién, a quienes se le envi6 una encuesta
online por medio del enlace de Google forms, enviada a través del correo y WhatsApp.
Pero del total de la poblacion solo se recolectaron 80 personas entre estudiantes y
alumnos, es decir, el 56 % de la poblacion de estudio. Especificamente, 56 alumnos (15
de Unidos y 41 de Torres) y 24 docentes (8 de Unidos y 16 de Torres).

3.4. Objetivos

1. Diagnosticar la percepcion de la gestion del AbP en docentes y estudiantes.

2. Valorar las expectativas de los docentes y estudiantes con respecto al AbP.

3.5. Hipdtesis

1. Con respecto a la percepcién de la gestion del AbP
Ho: No existen diferencias significativas entre estudiantes y docentes sobre la
percepcion de la gestion del AbP.
H1: Existen diferencias significativas entre estudiantes y docentes sobre la percepcion
de la gestion del AbP
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2. Con respecto a la valoracion de las expectativas

Ho: Las expectativas de los docentes sobre la valoracion de las expectativas del AbP
son menores o iguales que la de los estudiantes.

Hi: Las expectativas de los docentes sobre la valoracion AbP son mayores que la de

los estudiantes

3.6. Variables de estudio

La variable percepcion de la gestion del AbP se entendera como: la impresion,
conocimiento o la comprension de las ideas que aporta el AbP, ya que esta es una
metodologia didactica en la que los alumnos organizados por grupos aprenden diferentes
conceptos de las asignaturas mediante la indagacién e investigacion (Reverte et al., 2007).
La variable se medira a través de las dimensiones: conocimiento y experiencia que se

definen en la tabla 1.

La segunda variable de estudio es la expectativa de los actores educativos, que se
entendera como: un deseo 0 compromiso por alcanzar una meta. Dicha variable se medira

a traves de las dimensiones: conocimiento, econdémica y social, descritas en la tabla 1.

Tabla 1

Operacionalizacion de la variable

Variables Dimensiones  Definicion items
Percepcion del conocimiento Sintesis del proceso cognitivo P1, P2, P3, P4,
AbP que se produce en la personaa P5

partir de la interaccion entre las

experiencias previas y la nueva

informaciéon contrastada con

otros.

Experiencia Habilidad que adquiere el P6, P7, P8, P9,

individuo a travées de las P10

diferentes acciones y tareas de

aprendizajes, estas actividades

o0 tareas permiten al individuo

tener una fuente de informacién
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que luego le ayuden a resolver
su trabajo con mayor facilidad.

Expectativas Conocimiento Las experiencias de ABP P11, P,12 P13,
con respecto al aportan al conocimiento de los P44
AbP estudiantes.
Econdmico Proyeccion de  superacion P15, P16, P17,
economica. P18, P19
Social Motor de equidad social. P20, P21, P22,
P23, P24

Fuente 1: Elaboracion propia

3.7. Técnicas e instrumentos utilizados para la recogida de datos

La técnica empleada para la recogida de datos es una encuesta de escala Likert.
Corresponde a una adaptacion de la encuesta Gestion del Aprendizaje Basado en
Proyectos (Cabrejos, 2017). Instrumento que consta de veinticuatro items, para medir las
variables: percepcion de la gestion del AbP, a través, de las dimensiones del conocimiento
y experiencia (del item 1 al 10); y la variable expectativa por medio de las dimensiones
conocimiento, econdmica y social (del item 1 al 14). Las valoraciones fueron: nada (1),

poco (2), bastante (3) y mucho (4).

Para la validacion local del instrumento se aplico la encuesta en un universo piloto de
treinta personas, entre alumnos y docentes que no correspondia al grupo de estudio, pero
tenian similitud con el universo real del estudio. Sin embargo, los docentes de la prueba
piloto eran de otra institucion. En el caso de los estudiantes, formaban parte del mismo
centro, pero de cursos distintos al de la poblacion de estudio. Mediante la encuesta
aplicada se midio la validez y confiabilidad a través del Alfa de Cronbach, cuyo valor fue

superior a 0,9.

3.8. Procedimiento de recoleccidn y analisis de datos

Dado el contexto de confinamiento, generado por la pandemia del COVID19, se
solicitd la participacion y colaboracion, de docentes y estudiantes de segundo de
bachillerato técnico, por correo electrénico, de las instituciones educativas del canton

Quinindé denominadas “Unidos” y “Torres. Ademas, se elabord la encuesta en la
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herramienta tecnologica Google forms y se envid el link por Telegram y WhatsApp a la

poblacion de estudio.

Receptados los datos (enero del 2021) se procedid a la codificacion y purificacion en
una matriz Excel, se verifico la distribucion normal y se calculé la fiabilidad de la

informacion, obteniéndose un alfa de Cronbach igual a 0,9.

Para la interpretacion de los datos se realizd la suma de las puntuaciones directas, por
persona, para cada uno de los items de las dimensiones y variables; después se calcularon
los maximos y minimos en coherencia al nimero de items. Por consiguiente, el rango
obtenido, entre maximos y minimos por dimension y variable, fue determinante para

dividir los niveles: bajo, medio y alto.

Para la prueba de hipdtesis se procedio a calcular la media por persona para cada una

de las variables de estudios, luego se procedié a realizar una prueba t para dos muestras.
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4. ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

En este apartado se analizan las variables percepcion de la gestion y expectativas con
respecto al AbP en docentes y estudiantes, el capitulo termina con la discusion de los

datos obtenidos.

4.1. Analisis de los datos

A continuacion, se presenta el analisis de los datos para cada una de las variables. Se
parte con la percepcion de la gestion del AbP y se continua con la expectativa respecto al
ADP, en docentes y estudiantes. En ambos casos se utiliza el mismo color por niveles, es

decir, nivel bajo azul, nivel medio naranja y nivel alto gris.

4.1.1 Variable Percepcion de la Gestion del AbP.

En cuanto al percepcion de la gestion del BbP, primero se detallan los resultados de la
variable a nivel general en los docentes, se continta con el detalle por dimension. Luego,
se prosigue con los resultados en los estudiantes, para terminar con la comparacién entre

las percepciones de docentes y estudiantes a través de la prueba de hipdtesis.

4.1.1.1 Percepcion de la Gestion del AbP en Docentes.
Los resultados arrojaron que la mayoria de los docentes (48,75%) tienen un nivel

bajo y solo un 15 % tiene un nivel alto en la gestion del aprendizaje basado en proyectos

(ver ilustracion 1).
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Ilustracion 1 Percepcidn de la Gestion del AbP en Docentes

100
80
60 48.75
36.25
40
0 []

bajo medio alto

Fuente 1: Elaboracién propia

Para mayor detalle, se analizé la percepcion de los docentes sobre la gestion del AbP

a través de la percepcion del conocimiento y de sus experiencias
Percepcién del conocimiento en los docentes.

En lo que respecta a las respuestas recibida por los docentes frente a los
conocimientos del AbP, se observa que un 79,2% ha recibido poca capacitacion sobre la
metodologia. Ademas, un 62,5% manifiestan tener un nivel bajo de con conocimientos
para desarrollar proyectos productivos. El resto de los items se encuentran en valores
medios y altos, cuya inclinacién indica que los docentes desean conocer la metodologia
ADbP (ver ilustracion 2).

llustracion 2 Conocimientos docente sobre el AbP

Cuanto conocimiento tiene usted para _

poder desarrollar proyectos...

Qué interés tiene Ud. por saber sobre _—

la gestion de aprendizaje basado en...

R D0 Al o O SO e 15 5 8.3

gestion de aprendizaje basado en...
Flaprendizaje basado e DIOYECIS g ee7 208
aporta a su aprendizaje.
Tiene usted conocimiento sobre la _-

gestion del aprendizaje basado en...
0 20 40 60 80 100

B bajo M medio Malto

Fuente 2: Elaboracion propia
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Percepcion de la experiencia docentes

En lo que respecta a las experiencias, la mayoria de los docentes (66,7%), manifestaron
tener un nivel bajo en: experiencias de participacion en proyectos productivos y en aplicar
los conocimientos de proyectos en su vida (50%). Por otro lado, la mayoria manifiesta
que su experiencia de participar en proyecto no es negativa y aport6 a sus conocimientos,

ubicandose el 62,5% de los decentes en medio y un 16,7 alto (ver ilustracion 3).

llustracion 3. Percepcion de la experiencia docentes sobre el AbP

Participar en proyectos aportd a sus
par en proyec os &p OBl 625 167

conocimientos.

Su experiencia de participar en proyectos no es 00 375 625
negativa. ’
Su experiencia de participar en proyectos es PETEs 000 83 00
exitosa.

Tiene experiencia de aplicar los conocimientos OO 292 208

de proyectos en su vida.

Tiene experiencia de participar en proyectos ST 50 83

productivos.
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

mbajo mmedio malto

Fuente3: Elaboracidon propia

4.1.1.2 Percepcion de la Gestion del AbP en estudiantes.
Los resultados arrojaron que la mayoria de los estudiantes (62,9%) tienen un nivel

bajo de la gestidn del aprendizaje basado en proyectos y solo un 10,52%, un nivel alto

(ver ilustracion 4).
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llustracién 4 Percepcién de la gestion AbP en Estudiantes

100

80 629
60

40 26.59
20 10.52
bajo medio alto

Fuente 4: Elaboracion propia

Para entrar en mas detalles sobre la percepcion de la gestion del AbP de los
estudiantes, se realizo el analisis de cada una de las dimensiones, tanto en la percepcion

de sus conocimientos y experiencias.
Percepcidn del conocimiento de los estudiantes.

La mayoria de los estudiantes  manifestaron que tienen un nivel bajo en los
conocimientos sobre la gestion del aprendizaje basado en (76,8%), lo que es coherente
con la baja capacitacion sobre la gestion de aprendizaje basados en proyectos (67,9 %) y
que no tienen conocimientos para desarrollar proyectos productivos (62,5%). Por
altimo, hay que destacar que existe en el 50% de los estudiantes un interés por aprender
sobre la gestion de proyectos a nivel medio y alto (ver ilustracion 5).

llustracién 5 Conocimiento de los estudiantes sobre la gestion del AbP

Cuénto conocimiento tiene usted para poder S 02 71

desarrollar proyectos productivos.

QUé interés tiene Ud. por saber sobre la _ 16.1

gestion de aprendizaje basado en proyectos.

Recibié alguna capacitacién sobre gestién _— 8.9

de aprendizaje basado en proyectos.
El aprendizaje basado en proyectos aporta a SO 35 125
su aprendizaje. :
Tiene usted conocimiento sobre la gestion R 179 54

del aprendizaje basado en proyectos.
0 20 40 60 80 100

mbajo mmedio malto

Fuente 5: Elaboracion propia
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Percepcion de la experiencia de los estudiantes

En cuanto a la percepcion de la experiencia, se puede apreciar en la ilustracion 6 que:
la mayoria de los estudiantes (83,9%) manifestaron estar en un nivel bajo en la
participacion en proyectos productivos, como también, poca experiencia exitosa (57,1%)
y de aplicar los conocimientos en su vida (53,6). Por otro lado, la mayoria manifiesta que

la participacion en proyectos no es negativa (57,1% medio y 39,9 alto).

llustracién 6 Experiencia de los Estudiantes

Participar en proyectos aport6 a sus PETEE 304 214

conocimientos.

Su experiencia de participar en % 571 393

proyectos no es negativa.

Su experiencia de participar en ST 204 125

proyectos es exitosa.

Tiene experiencia de aplicar los IS 21 143

conocimientos de proyectos en su vida.

Tiene experiencia de participar en SO 143 18

proyectos productivos.
0 20 40 60 80 100

mbajo mmedio malto

Fuente 6: Elaboracion propia

4.1.1.3 Prueba de hipotesis sobre la percepcion de la gestion del AbP

Para realizar la prueba de hipétesis, primero se comprobd la distribucion normal de
ambas muestras, luego se aplicé una prueba t para dos muestras, como el estadistico fue
t=1,89 valor inferior al valor critico, con un p valor igual a 0,063, se acepta la hipotesis
nula. Por tanto, no existen diferencias significativas entre estudiantes y docentes sobre la

percepcion de la gestion del AbP. (Ver tabla 2).
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Tabla 2.

Prueba t para percepcién de la gestion del AbP

Docentes Alumnos
Media 2.53333333  2.34642857
Varianza 0.15362319 0.18362338
Observaciones 24 56
Diferencia hipotética de las medias 0
Grados de libertad 47
Estadistico t 1.8996942
P(T<=t) una cola 0.03180951
Valor critico de t (una cola) 1.67792672
P(T<=t) dos colas 0.06361903
Valor critico de t (dos colas) 2.01174051

Fuente 1. Elaboracion propia

4.1.2 Variable expectativa respecto al AbP.

Para presentar los datos de la variable expectativas respecto al AbP, primero, se parte
con el analisis en los docentes a nivel general, luego se presenta una comparacion por
entre las dimensiones, se continua con el analisis a nivel de los estudiantes, para terminar

con la prueba de hipdtesis.

4.1.2.1 Expectativas respecto al AbP en docentes.

Los docentes manifestaron en su mayoria tener expectativas medias con respecto al

AbP (58,9,8%), mientras que un 27,6% se ubica en un nivel alto (ver ilustracién 7).

llustracion 7. Expectativas del AbP en Docentes

70 58.9
60

50
40

30
20 13.4

T
0

Bajo Medio Alto

27.6

Fuente 7: Elaboracion propia
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Para entrar en detalles, se realiz6 el andlisis de los porcentajes superiores en la escala

alto de las expectativas que tienen los docentes con relacion a la metodologia del AbP.

Con respecto a la dimension expectativa, sobre el 80% de docentes valoran, entre los
niveles alto y medio, que les gustaria tener mayores conocimientos sobre las técnicas de
AbP. Ademas, consideran que es una metodologia que se enfoca en tema (tiles, que
mejora el aprendizaje, ayuda a elegir una carrera y generar mejorar ingresos, generando

cambios positivos en zonas rurales (ver ilustracion 8).
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llustracién 7 Expectativa de los Docentes sobre el AbP

Los aprendizajes basados en proyectos generan
cambios positivos en las zonas rurales.

Los aprendizajes basados en proyectos
involucran a la comunidad con la institucion.

Los aprendizajes basados en proyectos influyen
positivamente en la comunidad.

Los aprendizajes basados en proyectos mejoran
la calidad de vida.

Los aprendizajes basados en proyectos mejoran
las relaciones con la comunidad.

Los aprendizajes basados en proyectos son
utiles para los negocios locales.

Son util los aprendizajes basado en proyectos
productivos para tener ingresos.

Los aprendizajes basados en proyectos
productivos mejoran los ingresos econdmicos.

Los aprendizajes basados en proyecto preparan
para la vida laboral.

La metodologia de aprendizaje basado en
proyectos ayuda a los estudiantes en su vision..

Los aprendizajes basados en proyectos dan
alternativas para elegir una carrera.

Le gustaria, tener mayores conocimientos sobre
las técnicas de los aprendizajes basados en...

Los aprendizajes basados en proyectos mejoran
los aprendizajes.

Consideras que los temas trabajados con
aprendizaje basado en proyectos, son ttiles y.. .

o

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

mbajo mmedio ®alto

Fuente 8: Elaboracién propia

Comparacién por las dimensiones: conocimiento, econémica y social.

Se realiz6 una comparacion a la variable expectativa del AbP en los docentes por
dimension, donde, tanto el conocimiento, como a la mejora econémica y social se ubican
en los niveles medios con un 87,5%, 58,3% y 62,5% respectivamente. Hay que destacar
que la dimension economica y social tienen un 37,5 y 29,2% en un nivel alto,

respectivamente (ver ilustracion 9).

N
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llustracién 8 Comparacion de expectativas de los docentes por dimension del ABP

100.0
90.0
80.0
70.0
60.0

50.0

40.0

30.0

20.0 I
10.0

oo ke vibe B il

bajo medio alto

B Conocimientos M Econdémica M Social

Fuente 9: Elaboracién propia

4.1.2.2 Expectativas respecto al AbP en estudiantes.

Los estudiantes se concentran principalmente en un nivel de expectativas medias (

43,11%) con respecto al AbP, solo el 18 % se ubica en un nivel alto (ver ilustracién 10).

lustracién 9 Expectativas del AbP en Estudiantes

100
80
60
387 43.11
40
18.11
i I
0
baio medio alto

Fuente 10: Elaboracién propia

En lo que respecta a las respuestas recibida por los estudiantes sobre las expectativas
del AbP, entre el nivel medio y alto, se tiene que: un 76 % manifiesta que le gustaria
conocer méas sobre el AbP productivos; un 71 % consideran que ayuda a los estudiantes
en su vision laboral; un 67,9% son utiles para la vida y aportan en la mejora de los
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conocimientos; por Gltimo, un 64% de los estudiantes considera que los proyectos

productivos preparan para la vida laboral. (ver ilustracion 11).

llustracién 10 Expectativa de los Estudiantes sobre el AbP

Los aprendizajes basados en proyectos generan
cambios positivos en las zonas rurales.

Los aprendizajes basados en proyectos involucran a
la comunidad con la institucion.

Los aprendizajes basados en proyectos influyen
positivamente en la comunidad.

Los aprendizajes basados en proyectos mejoran la
calidad de vida.

Los aprendizajes basados en proyectos mejoran las
relaciones con la comunidad.

Los aprendizajes basados en proyectos son Utiles
para los negocios locales.

Son atil los aprendizajes basado en proyectos
productivos para tener ingresos.

Los aprendizajes basados en proyectos productivos
mejoran los ingresos econémicos.

Los aprendizajes basados en proyecto preparan para
la vida laboral.

La metodologia de aprendizaje basado en proyectos
ayuda a los estudiantes en su vision laboral.

Los aprendizajes basados en proyectos dan
alternativas para elegir una carrera.

Le gustaria, tener mayores conocimientos sobre las
técnicas de los aprendizajes basados en proyectos.

Los aprendizajes basados en proyectos mejoran los
aprendizajes.

Consideras que los temas trabajados con aprendizaje
basado en proyectos, son utiles y aportan a...

o

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Embajo mmedio malto

Fuente 11: Elaboracion propia

Comparacién de las dimensiones: conocimiento, econémica y social.

Se realizé una comparacion a la variable expectativa de los estudiantes por dimension

en el AbP, se observo en lo relacionado al conocimiento que un 60,7% se encuentra en
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un nivel medio, mientras que 39,9% en un nivel bajo. Con relacién a la mejora econémica
y social ambas se encuentran en un mismo nivel con un 58,9% en medio, un 21,4% en un
nivel alto y un 19,6% en un nivel bajo (ver ilustracion 12).

lustracién 11 Comparacion de expectativa de los Estudiantes por dimension del AbP

100.0
90.0
80.0
70.0
60.0

50.0

40.0

30.0 58.9

20.0

10.0 I 19.6 I 21.4
0.0 s

bajo medio alto

B Conocimientos M Econdmica Social

Fuente 12: Elaboracion propia

4.1.2.3 Prueba de hipotesis para la variable expectativas

Se aplicé una prueba t para dos muestras, cuyo el estadistico de prueba fue t=2,8
mayor que el valor critico, con un p valor igual a 0,002, lo que llevé a rechazar la hip6tesis
nula. Por tanto, las expectativas de los docentes sobre el AbP son mayores que la de los

estudiantes.

Tabla 3

Prueba t sobre las expectativas sobre el AbP

Docentes Estudiantes

Media 3.0625 2.71964286
Varianza 0.24679348  0.24560714
Observaciones 24 56
Varianza agrupada 0.24595696
Diferencia hipotética de las medias 0
Grados de libertad 78
Estadistico t 2.83359831
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P(T<=t) una cola 0.00292827

Valor critico de t (una cola) 1.66462464
P(T<=t) dos colas 0.00585655
Valor critico de t (dos colas) 1.99084707

Fuente 2. Elaboracion propia

4.2. Discusion de los datos

El primer objetivo con respecto a la recogida de informacion consistio en diagnosticar
la percepcion de la gestion del AbP en docentes y estudiantes. Los resultados arrojan que
la percepcion de la gestion del AbP, tanto de docentes como estudiantes, es baja. Donde
la mayoria de los actores consultados consideran que han recibido poca capacitacién
sobre la metodologia y tienen un bajo nivel de conocimientos para desarrollar proyectos

productivos.

Ademas, segun la prueba de hipdtesis no existen diferencias significativas entre
docentes y estudiantes sobre la percepcion de la gestion del AbP. Por otro lado, es
importante destacar, que la mayoria de los docentes manifiesta que su experiencia de

participar en proyecto no es negativa y que aporto a sus conocimientos.

El segundo objetivo, se centrd en valorar las expectativas de los docentes y estudiantes
con respecto al AbP. Segun los resultados obtenidos, tanto docentes como estudiantes, se
centran en los niveles medios, pero los docentes tienen un mayor porcentaje en los niveles
medios y altos, con una diferencia a favor, de 15,79 y 9,49% respectivamente. Ademas,
al aplicar la prueba de hipdtesis, se confirmd que existen diferencias significativas entre
estudiantes y docentes sobre las expectativas del AbP; coincidiendo los resultados de
Cabrejos (2017), que las expectativas de los docentes son mayores que la de los
estudiantes, lo pude explicarse por el nivel de conocimiento de los docentes (Solaz-

Portolés, y Sanjosé Lépez, 2008).

Los resultados son una oportunidad para plantear una propuesta que permita
fortalecer el AbP, sobre todo porque es una estrategia que integra la teoria y practica,

promoviendo el fortalecimiento de competencias cognitivas, colaborativas, tecnoldgicas y
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metacognitivas (Ciro, 2012). Ademas, de motivar y favorecer el aprendizaje de los

estudiantes (Gonzalez et al., 2015)
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5. PROPUESTA METODOLOGICA

5.1. Disefio de la propuesta

La presente propuesta didactica denominada “DESCONTAVE”, tiene como
fundamento el constructivismo y el aprendizaje activo a través del AbP y el trabajo
colaborativo; porque a partir de las experiencias previas de los estudiantes y se plantea
un reto cognitivo préactico y contextualizado. En el proceso, los espacios de socializacion,
indagacién y decision van potenciando el protagonismo del estudiante para posibilitar el

desarrollo de las habilidades y competencias (Sanchez, 2003).

La propuesta se organizO en tres etapas: en la primera etapa, consiste en una
capacitacion docente y socializacion de la propuesta, debido a que los aprendizajes
basados en proyectos se coordinan a través del profesorado (Medina-Nicolalde et
al.,2018, Reverte at al., 2007 y Sanchez, 2013).

En la segunda atapa, consiste en la presentacion, motivacién y desarrollo del proyecto
DESCONTAVE, donde los estudiantes daran solucion a un problema contextualizada de
manera interdisciplinar. Los estudiantes trabajaran en equipos pequefios con roles
previamente definidos. Ademas, desarrollaran un proceso de investigacion culminando
con un producto (Sanchez, 2013), realizando actividades que estan dirigidas a solucionar
un problema complejo, integrando las materias de forma interdisciplinar (Medina-
Nicolalde et al., 2018).

La tercera etapa, que también es parte del AbP, consiste en la difusion de los

aprendizajes y resultados obtenidos en la resolucion del problema; donde los estudiantes

daran a conocer sus trabajos a toda la comunidad educativa.
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De acuerdo con lo estudiado y a la forma en que se ha organizado la propuesta, se

estima que su desarrollo fomentara en los estudiantes una participacion colaborativa,

activa y creativa.

5.1.1 Objetivos.

Objetivo General

- Fomentar el uso de la metodologia activa a través del aprendizaje basado en
proyectos en dos centros fiscales del Canton Quininde.

Tabla 4

Obijetivos especificos por etapas

Etapa Objetivos No. de Sesiones
OEI.1. Capacitar a los docentes en el
uso de la metodologia aprendizaje 2

I basado en proyectos.

OEL.2. Socializar la propuesta con

los docentes del centro en el uso de 2
la metodologia activa aprendizaje

basado en proyectos.

OEII3. Desarrollar la metodologia
del AbP con los estudiantes del 16
I segundo afo de bachillerato técnico.

OEIlIL.4. Difundir los aprendizaje y
i resultados obtenidos del proyecto 2
con la comunidad educativa
Total 22
Fuente 2: Elaboracion propia
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5.1.2 Temporalizacion: cronograma.

La presente propuesta no aplicada esta disefiada en tres etapas y veintidos sesiones de

trabajo. Con un tiempo de duracion de ochenta minutos cada sesion, las cuales se pueden

desarrollar dos veces por semana. Se disefiaron once actividades, de acuerdo con el

planteamiento de las etapas que se desarrollan para la aplicacion de la metodologia

aprendizaje basado en proyectos.

Tabla b

Temporalizacion de la propuesta

Etapa

N. de sesiones

Fechas

4
16
2

Agosto-septiembre 2021

Septiembre-noviembre 2021

Noviembre-diciembre 2021

Fuente 3: Elaboracion propia

5.1.3 Planificacion de la propuesta.

La presente planificacion tiene por objetivo principal fomentar el uso de la

metodologia activa, a través del aprendizaje basado en proyectos en las dos instituciones

educativas del Canton Quinindé. Por tal razon cada etapa esta conformada por un objetivo

especifico a realizarse. A su vez cada una de las sesiones estan presentadas con sus

respectivos objetivos y contenidos a desarrollar.

Tabla 6

Sintesis de planificacion de la propuesta

AbP.

-Promover en los
docentes la

materias de la figura
profesional y las del
tronco comun:
Contabilidad general,

Etapas | OE. objetivos por | Contenidos Sesion Tiempo
Etapa sesion
OE.I. 1. -Conocer y | -Metodologia basada | 1y 2 4 horas
analizar la | en proyectos. pedagbgicas
metodologia  de | -Relacionar las
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OE. Il. 3.

-Activacion y
motivacion a los
estudiantes  para
involucrarlos con
el proyecto.

Presentacion de la
metodologia a trabajar
mediante un video.
-Pregunta guia
Presentar el proyecto
DESCONTAVE y
como se llevard a cabo.
(Contabilidad general).
Donde entusiasma a
realizar un proceso
contable  desde el
aprender haciendo.
Presentar los grupos de
cinco integrantes.

Los grupos se
organizan y realizan la
distribucion de roles:
coordinador, secretario,
relacionador  publico,
encargado de difusion,
un vigia del tiempo.

2 horas
pedagogicas
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-Investigar,
diagnosticar
comunicar
necesidades.

y
las

-Trabajo de campo.
-Cada grupo dard a
conocer el  lugar
elegido para empezar a
desarrollar el proyecto
(Contabilidad general)
-Determinan los temas
necesarios a reforzar de
las distintas asignaturas
involucradas.
-Desarrollan un
cronograma de trabajo
en contraste con el
docente
(emprendimiento y
gestion)

6y7

4 horas
pedagdgicas

-Desarrollar las

diferentes tareas

para dar

cumplimento al

proyecto.

-Clasificacion de las
diferentes cuentas
(contabilidad general)
-Revisar el plan de
cuentas (Contabilidad
general)
-Elaborar el
inicial
contables)
-Calcular el capital de
la empresa
(matematica)

balance
(paquetes

8,9y10

6 horas
pedagdgicas

-ldentificar los tipos de
asientos contables
(contabilidad general)
-Elaborar el libro diario
(tributacion).

11, 12 y
13

6 horas
pedagdgicas

-Elaborar el libro
mayor  (contabilidad
general)

-Calcular los diferentes
saldos de las cuentas
(matematica).

14y 15

4 horas
pedagdgicas

-Elaborar el balance de
comprobacion
(paguetes contables)
-Ordenar las cuentas
(contabilidad general).
-Determinas las sumas
y saldos de las cuentas
(matematica)

16y 17

4 horas
pedagogicas

-Elaborar el estado de
resultados
(contabilidad general).
-Determinar ganancias
y pérdidas en la
empresa
(emprendimiento)

18

2 horas
pedagdgicas
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OE. Il. 3. | -Reflexionar vy | -Redactar un ensayo 19y 20 4 horas
describir la | sobre la importancia de pedagdgicas
importancia de la | la figura profesional a
figura profesional. | partir de la de
indagacion y
experiencia del
proyecto (lenguay

literatura).

OE. Ill. 4. | -Difundir el | -Exposicién del | 21y 22 4 horas
proyecto con la | proyecto de proyecto pedagdgicas
comunidad final a toda la
educativa. comunidad educativa y

" padres de familia.

-Difusion “por medio
de las redes sociales.

Fuente 4: Elaboracion propia.

5.1.4 Disefio de evaluacion de la propuesta.

La presente propuesta no aplicada, tiene por objetivo general fomentar el uso de la
metodologia activa del aprendizaje basado en proyectos, por esta razon cada etapa se

evaluara con el fin de medir la apropiacion de los contenidos desarrollados

La primera etapa tiene por objetivo capacitar a los docentes en relacion al AbP y
socializar la propuesta. Por este motivo, sera evaluada de la siguiente forma: al inicio se
aplicara la misma encuesta de Cabrejos (2017) para determinar el grado de conocimientos
que tengan con relacion al AbP y terminada la capacitacion se realizara un ejercicio de

metacognicion para determinar el nivel de integracion y aplicacion del AbP.

La segunda etapa tiene por objetivo desarrollar el proyecto, por tanto sera evaluada
de la siguiente manera: a) evaluacion diagnostica individual al inicio y en el transcurso
del proyecto; b) evaluaciones formativas, durante el desarrollo del proyecto, donde se
potenciara la retroalimentacion dial6gica justo a tiempo, a través de interrogantes para
Ilegar a un buen el desarrollo del proyecto; ¢) evaluacidn de desempefio donde el docente
constatara los avances de las diferentes tutorias, para ellos se aplicardn rubricas para

cada fase del proyecto.
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La tercera etapa es la parte final, que establece por objetivo difundir los aprendizajes
y resultados del proyecto. Por tanto, la evaluacion estard centrada en la exposicion
publica, que sera evaluada a través de una rubrica. A su vez, se aplicard una encuesta a
todos los actores educativos tanto docentes como padres de familia, en donde puedan

valorar el desempefio de los estudiantes y del producto final que han entregado.
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6. CONCLUSIONES

El primer objetivo, consistio en diagnosticar la gestion del AbP, del que se concluye
que, la percepcion de docentes y estudiantes es baja con respecto a los conocimiento y
experiencias de las instituciones que formaron parte del estudio. Ademas, no se
registraron diferencias significativas en sus percepciones, ya que ambos actores
consideran que han recibido poca capacitacion sobre la metodologia y que tienen pocos

conocimientos para desarrollar proyectos productivos.

Con respecto al segundo objetivo, que consistié en valorar las expectativas con
respecto al AbP, se concluye, que los docentes tienen mayores expectativas que los

estudiantes con respecto al AbP, resultado coincidente con el de Cabrejos (2017).

Tambien, se cumplio el tercer objetivo con la elaboracion de actividades para
fortalecer la aplicacion del AbP, metodologia que potencia el rol activo del estudiante,
invitdndolo a ser constructor de su aprendizaje a traves de: el didlogo, la indagacion, la
colaboracién, la toma de decisiones y difusion de lo aprendido. A través, del proyecto “
DESCONTAVE” se pretende proporcionar una experiencia de la teoria a la practica y

viceversa para fortalecer de competencias de la figura profesional.

Por altimo, el disefio de la propuesta ayudo a las autoras a la comprension de la
metodologia AbP, tanto el proceso de indagacion como en la elaboracion de esta. Con
ellas, se queda la conviccion de que la metodologia del AbP ayuda a fortalecer los
procesos de ensefianza-aprendizaje, porque permite aprender de una forma mas auténtica
y real. Como también, se gano en reflexion sobre las propias practicas y en seguridad

sobre el trabajo desempefado.
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7. LIMITACIONES Y PROSPECTIVAS

7.1. Limitaciones

Una de las limitaciones en la presente investigacion, fue el coordinar el trabajo en
equipo, debido a la suma de diferentes actividades que como docentes se debian realizar

diariamente, hubo un poco de dificultad para coordinar horarios y dias de reuniones.

La realidad de la pandemia porque afectd nuestras vidas tanto a nivel econémico,

socioemocional y carga laboral.

Para finalizar, otra de las limitaciones fue la identificacion de un instrumento
validado. Al identificarse uno, se le debid eliminar un item que estaba similar a otro y se
le realizaron otras modificaciones para otorgar mayor precision al texto y mayor claridad

a los encuestados.

7.2 Prospectivas

En la actualidad, las metodologias activas han sido disefiadas para generar cambios
positivos en la educacion. Por tal razon una de las prospectivas seria aplicar la presente
propuesta, para conocer su nivel de efectividad y los beneficios para la comunidad

educativa.

Después de aplicar la propuesta, determinar las mejoras o cambios. Ademas, se podra
generar grupos de trabajo profesionales, los cuales sigan realizando proyectos

productivos.
Posteriormente publicar los resultados de su aplicacién, para luego socializar la

propuesta con otras instituciones educativas realizando un trabajo en equipo, donde se

genere cambios productivos y beneficiosos en todos los habitantes del cantén.
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A su vez, la integracion y aplicacion de la metodologia AbP, puede contribuir a que
los estudiantes sean protagonistas de su propio aprendizaje. Ademas, ellos podran
resolver problemas de la vida real y una integracion de las distintas materias de manera
interdisciplinar. También la realizaciébn de un trabajo méas colaborativo y el

fortalecimiento de competencias y habilidades de todos los actores educativos.
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9. ANEXQOS

9.1. ANEXO 1: Instrumento
https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLScpNBYt2x5LgE4vHanUY 9L U3PIwyvk]j

hASZyllwkbD4Xwwrag/viewform?usp=sf link

9.2. ANEXO 2: Planificacién de las sesiones para la ejecucion de la

propuesta

Sesion: 1y 2

Tiempo

4 horas pedagogicas

Objetivo especifico

de la propuesta

Capacitar a los docentes en el uso de la metodologia aprendizaje basado en proyectos.

Objetivo de la

-Conocer y analizar la metodologia de AbP.

sesion | -Promover en los docentes la aplicacion del AbP en el proceso de ensefianza
aprendizaje.
Contenido | -Metodologia basada en proyectos.
-Relacionar las materias de la figura profesional y las del tronco comun: Contabilidad
general, contabilidad, tributacién paquetes contables, matematica, lengua y literatura,
emprendimiento y gestién y educacion para la ciudadania.
Inicio: Dinamica de apretura que sirva de motivacion.
Desarrollo: | -Al inicio se realizara una evaluacion de partida. Posteriormente
conocen la conceptualizacién de la metodologia mediante videos.
-Luego conocen los ciclos de trabajo de la metodologia AbP.
-El tema de la pregunta, problema o reto.
Actividades -Blsqueda y procesamiento de informacion.
-Resolucién de la pregunta, problema o reto.
-Elaboracion del producto final.
-Evaluacién del proceso y del producto.
-Difusion.
Cierre: | Ejercicio practico de integracion de las materias de forma
interdisciplinar.
Recursos: | -Computadora, proyector, documentacion de soporte,

papeldgrafos, marcadores, videos
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https://www.youtube.com/watch?v=DaKI1Y_ zQy5w

Evaluacion: | Test mediante un formulario en Google froms y al final una
escalera metacognitiva.
¢Que aprendimos hoy?
¢Como lo aprendimos?
¢Para qué nos servira?

¢ Qué dificultades encontré?

Sesién: 3y4

Tiempo 4 horas pedagdgicas

Objetivo
especifico de

la propuesta

Socializar la propuesta con los docentes del centro en el uso de la metodologia activa

aprendizaje basado en proyectos.

Objetivo de la

Socializar la propuesta a trabajar con los estudiantes del segundo de Bachillerato.

sesion
Contenido | -Presentacion de la propuesta.

-Aportes de los docentes para mejorar la propuesta a través del

Intercambio de experiencias y conocimientos con los docentes de las diferentes asignaturas

como: contabilidad general, contabilidad, tributacion paquetes contables, matematica, lengua

y literatura, emprendimiento y gestién.

-Planificacion y organizacidn entre docentes para llevar a cabo la propuesta
Video de motivacion.

Inicio: https://www.youtube.com/watch?v=fIDMvKv6WO0w
Desarrollo: | -En esta sesion se dard a conocer a los docentes la propuesta a trabajar con
los estudiantes.
Actividades

-Se les dara a conocer la planificacién de las etapas del proyecto que
realizaran los estudiantes.
-Conoceran como estaran organizados los grupos, cual sera el tema a trabajar

y los objetivos propuestos para el proyecto.

Cierre: | Para culminar, se dara un tiempo de reflexién y posteriormente despejar

dudas.

Recursos: | Computadora, proyector, internet, diapositivas,

papelografos, marcadores, videos

Evaluacion: | Escalera metacognitiva.

¢Qué aprendimos hoy?
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¢Coémo lo aprendimos?

¢Para qué nos servira?

¢ Qué dificultades encontré?

Sesién: 5 Tiempo 2 horas pedagogicas

Objetivo | Desarrollar un proyecto demostrativo con los estudiantes del segundo afio de bachillerato
especifico de la | técnico.

propuesta

Objetivo de la | Activacion y motivacion a los estudiantes para involucrarlos con el proyecto.

sesion

Contenido | -Presentacién de la metodologia a trabajar mediante un video.

-Pregunta guia.

-Presentar el proyecto DESCONTAVE y como se llevara a cabo.

-Donde entusiasma a realizar un proceso contable desde el aprender haciendo.

-Presentar los grupos de cinco integrantes.

-Los grupos se organizan y realizan la distribucion de roles: coordinador, secretario,

relacionador publico, encargado de difusion, un vigia del tiempo.

Video de motivacion.

Inicio: https://www.youtube.com/watch?v=z1eMPv5QZLk

Desarrollo: | -Mediante un video se presentara la metodologia a trabajar.
https://www.youtube.com/watch?v=hrBjKEU5EtE

Actividades -Pegunta (Es posible realizar un proceso contable mediante la
aplicacion del AbP?
-Posteriormente se les presentara el nombre del proyecto y como
deberé ser desarrollado.
-Luego se dara a conocer los grupos de trabajo.
-Es necesario relacionar el ejercicio con los aprendizajes adquiridos
durante el proceso formativo.
Cierre: | Expresaran sus dudas con respecto al proyecto a realizar.
Recursos: | Computadora, proyector, internet, diapositivas, videos

Evaluacion: | Diagnostica
;Qué es el AbP?
¢Cudles son las ventaja de trabajar con el AbP?
¢Cual es el proceso para trabajar con el AbP?

Sesién: 6y 7 Tiempo 4 horas pedagdgicas
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Objetivo | Desarrollar un proyecto demostrativo con los estudiantes del segundo afio de bachillerato

especifico de | técnico.

la propuesta

Objetivo de la | Investigar, diagnosticar y comunicar las necesidades.

sesion

Contenido | -Trabajo de campo.

-Cada grupo dara a conocer el lugar elegido para empezar a desarrollar el proyecto.
-Determinan los temas necesarios a reforzar de las distintas asignaturas involucradas.

-Desarrollan un cronograma de trabajo en contraste con el docente.

Inicio:

Video de motivacion.
https://www.youtube.com/watch?v=GWTMyhuy5Y8

Actividades

Desarrollo:

-En estas sesiones cada grupo presentara el lugar comercial donde empezara
a realizar el proyecto.

-Cada grupo recopila informacion pertinente.

-A su vez identificaran las materias y temas que necesitan reforzar y resolver
el problema con éxito.

-Ademas, se realizara un cronograma de trabajo donde se determine el tiempo

de duracidn del proyecto.

Cierre:

Se reforzard los temas y se despejaran dudas.

Recursos:

Computadora, proyector, internet, diapositivas,

papelografos, marcadores, videos

Evaluacion:

Formativa

Sesion: 8,9y 10

Tiempo 6 horas pedagogicas

Objetivo especifico de

la propuesta

Desarrollar un proyecto demostrativo con los estudiantes del segundo afio de
bachillerato técnico.

Objetivo de la sesion

Desarrollar las diferentes tareas para dar cumplimento al proyecto.

Contenido

-Clasificacion de las diferentes cuentas.
-Revisar el plan de cuentas.
-Elaborar el balance inicial.

-Calcular el capital de la empresa.
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Inicio: Frase de motivacién
Desarrollo: | -Cada grupo de trabajo recibird la descripcién de una situacién
real.
Actividades -En esta sesion deberan identificar y clasificar las cuentas con la
guia de un plan de cuentas.
-Luego los estudiantes desarrollan el primer estado financiero el
balance inicial en donde deben determinar el capital de la
empresa aplicando el principio de partida doble.
Cierre: | Cada grupo de trabajo Recibe retroalimentacion vy
recomendaciones del docente.
Recursos: | Computadora, proyector, internet, diapositivas, papeldgrafos,
marcadores, programa contable Ménica, programa Microsoft
Excel, calculadora, hojas, esferos
Evaluacion: | Formativa
Sesién: 11,12,y 13 Tiempo 6 horas pedagogicas

Objetivo especifico de

la propuesta

Desarrollar un proyecto demostrativo con los estudiantes del segundo afio de

bachillerato técnico.

Objetivo de la sesion

Desarrollar las diferentes tareas para dar cumplimento al proyecto.

Contenido | -ldentificar los tipos de asientos contables.
-Elaborar el libro diario registrando los asientos contables y determinar los valores de
cada cuenta.
Inicio: Frase de motivacién
Actividades Desarrollo: | -Los estudiantes primero identifican los tipos de asientos

contables.

-Luego realizan el libro diario registrando cada asiento de forma
ordenada.

-Debe revisar el plan de cuantas y transacciones.

-Calcular los valores que le corresponden a cada cuenta contable.
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Cierre: | Cada grupo de trabajo Recibe retroalimentacion y
recomendaciones del docente.
Recursos: | Computadora, proyector, internet, diapositivas, papeldgrafos,
marcadores, programa contable Mdnica, programa Microsoft
Excel, calculadora, hojas, esferos
Evaluacion: | Formativa

Sesion: 14y Tiempo 4 horas pedagoégicas
15
Objetivo | Desarrollar un proyecto demostrativo con los estudiantes del segundo afio de bachillerato

especifico de

la propuesta

técnico.

Objetivo de la

Desarrollar las diferentes tareas para dar cumplimento al proyecto.

sesion
Contenido | -Elaborar el libro mayor.
-Calcular los diferentes saldos de las cuentas.

Inicio: Video de motivacion.
https://www.youtube.com/watch?v=y4RhCeJtWbk

Actividades Desarrollo: | -Los estudiantes realizan el libro mayo en folio.
-Determinan un mayor por cada cuenta y establecen el saldo contable de
cada cuenta indicando si los saldos son deudor, acreedor o saldo cero.
Cierre: | Cada grupo de trabajo Recibe retroalimentacion y recomendaciones del
docente.

Recursos: | Computadora, proyector, internet, diapositivas, papelégrafos,
marcadores, programa contable Ménica, programa Microsoft Excel,
calculadora, hojas, esferos y videos

Evaluacion: | Formativa
Sesion: 16y 17 Tiempo 4 horas pedagogicas

Objetivo especifico de

la propuesta

Desarrollar un proyecto demostrativo con los estudiantes del segundo afio de

bachillerato técnico.

Objetivo de la sesion

Desarrollar las diferentes tareas para dar cumplimento al proyecto.

Contenido

-Elaborar el balance de comprobacion.
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-Ordenar las cuentas.

-Determinas las sumas y saldos de las cuentas.

Inicio: Dinamica de motivacion.

Actividades Desarrollo: | -Los estudiantes realizan el balance de comprobacion,
ordenan las cuentas y determinan los valores
correspondientes a las sumas y saldos de cada cuenta.

Cierre: | Cada grupo de trabajo Recibe retroalimentacién y
recomendaciones del docente.

Recursos: | Laboratorio de computo, proyector, internet, diapositivas,
papeldgrafos, marcadores, programa contable Monica,
programa Microsoft Excel, calculadora, hojas, esferos

Evaluacion: | Formativa
Sesién: 18 Tiempo 2 horas pedagogicas

Objetivo especifico de

la propuesta

Desarrollar un proyecto demostrativo con los estudiantes del segundo afio de

bachillerato técnico.

Objetivo de la sesion

Desarrollar las diferentes tareas para dar cumplimento al proyecto.

Contenido | -Elaborar el estado de resultados
-Determinar ganancias y pérdidas.
Inicio: Frase de motivacion.

Actividades Desarrollo: | -Los estudiantes realizan el estado de resultado, determinando
las ganancias netas, los gastos administrativos y el calculo de
las ganancias o pérdidas del ejercicio.

Cierre: | Cada grupo de trabajo Recibe retroalimentacion y
recomendaciones del docente.

Recursos: | Laboratorio de coémputo, proyector, internet, diapositivas,
papelégrafos, marcadores, programa contable Moénica,
programa Microsoft Excel, calculadora, hojas, esferos

Evaluacion: | Formativa
Sesion: 19y 20 Tiempo 4 horas pedagogicas
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Objetivo especifico de

la propuesta

Desarrollar un proyecto demostrativo con los estudiantes del segundo afio de

bachillerato técnico.

Objetivo de la sesion

Reflexionar y describen la importancia de la figura profesional.

Contenido | -Redactar un ensayo sobre la importancia de la figura profesional a partir de la
indagacion y experiencia del proyecto.
Inicio: Din&mica de motivacion.

Actividades Desarrollo: | -Los estudiantes deberan redactar mediante un ensayo cual ha
sido la importancia de su figura profesional, partiendo de una
indagacion y la experiencia vivida en el desarrollo del
proyecto.

Cierre: | Cada grupo de trabajo Recibe retroalimentacion y
recomendaciones del docente.
Recursos: | Laboratorio de cémputo, proyector, internet, diapositivas,
papeldgrafos, marcadores, hojas, esferos
Evaluacion: | Formativa
Sesién: 21y 22 Tiempo 4 horas pedagdgicas

Objetivo especifico de

la propuesta

Difundir los aprendizaje y resultados obtenidos del proyecto con la comunidad

educativa.

Objetivo de la sesion

Difundir el proyecto con la comunidad educativa

Contenido | -Exposicién del proyecto de proyecto final a toda la comunidad educativa y padres
de familia.
-Difusion “por medio de las redes sociales
Inicio: Frase de motivacion.
Desarrollo: | -Los estudiantes deberan exponer y dar a conocer cada fase
Actividades del proyecto desarrollando a toda la comunidad educativa y
padres de familia.
-A su vez difundiran su proyecto por las redes sociales de la
Institucidn, dando a conocer a la comunidad en general los
resultados de la experiencia adquirida.
Cierre: | Preguntas de los asistentes.
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Recursos: | Computadora, proyector, internet, diapositivas,
papelégrafos, documentacidn de soporte
Evaluacion: | Rabrica

9.3. ANEXO 3: Preguntas de metacognicion

FICHA DE METACOGNITIVA

¢Qué aprendimos hoy?

9.4. ANEXO 4: Rubrica de evaluacion del proyecto

Proyectos
Indicadores o NIVELES
Criterios 0 aspectos a Muy bien Bien Regular Insuficiente
categorias evaluar
91-100 80-90 60-79 59 y menos
Organizaron  de | Después de | No lograron | No lograron
manera agil y|algunas dudas e |definir una | definir una
rapida la dindmica | inconformidades | estructura de | estructura  de
Organizacion | para trabajar. lograron organizar | trabajo, sin|trabajo y no
la dindmica de|embargo, cumplieron con
trabajo. cumplieron  con | el entregable.
los entregables.
PI L Tiene disponible | Tiene disponibles | Se tiene | Los materiales
aneacion . - ) . .
los materiales | los materiales | disponibles  los | estan
necesarios, los | necesarios, los | materiales y | disponibles,
cuales son | cuales son | seleccionados pero no son los
Materiales correctamente correctamente correctamente. adecuados.
seleccionados v | seleccionados,
adaptados de una|pero no  son
forma creativa. adaptados de una
forma creativa.
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Realiza la| Realiza busqueda | Realiza bdsquedas | Se limita a una
busqueda de | de informacion de|en varias fuentes | fuente de
o Blsqueda de info_rmaci()n varia}s fuentes | de informacién, informa_cién no
Investigacion | . . pertinente 'y de | confiables, pero no | pero no siempre | necesariamente
informacion - . :
varias fuentes | necesariamente la | de fuentes | confiable 0
confiables. informacion es | confiables 0 | pertinente.
pertinente. pertinentes.
Entrega o presenta | Entrega 0 presenta | Entrega o presenta | Hace entregas
avances en tiempo | los avances en |avances del | parciales 0
y forma. Muestra |tiempo y forma. | proyecto de forma | incompletas.
conocimiento Muestra incompleta. No identifica el
profundo del tema | conocimiento del | Muestra un | problema
y logra explicarlo|tema y logran | conocimiento central para el
claramente, explicarlo de | ambiguo sobre la | cual se
L Seguimiento | recurre aejemploy | manera clara. | temética a|desarrolla el
Construccion 3 .
del proyecto | anécdotas. Logra ligar el tema | abordar. Por lo | proyecto
Integran central y el |tanto, no se
conocimientos resultado del | establece un tema
previos o de otras | proyecto central en el
materias.  Logra proyecto
ligar los resultados
del proyecto y el
tema central.
Entrega un | Entrega un | Entrega el | No entrega el
documento en la|documento en la|documento en la|documento
fecha acordada en | fecha acordada en|fecha acordada, | final o entrega
donde cumple con | donde cumple con|pero son ideas|incompleto. No
todos los apartados | los apartados | sueltas que no | cumple con los
solicitados. En su | solicitados, sin | guardan relacion | requisitos
redaccion  sigue | embargo, no | entre ellas. No | solicitados
reglas ortograficas | expresa las ideas | considera las
y desglosa las|de manera clara y | reglas
ideas de una|tiene algunos | ortogréficas.
Reporte manera clara. Hace | errores de
conclusiones  en | ortografica.
donde relaciona las
metas Y los
resultados del
proyecto. También
vincula los
Entrega del resultados con
proyecto aplicaciones
practicas en la vida
cotidiana.
En su exposicion | Expone los puntos | Muestra Describe el
muestra importantes y | conocimiento de | proyecto  sin
coherencia en su | conoce a|como se | embargo no
conocimiento profundidad  s6lo | desarrolld el | expone los
individual, conoce | sus  aportaciones | proyecto, no | resultados
a profundidad los | individuales. relaciona los | esperados o su
resultados del | Expone los | objetivos 'y los | relacion con los
Exposicion proyecto y su |obstaculos que | resultados. temas
integracion. supero para la abordados en la
Expone los | realizacion del materia.
obstaculos que | prototipo.
supero en el
desarrollo del
proyecto e
identifica las
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debilidades de su
prototipo.

Disefi6 o fabricé
un producto que es

Diseiid6 o fabrico
un producto que es

Disefio o fabrico
un producto que

Disefid
fabrico

0
un

funcional que | funcional y | responde al 50% | producto que no
cumple con los |responde casi a la|de los objetivos|responde a los
objetivos y metas | mayoria de los | planeados del | objetivos
del proyecto. Hizo | objetos planteados. | proyecto. No | planteados.
Entregable consideraciones No demuestra | aplica
estéticas y aplicé | aplicacion de | conocimientos de
experiencias y | conocimientos o | otras UA.
conocimientos de | experiencias  de
otras UA para|otras UA en su
complementar el | desarrollo.
resultado.
9.5. ANEXO 5: Rubrica del proyecto exposicion oral
Exposicion oral
Indicadores NIVELES
Oiigizg)rsa Muy bien Bien Regular Suficiente Insuficiente | Evaluacién
91-100 80-90 70-79 60-69 59 y menos
« Las ideas|* Claridad en la|e* Claridad en la |« Exposicion |+ Exposicion
principales estan | exposicién de las | exposicion de las | imprecisa y | confusa y falta
fundamentadas | ideas ideas confusa de las|de ideas
con rigor, | principales. principales. ideas principales.
claridad y | » La presentacion | * Presentacion de | principales. * Presentacion
precision. de informacion | informacion que | ¢ La |de
. Aporta | esta fundamenta lo | presentacion de | informacion
informacion fundamentada. | expuesto de|la informacién | irrelevante,
accesoria * Inclusion de| manera es superficial, | ademas de
Contenido | interesante. informacion superficial. aungue intenta | inconsistente y
. Excelente | accesoria + Inclusion de | fundamentarla. | contradictoria.
conexion con|e Conexiones | informacion e Falta de|+ Ausencia de
otros topicos o | con otros topicos | accesoria. informacion conocimiento
temas. 0 temas. |« Conclusiones | accesoria. del tema.
» Conclusiones |+ Conclusiones | coherentes. . Las

interesantes  y
creativas.

interesantes  y
creativas.

conclusiones

son copiadas o
dan la idea de
ser estereotipos.
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Organizacion

* Desarrolla el
discurso con una
estructura clara:
introduccion,
desarrollo,
conclusion.

e Las ideas
principales estan
coherentemente
desarrolladas.

* El orden de la
presentacién

permite al
auditorio una
facil

comprension del
discurso.
* Los conceptos

. Estructura
creativa y clara:
introduccion,
desarrollo,
conclusion.
 La informacioén
accesoria
cuidadosamente
seleccionada vy
ubicada en el
momento idéneo
del mensaje.
e Una buena
conclusiéon  que
cierra de forma
extraordinaria el
discurso.

+ Palabras que

. Una
introduccion.

¢ Una estructura
relativamente
facil de intuir.
. Informacion
accesoria.

¢ Conclusiones
obvias.

« Utiliza palabras

. La
introduccion es
confusa e
incoherente.

. Le falta
estructura clara.
. Presenta
conclusiones
que no estan
acordes con el
tema.

+ Las palabras

* Introduccién
confusa o}
ausencia de la
misma.

* Ausencia de
estructura.

» Ausencia de
informacion
accesoria.

» Conclusiones
que no
corresponden
0 ausencia de
conclusiones.

» Palabras sin

son dan fuerza al|que no dan|utilizadas no le | vagas 0
seleccionados mensaje. fuerza al|dan fuerza al|confusas.
para impactar al | « Utiliza lenguaje | mensaje. mensaje. »  Frecuentes
auditorio. que facilita al |« Empleo | ¢ Utiliza | errores
* Define los |auditorio ocasional de | tecnicismos que | gramaticales.
conceptos. imaginar el | tecnicismos. no son|s Uso de
» El mensaje es|contenido que|¢ Se manifiesta | aclarados. barbarismos,
transmitido con | expone. estructura * La estructura | muletillas,
energia y|* Empleo de|gramatical. gramatical tiene | pleonasmos
Lenguaje y precisi.ép. tecnicismosenel | ¢ Er_npleo de _fuertes _ reiterados.
) e Utiliza una|momento muletillas y | incorrecciones. |+ Uso de
expresion L
estructura oportuno. pleonasmos. « Uso  de]|tecnicismos
gramatical * Una estructura |« Manifiesta | muletillas y | inadecuados.
correcta. gramatical poca claridad. pleonasmos en
. Mantiene | correcta. forma reiterada.
contacto con el|+ Ausencia de
auditorio al | muletillas y
realizar la | pleonasmos.
exposicion.
* Evita el uso de
muletillas y
pleonasmos.
* El expositor |« Establecer | * Establece | * Establece |* No  se
demuestra contacto visual | contacto  visual | contacto visual | establece
habilidades para | con el auditorio. | con el auditorioy | con mucha | contacto con el
la comunicacion. | » Claridad en la | tiene claridad en | timidez y de | pablico.
. Establece | pronunciacién y | la manera * Hay una total
contacto  visual | modulacion de la | pronunciacion. | ocasional. dependencia
con el auditorio. | voz,  volumen |+ Buen volumen|* Se tiene|de las notas o
. Realiza | adecuado. de voz y | dificultad en | lectura
modulaciones de | ¢ aceptable cuanto a la|completa de
.. | la voz, volumen | Desplazamientos | gesticulacion. claridad y la|texto.
Presentacion L7
adecuado, adecuados. . Hace | pronunciacion |+ Falta de
desplazamientos. | * Aceptacion por | desplazamientos. | de las palabras. | claridad en la
 El publico | parte del |« El puoblico|* A su favor|pronunciacion.
valora publico. pierde interés en | tiene el uso de|* Uso
positivamente su momentos. desplazamientos | monétono de
presentacion y volumen. la Voz.
 Falta de
aceptacién por
parte del
publico.
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