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RESUMEN EJECUTIVO

El presente trabajo de investigacion, se origina frente a la necesidad de la compafiia
analizar el cumplimiento oportuno y adecuado de sus obligaciones tributarias y asi,
minimizar los riesgos fiscales derivados del control que actualmente ejerce el Servicio de
Rentas Internas en los contribuyentes. Esta enfocado principalmente en la incorporacion de
procesos de control interno tributario aplicable en la organizaciéon como una herramienta
necesaria y obligatoria acorde a los actuales requerimientos de la Ley de Régimen
Tributario Interno, asi como para soportar futuros procesos de determinacion e inspeccién
del Servicio de Rentas Internas.

La metodologia de estudio aplicada, permitio el desarrollo de la Auditoria Tributaria
gracias a la aplicacion de procesos tributarios adecuados en apego a la legislacion
ecuatoriana. Por lo que, la Auditoria Tributaria contribuye a la organizacion
proporcionando un sistema de control interno que contiene todos los procedimientos y
procesos adecuados para la minimizacion de riesgos fiscales en la compafiia.

DESCRIPTORES: auditoria tributaria, riegos fiscales, minimizar riesgos, control

contribuyentes.
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EXECUTIVE SUMMARY

The present study, originates in front of the company need to analyze the timely and
proper fulfillment of tax obligations and thus minimize fiscal risks control currently
exercised by the Internal Revenue Service in taxpayers. Is it mainly focused on
incorporating tax internal control processes applicable to the organization as a necessary
tool and compulsory according to the current requirements of the Law on Internal Taxation
and to support future determination processes and inspection of Internal Revenue Service.

The study methodology applied, allowed the development of the Tax Audit by the
application of appropriate tax processes in compliance with Ecuadorian law. As the Tax
Audit contributes to the organization by providing a system of internal control that contains
all the procedures and processes to minimize fiscal risks in the company.

WORDS: tax audits, tax risks, minimize risk, taxpayers control.
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INTRODUCCION

La presente investigacion obedecera principalmente al desarrollo de una Auditoria
Tributaria para Consultora Tecnazul Cia. Ltda. Al 31 de diciembre de 2013 y la
implementacion procesos de control fiscal en la entidad. Ante la constante evolucion de la
normativa tributaria y del control fiscal que ha enfrentado nuestro pais durante los Gltimos
afios, es evidente que el cumplimiento del contribuyente al respeto de sus obligaciones
fiscales para con el Estado, representa una necesidad inminente, pues, de lo contrario, es
susceptible a generar sanciones de caracter civil y penal. De ahi que, el desarrollo del tema
propuesto plantea cuatro capitulos de investigacion y andlisis, un capitulo de aplicacion
practica y finalmente el establecimiento de conclusiones y recomendaciones, de acuerdo al

siguiente esquema:

CAPITULO | ANTECEDENTES, donde se realiza un analisis situacional
estableciéndose cada uno de los aspectos administrativos de importancia como: marco
de constitucion legal y societario, mision, vision, analisis FODA vy estructura actual de la

compafiia.

CAPITULO 11 AUDITORIA TRIBUTARIA donde se realizara la
conceptualizacién del objeto de la investigacion, que serviran de guia para el desarrollo de
la misma, a través de la acepcion de su significacion, objetivos, importancia, proceso y

procedimientos aplicables dentro del tratamiento fiscal de la compafiia.

CAPITULO Il AUDITORIA DEL IMPUESTO A LA RENTA, analisis de los

conceptos y pruebas de mayor importancia dentro del tratamiento del impuesto directo.
CAPITULO IV AUDITORIA DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO,

durante este capitulo se analizard de manera conceptual el impuesto indirecto y las pruebas

de mayor importancia dentro de su tratamiento.

Xiv



CAPITULO V DESARROLLO DEL CASO PRACTICO, desarrollo de una
Auditoria Tributaria a la Compariia Consultora Tecnazul Cia. Ltda. Al 31 de diciembre de
2013, la misma que tiene por objeto la identificacion de los principales riesgos fiscales que
influyen en la determinacion del Impuesto a la Renta de la compaiiia y del Impuesto al
Valor Agregado, objeto de la investigacion; donde se desarrolla el tema propuesto de
manera practica, justificando el conocimiento adquirido durante el proceso de estudio y
argumentando cada uno de los aspectos planteados hasta determinar la aplicabilidad del

mismo en la compaiiia.

CAPITULO V CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES establecidas en
base al analisis e interpretacion de resultados producto de la aplicacion de la metodologia

de investigacion definida.

Finalmente se adjunta la bibliografia y anexos de la investigacion para corroborar el

desarrollo del trabajo de investigacion.
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1. ANTECEDENTES

1.1 PRESENTACION

De acuerdo a lo que sefiala la REVISTA ECONOMICA DEL IDE (2013), las
ultimas estimaciones de la Comisién Economica para América Latina y el Caribe
(C.E.P.A.L.) determinaron que en 2013, el crecimiento del Producto Interno Bruto
(P.1.B.) de América Latina y El Caribe fue de 3%, similar al registrado en 2012, basado
en parte por el menor dinamismo de crecimiento que han presentado varios paises
como Brasil, México, Chile, Panaméa y Per(. Uno de los factores primordiales en esta
desaceleracion de la demanda externa se establece como el consumo interno; que
durante el primer semestre de 2013, presentd un menor dinamismo que en 2012. La
mayor relevancia del consumo como determinante del crecimiento esta asociada a
aumentos de la masa salarial derivados de mejoras en el mercado laboral, politicas de
redistribucion implementadas especialmente en la Ultima década y aumento del crédito

de consumo.

Una de las consecuencias més directas del menor crecimiento econémico mundial
se refleja en la desaceleracion de las exportaciones regionales. La C.E.P.A.L. establece
que en 2013 el valor de las exportaciones de la region present6 un crecimiento de 4%,
tasa levemente superior a la registrada en 2012 (1,5%). Asi, se observa que durante el
primer semestre de 2013 descendieron los precios de varios productos de exportacion
de la region, en especial minerales y metales, petroleo y algunos alimentos, tendencia
que se vincula con la desaceleracion del crecimiento de China, que para 2013 fue de
7,8%; una tasa muy inferior a la registrada en 2010 y 2011 de alrededor de 10%.

De esta manera, los términos de intercambio para la regién presentaron variaciones
en cada pais, dependiendo de su estructura exportadora. Segun la C.E.P.A.L., el mayor
deterioro de los términos de intercambio se esta produciendo en los paises exportadores
de minerales y metales (Chile, Per() y, ademas se registra cierto deterioro en los

exportadores de hidrocarburos (Bolivia, Colombia, Ecuador, Venezuela) y, de



alimentos (Argentina y Paraguay). Para Brasil y México no habria cambios muy

significativos, debido a su estructura exportadora mas diversificada.

CRECIMIENTO DEL PIB
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Gréfico N° 1: Crecimiento del P.1.B.
Fuente: C.EP.A.L.
Elaborado por: C.E.PA.L.

En cuanto a la economia Ecuatoriana la REVISTA ECONOMICA DEL IDE
(2013) manifiesta: “En 2012, el PIB ecuatoriano creci6 5,1%, reflejando una
desaceleracion de 2,7 puntos porcentuales con respecto al 2011. Este crecimiento se
deriva del comportamiento de la demanda interna, tanto del consumo privado y

publico como de la inversion (F.B.K.F.).

Sin embargo, segun los datos de las Cuentas Nacionales, se observa que el aporte
del consumo privado fue menor en 2,2 puntos porcentuales con respecto al 2011,
cerrando el afio 2012 con una contribucién de 4% al P.1.B.; debido, en parte, a las
medidas restrictivas al credito y las importaciones que el gobierno introdujo a
mediados de 2012. Ahora bien, la F.B.K.F., apoyada por proyectos de inversion
publica, crecio en 11,4% durante 2012; presentando también una reduccién de 4,5

puntos porcentuales con respecto al 2011, principalmente por la desaceleracion en el



altimo trimestre del afio. Mientras que el aporte del consumo del gobierno se

incremento en 2,9 puntos, alcanzando el 7,7% del P.1.B.

Por otra parte, el aporte de las exportaciones presentd una reduccion frente al
2011, a pesar del aumento de las exportaciones petroleras, pues las no petroleras
presentaron una contraccion. Asi, el aporte de las exportaciones fue tan solo de
2,9% en 2012.

Durante el | trimestre de 2013, la economia tuvo un crecimiento anual de 3,5%
que fue impulsado por el comportamiento del sector no petrolero, que registré un
incremento de 4,2% vy represento el 84,7% del P.1.B. El P.1.B. nominal del primer

trimestre alcanzé los US$ 21.962 millones.
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Gréfico N° 2: Ecuador: Evolucion del P.1.B.
Fuente: Banco Central del Ecuador (B.C.E.)

Elaborado por: B.C.E.

Segun los datos del B.C.E., los componentes que aportaron al crecimiento
economico del I trimestre fueron: Inversion/F.B.K.F. (0,52%); consumo final de los
hogares (0,47%); y, exportaciones (0,36%); mientras que el gasto de consumo del
gobierno contribuyé negativamente (-0,17%). Por su parte, las importaciones

aportan al P.1.B. con signo contrario en 0,85%. En términos inter-anuales, los



componentes de mayor aporte al crecimiento fueron: consumo final de los hogares
(2,73%) y F.B.K.F. (1,68%).

En cuanto al sector externo, el déficit de la cuenta corriente de la balanza de
pagos disminuyd al 0,2% del P.1.B. en 2012, debido al superavit alcanzado en la
balanza de bienes, que se derivd de una marcada desaceleracion del crecimiento
tanto de exportaciones (de 27,3% en 2011 a 6,8% en 2012) como de importaciones
(de 18,3% en 2011 a 5,8% en 2012).

Para el primer semestre del afio, la balanza comercial registr6 un déficit de US$-
392 millones, una fuerte caida de -180% con respecto al mismo periodo en 2012,

que registro un resultado superavitario de US$487 millones.

Esto es el resultado de la diminucion en -0,7% de las exportaciones totales del
primer semestre 2013, frente a las realizadas en el mismo periodo de 2012. Asi, para
el primer semestre de este afio, el monto exportado fue de US$12.166 millones.
Mientras que las importaciones totales tuvieron un crecimiento de 6,5% en el

periodo analizado, alcanzando los US$12.534 millones.

El Sector Petrolero
B MERCADO PETROLEROMUNDIAL |

mmmm Consumo mundial promedio mmmm Produceidn mundial promedio 5SS por barril

92 100
97,0

94, 94,1 95

(<]
o
o=} w0
@ o
Precio WTI promedio

w
@

Millones de barriles diarios
o @
5 &

@
5]

©
(=]

2010 20m 2012 2m3 204"

Graéfico N° 3: Mercado Petrolero Mundial
Fuente: Administracion de Informacion Energética
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La produccion nacional de crudo entre 2007 y 2012 registra una tendencia a la
baja; con un decrecimiento promedio anual de -1,2% en ese periodo, al pasar de 187
millones de barriles a 184 millones de barriles. En el afio 2012, se observé un
crecimiento de 1,1% frente a 2011, con una produccion diaria de 504 mil barriles;
un promedio aun inferior al alcanzado en 2006 de 536 mil barriles.

En el primer semestre del afio, la produccién se ha incrementado en 1,8% con
respecto al mismo periodo en 2012, registrandose una mejora en los niveles diarios

de produccion que alcanzaron los 513 mil barriles.

Las exportaciones petroleras en el primer semestre del afio alcanzaron los
US$6.503 millones; una reduccion de -3,4% respecto al mismo periodo de 2012;
debido a la caida de -4,7% en el precio unitario; mientras que el volumen exportado

se incremento en 1,4%.

Segun el Gltimo informe de la Agencia Internacional de Energia (EIA, por sus
siglas en inglés), las interrupciones en la produccion de petréleo crudo y
combustibles liquidos lleg6 a casi 2,7 millones de barriles diarios en julio 2013, lo
cual contribuy6 a la subida del precio WTI, que alcanzé los US$105 por barril ese

mes.

Se evidencia que las interrupciones de suministro en los paises no OPEP fue de
aproximadamente 800.000 barriles diarios, y para los productores de la OPEP
alcanzd los 1,9 millones de barriles diarios. Este nivel de interrupciones en la
produccion de petroleo crudo entre los productores de la OPEP es el mas alto desde
enero 2009, e incluye a Iran, Irak, Libia y Nigeria.

Por su parte, el consumo total mundial de petréleo aumentd en 390.000 barriles
diarios del primer trimestre al segundo trimestre de 2013 y se estima que el
consumo se incremente en 940.000 barriles diarios para el tercer trimestre de 2013,



1.2

impulsado por los patrones de consumo de temporada, y liderado especialmente por
China.

En base a este comportamiento, la EIA prevé que en 2013, el consumo promedio
mundial anual se ubique en 89,9 millones de barriles diarios, un incremento de 1,1
millones de barriles diarios con respecto a 2012; y el precio WTI promedio anual
seria de US$96,96 por barril. Para 2014 se prevé un incremento de 1,2 millones de

barriles diarios, pero con un precio menor de alrededor de US$92,96 por barril.

Partiendo de esta premisa econdémica, podemos claramente establecer la
importancia de la adecuacion de procesos a los cambios de mercado ecuatoriano,
esto apoyado en la modificacion de la normativa tributaria en los Gltimos meses,
genera sin lugar a dudas la necesidad de que exista dentro de las compafiias
procesos de control interno delimitados adecuadamente en apego a la legislacion y

las necesidades operacionales de la compafiia.

ALCANCE DEL ESTUDIO

El presente estudio titulado “DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE UNA
AUDITORIA TRIBUTARIA PARA LA COMPANIA CONSULTORA
TECNAZUL CIA. LTDA. AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013~, esta orientado a
generar un proceso de control interno tributario que se adapte a la legislacion
ecuatoriana frente a las operaciones que desarrolla la compafila y que permita
establecer un referente de control al respecto del tema impositivo, de manera que
genere elementos de juicio a partir del manejo adecuado de las operaciones.

1.3 OBJETIVOS DEL ESTUDIO

SAN JUAN, Maria del Mar (2008), manifiesta que los objetivos de la

investigacion son aquellos que: ““...definen actuaciones que precisan una ejecucion y



suponen logros concretos que han de irse alcanzando en el desarrollo del plan de
trabajo. Deben estar orientados a contestar la pregunta que se pretende investigar y
definidos sobre la base de los conocimientos, habilidades, medios materiales y

disponibilidad temporal del grupo investigador”

Sobre esta conceptualizacion, se han establecido los siguientes objetivos:

1.3.1 Objetivo General del Estudio

Desarrollar una Auditoria Tributaria que determine el adecuado manejo del
tratamiento impositivo de Consultora Tecnazul Cia. Ltda. al 31 de diciembre de
2013, a fin de que propicie un abanico de procedimientos de control interno

tributario en la busqueda del crecimiento empresarial de la compafiia.

1.3.2 Objetivos Especificos del Estudio

1. Realizar un analisis del entorno econémico a la fecha del estudio para identificar
la gestion empresarial y operatividad de la compafiia

2. Fundamentar tedricamente el proceso de auditoria tributaria mediante la
investigacion bibliografica de cada uno de sus elementos y procedimientos.

3. Fundamentar te6ricamente el proceso de auditoria tributaria aplicada al
impuesto directo.

4. Fundamentar tedricamente el proceso de auditoria tributaria aplicada al
impuesto indirecto.

5. Desarrollar la auditoria tributaria de Consultora Tecnazul Cia. Ltda. al 31 de
diciembre de 2013.

6. Analizar los resultados del proceso de auditoria tributaria y proponer

conclusiones y recomendaciones.



1.4 SOBRE CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.

La Compafiia se dedica a la provision de soluciones practicas de ingenieria bajo SO
9001, una mercaderia intangible que incorpora conocimientos especializados y se
relaciona a emprendimientos especificos que integran capital, recursos humanos,
insumos y/o tecnologia; sustentada en la busqueda constante de variedad, con el objeto
de cumplir las exigencias de cada uno de los proyectos con los que se compromete en
los diversos sectores de accion: hidrocarburifero, petroquimico, eléctrico, minero e
industrial; gracias a la capacidad de manejo rapido de proyectos, lo cual la ha

convertido en lider para América Latina.

Maneja el concepto de ingenieria en todas sus fases: disefio y construccion: civil,
mecanico, instrumentacion, eléctrico, de proceso, etc.; en combinacion con tecnologia
de punta y gran trayectoria de sus profesionales con las mas altas calificaciones
académicas y amplia experiencia en disefio y construccion en el mercado. Ha disefiado
facilidades de procesamiento de crudo, plantas de generacién de energia, oleoductos de
petréleo y gas, estaciones de bombeo, caminos de acceso, sitios, campamentos y
mucho mas, gracias a la utilizacion de los mas modernos paquetes de software y
respaldada por un amplio conocimiento de las normas internacionales para la
aplicacion de las mejores précticas profesionales en la oferta de servicios de

ingenieria.

1.4.1 Marco De Constitucion Legal y Societario

En la ciudad de San Francisco de Quito, Capital de la Republica del
Ecuador, el segundo dia del mes de abril de 1992, se constituye la compafiia
denominada CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA., mediante escritura



publica suscrita por los sefiores Accionista y otorgada ante el notario
vigésimo noveno del canton Quito, doctor Rodrigo Salgado Valdez.

La Compaiiia tendra un plazo de duracion de noventa y nueve afios,
contados a partir de su inscripcién en el Registro Mercantil, el mismo
que podra prorrogarse o disolverse para posteriormente liquidarse, por

voluntad de los contratantes.

De nacionalidad ecuatoriana y con domicilio principal en el Canton
QUITO, provincia de Pichincha, la Compafila por decisién de los
contratantes, podra constituir sucursales, agencias o establecimientos en
otros lugares, dentro de la Republica del Ecuador o fuera de ella, previa
resolucion de la Junta General adoptada con sujecion a la Ley y estatutos de

constitucion.

Considerado como su objeto social, de acuerdo a lo sefialado en la
Escritura de Constitucion, la compafiia operara y se dedicara a prestar
servicios profesionales de consultoria técnica para la evaluacion de pre
factibilidad, factibilidad, disefio u operacion; planificacion conceptual,
disefio, programacion, ingenieria basica y de detalle, direccion logistica,
coordinacion, supervision, fiscalizacion, adiestramiento de personal vy

operaciones relacionadas con proyectos de desarrollo.

1.4.2 Estructura Organizacional

De acuerdo a lo que manifiesta FLEITMAN, Jack (2000): “un organigrama es la grafica

que representa la organizacion de una empresa, corresponde a la radiografia de la misma y
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muestra su esqueleto y constitucion interna, pero no su funcionamiento ni su dindmica.”.
Partiendo de esta conceptualizacion se presenta el organigrama estructural de Consultora
Tecnazul Cia. Ltda.:

CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.

GERENTE GENERAL

Gerente de Ingenieria

Control de Proyectos Calidad
Control de Documentos

I 1 | | | 1
Li(ler . .10 | ( (
m i 0

[ Elaborado: [ Aprobado: [ Ultima Actualizacion: |
\ Gerencia Administrativa \ Gerencia General \ Mayo,2014 |
Gréfico N° 4: Organigrama Estructural
Fuente: Consultora Tecnazul Cia. Ltda.
Elaborado por: Gerencia Administrativa y Financiera

1.4.3 Direccionamiento Estratégico

Al representar la determinacion de objetivos a largo plazo y la adopcion de un
curso de accién necesario para alcanzarlos (DEL ALBA, Javier 2009), en un
plano estratégico la empresa ha adaptado sus pilares fundamentales dentro del
entorno en base a un direccionamiento estratégico que obedece a las exigencias de
un mercado cada vez mas competitivo, sobre estos lineamientos, se presentan a
continuacion:
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1.4.3.1 Mision

De acuerdo a la conceptualizacion de BALLVE, Alberto (2006), la mision
representa la definicion especifica de lo que la empresa es, hace y a quién sirve con
su funcionamiento, su razon de ser; orienta toda la planificacion y el funcionamiento

de la misma, por lo tanto la compafiia define como su mision:

“Consultora Tecnazul Cia. Ltda., es la compafiia lider en la provision de
servicios para el sector industrial del pais, excediendo las expectativas de sus

clientes con seguridad, eficiencia, confiabilidad, puntualidad y honestidad.”

1.4.3.2 Visién

Por otra parte, la vision representa lo que la empresa quiere ser en un futuro,
recogiendo las metas y logros planteados por las organizaciones. La
conceptualizacion que realiza SHAW, John (1991) la define como: “...Una
declaracion de vision es una breve representacion filoséfica de como quiere ser la
empresa y como desea ser percibida en un futuro por sus clientes, empleados,
propietarios y otras personas importantes...”. De ahi que, la empresa presenta COmo

su vision:

“Ser una empresa de Consultoria lider a nivel nacional con una organizacion
solida que participa activamente en la sociedad, en constante proceso de
diversificaciébn de los servicios, clientes y regiones geograficas de accion;
caracterizada por su flexibilidad funcional, liderazgo tecnoldgico y creatividad

innovadora para asegurar un crecimiento a largo plazo”
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1.4.4 Analisis FODA

De acuerdo a lo que manifiesta BORELLO, Antonio (1994): “El nombre FODA le
viene a este practico y util mecanismo de analisis de las iniciales de los cuatro

concepto que intervienen en su aplicacion. Es decir:

e F de Fortalezas
e O de Oportunidades
e D de Debilidades

e A de Amenazas

Una de las aplicaciones del analisis FODA es la de determinar los factores que
puedan favorecer (Fortalezas y Oportunidades) u obstaculizar (Debilidades y

Amenazas) el logro de los objetivos establecidos con anterioridad para la empresa”.

Sobre esta base, se procede a realizar el analisis FODA de la Compafiia:
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FORTALEZAS OPORTUNIDADES

- Puntos fuertes de la estructura operativa |- Sltuaciones o condiciones de la empresa
de la compafiia

Mejorar el
tratamiento fiscal en
la compaiiia

DEBILIDADES AMENAZAS
- Obstaculos Situaciones o condiciones del entorno:

Gréfico N° 5: Anélisis F.O.D.A.
Fuente: Consultora Tecnazul Cia. Ltda.
Elaborado por: Sonia Calero S.
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INTERNO

» Descenso/Incremento de la tendencia de ventas
» Cartera de clientes reducida/en incremento

» Mensajes publicitarios poco/muy eficaces

» Pérdida/Ganancia de imagen de la compafiia

« Pérdida/Ganancia de clientes importantes

« Rentabilidad muy baja/alta

« Limitaciones severas/leves en atencion al cliente

 Incapacidad/Capacidad de la compafiia para incorporar nuevas tecnologias

EXTERNO

« Mercado de servicios en declive/auge

« Imposibilidad/Posibilidad de ingresar en un nicho de mercado nuevo
« Escasa/Gran competencia

 Insatisfaccion/Satisfaccion del cliente

« Incremento/Reduccion de los requerimientos del cliente

Una vez definidas los factores internos y externos que pueden generar un beneficio

0 perjuicio para la compariia procedemos a analizar los mismos:
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2. AUDITORIA TRIBUTARIA

Actualmente la Administracion Tributaria S.R.l., maneja un nivel tecnolégico muy
alto, gracias a lo cual se han establecido procesos de control fiscal efectivos a través de

cruces de informacion y de la aplicacion de programas de control masivo.

Este control técnico y permanente hace indispensable la adopcion de politicas y
procedimientos de aplicacién diaria y en apego a la normativa tributaria vigente
contemplando los procesos y actividades de la compafiia en los ambitos financiero y

contable.

Es importante establecer que el tratamiento de una Auditoria Tributaria, no implica
unicamente el control impositivo del Impuesto a la Renta o el Impuesto al Valor
Agregado en funcion a la Ley de Régimen Tributario Interno y su Reglamento, esta
acepcion también contempla el manejo adecuado y control de némina, a través de la
aplicacion del Cédigo de Trabajo y la Ley de Seguridad Social. Es decir, contempla la
relacién entre los diferentes cuerpos legales y reglamentarios para generar el registro de
las operaciones de manera razonable y en apego a la normativa, gracias al conocimiento

de todos los elementos que integra el manejo organizacional de una compafiia.

2.1 Concepto de Auditoria Tributaria

De acuerdo a lo que sefiala TRUJILLO, Cristina y varios (2006), la auditoria
tributaria es el: “... proceso sistematico de obtener y evaluar objetivamente las
transacciones y acontecimientos econdémicos que tienen relacion directa con los
tributos generados por un ente econdémicamente activo, y comunicar el resultado a las

partes relacionadas”.
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Partiendo desde esta base conceptual, podemos definir a la Auditoria Tributaria
como el proceso que busca establecer una opinion al respecto de la razonabilidad de las
cuentas de los estados financieros que mantengan un impacto tributario y el
cumplimiento de las obligaciones fiscales de los sujetos pasivos, en apego a la

normativa tributaria de aplicacion actual en Ecuador.

2.2 Alcance

Es necesario establecer que la conceptualizaciéon de la Auditoria Tributaria maneja
dos acepciones dentro de las cuales, es requisito previo al desarrollo del presente
estudio definir sobre cual recaera el objeto bajo analisis. Para ello, y de acuerdo a lo
gue manifiesta MIRA, Juan Carlos (2006) se define el alcance de la Auditoria

Tributaria de la siguiente manera:

2.2.1 Auditoria de la Administracion Tributaria

Aquella que busca determinar las responsabilidades pecuniarias de los

contribuyentes.

2.2.2 Auditoria Tributaria realizada por un profesional independiente

Aquella que contempla la préactica profesional independiente en la bldsqueda una

opinidn sobre la razonabilidad de las cuentas de las entidades, por conceptos fiscales.
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El alcance del desarrollo practico de este estudio, mantendra su fundamento en el
proceso de Auditoria Tributaria realizada por un profesional independiente. Sobre
esta premisa se analizara al Estado de Situacion Financiera y Estado de Resultados
Integrales, en los cual se reflejan los: activos, pasivos, ingresos y gastos tributarios de

la compafiia para ser analizados en funcion a la legislacion ecuatoriana vigente.

2.3 Objetivos de la Auditoria Tributaria

De acuerdo a lo que sefiala MIRA, Juan Carlos (2006), los principales objetivos de

la Auditoria Tributaria, son los que se orientan a determinar si:
e Los saldos de las cuentas representativas que reflejan las obligaciones impositivas

del sujeto pasivo.

e Las contingencias por las responsabilidades en que pueda haber incurrido la
compafiia por los hechos imponibles de dudosa interpretacion fiscal

razonablemente reflejados.

e Se ha documentado adecuadamente el pago de impuestos al Fisco.

e EIl método del efecto impositivo ha sido correctamente aplicado de acuerdo a la

normativa fiscal ecuatoriana.

2.4 Importancia de la Auditoria Tributaria

La importancia de la Auditoria Tributaria, radica principalmente en el

establecimiento de la situacion tributaria real de la compafiia para estimar las
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contingencias relacionadas y buscar medios para minimizarlas, en funcién a las

siguientes caracteristicas:

La auditoria tributaria es una parte de la labor de investigacion profesional
encaminada a fijar las responsabilidades de la compafiia en funcion a sus

obligaciones con el fisco.

Se realiza en beneficio y por cuenta exclusiva de la compafiia, de tal manera que la
responsabilidad del auditor en la emision del informe es de carécter interno, es
decir, no afecta a la opinion sobre el contenido de los estados financieros,

manejandose de esta manera como una herramienta de control interno Unicamente.

El objeto de una Auditoria Tributaria estd directamente relacionado con un proceso
de orientacion profesional, de tal manera que se debe considerar la capacitacion
técnica que supone el tratamiento fiscal de las operaciones de una compafiia y la
independencia en la aplicacion de estos procedimientos para obedecer
adecuadamente al fin de este proceso, el cumplimiento apropiado de las

obligaciones impositivas del contribuyente.

Las obligaciones fiscales estan supeditadas al tratamiento de los hechos econémicos
desarrollados en la compafiia diariamente, de tal forma que el analisis de las
contingencias tributarias se genera al analizar los registros contables de los diversos

grupos de cuentas, en apego a la normativa vigente.

18



2.4 Fases de la Auditoria Tributaria

De manera general, un proceso de Auditoria parte desde la definicion de un plan de
trabajo en la busqueda del establecimiento del riesgo de auditoria. De la misma manera

sucede cuando tratamos una Auditoria Tributaria.

Durante la planificacion de la auditoria y a través de la evaluacion del riesgo se
busca recabar evidencia suficiente y competente de las posibles contingencias
tributarias y su impacto en los estados financieros de la Compafiia, de tal manera que
se establezca el disefio, oportunidad y alcance de las pruebas sustantivas a ser aplicadas
de acuerdo a los Programas de Auditoria previstos para finalmente, sefialar los
resultados obtenidos para comunicarlos a las partes involucradas y emitir el informe

correspondiente. De tal manera que este proceso contempla las siguientes etapas:

2.5.1 Planificacién

Esta etapa obedece al cumplimiento de la regulacion externa e interna supeditada a
la planificacion del trabajo de campo en funcién a la normativa: Informacion
Financiera conforme Normas Internacionales NIIFs. para el desarrollo de la
estrategia general de trabajo y enfoque detallado de la naturaleza, oportunidad y

alcance de la auditoria.
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2.5.1.1 Planificacion Preliminar

Etapa durante la cual se realiza el conocimiento general de la compafia a

través de la identificacion de parametros pres establecidos.

2.5.1.1.1 Plan Global de Auditoria

Se debe desarrollar y documentar describiendo el alcance y conduccién
esperados del trabajo, necesitard estar suficientemente detallado para guiar el
desarrollo del programa de trabajo, su forma y contenido precisos variaran de
acuerdo con el tamafio de la entidad, la complejidad del trabajo y la metodologia

y tecnologia especificas usadas por el auditor (BLANCO Yanel, 2003).

Es necesario considerar los siguientes puntos de importancia:

2.5.1.1.1.1 Conocimiento de la actividad del cliente

A través de la experiencia previa con la entidad y su industria, discusiones con
personas de la organizacion, personal de auditoria interna, revision de informes
de auditoria y similares se analizan aquellos factores economicos generales que
afectan a la compaiia, incluyendo caracteristicas importantes de la

organizacion, giro del negocio y desempefio financiero.
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2.5.1.1.1.2 Comprensiéon de los sistemas de contabilidad y de control interno

En este punto, se incluye el analisis de las politicas contables adoptadas por
la entidad, el efecto del tratamiento de la normativa contable, financiera y

tributaria vigente y aplicable en el pais.

2.5.1.1.1.3 Riesgo e importancia relativa

Delimitacion de areas bajo analisis en funcion a la evaluacion del riesgo
inherente y de control relacionados, partiendo de la identificacion de areas de
contabilidad o transacciones complejas y del establecimiento de manifestaciones

erroneas

2.5.1.1.1.4 Naturaleza, tiempos y alcance de los procedimiento

Una vez analizadas las areas susceptibles, se define el trabajo de auditoria y

el efecto esperado sobre los procedimientos planteados.

2.5.1.1.1.5 Coordinacion, direccion, supervision y revision

En este punto se considera la intervencion de profesionales especialistas en

areas especificas de trabajo en funcion al giro de negocio de la compafiia y al

tipo de transacciones bajo analisis.
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2.5.1.1.1.6 Otros asuntos

Se considera la posibilidad de que el principio de negocio en marcha pueda
ser puesto en duda o el tratamiento de condiciones que requieren atencion
especial en funcién a la aplicacién de la normativa contable, fiscal o financiera

en el pais.

2.5.1.1.2 Matriz de Riesgo Inherente

De acuerdo a lo que manifiesta ESTUPINAN, Rodrigo (2006): “La
administracion del riesgo es un término aplicado a un método ldgico vy
sistematico que establece el contexto, identificacion, analisis, evaluacion,
tratamiento, monitoreo y comunicacion sobre los riesgos asociados con una
determinada actividad, funcion o proceso, con el fin de capacitar a las
organizaciones para minimizar sus pérdidas y maximizar sus oportunidades.
Administracion del riesgo estd orientada a identificar y aprovechar las
oportunidades y/o reducir las pérdidas.” De ahi que, la matriz de riesgo inherente
nos permitira establecer las pruebas sustantivas que minimicen el riesgo de

auditoria asociado con los procedimientos tributarios de la Compafiia.

2.5.1.2 Planificacién Especifica

La planificacion de la auditoria supone el desarrollo de una estrategia global en
base al objetivo y al alcance del encargo y la forma en que se espera que responda
la empresa auditada... dependera, entre otras cosas, del tamafio y la complejidad

de la compaiiia, el conocimiento del auditor del sector y la empresa, y de la calidad
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y la fiabilidad del sistema de control interno que esta posea (ABOLACIO, Manuel
2013).

2.5.1.2.1 Herramientas de Evaluacién de Control Interno

MANTILLA, Samuel (2005), establece que las herramientas de evaluacion de
control interno: “... son propuestas para suministrar ayuda y asistencia en la
estimacion del sistema de control interno en relacion con el criterio para un

efectivo control interno manifestado en el volumen de estructura conceptual...”

Entre estas herramientas tenemos, a las siguientes:

2.5.1.2.2 Informe de Control Interno

Coopers & Lybrand (1997) establece que el Control Interno: “se define como
un proceso efectuado por el personal de una entidad, disefiado para conseguir
unos objetivos especificos. La definicion es amplia y cubre todos los aspectos de
control de un negocio, pero al mismo tiempo permite centrarse en objetivos
especificos... consta de cinco componentes relacionados entre si. Se derivan de
la manera en la que la direccion dirija la empresa y estan integrados en el proceso

de direccion.”

Estos componentes, analizados bajo la perspectiva C.0.S.0. son:
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2.5.1.2.2.1 Entorno de Control

Marca la pauta del funcionamiento de una organizaciéon e influye en la
concienciacion de sus empleados respecto al control. Es la base de todos los
demés componentes del control interno, aportando disciplina y estructura. Los
factores del entorno de control incluyen la integridad, los valores éticos y la
capacidad de los empleados de la entidad, la filosofia de direccion y el estilo de
gestion, la manera en que la direccion asigna la autoridad y las
responsabilidades y organiza y desarrolla profesionalmente a sus empleados y

la atencion y orientacion que proporciona el consejo de administracion.

2.5.1.2.2.2 Evaluacién de Riesgos

Cada entidad se enfrenta a diversos riesgos externos e internos que tienen
que ser evaluados. Una condicion previa a la evaluacion de riesgos es la
identificacion de los objetivos a los distintos niveles, vinculados entre si e
internamente coherentes. La evaluacion de los riesgos consiste en la
identificacion y el analisis de los riesgos relevantes para la consecucién de los
objetivos, vy sirve de base para determinar como han de ser gestionados los
riesgos. Debido a que las condiciones econémicas, industriales, legislativas y
operativas continuaran cambiando continuamente, es necesario disponer de

mecanismos para identificar y afrontar los riesgos asociados con el cambio.
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2.5.1.2.2.3 Actividades de Control

Son las politicas y los procedimientos que ayudan a asegurar que se llevan a
cabo las instrucciones de la direccion. Ayudan a asegurar que se toman las
medidas necesarias para controlar los riesgos relacionados con la consecucion
de los objetivos de la entidad. Hay actividades de control en toda la
organizacion, a todos los niveles y en todas las funciones. Incluyen una gama
de actividades tan diversa como aprobaciones, autorizaciones, verificacion,
conciliaciones, revisiones de rentabilidad operativa, salvaguardia de activos y

segregacion de funciones.

2.5.1.2.2.4 Informacion y Comunicacién

Hay que identificar, recopilar y comunicar informacion pertinente en forma
y plazo que permitan cumplir a cada empleado con sus responsabilidades. Los
sistemas informaticos producen informes que contienen informacién
operativa, financiera y datos sobre el cumplimiento de las normas que permite
dirigir y controla el negocio de forma adecuada. Dichos sistemas no sélo
manejan datos generados internamente, sino también informacion sobre
acontecimientos externos, actividades y condiciones relevantes para la toma
de decisiones de gestion, asi como para la presentacion de informacién a
terceros. También debe haber una comunicacion eficaz en un sentido mas
amplio, que fluya en todas las direcciones a través de todos los &mbitos de la
organizacion, de arriba hacia abajo y a la inversa. EI mensaje por parte de la
alta direccion a todo el personal ha de ser claro: las responsabilidades del
control han de tomarse en serio. Los empleados tienen que comprender cuél es
su papel en el sistema de control interno y como las actividades individuales

estan relacionadas con el trabajo de los demés. Por otra parte, han de tener
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medios para comunicar la informacion significativa a los niveles superiores.
Asimismo, tiene que haber una comunicacion eficaz con terceros, como

clientes, proveedores, organismos de control y accionistas.

2.5.1.2.2.5 Supervision

Los sistemas de control interno requieren supervision, es decir, un proceso
que comprueba que se mantiene el adecuado funcionamiento del sistema a lo
largo del tiempo. Esto se consigue mediante actividades de supervision
continuada, evaluaciones periddicas 0 una combinacion de ambas cosas. La
supervisién continuada se da en el transcurso de las operaciones. Incluye tanto
las actividades normales de direccion y supervision, como otras actividades
llevadas a cabo por el personal en la realizacién de sus funciones. El alcance y
la frecuencia de las evaluaciones periddicas dependeran esencialmente de una
evaluacion de los riesgos y de la eficacia de los procesos de supervision
continuada. Las deficiencias detectadas en el control interno deberdn ser
notificadas a niveles superiores, mientras que la alta direccion y el consejo de
administracion deberdan ser informados de los aspectos significativos

observados.

Sobre esta base conceptual, se puede establecer que un Informe de Control
Interno es aquel que contempla el entorno, riesgos y actividades de una
organizacion con el fin de informar y supervisar aquellas actividades que se
relacionen con el adecuado desarrollo de procesos Yy procedimientos
relacionados respondiendo a las circunstancias cambiantes del entorno,
incorporando estos controles a la infraestructura de la compariia fomentando de
esta manera la calidad en el desarrollo de dichos procesos, evitando gastos

innecesarios y manteniendo respuestas proactivas.
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2.5.1.2.3 Indagaciones a Representantes de cada area

Continuando con lo que sefiala Coopers & Lybrand (1997), las indagaciones
a representantes de cada area forman parte de este proceso debido a que todos los
miembros en una organizacion son responsables del control interno, teniendo
como parte del equipo de trabajo en principio a la Alta Direccion, seguido del

talento humano de la compafiia.

2.5.1.2.4 Elaboracion de Programas de Trabajo

El programa de auditoria es el conjunto de instrucciones escritas, que le
indican al auditor las pruebas, los examenes y los analisis que debe realizar en la
verificacion de dichas partidas, con el fin de que se cumpla a cabalidad con las
normas y procedimientos de auditoria (VENEGAS, Walley 2007)

2.5.2 Ejecucién

El proceso de ejecucion de la Auditoria esta supeditado basicamente al anélisis del
riesgo que delimita las cuentas susceptibles de revision y también las pruebas
sustantivas a aplicarse. De esta manera, se generan los papeles de trabajo
relacionados con la aplicacion de procedimientos que minimicen el riesgo de

auditoria.
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2.5.2.1 Papeles de Trabajo

Los papeles de trabajo deben ser disefiados en consideracion a su calidad de
herramientas de soporte en la planificacion, organizacion y coordinacion del
proceso de auditoria brindando informacion de respaldo al audito, de ahi que, su

disefio puede ser variado, en funcidn a las necesidades del auditor.

Sobre esta premisa, se define a los papeles de trabajo de acuerdo a lo que
manifiesta TAMAYO, Alonso (2003) como: “... toda aquella informacion que se
reline y almacena durante la realizacion de la auditoria para facilitar su examen,
constituyéndose en evidencias validas y suficientes del trabajo realizado por el

auditor.”

Representan un reflejo del criterio, objetividad y profundidad de los
procedimientos de auditoria aplicados y un soporte documental a manera de
registro permanente del trabajo del auditor, de ahi su importancia en la

determinacion de si se han alcanzado o no los objetivos de auditoria propuestos.

2.5.2.1.1 Objetivos de los papeles de trabajo

Entre los principales objetivos de este soporte documental, tenemos:

e Facilitar la planificacion, organizacion y desarrollo de las etapas del
proceso de auditoria.
e Respaldar la opinion del auditor generando una evidencia documental del

trabajo realizado.
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e Determinar la eficiencia y eficacia en el trabajo previamente planificado
por el auditor.

e Generar un registro histérico y permanente de informacién relacionada
con la revision.

e Servir como punto de referencia para posteriores trabajos.

2.5.2.1.2 Tipos de papeles de trabajo

Dentro del tipo de papeles de trabajo en funcidén a las circunstancias y

criterio del auditor tenemos:

2.5.2.1.2.1 Archivo permanente

Contiene la informacion al respecto de las fases de auditoria desarrolladas y
sirven como referente para futuros trabajos en calidad e fuente de informacion.
Dentro de este tipo de papeles de trabajo tenemos a: naturaleza y justificacion
de la aplicacién, resefia de la aplicacion, estructura organizaciones, programas,

definicion de procesos, entre otros.

2.5.2.1.2.2 Archivo corriente

Se genera para examinar cada fase de auditoria, constituyéndose en la
evidencia del trabajo desarrollado y como respaldo a la opinion. Dentro de este
tipo de archivo, tenemos: programa de trabajo, programas de auditoria, revision

de programas, entre otros.
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2.5.3 Comunicaciéon de Resultados

BLANCO, Yanel (2004) sefiala que una vez realizado el trabajo de auditoria, se
debe: “... comunicar a la direccion cualquier debilidad importante que encuentre en
el control interno, que hayan llegado a conocimiento de éste, como resultado de la
realizacion de la auditoria... debera también asegurarse de que los encargados de la
gestion estan debidamente informados de cualesquiera debilidades significativas
halladas en el control interno, o bien han sido puestas en conocimiento del auditor por
parte de la direccion, o bien se han identificado por parte del auditor en el curso de la

auditoria llevada a cabo.”

Esta comunicacion de resultados debe darse oportunamente incluyendo los
objetivos, alcance, conclusiones y recomendaciones correspondientes, de manera
precisa, objetiva, concisa, constructiva y oportuna y en apega a la normativa adecuada

para el efecto.

2.5.4 Monitoreo y Seguimiento

El monitoreo y seguimiento del cumplimiento de las recomendaciones de la
auditoria puede sustentarse en la aplicacion de herramientas en apego a la tecnologia
actual y obedeciendo al establecimiento de los riesgos relacionados con el trabajo

previamente realizado.
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3. IMPUESTO A LA RENTA

La compafiia tiene la obligacion de calcular, declarar y pagar anualmente el
Impuesto a la Renta el cual se aplica en apego a la Ley de Régimen Tributario Interno y

al Reglamento a la Ley de Régimen Tributario Interno vigentes actualmente en Ecuador.

3.1 Objeto del Impuesto

En principio y de acuerdo a la conceptualizacién establecida por la Ley de Régimen
Tributario Interno en su articulo No. 2, se considera Renta a aquellos: “...ingresos de
fuente ecuatoriana obtenidos a titulo gratuito o a titulo oneroso provenientes del
trabajo, del capital o de ambas fuentes, consistentes en dinero, especies 0 Servicios; Yy,
los ingresos obtenidos en el exterior por personas naturales domiciliadas en el pais o

por sociedades nacionales...”

Bajo esta premisa, podemos establecer que el objeto de este impuesto son todos
aquellos ingresos que obtengan las personas naturales, las sucesiones indivisas y las

sociedades nacionales o0 extranjeras.

3.2 Hecho generador del Impuesto a la Renta

Cuando tratamos el Impuesto a la Renta, el hecho generador que obedece a este
impuesto esta representado por los ingresos de las personas naturales, las sucesiones
indivisas y las sociedades, nacionales o extranjeras, domiciliadas o no en el pais. De
acuerdo a la delimitacion y cuantificacion del ingreso, el Reglamento a la Ley de
Régimen Tributario Interno, en su primer articulo sefiala: “... los ingresos obtenidos a
titulo gratuito o a titulo oneroso, tanto de fuente ecuatoriana como los obtenidos en el
exterior por personas naturales residentes en el pais o por sociedades, se registraran por
el precio del bien transferido o del servicio prestado o por el valor bruto de los ingresos

generados por rendimientos financieros o inversiones en sociedades. En el caso de
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ingresos en especie 0 servicios, su valor se determinard sobre la base del valor de

mercado del bien o del servicio recibido.”

3.3 Ingresos

3.3.1 Ingresos Gravables

De acuerdo al Art.No.8 de la Ley de Régimen Tributario Interno, se consideran

como ingresos de fuente ecuatoriana a los siguientes:

e Los que perciban los ecuatorianos y extranjeros por actividades de caracter
econdmico realizadas en territorio ecuatoriano, salvo los percibidos por personas
naturales no residentes en el pais por servicios ocasionales cuando la permanencia
en el pais sea inferior a seis meses consecutivos 0 no en un mismo afio calendario,
prestados en el Ecuador, cuando su remuneracion u honorarios son pagados por
sociedades extranjeras y forman parte de los ingresos percibidos por ésta, sujetos a
retencion en la fuente o exentos; o cuando han sido pagados en el exterior por
dichas sociedades extranjeras sin cargo al gasto de sociedades constituidas,

domiciliadas o con establecimiento permanente en el Ecuador.

e Los que perciban los ecuatorianos y extranjeros por actividades desarrolladas en el
exterior, provenientes de personas naturales, de sociedades nacionales o
extranjeras, con domicilio en el Ecuador, o de entidades y organismos del sector

publico ecuatoriano;

eLas utilidades provenientes de la enajenacion de bienes muebles o

inmuebles ubicados en el pais;

eLos beneficios o regalias de cualquier naturaleza, provenientes de los
derechos de autor, asi como de la propiedad industrial y la

transferencia de tecnologia
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eLas utilidades y dividendos distribuidos por sociedades constituidas o

establecidas en el pais;

oL os provenientes de las exportaciones realizadas por personas naturales
0 sociedades, nacionales o extranjeras, con domicilio o
establecimiento permanente en el Ecuador, sea que se efectien
directamente 0 mediante agentes especiales, comisionistas,

sucursales, filiales o representantes de cualquier naturaleza;

eLos intereses y demas rendimientos financieros pagados o acreditados
por personas naturales, nacionales o extranjeras, residentes en el
Ecuador; o por sociedades, nacionales o extranjeras, con domicilio

en el Ecuador, o por entidades u organismos del sector publico;

oL 0s provenientes de loterias, rifas, apuestas y similares, promovidas en

el Ecuador;

eLos provenientes de herencias, legados, donaciones y hallazgo de
bienes situados en el Ecuador; y,

eCualquier otro ingreso que perciban las sociedades y las personas

naturales nacionales o extranjeras residentes en el Ecuador.

3.3.2 Ingresos No Gravables

De acuerdo al Art.No.9 de la Ley de Régimen Tributario Interno, se consideran

como ingresos exentos para fines del calculo del impuesto a la renta, a los siguientes:

e Los dividendos y utilidades, calculados después del pago del impuesto a la renta,
distribuidos por sociedades nacionales o extranjeras residentes en el Ecuador, a

favor de otras sociedades nacionales o extranjeras, no domiciliadas en paraisos
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fiscales o jurisdicciones de menor imposicion o de personas naturales no
residentes en el Ecuador. Y aquellos dividendos en acciones que se distribuyan a

consecuencia de la aplicacion de la reinversion de utilidades.

Los obtenidos por las instituciones del Estado y por las empresas publicas reguladas

por la Ley Orgéanica de Empresas Publicas.

Aquellos exonerados en virtud de convenios internacionales

Bajo condicion de reciprocidad, los de los estados extranjeros y organismos
internacionales, generados por los bienes que posean en el pais.

Los de las instituciones de caracter privado sin fines de lucro legalmente
constituidas; siempre que sus bienes e ingresos se destinen a sus fines especificos y
solamente en la parte que se invierta directamente en ellos siendo un requisito
indispensable que se encuentren inscritas en el Registro Unico de Contribuyentes,
lleven contabilidad y cumplan con los demas deberes formales relacionados.

Los intereses percibidos por personas naturales por sus depdsitos de ahorro a la

vista pagados por entidades del sistema financiero del pais.

Los que perciban los beneficiarios del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,
por toda clase de prestaciones que otorga esta entidad; las pensiones patronales
jubilares conforme el Cddigo del Trabajo; y, los que perciban los miembros de la
Fuerza Publica del ISSFA y del ISSPOL,; vy, los pensionistas del Estado;

Los percibidos por los institutos de educacion superior estatales, amparados por la

Ley de Educacion Superior;

Los provenientes de premios de loterias o sorteos auspiciados por la Junta de

Beneficencia de Guayaquil y por Fe y Alegria;
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Los viaticos que se conceden a los funcionarios y empleados de las instituciones del
Estado; el rancho que perciben los miembros de la Fuerza Publica; los gastos de
viaje, hospedaje y alimentacion, debidamente soportados con los documentos
respectivos, que reciban los funcionarios, empleados y trabajadores del sector
privado, por razones inherentes a su funcion y cargo, de acuerdo a las condiciones

establecidas en el reglamento de aplicacion del impuesto a la renta;

Las Décima Tercera y Décima Cuarta Remuneraciones;

Las asignaciones o estipendios que, por concepto de becas para el
financiamiento de estudios, especializacion o capacitacion en
Instituciones de Educacion Superior y entidades gubernamentales
nacionales o extranjeras y en organismos internacionales otorguen el
Estado, los empleadores, organismos internacionales, gobiernos de

paises extranjeros y otros;

Los obtenidos por los trabajadores por concepto de bonificacion de
desahucio e indemnizacion por despido intempestivo, en la parte que no

exceda a lo determinado por el Cédigo de Trabajo.

Los obtenidos por discapacitados, debidamente calificados por el organismo
competente, en un monto equivalente al doble de la fraccion bésica gravada con
tarifa cero del pago del impuesto a la renta; asi como los percibidos por personas
mayores de sesenta y cinco afios, en un monto equivalente al doble de la fraccion

basica exenta del pago del impuesto a la renta.

Los provenientes de inversiones no monetarias efectuadas por sociedades que
tengan suscritos con el Estado contratos de prestacion de servicios para la
exploracién y explotaciéon de hidrocarburos y que hayan sido canalizadas mediante

cargos hechos a ellas por sus respectivas compafiias relacionadas, por servicios
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prestados al costo para la ejecucion de dichos contratos y que se registren en el
Banco Central del Ecuador como inversiones no monetarias sujetas a reembolso, las
que no seran deducibles de conformidad con las normas legales y reglamentarias

pertinentes;

Los generados por la enajenacion ocasional de inmuebles, acciones o
participaciones. Para los efectos de esta Ley se considera como enajenacion
ocasional aquella que no corresponda al giro ordinario del negocio o de las

actividades habituales del contribuyente;

Los ingresos que obtengan los fideicomisos mercantiles, siempre que no desarrollen
actividades empresariales u operen negocios en marcha. Asi mismo, se encontraran
exentos los ingresos obtenidos por los fondos de inversion y fondos

complementarios.

Los rendimientos por dep6sitos a plazo fijo pagados por las instituciones financieras
nacionales a personas naturales y sociedades, excepto a instituciones del sistema
financiero, asi como los rendimientos obtenidos por personas naturales o sociedades
por las inversiones en titulos valores en renta fija, que se negocien a través de las
bolsas de valores del pais, y los beneficios o rendimientos obtenidos por personas
naturales y sociedades, distribuidos por fideicomisos mercantiles de inversion,
fondos de inversion y fondos complementarios, siempre que la inversion realizada
sea en depositos a plazo fijo o en titulos valores de renta fija, negociados en bolsa
de valores. En todos los casos anteriores, las inversiones o depdsitos deberan ser
originalmente emitidos a un plazo de un afio 0 mas. Esta exoneracion no sera
aplicable en el caso en el que el perceptor del ingreso sea deudor directa o
indirectamente de la institucion en que mantenga el depdsito o inversion, o de

cualquiera de sus vinculadas; y

Las indemnizaciones que se perciban por seguros, exceptuando los provenientes del

lucro cesante.
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e Los intereses pagados por trabajadores por concepto de préstamos realizados por la
sociedad empleadora para que el trabajador adquiera acciones o participaciones de
dicha empleadora, mientras el empleado conserve la propiedad de tales acciones.

e La Compensacion Econdmica para el salario digno.

e Los ingresos percibidos por las organizaciones previstas en la Ley de Economia
Popular y Solidaria siempre y cuando las utilidades obtenidas sean reinvertidas en la

propia organizacion.

e Los excedentes percibidos por los miembros de las organizaciones previstas en la
Ley de Economia Popular y Solidaria.

3.4 Gastos

3.4.1 Gastos Deducibles

La determinacion de la base imponible sujeta al I.R. incluird a manera de
deducciones aquellos gastos que se efectlen con el proposito de obtener, mantener y
mejorar los ingresos de fuente ecuatoriana que no estén exentos, lo cual, en funcién a

lo establecido por la L.R.T.I. en su articulo No. 10, sefiala:

e Los costos y gastos imputables al ingreso, que se encuentren debidamente
sustentados en comprobantes de venta que cumplan los requisitos establecidos en

el reglamento correspondiente.

e Los intereses de deudas contraidas con motivo del giro del negocio, asi como los
gastos efectuados en la constitucion, renovacion o cancelacion de las mismas,
gue se encuentren debidamente sustentados en comprobantes de venta que

cumplan los requisitos establecidos en el reglamento correspondiente. No seran
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deducibles los intereses en la parte que exceda de las tasas autorizadas por el
Directorio del Banco Central del Ecuador, asi como tampoco los intereses y
costos financieros de los créditos externos no registrados en el Banco Central del

Ecuador.

No serén deducibles las cuotas o canones por contratos de arrendamiento mercantil
0 Leasing cuando la transaccion tenga lugar sobre bienes que hayan sido de
propiedad del mismo sujeto pasivo, de partes relacionadas con él o de su conyuge o
parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad; ni
tampoco cuando el plazo del contrato sea inferior al plazo de vida util estimada del
bien, conforme su naturaleza salvo en el caso de que siendo inferior, el precio de la
opcién de compra no sea igual al saldo del precio equivalente al de la vida util

restante; ni cuando las cuotas de arrendamiento no sean iguales entre si.

Los impuestos, tasas, contribuciones, aportes al sistema de seguridad social
obligatorio que soportare la actividad generadora del ingreso, con exclusion de los
intereses y multas que deba cancelar el sujeto pasivo u obligado, por el retraso en el
pago de tales obligaciones. No podra deducirse el propio impuesto a la renta, ni los
gravamenes que se hayan integrado al costo de bienes y activos, ni los impuestos
que el contribuyente pueda trasladar u obtener por ellos crédito tributario.

Las primas de seguros devengados en el ejercicio impositivo que cubran riesgos
personales de los trabajadores y sobre los bienes que integran la actividad
generadora del ingreso gravable, que se encuentren debidamente sustentados en
comprobantes de venta que cumplan los requisitos establecidos en el reglamento

correspondiente.

Las perdidas comprobadas por caso fortuito, fuerza mayor o por delitos que afecten
econdmicamente a los bienes de la respectiva actividad generadora del ingreso, en
la parte que no fuere cubierta por indemnizacion o seguro y que no se haya

registrado en los inventarios;
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Los gastos de viaje y estadia necesarios para la generacion del ingreso, que se
encuentren debidamente sustentados en comprobantes de venta que cumplan los
requisitos establecidos en el reglamento correspondiente. No podran exceder del
tres por ciento (3%) del ingreso gravado del ejercicio; y, en el caso de sociedades
nuevas, la deduccidn serd aplicada por la totalidad de estos gastos durante los dos

primeros afnos de operaciones;

La depreciacion y amortizacion, conforme a la naturaleza de los bienes, a la
duracion de su vida util, a la correccién monetaria, y la técnica contable, asi como
las que se conceden por obsolescencia y otros casos, en conformidad a lo previsto

en esta Ley y su reglamento;

La amortizacion de las pérdidas que se efectle de conformidad con lo previsto en el

articulo 11 de esta Ley;

Los sueldos, salarios y remuneraciones en general; los beneficios sociales; la
participacion de los trabajadores en las utilidades; las indemnizaciones y
bonificaciones legales y otras erogaciones impuestas por el Codigo de Trabajo, en
otras leyes de caracter social, o por contratos colectivos o individuales, asi como en
actas transaccionales y sentencias, incluidos los aportes al seguro social obligatorio;
también seran deducibles las contribuciones a favor de los trabajadores para
finalidades de asistencia médica, sanitaria, escolar, cultural, capacitacion,

entrenamiento profesional y de mano de obra.

Las sumas que las empresas de seguros y reaseguros destinen a formar reservas
matematicas u otras dedicadas a cubrir riesgos en curso y otros similares, de
conformidad con las normas establecidas por la Superintendencia de Bancos y

Seguros;
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Las provisiones para creditos incobrables originados en operaciones del giro
ordinario del negocio, efectuadas en cada ejercicio impositivo a razon del 1% anual
sobre los créditos comerciales concedidos en dicho ejercicio y que se encuentren
pendientes de recaudacion al cierre del mismo, sin que la provision acumulada

pueda exceder del 10% de la cartera total.

El impuesto a la renta y los aportes personales al seguro social obligatorio o privado
que asuma el empleador por cuenta de sujetos pasivos que laboren para él, bajo
relacion de dependencia, cuando su contratacion se haya efectuado por el sistema de

ingreso o salario neto;

La totalidad de las provisiones para atender el pago de desahucio y de pensiones
jubilares patronales, actuarialmente formuladas por empresas especializadas o
profesionales en la materia, siempre que, para las segundas, se refieran a personal

que haya cumplido por lo menos diez afios de trabajo en la misma empresa.

Los gastos devengados y pendientes de pago al cierre del ejercicio, exclusivamente
identificados con el giro normal del negocio y que estén debidamente respaldados
en contratos, facturas o comprobantes de ventas y por disposiciones legales de

aplicacion obligatoria; y,

Las erogaciones en especie 0 servicios a favor de directivos, funcionarios,
empleados y trabajadores, siempre que se haya efectuado la respectiva retencion en
la fuente sobre la totalidad de estas erogaciones. Estas erogaciones se valoraran sin

exceder del precio de mercado del bien o del servicio recibido.

Las personas naturales podran deducir, hasta en el 50% del total de sus ingresos
gravados sin que supere un valor equivalente a 1.3 veces la fraccion baésica
desgravada de impuesto a la renta de personas naturales, sus gastos personales sin
IVA e ICE, asi como los de su conyuge e hijos menores de edad o con discapacidad,

que no perciban ingresos gravados y que dependan del contribuyente.
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Para el calculo del impuesto a la renta, durante el plazo de 5 afios, las Medianas
empresas, tendran derecho a la deduccion del 100% adicional de los gastos

incurridos en los siguientes rubros:

Capacitacion técnica dirigida a investigacion, desarrollo e innovacién tecnologica,
que mejore la productividad, y que el beneficio no supere el 1% del valor de los
gastos efectuados por conceptos de sueldos y salarios del afio en que se aplique el

beneficio;

Gastos en la mejora de la productividad a través de las siguientes actividades:
asistencia técnica en desarrollo de productos mediante estudios y analisis de
mercado y competitividad; asistencia tecnoldgica a través de contrataciones de
servicios profesionales para disefio de procesos, productos, adaptacién e
implementacién de procesos, de disefio de empaques, de desarrollo de software
especializado y otros servicios de desarrollo empresarial que seran especificados en

el Reglamento de esta ley, y que el beneficio no superen el 1% de las ventas; vy,

Gastos de viaje, estadia y promocion comercial para el acceso a mercados
internacionales, tales como ruedas de negocios, participacion en ferias
internacionales, entre otros costos o gastos de similar naturaleza, y que el beneficio
no supere el 50% del valor total de los costos y gastos destinados a la promocién y

publicidad.

El reglamento a esta ley establecera los parametros técnicos y formales, que deberan

cumplir los contribuyentes que puedan acogerse a este beneficio.
Son deducibles los gastos relacionados con la adquisicion, uso o propiedad de

vehiculos utilizados en el ejercicio de la actividad economica generadora de la

renta, tales como:
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- Depreciacion o amortizacion;
- Canon de arrendamiento mercantil;
- Intereses pagados en préstamos obtenidos para su adquisicion; y,

- Tributos a la Propiedad de los Vehiculos.

Si el avalto del vehiculo a la fecha de adquisicion, supera los USD 35.000 de
acuerdo a la base de datos del SRI para el célculo del Impuesto anual a la propiedad
de vehiculos motorizados de transporte terrestre, no aplicard esta deducibilidad
sobre el exceso, a menos que se trate de vehiculos blindados y aquellos que tengan
derecho a exoneracion o rebaja del pago del Impuesto anual a la propiedad de
vehiculos motorizados, contempladas en los articulos 6 y 7 de la Ley de Reforma
Tributaria publicada en el Registro Oficial No. 325 de 14 de mayo de 2001.

Tampoco se aplicara el limite a la deducibilidad, mencionado en el inciso anterior,
para aquellos sujetos pasivos que tengan como Unica actividad economica el
alquiler de vehiculos motorizados, siempre y cuando se cumplan con los requisitos

y condiciones que se dispongan en el Reglamento.
3.4.2 Gastos No Deducibles
De acuerdo a lo gue sefiala el Reglamento a la de Régimen Tributario Interno, en
su articulo No. 35, se establecen como gastos que no podran deducirse de los ingresos
brutos, los siguientes:
e Las cantidades destinadas a sufragar gastos personales del contribuyente y su

familia, que sobrepasen los limites establecidos en la Ley de Régimen Tributario

Interno y el presente Reglamento.
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e Las depreciaciones, amortizaciones, provisiones Yy reservas de cualquier
naturaleza que excedan de los limites permitidos por la Ley de Régimen
Tributario Interno, este reglamento o de los autorizados por el Servicio de Rentas
Intentas.

e Las pérdidas o destruccion de bienes no utilizados para la generacion de rentas

gravadas.

e La pérdida o destruccion de joyas, colecciones artisticas y otros bienes de uso

personal del contribuyente.

e Las donaciones, subvenciones y otras asignaciones en dinero, en especie 0 en
servicio que constituyan empleo de la renta, cuya deduccion no estd permitida por la
Ley de Régimen Tributario Interno.

e Las multas por infracciones, recargos e intereses por mora tributaria o por
obligaciones con los institutos de seguridad social y las multas impuestas por

autoridad publica.

e Los costos y gastos no sustentados en los comprobantes de venta autorizados por el

Reglamento de Comprobantes de Venta y de Retencion.

e Los costos y gastos por los que no se hayan efectuado las correspondientes

retenciones en la fuente, en los casos en los que la ley obliga a tal retencién.

e Los costos y gastos que no se hayan cargado a las provisiones respectivas a pesar de

habérselas constituido.

3.5 Sujetos del Impuesto

Representan a todas aquellas personas naturales o juridicas relacionadas con la

aplicacion de este impuesto. BRAVO, Juan (1997) sefiala como sujetos de la
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obligacion tributaria a aquellos en los que: “Toda obligacion representa una relacion
juridica entre un sujeto activo, llamado acreedor, y un sujeto pasivo, llamado deudor.
En materia tributaria existe la misma relacion, por la naturaleza misma de las cosas...”

en funcidn de lo cual, tenemos:

3.5.1 Sujeto Activo del Impuesto a la Renta

De acuerdo a la delimitacién del Codigo Tributario en su articulo No. 23, al
respecto del Sujeto Activo, tenemos que este es: “... el ente publico acreedor del
tributo”. Complementando este concepto, la Ley de Régimen Tributario Interno,
sefiala como sujeto activo al Estado, siendo administrado a través del Servicio de

Rentas Internas.

3.5.2 Sujetos Pasivos del Impuesto a la Renta

Por otro lado, tenemos también al Sujeto Pasivo, representado, de acuerdo al
Cadigo Tributario en su articulo No. 24 por la persona natural o juridica que, segun la
ley, esta obligada al cumplimiento de la prestacion tributaria, sea como contribuyente
0 como responsable. Incluyéndose en este concepto a las herencias yacentes, las
comunidades de bienes y las demas entidades que, carentes de personalidad juridica,
constituyan una unidad econémica o un patrimonio independiente de los de sus
miembros, susceptible de imposicion, siempre que asi se establezca en la ley

tributaria respectiva.

Es necesario también, establecer el concepto que el Codigo Tributario sefiala para

(13

el Contribuyente: “... es la persona natural o juridica a quien la ley impone la
prestacion tributaria por la verificacion del hecho generador. Nunca perdera su
condicion de contribuyente quien, segun la ley, deba soportar la carga tributaria,

aunque realice su traslacion a otras personas.”
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En cuanto al Impuesto a la Renta, la Ley de Régimen Tributario Interno, y su
correspondiente Reglamento a Ley de Régimen Tributario Interno, sefiala como
Sujetos Pasivos en calidad de contribuyentes, las personas naturales, las sucesiones
indivisas y las sociedades, nacionales 0 extranjeras y sus sucursales o
establecimientos permanentes, domiciliadas o no en el pais; adicionalmente, son
sujetos pasivos del impuesto a la renta en calidad de agentes de retencion: personas
naturales y sucesiones indivisas obligadas a llevar contabilidad, sociedades,
instituciones del Estado y empresas publicas reguladas por la Ley Orgéanica de
Empresas Pablicas y las sucursales o establecimientos permanentes de sociedades
extranjeras, que realicen pagos o acrediten en cuenta valores que constituyan ingresos
gravados para quienes lo reciban, de acuerdo a los articulos No. 4 y No.2

respectivamente, de las antes citadas leyes.

3.6 Anticipo de Impuesto a la Renta

En apego a la normativa fiscal, la Ley de Régimen Tributario Interno, en su articulo
No. 41 numeral 2 y por su parte el Reglamento a la Ley de Régimen Tributario
Interno, en su articulo No. 76 sefialan que: las personas naturales, las sucesiones
indivisas, las sociedades, las empresas que tengan suscritos o suscriban contratos de
exploracién y explotacion de hidrocarburos en cualquier modalidad contractual y las
empresas publicas sujetas al pago del impuesto a la renta, deberan determinar en su
declaracion correspondiente al ejercicio econémico anterior, el anticipo a pagarse con

cargo al ejercicio fiscal corriente de conformidad con las siguientes reglas:

3.6.1 Determinacion del anticipo de Impuesto a la Renta

Esta determinacion se fundamenta en el tipo de contribuyente del que se trate:

a) Las personas naturales y sucesiones indivisas no obligadas a llevar contabilidad,

las empresas que tengan suscritos o suscriban contratos de exploracion y

explotacion de hidrocarburos en cualquier modalidad contractual: Una suma
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equivalente al 50% del impuesto a la renta causado en el ejercicio anterior, menos
las retenciones en la fuente del impuesto a la renta que les hayan sido practicadas en

el mismo;

b) Las personas naturales y las sucesiones indivisas obligadas a llevar contabilidad y
las sociedades.

Un valor equivalente a la suma matemaética de los siguientes rubros:

* El cero punto dos por ciento (0.2%) del patrimonio total.

* El cero punto dos por ciento (0.2%) del total de costos y gastos deducibles a efecto
del impuesto a la renta.

* El cero punto cuatro por ciento (0.4%) del activo total, y

* El cero punto cuatro por ciento (0.4%) del total de ingresos gravables a efecto del
impuesto a la renta.

Para la liquidacién de este anticipo, en los activos de las arrendadoras

mercantiles se incluiran los bienes dados por ellas en arrendamiento mercantil.

Para efectos del calculo del Anticipo de Impuesto a la Renta de las personas
naturales obligadas a llevar contabilidad en referencia a los activos se consideraran

Unicamente los activos que no son de uso personal del contribuyente.

Para efectos del calculo del Anticipo de Impuesto a la Renta de las
organizaciones del sector financiero popular y solidario sujetas al control de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria y las asociaciones mutualistas de
ahorro y crédito para la vivienda, seran excluidos los activos monetarios. Para el
caso de estas instituciones, se entendera como activos monetarios a todas aquellas
cuentas del activo, en moneda de curso legal, que representan bienes o derechos

liquidos o que por su naturaleza habran de liquidarse por un valor igual al nominal.
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Las sociedades, las sucesiones indivisas obligadas a llevar contabilidad y las
personas naturales obligadas a llevar contabilidad no considerardn en el calculo del
anticipo las cuentas por cobrar salvo aquellas que mantengan con partes

relacionadas, de acuerdo a lo establecido en la Ley de Régimen Tributario Interno.

Las sociedades recién constituidas, las inversiones nuevas reconocidas de
acuerdo al Cadigo Organico de la Produccién, Comercio e Inversiones, las personas
naturales obligadas a llevar contabilidad y las sucesiones indivisas obligadas a llevar
contabilidad, que iniciaren actividades, estardn sujetas al pago de este anticipo
después del quinto afio de operacion efectiva, entendiéndose por tal la iniciacion de
su proceso productivo y comercial. En caso de que el proceso productivo asi lo
requiera, este plazo podra ser ampliado, previa autorizacion del Servicio de Rentas
Internas, para lo cual necesariamente debera contar con el informe favorable de la
Secretaria Técnica del Consejo Sectorial de la Produccién. Dicha solicitud debera
contener una explicacion detallada tanto del proceso productivo y comercial asi
como el motivo por el cual se requiere dicha ampliacion del plazo para el pago del
anticipo. Conjuntamente a esta solicitud, debera incluir un informe emitido por
técnicos especializados en el sector, que no tengan relacién laboral directa o
indirecta con el contribuyente. Luego del andlisis correspondiente, se emitird una

resolucion conjunta entre ambas entidades.

Las sociedades en disolucion que no hayan generado ingresos gravables en el
gjercicio fiscal anterior no estaran sujetas a la obligacion de pagar anticipos en el
afio fiscal en que, con sujecion a la ley, se inicie el proceso de disolucion. Tampoco
estan sometidas al pago del anticipo aquellas sociedades, cuya actividad econdémica
consista exclusivamente en la tenencia de acciones, participaciones o derechos en
sociedades, asi como los fideicomisos de inversion y sociedades en que la totalidad

de sus ingresos sean exentos.
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Los derechos fiduciarios registrados por sus beneficiarios sean estas personas
naturales obligadas a llevar contabilidad o sociedades, seran considerados como
activos y a su vez se someteran a los calculos pertinentes de anticipo de impuesto a

la renta por este rubro.

De conformidad con lo sefialado en la Ley de Régimen Tributario Interno, para
el célculo del anticipo de impuesto a la renta de comercializadoras y distribuidoras
de combustible en el sector automotor, el coeficiente correspondiente al total de
ingresos gravables a efecto de impuesto a la renta serd reemplazado por el cero
punto cuatro por ciento (0.4%) del total del margen de comercializacion
correspondiente. Esta disposicion aplica también para aquellos casos en los que el
respectivo sujeto pasivo realice actividades de comercializacion y distribucion de

combustibles en el sector automotor.

De acuerdo a lo establecido en la Ley de Régimen Tributario Interno, las
instituciones financieras privadas y compafias emisoras y administradoras de
tarjetas de crédito, sujetas al control de la Superintendencia de Bancos y Seguros,
pagaran por concepto de anticipo de impuesto a la renta el 3% de sus ingresos
gravables del ejercicio fiscal inmediato anterior, el cual podra ser reducido hasta el
1 %, en forma general o por segmentos, en casos justificados por razones
econémicas o sociales, a través del respectivo Decreto Ejecutivo, contando
previamente para ello con el informe técnico del Ministerio encargado de la politica
economica y el informe de impacto fiscal elaborado por el Servicio de Rentas

Internas.

Los contribuyentes cuya actividad economica sea exclusivamente la relacionada
con proyectos productivos agricolas de agroforesteria y de silvicultura de especies
forestales, con etapa de crecimiento superior a un afio, estardn exonerados del
anticipo del impuesto a la renta durante los periodos fiscales en los que no reciban

ingresos gravados que sean fruto de una etapa principal de cosecha.
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Los contribuyentes cuya actividad econdmica sea exclusivamente la relacionada
con el desarrollo de proyectos de software o tecnologia, y cuya etapa de desarrollo
sea superior a un afo, estaran exonerados del anticipo al impuesto a la renta durante
los periodos fiscales en los que no reciban ingresos gravados. Para dicho efecto, los
sujetos pasivos que deseen acogerse a esta disposicion deberdn presentar
previamente al Servicio de Rentas Internas una declaracion sobre el detalle y
cronograma del desarrollo de tales proyectos, cumpliendo para el efecto con los
requisitos que mediante resolucion sefiale el Director del Servicio de Rentas
Internas. En la misma resolucion se podra establecer los niveles de coordinacion con
otras entidades estatales técnicas que tengan competencia para emitir los informes y

certificaciones necesarias para un cabal control de esta norma.

Para efecto del célculo del anticipo del impuesto a la renta, se excluira los
montos que correspondan a gastos incrementales por generacion de nuevo empleo o
mejora de la masa salarial, asi como en la adquisicion de nuevos activos destinados
a la mejora de la productividad e innovacion tecnoldgica, en los términos
establecidos en este Reglamento, y en general aquellas inversiones y gastos
efectivamente realizados, relacionados con los beneficios tributarios para el pago
del impuesto a la renta que reconoce el Codigo Organico de la Produccion,
Comercio e Inversiones para las nuevas inversiones, exclusivamente. Tales gastos
deberan estar debidamente sustentados en comprobantes de venta validos, cuando
corresponda, de conformidad con la ley, o justificada la existencia de la transaccion
que provoco el gasto, sin perjuicio del ejercicio de las facultades legalmente
conferidas a la Administracion Tributaria, para efectos de control de una cabal

aplicacién de lo sefialado en este inciso.
Las sociedades en proceso de disolucion, que acuerden su reactivacion, estaran

obligadas a pagar anticipos desde el ejercicio econdémico en el que acuerden su

reactivacion.
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De no cumplir el declarante con su obligacién de determinar el valor del anticipo
al presentar su declaracion de impuesto a la renta, el Servicio de Rentas Internas
procedera a notificar al contribuyente con el calculo del anticipo, para que en el

plazo de 20 dias justifique o realice el pago correspondiente.

Si dentro del plazo sefialado en el inciso anterior el contribuyente no ha
justificado o efectuado el pago, el Servicio de Rentas Internas procedera a notificar
la liquidacion del anticipo y emitir el respectivo auto de pago para su cobro

inmediato.

Se entiende por anticipo pagado a aquel calculado de conformidad con lo

dispuesto en este articulo.

3.6.2 Cuotas y plazos para el pago del Anticipo

Para el registro de los formularios de declaracion de impuesto a la renta de
sociedades y de personas naturales y secesiones indivisas obligadas a llevar
contabilidad (Formularios No. 101 y 102), el sujeto pasivo registrara el valor de
anticipo de impuesto a la renta con cargo al ejercicio fiscal corriente, de acuerdo a la
Ley de Régimen Tributario Interno, al articulo No. 41. (VER ANEXO No.1)

En el caso de incumplimiento, el S.R.I. procederéa a notificar al contribuyente con

el calculo del anticipo y emitir el respectivo auto de pago para su cobro inmediato.

Para el pago del valor de anticipo de Impuesto a la Renta con cargo al ejercicio
fiscal corriente, se debera considerar lo que establece la legislacion fiscal antes

citada. De la siguiente manera:

e En dos cuotas iguales, en los meses de julio y septiembre, el resultado de restar
del valor registrado en la declaracion de impuesto a la renta como anticipo

préximo afo el valor de las retenciones en la fuente que le han sido afectadas.
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e La diferencia se liquidara en conjunto con la declaraciéon de impuesto a la renta

correspondiente al ejercicio fiscal en curso.

El saldo del anticipo pagado se liquidara dentro de los plazos establecidos para la
presentacion de la declaracion del Impuesto a la Renta del ejercicio fiscal en curso y

conjuntamente con la correspondiente declaracion.

3.7 Conciliacion Tributaria

De acuerdo a lo que sefiala el Art. 46 del Reglamento a Ley de Régimen
Tributario Interno, se establece que para efectos del calculo de lavase
imponible de la conciliacion tributaria (VER ANEXO No. 2):

e Se restard la participacion laboral en las utilidades de las empresas, que
corresponda a los trabajadores de conformidad con lo previsto en el Codigo
del Trabajo.

e Se restara el valor total de ingresos exentos o no gravados;

e Se sumaran los gastos no deducibles de conformidad con la Ley de Régimen
Tributario Interno y este Reglamento, tanto aquellos efectuados en el pais
como en el exterior.

e Se sumara el ajuste a los gastos incurridos para la generaciéon de ingresos
exentos, en la proporcion prevista en este Reglamento.

e Se sumara también el porcentaje de participacion laboral en las utilidades de
las empresas atribuibles a los ingresos exentos; esto es, el 15% de tales
ingresos.

e Se restara la amortizacién de las pérdidas establecidas con la conciliacién
tributaria de afios anteriores, de conformidad con lo previsto en la Ley de
Régimen Tributario Interno y este Reglamento.

e Se restard cualquier otra deduccién establecida por ley a la que tenga

derecho el contribuyente.
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Se sumard, de haber lugar, el valor del ajuste practicado por la aplicacion del
principio de plena competencia conforme a la metodologia de precios de

transferencia, establecida en el presente Reglamento.

Se restara el incremento neto de empleos.- A efecto de lo establecido en la
Ley de Régimen Tributario Interno se consideraran los siguientes conceptos:

Empleados nuevos: Empleados contratados directamente que no hayan
estado en relacion de dependencia con el mismo empleador, con sus
parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad o
con sus partes relacionadas, en los tres afios anteriores y que hayan estado en
relacion de dependencia por seis meses consecutivos o mas, dentro del

respectivo ejercicio.

Incremento neto de empleos: Diferencia entre el nimero de empleados

nuevos y el nimero de empleados que han salido de la empresa.

En ambos casos se refiere al periodo comprendido entre el primero de enero

al 31 de diciembre del ejercicio fiscal anterior.

Valor promedio de remuneraciones y beneficios de ley: Es igual a la
sumatoria de las remuneraciones y beneficios de ley sobre los que se aporte
al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social pagados a los empleados

nuevos, dividido para el nimero de empleados nuevos.

Gasto de nomina: Remuneraciones y beneficios de ley percibidos por los

trabajadores en un periodo dado.

Valor a deducir para el caso de empleos nuevos: Es el resultado de
multiplicar el incremento neto de empleos por el valor promedio de
remuneraciones y beneficios de ley de los empleados que han sido

contratados, siempre y cuando el valor total por concepto de gasto de
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nomina del ejercicio actual menos el valor del gasto de némina del ejercicio
anterior sea mayor que cero, producto del gasto de ndmina por empleos
nuevos; no se considerara para este calculo los montos que correspondan a
ajustes salariales de empleados que no sean nuevos. Este beneficio sera
aplicable Unicamente por el primer ejercicio econémico en que se

produzcan.

Cuando se trate de nuevas inversiones en zonas econémicamente deprimidas
y de frontera, la deduccién adicional se podra considerar durante los
primeros cinco periodos fiscales a partir del inicio de la nueva inversion y en
cada periodo se calculara en base a los sueldos y salarios que durante ese
periodo se haya pagado a los trabajadores residentes en dichas zonas, la

deduccion serd la misma 'y por un periodo de cinco afios.

Para efectos de la aplicacion del inciso anterior, se consideraran trabajadores
residentes en zonas deprimidas o de frontera, a aquellos que tengan su
domicilio civil en dichas zonas, durante un periodo no menor a dos afos

anteriores a la iniciacién de la nueva inversion.

Se restard el pago a empleados contratados con discapacidad o sus sustitutos,
multiplicando por el 150% el valor de las remuneraciones y beneficios sociales
pagados a éstos y sobre los cuales se aporte al Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social, cuando corresponda, siempre y cuando no hayan sido contratados para cubrir
el porcentaje legal minimo de personal con discapacidad. Este beneficio sera
aplicable para el caso de trabajadores con discapacidad existente y nueva, durante el

tiempo que dure la relacién laboral.

La liquidacion de este beneficio se realizara en el afio fiscal siguiente a aquel en que

se incurra en dichos pagos, segun la Resolucion que para el efecto expida el
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Servicio de Rentas Internas. Dicho beneficio procederd exclusivamente sobre

aquellos meses en que se cumplieron las condiciones para su aplicacion.

En el caso de trabajadores nuevos y que sean personas con discapacidad, sustitutos
0 trabajadores que tengan cdnyuge, pareja en unién de hecho o hijo con
discapacidad, y que se encuentren bajo su cuidado, el empleador podra hacer uso

unicamente del beneficio establecido en el primer inciso de este numeral.

Los gastos personales en el caso de personas naturales.

El resultado que se obtenga luego de las operaciones antes mencionado constituye

la utilidad gravable.

Si la sociedad hubiere decidido reinvertir parte de estas utilidades, debera sefialar
este hecho, en el respectivo formulario de la declaracion para efectos de la

aplicacion de la correspondiente tarifa.

e Para el caso de medianas empresas, se restara el 100% adicional de los gastos de
capacitacion. A efecto de lo establecido en la Ley de Régimen Tributario Interno

se consideraran los siguientes conceptos:

Capacitacion técnica dirigida a investigacion, desarrollo e innovacion
tecnoldgica, que mejore la productividad, dentro de los limites sefialados en

la Ley de Régimen Tributario Interno.

Gastos en la mejora de la productividad a través de las siguientes
actividades: asistencia técnica en el desarrollo de productos, mediante
estudios y analisis de mercado y competitividad; asistencia tecnoldgica a
través de contrataciones de servicios profesionales para disefio de procesos,
productos, adaptacion e implementacion de procesos, de disefio de

empaques, de desarrollo de software especializado y otros servicios de
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desarrollo empresarial, dentro de los limites sefialados en la Ley de Régimen
Tributario Interno. Y otros servicios de desarrollo empresarial.

Gastos de viaje, estadia y promocion comercial para el acceso a los
mercados internacionales, tales como ruedas de negocios, participaciones en
ferias internacionales, entre otros costos y gastos de similar naturaleza,

dentro de los limites sefialados en la Ley de Régimen Tributario Interno.

Para la aplicacion de las deducciones adicionales sefialadas anteriormente,
tales gastos deberan haber sido considerados como deducibles de
conformidad con las disposiciones de la Ley de Régimen Tributario Interno

y este Reglamento.

13. (Agregado por el Art. 9 del D.E. 732, R.O. 434, 26-1V-2011).- Se restara
el 100% adicional de la depreciacion y amortizacidn que correspondan a la
adquisicion de maquinarias, equipos y tecnologias, y otros gastos, destinados
a la implementacion de mecanismos de produccion més limpia, a
mecanismos de generacion de energia de fuente renovable (solar, edlica o
similares) o a la reduccion del impacto ambiental de la actividad productiva,
y a la reduccién de emisiones de gases de efecto invernadero, siempre que
tales adquisiciones no sean necesarias para cumplir con lo dispuesto por la
autoridad ambiental competente para reducir el impacto de una obra o como
requisito o condicidn para la expedicion de la licencia ambiental, ficha o
permiso correspondiente. En cualquier caso debera existir una autorizacion

por parte de la dicha autoridad.

En total, este gasto adicional no podra superar el limite establecido en la Ley

de Régimen Tributario Interno, equivalente al 5% de los ingresos totales.

Este incentivo no constituye depreciacion acelerada.
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Para efectos de la aplicacion de este numeral, se entendera por "produccion
limpia " a la produccion y uso de bienes y servicios que responden a las
necesidades basicas y conducen a una calidad de vida mejor, a la vez que se
minimiza el uso de recursos naturales, materiales toxicos, emisiones y
residuos contaminantes durante el ciclo de vida sin poner en riesgo las

necesidades de las generaciones futuras.

3.8 Retenciones en la Fuente del Impuesto a la Renta

De acuerdo a lo sefialado por la conformidad con las disposiciones de la Ley de
Régimen Tributario Interno en su articulo No. 45, toda persona juridica, publica o
privada, las sociedades y las empresas o personas naturales obligadas a llevar
contabilidad que paguen o acrediten en cuenta cualquier otro tipo de ingresos que
constituyan rentas gravadas para quien los reciba, actuard como agente de retencién del

impuesto a la renta.

Por su parte, el S.R.I. mediante Resolucion No. NAC-DGERCGC13-00313
publicada en el S.R.O. 31 del 8 de julio de 2013, ha sefialado los porcentajes de

retencion en la Fuente relacionados, de la siguiente manera:

Cuadro No. 1: Porcentajes de Retencion en la Fuente de Impuesto a la Renta

¢QUE PORCENTAJE DEBO RETENER DEL IMPUESTO A
LA RENTA EN LA COMPRA DE BIENES O ADQUISICION
DE SERVICIOS?

DETALLE DE PORCENTAJES DE RETENCION
CONFORME LA NORMATIVA VIGENTE (Conforme el  Porcentajes

concepto y porcentaje a retener, verifigue el codigo necesario  vigentes
para su declaracién en el formulario 103

Intereses y comisiones que causen en operaciones de crédito entre las
instituciones del Sistema Financiero

1%

Pagos por transporte privado de pasajeros o transporte publico o privado de
carga

1%
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Aquellos efectuados por concepto de energia eléctrica

1%

Compra de bienes muebles de naturaleza corporal excepto combustible

1%

)

Pagos en actividades de construccion de obra material inmueble, urbanizacion,
lotizacion o actividades similares

1%

**

Por seguros y reaseguros (10% del valor de las primas facturadas)

1%

**

Pagos o créditos en cuenta que se realicen a compafiias de arrendamiento
mercantil establecidas en el Ecuador, sobre las cuotas de arrendamiento e
inclusive la de opcion de compra

1%

*%

Pagos por servicios de medios de comunicacion y de agencias de publicidad

1%

**

Pagos a personas naturales por servicios donde prevalezca la mano de obra
sobre el factor intelectual

2%

**

Pagos o créditos realizados por las empresas emisoras de tarjetas de crédito a
sus establecimientos afiliados

2%

**

Ingresos por intereses o descuentos y cualquier otro rendimiento financiero
generados por préstamos, cuentas corrientes, certificados financieros, polizas
de acumulacioén, depésitos a plazo, certificados de inversién, avales, fianzas y
cualquier otro tipo de documentos similares. No procede retencién a los
intereses pagados a instituciones controladas por la Superintendencia de
Bancos, ni a los intereses pagados en libretas de ahorro a la vista a personas
naturales, ni a los rendimientos por depésitos a plazo fijo de un afio 0 mas
pagados por las instituciones financieras nacionales a naturales y sociedades
excepto a instituciones del sistema financiero.

2%

**

Los intereses que cualquier entidad del sector publico que actle en calidad de
sujeto activo de impuestos, tasas y contribuciones especiales de mejoras,
reconozca a favor del sujeto pasivo

2%

Por regalias, derechos de autor, marcas, patentes y similares a Sociedades

2%

**

Pagos no contemplados con porcentajes especificos de retencion

2%

**

Honorarios, comisiones y deméas pagos realizados a personas naturales
profesionales nacionales o extranjeras residentes en el pais por mas de seis
meses, que presten servicios en los que prevalezca el intelecto sobre la mano
de obra, siempre y cuando, los mismos estén relacionados con su titulo
profesional.”.

10%

*kkk

Pagos a deportistas, entrenadores, arbitros y miembros de cuerpos técnicos y
artistas nacionales o extranjeros residentes que no se encuentren en relacién de
dependencia (caso contrario se rige a la tabla de personas naturales) Utilizacion
0 aprovechamiento de la imagen o renombre

10%

*kkkkikk

Honorarios, comisiones y demas pagos realizados a personas naturales
nacionales o extranjeras residentes en el pais por mas de seis meses, que
presten servicios en los que prevalezca el intelecto sobre la mano de obra,
siempre y cuando, dicho servicio no esté relacionado con el titulo profesional
que ostente la persona que lo preste.”.

8%

*kkk

Honorarios y demas pagos realizados a personas naturales nacionales o
extranjeras residentes en el pais por mas de seis meses, que presten servicios
de docencia.”.

8%

*kk*k

Céanones, regalias, derechos o cualquier otro pago o crédito en cuenta que se
efectle a personas naturales con residencia o establecimiento permanente en el
Ecuador relacionados con la titularidad, uso, goce o explotacion de derechos de
propiedad intelectual definidos en la Ley de Propiedad Intelectual

8%

Los pagos realizados a notarios y registradores de la propiedad y mercantil en
sus actividades notariales o de registro

8%

Los pagos por concepto de arrendamiento de bienes inmuebles

8%

Los realizados a artistas tanto nacionales como extranjeros residentes en el pais
por més de seis meses

8%

Por regalias, derechos de autor, marcas, patentes y similares a Naturales

8%
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Sin convenio de doble tributacion intereses y costos financieros por
financiamiento de proveedores externos (si el valor se encuentra dentro de la

tasa activa maxima referencial del BCE se retiene el 5%, si excede el valor se entre 5y 24 o
retiene el 24%)
Sin convenio de doble tributacion intereses de créditos externos registrados en
el BCE (si el valor se encuentra dentro de la tasa activa maxima referencial del entre 5y 24 Fkkkk
BCE se retiene el 5%, si excede el valor se retiene el 24%)
Sin convenio de doble tributacion por otros conceptos 24% Fkkkk
Sin convenio de doble tributacion intereses y costos financieros por
financia}mient,o Fje proveedo_res externos (si el _valor se encqentra dentro de la entre 5y 23
tasa activa maxima referencial del BCE se retiene el 5%, si excede el valor se
retiene el 23%)
Sin convenio de doble tributacion intereses de créditos externos registrados en
el BCE (si el valor se encuentra dentro de la tasa activa maxima referencial del entre 5y 23
BCE se retiene el 5%, si excede el valor se retiene el 23%)
Sin convenio de doble tributacion por otros conceptos 23%
Sin convenio de doble tributacion intereses y costos financieros
por financiamiento de proveedores externos (si el valor se
. - . entre 5y 22 | FxExE*
encuentra dentro de la tasa activa maxima referencial del BCE se
retiene el 5%, si excede el valor se retiene el 22%)
Sin convenio de doble tributacion intereses de créditos externos
registrados en el BCE (si el valor se encuentra dentro de la tasa entre 5y 22 | ks
activa maxima referencial del BCE se retiene el 5%, si excede el y
valor se retiene el 22%)
Sin convenio de doble tributacion por otros conceptos 22% inisiolafolel
. . . No aplica
Pagos al exterior no sujetos a retencion -
retencion
Porcentaje
Con convenio de doble tributacién dependera
del convenio

* Modificaciones vigentes desde el 01/04/2008 segln Resolucion NAC - DGER2008 -

0250 publicada en el R. O. 299 del 20/03/2008

** Modificaciones vigentes desde el 01/05/2008 segin Resolucion NAC - DGER2008 -

0512 publicada en el R. O. 325 del 28/04/2008

*** Modificaciones vigentes desde el 01/01/2009 segun Decreto Presidencial publicado en

el R.O. 497-S DEL 30/12/2008.

**** Modificaciones vigentes desde el 01/06/2010 segun Resolucion NAC -

DGERCGC10-00147 publicada en el R.O. 196 del 19/05/2010

***** Modificaciones vigentes desde el 01/01/2011 seguin Cdédigo de la Produccién

**x*x% Vigentes para el periodo fiscal 2012 segun Codigo de la Produccion
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*xx*x%* Modificaciones vigentes desde el 08/07/2013 segun Resolucion NAC -
DGERCGC13-00313 publicada en el R.O. 31 del 08/07/2013

*hx*xkx*k Modificaciones vigentes desde el 2/10/2014 segun Resolucion NAC-
DGERCGC14-00787 publicada en el Tercer Suplemento del R.O. 346 del 2/010/2014

CONSIDERAR:

El monto minimo para efectuar retenciones es de $50. De realizarse pagos a proveedores
permanentes se efectuara la retencién sin importar el monto (por permanente entiéndase
dos 0 mas compras en un mismo mes calendario).

El comprobante de retencidn debera ser entregado en un plazo de cinco dias hébiles a partir
de la emision del comprobante de venta.

No estan sujetos a retencion en la fuente del impuesto a la renta:

Instituciones y Empresas del Sector Publico, incluido el BID, CAF, CFN, ONU y Bco.
Mundial.

Instituciones de educacion superior (legalmente reconocidas por el CONESUP).

Instituciones sin fines de lucro (legalmente constituidas).

Los pagos por venta de bienes obtenidos de la explotacion directa de la agricultura,
acuacultura, ganaderia, silvicultura, caza y pesca siempre que no se modifique su estado
natural.

Misiones diplomaticas de paises extranjeros.

Pagos por concepto de reembolso de gastos, compra venta de divisas, transporte pablico de
personas, ni en la compra de inmuebles o de combustibles.

Los obtenidos por trabajadores por concepto de bonificacion de desahucio e indemnizacion
por despido intempestivo, en la parte que no exceda lo determinado por el Codigo
Tributario.

Los obtenidos por concepto de las décima tercera y décima cuarta remuneraciones.

Los obtenidos por concepto de becas para el financiamiento de estudios, especializacion o
capacitacion.

En el Tercer Suplemento del Registro Oficial No. 346 de 2 de
octubre de 2014 se publicé la Resolucion del SRI No. NAC-
DGERCGC14-00787 que establece entre otros aspectos los

siguientes porcentajes de retencion de Impuesto a la Renta:
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1. ESTARAN SUJETOS A RETENCION DEL 0% los pagos o

acreditaciones en cuenta por concepto de intereses pagados a bancos y
otras entidades sometidas a la vigilancia de la Superintendencia de
Bancos y de la Economia Popular y Solidaria, distintos de los
establecidos en el literal a) del numeral 2 de este articulo. Los sujetos
obligados no deberan emitir el comprobante de retencion por este

concepto.

2. ESTARAN SUJETOS A RETENCION DEL 1% los pagos o

acreditaciones en cuenta por los siguientes conceptos:

a) Intereses y comisiones que se causen en las operaciones de crédito
entre bancos y otras entidades sometidas a la vigilancia de la
Superintendencia de Bancos y de la Economia Popular y Solidaria, asi
como los rendimientos financieros por inversiones que se efectden entre
las mismas. La institucion que pague o acredite rendimientos
financieros actuara como agente de retencién.

b) Servicios de transporte privado de pasajeros o transporte publico o
privado de carga;

c) Energia eléctrica;

d) Adquisicion de todo tipo de bienes muebles de naturaleza corporal,
asi como los de origen agricola, avicola, pecuario, apicola, cunicula,

bioacuatico y forestal. Se exceptian la compra de combustible, y
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aquellos que la normativa tributaria vigente lo establezca de manera
expresa.

Adicionalmente se exceptlan los pagos por concepto de adquisicion
local de banano a productores, al encontrarse dichos pagos sujetos al
porcentaje de retencidn establecido en la Ley de Régimen Tributario
Interno y su Reglamento de Aplicacién; no asi los pagos por la
adquisicion local de la fruta a personas distintas de productores de
banano en cuyo caso aplica el porcentaje de retencion establecido en el
presente numeral,

e) Actividades de construccion de obra material inmueble,
urbanizacion, lotizacion o actividades similares;

f) Servicios de seguros y reaseguros prestados por sociedades
legalmente constituidas en el pais y por sucursales de sociedades
extranjeras domiciliadas en el Ecuador, la base sobre la cual debe
aplicarse esta retencion es el 10% de las primas facturadas o
planilladas;

g) Arrendamiento mercantil prestado por sociedades legalmente
establecidas en el Ecuador. Esta retencion se aplicara sobre las cuotas
de arrendamiento, asi como sobre la opcion de compra; y,

h) Servicios prestados por medios de comunicacién y agencias de

publicidad.

3. ESTARAN SUJETOS A RETENCION DEL 2% los pagos o

acreditaciones en cuenta por los siguientes conceptos:
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a) Servicios prestados por personas naturales, en los que prevalezca la
mano de obra sobre el factor intelectual;

b) Los que realicen las empresas emisoras de tarjetas de crédito a sus
establecimientos afiliados;

c) Los ingresos por concepto de intereses, descuentos y cualquier otra
clase de rendimientos financieros generados por préstamos, cuentas
corrientes, certificados financieros, pélizas de acumulacién, depdsitos a
plazo, certificados de inversion, avales, fianzas y cualquier otro tipo de
documentos similares, sean éstos emitidos por sociedades constituidas o
establecidas en el pais, por sucesiones indivisas 0 por personas
naturales residentes en el Ecuador.

Aguellos generados por la enajenacién ocasional de acciones o
participaciones, no estan sujetos a esta retencion. Las ganancias de
capital no exentas originadas en la negociacion de valores no estaran
sometidas a retencion en la fuente de impuesto a la renta, sin embargo
los contribuyentes haran constar tales ganancias en su declaracion anual
de impuesto a la renta global;

d) Intereses que, cualquier entidad del sector publico reconozca a favor
de los sujeto pasivos; Y,

e) Los que se realicen a través de liquidaciones de compra de bienes y
prestacién de servicios a personas naturales no obligadas a llevar
contabilidad, ni inscritos en el Registro Unico de Contribuyentes
(RUC), que por su nivel cultural o rusticidad no se encuentren en
posibilidad de emitir comprobantes de venta, de conformidad con lo

sefialado en la resolucion que el Servicio de Rentas Internas expida,
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para el efecto. En este caso el pagador debera emitir la correspondiente
liquidacion y debera retener sobre el valor total del pago o acreditacion

en cuenta.

4. ESTARAN SUJETOS A RETENCION DEL 8% los pagos o

acreditaciones en cuenta por los siguientes conceptos:

a) Honorarios, comisiones y demas pagos realizados a personas
naturales residentes en el paisque presten servicios en los que
prevalezca el intelecto sobre la mano de obra, siempre y cuando, dicho
servicio no esté relacionado con el titulo profesional que ostente la
persona que lo preste;

b) Céanones, regalias, derechos o cualquier otro pago o crédito en
cuenta que se efectle apersonas naturales y sociedades, residentes,
domiciliadas o con establecimiento permanente en el Ecuador,
relacionados con la titularidad, uso, goce o explotacion de derechos
de propiedad intelectual definidos en la Ley de Propiedad Intelectual;

c) Los realizados a notarios y registradores de la propiedad y
mercantiles, por sus actividades notariales y de registro;

d) Arrendamiento de bienes inmuebles; cualquiera que fuese su
denominacién o modalidad contractual, en los cuales una parte se
obliga a conceder el uso o goce del bien y otra a pagar, por este uso o
goce, un determinado precio en dinero, especies o servicios;

e) Los realizados a deportistas, entrenadores, arbitros y miembros del

cuerpo técnico que no se encuentren en relacion de dependencia, por
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sus actividades ejercidas como tales;

f) Las actividades desarrolladas por artistas nacionales o extranjeros
residentes en el pais. Los casos sefialados en este literal y en el anterior
seran aplicables a pagos o acreditaciones efectuadas a personas
naturales. Si se trata de personas juridicas se estard a lo dispuesto en
el articulo 3 de esta Resolucion; vy,

g) Honorarios y demas pagos realizados a personas naturales residentes

en el pais, que presten servicios de docencia.

5. ESTARAN SUJETOS A RETENCION DEL 10% los pagos o

acreditaciones en cuenta por los siguientes conceptos:

a) Honorarios, comisiones y demas pagos realizados a personas
naturales residentes en el pais que presten servicios profesionales en los
gue prevalezca el intelecto sobre la mano de obra, siempre y cuando,
los mismos estén relacionados con su titulo profesional; y,

b) Honorarios, comisiones y demas pagos realizados a personas
naturales -incluidos artistas, deportistas, entrenadores, arbitros y
miembros del cuerpo técnico-y sociedades, nacionales o extranjeras,
residentes en el Ecuador, por el ejercicio de actividades relacionadas
directa o indirectamente con la utilizacion o aprovechamiento de su

imagen o renombre.

Fuente: Servicio de Rentas Internas

Elaborado por: Servicio de Rentas Internas
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3.8.1 Retenciones de Impuesto para Trabajadores en Relacion de Dependencia

De acuerdo a la conformidad con las disposiciones de la Ley de Régimen
Tributario Interno, en su articulo No. 17, la base imponible de los ingresos del trabajo
en relacion de dependencia estd constituida por el ingreso ordinario o extraordinario
que se encuentre sometido al impuesto, menos el valor de los aportes personales al
IESS, excepto cuando éstos sean pagados por el empleador, sin que pueda
disminuirse con rebaja o deduccién alguna; en el caso de los miembros de la Fuerza
Publica se reduciran los aportes personales a las cajas Militar o Policial, para fines de
retiro o cesantia. (VER ANEXO No. 3)

Cuando los contribuyentes que trabajan en relacion de dependencia sean
contratados por el sistema de ingreso neto, a la base imponible prevista en el inciso
anterior se sumard, por una sola vez, el impuesto a la renta asumido por el empleador.
El resultado de esta suma constituird la nueva base imponible para calcular el

impuesto.

Las entidades y organismos del sector publico, en ningn caso asumiran el pago
del impuesto a la renta ni del aporte personal al IESS por sus funcionarios, empleados

y trabajadores.

La base imponible para los funcionarios del Servicio Exterior que presten sus
servicios fuera del pais sera igual al monto de los ingresos totales que perciban los

funcionarios de igual categoria dentro del pais.

3.9 Multas e intereses por Impuesto a la Renta

De acuerdo a lo que establece la conformidad con las disposiciones de la Ley de
Régimen Tributario Interno, se presentan a continuacion las penalizaciones por el

incumplimiento de la ley en materia impositiva:
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v" Impuesto a la Renta: de acuerdo a lo que sefiala el Articulo No. 41: Pago del
impuesto.- Los sujetos pasivos deberan efectuar el pago del impuesto a la renta de

acuerdo con las siguientes normas:

2.- Las personas naturales, las sucesiones indivisas, las sociedades, las empresas
que tengan suscritos o suscriban contratos de exploracion y explotacion de
hidrocarburos en cualquier modalidad contractual, deberan determinar en su
declaracién correspondiente al ejercicio econdémico anterior, el anticipo a pagarse

con cargo al ejercicio fiscal corriente de conformidad con las siguientes reglas:

h) De no cumplir el declarante con su obligacion de determinar el valor del anticipo al
presentar su declaracion de impuesto a la renta, el Servicio de Rentas Internas
procederd a determinarlo y a emitir el correspondiente auto de pago para su cobro,
el cual incluira los intereses y multas, que de conformidad con las normas
aplicables, cause por el incumplimiento y un recargo del 20% del valor del

anticipo;

v' Art. 100.- Cobro de multas.- Los sujetos pasivos que, dentro de los plazos
establecidos en el reglamento, no presenten las declaraciones tributarias a que estan
obligados, seran sancionados sin necesidad de resolucién administrativa con una
multa equivalente al 3% por cada mes o fraccion de mes de retraso en la
presentacion de la declaracion, la cual se calculara sobre el impuesto causado segln

la respectiva declaracion, multa que no excedera del 100% de dicho impuesto.

Para el caso de la declaracion del impuesto al valor agregado, la multa se calculara
sobre el valor a pagar después de deducir el valor del crédito tributario de que trata

la ley, y no sobre el impuesto causado por las ventas, antes de la deduccion citada.

Cuando en la declaracion no se determine Impuesto al Valor Agregado o Impuesto a

la renta a cargo del sujeto pasivo, la sancion por cada mes o fraccion de mes de
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retraso seré equivalente al 0.1% de las ventas o de los ingresos brutos percibidos por
el declarante en el periodo al cual se refiere la declaracion, sin exceder el 5% de
dichas ventas o ingresos. Estas sanciones seran determinadas, liquidadas y pagadas

por el declarante, sin necesidad de resolucién administrativa previa.

Si el sujeto pasivo no cumpliere con su obligacion de determinar, liquidar y pagar
las multas en referencia, el Servicio de Rentas Internas las cobrara aumentadas en
un 20%.

Las sanciones antes establecidas se aplicardn sin perjuicio de los intereses que
origine el incumplimiento y, en caso de concurrencia de infracciones, se aplicaran
las sanciones que procedan segun lo previsto por el Libro Cuarto del Cédigo

Tributario.

Para el computo de esta multa no se tomaran en cuenta limitaciones establecidas en

otras normas.

Obligaciones de los agentes de retencion de impuestos directos e indirectos: en
su articulo No.50, se determina como sancion por el incumplimiento del agente de
retencion el siguiente: “El incumplimiento de las obligaciones de efectuar la
retencion, presentar la declaracion de retenciones y entregar los comprobantes en

favor del retenido, seréd sancionado con las siguientes penas:

1. De no efectuarse la retencion o de hacerla en forma parcial, el agente de
retencion sera sancionado con multa equivalente al valor total de las
retenciones que debiendo hacérselas no se efectuaron, mas el valor que
corresponderia a los intereses de mora. Esta sancion no exime la obligacion

solidaria del agente de retencion definida en el Codigo Tributario.

2. El retraso en la presentacion de la declaracion de retencion sera sancionado

de conformidad con lo previsto por el articulo 100 de esta Ley; y,
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3. La falta de entrega del comprobante de retencion al contribuyente sera
sancionada con una multa equivalente al cinco por ciento (5%) del monto de
la retencion, y en caso de reincidencia se considerara como defraudacion de

acuerdo con lo previsto en el Cddigo Tributario.

En caso de concurrencia de infracciones, se aplicaran las sanciones que

procedan segun lo previsto por el Libro Cuarto del Codigo Tributario.

El retraso en la entrega o falta de entrega de los tributos retenidos conlleva la
obligacion de entregarlos con los intereses de mora respectivos y sera

sancionado de conformidad con lo previsto en el Cédigo Tributario.”

v' Art. 105.- Sancion por falta de declaracion.- Cuando al realizar actos de
determinacion la administracion compruebe que los sujetos pasivos de los
impuestos de que trata esta Ley no han presentado las declaraciones a las que estan
obligados, les sancionara, sin necesidad de resolucion administrativa previa, con
una multa equivalente al 5% mensual, que se calculard sobre el monto de los
impuestos causados correspondientes al o a los periodos intervenidos, la misma que

se liquidara directamente en las actas de fiscalizacion, para su cobro.

v Art. 106.- Sanciones para los sujetos pasivos.- Las personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras domiciliadas en el pais, que no entreguen la informacion
requerida por el Servicio de Rentas Internas, dentro del plazo otorgado para el
efecto, serén sancionadas con una multa de 1 a 6 remuneraciones bésicas unificadas
del trabajador en general, la que se regulara teniendo en cuenta los ingresos v el
capital del contribuyente, segin lo determine el reglamento. Para la informacion
requerida por la Administracion Tributaria no habra reserva ni sigilo que le sea
oponible y sera entregada directamente, sin que se requiera tramite previo o

intermediacion, cualquiera que éste sea, ante autoridad alguna.
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Las instituciones financieras sujetas al control de la Superintendencia de Bancos y
Seguros y las organizaciones del sector financiero popular y solidario, sujetas al
control de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria que no cumplan
cabal y oportunamente con la entrega de la informacion requerida por cualquier via
por el Servicio de Rentas Internas, serdn sancionadas con una multa de 100 hasta
250 remuneraciones basicas unificadas del trabajador en general por cada
requerimiento. La Administracion Tributaria concedera al menos 10 dias habiles

para la entrega de la informacion solicitada.

El mal uso, uso indebido o no autorizado de la informacidén entregada al Servicio de
Rentas Internas por parte de sus funcionarios sera sancionado de conformidad con

la normativa vigente.

La informacidn bancaria sometida a sigilo o sujeta a reserva, obtenida por el
Servicio de Rentas Internas bajo este procedimiento, tendra el caracter de reservada
de conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 101 de la Ley de
Régimen Tributario Interno Unicamente y de manera exclusiva podra ser utilizada
en el ejercicio de sus facultades legales. El Servicio de Rentas Internas adoptara las
medidas de organizacion interna necesarias para garantizar su reserva y controlar su
uso adecuado. El uso indebido de la informacion serd sancionado civil, penal o

administrativamente, segun sea el caso.

v' Art. 107 D.- Inconsistencias en la declaracion y anexos de informacién.- Si el
Servicio de Rentas Internas detectare inconsistencias en las declaraciones o en los
anexos que presente el contribuyente, siempre que no generen diferencias a favor de
la Administracion Tributaria, notificara al sujeto pasivo con la inconsistencia
detectada, otorgandole el plazo de 10 dias para que presente la respectiva
declaracion o anexo de informacidn sustitutivo, corrigiendo los errores detectados.
La falta de cumplimiento de lo comunicado por la Administracion Tributaria

constituird contravencion, que sera sancionada de conformidad con la ley. La
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imposicion de la sancion no exime al sujeto pasivo del cumplimiento de su
obligacion, pudiendo la Administracion Tributaria notificar nuevamente la
inconsistencia y sancionar el incumplimiento. La reincidencia se sancionara de

conformidad con lo previsto por el Codigo Tributario.

Art. 110.- Facilidades de pago.- Los contribuyentes que paguen sus impuestos una
vez vencidos los plazos que se establecen para el efecto, deberan autoliquidar y
cancelar los correspondientes intereses de mora, sin que para el pago de los
impuestos atrasados, de los intereses y de las multas respectivas se requiera

resolucion administrativa alguna.
Los contribuyentes que estuvieren atrasados en el cumplimiento de obligaciones

tributarias, cuya administracion esta a cargo del Servicio de Rentas Internas, podran
solicitar facilidades de pago, de acuerdo con lo dispuesto por el Cadigo Tributario.
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4. IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Una vez que cuente con el Registro Unico de Contribuyentes (R.U.C.), la compafiia
tendré la autorizacion para emitir sus comprobantes de venta y retencion a través de los
cuales se generan la mayor parte de respaldos con respecto a las transacciones realizadas
por la misma durante un tiempo, esto implica la transferencia de bienes o servicios, base
de la obligatoriedad de tributar el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.) en funcion a la
Ley de Régimen Tributario Interno conformidad con las disposiciones de la Ley de
Reégimen Tributario Interno y su Reglamento vigentes actualmente en Ecuador.

4.1 Objeto del Impuesto

De acuerdo a lo que senala BUSTOS, Javier (2007): “En esencia el IVA es un
tributo cuyo mecanismo permite utilizar como crédito el impuesto pagado por los
insumos adquiridos para descontar del impuesto cobrado. Es decir, que si bien se exige
a los vendedores que carguen el impuesto sobre sus ventas, se puede deducir los

impuestos cargados sobre los insumos adquiridos.”

Por su parte, la conformidad con las disposiciones de la Ley de Régimen Tributario
Interno en su Art. 52, establece que el I.V.A. se grava al valor de la transferencia de
dominio o a la importacion de bienes muebles de naturaleza corporal, en todas sus
etapas de comercializacion, asi como a los derechos de autor, de propiedad industrial y

derechos conexos; y al valor de los servicios prestados.

Adicionalmente, es necesario establecer el concepto de transferencia sefialado por la

misma ley en su Art. 53:

Para efectos de este impuesto, se considera transferencia:

o Todo acto o contrato realizado por personas naturales o sociedades

gue tenga por objeto transferir el dominio de bienes muebles de naturaleza corporal, asi
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como los derechos de autor, de propiedad industrial y derechos conexos, aun cuando la
transferencia se efectle a titulo gratuito, independientemente de la designacién que se
dé a los contratos o negociaciones que originen dicha transferencia y de las

condiciones que pacten las partes;

e La venta de bienes muebles de naturaleza corporal que hayan sido recibidos en
consignacion y el arrendamiento de éstos con opcion de compraventa, incluido

el arrendamiento mercantil, bajo todas sus modalidades; v,

e El uso o consumo personal, por parte del sujeto pasivo del impuesto, de los

bienes muebles de naturaleza corporal que sean objeto de su produccion o venta.

4.2 Hecho generador del I.V.A.

De acuerdo a lo que sefiala la conformidad con las disposiciones de la Ley de
Régimen Tributario Interno en su articulo No. 61, el hecho general del 1.V.A. se

verificara en los siguientes momentos:

e En las transferencias locales de dominio de bienes, sean éstas al contado o a
crédito, en el momento de la entrega del bien, o en el momento del pago total o
parcial del precio o acreditacion en cuenta, lo que suceda primero, hecho por el

cual, se debe emitir obligatoriamente el respectivo comprobante de venta.

e En las prestaciones de servicios, en el momento en que se preste efectivamente el
servicio, 0 en el momento del pago total o parcial del precio o acreditacion en
cuenta, a eleccion del contribuyente, hecho por el cual, se debe emitir

obligatoriamente el respectivo comprobante de venta.

e En el caso de prestaciones de servicios por avance de obra o etapas, el hecho

generador del impuesto se verificara con la entrega de cada certificado de avance
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de obra o etapa, hecho por el cual se debe emitir obligatoriamente el respectivo

comprobante de venta.

e Enel caso de uso o consumo personal, por parte del sujeto pasivo del impuesto,
de los bienes que sean objeto de su produccién o venta, en la fecha en que se

produzca el retiro de dichos bienes.

o En el caso de introduccion de mercaderias al territorio nacional, el impuesto

se causa en el momento de su despacho por la aduana.

o En el caso de transferencia de bienes o prestacion de servicios que adopten la
forma de tracto sucesivo, el impuesto al valor agregado -IVA- se causara al
cumplirse las condiciones para cada periodo, momento en el cual debe emitirse el

correspondiente comprobante de venta.

Por su parte, el Reglamento a conformidad con las disposiciones de la Ley de
Régimen Tributario Interno sefiala en su Art. 141 que el hecho generador del
I.V.A., en el caso de prestacion de servicios, se entendera que la prestacion
efectiva de los mismos se produce al momento del inicio de su prestacion, hecho

por el cual, se debe emitir obligatoriamente el respectivo comprobante de venta.

Sea cual fuese la eleccién del sujeto pasivo, respecto del momento en el que se
produce el hecho generador del 1.V.A., de conformidad con la ley, en el caso de
prestacion de servicios, la misma debera corresponder a un comportamiento
habitual.

Este hecho generador representa el presupuesto juridico que da nacimiento a la
obligacion tributaria y en el caso del 1.V.A. se determina cuando se realiza el acto
0 se suscribe el contrato a través del cual se transfieren los bienes o se prestan los

servicios, por tal motivo, la generacion de este hecho, sugiere que por lo menos
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una de las partes involucradas debe mantener al comercio como su actividad
habitual.

4.3 Sujetos del Impuesto

4.3.1 Sujeto Activo del Impuesto al Valor Agregado

De acuerdo a lo que sefiala el Art. 62 de la conformidad con las disposiciones de
la Ley de Régimen Tributario Interno, el sujeto activo del impuesto al valor
agregado es el Estado, administrado por el Servicio de Rentas Internas.

El producto de las recaudaciones por el impuesto al valor agregado se depositara
en la cuenta del Servicio de Rentas Internas que, para el efecto, se abrira en el
Banco Central del Ecuador. Luego de efectuados los respectivos registros contables,
los valores se transferiran en el plazo méximo de 24 horas a la Cuenta Corriente
Unica del Tesoro Nacional para su distribucion a los participes.

4.3.2 Sujetos Pasivos del Impuesto al Valor Agregado
De acuerdo a lo que sefiala el Art. 63 de la conformidad con las disposiciones de la
Ley de Régimen Tributario Interno, son sujetos pasivos del impuesto al valor
agregado en calidad de contribuyentes quienes realicen importaciones gravadas con
una tarifa, ya sea por cuenta propia o ajena.
Por su parte, estos contribuyentes pueden actuar como:

4.3.2.1 En calidad de agentes de percepcion

o Las personas naturales y las sociedades que habitualmente efectlen

transferencias de bienes gravados con una tarifa;
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. Las personas naturales y las sociedades que habitualmente presten servicios

gravados con una tarifa.

4.3.2.2 En calidad de agentes de retencion

e Las entidades y organismos del sector publico y las empresas publicas; y las
sociedades, sucesiones indivisas Yy personas naturales consideradas como
contribuyentes especiales por el Servicio de Rentas Internas; por el IVA que deben
pagar por sus adquisiciones a sus proveedores de bienes y servicios cuya
transferencia o prestacion se encuentra gravada, de conformidad con lo que

establezca el reglamento;

e Las empresas emisoras de tarjetas de crédito por los pagos que efectlen por
concepto del IVA a sus establecimientos afiliados, en las mismas condiciones en

que se realizan las retenciones en la fuente a proveedores;

e Las empresas de seguros y reaseguros por los pagos que realicen por
compras Y servicios gravados con IVA, en las mismas condiciones sefialadas en el

numeral anterior; y,

e Los exportadores, sean personas naturales o sociedades, por la totalidad del
IVA pagado en las adquisiciones locales o importaciones de bienes que se
exporten, asi como aquellos bienes, materias primas, insumos, servicios y activos

fijos empleados en la fabricacion y comercializacidn de bienes que se exporten.

e Los Operadores de Turismo que facturen paquetes de turismo receptivo
dentro o fuera del pais, por la totalidad del IVA pagado en las adquisiciones
locales de los bienes que pasen a formar parte de su activo fijo; o de los bienes o
insumos Yy de los servicios necesarios para la produccién y comercializacion de los

servicios gque integren el paquete de turismo receptivo facturado;
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e Las personas naturales, sucesiones indivisas o sociedades, que importen

servicios gravados, por la totalidad del IVA generado en tales servicios; y,

e Petrocomercial y las comercializadoras de combustibles sobre el IVA

presuntivo en la comercializacion de combustibles.

Los agentes de retencion del Impuesto al Valor Agregado (IVA), retendran el
impuesto en los porcentajes que, mediante resolucion, establezca el Servicio de
Rentas Internas. Los citados agentes declararan y pagaran el impuesto retenido
mensualmente y entregaran a los establecimientos afiliados el correspondiente
comprobante de retencion del impuesto al valor agregado (IVA), el que le servira

como crédito tributario en las declaraciones del mes que corresponda.

Los agentes de retencion del IVA estaran sujetos a las obligaciones y sanciones

establecidas para los agentes de retencion del Impuesto a la Renta.

Los establecimientos que transfieran bienes muebles corporales y presten
servicios cuyos pagos se realicen con tarjetas de crédito, estan obligados a
desagregar el IVA en los comprobantes de venta o documentos equivalentes que
entreguen al cliente, caso contrario las casas emisoras de tarjetas de crédito no

tramitaran los comprobantes y seran devueltos al establecimiento.
4.4 Base imponible del 1.V.A.
Dentro del tratamiento de la Base Imponible para este impuesto, la conformidad con

las disposiciones de la Ley de Régimen Tributario Interno, mantiene tres

delimitaciones particulares, sefialadas en sus Art. 58 — 60:
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4.4.1 Base imponible general

Es el valor total de los bienes muebles de naturaleza corporal que se transfieren o de
los servicios que se presten, calculado a base de sus precios de venta o de prestacion
del servicio, que incluyen impuestos, tasas por servicios y demas gastos legalmente
imputables al precio.

Del precio asi establecido s6lo podran deducirse los valores correspondientes a:

e Los descuentos y bonificaciones normales concedidos a los compradores segun
los usos o costumbres mercantiles y que consten en la correspondiente factura;
e El valor de los bienes y envases devueltos por el comprador; vy,

e Los intereses y las primas de seguros en las ventas a plazos.

4.4.2 Base imponible en los bienes importados

Es el resultado de sumar al Valor en Aduana los impuestos, aranceles, tasas,
derechos, recargos y otros gastos que figuren en la declaracion de importacion y en

los demés documentos pertinentes.

4.4.3 Base imponible en casos especiales

En los casos de permuta, de retiro de bienes para uso o consumo personal y de
donaciones, la base imponible sera el valor de los bienes, el cual se determinara en
relacién a los precios de mercado y de acuerdo con las normas que sefale el
reglamento de la conformidad con las disposiciones de la Ley de Régimen Tributario

Interno.

7



4.5 Transferencia de bienes y prestacion de servicios

Toda transferencia de bienes o prestacion de servicios no delimitada en el Art. 54
de la conformidad con las disposiciones de la Ley de Régimen Tributario Interno, se
encuentra gravada con el 1.V.A., de esta manera se delimitan las tarifas del impuesto

sefialadas a continuacion:

4.5.1 Gravados con tarifa 0% de |.V.A.

4.5.1.1 Bienes

De acuerdo al Art. 55 de la conformidad con las disposiciones de la Ley de
Régimen Tributario Interno, tendran tarifa cero las transferencias e importaciones

de los siguientes bienes:

e Productos alimenticios de origen agricola, avicola, pecuario, apicola, cunicola,
bioacuéticos, forestales, carnes en estado natural y embutidos; y de la pesca que
se mantengan en estado natural, es decir, aquellos que no hayan sido objeto de
elaboracion, proceso o tratamiento que implique modificacion de su naturaleza.
La sola refrigeracion, enfriamiento o congelamiento para conservarlos, el
pilado, el desmote, la trituracion, la extraccion por medios mecénicos o
quimicos para la elaboracién del aceite comestible, el faenamiento, el cortado y

el empaque no se consideraran procesamiento;
e Leches en estado natural, pasteurizada, homogeneizada o en polvo de

produccién nacional, quesos y yogures. Leches maternizadas, proteicos

infantiles;
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Pan, azucar, panela, sal, manteca, margarina, avena, maicena, fideos, harinas de
consumo humano, enlatados nacionales de atun, macarela, sardina y trucha,
aceites comestibles, excepto el de oliva; es decir, aquellos productos que

conforman la canasta familiar.

Semillas certificadas, bulbos, plantas, esquejes y raices vivas. Harina de
pescado y los alimentos balanceados, preparados forrajeros con adicién de
melaza o azUcar, y otros preparados que se utilizan como comida de animales
que se crien para alimentacion humana. Fertilizantes, insecticidas, pesticidas,
fungicidas, herbicidas, aceite agricola utilizado contra la sigatoka negra,
antiparasitarios y productos veterinarios asi como la materia prima e insumos,
importados o adquiridos en el mercado interno, para producirlas, de acuerdo
con las listas que mediante Decreto establezca el Presidente de la Republica;

Tractores de llantas de hasta 200 hp incluyendo los tipo canguro y los que se
utiliza en el cultivo del arroz; arados, rastras, surcadores y vertedores;
cosechadoras, sembradoras, cortadoras de pasto, bombas de fumigacion
portables, aspersores y rociadores para equipos de riego y demas elementos de
uso agricola, partes y piezas que se establezca por parte del Presidente de la

Republica mediante Decreto;

Medicamentos y drogas de uso humano, de acuerdo con las listas que mediante
Decreto establecera anualmente el Presidente de la Republica, asi como la
materia prima e insumos importados o adquiridos en el mercado interno para
producirlas. En el caso de que por cualquier motivo no se realice las

publicaciones antes establecidas, regiran las listas anteriores;

Los envases y etiquetas importados o adquiridos en el mercado local que son
utilizados exclusivamente en la fabricaciéon de medicamentos de uso humano o

veterinario.
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e Papel

bond, libros y material complementario que se comercializa

conjuntamente con los libros;

e Los que se exporten; incluyendo aquellos pagos en adquisiciones destinadas a

la elaboracién de estos bienes, de acuerdo al Art. 72 de la conformidad con las

disposiciones de la Ley de Régimen Tributario Interno.

e Los que introduzcan al pais:

Los diplomaticos extranjeros y funcionarios de organismos
internacionales, regionales y subregionales, en los casos que se

encuentren liberados de derechos e impuestos;

Los pasajeros que ingresen al pais, hasta el valor de la franquicia

reconocida por la Ley Organica de Aduanas y su reglamento;

En los casos de donaciones provenientes del exterior que se efectlen
en favor de las entidades y organismos del sector publico y empresas
publicas; y las de cooperacion institucional con entidades y

organismos del sector publico y empresas publicas;

Los bienes que, con el caracter de admision temporal o en transito, se

introduzcan al pais, mientras no sean objeto de nacionalizacion;

Los administradores y operadores de Zonas Especiales de Desarrollo
Econémico (ZEDE), siempre que los bienes importados sean
destinados exclusivamente a la zona autorizada, o incorporados en
alguno de los procesos de transformacion productiva alli

desarrollados.

Energia Eléctrica;

Lamparas fluorescentes;
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e Aviones, avionetas y helicopteros destinados al transporte comercial de pasajeros,

carga y Servicios; Y,

e Vehiculos hibridos, o eléctricos, cuya base imponible sea de hasta USD 35.000. En

caso de que exceda este valor, gravaran IVA con tarifa doce por ciento (12%).

e Los articulos introducidos al pais bajo el régimen de Trafico Postal Internacional y
Correos Réapidos, siempre que el Valor en Aduana del envio sea menor o igual al
equivalente al 5% de la fraccion bésica desgravada del impuesto a la renta de
personas naturales, que su peso no supere el maximo que establezca mediante
decreto el Presidente de la Republica, y que se trate de mercancias para uso del

destinatario y sin fines comerciales.

En las adquisiciones locales e importaciones no seran aplicables las exenciones
previstas en el Codigo Tributario, ni las previstas en otras leyes organicas, generales

0 especiales.

e EIl oro cuando sea adquirido por el Banco Central del Ecuador en forma directa o

por intermedio de las instituciones financieras autorizadas por el propio Banco.

4.5.1.1.1 Credito tributario por exportacion de bienes

Las personas naturales y sociedades exportadoras que hayan pagado y
retenido el 1.V.A. en la adquisicion de bienes que exporten, tienen derecho a
crédito tributario por dichos pagos. Igual derecho tendran por el impuesto pagado
en la adquisicion de materias primas, insumos y servicios utilizados en los
productos elaborados y exportados por el fabricante. Una vez realizada la
exportacion, el contribuyente solicitara al Servicio de Rentas Internas la
devolucién correspondiente acompafando copia de los respectivos documentos

de exportacion.
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Este derecho puede trasladarse unicamente a los proveedores directos de los

exportadores.

También tienen derecho al crédito tributario los fabricantes, por el IVA
pagado en la adquisicion local de materias primas, insumos Yy servicios
destinados a la produccion de bienes para la exportacion, que se agregan a las
materias primas internadas en el pais bajo regimenes aduaneros especiales,
aunqgue dichos contribuyentes no exporten directamente el producto terminado,
siempre que estos bienes sean adquiridos efectivamente por los exportadores y la
transferencia al exportador de los bienes producidos por estos contribuyentes que

no hayan sido objeto de nacionalizacion, estan gravados con tarifa cero.

La actividad petrolera se regira por sus leyes especificas.

Asimismo, los contribuyentes que tengan como giro de su negocio el
transporte de carga al extranjero, que hayan pagado IVA en la adquisicion de
combustible aéreo, tienen derecho a crédito tributario exclusivamente por dicho
pago. Una vez prestado el servicio de transporte, el contribuyente solicitara al
Servicio de Rentas Internas la devolucion en la forma y condiciones previstas en

la Resolucion correspondiente.

Los operadores y administradores de Zonas Especiales de Desarrollo
Econdémico (ZEDE) tienen derecho a crédito tributario, por el IVA pagado en la
compra de materias primas, insumos Yy servicios provenientes del territorio
nacional, que se incorporen al proceso productivo de los operadores y
administradores de Zonas Especiales de Desarrollo Economico (ZEDE). El
contribuyente solicitara al Servicio de Rentas Internas la devolucion en la forma
y condiciones previstas en la resolucion correspondiente, una vez que la unidad

técnica operativa responsable de la supervision y control de las ZEDE certifique,
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bajo su responsabilidad, que dichos bienes son parte del proceso productivo de la
empresa adquirente.

4.5.1.2 Servicios

El impuesto al valor agregado IVA, grava a todos los servicios, entendiéndose
como tales a los prestados por el Estado, entes publicos, sociedades, o personas
naturales sin relacion laboral, a favor de un tercero, sin importar que en la misma
predomine el factor material o intelectual, a cambio de una tasa, un precio pagadero

en dinero, especie, otros servicios o cualquier otra contraprestacion.

De acuerdo al Art. 56 de la Ley de Régimen Tributario Interno y a los Art. 184
— 196 del Reglamento a la Ley de Régimen Tributario Interno, tendrén tarifa cero

los siguientes servicios:

o Los de transporte nacional terrestre y acuatico de pasajeros y carga, asi como
los de transporte internacional de carga y el transporte de carga nacional aéreo
desde, hacia y en la provincia de Galdpagos. Incluye también el transporte de

petréleo crudo y de gas natural por oleoductos y gasoductos;

e Los de salud, incluyendo los de medicina pre pagada y los servicios de

fabricacién de medicamentos;

e Los de alquiler o arrendamiento de inmuebles destinados,
exclusivamente, para vivienda, en las condiciones que se establezca en el

reglamento;

e Los servicios publicos de energia eléctrica, agua potable, alcantarillado y

los de recoleccién de basura;

e Los de educacion en todos los niveles.
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Los de guarderias infantiles y de hogares de ancianos;

Los religiosos;

Los de impresion de libros;

Los funerarios;

Los administrativos prestados por el Estado y las entidades del sector
publico por lo que se deba pagar un precio o una tasa tales como los
servicios que presta el Registro Civil, otorgamiento de licencias,
registros, permisos y otros;

Los espectaculos publicos;

Los bursétiles prestados por las entidades legalmente autorizadas para

prestar los mismos;

Los que se exporten. Para considerar una operacién como exportacion de

servicios deberan cumplirse las siguientes condiciones:

e Que el exportador esté domiciliado o sea residente en el pais;

e Que el usuario o beneficiario del servicio no esté domiciliado o

no sea residente en el pais;

e Que el uso, aprovechamiento o explotacion de los servicios por
parte del usuario o beneficiario tenga lugar integramente en el

extranjero, aunque la prestacion del servicio se realice en el pais;

Y,
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e Que el pago efectuado como contraprestacion de tal servicio no
sea cargado como costo o gasto por parte de sociedades o
personas naturales que desarrollen actividades o negocios en el

Ecuador;

Los paquetes de turismo receptivo, facturados dentro o fuera del pais, a personas

naturales o sociedades no residentes en el Ecuador.

El peaje y pontazgo que se cobra por la utilizacion de las carreteras y puentes;

Los sistemas de loteria de la Junta de Beneficencia de Guayaquil y Fe y Alegria;

Los de Aero fumigacion;

Los prestados personalmente por los artesanos calificados por la Junta Nacional de
Defensa del Artesano. También tendran tarifa cero de IVA los servicios que presten

sus talleres y operarios y bienes producidos y comercializados por ellos.

Los de refrigeracién, enfriamiento y congelamiento para conservar los bienes
alimenticios, y en general todos los productos perecibles, que se exporten asi como
los de faenamiento, cortado, pilado, trituracion y, la extraccion por medios

mecanicos 0 quimicos para elaborar aceites comestibles.

Los seguros y reaseguros de salud y vida individuales, en grupo, asistencia médica y

accidentes personales, asi como los obligatorios por accidentes de transito terrestres;

Y,

Los prestados por clubes sociales, gremios profesionales, camaras de la produccion,
sindicatos y similares, que cobren a sus miembros canones, alicuotas o cuotas que

no excedan de 1.500 ddlares en el afio. Los servicios que se presten a cambio de
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canones, alicuotas, cuotas o similares superiores a 1.500 ddlares en el afio estaran
gravados con IVA tarifa 12%.

4.5.2 Gravados con tarifa 12% de I.V.A.

De acuerdo a las delimitaciones del Reglamento a Ley de Régimen Tributario
Interno a en sus Art. 184 — 196:

4.5.2.1 Bienes

e Aquellos productos de origen natural pero no destinados a la alimentacion.

e Pasteles, pastas y mantequilla.

e Productos vendidos por centros naturistas, shamanes y afines siempre y cuando
no consten en la lista publicada por el Ministerio de Salud Publica.

e Vehiculos hibridos, o eléctricos, cuya base imponible sea de hasta USD 35.000.
En caso de que exceda este valor, gravaran IVA con tarifa doce por ciento
(12%).

e Todos aquellos no considerados como tarifa 0% de I.V.A.

4.5.2.2 Servicios

e Transporte
o De pasajeros maritimo y aéreo internacional
o De correspondencia por medio de Courier, correos paralelos y similares.
o De carga por via aérea nacional
e Alquiler o arrendamiento de inmuebles amoblado, se debera facturar con tarifa
12% el arrendamiento del os muebles.
e En el caso de que el bien inmueble sea destinado un aparte para vivienda y otra

parte para fines comerciales, se deberéa facturar el arriendo total con tarifa 12%.
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Los cursos y seminarios ofrecidos por otras instituciones que no sean legalmente
reconocidas por el Estado como establecimientos educativos, causaran el
impuesto al valor agregado con la tarifa del 12%.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones, determinard que el
artesano deba emitir sus comprobantes con el IVA tarifa 12%, sin perjuicio de
las demaés sanciones a las que hubiere lugar.

Los servicios de correos y correos paralelos, entendiéndose por tales la
recepcion, recoleccién, transporte y distribucion de correspondencia, estan
gravados con tarifa 12%.

Los prestados por clubes sociales, gremios profesionales, camaras de la
produccién, sindicatos y similares, que cobren a sus miembros canones,
alicuotas o cuotas que no excedan de 1.500 ddlares en el afio. Los servicios que
se presten a cambio de canones, alicuotas, cuotas o similares superiores a 1.500
dolares en el afio estaran gravados con IVA tarifa 12%.

Aquellos no delimitados como tarifa 0%.

4.5.3 No objeto del impuesto

De acuerdo a la Ley de Régimen Tributario Interno en su Art. 54 se establece que

no se causara el 1.V.A. en los siguientes casos:

Aportes en especie a sociedades;

Adjudicaciones por herencia o por liquidacion de sociedades, inclusive de la

sociedad conyugal;

Ventas de negocios en las que se transfiera el activo y el pasivo;

Fusiones, escisiones y transformaciones de sociedades;
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e Donaciones a entidades y organismos del sector publico, inclusive empresas
publicas; y, a instituciones de caracter privado sin fines de lucro legalmente

constituidas, definidas como tales en el Reglamento;

e Cesiodn de acciones, participaciones sociales y demas titulos valores.

e Las cuotas o aportes que realicen los condéminos para el mantenimiento de los
condominios dentro del régimen de propiedad horizontal, asi como las cuotas

para el financiamiento de gastos comunes en urbanizaciones.

En este sentido, es sumamente importante sefialar que existen transferencias
gravadas con tarifa 0% de este impuesto, lo cual no implica que se consideren

dentro de las puntualizaciones antes delimitadas.

4.6 Crédito Tributario

La Ley de Régimen Tributario Interno y su Reglamento a la Ley de Régimen
Tributario Interno, sefialan en sus Art. 66 y 153 respectivamente como crédito
tributario:

4.6.1 Uso del Crédito Tributario

El uso del crédito tributario se sujetara a las siguientes normas:

e Los sujetos pasivos del impuesto al valor agregado IVA, que se dediquen a:
la produccién o comercializacion de bienes para el mercado interno
gravados con tarifa doce por ciento (12%), a la prestacién de servicios
gravados con tarifa doce por ciento (12%), a la comercializacion de paquetes
de turismo receptivo, facturados dentro o fuera del pais, brindados a
personas naturales no residentes en el Ecuador, a la venta directa de bienes y

servicios gravados con tarifa cero por ciento de IVA a exportadores, o0 a la
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exportacion de bienes y servicios, tendran derecho al crédito tributario por la
totalidad del IVA, pagado en las adquisiciones locales o importaciones de
los bienes que pasen a formar parte de su activo fijo; o de los bienes, de las
materias primas o insumos y de los servicios necesarios para la produccion y

comercializacion de dichos bienes y servicios;

Los sujetos pasivos del IVA que se dediquen a la produccion,
comercializacion de bienes o a la prestacion de servicios que en parte estén
gravados con tarifa cero por ciento (0%) y en parte con tarifa doce por ciento
(12%) tendran derecho a un crédito tributario, cuyo uso se sujetard a las

siguientes disposiciones:

= Por la parte proporcional del IVA pagado en la adquisicién local o

importacion de bienes que pasen a formar parte del activo fijo;

= Por la parte proporcional del IVA pagado en la adquisicién de

bienes, de materias primas, insumos y por la utilizacién de servicios;

= La proporcion del IVA pagado en compras de bienes o servicios
susceptibles de ser utilizado mensualmente como crédito tributario se
establecera relacionando las ventas gravadas con tarifa 12%, mas las
Exportaciones, mas las ventas de paquetes de turismo receptivo,
facturadas dentro o fuera del pais, brindados a personas naturales no
residentes en el Ecuador, més las ventas directas de bienes y
servicios gravados con tarifa cero por ciento de IVA a exportadores

con el total de las ventas.

Si estos sujetos pasivos mantienen sistemas contables que permitan
diferenciar, inequivocamente, las adquisiciones de materias primas,
insumos y servicios gravados con tarifas doce por ciento (12%)

empleados exclusivamente en la produccion, comercializacion de
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bienes o en la prestacion de servicios gravados con tarifa doce por
ciento (12%); de las compras de bienes y de servicios gravados con
tarifa doce por ciento (12%) pero empleados en la produccion,
comercializacion o prestacion de servicios gravados con tarifa cero
por ciento (0%), podrén, para el primer caso, utilizar la totalidad del
IVA pagado para la determinacion del impuesto a pagar.

No tienen derecho a crédito tributario por el IVA pagado, en las
adquisiciones locales e importaciones de bienes o utilizacion de
servicios realizados por los sujetos pasivos que produzcan o vendan
bienes o presten servicios gravados en su totalidad con tarifa cero, ni
en las adquisiciones o importaciones de activos fijos de los sujetos
que produzcan o vendan bienes o presten servicios gravados en su

totalidad con tarifa cero.

No tendran derecho a crédito tributario por el IVA pagado en la
adquisicion local e importaciones de bienes y utilizacion de servicios,
las instituciones, entidades y organismos que conforman el
Presupuesto General del Estado, entidades y organismos de la
Seguridad Social, las entidades financieras publicas, ni los Gobiernos

Auténomos Descentralizados.

En general, para tener derecho al crédito tributario el valor del
impuesto deberd constar por separado en los respectivos
comprobantes de venta por adquisiciones directas o que se hayan
reembolsado, documentos de importacion y comprobantes de

retencion.

Como regla de aplicacidn general y obligatoria, se tendra derecho a
crédito tributario por el IVA pagado en la utilizacion de bienes y

servicios gravados con este impuesto, siempre que tales bienes y
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servicios se destinen a la produccion y comercializacion de otros

bienes y servicios gravados.

e Los contribuyentes que tengan como giro de su actividad econémica
el transporte terrestre publico de pasajeros en buses de servicio
urbano, sujeto a un precio fijado por las autoridades competentes,
conforme lo establece la Ley Orgéanica de Transporte Terrestre,
Trénsito y Sequridad Vial, tendran derecho a crédito tributario por el
IVA que hayan pagado en la adquisicion local de chasis y
carrocerias, que sean utilizados exclusivamente dentro del giro de su
negocio y directamente relacionados con el mismo, pudiendo solicitar
al Servicio de Rentas Internas la devolucién de dicho IVA, de

acuerdo a las condiciones previstos en el Reglamento a esta Ley.

4.6.2 Derecho al Crédito Tributario

Para ejercer el derecho al crédito tributario por las importaciones o
adquisiciones locales de bienes, materias primas, insumos o servicios, establecidos
en la Ley de Régimen Tributario Interno y cumplidos los demas requisitos
establecidos en la misma ley, seran validos exclusivamente los documentos
aduaneros de importacion y demdas comprobantes de venta recibidos en las
operaciones de importacion con su respectivo comprobante de pago del impuesto y
aquellos comprobantes de venta expresamente autorizados para el efecto por el
Reglamento de Comprobantes de Venta y de Retencidn, en los cuales conste por
separado el valor del Impuesto al Valor Agregado pagado y que se refieran a costos
y gastos que de acuerdo con la Ley de Régimen Tributario Interno son deducibles

hasta por los limites establecidos para el efecto en dicha ley.
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4.6.2.1 Derecho a crédito tributario total

El IVA pagado en la adquisicion local o importacion de: bienes, materias primas,
insumos o servicios y bienes que pasen a formar parte del activo fijo, cuando

Unicamente:

e Se transfiera bienes o preste servicios, en su totalidad gravados con tarifa
doce por ciento.

e Se empleen en la fabricacion o comercializacion de bienes que se exporten.

e Se efectlen transferencias directas a exportadores gravadas con tarifa cero

por ciento.

e Se comercialicen paquetes de turismo receptivo, facturados dentro o fuera

del pais, brindados a personas naturales no residentes en el Ecuador.

e También tienen derecho a crédito tributario los fabricantes, por el IVA
pagado en la adquisicion local de materias primas, insumos y servicios,
destinados a la produccion de bienes para la exportacién, que se agregan a
las materias primas internadas en el pais bajo regimenes aduaneros
especiales, aunque dichos contribuyentes no exporten directamente el
producto terminado, siempre que estos bienes sean adquiridos efectivamente
por los exportadores, de conformidad con lo establecido en el tercer inciso

del Art. 57 de la Ley de Régimen Tributario Interno.
e En el caso que el sujeto pasivo no haya realizado ventas o transferencias en

un periodo, el crédito tributario se trasladara al periodo en el que existan

transferencias.
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4.6.2.2 Derecho a crédito tributario parcial

Cuando se transfieran bienes o0 se presten servicios que en parte estén
gravados con tarifa cero y en parte con tarifa doce por ciento, para
establecer la proporcion del IVA pagado en la adquisicion local o
importacion de: bienes, materias primas, insumos o servicios y bienes que
pasen a formar parte del activo fijo, a ser utilizado como crédito tributario,
se deberd relacionar las transferencias: con tarifa doce por ciento;
exportaciones; directas a exportadores; paquetes de turismo receptivo,
facturados dentro o fuera del pais, brindados a personas naturales no
residentes en el Ecuador; y las transferencias directas al exportador desde

regimenes especiales, respecto del total de ventas.

Para establecer la proporcion, en el caso de contribuyentes que inician
sus actividades productivas debera efectuarse la proyeccion de las
transferencias con tarifa doce por ciento; exportaciones; directas a
exportadores; paquetes de turismo receptivo, facturados dentro o fuera del
pais, brindados a personas naturales no residentes en el Ecuador; y las
transferencias directas al exportador desde regimenes especiales, respecto

del total de ventas.

Cuando los sujetos pasivos puedan diferenciar, inequivocamente, las
adquisiciones de activos fijos gravados con tarifa doce por ciento (12%)
empleados exclusivamente en la produccién, comercializacion de bienes o
en la prestacion de servicios gravados con tarifa doce por ciento (12%); de
las compras de activos fijos gravados con tarifa doce por ciento (12%) pero
empleados en la produccion, comercializacion o prestacion de servicios
gravados con tarifa cero por ciento (0%), podran, para el primer caso,
utilizar la totalidad del IVA pagado para la determinacién del impuesto a
pagar. En caso de no poder diferenciar, aplicara el factor de
proporcionalidad.
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4.6.3 Crédito Tributario en diferentes operaciones

4.6.3.1 Credito Tributario en la comercializacion de paquetes de turismo receptivo

Los operadores de turismo receptivo que facturen paquetes de turismo receptivo
dentro o fuera del pais, a personas naturales o sociedades no residentes en el
Ecuador, tendran derecho a crédito tributario por el IVA pagado y retenido en la
adquisicion local o el IVA pagado en la importacion de: bienes, activos fijos,
materias primas, insumos o servicios que integren el paquete de turismo receptivo

facturado.

Cuando por cualquier circunstancia el crédito tributario resultante no se haya
compensado con el IVA causado dentro del mes siguiente, el operador de turismo
receptivo podré solicitar al Director Regional o Provincial del Servicio de Rentas
Internas, la devolucion del crédito tributario originado por las adquisiciones locales
0 importaciones de: bienes, activos fijos, materias primas, insumos 0 servicios
necesarios para la conformacion y comercializacion del paquete de turismo

receptivo.

En el caso de adquisicién local o importacién de activos fijos, el IVA sera
devuelto aplicando un factor de proporcionalidad que represente el total de ventas
de paquetes de turismo receptivo dentro o fuera del pais, frente al total de las ventas
declaradas, del total de las declaraciones de los 6 meses precedentes a la adquisicion

del activo fijo.

Los contribuyentes que inicien sus actividades, podran solicitar la devolucion del
IVA de activos fijos luego de que hayan transcurrido 6 meses desde su primera
venta de paquetes de turismo receptivo. En estos casos el factor de proporcionalidad

aplicable al mes solicitado, sera calculado de acuerdo al total de ventas de paquetes
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de turismo receptivo dentro o fuera del pais frente al total de ventas declaradas de
los 6 meses precedentes a la fecha de solicitud.

En el caso de operadores de turismo receptivo que no registren ventas de
paquetes de turismo receptivo en los 6 meses precedentes a la fecha de solicitud, se
deberan considerar los 6 meses posteriores a la adquisicion del activo fijo.

El valor que se devuelva por parte del Servicio de Rentas Internas por concepto
del IVA no podra exceder del doce por ciento (12%) del valor de los paquetes de
turismo receptivo facturados en ese mismo periodo. El saldo al que tenga derecho el
Operador de Turismo Receptivo y que no haya sido objeto de devolucion sera

recuperado en base a las ventas futuras de dichos paquetes.

La devolucion de los saldos del IVA a favor del contribuyente se realizara
conforme al procedimiento que para el efecto el Servicio de Rentas Internas

establezca mediante resolucion.

4.6.3.2 Creédito tributario por el IVA pagado en la prestacion de servicios financieros

Los sujetos pasivos que se dediquen a la produccion, comercializacion de bienes
0 a la prestacion de servicios gravados con tarifa 12% de IVA, tendrén derecho a
utilizar como crédito tributario el Impuesto al Valor Agregado pagado en la
utilizacion de servicios financieros gravados con 12% de IVA, de acuerdo a lo

previsto en el articulo 66 de la Ley de Régimen Tributario Interno y el Reglamento.
Para tener derecho a este credito tributario el valor del impuesto debera constar

por separado en los respectivos comprobantes de venta y comprobantes de

retencion, de ser el caso.
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Para los casos en los que las instituciones financieras emitan un solo
comprobante de venta por los servicios prestados en un mismo mes, este crédito
tributario podra ser utilizado en la declaracion de IVA correspondiente al mes en el

que fue emitido el correspondiente comprobante de venta.

Cuando el sujeto pasivo no haya realizado ventas, transferencias o prestacion de
servicios en un periodo, el crédito tributario se trasladara al periodo en el que

existan transferencias.

4.6.3.3 Credito tributario por IVA de combustible aéreo empleado en el transporte de

carga aérea al extranjero

Los sujetos pasivos que presten el servicio de transporte de carga aérea al
extranjero, tienen derecho a crédito tributario exclusivamente por el Impuesto al
Valor Agregado (IVA) pagado en la adquisicion de combustible aéreo empleado en

la prestacion de dicho servicio.

Cuando los sujetos pasivos, adicionalmente presten otro tipo de servicios o
vendan bienes que en parte estén gravados con tarifa 12% y en parte con tarifa 0%,
deberan hacer uso del crédito tributario con sujecion a las normas que para el efecto

se han previsto.

4.6.3.4 Crédito tributario para operadores y administradores de ZEDE

Los administradores y operadores de las Zonas Especiales de Desarrollo
Economico (ZEDE) autorizadas por la entidad competente, tienen derecho a crédito
tributario exclusivamente por el Impuesto al Valor Agregado pagado por las
adquisiciones provenientes del territorio nacional de materias primas, insumos y

servicios gue se incorporen en su proceso productivo de bienes exportados.
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Cuando a los administradores y operadores, adicionalmente les sea permitido de
acuerdo a su actividad, vender bienes o efectuar servicios que en parte estén
gravados con tarifa 12% y en parte con tarifa 0%, deberan hacer uso del crédito
tributario con sujecion a las normas que para el efecto se han previsto en este

Reglamento.

4.6.3.5 Crédito tributario por retenciones del IVA

El sujeto pasivo en su declaracion, utilizara como crédito tributario la totalidad

de las retenciones que se le hayan efectuado por concepto del IVA.

4.6.4 Sustento del crédito tributario

El proveedor de bienes y servicios a quien se le haya retenido el 1.V.A., cuando
corresponda, tiene derecho a crédito tributario. Unicamente los comprobantes de
retencion del 1.V.A., emitidos conforme con las normas de la Ley de Régimen
Tributario Interno y del Reglamento de Comprobantes de Venta y de Retencion,
justificaran el crédito tributario de los contribuyentes, que lo utilizardn para
compensar con el I.V.A. pagado y retenido, cuando corresponda, segin su
declaracion mensual. El contribuyente deberd mantener en sus archivos dichos
documentos, al menos por el plazo maximo de prescripcion de la obligacion tributaria

establecido en el Cédigo Tributario.

Los sujetos pasivos registraran en su contabilidad, los respectivos auxiliares que
formen parte de la cuenta de mayor, para el registro de crédito tributario por
retenciones del 1.V.A., asi como también del detalle completo de las retenciones

efectuadas.
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4.6.5 Casos en los que no hay derecho a crédito tributario

No habra lugar a crédito tributario en los siguientes casos:

En las importaciones o adquisiciones locales de bienes que pasan a formar
parte del activo fijo del adquirente o utilizacion de servicios, cuando éste
produce bienes o presta servicios exclusivamente gravados con tarifa 0%. El
I.VV.A. pagado, por el que no se tiene derecho a crédito tributario pasara a

formar parte del costo de tales bienes.

En la importacion o adquisicién local de bienes, materias primas, insumos o
servicios cuando el adquirente transfiera bienes o preste servicios gravados
exclusivamente con tarifa 0% por lo tanto el L.V.A. pagado en estas
adquisiciones se cargaré al respectivo gasto.

Cuando el L.V.A. pagado por el adquirente le haya sido reembolsado en
cualquier forma, incluida la devolucién automatica de tributos al comercio
exterior al exportador de bienes, a cargo del Servicio Nacional de Aduanas
del Ecuador conforme al Cédigo Organico de la Produccion, Comercio e

Inversiones.

Cuando el pago por adquisiciones al contado o a crédito, que en conjunto
sean superiores a cinco mil délares de los Estados Unidos de América o su
equivalente en otras monedas, incluido impuestos, y sean realizadas en
beneficio del mismo proveedor o sus partes relacionadas dentro de un mes

fiscal, no se hubiere efectuado a través del sistema financiero.

4.7 Retenciones del |.V.A.

Los agentes de retencion del Impuesto al Valor Agregado (IVA), retendran el

impuesto en los porcentajes que, mediante resolucion, establezca el Servicio de Rentas
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Internas. Los citados agentes declarardn y pagaran el impuesto retenido mensualmente y
entregaran a los establecimientos afiliados el correspondiente comprobante de retencion
del impuesto al valor agregado (IVA), el que le servira como crédito tributario en las

declaraciones del mes que corresponda.

Los agentes de retencion del IVA estaran sujetos a las obligaciones y sanciones

establecidas para los agentes de retencion del Impuesto a la Renta.

Los establecimientos que transfieran bienes muebles corporales y presten servicios
cuyos pagos se realicen con tarjetas de crédito, estan obligados a desagregar el 1.V.A.
en los comprobantes de venta o documentos equivalentes que entreguen al cliente, caso
contrario las casas emisoras de tarjetas de credito no tramitardn los comprobantes y

seran devueltos al establecimiento.

De ahi que, durante el periodo fiscal 2014, las retenciones de I.V.A. de acuerdo a lo

sefialado por el S.R.1., se establecen de la siguiente manera:
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Cuadro No. 2: Porcentajes de Retencion en la Fuente de Impuesto al Valor Agregado

RETENCIONES EN LA FUENTE DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

PERSONAS NATURALES
NO OBLIGADA A LLEVAR CONTABILIDAD
AGENTE DE ENTIDADES Y LIQS:)?C%EN oF
RETENCION S‘;ﬁgﬁgm"iﬁ CONTRIBUYENTES s DES OBLIGADA A COMPRAS DE BIENES POR
(Comprador; el que realiza el pago) mwBLS s ESPECIALES OUIED. LLEVAR EMITEFACTURA O | O ADQUISICIONDE | oo 0, |ARRENDAMIENTO DE
PUBLICAS CONTABILIDAD NOTADE VENTA | SERVICIOS (INCLUYE g BIENES INMUEBLES
: PAGOS POR PROPIOS
ARRENDAMIENTO AL
EXTERIOR)
ENTIDADES Y ORGANISMOS DEL SECTOR Bﬁ?»?&gg}%% BE?E?‘;ESQE%% BIENES 30% BIENES 30% BIENES 30% BIENES 100% BIENES BIENES
PUBLICO Y EMPRESAS PUBLICAS RETENE RETENE SERVICIOS 70% SERVICIOS 70% SERVICIOS 70% SERVICIOS 100% SERVICIOS 100% SERVICIOS 100%
o - s BE;?Q&S?%“ BE;?Q;;:;%\E BIENES 30% BIENES 30% BIENES 30% BIENES 100% BIENES BIENES
LT S 13 D RETENE RETENE SERVICIOS 70% SERVICIOS 70% SERVICIOS 70% SERVICIOS 100% SERVICIOS 100% SERVICIOS 100%
SOCIEDAD Y PERSONA NATURAL OBLIGADA A BE‘;??&S?%“ Bﬁgﬁ;giﬁw BE:E?‘;E;E%“E B%“E?‘?ggi%“ BIENES 30% BIENES 100% BIENES —— BIENES ——
D D D D . o . . . . . .
LLEVAR CONTABILIDAD RELENE RETENE RETENE RETENE SERVICIOS 70% SERVICIOS 100% SERVICIOS 100% SERVICIOS 100%
CONTRATANTE DE SERVICIOS DE Bﬁ?»?&gg}%% BIENES BIENES BIENES BIENES BENES BIENES
CONSTRUCCION — SERVICIOS 30% SERVICIOS 30% SERVICIOS 30% SERVICIOS 30% SERVICIOS 100% SERVICIOS 30%
BIENES NORETIENE | BIENES NO RETIENE . . . .
. BIENES 30% BIENES 30% BIENES 30% BIENES 100% BIENES BIENES
COMPARIAS DE SEGUROS ¥ REASEGUROS SERVICIOS NO SERVICIOS NO c c : : ) )
SERVICIOS 70% SERVICIOS 70% SERVICIOS 70% SERVICIOS 100% SERVICIOS 100% SERVICIOS 100%
RETIENE RETIENE
EXPORTADORES (UNICAMENTE ENLA
ADQUISICION DE BIENES QUE SE EXPORTEN, OEN| BIENES NORETIENE | BIENES NO RETIENE
LA COMPRA DE BIENES oqsmwmos PARALA SERVICIOS NO SERVICIOS NO BIENES 100% BIENES 100% BIENES 100% BIENES 100% BIENES 100%
. = y y 4" o 4" o A4 o 4" o W o
FABRICACION ¥ COMERCIALZACION DEL BIEN RETENE RETIENE SERVICIOS 100% SERVICIOS 100% SERVICIOS 100% SERVICIOS 100% SERVICIOS 100%

EXPORTADO)

Fuente:

Elaboracion:

Servicio de Rentas Internas

Servicio de Rentas Internas
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EXCEPCIONES:

No aplica retencion a las compafiias de aviacion y agencias de viaje, en la venta de

pasajes aereos.

No aplica retencidn a los centros de distribucion, comercializadoras, distribuidores
finales y estaciones de servicio que comercialicen combustible, nicamente cuando

se refiera a combustible derivado del petréleo.

CONSIDERACIONES GENERALES:

Dentro del 70% de retencion por servicios, se encuentran incluidos aquellos
pagados por comisiones (inclusive intermediarios que actlen por cuenta de terceros

en la adquisicion de bienes y servicios).

La retencion se deberéa realizar en el momento que se realice el pago o se acredite en

cuenta.

Las instituciones financieras estan habilitadas para emitir un solo comprobante de

retencidn por las operaciones realizadas en el mes, respecto a un mismo cliente.

Cuando un agente de retencién adquiera en una misma transaccion bienes y
servicios, debera detallar en el comprobante de retencion de forma separada los
porcentajes de retencion distintos. En caso de no encontrarse separados dichos

valores, se aplicara la retencion del 70% sobre el total de la compra.

Las sociedades emisoras de tarjetas de crédito que se encuentren bajo el control de
la superintendencia de bancos, deberan retener a los establecimientos afiliados a su

sistema, en sus pagos el 30% por bienes o el 70% por servicios.
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e Las entidades y organismos del sector publico y empresas publicas cuyos ingresos
eran exentos de impuesto a la renta con anterioridad a la reforma efectuada por la
ley organica de empresas publicas, a partir del 01 de noviembre del afio 2009,
pagaran en todas sus adquisiciones de bienes y servicios, el 12% de Iva, siempre y
cuando, el hecho generador no se hubiere producido entre el 01 de enero de 2008 y
31 de octubre de 2009, en cuyo caso, la tarifa aplicable deberé ser del 0% y aplicara
retencion. Cuando el hecho generador sea un contrato de transferencia de bienes o
de prestacion de servicios por etapas, avance de obras o trabajos y en general
aquellos que adopten la forma de tracto sucesivo, el I.V.A. se causara al cumplirse
las condiciones para cada periodo, fase o etapa, momento en el que debe emitirse el

correspondiente comprobante de venta.

4.8 Tipos de declaracion de 1.V.A.

Obedeciendo a la legislacion fiscal, la Ley de Régimen Tributario Interno, en su
Art. 67 sefiala: los sujetos pasivos del IVA declararan el impuesto de las operaciones
que realicen mensualmente dentro del mes siguiente de realizadas, salvo de aquellas
por las que hayan concedido plazo de un mes 0 mas para el pago en cuyo caso podran
presentar la declaracion en el mes subsiguiente de realizadas, en la forma y plazos que

se establezcan en el reglamento.

Los sujetos pasivos que exclusivamente transfieran bienes o presten servicios
gravados con tarifa cero o no gravados, asi como aquellos que estén sujetos a la
retencion total del VA causado, presentardn una declaracion semestral de dichas
transferencias, a menos que sea agente de retencion de IVA.

Por su parte, el Reglamento a la Ley de Régimen Tributario Interno en su Art. 158,
sefiala: los sujetos pasivos del Impuesto al Valor Agregado que efectlen transferencias
de bienes o presten servicios gravados con tarifa 12% del Impuesto al Valor Agregado,

y aquellos que realicen compras o pagos por las que deban efectuar la retencion en la
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fuente del Impuesto al Valor Agregado, estdn obligados a presentar una declaracién
mensual de las operaciones gravadas con este tributo, realizadas en el mes inmediato
anterior y a liquidar y pagar el Impuesto al Valor Agregado causado, en la forma y

dentro de los plazos que establece el presente reglamento.

Quienes transfieran bienes o presten servicios gravados Unicamente con tarifa 0%,
asi como aquellos que estén sujetos a la retencion total del VA causado, presentaran
declaraciones semestrales; sin embargo, si tales sujetos pasivos deben actuar también
como agentes de retencién del IVA, obligatoriamente sus declaraciones seran

mensuales.

Las obligaciones mencionadas en este articulo, deberan ser cumplidas aunque en uno
0 varios periodos no se hayan registrado ventas de bienes o prestaciones de servicios,
no se hayan producido adquisiciones 0 no se hayan efectuado retenciones por el
Impuesto al Valor Agregado, excepto para el caso de las personas naturales no
obligadas a llevar contabilidad, que importen servicios gravados, cuyas obligaciones
como contribuyentes por el IVA retenido, estaran ligadas Gnicamente al periodo en el

cual realizaron la importacion del servicio gravado.

Las personas naturales, las Instituciones del Estado, las empresas publicas reguladas
por la Ley Organica de Empresas Publicas, y las sociedades que importen bienes,
liguidaran el Impuesto al Valor Agregado en la correspondiente declaracion de
importacion. El pago de este impuesto se efectuara en cualquiera de las instituciones

autorizadas para cobrar tributos, previa la desaduanizacion de la mercaderia.

En el caso de contribuyentes que estén obligados a presentar declaraciones
semestrales del Impuesto al Valor Agregado y que por cualquier motivo suspendan
actividades antes de las fechas previstas en el reglamento para la presentacion de las
declaraciones semestrales, podran hacerlo en forma anticipada, en un plazo no mayor a

30 dias a partir de la fecha de suspension de actividades.
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4.8.1 Plazos para presentar las declaraciones

Las declaraciones se efectuaran en los formularios o en los medios que
establezca el Servicio de Rentas Internas y se los presentard con el pago del
impuesto hasta las fechas previstas en Reglamento a la Ley de Impuesto a la Renta
en el Art. 158:

Los sujetos pasivos del IVA declararan el impuesto de las operaciones que
realicen mensualmente y pagaran los valores correspondientes a su liquidacion en el
siguiente mes, hasta las fechas que se indican a continuacion, atendiendo al noveno

digito del nimero del Registro Unico de Contribuyentes (R.U.C.):

Si el noveno digito es Fecha de vencimiento (hasta el dia)
1 10 del mes siguiente

12 del mes siguiente

14 del mes siguiente

16 del mes siguiente

18 del mes siguiente

20 del mes siguiente

22 del mes siguiente

24 del mes siguiente

26 del mes siguiente

O © 0O N o o B~ PN

28 del mes siguiente
Los mismos plazos, sanciones y recargos se aplicaran en los casos de declaracion

y pago tardio de retenciones, sin perjuicio de otras sanciones previstas en el Codigo

Tributario y en la Ley de Régimen Tributario Interno.
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Los sujetos pasivos que deban presentar su declaracion semestral se sujetardn a
los dias descritos anteriormente, excepto los agentes de retencién que deberan
presentar la declaracion mensual, atendiendo al noveno digito del namero del

Registro Unico de Contribuyentes (R.U.C.), en los meses sefialados:

Semestre Fecha de vencimiento
Enero a Junio Julio
Julio a Diciembre Enero

Los contribuyentes que tengan su domicilio principal en la Provincia de
Galapagos, las Instituciones del Estado y las empresas publicas reguladas por la Ley
Organica de Empresas Publicas, podran presentar las declaraciones
correspondientes hasta el 28 del mes siguiente sin necesidad de atender al noveno
digito del Registro Unico de Contribuyentes.

Cuando una fecha de vencimiento coincida con dias de descanso obligatorio o

feriados, aquella se trasladara al siguiente dia habil.

Si el sujeto pasivo presentare su declaracion luego de haber vencido el plazo
mencionado anteriormente, a mas del impuesto respectivo, debera pagar los
correspondientes intereses y multas que seran liquidados en la misma declaracion,
de conformidad con lo que disponen el Cédigo Tributario y la Ley de Régimen

Tributario Interno.

Cuando el sujeto pasivo presente una declaracion en su totalidad con valores en
cero y posteriormente la sustituya registrando valores que demuestren efectivamente
el hecho generador, la base imponible y la cuantia del tributo, debera, en esta
Gltima, calcular la multa correspondiente de conformidad con la Ley de Régimen
Tributario Interno, sin perjuicio de las demas sanciones a que hubiere lugar. Su

declaracion sin valores se considerara como no presentada.
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4.9 Liquidacion del impuesto

Los sujetos pasivos liquidaran mensualmente el impuesto aplicando las tarifas del
12% vy del 0% sobre el valor total de las ventas o prestacion de servicios, segun
corresponda. En aquellas ventas por las que se haya concedido plazo de un mes o méas
para el pago, el sujeto pasivo debera declarar esas ventas en el mes siguiente y pagarlas
en el siguiente o subsiguiente de realizadas. De la suma del IVA generado por las
ventas al contado, que obligatoriamente debe liquidarse en el mes siguiente de
producidas, y del IVA generado en las ventas a crédito y que se liquidaren en ese mes,
se deducira el valor correspondiente al crédito tributario, siempre que éste no haya sido
reembolsado en cualquier forma, segun lo dispuesto en la Ley de Régimen Tributario

Interno y este Reglamento.

La diferencia resultante, luego de realizadas las operaciones indicadas en el inciso
anterior, constituye el valor del impuesto causado en el mes o el valor del crédito
tributario a aplicarse en el siguiente mes.

Se deduciré luego el saldo del crédito tributario del mes anterior si lo hubiere, asi
como las retenciones que le hayan sido efectuadas, con lo que se tendra el saldo de

crédito tributario para el préximo mes o el valor a pagar.

En el caso de terminacion de actividades de una sociedad el saldo pendiente del

crédito tributario se incluira en los costos.

4.10 Multas e intereses

Estas se establecen de acuerdo al o que sefialan los Art. 99 y 100 de la Ley de

Régimen Tributario Interno:
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Para el cobro de intereses sobre obligaciones tributarias determinadas en esta Ley,
se estara a lo previsto en el Codigo Tributario.

Los sujetos pasivos que, dentro de los plazos establecidos en el reglamento, no
presenten las declaraciones tributarias a que estan obligados, seran sancionados sin
necesidad de resolucion administrativa con una multa equivalente al 3% por cada mes
o fraccion de mes de retraso en la presentacion de la declaracion, la cual se calculara
sobre el impuesto causado segun la respectiva declaracion, multa que no excedera del

100% de dicho impuesto.

Para el caso de la declaracion del impuesto al valor agregado, la multa se calculara
sobre el valor a pagar después de deducir el valor del crédito tributario de que trata la

ley, y no sobre el impuesto causado por las ventas, antes de la deduccion citada.

Cuando en la declaracion no se determine Impuesto al Valor Agregado o Impuesto
a la renta a cargo del sujeto pasivo, la sancion por cada mes o fraccion de mes de
retraso sera equivalente al 0.1% de las ventas o de los ingresos brutos percibidos por
el declarante en el periodo al cual se refiere la declaracion, sin exceder el 5% de
dichas ventas o ingresos. Estas sanciones seran determinadas, liquidadas y pagadas

por el declarante, sin necesidad de resolucion administrativa previa.

Si el sujeto pasivo no cumpliere con su obligacion de determinar, liquidar y pagar
las multas en referencia, el Servicio de Rentas Internas las cobrard aumentadas en un
20%.

Las sanciones antes establecidas se aplicaran sin perjuicio de los intereses que

origine el incumplimiento y, en caso de concurrencia de infracciones, se aplicaran las

sanciones que procedan segun lo previsto por el Libro Cuarto del Codigo Tributario.
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Para el cdmputo de esta multa no se tomarén en cuenta limitaciones establecidas

en otras normas.
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5. DESARROLLO DEL CASO PRACTICO

El desarrollo del caso practico contempla las fases del examen antes estudiado. Por
precautelar la confidencialidad de la informacion de la Compafiia, las cifran han sido

cambiadas.
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PLANIFICACION PRELIMINAR
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11

PLANIFICACION PREVIA

El dia 20 de Junio del 2013, a las nueve de la mafiana (09:00 AM) se realizé la reunién de directorio en las

instalaciones de la Compadia:

tributaria actual.

El cronograma desarrollado en la planificacién previa fue:

HORA
09:00 — 09:15
09:15 — 10:15
10:15 — 11:00
11:00 — 11:30
1:30 — 12:00
12:00 — 12:30

ACTIVIDAD

Encuentro con el Gerente de la Comparifa
Evaluacién de la situacién tributaria de
“CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.”

Se revisé la normativa tributaria interna y
externa aplicable a “CONSULTORA TECNAZLUL
CIA. LTDA.” y se procedié a su andlisis.

Se  revisaron  los  organigramas  de
“CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.” y se
realizé su anlisis

Se revisaron los sistemas de informacién que
tiene la “CONSULTORA TECNAZUL CIA.
LTDA.

Se analizaron aspectos relevantes que podrian
afectar a “CONSULTORA TECNAZUL CIA.
LTDA.

OBSERVACION

Revisién de los sistemas

Normativa Interna

Normativa Externa

Revision  del manual
funcional

“CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.”, para constatar la situacién

organico

Realizadas las actividades antes mencionadas se conocen de manera mas profunda los procesos tributarios

de la Compafiia: CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA

Elaborado por:

S.C.

Fecha: 20

MR
11

20T

DETERMINACION DE RIESGO INHERENTE

El riesgo inherente de la Compafiia “CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.” se lo determiné mediante la

matriz de riesgos.
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Esto en base a la planificacién previa realizada a las instalaciones y la documentacién analizada.

MATRIZ DE RIESGO INHERENTE

ENFOQUE DE
COMPONENTE EXPLICACION RIESGO AUDITORIA
Requerimiento de No existe estudios previos de 5% Pruebas de
necesidades necesidades del personal Cumplimiento
L . . 4% Pruebas de
Canales de Comunicacién No se encuentran bien definidos ..
Cumplimiento
Identificacién de usuarios | No posee restricciones S% Pruel.)as. de
Cumplimiento
Disponibilidad de No se pude evidenciar con 4% Pruebas de
informacién documentacién de respaldo Cumplimiento
Manuales de . 4% Pruebas de
. No se encuentran actualizados ..
procedlmlentos Cumphmlento
No se garantiza la continuidad del 5% Pruebas de

Secuencia de procesos

servicio

Cumplimiento

Como conclusién:

Se determiné que el Riesgo Inherente de la Compafia “CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.” es de 27%.

Elaborado por:

S.G.

Fecha:

21-06-
2013
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PROGRAMA DE AUDITORIA

23 de Junio de 2013

Sefor
Representante Legal

CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.

1. OBJETIVOS DE LA AUDITORIA TRIBUTARIA

El departamento financiero pone a su consideracién la PROPUESTA DEL PROCESO DE AUDITORIA
TRIBUTARIA para CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA. Que se realizard sobre las partidas de Recursos
Humanos y Ventas de los estados financieros que involucran el cumplimiento tributario de la Compafifa
por el periodo que terminé al 31 de diciembre de 2013, de acuerdo a los procedimientos convenidos para el

efecto.

1. DESCRIPCION DE LA INSTITUCION

En la ciudad de San Francisco de Quito, Capital de la Republica del Ecuador, el segundo dia del mes de
abril de 1992, se constituye la compariia denominada CONSULTORA TECNAZUL CiA. LTDA. mediante
escritura publica suscrita por los sefiores Accionista y otorgada ante el notario vigésimo noveno del cantén

Quito, doctor Rodrigo Salgado Valdez.

La Compaiifa tendrd un plazo de duracién de noventa y nueve afios, contados a partir de su inscripcién en
el Registro Mercantil, el mismo que podra prorrogarse o disolverse para posteriormente liquidarse,

por voluntad de los contratantes.

De nacionalidad ecuatoriana y con domicilio principal en el Cantén QUITO, provincia de Pichincha,

la Compafifa por decisién de los contratantes, podra constituir sucursales, agencias o establecimientos en
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otros lugares, dentro de la Reptiblica del Ecuador o fuera de ella, previa resolucién de la Junta General

adoptada con sujecién a la Ley y estatutos de constitucién.

Considerado como su objeto social, de acuerdo a lo sefialado en la Escritura de Constitucidén, la
compafiia operard y se dedicara a prestar servicios profesionales de consultoria técnica para la evaluacién de
pre factibilidad, factibilidad, disefio u operacién; planificacién conceptual, disefio, programacién, ingenieria
bésica y de detalle, direccién logistica, coordinacién, supervision, fiscalizacién, adiestramiento de personal y

operaciones relacionadas con proyectos de desarrollo.

1. PLANEACION DE LAS JUNTAS

El 20 de junio del 2013 la Ing. Sonia Calero e Ing. Johanna Gallardo se retinen con el Gerente de la

Compafifa y la Gerente Financiera con el propésito de discutir la planeacién de la Auditoria Tributaria.

V. METODO DE LA AUDITORIA

Nuestro enfoque de auditoria, estara regido en la aplicacién de la normativa contable tributaria asi como la
evaluaciéon de Control Interno, ademas el desarrollo de la auditoria también estard basado en relaciones a

las normas expedidas sobre procedimientos convenidos que rigen en nuestro pais.

El Plan de trabajo se desarrollara con el objetivo de evaluar el cumplimiento de los requisitos emanados en
una Auditoria Tributaria a las dreas de Recursos Humanos y Ventas. Se realizara pruebas de control para

evaluar el riesgo de control que se establece dentro CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.

El resultado final del proceso de Auditoria Tributaria sobre estas dreas, se presentard a través de un
informe de procedimientos convenidos, el cudl manifestard si las partidas bajo analisis se presentan de
conformidad con lo establecido de acuerdo al cumplimiento de las obligaciones tributarias de la Compafifa
como sujeto pasivo, asi como la evaluacién de Control Interno, ademas el desarrollo de la auditoria también
estard basado en relaciones a las normas expedidas para procedimientos convenidos que rigen en nuestro

pais.
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Las técnicas, actividades y procedimientos, destinados a analizar, evaluar, verificar y recomendar en asuntos
relativos a la planificaciéon, control eficacia y seguridad del cumplimiento de las obligaciones tributarias de
CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA., comprende un examen metddico, puntual y discontinuo del area
tributaria de némina y ventas, con vistas a minimizar las contingencias fiscales relacionadas con el
tratamiento de las operaciones de la compafila y mejorar procesos y procedimientos de control

relacionados.

V. RIESGOS

Entre los factores que influyen en el riesgo de esta auditoria que se relacionan con el tratamiento

informatico y fiscal que se da a las operaciones generadas a diario, se encuentran:

1. Riesgo de Integridad de la Informacién;
Agrupa todos los riesgos asociados con la autorizacién, integridad, y exactitud de las transacciones segin se
ingresan, se procesan, se resumen y se informan en los sistemas computacionales de una organizacién,

manifestdndose en los siguientes componentes de un sistema:

® Interfaz usuaria;
®  Procesamiento;
e Interface

e  Administracién del Cambio

2. Riesgo de Acceso; puede ocurrir en cada uno o todos de los siguientes cinco niveles:
e Red,
e Ambiente de Procesamiento,
e Sistemas de Aplicacién,
® Acceso Funcional,

®  Acceso a nivel de campo o dato.

115



3. Riesgo de Disponibilidad
® Riesgos asociados con la interrupcién de los sistemas a corto plazo donde las técnicas
de restitucién/recuperacién se pueden utilizar para minimizar el alcance de la
interrupcion.
® Riesgos asociados con desastres que causan interrupciones en el procesamiento de la
informacién a largo plazo y que se centran en controles como backups y planes de

contingencia.

4. Riesgo de Infraestructura
El riesgo de que una organizacién no tenga una infraestructura eficaz de informacién tecnoldgica
(HW, SW, personas y procesos) para apoyar eficazmente las necesidades actuales y futuras del
negocio de una forma eficiente y eficaz en términos de costos y controles. Principalmente estan

relacionados con:

e  Planificacién organizacional;

®  Definicién y despliegue de sistemas de aplicacién;
e Seguridad Légica y Administracién de Seguridad;
e  Operaciones con computador y red;

¢ Administracién de Bases de Datos;

®  Recuperacién del centro de proceso de datos;

5. Riesgo de Externalizacién de Servicios
Generar e implementar una Metodologia de Anilisis de Riesgo que permita evaluar en forma
sistematica los procesos y recursos, sus vulnerabilidades y las amenazas para los procesos que la

organizacién externaliza.

Incorporar un proceso sistematico por el cual el administrador de la empresa con el servicio
externalizado, evaltia y reduce la exposicién al riesgo identificado a un nivel aceptable por la

organizacion.
V1. TRABAJO DEL PERSONAL DE LA INSTITUCION

El personal de Recursos Humanos y Ventas de CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA. Debera
comprometerse a proporcionar al Departamento Financiero toda la informacién necesaria para que el

desarrollo del examen sea efectivo.
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VI1. PLAN DE PROGRAMACION Y DE DOTACION DE PERSONAL

Las fechas tentativas son importantes para la auditoria:

ACTIVIDAD
Iniciar el trabajo preliminar de auditoria
Completar el trabajo preliminar de auditoria
Emitir carta a la gerencia sobre el trabajo preliminar
Comenzar la auditorfa tributaria
Iniciar el trabajo de campo
Terminar el trabajo de campo

Emitir el Informe de Auditoria Tributaria bajo procedimientos convenidos

FECHA
20 de Junio de 2013
22 de Junio de 2013
24 de Junio de 2013
02 de Enero de 2014
06 de Enero de 2014
17 de Enero 2014

27 de Enero 2014

Para el desarrollo de la Auditoria Tributaria de la Compafita CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA. Los

requerimientos de personal son los siguientes:

"  Lider de Auditoria
= 3 Auditores Senior

® 2 Auditores Junior

De ante mano agradecemos la atencién que le brinde al presente plan de trabajo presentado.

Atentamente,

Sonia Calero S.

DEPARTAMENTO FINANCIERO
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Quito, 26 de Junio del 2013

Senora:
Sonia Calero, Departamento Financiero

Presente.-

Por medio de la presente nos permitimos comunicarles que, mediante una sesién celebrada el dia 24 de
Junio del presente afio, conformada por los miembros del Consejo Administrativo se decidié aceptar su
propuesta de plan de trabajo para la realizacién de una Auditoria Tributaria de las 4reas de Recursos

Humanos y Ventas para la Compafifa CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.
De ante mano le agradecemos por la atencién brinde a la presente, y le auguramos éxito en su trabajo.

Atentamente,

Representante Legal

CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.

118



ACUERDO DE REALIZACION DE LA AUDITORIA TRITUBARIA AL AREA DE RECURSOS
HUMANOS Y VENTAS DE LA COMPANIA CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA. Y EL
DEPARTAMENTO FINANCIERO
POR EL PERIODO QUE TERMINO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

En el Distrito Metropolitano de Quito, el dia de hoy 01 de julio del 2013, comparece por una parte el sefior
Representante Legal de CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA. y, por otra parte la sefiora Sonia Calero; a
quienes en adelante y para efectos del presente contrato se les denominard “La Compafifa” y “El equipo de
Auditoria” respectivamente, las cuales libre y voluntariamente acuerdan en celebrar el presente acuerdo de

realizacién de Auditoria Tributaria a las 4reas de Recursos Humanos y Ventas de La Compafia:

EXPONEN:

PRIMERO: Que LA COMPANIA est4 interesada en la realizacién de una:

a) Auditoria Tributaria para delimitar el adecuado cumplimiento de sus obligaciones como sujeto
pasivo. Que se realizard sobre las partidas de los estados financieros que intervengan en el
cumplimiento tributario antes mencionado, ademas el desarrollo de la auditoria también estara
basado en relacién a las normas expedidas para la aplicacién de procedimientos convenidos que

rigen en nuestro pais.

b) Realizacién de un informe de procedimientos convenidos al respecto de los principales hallazgos

posterior a la revisién de las 4reas de Recursos Humanos y Némina.

SEGUNDO: Que “El Equipo de Auditorfa” posee los debidos conocimientos para llevar a cabo la de

Auditorfa Tributaria en requerimiento a las necesidades de La Compafia.

TERCERO: Que las Partes estan interesadas en celebrar un acuerdo de REALIZACION DE UNA AUDITORIA
BAJO PROCEDIMIENTOS CONVENIDOS en virtud del cual EL EQUIPO DE AUDITORIA realice para LA
COMPANIA una:

a) Auditoria Tributaria de las partidas de némina y ventas que involucren tratamiento tributario.
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b) Emisién de un informe bajo procedimientos convenidos sobre el cumplimiento de las obligaciones
fiscales de LA COMPANIA.

Que las Partes reunidas en la sede social del LA COMPANIA, acuerdan celebrar el presente acuerdo para la
REALIZACION DE UNA AUDITORIA TRIBUTARIA, en adelante, el “Acuerdo”, de acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO

La Compaiifa suscribe el acuerdo con El Equipo de Auditoria para que ésta realice una Auditoria Tributaria,

conforme a las siguientes estipulaciones:

El Equipo de Auditoria se compromete a realizar a favor de la Compatia, la Auditoria Tributaria de las
dreas de Recursos Humanos y Ventas basadas en relaciones a las normas expedidas bajo
procedimientos convenidos que rigen en nuestro pas.

Planificar y ejecutar la auditoria de manera tal que permita determinar que LA COMPANIA cumple
con sus obligaciones tributarias se han implantados de forma efectiva y adecuada, politicas y
procedimientos de control para alcanzar los objetivos. Debido a las limitaciones inherentes de una
auditorfa, como de los sistemas de control interno y la naturaleza de las pruebas, existe un riesgo
inevitable de que determinados errores materiales puedan permanecer sin ser descubiertos. La
administracion de la Compafiia es la tnica responsable por disefiar y mantener un sistema de control
interno efectivo y de detectar fraudes, irregularidades y otros errores. Consecuentemente, El Equipo de
Auditoria no es responsable de perjuicios originados por manifestaciones falsas, actos fraudulentos o
incumplimiento intencional por parte de los directores, administradores, empleados y funcionarios de
La Compaiiia.

TERCERA.- OBLIGACIONES DE LA COMPANIA

El personal de la Compaiifa proporcionara al Equipo de Auditoria con la debida oportunidad la informacién

indispensable para el desarrollo del examen. Dicha informacién incluye documentacion y registros de las

actividades del proceso y demas informacién que sea solicitada por escrito en una carta de requerimientos y

por cualquier otro medio de conformidad a la naturaleza de los trabajos efectuados.

En la realizacién del trabajo de auditoria se tiene previsto efectuar reuniones con funcionarios de la

Comparifa a efecto de comunicar detalles relativos al avance del trabajo y que se contard con la
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colaboracién permanente del personal de la Compadia, con el propédsito de obtener la informacién que se

requiera en Forma oportuna.

CUARTA.- OBLIGACIONES ADICIONALES

Uno.- La Comparifa se reserva la opcién de recabar y recibir directamente del Equipo de Auditoria,
cualquier aclaracién o informacién adicional relacionada con el trabajo de auditoria efectuada.

Dos.- El Equipo de Auditoria propondra a la Administracién de la Compafiia las acciones correctivas para

corregir las no conformidades encontradas, debidamente sustentados.

Tres.- El Equipo de Auditoria emitira un informe, a partir de la recepciéon de la informacién requerida
proporcionada por la Compafiia para efectuar la auditoria a la fecha de cierre.

QUINTA.- DURACION DEL ACUERDO

Este acuerdo entrara en vigencia a partir de la fecha de suscripcién hasta la entrega final de informes.

Para constancia y fe de conformidad, las partes suscriben este contrato, en el Distrito Metropolitano de

Quito, al primer dia del mes de julio del dos mil trece.

Representante Legal Sonia Calero S.
CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA. Departamento Financiero
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PLANIFICACION ESPECIFICA
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PLANIFICACION ESPECIFICA

1.  MOTIVO DEL EXAMEN
El examen de AUDITORIA TRIBUTARIA de la Compafifa, se realizard de conformidad con el acuerdo
suscrito entre EL DEPARTAMENTO FINANCIERO y CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.,, representado

por su Gerente, con el objeto de mejorar los procesos y resultados esperados dentro del proceso.

2. OBJETIVO DEL EXAMEN

Tener un panorama actualizado del cumplimiento de las obligaciones tributarias de CONSULTORA
TECNAZUL CIA. LTDA., para determinar el acatamiento de los requisitos establecidos de acuerdo a la
normativa fiscal ecuatoriana asi como la evaluacién de Control Interno, ademds el desarrollo de la auditoria
también estara basado en relaciones a las normas expedidas para procedimientos convenidos que rigen en

nuestro pais y, asi determinar si existen no conformidades.

3. ALCANCE
El examen de auditoria comprende la revision de las actividades, registros y la documentacién
de respaldo presentada por la Compafila CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA. Para las &reas de

Recursos Humanos y Ventas, por el afio que terminé al 31 de diciembre de 2013.

4. ORGANISMOS DE CONTROL

e  Superintendencia de Compafifas

5. LEYES, REGLAMENTOS, DISPOSICIONES LEGALES

Constitucién de la Repuiblica del Ecuador

Ley de Régimen Tributario Interno

Reglamento de Aplicacién a la Ley de Régimen Tributario Interno
Cédigo de trabajo

Normas Ecuatorianas de Contabilidad NEC

AN NN NN

Manual de Procedimientos para la Presentacién de Estados Financieros

6. RECURSOS HUMANOS
El examen de auditoria sera desarrollado por un equipo de trabajo que posee conocimientos referentes en
procesos, revisiones especiales bajo procedimientos convenidos, auditorfa de estados financieros, ademas

poseen experiencia en el campo de trabajo.
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Equipo de Trabajo:

NOMBRE CARGO REFERENCIA
Sonia Calero Lider Auditor S.C.

Susana Garcia Auditor Senior S.G.

Johanna Mena Auditor Senior J-M.
Johanna Gallardo Auditor Senior ).G.

Vladimir Morocho Auditor Junior V.M.

Fausto Acosta Auditor Junior F.A.

7. DISTRIBUCION DEL TRABAJO Y TIEMPO ESTIMADO

El Equipo de Auditoria ha estimado que el desarrollo del examen de auditoria se extenderd por

aproximadamente 80 horas hébiles, distribuidas de la siguiente manera:

FASES DE AUDITORIA
Planificacién

Evaluacién del Control Interno
Medicién de Riesgos

Programa

Aplicacién de Procedimientos y técnicas en el

desarrollo de papeles de trabajo

Comunicacion de Resultados

TOTAL
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HORAS

40

80

RESPONSABLE
S.C.

J M.

S.G
JM

S.G
TA.
VM.
).G
JM.
S.G
S.C.




8. REQUERIMIENTO DE PERSONAL TECNICO

Los miembros del equipo de trabajo poseen los conocimientos suficientes y pertinentes en la realizacién de
revisiones especiales del drea impositiva y han estado involucrados en dreas de naturaleza similar por mas
de 3 afios, por lo tanto no es necesario contratar personal especializado o adicional para la ejecucién de la

auditoria.

9. EQUIPOS Y MATERIALES

Para la ejecucién del examen de Auditoria, El Equipo de Auditoria utilizara los siguientes materiales:

CANTIDAD DETALLE
6 Computadores portétiles
2 Escaner
2 Impresora
1 Servicio de fotocopiado

Suministros de Oficina

4 Resmas de Papel Bond

14 Esferos de color negro y azul
10 Lapices Bicolor

7 Libretas

Muebles de Oficina

6 Escritorios
6 Sillas
3 Archivador
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PROGRAMA DE AUDITORIA

CLIENTE:
PERIODO DE AUDITORIA:
AREA: RECURSOS HUMANOS

OBJETIVOS

1. Verificar el registro apropiado de los gastos de némina

2. Verificar la revelacién adecuada de los gastos de némina

"CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA."

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

PROCEDIMIENTOS GENERALES

TRABAJO REALIZADO

Ref. P/T

Elab. Por:

Fecha

Tiempo

1. En base a la evaluacién del control interno, determine el
alcance del drea.

CCI NOMINA

F.M.

06/01/2014

2. Obtenga del cliente un PPC o prepare un resumen de la
composicién salarial (sueldo, horas extras, comisiones,
remuneraciones adicionales, etc.) segiin distribucién contable, por
ejemplo: administracién, ventas y verifique que esté correctamente
clasificada, en las cuentas del balance general y en las cuentas de
resultados (costos v gastos).

RR.HH
SUELDOS

J.G.

07/01/2014

2 horas

3. Verifique mediante una prueba de analisis de aporte al IESS,
que los montos retenidos concuerden con el pago de némina.

RR.HH IESS

J.M.

08/01/2014

4 horas

4. Efectie una revisién analitica de los beneficios sociales
comparando los gastos generales, administrativos v explique las
variaciones importantes (o la ausencia de cambios esperados) de
saldos a la fecha.

RR.HH
BENEF. SOC

S.G.

09/01/2014

4 horas

5. Efectiie el calculo global de némina aportada al IESS v cruce
con las cuentas de balances respectivas para determinar los riesgos
existentes.

RR.HH
GLOBAL

F.M.

10/01/2014

3 horas

6. Realice una prueba de procedimientos de la némina
(muestreo) segiin el alcance del area. Verifique que los avisos de
entrada, salida. cambio de sueldos estén en conformidad con la ley
(tablas salariales). IESS, Ministerio de Trabajo, contratos
colectivos (de existir)

RR.HH
CARPETAS

S.G.

13/01/2014

4 horas

7. Proponga ajustes y reclasificaciones identificados y resuma en
una hoja de trabajo.

8. Revise que los saldos y politicas sean adecuadamente
revelados en nuestro informe de procedimientos convenidos.

9. Resumir, preparar y discutir con el Gerente, las deficiencias de
control interno que seran incluidos en la carta de comentarios v
recomendaciones.

CONCLUSION

En mi opinién y sujeto a los respectivos ajustes y reclasificaciones, si los hubieren vy de conformidad a normas y principios de general
aceptacién, los compromisos y contingencias fueron debidamente contabilizados, v la informacién de los papeles de trabajo es suficiente
para lograr una conclusién respecto a la debida revelacién, los ohjetivos mencionados anteriormente se han alcanzado.

Auditor Encargado Fecha
Fernanda Moreno 31/12/2013
Gerente Encargado Fecha
Luis Nufiez 31/12/2013
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EVALUACION DE CONTROL INTERNO
AUDITORIA TRIBUTARIA
QUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

CLIENTE: “CONSULTORA TECNAZUL CIA.LTDA.”
AREA: Recursos Humanos
OBJETIVO:  Verificar el cumplimiento tributario relacionado con el talento humano
Resp. Punt. .
NO PREGUNTAS Observaciones
Sl NO Op. Ob.
(El calculo del impuesto a la renta de los
1. empleados en relacion de dependencia es X 10 10
realizado en un sistema computarizado?
;Se considera como base imponible el total
2. de ingresos percibidos para el calculo del X 10 10
impuesto a la renta personal?
¢Los empleados cumplen con la obligacion de
3. ; X 10 10
entregar oportunamente el formulario 107?
¢El valor de retenciones sobre los ingresos en
" _relamon de dependenua_ se crl{za con el X 10 10
impuesto a la renta retenido segun el rol de
pagos y el mayor general?
¢Existe personal adecuado quien revise las
5. . . X 10 0
retenciones de impuestos efectuadas?
,Existen funcionarios a los que la compafiia
6. CERE a P X 10 0
paga el impuesto a la renta?
,El talento humano entrega a tiempo los
7 ¢ " ga & tiemp X 10 10
anexos de gastos personales?
(El importe de las retenciones sobre los
8. ingresos en relacion de dependencia son X 10 10
pagadas mensualmente?
¢En el mes de diciembre se realizan
conciliaciones entre los impuestos retenidos
9. g . X 10 10
por concepto de relacion de dependencia y el
pago de los mismos con el formulario 103?
¢Los anexos de décimo tercer sueldo, décimo
10. cuarto sgeldo, partlc_lp_acmp de trabaja(_jores X 10 10
son enviados al Ministerio de Relaciones
Laborales en los plazos establecidos?
> 100 80
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I RIESGO DE CONTROL

Riesgo de Control = Puntaje éptimo — Puntaje Obtenido

Riesgo de Control =100 — 80
Riesgo de Control= 20%

AREA: Recursos Humanos

OBJETIVO: Verificar el cumplimiento tributario relacionado con el talento humano

MATRIZ DE CONTROL INTERNO

| CONFIANZA MINIMO MAXIMO
ALTO
ALTO 88,89% 99,99%
MEDIO 77,78% 88,88% P
*BAJO 66,67% 77,77%
MEDIO
ALTO 55,56% 66,66%
MEDIO 44,45% 55,55%
BAJO 33,34% 44,44%
BAJO
**ALTO 22,23% 33,33%
MEDIO 11,12% 22,22% *%Nlivial Aa Diacan
BA]O 0,01% 1M,11%

Existe un nivel de confianza del 80% lo que sugiere implementar controles internos para su

mejoramiento en un 20% (riesgo medio-alto).

Elaborado por: S.C. Fecha: 24-06-
2013
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PRUEBA DE HOMINA

CLIENTE:

COMSULTORA TECHAZUL CIA LTDA

PREFARADO POR
JOHAMMA GALLARDO

REVISADO POR:

DI:I-IE!-I!!I:I'

PERIODO TERMINADDO:
DICIEMERE 31, 2013

FECHA:
JiGE. OAov2ma

FECHA:

El objetivo del presente papel de trabajo ez docurnentar el tratamiento que ha dado |a Cornpafiia referente a la ndmina v de zu obligacidn de la Cornpafita con el empleado, asi como

observar Integridad, E xistencia, Exactitud, Obligacion v Presentacion de estos valores en oz estados financieros.

E[IJEEI:I-I[I:I-IEIJI:IJE'

- Solicitar los roles menzuales

- Cruzar con laz cuentaz contables correzpondientes a rubros de nomina de los estados financieros.
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SUELDOS
2/2
Resultados:
BASE PARA APORTE
MES VAPOR MOVILIZACION BONOS COMISIONES | ALIMENTACION FONDOS DE '_I‘OTAL APORTE PERSONAL

GANADO RESERVA 8.33% INGRESOS PERSONAL 9.35%
ENERO 304.955,33 6.010,00 1.245,00 8.799.35 1.245.00 8.799.35 331.054,03 314.999.63 20.452.47
FEBRERO 308.183,48 6.000,00 1.245,00 9.483.88 1.245,00 9.483.88 335.641,24 318.912,36 29.518,31
MARZO 339.378.47 5.200,00 1.245.00 9.514,22 1.245,00 9.514,22 369.096.91 350.137.69 32.737.87
ABRIL 358.965,53 7.193.00 1.245,00 9.675,53 1.245.00 9.675,53 387.999.59 369.886.06 34.584.35
MAYO 363.474,33 6.862,00 1.245,00 10.708,70 1.245,00 10.708,70 394.243.73 375.428.03 35.102,52
JUNIO 374.172,71 7.412,00 1.245,00 10.674,02 1.245.00 10.674,02 405.422.75 386.091.73 36.099.58
JULIO 394.731,23 7.681,00 1.245,00 11.741.,50 1.245,00 11.741,50 428.385,23 407.717,73 38.121,61
AGOSTO 438.043,99 8.228.00 1.245.00 13.303,26 1.245.00 13.303,26 475.368,51 452.592.25 42.317,38
SEPTIEMBRE 430.680,74 8.976,00 1.245,00 14.020,25 1.245,00 14.020,25 520.187,24 495.945.99 46.370,95
OCTUBRE 514.510.89 9.763,00 1.245,00 15.978.21 1.245.00 15.978.21 558.725,31 531.734.10 49.717.14
NOVIEMBRE 518.515,87 11.048,00 1.245,00 17.245,51 1.245,00 17.245,51 566.544.89 537.006,38 50.210,10
DICIEMBRE 556.563,28 12.191,00 1.245,00 19.307,31 1.245,00 19.307,31 609.858.90 5377.115.39 53.960,31
(T) 4.952.175,85 99.569.00 14.940,00 150.451,74 14.940,00 150.451,74 5.382.528,33 5.117.567.,59 478.492 57

Marcas de Auditoria:

@ Tomado de los Roles de Pagos mensuales a la fecha de corte

()

Conclusion:

Sumatoria, es conforme

Después de haber efectuado los procedimientos antes descritos, se establece que el saldo presentado por la Compaiiia al respecto de los Beneficios Sociales bajo anilisis es

razonablemente exacto e intesro.
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ANALISIS ENTRE ROL DE PAGOS Y PLANILLAS DEL IESS

CLIENTE: PERiI0ODO TERMINADO:
CONSULTORA TECNAZUL CIA.LTDA. DICIEMBRE 31. 2013
PREPARADO POR FECHA:
JOHANNA MENA J.M. 08/01/2014
REVISADO POR: FECHA:

Objetivo:

El objetivo del presente papel de trabajo es comparar el sueldo entre los roles de pago v las planillas de IESS.

Procedimientos:

- Determinar la materia gravada para realizar los cilculos de [ESS, en base a los ingresos percibidos por los empleados
- Realizar el calculo de IESS

- Solicitar las planillas del IESS correspondiente al ejercicio 2013

- Comparar los valores calculados por CYJO y los determinados por la Compaiiia
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RRHH

IESS
2f3
Resultados:
SEGUN ROLES SEGUN PLANILLAS
MES DIFERENCIA
§ APORTE APORTE § APORTE APORTE APORTES
SUELDO PERSONAL PATRONAL TOTAL SUELDO PERSONAL PATRONAL TOTAL

ENERO 328.254,27 50.691,77 39.882,89 70.574,67 330.982.78 30.946,89 40.214.41 71.161.30 (586,63)
FEBRERO 351.717,52 32.885,59 42.733,68 75.619,27 357.877.72 33.461,57 13.482,14 76.943.71 (1.324,44)
MARZO 394.769.02 36.910,90 47.964,44 84.875,34 459.868.21 42.997,68 55.873,99 98.871,67 (13.996,33)
ABRIL 446.297,86 41.728,85 54.225.19 95.954,04 449.567.46 42.034,56 54.622.45 96.657,00 (702,96)
MAYO 130.740,04 40.274,19 52.334,01 92.609,11 431.240.73 40.321,01 52.395,75 2.716.76 (107,65)
JUNIO 423.149,59 39.564,49 51.412,68 90.977,16 424.709,93 39.710,38 51.602,2 91.312,63 (333.,47)
JULIO 481.450.01 45.015,58 58.496,18 103.511,75 483.013.50 45.161,76 58.686,14 103.847.90 (336.15)
AGOSTO 500.588,51 46.803,03 60.821,50 107.626,53 508.256.45 47.521,98 61.753,16 109.275,14 (1.648,61)
SEPTIEMBRE 526.837,76 49.259,33 64.010,79 113.270,12 61242730 57.261,97 74.409,94 131.671,91 (18.401,79)
OCTUBRE 609.127.7 56.953,44 74.009,02 130.962,46 611.306.49 57.157,16 74.273,74 151.430,90 (468.,43)
NOVIEMBRE 590.614.35 55.222,44 71.759,64 126.982,09 593.455.06 55.488,05 72.104.79 127.592,84 (610,75)
DICIEMBRE 615.402,2 57.540,11 74.771,37 132.311,49 613.769.27 57.387,43 74.572.97 1531.960,39 351,09

(T) 5.698.948,93 532.851,72 692.422,29 1.225.274,02 5.876.475,10 549.450,42 715.991,72 1.263.442,15 (38.168,13)

Valor Pagado por Concepto de Sueldos v Salarios PLANILLAS TESS

3.876.475,10

Variacion

Diferencia

16.738.36

Valor Pagado por Concepto de Sueldos v Salarios Compadiia (Segiin Libros)

5.859.736,74

0%

Valor Pagado por Concepto de Aporte Patronal planillas TESS

713.991,72

Variacion

Diferencia

4.009,64

Valor Pagado por Concepto de Aporte Patronal segiin Compadiia (Segiin Libros)

709.982,08

1%
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Mareas de Auditoria:
@ Tomado de los Roles de Pagos v Planillas de IESS mensuales a la fecha de corte
(T)  Sumatoria, es conforme

Conclusién:

Después de haber efectuado los procedimientos antes descritos, se puede determinar que la Compafiia ha cumplido con todas sus obligaciones sociales.
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ANALISIS DE BENEFICIOS SOCTALES

CLIENTE:

PERIODO TERMINADO:
CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.

DICIEMBRE 31. 2013

PREPARADO POR FECHA:
SUSANA GARCIA 5.G. 09/01/2014
REVISADO POR: FECHA:

Objetivo:

Observar el cumplimiento de que todos los gastos de nonima registradoes en la cuenta de resultados. sean validos. medidos sohre bases aceptables y estén
presentados en los estados financieros de acuerdo con las normas y los requisitos legales pertinentes.

Procedimientos:

- Efectuar un recalculo del gasto de némina al 31 de diciembre del 2013 en funcidén a la normativa legal aplicable para el efecto
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BENEF. SOC.
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Resultados:
© =
2 DECIMO DECIMO
NUMERO DE FONDOS DE APORTE
MES DISCAPACITADOS SUELDO TERCER CUARTO VACACIONES ,
EMPLEADOS SUFLDO SUELDO RESERVA PATRONAL
ENERO 135 5.40 330.982,78 27.581,90 3.577,50 13.790.95 1.408.39 40.214.41
FEBRERO 158 6,32 357.877,72 20.823,14 4.187,00 14.911.57 1.606,44 43.482.14
MARZO 143 5,72 450.868.21 38.322,35 3.789.50 10.161.18 3.860,01 55.873.99
ABRIL 159 6,36 440.567.46 37.463.,96 4.213.,50 18.731.98 2.097,92 54.622.45
MAYO 148 5,92 431.240,73 35.036,73 3.922.00 17.968.36 1.864.60 52.395,75
JUNIO 35 5,40 424.709.93 35.392.49 3.577,50 17.696.25 2.902,90 51.602.2
JULIO 159 6,36 483.013.50 40.251,13 4.213.,50 20.125.56 3.173.7 58.686,14
AGOSTO 182 7.28 508.256,45 42.354,70 4,823,00 21.177.35 4.195,05 61.753.16
SEPTIEMBRE 191 7,64 612.427,50 51.035,63 5.061,50 25.517.81 5.457,16 74.409.94
OCTUBRE 197 7.88 611.306,49 20.942.2 5.220,50 2547110 3.882.47 74.273.74
NOVIEMBRE 199 7.96 593.455.06 40.454,59 5.273.,50 247272 3.341.96 72.104.79
DICIEMBRE 203 3,12 613.760.27 51.147.44 5.379.,50 25.573.72 4.711.64 74.572,97
Segun Auditoria (T) 5.876.475,10 489.706,26 53.238.,50 | 244.353,13J 38.512,14 713.991,72
Diferencia - - - - - -
Segiin Libros 5.876.475,10 489.706,26 53.238.50 244.853.13 38.512.14 713.991.72 |

Marcas de Auditoria:

@ Tomado de los Roles de Pazos mensuales a la fecha de corte

s

(T)

Conclusion:

Después de haber efectuado los procedimientos antes descritos, ze puede determinar que los zastos por Beneficios Sociales zon presentados

Cilculo verificado

Sumatoria, es conforme

razonablemente en cuanto a su inteszridad, existencia, valuacién y presentacién.
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CALCULO GLOBAL DE NOMINA

CLIENTE:
CONSULTORA TECNAZUL CIA.LTDA.

PREPARADO POR
VLADIMIR MOROCHO

REVISADO POR:

Objetivo:

PERIODO TERMINADO:
DICIEMBRE 31, 2013

FECHA:

10/01/2014

FECHA:

Detectar si se pagd correctamente al IESS, considerando que el pagar en exceso también representa una deficiencia

de control interno v salida de flujo incorrecto.

Procedimientos:

- Solicitar el balance de resultados y tomar las cuentas que se consideren como base de aportacién de acuerdo al Art. 11 dela Ley

de Seguridad Social (Materia Gravada) y comparar con la prueba de planillas de IESS efectuada previamente

- Concluir sobre el resultado

Resultados:

BALANCE DE SEGUN DIF. TOTAL
DESCRIPCION RESULTADOS PLANILLAS APORTABLE
SUELDOS Y SALARIOS ADMINISTRACION 13.015,94
BONO DE CAMPO 30.000,00
REMUNERACION 43.953,34
SUELDOS Y SALARIOS PASANTES 11.869.00
SUELDOS Y SALARIOS OPERACIONALES 5.148.092.57
BONO DE CAMPO 25.144,00
BONIFICACION VOLUNTARIA -
BONIFICACION VOLUNTARIA 8.700.00
PROVISION VACACIONES (PAGOS NORMALES) 71.638.75
GASTO VACACIONES 215.540,73
TOTAL 5.867.954,33 5.876.475,10 \/ ) (8.520,77)
% APORTE PATRONAL 12,15% 12,15%
APORTE PATRONAL SEGUN AUDITORIA 712.956,45 713.991.72 (1.035,27)
APORTE PATRONAL PAGADO
Gasto aporte patronal administracién 1.498,00
Gasto aporte patronal operacionales 710.021,00
Gasto aporte patronal asumido por la empresa 711.519,00
DIFERENCIA 1.437.45 2.472,72
VALOR EQUIVALENTE 4 SUELDOS 11.830.87 20.351,64
APORTADO AL IESS 8.520,77
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Marcas de Auditoria:
Tomado de las Planillas IESS mensuales a la fecha de corte

Conclusion:

Después de haber efectuado los procedimientos antes descritos, se puede determinar que en las cuentas de aporte

patronal segiin la compafiia se debe realizar un ajuste que asciende a USD § 1.035,27
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ANALISIS DE LAS CARPETAS DEL PERSONAL

CLIENTE:

PERIODO TERMINADO:
CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.

DICIEMBRE 31, 2013

PREPARADO POR FECHA:

SUSANA GARCIA S.G. 13/01/2014
REVISADO POR: FECHA:
Objetivo:

Verificar el cuamplimiento de los procedimientos principales de la Compania. durante el proceso de reclutamiento de personal

Procedimientos:

- Seleccionar un determinado niimero de carpetas de personal y comprobar su adecuada y completa documentacién
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CARPETAS
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Resultados: \/
Copiade C.L. ¥ Certificados de | Certificados de Copias de Aviso de Entrada |Certificado médico| Certificado de
Nombre Hoja de vida diplomas cursos matrimonio o
Papeleta de Votacion| iiltimos trabajos | honorabilidad realizados ocupacional unién libre
Andino Elizalde Roberto v v v v v v v
Becerra Merino Luis v v v v v
Cruz Lirios David v v v v
Diaz Rojas Lucia v v v v v
Endara Riofrio Luciana v v v v v v
Fabara Lopez Ana v v v v v v
Gallo Ruiz Lola v v v v v
Hinojosa Rios Mario v v v v v v
Lomas Sanchez Lenin v v v v
Miranda Paliz Andre v v v v v v

Marcas de Auditoria:

Conclusion:

Datos verificados en carpetas de personal

Después de haher efectuado los procedimientos antes descritos. se puede determinar que se ha documentado debidamente la informacion de los empleados de la Compania
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PROGRAMA DE AUDITORIA
CLIENTE: "CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA."
PERIODO DE AUDITOR{A: AL 31 DE DICTIEMBRE DE 2013
AREA: VENTAS Y CUENTAS POR COBRAR
OBJETIVOS
1. Verificar que los ingresos y ganancias (pérdidas) realizadas. provenientes de efective o valores
2. Verificar que las ventas representan todas v solo las transaccioness (servicios prestados), que
3. Determinar si los saldos de cuenta en poder de la compafia son reales y estan debidamente
4. Detel‘minﬂr Si 105 Sﬂldﬂs de cuentas pol‘ Cobrﬂr Perteﬂeceﬂ ﬂdeudﬂs legftimﬂs de lﬂ Empl‘eiﬂ, a tTﬂVéS
5. Detel‘minﬁr Lﬂ reCuPErﬂCién de cuentas pol‘ Cobrﬂr
TRABAJO REALIZADO
PROCEDIMIENTOS GENERALES J
Ref. PIT Elab. Por: Fecha Tiempo
1. EEII hﬂse a la e‘-’ﬂluacién del Control interﬂo. determine el alcﬁnce m ‘:ENT‘AS Fll_'[. 24/’06/2014 2 horas
del area.
2. Prepare un resumen de los ingresos ‘ verifique que esté VTAS .1 6. 14/01/2014 £ horas
correctamente declﬂrﬂdo. en el formulﬂl‘lo 104
3. Verifique que los ‘.falores declzfrados de I.V.A. sean los mismos VTAS . 9 JAL 15/01/2014 4 horas
que se encuentran registrados en libros contables.
4. Efectile una revisién analitica de las retenciones en la fuente v
cruce con las cuentas de mayores contables para determinar las VTAS-3 S5.G. 16/01/2014 4 horas
diferencias existentes.
5. Efectie el corte documentario de las facturas para comprobar :
. . VTAS -1 J.G. 14/01/2014 2 horas
que lﬂS fﬂcturﬂsﬂ se encuentren ﬂrChl‘rﬂdﬂS Een Ol‘den SeCuEnClﬂl.
6. Proponga ajustes v reclasificaciones identificadas v resuma en
una hoja de trabajo.
T. BeViSE q:ue 105 Sﬂldos }7 Politicﬂs sean ﬂdecuﬂdﬂmente TE‘relﬂdOS
en nuestro informe de procedimientos convenidos.

8. Resumir, preparar y discutir con el Gerente, las deficiencias de
control interno que seran incluidos en la carta de comentarios v

recomendaciones.

CONCLUSION

En mi opinién y sujeto a los respectivos ajustes y reclasificaciones, si los hubieren y de conformidad a normas y principios de general
aceptacion, los compromises y contingencias fueron debidamente contabilizados. y la informacién de los papeles de trabajo es suficiente para

lograr una conclusién respecto a la debida revelacién, los objetivos mencionados anteriormente se han alcanzado.

Auditor Encargado Fecha
Fernanda Moreno 31/12/2013
Gerente Encargado Fecha
Luis Nufiez 31/12/2013
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EVALUACION DE CONTROL INTERNO
AUDITORIA TRIBUTARIA
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

CLIENTE: “CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.”

AREA: Ventas y Cuentas por Cobrar

OBJETIVO: Verificar el camplimiento tributario relacionado con las ventas de la Compaiiia y sus cuentas por cobrar

Resp. Punt.
NO PREGUNTAS e - Observaciones
SI NO Op Ob.
GENERAL
;Esta el departamento de ventas
1 completamente serpadade del departamento v 10 10
de cuentas por cobrar?
5 ;Se emplean facturas previamente numeradas v 10 10
v se lleva un control de ellas?
3 é"_eriﬁca el dt.:zp.artamenteo de Ventas todas v 10 10
las facturas emitidas?
4 ;5e hacen comprobac'wfles de la exactitud de v 10 10
las facturas v de los precios cargados en ellas?
5 t',S.e envian las facturas directamente a los v 10 10
clientes?
9e concilian las cifras registradas en el mavyor
6 con el reporte de ventas que emite el sistema v 10 10
antes de ser declaradas?
REGISTROS DE CUENTAS POR COBRAR
- ;El sistema contable cuenta con un modulo v 10 10
de cuentas Por Cobrﬁr?
;Las cuentas por cobrar se encuentran
8 clasificadas adecuadamente para la v 10 10
presentacion de los estados financieros?
0 C"]'f.xist.enn politicafs de las condiciones de pago v 10 10
Concedldas a 105 Cllentes?
;Se proporcionan a los clientes estados de
10 . v 10 10
cuenta periodicos?
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11

;Tienen los empeleados que llevan las cuentas
POI' Cobrﬂr. ﬂlgunos de 105 Siguientes debel‘es:
a) Autorizar la extension de crédito o aprobar
los descuentos a los clientes: b)Gestionar el
cobro de las cuentas por cobrar o autrizar la
cancelacién de las cuentas incobrables: ¢)
Preparar facturas de wventa o llevar sus

registros

10

12

;9e hace periédicamente una rotacién de
lth‘US 0 grllpt) dE cuentas entre 105 Empleados
encargados de los auxiliares de cuentas por

cobrar?

10

13

;3e llevan cuentas de control independientes

fuera de la secciénd e cuentas por cobrar?

10

10

14

; Se concilian periédicamente lso auxiliares

con los controles independientes?

10

10

16

;Las relaciones detalladas y los analisis de las
cuentas por su antigiiedad son revisadas por

otros empleados periodicamente?
;5e revisan periédicamente lso estados de

cuentas mensuales enviados a los clientes con
los libros, se concilian con los controsl v se
envian por correo a los clientes, por
empleados distintos de los que llevan los libros

respectivos?

10

10

10

10

;5e hacen periédicamente pruebas selectivas
de los saldos de los clientes por medio de
circulares enviadas por alguna persona que no
tenga acceso a los registros de cuentas por|

cobrar o de caja?

10

10

13

;Revisa los asientos en las cuentas que
reflejan anticipos a los empleados algin
empleado autorizado independientemente de

quien lleva estas cuentas?

10

10
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CREDITOS Y COBROS

19

;Se establece el limite de crédito que puede
concederse a cada cliente sin la aprobacion

especifica del departamento de crédito?

10

20

;Se notifica a los clientes cuando llegan a

tener saldo acreedor en su cuenta?

10

10

21

;Existe un procedimiento para gestionar el

cobro de las cuentas por cobrar?

10

10

22

;Se revisan periédicamente las cuentas

vencidas'

10

10

23

;Aprueba un funcionario las cancelaciones de
cuentas incobrables y las concesiones de

ajustes por crédito a las cuentas?

10

10

24

;Se hacen pruebas selectivas de las cuentas
incobrables canceladas por medio de cartas de
conformidad en la fecha de cancelacion ¥y

periédicamente con posterioridad?

10

10

t"EX.lStE‘.Il controles internos sobre las cuentas

incobrables después deque se han cancelado?

10

10

250

220

& RIESGO DE CONTROL

Riesgo de Control = Puntaje éptimo — Puntaje Obtenido

Riesgo de Control = 250 — 200
Riesgo de Control=100% - 88%
Riesgo de Control=12%
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AREA: Ventas y Cuentas por Cobrar

OBJETIVO: Verificar el cumplimiento tributario relacionado con las ventas de la
Compaiiia y sus cuentas por cobrar.

MATRIZ DE CONTROL INTERNO
CONFIANZA MINIMO MAXIMO

ALTO
ALTO 88,89% 99,99%
MEDIO 77,78% 88,88% Nl da
*BAJO 66,67% 77,77%

MEDIO
ALTO 55,56% 66,66%
MEDIO 44,45% 55,55%
BAJO 33,34% 44,44%

BAJO
**ALTO 22,23% 33,33%
MEDIO 11,12% 22,22% #%Nlisal Ao Diaern
BAJO 0,01% 1,1%

Existe un nivel de confianza del 88% lo que sugiere implementar controles internos para su

mejoramiento en un 12% (riesgo medio-alto).

Elaborado por: S.C. Fecha: 24-06-
2013
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DIFERENCIAS DE VENTAS: LIBROS VS. DECLARACIONES
CLIENTE: PERIODO TERMINADO:
CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA. DICIEMBRE 31, 2013
PREPARADO POR FECHA:
JOHANNA GALLARDO J.G. 14/01/2014
REVISADO POR: FECHA:
Objetivo:
IE]. objetivo del presente papel de trabajo es determinar la exactitud, intesridad v existencia de las cuentas relacionadas con |
Procedimientos:

- Verificar la informacién proporcionada en los cuadros de impuestos de acuerdo al valor en libros y declaraciones
- Establecer diferencias
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Resultados:
— D | & —
Ventas Netas
Gravadas con tarifa| IVA VENTAS SEGUN SEGUN )
MES CORTE DOCUMENTARIO 12% (exeluye LIBROS DECLARACIONES| PTFERENCIA
activos fijos)
ENERO 1235 1245 344131,15 11.295,74 141.295,74 0,00
FEBRERO 1350 1362 5820631 6.984.72 6.984.76 (0,04)
MARZO 1412 1426 2379400,66 285.528,07 285.528,08 (0,01)
ABRIL 1560 1576 1934702.5 232.164.30 232.164,30 -
MAYO 1792 1810 1632817.17 195.938.06 195.938,06 (0,00)
JUNIO 1835 1855 2070980.85 248.517.70 248.517,70 (0,00)
JULIO 1947 1965 1604021,23 192.482.55 192.482.55 0,00
AGOSTO 2015 2031 1508280,23 180.993.63 180.993,63 0,00
SEPTIEMBRE 2106 212 225808703 270.970.44 270.970,44 (0,00)
OCTUBRE 2268 2230 3245103,64 389.412.44 389.412,44 0,00
NOVIEMBRE 2341 2351 1031935,08 183.832.2 183.832.,2 0,00 ventas
DICIEMBRE 2482 2487 1598107.,9 551.772.95 551.772,95 0.0f i
(T) 25.665.773,75 3.079.892,81 3.079.892,85 (0,0
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Marcas de Auditoria:

Verificado con Mavores Contables, es conforme

@ Verificado con declaraciones mensuales de [.LV.A .. es conforme
(T) Sumatoria, es conforme

Conclusion:

Después de haber efectuado los procedimientos antes descritos, se concluve que las cifras correspondienes al Impuesto al Valor

Agregado (I.V.A.) en libros, se encuentran declarados razonablemente en cuanto a su exactitud, integridad v existencia, al 31 de

Diciembre del 2013.
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VTAS -2
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CALCULO DE VALORES DECLARADOS DE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO (I.V.A.)
CLIENTE: PERIODO TERMINADO:
CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA. DICIEMBRE 31, 2013
PREPARADO POR FECHA:
JOHANNA MENA JM. 15/01/2014
REVISADO POR: FECHA:
Objetive:
El objetivo del presente papel de trabajo es comparar el sueldo entre los roles de pago vy las planillas de IESS.
Procedimientos:
- Solicitar las declaraciones mensuales de IVA (Formulario 104) y Anexos Transaccionales
Resultados:
VENTAS TOMADAS DE LOS REGISTROS CONTABLES DEL CONTRIBUYENTE IMPUESTO A PAGAR SEGUN LIBROS
= — — -
D Sl IMPUESTO EN COMPRAS SEGUN LIBROS O .
LIBROS SALDO DE TRIBUTARIO SALDODE 7 UESTO SEGUN DIFERENCIA
MES CREDITO POR CREDITO m URBPTG AR /( DECLARACION [ CREDITO
VENTAS NETAS | IMPUESTO COMPRAS IMPUESTO FACTOR | CREDITO | TRIBUTARIO | RETENCIONES | TRIBUTARIO ) CREDITO (615/617,(-)699) [ TRIBUTARIO
GRAVADAS CON| CAUSADOEN |GRAVADAS CON CAUSADO EN DE TRIBUTARIO DEL MES QUE LE HAN PARAEL TRIRUTARIO
TARIFA 12% VENTAS TARIFA 12% COMPRAS PROPORC. [EN COMPRAS| ANTERIOR SIDO PROXIMO MES
EFECTUADAS
ENERO 344.131,15 41.295,74 707.237,75 84.868,53 1,00 84.868,53 46.102,08 46.102,08 304.516,06 (304.516,06) -
FEBRERO 58.206,31 6.984,76 936.966,58 112.435,99 1,00 112.435,99 - - (97.274,69) 97.274,69 -
MARZO 2.379.400,66 285.528,08 821.294.83 98.553,38 1,00 98.553,38 97.274,69 97.274,69 (188.845,31) 188.845,31 -
ABRIL 1.934.702,50 232.164,30 1.032.606,67 123.912,80 1,00 123.912,80 188.845,31 188.845,31 (16.163,69) 16.163,69 -
MAYO 1.632.817,17 195.938.,06 867.960,67 104.155,28 1,00 104.155,28 16.163.69 5.716,06 10.447.63 91.317.20 (91.317,20) -
JUNIO 2.070.980,85 248.517,70 830.929,00 99.711,48 1,00 99.711,48 - - 176.482,2 (176.482,20) -
JULIO 1.604.021,23 192.482,55 674.298,67 30.915,84 1,00 80.915,84 - - 165.388,24 (165.388,24) -
AGOSTO 1.508.280,23 180.993.63 1.049.159.25 25.899.,11 1,00 25.899,11 - - 60.647.64 (60.647.64) -
SEPTIEMBRE 2.258.087,03 270.970,44 1.461.444,25 175.373,31 1,00 175.373,31 - - 68.687,43 (68.687,43) -
OCTUBRE 3.945.103,64 380.412,44 1.115.976.42 133.917,17 1,00 133.917,17 R R R 345.481,37 (345.481.37) R VENTAS
NOVIEMBRE 4.031.935,08 483.832,2 2.082.036,33 249.344.36 1,00 [ 249.844,36 - - (111.600,29) 111.600,29 - VTAS -2
DICIEMBRE 4.598.107,90 551.772,95 1.318.960,92 158.275,31 1,00 158.275,31 111.600,29 111.600,29 215.645,43 (215.645,73) (0,30 22
(T) 25.665.773,75 3.079.892,85 12.898.871,33 1.547.864,56 1.547.864,56 459.986,06 5.716,06 454.270,00 1.014.281,59 (1.014.281,89) (0,30
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Marcas de Auditoria:
@ Valores tomados de declaraciones del Impuesto al Valor Agregado v cruzados con mayores, es Conforme
(T) Sumatoria, es conforme

Conclusion:

Después de haber efectuado los procedimientos antes descritos, se puede determinar que la Compatfifa ha declarado adecuadamente el Impuesto al Valor Agregado
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ANALISIS DE RETENCIONES EN LA FUENTE DE IMPUESTO A LA RENTA
CLIENTE: PERIODO TERMINADO:
CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA. DICIEMBRE 31, 2013
PREPARADO POR FECHA:
SUSANA GARCIA 5.G. 16/01/2014
REVISADO POR: FECHA: )
Objetivo:
El objetivo del presente papel de trabajo es determinar la exactitud, integridad y existencia de las retenciones en la fuente del Impuesto a la Renta al 31 de Diciembre del 2013
Procedimientos:
Solicitar las declaraciones mensuales del Retencion en la Fuente - Impuesto a la Renta (Formulario 103) y Anexos transaccionales
Verificar la informacién proporcionada en los cuadros de impuestos de acuerdo al valor en libros y declaraciones
Establecer Diferencias
Concluir
Resultados:
DESCRIPCION ENERO FEERERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMERE OCTUEBRE NOVIEMERE DICIEMERE
Impuesto a la renta personal 13.436.46 13.951.83 15.566,92 17.484,14 17.888.11 20.407,66 23.240.47 27.558,79 32.751.34 33.207.34 39.463.3 50.748.97
0.1% retencién en la fuente seguros 0,59 0.59 0.68 0.90 5.48 6,10 - 3.28 0.28 19,93 13.44 0,03
1% retencion en la fuente compra activos fijos - 57.24 - 6,90 - 108,00 - 3.45 - - 1,77 -
1% retencién en la fuente transporte 13.35 153.55 167,80 202,50 217,03 143,63 149.97 341,90 253,02 253.24 238.85 511,73
1% inistros 104,07 158.39 108.93 173,61 212,77 152,00 370.19 200.33 139.97 203,42 204.68 635,32
1% materiales 33.86 27.69 28.64 256,50 38.76 23,59 48.82 58.34 152,22 244,92 107.16 190,92
1% herramientas - - - - - .33 0.05 - - -
19% promocién y publicidad - 4.74 3.16 - 6.32 - 32.3 9.48 9.48 - 206.32 6,62
& % Retencion en la Fuente Arriendos Personas Naturales 1.695.43 1.637.51 3.766,30 1.844.84 3.394.32 2.973.,59 4.514.75 3.433.37 1.844.75 4.989.83 620.81 5.853,13
8 % Retencion en la Fuente Notarios, Registradores de la 15.67 28.56 100,45 32,62 33.49 81,03 93.64 75,25 24.79 86,02 33.50 17.86
8 % Retencion en la Fuente Arriendos Sociedades 48,00 - - 48,00 - - 48,00 - 64,00
8% Retencién en la fuente artistas residentes - - - - - - - - -
22% Retencion en la Fuente Remesas al Exterior 182.992,18 154.315,04 136.696,34 122.692,31 187.660,00 210.443.26 218.818,21 387.049.13 257.498,83
2% Retencion en la Fuente Servicios Personas Naturales 230,73 232,58 149,73 322,69 316,02 279.78 202,99 590.55 730,23
2% Retencion en la Fuente Servicios Sociedades 2.144.53 2.656.40 2.484.84 775,71 2.002,09 8.063.32 664,12 3.784.30 588,17
2% Retencion en la Fuente Telecomunicaciones 25.90 32.10 87,00 34.03 65.80 128.89 72,06 64,78
2% Retencion en la fuente Predomina Mano de Obra 4.10 12,48 13.87 102,29 101.2 34,50 118.36 98,25
2% alquiler transporte 1.271.94 1.542,02 1.558.81 1.520.35 . 1.590,71 1.530,60 1.894.68 3.060,41
10% Retencién Honorarios 907.53 1.250.53 1.043.70 1.803.10 4.881.89 1.973.13 251747 1.347.03 2.641,91
Retencion impuesto a la renta dividendos - - - - - - - - - - -
1% Repuestos - - - 0,54 - - - - -
5%Intereses rendimientos financieros - - - - - - - - - - - 909,72
TOTAL LIBROS 161.557,85 203.597,01 161.849,68 181.447,19 181.837,43 166.229,89 155.710,04 228.307,72 258.593,05 263.082,38 435.751,95 323.620,88
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VTAS-3
22
o

Base imponible calculo de la retencion en la fuente en rdep 237.833.56 254.202,50 345.764.87 22.577.67 329.614.40 315.472,31 378.291.64 391.445.25 480.144.84 441.354,04 432.554,31 111.957.44
En relacién de dependencia 13.436.46 13.951.83 15.566.92 17.484,14 17.888.11 20.407.66 23.249.47 27.558.79 32.751.34 33.297.3 30.463.31 50.748.97
Honorarios profesionales 2.606.37 907.53 2.485.15 8.039.60 1.250.53 1.043.70 1.8 4.881.89 1.973.13 2 1.347.03 2.641.91
Predomina el intelecto 15.67 28.56 100.45 132.62 33.49 81,03 75,25 24.79 33,50 17.86
Predomina mano de obra 175,97 234,83 645,88 191,80 245,06 463,60 390,19 380.98 708,91 828.48
Entre sociedades 633.87 2.144.53 3.358.44 5.456,10 2.656.40 2.484.84 2.002,09 8.963.32 3.784.3 588,17
Publicidad ¥ comunicacién - 4,74 3.16 - 6.32 - 9.48 0.48 206,32 6,62
Transporte privado de pasajeros 13.35 153,55 167.80 202,50 217,03 143.63 341.90 253.02 238.85 511.73
Transferencia de bienes muebles de naturalez corporal 137.93 243.32 137,57 437.55 251,53 283,59 262,17 202,19 319.61 826,24
Arrendamiento de bienes inmuebles 1.637.51 3.766.30 1.892,84 3.394.32 2.973.59 3.481.37 1.844.75 620,81 5.917.13
Seguros y reaseguros 0.59 0.68 0.90 5.48 6,10 - 3.28 0.28 13,44 0.03
Otras retenciones aplicables el 1% - - - - - - - - - - - -
Otras retenciones aplicables el 2% 115,27 1.297.84 1.188.87 1.669.32 1.574.12 1.645.81 1.554.38 1.641.31 1.636.51 1.659.49 1.966,74 3.125.19
Otras retenciones aplicables el 8% - - - - - - - - - - -
Otras retenciones aplicable ala tarifa de IR Sociedades - - - - - - - - - - - -
Aplicables a otros porcentajes - - - - - - - - - - - 909.72
Otros conceptos con convenio de doble tributacién 142.678.94 182.992.18 134.428.46 145.939.82 154.315.04 136.696,34 122.692,31 187.660.00 210.443.26 218.818.21 387.049.13 257.498.83
TOTAL SEGUN DECLARACIONES 103 161.557,85 203.597,01 161.849,68 181.447,19 181.837,43 166.229,89 155.710,04 228.307,72 258.593,05 263.082,28 435.751,95 323.620,88
[Diferencia entre Declaraciones vs Libros [GH 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,10 0,00] 0,00]

Marcas de Auditoria:

@ Verificado con Mayor General

W Verificado con declaraciones y anexos transaccionales
(T)  Sumatoria, es conforme
Conclusién:

Después de haber efectuado los procedimientos antes descritos, se puede concluir que las cifras correspondienes a las Retenciones del Impuesto a la Renta tanto en libros como en sus declaraciones, se encuentran declarados razonablemente en cuanto a su

exactitud, integridad y existencia, al 31 de Diciembre del 2013.
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Informe de Control Interno

EQUIPO DE AUDITORIA

Sefior
Representante Legal

“CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.”

1. La auditoria tributaria realizada en la Compafiia “CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.” por el
periodo comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2013; ha delimitado que la Compatiia es
responsable de establecer y mantener el sistema de control interno. Para cumplir con esta responsabilidad,
se requiere de estimaciones y opiniones de la direccién de la misma, para determinar y evaluar los

beneficios esperados y costos relacionados de las politicas y procedimientos del sistema de control interno.

2. En el planeamiento y ejecucién de la auditoria tributaria de la Compania “CONSULTORA
TECNAZUL CIA. LTDA.” por el periodo comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2013,
consideramos su sistema de control interno para determinar nuestros procedimientos de auditoria, con el
propdsito de expresar una opinién sobre tales procesos, mas no para proporcionar una seguridad del
funcionamiento del control interno. Sin embargo, notamos ciertos asuntos relacionados con el
funcionamiento de dicho sistema, que consideramos deben ser incluidos en este informe por estar de
acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas. Los asuntos que nos llaman la atencién y que
estan relacionados con deficiencias importantes en el disefio y operacién del control interno, en nuestra
opinién, podrian afectar en forma negativa la capacidad de la Compafia para registrar, procesar, resumir y

reportar procesos consistentes con las afirmaciones de la administracién en los mismos.
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Los objetivos del control interno son proporcionar a la administracién de la Compafiia una base
razonable, pero no absoluta de seguridad, que los activos estdn protegidos contra pérdidas debido al uso o
disposiciones no autorizadas, y que los procesos sean ejecutados de acuerdo con autorizaciones de la
administracién y registrados adecuadamente para permitir la preparacién de los procesos. Debido a las
limitaciones inherentes a cualquier sistema de control interno, pueden ocurrir errores o irregularidades, y
no ser detectados. También la proyeccién de alguna evaluacién de este sistema para periodos futuros estd
sujeta al riesgo de que los procedimientos lleguen a ser inadecuados debido a cambios en las condiciones o

que el grado de cumplimiento de los procedimientos se haya deteriorado.

3. Una debilidad material es una condicién en la cual el disefio y operacién de los elementos
especificos del control interno no reducen a un nivel relativamente bajo el riesgo de errores o
irregularidades, en montos que podrian ser importantes en relacién en el cumplimiento de sus funciones
asignadas. Notamos ciertos aspectos que involucran el sistema de control interno y sus operaciones, que
consideramos como hallazgos de auditorfa bajo las normas de auditoria establecidas en el pais. Los
hallazgos de auditoria comprenden aspectos relacionados con deficiencias en el disefio u operacién de la
sistema de control interno, que a nuestro juicio, podrian afectar en forma negativa la habilidad de la
Compafifa para registrar, procesar, resumir y reportar informacién consistente con las afirmaciones de la
administracién sobre el contenido de los estados financieros desde el escenario fiscal, por el periodo
comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2013. Los hallazgos de auditoria, se resumen a

continuacion:

1. No se ha disefiado ni aplicado ningtin tipo de indicadores, tampoco se han analizado la
solidez de las restricciones.

2. No se disponer de manuales de procedimientos actualizados que incluya los
procedimientos automatizados.

3. Ninguna persona o drea funcional esta encargada funcionalmente de monitorear y evaluar

el control interno.

4. Nuestra consideracién sobre el control interno no revela necesariamente todos los aspectos del
sistema de control interno que podrian ser situaciones reportables, y consecuentemente, no revelard todos

los hallazgos de auditorfa que también sean considerados como debilidades materiales como se definié
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antes. Sin embargo, creemos que los hallazgos de auditoria descritos constituyen debilidades. Otros asuntos
relacionados con el control interno y su operacién, que consideramos de menor significacién han sido

informados a la administracién de la Compafifa, por separado.

5. El presente informe ha sido elaborado unicamente como reporte informativo para la
administracién de la Compafita “CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.”, esta restriccién no pretende
limitar la distribucién de este informe que, con autorizacién de la Compafifa, se considere un asunto de

interés publico.

Quito D.M., febrero de 2014

Atentamente,

DEPARTAMENTO FINANCIERO

Sonia Calero S.
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Quito, Enero 27 del 2014

CONFIDENCIAL

Senor

Representante Legal

CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.
Presente.-

CC. Srta. Lucia Calderén

De mis consideraciones:

La compafia Consultora Tecnazul Cia. Ltda. acordé con el Departamento Financiero llevar a cabo una
revisién tributaria de sus partidas de Némina y Ventas por el periodo que terminé al 31 de diciembre del

2013, para fines internos.

A continuacién se adjunta el Informe de Auditoria Tributaria, bajo procedimientos convenidos para su

revision.

Atentamente,

Sonia Calero S.

DEPARTAMENTO FINANCIERO
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INFORME DE AUDITORIA TRIBUTARIA BAJO PROCEDIMIENTOS CONVENIDOS
CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.

POR EL PERIODO QUE TERMINO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013

Quito DM, Enero 27 de 2014

A LOS DIRECTIVOS:

Hemos aplicado los procedimientos previamente convenidos con la Compafiia “CONSULTORA TECNAZUL
CIA. LTDA.”. Nuestra auditoria se realizd, en todo lo que fue aplicable, de acuerdo con las Normas sobre el
cumplimiento de las obligaciones fiscales de la compafiia como sujeto pasivo, ademds el desarrollo de la
auditorfa también se basé en relacién a las normas expedidas para auditoria bajo procedimientos

convenidos que rigen en nuestro pats.

La suficiencia de los procedimientos previamente acordados es de exclusiva responsabilidad de los usuarios
de este informe; nuestro trabajo tinicamente abarcé la aplicacién de los procedimientos solicitados por
ustedes y la comunicacién de los hallazgos resultantes de la aplicaciéon de los mismos y sus

recom endaci ones.

Nuestra responsabilidad profesional sobre la informacién analizada se extiende tinicamente a los aspectos
indicados en los Capitulos 3 y 4 siguientes. Los procedimientos aplicados, hallazgos resultantes de la
aplicacién de estos procedimientos y las limitaciones que afectaron a la ejecucién de acuerdo con los

términos acordados, se presentan a continuacién:
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CAPITULO 1
ENFOQUE DE LA ALUDITORIA

MOTIVO DEL EXAMEN
El examen de AUDITORIA TRIBUTARIA de la Compaiifa, se realizé de conformidad con el convenio
suscrito entre EL EQUIPO DE AUDITORIA y CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.,, representado por su

Gerente General, con el objeto de mejorar los procesos y resultados esperados dentro del proceso.

OBJETIVOS DEL EXAMEN

1. El Equipo de Auditoria se compromete a realizar a favor de la CONSULTORA TECNAZUL CIA.
LTDA. la auditoria tributaria a las partidas de Némina y Ventas, consideradas de importancia
relativa dentro de Compafiia para detectar las deficiencias de control interno tributario y las
posibles contingencias de caracter fiscal. Dicho examen tendréd por objeto determinar un panorama
de cumplimiento de la misma como sujeto pasivo en cuanto a la legislacién fiscal actualmente
aplicable en Ecuador.

2. Planificar y ejecutar la auditoria de manera tal que permita determinar si la Compafia
CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA. emana el cumplimiento de los requisitos tributarios
establecidos segtin la normativa fiscal ecuatoriana y en apego a los requerimientos de los
organismos de control relacionados.

3. La administracién de la Compafiia es la tinica responsable por disefiar y mantener un sistema de
control interno efectivo y de detectar fraudes, irregularidades y otros errores. Consecuentemente,
El Equipo de Auditoria no es responsable de perjuicios originados por manifestaciones falsas, actos
fraudulentos o incumplimiento intencional por parte de los directores, administradores, empleados
y funcionarios de La Compahfia.

4. Lla Auditoria Tributaria se realizard conforme las directrices emanadas Asi como otros

procedimientos de auditoria que consideremos necesarios conforme a las circunstancias.

ALCANCE DE EXAMEN

El examen de auditoria comprende la revision de las partidas de Némina y Ventas de la Compaiiia,
actividades, registros y la documentacién de respaldo presentada por la Compafila CONSULTORA
TECNAZUL CIA. LTDA,, por el periodo que terminé al 31 de diciembre de 2013.

ENFOQUE
La auditorfa fue dirigida a toda el drea tributaria de la Compafiia con sus respectivos registros, en analisis a:

- Las ventas e ingresos de la compafia.
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- Némina y revisién fisica de roles de pago y planillas de 1ESS.
- Pruebas globales de impuestos: 1.V.A. mensual, Retenciones en la fuente.

COMPONENTES AUDITADOS
En el presente trabajo se analizardn los sistemas de control tributario y sus procesos y procedimientos

aplicados por CONSULTORA TECNAZUL CIA. LTDA.

EQUIPO AUDITOR

NOMBRE CARGO REFERENCIA
Sonia Calero Lider Auditor S.C.
Susana Garcia Auditor Senior S.G.
Johanna Mena Auditor Senior JM.
Johanna Gallardo Auditor Senior ].G.
Vladimir Morocho Auditor Senior V.M.
Fausto Acosta Auditor Junior F.A.
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PROCEDIMIENTO Y PRUEBAS DE CONTROL INTERNO

A continuacién se detallan las observaciones encontradas:

PRUEBA GLOBAL DE NOMINA Y REVISION FiSICA DE ROLES DE PAGO Y
PLANILLAS DE IESS

Observaciones

®  La compatfia no realizé la retencién en relacién de dependencia de impuesto a la renta de enero a junio
de las personas que pasan la base imponible mensual. En el mes de julio si se realizé la retencién en
forma acumulada, pero no se pudo revisar los célculos por cuanto no se nos proporciond el anexo con
los calculos respectivos.

REMUNERACIONES NO APORTADAS AL IESS

Base Legal

Articulo 11 Ley de Seguridad Social, Sobre materia gravada manifiesta:

Para efectos del célculo de las aportaciones y contribuciones al Seguro General Obligatorio, se
entenderd que la materia gravada es todo ingreso regular, susceptible de apreciacién pecuniaria,
percibido por el afiliado con motivo de la realizacién de su actividad personal, en cada una de las

categorias ocupacionales definidas en el articulo 9 de la Ley.

En el caso del afiliado en relacién de dependencia, se entenderd por sueldo o salario minimo de
aportacién el integrado por el sueldo o salario basico mensual mas los valores percibidos por concepto
de compensacién por el incremento del costo de vida, decimoquinto sueldo prorrateado mensualmente
y decimosexto sueldo. Integraran también el sueldo o salario total de aportacion los valores que
perciban por trabajos extraordinarios, suplementarios o a destajo, comisiones, sobresueldos,
gratificaciones, honorarios, participacién en beneficios, derechos de usufructo, uso, habitacién o

cualesquiera otras remuneraciones accesorias que tengan caracter normal en la industria o servicio.

Para efecto del aporte, en ningtn caso el sueldo basico mensual sera inferior al sueldo basico unificado,
al sueldo bésico sectorial, al establecido en las leyes de defensa profesional o al sueldo basico
determinado en la escala de remuneraciones de los servidores publicos, segtin corresponda, siempre

que el afiliado ejerza esa actividad.
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Recomendaciones

1. Aplicar lo que determina la Ley de Seguridad Social en el articulo mencionado anteriormente
para efecto del calculo de las aportaciones y contribuciones; y, considerar dicho valor para la
determinacion del impuesto a la renta como gasto no deducible.

2. Por control se deberia realizar el cdlculo de la provisién mensual para tener un mejor control de las
provisiones.

PRUEBAS DE VENTAS - INGRESOS

OBSERVACIONES

1. De la revisién de las ventas se encontraron las siguientes novedades:

NO. FACTURA OBSERVACION
1845 No estd en el detalle de ventas pero si esta registrada en el mayor
1356 - 1357 Facturas en blanco
1413 - 1418 Facturas en blanco
1842 - 1847 No se entregaron los originales a los clientes de las facturas
1425 En blanco
RECOMENDACIONES

1. Facturacién 12%: Se recomienda que los conceptos utilizados en los comprobantes de venta estén
apegados a la realidad contable de la compafifa. De lo contrario, se podria presumir simulacién
contractual penado por el Art. 344 y 345 del Cédigo Tributario.

2. Ventas con facturas a consumidores finales: Se recomienda regularizar el uso de comprobantes de
venta conforme los Art. 18 y 19 del RCVR.

3. Diferencias de facturas emitidas: Se recomienda anular las facturas en blanco y regularizar la entrega
de comprobantes a los clientes respectivos conforme el Art. 41 del RCVR.

4. Cuenta anticipo clientes: Se deberia transparentar el manejo de la cartera de clientes mensual a fin de
poder demostrar el verdadero reconocimiento de ingresos.
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CAPITULO 11
INFORMACION DE LA ORGANIZACION

MISION:
“Consultora Tecnazul Cia. Ltda., es la compafiia lider en la provisién de servicios para el
sector industrial del pais, excediendo las expectativas de sus clientes con seguridad, eficiencia,

confiabilidad, puntualidad y honestidad.”

VISION:

“Ser una empresa de Consultoria lider a nivel nacional con una organizacién solida que
participa activamente en la sociedad, en constante proceso de diversificacion de los servicios,
clientes y regiones geograficas de accion; caracterizada por su flexibilidad funcional, liderazgo

tecnologico y creatividad innovadora para asegurar un crecimiento a largo plazo”

BASE LEGAL

En la ciudad de San Francisco de Quito, Capital de la Republica del Ecuador, el segundo dia del
mes de abril de 1992, se constituye la compafifa denominada CONSULTORA TECNAZUL CiA. LTDA,
mediante escritura publica suscrita por los sefiores Accionista y otorgada ante el notario vigésimo noveno

del cantén Quito, doctor Rodrigo Salgado Valdez.

La Compafia tendra un plazo de duracién de noventa y nueve afios, contados a partir de su
inscripcién en el Registro  Mercantil, el mismo que podra prorrogarse o disolverse para

posteriormente liquidarse, por voluntad de los contratantes.

De nacionalidad ecuatoriana y con domicilio principal en el Cantén QUITO, provincia de
Pichincha, la Compafiia por decisién de los contratantes, podra constituir sucursales, agencias o
establecimientos en otros lugares, dentro de la Republica del Ecuador o fuera de ella, previa resolucién de

la Junta General adoptada con sujecién a la Ley y estatutos de constitucién.
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Considerado como su objeto social, de acuerdo a lo sefialado en la Escritura de
Constitucién, la comparifa operara y se dedicard a prestar servicios profesionales de consultoria técnica para
la evaluacién de pre factibilidad, factibilidad, disefio u operacién; planificacién conceptual, disefio,
programacién, ingenieria basica y de detalle, direccién logistica, coordinacién, supervisién, fiscalizacién,

adiestramiento de personal y operaciones relacionadas con proyectos de desarrollo.
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¥ RIESGO DE CONTROL

CAPITULO

Riesgo de Control = Puntaje éptimo — Puntaje Obtenido

Riesgo de Control = 100 — 80
Riesgo de Control= 20%

AREA:

OBJETIVO:

RESULTADOS GENERALES
DETERMINACION DE RIESGO DE CONTROL

Recursos Humanos

MATRIZ DE CONTROL INTERNO

| CONFIANZA MINIMO MAXIMO

ALTO

ALTO 88,89% 99,99%

MEDIO 77,78% 88,88%

*BAJO 66,67% 77,77%
MEDIO

ALTO 55,56% 66,66%

MEDIO 44,45% 55,55%

BAJO 33,34% 44,44%
BAJO

**ALTO 22,23% 33,33%

MEDIO 1,12% 22,22%

BA]O 0,01% 1,11%

Verificar el cumplimiento tributario relacionado con el talento humano

*Nival da

*%Nlivial Aa DiacAan

Existe un nivel de confianza del 80% lo que sugiere implementar controles internos para su mejoramiento en

un 20% (riesgo medio-alto).
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I# RIESGO DE CONTROL

Riesgo de Control = Puntaje éptimo — Puntaje Obtenido

Riesgo de Control = 250 — 200
Riesgo de Control=100% - 88%
Riesgo de Control=12%

AREA: Ventas y Cuentas por Cobrar

OBJETIVO: Verificar el cumplimiento tributario relacionado con las ventas de la
Compaiiia y sus cuentas por cobrar.

MATRIZ DE CONTROL INTERNO

CONFIANZA MINIMO MAXIMO
ALTO
ALTO 88,89% 99,99%
MEDIO 77,78% 88,88% #Nivel de
*BAJO 66,67% 77,77%
MEDIO
ALTO 55,56% 66,66%
MEDIO 44,45% 55,55%
BAJO 33,34% 44,44%
BAJO
**ALTO 22,23% 33,33%
MEDIO 11,12% 22,22% N T PPN S
BAJO 0,01% 1,11%

Existe un nivel de confianza del 88% lo que sugiere implementar controles internos para su

mejoramiento en un 12% (riesgo medio-alto).
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CAPITULO 1V

HALLAZGOS
1. GARANTIZAR INTEGRIDAD, CONFIDENCIALIDAD Y CONSISTENCIA DE DATOS

ALMACENADOS

CONDICION:  No se cuenta con facilidades que permitan cumplir con el tema de confidencialidad de la

informacién por los accesos de usuarios.

CRITERIO: Monitorear y Evaluar el Control Interno
CAUSA: Sin confidencialidad del sistema se pueden ocasionar distorsiones en la informacién.
EFECTO: Personas mal intencionadas pueden cambiar la informacién de la cooperativa o

manipularlas para su beneficio

2. GARANTIZAR INTEGRIDAD, CONFIDENCIALIDAD Y CONSISTENCIA DE DATOS

ALMACENADOS
CONDICION: No se pudieron ubicar respaldos de los datos magnéticos que genera el sistema.
CRITERIO: Garantizar el cumplimiento regulatorio
CAUSA: No existe constancia con el archivo fisico de la Compafifa
EFECTO: En caso de conflictos la Compafiia no puede comprobar sus registros automatizados con

los manuales.

3. REVISION DEL REGISTRO DE TRANSACCIONES PARA EVIDENCIAR EL CUMPLIMIENTO DE
LOS REQUERIMIENTOS DE ACUERDO A LOS OBJETIVOS DE NEGOCIO
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CONDICION:  Ninguna persona o 4rea funcional estd encargada funcionalmente de monitorear y evaluar

el control interno.

CRITERIO: Monitorear y Evaluar el Control Interno
CAUSA: No existen restricciones en el acceso de informacién para los funcionarios de la Compatiia
EFECTO: Existe falta de segregaciéon de funciones para que cada trabajador cumpla con sus

Funciones adecuadamente.

Cualquier inquietud o explicacién adicional estamos prestos para absolverlas.

Atentamente,

Sonia Calero S.
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6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1 CONCLUSIONES

1. Se realiz6 un andlisis del entorno de la Compafiia a la fecha del estudio para
identificar la gestion empresarial y operatividad de la misma. Dicho analisis
permitié entender el giro del negocio y establecer la base juridica tributaria que

debe aplicar la compafiia y asi evitar riesgos fiscales.

2. Se fundamentd tedricamente el proceso de auditoria tributaria mediante la

investigacion bibliogréfica de cada uno de sus elementos y procedimientos.

3. Se fundamentd tedricamente el tratamiento del impuesto directo: Impuesto a la

Renta.

4. Se fundamentd tedricamente el tratamiento del impuesto indirecto: Impuesto al

Valor Agregado.

5. Se desarrolld la auditoria tributaria de Consultora Tecnazul Cia. Ltda. al 31 de
diciembre de 2013 para las partidas de Nomina y Ventas, la misma que arrojé como
resultado la necesidad de implementar pruebas sustantivas de control interno
tributario. La auditoria fiscal realizada se basdé en el entendimiento de los
principales impuestos internos como son el IVA y el Impuesto a la Renta

sociedades.
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6.2 RECOMENDACIONES

1. Mantener al dia el direccionamiento estratégico de la compariia, pues es un
referente interesante de cdmo se ha manejado en el tiempo y representa la pauta

para el tratamiento de revisiones especiales.

2. Desarrollar en la practica revisiones bajo procedimientos convenidos de auditoria de
manera periddica para disminuir riesgos fiscales. La revision debe ser por tipo de
impuestos, transacciones y actividades y ademas se debe considerar la experiencia

del personal a cargo del control y revision.

3. Capacitar continuamente al personal idoneo para atender al tratamiento del
impuesto directo: Impuesto a la Renta de manera adecuada. La capacitacion debe
contener fundamentos tedricos y practicos, de tal forma que el personal pueda

aplicar de manera real sin dificultad.

4. Capacitar continuamente al personal idoneo para atender al tratamiento del
impuesto indirecto: Impuesto al Valor Agregado de manera adecuada. La
capacitacion debe contener fundamentos tedéricos y préacticos, de tal forma que el

personal pueda aplicar de manera real sin dificultad.

5. Implementar de manera mensual las diferentes pruebas sustantivas de auditoria
tributaria, con el fin de identificar los principales riesgos fiscales que afectan la

determinacion adecuada del Impuesto a la Renta Anual y del IVA mensual. Las
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pruebas sustantivas deben estar actualizadas de manera permanente, debido a que la

normativa tributaria en Ecuador cambia de forma permanente.
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ANEXOS

ANEXO No. 1:
RENTA

Formulario No. 115 PAGO DEL ANTICIPO DE IMPUESTO A LA

FORMULARIO 115
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DETALLE DEL CREDITO TRIEUTARIO FOR INFUESTO A LA SALIDA DE DIVISAS

afio ALDD CREDITO TRIELT ARID POR UTILIZAR CREDTOTRIBUTARIO A UTILIZAR EMEL PAGO DEESTA | 3ALDO CF!EDITDTF!IBLITPAEFI!?DTJDDHSUTILIZAF! EN PRAXIMO

3 33 351 (4 A =

33 333 353 (1 a3 | =

315 335 FE () E) =

37 35T 357 (4 37| =

313 333 359 (4 313 =
SALDO CUOTA DEL ANTICIPO DE IMPUESTO A LA RENTA A PAGAR 303 - 351 - 353 - 355 - 357 - 354 =2 | |
PAGO PREYID (Infarmative) Il

DETALLE DE IMPUTACION AL PAGO
INTERES | a7 | uso IMPUESTO | 535 |USD UL & | 533 ||_|s|3

DECLARO RUELOS DATOS FROFORCIONADOE EMESTE DOCUMENTO SOHEXACTOE ¥ VERDADEROE, FOR LD RUEASUMOLA

RESFOHSAEILIDADLEGAL GUEDEELLA SEDERIVEH (Are. 1014 laL.R.T.LY

YALORES A PAGAR T

FORMA DE PAGO

TOTAL CUDTA ANTICIPD A PAGAR 393 - § 902 «
FIRMASUJETOFASIYO { REFRESENTANTE LEGAL FIRMA CONTADOR INTERE: POR: PACR.A 30| -

MOMERE : RALILT & + RECARGO 304«

195 | N O 2 Passpares [ : . TOTAL PAGADD a9 =

TECIANTE CHEGILIE, DEET 0 BANCARID, EFECTIVO U OTRAS FORMAS DE FAGD 505 |UsDo

TEDIANTE COMPENEACIDNES 306 |usD

FAEDIANTE NOTAS OE CREDIT O 307 |UsD

DETALLE DE NOTAS DE CREDITO CARTULARES

DEESMATERIALIZADAS

DETALLE DE NOTAE DE CREDITO

DETALLE DE COMFPENZACIONES

308 NIC Mo |5 CEE [Tst2 Trc e

56 | Fiesol Ho. | 31 [ Frecel e

503| UsD [ ES | 313 [usD

315

ush

317 | UsD | =13 [usD
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ANEXO No. 2:

FORMULARIO 101

SRi

RESOLUCION H-HAC-DEERCECIZ-#45H

SOCIEDADES ¥ ESTABLECIMIEENTOS PERMANENTES

DECLARACION DEL IMPUESTO A LA RENTA Y PRESENTACION DE BALANCES FORMULARID ONICO

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

200 IDENTIFICACION DEL SUJETD PASIVO

MHPERTANTE: POSICIGNE EL CURSOR SOERE EL CASKLERG PARA
OETENER AYUDA SGERE SU LLENADG

T O FORMIULLRID GUE SUSTITOTE

Formulario No. 101 DECLARACION DEL IMPUESTO A LA RENTA

RUC B02 | RAZIM O DEMOMINACIGH SOCIAL EXPEDIEMTE
201 | 203
COM PARTES REL LOCALES Y/0 DEL EXTERIOR
OPERACIONES DE ACTIVE o3| - CRERACIGNES DE ACTIVO oor | - OPERACIONES DE 4CTIVO on| -
wabe
HH
GPERACIGNES DEPASIVD | - OPERACIONES OE PASIYD 0w | - BEEE  [orereciones e rasin | -
R
B
GPERACIGHES DE INGRESD oo | - GPERACIGHES DE IHGRESD s | - 2558 [orenaciones oe memes | -
gadg
H
OPERACIONES DE EGREST oos | - RERACIONES DE EGRESD oo | - OPERACIONES DE EGRESO ol -
ToTAL COM PARTES REL o5 | =
£SUJETO PASIVO EXENTO DE APLIGAGION DEL REGIMEN DE PREGIOS DE TRANSFERENGIAZ on | =
ESTADD DE SITUACIGN FINANCIERA ESTADOD DE RESULTADDS
ACTIVO INGRESOS
AcTIvGS CoRRIENTES ToTaLmREses | | ALoR Exewtn
EFECTIVO Y EGUIVALENTES AL EFECTIVD s | o VENT A5 NETAS LOCALES GRAVATAS GONTARIFA 125 DE 1V sott| + S0z
INYERSIONES CORRIENTES | VENT AS HET AT LOCALES GRAVADAS CONTARIFA 0% DE IVA O EXENTAS DE VA sz1| - o022
() PRAOVISIN FOR DETEFIORD DF INVERSIONES CORRIENTES 3| o EXPORTACIONES NETAS s0s1| + 052
LacALES ot RENDIMIENTOS FINANGIERDS 041« 6042
CLENTASY | PELACIONADOS
DOCUMENTOS DELEXTERIOR a5 | UTILIDAD EN VENT & DE PROPIEDADES, PLANTA T EBUIPD sost| - 5052
POR COBRAR:
CLENTES LocALES a6 . DIvIDENDOS soe1| « s052
SORRIENTES | o \cimanas
DELEXTERIOR 3| . DE RECURS0S PUBLICOS 50T - 6072
RENTAS EXENT A%
LacsLES ais | + OF DONACIONES 7 DE OTRAS LOCALES sos1| « s0s2
oTRas | RELACIONADES APORTACIONES
CLENTAS Y DELEXTERIOR s - DELEXTERIOR 603| - 6032
DOCUMENTOS
POR COBRAR LOCALES sz0| OTROS INGRES0S PROYENIENTES DEL EXTERIOR [ALTRI B2
CORRIENTES no
FELACIBHADOS e exrerion san OTRAS RENTAS | - otz
(- PRAOVISION GUENT A% INGOBRABLES ¥ DETERIORD 22| (1 TOTAL INGRESOS. SUMAR DEL 6011 AL 6111 | 28| = JEV P
CREDITO TRIBUT ARID A FAVOFR: DEL SUJET PASIYO (150 23 - VENT A% HET A% DE PROPIEDADES. PLAKTA ¥ EGUIPO (NFORMATIVO] som eatorodo o o cotmas “totsl
ingeesos
CREDITO TRIBUT ARID A FAVOR: DEL SLUETD PASIVO (IVa) 24+ INGRESOS POR: REEMBOLSO COMD INTERMEDIARID (INFORMATIVD) s00z] ctants e inpresto 3 Ruata,
CREDITD TRIEUTARID A FAVDFR: DEL SUJETO PASIVO (RENTA) 25| . COSTOS Y GASTOS
INWENTARID DE MATERIA PRIMA 526 . cosTo BASTO R e
INYENT &R0 DE PRODUCTESS EN PROCESD B INYENTAFAD INICIAL DE BIENES MO PRODUCIDOS POREL SUJETDEASIVD it [+
[ ————— =/ DR R HETAE [OCHIES O BENES N OO0 o ELS0eT [ |
MERCAGERTAS ENTRANSTD a0 - (-} INVEHT ARID FINAL DE EIENES NG FRODUCIDOS POR EL SLETORAsvD |IT081|
INYENTARIO REPLIESTOS, HERRAMIENT 45 Y ACCESORIOS ao1| INYENTARIO INICIAL DE MIATERS PRIKTA st
POV CE Ve RIS PO LR T Rz N ¥ TRes PEROES o R ———— P ]
(-} FROVISION FOF: DETERIORD DEL VALOR DEL ACTIVO CORRIENTE 33| ) () INVENT ARIO FINAL DE MATERIA PRIVIA 08| (1
“AETIVOS HE CORFIENTES WANTENIDDE PAFEA LA WENT & ¥ GREFACIONES
EREE R 25| - INYENTARID INICIAL DE PRODUCTOS EM PROCEST | -
OTROS ACTIVOS CORRIENTES IR (-} INVENT ARIC FINAL DE PRODUCTOS EM PROGESD wot |
TOTAL ACTIVDS CORRIENTES 339 - INYENTARIO INICIAL PRODUCT 0% TERMINADDS | -
ACTIVOS NO CORRIENTES (-} INVENT ARI FIMAL DE PRODUCTOS TERMINADIOS et |
_PLANTA Y EQUIPO. DE SUELDOS, SALARIGS T DELS Pl SHES GUE CONRTITUVEN el T, e
ACTIVOS BlOLOGICOS MATERIA GRAYADA DEL IESS
EEWEFICIDS SOGIALES, INDEVNIZACIONES ¥ OTRAS FEMUNER ACIGHES GUE
TERRENOS = - O COMSTITUVEN MATERIA GRAVADA DEL IESS il a2 3
INMUEBLES (EXCEPTO TERRENDS) sz APORTE 4 L& SEGURIDAD SOCIAL (INCLUTE FOND DE RESERYA] Tt | o Tz . T
CONSTRUCCIONES EN CURSD 3| HOMORARIOS PROFESIONALES Y DIETAS et | - ez - 163
MUEBLES T ENSERES a4 HOMORARIDS 4 EXTRANUERDS POR SERVICIOS D4 SIONALES T | o iz . s
MAGUINARIA, EQUIPD E INSTALACIONES 245 | ARRENDAMIENTOS | - ez - 3
NAYES, AEROMAVES, BARGAZAS T SIMLARES e MANTENIMIENTD ¥ FERARACIDHES wat [ . w2 . 133
EQUIPG DE COMPLITACISH ¥ SOFTWARE w1 . COMBUSTIBLES T LUBRICANTES aat| . T20z| - 7203
WEHICULOS, EQUIPD DE TRANSPORTE T CARMIMERD MOVIL 3B - PROMOCION ¥ PUBLICIDAD i . T2zl . e
PROPIECADES, PLANT 4 Y EGUIPO POF, CONTRATOS DE ARRENDAMIENTD FINANCIERD | 343 + SUMINISTROS, MATERIALES T REFUESTOS 22| r2z2| . T223
OTROS PROPIEDADES, PLANTA T EQUIPD a5t - TRANSPORTE 2| - r232| - 7209
[ DEPRECIACIEN ACUMULAD A PROPIEDADES, FLANTA ¥ ERUIPD 35 | 0 PR JUBILACIGN PATRONAL 24| o 24z v 23]
(-JDETERIORD ACUMLILADO DE PROPIEDADES, PLANT A Y ERUIP 259 | () PR DESAHUCID st - Tas2| - 7258
ACTI¥OS DE EXPLORACIAN ¥ EXPLOT ACIGN 60|+ PR CUENTAS INCOBRABLES 262 . T263]
FROYISIONES PO VALOR HET D O REALIZAGION OE
(-} AMORTIZACIGN ACUMULADA DE ACTIVOS DE EXPLORACIEN ¥ EXPLOTACICN 361 (9 e | - un| - 218
(-JDETERIORD AGUMLLAD0 DE ACTIVOS DE EXPLORACION ¥ EXPLOTACION a62 | () B e TERIDRADEL VALAR DELDS T2t | T282 « 7283
PROPIEDADES DE INVERSIGN 65| + OTRAS PROVISIONES L=C 282 . T2
() DEPRECIACION ACUMULADA FROFIEDADES DE INVERSION 58t (0 LocaL 0| - a0g| - 7203
ARRENDAMIENTO MERCANTIL
[ DETEFIORD ACUMULADD D FROPIEDACES DE INVERSIGN 385 | ) DEL EXTERIOR | 52| . 31
ACTI¥OS BIOLOGICOS 366 | - LocaL T . T332 . 323
[ DEPRECIACIEN ACUMULADA ACTIVOS BIOLAGICOE 81| () DEL EXTERIOR | o a5z« 333
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) DETERIORD ACUMULADD DE ACTIVOS BIOLOGICOS 366 | [-1| LocaL | - a4g] - 349
T TROPIEDRDES FIANTA Y TaU O TROPTS IO eSO INTERESES BANCARIOS
T FROFIEGUDES. FLANTA T EQUIPG. FROPIEDADES b WVERSON ¥ [ agal | p— P P s
\cTIvos
\CTIVOS INTANGIBLES LocAL e e[ - 365
- FELACIDNADDS
LUSVALTAS ati | IMTERESES DELEXTERIOR O | )
PAGADDS
AARGAS, PATENTES, DERECHDS DE LLAYE ¥ OTRDS SIMILARES sz . TERCERDS LocaL st a2 . 383
N0 RELACIONADDS
WETIWOS DF EXPLORACHIN ¥ EXPLOTACION 3k | . DEL EXTERIOR. T . ez . 7533
JTROS ACTIVOS INT ANGIBLES 3| . RELACIDNADAS ot| w0z . 7403
PERDIDA EN VENTA DE ACTIVOS
 AMORTIZAGIGN ACUMULADA OE ACTIVOS INT ANGIBLES 511 | (1 WO RELACIONADAS an| . 2| w13
- DETERIGRO AGUMULADD DE ACTIYOS INT ANGIBLES 36 | 11 OTRAS PERDIDAT ez | . 7aza| - 23
‘OTAL ACTIVOS INTANGIBLES s19 - MERMAT | - w3g| . 433
\CTIVOS FINANCIEROS NO CORRIENTES SEGURDS Y REASEGURDS [FRIMAS T CESIONES) | . ez - 443
N SUBSIDIARIG ¥ ASOTIADAE =1 . GAST DS NDIRECTOS AAIGNADIS DESDE EL EXTERIOR POR PARTES == | P . e
BELACIDNADIRS
INVERSIONES
e | e nEcotios conaunTos 352 GASTOS DE GESTION 1462) T8
oTRAs a8z o IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES T OTROS | . a7
LOCALES sae o GASTOS DE ViAJE | sz . 43
CUBNTASY | RELAGIONADDS
DOCUMENTOS DELEXTERIOR 36| . 144 GUE SE CARGA AL COSTO 0IGASTO wst| waz| . 433
POR: COBRAR
CLENTES NO LocALES a3 [ o DEPRECIACIGH DE PROPIEDADES, PLANT A Y EGLIPD ‘ ACELERAD: wson [ w02l . 7503
CORRENTES (EXCLUYE ACTIVOS BIOLOGICOS  PROFIEDADES DE
LOCALES s8E | . DEPRECIACION DEL RE &y LU0 DE PROPIEDADES, PLANT & T EQUIPD e . wsaz| . 23
FELACIONADODS
JTRAS CUENTAS
it DEL EXTERIOR 589 | . DEPRECIACION DE ACTI¥OS BIOLOGICOS LECN 33
POF: COBRAR
| LOCALES s90 - DEPRECIACIGN DE PROPIEDADES DE INVERSION issal . ‘ 54
e [ 301 |+ AMORTIZACION DE ACTIVOS DE EXPLORACION ¥ EXPLOTACIAN 5| . 553
] PRAOVISIOH CUENT 45 INCOBRABLES ¥ DETERIORD A OTFAS AMOFITIZACIONES | o 58
] PROVISISN POF DETERIORD DE ACTIVOS FINANCIERDS NO CORRIENTES 395 | () SERWICIS PUBLICOS I ] | . | 573
JTROS ACTIVOS FINANCIERDS ND CORRIENTES s34 o PAGDS POR OTADS SEAVICIOS e | sz o 58
‘OTAL ACTIVOS FINANCIEROS KO CORRIENTES 95| = PAGDS POR OTROS BIENES e | sz . 583
JTROS ACTIVOS HO CORRIENTES 97 . ToTAL COSTOS ram| -
OTAL ACTIVOS NO CORRIENTES $69-579-595-39 398 [ = TOTAL GASTOS | - st ot
‘OTAL DEL ACTIVO 339.3] 399 - TOTAL COSTOS ¥ GASTOS raate199d wx | - e e
\ETI¥0 POR REINYERSIGN DE LTILIDADES (INFORMATVE) 396 A4 DE INVENTARIO (IHFORMATVE) 7001
PASIVD PAGO POR REEMECLE0 COMO REEMBOLSANTE (IMFORMATIVE) T002| e
*ASIVOS CORRIENTES PAGD POR REENMBOLSD COMO INTERMEDIARID (INFORMATIVG) T003)
LOCALES 4| . CONCILIACION TRIBUTARIA
TelEnTAsy | FECASNADN:
DOCUMENTOS DELESTERIOR sz . UTILIDAD DEL EJERCICIO 553513890 | s01| =
PORPAGAR
PROYEEDORES LOCALES 413 | . PERDIDA DEL EJERCICIO E3TINN0 | B0z =
CORRIENTES
RELACIONADDS
DELEXTERIOR e L UL DE BASE PARTICIAGIGH | ) VSTE POR PRECIS GE TRANSFERENCIA o[ -
A TRABAJADDRES .
P e o | - | s oz catcuna o purmepacion aTAsgAsDoRES s | -
FINANEIERAS - CORRIENTES [0\ porerion | . (-JPARTICIPACISH ATRABAJADORES 03| (1
E—— o [woomes ar| (- DIVIDENDIS EXENTOS compat0sz | 804| ()
SEEES DELEXTERIOR 4| . (-)OTRAS RENT A3 EXENTAS 305 1)
Locales 4| - (-} OTRAS RENT A3 EXENT 45 DERIVADAS DEL COFCI a08| 1)
RELACIONAD:
OTRAS CUENTAS]
T e DELEXTERIOR sz - (+) BASTOS NO DEDUCIBLES LOCALES sor| -
PORPAGAR
fiiliecl w Locales 4z . (+) GASTOS ND DEDUCIBLES DEL EXTERIOR 09| -
RELACIONADOS (o) ExcTemion w2z . (+) BASTOS INCURRIDDS PARA GENERAR INGRESOS EXENTOS 08| -
P ——————— . T PARTIET ACIBN TRAEAJACORES ATRIEIIELE & WGRESGE EXENTOE ol .
Férmas {808 15%] [ %)
PARTICIE ACION TRADAIADORES FOR FAGAR DEL EJERCICID et - (-} AMORTIZACICN FERDIDAS TRIBUT ARIAS DE 4RSS ANTERIORES | i
TRANSFERENCIAS CASA MATRIZ ¥ SUCURSALES (del artaror] azs| . () DEDUCCIONES POR LEYES ESPECIALES o |
CREOITO AMUTUD sz | - () DEDUCCIONES ESPECIALES DERIVADAS DEL COPCI o
OBLIGACIONES EMTIDAS CORRIENTES | . (+) hJUSTE POR PRECIDS DE TRAMSFERENEIA o .
ANTICIPOS D CLENTES s () DEDUCCIN POR INCREMENTO NETO OF EMPLEADDS 5|
PROYISIONES w28 . (-} DEDUCCIBN POR PAGO A TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD o8| ()
TOTAL PASIVOS CORRIENTES 433 (1 INGRES0S SUJETOS A IMPLESTO A LA RENT 4 UNICO o |
[ — (-] COSTOS ¥ BASTOS DEOUCIELES INCURRIDDS FARA GENERAR INGRESOS SUJETOS & IMFUESTO ALA RENTA | o | -
Lrico
LocalEs me UTILIDAD GRAVABLE s -
cUNTASY | RELATIONADOS
DOCUMENTOS DEL EXTERIOR 44z | o PERDIDA SUJETA A AMORTIZACIGON EN PERIODOS SIGUIENTES 23 =
POR PAGAR
PROVEEDORES Locales s UTILIDAD A REINVERTIR Y CAPTALIZAR Sujorn legalmente s reduceion de b torfs | 831,
HO CORRIENTES
RELACIONADOS (o) Ercremion e . £ALDO UTILDAD GRAVABLE as-sa | 402
Locales s -
R GecIoNes ConmTTLConGS TOTAL IMPUESTO CAUSADD 31  varfsrearersida de sl + (332 = eifs genceat socicdndl 359 =
. DELEXTERIOR st | -
s e T TTE
E—— o |woomes i (- ANTICIFO DET ALE DECLARADD : s ()
SEEES DELEXTERIOR s . (=) IMPUESTO 4 LA RENTA GAUSAD MAYDR AL ANTICIFO DETERMINADD ssssab0 | 62| )
Locales . (-)CREDIT O TRIBLT ARID GENERADD POF: ANTICIPD [Aplica para Ejrcicios Antariorss 3 2010) ss3aat | 383 ()
RELACIONADOS
OTRAS CUENTAS]
T e DELEXTERIOR 0] - (+) SALDO DEL ANTICIFD PENDIENTE DE FAGO s 1
POR PABARNG
R P Gan o Locales a1 | - () RETENCIONES EN L FUENTE RUE LE REALIZARDN EN EL EJERCICIOFISTAL aes [ 1)
RELACIONADOS | 0e) ExTeRIOR a2 . () RETENCIONES POR DIVIDENDDS ANTICIPADOS 21 1)
TRANSFERENCIAS CA8A MATRIZ ¥ SUCURSALES (del cxterior) | . (-} RETENCIDNES FOR INGAESOS PROVENIENTES DEL EXTERIOR: CON DERECHD A CREDITO TRIELTARID 03| (1
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CREDITD 4 MUTUD asa| . (-] ANTICIPO DE IMPUESTO & L& RENT 4 BAGADO POR: ESPECTACULOS PUBLICOS 223 | i
OBLIGACIONES EMITIDAS NO CORRIENTES 455 | - (-] GREDITO TRIEUT ARIO DE Afi0S ANTERIDRES 850 |
ANTICIPOF DE CLIEMTES 456 | - 8] CREDTO TRIEUTARIO GENERADO POR IMPUESTO & La SALIDA DE DIVISAS #1 8]
PROVESIONES PARA IUIBILACION PATRONAL 457 [ - (-] EXONERACION ¥ CREDITO TRISUT ARID POR LEYES ESPECIALES #s52 [ i
PROVIFIONES PARA DESAHUCIO 455 | - SUBTOTAL IMPUESTO A PAGAR 855 =
OTRAS PROYEONES 453 [ ~ SUBTOTAL SALDO A FAVOR as6| =
TOTAL PASI¥OS NO CORRIENTES 463 | = [+)IMPUESTO & LA RENTA dnico BT [+
PASIVOS DIFERIDOS ata | . (+) CREDITOTRIBUTARID PABA LA LGUIDACIAN DEL IMPUESTO A L4 BENTA UHICO ase | i)
OTROE PASIVOS 433 | +

IMPUESTO A LA RENTA A PAGAR ssa| =
TOTAL DEL PASIYD 439+463+479+44 433 | =

PATRIMONIO NETO

SALDO A FAYOR CONTRIBUYENTE 86a| =
CAPTAL SUSCRITO 10 ASIGNADD S0l |+
(-] GAP.BUSC. MO PAGADD, ACCIONES ENTESORER(A s02 | )
APORTES DE $0CI05 0 ACCIONIST A5 PARS FUTURA CAPIT ALIZACISN S| .

ANTICIPO DET Afio BT1+BT2+813 879 =
RESERVA LEGAL 521 |«
OTRAS RESERWAS 523 | - PRIMER:, CUOT & & | [+
OTROS RESLLTADDS INTEGRALES 531 [+ ANTICIPO A PAGAR SEGUNDA CUOTA #e [ ()
zﬁsulTADﬂS ACUMULADOS PROVEMIENTES DE LA ADOPCION POR PRIMERA VEZ DE LAS 541 [y $4LD0 A LIGUIDARSE EM DECLARACION PREXIMG Afio 573 [ (v
UTILIDAD MO DISTRIBLIDA EJERCICIDS ANTERIORES 55 [ .
-1 PERDIDA ACUMULADA EJERCICIOS ANTERIORES 552 | [-) PAGO PREYIO [Isformative]) | BSIII I
UTILIOAD DEL EJERCICI 561 | . DETALLE DE IMPUTACIGN AL PAGO [Para declaraciones sustitatiras)
[-] PERDIDW DEL EJERCICIO 562 [ ) INTERES T
TOTAL PATRIMONIO HETO 598 | = IMPUESTO B35
TOTAL PASI¥O Y PATRIMONIO 4994538 599 | = MILLT & #33
¥ALORES A PAGAR Y FORMA DE PAGO (lacgo de i iGn 3l pago e declaraci itutiras)
TOTALIMPLESTO & PAGAR F53-535| 02 .
INTERES POR IMOR4 03| -
MALLT & 04 .
TOTAL PAGADO a3 =
MEDIANTE CHEQUE, DEEITO BANCARIO, EFECTIVO U OTRAS FORMAS DE PAGD A08 | U0
MEDIAMTE COMPEMSACIONES 306 |UsD
MEDIANTE NOT4S DE GREDITO 407 |uso

DETALLE DE HOTAS DE CREDITO
DETALLE DE HOTAS DE CREDITO CARTULARES G DETALLE DE COMPENSACIONES

a0s |MICHNe afo [MIC Mo 312 | WG Ha 316 | Resol Ho. 315 | Resel Ho.

aps |usD aff uso 313 |uso afs |usD aff |uso 313 |usD

DECLARD GUE LOS DATOS PROPORCIONADDS EN ESTE DOCUMENTO SON EXACTOS ¥ YERDADEROS, POR L0 GUE ASUMO L4 RESPONSABILIDAD LEGAL GUE DE ELLA SE DERIVEN (At 101 de ko LRTL)

FIRM 4 REPRESENT ANTE LEGAL FIRMA CONTADOR

MOMERE : | NOMERE

133 FRLC No.

138 | Ciédula de Identidd o No. de Fasaporte
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ANEXO No. 3: Formulario No. 107 RETENCIONES EN LA FUENTE DEL IMPUESTO
A LA RENTA POR INGRESOS DEL TRABAJO EN RELACION DE
DEPENDENCIA

] COMPROBANTE DE RETENCIONES EN LA FUENTE DEL IMPUESTO A LA RENTA o I:I
POR INGRESOS DEL TRABAJO EN RELACION DE DEPENDENCIA '
 FORMULARIO 107 ANO MES DIA
Ll EJERCICIO FISCAL  [[U2 FECHA DE ENTREGA 103

100 Identificacion del Empleador (Agente de Retencion)

e RUC. ) ‘ ‘ ‘ ‘ ) ) ) ‘ ‘ ‘ iz RAZON SOCIAL O APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS
S SN N NS N NS S N N NI N B
200 Identificacion del Trabajador (Contribuyente)
201 CEDULA O PASAPORTE 202 APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS
Liquidacion del Impuesto
SUELDOS Y SALARIOS 301 +
SOBRESUELDOS, COMISIONES, BONOS Y OTROS INGRESOS GRAVADOS 303 +
PARTICIPACION UTILIDADES 305 +
INGRESOS GRAVADOS GENERADOS CON OTROS EMPLEADORES 307 | +
DECIMO TERCER SUELDO 31
DECIMO GUARTO SUELDO 313
FONDO DE RESERVA 315
OTROS INGRESOS EN RELACION DE DEPENDENCIA QUE NO CONSTITUYEN RENTA GRAVADA 317
(-) APORTE PERSCONAL IESS CON ESTE EMPLEADCR ((Unicamente pagado por €l trabajador) 361 -
(-) APORTE PERSCNAL IESS CON OTROS EMPLEADORES (tnicamente pagado por el trabajador) 353 -
! (-) DEDUCCION GASTOS PERSONALES - SALUD 363 -
] (-) DEDUCCION GASTOS PERSONALES - EDUCACION 365 -
.0 DEDUCCION GASTOS PERSONALES - ALIMENTACION 367 -
3 (-) DEDUCCION GASTOS PERSONALES - VESTIMENTA 369 -
) |© EXONERACION POR DISCAPACIDAD M -
(3] EXONERACION POR TERCERA EDAD 373 -
| MPUESTO A LARENTA ASUMIDO POR ESTE EMPLEADOR ||+
BASE IMPONIBLE GRAVADA
) 301+303+305+307-351-353-361-363-365-367-369-371-373+381 2 0 a9 =
! IMPUESTO A LARENTA CAUSADO 401 =
VALOR DEL IMPUESTQ RETENIDO Y ASUMIDO POR OTROS EMPLEADORES DURANTE EL PERIODO 403
1 DECLARADO
_ \VALCR DEL IMPUESTO ASUMIDO POR ESTE EMPLEADOR 405
3
! VALOR DEL IMPUESTO RETENIDO AL TRABAJADOR POR ESTE EMPLEADOR 407
INGRESOS GRAVADOS CON ESTE EMPLEADOR (informativo) 349 -
7 |301+303+305+381

: IMPCRTANTE: Sirvase leer cada una de las siguientes instrucciones.

1.- El trabajador que, en el mismo periodo fiscal haya reiniciado su actividad con otro empleador, estara en la obligacion de entregar el formulario 107 entregado por su anterior empleador a suj
y nuevo empleador, para que aquel, efectle el calculo de las retenciones a realizarse en lo que resta del afio.

2.- El campo 307 debera ser llenado con la informacion registrada en el campo 349 del Formularioc 107 entregado por el anterior empleador, yfo con la proyeccion de ingresos de otros
y empleadores actuales, en caso de que el empleador que registra y entrega el presente formulario haya efectuado la retencion por los ingresos percibidos con éstos Ultimos.

3.- La deduccion total por gastos personales no debera superar el 50% del total de ingresos gravados, v en ningin caso sera mayor al equivalente a 1.3 veces la fraccion basica exenta de
| Impuesto a la Renta de personas naturales.
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4 - A partir del afio 2011 debe considerarse como cuantia maxima para cada tipo de gasto, el monte equivalente a la fraccién basica exenta de Impuesto a la Renta en:
vivienda 0.325 veces, educacién 0.325 veces, alimentacion 0.325 veces, vestimenta 0.325, salud 1.3 veces.

5.- El trabajador debera presentar el Anexo de Gastos Personales que deduzca, de cumplir las condiciones establecidas por el Servicio de Rentas Internas.

6.- De conformidad con la Resolucién No. NAC-DGER2008-0566 publicada en el Registro Oficial No. 342 el 21 de mayo del 2008, el beneficio de la exoneracion por tercera edad se configura a
partir del ejercicio en el cual el beneficiario cumpla los 65 afios de edad. El monto de la exoneracién sera el equivalente al doble de la fraccidn basica exenta de Impuesto a la Renta.

7.- A partir del afio 2013, conforme lo dispuesto en la Ley Orgénica de Discapacidades el monto de la exoneracion por discapacidad sera el equivalente al doble de la fraccion basica exenta de]
Impuesto a la Renta.

8.- El presente formulario constituye la declaracion de Impuesto a la Renta del trabajador, siempre que durante el periodo declarado la persona Gnicamente haya prestado sus servicios en
relacién de dependencia con el empleador que entrega este formulario, y no existan valores de gastos personales que deban ser reliquidados. En caso de pérdida de este documento el
trabajador debera solicitar una copia a su empleador.

Por el contrario, el trabajador deberd presentar obligatoriamente su declaracién de Impuesto a la Renta cuando haya obtenido rentas en relacién de dependencia con dos o mas empleadores o
haya recibido ademas de su remuneracién ingresos de otras fuentes como por ejemplo: rendimientos financieros, arrendamientos, ingresos por el libre ejercicio profesional, u otros ingresos, los
cuales en conjunto superen la fraccién basica exenta de Impuesto a la Renta de personas naturales, o cuando tenga que reliquidar gastos personales con aquellos efectivamente incurridos,
teniendo presente los limites referidos en las notas 3 y 4 de este documento.

DECLARO QUE LOS DATOS PROPORCIONADOS EN ESTE DOCUMENTO SON EXACTOS Y VERDADEROS, POR LO QUE ASUMO LA RESPONSABILIDAD LEGAL QUE DE ELLA
SE DERIVEN (Art. 101 de laL.R.T 1)

FIRMA DEL AGENTE DE RETENCION FIRMA DEL TRABAJADOR CONTRIBUYENTE FIRMA DEL CONTADOR
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