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RESUMEN

El presente trabajo de titulacion consta del desarrollo de un sistema de informacion
para una empresa de auditoria financiera del Ecuador. EI mismo cubre el proceso de
elaboracion de papeles de trabajo dentro de una auditoria financiera, el cual esta
distribuido en cinco etapas: Aceptacion del Compromiso, Planificacion, Riesgos,
Auditoria y Terminacion. Esto con el fin de recolectar informacion preliminar con el
fin de conocer el negocio, la actividad que realiza, su movimiento econémico y
financiero, y en base a ello realizar las pruebas de auditoria financiera. El sistema fue
desarrollado utilizando practicas de metodologias &giles, en este caso Scrum en
conjunto con un modelo orientado a cliente-servidor utilizando una base de datos con

modelo relacional, una RESTful APy un cliente dentro del ambiente web.
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CAPITULO I: INTRODUCCION

1. MARCO DE REFERENCIA

1.1 Justificacion

Los sistemas informaticos permiten agilizar procesos dentro de las organizaciones, las
cuales necesitan que estos se realicen de manera correcta y utilizando el menor nimero
de recursos posibles. Asi, los procesos empresariales se cumplen de una manera
eficiente y efectiva, los cuales benefician econémicamente a las empresas. Para las
empresas que no poseen algun tipo de sistema que permita que sus labores se realicen
de manera mejor, es mas dificil mantener competencia en el mercado con otras

organizaciones que si tienen integrado uno o mas sistemas en su ecosistema.

1.2 Planteamiento del Problema

La empresa TLM Royal C.L no dispone de una herramienta eficiente al momento de
desarrollar sus papeles de trabajo en el desarrollo de la auditoria financiera, todo se
realiza de manera manual utilizando plantillas en Excel y Word. Sin embargo, siempre
existe una cantidad de informacion que puede llegar a omitirse por parte de los
empleados al realizar su trabajo. Debido a esto, es importante desarrollar un sistema
de informacion que permita controlar cada fase de la realizacion de los papeles de
trabajo realizados por los empleados. De esta manera, en cada fase se podra realizar
un control del correcto ingreso de la informacion y asi, obtener un resultado preciso

que no necesite de nuevas correcciones.



1.3 Objetivo General

Desarrollar un sistema de informacion de auditoria financiera para la firma auditora

TLM Royal C.L que facilite el proceso de papeles de trabajo dentro de la organizacion.

1.4 Objetivos Especificos

Obtener los requerimientos de cada etapa del proceso para conocer las necesidades
de la organizacion.

Analizar posibles soluciones que faciliten el desarrollo del sistema en funcion de
cumplir con los requerimientos determinados.

Disefar la solucion que se ajuste a las necesidades de la empresa en relacion con
los procesos a optimizar.

Codificar la aplicacién, en base a la solucién disefiada, para la obtencion del
producto final, que sera utilizado por la organizacion y optimizara los procesos
seleccionados.

Evaluar la aplicacién, corregir posibles problemas con el fin de obtener un
producto util y eficiente para la empresa, el cual satisfaga sus necesidades de la

mejor manera.

1.5 Antecedentes

Es indispensable emparejar la tecnologia de la informacién con el modo de hacer

negocios, dado que sin datos precisos las empresas corren el riesgo de no tomar las

decisiones correctas. Los directivos y los mandos medios de las empresas muchas

veces necesitan disponer de informacion instantanea, pues deben tomar decisiones que

no pueden esperar y, por ello, requieren de sistemas faciles y efectivos que



proporcionen diferentes tipos de datos con el mayor detalle y de la mejor manera

posible (Jack, 2020).

En el mercado existen soluciones de software para auditoria, como Caseware y
AuditBrain que cuentan con una amplia gama de funciones de gestion de auditoria
entre ellas la planificacion, ejecucion y documentacion, de acuerdo con Normas
Internacionales de Auditoria. TLM Royal C.L. es una PYME constituida en la ciudad
de Quito en marzo de 2018, que se encuentra en su fase de crecimiento. Desde el inicio
de sus operaciones, la Compafiia se ha valido de aplicaciones como Word, Excel, asi
como Google Docs y Google Sheets para la ejecucion de sus auditorias. Debido al
acelerado crecimiento de la firma, al momento estas aplicaciones generan ineficiencias
en el desarrollo y supervision de las auditorias. Estas ineficiencias han ocasionado que
la firma haya tenido que invertir mas recursos de los presupuestados o que incluso

haya perdido clientes.

A criterio de los socios de la firma, los sistemas de informacion de auditoria financiera
que existen en el mercado no son flexibles para adaptarse a las necesidades de la
empresa creando costos excesivos para una firma que empieza a abrirse campo en el
mercado ecuatoriano. En la revision documental sobre sistemas desarrollados en la
Facultad, no se encontrd ninguna referencia a aplicacién o sistema de informacion de

auditoria financiera.

1.6 Alcance
El trabajo tiene como alcance realizar un sistema de informacion de auditoria
financiera que estara desarrollado para alojarse en la nube, lo cual permitird a los

usuarios poder ingresar en cualquier dispositivo de escritorio de todo el mundo.



Ademas, permitira el flujo de informacion fécil e inmediata entre la persona que
realizara un proceso de elaboracién de los papeles de trabajo y aquella que realizara la
revision.

Para esto, es necesario que el sistema pueda alojarse en un sitio web, donde cada etapa
de los papeles de trabajo tendran items de ingreso de informacién o preguntas
condicionales de acuerdo con las necesidades de cada auditoria, también existiran
tablas de ingreso de informacion que podran ser modificadas de acuerdo con las
necesidades de cada empresa a ser auditada, por otra parte, los items formaran parte
de plantillas generadas automaticamente haciendo que no puedan ser eliminados,

Unicamente modificados.

Existiran varios tipos de usuarios. Un administrador que podra ingresar mas usuarios,
ingresar empresas, editar usuarios, editar nombres de empresas y asignar empresas a
los empleados; también seran los Unicos capaces de aprobar las etapas y permitir la
habilitacion de la siguiente. Un empleado, al que se le asignaran empresas y podra
Ilenar informacidn dentro de las etapas que el usuario administrador le haya habilitado.
Ademas, un usuario administrador podra realizar las funciones de un empleado, sin
embargo, el empleado no tendrd acceso a todas las opciones anteriormente

mencionadas que estaran disponibles Unicamente para el administrador.

Cada vez que se realice un cambio dentro de una etapa, se podra saber quién fue la
persona que lo hizo con una fecha y hora exactas. Al momento de aprobar una etapa,

se guardara un registro de quién fue el usuario administrador que aprobo.



CAPITULO Il: FUNDAMENTACION TEORICA

2. Marco Tedrico

2.1 Sistemas de Informacion Financieros en las Firmas Auditoras

En el mundo digital de ahora, las tecnologias han forzado a las organizaciones a que
el desarrollo de sus negocios se realice de una manera fluida, efectiva y eficiente. La
tecnologia de la informacion financiera esta vinculada en todos los procesos de una
empresa, lo cual ayuda a que se obtenga una ventaja competitiva en términos de ahorro

de dinero, reduccion de errores humanos y mejora de la eficiencia operativa.

Los cambios constantes de la tecnologia han motivado a que las firmas auditoras
inviertan en tecnologia para asegurarse estar en la vanguardia y al mismo tiempo que
su informacidn sea confiable en el proceso de auditoria financiera. La combinacion de
la tecnologia de la informacidn, en este caso, sistemas de informacion financieros
orientados a la auditoria, pueden llegar a generar andlisis mas avanzados en la
deteccidn de riesgos, dentro del proceso de auditoria, de los que pueden generar los
métodos tradicionales, los cuales utilizan procedimientos manuales para realizar

tareas.

También se sabe que los sistemas de informacion sirven para complementar el rol del
auditor dentro de una auditoria financiera. Pues complementa el juicio del experto en
la calidad de la informacion proporcionada por los sistemas computacionales

(EconJournals, 2017).



2.2 Bases de Datos

“La eleccion de un paradigma de base de datos cuando se crea un sistema, es una
decision que establece el curso del proyecto, entender las ventajas y desventajas de
estos paradigmas proporciona el punto de partida.” (Diaz Montejo, Bellon Cely, &

Gonzélez Sanabria, 2015).

De hecho, las bases de datos deben ir conforme el proyecto lo necesite. EXisten
proyectos de Inteligencia Artificial, Inteligencia de Negocios, Big Data, etc. que se
adaptan mejor a bases de datos no relacionales. Sin embargo, el proyecto actual,
necesita de las relaciones entre tablas que una base de datos relacional puede proveer.
De esta manera, el manejo de la base de datos en conjunto con el sistema es la forma

Optima del disefio.

2.3 SQL Server

SQL Server es la principal herramienta de base de datos relacional creada por
Microsoft. Su ingreso en el mercado informatico inicié como un producto desarrollado
en conjunto con Sybase en la década de 1980 y terminé en propiedad de Microsoft en
la década de 1990. Conforme han salido nuevas versiones, se han ido implementando
nuevas caracteristicas y mejoras, de software y hardware: arquitectura de 64 bits,
soporte de varios procesadores, etc. Esto, en la actualidad, con su alineacion en
conjunto con el framework .NET, le ha permitido obtener un importante puesto dentro

del mercado internacional (Sarka, Radivojevi¢, & Durkin, 2017).

2.4 Visual Studio, C#, .NET y ASP.NET Core
Visual Studio es un Entorno de Desarrollo Integrado (IDE) producido por Microsoft.

Posee herramientas que permiten desarrollar sistemas de informacion para una gran



variedad de plataformas: dispositivos moviles con sistemas operativos 10S o Android,
sitios web, servidores web, videojuegos etc. Trabaja en conjunto con su Framework
NET para brindar una mejor experiencia de desarrollo y mejor integracion en

cualquier plataforma (Weiss, 2019).

.Net Framework es un entorno de ejecucion desarrollado por Microsoft que brinda a
los programadores un motor de ejecucion para controlar aplicaciones activas y una
amplia biblioteca de clases que puede ser utilizada para su integracion dentro de
cualquier tipo de aplicacion que utilice este framework (Microsoft, Introduccién a

NET Framework, 2022).

C# (C Sharp) es un lenguaje de programacién orientado a objetos y orientado a
componentes. Posee las siguientes caracteristicas que permiten crear aplicaciones

robustas y duraderas con el pasar del tiempo. Estas son:



Tabla 1. Caracteristicas de C#.

Caracteristica Explicacion

Recolecciéon de basura Automaticamente reclama memoria
utilizada por objetos que no pueden o no

estan siendo utilizados.

Variables de tipo nulo Bloguea variables que no tienen

referencia a ningln objeto declarado.

Manejo de excepciones Brinda un estructurado detector de
errores con la capacidad de encontrar

soluciones.

LINQ Una herramienta que permite manejar

datos que provienen de cualquier

entorno.

Operaciones asincronas Permite desarrollar sistemas
distribuidos.

Sistema unificado de variables Todas las variables de C# provienen de

una Unica raiz de tipo objeto. Asi poseen
operaciones en comun, ademas los
valores de cualquier tipo pueden ser
guardados, transportados y operados sin

problema alguno.

Expresiones Lambda Brinda soporte a técnicas de

programacion funcional.

Nota. (Microsoft, A tour of the C# language, 2022)
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ASP.NET Core es un framework multiplataforma, de alto rendimiento y cddigo abierto
para desarrollar aplicaciones robustas con una amplia y facil integracion dentro de un
ambiente en la nube. Permite crear aplicaciones y servicios en la web, aplicaciones

enfocadas al internet de las cosas, etc. (Microsoft, Overview to ASP.NET Core, 2022).

2.5 Restful APIs

Las Restful APIs se han abierto campo dentro de la industria del desarrollo de software,
especialmente dentro de aplicaciones empresariales que utilizan una arquitectura de
microservicio. Se basa en un servicio Restful que permite el flujo de informacion
mediante una API utilizando el protocolo HTTP, haciendo que pueda interactuar con
datos de cualquier fuente. Su funcionamiento consiste en el ingreso y salida de
informacion mediante peticiones y respuestas a un servidor (Arcuri, 2019). Posee
cuatro verbos HTTP (métodos de manejo de manejo de datos): POST, utilizado para
insertar datos; PUT, utilizado para actualizar datos ya existentes dentro del servidor;
GET utilizado para pedir datos existentes al servidor; DELETE, utilizado para eliminar

datos existentes dentro del servidor.

2.6 Html y CSS

HTML es un lenguaje de marcado, puede llegar a ser confundido como lenguaje de
programacion, sin embargo, es utilizado como herramienta para que un navegador web
sepa como distribuir el contenido dentro de una pagina web. Posee una estructura
definida compuesta de tres elementos: <html> que contiene la pagina completa,
<head> que brinda informacion sobre la pagina y suele guardar referencias javascript
0 ¢ss (no siempre es el caso), y <body> que contiene el documento renderizado por el

navegador web (Terrel, 2019).



Estos elementos son llamados etiquetas HTML y siempre poseen dos partes, la primera
con el nombre del elemento y la segunda que es parecida a la primera, pero con un “/”
antes del nombre, permitiendo que cada etiqueta pueda contener varias mas. Un

ejemplo sencillo seria:

<html:
<head></head>

<body>»Hola Mundo!</body>»
</html>

llustracion 1. Esquema HTML. (MOLINA, 2022)

Dando como resultado en un navegador web:

Hola Mundo!

lustracion 2. Ejemplo HTML en Pagina Web. (MOLINA, 2022)

Ademas, una etiqueta puede tener varios atributos como identificador, clase, etc.

Algunas etiquetas son:
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Tabla 2. Etiquetas HTML.

Etiqueta Para lo que se utiliza

<p>

Utilizada para contener un parrafo de

texto.

<hl> <h2> <h3> <h4> <h5> <h6>

Utilizados como encabezados de texto.
Son utilizados de forma jerarquica <h1>
es el primero y los siguientes estaran en

un nivel cada vez mas inferior.

<ol> <ul> «li>

Permiten generar listas ordenadas y

desordenadas.
<hr> Genera una linea a través de la pagina.
<table> Utilizada para mostrar datos en forma de
tabla.
<div> Es un elemento genérico de tipo bloque.

Generalmente utilizado para facilitar el

disefio de la pagina.

Nota. (Terrel, 2019)

CSS (Cascading Style Sheets), es una herramienta que permite modificar el estilo de

presentacion de una pagina web haciendo que esta sea amigable y facil de utilizar por

parte del usuario. El estilo puede ser modificado elemento por elemento dando asi una

personalizacion unica. Se pueden elegir etiquetas HTML a estilizar o darles a estas

diferentes ids o clases (Terrel, 2019).
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2.7 Vue.js y Javascript

En la actualidad, los sitios web poseen interfaces de usuario cada vez mas complejas
e interactivas. Debido a esto el desarrollo frontend debe adaptarse a estas nuevas
formas de uso de los sitios web. Gracias a esto se han creado varios frameworks
javascript que poseen una funcionalidad compleja y herramientas Utiles para
solucionar problemas complejos y evitar una programacion complicada. Uno de estos
frameworks es Vue.js, el cual en conjunto con Javascript, permite el desarrollo de la
capa frontend de una manera completa tanto por parte de la capa visual, como por la

de la comunicacion del servidor en paginas web interactivas (Tang, 2019).

Aqui podemos encontrar una estructura definida dentro de una pagina de axios en

ambiente de desarrollo:

o <template>: es la seccion donde ira la renderizacion de todos los elementos dentro
de la pagina web.

e <script>: aqui se realizaran las diferentes operaciones necesarias dentro de la
pagina web. Estas pueden ser: comunicarse con APIs, realizar operaciones,
declarar variables, etc. Se utilizan métodos. En pocas palabras esta es la seccion
donde se le agrega la funcionalidad a la pagina. La comunicacion con un servidor
se la puede hacer mediante axios: un cliente HTTP basado en promesas, es decir
posee la capacidad y los métodos para poder realizar las peticiones a la API.

e <style>: dentro de esta seccion se agregan los estilos a los elementos que se

encuentran en <template>.

Javascript es un lenguaje de programacion que ha ido tomando terreno dentro del

mercado de los sitios web.
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De los 10 millones sitios web méas populares, el 94.7% utiliza Javascript. Su
popularidad proviene de la facilidad con la que permite desarrollar paginas web que
mejoren la experiencia del usuario. Ademas, es cominmente utilizado en frameworks
que facilitan el desarrollo de paginas web complejas e interactivas (Schwarz, Lipp, &

Gruss, 2018).

2.8 Google reCaptcha

Un Captcha (Completely Automated Public Turing Computer and Humans Apart) es
un mecanismo de seguridad web para comprobar si un usuario es 0 no un humano. Asi
se podréa proteger, de mejor manera, un sitio web ante amenazas de tipo bot que pueden
ser enviadas por personas que desean acceder en él. Se basan en la creacion de tests
que solo los humanos pueden completar, algunos de estos son: Captcha invisible,
Google reCaptcha, Captcha basado en texto, Captcha mediante juego y Captcha

matematico.

Google reCaptcha es una APl gque posee diferentes métodos de comprobacién del
usuario: Mediante boton “no soy un robot” 0 de manera invisible mediante un puntaje
del 0 al 1 generado por Google, denotando 0 es igual a robot y 1 es humano. Mientras
mas se acerca a 1 mas confianza tendrd el sitio web. Caso contrario es recomendable

utilizar mas métodos de seguridad (Tanthavech & Nimkoompai, 2019).

2.9 SHA-256
SHA-256 es una funcion hash de encriptacion de cadenas de caracteres utilizando un
conjunto de funciones criptograficas llamadas funciones hash de Merkle-Damgard

(Maldonado, 2020).
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Utiliza una compresion de un solo camino de tipo Davies-Meyer por lo que, al
momento de encriptar ciertos datos, estos no seran desencriptados posteriormente. Esta
funcién permite ingresar una gran longitud de cadenas de caracteres y obteniendo

siempre una cadena encriptada con la misma longitud: 64 caracteres.

Posee un mecanismo llamado efecto avalancha donde, existiendo una cadena, si es
modificada en un caracter, la funcién hash devolvera un resultado completamente
diferente asegurando que no existan resultados parecidos en ningun caso. Al ser una
funcién de un solo camino, el proceso de desencriptacion es practicamente imposible

actualmente debido a su gran complejidad (Maldonado, 2020).

Es utilizada principalmente en criptomonedas en el campo de la mineria de bitcoins,

ademas de utilizarse también en GNU/Linux en el almacenamiento de claves.
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CAPITULO I1l: METODOLOGIA

3. Metodologia de desarrollo del plan de tesis
3.1 Metodologia de Desarrollo de Software

3.1.1 Scrum

Scrum proviene del esboce de Hirotaka Takeuchi e Ikujiro Nonaka en 1986 que
trataban de encontrar una forma de optimizar el tiempo de desarrollo de aplicaciones
y que el proceso esté abierto a cambios continuos y esto sea sustentado por un equipo
de personas que tengan la misma vision y objetivo final. Asi fue como Scrum empezé
a tomar formay con el pasar de los afios se ha instaurado como uno de los principales

métodos agiles dentro de la industria (Subra & Vannieuwenhuyze, 2018).

Pero ¢Qué es Scrum? Es una metodologia agil de desarrollo de software enfocado en
la adaptabilidad y la constante participacion de todos los involucrados en el proyecto,
ayudando a que el cliente pueda tener opinion y brinde una retroalimentacién
constante. El proyecto es dividido en etapas que tendran un tiempo estimado a
realizarse y un resultado funcional y atil para el usuario. De esta manera, el Cliente o
Product Owner, podrda brindar la retroalimentacion necesaria y permitir que se continle

con las siguientes etapas (Subra & Vannieuwenhuyze, 2018).

El equipo dentro de Scrum esta compuesto por tres cargos importantes:
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Tabla 3. Cargos de Scrum.

CARGO DESCRIPCION

Product Owner Es aquel que brinda su forma de ver el producto que se
quiere desarrollar. Eso es transmitido con la generacion
de documentos llamados historias de usuario que
consisten en los diferentes requerimientos que el Product
Owner llegue a tener, los cuales seran detallados
minuciosamente. Pueden existir varias historias de
usuario dentro de un product backlog, las cuales
corresponderan de acuerdo con las diferentes etapas o

segmentos en los que el proyecto haya sido dividido.

Scrum Master Aquel que cumple el rol de mediador entre el Product
Owner y el equipo de desarrollo. Se encarga de que
Scrum sea aplicado correctamente de tal manera que las
historias de usuario del Product Owner puedan ser

entendidas y realizadas por el equipo de desarrollo.

Equipo de desarrollo Es el equipo encargado del desarrollo del proyecto
guiandose por las historias de usuario del product
backlog. Aqui estard el arquitecto de sistemas, el
administrador de bases de datos, el equipo de

desarrollo, etc.

Nota. (Subra & Vannieuwenhuyze, 2018).
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Cabe recalcar que dentro del equipo de desarrollo no existe jerarquia alguna y nadie
obedece Ordenes. Existe una organizacion coherente entre el equipo para asignar las
diferentes actividades. También es importante decir que dentro de Scrum no existe

un jefe de proyecto (Subra & Vannieuwenhuyze, 2018).
Existen tres elementos claves dentro de Scrum:

Tabla 4. Elementos Clave de Scrum.

ELEMENTO DESCRIPCION

Transparencia Se basa en que, en cada etapa del desarrollo del
producto, cualquier persona involucrada tenga la
capacidad para entender el estado del proyecto y cémo

funciona aquello que ya se ha desarrollado.

Inspeccion Es una revision del producto en cualquier momento del
desarrollo sin que esto afecte al trabajo del equipo. Se
lo realiza para evitar tratar de realizar cambios cuando

el producto pueda estar ya terminado.

Adaptacion El desarrollo debe adaptarse ante cualquier
circunstancia, ya sean retrasos, cambios de las historias
de usuario, calidad del producto en cada etapa, etc. Asi
podran realizarse cambios sin afectar drasticamente al

desarrollo.

Nota. (Subra & Vannieuwenhuyze, 2018).

Las etapas descritas anteriormente forman parte de los Sprints. Un Sprint es un

conjunto de actividades que deben realizarse para incrementar el estado de desarrollo
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del producto. Poseen un periodo de tiempo limitado, de entre 2 y 4 semanas
aproximadamente, y deben dar como resultado un entregable que pueda ser

manipulado por el Product Owner (Subra & Vannieuwenhuyze, 2018).

Un Sprint, también, posee sus etapas correspondientes, las cuales son:

Tabla 5. Etapas Dentro de un Sprint.

ETAPA DESCRIPCION

Planificacién En esta etapa se realiza una planificacion de qué se
desarrollara dentro del sprint y cuanto tiempo durara. El
tiempo dependera de la cantidad de requisitos a cumplir
dentro de las historias de usuario correspondiente, de
todas formas, el tiempo méaximo para cada sprint es de

un mes.

Reunion de Pie Estas reuniones se las hacen para saber, dia a dia, el
estado del proyecto y qué actividades se realizaran en
aquel dia. Son reuniones cortas de aproximadamente 15

minutos. Revisan resultados del dia anterior.

Revision Aqui se revisard el resultado final de cada sprint por
parte de todos los miembros del equipo Scrum. Asi
todos los miembros podran saber en qué estado se
encuentra el proyecto y también se podran apuntar

ajustes necesarios de ser el caso.

Nota. (Subra & Vannieuwenhuyze, 2018)
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De la misma manera, Scrum posee su propio ciclo de vida que debera seguirse

rigurosamente para tener un producto final de gran calidad.

SCRUM PROCESS

Gp) —vision| SPRINT |,
| BACKLOG 24 Daily
hours Scrum
| = I
==
== 2-4
USER STORIES week NEW
Sprint FUNCTIONALITY

Sprint Planning

PRODUCT SELECTED
BACKLOG PRODUCT

|—~ BACKLOG | RETROSPECTIVE | &——] SPRINT REVIEW
Sprint Planning C 0] I":.cg_j]ﬂ
r = i OX

llustracion 3. Ciclo de Vida del Proceso Scrum. Tomado de (Campafia, 2019).

Las fases del ciclo de vida son:

1. Las historias de usuario son redactadas por el Product Owner y son almacenadas

dentro del Product Backlog.

2. Las historias de usuario son ordenadas de acuerdo con su prioridad dentro del
desarrollo.

3. Se realiza una reunion por parte del equipo Scrum para organizar el Sprint que se
vaya a realizar cumpliendo con los requisitos dentro de las historias de usuario que

anteriormente fueron priorizadas por el Product Owner. También se define el

tiempo de duracion del Sprint.
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4. Comienza el desarrollo del Sprint y diariamente el equipo de desarrollo se retne
para comprobar su estado y las diferentes actividades que deben realizarse.

5. Al final del desarrollo del Sprint, cumpliendo con el periodo de tiempo acordado,
se realizara una reunién para saber el estado de dicho sprint y saber si es necesario
algun tipo de modificacion.

6. Si el Sprint es aprobado por todo el equipo Scrum, se realiza una retrospectiva del
proyecto completo desarrollado hasta ese momento. Asi se sabra el estado actual

del producto y cuénto se tardaria en terminarlo (Subra & Vannieuwenhuyze, 2018).

Al final de cada Sprint se realiza todo el ciclo de nuevo con un nuevo Sprint a realizar

hasta que el producto esté finalizado y aprobado por todo el equipo Scrum.

Al momento de planificar el desarrollo del proyecto, el equipo Scrum debe estudiar
los requerimientos para poder dividir el desarrollo en diferentes etapas y asi poder
realizar los Sprints correspondientes. La prioridad de cada etapa se da conforme la

jerarquia que el Product Owner crea necesaria en base a su importancia.

Sin embargo, pueden existir Sprints que necesitan ser realizados antes de poder llegar
a una etapa que el Product Owner crea importante. Debido a esto, es necesario conocer
el producto que se va a desarrollar y llegar a acuerdos mutuos entre todo el equipo

Scrum.
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CAPITULO IV: DESARROLLO DE LA INVESTIGACION

4.1. Introduccion

El desarrollo del sistema de informacion comenzé con la primera reunion con el
cliente. Aqui se establecid a un socio de la empresa TLM Royal C.L. como el Product
Owner Como en este caso el desarrollo solo lo iba a realizar una persona, Cristopher
Molina tom¢ el rol de Scrum Master y equipo de desarrollo a la vez. Asi fue como el
cliente comenzo a redactar su historia de usuario global acerca de qué queria que el

sistema hiciese:

e Poder realizar el proceso de papeles de trabajo de una manera ordenada por etapas.

e Cada papel de trabajo posee cinco etapas: aceptacion del compromiso,
planificacion, riesgos, auditoria y terminacion.

e Existiran n cantidad de empresas a las que se les generara las diferentes etapas.

e Al inicio del proceso, todas las empresas poseen las mismas plantillas dentro de
las etapas correspondientes.

e Cada etapa sera controlada, es decir, si no fue aprobada una etapa anterior, la
siguiente no estara disponible.

e Cada etapa posee items, los cuales son plantillas con informacién a llenar que no
pueden ser eliminadas por ningdn usuario.

e En cada etapa pueden existir diferentes tablas con ingreso de informacion.

e Hay etapas donde sera necesario que se realicen calculos automaticos al momento
de ingresar informacion.

e Deberan existir dos tipos de usuario: un administrador y un empleado.
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e El usuario administrador debera tener la capacidad de ingresar usuarios debido a
que no se quiere tener un formulario de registro libre para cualquier persona.

e EI administrador también podra editar contrasefias, agregar empresas, editar
nombres de empresas y asignar empresas a empleados.

e También cada etapa sera aprobada Unicamente por un usuario administrador, y al
final de esta, debera existir un campo donde esté el nombre de quién fue la persona
que aprobo.

e De igual manera, al ingresar informacién, ya sea en items o tablas, existira un
campo donde se sepa quién fue la Gltima persona en realizar cambios y, su

respectiva fecha y hora.

La reunion prosiguid en la charla acerca de elegir en qué ambiente el usuario deseaba
el sistema. Se llegd a un acuerdo de que lo mas conveniente era crear un sitio web
donde todos los usuarios puedan ingresar desde cualquier lugar del mundo al sistema.

Debido a esto se habl6d de la utilizacion de servicios en la nube.

Por parte del desarrollador se decidi6 el uso de SQL Server 2019 para el
almacenamiento de la base datos, una Restful API desarrollada en C# con ASP.NET
Core 3.1 que sirve de servidor donde el cliente realizara todas las operaciones
necesarias y actualizara la base de datos, y un frontend apoyado en el framework
Vue.js version 2.6.14, el cual ayudaria tanto en la capa de personalizacion de la

interfaz, como en la comunicacion con el servidor y controles de permisos.
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Al final fue necesario tomar al sistema y dividirlo en Sprints para alinearse a la
metodologia de desarrollo planteada, la cual seria Scrum, debido a que el cliente posee
constante participacion en el desarrollo y el cliente deseaba dar retroalimentaciones en

cada etapa. De esta manera, se decidio plantear seis Sprints:

1. Creacion de inicio de sesion y pagina principal con sus opciones. En esta etapa
también se disefiaria la base de datos con las tablas que el cliente crea necesario
implementar en cada etapa. Ademas de la l6gica entre usuario, empresa, etapa,
item y las tablas respectivas para cada etapa. Sin embargo, aln no se ingresaria
informacidn de items para las etapas, Unicamente se modelaba la base de datos.

2. Creacidn de la primera etapa (aceptacion del compromiso) con sus respectivos
items y tablas de ser necesario.

3. Creacion de la segunda etapa (planificacion) con sus respectivos items y tablas de
Ser necesario.

4. Creacion de la tercera etapa (riesgos) con sus respectivos items y tablas de ser
necesario.

5. Creacion de la cuarta etapa (auditoria) con sus respectivos items y tablas de ser
necesario.

6. Creacion de la quinta etapa (terminacidn) con sus respectivos items y tablas de ser

necesario.
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Se planted la siguiente duracion de cada Sprint:

Tabla 6. Cronograma de Desarrollo por Sprints. (MOLINA, 2022)

Sprint Duracion

Uno Dos semanas (7 marzo 2022 — 21 marzo 2022)
Dos Una semana (22 marzo 2022 — 29 marzo 2022)
Tres Una semana (30 marzo 2022 — 6 abril 2022)
Cuatro Una semana (7 abril 2022 — 14 abril 2022)
Cinco Una semana (15 abril 2022 — 22 abril 2022)
Seis Una semana (25 abril 2022 — 2 mayo 2022)

A continuacidn, se detallara el desarrollo del sistema siguiendo los Sprint planteados

anteriormente, dando como resultado el producto deseado.
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4.2. Sprint Uno

4.2.1 Reunion Inicial

El primer Sprint comenzd el lunes 7 de marzo del 2022, donde se realizo la
correspondiente reunion inicial donde se detallaran las actividades a realizar. El

Product Owner cre6 su historia de usuario para este sprint:

e Se necesita un inicio de sesion simple y que dé algun tipo de feedback si los datos
ingresados son correctos o no. Utilizar el color de la empresa.

e Al momento de iniciar sesion, en la pagina principal, se deberdn mostrar todas las
empresas si es un usuario administrador y si es un empleado se mostraran
Unicamente las empresas asignadas.

e Dentro de la pagina principal deben existir las diferentes opciones para cualquier
usuario administrador y no deben estar disponibles para el empleado. Estas
opciones son: crear empresa, editar usuarios, crear usuario y asignar empresa a

empleados.

Después de la reunion se plante6 que el proceso de realizacidn del primer entregable
duraria dos semanas, debido a que primero se disefiara la base de datos y se montaran

los ambientes de desarrollo.

4.2.2 Desarrollo del Sprint
El desarrollo comenzo con el disefio de la base de datos. EI Product Owner explico su
situacion actual y como la empresa habia realizado el proceso hasta ese momento:

utilizando hojas de Excel.
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Entonces el disefio de la base de datos seria mas agil, pues se implementaran las tablas
necesarias que existan en las etapas y luego, al momento de crear una empresa, en
Sprints futuros, se ingresaran los datos en cada etapa correspondiente. Al final la base

de datos termind con 19 tablas. Referencia (Anexo 2).

Después se empez6 con el desarrollo inicial de la Restful API utilizando el IDE Visual
Studio y el lenguaje de programacion C# en conjunto con ASP.NET Core.
Primeramente, se realizd la conexion con la base de datos utilizando el campo

“ConnectionString” en el archivo “appsettings.json”.

A continuacion, se instauraron tres carpetas dentro del proyecto: Contexts, Controllers

y Entities.
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Dentro de Contexts se encontraria la declaracion del contexto de cada tabla de la base

de datos:

0> TIPO_USUARIO {

5
RIESGOS_STIGNIFICATIVOS {
SION> REVISION { : 2 ¥
RELACTONADAS> PARTES_RELACIONADAS {
ITEM> ITEM { g z 7
ETAPA {
EMPRESA { g z P
<DEBATE_Y_EQUIPO> DEBATE_Y_EQUIPO {
UENTA> CUENTA {
S0S> CONTROLES_CLAVES_Y_PROCESOS {
CARTA_DE_RECOMENDACIONES {
5 1
NCIERA> ESTADO_SITUACION_FINANCIERA{
ESTADO_RESULTADOS { g : P
R> PUNTOS_A_FAVOR { g 7

)S> ASUNTOS SIGNIFICATIVOS {

ES> TOTAL_AJUSTES { g : 1

llustracion 4. Clase AppDbContext.cs Donde se Encuentran los Contextos de Cada

Tabla de la Base de Datos Dentro del Restful API. (MOLINA, 2022)

En Controllers estarian los controladores para cada tabla. Aqui se instauraron
primeramente los métodos principales dentro de un CRUD: POST, GET, PUT y
DELETE. Mas adelante en el desarrollo, se agregaran métodos conforme sean

necesarios. Cabe recalcar que cada metodo es asincronico.

Es importante destacar que todos los métodos, menos el de inicio de sesion, estaran
controlados por un token que sera enviado al cliente al momento de iniciar sesion. Asi

se asegura que ninguna persona autorizada utilice el servidor.
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Ademaés, dentro de controllers, se encuentra una clase Encrypt.cs que se encarga de
encriptar las contrasefias al crear usuarios y al iniciar sesion utilizando la funcion hash

SHA-256. De esta manera, en la base de datos no serdn mostradas explicitamente.

[ Controllers
. o

C* A

C# [

c# COMN

C# 1

c# EQUIPOController.cs

c# ontroller.cs

=3
SController.cs
OMN_FINANCIERAController.cs

troller.cs

ASController.cs
ontroller.cs
REVISI ontroller.cs
RIESGOS_SIGMIFICATIVOSController.cs
TIPO_E {Controller.cs
TIPO_US OController.cs

System.Security.Cryptography;
System.Text;
System.Threading.Tasks;

TLM.Controllers

> GetSHA256(

Create();
IIEnc Q)

sb = new String be
a256.ComputeHash(encoding.GetBytes(str));
i =09; i < stream.Length; i++) sb.AppendFormat( ", stream[i]);

llustracion 6. Ejemplo Algoritmo SHA256. (MOLINA, 2022)
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Dentro de la carpeta Entities se encuentran las entidades de cada tabla dentro de la base

de datos con sus respectivos tipos de datos.

[mw Entities
Bocx AJUS
c# A
cE A

con LES CLAVES
CUENTA.cs

DEBATE_Y_EQUIPO.cs

llustracion 7. Carpeta Entities Donde se Encuentran Clases con la Estructura de

Cada Tabla. (MOLINA, 2022)

Al terminar el proceso de creacion de la API, se prosiguio a crear el proyecto donde se

desarroll6 el frontend utilizando el framework Vue.js.

Vue.js trabaja con un archivo enrutador llamado index.js y componentes de tipo .vue
donde se podran realizar las vistas/paginas necesarias. Asi se prosiguio a inicializar la

vista “HomeView.vue”, encargada de alojar el inicio de sesion.

Se implementd también el control Google reCaptcha encargado de controlar si el
usuario que esta tratando de ingresar es un humano o no. En este caso, se utilizé la

version 3 donde no es necesario que el usuario realice algun tipo de comprobacién.

29



Gracias a esta estructura, el desarrollo del inicio de sesion se lo hizo de una manera

ordenada.

Aplicando los estilos y colores se obtuvo este inicio de sesion:

[ oy

Inicio de Sesién

llustracion 8. Inicio de Sesion. (MOLINA, 2022)

Con el inicio de sesion terminado, se dio paso al desarrollo de la interfaz de la pagina
principal. Se agregaron las vistas de: nueva empresa, nuevo usuario, asignar empresa
y editar empleado. Ademas, se implement6 un footer y un header para todas las paginas
dentro del sistema. Eso gracias a que Vue posee la capacidad de crear componentes
como estos haciendo que sea necesario solo importarlos a las diferentes vistas.
Utilizando las comunicaciones con la APl Rest y la creacion de vistas con Vue, se

obtuvieron las siguientes paginas:
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e Pégina principal:

NUEVA EMPRES

llustracion 9. P4gina Principal. (MOLINA,

e Nueva empresa:

llustracion 10. Nueva Empresa.

Sobre Nosotros

TLM Rogal €3 una compafia ccuatoriana que tiene come.
abjetiva la prestacion oe senicios profesionales en &l
drea de comtablidad y audnorlz

Contamos con olicines e Quito, Guayaqui y Bogots con
profesionsles con conceinmientos y experiencis en ress
contables, laborabs y Tibutarias.

&n un goslcionamiento internasional

Nambre de la

Sobre Nosotros

TLM Royal e uns compatia ecustorlana que tine como
abjetive l2 prestacion de senicios profesionsles & &l
rea de centabilidad y auditoria.

Contamos con oficings en Quito, Guayaqul ¥ Bogats con
Prolessonales con conocimienlos y exserieIcia en rcas
‘contables, laboraies y Tributarias

D bs crascidn de s empress, nuesins fima tisne mirs
0 4 posicionamiento intemasional

+593 (0) 2333 0529 (0) 99 810 3989
infogtimroyal cam

Ingresar nombre (Maxima 20

Nombre de la empresa

Compromiso

Nos enfocamos en nuevas tecnologias para ofrecer
serviciss de calasd
Mentenemos valores de
cuidado medicambiental,
Aasequismos un rsbsja de celided y la confidencislidsa
da la nformasian,

Royal

Aval s Assuronce

responsabilidac social ¥

2022)

Compromiso

Nos enfocamos en nuevas tecnolagias para cfvecer
servicios e calida.
Mantenemos valeres e resgensablldad
cuidado medioamblentzl

seguramos un fraboge de ealidad y I sonfidencialidad
dela informactsn.

Royal

Audt & Assuronce

sozial ¥

2073 TIMROVA €1

(MOLINA, 2022)
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e Nuevo usuario:

EDER

Sobre Nosotros Compromiso

Royal

llustracion 11. Nuevo Usuario. (MOLINA, 2022)

Dentro del formulario de nuevo usuario se puede elegir si este sera administrador o
empleado. También debera ingresar un usuario que no exista y la contrasefia debera
tener minimo 8 caracteres con una letra mayuscula y un numero. También se realizara
la comprobacion de ingresar dos veces la contrasefia para que el usuario esté seguro
de los datos ingresados. Si todo esta correcto, al momento de crear saldrd una alerta

indicando si se realiz6 o si existié un error.

e Asignar empresa:

Empleado Asignar Empresa

Freya Alicia
Sandra Morales s
holanuevo :

Empleado Empresa

Freya Alicia Empresa prucha
Freya Alicia Prueba 6 de abril 20221.0 [ s |
Sandra Morales Nueva empresa

llustracion 12. Asignar Empresa. (MOLINA, 2022)
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Aqui se muestran todos los usuarios empleados, a los cuales se les podra asignar una
empresa. Ademas, en la parte inferior existe una tabla donde muestra las asignaciones,

las cuales puede eliminar si es necesario.

e Editar empleado:

Empleado Cambiar Contrasefia

Cristopher Molina :
Juan Pérez ) : g GUARDAR
Kurtz Alicio . ) GUARDAR

Freya Alicia Mt A : GUARDAR | ELIMINAR

lustracion 13. Editar Empleado. (MOLINA, 2022)

Cabe recalcar que en cada campo de ingreso de datos se realiza un control acerca de
la cantidad de caracteres permitidos de acuerdo con el modelo de la base de datos y
también, principalmente en las contrasefias, si se cumplen todos los requisitos

estipulados.

Vue.js integra capas de personalizacion determinadas para ciertos elementos, haciendo

que la estilizacion de las paginas sea mas sencilla.

4.2.3 Reunion Final
Al final de la etapa, el 21 de marzo del 2022, se tuvo una reunién con el Product Owner,
dejando que pueda manejar el contenido hecho en este Sprint y asi brindar una

retroalimentacion.
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4.2.3.1 Pruebas de Aceptacion

Tabla 7. Pruebas de Aceptacion Sprint Uno. (MOLINA, 2022)

Pruebas de aceptacion

sistema.

P;)Orgi)sa?ra Tarea a realizar Resultado Aceptacion | Comentario
Ingreso de datos correctos. Ingreso a la pagina principal del | Correcto. | Ninguno.
Inicio de sistema
sesion | Ingreso de datos incorrectos. Mensaje: "Usuario o contrasefia | Correcto. | Ninguno.
incorrectos."
Desde la Pagina Principal dar clicen | Ingreso a péagina con el | Correcto. | Ninguno.
el botén "CREAR EMPRESA". formulario de creacién de
empresa.
Ingreso de nombre con el rango de | Aparece tarjeta mostrando que | Correcto. | Ninguno.
caracteres aceptado y dar clicen el |[se ha creado la empresa
Crear botdn "CREAR". correctamente.
empresa | Ingreso de nombre mayor a los | Aparece tarjeta mostrando que | Correcto. | Ninguno.
caracteres permitidos y dar clicen el | los datos ingresados no son
botén "CREAR". vélidos.
Dar clic en el boton "SALIR". Vuelve a la Pagina Principal del | Correcto. | Ninguno.
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Pruebas de aceptacion 7

"SALIR".

Principal del sistema.

S0 Tarea a realizar Resultado Aceptacion | Comentario
probar
Desde la Pagina Principal Ingreso a pagina cop,el
dar clic en el bot6n "CREAR formqlarlo de creacion de Correcto. | Ninguno.
USUARIO". usuario.
Escoger tipo de usuario. Mostrar tipo de usuario Correcto. | Ninguno.
elegido.
Ingresar nombre y apellido, | Recuadro de ingreso Correcto. | Cambiar el
y nombre de usuario con el | muestra una ilustracion ancho de los
rango de caracteres con forma de visto y su campos para
aceptado. contorno se torna verde. mostrar mejor
los controles.
Ingresar nombre y apellido, | Recuadro de ingreso Correcto. | Ninguno.
y hombre de usuario fuera muestra una ilustracion
del rango de caracteres con forma de peligro y su
aceptado. contorno se torna rojo.
Ingresar contrasefia que Recuadro de ingreso Correcto. | Ninguno.
cumpla con los requisitos muestra una ilustracion
pedidos. con forma de visto y su
contorno se torna verde.
Ingresar contrasefia que no | Recuadro de ingreso Correcto. | Ninguno.
cumpla con los requisitos muestra una ilustracion
pedidos. con forma de peligroy su
contorno se torna rojo.
Crea_r Ingresar comprobacion de Recuadro de ingreso Correcto. | Ninguno.
usuaro | contrasefia con los mismos | muestra una ilustracion
caracteres que el campo de | con forma de visto y su
contrasefia. contorno se torna verde.
Ingresar comprobacion de Recuadro de ingreso Correcto. | Ninguno.
contrasefia con diferentes muestra una ilustracion
caracteres que el campo de | con forma de peligro y su
contrasefia. contorno se torna rojo.
Dar clic al bot6n crear con | Aparece tarjeta mostrando | Correcto. | Ninguno.
todos los campos en un mensaje "Usuario
contorno verde y tipo de creado correctamente."
usuario escogido.
Dar clic al bot6n crear con | Aparece tarjeta mostrando | Correcto. | Ninguno.
todos algunos campos o que los datos ingresados
ninguno en contorno verde y | no son validos.
tipo de usuario escogido.
Todos campos llenados.
Dar clic al boton crear con | Aparece tarjeta mostrando | Correcto. | Ninguno.
todos algunos campos o un mensaje "Llenar todos
ninguno en contorno verde y | los campos.”
tipo de usuario escogido.
Algunos campos llenados.
Dar clic en el boton Vuelve a la Pagina .
Correcto. | Ninguno.
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Pruebas de aceptacion

Prpcﬁ)s; a Tarea para realizar Resultado Aceptacion Comentario
Desde pégina principal, | Ingreso a la pagina de asignaciéon | Correcto. Ninguno.
dar clic en el boton | deempresa. Se muestran todos los
"ASIGNAR usuarios empleados. Los usuarios
EMPRESA". empleados pueden ser asignados

con las empresas existentes.
Asignar empresa a | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
usuario que ya tiene una | mensaje "Usuario ya asignado a
asignacion con dicha | estaempresa.”
empresa.
) Asignar empresa a | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.

Asignar | ysuario que no tiene | mensaje "Guardado

empresa | asignacion con dicha | Correctamente."
empresa.

Dar clic al botdn | Se muestran las asignaciones de | Correcto. Ninguno.
"EMPRESAS usuarios con empresas y un botén
ASIGNADAS". para eliminar asignacion.
Dar clic a un botén de | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
"ELIMINAR" dentro de | mensaje "Eliminado
una asignacion. Correctamente."
Desde pagina principal, |Ingreso a la pagina de editar | Correcto. Ninguno.
dar clic en el boton |empleado donde se muestran
“EDITAR USUARIO". todos los usuarios para cambiar
sus contrasefias. También es
posible eliminar usuarios siempre
y cuando sean de tipo empleado.
Ingreso de contrasefias | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
que cumplen con los | mensaje "Guardado
requisitos solicitados y | Correctamente.”
después dar clic en el
botén "GUARDAR".
Ingreso de contrasefias | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
que no cumplen con los | mensaje "Datos no validos."
requisitos solicitados y
después dar clic en el
Editar botdon "GUARDAR".

usuario Ingreso _ de Aparege tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
comprobacién de |mensaje "Las contrasefias no
contrasefia diferente a la | coinciden."
contrasefia inicial.

Dar clic en el botdon | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
"ELIMINAR" dentro de | mensaje ";Estds segur@ de
un usuario. eliminar este usuario? jNo podras

revertir esto!" y dos botones:

"NO, CANCELAR", "Si,

ELIMINAR".
Dar clicen el boton "NO, | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
CANCELAR". mensaje "Usuario no eliminado."
Dar clic en el boton "SI, | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
ELIMINAR". mensaje  "Usuario  eliminado

correctamente.”
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, Pruebas de aceptacion

Proceso a probar Tarea para realizar Resultado Aceptacion | Comentario
Dar clicen el Aparece un boton Correcto. Ninguno.
nombre y apellido | "Cerrar Sesion".
del usuario que
inicio sesion
dentro del sistema

Botones header ubicado en el
header.
Dar clic en Vuelve a la Pagina Correcto. Ninguno.
"Pagina Principal" | Principal del sistema
dentro del header.
Ingreso al sistema | No se muestran los Correcto. Ninguno.
mediante un botones de manejo de
usuario empleado | empresas, asignaciones y
empleados.
Ingreso al link de | Se muestra una pagina Correcto. Ninguno.
Controles de usuario | las diferentes en blanco con un
paginas mensaje "No tienes
disponibles acceso a esta pagina.”
Unicamente para
usuario
administrador.

El Product Owner tuvo ciertos puntos que queria cambiar dentro del estilo de las

paginas y esto se lo hizo el mismo dia. Por consiguiente, el acta de reunion fue firmada

y se aprobo el Sprint uno.

4.3. Sprint Dos

4.3.1 Reuniodn Inicial

El Sprint dos comenz6 el 22 de marzo del 2022 con la reunion respectiva con el

Product Owner, quien realizé la correspondiente historia de usuario. Aqui se detallaron

las siguientes necesidades:

e En la pagina principal deben aparecer las empresas ya creadas.

e En la pagina principal debe existir un boton donde se pueda editar el nombre de

las empresas.
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e Crear la primera etapa del proceso (aceptacién del compromiso) para cualquier
empresa que se cree.

e Laaceptacion del compromiso debe estar dividida en dos pestafias: PA'Y PB.

e Deberan existir secciones en los items con su respectivo titulo, asi el empleado
podra guiarse mejor en el sistema.

e Debera existir algin tipo de lista donde se puedan acceder a las demas etapas si
estas estan disponibles, es decir, si su etapa anterior esta aprobada.

e EnPA deben existir dos campos. Uno para elegir elementos en una lista y otra para
Ilenar comentarios.

e En PB Unicamente se necesitan comentarios.

e Cada fila debe tener un boton de guardar.

e Esnecesario que al final de la pagina salga el nombre de la Gltima persona que hizo
un cambio y un boton para aprobar la etapa. Si esta es aprobada, también debe salir

el nombre de quién aprobd.

4.3.2 Desarrollo del Sprint

Con esta historia de usuario se empezd a desarrollar el Sprint dos. Por parte del
servidor, se introdujo un método, al momento de crear empresa, que cree los items
para la primera etapa de dicha empresa. Asi solo fue necesario llamar a los items de la

etapa aceptacion del compromiso correspondiente a la empresa creada.

Al momento de mostrar las empresas creadas, se agrego un botén que lleva a una

pagina donde se podra editar el nombre de las empresas:
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Nueva empresa
llustracion 14. Empresa - Botones para Ingresar y Editar. (MOLINA, 2022)

Nuevo nombre de la
Nueva empresa v

empresa
Sobre Nosotros Compromiso

TLM Royal 3 una compafiia ecuatoriana que tiene como MNos enfocamos en nuevas tecologias para ofrecer (V)

obyetivo I prestacion ge servicios profesionales en o servicios de calidad

e 2 o e e g L}l Royal

Contamos con oficinas en
profesionsles con con
cantables, lsbarsles y ¢

Guaysquily Bogotd con cusdado medioambientsl | T
ramos. un trsbsjo de calidad y la cenfigencialidad
cién

5y experiencia en dress

Dasde Ia creacin de la smpresa, nuestra firma tiens mira
&n un posicionamienta Intemacianal.

+593 (0) 2333 0529 / (0) 99 810 3989
Infog@timeoyal com

©2022 TLM ROYAL CL

llustracion 15. Editar Empresa. (MOLINA, 2022)

Los items escogidos para esta etapa fueron facilitados por el Product Owner mediante

un libro con hojas de calculo, donde se detallaba cada uno de ellos:

DIALISIS ¥ SERVICIOS DIALILIFE 5.A. Revisado por
UNAMNE  Fecha

458 han cumpida las condicionss previas de
auditoria? Si

5% ha sequido los requisitos de aceptacitn |
centinudad en el manual de control de calidad de la
emprosa?

Algin cambia en los térmings de referencia o
requisitos para el campromiso de auditoda? Na

¢ Aigin protlems de independsncia o confictos de
intards

Cansidera: ralaciones famiiares / parsonales Gon
persanas con clisntes clave, senicios de no

awditoria, como contabiidad, intereses financiaros y
olras relaiones comerciales Na

¢Cualquier circunstancia que armojaria dudas sobre
Ia ntegidad de los propietarias del chente?
Cansidara las conviccianes, los procedimientos
regulztorios / sancianes, sospechas o confirmacin
de actos degales o kaudes, imwstigaciones
pobciales y cualquier publicidad negativa Na

especiakzado?

¢Tiene la firma la capacidad en el tismpo, las
competencias y los recursos para comgletar el
-

llustracion 16. Plantilla en Hoja de Célculo, Pestafia PA. (TLM ROYAL C.L., 2022)

¢Hay draas donde 5e nacesita conocimisnto
£l

39



L L

Socio de auditoria £ 1

Socio de auditoria # 2 (Revsor de calidad)
Gerente de ausitaria

Senior de audtoria

Asistente de audtara & 1

Agistente de audtoria # 2

Asistente de audioria # 3

Tipo de empresa [

Fecha de constituciin | — (Copia del constitucién - Archivo permaneme [ ]

Marce de informes

Plazes

Contacto del cliente

[ ]
[ ]
[ ]
Informacidn dal contacto [ J

Ponga a cualguier Nota de onsntacian de sacios
(estrategia de audorla, posibles dreas de riesga
escapticismo profasional)

Discutic los riesgos polencisles o el sumento del
escrutinia o el interés de las partes interesadas,
basadas en los cantioles establecidos (que pueden
inchui Ia revision del segundo sacio, &l uso dsl
personal axparimentado, etc |

llustracion 17. Plantilla en Hoja de Célculo, Pestafia PB. (TLM ROYAL C.L., 2022)
A continuacion, una vista al resultado final de la etapa de aceptacién del compromiso:
e PA

Cuenta con 13 items.

Nueva empresa

Aceptacicn del Campromiso { Planificaclsn ! Rie

Aceptacién del Compromiso - PA

Termnacién

Descrlpelén ttem Comentarlo
S han eumplida las condiciones previes de auditoria? 5 . Carta do acepiaictn v
286 ha sequido los requisitos de aceptacién / continuidad en s . nvesa 1 comentario squ (M s,

el manual de control de calidad de la empresa?

&hlgiin cambio en los términos de referencia o requisitos para " . com
el compromiso de auditoria?

ZAlgin problema de independencia o conflictos de interés? Mo .
Considere: relaciones famillares / personales con personas

con clientes clave, servicios de no auditoria, como

contabilidad, Intereses financieros y otras  relaclones

‘comerciales.

llustracion 18. Aceptacion del Compromiso - PA. (MOLINA, 2022)

40



e PB

Cuenta con 15 items.

Informacidn del Compromiso - PB
Deseripeidn
Socio 4o auitoria %

Soclo de suditorfa § 2 (Revlsor de calldad)

llustracion 19. Aceptacion del Compromiso - PB. (MOLINA, 2022)

Se agregaron controles de insercion de caracteres para que el usuario esté al tanto de

cuantos podia ingresar. Al dar clic en el boton guardar, saldra una alerta informando

si se guardd correctamente 0 no:

Guardado correctamente.

llustracion 20. Ejemplo Alerta de Guardado. (MOLINA, 2022)

Oops...

llustracion 21. Ejemplo Alerta de Error. (MOLINA, 2022)
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Ademaés, dentro de cada campo de ingreso de comentarios el campo mostrara un visto

mientras se tengan caracteres validos, de lo contrario mostraré un signo de advertencia.

v
llustracion 22. icono Visto. (MOLINA, 2022)

®©

llustracion 23. icono Alerta. (MOLINA, 2022)

Al final de la pagina, antes del pie de pagina, se encuentran los datos de modificacion
y aceptacion. Ademas del boton de aceptar, Unicamente disponible para usuarios
administradores:

Modificado por Ultima vez por: Cristopher Molina

Fecha: Thu Mar 24 2022 12:32:05 GMT-0500 (hora estandar de Colombia)
Revisado y aprobado por: Cristopher Molina

APROBAR

llustracion 24. Ejemplo Datos de Modificacion y Aceptacion de Etapa. (MOLINA,

2022)

4.3.3 Reunion Final
Con esto se procedio, el 29 de marzo del 2022, a realizar la reunion de revision por

parte del Product Owner, donde pudo utilizar el resultado final del Sprint.

4.3.3.1 Pruebas de Aceptacion

Tabla 8. Pruebas de Aceptacion Sprint Dos. (MOLINA, 2022)
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Pruebas de aceptacion

P;)Orgi)zc: a Tarea a realizar Resultado Aceptacion | Comentario
Ingreso a pagina principal. Se muestran las empresas creadas. Correcto. Ninguno.
Dar clic en el boton "EDITAR" en una empresa en especifico. | Ingreso a la pagina donde se encuentra el formulario Correcto. Ninguno.
de edicion de nombre de empresa.
En la pagina de edicién de empresa ingresar una longitud de | Aparece tarjeta mostrando un mensaje "Guardado Correcto. Ninguno.
caracteres dentro del rango establecido en el campo "Nuevo Correctamente."”
nombre de la empresa:". Y dar clic en "EDITAR"
E(:?g)arg;gs En la pagina de edicién de empresa ingresar una longitud de Apgrece tarjeta mostrando un mensaje "Datos no Correcto. Ninguno.
caracteres fuera del rango establecido en el campo "Nuevo validos."
nombre de la empresa:". Y dar clic en "EDITAR"
Dar clic en el boton "SALIR" dentro de la pagina de edicion Vuelve a la Pgina Principal Correcto. Ninguno.
de empresa
Dar clic en el boton "INGRESAR" en una empresa en Ingresa a la pagina de Aceptacion del Compromiso de | Correcto. Ninguno.
especifico. dicha empresa.
Ingreso a la pagina Aceptacion del Compromiso. Vista de todos los items generados para esta etapa al Correcto. Ninguno.
momento de crear una empresa.
Vista de las pestafias solicitadas con sus titulos, dentro | Correcto. Ninguno.
de cada una los subtitulos en el orden solicitado, y
encima de estas los botones de navegacion entre etapas
(no disponibles en ese momento).
Se muestra el nombre de la empresa al principio de la | Correcto. Ninguno.
Eton pagina.
Aceptacién | Ingresar datos en el campo de comentario dentro de un item en | Aparece tarjeta mostrando un mensaje "Guardado Correcto. Ninguno.
del especifico con el rango de caracteres aceptado, escoger 0 no correctamente.”
Compromiso | una opcion en el campo Item y dar clic en el boton Se muestra, al final de la pagina, el nombre del usuario | Correcto. Ninguno.
"GUARDAR". que modifico y su fecha con hora exacta.
Ingresar datos en el campo de comentario dentro de un item en | Aparece tarjeta mostrando un mensaje "Datos no | Correcto Ninguno
especifico fuera del rango de caracteres aceptado, escoger o no | validos."
una opcion en el campo Item y dar clic en el boton
"GUARDAR".
Dar clic en el boton "APROBAR" siendo un usuario | Se recarga la pagina y muestra el nombre de la persona .
L . Correcto. Ninguno.
administrador. que aprobd la etapa.
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Al finalizar la reunion se aprobo el resultado y se hizo una retrospectiva de lo realizado
hasta la fecha desde que empezd el desarrollo del proyecto. Se firmo el acta de reunién

y el Sprint dos se aprobo.

4.4. Sprint Tres
4.4.1 Reunion Inicial
El Sprint tres empezd el 30 de marzo del 2022 con una reunidn inicial donde el Product

Owner redactd su historia de usuario con los requerimientos de este Sprint. Este fue:

e La segunda etapa se Ilama planificacion y consta de once pestafas: PC, PD, PD
CONTINUACION, PE, PF, PG, PH, PI, PJ, PK, XMA.

e Dentro de cada pestafia debe haber un titulo y un objetivo, menos en la pestafia PI,
que solo necesita un objetivo.

e Existen dos tablas dentro de esta etapa.

e Enuna pestafia es necesario realizar el calculo de materialidad, en el cual se utilizan
ciertas formulas que seran compartidas al desarrollador.

e De la misma manera que en la etapa anterior, existen items que deben estar
disponibles al acceder a esta etapa.

e Tambien se deben mostrar los nombres de quienes aprobaron y modificaron por

ultima vez, ademas de la fecha de la ultima modificacién.

Recogidos los requerimientos del Product Owner, guidndose con el calendario

planteado, se estableci6 que la entrega del Sprint seria el 6 de abril.
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4.4.2 Desarrollo del Sprint
El desarrollo comenzé con el Product Owner entregando las plantillas que ya se tenian
en hoja de célculo y también las férmulas que deberan utilizarse dentro de la

materialidad. Las formulas consistian en:
Materialidad general = Monto del benchmark x Porcentaje de materialidad global
Riesgo de auditoria = Riesgo inherente x Riesgo de control.

Materialidad de rendimiento = Materialidad general x Materialidad de rendimiento

(Factor)
Trivialidad = Materialidad general x Tasa de trivialidad
Con estas formulas y las hojas de calculo necesarias, el desarrollo comenzo.

Primeramente, se prosiguio a ingresar todos los items necesarios dentro del servidor
que vayan exclusivamente a la etapa de planificacién de una empresa en especifico.
Después, se cred la vista de planificacion dentro del frontend, importando el header y

footer ya creados.
Se establecieron once pestafas dentro de esta etapa:
o PC

Contiene un titulo de nombre “La entidad y su entorno”, un texto donde se encuentra
el objetivo de la pestafia y 65 items donde existian unos con doble campo y otros con

uno solo.
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[ e P g E o o

[ o
Objetivo

0s afraude (de acuerdo con fas NIA 3

te doa entidady su entomo para identificar y cvaluar o

92 ¥ rogistre un conocimicnto

Descripcién Comentario

Entorna competitivo. resatu ario aqul (Maximo 1000

Proveedares clave (informacién adicional si es relevante, por 1e5a 1U comentario aqui (Maximo 1000 caracteres
ejemplo, términas de crédito)

Clientes clave (informacion adicional si es relevante, por re5a 11 comentario aqui (Maximo 1000 caractere
ejemplo, términos de crédito)

Desarrallos tecnolégicos. res tu comentario aqui {Méximo 1000 caracte GUARDAR

llustracion 25. Planificacion - PC. (MOLINA, 2022)

e PD

Contiene un titulo de nombre “Control interno”, un texto de explicacion del objetivo

de la pestafia y 42 items con los campos necesarios para cada uno.

Control interno

Objetivo

Asegurar que

Descripcién Comentario
(a) Gestion, con la supervision de los acusados ?de
gobernanza, ha creado y mantenido una cultura de honestidad

y compartamiento ético; y

(b) Las fortalezas en los elementos del entomo de control

proporcionan colectivamente una base apropiada para los
atros componentes del control interno, y si esos otros
componentes no estén socavados por deficiencias en el
entorno de control. (Ref: para.A77 - A7)

315.14 (b) £l auditor ... evaluaré si; (a)Las fortalezas en los
elementos  del emomo de control  proporcionan

colectivamente una base apropiada para los owos
componentes  del control interno, y si esos olros
componentes no estan socavades por deficiencias en el
entorna de control. (Ref: para. A77 - A87).

llustracion 26. Planificacion - PD. (MOLINA, 2022)
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e PD CONTINUACION

Contiene un titulo de nombre “Controles clave”, un texto de explicacion del objetivo
de la pestafia y una tabla que posee los siguientes campos a ingresar: Proceso,
Descripcion del proceso, Cifra del area en EEFF, Descripcion del control, Evidencia
del control y Deficiencia de control identificada. En esta tabla es posible crear

registros, editarlos y eliminarlos.

Controles clave

Objetivo

Proceso Descripcion del proceso Cifra del drea en EEFF Descripcion del control Evidencia del contro Deficiencia de control identificada

AGREGAR

[lustracion 27. Planificacion - PD CONTINUACION. (MOLINA, 2022)

e PE

Contiene un titulo de nombre “Estimaciones contables”, texto con el objetivo de la

pestafia 'y 14 items.

Estimaciones contables

Objetivo
ASeqUIaY que 5¢ ODINg Y fegIsire Un conociiento suficiente o 13 entidad y el eAtome, INCILKEO &l CONtTol INTeTno, Para (dentificar y evaluar el 1Iésgo en relacien con |3 eNtidad que realiza estimaciones contatles SKNIMCAVAS, Incluyendo estimacionss
lles del val laN
n Comentario

Considere las & tabilidad de requisitos de MK GUARDAR
aaaaa correspondiente, la lista
identifique insuficiente la préctica actual y censidere los
riesgos en las revelaciones contables.

las qui
&Qué datos se utllizan?
El método, incluido cuando corresponda, el modelo, utilizado Mix GUARDAR

enla estimacién de la contabilidad; (Ref: par. A24-A26)

llustracion 28. Planificacion - PE. (MOLINA, 2022)
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e PF

Contiene un titulo de nombre “Leyes y regulaciones”, texto con el objetivo de la
pestafia y 6 items. Aqui existe un item donde es necesario ingresar una fecha. Vue.js

posee un elemento de tipo fecha donde se la elige mediante un calendario.

Leyes y regulaciones

Objetivo
Asegurar que se oSienga y regisire un conocimiento suficlente de s leyes y requlaclones pera idenificer y eveluer ol riesg de scuerdo con NIA 2
Descripeién Comentaria
Identificacien de leyes y requiaciones relevantes Pard 165 ingresa i comentans equl (Maxime 1000 caracterss) e

estados financieros: ;Qué leyes y regulaciones abordan: » ;I
farmate y centenide de los estades financieros? + jAsuntos
de informes financieros especificos de la industria? «
Comabllizacién de las transacciones en virtud de contratos

70 ls o de
gastos para los costos de Impuesto sobre Ia renta o de las

pensiones?

Haciendo consultas de la gerencia: + ;jQué otras leyes o ——— aqul (M D0 caractenss).

regulaciones existen que puedan esperar que tengan un
efecto fundamental en las operaciones de la entidad(por
ejemplo, licencias de operacién, convenios bancarics,
regulaciones ambiemales, etc)? + Qué politcas y
procedimientos se estén utlizando para: - ¢Asegurar el

de las leyes y - ildentificar,
evaluar y contabilizar las reclamaciones de litigios ? + ;Qué
violaclones(sl corresponde) de regulaciones y otras leyes han
scurrido y resulté en multas, litigies u otras consecuencias? -

lustracion 29. Planificacion - PF. (MOLINA, 2022)

e PG

Contiene un titulo de nombre “Consultas de la gerencia, fraude y otros”, un texto con

el objetivo de la pestafia y 30 items.

conTINLAC [ " = - .

Consultas de la gere ude y otros

Objetivo

s materiales o0 10 €51a008 fiNaNcieros 4ebico a fraude,

Descripeién Comentario

(2) la evaluaci6n de la gerencia del riesga de que los estados . e qui (42510 1000 carac
financieros puedan ser eméneamente erréneos debido al

fraude, incluida la naturaleza, la extension ¥ la frecuencia de

dichas evaluaciones; (Ref: para. A12-A13),

(b) el proceso de administracién para Identificar y responder a \aresa tu comentario aqul (M&ximo 1000 caracteres m
los riesgos de fraude en la entidad, incluidos los riesgos

especificos de fraude que la administracion ha identificado o

que se haya presentado a su atenclén, o clases de

transacciones, saldos de cuentas o divulgaciones para las

cuales un es probable que exista riesge de fraude; (Ref: parr.

A14),

(€) la comunicacién de la gerencia, en su caso, a los acusados 3re5a 1u COMENtario aqui (Maxima 100D carac
?7de la gobernabilidad con respecto a sus procesos para
Identificar y responder a los rlesges de fraude en la entidad.

llustracion 30. Planificacion - PG. (MOLINA, 2022)
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e PH

Contiene un titulo de nombre “Auditoria interna”, un texto con el objetivo de la pestafia

y 2 items rellenables mas uno donde se pide subir un archivo al repositorio de la

empresa.

P

Auditorfa interna

Descripeidn Item Comentario

¢la entidad tiene una funcién de auditoria interna 315.237

Si es asi: el auditor es obtener una comprensién de la
naturaleza de las responsabilidades de |a funcién de auditoria
interna, su estado organizacional y las actividades realizadas
o a realizar.

Andlisis de la funcién de auditoria intena y aceptacion del Subir Archivo
usc del trabajo de auditoria interna.

llustracion 31. Planificacion - PH. (MOLINA, 2022)

e PI

GUARDAR

Contiene un texto con el objetivo de la pestafia y 5 items rellenables méas uno donde se

da una guia para ingresar rellenar los campos.

Objetivo
Asegurar que se oblenga y regisire un conocimiento sufiiente de fa entidad y e enforne, inckido el canirol intermo, para identiicar y evaluar @l rlesgo en relacion con fa entidad que llizo una Organizacién de S
Descripeién Item Comentario
(la compaiia utiliza organizaciones de servicios? Si la
respuesta es Si detalle de la utilizacién de las organizaciones
de servicios. Naturaleza e importancia de los servicios
prestados. Naturaleza y materi de las
Grado de 6n entre las activi dela

0S y la entidad. Naturaleza de la relacién(incluides los
términos ¢ [ e

profesional de la O y las normas utilizadas

<La auditora depende de esta informacion y dependers de la
informacidn proporcionada por ellos?

Documentar los c stablecidos en la entidad

los apli as adas por la 0S. Notas
para incluir si se necesita confirmacion de: Disefio e
implementacién de controles. Efectividad operativa de los
controles.

lustracion 32. Planificacion - P1. (MOLINA, 2022)
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e PJ
Contiene un titulo de nombre “Empresa en marcha”, un texto con una guia para rellenar

los campos y 6 items.

FDCONTIMUACIN e 4

o o o L #l B 3 s
Empresa en marcha

Al realizar procedimientos de evaluacién de riesgos segin lo exige la NIA 315 (revisado), el auditor debe considerar si existen eventos o condiciones que puedan arrojar
una duda significativa sobre la capacidad de la entidad para continuar como una empresa en marcha. Al hacerlo, el auditor determinara si la administracién ya ha
realizado una evaluacion preliminar de la capacidad de la entidad para continuar como una empresa en marcha, y: (Ref: para. A3-A6)

Descripcién ttem Comentario

Ha sido realizada una evaluacién de la administracién.

: GUARDAR}
Evaluacién de la administracién

Descripcién Comentario

Si se ha realizado una evaluacién de este tipo, el auditor ngresa tu comentario aqui (Méxima 1000 caracteres).
discutird la evaluacién con la administracién y determinard si
la istracién ha eventos o condiciones que,

individualmente o colectivamente, pueden arrojar una duda
significativa sobre la capacidad de Ia entidad para continuar
como una empresa en marcha y, de ser asi los planes de la
gerencia para abordarlos.

Ninguna evaluacién de la administracion

llustracion 33. Planificacion - PJ. (MOLINA, 2022)

e PK

Contiene un titulo de nombre “Partes relacionadas”, un texto con el objetivo de la
pestafia, una tabla con los siguientes campos a ingresar: Nombre de la parte
relacionada; Naturaleza de la relacion y; tipo y propdsito de las transacciones
probables con partes relacionadas (si las hubiera), y 5 items, de los cuales 1 contiene

un campo editable de fecha igual al de PF.
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2 0 D CONTINUAEIGN 3 + e g ¥ 1 % i
Partes relacionadas

Objetivo
tsequr | fraude, d & 1 KIA 550,
e
Nombre de la parte relacionada Naturaleza de la relacicn tes relacianadas (si las hubiers)
' oo
Descripclén Fecha A quien le hizo la consulta
iCudles son los controles y procedimientos de la  2a/05m007 =) ola v
Administracién para Identificar, contabllizar y revelar las

relacianes can partes relaciona das y autarizar transacciones
y acuerdos Importantes fuera del curso normal del negacio
con partes relacionadas?

Descripcién Comentarlo

llustracion 34. Planificacion - PK. (MOLINA, 2022)

e XMA

Contiene un titulo de nombre “Materialidad” y 15 items, donde se calcula la
materialidad con las formulas antes mencionadas. Los resultados de los calculos son
items que no pueden ser modificados, sino que se generan automaticamente al dar clic
al botdn, abajo del Gltimo item, calcular y guardar. Cabe recalcar que los campos donde

se necesitan numeros no permiten ingresar cualquier otro tipo de caracter.

8 » #0 conThRCOn = e . [ o o
Materialidad

Descripeién Item Comentario

La cifras de un

Benchmark planificado para la materialidad.

Manto del benchmark US$ 200000000

Porcentaje de materialidad global 5

Materialidad general (para los estados financieros en U ganon oo resa by comentario aqul (M&xkma 1000 coracteres)

llustracion 35. Planificacion - XMA. (MOLINA, 2022)
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4.4.3 Reunidn Final
Con el desarrollo concluido, se realizo la reunion el 6 de abril del 2022 con el Product

Owner, el cual tuvo la posibilidad de utilizar la parte realizada en el Sprint.
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4.4.3.1 Pruebas de Aceptacion

Tabla 9. Pruebas de Aceptacion Sprint Tres. (MOLINA, 2022)

Pruebas de aceptacion

Proceso a

probar Tarea a realizar Resultado Aceptacion | Comentario
Dar clic en el botdén | Se recarga la paginay ahora en |Correcto. Ninguno.
"APROBAR". los enlaces de las etapas, se
encuentra habilitada la etapa
Aceptacion del Planificacion

Compromiso | Tratar de ingresar a la etapa|Se muestra una pagina en |Correcto. Ninguno.
Planificacion mediante un enlace | blanco con un texto "No tienes
sin haber sido aprobada la etapa | acceso a esta etapa."”
Aceptacion del compromiso.
Ingreso a la pagina Planificacion. | Vista de todos los items |Correcto.  [Ninguno.
generados para esta etapa al
momento de crear una empresa.
Vista de las pestafias solicitadas [Correcto. Ninguno.
con sus titulos y objetivos
(donde fueron solicitados),
dentro de cada una los
subtitulos en el orden
solicitado, y encima de estas los
botones de navegacion entre
etapas (control realizado solo
en esta etapa de momento).

Se muestra el nombre de la|Correcto.  [Ninguno.
empresa al principio de la

Etapa pagina.
Planificacion - | Ingresar datos en el campo de | Aparece tarjeta mostrando un [Correcto.  [Ninguno.
General comentario dentro de un item en | mensaje "Guardado

especifico con el rango de | correctamente.”
caracteres aceptado (donde estd | Se muestra, al final de la |Correcto. Ninguno.
disponible), escoger o no una | pagina, el nombre del usuario
opcion en el campo Item (donde | que modificd y su fecha con
esta disponible) y dar clic en el | hora exacta.

botdon "GUARDAR".
Ingresar datos en el campo de | Aparece tarjeta mostrando un |Correcto. Ninguno.
comentario dentro de un item en | mensaje "Datos no validos."
especifico fuera del rango de
caracteres aceptado (donde esta
disponible), escoger o no una
opcidn en el campo Item (donde
esta disponible) y dar clic en el
botdn "GUARDAR".
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Pruebas de aceptacion

Proceso a . ., .
probar Tarea a realizar Resultado Aceptacion|Comentario

Llenar los campos de un nuevo | Se recarga la paginay en la tabla se (Correcto. | Ninguno.
registro con las condiciones de | muestra el registro ingresado. Se
caracteres solicitadas y dar clic | muestra, al final de la pagina, el
en el botén "AGREGAR". nombre del usuario que modificé y
su fecha con hora exacta.

Llenar los campos de un nuevo | Aparece tarjeta mostrando un |Correcto. | Ninguno.
ignorando las condiciones de | mensaje "Datos no validos."
caracteres solicitadas y dar clic
en el botén "AGREGAR.
Editar los campos de nuevo | Aparece tarjeta mostrando un |Correcto. | Ninguno.
registro con las condiciones de | mensaje "Guardado
caracteres solicitadas y dar clic | correctamente." Se muestra, al final
en el botdon "AGREGAR". de la pagina, el nombre del usuario
que modificd y su fecha con hora
exacta.

Editar los campos de un registro | Aparece tarjeta mostrando un |Correcto. | Ninguno.
ignorando las condiciones de | mensaje "Datos no validos."
caracteres solicitadas y dar clic
en el boton "AGREGAR".

No llenar todos los campos al | Aparece tarjeta mostrando un [Correcto. | Ninguno.
momento de crear un registro y | mensaje "Datos no validos."
dar clic en el boton
"AGREGAR".

Dar clic en el boton | Lapéginase recargay se muestrala (Correcto. | Ninguno.
"ELIMINAR" de un registro. | tabla sin el registro eliminado. Se
muestra, al final de la péagina, el
nombre del usuario que modifico y
su fecha con hora exacta.

Llenar los campos de un nuevo | Se recarga la pagina y en la tabla se [Correcto. | Ninguno.
registro con las condiciones de | muestra el registro ingresado. Se
caracteres solicitadas y dar clic | muestra, al final de la pagina, el
en el botén "AGREGAR". nombre del usuario que modifico y
su fecha con hora exacta.

Llenar los campos de un nuevo | Aparece tarjeta mostrando un (Correcto. | Ninguno.
ignorando las condiciones de | mensaje "Datos no validos."
caracteres solicitadas y dar clic
en el botdn "AGREGAR.

Editar los campos de nuevo | Aparece tarjeta mostrando un [Correcto. | Ninguno.
registro con las condiciones de | mensaje "Guardado
caracteres solicitadas y dar clic | correctamente." Se muestra, al final
en el boton "AGREGAR". de la pagina, el nombre del usuario

Manejo de que modific6d y su fecha con hora
tabla Partes exacta.
relacionadas | Editar los campos de un |Aparece tarjeta mostrando un (Correcto. | Ninguno.
registro ignorando las | mensaje "Datos no validos."
condiciones de  caracteres
solicitadas y dar clic en el botén
"AGREGAR".

No llenar todos los campos al | Aparece tarjeta mostrando un |Correcto. | Ninguno.
momento de crear un registro y | mensaje "Datos no validos."
dar clic en el boton
"AGREGAR".

Dar clic en el boton | Lapéginase recargay se muestrala (Correcto. | Ninguno.
"ELIMINAR" de un registro. | tabla sin el registro eliminado. Se
muestra, al final de la péagina, el
nombre del usuario que modificé y
su fecha con hora exacta.

Manejo de
tabla Controles
clave
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Pruebas de aceptacion

Prporcc:)%s; a Tarea a realizar Resultado Aceptacion | Comentario
Llenar los campos con las | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Los
condiciones de  caracteres | mensaje "Guardado resultados
solicitadas y dar clic en el bot6n | correctamente.” Y los campos muestran
"CALCULAR Y GUARDAR". |donde se muestran los demasiados

resultados de los célculos se decimales.
rellenan con los resultados. Se Solo se
muestra, al final de la pagina, el necesitan

Manejo de nombre del usuario que dos.

pestafia modifico y su fecha con hora

Materialidad exacta.

Llenar los campos ignorando | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
las condiciones de caracteres | mensaje "Datos no validos."
solicitadas y dar clic en el boton
"CALCULAR Y GUARDAR".
Dejar en blanco los campos de | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
tipo ndmero que son utilizados | mensaje  "No se permiten
para los célculos. valores que no sean numeros."

Se realizaron las correcciones necesarias y se hizo una retrospectiva del trabajo

realizado hasta esa fecha desde que comenzé el proyecto, asi se firmé el acta de

reunién y se aprobo la tercera etapa.

4.5. Sprint Cuatro

4.5.1 Reunién Inicial

El Sprint cuatro comenzé el 7 de abril con la reunion preliminar. EI Product Owner

redacto su historia de usuario con los siguientes requerimientos:

e Esta nueva etapa se llama Riesgos y se necesitan tres pestafias: RA, RB y RC.

e Debe existir un titulo por pestafa.

e Existen cinco tablas dentro de la etapa.

e Es necesario que se realicen calculos automaticamente al guardar campos en las

tablas Estado de Situacion Financiera y Estado de Resultados.
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e Las tablas anteriormente mencionadas poseen registros que no pueden ser
eliminados y deben aparecer al momento de ingresar a la etapa por primera vez.

e En latabla de presunciones, si se cumplen ciertos requisitos, al momento de crear
un registro, un campo de este registro debe ingresarse en Riesgos Significativos.
Esto dependerd de los datos ingresados, pues es necesario que riesgos

significativos tenga dos niveles.

Finalizada la redaccion de la historia de usuario, el Product Owner compartié las hojas
de calculo donde realizan esta etapa para tener una nocién de la disposicion de los
elementos. Ademas, se compartieron las formulas necesarias para realizar los calculos

solicitados:

Para el Estado de Situacion Financiera:
Variacion Neta = Afio actual — Expectativa
Variacion % = Variacion Neta / Expectativa
Para el Estado de Resultados:

Variacion Neta = Proyectado — Afio anterior
Variacion % = Variacion Neta / Afio anterior

Asi la reunion termind, se firmé el acta correspondiente y se plante6 que el Sprint seria

entregado el 14 de abril del 2022.
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4.5.2 Desarrollo del Sprint

El desarrollo comenzo con la insercion de los items y registros de tablas que deben
generarse automaticamente antes de entrar a la etapa. Esto se lo hizo via servidor, al
momento de crear una empresa, estos elementos son generados automéaticamente y

corresponden a la etapa Riesgos de cualquier empresa a crear.

Seguidamente se comenzo a desarrollar el frontend creando la vista Riesgos. Después

de eso se empezaron a desarrollar las pestafias correspondientes:

e RA

Contiene un titulo con el texto “Revision analitica — Preliminar” y dos tablas: Estado
de Situacion Financieray Estado de Resultados. Debido a que estas tablas son bastante
largas, y para mejorar la experiencia de usuario, se crearon dos subpestafias donde se

alojaron dichas tablas.

El Estado de Situacién Financiera se divide en 3 secciones: Activos, Pasivos y
Patrimonio, principalmente estas secciones no estaban planteadas en el disefio de la

base de datos, pero fueron agregadas para esta etapa.

Dentro de estos existen registros ya creados requeridos por el Product Owner. Ademas,
se pueden agregar nuevos registros a cada una de estas secciones. Existen calculos que

se realizan al momento de crear un nuevo registro o de actualizar uno existente.

Estos estan detallados anteriormente. También existe una columna de la tabla, donde
el Product Owner, dentro de su plantilla, muestra que debe estar separado de la tabla

en siy debe referenciar a la columna Ref. Este se encuentra debajo de la tabla principal.
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B An Ae

Revision Analitica - Preliminar

ESTADO DE SITUACKN FINANCIERA. ESTADODERESULTADOS

Estado de Situacién Financiera

Area Afio anterior Expectativa Ref Afio actual Variacién neta Variacién % Comentario
Activos
Efectivoy 0 150000 1 200000 50000 3333% Ingresar v

GUARDAR

equivalentes. comentario.

Cuentasy 0 0 o 0 0 0% Ingresar v
documentos por comentario

cobrar. )
Serviciosy pagos ¢ [} o 0 0 0% Ingresar v
anticipados. comentario,

Propledad, planta 0 0 0 0 0 0% Ingresar v |
¥ equipo. comentario,

[lustracion 36. Riesgos — RA — Estado de Situacion Financiera. (MOLINA, 2022)

Expectativa

Referencia Explicacion

‘ Ingresar expiicacion. <
0 Ingresar explicacion. v
0 Ingresar explicacion v
0 Ingratas expicackin. v
o Ingresar explicacion. v

llustracion 37. Riesgos — RA — Estado de Situacion Financiera (Expectativa).

(MOLINA, 2022)
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El Estado de Resultados es parecido al Estado de Situacion Inicial, sin embargo, aqui
no se divide en tres secciones a la tabla y no se agregan nuevos registros. La columna

excluida de la tabla también se encuentra en la parte inferior.

Estado de Resultados

Area Afio anterior Ref Actual Proyectado Variacién neta  Variacion % Comentario
Ingresos. 29123 1 100 319223 2901 996.12% Ingresar comentario, v GUARDAR
Costos. 0 o 0 o (1] 0% ‘ v GUARDAR
Gastos o o 0 o 0 0% o " v

administrativos.

Gastos deventas. o o o 0 %

[lustracion 38. Riesgos - RA - Estado de Resultados. (MOLINA, 2022)

Referencia Explicacién
1 Ingresar explicacion v
o e -
] Ingresar explicacion v
0 v v

llustracion 39. Riesgos - RA - Estado de Resultados (Expectativa). (MOLINA, 2022)
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e RB

Esta pestafia posee de titulo “Debate de equipo” contiene 5 items y una tabla llamada
Presunciones. En esta tabla existen campos que se generaron automaticamente al crear
la empresa y no pueden ser eliminados, al igual que las tablas anteriores, también es

posible crear registros, los cuales si pueden ser eliminados.

Aqui, al crear un registro, se agregara informacion a la tabla de Riesgos Significativos
Unicamente si en la columna “Riesgo Significativo” se elige la opcion Si, y si en la
columna “EE.FF / Afirmacion” se elige “EE.FF”, el valor del registro en la columna
“Observacion” sera agregado a un nuevo registro en el primer nivel de la tabla Riesgos
Significativos, por otro lado, si se escoge la opcion “Afirmacion” se creard en el

segundo nivel de dicha tabla.

" -
Debate de equipe

Descripcién Comentario

Miembros del equipo auditor involucrado, esa tu come o acteres)
Observaciones a debate identificadas en trabajos realizados hasta |a fecha.

Ref Observacién Debate y Conclusion Riesgo Significative  EE.FF / Afirmacién Fraude/Emor  Afirmaciones (E,Co,R,A, V.X,Cl,P)  PSSNS

NIA 240 Reconocimiento de ingresos. osar toxto (Maxim: . . . resar texto (mixio 15 carac N GUARDAR

NIA 240 Omisién de controles Por  gressr texto (Maxim N R N Jresar texto (m caracter N

parte de la gerencia

llustracion 40. Riesgos - RB. (MOLINA, 2022)
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e RC

Esta pestafia posee de titulo Riesgos Significativos y esta dividida en dos secciones:
Nivel de los estados financieros y Nivel de afirmaciones, principalmente estos niveles
no estaban planteados en el disefio de la base de datos, pero fueron agregados para esta
etapa. Aqui es donde se agregan automaéticamente los campos de la tabla anterior si
cumplen las condiciones ya explicadas. También es posible agregar, eliminar y editar

registros independientes.

Nivel de los estados financieros

Observacién Fraude/ Error  Afirmaciones (E.Co,R,A, V,X,Cl,P) SPNS 2Hay algin contral Describa &l control ia al control  Impa

Observacién Fraude/ Error  Afirmaciones (E, Co,R, A, V, X, CI,P) SPNS ¢Hay algan control Describa | control al control  Impa

llustracion 41. Riesgos - RC. (MOLINA, 2022)

Cabe recalcar que en cada campo se realizo un control de caracteres de acuerdo con el

modelo de la base de datos.

4.5.3 Reunion Final
Con esto hecho, se realizd la reunidn de revision del Sprint el 14 de abril del 2022 con
todo el equipo Scrum. El Product Owner prosiguié al utilizar el entregable realizado.

Al terminar se dio un feedback del resultado.
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4.5.3.1 Pruebas de Aceptacion

Tabla 10. Pruebas de Aceptacion Sprint Cuatro. (MOLINA, 2022)

Pruebas de aceptacion

Proceso a
probar

Tarea a realizar

Resultado

Aceptacion

Comentario

Etapa
Planificacion

Dar clic en el boton

"APROBAR".

Se recarga la pagina y ahora en
los enlaces de las etapas, se
encuentra habilitada la etapa
Riesgos.

Correcto.

Ninguno.

Tratar de ingresar a la etapa
Riesgos mediante un enlace sin
haber sido aprobada la etapa
Planificacion.

Se muestra una pagina en
blanco con un texto “No tienes
acceso a esta etapa.”

Correcto.

Ninguno.

Etapa Riesgos -
General

Ingreso a la pagina Riesgos.

Vista de todos los items
generados para esta etapa al
momento de crear una empresa,
ademads de los registros
iniciales necesarios en las
tablas Estado de Situacion
Financiera, Estado de
Resultados y Presunciones.

Correcto.

Ninguno.

Vista de las  pestafas
solicitadas con sus titulos y
objetivos  (donde  fueron
solicitados) y los subtitulos
correspondientes, dentro de
cada una los subtitulos en el
orden solicitado, y encima de
estas los botones de navegacion
entre etapas (control realizado
hasta esta etapa de momento).

Correcto.

Ninguno.

Se muestra el nombre de la
empresa al principio de la
pagina.

Correcto.

Ninguno.

Ingresar datos en el campo de
comentario dentro de un item
en especifico con el rango de
caracteres aceptado y dar clic
en el boton "GUARDAR".

Aparece tarjeta mostrando un
mensaje "Guardado
correctamente."

Correcto.

Ninguno.

Se muestra, al final de la
pagina, el nombre del usuario
que modificé y su fecha con
hora exacta.

Correcto.

Ninguno.

Ingresar datos en el campo de
comentario dentro de un item
en especifico fuera del rango de
caracteres aceptado (donde esta
disponible), escoger o no una
opcioén en el campo Item (donde
esta disponible) y dar clic en el
botén "GUARDAR".

Aparece tarjeta mostrando un
mensaje "Datos no validos."

Correcto.

Ninguno.
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Pruebas de aceptacion

ng%s;a Tarea a realizar Resultado Aceptacion | Comentario
Editar datos existentes | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
respetando los caracteres | mensaje "Guardado
méaximos permitidos. correctamente." Se muestra,
al final de la pagina, el
nombre del usuario que
modifico y su fecha con hora
exacta.
Editar datos existentes con | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
valores vacios en los campos | mensaje "No se puede
NUMeEricos. actualizar debido a que el
resultado de variacion % es
nulo o infinito."
Editar datos existentes con | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
valores que puedan ocasionar un | mensaje  "No se puede
resultado, en la columna|actualizar debido a que el
. "Variacion %", nulo o infinito. resultado de variacién % es
Manejo de lo o infinito."”
tabla Estado de - nuloow - -
Situacion Crear reglstrp _ respetando_ _ los | La pagina es recargad,a._Se Correcto. Ninguno.
Financieray cgre_tcteres maximos permitidos | muestra, al final de la pagina,
Estado de (u_nlca_njentg para Estado de | el n_or_ntlnre del usuario que
Resul Situacion Financiera). modificd y su fecha con hora
esultados
exacta.
Crear registro con valores vacios | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
en los campos numéricos | mensaje "No se puede
(Unicamente para Estado de|ingresar debido a que el
Situacion Financiera). resultado de variacion % es
nulo o infinito."
Crear registro con valor vacio en | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
el campo comentario | mensaje "Datos no validos."
(Gnicamente para Estado de
Situacion Financiera).
Eliminar registros que no forman | Se recarga la pégina con el | Correcto. Ninguno.
parte  de los  generados | registro  eliminado.  Se
autométicamente  antes  de | muestra, al final de la péagina,
ingresar a la etapa (Unicamente | el nombre del usuario que
para Estado de Situacion | modificé y su fecha con hora
Financiera). exacta.
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Pruebas de aceptacion

forman parte de los
generados automaticamente
antes de ingresar a la etapa.

registro eliminado. Se muestra,
al final de la pagina, el nombre
del usuario que modifico y su
fecha con hora exacta.

Prporcc:)%s; a Tarea a realizar Resultado Aceptacion Comentario
Editar datos existentes | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
respetando los caracteres | mensaje "Guardado
méximos permitidos. correctamente." Se muestra, al

final de la pagina, el nombre del
usuario que modifico y su fecha
con hora exacta.
Editar datos existentes | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. Ninguno.
ignorando los caracteres | mensaje "Datos no validos."
maximos permitidos.
Crear registro respetando | La pagina es recargada. Se | Correcto. Ninguno.
los caracteres maximos | muestra, al final de la pagina, el
permitidos. nombre del usuario que
modificd y su fecha con hora
exacta.
Al momento de crear un | Se crea un registro en la tabla | Correcto. Ninguno.
registro, cuando en la|Riesgos Significativos con el
columna "Riesgo | valor de Observacion del
Significativo" se elige "Si", | registro ingresado en Debate de
y en la columna "EE.FF /|equipo en el valor de
Afirmacion”  se  elige | Observacion  en  Riesgos
"EE.FF" Significativos en su primer
nivel. Se muestra, al final de la
. pagina, el nombre del usuario
tggfa?ggb(;?e ﬂue modificd y su fecha con

de equipo oraexacta. _ _

Al momento de crear un | Se crea un registro en la tabla | Parcial. La tabla Riesgos

registro, cuando en la|Riesgos Significativos con el Significativos es

columna "Riesgo | valor de Observacion del muy ancha y se

Significativo” se elige "Si", | registro ingresado en Debate de la tiene con una

y en la columna "EE.FF /|equipo en el valor de barra de

Afirmacion”  se  elige | Observacion  en  Riesgos desplazamiento

"Afirmacion” Significativos en su segundo para la tabla. El
nivel. Se muestra, al final de la Product Owner
pagina, el nombre del usuario desea que la
que modifico y su fecha con barra sea para la
hora exacta. pagina.

Al momento de crear un | Se crea el registro, pero no se | Correcto. Ninguno.

registro, cuando en la|ingresa nada en Riesgos

columna "Riesgo | Significativos. Se muestra, al

Significativo" se elige "Si", | final de la p4gina, el nombre del

y en la columna "EE.FF / | usuario que modific6y su fecha

Afirmaciéon“ no se elige | con hora exacta.

nada.

Eliminar registros que no | Se recarga la pagina con el | Correcto. Ninguno.
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Pruebas de aceptacion

Proceso a
probar

Tarea a realizar

Resultado

Aceptacion

Comentario

Manejo de
tabla Riesgos
Significativos

Crear registro con valores
vacios en cualquiera de sus
niveles.

Aparece tarjeta mostrando un
mensaje "Datos no validos."

Correcto.

Ninguno.

Crear registro respetando los
caracteres maximos
permitidos en cualquiera de
sus niveles.

La pagina es recargada. Se
muestra, al final de la pagina, el
nombre del usuario que modifico
y su fecha con hora exacta.

Correcto.

Ninguno.

Crear registro que no respeta
los valores maximos
establecidos en cualquiera de
sus niveles.

Aparece tarjeta mostrando un
mensaje "Datos no validos."

Correcto.

Ninguno.

Editar  datos  existentes
respetando los caracteres
maximos permitidos.

Aparece tarjeta mostrando un
mensaje "Guardado
correctamente.” Se muestra, al
final de la pagina, el nombre del
usuario que modific6 y su fecha
con hora exacta.

Correcto.

Ninguno.

Editar  datos  existentes
ignorando  los  caracteres
maximos permitidos.

Aparece tarjeta mostrando un
mensaje "Datos no validos."

Correcto.

Ninguno.

Eliminar registros.

Se recarga la pagina con el
registro eliminado. Se muestra, al
final de la pagina, el nombre del
usuario que modifico y su fecha
con hora exacta.

Correcto.

Ninguno.

Se llegd a la conclusion de aumentar el ancho de la pagina y utilizar la barra de

desplazamiento en el eje x para moverse a través de los diferentes campos. Con esto

solucionado se realiz6 una retrospectiva del trabajo desde que comenzo el desarrollo

del proyecto y se prosiguié a firmar el acta de reunién, aprobando el Sprint cuatro.
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4.6 Sprint Cinco

4.6.1 Reunion Inicial

El Sprint cinco comenzo6 el 15 de abril del 2022 con la reunion inicial del Sprint con

todo el equipo Scrum. El Product Owner prosiguié a realizar la respectiva historia de

usuario con los siguientes requerimientos:

e El nombre de esta etapa es “Auditoria”.

e Existen 14 pestaiias: Impuestos a las ganancias, Transacciones con partes
relacionadas, PPE — Propiedades de inversion - intangibles, Inversiones y otros
activos financieros, Inventarios y contratos con clientes, Ingresos y cuentas por
cobrar, bancos y efectivo, Gastos y cuentas por pagar, Provisiones y contingencias,
Capital y reservas, Némina y pensiones, Balance de prueba y ajustes de diario,
Impuestos de ventas, y, Balances intragrupo y consolidacion.

e Cada pestafia posee Unicamente items, de los cuales solo es necesario llenar un
campo de comentario.

e Deben existir un titulo y un objetivo por etapa.

Con estos requerimientos el Product Owner prosiguié a compartir un archivo en

formato PDF donde se encontraban todos los items a ingresar divididos en las pestafias

anteriormente mencionadas. Se pact6é que la proxima reunién con el entregable ya

desarrollado seria el 22 de abril del 2022 y se firm6 el acta de reunion.
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4.6.2 Desarrollo del Sprint

El desarrollo comenzd con el ingreso de items para la etapa Auditoria dentro del
servidor. Asi, al momento de crear una empresa se agregarian estos items a la etapa
Auditoria. Hasta ese momento, cuando se creaba una empresa, se ingresaban las
plantillas de las cuatro primeras etapas.

Después, se cred la vista de Auditoria en el frontend y sus pestafias correspondientes,
obteniendo los items del servidor de acuerdo con la empresa con la que se esté
trabajando. Las pestafias son:

e [IMPUESTOS A LAS GANANCIAS

Posee un titulo “PROGRAMA DE AUDITORIA - IMPUESTOS SOBRE LA
RENTA?”, su objetivo y 25 items donde se ingresa un comentario por cada uno. Estos
items estan divididos en secciones de acuerdo con el documento entregado por el

Product Owner.

PROGRAMA DE AUDITORIA - IMPUESTOS SOBRE LA RENTA

Objetivo de la Auditoria

Descripeién Comentario

1. Confirmar nuestro registro y comprensién del sistema de impuestos sobre la renta y los controles GUARDAR
relacionados, ya sea mediante rastreo de transacciones a través del sistema; u observacién e indagacién.

2. Sino esta cubierto en 1 a continuacién, prepare u obtenga un resumen. GUARDAR

3. Cotejar la sumaria al libro mayor o equivalente. Revisar las sumatorias de los montos en las GUARDAR
sumarias.Concille la sumaria principal con los estados financieros.

4. Analizar los impuestos sobre la renta segin lo requiera el marco de informacién financiera aplicable. GUARDAR

[lustracion 42. Auditoria - IMPUESTOS A LAS GANANCIAS. (MOLINA, 2022)
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e TRANSACCIONES CON PARTES RELACIONADAS

Posee un titulo “PROGRAMA DE AUDITORIA - TRANSACCIONES CON
RESPONSABLES DEL GOBIERNO CORPORATIVO Y  PARTES
RELACIONADAS”, su objetivo y 35 items donde se ingresa un comentario por cada
uno. Estos items estan divididos en secciones de acuerdo con el documento entregado

por el Product Owner.

IMPUESTOS A LAS GANANCIAS TRANSACCIINES CON PARTES RELACIONADAS FPE- PROFIEDADES DE INVERSKIN, INTANGIBLES INVERSIONES Y GTROS ACTIVES FINANCIERDS INVENTARIDS Y CONTRATOS CON CUENTES INGRESDS ¥ CUENTAS FOR COBRAR

BANCOS Y EFECTIVD GASTOS ¥ CUENTAS POR PAGAR PROVISIC

ONTIGENCIAS CAPTAL Y RESERVAS NOMINAY PENSIONES BALANCE DE PAUEBA ¥ AJUSTES DE DIARID IMPUESTOS DE VENTAS BALANCES INTRAGRUP ¥ CONSOLIDACION

PROGRAMA DE AUDITORIA - TRANSACCIONES CON RESPONSABLES DEL GOBIERNO CORPORATIVO Y PARTES RELACIONADAS

Objetivos de la Auditoria

+ Obtener evidencia suficientey apropiada para formarse una opinién sobre si |a remunesacion de los encargados del gobiermo corporativa, Ias transacciones con encargados del gobiemo corporativo y otras partes relacionadas, y las revelaciones
refacionadas estan libres de errores materiales.
+ Para levar a cabo procedimientos en relacion con partes relaclonadas y transaceiones significativas fuera del curso normal de negocios como o requiere [ NIA 550

A. PRUEBAS GENERALES Y OBLIGATORIAS

Descripcion Comentario

1. En la medida en que esto sea relevante y no esté ya cublerto por otros sistemas (probado en otros Ingresa tu comentario aqui (Maximo 1000 caractere:
lugares), confirmar, registrar y comprender los respansables del gobierno corparativo y el sistema de

partes relacionadas y los controles relacionados, ya sea rastreando transacciones a través del sistema o

por observacién e indagacién.

2. Prepare u obtenga una sumaria. Cotejar la sumaria al libro mayor o equivalente. Verifique 185 1oresa 1w comentario aqui (Maximo 1000 caracteres
sumatorias de las sumarias Concilie las sumarias con los estados financieros.Cotejar saldos de apertura
y comparativas al perfodo anterior.

3. Analizar transacciones y saldos sequn lo requiera el marco de informacién financiera aplicable. Ingresa tu comentario aqui (Mdxima 1000 caracteres), GUARDAR

[lustracion 43. Auditoria - TRANSACCIONES CON PARTES RELACIONADAS.

(MOLINA, 2022)
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e PPE - PROPIEDADES DE INVERSION, INTANGIBLES

Posee un titulo “PROGRAMA DE AUDITORIA - PROPIEDADES, PLANTA Y
EQUIPO, PROPIEDADES DE INVERSION, ACTIVOS INTANGIBLES Y
ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA”, su objetivo y
48 items donde se ingresa un comentario por cada uno. Estos items estan divididos en
secciones de acuerdo con el documento entregado por el Product Owner.

Objetivo de la Auditoria
btener evidencia suficient ecuada para formarse una opinian schre si propiedades, planta y equipo (PPE), propiedades de inversién ( IP), los activas intangibles (1A) y los activos no corrientes mantenidas para la venta, y las divulgaciones relacionadas,

Descripcién Comentario

1. En la medida en que est sea relevante y no esté ya cubierto por los otros sistemas(probados en otro . mentar M " GUARDAR
lugar), confirmar nuestro registro y comprensién de los sistemas PPE / IP / 1A y los controles
!

2. Prepare u obtenga una sumaria. Cotejar la sumaria al libro mayor o equivalente. Verifique las

sumatorias de las sumarias.Concilie las sumarias con los estados financieros.Cotejar los saldos de
apertura y comparativos con el periodo anterior y el detalle de activos.

3. Asegirese de que las politicas contables estén todas registradas en el archivo, coherente con periodos esat tario @ : GUARDAR
anteriores y de acuerdo con el marco de informacidn financiera aplicable.

llustracion 44. Auditoria - PROPIEDADES DE INVERSION, INTANGIBLES.

(MOLINA, 2022)

e [INVERSIONES Y OTROS ACTIVOS FINANCIEROS

Posee un titulo “PROGRAMA DE AUDITORIA - INVERSIONES Y OTROS
ACTIVOS FINANCIEROS”, su objetivo y 30 items donde se ingresa un comentario
por cada uno. Estos items estan divididos en secciones de acuerdo con el documento

entregado por el Product Owner.
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IMPUESTOS & LAS GANANGIAS TRANSACCKINES GON PAATES RELAGIONADAS PPE- PROPIEDIADES DE INVERSIIN, INTANGELES INVERSKINES MVENTABS Y G enTes INGRESOS ¥ CUENTAS POR GOBRAR

BANCOE Y EFECTIVO ‘GASTOS ¥ CUENTAS FOR PAEAR PROVISIONES ¥ CONTINGENCIAS CAPITALY

PROGRAMA DE AUDITORIA - INVERSIONES Y OTROS ACTIVOS FINANCIEROS

Objetivo de la Auditoria

Ottener evidencia suficiente y apropiada para formarse una opinion sbre silas inversiones y G1ros actives financieros  las revels 5 incotreccion matefial

A. PRUEBAS GENERALES Y OBLIGATORIAS

Descripcién Comentario

s HOMINAY PENSIINES BALANCE DE FRUERA ¥ AJUSTES DE DIARID IMPUESTOS DE VENTAS BALANCES INTRAGAUFO Y CONSOLDACION

1. En la medida en que esto sea relevante y no esté ya cubierto por 05 otros sistemas(probados en Ol0  jngesa 1 comentarlo squl (Miximo 1000 caracteres)
lugar), confirmar nuestro registro y comprension de las inversiones y otros sistemas de activos
financieros y controles relacionados.

2. Prepare u obtenga una cédula sumaria. Cotejar la cédula sumaria al libro mayor o equivalente.Verifigue  jgesa w comentario soul (Maxmo 1000 caracteres)
las sumatorias de las cédulas sumarias. Concllie la cédula sumarla con los estados financieros.Coteje
saldos de apertura y comparativas al periodo anterior.

3. Asegirese de que las politicas contables estén: todas reglstradas en el archivo; cONEreNte €oN jngresa w comentario soul (Maxmo 1000 caracteres)

periodos anteriores, de acuerda con el marco de informacisn financiera aplicable.

B. PRUEBAS DE CONTROLES

los controles sean relevantes para

llustracion 45. Auditoria - INVERSIONES Y OTROS ACTIVOS FINANCIEROS.

(MOLINA, 2022)

e INVENTARIOS Y CONTRATOS CON CLIENTES

Posee un titulo “PROGRAMA DE AUDITORIA - INVENTARIOS Y CONTRATOS
CON CLIENTES”, su objetivo y 59 items donde se ingresa un comentario por cada
uno. Estos items estan divididos en secciones de acuerdo con el documento entregado

por el Product Owner.

4LAS BARANGIAS THANSALTHIES GUN PARIES FELAGIDADAS PPE- PROPIEDADES D

INTANGIBLES NVERSFINES ¥ OTROS ACTVOS FINANGERDS INVENTAHIDS ¥ CONTEATUS 604 CLENTES INGRESDS ¥ CUENTAS POR GOBRAH

SANCOS ¥ EFECTIVD GASTOE 5 FOR PAGAR FROVISKNES ¥ CINTINGENCIAS CAPITAL ¥ RESERVAS RONMA ¥ PENSIONES BALANCE DE PRUEEA ¥ AJUSTES DE DIARID MPLESTOE D

PROGRAMA DE AUDITORIA - INVENTARIOS Y CONTRATOS CON CLIENTES

Objetivos de la Auditor(a

= Obtener el aaraplada para formarse una opinin sobre sl los Inventarics y conirats con las ciientes y las revelaciones relacionadas estan libves de emores materizies
= Llevar a caha procedimientos en relacian con Ia existancia y candician de Inventaris y confratos con cllentes segun Io requerkds per NIA 501

A. PRUEBAS GENERALES Y OBLIGATORIAS

Descripcién Comentario

BALANDES INTRAGALPO ¥ CONSOLIDACKN

1. En la medida en que esto no esté ya cublerto por otros sistemas (probado en otro lugar) y / o |2 Ingresa tu comentario agui (Maximo 1000 caracleres).
asistencia al inventario de fin de ano, confirmar nuestro registro y comprension de los inventarios y
contratos con |os sistemas de los clientes y los controles relaciohados

2. Prepare u obtenga una sumarla. Cotelar las sumarias al libra mayor o equivalente. Verifique las SUMas  |1oese 1 comenterio aqud (Madmo 1000 carmoteres) m
de |as sumarias.Concilie |as sumarizs con los estados financieros.Cotejar saldos de aperiura y
comparativas al periodo anterior.

3. Asegiirese de que las politicas contables estén todas regi en el archivo; con periodos  ingresa 1 comentaria aqul (Maximo 1000 caracteres).
anterlores; de acuerdo con el marco de Informaclén financlera aplicable.

Existencia y condicién de los inventarios

llustracion 46. Auditoria - INVENTARIOS Y CONTRAATOS CON CLIENTES.

(MOLINA, 2022)
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e INGRESOS Y CUENTAS POR COBRAR

Posee un titulo “PROGRAMA DE AUDITORIA - INGRESOS Y CUENTAS POR
COBRAR?”, su objetivo y 56 items donde se ingresa un comentario por cada uno. Estos
items estan divididos en secciones de acuerdo con el documento entregado por el

Product Owner.

sasTOR OIS

e s ™ con 3 PPE- PROPEDCES DE HYERSION, NTANGBLES e FATARIS ¥ CONTRATS GO CLENTES e o8k
pes ass ¥ omTROENCIAS CapmaL vREsERAS b ¢ PENS OHES L Dieato VaRESTOS D VENTAS el coRsOUBATIN
PROGRAMA DE AUDITORIA - INGRESOS Y CUENTAS POR COBRAR
Objetivo de |a Auditoria

benar s dencls sificlere | sOMpAtE D88 FoMMarss UNE spNItn s00ie sl Jos INgreses ordinaras, las cusnias por corar 5 eesiationes relacionedss estin Iibes de ermorss matsrlales

A. PRUEBAS GENERALES Y OBLIGATORIAS

Deseripeidn Cemantario
1. Confirmar nuestro registro y comprension del sistema de ingresas y cuentas por cobrar y 105 CONIOIES  ingess o comentars aqul (Mexime 1000 caractarss)
relacionadns.
2. Prepare u obtenga una sumaria. Cotejar la cédula sumaria al libro mayor o equivalente.Verifique 195 1ngess i comentars saul iMedime 1000 caractares)

sumetoriss de la sumenia.Cancllle s sumarla con los estados finencieros.Cotelar saldos de apertues y
comparativas al periodo antarior.

3. Asegirese de que las politicas contables estén: todas registradas en el archive; coherente €on  yyes 1 comentans saul (e 1000 caractares
periados anteriares; de acuerde con &l marca de infarmacisn financiers aplicable,

B. PRUEBAS DE CONTROLES

Cuanda se deba confiar en la efectividad operativa de las confroles, asegdrase g que los controles sean ralevantes para [as afitnaciones que se estin probando.

[lustracion 47. Auditoria - INGRESOS Y CUENTAS POR COBRAR. (MOLINA,

2022)

e BANCOSY EFECTIVO
Posee un titulo “PROGRAMA DE AUDITORIA - BANCO Y EFECTIVO”, su
objetivo y 26 items donde se ingresa un comentario por cada uno. Estos items estan

divididos en secciones de acuerdo con el documento entregado por el Product Owner.
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IMPLESTOS A LAS GANANCIA

PPE - PROPIADES DE WVERSION, NTANOIOLES NVERSIONES ¥ OTROS ACTVOS FNANCEROS INVENTAR INGRESOS ¥ CLENTAS POR CORRAR

BANCOS Y SFECTIVO LASTOS ¥ CUENTAS FOR PAGAR

¥ CoNTINGENCIAS. CAPITAL Y RESERVAS NOABNA ¥ PENSIONES [BAUANGE DE PRUEBA Y AAISTES DE DIARO IMPUESTOS DE VENTAS 'BALANCES INTRAGRLO Y CONSOUDACION

PROGRAMA DE AUDITORIA - BANCO Y EFECTIVO

Objetivo de la Auditoria

Obtener evidencia suficiente y apropiada para formarse una opinion sobre si los saldos bancarios y en efectivo, | s rowll relacionadas estan libres de errores materiales.

A. PRUEBAS GENERALES Y OBLIGATORIAS

Descripcién Comentario

1. En la medida en que esto no esté ya cubierto por los otros sistemas (probados en otro lugar), CONFIrMAr  |ugresa 1 comentarno saut (Maxine 1000 caracteres)
nuestro registro y comprensién del banco  los sistemas de caja y los controles relacionados.

2. Prepare u obtenga una sumaria. Cotejar la cédula sumaria al libro mayor o equivalente.Verifique 185 (gress t comentaro sau (Mésime 1000 caracteres).
sumatorias de las sumarias. Concilie la sumaria con los estados financieros.Acordar saldos de apertura y
comparativas al periodo anterior.

3. Asegurese de que las politicas contables estén: todas registradas en el archivo; coherente €on |ngress tu comentar
periodos anteriores; de acuerdo con el marco de informacién financiera aplicable.

B. PRUEBAS DE CONTROLES
Cuando se deba confiar en a efectividad operativa de los controles, asegurese de que los controles sean relevantes para las afirmaciones que se estan probando.

[lustracion 48. Auditoria - BANCOS Y EFECTIVO. (MOLINA, 2022)

e GASTOS Y CUENTAS POR PAGAR

Posee un titulo “PROGRAMA DE AUDITORIA - GASTOS Y CUENTAS POR
PAGAR?”, su objetivo y 52 items donde se ingresa un comentario por cada uno. Estos
items estan divididos en secciones de acuerdo con el documento entregado por el

Product Owner.

IMPUESTOS A LAS GANANCIAS TRANSACCICHES CON PARTES RELACICHACAS FPE . PROPEDADES OE INVERSICH INTAMIELES IWVERSIONES ¥ OTROS ACTIVOS FIMANCERCS INVENTARIDS ¥ CONTRATOS CON CLIENTES. SGRESCS Y CUENTAS POR COBRAR

EANCOS ¥ EFECTIVO ‘GASTOS ¥ CLENTAS POR FAGAR PROVISIONES ¥ CONTINGENCIAS CAPITAL Y RESERVAS NEMINA Y PENSIONES EALANCE OF FRLERA V ANISTES DE DIARID MPUESTOS DE VENTAS BALANCES INTRAGRUPO Y CONSOLDAEION

PROGRAMA DE AUDITORIA - GASTOS Y CUENTAS POR PAGAR

Objetivo de la Auditoria

Obtener evidencia suficiente y adecuada para farmarse una apinion sobre si los gastos y Ias cusntas por pagar y elacion # al

A. PRUEBAS GENERALES Y OBLIGATORIAS

Descripeién Comentario

1. Confirmar nuestro registro y comprensién del sistema de gastos y cuentas por pagar y los controles
relacionados.

im0 1000 caracteres)

2. Prepare u obtenga una cédula sumaria. Cotejar la cédula sumaria al libro mayor o equivalente.Verifigue  ingress tu comentario soul (Maximo 1000 caractres). m
las sumatorias de las sumarias Concilie las sumarias con los estados financieros. Cotejar saldos de

apertura y comparativas al periodo anterior.

3. Asegirese de que las politicas contables estén: todas registradas en el archivo; CORerente oM jgresa iy comentario squi (Miximo 1000 caracteres) m

periodos anteriores; de acuerdo con el marco de informacién financiera aplicable.

B. PRUEBAS DE CONTROLES

los coniroles sean relevantes.

llustracion 49. Auditoria - GASTOS Y CUENTAS POR PAGAR. (MOLINA, 2022)
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e PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

Posee un titulo “PROGRAMA DE AUDITORIA - PROVISIONES,
CONTINGENCIAS Y COMPROMISOS”, su objetivo y 27 items donde se ingresa un
comentario por cada uno. Estos items estan divididos en secciones de acuerdo con el
documento entregado por el Product Owner.

PROGRAMA DE AUDITORIA - PROVISIONES, CONTINGENCIAS Y COMPROMISOS

Objetivos de la Auditoria

a suficiente y adecuada para formarse Lna opinidn sobre sl las provisiones (exchuyendo impuestos d tes y o compromisos finencleros y |as revelaciones relacionadas estn iores de Incomaccid

Descripcién Comentario

1. En la medida en que esto sea relevante y no esté ya cubierto por olros sistemas (probado en otro " GUARDAR
lugar), confirmar nuestro registro y entendimiento del sistema de provisiones, contingencias y

compromisos y controles relacionados.

2. Prepare u obtenga una sumaria. Cotejar la cédula sumaria al libro mayor o equivalente.Verifique las ! CUARDAR
sumatorias de las sumarias.Concilie las sumarias con los estados financieros. Cotejar saldos de apertura

3. Aseglrese de que las politicas contables estén: todas registradas en el archivo; coherente con . aqui (M rere GUARDAR
periodos anteriores; de acuerdo con el marco de informacién financiera aplicable.

[ustracion 50. Auditoria - PROVISIONES Y CONTINGENCIAS. (MOLINA, 2022)

e CAPITAL Y RESERVAS
Posee un titulo “PROGRAMA DE AUDITORIA - CAPITAL Y RESERVAS”, su
objetivo y 29 items donde se ingresa un comentario por cada uno. Estos items estan

divididos en secciones de acuerdo con el documento entregado por el Product Owner.
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TRANSACCIONES CON PARTES RELACIONADAS FPE - PROPEDADES E WVERSKIN, INTANGIBLES VERSIONES Y TR05 ACTIVD:

woERDSs IWNENTARICS ¥ CONTRATOS GON CLENTES WGRESOS ¥ CUENTAS POR COBRAR

GASTOS ¥ GUENTAS POR PAGAR PROVISIONES ¥ GONTINGENGAS GAPITAL ¥ RESESVAS HOMBA Y PENSIONES ALANGE DE PRLERA ¥ AASTES DE DA MPUESTOS DE VENTAS BALANGES INTRAGRUPD ¥ CONSOLIOAGN

PROGRAMA DE AUDITORIA - CAPITAL Y RESERVAS

Objetivo de la Auditoria

Ontener evidencia suficiente y adecuads para formarge una oainion sobre si ol capital socla, las ressrvas y distribucionss y las revelacionss relacionadas estén res de ermores materiales.

A. PRUEBAS GENERALES Y OBLIGATORIAS

Descripcién Comentario

1. En la medida en que esto sea relevante y no esté ya cublerto por otros sistemas (probado en oo e
lugar), confirme nuestro registro y comprension del sistema de capital y reservas y los controles
relacionados.

2. Prepare u obtenga una sumaria. Cotejor Ia cédula sumaria al ibro mayor o equivalente. Verlfigue 185 e 1 comentaro s (Masimo 1000 carscteres)
sumas de la sumaria. Concilie la sumaria con los estados financieros. Cotejar saldos de apertura y
comparativas al periodo anterior.

3. Asegirese de que las politicas contables estén: todas registradas en el archivo; coherente CON  ngreca i comentario aqul (exima 1000 carscteres).
periodos anteriores; de acuerdo con el marco de i financiera aplicable.

B. PRUEBAS DE CONTROLES

gperativa de los conlroles, asegurese de gue los conlroles sean refevantes pa

[lustracion 51. Auditoria - CAPITAL Y RESERVAS. (MOLINA, 2022)

e NOMINAY PENSIONES
Posee un titulo “PROGRAMA DE AUDITORIA - NOMINA Y PENSIONES”, su
objetivo y 34 items donde se ingresa un comentario por cada uno. Estos items estan

divididos en secciones de acuerdo con el documento entregado por el Product Owner.

WEUFETOS AL GANANGIAS TRANSACGNE EON PARTES A ACIAATAS PR FROPITBATES OF FRSI0N, INTANGES FS NFRSONES Y TROS ACTVOS PRANCIFAGE WUPNTARIS ¥ EONTRATOR CON £ ENTES IRORESDE ¥ CENTAS POR CORRAR

GASIOS Y LUENTAS POR PAGAH PROASIONES Y CONTIHGENGAS CAPITALY FESENVAS NENA Y PENSONES SALANGE CE PHUESA ¥ AAUSTES DE DRI BPUESIS DE VENTAS ALANGES INTRAGAUFD Y CONSOLDAGH)

PROGRAMA DE AUDITORIA - NOMINA Y PENSIONES

Objetivo de la Auditoria

Obtener evidencia suliciente Tormarse un i Tanémina ¥ las. i al daas
A. PRUEBAS GENERALES Y OBLIGATORIAS
Deseripeldn Comentarlo

1. Confirmar nuestro registro y comprension del sistema de nomina y contrales relacionados. Ingresa u comentario aqui (Waxine 1000 caracieres).

2. Prepare u obtenga una sumaria. Cotejar la sumaria al libra mayor o equivalente. Verifique 185 ngress i camentario aqul (Wasime 1000 caretares).
sumaterias de las sumarias. Concllie las sumarias con los estades financieros, Cotejar saldos de apertura
y comparativas al perioda anterior,

3. Asegurarse de que todas las polfiicas contables estén registradas en el archivo; coherente con
periodos it rda con el ds an fi i licabl

Ingresa tu comenterio aqui (Méxime 1000 caracieres).

B. PRUEBAS DE CONTROLES

Cuando se debi confiar en iz efeciividard operaliva de jos coniroles, asegirese de que los coniroles sean relevanies para 1as afimacianes que se esldn probando

llustracion 52. Auditoria - NOMINA Y PENSIONES. (MOLINA, 2022)

e BALANCE DE PRUEBA Y AJUSTES DE DIARIO
Posee un titulo “PROGRAMA DE AUDITORIA - SALDO DE PRUEBA Y
AJUSTES DE DIARIO”, su objetivo y 19 items donde se ingresa un comentario por

cada uno.
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Estos items estan divididos en secciones de acuerdo con el documento entregado por

el Product Owner.

5 CaN PARTES RELACICHATAS PPE -PAEFIFIAGES OF WVERSE MTANCIBLES IWVERSIKES 1 0TROS ACTIVIS FIANCERDS NVENTARNS ¥ EONTRATIS S0 CLENTES IWERESOS ¥ CUENTAS PUR COTRAR

BANGIS ¥ EFECTVD ‘GASTOS T CUENTAS POR FEGAR PROVISCNES ¥ CONTINGERCIAS ‘CAPITAL Y FESERVAS HOMMA Y PENSINES BALANCE D€ FRUSEA ¥ AJUSTES DEDIARI INFLESTOS DE VENTAS BALENCES INTRAGRLIFG ¥ CONSOLIDALIGN

PROGRAMA DE AUDITORIA - SALDO DE PRUEBA Y AJUSTES DE DIARIO

Objetivos de la Auditoria

« Obtener avidancia suficients v sdecuada oara formarse Una opniGn sobre 51 l2s tan sstén libres de incomeccién material,

* Ulevar a cabe prosedinienios en relacia can asienias de diario y estimaciones cont

A. PRUEBAS GENERALES Y OBLIGATORIAS

enmo Iz reguleren NIA 240y HIA 540,

Descripeién Camentario
1. En la medida en que esto sea relevante y no esté ya cublerta por otros sistemas (probado en O s  cameriars aquf (Wi 1000 curosens)
lugar), confimar nuestro registra y comprensién del sistema de contabilidad general y los controles
refaclonados,
2. Prepare u obtenga un balance de prueba. Ingress 1 comantan aqui (Wixime 1000 carscieres) GUARDAR
3. Concllie el balance de prueba con los estados financieros Ingresa fu comentari aqui (Waximo 1008 caracteres)
4. Concilie saldos de apertura al anterior perioda. Ingrese tu comentario aqui (Waximo 1000 caracteres)

llustracion 53. Auditoria - BALANCE DE PRUEBA Y AJUSTES DE DIARIO.

(MOLINA, 2022)

e IMPUESTOS DE VENTAS

Posee un titulo “PROGRAMA DE AUDITORIA - IMPUESTOS SOBRE LAS
VENTAS?”, su objetivo y 11 items donde se ingresa un comentario por cada uno. Estos
items estan divididos en secciones de acuerdo con el documento entregado por el

Product Owner.

IMPUESTOS A LAS GANANCIAS TRANSACCIONES CON PARTES RELACIONADA: PE . PROPIEDADES DE INVERSIGN, INTANGIBLES INVERSIONES Y OTROS ACTIVDS FNANCIERT: NVENTARI)S ¥ CONTRATOS CON CLENTES IWRES0S ¥ CUENTAS POR COBRAR

BANCOS Y EFECTIVO GASTOS Y CUENTAS POR PAGAR EROVISIONES ¥ CONTINGENCIAS APTTAL Y BESERVAS NEMINA Y PENSIONE BALANCE DE PRUERA Y AJJSTES DF DR IMPUESTOS DE VENTAS BALANCES INTRAGAUFO Y CONSOLIDACION

PROGRAMA DE AUDITORIA - IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS

Objetivo de la Auditoria

or e y aproplac para formarse una opinin s < im ciones relacionadas estén hbxes de erfores materiais.
A. PRUEBAS GENERALES Y OBLIGATORIAS
Descripcién Comentario
1. En la medida en que esto no haya sido cubierto por otros sistemas (probado en otro lugar), CONIMAT  ygess 1w comentario st (Mixime 1000 caraciere

nuestro registro y comprension del sistema de Impuestos sobre las ventas y los controles relaclonados.

2. Prepare u obtenga una sumaria. Cotejar la sumaria al libro mayor o equivalente. Verifique las SUmas de  oees 1 comentario aau (Maxime 1000 caractere m
las sumarias.Concilie las sumarias con los estados financieros. Cotejar saldos de apertura y
comparativas al periodo anterior.

3. Asegiirese de que las politicas contables estén todas registradas en el archivo; coherente con periodos  ngresa 1 comentario aqut (Mixio 100
anteriores; de acuerdo con el marco de informacion financiera aplicable.

B. PRUEBAS DE CONTROLES

Cuando se debia confiar en I efectividad operativa de los controles, asegiirese de que los controles sean relevantes para las afrmaciones que se estin probando.

llustracion 54. Auditoria - IMPUESTOS DE VENTAS. (MOLINA, 2022)
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e BALANCES INTRAGRUPO Y CONSOLIDACION.

Posee un titulo “PROGRAMA DE AUDITORIA - SALDOS INTRAGRUPO Y
CONSOLIDACION?, su objetivo y 49 items donde se ingresa un comentario por cada
uno. Estos items estan divididos en secciones de acuerdo con el documento entregado

por el Product Owner.

PROGRAMA DE AUDITORIA - SALDOS INTRAGRUPO Y CONSOLIDACION

Objetivos de la Auditoria

Descripcién Coment;

1. En la medida en que esto no haya sido cublerto per otres sistemas (probade en otro lugar), cenfirme . m
nuestro registro y comprensian del sistema de transacciones intragrupo y los controles relacionados.
2. Confirmar i o 3 s relev " " GUARDAR
para la consolidacién
3. Prepare u obtenga una consolidacién. . " GUARDAR
4. Prepare u obtenga borradares de estados financieros consolidados. a " GUARDAR

llustracion 55. Auditoria - BALANCES INTRAGRUPO Y CONSOLIDACION.

(MOLINA, 2022)

4.6.3 Reunién Final
Con esto realizado, se prosigui6 a realizar la reunion final del Sprint el 22 de abril del
2022 con todo el equipo Scrum. El Product Owner pudo manipular el resultado del

Sprint y con asi poder dar feedback del trabajo realizado.
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4.6.3.1 Pruebas de Aceptacion

Tabla 11. Pruebas de aceptacién Sprint Cinco. (MOLINA, 2022)

Pruebas de aceptacion

dentro de un item en
especifico fuera del rango
de caracteres aceptado
(donde esta disponible),
escoger 0 no una opcién
en el campo Item (donde
esta disponible) y dar clic
en el botén
"GUARDAR".

Prpcﬁ)s;a Tarea a realizar Resultado /Aceptacion|  Comentario
Dar clic en el boton | Se recarga la pagina y ahora en los |Correcto. [Ninguno.
"APROBAR". enlaces de las etapas, se encuentra

habilitada la etapa Auditoria.
Et ; Tratar de ingresar a la|Se muestra una pagina en blanco [Correcto. [Ninguno.

apa Riesgos L2 . " )
etapa Auditoria mediante | con un texto "No tienes acceso a
un enlace sin haber sido | esta etapa.”
aprobada la etapa
Riesgos.

Vista de todos los items generados (Correcto. [Ninguno.
para esta etapa al momento de crear
una empresa.
Vista de las pestafias solicitadas con [Parcial. ~ |A  veces una
sus titulos y objetivos (donde pestafia tiene mas
fueron solicitados) y los subtitulos de un objetivo, por
correspondientes, dentro de cada 0 que el Product
Ingreso a la pégina una _Ios subtl’tul_os en el orden Owner pidi6 que
Auditoria. solicitado, y encima de estas los estos estén
botones de navegacion entre etapas alineados a la
(control realizado hasta esta etapa zquierda. En ese
de momento). momento se
encontraban
centrados en la
antalla.
Se muestra el nombre de la empresa [Correcto.  [Ninguno.
Etapa al principio de la pagina.

Auditoria- | Ingresar datos en el |Aparece tarjeta mostrando un [Correcto. Ninguno.

General campo de comentario | mensaje "Guardado
dentro de un item en | correctamente.”
izrr)aegtlglrg(s) Zggpigzji)ngodier Se muestra, al fin_al de la pég_ir_]a,’el Correcto. - Ninguno.
cdic en el botén nombre del usuario que modifico y
"GUARDAR". su fecha con hora exacta.

Ingresar datos en el | Aparece tarjeta mostrando un |Correcto. [Ninguno.
campo de comentario | mensaje "Datos no validos."

La Unica observacion que se tuvo fue que los objetivos estaban centrados a la pagina

y el Product Owner preferia tenerlos a la izquierda. Con esto solucionado, se prosiguio

a firmar el acta de la reunion y aprobar el Sprint cinco.
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4.7. Sprint Seis

4.7.1 Reunion Inicial

El Sprint seis comenzo el 25 de abril del 2022 con la reunién inicial del equipo
Scrum. EI Product Owner prosiguio0 a realizar la correspondiente historia de usuario,

donde se detallan los siguientes requerimientos:

e Esta es la ultima etapa del proceso, la cual tiene de nombre “Terminacion”.

e En esta etapa se necesitan 5 pestafias: XRA, XAJ, XAS, XCR y XPF.

e Se utilizan un total de seis tablas repartidas en estas pestafias: Estado de Situacion
Financiera, Estado de Resultados, Resumen de Ajustes, Asuntos Significativos,
Carta de Recomendaciones y Puntos a Favor.

e Estas tablas deben permitir crear, editar y eliminar filas.

e Se utilizan las mismas tablas de Estado de Situacion Financiera y Estado de
Resultados, solo que aqui se encuentra su version final.

e Dentro de la tabla Resumen de Ajustes es necesario que se puedan agregar varios
campos dentro de una sola fila para ciertas columnas.

e Al final de todas las filas de la tabla Resumen de Ajustes es necesario realizar

algunos calculos con formulas que seran compartidas al desarrollador.

Después de estos requerimientos, el Product Owner facilito al desarrollador las
plantillas en hoja de calculo que solia utilizar para realizar esta etapa y las formulas a
utilizar en la tabla Resumen de Ajustes. De esta manera, se podra saber como distribuir
los elementos dentro de la etapa. Asi la reunion concluyo firmando el acta de reunion

y el Sprint seis comenz6 su desarrollo.
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4.7.2 Desarrollo del Sprint

Primeramente, fue necesario realizar el mismo proceso de ingreso de registros por
defecto que se hizo en la etapa “Riesgos” en las tablas Estado de Situacion Financiera
y Estado de Resultados. Después, se tuvo que afiadir la tabla de Asuntos Significativos
y Puntos a Favor dentro de la base  de datos, pues no estuvieron contempladas en un
inicio. Por suerte Scrum permite realizar este tipo de cambios de manera sencilla

sin que afecten a los Sprints anteriores.

Después fue necesario plantearse como manejar la tabla de Resumen de Ajustes,
debido a que dentro de un registro debian existir varios registros mas. Aparte, era
necesario realizar calculos que corresponderian a la etapa global de

terminacion. Debido a esto, fue necesario crear dos tablas adicionales.

Unatabla ya creada que contiene los registros de cada “ajuste”, otra nueva que contiene
los registros que correspondan a cada “ajuste” (esta se la nombré cuenta) y la Gltima
tabla que guarda la suma de los ajustes de dicha etapa donde estan los célculos a

realizar.

Esta ultima tabla almacena los siguientes calculos:

Estado de Situacion Financiera DR =) Estado de Situacion Financiera DR (Dentro

de cada ajuste)

Estado de Situacion Financiera CR = Estado de Situacion Financiera CR (Dentro de

cada ajuste)

Estado de Resultados DR =} Estado de Resultados DR (Dentro de cada ajuste)

Estado de Resultados CR =Y’ Estado de Resultados CR (Dentro de cada ajuste)
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Ajuste ESF = Estado de Situacion Financiera DR - Estado de Situacion Financiera CR
Ajuste ER = Estado de Resultados DR - Estado de Resultados CR
De este modo, las pestafias quedaron de la siguiente manera:

e XRA
Aqui se encuentran las tablas de Estado de Situacién Financiera y Estado de
Resultados de la misma forma y con los mismos célculos que se utilizaron en la etapa

Riesgos dentro del Sprint cuatro.

Revision Analitica - Final
£5TADO DE RESULTADOS

Estado de Situacién Financiera
Area Afio anterior Expectativa Ref Aiio actual Variacion neta Variacion % Comentario
Activos
Efectivo y N o o o 0 0% I v
equivalentes.
Comaey o . ; : 0 —— v
documentos por
cobrar. ]
Servicios y 0 0 0 0 o 0% Ingresar comentario, v GUARDAR
pagos
anticipados.
Propiedad, 0 0 0 0 0 0% ‘ Ingresar comentario. v GUARDAR

planta y equipo.

[lustracion 56. Terminacion - XRA. (MOLINA, 2022)

[} XA\]

En esta pestafia encontramos los ajustes con sus correspondientes cuentas ademas de
los célculos totales. También se pueden agregar ajustes, con minimo cuatro cuentas.
El valor del total se actualiza cada que se actualiza un ajuste o se da clic en el boton

“CALCULAR TOTALES”.}
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Resumen de Ajustes

Afectacién  Afectacién  Afectacién préximo
Area Descripelon Cuenta DR CR DR CR IR PT afo

v pravision v

ELIMINAR AJUSTE

Estado de Situacién Finanicera DR Estado de Situacion Finanicera CR Estado de Resultados DR Estado de Resultados CR Ajuste ESF Ajuste ER
TOTAL
llustracion 57. Terminacion - XAJ. (MOLINA, 2022
: - : : )
Estado de situacién financiera Estado de resultados Tratamiento de riesgo
Afectacién Afectar Afect: proximi
A Descri pcion Cuent; DR CR DR CR IR PT

llustracion 58. Terminacion - XAJ - Ingresar Ajuste. (MOLINA, 2022)

e XAS
Aqui se encuentra la tabla Asuntos Significativos donde posee un Unico campo de

descripcion. Aqui se crean, editan y eliminan registros.

Nueva empresa

ptacion del Compromisa / Planificacion / Riesgos / Auditoria / Terminacion

x s ex ¥
Asuntos Significativos
Nimera Descripcién

Nuevo asunto significativo

CREAR

[lustracion 59. Terminacion - XAS. (MOLINA, 2022)
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e XCR
En esta pestafia se encuentra la tabla Carta de Recomendaciones con sus campos
correspondientes. Se pueden realizar las mismas operaciones que la tabla anterior.

Carta de Recomendaciones

Observacién Riesgo Probabilidad Impacto Recomendacién

Prueba v v Prueba v Prueba v Prueba v GUARDAR | ELIMINAR

lustracion 60. Terminacion - XCR. (MOLINA, 2022)

o XPF
En esta pestafia encontramos la tabla Puntos a Favor, su estructura es igual a la de

Asuntos Significativos.

Nimero Descripeion

Nuevo Punto a Favor v GUARDAR | ELIMINAR

llustracion 61. Terminacién - XPF. (MOLINA, 2022)

Cabe recalcar que en cada etapa existe un control donde no se puede acceder si no ha
sido aprobada la etapa anterior. También que en todas las tablas e items de todas las

etapas se han realizado control de ingreso de datos.
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4.7.3 Reunién Final
Con el sprint seis desarrollado se llego a realizar la Gltima reunion de revision del
Sprint con todo el equipo Scrum el 2 de mayo del 2022. De esta manera, el Product

Owner prosiguio a utilizar el sistema.
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4.7.3.1 Pruebas de Aceptacion

Tabla 12. Pruebas de Aceptacion Sprint Seis. (MOLINA, 2022)

Pruebas de aceptacion

P;)Orgi)?ra Tarea a realizar Resultado Aceptacion| Comentario
Dar clic en el boton|Se recarga la pagina y ahora en [Correcto.  |Ninguno.
"APROBAR". los enlaces de las etapas, se

encuentra habilitada la etapa
Etapa Terminacion.

Auditoria | Tratar de ingresar a la etapa Correcto.  |Ninguno.
Terminacion mediante un enlace | Se muestra una pagina en blanco
sin haber sido aprobada la etapa | con un texto "No tienes acceso a
Auditoria. esta etapa.”

Vista de las pestafias solicitadas |Correcto.  |Ninguno.
con sus titulos y encima de estas
Etapa los botones de navegacion entre
Auditoria - | Ingreso a la pagina Auditoria. etapas (control realizado en todas
General las etapas).
Se muestra el nombre de la [Parcial. Ninguno.
empresa al principio de la pagina.
Editar datos existentes respetando | Aparece tarjeta mostrando un [Correcto. |Ninguno.
los caracteres maximos | mensaje "Guardado
permitidos. correctamente." Se muestra, al
final de la pégina, el nombre del
usuario que modifico y su fecha
con hora exacta.
Editar datos existentes con | Aparece tarjeta mostrando un |Correcto. |Ninguno.
valores vacios en los campos | mensaje "No se puede actualizar
numéricos. debido a que el resultado de
variacion % es nulo o infinito."
Editar datos existentes con | Aparece tarjeta mostrando un |Correcto. |Ninguno.
valores que puedan ocasionar un | mensaje "No se puede actualizar
resultado, en la columna|debido a que el resultado de
Manejo de | "Variacion %", nulo o infinito. variacion % es nulo o infinito."
tabla Estado | Crear registro respetando los |La pagina es recargada. Se [Correcto. |Ninguno.
de Situacion | caracteres maximos permitidos | muestra, al final de la pagina, el
Financieray | (Gnicamente para Estado de | nombre del usuario que modifico

Estado de | Situacién Financiera). y su fecha con hora exacta.

Resultados | Crear registro con valores vacios | Aparece tarjeta mostrando un [Correcto. |Ninguno.
en los campos numéricos | mensaje "No se puede ingresar
(Gnicamente para Estado de|debido a que el resultado de
Situacién Financiera). variacion % es nulo o infinito."

Crear registro con valor vacio en | Aparece tarjeta mostrando un [Correcto. |Ninguno.
el campo comentario (inicamente | mensaje "Datos no validos."”

para Estado de Situacion

Financiera).

Eliminar registros que no forman | Se recarga la péagina con el [Correcto. |Ninguno.
parte  de los  generados | registro eliminado. Se muestra, al

automaticamente  antes  de | final de la pagina, el nombre del

ingresar a la etapa (Unicamente | usuario que modificé y su fecha

para Estado de Situacion | con hora exacta.

Financiera).

84




Pruebas de aceptacion

sus cuentas correspondientes
dando clic al botén
"ELIMINAR AJUSTE".

final de la pagina, el nombre del
usuario que modificé y su fecha con
hora exacta.

P;)cﬁ)?ra Tarea a realizar Resultado Aceptacion | Comentario
Crear registro respetando los | La pagina es recargada. Se muestra, al | Correcto. | Ninguno.
caracteres maximos | final de la pagina, el nombre del
permitidos. usuario que modificé y su fecha con

hora exacta.
Crear registro con campos no | Aparece tarjeta mostrando un mensaje | Correcto. | Ninguno.
llenados o vacios en las|"No se permiten campos nulos en las
cuentas. cuentas."
Crear registro con campos no Correcto. | Ninguno.
Ilenados o vacios en fuera de | Aparece tarjeta mostrando un mensaje
las cuentas. "Datos no validos."
Crear registro ignorando los Correcto. | Ninguno.
caracteres maximos | Aparece tarjeta mostrando un mensaje
permitidos. "Datos no validos."
Crear cuenta dentro de un|La pagina es recargada. Se muestra, al | Correcto. | Ninguno.
registro  respetando  los | final de la pagina, el nombre del
caracteres méaximos | usuario que modifico y su fecha con
permitidos. hora exacta.
Crear cuenta dentro de un Correcto. | Ninguno.
registro  ignorando  los
caracteres maximos | Aparece tarjeta mostrando un mensaje
permitidos. "Datos no validos."
Manei Eliminar una cuenta dentro | La pagina es recargada. Se muestra, al | Correcto. | Ninguno.
jo de - e - o
i de un registro ytlllzando el | final .de la pagina, el nombre del

FERIE boton con imagen de | usuario que modificd y su fecha con

de Ajustes basurero. hora exacta.

Editar una cuenta dentro de | Aparece tarjeta mostrando un mensaje | Correcto. | Ninguno.
un registro utilizando el | "Guardado correctamente." Se
botén "GUARDAR | muestra, al final de la pégina, el
AJUSTE". nombre del usuario que modifico y su

fecha con hora exacta.
Editar registro respetando los | Aparece tarjeta mostrando un mensaje | Correcto. | Ninguno.
caracteres méaximos | "Guardado correctamente." Se
permitidos. muestra, al final de la pagina, el

nombre del usuario que modificé y su

fecha con hora exacta.
Editar registro ignorando los | Aparece tarjeta mostrando un mensaje | Correcto. | Ninguno.
caracteres méaximos | "Datos no validos."
permitidos.
Dar clic en el boton | Aparece tarjeta mostrando un mensaje | Correcto. | Ninguno.
"CALCULAR TOTALES". | "Guardado correctamente." Se

muestra, al final de la pagina, el

nombre del usuario que modificé y su

fecha con hora exacta.
Eliminar registro entero con | La pagina es recargada. Se muestra, al | Correcto. | Ninguno.
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Proceso a probar Tarea a realizar Resultado Aceptacion |Comentario
Crear registro en la tabla|Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. [Ninguno.
respetando  los  caracteres | mensaje "Guardado
maximos permitidos. correctamente.” Se muestra, al

final de la pagina, el nombre del
usuario que modificd y su fecha
con hora exacta.
Crear registro en la tabla|Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. [Ninguno.
ignorando los  caracteres | mensaje "Datos no validos."”
maximos permitidos.
Manejo de tabla | Editar registro respetando los | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. |Ninguno.
Asuntos caracteres maximos permitidos. | mensaje "Guardado
Significativos correctamente.” Se muestra, al
final de la pagina, el nombre del
usuario que modificd y su fecha
con hora exacta.
Editar registro ignorando los | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. [Ninguno.
caracteres maximos permitidos. | mensaje "Datos no vélidos."
Eliminar registro. La péagina es recargada. Se | Correcto. |[Ninguno.
muestra, al final de la pagina, el
nombre del usuario que modifico
y su fecha con hora exacta.
Crear registro en la tabla|Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. [Ninguno.
respetando  los  caracteres | mensaje "Guardado
méaximos permitidos. correctamente.” Se muestra, al
final de la péagina, el nombre del
usuario que modificd y su fecha
con hora exacta.
Crear registro en la tabla|Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. [Ninguno.
ignorando los  caracteres | mensaje "Datos no validos."
méaximos permitidos.
Crear registro sin llenar un | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. [Ninguno.

Manejo de tabla | campo. mensaje "Datos no vélidos."

Carta de Editar registro respetando los | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. [Ninguno.

Recomendaciones | caracteres maximos permitidos. | mensaje "Guardado

correctamente.” Se muestra, al

final de la pagina, el nombre del

usuario que modificd y su fecha

con hora exacta.
Editar registro ignorando los | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. [Ninguno.
caracteres maximos permitidos. | mensaje "Datos no vélidos."
Eliminar registro. La pagina es recargada. Se | Correcto. |Ninguno.

muestra, al final de la pagina, el
nombre del usuario que modifico
y su fecha con hora exacta.
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muestra, al final de la pagina, el
nombre del usuario que modifico
y su fecha con hora exacta.

Proceso a probar Tarea a realizar Resultado Aceptacion |Comentario
Crear registro en la tabla|Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. [Ninguno.
respetando  los  caracteres | mensaje "Guardado
maximos permitidos. correctamente.” Se muestra, al

final de la pagina, el nombre del

usuario que modificd y su fecha

con hora exacta.
Crear registro en la tabla|Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. [Ninguno.
ignorando los  caracteres | mensaje "Datos no validos."”
maximos permitidos.

Manejo de tabla Editar regist’ro_ respetanQo_ los Apare<_:e tarjeta mostrando un | Correcto. [Ninguno.
caracteres maximos permitidos. | mensaje "Guardado

Puntos a Favor "

correctamente.” Se muestra, al

final de la pagina, el nombre del

usuario que modificd y su fecha

con hora exacta.
Editar registro ignorando los | Aparece tarjeta mostrando un | Correcto. [Ninguno.
caracteres maximos permitidos. | mensaje "Datos no vélidos."
Eliminar registro. La péagina es recargada. Se | Correcto. |[Ninguno.

En este caso no se pidieron cambios. Despueés se realiz6 una retrospectiva completa

del sistema desde el Sprint uno donde el Product Owner visitd y manejé todas las

paginas hechas en el desarrollo.

Finalmente, no existieron comentarios adicionales y se prosigui6 a firmar el acta de

reunion y a dar como finalizado el Sprint seis, y el desarrollo del proyecto.

Actualmente el cliente no desea realizar una implementacion dentro de la empresa

debido a que sus auditorias comienzan en unos meses y desea que esto se lo realice en

un futuro.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 Conclusiones

Se desarroll6 un sistema de informacién de auditoria financiera para la empresa
TLM Royal C.L. que facilita el proceso de papeles de trabajo.

Gracias a la colaboracion de la empresa, se pudieron obtener los requerimientos de
cada etapa del proceso para asi conocer las necesidades de la organizacion.

Se analizaron y eligieron soluciones dptimas, en base a criterios técnicos
presentados, que facilitaron el desarrollo del sistema y cumplieron con las
necesidades establecidas.

Se disefio una solucidn que se ajusta a los requerimientos de la empresa en relacion
con los procesos que habia que optimizar.

Se codificd una aplicacién, en base a la solucion disefiada, donde se obtuvo un
producto final que serad utilizado por la empresa y perfeccionara los procesos
seleccionados.

Se evalud la aplicacion, en todos los Sprints dentro del desarrollo, con el fin de
corregir problemas generados y asi obtener un producto Util y eficiente para la
empresa, el cual satisface sus necesidades de la mejor manera.

El desarrollo se alined correctamente a la metodologia Scrum, permitiendo que la
empresa se involucre en el desarrollo brindando una constante retroalimentacion

que permitio el desarrollo del producto deseado.
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5.2 Recomendaciones

Se recomienda elegir una metodologia de desarrollo, al momento de empezar un
proyecto, que se ajuste a las necesidades del cliente y permita un desarrollo
eficiente.

Antes de empezar con el desarrollo de un proyecto, es importante conocer el
entorno donde se desarrolla el cliente.

Al utilizar la metodologia Scrum es importante dividir el proyecto en Sprints y
definir sus prioridades para poder cumplir con los objetivos y cronogramas
establecidos.

Se recomienda realizar pruebas continuamente en el desarrollo de un sistema. De
esta manera es mas facil encontrar problemas y realizar cambios que en otra etapa
del desarrollo.

Es recomendable utilizar librerias que contribuyan al desarrollo y agiliten la
codificacion.

Se recomienda utilizar mecanismos de seguridad dentro de los sistemas que eviten
la intrusion de usuarios no deseados, los cuales pueden llegar a manipular los datos
y perjudicar al cliente.

Es importante desarrollar un sistema con una interfaz de usuario fécil de utilizar y
que sea agradable a la vista. De esta manera, el usuario estara dispuesto a utilizar

el sistema y su adaptacion sera rapida.
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ANEXOS

Anexo 1: Actas de Reunion

Anexo 1.1: Acta de Reunién No. 01

| ACTA DE REUNION
,N,Of Ql - Fecha: 2022/03/02 l
E@Prcsa: TLM ROYAL C.L.

Participantes:

Cristopher Molina — Scrum Master y Desarrollador
Katia Molina — Product Owner

Orden del dia:

Reunion preliminar de planificacion de desarrollo.

L Descripcion Responsables

Redaccion de historia de usuario, por parte del | Cristopher Molina — Scrum Master y
\ Product Owner, acerca del sistema en general. Desarrollador.
| Delimitacion del alcance del proyecto. Cristopher Molina — Scrum Master y
l Desarrollador.

| Katia Molina — Product Owner.

‘1 Eleccion de nimero de Sprints necesarios. Cristopher Molina — Scrum Master y
\ Desarrollador.

[ Katia Molina — Product Owner.

i Desarrollo de cronograma de Sprints con fechas | Cristopher Molina — Scrum Master y
| de inicio y entrega. Desarrollador.

‘ Katia Molina — Product Owner.

| Eleccion de herramientas de desarrollo. Cristopher Molina — Scrum Master y
1 Desarrollador.

|

\
|
\
r
|
I
|

Firmas:

ot o 9>

Katia Molina Cristopher Molina
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Anexo 1.2: Acta de Reunién No. 02

ACTA DE REUNION

No. 02 Fecha: 2022/03/07
Empresa: TLM ROYAL C.L.

Participantes:

Cristopher Molina — Serum Master y Desarrollador

Katia Mohna — Product Owner

Orden del dia:

Reunion donde se generd la historia de usuario con los requerimientos del Sprint uno.

Descripcion Responsables
Requerimientos del Product Owner
Se necesita un inicio de sesion simple y que dé | Cristopher Molina — Scrum Master y
algun tipo de feedback si los datos ingresados | Desarrollador.
son correctos o no. Utilizar el color de la
empresa.

Al momento de iniciar sesion, en la pagina | Cristopher Molina — Scrum Master y
principal. se deberan mostrar todas las empresas | Desarrollador.

si es un usuario administrador y si es un
empleado se mostraran unicamente las empresas
asignadas.

Dentro de la pagina principal deben existir las | Cristopher Molina — Scrum Master y
diferentes opciones para cualquier usuario | Desarrollador.

administrador y no deben estar disponibles para
el empleado. Estas opciones son: crear empresa,

editar usuarios, crear usuario y asignar empresa
a empleados.

Fecha de entrega del Sprint 2022/03/21 Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.

B I -

Firmas:

Katia Molina

Cristopher Molina
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Anexo 1.3: Acta de Reunién No. 03

ACTA DE REUNION

No. 03

Empresa: TLM ROYAL C.L.

Fecha: 2022/03/21

Participantes:
Cristopher Molina — Scrum Master y Desarrollador
Katia Molina - Product Owner

Orden del dia:
Reunion final de revision del Sprint uno.

Descripcion Responsables

Ejecucion de prucbas de aceptacion. Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.

Ejecucion de cambios necesarios en el Sprint. Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.

Aprobacion del Sprint. Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.
Katia Molina — Product Owner.

Firmas:

A / )
r »:;(-/,%«r-
Katia Molina Cristopher Molina
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Anexo 1.4: Acta de Reunién No. 04

ACTA DE REUNION

No. 04

Fecha: 2022/03/22

Empresa: TLM ROYAL C.L.

Participantes:

Cristopher Molina — Scrum Master y Desarrollador

Katia Molina - Product Owner

Orden del dia:

Reunion donde se generd la historia de usuario con los requerimientos del Sprint dos.

Descripcion

Responsables

Requerimientos del Product Owner

En la pagina principal deben aparccer las
empresas ya creadas.

Cristopher Molina
Desarrollador.

Scrum Master 'y

En la pigina principal debe existir un boton
donde se pueda editar el
empresas.

nombre dec las

Cristopher Molina
Desarrollador.

Scrum Master y

Crear la primera etapa del proceso (aceptacion

del compromiso) para cualquier empresa que se
cree.

Cristopher Molina
Desarrollador.

Scrum Master y

La aceptacion del compromiso debe estar
dividida en dos pestafias: PA Y PB.

Cristopher Molina
Desarrollador.

Scrum Master y

Deberan existir secciones en los items con su
respectivo titulo, asi el empleado podra guiarse
mejor en el sistema.

Cristopher Molina
Desarrollador.

Scrum Master y

Debera existir algin tipo de lista donde se
puedan acceder a las demas etapas si estas estin
disponibles, es decir, si su etapa anterior estd
aprobada.

Cristopher Molina
Desarrollador.

Scrum Master y

En PA deben existir dos campos. Uno para
clegir elementos en una lista y otra para llenar
comentarios.

Cristopher Molina
Desarrollador.

Scrum Master y

En PB Gnicamente se necesitan comentarios.

Cristopher Molina
Desarrollador.

Scrum Master y

Cada fila debe tener un boton de guardar.

Cristopher Molina
Desarrollador.

Scrum Master y

Es necesario que al final de la pagina salga el
nombre de la ltima persona que hizo un cambio
y un boton para aprobar la etapa. Si esta es
aprobada, tambicn debe salir el nombre de quién
aprobo.

Cristopher Molina
Desarrollador.

Scrum Master y

Fecha de entrega del Sprint 2022/03/29

Cristopher Molina
Desarrollador.

Scrum Master y

Firmas:

o

Katia Molina

A

Cristopher Molina
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Anexo 1.5: Acta de Reunién No. 05

ACTA DE REUNION

No. 05

Fecha: 2022/03/29

Empresa: TEM ROYAL C L.

Participantes:

Cristopher Molina -

Scrum Master y Desarrollador

Katia Molina - Product Owner

Orden del dia:

Reunidn final de revision del Sprint dos.

Descripeion

Responsables

Ejecucion de pruebas de aceptacion.

Desarrollador.

Cristopher Molina — Scrum Master y

Aprobacion del Sprint

Desarrollador.

Cristopher Molina — Scrum Master y

Katia Molina — Product Owner.

Ejecucion de retrospectiva del desarrollo del

sistema.

Desarrollador.

Cristopher Molina — Scrum Master y

Katia Molina — Product Owner.

Firmas:

/’r//'t :/jr'

Katia Mohina

Cristopher Molina
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Anexo 1.6: Acta de Reunién No. 06

ACTA DE REUNION

No. 06 Fecha: 2022/03/30

Empresa: TLM ROYAL C.L.

Participantes:

Cristopher Molina - Scrum Master y Desarrollador

Katia Molina - Product Owner

Orden del dia:

Reunion donde se generd la historia de usuario con los requerimientos del Sprint tres.
Descripcién Responsables

Requerimientos del Product Owner

La segunda etapa se llama planificacion y consta | Cristopher Molina — Scrum Master y

de once pestanas: PC, PD, PD | Desarrollador.

CONTINUACION, PE, PF, PG, PH, PI, PJ, PK,

XMA.

Dentro de cada pestaiia debe haber un titulo yun | Cristopher Molina — Scrum Master y

objetivo, menos en la pestana PI, que solo | Desarrollador.

necesita un objetivo. Existen dos tablas dentro

de esta etapa.

En una pestaia es necesario realizar el cilculo | Cristopher Molina — Scrum Master y

de materialidad, en el cual sc utilizan ciertas Desarrollador.

formulas que seran compartidas al desarrollador.

De la misma manera que en la etapa anterior, | Cristopher Molina — Scrum Master y

existen items que deben estar disponibles al | Desarrollador.

acceder a esta etapa.

Se deben mostrar los nombres de quienes | Cristopher Molina — Scrum Master y
aprobaron y modificaron por ultima vez, ademas | Desarrollador.
de la fecha de la altima modificacion.
Fecha de entrega del Sprint 2022/04/06 Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.

Firmas:
%y&'&,f//ﬁ : ’:D
Katia Molina Cristopher Molina
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Anexo 1.7: Acta de Reunién No. 07

ACTA DE REUNION

No. 07

Fecha: 2022/04/06

Empresa: TLM ROYAL C.L.

Participantes:

Katia Molina - Product Owner

Cristopher Molina — Scrum Master y Desarrollador

Orden del dia:
Reunion final de revision del Sprint tres.

Descripcion

Responsables

Ejecucion de pruebas de aceptacion.

Cristopher Molina — Scrum Master y

Desarrollador.

Ejecucion de cambios necesarios en el Sprint.

Cristopher Molina — Scrum Master y

Desarrollador.

Aprobacion del Sprint.

Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.

Katia Molina — Product Owner.

Ejecucion de retrospectiva del desarrollo del
sistema.

Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.

Katia Molina — Product Owner.

Firmas:

Katia Molina

)

Cristopher Molina
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Anexo 1.8: Acta de Reunién No. 08

ACTA DE REUNION

-]

No. 08

Fecha: 2022/04/07

_Eﬂprisa: TLLM ROYAL C.L.

PR S S

Participantes:
Cristopher Molina — Scrum Master y Desarrollador
Katia Molina - Product Owner

Orden del dia:

Reunion donde se generd la historia de usuario con los requerimientos del Sprint cuatro.

Descripcion

Responsables

Requerimientos del Product Owner

Esta etapa se llama Riesgos y se necesitan tres
pestaias: RA, RB y RC.

Cristopher Molina
Desarrollador.

Scrum Master y

Debe existir un titulo por pestaiia.

Cristopher Molina
Desarrollador.

Scrum Master y

Existen cinco tablas dentro de la etapa.

Cristopher Molina
Desarrollador.

Scrum Master y

Es necesario que se realicen calculos
automaticamente al guardar campos en las tablas
Estado de Situacion Financiera y Estado de
Resultados. Las férmulas para realizar los
calculos seran compartidas al desarrollador.

Cristopher Molina
Desarrollador.

Scrum Master y

Las tablas anteriormente mencionadas poseen
registros que no pueden ser eliminados y deben
aparecer al momento de ingresar a la etapa por
primera vez.

Cristopher Molina
Desarrollador.

— Scrum

Master y

En la tabla de presunciones, si se cumplen ciertos
requisitos, al momento de crear un registro, un
campo de este registro debe ingresarse en Riesgos
Significativos. Esto dependera de los datos
ingresados, pues es necesario que riesgos
significativos tenga dos niveles.

Cristopher Molina
Desarrollador.

— Scrum

Master

<

Fecha de entrega del Sprint 2022/04/14

Cristopher Molina — Scrum Master y

Desarrollador.

Firmas:
%*//1’ 0
Katia Molina

7)

Cristopher Molina
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Anexo 1.9: Acta de Reunién No. 09

| ACTA DE REUNION

No. 09 S Fecha: 2022/04/14

| Empresa: TLM ROYAL C.L.

Participantes:

Cristopher Molina — Scrum Master y Desarrollador
I\almrl\lroilil‘quf Product Owner

Orden del dia:

Reunion final de revision del Sprint cuatro.

L Descripcion Responsables
Ejecucion de prucbas de aceptacion. Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.
Ejecucion de cambios necesarios en el Sprint. Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.
Aprobacion del Sprint. Cristopher Molina — Scrum Master y

Desarrollador.
Katia Molina — Product Owner.

Ejecucion de retrospectiva del desarrollo del Cristopher Molina — Scrum Master y
sistema. Desarrollador.
Katia Molina — Product Owner.

T T T

—

| Firmas:

i .

| r’%’,/%h- @

| Katia Molina a—— Cristopher Molina
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Anexo 1.10

| ACTIVOS FINANCIEROS, INVENTARIOS Y

: Acta de Reunién No. 10

—

ACTA DE REUNION

| No. 10

Fecha: 2022/04/15

_Empresa: TLM ROYAL C.L.

Participantes:
Cristopher Molina — Serum Master y Desarrollador
Katia Molina - Product Owner

Orden del dia:

Reunion donde se generd la historia de usuario con

los requerimientos del Sprint cinco.

Descripcion

Responsables

Requerimientos del Product Owner

El nombre de esta etapa es “Auditoria™.

Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.

Existen 14 pestanas: IMPUESTOS A LAS
GANANCIAS,  TRANSACCIONES CON
PARTES = RELACIONADAS. PPE -
PROPIEDADES DE INVERSION,
INTANGIBLES. INVERSIONES Y OTROS

CONTRATOS CON CLIENTES, INGRESOS Y
CUENTAS POR COBRAR, BANCOS Y
EFECTIVO. GASTOS Y CUENTAS POR
PAGAR. PROVISIONES Y
CONTINGENCIAS, CAPITAL Y RESERVAS,
NOMINA Y PENSIONES, BALANCE DE
PRUEBA Y AJUSTES DE DIARIO,
IMPUESTOS DE VENTAS, y BALANCES
INTRAGRUPO Y CONSOLIDACION.

Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.

Cada pestaiia posee Gnicamente items, de los
cuales solo es necesario llenar un campo de
comentario.

Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.

Deben existir un titulo y objetivo(s) por etapa.

Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.

| Fecha de entrega del Sprint 2022/04/22

Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.

r

|
1

Firmas:

|

[

! %1/(}67/%".
Katia Molina‘

Cristopher Molina
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Anexo 1.11: Acta de Reunidén No. 11

. ACTA DE REUNION |

No. 11

Fecha: 2022/04/22

Empresa: TLM ROYAL C.L.

Participantes:
("rlflophcr Molina — Scrum Master y Desarrollador
Katia Molina - Product Owner

Orden del dia:
Reunion final de revision del Sprint cinco.

Descripcién Responsables

Ejecucion de pruebas de aceptacion. Cristopher Molina — Scrum Master y

. Desarrollador.

Ejecucion de cambios necesarios en el Sprint. Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.

Aprobacion del Sprint. Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.

- Katia Molina — Product Owner.

E.JeCUCiéﬂ de retrospectiva del desarrollo del Cristopher Molina — Scrum Master y

Sistema. Desarrollador.
Katia Molina — Product Owner.

Firmas:

%%Ju'f s T )

Katia Molina Cristopher Molina
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Anexo 1.12: Acta de Reunidn No. 12

ﬁ r
ACTA DE REUNION
No. 12 Fecha: 2022/04/25
ﬂ[’,’fﬂ: TLM ROYAL C.L.
Participantes:

Cristopher Molina — Scrum Master y Desarrollador
Katia Molina - Product Owner
Orden del dia:
Reunion donde se genero la historia de usuario con los requerimientos del Sprint seis.
Descripeion Responsables

Requerimientos del Product Owner

Esta es la dltima etapa del proceso, la cual tiene | Cristopher Molina — Scrum Master y
de nombre “Terminacion™. En esta etapa se | Desarrollador.

necesitan 5 pestaiias: XRA, XAJ, XAS, XCR y
XPF.

Se utilizan un total de seis tablas repartidas en | Cristopher Molina — Scrum Master y
estas pestanas: Estado de Situacion Financiera, | Desarrollador.

Estado de Resultados, Resumen de Ajustes,
Asuntos Significativos, Carta de
Recomendaciones y Puntos a Favor.

Estas tablas deben permitir crear, editar y | Cristopher Molina — Scrum Master y
eliminar filas. Desarrollador.

Se utilizan las mismas tablas de Estado de | Cristopher Molina — Scrum Master y
Situacion Financiera y Estado de Resultados, solo | Desarrollador.
que aqui se encuentra su version final.

Dentro de la tabla Resumen de Ajustes es | Cristopher Molina — Scrum Master y
necesario que se puedan agregar varios campos | Desarrollador.
| dentro de una sola fila para ciertas columnas.

[ Al final de todas las filas de la tabla Resumen de | Cristopher Molina — Scrum Master y
| Ajustes es necesario realizar algunos calculos con | Desarrollador.
| formulas que seran compartidas al desarrollador.

| Fecha de entrega del Sprint 2022/05/02 Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.

Firmas:

%1, 44,;\//%»0.

Katia Molina Cristopher Molina
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Anexo 1.13: Acta de Reunidon No. 13

e 7
ACTA DE REUNION
No. 13 Fecha: 2022/05/02
Empresa: TLM ROYAL C.L. —
Participantes:

Cristopher Molina — Scrum Master y Desarrollador
Katia Molina — Product Owner

Orden del dia:

Reunion final de revision del Sprint seis.

Descripcion Responsables
Ejecucion de pruebas de aceptacion. Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.
Ejecucion de cambios necesarios en el Sprint. Cristopher Molina — Scrum Master y
Desarrollador.
Aprobacion del Sprint. Cristopher Molina — Scrum Master y

Desarrollador.
Katia Molina — Product Owner.

Ejecucion de retrospectiva del desarrollo del Cristopher Molina — Scrum Master y
sistema. Desarrollador.

Katia Molina — Product Owner.
Aprobacion del desarrollo del proyecto. Cristopher Molina — Scrum Master y

Desarrollador.
Katia Molina — Product Owner.

—

=
i Firmas:

i
| %r/(\ ’r%,/ =
| /
Crislopi\er é‘lolina

| Katia Molina
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Anexo 2: Diagrama de Base de Datos
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