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RESUMEN

El presente trabajo de titulacion consiste en la elaboracion de una “guia metodoldgica sobre
intervencion en la ansiedad desde un enfoque inclusivo dirigido a docentes de educacion
inicial”. Dado que en las pasantias se ha evidenciado la falta de aplicacion de précticas
pedagogicas desde un enfoque inclusivo para el &rea emocional en un centro educativo de la
ciudad de Quito en particular en el colegio San Gabriel. En consecuencia, se han recogido datos
en el area de educacion inicial utilizando el enfoque cualitativo de tipo descriptivo y el disefio
es de campo transeccional. En cuanto a la poblacion de la muestra, seran los docentes de la
Unidad Educativa, un total de 15 personas quienes, por medio del instrumento de cuestionario
previamente validada por dos expertos, expresaran sus vivencias, experiencias, percepciones,
etc., en lo que respecta al tema emocional en los infantes en particular sobre la ansiedad. Luego
de obtener los resultados, se realiza una codificacion de los datos y se analizan en dos fases,
una descriptiva y otra de analisis. Finalmente, en los resultados obtenidos se pudo evidenciar
que los docentes tienen a infantes que presentan reacciones emocionales relacionados a la
ansiedad, por ende, se debe poner en practica las metodologias dentro de las actividades ludicas

que realizan a diario con los infantes.

Palabras claves: ansiedad infantil, conducta, emocion, Inclusion educativa, pensamiento.
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ABSTRACT

This degree work consists of the development of a "methodological guide to
intervention of anxiety from an inclusive approach aimed at early childhood teachers”. Given
that internships have shown the lack of application of pedagogical practices from an inclusive
approach to the emotional area in an educational center in the city of Quito, specifically at San
Gabriel School. Consequently, data have been collected in initial education using a qualitative
descriptive approach and the design is cross-sectional. Regarding the sample participants, it
will be the teachers of the Educational Unit, a total of 15 people who, through the questionnaire
instrument previously validated by two experts, will share their experiences, perceptions, etc.,
as it relates to the emotional issue in infants, in particular anxiety. After obtaining the results,
the data is encoded and analyzed in two phases, a descriptive one and an analytical one. Finally,
in the results obtained, it was possible to show that teachers have infants who present emotional
reactions related to anxiety, therefore, the methodologies must be put into practice within the

recreational activities that they conduct daily with the infants.

Keywords: child anxiety, conduct, emotions, Educational inclusion, thinking.
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1. INTRODUCCION

La inclusion educativa responde a la multiplicidad de capacidades que existen en el medio
escolar (Escribano & Martinez, 2013). Lo cual, se ha podido evidenciar a diario en las aulas

de clases y al respecto, Valencia (2019) afirma:

Vivimos en un mundo (...) Volatil, Incierto, Complejo y Ambiguo, con dindmicas de
cambio constante y dificil de predecir, con multiplicidad de fuerzas que se interrelacionan
en todos los ambitos del conocimiento y la vida, con una interdependencia de variables
dificiles de descifrar, y con oportunidades y desafios permanentes. (Cabero & Valencia,
2019, p.2)

El Ministerio de Educacion ha establecido politicas inclusivas, para dar respuestas a las
necesidades educativas de todos los estudiantes (Augusto, 2013). Estas mencionan la necesidad
de realizar modificaciones en varios dmbitos: contenidos, enfoques y estrategias, con la
finalidad de brindar una educacion de calidad para atender a la diversidad, al mismo tiempo
que los docentes requieren una constante capacitacion y actualizacion en lo que se refiere al
tema, considerando que cada persona es Unica con caracteristicas irrepetibles, es por ello, que

el docente debera crear ambientes inclusivos en respuesta a la diversidad (Delgado, 2018).

Una educacion inclusiva es clave para responder a la diversidad del siglo XXI, dado que la
sociedad es cambiante y desde ese punto de vista cubrir las necesidades de los estudiantes se
ha convertido en un desafio significativo, en lo que se refiere a plantear metodologias que
respondan a una educacién inclusiva que garantice la justicia de derechos tomando en cuenta

el enfoque de los procesos inclusivos (Martinez, Aquino & Izquierdo 2015).

Una gran diversidad de nifios/as en las instituciones educativas, generan grandes desafios
pedagdgicos, curriculares y dindmicas de los sistemas escolares. De hecho, el sistema educativo
debe estar preparado para dar respuesta a la diversidad, por ejemplo, El disefio universal de
aprendizaje brinda la oportunidad de un trabajo cooperativo que beneficie a la poblacion
estudiantil atendiendo a la multiplicidad de dferencias, dado que cada estudiante tiene sus

propios ritmos de aprendizaje y diferente forma de aprender (Garcia & Ruiz, 2014).

Dentro de esta diversidad a pesar de realizar varios avances desde una perspectiva inclusiva

hay uno de los aspectos que ha sido poco considerado dentro de la educacién, es lo concerniente



a los problemas emocionales. Dado que, “el modelo educativo imperante, en general tiende a
ignorar 0 minimizar estos aspectos y en la medida que el educando asciende dentro del mismo,
éstos son cada vez menos tomados en cuenta” (Garcia, 2012, p.2). Sin embargo, requieren mas
atencion, “al punto que las emociones son determinantes para facilitar u obstaculizar dichos
aprendizajes, los cuales a su vez estan determinados por los intereses o necesidades del sujeto,

en razon de su interaccion con el entorno” (Garcia, 2012, p.12).

Ademas, en este mundo globalizado, con acceso a la informacion y la digitalizacién, ha

provocado alteraciones en los seres humanos, Asi pues, Duefias (2002) afirma que:

En el mundo actual, caracterizado por el dominio de las Tecnologias de la Comunicacion y
la Informacion (TIC, donde las posibilidades de comunicacion entre las personas han
creado vertiginosamente, afectando irremediablemente todos los érdenes y niveles de la
vida de las personas, incluyendo los aspectos cognitivos y emocionales, también han
crecido los comportamientos que rayan en lo patoldgico, como lo son la ansiedad, la
depresion, la disciplina, la violencia, los trastornos de la alimentacion, etc. (...). (Citado en
Garcia, 2012, p. 8-9)

Tal es asi que con todos los cambios que ocurre, la ansiedad se ha hecho presente no solo
en los adultos, sino, también en la infancia “la prevalencia de los trastornos de ansiedad en la
edad pediatrica oscila entre un 3% y un 21%, siendo frecuente la co-ocurrencia de varios
trastornos ansiosos en el mismo paciente” (Ochando & Peris, 2017, p.40). En consecuencia,
“los trastornos de ansiedad en la infancia y adolescencia estdn asociados a dificultades
académicas y sociales, a la depresion” (Ochando & Peris, 2017, p.40). Por tal razon, es
fundamental que los docentes, conozcan cuando un menor se encuentra en un estado de
ansiedad, ya que afecta el desenvolvimiento efectivo. De hecho, “la intervencion efectiva en el
tratamiento, van a reducir de manera clara el impacto que los trastornos de ansiedad tienen en

la esfera académica, familiar y social (Ochando & Peris, 2017, p.44).

En referencia a lo antes mencionado, esta investigacion se enfoca en un problema
emocional, especificamente en el tema de la ansiedad. Por lo tanto, el presente trabajo contiene
la siguiente estructura: Planteamiento del problema, la justificacion, problema de
investigacion, antecedentes, preguntas de investigacion y los objetivos de la Investigacion,
fundamentacion teorica, Marco metodoldgico, enfoque, tipo de investigacion y el instrumento

utilizado para la recoleccion de datos, analisis de los resultados, propuesta y conclusiones.



2. Planteamiento del problema

2.1. Justificacion de la Investigacion.

En la actualidad todavia se mantiene un concepto ambiguo en la sociedad sobre la inclusion.
Dado que no esta definida desde la perspectiva epistemologica. Debido a “la ausencia de una
estructura teorica especifica en materia de Educacion Inclusiva, (...) privando de este modo, la
intervencion macro-educativa, (...), a fin de favorecer a la multiplicidad de diferencias
presentes en ¢l espacio educativo (...)” (Ocampo, 2018, p.48). En razon que, carece de una raiz
propia establecida y por ello ain se mantiene la idea de discapacidad al mencionar la palabra
inclusion. En efecto, desde sus inicios “ha sido tematizada y problematizada en referencia a un
espacio relacional de multiples objetos, (...), mayoritariamente, estudian y se interesan por la
comprension del devenir humano y sus probleméticas -en si mismas, patologias sociales

cronicas de la humanidad-, (...)” (Ocampo, 2018, p.48).

Por esta razon, se cree que la educacién inclusiva solo trata a ciertos alumnos con
discapacidad, es decir, se la sigue considerando desde el paradigma deficitario, relacionando a
la inclusion bajo el marco de la discapacidad sin considerarlo desde una mirada mas amplia,
global y flexible, desde la mirada integral holistica (Casanova, 2020). Asi pues, la inclusion
educativa va mas alla de ver solo a un grupo de estudiantes en particular. Dado que desde el
principio epistemoldgico la inclusion “se refiere al aprendizaje y la participacion de todos los
estudiantes en un sistema educativo que acoja a personas vulnerables de ser sujetos de
exclusion, (...)” (Booth, Ainscow, Black-Hawkins, Vaughan & Shaw, 2002, p.22). Tal es asi,
“(...) que desde la dptica de justicia social permita el ejercicio de derechos, no solo aquellos
con discapacidad o etiquetados como “estudiantes con Necesidades Educativas Especiales”
(Booth et al., 2002, p.22).

En efecto, “la inclusion significa que los centros educativos se comprometan a realizar un
analisis critico sobre lo que se puede hacer para mejorar el aprendizaje y la participacion de
todo el alumnado en la escuela y en su localidad” (Booth et al., 2002, p .21). Por ende, “(...)
supone la implementacion sistémica de una organizacion educativa que disponga de las
caracteristicas y posibilidades necesarias para atender al conjunto de la poblacion escolarizada,

diversa, por principio y por naturaleza, en estos momentos de la historia” (Casanova, 2016,



p.29). En tal sentido, es necesario “(...) construir un nucleo aglutinador de la sociedad, que
colabore activamente con el centro educativo para que este se convierta en una comunidad de
aprendizaje real, en la que todos participen y aporten su riqueza individual y grupal a la mejora

de cada uno de sus integrantes” (Casanova, 2016, p.29).

Es decir, trata de apreciar y valorar la individualidad, ya que cada uno de los estudiantes son
anicos y tienen diferentes formas de aprender, por ello se ve la necesidad de repensar este
proceso (Castro, 2018). Asi pues, “(...) tanto profesores como alumnos tienen una forma
individual y propia para aprender y que ésta depende de factores fisioldgicos, ambientales,
emocionales, culturales, entre otros” (Gutiérrez, 2018, p.85). Sin embargo, “todos son alumnos
que hay que educar en el Centro, atendiendo a las diferencias de cada uno, pero adoptando las
medidas para que ese Centro cuente con las condiciones adecuadas para hacerlo y con los

recursos institucionales necesarios (...)” (Casanova, 2016, p.28).

Por ello se ve la necesidad de repensar este proceso, es decir, la tarea de volver a pensar
con una mentalidad global y no segregada (Castro, 2018). Méas aun dentro del contexto

educativo que demanda el planteamiento de “desarrollar una escuela para todos™*

y “organizar
el apoyo para atender a la diversidad” (Booth et al., 2002, p.61). A fin de “asegurar que la
inclusion sea el centro del desarrollo de la escuela, permeando todas las politicas, para que
mejore el aprendizaje y la participacion de todo el alumnado” (Booth et al., 2002, p. 61). En
definitiva, formar culturas inclusivas para “..la creacion de una comunidad escolar segura,
acogedora, colaboradora y estimulante, en la que cada uno es valorado, lo cual es la base
fundamental para que todo el alumnado tenga los mayores niveles de logro” (Booth et al., 2002,
p. 61); esto se expresard en las practicas inclusivas y asi, “...las practicas educativas reflejen
la cultura y las politicas inclusivas de la escuela. Por ello, es que “la ensefianza y los apoyos se

integran para “orquestar” el aprendizaje y superar las barreras al aprendizaje y la participacion”

(Booth et al., 2002, p. 61).

Siendo asi, “la inclusion en el ambito educativo conlleva actitudes de profundo respeto por

las diferencias y una responsabilidad para hacer de ellas una oportunidad para el desarrollo, la

! Se ayuda a todo nuevo miembro del personal a adaptarse a la escuela y se intenta admitir a todo el
alumnado de su localidad. La escuela hace que sus instalaciones sean fisicamente accesibles para todos y donde
todos se sienten valorados



participacion y el aprendizaje” (Clavijo & Bautista, 2020, p.2). Por tanto, la inclusion educativa
se comprende como el “proceso que asegura el acceso, la participacion y el aprendizaje de
todos los estudiantes vulnerables a ser sujetos de exclusion, no solo aquellos con discapacidad

o categorizados con necesidades educativas especiales” (Valdés, Lopez & Jiménez, 2019, p.4).

Cabe mencionar que las normas y leyes establecidas hace afios han sido la base para tratar
sobre la educacion inclusiva, asi como por ejemplo; la Declaracién de los Derechos del Nifio
(1959), que en el Principio 5 puntualiza que: “el nifo fisica 0 mentalmente impedido o que
sufra algun impedimento social debe recibir el tratamiento, la educacion y el cuidado especial
que requiere su caso particular” (p. 2); la declaracion Mundial Sobre Educacion Para Todos
(1990) “propone el aumento de los servicios educativos de calidad y la adopcion de medidas
coherentes para reducir las desigualdades” (p.4); entre otras. Es por ello que “la prioridad méas
urgente es garantizar el acceso y mejorar la calidad de la educacion para nifios (...) y suprimir
cuantos obstaculos se opongan a su participacion activa” (p.4). De esta manera se puede
garantizar el derecho de educacion para todos independientemente de las diferencias

particulares.

Ademas, de acuerdo a la Declaracion de Salamanca (1994) “cada nifo tiene caracteristicas,
intereses, capacidades y necesidades de aprendizaje que le son propios” (p.7). Por ende, los
programas educativos deben ser disefiados tomando en cuenta la gama de diferentes
caracteristicas y necesidades que se van a encontrar en el sistema educativo (Declaracion de
Salamanca, 1994). En efecto, tales leyes se enfocan en que las instituciones educativas
incorporen a todos los estudiantes, apoyandolos en funcion de las diferencias de cada uno y

brindando respuesta apropiada a sus necesidades (Marco de Accion de Dakar, 2000).

Sin embargo, tales teorias y politicas iniciales que fueron creadas solamente para los
estudiantes con necesidades educativas especiales permitieron ver que no solo aquellos nifios
eran diferentes a los demas, sino mas bien, que todos los estudiantes son diferentes con sus
particularidades (Casanova, 2011). Por tanto, “La impronta inicial de la inclusion puede ser de

las personas con discapacidad, pero va mas alla”(Castro, 2018, p.2).

En lo concerniente a nuestro pais, cabe mencionar la Constitucion de la Republica del

Ecuador (2008), en la Seccion quinta, articulo N° 26, que establece:



La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la
inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable

para el buen vivir. (p. 16)

En igual forma, en la Constitucion de la Republica del Ecuador (2008) en su articulo N° 28
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manifiesta que: “...se garantizard el acceso universal, permanencia, movilidad y egreso sin
discriminacion alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial, basico y bachillerato o su
equivalente” (p. 16). Por lo cual, todos los nifios deben acceder a la educacion sin distincion
alguna y en todos los niveles sin exclusion. No cabe duda que a todos los infantes hay que
atender considerando las diferencias de cada uno, “pero adoptando las medidas para que ese
Centro cuente con las condiciones adecuadas para hacerlo y con los recursos institucionales
necesarios (de todo tipo, pero especialmente los pedagogicos y profesionales)” (Vaz Dapia,

Casanova, Garcia, Martin & Rei, 2017, p.28).

En efecto, el alumnado debe recibir el apoyo y condiciones necesarias que respondan a la
diversidad. En consecuencia, los docentes “tienen que decidir adecuadamente las
competencias, los objetivos y los contenidos de manera que resulten flexibles y apropiados a
las caracteristicas del alumnado, con cualquiera de las peculiaridades que esté presente, (...)”
(Vaz Dapia et al., 2017, p.164). En vista el disefio y adopcion de métodos variados es la via
para que esas competencias y esos objetivos propuestos lleguen a ser alcanzados por toda la

poblacion escolar” (Vaz Dapia et al., 2017, p.164).

Esto implica que, para poder cumplir con lo establecido en la ley es necesario indagar sobre
la inclusién, sus implicaciones y principios, con el fin de proveer respuesta a las personas en
una sociedad que se mueve en la multiplicidad de capacidades, de hecho todos se educan en un

ambiente de convivencia diverso (Vaz Dapia et al., 2017).

Desde esta perspectiva los docentes como uno de los actores en la dinamica del aprendizaje,
son quienes deberian brindar apoyo necesario a la diversidad de estudiantes que se encuentran
a su cargo, esto implica que el docente sea un mediador (Castillo, 2016). Los criterios que
definen mediador es que tenga; intencionalidad (tiene proposito y estructura con la finalidad
de preparar ambiente del aprendizaje en la que permita compartir los saberes del estudiantes
con los nuevos que va a adquirir), conduccion (se anticipa a los conflictos y negocia entre los

significados del estudiante con las del adulto a través de la interaccion), investigacion en la



accion (acompafa en todo el proceso de acuerdo a las vivencias y con las actualizaciones ante

la problematica) y produccién (fortalece su accion pedagogica, genera recursos) (Priori, 2017).

Por tanto, “la educacion inclusiva implementada de hecho y en las aulas, no solo en los
papeles, seré la base para una sociedad inclusiva real, en la que la convivencia en la diversidad
resulte un enriquecimiento global y para cada persona que la integra” (Vaz Dapia et al., 2017).
Es decir, para considerar una inclusion real debe existir una sociedad en la cual acepten a todas
las personas sin ninguna distincion, respetar por el simple hecho de ser persona con derechos,
valorar las diferencias que como un elemento que enriquece al resto ademas de esto promover
laequidad (Vaz Dapiaet al., 2017). A la par que, “hay que conocer la escuela por dentro, para
desentrafiar los valores de la educacion inclusiva, (...), con aprendizajes validos y
personalidades equilibradas, respetuosas del otro, (...), capaces de disentir sin agredir ni

subordinarse a las ideas de otros” (Vaz Dapia et al., 2017, p.16).

Por ende, es necesario comprender que la educacion inclusiva busca atender a la diversidad,
eliminando todas las barreras que los estudiantes puedan tener para aprender y tener una
participacion activa, dicho de otro modo, son nuevos retos de trabajo en funcion de las
necesidades de aprendizaje de cada uno de los estudiantes (Vélez, 2016). Por tanto, “el desafio

no es solo relativo a los nifios con discapacidad, sino con todos los nifios” (Castro, 2018, p.1).

A pesar de reconocer la existencia de la diversidad que es evidente en las aulas de clase, en
la préctica han llevado a cabo tratamientos educativos o estrategias casi homogenizante, dado
que surgen practicas exclusoras, en determinadas personas y situaciones como ejemplo;
agrupamiento por rendimiento académico, grupos de apoyo Yy agrupaciones de alumnos
conflictivos, esto causa a que generen perjuicios excluyentes, por lo cual, es necesario valorar
a cada persona y una escuela inclusiva debe hacer que los estudiantes se sientan incluidos
(Moliner, 2013). En definitiva, muchas veces esa diversidad no consigue expresarse, mas bien

permiten que siga reproduciendo practicas excluyentes (Bermeo & Rodriguez, 2015).

Dado que la discriminacion ha tomado varias formas dentro de las aulas de clase como:
comentarios desagradables con respecto al acento de su idioma, nacionalidad, acusacion no
fundamentada por problemas de comportamiento entre otros, todo esto es también otra forma
de discriminacion a las cuales es necesario tratar y terminar con estas barreras (Bermeo &
Rodriguez, 2015). En efecto, la educacion emocional es parte fundamental y esencial para

cualquier edad, en especial para los infantes porque permite reconocer sus propias emociones



mejorando la convivencia desde los primeros afios de vida (Ortiz, 2016). A pesar de que, la
Educacion Emocional empezd con Goleman, ain queda mucho por hacer pues existen aspectos
gue no se tratan o no se trabajan lo suficiente en las escuelas, a causa de que existen en gran
medida la falta de formacién en este campo, tanto de profesores como de estudiantes (Ortiz,
2016).

Por ello, es necesario formar a nuestros nifios no solo en la parte cognitiva, sino también en
el aspecto emocional debido a que “ayudaré a desarrollar en ellos inteligencia emocional como
una habilidad y un requisito de futura insercion social” (Rotger, 2018, p. 6). Dado que a través
de las emociones se van definiendo las experiencias y conductas de los infantes, pues ayuda a
la interaccion en su entorno y puede adaptarse de forma segura y efectiva (Vilca & Chamarrita,
2019). Cabe resaltar que el “desarrollo infantil integral suele definirse a través de los cambios
que los nifios atraviesan en todas sus dimensiones como persona, fisica, cognitiva, emocional

y social, y que les prepara para una vida autbnoma y plena” (Ibarrola, 2014, p.1).

Los autores australianos Michael Grose y Jodi Richardson mencionan que un estudio en el
afio 2015 ha detectado la cifra de 117 millones de nifios con trastornos de ansiedad a nivel
mundial, por otro lado, durante el 2017, la Asociacion de Salud de Escuelas de Secundaria de
EEUU, ha detectado que el 62% de los estudiantes han sufrido alguna escena de ansiedad a lo
largo del curso, por su parte la OMS declara que méas de 270 millones de individuos a nivel
mundial tienen trastornos de ansiedad y a su vez algunos estan relacionadas con metodologias
(Millet, 2019).

Tal es asi que “la inclusion educativa seria como una forma de tratar con la diferencia, desde
aqui todos los alumnos son valiosos como miembros de la comunidad escolar” (Escribano &
Martinez, 2013, p.24). Asimismo, Patterson menciona que “una escuela inclusiva sera aquella
en la que todos los estudiantes se sientan incluidos” (Moliner, 2013, p.9). Por lo cual, tomando
en consideracion lo antes expuesto, es necesario que como trabajo de investigacion de pregrado
se realice como propuesta una Guia Metodol6gica sobre intervencién en la ansiedad desde un
enfoque inclusivo dirigido al docente de educacidn inicial en la ciudad de Quito, en el colegio
San Gabriel en el afio lectivo 2021 — 2022.



2.2. Problema de Investigacion.

Durante las pasantias realizadas en el area de educacion inicial, en el transcurso del periodo
estudiantil, ha llamado la atencion que varios nifios presentan situaciones como: llanto al llegar
a la institucion, falta de interés por las actividades a realizar, ausencia a las clases, timidez,
agresividad, fobia, enfado, trastornos de comportamiento, etc., estas caracteristicas estan
relacionadas con la ansiedad. Lo cual ha provocado un desinterés por las actividades que se
realizan en los centros infantiles. Esto puede ser causado por la presencia de algunos factores
como: sociales, familiares, emocionales u otros. Por consiguiente, los docentes deben estar
preparados para ayudar a los infantes no solo en el tema académico, sino también en la parte
afectiva, ya que es importante en los menores. Por ello, se propone una Guia Metodoldgica con
Practicas Pedagodgicas Inclusivas que responda a los problemas del desarrollo en el area
emocional, en especial a la ansiedad. A fin de que se pueda implementar metodologias desde
un enfoque inclusivo dentro de las actividades ludicas que se realizan diariamente en los

centros educativos, para el beneficio del desarrollo integral de la nifiez.
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2.3. Antecedentes.

La inclusion ha sido considerada necesaria en respuesta a la diversidad, es asi que en
Argentina, Ramirez, en la revista Voces de inclusion (2016) menciona que la educacion
inclusiva es la respuesta para una sociedad democratica, puesto que la inclusion es un
requerimiento y debe ser puesta en practica dentro del campo educativo creando ambientes
inclusivos en respuesta a la diversidad, considerando que los nifios son Unicos e irrepetible, la
misma que fue analizada a partir de compilacion de 15 documentos relacionados con el tema
con la finalidad de esclarecer el termino inclusion, debido a que en ocasiones solo se ha hablado
del tema como una moda en un determinado tiempo, sin embargo va mas alla, es una

construccién diaria del significado que tiene esta palabra y en favor a una sociedad justa.

(Booth, Ainscow & Kingston et al., (2006) han creado el programa index,? que es un recurso
de apoyo a la inclusion con actividades que contiene valores inclusivos, realizado con enfoque
de crear culturas, generar politicas y desarrollar practicas inclusivas, con el objetivo de poder
ayudar a los profesionales a recolectar informacion y escoger prioridades a mejorar con el fin
de realizar un plan de mejora y romper todas las barreras de aprendizaje, no solo con cierto
grupo, las mismas han sido aplicadas en varias escuelas de paises como: Inglaterra, Australia,
Canada entre otros. La metodologia utilizada es a base de indicadores y preguntas, lo que ha
ayudado a la mejora en el plan de accion de una verdadera inclusién. Por tal razdn, es necesario

aplicar dichos recursos y poner en marcha para poder responder a la diversidad.

En referencia a una verdadera inclusion, nos referimos a la aplicacién de las politicas,
culturas y précticas inclusivas que lleven a mejorar la calidad de vida de toda la comunidad
escolar y por lo tanto, evite la exclusion del alumnado. Por ello es muy importante que “(...)
la politica escolar que se enfrente a la exclusion educativa debe promover la consolidacién de
estructuras colaborativas de trabajo plenas, ligeras, flexibles, ductiles y, por ende,
favorecedoras del sostenimiento y surgimiento de buenas practicas pedagogicas.” (Amores &
Ritacco, 2011, p.158). Dado que, todas las intenciones (...) caeran al vacio, o en el simple

olvido, sin una estructura colaborativa que las soporte. (Amores & Ritacco, 2011, p174)

2 Es un material que ayuda a tomar acciones coherentes para la inclusion, cuenta con indicadores a seguir
paso a paso.
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En efecto, cabe mencionar que Marqueés Graells (2002) define las buenas précticas como:

Un conjunto de intervenciones educativas que facilitan el desarrollo de actividades hacia
el logro de objetivos formativos y aprendizajes de valor educativo contando con diferentes
potencialidades en relacion con un buen hacer didactico, pedag6gico y un trabajo de apoyo
colaborativo de toda la comunidad de ensefianza. (Citado en Amores & Ritacco, 2011,
p.158)

Delgado (2018) realizo un trabajo con el objetivo de reflexionar si los estados responden a
la diversidad en el ambito educativo y ver la puesta en practica. Sin embargo, en Argentina
afirma que atender a la diversidad ha sido solo una teoria como deslizamientos retoricos, pero
poco se han comprometido al reto de poder educar en la diversidad de capacidades dentro del
ambito escolar, destaca que las politicas inclusivas no son suficientes para brindar garantias de
la inclusion, esto lo hace a través de un andamiaje sobre desafios de la inclusion educativa. Por
esta razon, menciona crear estrategias inclusivas en respuesta a la diversidad de la sociedad
latinoamericana, en los paises como: Meéxico, Perd, Chile, Costa Rica, Colombia y Paraguay.
Dado que, los escenarios dentro del campo educativo necesitaran un cambio radical, puesto
que los estudiantes no son los que deben adaptarse al campo educativo, sino todo lo contrario,
ya que la sociedad debe cambiar la mentalidad. En definitiva, es necesario establecer estrategias

hacia la diversidad que permitan fomentar la inclusion.

Enriquez & Farez (2018) han investigado sobre las percepciones de docentes y directores a
cerca de la educacion inclusiva en la ciudad de Cuenca, a través de un cuestionario
sociodemografico y una escala de opinién a los docentes- directivos, concluyeron que los
docentes en su mayoria aceptan los principios que fundamentan la teoria de la inclusién. Sin
embargo, el personal docente manifiesta que no cuentan con el apoyo necesario de la
comunidad educativa para practicar la educacion inclusiva, aunque ellos tengan interés en
tomar acciones inclusivas, han encontrado limitaciones, ademas, han mencionado que tienen
un nivel bajo de formacién con temas relacionados a la diversidad en el aula, integracion
escolar, estrategias pedagdgicas para los alumnos con necesidades educativas especiales. Por
lo cual, recomienda capacitar a los docentes y autoridades de las Instituciones para que se

aplique la Inclusion Educativa dentro de la institucion.

En referencia a la inclusion Simbafia (2017), en la ciudad de Quito, menciona que, este

tema ha sido implementado con el objetivo Analizar las competencias de los docentes, para
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una practica inclusiva, a través de un enfoque cualitativo de tipo descriptivo, utilizando fichas
de observacion. Sin embargo, los resultados son: entre 63-80%n si tienen conocimiento del
tema, pero no lo consideran de interés, al igual que las autoridades de la institucion y
manifiestan que todos deben ser tratados por igual sin distincién, ya que el alumno es quién
debe esforzarse por adquirir la informacion. Asi mismo, manifiestan no conocer estrategias
didacticas para atender a todos los estudiantes y la falta de atencion por las autoridades en este

tema. Finalmente, reconocen que no diferencian entre alumnos NEE y alumnos Comunes.

De la misma forma: Bermeo & Rodriguez (2015) en Quito proponen estrategias inclusivas
desde una vision mas amplia que permita valorar, respetar y reconocer la heterogeneidad
humana con el fin de saber convivir en la diversidad para garantizar el goce de derechos, con
el objetivo de construir una sociedad en la cual constituya las diferencias y diversidad como
condiciones deseables, pero, para que se dé cumplimiento, propone y recomienda hacer
didlogos entre docentes, autoridades educativas o talleristas para que los propios participantes
a través de la auto-reflexion lleguen a conocer y reconocer las barreras que tienen para convivir

con la diversidad, como resultado crear un ambiente inclusivo en las instituciones educativas.

Enigual forma, en El Salvador el autor Mufioz (2019) realiza la investigacion con el objetivo
de analizar las politicas educativas referente a la inclusion, a través de la investigacion el
Consejo Nacional de Educacion, afirma que no todos los planes incluyen a la primera infancia
por lo cual, hace mencidn en la necesidad de accionar en beneficio de todos, ademéas, menciona
que los docentes carecen de un marco conceptual de los instrumentos metodol6gicos para hacer
frente a la diversidad.

Del mismo modo, en Chile los autores: Valdés et al., (2019) realiza un estudio con el
objetivo de “caracterizar la convivencia y la cultura escolar desde la perspectiva de la inclusion.
El disefio del estudio es mixto: evaluacion cuantitativa de las dimensiones convivencia escolar
inclusiva y cultura inclusiva, en 129 escuelas chilenas” (p.1) en respuesta obtienen que en las
escuelas de baja convivencia escolar desde una perspectiva inclusiva existe relaciones
fragmentadas y desorden en los roles, mientras que en otras instituciones que aplicaban la
perspectiva antes mencionada, las relaciones eran mejores ademas van estableciendo valores
inclusivos como: participacion, respeto a la diversidad, confianza y justicia. Por tanto, se
sugiere que exista una convivencia escolar desde un enfoque inclusivo en el area de educacion

inicial.
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En referencia al &rea emocional, Rodriguez (2015) realizé la investigacion con el objetivo
de contribuir en la parte emocional de la infancia mediante la interaccion pedagdgica en
especial en el prejardin. Dicha investigacion fue de tipo accion, flexible y se adapta a nuevas
necesidades que puede presentar durante el proceso de investigacion. Dicho trabajo fue con la
ayuda de algunos autores, psicologos y pedagogos en la ciudad de Colombia, la autora ha
realizado actividades en la clase para ver reacciones, efectivamente a medida que iba pasando
los dias, los infantes lograron reconocer sus emociones y de ahi nace la necesidad de
recomendar de mostrar mas opciones y escuchar activamente las emociones de los infantes
para buscar soluciones y no basta solo con formular preguntas al infante, ejemplo las docentes
suelen preguntar el ¢Por qué? de sus emociones, en situaciones de tristeza o enojo del nifio,

pero no se trabaja con actividades relacionadas al manejo de emociones de manera constante.

Asi mismo en Bogota, Hernandez (2018), en lo referente a las emociones en el preescolar,
ha planteado una investigacion con el objetivo de fortalecer competencias ciudadanas en la
infancia a través de manejo de emociones, aplicando la metodologia cualitativa de tipo
descriptivo que ha permitido profundizar la realidad del contexto social de los infantes. En este
dicho trabajo ha propuesto estrategias de autorregulaciéon como medio de modo que pueda
mejorar la convivencia escolar, En la que concluyen que las emociones juegan un papel
importante en la vida de los infantes. Debido a que un buen manejo de emociones ayuda en las
relaciones sociales, piensa que: “ademas al adquirir competencias emocionales favorece las
relaciones sociales e interpersonales, facilita la resolucion positiva de conflictos, favorece la

salud fisica y mental, y ademas contribuye a mejorar el rendimiento académico” (p.13).

Igualmente, Taipe (2019) en la ciudad de Quito con el objetivo de “Disefiar una propuesta
didactica para el manejo de la ira en nifios de 5 a 6 afios dirigida a padres de familia” (p.13).
realiza una investigacion profunda del tema, a base de tipo proyectiva que permitio explorar,
explicar y proponer soluciones alternativas en la que concluye la importancia de tratar la
educacion emocional dentro de la escuela, no solo con padres de familia y sobre todo comenzar
desde la infancia. Dado que el reconocer las emociones permite un buen desarrollo afectivo y

su convivencia es positiva dentro de las aulas.

En Chile comuna la Florida, Rodriguez (2012) ha escogido a los nifios pre-escolares para
la investigacion, debido a que ellos “sienten y expresan muchas emociones en su diario vivir,

por lo que es de mucha ayuda ensefiarles a manejarlas para poder reaccionar y expresar de
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mejor manera ante ciertas situaciones y conflictos” (p. 6). Se realizo con el objetivo de describir
los cambios de reacciones emocionales luego de ser participes en un taller. La investigacion ha
sido con el enfoque cualitativa de tipo no-experimental para contribuir en el conocimiento
sobre el tema. Gracias a los talleres psicoeducativos un antes y después, se ha podido observar
que los nifios conocen, expresan y por ende es manejable las emociones. Por tanto, la autora

recomienda realizar talleres para nifios sobre el desarrollo emocional.

Asi mismo, Martinez & Ortiz (2008) en Espafia especificamente en la escuela Infantil
Municipal Beniajan, realizan la siguiente investigacion con el objetivo de mostrar el cdmo
identifican y expresan sentimientos y emociones los nifios de dos afios, analizando el desarrollo
emocional en cada momento, hasta terminar la jornada laboral, todo a través de la observacion
directa, en la que demuestran gue el juego ha sido un mediador para el desarrollo emocional, y
sobre todo debido a los resultados obtenidos, se considera de gran importancia la
“incorporacion de la educacion emocional en las aulas del primer ciclo de educacion infantil,

ya que el proceso de ensefianza-aprendizaje a estas edades es muy palpable” (p.24).

Finalmente, la autora Nieto (2018), en su investigacion “aplicacion de la disciplina positiva
como medio para facilitar el desarrollo socioemocional de los nifios de primero de basica
promoviendo una cultura de respeto por la primera infancia en un colegio al norte de Quito”
(p.1). Busca analizar la aplicacion con la finalidad de obtener un desarrollo 6ptimo en las
habilidades emocionales. Dicha investigacion se ha realizado mediante 2 fases, grupo
experimental y de control. A partir de este desarrollo afirma que la educacién infantil ha sido
tratada con prohibiciones o condicionamientos para lograr tener el control del grupo, generando
distancia entre nifio y el docente. Por lo cual, se puede apreciar la falta de manejo de emociones,
algunos docentes desconocen que pueden utilizar otras estrategias, como es la disciplina
positiva, en lugar de alzar la voz o imponer algo, por ello recomienda dar una capacitacion a

los docentes para que los nifios tengan un trato digno.

Crear ambientes inclusivos es esencial que el contexto educativo se adapte a los infantes
para que pueda responder a la diversidad, para eso es necesario que los docentes trabajen juntos
(Grande & Gonzalez, 2015). En lo que se refiere a los docentes “A pesar de considerarse la
formacion docente como un elemento clave de la Educacion Inclusiva, existen evidencias de
que el conocimiento que los profesores de educacion infantil tienen sobre las practicas

inclusivas es limitado” (Grande & Gonzélez, 2015, p.150).
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Pregunta de Investigacion

¢Cuales son las préacticas pedagogicas inclusivas que llevan a cabo los docentes en el aula

para dar respuesta al problema emocional infantil?

¢ Qué practicas pedagogicas son utilizadas con el fin de potenciar el desarrollo méximo de
las capacidades y habilidades de los estudiantes?

¢Como el docente de educacion inicial aporta al desarrollo de los infantes en el area

emocional para el beneficio del proceso ensefianza - aprendizaje?
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2.4. Objetivos de la Investigacion

2.4.1.0bjetivo General

Proponer una Guia Metodologica con practicas pedagogicas inclusivas que responda a los
problemas de desarrollo en el &rea emocional referida a la ansiedad, dirigido a los docentes de
educacidn inicial en el afio lectivo 2019 — 2021.

2.4.2. Objetivos Especificos

Explorar la existencia de estudiantes con problemas emocionales relacionados con la

ansiedad que existen en la Institucion educativa.

Describir las préacticas pedagogicas que llevan a cabo los docentes para responder a los

problemas emocionales de los estudiantes en el aula.

Elaborar una Guia Metodologica con practicas pedagdgicas inclusivas que responda a los
problemas de desarrollo en el area emocional referida a la ansiedad, dirigido a los docentes de
educacidn inicial en el afio lectivo 2019 — 2021
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3. Marco tedrico.

3.1.Capitulo I: Inclusion Educativa

La inclusion implica una actitud de; participacion, dialogo, preguntas, aceptacién, saber
escuchar y atender a las necesidades de la diversidad. En efecto, hay que permitir que participen
y decidan todas las personas y no dejar a nadie fuera de las instituciones (Ramirez, 2017).
Inclusion es una palabra que conlleva varios procesos y significados, de acuerdo con cada
época, siglo y etapa de la vida humana. No obstante, todos los aportes han sido con el Gnico
propdsito de ir mejorando a la sociedad, estos pueden ser: discapacidad y necesidades
educativas especiales, exclusiones disciplinarias, grupos vulnerables de exclusion entre otros
(Cabero & Valencia, 2019; Ramirez, 2017). “El camino hacia la promocién de la inclusion
educativa y social se antoja complejo y se constituye en un proyecto de retos que afecta a toda

la comunidad educativa y a la sociedad en general” (Doporto & Rodriguez, 2016, p.1086).

De acuerdo a Escribano & Martinez (2013) existen algunos principios para poder
comprender el verdadero significado de la inclusion, siendo éstos:

e La inclusién es un proceso, porque es una busqueda constante con el fin de responder a
la diversidad.

e La inclusion identifica y elimina barreras, identifica la dificultad con los que se encuentra
el estudiante y procede a eliminacién progresiva.

e La inclusion busca presencia, participacion y el éxito de todos los estudiantes, en lo que
se refiere a la presencia busca que el estudiante asista normalmente a la clase, participacion
consiste en que el estudiante se encuentre activo permitiendo escuchar sus opiniones e
ideas.

e Por ultimo, la inclusién vela por los grupos de riesgo, es una supervision continua a los
grupos que se encuentren en mayor riesgo y asi asegurar la presencia, participacion en el
sistema educativo.

Por su parte Arnaiz mantiene que la inclusion es;

Es una actitud, un sistema de valores, de creencias, no una accién ni un conjunto de
acciones [...]. Se centra, pues, en como apoyar las cualidades y las necesidades de
cada alumno y de todos los alumnos en la comunidad escolar, para que se sientan

bienvenidos y seguros y alcancen éxito. (Moliner, 2013, p.9)
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Desde esta perspectiva es necesario entender la diferencia entre integracion e inclusion,
dicho esto mientras el centro de preocupacion de la integracion es mejorar y cambiar la
educacion especial, el de la inclusion es perseguir la transformacion de la cultura, la
organizacion educativa y la practica escolar. Algunos autores incluso llegan a sefialar que “la
inclusion no es un mero enfoque en educacion, sino una reorientacion respecto a los errores de

la “integracion escolar” (Cabero & Valencia, 2019, p.3). Asi pues,

No se puede pensar en la inclusion como un fin meramente, ya que generaria una
exclusion definitiva de todos aquellos estudiantes que buscan formar parte de la escuela
graduada con los mismos privilegios que los demas nifios. Hay que ver la inclusién
como un medio que busca llevar a los nifios a ser mas libres, con el animo de alcanzar

los fines propuestos para los nifios no excluidos. (Ramirez, 2017, p.222)

Por tanto, cuando hablamos de escuela para todos no significa que los Unicos receptores
sean las personas con alguna discapacidad, por ello, hay que tener en cuenta diferentes aspectos
como: cultura, género o sus caracteristicas personales, es decir desde una vision general
(Cabero & Valencia 2019). Ademas, educacion inclusiva “no es simplemente incorporar sin
més a los alumnos con discapacidades en el aula con sus compafieros no discapacitados,
tampoco es mantenerles en un sistema que permanece rigido, con profesores especialistas”
(Escribano & Martinez, 2013, p.24).

Se puede sefialar que la inclusion es como una palanca para los centros hacia una mejora a
la préctica educativa desde un enfoque de la diversidad humana (Jiménez, Arias, Rodriguez &
Rodriguez, 2018). Puesto que la diversidad es natural “(...) vivimos la diferencia inicamente
desde la perspectiva de no ser “igual” a los demés como un obstaculo al desarrollo personal del
propio alumnado que sea ‘“diferente”, pero también como un obsticulo de los que son

considerados “normales o iguales” (Doporto & Rodriguez, 2016, p. 1088).

Por ende, las instituciones del siglo XXI estan en un desafio de poder educar en un contexto
donde se muevan los valores como: participacion, tolerancia, igualdad, respeto y aceptacion de
la diversidad. No cabe duda que, los contextos son diversos, dado que estos valores son
imprescindibles para crear una sociedad inclusiva con un enfoque mas abierto hacia la
diversidad (Leiva, Gairin & Guerra, 2019). Puesto que, la inclusion “esta ligada a cualquier
tipo de discriminacion y exclusion, en el entendido de que hay muchos estudiantes que no

tienen igualdad de oportunidades educativas ni reciben una educacién adecuada a sus
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necesidades y caracteristicas personales” (Leiva et al., 2019, p.292) como es el caso de aquellos

que presentan problemas emocionales (Leiva et al., 2019)

Por lo tanto, inclusion es una esperanza de atender en su totalidad a la diversidad de
estudiantes que se puede encontrar en el aula (Echeita & Duk, 2008). Debido a que, lainclusion
alude, a un proceso de participacion igualitaria de todos los miembros de la sociedad en sus
diferentes areas las cuales pueden ser: econdmica-legal-politica-cultural-educativa, etc.
(Escribano & Martinez, 2013). “es un proceso nunca acabado, supone una busqueda
constante de mejoras e innovaciones para responder mas positivamente a la diversidad del
alumnado y, en consecuencia, implica un proceso continuo de aprendizaje y desarrollo en el
conjunto del sistema educativo” (Duk & Murillo, 2016, p.2). Mediante las intervenciones

educativas hay que:

Marcar la diferencia en la forma de tratar y hablar a las personas, puesto que al ser
cuidadosos en el trato se va a prevenir que entre al error de discriminar o marginar a
alguien. Puesto que la educacion ayudara a disminuir malas practicas sociales que llevan

hacia una exclusion. (Leiva et al., 2019, p.292)

Mientras que dentro de la inclusién hablamos que las practicas educativas deben reflejar que
los estudiantes participen activamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje, a fin de que, “la
ensenanza y los apoyos se integran para “orquestar” el aprendizaje y superar las barreras al
aprendizaje y la participacion” (Booth et al., 2002, p 18). Asimismo, debemos tener presente
que, “la meta de la educacion inclusiva es buscar y lograr el méximo nivel de desarrollo para
todo el alumnado, independientemente de sus caracteristicas individuales y sociales” (LOpez,
2018, p.14) Por ende, es fundamental que el docente se centre en brindar todos los medios
necesarios para potenciar el aprendizaje y desarrollo de las capacidades de los estudiantes sin
discriminacion alguna. Por tal razén, es necesario que “(...) se cree un clima emocional donde
cada miembro tenga sentimiento de pertenencia, y se trabaje para construir una comunidad
donde cada persona pueda aprender y participar” (Lopez, 2018, p.24). De hecho, los maestros

deben satisfacer las necesidades de sus estudiantes, dado que segln Lopez (2018) afirma:

(...) es central que las y los docentes y profesonales del centro consideren la diversidad
desde una perspectiva del <modelo social>, del que ya se ha hablado antes, donde cada
individuio puede aprender, participar y tener logros académicos en la medida en que el

aula y el centro eduactivo proporcione y garantice las condiciones y las interacciones
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necesarias para que la experiencia de ensefianza y aprendizaje responda a las necesidades

de cada alumno o alumna y fomente al maximo sus capacidades. (p. 24)

Dado que, el objetivo de las préacticas inclusivas, “es que el programa de estudios y las
practicas dentro y fuera del aula fomenten la participacion de todos los estudiantes” (Educativo,
2007, p.32). Paraello, es necesario que los docentes tomen en cuenta los siguientes puntos que

se menciona el Foro Educativo (2007):

e Las actividades de aprendizaje se planifican pensando en todos los alumnos.

elLas actividades de aprendizaje desarrollan la comprension y el respeto por las
diferencias.

¢ A los alumnos se los motiva a responsabilizarse por su propio aprendizaje.

e Las explicaciones de los maestros ayudan a sus alumnos a encontrar el significado de
las lecciones.

¢ Los maestros emplean una diversidad de estilos y estrategias de ensefianza.

¢ A los alumnos se les motiva a trabajar juntos durante el proceso de aprendizaje.

¢ A los alumnos se les alienta a compartir sobre sus experiencias de aprendizaje durante
las actividades.

¢ L0s maestros ajustan sus estrategias sobre la base de las reacciones de sus alumnos.

o El personal responde positivamente ante las dificultades de los estudiantes.

¢ Los alumnos experimentan sensaciones de éxito durante su proceso de aprendizaje.

¢ Los alumnos trabajan cooperativamente durante las lecciones.

¢ Los maestros ayudan a sus alumnos a revisar los aprendizajes.

e Las dificultades de aprendizaje son consideradas oportunidades para el desarrollo de la
practica.

e Todos los maestros se involucran en la evaluacion y planificacion de los avances en la
practica.

¢ El personal directivo participa en el desarrollo de los procesos a través del monitoreo y

acompafiamiento, promoviendo reuniones de inter aprendizaje. (p. 33)

Hasta la actualidad existen un sin numero de investigaciones sobre el tema, pero, para poner
en practica la inclusion en las aulas, es necesario evaluar si, las estrategias usadas favorecen

hacia la inclusion o no, esto ayudara a poner en practica de manera estratégica es decir, conocer
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el contexto y sus implicaciones, asi buscando la efectividad y calidad en atender a la diversidad
(Echeita & Duk, 2008). En sintesis, “no podria haber calidad sin inclusion, ya que si la calidad

es para todos, un indicador o factor de calidad debiera ser la inclusion” (Echeita & Duk, 2008,
p.2).

3.1.1. Bases legales de Inclusion Educativa.

Ante todo, existen algunas bases legales con referente al derecho de la educacion inclusiva,
estas bases son fundamentales desde el marco internacional y nacional. Las mismas que
tuvieron su propio proceso, es decir, el establecimiento de leyes o reglamentos han sido a base
de convenciones, asambleas, foros, conferencias etc., De las que han llegado a declarar como
derecho a todas las personas independientemente de sus creencias, etnias, idiomas entre otros,
especialmente en bienestar de los infantes que la sociedad se ha encargado de mantener esta

division.

Uno de los principales derechos que engloba a todas las personas lo encontramos en
Declaracion Universal de Derechos Humanos (1948) en Art 26.- numeral 1, el mismo que
afirma: “Toda persona tiene derecho a la educacion (...)”; en el numeral 2 manifiesta que: “la
educacidn tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana y el fortalecimiento
del respeto a los derechos humanos y a las libertades fundamentales” (p.8). Asimismo, otro de
los amparos que favorece a los infantes es la Declaracion de los Derechos del Nifio (1959),
dado que “considerando que el nifio, por su falta de madurez fisica y mental, necesita
proteccion y cuidado especiales, incluso la debida proteccion legal, tanto antes como después
del nacimiento” (p.1). Cabe recalcar que esta declaracion tuvo la finalidad de hacer una vida
feliz, disfrutar de su propio bien y garantizar los derechos a todos los nifios, para lo cual en su

principio 7 declara que:

El nifio tiene derecho a recibir educacion, que sera gratuita y obligatoria por lo menos en
las etapas elementales. Se le dara una educacion que favorezca su cultura general y le
permita, en condiciones de igualdad de oportunidades, desarrollar sus aptitudes y su juicio
individual, su sentido de responsabilidad moral y social, y llegar a ser un miembro Gtil de

la sociedad. (p.2)

Ademas, los nifios son seres que necesitan una proteccion en todas las areas como: fisica,

emocional, psicoldgica, social entre otros., desde su inicio de vida, asi mismo en la Declaracion
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de los Derechos de Nifios, en su principio 8 establece que: “El niflo debe, en todas las
circunstancias, figurar entre los primeros que reciban proteccion y socorro” (p.3). Por tanto, en
su principio 10 establece que el nifio debe ser protegido de todo tipo de discriminacion, asi que
“Debe ser educado en un espiritu de comprension, tolerancia, amistad entre los pueblos, paz y
fraternidad universal, y con plena conciencia de que debe consagrar sus energias y aptitudes al

servicio de sus semejantes” (p.3).

Por ello, el infante necesita un espacio armonioso Yy desarrollar su mayor potencial en todas
sus areas, asi lo establece dentro de la Convencion Sobre Los Derechos Del Nifio (1989), en
el articulo 29 numeral 1, literal a) que la educacién debe estar encaminada hacia “Desarrollar
la personalidad, las aptitudes y la capacidad mental y fisica del nifio hasta el maximo de sus
posibilidades” (p. 10). Asi mismo en la declaracion mundial sobre educacion para todos, en su
articulo 3, establece lineamientos para fomentar la equidad en el &mbito educativo, una de ellas
es dar prioridad “mas urgente es garantizar el acceso y mejorar la calidad de la educacién para
nifios y mujeres y suprimir cuantos obstaculos se opongan a su participacion activa” (p.3). Cabe
resaltar que no es solo dirigido a la educacién basica puesto que el aprendizaje empieza desde
que nace, asi lo afirma en su articulo 5 “El aprendizaje comienza con el nacimiento. Ello exige

el cuidado temprano y la educacion inicial de la infancia” (p.5).

En la Conferencia Mundial de Salamanca menciona que cada infante tiene intereses,
capacidades y necesidades de aprendizaje Unicos, por lo cual, el desarrollo de ensefianza-
aprendizaje deben estar disefiados considerando la diversidad de caracteristicas y necesidades.
Asi mismo, cabe resaltar que la parte E de la conferencia hace mencion a la educacion
preescolar, en la que menciona que hay que identificar, evaluar y estimular en los infantes las
necesidades educativas, de hecho da mas prioridad a los mas pequefios porque de esto depende
poder accionar a tiempo y brindar una educacion de calidad, uno de principios de marco de
accion “es que las escuelas deben acoger a todos los nifios, independientemente de sus
condiciones fisicas, intelectuales, sociales, emocionales' lingiiisticas u otras” (Declaracion de

Salamanca, 1994, p.15).

Dentro de Marco de accion de Dakar (2000), también se han establecido compromisos en
favor de la nifiez. Uno de ellos se encuentra en el numeral 6, que reconoce la educacion como
derecho fundamental dado que es un elemento clave para que exista sostenibilidad y paz en

cada pais, por lo cual, en el numeral 7 se ha comprometido a cumplir uno de los objetivos
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claves que es “extender y mejorar la proteccion y educacion integrales de la primera infancia,
especialmente para los nifios mas vulnerables y desfavorecidos” (p.2). Ademas, fomentar un

entendimiento mutuo donde exista paz y tolerancia.

Asi mismo, articulo 2 de ley orgénica de Educacion Intercultural Ecuatoriana, establece “La
educacion es un derecho humano fundamental y es deber ineludible e inexcusable del Estado
garantizar el acceso, permanencia y calidad de la educacion para toda la poblacion sin ningun
tipo de discriminacion. Estd articulada a los instrumentos internacionales de derechos
humanos” (LOEI, 2015, p. 9). Tal es asi que en literal S “La educacion tendra una flexibilidad
que le permita adecuarse a las diversidades y realidades locales y globales” (LOEI, 2015, p.
11). Por tanto, “(...) desarrolla una ética de la inclusion con medidas de acciéon afirmativa y
una cultura escolar incluyente en la teoria y la practica en base a la equidad, erradicando toda
forma de discriminacién” (LOEI, 2015, p.11). Con la finalidad de garantizar una educacion de
calidad, adecuada, contextualizada, pertinente y actualizada que responda de manera positiva

en todo el proceso educativo en los niveles inicial, basico y bachillerato (LOEI, 2015).

De manera que para poder vivir una verdadera inclusion es necesario crear culturas, politicas
y précticas inclusivas por lo que de esta manera se puede garantizar las actuaciones en los
centro educativos desde el enfoque inclusivo y en respuesta a la diversidad (Booth et al., 2002).
De este modo, se pueda ofrecer una educacion de calidad que tenga relevancia, de oportunidad
consideracién de las necesidades, expectativas y aspiraciones de todos los grupos sociales,
culturas y contextos, asi como las caracteristicas y necesidades de cada nifio para que todos
puedan desarrollarse, aprender y construir como sujetos con su propia identidad y Equidad
proporcionando ayudas necesarias segun las caracteristicas y necesidades (REICES, 2007).
Todos deben recibir una educacion de calidad independientemente de caracteristicas y
diferencias individuales en las aulas de clase, al realizar de este modo se puede considerar

igualdad de oportunidades.

No podemos dejar separada a la educacion inicial puesto que “se articula con la educacioén
general basica para lograr una adecuada transicion entre ambos niveles y etapas de desarrollo

humano” (LOEI, 2015, p.38). Por lo tanto, dentro de esta etapa no se puede permitir que existan

3 REICE. Revista Iberoamericana sobre Calidad, Eficacia y Cambio en Educacion
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tratos diferentes en donde mas adelante puede surgir la exclusion, més bien en la LOEI (2015)

menciona que:

El nivel de educacidn inicial es el proceso de acompafiamiento al desarrollo integral que
considera los aspectos cognitivo, afectivo, psicomotriz, social, de identidad, autonomia y
pertenencia a la comunidad y region de los nifios y nifias desde los tres afios hasta los
cinco afos de edad, garantiza y respeta sus derechos, diversidad cultural y linguistica,
ritmo propio de crecimiento y aprendizaje, y potencia sus capacidades, habilidades y

destrezas. (p.38)

Dentro de la politica de fortalecer programas de desarrollo infantil, se han propuesto
incrementar calidad y variacion de ofertas metodolégicas para la primera infancia y asi cumplir
con la politica establecida en la agenda nacional para la igualdad intergeneracional (ANII,
2017-2021).

Para alcanzar sistemas educativos inclusivos: 1) aumentar la cobertura y mejorar la calidad
de la educacién de la primera infancia que se brinda a los grupos en situacion de mayor
Vulnerabilidad; (...) 3) eliminar las diferentes formas de discriminacion para hacer
efectivo el derecho a la educacion; mejorar la calidad de los procesos educativos y entonos
de aprendizaje para cerrar las brechas en el acceso y la aparicion del conocimiento; 5)
invertir mas en los docentes y desarrollar politicas que integren la formacidn inicial y en
servicio, la insercién laboral y condiciones adecuadas de trabajo; 6) desarrollar sistemas de
apoyo que colaboren con las escuelas y docentes en la atencién a la diversidad del
alumnado; (...).(Cabero & Valencia, 2019, p.3)

Segun Duk y Narvarte existen algunas claves para una inclusion educativa como: valorar
las diferencias, trabajo colaborativo entre los docentes, formacion permanente de docentes,

estrategias variadas (Moliner, 2013).

4 ANII, Agenda Nacional para la Igualdad Intergeneracional 2017-2021
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3.1.2. Escuelas inclusivas

Hablar de escuela inclusiva supera la dimension de “hecho o momento” educativo, pues
representa una actitud, un sistema de valores, de creencias, que tienen como lo que en buena
medida justifica la progresiva incorporacion y reconocimiento de variables que se han de tener
en cuenta a la hora de alimentar una cultura y politica inclusiva, que se concreta en précticas y
experiencias inclusivas a desarrollar en cada contexto en el que un grupo de estudiantes
conviven formando parte de un proyecto educativo comdn (Doporto & Rodriguez, 2016,
p.1091).

Al mencionar escuelas inclusivas es como decir: una escuela que no tiene requisitos o
mecanismo de seleccidn, no tiene discriminacion de ningun tipo, por ende dando cumplimiento
al derecho de la educacion, igualdad de oportunidades y a la participacion (Cabero & Valencia,
2019). Brindar una educacion inclusiva es uno de los derechos humanos para que exista una
educacion de calidad dado que, los nifios no deben ser excluidos porque mediante la inclusion

los nifios reducen el miedo y logran construir amistades, respeto y compresion (Moliner, 2013).

Por consiguiente, un trabajo colaborativo ayuda a reflexionar y compartir las experiencias
entre docentes con la finalidad de responder a la diversidad desde este punto de vista la
formacion de los docentes y su conviccion con respecto al trabajo colaborativo resulta
fundamental (Lata & Castro, 2015). Por ello, la préctica educativa de los docentes deben ser
mediante la reflexiébn compartida, en efecto esto le permitira modificar la practica, y cabe
recalcar que un docente reflexivo tendra la capacidad de visualizar la realidad de su aula y a
partir de esto buscar soluciones (Jiménez et al., 2018). Dado que “Las distintas respuestas a la
atencion a la diversidad originan la puesta en préactica de diferentes modelos tedricos y

metodoldgicos en el aula” (Doporto & Rodriguez, 2016, p.1090).

La practica educativa de todo docente debe estar basada en un proceso sistematico de
reflexion compartida. El punto de inflexion que nos permite modificar nuestra préactica es la
reflexion. Un maestro reflexivo es capaz de conocer y aceptar la realidad de su aula y buscar
diferentes soluciones a los problemas que en ella surgen. (Jiménez et al., 2018). De esta
manera, el docente puede ir liderando. Cabe resaltar que, el lider es como un guia, por otro
lado, ;como reconocer si ese docente tiene una mentalidad inclusiva? Es cuando tiene la
disponibilidad de cambiar estrategias y ver que funcione mejor en su aula de clase y no se

centra en una unica estrategia 0 metodologia (Leiva et al., 2019). “Un liderazgo para la
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inclusion educativa ha de ser un liderazgo democratico y participativo, en el que ocupan un
lugar importante las dindmicas de indagacion abierta, comunicacion, dialogo, colaboracion,

trabajo en grupo en un marco de respeto” (Leiva et al., 2019, p.293).

Asi lo afirma Migeon especialista en inclusion “Las escuelas inclusivas constituyen una
manera eficaz de luchar contra los comportamientos discriminatorios y la discriminacion
basada en cuestiones relativas al género, de crear comunidades acogedoras, construir una

sociedad inclusiva y de lograr la educacion para todos” (citado en UNESCO, 2020, p.1).

Cada educando debe contar, independientemente de sus necesidades especificas, de
las diferencias, de su situacién social y su sexo. Pero 25 afios después de que fuera
aprobada la Declaracion de Salamanca, garantizar para cada educando la igualdad de
oportunidades a la hora de recibir educacion y beneficiarse con esta sigue siendo un
gran desafio en todo el mundo. (UNESCO, 2020, p.1)

Sobre todo en la actualidad que con la situacion de la pandemia COVID-19, se ha cerrado
las instituciones hay que ser innovadores y capaces de aprovechar la diversidad en una fuerza
para seguir desarrollando las capacidades de los estudiantes, y es cuando mas hay que aplicar

la inclusion y la equidad como claves para el desarrollo del aprendizaje (UNESCO, 2020).

Aunque se han producido progresos muy significativos en el reconocimiento de los
derechos de todos los nifios a una experiencia educativa que sea inclusiva y
empoderadora, queda mucho por hacer para asegurar que en las clases, o en los patios
de los centros escolares, asi como en sus respectivas comunidades, la realidad encaje
con la retdrica. (Echeita, 2013, p. 10)

A partir de una escuela inclusiva se puede crear ambientes inclusivos de manera que todos
los estudiantes puedan desarrollar al maximo sus capacidades y que tengan experiencias
educativas relevantes y significativas capaz de enfrentarse a la vida con bases firmes. Ademas
una escuela inclusiva debe ser el paso en respuesta al dilema de las diferencias en la vida escolar
(Mendoza & Torres, 2015).

Uno de los aspectos esenciales para garantizar la inclusion educativa es necesario o0 se
requiere programas que permitan o que orienten a los docentes para que estén en condiciones

de responder a la diversidad y la flexibilidad de los programas de estudio que respondan a las
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necesidades de los infantes, De manera que es necesario la formacion continu6 de los docentes
desde un enfoque inclusivo (Martinez etal., 2015). Por lo cual, los docentes tienen la
inequivoca responsabilidad de que lo que se haga dentro de las aulas de clase sea parte de la
solucion, es decir contribuir con el desarrollo de culturas, politicas y practicas mas inclusivas.
(Echeita, 2013)

3.1.3. Politicas inclusivas

Tiene que ver con asegurar que la inclusion sea el centro del desarrollo de la escuela,
permeando todas las politicas, para que mejore el aprendizaje y la participacion de todo el
alumnado. Se considera como “apoyo” todas las actividades que aumentan la capacidad de una
escuela para dar respuesta a la diversidad del alumnado. Todas las modalidades de apoyo se
agrupan dentro de un Unico marco y se conciben desde la perspectiva de los alumnos y su
desarrollo y no desde la perspectiva de la escuela o de las estructuras administrativas desarrollar
una escuela para todos y organizar el apoyo para atender a la diversidad (Booth et al., 2002,
p.61)

3.1.4. Culturas inclusivas

Se relaciona con la creacion de una comunidad escolar segura, acogedora, colaboradora y
estimulante, en la que cada uno es valorado, lo cual es la base fundamental para que todo el
alumnado tenga los mayores niveles de logro. Se refiere, asimismo, al desarrollo de valores
inclusivos, compartidos por todo el personal de la escuela, el alumnado, los miembros del
Consejo Escolar y las familias, que se trasmitan a todos los nuevos miembros de la escuela.
Los principios que se derivan de esta cultura escolar son lo que guian las decisiones que se
concretan en las politicas educativas de cada escuela y en su quehacer diario, para apoyar el
aprendizaje de todos a través de un proceso continuo de innovacion y desarrollo de la escuela.
(Booth et al., 2002, p.61).

3.1.5. Préacticas inclusivas

Se refiere a que las préacticas educativas reflejen la cultura y politicas inclusivas de la
escuela. Tiene que ver con asegurar que las actividades en el aula y las actividades
extraescolares promuevan la participacion de todo el alumnado, a méas de eso tener en cuenta

el conocimiento previo o la experiencia adquiridas por los estudiantes fuera de la escuela. La
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enseflanza y los apoyos se integran para “orquestar’ el aprendizaje y superar las barreras al
aprendizaje y la participacion. El personal moviliza recursos de la escuela y de las instituciones

de la comunidad para mantener el aprendizaje activo de todos (Booth et al., 2002, p.61).
3.1.6. Ambientes inclusivos.

Existen algunas pautas que favorecen hacia el desarrollo emocional entre ellos estan: tener
empatia con el infante, brindar un ambiente de amor y respeto, crear un vinculo afectivo seguro,
poner nombre a lo que los infantes sienten, estimular a explorar la gama de sentimientos y
emociones, poner limites claros que ayuden para su desarrollo, ayudar a entrar en calma,
utilizar el tono de voz adecuado, no obligar a compartir cuando el infante no quiera, no
ridiculizar, elogiar el comportamiento positivo y su expresion adecuada de emociones y

ensefar a expresar con claridad lo que les gusta y lo que les molesta (Ibarrola, 2014).

Desde la primera infancia es muy decisiva todos los espacios significativos, puesto que, en
su proceso de desarrollo, sus relaciones van ampliando empezando en la familia, comunidad o
el contexto y en la escuela, por tal motivo, “todos son espacios esenciales en su crecimiento y
su desarrollo del aprendizaje, el descubrimiento, la creatividad y el juego. En esta etapa, se

aprende el relacionamiento con los demas” (ANII, 2017, P.63).

Por lo cual, se ve la necesidad de hacer o crear programas de formacién para los docentes
con el enfoque de trabajo en cooperacion y dialogo sobre la base de la inclusion, por otro lado
pueda gue existan docentes que tengan conocimiento del tema pero, las hace falta saber las
estrategias a utilizar para responder o atender a la diversidad (Grande & Gonzélez, 2015).
Puesto que para mejorar cambios significativos, se debe trabajar en conjunto y no como una
tarea solitaria, esta manera de pensar permitira a superar obstaculos, de manera que para un

cambio se requiere el trabajo de toda la comunidad educativa (Lata & Castro, 2015).

Sin embargo, a mas de crear programas depende mucho de la actitud de los docentes, debido
a que no siempre ha sido aceptada de forma positiva la implementacion de nuevas estrategias

con el enfoque inclusivo, por lo cual en varias ocasiones el cambio de actitud va de la mano

5 Las clases se hacen accesibles a todos los estudiantes; contribuyen a una mayor comprension de la
diferencia. Los estudiantes aprenden de forma cooperativa y se implica activamente en su propio aprendizaje. Lod
docentes planifica, revisan y ensefian en colaboracion; se preocupan de facilitar el aprendizaje y la participacion
de todos los estudiantes. Todo el alumnado participa en las actividades complementarias y extraescolares
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con la nueva implementacion y poder dar paso hacia un cambio (Lata & Castro, 2015). Asi
pues, para lograr ambientes inclusivos hay que cambiar nuestras actitudes, puesto que uno
mismo se pone los limites y no permite la inclusion. Cabe sefialarse que nuestras actitudes de
como percibimos las diferencias y la disposicion de transformar son las que se debe trabajar
(Grande & Gonzalez, 2015).

Otro aspecto para alcanzar ambientes inclusivos, es abrir hacia el diadlogo, construccion de
conocimiento, respeto, compresion y amistad, esto se aplica en la llamada comunidades de
aprendizajes (Grande & Gonzélez, 2015). A més de eso, el profesorado debe estar en constante
investigacion para mejorar su trabajo y alcanzar la inclusién que va mas alla de las 4 paredes
(Lata & Castro, 2015).

Ademas, las Aulas multiedad es otra manera de poder crear ambientes inclusivos, esta
estrategia consiste en agrupar a los estudiantes de distintas condiciones puede ser: intereses,
habilidades, sexo, experiencias previas entre otros. Por ello, la edad no sera un criterio para la
agrupacion (Grande & Gonzalez, 2015). Hay que recalcar que tal estrategia han sido
establecidas en paises como Canad4, Gran Bretafia, EEUU, Ademas, “revela que los grupos
reducidos favorecen la educacion inclusiva” (Grande & Gonzélez, 2015, p.152). Dado que este
tipo de agrupamiento “permite la diversidad de competencias académicas y la libertad de
movimiento entre grupos facilitando la atencion a la diversidad” (Grande & Gonzélez, 2015,
p.152). De la misma manera, para lograr crear ambientes inclusivos es poder trabajar en equipo
o el llamado trabajo colaborativo y realizar reflexiones sobre el trabajo del otro equipo
permitira hacia el surgimiento de nuevas ideas puesto que “El trabajo colaborativo es posible
desde la premisa de que todos perseguimos unos fines comunes y desde el convencimiento de

que el intercambio de buenas practicas profesionales es un factor de calidad” (Grande &
Gonzélez, 2015, p.153).

Tambien se puede trabajar a través de la tecnologia, puesto que estamos inmersos en un
contexto tecnologico, “Existen evidencias de que la incorporacion de las nuevas tecnologias en
el aula (aprendizaje asistido por ordenador) tiene efectos muy positivos” (Grande & Gonzélez,
2015, p.153). Por ello es recomendable utilizar los Apps en las aulas de clase con los infantes,
pero hay que tener en cuenta que los infantes tengan la habilidad de presionar, navegar y dar
clic, para un uso adecuado de la tecnologia en el nivel inicial. Cabe recalcar sobre la

importancia de que el infante debe ser el centro en el desarrollo de ensefianza-aprendizaje, para
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lo cual se podria agrupar grupos pequefios para garantizar la participacion de todos (Grande &
Gonzalez, 2015). Puesto que “La participacion implica las experiencias de la persona en la
escuela e incluye los sentimientos y la valoracion del bienestar personal y social” (Jiménez
etal., 2018, p.9). La intervencidn debe ser de manera cuidadosa, puesto que se puede llegar a

caer en el mismo error de discriminacion o marginacion (Leiva et al., 2019).

3.2. Capitulo Il: Educacion y emocién

Dado que la educacion debe ser un proceso integral, donde cognicidén y emocion constituyen
un todo, estos dos componentes del proceso educativo no deben ser vistos como los extremos
de un intervalo que define la vida de las personas, sus conductas o comportamientos. La
cognicion y la emocidn constituyen un todo dialéctico, de manera tal que la modificacion de
uno irremediablemente influye en el otro y en el todo del que forman parte. Por ello en el aula
muchas veces el aprender depende mas de la emocién que de la razén con que se trabajan los
objetivos del aprendizaje, y se actia sobre los mismos. Todo esto nos conduce a sefialar que,
si se gana el corazon del alumno o de la alumna, el aprendizaje esta practicamente asegurado.
(Garcia, 2012, p.19)

Como es propio en las ciencias sociales, definir constructos tedricos con los cuales trabajar
no es tarea facil, y las emociones no escapan a este dilema. Nadie pone en duda que todos
los seres humanos experimentan su existencia, aunque no siempre podemos controlar sus
efectos, de ahi la importancia de considerar a la educacion emocional como un aspecto tan
importante en la formacion del individuo como lo es la educacion académica, por
constituir ambas un todo tan intimamente ligado una a la otra, que es impensable
considerar la posibilidad de desarrollar cualquiera de estos aspectos por separado. (Garcia,
2012, p.19)

Las emociones son eventos o fendmenos de caracter bioldgico y cognitivo, que
tienen sentido en términos sociales. Se pueden clasificar en positivas cuando van
acompariadas de sentimientos placenteros y significan que la situacion es beneficiosa,
como lo son la felicidad y el amor; negativas cuando van acompafiadas de sentimientos
desagradables y se percibe la situacién como una amenaza, entre las que se encuentran

el miedo, la ansiedad, la ira, hostilidad, la tristeza, el asco, o neutras cuando no van
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acompafiadas de ningun sentimiento, entre las que se encuentra la esperanza y la

sorpresa. (Garcia, 2012, p.3)
3.2.1. Problemas de Desarrollo Emocional

Es imprescindible saber que en el desarrollo infantil es esencial los primeros 5 afios de vida,
debido a que durante esta etapa, conocido como periodos criticos se desarrolla el 90% del
cerebro y van estableciendo la mayor parte de conexiones las que se fortaleceran para el resto
de su vida, cabe destacar que por esta razén el ambiente que brinde el centro educativo debe
ser favorable, significativo y de calidad para todos los infantes (O’Shea et al., 2015; Plan
Decenal, 2004). Por ello, para un desarrollo integral en menores de 6 afios se requiere de cada
factor por ejemplo; el crecimiento fisico “expresado en peso y talla, va a la par del desarrollo
del pensamiento y de las emociones que forma a partir de los vinculos y de las relaciones que

establecen con los otros miembros de su familia” (Plan Decenal, 2004, P.19).

En la vida del ser humano a medida que va desarrollandose, las reacciones emocionales van
cambiando en su forma de expresar y van teniendo conciencia de a poco desde la primera
infancia y se van construyendo la identidad, autoestima, seguridad y confianza en si mismo y
con los demas, gracias a una interaccion que mantiene con sus pares (Ibarrola, 2014). Puesto
que las “emociones son esencia de la vida” (Soler, Aparicio, Diaz, Escolano & Rodriguez,
2016, p.4). De adquisicion de experiencias, sin emociones seriamos cualquier maquina u otro
objeto sin vida. “Las emociones nos permiten tomar conciencia, darnos cuenta: el ser
humano”’(Antoni, 2014, p.5).

Ofrecer oportunidades hacia un desarrollo adecuado durante los primeros afios de vida sera
el legado mas esencial que se pueda ofrecer, porque seran las bases para que puedan
desenvolverse con mayor facilidad durante todo el proceso de su vida (Figueiras et al., 2011).
Para ello es importante saber reconocer los comportamientos que se podria reconocer como

algtin problema del desarrollo, pero, hay que recalcar que dentro del desarrollo ®del infante esta

6 “es el aumento de la capacidad del individuo para la ejecucion de funciones cada vez méas complejas”

(Figueiras et al., 2011, P.12).
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inmerso todas las areas, es decir, “el resultado de una interaccioén entre las caracteristicas
bioldgicas y las experiencias ofrecidas por el medio ambiente, factores adversos en estas dos

areas pueden alterarlo y producir un dafio” (Figueiras, Neves, Rios & Benguigui, 2011, p.13).

Segun las investigaciones manifiestan que existen dos tipos de riesgo que ocasiona
problemas en el desarrollo del infante, estos son bioldgicos y ambientales. Es decir en el
bioldgico son pre, peri y postnatales mientras que el ambiental hace referencia condiciones de
salud, problemas dentro de la familia, un cuidado inadecuado entre otros, en definitiva es el
contexto en donde se desarrolla en nifio (Figueiras et al., 2011). Ya que la parte emocional es
el esencial para luego desarrollarse en las demaés areas (Viloria & Gonzélez, 2016).

En muchas ocasiones los problemas emocionales estan relacionados con los siguientes
factores de riesgo como: problemas intrafamiliares, pseudoabandono infantil, existen rechazos
en la familia, separaciones familiares traumaticas, desinterés por el aprendizaje de sus hijos,
padres indiferentes, multiples cambios de residencia, pérdida de amigos entre otros (Viloria &
Gonzalez, 2016). Debido a que la emocién es una informacion intima, es decir, es un aviso de

lo que le esta pasando o siente en ese momento (Antoni, 2014).

Segun, Soler etal., ( 2016) declara que las emociones basicas son: miedo, ira, tristeza,
alegria. Asi mismo, Paul Ekman afirma que: todas las personas nacemos con 6 emociones
basicas también llamadas emociones primarias y estos son: miedo, aversion, sorpresa, alegria,
ira y tristeza (Rotger, 2018). La mayoria de autores concuerdan en dividir las emociones en
dos partes estos son: positivas y negativas ademas, la mayoria de personas concuerdan que la
tristeza, ira, miedo son emociones negativas y el resto son positivas (Soler et al., 2016). Cabe
recalcar que las divisiones entre las emociones positivas y negativas no es porque algunas

emociones sean malas 0 buenas, mas bien se refiere a las reacciones (Rotger, 2018).

Para ejemplificar de cuando se puede considerar entre emociones positivas o negativas, a
continuacion, se detalla algunas condiciones que ocurre en la vida para mayor comprension.
Dicho esto, cuando hay pérdida, una amenaza, un suefio 0 meta no alcanzada pueden generar
emociones negativas, lo cual requiere energia para seguir adelante, de hecho, necesita una
atencion urgente. Por su parte, cuando los objetivos, metas o suefios son alcanzadas realza el
autoestima dando bienestar a la persona a esto se considera como una emocion positiva porque
le permite un disfrutar de la vida y con animo de seguir adelante (Soler et al., 2016). Estas

emociones tienen un papel esencial en el desarrollo psiquico de toda persona (Antoni, 2014).
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“Las emociones estan presentes en cada uno de nuestros aprendizajes y en los procesos de
ensefianza, influyendo en ellos de manera positiva o negativa, es decir motivando o bloqueando
nuestros aprendizajes y el de nuestros estudiantes” (Rotger, 2018, p.26). Cabe mencionar que,
uno tiene la capacidad de reconocer el tipo de emociones que manifiesta la otra persona,
aunque, no necesariamente sepamos la causa, lo interesante es que tenemos la capacidad de

poder percibir, de hecho, las emociones siempre estan presentes en nuestras vidas.

“En todo aprendizaje estan presente las emociones” (Rotger, 2018, p.24) Como docentes
hay que tener en cuenta sobre la importancia de poder conocer y nivelar las emociones en los
estudiantes en el proceso de ensefianza-aprendizaje. En caso de no poner atencion en la parte
emocional el aprendizaje “no se daran en forma apropiada o deseada, dado que la informacion
previamente pasara por sus redes instintivos emocionales” (Rotger, 2018, p.25). Es por ello
que “Si un estudiante se encuentra en un estado emocional negativo, la emocional funcionara
como bloqueadora del aprendizaje, y lo contrario, si el estudiante se encuentra en un estado
emocional positivo, la emocion funcionara como motivadora del aprendizaje” (Rotger, 2018,
p.26). Por esta razon la importancia de nivelar los estados emociones en los estudiantes dentro

de las aulas de clase (Rotger, 2018).

Las amigdalas de nuestros nifios estdn en nuestras aulas atentas a cualquier situacion
amenazante. Si se activan, se cierra el paso de la informacién a los l6bulos prefrontales,
provocando dominio emocional del estudiante e interrumpiendo el aprendizaje, dado que existe

una respuesta amigdalina de lucha o fuga. (Rotger, 2018, p.46)

Punset manifiesta que “Los cinco primeros afos de vida de un nifio son una vida entera; es
alli donde se consolidan los aprendizajes que serdn de suma importancia en el desarrollo
posterior” (Rotger, 2018, p.54). Por lo cual, si un infante experimenta un estado emocional
negativo afectara en el proceso de aprendizaje, mientras que una emocion positiva ayudara al
proceso de aprendizaje, puesto que sus redes cognitivas racionales estaran dominados por el

area emocional (Rotger, 2018).

Es por ello la necesidad de poder prevenir dichos problemas desde tempranas edades, puesto
que los problemas emocionales son frecuentes en la infancia, para lo cual, la observacion de
parte de las personas que comparten el tiempo con el infante, ya sea padre de familia o docente
es necesario puesto que ayudara buscar estrategias y medios hacia una evaluacion exhaustiva

y poder canalizar tales problemas de desarrollo emocional. Cabe mencionar que a algunos
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docentes se les ha facilitado el instrumento de SPECI que significa descripcion del screening
de problemas emocionales y de conducta infantil, para que permita identificar los problemas
emocionales, en que cada categoria emocional “se valora con una escala tipo Likert de 0 a 2 en

funcion de la intensidad (nada, bastante, mucho)” (Graigordobil & Maganto, 2013, p.36).

Los nifios de 3 afios, realizan acciones involuntarios es decir, sin tener la idea de lastimar a
la otra persona, ejemplo pueden golpear, esto lo hacen cuando no logran conseguir algo y se
frustran, aumentan sus miedos, sienten la necesidad de ser centro de atencion por lo cual pueden
gritar o reir, debido a esto a través del juego simbdlico los infantes pueden descargar la ansiedad
(Ibarrola, 2014). Ademas a esta edad estan en la capacidad de poder expresar de manera verbal

con mayor facilidad y claridad (Figueiras et al., 2011).
3.2.2. Inclusion en los nifios con problemas emocionales

“La inclusion busca maximizar la presencia, la participacion y el aprendizaje de todos los
y las estudiantes y, por tanto, supone identificar y remover las barreras de distinta indole que
limitan sus oportunidades educativas” (Duk & Murillo, 2016, p.2). Tal es asi que inclusion
conforma una nueva vision de la educacion basada en diversidad y no en homogeneidad, asi
reduciendo la exclusién en y desde la educacion (REICE, 2007). Es decir, atender a todos los
estudiantes sin distincion alguna, la palabra inclusion dentro de la educacién ha tenido varios
trasfondos, sin embargo, lo esencial es hablar de inclusion desde el punto de vista de derecho
a la educacién como un ente rector que reconozca la diversidad de estudiantes en las aulas de
clase (Duk & Murillo, 2016).

En la Declaracion de Incheon reconoce a la educacion como el motor principal que ayuda a
transformar vidas considerando su diversidad por ende, se propone “garantizar una educacion
inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para
todos” (Incheon, 2016, p.2). Por ello, a través de la educacion se puede combatir violencia y
corrupcion, promoviendo una mayor inclusion social dandoles valor a todas las personas
ayudando hacia el desarrollo de sus capacidades y dando espacios de vivir con dignidad
(REICE, 2007).

Tal es asi que la educacién tiene valor, no es solo para un desarrollo econémico o social, va
mas alla, desarrolla la personalidad de cada individuo que ayuda a valorar a todos, vivir la

tolerancia y la amistad entre todos los individuos, por ello, la educacion requiere que sea de
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calidad y pertinente capaz de desarrollar el potencial que tiene cada persona, de modo que la
educacion debe ser un proceso significativo, con experiencias coherentes a las caracteristicas
de cada persona y de acuerdo al contexto en la cual se desenvuelva, ademas, cabe recalcar que
el proceso de aprendizaje no empieza cuando el infante ingresa a la escuela, sino este proceso
empieza desde mucho antes, y sigue a lo largo de la vida, por lo cual, se requiere de varias
oportunidades, modalidades con diferentes finalidades y va formando su propio proyecto de
vida personal (REICE, 2007).

En las aulas de clase la diversidad es muy evidente, es una realidad multiple y compleja a
la que hay que atender desde la educacion con el enfoque inclusivo, por su parte esta atencion
a la diversidad toma “una mayor dimension en la etapa de Educacion Infantil, dado que es una
etapa excepcionalmente diversificadora por caracteristicas que le son propias” (Grande &
Gonzalez, 2015, p.147). En la etapa de educacion infantil los nifios hasta 6 afios estan en pleno
desarrollo y estan en la adquisicion de los hitos de desarrollo. Ademas, algunos infantes vienen
escolarizados desde los primeros meses de edad mientras que otros a partir de los 3 afios, por
ende, con experiencias distintas. Por todo lo antes mencionado, esta etapa se le considera
preventiva porque con una atencién temprana se puede evitar problemas futuros que puedan

tener en una escolarizacion futura (Grande & Gonzélez, 2015).

Segun Booth, la inclusion en la primera infancia consiste en la participacion de los nifios y
docentes, es decir jugar, aprender y trabajar en colaboracién con los deméas. A mas de esto los
nifios deben dar sus opiniones y hacer elecciones en las actividades que se esté desarrollando

en las aulas de clase (Citado en Grande & Gonzalez, 2015). Dado que,

El alumnado se beneficia de la educacion inclusiva en términos de habilidades sociales; se
han evidenciado mejoras en las habilidades sociales tanto del alumnado con dificultades
en la interaccion (disminuyendo los niveles de agresion, mejorando la conducta prosocial,
disminuyendo la conducta asocial y la victimizacion) como del alumnado que posee unas
buenas habilidades sociales (produciendo un mejor manejo de sus habilidades sociales y

desarrollando una mejor adaptacion al cambio). (Grande & Gonzalez, 2015, p.148)

A fin de responder a la diversidad de los estudiantes en el aula desde un enfoque inclusivo,
resulta indispensable considerar la relacion entre lo tedrico y préactico, puesto que todo lo puesto
en practica en las aulas de clase, proviene desde una reflexion exhaustiva de lo teorico (Lata &

Castro, 2015). En este sentido, las planificaciones deben ser elaboradas desde un enfoque
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inclusivo es decir, tomando en cuenta la diversidad, permitiendo que los nifios sean actores
activos y lograr eliminar cualquier tipo de discriminacion de manera que se viva la inclusion

“desde el compromiso educativo del profesorado, en un proceso de cambio y de mejora”

(Grande & Gonzélez, 2015, p.3).

Por lo que la inclusion va més all4 de normas nacionales e internacionales, se debe llevar a
una practica basada en valores coherentes hacia una sociedad inclusiva (Grande & Gonzalez,
2015). De la misma forma Ainscow, Echeita, Verdugo, Sandoval, Clavo y Gonzélez afirman
que “Requiere ser reconocido y aceptado por lo que uno es, considerando su bienestar personal:

autoestima, compafierismo y ausencia de exclusion” (Citado en Jiménez et al., 2018, p.9).

Debido a que la diversidad es algo innato o inherente del ser humano, que cada persona es
Unica e irrepetible con caracteristicas especificas, desde este sentido la necesidad de atender a
la diversidad “Todos y todas son diferentes ante situaciones muy semejantes, aunque en cada
momento hay personas que adoptan patrones de conducta y actitudinales similares” (Doporto

& Rodriguez, 2016, p.1087).
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3.2.3. Marco legal del desarrollo infantil

“En Ecuador, el codigo de la nifiez y adolescencia define como nifio o nifia a la persona que
no ha cumplido doce afios” (ANII, 2017-2021, p.63). En primer lugar, las nifias y nifios son
aquellos individuos que estan en un proceso de crecimiento y desarrollo. Cabe resaltar que
desde el punto de vista de sus edades todavia no han alcanzado una madurez para ejercer la
autonomia, por ello, son vulnerables y requieren atenciones, cuidados y proteccion desde que
nace. Debido a estas necesidades con las que nace, las personas adultas deben brindar aquella
proteccion. Este cuidado debe ser en los siguientes espacios como: familia, escuela, social y
comunitaria (ANII, 2017-2021).

En especial la primera infancia en Ecuador, es considerada desde los 0 a 5 afios de edad,
esta es una etapa muy critica, por lo que a esta edad es decisiva en su proceso de desarrollo
tales como: “fisico, intelectual y emocional de nifias y nifios. Ademas, la etapa de mayor
vulnerabilidad por el grado de dependencia que tiene (...). El afecto, la atencion, el cuidado y
la proteccion son necesarios para su desarrollo integral (...)” (ANII, 2017, P.63). Tal es asi la

necesidad de atender todas las areas y no excluir ninguna area.

Dentro de la Constitucion de la Republica del Ecuador (2008), articulo 35, declara y
reconoce a los nifios(as) como un grupo prioritario a los cuales se debe prestar una atencion
prioritaria .Asi mismo en el articulo 44 establece que el Estado, la sociedad y la familia
“promoveran de forma prioritaria el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes, y
aseguraran el ejercicio pleno de sus derechos; se atendera al principio de su interés superior y

sus derechos prevaleceran sobre los de las demés personas” (p.21).

El articulo 46 la Constitucion se establece que el estado debe asegurar las siguientes
atenciones y protecciones a los nifios(as), dar atencion a menores de 6 afios de edad,
garantizando salud, educacion y cuidado con el fin de dar una proteccion integral desde el
ambito de sus derechos, luego, brindar una proteccién y atencién en contra de todo tipo de
violencia, maltrato o cualquier tipo de explotaciones que denigren la integridad del infante, asi
mismo bridard proteccion frente a mensajes o programas que cause algun tipo de
discriminacion, para poder garantizar, se establece sanciones para quienes lo provoquen entre

otros.
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Es necesario inculcar a los infantes el derecho de libertad que ellos tienen, asi lo establece

segun la Constitucién de la Republica del Ecuador (2008) en el articulo 66:

X gozar de la integridad fisica, psiquica, moral y sexual.

< Tiene el derecho al libre desarrollo en la personalidad.

< Derecho a la libre expresion es decir puede dar su propia opinion y decir
lo que piensa.

X Derecho a tomar decisiones voluntarias siempre y cuando en condiciones
seguras.

Por tanto, para dar cumplimiento a estos derechos el estado encarga al sistema nacional
descentralizado para asegurar el ejercicio de los derechos antes mencionados con la finalidad
de alcanzar el buen vivir, segun el articulo 347 el estado sera responsable de “garantizar el
respeto del desarrollo psicoevolutivo de los nifios, nifias y adolescentes, en todo el proceso
educativo” (p.107). También de garantizar que exista una participacion activa de los

estudiantes, familias y docentes en todo el proceso educativo.

Cabe resaltar que para un buen cumplimiento de los derechos, el estado otorga al sistema
nacional descentralizado de proteccion integral y la adolescencia y al sistema nacional de
inclusién y equidad social, por lo que considera a estas dos entidades como sistemas
especializados para garantizar la proteccién integral a la nifiez y adolescencia, en especial la

igualdad en la diversidad y hacia la no discriminacion, exclusién o violencia (UNICEF, 2018).

Dentro del Codigo de la Nifiez y Adolescencia divide en cuatro grupos sus derechos; el
primer derecho de supervivencia, en la cual hay que brindar calidez y buen trato al infantil. En
lo referente al derecho de desarrollo, los nifios y nifias tienen derecho a la educacion. Asi mismo
en el derecho de proteccion, el estado serd el encargado de proteger ante cualquier tipo de
limitacion y goce de los derechos. Y en lo referente derechos de participacion, los infantes

deben ser el centro debido a que son considerados como grupo prioritario (ANII, 2017).

Al hablar sobre el derecho a la igualdad no se refiere a la eliminacion de la diversidad, por
lo contrario, la igualdad busca garantizar el goce de los derechos humanos que tienen todos los

individuos, por tanto, este derecho reconoce la diversidad existente entre todas las personas,



39

por ende hay que brindar dignidad humana de manera integral es decir, en la parte fisica,

psicoldgica, intelectual y emocional (ANII, 2017).

En igual forma, dentro del plan Nacional Decenal, (2004) existen politicas para garantizar
el desarrollo integral en niflos menores de 6 afios como: politica 5 ”Garantizar el acceso de
nifos y nifias menores de cinco anos a servicios, programas y proyectos de desarrollo infantil
con calidad”( p.4) al igual que en la politica 6 busca “Garantizar el acceso efectivo, universal
y obligatorio a todos los nifios y nifias menores de seis afios a la educacion inicial y al primer
afio de educacion bésica de calidad bajo los principios de equidad, interculturalidad, pluralidad
y solidaridad”( p.4)

Las politicas de proteccion a los infantes menores de seis afios, son para garantizar el
desarrollo integral puesto que en esta etapa es de alta vulnerabilidad y necesita un cuidado
esencial, segun el plan nacional decenal, (2004) afirma que deben tener “un entorno saludable,
afectivo y rico en estimulos, que promueva el desarrollo de su personalidad y el méaximo de sus
potencialidades” (p.19). Dado que “el infante crece como un todo por ello, su desarrollo

emocional, fisico y cognitivo son inseparables e interdependientes” (Ibarrola, 2014, p10).

Con respecto a las habilidades emocionales han sido desvalorizadas durante mucho tiempo,
y la educacién de las mismas, ha quedado en un segundo plano e incluso ni siquiera se ha
tratado. Sin embargo, en las Gltimas décadas se ha demostrado la gran importancia de las
emociones para el bienestar personal, siendo éstas la clave para una forma de vida positiva y
feliz. (Ibarrola, 2014, p.10)

Por tanto, para poder satisfacer las necesidades de apego, interaccion social, seguridad
emocional, estimulos cognitivos efectivos entre otros, se han orientado a realizar politicas que
garanticen el acceso universal a la educacion inicial y que ésta sea de calidad. (O’Shea et al.,
2015; Plan Decenal, 2004). Debido a que “el nifio posee un cerebro en desarrollo, y en
consecuencia, se encuentra en un estadio de adquisicion de conocimientos y habilidades”
(Rosselli, Matute & Ardila, 2010, p.16). Por tanto, el desarrollo infantil empieza a partir de la
concepcién y envuelve todas las areas, empezando desde lo fisico hasta la parte neurolégica,
comportamiento, social, cognitiva y afectiva del infante (Figueiras et al., 2011). Sin embargo”
es menos habitual contar con informacion sobre el desarrollo emocional, elemento clave para

un buen equilibrio y salud tanto fisica como mental” (Ibarrola, 2014, p.1).
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Algo muy importante que se debe mencionar es que a nivel internacional han demostrado
que el dinero invertido en la primera infancia, no es como gasto, mas bien es una inversion que
tiene un impacto real en la nueva generacion, “En el ejercicio de sus derechos, 10s nifios y nifias
menores de 5 afios tienen necesidades especificas de cuidado fisico, atencion emocional y
orientacion cuidadosa, asi como de tiempo y espacio para el juego, exploracion y aprendizaje
social” (O’Shea et al., 2015, P.1).

3.3. Capitulo I11: Problemas de Ansiedad Infantil

“El termino Aleméan “Angst” (del cual proviene “angustia” y cuyo significado literal es
“miedo”) fue traducido al inglés por “anxiety” y al espafiol por “ansiedad” (Coca, 2013, p.14).
Segln la psicologa Agnés Brossa la “ansiedad” engloba o esta relacionado con el miedo,
angustia y estrés, para DSM Manual diagnostico y estadistico dentro de otros trastornos esta
también el trastorno de ansiedad en la que se encuentran varios tipos como: trastorno de
ansiedad por separacion, generalizada, fobia especifica y social, trastorno de angustia o panico

y por ultimo el trastorno obsesivo compulsivo (Millet, 2019).

La ansiedad es una emocion natural del ser humano que permite la supervivencia. En otras
palabras, la ansiedad es ““(...) una reaccién emocional exagerada, escasamente controlable por
el sujeto y que supera su capacidad adaptativa, a raiz de situaciones reales o imaginadas que
crean malestar (distrofia) y que se manifiesta en pensamientos, fisiologia y conducta” (Luna,
Garcia & Parra, 2011, p.478). Sin embargo, “(...) cuando la reaccion es desproporcionada en
intensidad y frecuencia, afectando la vida diaria en el plano fisico, psicoldgico y conductual,
se convierte en ansiedad patologica” (Palacio & Merchéan, 2013, p.30). Esto lleva a tener los
sentimientos basicos como: miedo excesivo, excesiva preocupacion y excesiva vergienza, es
decir, asimilan e interpretan de manera exagerada los estimulos que se reciben del entorno que
le rodea (Gold, 2006). Cuando los nifios tienen “(...) algun tipo de trastorno de ansiedad
tienden a tener un pensamiento particular que se caracteriza por ser exagerado, irracional

negativo, dificil de controlar, casi parasito” (Gold, 2006, p. 34).

Segun Del Barrio (1996) menciona que la ansiedad pueda dar lugar a los trastornos como:
miedo, fobia y obsesiones, ademas esto es frecuente en los infantes de edades tempranas, pero
si la ansiedad permanece en el tiempo y se sale de control en los infantes, es decir, presentan
no solo como respuesta emotiva sino también lo presenta de manera externa, esto puede ser

que sienta una sensacion de peligro intensa junto con sensaciones fisicas dolor, malestar u
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opresion se le denomina ansiedad patoldgica (citado en Coca, 2013). Por ejemplo De esta

manera, un ruido en la noche se transforma en” un asesino que viene a buscarnos” (Gold, 2006,

p.1).

“La ansiedad patoldgica contemplada desde un punto de vista categorial se define a partir
de patrones sintomaticos caracteristicos (sindromes o trastornos) junto con su duracion y sus
consecuencias” (Coca, 2013, p.21). A través de investigaciones han concluido la existencia de
4 factores que pueden llegar a desencadenar hacia una respuesta hacia una conducta ansiosa:
La existencia de alarmas bioldgicas y cognitivos, la forma de respirar ante una emocion,
procesos de aprendizaje y mecanismo de realimentacion (Coca, 2013). Algo que cabe

mencionar es:

Lo que si se detecta hoy claramente son dos rasgos destacables: los trastornos de
ansiedad son cada vez mas precoces y mas virulentos, y tienen muchas fuentes, como
el uso exagerado del movil, la presencia de redes sociales y las vidas cada vez méas
frenéticas de los nifios. (Millet, 2019, p.7)

Dentro de los estudios psicoldgicos se usa el término ansiedad, lo cual es un estado
emocional de tension, es decir, la reaccion del organismo ante circunstancia de amenaza por
convivencias no armoniosas y se puede expresar con comportamientos variados. Ademas, cabe
mencionar que es utilizado como mecanismo de proteccion y supervivencia ante situaciones
desfavorables, por ello varias explicaciones acerca de la ansiedad consideran que es normal
que se presente. Asimismo, esta emocion béasica da lugar a la aparicion del trastorno de miedo,
fobia y obsesiones, cabe resaltar que el miedo es mas frecuente en los primeros afios. Sin
embargo, cuando no se supera y es persistente mientras el nifio va desarrollando, es importante
tratarlo. Debido a la tendencia de desarrollar alteraciones ansiosas des adaptativas (Coca,
2013).

En el instrumento del SPECI’, el mismo que “(...) se desarrolla para identificar conductas

problematicas en la temprana infancia que pueden actuar como potenciales factores de riesgo

7 Screening de Problemas Emocionales y de Conducta Infantil es un instrumento que eval(a problemas
en nifios y nifias de 5 a 12 afios.
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psicopatologico en un futuro inmediato”(Garaigordobil. & Maganto, 2014, p.321), se describe
que se puede considerar ansiedad cuando exista un “estado de intranquilidad, presenta
nerviosismo, inquietud, inseguro, tension interior en una situacion especifica o puede ser de
manera permanente” (Garaigordobil. & Maganto, 2014, p.322). De hecho, los menores
ansiosos “son nifios temerosos e inseguros, especialmente ante situaciones especificas que les
crean inseguridad, desconcierto o miedo” (Graigordobil & Maganto, 2013, p.35). Dicho de otra
manera “la ansiedad es toda respuesta excesiva” (Coca, 2013, p.14). Dado que, “los trastornos
de ansiedad aparecen cuando se rebasa la capacidad de adaptacion. Cuando éstos se encuentran
muy estresados (...), la ansiedad puede agravarse y convertirse en un estado emocional
permanente” (Diaz & Santos, 2018, p.24). Segun Saldafia menciona que la ansiedad es la
anticipacion de un peligro acompafiada de sintomas somaticos de la tension. Debido a que “la
ansiedad, como estado emocional originado a partir de los sistemas vegetativos bésicos,
procederia de sensores internos y superficiales que desempefian la funcion evolutiva de dar la

alarma de que la supervivencia del organismo esta amenazado” (Coca, 2013,p.23).

La ansiedad entra en el grupo de problemas internalizantes porque son conductas que
provienen de contenido emocional. Ademas, se expresa aparentemente sin motivo alguno y
viene de orden interno por si mismo. Dado que se siente nervioso, aqui prevalece la inhibicion
o el retraimiento. Por lo que surge la sensacion de miedo irracional y panico que le puede dar
ante una situacion (Graigordobil & Maganto, 2013). Asimismo, cabe mencionar que cuando la
ansiedad aparece durante la infancia temprana, se relaciona con problemas internalizantes y
externalizantes. Por lo contrario, cuando el problema se da en edades mas grandes, el problema

se puede relacionar con el mal rendimiento escolar (Ortiz, Martin & Ortega 2017).

Cabe resaltar que, la ansiedad normal es una respuesta adaptada al estimulo y con una
duracion proporcional, mientras que si existe una respuesta exagerada en intensidad y duracion,
se conoce ansiedad patoldgica. Ademas, puede llegar a bloquear a la persona dentro del
rendimiento académico convirtiéndose en un problema (Coca, 2013). Es necesario saber que
durante la infancia existen diferencias en sus manifestaciones entre la ansiedad normal y
trastornos de ansiedad. Puesto que los bebes y nifios pequefios sufren estres con ruidos
repentinos, la separacion de un apego seguro, miedo a animales y oscuridad. Mientras que los
nifilos mas grandes experimentan la ansiedad de rendimiento y ansiedad social. Dicho esto, lo
que parece normal para un nifio pequefio, puede convertirse en trastorno para un nifio mas

grande porque seria una exageracion para su edad (Coca, 2013).
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Los nifios que tienen ansiedad patoldgica se caracterizan por ser preocupados de forma
exagerada por varias situaciones y ademas tienen inseguridad. Por lo cual, constantemente
esperan la aprobacion de los adultos y requieren que les tranquilicen. Por lo tanto, estos nifios
son inquietos, se fatigan con facilidad, buscan la perfeccion, tienen alteraciones del suefio y
dificultad para concentrarse (Coca, 2013). Por esta razon, es que la Clasificacion DSM-5
(Diagnostic and Statistical Classification of Diseases; APA) incluye siete trastornos de
ansiedad en nifios (el trastorno de ansiedad por separacion, el mutismo selectivo, la fobia
especifica, la agorafobia, el trastorno de péanico, el trastorno de ansiedad social y el trastorno
de ansiedad generalizada). (Ochando & Peris, 2017)

3.3.1. Factores de riesgo para la ansiedad infantil

Uno de los factores que puede ocasionar la ansiedad en la primera infancia son factores
genéticos, factores ambientales (tipo de apego, también influyen correlacion entre progenitores
ansiosos e hijos ansiosos), dicho esto, dentro de los factores genéticos segun las investigaciones
realizadas en la Universidad de Yale concluyen que si los padres han tenido trastornos
depresivos y ansiosos esto contribuye a que el infante aumente de manera significativa el riesgo

de tener trastorno de ansiedad (Coca, 2013).

Pero otros autores como: Orgiles, Espada, Méndez, Garcia & Fernandez en el afio 2008
revelaron que los nifios donde los padres mantienen una relacion armoniosa, presentan mayor
probabilidad de tener miedo al fracaso, por tal razén, concuerdan que no todo depende de la
edad y el contexto en como se de las situaciones (citado en Ortiz et al., 2017), Por ello, otros
factores como las complicaciones durante el parto, fumar durante el embarazo se relacionan
con la ansiedad y con problemas de comportamiento. Por tanto, hay nifios que pueden presentar
rasgos de pasividad y timidez que se ven asociados con la ansiedad en etapa evolutiva a
posterior (Coca, 2013).

Dentro de los factores ambientales, el tipo de apego y el estilo de crianza brindado por los
progenitores hacia sus hijos tiene una influencia significativa son considerados en la relacién
entre el ambiente y los trastornos de ansiedad infantil (Coca, 2013). Siendo asi, los autores
Fainsilber y Gottman (1993) determinaron que las emociones como la ira, frialdad que
demuestren los padres a hijos “incrementan la probabilidad de que los menores desarrollen
ansiedad o sean rechazados socialmente” (Citado en Ortiz et al., 2017, p.69). Asi mismo la

interaccion entre progenitores-hijo y los procesos familiares estan dentro del factor intrinseco,
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por ejemplo en una investigacion con nifios entre 2.5-6.5 afios, concluyen que la respuesta
ansiosa del infante depende de la interaccion entre madre-hijo puesto que “en el caso de madres
con hijos ansiosos las transacciones eran generalmente aversivas: las madres intentaban tomar
el control del nifio con coaccion y los nifios intentaban manipular a la madre ofreciendo

resistencia y violencia” (Coca, 2013, p.49).

Asimismo, vivimos en un contexto cargado de una situacion que provoca la inseguridad, el
sociblogo francés Gilles Lipovetsky declara que segun sus observaciones realizadas, el miedo,
la inseguridad han tenido una influencia significativa en la vida de las personas la cual provoca
la ansiedad, estos tiempos ansiosos hacen que los padres les sobreprotejan a los nifios y
presionan a que triunfen en la vida, de hecho esta hiperpaternidad también puede provocar la
ansiedad (Millet, 2019).

Por tanto, los problemas parentales estan relacionados con la aparicion de problemas
internalizantes en el infante. A diferencia de otros estudios que consideran el divorcio y la
separacion como factores de riesgo, dando lugar a que los nifios desarrollen diferentes
problemas conductuales, depresion, ansiedad general y trastorno de ansiedad por separacion
(Ortiz et al., 2017). Ademas, si la mala relacion es con ambos padres, se predicen trastornos de
ansiedad, agresividad y delincuencia (Coca, 2013, p.51). Por otra parte, cabe mencionar que
Dadds y Powell en 1991 manifiestan que la ansiedad se puede presentar con mas facilidad en

los nifios que nifias (citado en Ortiz et al., 2017).

3.3.1.1. Caracteristicas propias de la ansiedad infantil

Componente comportamental Componente somatico (con evidencia

_ _ corporal).
*Es colérico por minimos reproches y de

manera rapida. Manifestaciones propias de un cuadro
ansioso infantil son:
*Tiene descargas motoras altas en

aquellos momentos. (Tics, hipertonia global *Presentan dolores abdominales.
0 segmentada, no puede relajarse con
facilidad). *sudoracion fria.

*Tiene problemas de concentracion. *Malestares digestivos.

*Expresa un contacto con sus pares | *Taquicardia.
facilmente, pero no crea o establece una
relacion verdadera.
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*Trastornos de  suefio  (pesadilla
repetitiva, miedo a dormirse, se despierta
frecuentemente).

Componente emocional

*Tiene  percepcion interna  con
sentimientos negativos como: ira, culpa,
nerviosismo, disgusto por tener bajo afecto
positivo.

Componente cognitivo
*se desinteresa por las tareas escolares.
*se desinteresa por actividades sociales.
*prefiere juego individual.

*su pensamiento es desorganizado (se
bloquea se quedan en blanco sin respuesta
alguna).

*presenta timidez.

*Dependencia ansiosa.

Componente relacional

* presenta conductas de evitacion ante situaciones fobicos.

Elaboracion propia

Fuente: Coca, La Ansiedad Infantil Desde EI Andlisis Transaccional, 2013 recuperado por http://e-
spacio.uned.es/fez/eserv.php?pid=tesisuned:Psicologia-Acoca&dsID=Documento.pdf
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3.3.2. Tipos de trastornos de la ansiedad

Dentro de la ansiedad existen algunos subgrupos segun la edad de desarrollo debido a que
algunos tipos o subgrupos solo le pertenecen a la nifiez y no a los adultos, dicho esto dentro de

la infancia pueden presentarse diferentes tipos de trastornos de ansiedad como:

e Ansiedad especifica.

e Ansiedad de separacion.
e Ansiedad social.

¢ Ansiedad generalizada.
e  Obsesivo compulsivo.

e Trastorno mixto de ansiedad y depresion (Coca, 2013; Ortiz et al., 2017).

Segun las investigaciones explican que la diferencia se puede evidenciar en la forma de
manifestar es decir; los nifios son mas externalizantes que pueden llegar a afectar a sus pares
0 a otras personas, en cambio las nifias son mas de tipo internalizantes, puesto que son menos
visibles (Ortiz et al., 2017).

3.3.2.1. Ansiedad especifica.

En referencia al trastorno de ansiedad especifica, se caracteriza porque “los pensamientos
CR apareceran ante un objeto o situacion claramente discernible y circunscripta, ya sea
animales, fendmenos de la naturaleza, maniobras médicas, situaciones, lugares, etcétera”
(Gold, 2006). En este tipo de ansiedad los infantes pueden presentar un miedo intenso y
persistente ante una situacion especifica, y también puede manifestarse como angustia severa,

pérdida de autocontrol o inclusive liberando algunas respuestas fisicas (Gold, 2006).
3.3.2.2.  Ansiedad de separacion.

El trastorno de ansiedad por separacion, “es una manifestacion psicopatologica,
caracterizada por la incapacidad del nifio de quedarse y estar a solas. En este caso el nifio no es
capaz de separarse apropiadamente de la persona que es emocionalmente significativa para él”
(Pacheco & Ventura, 2009, p.110). Por ello, “consiste en la ansiedad excesiva e inapropiada
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que presenta el nifio al separarse de los padres o de aquellas personas de apego” (Ochando &
Peris, 2017, p.41). Lo cual concuerda con lo que manifiestan Diaz y Santos (2018), al
mencionar que la ansiedad “consiste en una ansiedad excesiva cuando el nifio tiene que
separarse de sus padres o de las figuras vinculares principales” (p. 26). En lo referente a “la
prevalencia es similar en ambos sexos y afecta méas a nifios con nivel socioeconémico mas
desfavorecido” (Ochando & Peris, 2017, p.41).

Esta ansiedad por separacion “se diagnostica cuando la ansiedad es muy intensa o no es
apropiada para la etapa de desarrollo” (Diaz & Santos 2018, p. 26). También, “cuando la
ansiedad es persistente, duracion de, al menos, cuatro semanas, interfiere en su vida normal
produciendo deterioro en lo social, académico o familiar y se ha descartado trastorno del

desarrollo o trastorno psicético” (Ochando & Peris, 2017, p.41).

Este tipo de ansiedad aparece y prevalece en la primera infancia debido a que sufren una
separacion de su hogar para asistir a una institucion educativa, también se separan de los seres
cercanos a ellos con quienes se ha vinculado como son: Padres, hermanos o abuelos. En estas
circunstancias el infante crea el pensamiento de que nunca van a volver a ver a los padres o
piensan que les estan abandonando entre otros (Gold, 2006). Segun la clasificacién de manual
diagndstico y estadistico de trastornos mentales, Diagnostic and Statistical Manual of Mental
Disorders, cuarta edicion DSM-1V-TR considera que este tipo de ansiedad se da antes de los 6
afios (Coca, 2013).

Este tipo de ansiedad puede darse también, cuando existen conflictos familiares y los
infantes han percibido tal conflicto, esta mas presto con mayor porcentaje a presentar una
ansiedad por separacién (Ortiz, 2016). De modo que manifiestan un intenso miedo o
preocupacion y se podra evidenciar a través de signos somaticos que los nifios suelen presentar
(Gold, 2006). Los infantes que presentan este tipo de ansiedad presentan las siguientes

caracteristicas:

e Presenta malestar excesivo.
e Preocupacion excesiva y persistente por una posible pérdida.
e Resistencia que presenta para ir a la escuela u otros lugares.

e Presenta una negativa de ir a dormir solo.
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e Presentan quejas repetidas de sintomas fisicos como: dolor de abdomen,
vomitos (Coca, 2013).

3.3.2.3. Ansiedad social.

Por su parte, este tipo de ansiedad se da cuando el infante es expuesto ante el publico, el
sentimiento mas fuerte es la vergienza excesiva y se limita ante cualquier situacion con
probabilidad de ser avergonzado, por ende, los infantes no quieren asistir a lugares donde hay
mucha gente ejemplo: reuniones familiares, fiestas o hablar en publico (Gold, 2006). Ademas,
los infantes presentan un temor persistente 0 un comportamiento de evitacion ante un extrafio,

el temor desborda los limites normales para su edad (Coca, 2013).
Los infantes que tienen ansiedad social, presentan las siguientes caracteristicas;

e Timidez excesiva.

e Seriedad.

e Evita el contacto visual directo.
e Presenta miedo.

e Evita relacionarse con los demas (Gold, 2006).

Este tipo de ansiedad dificulta en su desarrollo adecuado puesto que limita en el crecimiento
personal con sus pares, puesto que no se relacionan con los demas y evitan como mecanismo
de defensa (Gold, 2006).

3.3.2.4. Ansiedad generalizada.

En referencia al Trastorno de Ansiedad Generalizada (TAG), “es la sensacion de estar
constantemente nerviosos y presentar una actitud temerosa ante multitud de acontecimientos o
situaciones” (Luna et al., 2011, p.479). Evidentemente, “preocuparse de vez en cuando es un
comportamiento normal, pero cuando afecta e interfiere en la normalidad de la vida de un
individuo es posible que esa persona sufra el trastorno de ansiedad generalizada” (Diaz &
Santos, 2018, p.25). Dado que, “hay una preocupacion exagerada por examenes, fracaso,
desgracias, posibles criticas, etc., y presentan multiples quejas somaticas, como dolor
abdominal, nduseas, vértigo, mareo, palpitaciones, miedo a tragar, etc., que condicionan un
funcionamiento normal. Se da més en nifios perfeccionistas y timidos-. (Luna et al., 2011, p.
479-480)
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En este tipo de ansiedad, los infantes se sienten preocupados por algo que ya quedo en
pasado, puede que esté en presente o situaciones que pueden venir al futuro. El autor manifiesta
que se puede evidenciar cuando presentan dificultad al concentrarse, a veces con
manifestaciones fisicas de estrés como dolores musculares o pueden tener insomnios,
pesadillas (Gold, 2006). Segun los estudios realizados se ha encontrado que los infantes que
han presenciado niveles elevados de problemas de sus padres, estan con mayores niveles de

ansiedad general (Ortiz et al., 2017).
Caracteristicas de los nifios que llegan a tener ansiedad generalizada

e Son muy responsables.

e Siempre muestran preocupacion excesiva y hacen preguntas como, ¢qué
va a pasar en el futuro?, con la muerte, guerras entre otros.

e Cumplen con todo lo indicado.

e Son excesivos por el orden.

e Quieren controlar todo.

e Se prolonga mas de 6 meses.

e Tendencia a necesitar aprobaciones.

Cuando presentan preocupacion excesiva se puede presentar uno de es estos sintomas como:
inquietud, se fatiga facilmente, irritabilidad, tensién muscular y alteraciones del suefio (Coca,
2013; Gold, 2006).

Cuando un infante estd viviendo este tipo de ansiedad, sus pares se alejan, lo rechazan
porque la forma de comunicarse es distinta, por lo cual, no tienen una integracion social eficaz.
Por ello, hay que tener en cuenta que a pesar de que la etiologia de la ansiedad no es muy claro,
los factores como bioldgicos, cognitivos y ambientales son asociados como factores de riesgo
(Gold, 2006).

3.3.2.5. Agresividad o conducta violenta

El infante puede presentar alto grado de agresividad con la intencién de hacer dafio al otro.
Esta agresividad puede manifestar como; golpes, burlas, robos, acosos, crueldad con animales,

humillaciones, robos y agrede a sus pares. La agresividad o conducta violenta entra en el grupo
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de problemas externalizantes porque expresan lo que sienten con acciones externas como una

descarga impulsiva (Graigordobil & Maganto, 2013).

Las investigaciones realizadas por Smith y Jenkins en 1991 confirman que las malas
relaciones entre padres hacen que los nifios presentan un peor ajuste a diferencia de los infantes
donde sus padres mantenian un hogar donde reina la armonia. Ademéas Dadds y Powell en el
mismo afio encontraron la relacion entre la aparicion de conductas agresivas con la exposicion

de problemas parentales (Citado en Ortiz et al., 2017).

Mediante una investigacion realizada en EE.UU muestran que si no son tratados a tiempo,
presentan en un futuro secuelas en lo académico, laboral, relacional y emocional, ademas, un
porcentaje alto de adultos que tenian depresion excesiva, habia presentado ansiedad durante su
nifiez o adolescencia. Cabe recalcar que si existe una depresion mayor puede llegar a ser mortal
(Gold, 2006). Pero al ser “superado aporta al nifio una mayor seguridad en si mismo y le ensefia
a adaptarse al medio en el que desarrolla. Aunque su respuesta ansiosa sea “aparatosa’, no

habra repercusiones para el futuro de su organizacién y maduracion emocional” (Coca, 2013,

p.21).
3.3.2.6.  Obsesivo Compulsivo

En referencia al trastorno obsesivo-compulsivo (TOC) segun Contreras & Samanez (2010)
es definido como “la presencia de obsesiones y compulsiones de carécter recurrente, que son
una fuente significativa de tension que interfiere con el funcionamiento del paciente y causa un
malestar importante o deterioro notable en las areas familiar, social, académica y vocacional”
(p. 67). Ademas, Simons (1974), menciona que “(...) se pueden observar rasgos de conducta
compulsiva en el periodo de los 2 hasta los 5 afios” (como se citdé en Contreras & Samanez,
2010, p.68). Cabe mencionar que “en la personalidad obsesivo-compulsiva lo que se observa
es un patron estable rigido de comportamientos compulsivos que no le producen malestar a la
persona (a diferencia del TOC que genera ansiedad marcada)” (Contreras & Samanez, 2010,
p.69). De hecho, este trastorno se relaciona con otros, como el trastorno de ansiedad. Dado que,
“los estudios de seguimiento han mostrado que los pacientes diagnosticados con TOC en la
infancia presentan durante la vida adulta diversas psicopatologias comorbidas como trastornos
de ansiedad, trastornos afectivos y trastornos de personalidad (trastorno obsesivo, trastorno

evitativo, trastorno paranoide)” (Ulloa, Palacios & Sauer, 2011, p.416). Por ello, “es importante
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incluir a los maestros en el proceso de psicoeducacion, con el fin de brindar apoyo al paciente
con TOC” (Ulloa et al., 2011, p.416).

3.3.2.7. Mutismo Selectivo

“Se define por la presencia de fracaso constante de hablar en situaciones sociales especificas
(p. €j., en la escuela), a pesar de hacerlo en otras situaciones” (Ochando & Peris, 2017, p.41).
ademas, “dicha alteracion produce un deterioro en los logros académicos o en la comunicacion
social y presenta una duracion mayor a un mes” (Ochando & Peris, 2017, p.41). Por lo que, se
“precisa que sea descartado un trastorno del lenguaje y/o comunicacion, trastorno del espectro
autista y trastorno psicético” (Ochando & Peris, 2017, p.41).

3.3.2.8. Fobia Especifica

“Segun los criterios del DSM-V (APA, 2014), se define como un temor persistente e intenso
y desencadenado por la anticipacion o presencia de una situacion, acontecimiento u objeto
especificos” (Olivares, Soler & Sanchez et al., 2017, p.2). Por lo tanto, “se presenta como un
miedo o ansiedad intensa y desproporcionada por un objeto o situacion especifica y puede
expresarse como: llanto, rabietas, quedarse paralizados o aferrarse” (Ochando & Peris, 2017,
p.41). “En consecuencia, la exposicion al estimulo que provoca este temor ha de producir en la
persona respuestas de ansiedad inmediatas y de elevada intensidad, que incluso pueden llegar
a presentarse como un ataque de panico” (Olivares et al., 2017, p.2). Por ello es que, “el miedo
causa un deterioro significativo de las actividades del nifio con duracién mayor a seis meses.
(Ochando & Peris, 2017, p.41).
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3.4. Diagnostico de la ansiedad

Es muy dificil detectar el trastorno de ansiedad en los infantes porque el infante no sabe
coémo expresar lo que siente. Dado que “la identificacion de las preocupaciones en los nifios y
adolescentes es complicada, debido a la dificultad en la expresién de sentimientos que
presentan, propia de su desarrollo madurativo” (Ochando & Peris, 2017, p.44). Ademas,
algunos sintomas pueden relacionarse a una enfermedad. Ya que “(...) los sintomas ansiosos
se van a manifestar como quejas somaticas que van a orientar el diagnéstico hacia patologia
organica” (Ochando & Peris, 2017, p.44).

De hecho, “existen algunos cuestionarios para detectar ansiedad en los nifios. Uno de los
mas utilizados es el cuestionario STAIC (State-Trait Anxiety Inventory for Children) (...)”
(Ochando & Peris, 2017, p.43). Este instrumento permite evaluar “(...) la ansiedad en el
momento actual y la predisposicion del sujeto a la ansiedad respectivamente” (Ochando &
Peris, 2017, p.44). Lo cual es fundamental para un “(...) diagndstico temprano y la intervencion
efectiva en el tratamiento, van a reducir de manera clara el impacto que los trastornos de

ansiedad tienen en la esfera académica, familiar y social” (Ochando & Peris, 2017, p.44).

Segln Bayer et al, (2006) también se ha desarrollado “una escala similar para evaluar
sintomatologia de internalizacion para nifios en edad preescolar que debe ser completada por
los padres, como el Children’s Moods, Fears and Worries [Estados de animo, miedos y

preocupaciones en los nifios” (Citado en Rapee, 2016, p.10).
Asimismo, segin Rapee (2016) menciona:

En algunas circunstancias, puede ser necesaria una evaluacién mas especifica y
detallada de alguna forma particular de ansiedad. En estos casos, algunos instrumentos

abordan aspectos especificos de la ansiedad incluyendo:
* Cuestionario de Miedos para Niios, Revisado (FSSCR)
» Inventario de Ansiedad y Fobia Social para Nifios (SPAIC)

* Escala de Fobia Social para Nifos - Revised (SASC-R) (p. 10)
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3.4.1. Sintomas Fisicos

e “Sudoracion, sequedad de boca, mareo, inestabilidad.

e Temblor, tension muscular, cefaleas, parestesias.

e Palpitaciones, dolor precordial, disnea.

e Nauseas, voOmitos, dispepsia, diarrea, estrefiimiento, aerofagia,
meteorismo.

e Miccidn frecuente.

e Problemas en la esfera sexual” (Diaz & Santos, 2018, p. 24).

3.4.2. Sintomas psicologicos

e “Preocupacion, aprension, sensacion de agobio.

e Miedo a perder el control, sensacién de muerte inminente.

e Dificultades para la concentracion, quejas de pérdidas de memoria.

e Irritabilidad, desasosiego, inquietud.

e Conductas de evitacion de determinadas situaciones, inhibicion

psicomotora, obsesiones” (Diaz & Santos, 2018, p. 24).
3.4.3. Sintomas conductuales

e “Tension muscular.
e Frecuentes bloqueos.

e Respuestas desproporcionadas a estimulos externos. (Diaz & Santos,
2018, p. 24).

3.4.4. Tratamiento

En referencia al tratamiento, “la psicoterapia suele ser el tratamiento de eleccion en estos
trastornos, requiriendo apoyo farmacolégico, fundamentalmente cuando: el grado de ansiedad
es moderado o severo, el impacto de la clinica en la vida social o escolar es alto (...) (Ochando
& Peris, 2017, p.43). Asimismo, “existe también evidencia sobre la eficacia afiadida si se
complementa la terapia cognitivo-conductual con terapia familiar, con el objetivo de entrenar

a los padres en estrategias de manejo adecuadas (...)” (Ochando & Peris, 2017, p.44).
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4, Marco Metodoldgico

4.1. Enfoque de la investigacion

El enfoque de esta investigacion es el cualitativo porque “se enfoca a comprender y
profundizar los fendmenos, explorandolos desde la perspectiva de los participantes en un
ambiente natural y en relacion con el contexto” (McMillan & Schumacher, 2005, p.364).
Ademas, “(...) es recomendable seleccionar el enfoque cualitativo cuando el tema del estudio
ha sido poco explorado, 0 no se ha hecho investigacion al respecto en algun grupo social
especifico” (McMillan & Schumacher, 2005, p. 364). De hecho, no se ha realizado este tipo de
investigacion en el Colegio San Gabriel y no existen datos de una investigacion como la

propuesta en el nivel inicial en la Ciudad de Quito.

Ademas, “el disefio cualitativo tiene un caracter interpretativo y comprensivo, puesto que la
postura epistemoldgica que lo orienta exige que sus técnicas y procedimientos apoyen el
proposito de que las personas estudiadas hablen por si mismas, ya que se trata de “(...) la vision
de la realidad social que poseen” (Marquez, 2008, p.15). Sin duda alguna, se caracteriza por
ser flexible y permite una reestructuracion de sus procesos a medida que la investigacion se
desarrolla (Marquez, 2008). Asi pues, “la investigacion proporciona informacion valida y
conocimientos precisos sobre la educacion con el propoésito de tomar decisiones informadas
(...), el proceso de investigacion propone principios para ayudar a los educadores a tomar
decisiones juiciosas”(McMillan & Schumacher, 2005, p.7). Por lo cual, la investigacion es
intencional y “los procedimientos no son actividades causales, sino planificados para obtener
datos sobre un problema de una investigacion particular”(McMillan & Schumacher, 2005,
p.12).

“Los investigadores cualitativos se identifican con las personas que estudian para poder
comprender como ven las cosas” (Taylor & Bogdan, 1984, p.20). Razén por la cual, el estudio
cualitativo nos permitird describir las experiencias, pensamientos y perspectivas sobre una
situacion especifica. En efecto, “los investigadores cualitativos tratan de comprender a las
personas dentro del marco de referencia de ellas mismas. Para la perspectiva fenomenologica
y por lo tanto para la investigacion cualitativa es esencial experimentar la realidad tal como
otros la experimentan” (Taylor & Bogdan, 1984, p.20). En este caso, se estudiara a profundidad
el tema de préacticas pedagdgicas de las docentes en cuanto al area emocional. Por consiguiente,
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se realizard una investigacion holistica, es decir, “las personas, los escenarios o los grupos no
son reducidos a variables, sino considerados como un todo” (Taylor & Bogdan, 1984, p.20).
Por tanto, se pretende describir y comprender si las practicas pedagogicas responden a los
problemas de desarrollo de los nifios, a fin de mejorarlas proponiendo una guia metodoldgica
desde un enfoque inclusivo. Por esta razdn, se considerara a todas las personas que pertenecen
a la institucion educativa en el nivel de educacién inicial, ya que todos los puntos de vista seran

valiosos para la investigacion (Taylor & Bogdan, 1984).
4.2. Tipo de investigacion.

La investigacion se ha realizado de tipo descriptivo, en virtud que “los estudios descriptivos
buscan especificar las propiedades, las caracteristicas y los perfiles importantes de personas,
grupos, comunidades o cualquier otro fendmeno, que se someta a un analisis Describen
situaciones, eventos o hechos, recolectando datos sobre una serie de cuestiones (...)” (Cortés
& Lebn, 2004, p.20). Dado que “la investigacion descriptiva la llevamos a cabo cuando
gueremos mostrar las caracteristicas de un grupo, de un fendmeno o de un sector, a traves de

la observacion y medicion de sus elementos” (Lafuente & Marin, 2008, p.2).

Ademas, “las investigaciones descriptivas trabajan con uno o con varios eventos de estudio,
pero su intencidn no es establecer relaciones de causalidad entre ellos. Por tal razén no ameritan
de la formulacion de hipdtesis” (Hurtado, s. f., p.109). Por ello es que “la investigacion
descriptiva concluye con identificacion de caracteristicas” (Hurtado, s. f., p.109). Por lo tanto,
es Util para describir y comprender las précticas pedagdgicas del Colegio San Gabriel que
responden a las necesidades de los infantes, especificamente a los problemas de desarrollo en
el area emocional de los estudiantes en el nivel inicial. Debido a que “los educadores estan
constantemente intentando entender los procesos educativos y deben tomar decisiones
profesionales”(McMillan & Schumacher, 2005, p.6). Asi como los cambios metodologicos

para el mejoramiento que respondan a los problemas de desarrollo.
4.3. Disefio de la investigacion

El disefio de este trabajo investigativo serd de campo, ya que “(...) la informacién se recoge
en su ambiente natural” (Hurtado, s. f., p.156). Es decir, los datos los proveeran las docentes
del Colegio San Gabriel en el periodo lectivo 2019 — 2020, por medio de los cuestionarios.

Debido a que “el propodsito es obtener informacién de un evento actual, el disefio es
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contemporaneo” (Hurtado, s. f., p.156). Ademas, como esta investigacion se realizara en el
tiempo presente serd un disefo transeccional. Sobre todo, porque “el investigador estudia el
evento en un Gnico momento del tiempo” (Hurtado, s. f., p.156). Ademas, “en lo que respecta
a la amplitud y organizacion de los datos, el disefio puede estar centrado en un evento Unico,
con lo cual se denomina univariable o unieventual” (Hurtado, s. f., p.156). En definitiva, con
los antecedentes expuestos, el disefio de este trabajo investigativo serd de campo transeccional

contemporaneo y univariable
4.4, Poblacion y muestra

El muestreo busca obtener datos que se convertiran en informacion y conocimiento”
(Hernandez, Fernandez & Baptista, 2010, p.407). Por ello en esta investigacion cualitativa, la
muestra puede ser eventos, personas, comunidades entre otros, de la que “habra que recolectar
los datos, sin que necesariamente sea representativo del universo o poblacion que se estudia”
(Hernandez et al., 2010, p.394). Por ello, el tipo de muestreo serd no probabilistico porque no
se propone generalizar los resultados. De hecho, “en el muestreo no probabilistico no se conoce
la probabilidad que cada elemento tiene de formar parte de la poblacion, y los criterios para
seleccionar la muestra responde a criterios no basados en el azar” (Hurtado, s. f., p.149-150).
Por ello, no todo el universo de docentes del Colegio San Gabriel tendréa la probabilidad de ser
escogidos para la investigacion. Dado que los métodos no probabilisticos “seleccionan a los
individuos siguiendo determinados criterios, procurando que la muestra resultante sea lo mas

representativa posible” (Espinoza & Toscano, 2015, p.66).

Del mismo modo, la poblacion de la muestra serén los docentes de la institucion educativa,
quienes estan distribuidos segln los distintos grupos. Tal es asi que no todos los docentes rotan
por el nivel inicial. Razén por la cual, las investigadoras escogeran a los docentes del nivel
inicial 1 (4 docentes) y en el nivel 2 (11 docentes) como la unidad de muestra para la
investigacion, en total 15 docentes. Dado que es considerable una muestra no probabilistica,
“cuando los grupos no estan bien delimitados, cuando el objetivo no es generalizar, cuando las

caracteristicas por estudiar estan distribuidas en forma desigual entre los grupos” (Hurtado,

2000, p.160).

Por lo consiguiente, la técnica de muestreo que mas se acopla a la investigacion orientada
hacia la investigacion cualitativa es la muestra diversa de variacion maxima. A razon de obtener

las diferentes perspectivas, poder describir sobre las practicas pedagdgicas utilizadas en



57

respuesta a los problemas de desarrollo emocional en especial la ansiedad en nivel inicial. Las
muestras de maxima variacion: “son utilizadas cuando se busca mostrar distintas perspectivas
y representar la complejidad del fendmeno estudiado, o bien, documentar diversidad para
localizar diferencias y coincidencias, patrones y particularidades”(Hernandez et al., 2010,
p.397). Debido a que la investigacion se dirige al trato con docentes de la Unidad Educativa
San Gabriel y cada uno de ellas aportaran con informacion desde su experiencia y
conocimiento. Segun el autor Roberto Hernandez Sampieri manifiesta: “lo que se busca en la

indagacion cualitativa es profundidad” (Hernandez et al., 2010, p.394).
45, Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

“Las técnicas tienen que ver con los procedimientos utilizados para la recoleccion de los
datos, es decir, el como” (Hurtado, s. f., p.161). En efecto, los datos que se recolectaran es la
informacion que poseen las docentes del Colegio San Gabriel. La misma que proviene del
diario convivir con los estudiantes del nivel Educacion Inicial. Por lo tanto, “al tratarse de seres
humanos los datos que interesan son conceptos, percepciones, imagenes mentales, creencias,
emociones, interacciones, pensamientos, experiencias, procesos y vivencias manifestadas en el
lenguaje de los participantes, ya sea de manera individual, grupal o colectiva”(Hernandez et al.,
2010, p.409). Por lo tanto, se puede sefalar que “en la investigacion descriptiva, ademas de la
observacion se pueden utilizar otras técnicas como la encuesta, la entrevista o las técnicas de
revision documental” (Hurtado, s. f., p.110). En tal sentido, es preciso mencionar que, la
técnica a utilizar para efecto de esta investigacion serd la encuesta. Dado que, las técnicas “(...)
pueden ser de revision documental, observacion, encuesta y técnicas sociométricas, entre otras”
(Hurtado, s. f., p.163). Lo que nos permite obtener informacién confiable “en el caso de los
seres humanos, en su vida diaria: como hablan, en qué creen, qué siente, como piensan, como

interactuan, etc.”(Hernandez et al., 2010, p.409).

Por otra parte, “los instrumentos representan la herramienta con la cual se va a recoger,
filtrar y codificar la informacion, es decir, el con qué” (Hurtado, s. f., p.161). Por lo tanto, segun
el tipo de técnica elegida previamente, la encuesta, nos corresponde elegir un instrumento entre
el cuestionario, la escala o algunos tests (Hurtado, s. f., p.163). En funcion de lo planteado, en
este trabajo se empleara el instrumento de cuestionario. La razén es que pertenece al tipo de
instrumento de medicion (Hurtado, s.f.). Por lo tanto, recordemos que “para que un

instrumento sea de medicidn, debe captar informacion de manera selectiva y precisa, es decir
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s6lo aquella informacion que da cuenta del evento de estudio y no otra” (Hurtado, s. f., p.162).
Por tanto, esta técnica ayudara a obtener informacion valida y confiable de las percepciones

que tienen todas las docentes desde su experiencia sobre las practicas pedagogicas.

En referencia al instrumento de “los cuestionarios (los cuales corresponden a la técnica de
encuesta), consisten en un conjunto de preguntas relacionadas con el evento de estudio”
(Hurtado, s. f. p.165). Desde luego, “es un proceso estructurado de recogida de informacion a
través de la cumplimentacion de una serie de preguntas” (Garcia, Alfaro, Hernandez & Molina,
2006, p.4). Ademas, el cuestionario tiene la ventaja que se puede aplicar por correo, teléfono o
cara a cara, también pueden ser impresas y electronicas. Dado que los cuestionarios pueden ser
aplicados por medio de entrevista personal, telefonica, enviados por correo o autoadministrados
en grupo con presencia de un entrevistador (Garcia et al., 2006). Asimismo, mediante el
cuestionario se obtendran los resultados sin haber tenido alguna interferencia de parte del
investigador, ya sea de forma directa o indirecta. De hecho, “se trata de que estas no interfieran
en la recoleccion de los datos y, de este modo, obtener de los individuos informacion, tal como

ellos la revelan” (Hernandez et al., 2010, p.411).

Con referencia a las preguntas del cuestionario, no tendran ninguna variacion, puesto que
todas las participantes leeran las mismas preguntas. En este cuestionario, las preguntas seran
de tipo abiertas y cerradas. Cabe mencionar que las preguntas abiertas, “no estan
preestablecidas, cada entrevistado contesta con sus propias palabras (...). Aportan mucha
informacion pero su codificacion posteior puede suponer grandes dificultades” (Garcia et al.,
2006). Ademas, en las preguntas abiertas los entrevistados tendran la libertad de introducir
respuestas largas o cortas, con la finalidad de obtener mayor informacion sobre los temas
deseados o precisar conceptos por lo cual, no todas las preguntas estaran de forma
predeterminada (Hernandez et al., 2010). Por otra parte, las preguntas cerradas, son aquellas
“(...) que se especifican de antemano las posibles respuestas alternativas (...). Por lo general,
presentan categorias exhaustivas y mutuamente excluyentes, aunque (...), en ocasiones, el

encuestado podra seleccionar si es necesario mas de una opcion” (Garcia et al., 2006).
4.6. Técnicas de analisis de datos

“La recoleccion y analisis de los datos cualitativos genera conceptos, categorias, temas,
hipétesis y/o teorias fundamentada en los datos” (Hernandez et al., 2010, p.406). Por ello la

importancia de la veracidad de los mismos. Ademas, “el analisis cualitativo implica organizar
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los datos recogidos, transcribirlos a texto cuando resulta necesario y codificarlos” (Hernandez
et al., 2010, p.406). Por lo tanto, en este caso los datos han sido codificados con las letras del
alfabeto para hacer mas eficiente el analisis. Debido a que “en la recoleccion de datos, la accion
esencial consiste en que recibimos datos no estructurados, a los cuales nosotros le damos
estructura” (Hernandez et al., 2010, p.439). De igual forma, los datos han sido clasificados en
dos fases: descripcion y analisis. En la primera fase se describe la pregunta junto con las
respuestas obtenidas, la representacion grafica, la respectiva tabulacion y sumatoria. En

cambio, en la segunda fase, se encuentra el analisis de los resultados obtenidos.

Es importante mencionar que por la situacion del COVID-19, que vive el pais se realizaran
los cuestionarios de forma electronica o virtuales. Es decir, que la aplicacion sera
“cuestionarios autoadministrados enviados por correo” (Garcia et al., 2006, p.4). Por lo cual,
dichos cuestionarios seran enviados a través del correo electrénico para que sean mas
accesibles para los docentes. Cabe destacar que “las principales ventajas son su bajo coste,
ausencia de influencia del entrevistador, permite acceder a personas que viven a grandes
distancias y facilidad para responder cuando el encuestado tenga un momento oportuno”
(Garcia et al., 2006, p.4). En conclusion, los cuestionarios autoadministrados enviados por
correos son una excelente opcion en tiempos de pandemia por el coronavirus. Dado que evita
el contacto directo entre las personas y sigue las normas de bioseguridad, tales como el

distanciamiento social y mantenerse en casa.

Con referencia a la obtencién de los datos, el investigador empleara los cuestionarios con
las personas, para luego analizar la informacion proporcionada, revisar los resultados y sacar
algunas conclusiones referentes al tema de la investigacion (Hernandez et al., 2010). Por ello,
larecoleccidn de datos consiste en obtener las perspectivas y puntos de vista de las participantes
desde su campo profesional (Hernandez et al., 2010). De modo que no se efectuara un analisis
estadistico, ni se realizara alguna medicion numérica (Hernandez et al., 2010). Por lo tanto, las
premisas que obtendremos de las informantes seran las perspectivas sobre las précticas

pedagdgicas utilizadas en el aula en respuesta al problema emocional.
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4.7. Validacion por juicios de expertos

Con referencia a la validacion del instrumento de recoleccion de informacion, se realizara
por medio de la técnica “validacion por juicio de experto”. Para este fin se escogera dos
expertos inmersos en el tema, dado que se trata del punto de vista de las personas expertas y
son altamente cualificados, por lo tanto, nos puede dar sus aportes para el enriquecimiento de
la investigacion (Escobar & Cuervo, 2008). En el proceso de validez de contenido se pone en
juego una serie de opiniones argumentadas de parte de los expertos y, aunque no se encuentren
acuerdos unénimes, se pueden identificar las debilidades y fortalezas del instrumento (Galicia,
Balderrama & Navarro, 2017, p.1).

Es por esto que, se hace necesario validar dichos instrumentos en términos de su contenido,
y es alli donde la evaluacion realizada por expertos cobrara especial relevancia, pues son ellos
quienes debe eliminar los items irrelevantes y modificar los items que lo requieran, (...)”
(Escobar & Cuervo, 2008, p.29). “Ello permitira un anlisis profundo por parte del investigador
que dara lugar a la toma de decisiones respecto a que modificar, integrar o eliminar” (Galicia

etal., 2017, p.1).

Ademas, mediante el juicio de los expertos el instrumento reunira dos criterios de calidad la
validez y la fiabilidad puesta que “Validez y fiabilidad son los dos criterios de calidad que debe
reunir todo instrumento de medicion tras ser sometido a la consulta y al juicio de expertos con

el objeto de que los investigadores puedan utilizarlo en sus estudios” (Robles, 2015, p.1).
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5. Resultados

5.1. Resultados y analisis de datos

Con referencia a los resultados de esta investigacion, cabe manifestar que, en este estudio
cualitativo, de tipo descriptivo, se utilizd como técnica de la encuesta, cuyo instrumento fue un
cuestionario que contiene nueve preguntas: siete cerradas y dos abiertas. El mismo que fue
aplicado a los docentes del Colegio “San Gabriel” de la ciudad de Quito. Especificamente, nos
referimos al personal que se encuentra laborando en el Nivel de Educacién Inicial. Cabe
mencionar que, existen dos subniveles: Inicial 1 (cuatro docentes) e Inicial 2 (once docentes).

En sintesis, se constata que hay quince participantes.

Una vez obtenidos los datos se procede a realizar el analisis e interpretacion. Porque “una
vez que la informacion ha sido recolectada, transcrita y ordenada la primera tarea consiste en
intentar darle sentido” (Fernandez, 2006, p.4). Dado que, consiste en dos etapas: la descriptiva
y lainterpretativa. En relacion a la fase descriptiva, ésta primera fase consiste en la codificacion
de los datos recolectados en la investigacion. En tal sentido se procede a la codificacién de los
resultados obtenidos en el cuestionario. “codificar es el proceso mediante el cual se agrupa la
informacidn obtenida en categorias que concentran las ideas, conceptos o temas similares
descubiertos por el investigador” (Fernandez, 2006, p.4). Como producto se realiza las
tabulaciones y codificaciones de los resultados.

Luego de la codificacion permite describir lo recolectado, sobre todo esta fase descriptiva
es la base para poder interpretar a partir de los datos, por lo cual, se podra hacer relacién entre
los codigos con las referencias tedricas de la investigacion (Fernandez, 2006). Es decir, los
datos seran analizados e interpretados en base al marco tedrico de la investigacion realizada,
con el fin de, proponer una guia metodoldgica con practicas pedagdgicas inclusivas, que
respondan a los problemas de desarrollo en el area emocional, dirigido a docentes dentro de la
practica profesional.

Fase 1: Descripcién
1. ¢Usted ha recibido alguna capacitacion o actualizacion en temas

relacionados a la inclusién educativa?
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Tabla 1 Respuestas obtenidas de la pregunta 1

Elaboracion propia
Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

Categoria Si No Total
Respuesta 13 2 15
Porcentaje 86,67 13,33 100

llustracion 1 Tabulacién de las respuestas a la pregunta 1

CAPACITACION EN INCLUSION EDUCATIVA

13%

LN

87% mNO

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”
Elaboracion propia

Fase 2: Analisis e interpretacion de los resultados
De acuerdo con estos datos podemos inferir que, en el Colegio San Gabriel, la mayor parte

de los docentes de Educacion Inicial si se encuentran preparados para trabajar desde el enfoque

inclusivo, en sus aulas con los nifios/as que presenten problemas del desarrollo. “Con el fin de

dar respuesta a las personas en una sociedad que se mueve en la multiplicidad de capacidades,

donde todos se educan en un ambiente de convivencia en la diversidad, que les dara

instrumentos para desenvolverse en la sociedad actual y futura con aprendizajes validos y
personalidades equilibradas, etc.” (Vaz Dapia et al., 2017, p.16). Cabe mencionar que, solo 2
docentes, que representan el 13% de la muestra, manifiestan no haber recibido capacitacion del
tema. Debido a la probable contratacion reciente de dichos docentes. Por ende, todavia no han

tenido la oportunidad de capacitarse.

Fase 1: Descripcion
2. ¢Cual es la caracteristica mas importante que debe presentar la educacion

inclusiva?
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Tabla 2 Respuestas a la pregunta 2

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”
Elaboracion propia

llustracion 2 Tabulacion de las respuestas a la pregunta 2

CATEGORIA Atencion a la Adaptaciones Igualdad TOTAL
diversidad curriculares
RESPUESTA 2 12 1 15
PORCENTAJE 13,33 80,00 6,67 100
CARACTERISTICA DE LA EDUCACION INCLUSIVA
1,00 n 2
7% 13%
12 I
80%
= Atencidn a la diversidad Adaptaciones curriculaes Igualdad

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”
Elaboracion propia

Fase 2: Analisis e interpretacion de los resultados

Segun la opinidn de los docentes del nivel inicial, consideran que una de las caracteristicas
que debe presentar la educacion inclusiva es la Adaptacion Curricular. Dado que puntta con el
80%. Mientras, que la categoria Atencion a la Diversidad tiene un 13%. Por Gltimo, la categoria
Igualdad solo obtuvo 7%. Por tanto, se deduce que, para lograr una educacién inclusiva, los
docentes deben realizar adaptaciones curriculares que permitan atender a la diversidad de
estudiantes en el aula. Pues es lo que manifiestan 12 docentes pertenecientes a la Institucion
Educativa, de una muestra de 15 participantes. Esto concuerda con lo manifestado en la Guia
de Trabajo Adaptaciones Curriculares para la Educacion Especial e Inclusiva. La misma que,
para dar respuesta a una poblacion de multiplicidad de habilidades y capacidades, se debe poner
en practica las adaptaciones curriculares (Guia Adaptaciones curriculares para educacion
especial e inclusiva, 2013).

En lo que respecta a la igualdad, cabe mencionar que, ante la ley tenemos somos iguales,
sin embargo, todos tenemos nuestras propias habilidades, capacidades y limitaciones. Por lo
tanto, es correcto no relacionar la igualdad con la inclusion, como se evidencia en los datos

obtenidos, 7%. Ademas, segun Lata & Castro, (2015) manifiestan que:
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Se hace necesario, por consiguiente, avanzar hacia una escuela inclusiva en la que
presida el principio de equidad, en la que todos los discentes puedan desarrollarse personal
y socialmente por completo dentro del grupo y donde, al mismo tiempo, cada uno reciba

una educacion de calidad adaptada a sus caracteristicas. (p. 1092)

Fase 1: Descripcion
3. ¢Considera usted que en la Institucion Educativa se aplica la

inclusiéon?

Tabla 3 Tabulacion de las repuestas a la pregunta 3

CATEGORIA SI NO TOTAL
RESPUESTA 8 7 15
PORCENTAJE 53,33 46,67 100

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

Elaboracion propia

llustracion 3 Tabulacion de las respuestas a la pregunta 3

INCLUSION EN LA INSTITUCION EDUCATIVA

47%
53%

=Sl NO

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”
Elaboracion propia
Fase 2: Analisis e interpretacion de los resultados
Los docentes del Colegio San Gabriel, como se observa en la representacion grafica
con el 53%, consideran que, si se aplica la Inclusion. Mientras, que la otra parte, manifiesta

la ausencia de la misma con el 47%. Por todo lo expresado, se puede deducir que, a pesar



65

de tener el conocimiento sobre el tema de inclusién, en lo que respecta a la practica ain

estan en proceso. Por lo cual, se podria decir que, si se practica el enfoque inclusivo,

aunque no el 100%. Por ello, es esencial una vision mas amplia que permita valorar,

respetar y reconocer la heterogeneidad humana para saber convivir en la diversidad

(Bermeo & Rodriguez, 2015).

Fase 1: Descripcion

4. ¢Qué caracteristicas considera usted que debe tener un docente

inclusivo?

Tabla 4 Codificacidn por categorias a las respuestas de la pregunta 4

CANTIDAD
_ DE

CATEGORIA NOMENCLATURA RESPUESTAS

OBTENIDAS
ADAPTACIONES AC 3

CURRICULARES.
INNOVADOR A TRAVES DE IA 1
LA ACTUALIZACION.
TRABAJAR EN EQUIPO. TE 3
PRACTICAS INCLUSIVAS EN PV 5
FUNCION DE LOS VALORES.

22

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial

Gabriel”

Elaboracion propia

del “Colegio San



Tabla 5 Cantidad de respuestas por categorias de la pregunta 4
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CANTIDAD
. PORCENTA
CATEGORI RESULTADOS POR DE
~ JE DE LAS
A CATEGORIA RESPUESTAS
RESPUESTAS
OBTENIDAS
TOTAL AC A(1)+B 1)+ K (1) 3 13,64
CQ)+D@Q)+EQ@Q)+F()+
TOTALIA | 1(2) +J(1)+L (1) + M (1)+ N(2) 11 50,00
+0(1)
TOTAL TE K@+ L (1) 3 13,64
GA)+HQ+I1(Q)+K((1Q)+L
TOTAL PV W) AR ™) 5 22,73
1)
22 100

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

Elaboracion propia
Total de docentes: 15 Docentes

Total de respuestas de los docentes codificados: 22 respuestas

AM+BAL+CL+DW+EM+FLW+GQ+HL)+1@)+I (1) +K @) +L @) +M L)+ N (1) +0 (1) =22

Tabla 6 Datos obtenidos por categorias en la pregunta 4

NO DOCENTES RESPUESTAS CATEGORIAS

Tener conocimientos
1 A sobre adaptaciones
curriculares

AC

Adaptarse a la
2 B necesidad educativa que
tiene el alumno

AC

Debe tener la
capacidad adecuada

Debe tener la
capacidad adecuada

Debe tener la
capacidad adecuada

Conocimiento del
6 F curriculo y acuerdos sobre
las necesidades educativas.
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Ensefiar el mismo
contenido de diferentes
maneras para que sea
mejor comprendido.

PV

Empatico, paciente y
conciliador

PV

Debe ser una persona
muy observadora,

PV

Investigadora y

Creativa

10

Innovador

11

Valorar a cada
estudiante,

PV

Formar desde cada
necesidad,

AC

Trabajar en equipo

TE

12

Valorar lo positivo de
la diversidad,

PV

Trabajo en equipo,

TE

Sea capaz de
capacitarse

Constantemente sobre
temas relaciones con las
NEE, apoyar a sus
estudiantes, abierto y

Flexible al cambio

13

Docentes actualizados,
preparados para atender a
todos los nifos.

14

Tener la mente abierta
y aprender a estar en
constante actualizacion,
porque la inclusién no es
solo decir, tl también
participa o si tu también
has.

15

Ser igualitario y mas
que todo conocer y saber
gue es la inclusién
educativa, como se puede
manejar, conocer las
estrategias y ser imparcial
con todos,

En las estrategias
incluir tanto al padre de
familia y al docente y si es
necesario incluir a un
psicdlogo educativo,
trabajo en equipo.

TE

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”
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Elaboracion propia

llustracion 4 Tabulacion de respuestas por categorias de la pregunta 4

CARACTERISTICAS DEL DOCENTE INCLUSIVO

ADAPTACIONES
CURRICULARES.

\ INNOVADOR A TRAVES DE LA

ACTUALIZACION.

TRABAJAR EN EQUIPO.

PRACTICAS INCLUSIVAS EN
FUNCION DE LOS VALORES.

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

Elaboracion propia

Fase 2: Analisis e interpretacion de los resultados

Para apreciar de mejor manera se realizé la pregunta abierta a cerca de las caracteristicas
que debe tener un docente inclusivo. Razon por la cual, se establecieron varias categorias.
Siendo la de mayor porcentaje, Innovador a traves de la actualizacion con 50%. Seguido por
las Préacticas Inclusivas en Funcion de los Valores con el 23%. Mientras que la categoria
Trabajar en Equipo, obtuvo el 14% y las Adaptaciones Curriculares puntuaron un 13%. En
efecto, se puede resaltar que una de las caracteristicas mas influyentes para considerar a un
docente como inclusivo, es que sea innovador mediante las actualizaciones, ademas de las
practicas inclusivas en funcién de los valores y las adaptaciones curriculares, a fin de atender
a la diversidad de estudiantes en el aula.

Tal es asi que, el docente debe estar capacitandose y actualizandose permanentemente para
responder a la diversidad. Dado que, la carrera de ser docente es un camino de aprendizaje a lo
largo de la vida, pues esta permitira desarrollar las habilidades necesarias para realizar cambios
que se requiera dentro de las metodologias (TED, 2015). Ademas, con base a estas respuestas,
se puede aludir que, para la implementacion de procesos inclusivos, es necesario que los

docentes puedan apropiarse de valores inclusivos con el fin de fomentar la inclusion.
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Fase 1: Descripcion
5. ¢Considera necesario que los docentes atiendan las areas

emocionales de los estudiantes?

Tabla 7 Respuestas de la pregunta 5

CATEGORIA Sl NO TOTAL
RESPUESTA 15 0 15
PORCENTAJE 100 0 100

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

Elaboracion propia

llustracién 5 Tabulacion de las respuestas obtenidas a la pregunta 5

ATENCION AL AREA EMOCIONAL

NO
0% Sl

100%

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

Elaboracion propia

Fase 2: Analisis e interpretacion de los resultados

Se puede observar claramente que todos los docentes concuerdan sobre la importancia
de atender las areas emocionales de los infantes de educacion inicial, dado que puntla
con el 100%, esto demuestra que los docentes estan conscientes de que el area emocional,
es una parte fundamental en la vida de los nifios. Por lo cual, debe ser tratado dicho tema
desde la primera infancia. Dado que es esencial preparar a los infantes “con habilidades
para la vida que les permitan interactuar en el mundo, dotandolos de herramientas que
les faciliten desarrollar la capacidad de tomar decisiones emocionales” (Gémez, 2017,
p.5). Ademas, “se espera que la educacion emocional disminuya la prevalencia de
factores de riesgo, dotando al sujeto desde edades muy tempranas de herramientas que le

permitan afrontar la vida” (Gémez, 2017, p.10).
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Fase 1: Descripcion
6. ¢ Considera usted que el &rea emocional es importante en el proceso

de ensefianza aprendizaje?

Tabla 8 Respuestas obtenidas de la pregunta 6

CATEGORIA = O JOTAL
RESPUESTA 15 0 15
PORCENTAJE 100 0 100

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

Elaboracion propia
llustracion 6 Tabulacion de las respuestas obtenidas a la pregunta 6

IMPORTANCIA DEL AREA EMOCIONAL EN EL PROCESO DE ENSENANZA
APRENDIZAJE

NO
| 0%
oSl sl
aNo \\ 100%

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

Elaboracion propia

Fase 2: Analisis e interpretacion de los resultados
De igual manera, el 100% de los docentes aciertan que el area emocional es
importante en el proceso de ensefianza aprendizaje. De modo que, esta area puede
ser determinante desde la primera infancia. Debido a que la parte emocional es como
el corazon del proceso de ensefianza y aprendizaje, por tanto, “hoy se reconoce que
es necesario incorporar al proceso de ensefianza-aprendizaje la dimensién

emocional, ya que no s6lo importa el aspecto cognitivo, sino también la conciencia



y la capacidad para gestionar y controlar las propias emociones y sentimientos”

(Gomez, 2017, p.5).

Desde luego, “una forma para desarrollar la inteligencia emocional es mediante
programas de educacion emocional. Estos programas deberian iniciarse en las
primeras etapas de la vida, ya que en estas edades se dan las primeras bases del

aprendizaje y relacion” (Herrero, 2017, p.1).

Fase 1: Descripcion

7. ¢ Cudles son los problemas emocionales que usted ha evidenciado

con mas frecuencia?

Tabla 9 Codificacién por categorias a las respuestas de la pregunta 7

CANTIDAD DE
CATEGORIA NOMENCLATURA RESPUESTAS
OBTENIDAS
TIMIDEZ Tl 7
ANSIEDAD AN 13
FOBIA FO 3
AGRESIVIDAD AG 11
ENFADO EN 6
TRASTORNO DE
COMPORTAMIENTO e °
OTRO oT 0
49

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

Elaboracion propia

Tabla 10 Cantidad de respuestas por categorias a la pregunta 7

CANTIDAD
5 PORCENTAJE

NOMENCLATURA RESULTADOS POR CATEGORIA DE LAS

RESPUESTAS
RESPUESTAS
OBTENIDAS
AQ)+B(1)+G(1)+H@A) +K(1)+
TOTAL TI @ @ @ @ @ 7 14,29

N (1) + O (1)
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AQL+B@Q+CQ)+D@+EQ)+F

TOTAL AN D+ +HO)+HIAD)+K@Q)+L@1)+ 13 26,53
M (1) + O (1)

TOTAL FO B(1)+ G(@1)+ L(2) 3 6,12

TOTAL AG AQL+B@Q+C1)+D@+EQ)+F 1 2045
D+GAQ)+H@Q)+M(@Q)+N(1)+0(1)

TOTAL EN AQL+BQL+I1(1)+K@A)+L@A)+N " 12,24

TOTAL TC AQL+B@Q+C1)+D@+EQ)+F . 18,37
DWD+GA)+IJ(1)+K()

TOTAL OT TOTAL TC 0 0

49 100,00

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

Elaboracion propia

Total de docentes: 15 Docentes

Total de respuestas de los docentes codificados: 49 respuestas

AB)+B®B)+C(R)+DRB)+ER)+FR)+GB)+HEB)+I1(1D)+IJQ+K@A+LEB)+M(2)+N@3)+

~ 7\ an

Tabla 11 Datos obtenidos por categorias en la pregunta 7

N° DOCENTES CATEGORIA NOMECLATURA
TIMIDEZ TI
ANSIEDAD AN
1 A AGRESIVIDAD AG
ENFADO EN
TRASTORNO DE COMPORTAMIENTO TC
TIMIDEZ Tl
ANSIEDAD AN
FOBIA FO
2 B
AGRESIVIDAD AG
ENFADO EN
TRASTORNO DE COMPORTAMIENTO TC
ANSIEDAD AN
° ¢ AGRESIVIDAD AG




73

TRASTORNO DE COMPORTAMIENTO TC
ANSIEDAD AN
4 AGRESIVIDAD AG
TRASTORNO DE COMPORTAMIENTO TC
ANSIEDAD AN
5 AGRESIVIDAD AG
TRASTORNO DE COMPORTAMIENTO TC
ANSIEDAD AN
6 AGRESIVIDAD AG
TRASTORNO DE COMPORTAMIENTO TC
TIMIDEZ Tl
ANSIEDAD AN
7 FOBIA FO
AGRESIVIDAD AG
TRASTORNO DE COMPORTAMIENTO TC
TIMIDEZ Tl
8 ANSIEDAD AN
AGRESIVIDAD AG
9 ENFADO EN
ANSIEDAD AN
10 TRASTORNO DE COMPORTAMIENTO TC
TIMIDEZ Tl
ANSIEDAD AN
H ENFADO EN
TRASTORNO DE COMPORTAMIENTO TC
ANSIEDAD AN
12 FOBIA FO
ENFADO EN
ANSIEDAD AN
s AGRESIVIDAD AG
TIMIDEZ TI
14 AGRESIVIDAD AG
ENFADO EN
TIMIDEZ TI
15 ANSIEDAD AN
AGRESIVIDAD AG

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”
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Elaboracion propia

llustracién 7 Tabulacion de las respuestas obtenidas a la pregunta 7

PROBLEMAS EMOCIONALES FRECUENTES EN NINOS (AS)

TIMIDEZ
18% 0% 4% ANSIEDAD
FOBIA
AGRESIVIDAD
ENFADO

TRASTORNO DE COMPORTAMIENTO

= OTRO

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”
Elaboracion propia
Fase 2: Analisis e interpretacion de los resultados

Para conocer con mas profundidad sobre los problemas emocionales que se
presentan con mas frecuencia dentro de la practica profesional, se colocé siete
categorias. De las cuales, la categoria ansiedad obtuvo un puntaje mayor con el 27%,
seguido por la categoria agresividad con el 23%. Por otro lado, los trastornos de
comportamiento alcanzaron el 18%; timidez un 14%; vy, enfado puntla 12%.
Mientras que, la categoria Fobia fue la que tuvo menor el 6%. Por lo cual, se podria
decir que, segun los resultados obtenidos de los cuestionarios, en la institucion
educativa se ha presentado con mas frecuencia la ansiedad y la agresividad como
problemas de desarrollo en el area emocional.

La ansiedad es muy comun en la edad de tres a cinco afos, por lo tanto, los
estudiantes deben ser acompafiados por la docente para superar este periodo. De
igual forma, es aconsejable brindar un buen ambiente en el aula y entre los
comparieros de la clase, a fin de brindar seguridad al nifio. La ansiedad se hace
presente por diversos factores, como: el proceso de separacion de los padres, el
nuevo ambiente (Centro de Desarrollo Infantil), ante un extrario, a la oscuridad, entre
otros. Ademas, se presenta de diferentes formas, como, el apego excesivo a un
docente o0 a uno de los padres, miedo, timidez, etc. Sin embargo, si la ansiedad y la
preocupacion es excesiva, descontrolada y se presenta la mayor parte del dia en las

diferentes jornadas, merece el acompafiamiento de un especialista (Ruiz, 2005).
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En definitiva, “la ansiedad reduce la eficacia en el aprendizaje, ya que disminuye

la atencion, la concentracion y la retencion, con el consecuente deterioro en el

rendimiento escolar” (Jadue, 2001, p.1).

Fase 1: Descripcion

8. ¢Qué estrategias ha utilizado con el estudiante que presenta

problemas de emocionales?

Tabla 12 Codificacion por categorias a las respuestas de la pregunta 8

CANTIDAD DE

CATEGORIA NOMENCLATURA RESPUESTAS

OBTENIDAS
ROL PLAY RP 0
REFUERZO POSITIVO PO 9

CALENDARIO DE

EMOCIONES & °
ECONOMIA DE FICHAS EF 3
CIRCLE TIME CT 2
AUTORREGULACION AR 11
OTRO oT 0
33

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

Elaboracion propia

Tabla 13 Cantidad de respuestas por categorias a la pregunta 9

CANTIDAD
PORCENTAJE
RESULTADOS POR DE
NOMENCLATURA B DE LAS
CATEGORIA RESPUESTAS
RESPUESTAS
OBTENIDAS
TOTAL RP 0 0,00
BLO+F1)+ G@A)+H(@A)+1
TOTAL PO @ @ @ W 9 27,27
D+K@Q+L@Q)+M@Q)+N(@
BLO+F1)+ G(1)+H@) +L
TOTAL CE @ @ @ W 8 24,24
WM+N@Q)+M@Q)+0(Q)
TOTAL EF B(l) +K(@)+M(1) 3 9,09
TOTALCT H (1) +M (1) 2 6,06




Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

A()+B@L)+C(1)+ D) +E
TOTAL AR W +F@Q)+I Q) +K @) +L 1) +N 11 33,33
(1) +0(1)
TOTAL OT TOTAL TC 0 0,00
33 100

Elaboracion propia

Total de docentes: 15 Docentes

Total de respuestas de los docentes codificados: 33 respuestas

AQ)+B@A)+CL+DAL)+EQ)+FR)+G@)+HE@+I1(1)+IQ)+KEB)+LEB)+M@)+N(@B)+0(2)=33

Tabla 14 Datos obtenidos por categorias en la pregunta 8

N° DOCENTES RESULTADOS POR CATEGORIA CATEGORIA
1 A AUTORREGULACION AR
REFUERZO POSITIVO PO
CALENDARIO DE EMOCIONES CE
2 = ECONOMIA DE FICHAS EF
AUTORREGULACION AR
3 AUTORREGULACION AR
4 D AUTORREGULACION AR
5 E AUTORREGULACION AR
REFUERZO POSITIVO PO
6 F CALENDARIO DE EMOCIONES CE
AUTORREGULACION AR
REFUERZO POSITIVO PO
! © CALENDARIO DE EMOCIONES CE
REFUERZO POSITIVO PO
8 H CALENDARIO DE EMOCIONES CE
CIRCLE TIME CT
9 | REFUERZO POSITIVO PO
10 J AUTORREGULACION AR
11 K REFUERZO POSITIVO PO




7

ECONOMIA DE FICHAS EF
AUTORREGULACION AR
REFUERZO POSITIVO PO
12 L CALENDARIO DE EMOCIONES CE
AUTORREGULACION AR
REFUERZO POSITIVO PO
CALENDARIO DE EMOCIONES CE
s M ECONOMIA DE FICHAS EF
CIRCLE TIME CT
REFUERZO POSITIVO PO
14 N CALENDARIO DE EMOCIONES CE
AUTORREGULACION AR
CALENDARIO DE EMOCIONES CE
w © AUTORREGULACION AR

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

Elaboracion propia
llustracion 8 Tabulacion de las respuestas obtenidas a la pregunta 8
ESTRATEGIAS UTILIZADAS POR LOS DOCENTES
B ROL PLAY
REFUERZO POSITIVO
CALENDARIO DE
EMOCIONES

ECONOMIA DE FICHAS

CIRCLE TIME

AUTOREGULACION

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”
Elaboracion propia
Fase 2: Analisis e interpretacion de los resultados
Segun, el cuestionario aplicado sobre las estrategias que utilizan para trabajar la parte

emocional, ha puntuado de la siguiente manera; autorregulacion con el 34%; luego esta el
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refuerzo positivo que puntla el 27%; el calendario de emociones con el 24%; la economia de
fichas con el 9%; vy el circle time puntla 6%. Mientras que, la estrategia de rol playing no
obtuvo ninguna puntuacion. Por tanto, se observa que una de las estrategias mas utilizadas por
las docentes dentro de la institucion educativa, en respuesta a los nifios que han presentado los
problemas emocionales, ha sido la estrategia de autorregulacion que sobresale en su
puntuacion. Trabajar el area emocional desde la primera infancia, permitira a los infantes
adquirir destrezas para el manejo de sus emociones, y asi poder disminuir las emociones
negativas y poder aumentar las emociones positivas. Dado que “en la infancia experimentar
emociones positivas con frecuencia, favorece el posible desarrollo de una personalidad
optimista, confiada y extrovertida, sucediendo lo contrario con la vivencia de emociones

negativas” (Sanchez, 2019, p.2).

Fase 1: Descripcion
9. ¢ Como usted incluiria a los nifios y nifias que presentan problemas

emocionales?

Tabla 15 Codificacion por categorias a las respuestas de la pregunta 9

CANTIDAD DE

CATEGORIA NOMENCLATURA RESPUESTAS

OBTENIDAS
ADAPTACION CURRICULAR AC 3

TRABAJO EMOCIONAL Y

MOTIVACION =M °
METODOLOGIA MT 11
OTROS oT 1
21

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

Elaboracion propia
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CANTIDAD
. PORCENTAJ
CATEGORI RESULTADOS POR DE
_ E DE LAS
A CATEGORIA RESPUESTAS
RESPUESTAS
OBTENIDAS
Total AC AQ+F@Q)+H(@Q) 3 14,3
Total EM BL+G@)+1@Q)+L@Q) 6 28,6
B(LQ+C@)+D@)+H
TotalMT [(D)+1 (1) +IJQ)+K@)+L 11 52,4
()
Total OT E@1) 1 4.8
21 100,00

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

Elaboracion propia

Total de docentes: 15 Docentes

Total de respuestas de los docentes codificados: 21 respuestas

AL +BR+CL+DM+EM+FM+GU+H@+1Q+IL)+K@)+LQ)+M @)+N (1) +0(2) =21

Tabla 17 Datos obtenidos por categorias en la pregunta 9

N° DOCENTES RESPUESTA CATEGORIA
1 A Adaptaria el curriculo AC
Apoyo y demostrarle afecto y seguridad. EM
2 B Realizar dinamicas afectivas con los compafieros i
para que se incluya en todas las actividades educativas.
3 C De una manera mas divertida y eficaz MT
4 D De una manera mas divertida y eficaz MT
5 E De una manera oT
6 F Por medios de adaptaciones curriculares AC
. G No interferir en -su espacio permitir que el kilo =
reconozca sus emociones
Haciendo adaptaciones curriculares AC
° : Trabajando con todas las familias MT
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Siempre estaria pendiente de como llega cada dia,
preguntarle cémo amanecid, como esta. Y tratar de EM
’ ! abordar su estado actual de forma individual
Y posterior presentarle juegos grupales MT
10 J La escucha activa MT
Aplicando estrategias metodoldgicas. MT
11 K Y socio emocionales que propendan al desarrollo de
los nifios y nifas. MT
Deben ser incluidos de manera regular a la
educacion, buscando estrategias donde se puedan MT
desenvolver
12 L
y expresar sus emociones. Deben ser escuchados y
proponer estrategias efectivas para ayudarlo EM
emocionalmente
13 Hablar con el nifio EM
14 N Utilizando la autorregulacion MT
Brindar confianza, comunicarse EM
15 0]
y utilizar refuerzo positivo MT

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

Elaboracion propia

lustracion 9 Tabulacion de las respuestas obtenidas a la pregunta 9

Elaboracion propia

INCLUSION DE NINOS (AS) CON PROBLEMAS

EMOCIONALES

ADAPTACION

m CURRICULAR
TRABAJO EMOCIONAL Y
MOTIVACION
METODOLOGIA
k OTROS

Fuente: Encuestas a las docentes de Educacion Inicial del “Colegio San Gabriel”

Fase 2: Analisis e interpretacion de los resultados
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Los datos obtenidos de los docentes para incluir a los nifios que presentan problemas
emocionales, los participantes concuerdan con el 52% en la categoria a la metodologia.
Seguidamente de la categoria trabajo emocional y motivacion con el 29%. Mientras que la
categoria adaptacion curricular obtuvo 14%. La categoria con menor porcentaje es, Otros, con
el 5%. Por tanto, segln estas respuestas se puede inferir que, primero es necesario tener una
orientacion metodoldgica, es decir, preguntarse ¢Cual es la metodologia mas adecuada para
trabajar el area emocional?, y a partir de esto brindar motivacion a través de las adaptaciones

curriculares con el fin de responder a la diversidad.

5.2. Propuesta de intervencion

Para ayudar a los nifios ansiosos se propone una Guia Metodoldgica sobre intervencion en
la ansiedad desde un enfoque inclusivo dirigido a docentes de educacién inicial. En dicha guia
se encuentran mas detalladamente las: estrategias, actividades, materiales a usar, momento a
aplicar y proceso a seguir para aplicar la estrategia. Cabe mencionar que los docentes pueden
utilizar una ficha de cotejo o anecdotario para evaluar los cambios emocionales a partir de la
aplicacién de la guia. Sin embargo, en este documento se presentan algunas opciones de
estrategias que podria aplicarse. Las mismas que usan técnicas cognitivo-conductuales, como

la técnica de la relajacion y el manejo de la ansiedad.

e “Técnicas cognitivo-conductuales: o Técnicas conductuales: su objetivo es
disminuir los sintomas durante la modificacion de los factores que refuerzan los
sintomas y/o la exposicién gradual de los estimulos que producen la ansiedad”
(Diaz & Santos, 2018, 28).

e “Técnicas de relajacion como puede ser el entrenamiento de relajacion
progresiva o el control de la respiracion” (Diaz & Santos, 2018, 28).

e “Entrenamiento en habilidades sociales” (Diaz & Santos, 2018, 28).
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e “Autoinstrucciones en las que se pretende cambiar las autoverbalizaciones
negativas como “no lo lograré” por otras positivas como “lo conseguiré”™” (Diaz
& Santos, 2018, 28).

e “Técnicas de resolucién de problemas con las que se consigue identificar y
delimitar estos. Para ello se ensefian métodos para priorizar los objetivos y

concretar los pasos de actuacion” (Diaz & Santos, 2018, 28).

Existen otras técnicas para tratar la ansiedad en los nifios, pero no seran abordadas en la
propuesta, dado que son competencias de un profesional en la materia, como lo es un

psicoterapeuta, tales como las técnicas psicodinamicas.

o “Tecnicas psicodinamicas: su finalidad es ayudar a entender los
sintomas y los problemas relacionados a través de un enfoque empaético en el que la
persona gque hace de psicoterapeuta observa, comprende Yy recibe las ansiedades de
la persona” (Diaz & Santos, 2018, 28). Luego de analizarlas, “éste las devuelve de
tal modo, que el usuario las puede reconocer y aceptar, favoreciendo asi la manera
de superarlas. Un ejemplo de este tipo de terapias son las interpersonales” (Diaz &
Santos, 2018, 28).

o “Otras técnicas: o Técnicas de Counselling o consejo asistido en las que
se analiza con el paciente el problema, se intenta comprender de una manera eficaz
y por ultimo se capacita al usuario, marcando unos objetivos y unas metas” (Diaz
& Santos, 2018, 28).

o “Terapia familiar breve, en la cual el profesional ayuda a iniciar un

proceso de cambio, para resolver el problema” (Diaz & Santos, 2018, 28).
5.2.1. Estrategias inclusivas ante la ansiedad infantil.

Segun Plan Decenal (2004) para que el infante logre desarrollar seguridad en la parte
emocional, no solo estd condicionada a la salud y alimentacion, mas bien todo su entorno
inmediato debe ser favorable. Debido a esto, los estimulos y los materiales deben ser efectivos,

puesto que darles respuestas favorables de acuerdo a su edad, ayudara en su desarrollo.
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e Hacer Preguntas a los infantes: Las emociones lo manifestamos en tres
niveles y estos son corporales, emocional y cognitivo. En lo referente al corporal
el tipo de respiracion se modifica, movimientos energéticos, distintas reacciones
y pueden ser gestos; mientras que en lo emocional es bueno hacerse las
preguntas como: ¢Qué emocion me produce tal reaccion? ¢ Qué estoy sintiendo
al sentir lo que siento?, hacer este tipo de preguntas ayudan a conocerse a Si
mismo, ser consciente de las emociones que tenemos (Antoni, 2014). Y por
altimo en lo referente a lo cognitivo en “este nivel lo reconocemos al
preguntarnos: « ¢Qué me digo al sentir lo que siento? ;Como traduzco —en
palabras, en conceptos— lo que me estad pasando?» (Antoni, 2014, p.9). Por
tanto, la informacién obtenida ayudara a guiar en el accionar.

e Un camino de emociones: Se disefia un recorrido por el aula con papel
periddico por la cual los infantes deben pasar expresando las emociones con su
cuerpo es decir, haciendo dramatizacion a través de esta actividad los nifios
tendrén la capacidad de expresar la emocién, podran identificar por ultimo
podran comunicar de manera verbal y no verbal (Graigordobil & Maganto,
2013).

e Puzzles con nuestros retratos.- Para esta actividad se forman grupos y
en grupos reconstruyen 4 fotografias de familiares del grupo, a cada infante se
debe entregar un sobre que contendra 3 piezas de las fotos, luego de haber
reconstruido deberan identificar las emociones que expresan las fotografias. En
esta actividad desarrollaran trabajo en equipo y la comunicacion, por ultimo
algo importante es que el docente puede observar las emociones presentes en
los infantes durante toda la actividad (Graigordobil & Maganto, 2013).

e El juego.- es un instrumento esencial por lo que mediante el juego los
infantes pueden descargar las tensiones, expresa lo que siente mediante
movimientos y al final causa placer, entretenimiento y alegria (Graigordobil &
Maganto, 2013). Por sobre todo los infantes entre 3-4 afios estan en el proceso
de ir desarrollando conceptos, de modo que tiene la capacidad de clasificar y
conceptualizar las emociones desde luego, se puede evidenciar las ideas
emocionales en su diario vivir y que mejor observar a través de juegos en su
forma natural de modo que en esta actividad ladica los nifios se encuentran con

diferentes emociones al momento de comunicarse y sentir. En este espacio es
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oportunidad de ayudar a comprender sus emociones a reconocer y diferenciar,
sin duda alguna el juego no solo ayuda a desarrollar la parte emocional sino
también mental y fisica (Bravo, 2017).

e Musicoterapia.- desde la federacion Mundial de Musicoterapia declara
que la musica tiene el objetivo de promover una buena comunicacion,
relaciones, expresion, movimientos etc., es decir ayuda a fortalecer las areas
fisicas, emocionales, mentales, sociales y cognitivas ayudando hacia una mejor
calidad de vida, por tanto, la musica se requiere potenciar desde edades
tempranas y sobre todo porque a través de este medio los infantes se pueden

desarrollar y desenvolverse de una manera divertida (Gil, 2019).

Los beneficios de la musicoterapia son: que ayudan a realizar pautas de
conductas que provean la integracion social, liberar la energia reprimida y lograr
el equilibrio personal, sensibilizar afectiva y emocionalmente a traves de los
valores estéticos de la mdsica, alterar patrones ritualistas de conducta y reducir
la ansiedad, ademas se puede utilizar como mediador (Gil, 2019). De ahi que las
actividades motrices dan lugar a encontrar placer en los movimientos, mimicas

y ritmos (Bravo, 2017).

e Mindfulness.- su significado en espafiol es atencion plena, (Mindfulness
Based Cognitive Therapy MBCT) este método se encuentra dentro del
programa de reduccion de estrés, por lo cual indican que Mindfulness puede ser
una mediacion eficaz para tratar la ansiedad. Especificamente segln la revision
realizada por los autores Hodann-Caudevilla y Serrano-Pintado en el afio 2016
muestra pruebas que amparan la eficacia de los tratamientos psicologicos
basados en Mindfulness para diversos trastornos de ansiedad asi como: trastorno
de ansiedad generalizada, trastorno de ansiedad social y trastorno por estres,
ademas en los Gltimos tiempos muchos han utilizado este método para tratar
varios trastornos mentales y las intervenciones son con criterios inclusivos
(Escribano et al., 2017).

e La Economia de fichas.- Esta es una técnica que permite modificar las
conductas inadecuadas de los infantes, lo cual pueden aplicar en el hogar o en
la institucion, estas fichas permiten la acumulacion de puntos que al final

tendran que canjear para los premios las mismas que seran previamente
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establecidas, por tanto, se tendra un listado de premios junto a cada conducta a
modificar (Apolo & Vera, 2018).

e Refuerzo positivo.-esta técnica se desarrolla de acuerdo a las
necesidades de estimulos que los nifios tengan y a su vez este refuerzo puede
ser de tres tipos: verbales, fisicos, emociones entre otros, ademas, es utilizada
en otras herramientas puesto que sin este complemento carecera “del elemento
facilitador de emociones positivas que complementan el desarrollo
psicoafectivo del nifio o nifa” (Apolo & Vera, 2018, p.317).

e Lenguaje no verbal. -es esencial que los infantes puedan comprender
los mensajes no verbales de las emociones que tienen las personas para que
vayan entendiendo y reconociendo los gestos, mimicas, las expresiones faciales
entre otros. Es asi que en la etapa infantil ellos pueden ir dando significado de
las emociones al ver una foto o imagen y los simbolos, es por esto que es
esencial el lenguaje no verbal para el desarrollo emocional del nifio. Debido a
que a la edad de 3-4 afios los infantes tienden a controlar y ocultar sus
emociones a los demas, van construyendo sus experiencias, ademas ellos hacen
el uso de este lenguaje y lo hacen a través de sus comportamientos, movimiento
de brazos, expresiones faciales (Bravo, 2017).

e Este tipo de lenguaje ayuda y favorece hacia las relaciones sociales, 1o
cual permite comprender sentimientos y estados de animo de otras personas, por
ello es necesario realizar actividades en donde se permita observar gestos,
posturas, tono de voz entre otros, por medio de estas actividades se podra
comprender cOmo se sienten y piensan emocionalmente al transmitir y recibir
los mensajes no verbales de modo que se pueda concientizar de sus propias
emociones (Bravo, 2017).

e Respiracion.- esta accion es muy divertido cuando lo hacen como juego
esto ayuda a calmar la ansiedad e impulsividad sin tener que obligar a hacer la
actividad de respiracion para lo cual, pueden realizar la actividad de soplar
burbujas esto permitira controlar la respiracion y esto ayudara a relajarse y
controlar de mejor manera la ansiedad, otra actividad puede ser, los tres cerditos,
este consiste en: dramatizar la escena donde el lobo intenta derribar las tres
casas, pero los infantes pueden ir soplando los diferentes objetos o cosas que se

encuentran a su alrededor empezando desde los objetos méas pesados hasta los
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livianos, dicha actividad promueve bienestar y disminuye el grado de ansiedad,
hay que considerar la importancia de técnicas de respiracion en cada estrategia
utilizada en las aulas de clase (educapeques, 2019).

e Método Meteorologico.- consiste en trabajar la inteligencia emocional,
esta técnica ayuda a dar pautas para que los infantes puedan encontrar
alternativas racionales y asi superar los problemas. Dicho esto, hay que realizar
preguntas a los pequefios sobre ;Como se siente? Esto se realiza en el momento
preciso pero, de una manera divertida ejemplo ¢ Como esté el clima ahi adentro?
Esta pregunta abrira su cuadro de imaginacion y la capacidad cognitiva para
comparar con el clima, es decir; podria decir que soleado significa alegria
mientras que, nublado o lloviosos es tristeza y molesto. Por tanto, la finalidad
de esta metodologia es que el infante comprenda y asimile sus emociones de
manera visual. Lo cual ayudara a que pueda reconocer con mas facilidad las
emociones negativas (educapeques, 2019).

e Autorregulacién.- es la capacidad de poder controlar las emociones,
midiendo las consecuencias que puede traer sino analizamos antes de actuar
(Bravo, 2017). Este método va de la mano con las técnicas de autocontrol por
lo que permitird controlar los impulsos, y es necesario ir aprendiendo desde la
infancia, para esto se puede realizar varias actividades como: técnica del volcan
que ayuda controlar la ira de los infantes, para esto es necesario realizar los
siguientes procesos: preguntar ¢;Qué cosas te enfadan?, anotar y cada palabra es
como una gota de lava que seguira subiendo pero, cuando llegue a la mitad el
infante dibujard una linea horizontal lo cual significa que es el limite y hacer
que tome conciencia para que el volcan no entre en erupcion, asi que cuando
llegue al limite deberd hablar con un adulto esto ayudard a que el infante
reconozca cuando necesita la intervencion de un adulto para ayudar o guiar en
sus emociones Y a su vez recomendar que cuente hasta el numero 10 permitira
pensar antes de explotar (educapeques, 2019).

Otra de las maneras para trabajar el autocontrol es mediante el seméaforo de
emociones, lo cual es utilizado frecuentemente este juego indica cuando hay que
parar, pensar y actuar permitiendo controlar las emociones, cabe mencionar que
cuando las personas presentan una emocion da sefiales fisicas, por ejemplo:

cuando se enojan, algunos presentan respiracion agitada, sudor en las manos,
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los masculos se tensan, sienten un vacio en el estdmago entre otros. Con esta
referencia el infante debe parar en el seméaforo rojo y detectar las sefiales antes
mencionadas y reconocer la emocion, luego en la luz naranja debe concientizar
y determinar la causa que lo que esté sucediendo, por altimo en la luz verde el
estudiante debe pensar en la mejor forma de poder expresar la emocidn que esta
experimentando, por tanto esta técnica se puede utilizar en multiples casos y los
resultados son positivos (educapeques, 2019).

e Socializacion.- habilidad de controlar las relaciones sociales
reconociendo los conflictos y poder dar solucion a través de tonos adecuados a
cada momento y entender las estados de animo del resto, dentro de esta
socializacion se podria trabajar con diferentes frases que ayudara a tranquilizar
por si mismo ejemplos; en lugar de decir: estoy muy enojado voy a enloquecer,
decir: estoy muy enojado voy a correr, de hecho esta actividad de correr ayudara
a superar las emociones negativas sin hacer dafio a alguien. Por tanto, es una
buena opcidn inventar frases propias junto con los nifios, debido a que estas
habilidades estratégicas ayudaran al infante a poder controlar sus emociones
negativas y que pueda utilizar en su diario vivir, puesto que los nifios no nacen
con habilidades preparadas para poder manejar sus propias emociones (Bravo,
2017).

e Controlando mis emociones.- se puede lograr a través de la relajacion,
buscar un espacio comodo para el infante y con un fondo musical ayuda a
disminuir la tensién muscular, esto brida tranquilidad en la parte fisica y mental,
de modo que pueda controlar impulsos nerviosos y la agresividad (Bravo,
2017). Es necesario comprender la emocion y llenar en el cuadro de emociones
una lista de los recuerdos felices, hacer ejercicios, aplicar la autorregulacion,
buscar soluciones (Rotger, 2018).

e Elaprendizaje compartido o cooperacidn: puesto que permite trabajar
en equipo es una ayuda mutua, en este tipo de aprendizaje todos los estudiantes
aprenden los unos de los otros, colaboran entre todos segln las capacidades de
cada uno para cumplir con el mismo objetivo, ademas, es un medio para mejorar
las relaciones interpersonales y asi pone en manifiesto los valores inclusivos. Al
mismo tiempo este tipo de aprendizaje da paso a debatir, organizar, decidir,
negociacion etc, (Lata & Castro, 2015).
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5.3. Conclusiones

eDe acuerdo al analisis de los datos obtenidos, se puede observar claramente que,
en lo referente a la practica inclusiva, se encuentra en proceso. Dado que, la mitad
mas uno manifiesta que si se practica la inclusion. Mientras que la otra parte,
manifiesta que no. Por ende, es necesario trabajar en este tema para lograr que las
docentes de la Institucion Educativa, a mas de tener el conocimiento necesario, ya
sea por la actualizacién o capacitacion, apliquen las practicas inclusivas en todos los
niveles. Debido a que, todos los nifios (as) requieren apoyo en algun momento para

desarrollar sus propias capacidades, habilidades y destrezas.

eDentro de la Institucién Educativa, la mayoria de las docentes utilizan como
practica pedagdgica la autorregulacion y el refuerzo positivo para abarcar los

problemas emocionales. Por lo tanto, no se evidencia variedad en las practicas.

eEn referencia al area emocional, todos los docentes concuerdan que esta area es
fundamental en el proceso de ensefianza — aprendizaje y, por ende, debe ser trabajada
en el aula desde la primera infancia. Dentro de los problemas emocionales, en el
nivel inicial, se presentan con altos porcentajes la ansiedad seguido de la agresividad.
Por lo cual, es necesario tomar acciones (implementacion de
metodologias/estrategias) para trabajar estas areas y favorecer el desarrollo integral

de los méas pequefios.

oEs importante sefialar que, segun la opinién de las docentes, se incluiria a los
nifios y nifias que presentan problemas emocionales por medio del uso de las
metodologias; trabajo emocional y motivacional. Dado que, las dos van juntas para
dar un acompafiamiento efectivo. Ademas, es necesario tener claro las practicas

pedagdgicas que sean capaces de responder a los problemas de desarrollo.
5.4. Recomendaciones

¢Se recomienda que se fomente el trabajo en equipo entre docentes. Segin los
datos obtenidos se puede evidenciar que no se considera como una de las

caracteristicas mas esenciales que debe tener un docente inclusivo. Sin embargo, las



89

experiencias fortalecen el campo profesional y permite atender a la diversidad de
estudiantes con eficiencia. Asi mismo, las docentes deberian compartir sus
metodologias aplicadas en sus aulas de clase, en base a esto, que las demas docentes
puedan replicar las metodologias que no han sido utilizadas por ellas. En conclusion,
de debe fomentar el trabajo en equipo.

eDe igual forma, se recomienda que las docentes tengan una variedad de
estrategias para abarcar el area emocional en sus practicas pedagogicas. Debido a la
multiplicidad de capacidades, habilidades, inteligencias, pensamientos,
sentimientos, formas de manifestar sus emociones, personalidades, cultura, etc., que
tienen los estudiantes y que los hacen unicos. Dado que, todos somos iguales, pero

diferentes a la vez.
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7. ANEXOS

Instrumento para el cuestionario
Motivo del cuestionario

Le invitamos a participar en un trabajo de investigacion sobre las practicas pedagdgicas
inclusivas para tratar la ansiedad en el nivel de educacion inicial, con el fin de proponer una

guia metodoldgica para responder a la diversidad de los estudiantes en el aula. Por lo cual, es
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muy importante conocer su opinion desde su campo laboral, puesto que en el compartir de

experiencias hay mayor enriquecimiento de conocimiento.
Caracteristicas del cuestionario
a. Tiempo:
El cuestionario tiene una duracion aproximada de 15 minutos por persona.
b. Confidencialidad:

Los datos obtenidos seran utilizados para fines académicos y seran confidenciales, no

seran expuestos ante ningin medio de comunicacion e informacion o difusion en linea.
C. Tipo de cuestionario

El cuestionario es semiestructurada, es decir, tendrdn preguntas semi-abiertas, de

opcién mdltiple y cerrada
d. Participacion

Su participacion es libre y voluntaria, por lo cual puede negarse a contestar una pregunta

o retirarse en cualquier momento.
4. Preguntas

1. ¢Usted ha recibido alguna capacitacion o actualizacién en temas

relacionados a la inclusién educativa?
Si.
No.

2. ¢Cual es la caracteristica mas importante que debe presentar la educacion

inclusiva?
a. Atencion a la diversidad
b. Adaptaciones curriculares

c. lgualdad.
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3. ¢Considera usted que en la Institucion Educativa se aplica la inclusion?
Si o No.

4. ¢Qué caracteristicas considera usted que debe tener un docente inclusivo?

5. ¢Considera necesario que los docentes atiendan las areas emocionales de

los estudiantes?
Sio No
Porque.

6. ¢Considera usted que el area emocional es importante en el proceso de

ensefianza aprendizaje?
SioNO

7. ¢Cuales son los problemas emocionales que usted ha evidenciado con mas

frecuencia? Puede escoger mas de una opcion.

a. Timidez
b. Ansiedad
c. Fobia

d. Agresividad excesiva
e. Enfado
f.  Trastorno de comportamiento.

g. Otro (explique)

8. ¢Queé estrategias ha utilizado con el estudiante que presenta problemas de

emocionales? Puede escoger mas de una opcién.
a. Rol Play

b. Autorregulacion.
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C. Circle time.

d. Economia de Fichas.

e. Calendario de emociones.
f. Refuerzo positivo

g. Otro.

9.- ¢ Coémo usted incluiria a los nifios y nifias que presentan problemas de emocionales?

5. Cierre

Observaciones:

Le agradecemos por su valioso aporte para nuestra investigacion; por su disposicion y su

tiempo.

1.- Instrumento de Validacion por: Lcda. Michelle Hernandez

Educacidn inicial y primera infancia

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL
ECUADOR

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

VALIDACION DE INSTRUMENTOS POR
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JUICIO DE EXPERTOS

Parte A: Pertinencia, relevancia y claridad del contenido de los items que

componen el instrumento

PREGUNTAS DE CUESTIONARIO PARA UNA GUIA METODOLOGICA
INCLUSIVA DIRIGIDO A DOCENTES DE EDUCACION INICIAL EN LA CIUDAD
DE QUITO

Objetivo: Determinar su grado de comprension sobre las practicas pedagogicas
en respuesta a los problemas del desarrollo de los nifios, en el area emocional.

Agradecemos por su colaboracién y participacion en la validacién de este
instrumento. El mismo que es de suma importancia para nuestra investigacion sobre
las practicas pedagdgicas de los docentes de educacion inicial y sus aportaciones en
calidad de experto(a) en el tema, son muy valiosas para nosotros. Dado que el
proceso de revisar, retroalimentar y validar permite enriquecer nuestra investigacion.
El mismo que puede ser enviado al correo: cmeza553@puce.edu.ec 0
mcastaneda498@puce.edu.ec

Parte B: Aspectos generales en cuanto a las instrucciones y criterios de
evaluacion.

INSTRUCCIONES

Para poner un valor (1,2,3 0 4) en el casillero de cada item, considerar los
siguientes parametros:

PERTINENCIA El contenido corresponde al objetivo planteado para
el instrumento.
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1 Muy desacuerdo
2 Desacuerdo
3 De acuerdo
4 Muy de acuerdo
RELEVANCIA El item es apropiado para el objetivo planteado para
el instrumento.
1 Muy bajo
2 Bajo
3 Alto
4 Muy alto
CLARIDAD Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del
item, es conciso, exacto y directo.
1 No es claro y debe ser totalmente modificado
2 Poco claro y requiere pocas modificaciones
3 Claro
4 Muy claro
INSTRUMENTO

PREGUNTAS DE CUESTIONARIO PARA UNA GUIA METODOLOGICA
INCLUSIVA DIRIGIDO A DOCENTES DE EDUCACION INICIAL EN LA CIUDAD DE

QUITO

NO

ITEM

CRITERIO DE VALIDACION

PERTINENCIA RELEVANCIA | CLARIDAD
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¢ Cual es la caracteristica mas
importante que debe presentar la educacion

inclusiva?
a) Atencion a la diversidad

b) Realizacion de adaptaciones

curriculares

c) lgualdad

¢Usted ha recibido alguna
capacitacion o actualizacibn en temas

relacionados a la inclusién educativa?

¢Cuales son las caracteristicas que

hacen que usted sea una docente inclusiva?

¢Considera usted que en las
Instituciones Educativas se aplica la

inclusion?

¢Como usted incluiria a los nifios y

nifas que presentan problemas de conducta?

¢;Considera usted que el area
emocional es importante en el area de

ensefianza aprendizaje?
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¢ Considera necesario que los docentes
atiendan las éareas emocionales de los

estudiantes?

¢ Cudles son los problemas
emocionales y sociales que usted ha
evidenciado con mas frecuencia? Puede

escoger mas de una opcion.
a. Timidez
b. Ansiedad
c. Fobia
d. Agresividad excesiva
e. Enfado
f. Trastorno de comportamiento

g. Otro

¢ Qué estrategias ha utilizado con el
estudiante que presenta problemas de

conducta? Seleccione de los siguientes:
a. Rol play
b. Refuerzo positivo
c. Calendario de emociones
d. Economia de fichas
e. Circle time

f. Auto regulacién
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g. Otro

PARTE B:

OBSERVACIONES GENERALES QUE USTED CONSIDERA APORTAN

PARA EL TRABAJO A RELAIZAR.

Elaborado por: Cecibel Meza y Maria
Castafieda

Fecha: 21/4/2020

Aprobado por:

Lic. Mishel Hernandez

Fecha: 31/05/2020
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2.- Instrumento de Validacion por; Lcda. Miriam.

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
VALIDACION DE INSTRUMENTOS POR

JUICIO DE EXPERTOS

Parte A: Pertinencia, relevancia y claridad del contenido de los items que

componen el instrumento

PREGUNTAS DE CUESTIONARIO PARA UNA GUIA METODOLOGICA
INCLUSIVA DIRIGIDO A DOCENTES DE EDUCACION INICIAL EN LA CIUDAD
DE QUITO

Objetivo: Determinar su grado de comprension sobre las practicas pedagogicas
en respuesta a los problemas del desarrollo de los nifios

Agradecemos por su colaboracién y participacion en la validacidon de este
instrumento. El mismo que es de suma importancia para nuestra investigacion sobre
las practicas pedagdgicas de los docentes de educacidn inicial y sus aportaciones en
calidad de experto(a) en el tema, son muy valiosas para nosotros. Dado que el
proceso de revisar, retroalimentar y validar permite enriguecer nuestra investigacion.
El mismo que puede ser enviado al correo: cmeza553@puce.edu.ec 0
mcastaneda498@puce.edu.ec

Parte B: Aspectos generales en cuanto a las instrucciones y criterios de
evaluacion.


mailto:cmeza553@puce.edu.ec
mailto:mcastaneda498@puce.edu.ec
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Para poner un valor (1,2,3 0 4) en el casillero de cada item, considerar los

siguientes parametros:

PERTINENCIA El contenido corresponde al objetivo planteado para
el instrumento.
1 Muy desacuerdo
2 Desacuerdo
3 De acuerdo
4 Muy de acuerdo
RELEVANCIA El item es apropiado para el objetivo planteado para
el instrumento.
1 Muy bajo
2 Bajo
3 Alto
4 Muy alto
CLARIDAD Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del
item, es conciso, exacto y directo.
1 No es claro y debe ser totalmente modificado
2 Poco claro y requiere pocas modificaciones
3 Claro
4 Muy claro

INSTRUMENTO
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PREGUNTAS DE CUESTIONARIO PARA UNA GUIA METODOLOGICA
INCLUSIVA DIRIGIDO A DOCENTES DE EDUCACION INICIAL EN LA CIUDAD DE

QUITO

NO

ITEM

CRITERIO DE VALIDACION

PERTINENCI | RELEVANCIA | CLARIDAD
A
4 1
¢Qué opina usted acerca de la inclusion No se
1 | educativa en el Ecuador? 4 deberia
abordarlo
como
opinién
¢Usted ha recibido alguna capacitacién o 4 4
5 actualizacién en temas relacionados a la inclusién 4
educativa?
¢Considera usted que es un/una docente 4 2
3 ) A 4 plantearla de
inclusiva’ otra manera
¢Considera usted que en las Instituciones 4 4
4 | Educativas se aplica la inclusion? 4
. : . . . ., 4 4
¢Qué acciones evidenciaria la inclusion
S5 | educativa en la institucion educativa? 4
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¢Cuales son las metodologias que usted 2 1
aplica o aplicaria para la inclusion de los 3 De
estudiantes? que

estudiantes?

¢ Cuéles son los problemas emocionales y 4 4
sociales que usted ha evidenciado con mas

frecuencia? Puede escoger mas de una opcion.

h. Timidez
i. Ansiedad
j. Fobia

k. Agresividad excesiva
I. Enfado
m. Trastorno de comportamiento

n. Otro

PARTE B:

OBSERVACIONES GENERALES QUE USTED CONSIDERA APORTAN
PARA EL TRABAJO A RELAIZAR.

Elaborado por: Cecibel Meza y Maria

Castafieda
Aprobado por:

Lic. Miriam
Fecha: 21/4/2020
Fecha: 31/05/2020
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1. Introduccién

Dado que la etapa de la infancia es un pilar fundamental para el desarrollo y futuro del
ser humano. En consecuencia, es necesario brindar atencion especial a las emociones de los
infantes. Debido a que “estos generan importantes consecuencias sobre el desarrollo cognitivo,
social y afectivo de los nifios, y por lo tanto influyen en la adolescencia y adultez cuando estos
sintomas no son atendidos oportunamente” (Mucarcel, 2019, p. 86). En tal sentido, Last, y cols,
(1997); Pine y cols, (1998) mencionan que “estudios longitudinales han demostrado que los
nifios ansiosos tienen un riesgo significativamente mayor de sufrir trastornos de ansiedad y del
animo en la adolescencia asi como trastornos por uso de sustancias, trastornos de ansiedad,

trastornos del estado de animo, y suicidio en la adultez” (Citado en Rapee, 2016, p. 86).

Sin duda alguna, es imprescindible que los docentes de educacién inicial puedan
abordar el tema de las emociones en los infantes, especialmente porque se relaciona con el
rendimiento escolar, las relaciones interpersonales, la conducta y desarrollo de los menores. En

efecto, Gomez-Nufiez et al (2017), manifiestan que:

Por ello, es importante ensefiar a reconocer las emociones a los menores, a fin de que
puedan expresarlas y manejarlas para mantener un buen estado de salud mental, fisico, social,
que se refleja en los actos y aptitudes de los infantes. En efecto, es esencial conocer y reconocer
el estado emocional de los infantes en este tiempo critico en la historia de la humanidad. Dado
que los pequefios se sienten muy ansiosos, pero no saben cémo manejar ni expresar lo que
sienten, debido a su etapa evolutiva. Por lo tanto, se ha desarrollado esta guia metodoldgica
con el fin de brindar una herramienta al docente que le permitird mejores resultados en su labor
diaria. Por consiguiente, el aporte de distintos autores en temas relacionados a la inclusién en
forma directa o indirecta, han permitido la elaboracion del presente material. EI mismo que
servira de ayuda a los docentes de educacion inicial sobre algunas estrategias para el manejo

de la ansiedad infantil.

En referencia a las estrategias, Medina y Mata (2002) manifiestan que “se conciben
como estructuras de actividades en las que se hace reales los objetivos y contenidos™ (p. 157

Citado en Morales, 2018, p. 10). Asimismo, Morales (2018) menciona:

Esto incluye tanto las técnicas para el aprendizaje del estudiante como las de ensefianza

del docente, insertandose dichas estrategias como un puente entre los estandares basicos de
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competencia y los contenidos curriculares, sin olvidar las capacidades cognitivas reales o

potenciales que los estudiantes tienen. (p. 10 citado en Morales, 2018)

Por otro lado, es importante mencionar que las estrategias inclusivas “(...) son las
habilidades pedagdgicas, herramientas esenciales para favorecer el proceso de ensefianza y
propiciar la plena particion y aprendizaje del estudiante con necesidades educativas, fisicas,

emocionales y/o sensoriales” (Morales, 2018, p. 24)
2. Justificacion

En referencia a los trastornos de ansiedad el Doctor Ariel Gold menciona que “son un
grupo de entidades nosoldgicas psiquiatricas que pueden presentarse en todas las etapas del
desarrollo (nifio, adolescente, adulto), pero que adquieren una importancia fundamental en la
nifiez” (Gold, 2006, p. 34). En efecto, los infantes sufren de ansiedad al igual que los adultos y
“la prevalencia estimada en poblacion infantojuvenil oscila entre el 9 y el 21%. Tanto la
ansiedad como la depresion (a la que se asocia con frecuencia) producen mucho sufrimiento”
(Bonet de Luna, Fernandez, & Chamon, 2011, p. 478). Por ello es importante conocer algunas
técnicas y/o estrategias para manejar la ansiedad de los menores y mas aun los docentes de

educacion inicial.
3. Objetivos

Objetivo General

Compartir con los docentes de educacion inicial algunas estrategias sobre el manejo de

la ansiedad en la infancia, formando nifios y nifias seguros de si mismos.
Objetivos Especificos

Establecer actividades para disminuir la ansiedad en los infantes.

Compartir estrategias inclusivas para que los docentes puedan aplicarlas en los menores

con ansiedad.
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4. Recomendaciones

Se recomienda a los docentes de educacion inicial utilizar esta guia para ayudar a los
infantes a manejar la ansiedad. Sin embargo, es necesario dialogar y socializar con los padres
de familia antes de utilizar la guia. Ademas, en casos necesarios es aconsejable sugerir a los
padres de familia que busquen la ayuda de un médico especialista. Dado que, esta guia no es
para diagnosticar el Trastorno de Ansiedad, mas bien, sirve para evitar que el nifio o nifia caiga
en ansiedad moderada o severa. Cabe mencionar que los docentes pueden utilizar una ficha de

cotejo o anecdotario para evaluar los cambios emocionales a partir de la aplicacion de la guia.

Se aconseja que el docente(a) tenga listo con anticipacion el material a utilizar.

5. Estrategias inclusivas

5.1. Camino de emociones

Las emociones son eventos o fendmenos de carécter bioldgico y cognitivo, que tienen
sentido en términos sociales. Se pueden clasificar en positivas cuando van acompafiadas de
sentimientos placenteros y significan que la situacion es beneficiosa, como lo son la felicidad
y el amor; negativas cuando van acompafiadas de sentimientos desagradables y se percibe la
situacion como una amenaza, entre las que se encuentran el miedo, la ansiedad, la ira,
hostilidad, la tristeza, el asco, o neutras cuando no van acompafiadas de ningln sentimiento,
entre las que se encuentra la esperanza y la sorpresa (Casassus, 2006, p.3 citado en Garcia,
2011)

Actividad 1: Expresa a traves de colores

Aspectos pedagogicos: Ayuda a desarrollar una capacidad efectiva de los nifios, a

preservar y a enfrentarse con la frustracion.
Materiales: Hojas pintadas de rojo, verde y gris.
Momento: En el final de la clase.

Proceso:
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Hacemos un circulo con todos los nifios y en la parte de en medio ponemos en unas
hojas pintadas, con las tres emociones basicas o (enojo, alegria y tristeza) y le indicamos a los
nifios que el rojo es enojo, el verde es alegria, y el gris es tristeza, a esto procedemos a decirles
que cada nifio se pare encima de cada hoja, para que exprese su emocion, y mientras se le
realiza preguntas, como: ¢Como se sintieron con la clase de hoy? (Como la pasaron ayer en

Sus casas?

Actividad 2: Siento, pienso y actuo

Aspectos pedagdgicos: Ayuda al nifio expresar emociones y enfrentar las situaciones

que ha pasado en cierto momento.
Momento: Durante la clase.
Proceso:

Pide al nifio que recuerde alguna situacién que le ha generado una gran sensacion
emocional. Puede ser de tristeza, enfado, alegria, sorpresa...Sino se le viene al a mente, puedes

ayudarle con algun ejemplo.
Llévale a esa situacion y que la imagine con todos los detalles.

Dile que intente recordar lo que sintid a nivel corporal (sudoracion, aumento latidos del
corazon, musculos tensos) y lo que penso (me las pagard. No lo soporto mas. Ha sido el dia

mas increible)

Una vez metido en el papel, procura que sea capaz de comparar esta con otra sensacion
producida por otros motivos. Ejemplo: Cuando logré atarme los zapatos yo sélo, senti algo

parecido como cuando ganamos por primera vez con mi equipo de futbol.

Dile que le ponga un nombre o etiqueta a esa emocion y que la relacione con una

situacion que siempre la genere.
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Ayudale a que concrete cuéles suelen ser las consecuencias y las acciones que realiza

cuando se encuentra en ese estado emocional.

Puedes ayudarle a pensar en otro tipo de respuestas mas sencilla y mas adaptativa ante

la misma emocion, por ejemplo, frustracion.

Actividad 3: Guiar al ciego.

Aspectos pedagdgicos: Ayuda al nifio a aprender a confiar en las personas de una

manera divertida, y asi mismo generar confianza.
Materiales: Vendas.
Momento: En el trascurso de la clase.
Proceso:

A los nifios les gusta vivir aventuras y situaciones emocionantes. En este juego el nifio
estara con los ojos vendados y cogidos de la mano, nosotros le vamos guiando por un camino

de «obstaculos» indicando por donde debe caminar.

Para ello, tiene que confiar en nosotros y que tenga la certeza que vamos a ver por él,

por eso es un juego para generar confianza.

Luego, podemos invertir los papeles y ser ellos los guias, mientras nos dejamos

conducir por las instrucciones y cuidados de nuestros nifios.
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Actividad 4: Soy tu regalo.

Aspectos pedagogicos: Ayuda a diferenciar las emociones, expresar lo que sienten,

respetar la opinién de los demas.
Materiales: Lazos, dibujos de diferentes objetos, musica variada.
Momento: En el trascurso de la clase.
Proceso:

Se colocaran los alumnos en un circulo, la maestra explicara en que consiste la actividad
y repartird un lazo a cada alumno. Los alumnos se colocaran el lazo en la camiseta o en la

cabeza y después repartira a la mitad de la clase unas imagenes con diferentes objetos.

La actividad consiste en que los alumnos vayan andando por la sala mientras escuchan
mausica, cuando la maestra pare la musica, cada alumno que lleva imagenes de los objetos
debera buscar uno que no tenga. Entonces le dird: "Soy tu regalo” y sequidamente le mostrara

una imagen de eso que le quiere regalar.

El alumno que recibe el regalo tendra que mostrar con lenguaje no verbal que emocidn
le produce eso que le han regalado y, el compariero debera adivinar la emocion. Si acierta la

emocion del compafiero se queda sin la imagen y si no la tiene que volver a coger.
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Al final se volveran a colocar en circulo, se mirara cuantas imagenes tiene cada uno,
hablaran como se han sentido y explicaran algunas curiosidades sobre la actividad, por ejemplo,
si hay alguna emocion que no la ha sentido nadie y por qué. Asi mismo la maestrea propondra
preguntas de la vida cotidiana, como: ¢Qué sentimos cuando nos hacen un regalo? ;Queé

emocion sentimos mientras lo abrimos?

Actividad 5: La ruleta de las emociones.

Aspectos pedagdgicos: Favorece a relacionar las emociones con situaciones diarias,

compartir con los comparieros experiencias personales, escuchar activamente a los demas.
Materiales: Ruleta de emociones.
Momento: En el trascurso de la clase.
Proceso:

La maestra traera la ruleta de las emociones entre todos la miraremos y veremos que
emocion incluye. Cada vez que veamos una de las emociones los alumnos tendran que

representar la emocion con gestos faciales, por ejemplo, alegria: sonreir.

Seguidamente, cada alumno saldra al centro de la clase y tirara de la ruleta, tendra que
identificar la emocidn que le ha tocado y explicar alguna situacién de su vida que recuerde con

esa emocion.
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Actividad 6: Dibujando emociones.

Aspectos pedagdgicos: Favorece a expresar la alegria y la tristeza a traves de la pintura,

y poder relacionar algunas caracteristicas del arte con las emociones.
Materiales: Hojas en blanco, rotuladores, pintura, ceras y colores.
Momento: En el trascurso de la clase.

Proceso:

Al iniciar la sesion se les pedira a los alumnos que digan situaciones que nos provoquen
laemocion que se trabaja ese dia, seguidamente se le mostraran cuadros abstractos de diferentes

autores dependiendo la emocion.
-ALEGRIA: Picasso: la alegria de vivir. Miro: Carnaval arlequin. Matisse: La danza.

-TRISTEZA: Picasso: La mujer que llora. Van Gogh: autorretrato. Kandinsky: Acento

en rosa.

Después la maestra explicara que tienen que realizar un dibujo abstracto, pero ademas
tendran que representar la emocion que se trabaja ese dia, se repartird el material y se dejara

tiempo para que dibujen con el material que ellos elijan.

Una vez que finalizamos los dibujos, se colocaran en el suelo para secar y de forma que
todos los puedan ver, se hard un pequefio debate antes de acabar para ver que se observa en los

dibujos en toda la clase.
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5.2.Juego

Flinchum (1988) sostiene que “el juego abastece al nifio de la libertad para liberar la
energia que tienen reprimida, fomenta las habilidades interpersonales y le ayuda a encontrar un
lugar en el mundo social” (Citado en Meneses Montero & Monge Alvarado, 2001). Por lo tanto,
segun Meneses & Monge (2001) el juego es beneficioso “para el nifio con actitudes y conductas
inadecuadas, tales como el mal manejo de la frustracion, desesperacidn o rabia, el juego es una
salida para liberar esos sentimientos” (p.115). En definitiva, “el juego constituye una de las formas
mas importantes en las que los niflos pequefios obtienen conocimientos y competencias esenciales”

(UNICEF, 2018, p. 7).

En referencia a la primera infancia, es una etapa importante para todo ser humano, ya que,
“durante esos afios, el desarrollo de las competencias cognitivas, el bienestar emocional, la
competencia social y una buena salud fisica y mental forma una sélida base para el éxito incluso
bien entrada la edad adulta” (UNICEF, 2018, p. 6). Debido a que “el juego sienta las bases para
el desarrollo de conocimientos y competencias sociales y emocionales clave. A través del juego,
los nifios aprenden a forjar vinculos con los demas, y a compartir, negociar y resolver conflictos,

ademas de contribuir a su capacidad de autoafirmacion” (UNICEF, 2018, p. 8).

“En términos mas generales, el juego satisface la necesidad humana basica de expresar
la propia imaginacion, curiosidad y creatividad” (UNICEF, 2018, p. 8). De hecho, “El nifio
juega porque la actividad ludica le permite ir estructurando y evolucionando en su
personalidad” (Meneses Montero & Monge Alvarado, 2001, p. 121). En la que, “el nifo actia
en forma positiva el aspecto social al compartir; en el afectivo ya que se conoce mas a si mismo
y a los demas y en el cognoscitivo pues desarrolla su intelecto y destrezas” (Meneses Montero
& Monge Alvarado, 2001, p. 121). Por ejemplo, “los juegos de simulacion o “simboélicos” (...)
resultan especialmente beneficiosos: (...) expresan sus ideas, pensamientos y sentimientos;
aprenden a controlar sus emociones, a interactuar con los demas, a resolver conflictos y a

adquirir la nocion de competencia” (UNICEF, 2018, p. 8).
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Actividad 1: Rompecabezas en ciencias.

Aspectos pedagdgicos: Le permite al nifio establecer una identidad personal positiva

como miembro importante del grupo.
Materiales: Rompecabezas impresos.

Momento: En la parte de inicio para desestresar un poco a los infantes de las

actividades anteriores.
Proceso:

Se les dara a los nifios unos rompecabezas que fueron impresos, los rompecabezas son

relaciones con la clase, para asi que se puedan desestresarse y a la vez aprender.

Las actividades se pueden realizar de acuerdo a la necesidad de la maestra en su clase.
Se puede realizar en hojas o en carton.

Para nifios de 2 a 3 afios es recomendable que empiecen a realizar puzles de hasta cuatro
piezas, Enséfiales el puzzle hecho, desmdntalo y ayudale a montarlo de nuevo. Poco a poco ird

haciéndolo solo.

Elige puzles de formas, animales o sus personajes favorito.


https://amzn.to/2R940Sj
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Actividad 2: Salto largo.

Aspectos pedagdgicos: Fomenta la interaccion de los nifios y ayuda a desarrollar las

habilidades sociales.
Materiales: Hula hula
Momento: Al final de la clase.

Proceso:

Se ponen varios Hula hula en el piso para que cada nifio salte y el que salte mas alto
sera el que gane un premio, del cual sera una mencién por ser el salto mas largo del aula, y el

que gane mas mencion elegira los proximos juegos.

Actividad 3: Risa Risa

Aspectos pedagogicos: Incrementa la velocidad de traslacion y la coordinacion

general.

Momento: En el trascurso de la clase.

Proceso:

Los nifios deben colocarse en un circulo, se elige un jugador para ser “eso”. El jugador
“eso” debe comenzar a reir en voz alta. Después de unos segundos, se debe quitar la sonrisa de

la cara y arrojarsela a otro jugador del circulo. Este debe reir en voz alta durante unos segundos

y sefialar a alguien més para que se ria.

Cualquier jugador que sea sorprendido riéndose cuando no sea su turno estara fuera del

juego. EIl ultimo jugador en pie gana el juego.
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Actividad 4: Carrera de ranas.
Aspectos pedagogicos: Estimula el desarrollo de la fuerza y la coordinacién inferior.
Momento: En el trascurso de la clase.

Proceso:

Se colocaran los nifios/as en cuclillas. A la sefial del profesor/a saltaran como las ranas

hacia adelante o hacia atrés, tratando de engafar al nifio, el que se equivoque pasa al frente para
bailar.

Actividad 5: Carrera de carretillas.

Aspectos pedagdgicos: Estimula la confianza entre los compafieros y estimular la
coordinacion.
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Momento: Al finalizar la clase para que los nifios puedan despejarse de una buena
manera.

Proceso:
Se formarédn parejas entre los nifios/as, debiendo ser iguales en estatura y peso.

Colocados por parejas habran de ejecutar en el lugar marcado en la posicion que indique el
maestro: uno de pie cogiendo las piernas del otro por los tobillos y este apoyado en el suelo

con las manos.

Cambiar de posicion.

Actividad 6: Payasitos y soldaditos.

Aspectos pedagogicos: Estimula la concentracion y la coordinacién de los nifios.
Momento: Al principio de la clase, para que los alumnos puedan comenzar la clase
relajados.

Proceso:
El docente demostrara a todos los nifios y nifias la dindAmica para hacer un payasito y
un soldadito. Cuando el docente diga nimero 1, los nifios deberan hacer payasitos, cuando diga

2 se haran soldaditos y cuando diga tres deben cambiar de lugar, el nifio que se confunda tendra

que pasar al frente a dirigir el juego.
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5.3.Musicoterapia.

Bruscia (1987) menciona que “la Musicoterapia es una ciencia porque supone
«objetividad, colectividad, repeticion y verdad» (citado en Poch Blasco, 2001, p. 93). Dado
que “la musicoterapia es la unién de musica y terapia y se nutre de disciplinas relacionadas
para construir su cuerpo teérico” (Camacho, 2006, p. 160). Por ello, “(...) puede definirse como
«la aplicacion cientifica del arte de la musica y la danza con finalidad terapéutica, para prevenir,
restaurar y acrecentar la salud tanto fisica como mental y psiquica del ser humano, a través de
la accion del musicoterapeuta» (Poch, 1981 citado en Poch Blasco, 2001, p. 93). De hecho,
Camacho (2006) afirma:

La Musicoterapia utiliza la musica para lograr una modificacion en algun area en la
vida de un individuo, su objetivo es mejorar el estado general del paciente actuando
simultdneamente en las &reas sensorio-motriz, afectiva y cognitiva, haciéndole participe de una
experiencia estético musical. De esta forma se trabajan objetivos no musicales, terapéuticos, a

través de la experiencia musical. (p. 161)

En referencia a su aplicacion, puede darse en “(...) las areas de prevencion, educacion,
educacion especial, rehabilitacion, salud mental y medicina” (Camacho, 2006, p. 166).
Asimismo, es adecuado en ““(...) personas de todas las edades cronoldgicas y mentales,
discapacitados fisicos y psiquicos, problemas de aprendizaje, de audicion y lenguaje, trastornos
emocionales, autistas, (...)” (Camacho, 2006, p. 166).
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Actividad 1: EI juego de los sonidos con tu cuerpo.

Aspectos pedagdgicos: favorece la creatividad y la imaginacion de los nifios, los ayuda
a concentrarse y potencia el desarrollo auditivo, corporal, vocal e instrumental, preparandolos

para un conocimiento y practica musical mediados por el goce y la reflexion.
Momento: Al final de la clase del rincon del arte.
Proceso:

A los nifios se les explicard en que implica el juego, el juego implica que cada nifio
debe hacer un sonido del cual se le indicara cual sera, el sonido se o hara con el cuerpo, como

el sonido de un pito, pi, pi y se los hara con las manos

\
Actividad 2: Mi nombre en el aire.

Aspectos pedagdgicos: Da paso a una mayor concentracion e imaginacion de los nifios,

explorando gestos con sus nombres haciendo volar su creatividad.
Momento: Al final de la clase.
Proceso:

Para iniciar con la actividad se busca que los nifios exploren el movimiento y la
sonoridad del cuerpo, invita a los nifios a hacer un circulo con espacio suficiente para que cada
uno de ellos realice movimientos simples, pideles que sigan su nombre con un gesto libre y
expresivo, es importante que como docente inicie el juego para que los nifios se motiven a

trabajar.
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Luego de que los nifios exploran los gestos relacionados con su nombre, los invitamos
a dibujar su nombre en el aire, se trata de jugar con las palabras que componen el nombre
encontrando diferentes posibilidades. Puede ser que dibujen las letras que componen el nombre

o las palabras que pueden estar ocultas alli.

Por ejemplo, una nifia llamada Marcela, puede iniciar con una representacion de las
olas del mar y terminar con una imitacion de un celador. Cada nifio idea la forma de graficar o

dibujar su nombre en el aire, luego el grupo lo imita.

Actividad 3: Siento el ritmo en mi caminar.

Aspectos pedagogicos: Favorece de manera activa en las emociones de los nifios
permitiéndoles ser mas expresivos, permitiéndole el encuentro de saberes tras conectar con el

campo musical.
Materiales: *USB, computador, celular o reproductor de musica.

Momento: Durante el trascurso de clase, luego de actividades pesadas en la que los

nifios necesitan despejar su mente.
Proceso:

Invita a los nifios a que se desplacen caminando naturalmente para descubrir el espacio.
A través de este desplazamiento podemos aprender un poco mas de los nifios y descubrir su

seguridad, su timidez y su comportamiento con los demas.

Es el momento para identificar si hay algun nifio que requiere un acompafiamiento

especial. Inicialmente realizan el desplazamiento sin ningn acompafiamiento musical. Luego



135

pones como fondo canciones de diferente caracter con muy poco volumen y los invitas a seguir

el ritmo de estas canciones mientras caminan.

Sugerencia de musicas:

* El puente de Avifion - Tradicional Frances.

» Con mis piecitos - Tradicional popular

» A marchar, a marchar - Tradicional popular.

* Los enanitos - Tradicional popular.

Actividad 4: Creo personajes a partir de la musica.

Aspectos pedagdgicos: Invita a los nifios a expresarse de manera abierta desde puntos

dramaéticos conjugando musica, drama, movimiento y gesto.
Materiales: USB, computador, celular o reproductor de musica.

Momento: Durante el trascurso de clase, luego de actividades pesadas en la que los

nifios necesitan despejar su mente.
Proceso:

Algunas canciones infantiles como la bruja, bebé le6n o Baby shark, la gallinita,

presentan personajes Yy situaciones que los nifios pueden interpretar.

Invita a los nifios a caminar como algunos de los animales de las canciones, hacer los
sonidos que ellos hacen y relacionarse con otros animales presentes en el juego escénico.
También puedes invitarlos a disfrazarse de una bruja, un payaso u otro personaje y a moverse

de acuerdo con el personaje elegido.
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Sugerencia de musicas:

* Los enanitos - Tradicional popular.
« El sapo - Tradicional popular.

* Soy un pez - Tradicional popular.

* Baby shark - Tradicional popular.

* La gallina turuleca - Tradicional popular.

Actividad 5: La musica y las emociones de mi cuerpo.

Aspectos pedagdgicos: Les permite a los nifios reconocer las emociones y disfrutar del

lenguaje musical.
Materiales: USB, computador, celular o reproductor de musica.
Momento: Durante el trascurso de clases.
Proceso:

Durante esta experiencia vamos a incentivar a los nifios para que representen diferentes
emociones como alegria, tristeza, cansancio o temor.Previamente debes preparar canciones de
diferente caracter (ritmos: lento, rapido, marchas, vals) y mientras se mueven al ritmo de la

mausica los nifios caminan expresando el estado de &nimo que les transmita la cancion.
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Se puede pedir a diferentes nifios que expresen de manera individual un estado de animo
y los otros nifios tratardn de descubrirlo e imitarlo. Para finalizar la actividad, puedes

entregarles colores, vinilos o0 marcadores para que pinten cada emocion libremente.

Sugerencia de musicas:

* Pasa ¢l batallon - Tradicional popular.
* Croa la rana - Daniel Oviedo.

* El compas - Tradicional popular.
Actividad 6: Vamos a cantar.

Aspectos pedagogicos: Les permite a los nifios expresarse libremente, brindar

confianza a sus compafieros y divertirse.
Materiales: USB, computador, celular o reproductor de musica.
Momento: Al finalizar la clase.

Proceso:

Para iniciar esta actividad escoge una cancion del repertorio trabajado en este médulo.

Luego escucha varias veces la cancion con los nifios e invitalos a aprenderla y luego a cantarla.

A continuacidn, organiza varios grupos Y pideles que actien o dramaticen la cancion,
pueden utilizar lo que esté a la mano para construir los vestuarios; también usar la creatividad

para crear microfonos imaginarios con un cepillo de peinar, un palo o un molinillo.
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Finalmente ellos escogen el grupo que mejor haya actuado.
Sugerencia de mausicas:

« La ranita cro cro- Tradicional popular.

« Soy una serpiente-Duo tiempo del sol.

« Soy una taza- DUo tiempo del sol.

5.4.Mindfulness.

“Es una funcidon mental universal inherente a todos los seres humanos que nos permite
mantener el foco de nuestra atencion en una experiencia inmediata del presente y requiere que
prestemos atencion a lo que nos pasa y esta pasando” (Gonzalez, 2014, p. 15). Por ello Bishop
et al., (2004) define a mindfulnes como la “forma de atencion no elaborativa, que no juzga,
centrada en el presente, en la que cada pensamiento, sentimiento o sensacion que aparece en el
campo atencional es reconocida y aceptada tal como es” (Citado en Vasquez-Dextre, 2016
p.43).

Mindfulnes es beneficioso para el ser humano, ya que intervienen varios factores como
la “empatia, compasion, habilidades de consejeris, control de estrés y ansiedad (...)” (Vasquez-
Dextre, 2016, p. 49). Ademas, entre las ventajas de mindfulnes se encuentran las que Gonzalez

(2014) menciona:

e Se utiliza en psicoterapia como tratamiento contra el estrés, ansiedad y depresion.
e Nuestro cuerpo mejora su capacidad inmunoldgica.
e Se mejora la capacidad para afrontar actividades y cometidos.

e Ayuda a aliviar dolores 6seo-musculares cronicos.
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e Nos ayuda a sintonizar con el mundo interpersonal.
e Nos ayuda a potencias nuestro desarrollo psicoldgico personal (crecimiento como

persona). (p. 16)
De hecho, segin Vasquez & Dextre (2016) afirma:

Promueve la empatia hacia los pacientes, ayuda a desarrollar su capacidad de
experimentar y comunicar sensaciones internas, estar presente con el paciente y ayudar
a los pacientes a expresar sus sensaciones corporales y sentimientos, ademas permite el

control de estrés y ansiedad. (p. 49)

Actividad 1: Yoga.

Aspectos pedagdgicos: Les ayuda a los nifios a mejorar su autoestima, estar tranquilos

y concentrados fomentando buenos habitos a la hora de sentarse, de andar, de estudiar.
Momento: Antes de iniciar las clases.
Proceso:

Se realiza un yoga, es decir se pone en el piso unas esterillas o colchoneta, y se procese
hacer el yoga concentradamente, sentandose en la colchoneta y poniendo las manos encimas

de la cabeza.
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Actividad 2: Respiracién de la abeja.

Aspectos pedagogicos: Les ayuda a los nifios a concentrar su atencion en el momento

presente.

Momento: Al inicio o final de clase, 0 en cualquier momento en el que queramos parar

la clase y volver a centrar la atencion.
Proceso:

La siguiente actividad consiste en taparse los oidos, cerrar los ojos y exhalar el aire

mientras se pronuncia la letra m.

Actividad 3: Respiracién de conejito.

Aspectos pedagodgicos: La respiracion divertida ofrece a los nifios opciones para
respirar profundamente dando paso a la activacion de su sistema nervioso deteniendo la

hormona del estrés.

Momento: Al inicio o final de clase, 0 en cualquier momento en el que queramos parar

la clase y volver a centrar la atencion.
Proceso:

Los nifios se imaginan a ellos mismos como adorables conejitos: ojos brillantes, cola,
y atentos a lo que les rodea. Entonces, se sientan sobre sus espinillas, con las manos sobre los

muslos, la espalda recta, los hombros expandidos y el pecho levantado.

Manteniendo sus barbillas hacia abajo, inhalando profundamente tres veces a través de

su nariz, una detras de otra, reteniendo el aire.

Cuando expulsen el aire, deben hacerlo en un largo suspiro a traves de su nariz.



141

Actividad 4: Varita de respiracion.

Aspectos pedagogicos: Hace que la respiracion profunda sea algo divertido para los

nifios siendo esto lo mas importante.
Materiales:
-Un tubo de carton (como el del rollo del papel higiénico o de papel absorbente)
-Cinta adhesiva. Tijeras.
-Pintura, rotuladores y cualquier elemento brillante y Ilamativo para decorar el tubo.

-Serpentinas o cintas delgadas que puedan moverse con facilidad con la respiracion del

nifo.

Momento: Al inicio o final de clase, o en cualquier momento en el que queramos parar

la clase y volver a centrar la atencion.
Proceso:

Cortamos mas o menos 1 cm de la parte superior del tubo y dejamos esta pieza a un
lado, pues la necesitaremos mas tarde. Luego cortamos en linea recta el tubo que nos queda de
abajo a arriba. Después, estrechamos el tubo de modo que quede un tubo més delgado y
ponemos cinta adhesiva en la parte superior e inferior, para que el tubo no se abra. Finalmente,
decoramos el tubo y en la pieza con forma de anillo que habiamos apartado al inicio pegamos

las serpentinas o cintas por los lados.
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Este anillo lo pegamos entonces en un extremo del tubo ya decorado de modo que se

asemeje a las varitas que usamos para hacer burbujas, con un palo y un aro, y Listo.

Para terminar, inspiramos profundamente y soplamos a traves del anillo, haciendo que

las serpentinas ondeen y se agiten.

/

Actividad 5: Stoﬁ

Aspectos pedagogicos: favorece en la concentracion de los nifios, permitiéndoles

reflexionar sobre lo que esta pasando a su alrededor y relajarse por unos instantes.

Momento: En los que la clase esta algo més nerviosa, disgustada, ruidosa.

Proceso:
Necesitamos ensefiarles el siguiente acrostico:
S- stop con lo que estoy haciendo.

T- tomo aire profundamente. Inspiro durante cinco segundos, retengo el aire un

momento y lo expulso mientras cuento mentalmente hasta ocho.
O-observo lo que esta pasando alrededor en este momento.
P-prosigo con lo que estaba haciendo.

Al principio necesitamos practicarlo a menudo, repitiendo el acrostico entero, para
reafirmar lo que deberia estar teniendo lugar. Con el tiempo, esto no sera necesario y, tan pronto
como hagamos la sefial que puede ser dando palmeadas dos veces, los nifios podran guiarse a

ellos mismos a través del ejercicio.
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Actividad 6: Meditacion del parloteo

Aspectos pedagogicos: favorece en la que los nifios puedan expresar sus emociones y

asi mismo poder controlarlas dando paso a un mejor desarrollo.
Momento: Puede hacerse cada dia en la clase antes de empezar las tareas de la jornada.
Proceso:
Se realiza en tres fases.

En la primera fase, durante 5 minutos vamos a permitir a nifio que hable todo lo que

quiera, que cantea, chille o grite a sus anchas y exprese sus emociones o sentimientos.

La segunda etapa es para que el nifio ria a pleno pulmon. Con ello, refrescara y liberara

Su mente.

En la tercera etapa, después de hablar y reir, deben tumbarse en el suelo, quedarse

quietos, mantener silencio y prestar atencion a su respiracion y en su tranquilidad.
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5.5.Economia de fichas

Esta estrategia es muy utilizada y segun la Fundacion Cantabria Ayuda al Déficitde
Atencion e Hiperactividad o Fundacion CADAH, es utilizada para el TDA (Déficit de

Atencion e Hiperactividad) en los nifios y menciona:

El objetivo de la técnica de Economia de Fichas consiste en fomentar, entrenar e instaurar
una serie de conductas deseables y positivas. La técnica también sirve para fomentar la
motivacion y el interés hacia ciertas asignaturas y/o actividades que NO resultan atractivas
0 motivantes para el nifio, como las tareas escolares o las responsabilidades dentro de casa
(hacer la cama, ducharse y vestirse solo, ayudar a poner la mesa...) y también para corregir
interacciones conductuales desadaptativas entre iguales (peleas, rifias, desobediencia,

negativismo...).

Se trata de “ntregar un estimulo (fichas, vales, puntos, estrellas, vales canjeables) que
actua de reforzador simbolico, inmediatamente después de la conducta deseada o que
queremos reforzar” (CADAH, 2012)

Miércoles

Viernes
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Actividad 1: Entrega de fichas

Aspectos pedagogicos: Fomenta la sinceridad, conocer sus obligaciones frente a las

diferentes situaciones de su vida cotidiana dando paso a sus las necesidades efectivas para
cierta motivacion en el ambito escolar.

Momento: Durante el trascurso de la clase.

Proceso:

Para llevar a cabo esta intervencion desarrollaremos una tabla en la cual vendran dos

items diferentes (cara alegre y cara triste) que variaran en funcion de la conducta del nifio.

Los items seran pegatinas que tendremos guardadas nosotras. Estas pegatinas se le

entregaran al nifio transcurrido el dia y tras analizar las conductas-objetivo.

Cada item alegre costara 1 punto. Cuando el nifio alcance 20 puntos se le reforzara con
un premio dependiendo de sus intereses. Los puntos a alcanzar se iran aumentando conforme
pasen las sesiones y haya una mejora considerable en el alumno.
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Actividad 2: Mejorando mi conducta.

Aspectos pedagogicos: entrenar e instaurar una serie de conductas deseables y

positivas.

Momento: Durante el trascurso de clase.

Proceso:

Para continuar con esta actividad, debemos tener una ficha como en la imagen con sus
actividades a realizar y su conducta en la que el nifio en el trascurso de la clase va a desarrollar

cada una de las actividades y se va a ir llenando la ficha, dependiendo de sus resultados sera

favorecido.

Cabe recalcar que este punto se puede llevar a cabo con las actividades que el nifio tiene
debilidades en la que pueda realizarlo para su desarrollo 6ptimo. Se realiza en hojas impresas
o realizadas por nosotros mismos. El nifio seré beneficiado al tener un resultado dptimo. En la

motivacion esta la clave, para que el nifio pueda cumplir sus objetivos pospuestos.
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1. Refuerzo positivo

“El reforzamiento positivo es la presentacion de un estimulo como consecuencia de una

respuesta, y tiene la funcién de incrementar o mantener una respuesta. (Verlaine & Spinelli,
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2007, p. 16). Es decir, que “(...) consiste en proporcionar estimulos que consigan hacer mas
probable una conducta correcta por parte del nifio es decir proporcionar al nifio un estimulo
que le favorezca” (Mena, 2016, p. 48). Dado que, “cl objetivo de este tipo de refuerzo es
conseguir que el alumno amplie y mejore su estilo de vida del alumno, porque de esta forma
las conductas problemaéticas dejan de tener importancia” (Mena, 2016, p. 48). De hecho, esta
presente en la rutina diaria, por ejemplo, “un nifio hace algo que complace a sus padres, y estos
sonrien y responden con afecto. Entonces el nifio repite la accion con mayor frecuencia”

(Verlaine & Spinelli, 2007, p. 15).
Actividad 1: Lista votada.

Aspectos pedagogicos: Favorece una autoimagen positiva y asi poder reconocer las

diferentes perspectivas de los demas manteniendo una buena relacion con todos.
Momento: Durante el trascurso de la clase.
Proceso:

Preparamos una cartulina en dos partes: a la izquierda escribimos la lista de cualidades
y a la derecha marcamaos tres recuadros para colocar los tres nombres méas votados en casa una
de las cualidades. Damos a cada alumno tantas papeletas como cualidades hayamos puesto en
la lista.Iniciamos la votacion nombrando la primera cualidad. Cada uno escribe en la papeleta
el nombre del compariero que cree es el merecedor de la cualidad, se puede autovotar. Colocan
la papeleta en la caja y unos encargados de contabilizar los votos y escriben el nombre de los
tres votados en la cartulina. Se procede de la misma forma con las otras cualidades, cambiando
cada vez a los encargados del rencuentro. Al final se dejan unos minutos para que interactuen
todos preguntandole a los mas votados que hacen para que sean los mas divertidos, estudioso,
agil, etc. En la que los votados procuraran contestar con sinceridad dando paso a un refuerzo

positivo.
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VOTOS (Los més votados)

Mis divertidos ......... - Antonio Juana Elena
Mis agiles: ................. —  Miguel Nicves Juan
Mis estudiosos: ... —
Mis listos: .........cccenne —
Mis alegres: ... . —
Mis tranquilos: ........... -

Mis quietos: ............... —

Actividad 2: Mi cajita, mi vida.

Aspectos pedagogicos: Favorece a descubrir como es uno mismo y los demas,

permitiéndole aumentar la autoestima.
Materiales: Caja de cartdn, pintura, rotuladores, colores, cartulina.
Momento: Durante el trascurso de la clase.
Proceso:

Cada alumno decorara una caja y pondra su nombre, después tendran que realizar un

dibujo de cdmo se ven ellos mismos.

En otra hoja, tendran que dibujar aquellas personas que ellos creen que les quieren y en
otra haran dos partes, una con dibujos de cosas que les gustan y la otra parte con cosas que no
les gustan. Se guardaran todas las actividades en las cajas personales y estas se guardaran en la

clase.

Dejara que los nifios compartan con los demas aquello que les apetezca explicar: como

se ven. Quienes les quieren y porque 0 Sus gustos.

Con esta actividad veremos que no todos son iguales pero que hay que respetar los

gustos de los demas porque todos somos especiales y cada uno tiene buenas aptitudes.
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Actividad 3: Te regalo una sonrisa.

Aspectos pedagogicos: Fomenta una actitud positiva, favorecer el bienestar y

compartir.
Materiales: Carteles con sonrisas e imagenes alegres.
Momento: Durante el trascurso de la clase.
Proceso:

Para empezar la maestra dividira la clase en 4 pequefios grupos. Posteriormente,
repartira a cada uno una imagen de una persona contenta, se utilizardn imagenes de diferentes

edades para que las respuestas sean variadas.

Una vez repartido la maestra les dird unas preguntas que deberan discutir con su grupo,

estas preguntas son:
¢ Como se siente? ;Por qué sabemos que se siente asi? ¢Por qué se sentira asi?

Después de un rato, la clase se colocard en circulo y se expondran las diferentes

iméagenes y las conclusiones de los pequefios grupos.

Se les preguntara si ellos también se sienten felices, en que momentos y que necesitan

para estar asi.

Cuando hayan acabado el debate, la maestra hara una reflexion final sobre la
importancia de mantenerse feliz y que beneficios tiene, por ultimo mostrara un cartel con

sonrisas y explicara que lo colgara en la clase durante todo el curso.
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Actividad 4: El tnel de las emociones.

Aspectos pedagdgicos: Trabaja la autoestima a partir del reconocimiento y la estima

de los que nos rodean, subir los &nimos.
Momento: Durante el trascurso de la clase.
Proceso:

Los alumnos se colocaran haciendo un pasillo con participantes en los dos lados, de

forma que simularan un tanel.

Seguidamente, de uno en uno, empezando por un extremo, los alumnos deberan pasar
por el tinel mientras los compafieros le aplauden y le dicen cosas positivas, elogios o silbidos.
De esta manera, todos se sentiran protagonistas y veran que toda la clase los quiere, a pesar de

pequefias disputas que pueden ocurrir dia a dia.

Una vez que han pasado por el pasillo, se reuniran para reflexionar, para que cada
alumno, de forma voluntaria, explique como se ha sentido cuando estaba desfilando o cuando

estaba elogiando a los otros compafieros.
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Actividad 5: Espejito espejito.

Aspectos pedagdgicos: Permite que los nifios valoren sus cualidades y sentir bienestar

con ellos mismos.
Materiales: Caja sorpresa y un espejo.
Momento: Durante el trascurso de la clase.
Proceso:

La maestra, se pasea por la clase con la sorpresa que tiene dentro un espejo y mientras
pasea va explicando: * A continuacion, le ensefiare una caja sorpresa uno por uno, pero nadie
puede explicar lo que ve. Todos individualmente puede mirar lo que hay, pero no se lo puede
contar a nadie. Dentro de la caja va a encontrar a una persona muy importante, la persona mas

importante que conoces, que vale mucho y muy querida por nosotros™.

Seguidamente, cuando todos los alumnos se hayan visto reflejados en el espejo, se hara

un pequefio debate. Las preguntas que se proponen para la conversacion son:
¢ Qué pensabas que habia dentro de la caja?

¢ Qué habias sentido cuando nos hubiéramos vistos a nosotros mismos?

Actividad 6: Flores de colores.
Aspectos pedagdgicos: Fomenta una actitud positiva y adquirir autonomia emocional.
Materiales: musica relajante, cartulinas, lapices y rotuladores.

Momento: Durante el trascurso de la clase.
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Proceso:

En el aula, todos los alumnos se tumbaran en el suelo con los ojos cerrados, La maestra
pondrd masica relajante y, mientras esta suena ira dando unas indicaciones sobre lo que han de

imaginar mientras estan relajandose.
Las indicaciones seran:

-Pensar en alguien que los haga felices, imaginar que esta con nosotros ahora a vuestro

lado.
-Pensar en algun recuerdo que tenga algo que nos haga felices.
-Pensar en algo que nos gusta mucho hacer e imaginar.
-Pensar un deseo que nos gustaria que se cumpliera.

Una vez acaben con la relajacion y haya pensado estas 4 cosas, iran a la clase. De

manera individual elaboraran una flor con 4 pétalos de diferentes colores.

En cada pétalo escribiran lo que han pensado en la relajacion. Y se creara una flor de
cada alumno, se colocaran todos en un moral en la clase y siempre que estén un poco tristes

podran leerla y recordar los momentos felices.

5.6.Comunicacion no verbal

“Alude habitualmente a todos los signos y sistemas de signos no lingiiisticos que

comunican o se utilizan para comunicar. (...) se trata de un ambito muy amplio que incluye,
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por un lado, los habitos y las costumbres culturales y, por otro, los denominados sistemas de

comunicacion no verbal” (Cestero, 2017, p. 1052). Entre los signos que se utilizan tenemos:

e “Sonidos fisiologicos y emocionales la risa, el llanto, el sollozo, el suspiro, el grito,
latos, el carraspeo y el bostezo son sonidos que emitimos como reaccién fisioldgica
o emocional, (...)” (Cestero, 2017, p. 1061).

e “Signos no verbales quinésicos los movimientos y las posturas corporales que
comunican o matizan el significado de los enunciados verbales se conocen
comunmente como quinésica (Birdwhistel 1952 y 1970; Poyatos 1994b:capfitulos
5-6 citado en Cestero, 2017, p. 1052).

e “Los gestos se denomina gestos a los movimientos psicomusculares que tiene valor
comunicativo convencional, es decir, que son utilizados, consciente o0
inconscientemente, de acuerdo con convenciones socio-culturales, para producir un
acto de comunicacion” (Cestero, 2017, p. 1061). Ademas, “las posibilidades de
movimiento que ofrece el cuerpo humano son muchisimas, pero, para simplificar,
vamos a clasificar los gestos en dos tipos basicos (...) gestos faciales (...) y gestos
corporales (...) (Cestero, 2017, p. 1066)

e “Las posturas (...) posiciones estaticas que adopta el cuerpo humano y que
comunican, activa o pasivamente. (...) forman parte de los gestos mismos, pues su
significado puede variar dependiendo de la postura final que adoptan los 6rganos
implicados (...) (Cestero, 2017, p. 1074)

™
L

Actividad 1: Expresién de situaciones.

Aspectos pedagogicos: Favorece al desarrollo emocional del nifio, llegar a la
conclusion de que tenemos cosas que valen, en nosotros mismos pudiendo expresarnos de la

mejor manera.
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Momento: Durante el trascurso de la clase.
Proceso:

Todos los integrantes del grupo deben participar, saldran uno a uno, seran informados
de la situacion (sin escuchar a los demas), y deberdn expresar la situacion a través de gestos,

expresiones faciales, movimientos, etc.
El resto del grupo debe adivinar lo que representa dicha interpretacion.
-Situaciones:

- Estés en clase, te llama el profesor y te entrega tu examen aprobado con muy buena

nota. (Lo que va a expresar emocion).

- Estéas esperando el autobus, vas con retraso y pierdes la cita con tu doctor. (Lo que va

a expresar cierta tristeza).

- Estas comiendo con alguien que te esta explicando algo muy interesante, estds muy
atento. (Lo que va a demostrar asombro).

- Entras a tu habitacidn a buscar una camiseta que te quieres poner, te das cuenta de que
estd manchada, empiezas a frotar, pero la mancha no se va, cada vez te enojas mas hasta que

desistes y te tienes que poner otra camiseta. (Lo que va a demostrar enojo).

Actividad 2: Imitacion en el espejo.
Aspectos pedagogicos: Favorece en la concentracion y confianza del nifio.

Momento: Cualquier momento de clases.
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Proceso:

Para jugar a este juego, los participantes tienen que agruparse en parejas y colocarse
uno frente al otro. Se activa un cronémetro, con una duracion de un minuto y, durante este
tiempo, uno de los miembros de la pareja debe realizar de forma continuada gestos y
movimientos, que el jugador de enfrente tiene que imitar, pero con una condicion: no esta

permitido reirse.

De esta manera, en el caso de que el jugador que estd imitando se ria antes de haberse
acabado el tiempo, perderé la partida. Pasado un minuto, se intercambian los papeles, es decir,
el jugador que copia las acciones para a ser el que las lleva a cabo, y viceversa.

Actividad 3: Cine mudo.
Aspectos pedagdgicos: Favorece a expresarse, desarrollando sus emociones.
Momento: Cualquier momento de clases.

Proceso:

Dividimos a los alumnos/as en cuatro grupos. Cada grupo debe inventarse una pequefia
historia/situacién en la que todos los componentes tengan un papel. El Unico requisito es que no
pueden hablar, tienen que transmitir su historia a los demas comparfieros/as y hacer que éstos la

entiendan sin utilizar palabras, s6lo con lo que representen y sus gestos.

Cada grupo representa su historia y al terminar la representacion, el resto de grupos
deben decir qué es lo que han entendido. Si no aciertan, el grupo que la haya representado debera
contar lo que ellos querian transmitir.
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Actividad 4: Los objetos imaginarios.

Aspectos pedagogicos: Desarrollar la capacidad de comunicacién no verbal e incentivar

la creatividad e imaginacion de nuestro alumnado.
Momento: Cualquier momento de clases.
Proceso:

Los nifios/as se sientan en el suelo formando un circulo, entonces uno crea un objeto
imaginario (por ejemplo, un teléfono) con las manos y le agrega un sonido cualquiera (por ejemplo

brrrrrererr!ll). El resto de compafieros/as tienen que adivinar el objeto que esta dramatizando.

El que acierte pasa a crear el nuevo objeto

imaginario.

Actividad 5: Adivina mi profesion.

Aspectos pedagdgicos: Desarrollar la capacidad de comunicacién no verbal e incentivar

la creatividad e imaginacién de nuestro alumnado.

Momento: Cualquier momento de clases.
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Proceso:
Desarrollo. EI maestro/a escribe en unas tarjetas el nombre de distintas profesiones (médico,

albanil, bombero...).

Cada uno de los nifios/as cogerd una tarjeta y dramatizara solamente con gestos,
posturas, expresiones faciales... la profesion que le ha tocado hasta que los compafieros/as la

adivinen.

Actividad 6: ¢Cual es mi postura?

Aspectos pedagogicos: Favorece a comunicarse de manera activa con los demas y

expresarse de la mejor manera.
Materiales: vendas

Momento: Cualquier momento de clases.

Proceso:

Trata de observar al compariero/a, mediante el tacto, para conseguir descubrir la posicion

que adopta.

Por parejas, un jugador/a hara de ciego y el otro de estatua. El ciego, palpando, debe
colocarse en la misma posicion que la estatua, cuando crea que ya esta abre los ojos y corrige si

€s preciso.
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Puede ser una postura exacta o simétrica conservando uno o varios elementos de la

estatua. Después se realiza la rotacion de papeles.

5.7.Respiracion

La respiracion debe ser: “consciente, darme cuenta de que respiro (...); ritmica, ya que
mantiene el ritmo mientras que respiramos ayuda a mantener la salud del organismo y por sobre
todo del corazdn (...); completa, llenando la parte baja, media y alta de los pulmones” (Nario,
2011, p. 11). A fin que sea beneficiosa, ya que “la respiracion consciente ayuda a superar el
estrés y la tension; aumenta la energia y la resistencia; ayuda a que dominemos mejor nuestras
emociones; alivia el dolor; previene enfermedades; mejora la concentracion (...””) (Nario, 2011,
p. 10).

Por lo tanto, al trabajar con los infantes en modo de juego con la respiracion, serd muy
facil obtener los beneficios antes mencionados y ayudara a calmar la ansiedad e impulsividad

sin tener que obligar a hacer la actividad de respiracion.
-~ -~
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ACTIVIDADES RAPIDAS
a) El pais del silencio

Los nifios y nifias deberan caminar por el aula sin hacer ruido, controlando su

respiracion, ya que nos hemos trasladado al pais del silencio.
b) El cuento de los tres cerditos

Tras la audicién del cuento de los tres cerditos, haciendo hincapié cuando el lobo sopla,
vamos a dramatizarlo soplando diferentes objetos del aula para ver si podemos moverlo o no.
Comenzaremos con algo pesado como un libro, luego con un lapiz para hacerlo rodar y

finalmente con una pluma.
c) El'molino
. 1.-P6ngase de pie y estire los brazos hacia delante.
2.-Inspire y mantenga una respiracion completa.

3.-Haga girar los brazos hacia atras varias veces describiendo un circulo, y hagalo luego
en direccion contraria. Para variar, intente moverlos alternativamente como si se tratara de un

molino de viento.
4.-Expire con fuerza por la boca.
5.-Practique unas cuantas respiraciones purificantes.
6.-Repita este ejercicio

d) Una actividad es soplar burbujas esto permitira controlar la respiracion y esto
ayudara a relajarse y controlar de mejor manera la ansiedad otra actividad seria lobo de tres
cerditos esto consiste en: dramatizar la escena donde el lobo intenta derribar las tres casas, pero
los infantes pueden ir soplando los diferentes objetos o cosas que se encuentran a su alrededor

empezando desde los objetos mas pesados hasta los livianos, dicha actividad promueve
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bienestar y disminuye el grado de ansiedad, hay que considerar la importancia de técnicas de

respiracion en cada estrategia utilizada en las aulas de clase (Educapeques, s/f)
Actividad 1: Aviones de papel.

Aspectos pedagdgicos: Permite a los nifios alcanzar altos grados de concentracion y

relajacion y aumentar la capacidad pulmonar.
Momento: Durante el trascurso de la clase.
Proceso:

Para este juego se necesita realizar un avion de papel por cada dos nifios y cinta adhesiva

de color. Luego se divide a los nifios en parejas.

Es importante que los aviones que se realicen en papel tengan las mismas dimensiones
para cada equipo y que se confeccione con el mismo tipo de papel. De este modo el peso de los

aviones sera igual para cada pareja.

Luego se colocan los aviones sobre una mesa larga o bien sobre el suelo. A
continuacion, la docente colocard, a cierta distancia prudencial (por ejemplo 30 cm desde donde
se encuentran los aviones) una cinta de color de forma horizontal pegada sobre la mesa o sobre

el suelo.

A la cuenta de 3, uno de los compafieros de cada equipo debe soplar el avion hasta
llevarlo hasta la cinta colocada en la mesa. Una vez que se llegue a la meta, el compariero
ocupara el lugar del primer nifio y, también soplando debera hacer que su avién regrese al punto

de partida.

El primer equipo que logre (sin tocar el avion y solo soplandolo) hacer que el avion

regrese al punto de origen, gana la partida.
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Actividad 2: Pompas de jabon.

Aspectos pedagogicos: Permite a los nifios tener concentracion, y restablecer

equilibrio emocional disminuyendo el estrés.
Materiales: Burbujas de jabon.
Momento: Durante el trascurso de la clase.
Proceso:

Para continuar con esta actividad tenemos que soplar para hacer nuestras burbujas que

puede ser encargado por el docente.

Con ellas procedemos a hacer juegos en la que 0s nifios pasaran una pompa de uno a
otro, dirigir la pompa a lo largo de un pequefio recorrido que hayamos disefiado, en que llega

mas rapido y sin explotarla serd recompensado.

Actividad 3: Globos.

Aspectos pedagogicos: Aumenta la energia del nifio, esta aumentando su vitalidad
fisica, ayudandonos a restablecer el equilibrio emocional.



162

Materiales: Globos.
Momento: En un momento de la clase en la que se sientan frustrados.
Proceso:

Para proceder la docente les dir& a los nifios que formen o grupo, o en caso lo puede

realizar de manera individual.

Llevandose a cabo que los nifios deben inflar los globos de distintos tamafios, contando
las aspiraciones necesarias para hincharlos, o haciendo carreras para ver quien logra inflar mas

en un tiempo determinado.

Actividad 4: Velas.

Aspectos pedagdgicos: Ayuda a su vitalidad fisica, ayudandolos a estar mas relajados.
Materiales: velas y encendedor.

Momento: Al terminar la clase.

Proceso:

La docente siendo cuidadosa pondra las velas en un sitio en la que no halla peligro a s

alrededor las encendera y dara el ejemplo de la actividad.

Que consiste en Apagar o hacer oscilar la llama, situada a diferentes distancias y con el

menor namero de soplos posibles turnandose asi por nifios.


https://www.guiainfantil.com/articulos/ocio/manualidades/vela-de-aceita-con-una-naranja-experimentos-para-ninos/
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Actividad 5: Barcos de papel.

Aspectos pedagogicos: Ayuda a la creatividad del nifio en la que su concentracion

aumentara siendo efectiva en el trascurso de la clase.
Materiales: Hojas de papel reciclables, tina con agua.
Momento: Al inicio de la clase.
Proceso:

Los nifios o la docente les pueden realizar los barcos a los nifios, en la que ellos los

pueden pintar, decorar de manera que hagan volar su imaginacion.

Por ultimo, los pondran en una tina con agua, y los haran sufragar soplando cada uno

de ellos su barco.
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Actividad 6: La serpiente.

Aspectos pedagdgicos: Ayuda a la tranquilidad del nifio y sentirse bien en un

momento de silencio.
Momento: Cuando sienta enojo, frustracién en los nifios.
Proceso:

La Serpiente es una estupenda forma de hacer ejercicios de respiracion para
nifios porque, como en el caso anterior, lo verdn como un juego. Ademas, en este caso, sera

mucho més sencillo ensefiarselo porque los animales les atraen mucho a los nifios.

Consiste en que el nifio coja aire profundamente y que cuando lo suelte, lo haga
siseando, como si imitara a una “sssserpiente”. Que mueva mucho la lengua o lo que le parezca.
Puedes ensefiarle a prolongar la exhalacién con una sencilla pregunta: ¢Cudnto aguantas

haciendo la serpiente? jYa verds como lo hace de bien!

5.8.Socializacion

Molina (2008) manifiesta la definicion de socializacion como “(...) un proceso de
influencia entre una persona y sus semejantes, es desarrollo que resulta de aceptar las pautas
de comportamiento social y adaptarse a ellas” (p. 4). Lo cual se logra con la interaccion entre
pares e involucrandose en un circulo de amistad en el que se establecen normas que se deben

respetar (Flores & Hernandez, 2017)

Actividad 1: Ficha de autocontrol.
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Aspectos pedagdgicos: Le ayuda al nifio a superar cierta dificultad, tener una vision de
la disciplina desde la perspectiva de los nifios y orienta en su autoconocimiento que hace

descubrir todas sus posibilidades.
Momento: Durante el trascurso de la clase.

Proceso:

Una propuesta practica para el alumno y el tutor seria una ficha de autocontrol, en la
que el tutor le ofrece al nifio de que evalué su comportamiento y asi poder tener una vision de
cémo ha actuado en ese periodo, poder compararlo con el anterior para asi gozar de satisfaccion
al haber mejorado.Asi mismo para los méas chiquitos nos podemos referir con imagenes para

su compresion.

FICHA DE AUTOCONTROL

Soy... No | A veces | Bastante | Siempre

. Cumplo las normas de la clase .....
. Cumplo las normas del colegio ....
Soy responsable ...........cccc0i00000

Normas
R R N
-]

Actividad 2: Mi nombre es y me gusta.

Aspectos pedagdgicos: favorecen la participacion, la comunicacion e integracion entre

ninos.

Momento: Al inicio de clases para que los nifios puedan socializar con el resto, en el

trascurso de la clase.

Proceso:
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El juego o dindmica comienza cuando la maestra dice: “Me llamo Maria y me gusta
reir con mi familia”. Y luego llega el turno de cada nifio diciendo: “Me llamo Joaquin y me

gusta que me abrace mi mama”.

Una vez que los nifios se presentan la docente puede preguntar a los nifios si alguno

recuerda algin nombre de sus compafieros y dialogar acerca de los gustos en comun.

Actividad 3: Me imagino que eres.

Aspectos pedagdgicos: Permite a los nifios conocerse entre ellos, de una manera

divertida.
Materiales: Vendas

Momento: Al inicio de clases para que los nifios puedan socializar con el resto, en el

trascurso de la clase.
Proceso:

El juego consiste en reconocer el esquema corporal de los comparieros y se desarrolla

en grupo.

Todos los nifios deberan estar sentados en ronda y el/la docente debera vendar los ojos
de un compariero. Una vez que lo acomparia a dar vueltas por la ronda, lo para delante de otro
compariero y éste tendra que adivinar de quién es, ayudandose a través de pistas (como viste el

nifio, qué gustos tiene, la voz que tiene, cOmo es su pelo al tacto, etc.).
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Actividad 4: Atrapados

Aspectos pedagdgicos: Permite a conocerse entre otros, ser mas sociables con los

compafieros.
Materiales: Tizas de colores.
Momento: A la mitad de la clase.
Proceso:

Los participantes se cogen de las manos y forman un circulo y se elige a uno de ellos
para que se cologue dentro del mismo. El objetivo es que los nifios y las nifias situados dentro

de cada circulo consigan salir de él en un tiempo determinado, por ejemplo, en un minuto.

El nifio o la nifia que consiga salir del circulo tendré un punto y el nifio o nifia del circulo
le sustituira en el centro de éste. Al resto de participantes les tocara el turno considerando el

sentido de las agujas del reloj a partir del primer nifio elegido o nifia elegida.

No podran salir del circulo si algun nifio/a le toca con las manos; podra realizar tantos
intentos como quiera dentro del tiempo limite. Se considerara escapado de la carcel cuando

tenga todo el tronco fuera de ésta. La carcel puede moverse en el sentido de las agujas del reloj.



168

Aspectos pedagogicos: Aumentar el vocabulario a través de la articulacion y la

cooperacion para el desarrollo del pensamiento a través del juego con iguales.

Momento: Cuando los nifios se sientan un poco distados, incomodos y ansiosos con

ganas de hablar.
Proceso:

El juego se realiza en parejas y consiste en decir todas las palabras que se les ocurran,
sin repetir ninguna, en un tiempo marcado. Si se repite la palabra pasa el turno al siguiente
equipo o cuando se termina el tiempo. Gana el equipo que mas palabras ha pronunciado. Se

puede emplear gestos acompafados de pictogramas(imagenes).

Se puede elegir un tema en concreto para el vocabulario: animales, personajes de

dibujos, nombre de personas.
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Actividad 6: Formas planas.

Aspectos pedagdgicos: Desarrollar la imaginacion creadora, inicia el descubrimiento

de las letras y los nimeros, estimula el aprendizaje de los colores y estimular la memoria.

Materiales: piezas de cartulina de forma rectangular y de diferentes colores de 10
piezas de 7,5 cm. de largo por 2 cm. de ancho en los colores: amarillo, rosa, azul, naranja, rojo,
verde, blanco, 10 piezas de 15 cm. de largo por 2 cm. de ancho en color amarillo, 10 piezas en

forma de herradura de 7,5 cm. por 2 cm. de ancho en color rojo.
Momento: En cualquier momento que usted crea necesario.
Proceso:

El juego consiste en realizar composiciones libres con el material, dejando a los nifios
usar su propia imaginacion. Posteriormente se pueden sugerir distintas actividades como las

siguientes:
& Copiar un modelo dado.
& Imitar a un compafiero y realizar lo mismo que él.
& Mostrar el modelo unos instantes y luego retirarlo. Reproducirlo después.
Realizar el mismo modelo, pero cambiando los colores.
& Formar letras o nimeros.
& Realizar letras 0 nUmeros, cambiando de color.

& Realizar estructuras en volumen.




170

5.9.Autorregulacion

Carranza (2014) manifiesta que “la autoregulacion emocional son procesos
individuales y cirscunstanciales, facultados de inspeccionar, apreciar y cambiar las reacciones
emocionales, para cumplir y alcanzar propdsitos” (Camacho, P., 2018, p. 16). A fin de que uno
mismo conozca sus emociones, la raiz de esa emocion, que es lo que genera esa emocién y
tomar la mejor forma de reaccionar sin perjudicar a nadie. (Camacho, P., 2018). Por ello, es
importante ante toda situacion pensar antes de actuar. Para autoregularse, se toma el modelo
de Goleman, que manifiesta solucionar los problemas de manera positiva, automotivandose y
manteniendo una actitud positiva mostrando confianza en si mismo, tolerancia y fe en obtener

las mejores soluciones a los problemas (Camacho, P., 2018).

Este método va de la mano con las técnicas de autocontrol por lo que permite a controlar
los impulsos, y es necesario ir aprendiendo desde la infancia, para esto se puede realizar
varias actividades como: técnica del volcan que ayuda controlar la ira de los infantes, para
esto es necesario realizar los siguientes procesos: preguntar ;Qué cosas te enfadan?, anotar
y cada palabra es como una gota de lava que seguira subiendo pero, cuando llegue a la
mitad el infante dibujara una linea horizontal lo cual significa que es el limite y hacer que
tome conciencia para gque el volcan no entre en erupcidn, asi que cuando llegue al limite
debera hablar con un adulto esto ayudara a que el infante reconozca cuando necesita la
intervencion de un adulto para ayudar o guiar en sus emociones Y a su vez recomendar

que cuente hasta el numero 10 permitird pensar antes de explotar (educapeques, 2019).

Otra de las maneras para trabajar el autocontrol es mediante el semaforo de emociones,
lo cual es utilizado frecuentemente este juego indicara cuando hay que parar, pensar y actuar

permitiendo controlar las emociones.

Con esta referencia el infante debe parar en el seméaforo rojo y detectar las sefiales antes
mencionadas y reconocer la emocion, luego en la luz naranja debe concientizar y
determinar la causa que lo que esta sucediendo, por ultimo, en la luz verde el estudiante
debe pensar en la mejor de forma de poder expresar la emocion que esta experimentando,
por tanto, esta técnica se puede utilizar en multiples casos y los resultados son positivos
(educapeques, 2019).
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Actividad 1: Dormir de mentiritas.

Aspectos pedagdgicos: Le permiten al nifio descargar la energia y reducir las tensiones

acumuladas, aumentar la capacidad de atencion y controlarse de manera independiente.
Momento: Durante el trascurso de la clase.
Proceso:

1. Los alumnos hacen que estan dormidos en sus asientos, para su comprobacion camine

alrededor de ellos y compruebe lo relajado que estan.

2. Al escuchar un sonido al propdsito, se levantan de un salto y se desplazan
rapidamente a otro lugar, donde pretenden volver a dormirse. (De nuevo comprobar su

relajacion).

3. Mientras se efectla este ejercicio se les puede pedir que pongan tensa una zona
particular del cuerpo (el pufio, la cara, los hombros, etc.) y luego que aflojen la tension, tratando
de sentir la diferencia entre los dos estados.

Actividad 2: Puzzle de vocales

Aspectos pedagogicos: Favorece a el aprendizaje de las vocales, concentracion y

escritura.

Materiales: Un puzzle de 15 piezas realizado en madera.
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& Las piezas. En cada una de las piezas estd dibujada una letra vocal. La
correspondencia letra color es la siguiente: rojo para la letra a; amarillo para la letra e; verde

para la letra i; naranja para la letra o; azul para la letra u
Momento: Cuando los nifios se sientan muy estresados en su hora de trabajo.
Proceso:

El juego se ejecuta como cualquier puzzle, colocando las piezas sobre la figura
geométrica dibujada en el soporte. Como es un puzzle de marcado acento didactico, se pueden

realizar otras actividades sugeridas tales como:

Colocar las letras que el adulto indique. Por ej. empezar por la parte derecha: e, a, 0, |,

Empezar colocando las letras del color amarillo, luego las del color verde, etc.
Calcar las letras contenidas en las piezas sobre un papel.

Contar las letras que hay de cada una de las vocales, etc.

Actividad 3: Para saber conversar.

Aspectos pedagogicos: Desarrollar en los nifios el control de su conducta e incentivar

el aprender a escuchar a los demas.
Materiales: Texto de relato.
Momento: Durante el trascurso de la clase.

Proceso:
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El educador hace el relato siguiente:

La noche se tendia como un tapete negro, en el que brillaban miles de luces pequefiitas,
y debajo, entre arboles y arbustos se escuchaba el silbido de los grillos, y un ruido muy grande
producido por el parlotear de la gallinita, los gritos del cuervo, y los graznidos de una pareja
de patos que los acompafiaba en una griteria tal que molestaba a todos los animales que en ese
momento dormian. De repente, con las alas abiertas como un gran abanico aparecio una paloma
blanca que se posé sobre un arbol que estaba todo erizado por la algarabia del pequefio grupo
de aves que discutian. La paloma posada en una rama logré callar a los que escandalizaban y
les dijo: _ ¢ A ustedes, ¢qué les pasa, por qué pelean? Y contestando todos a la vez, dijeron: es
que discutimos nuestros problemas. La paloma plateada, dulcemente les contesto: jPero asi

hablando todos a la vez, no se entenderan nuncal

El educador realizara preguntas a los nifios sobre el contenido del relato y después
hablaré sobre la importancia de saber escuchar, ponerse de acuerdo y no hablar todos a la vez,
porque si no les pasa como a los animalitos del relato que discutian sus problemas, pero no
podian entenderse porque hablaban todos a la vez. Se pondra a los nifios una grabacién que el
educador tendra preparada con antelacién y que la realizara en algin momento en que el grupo
de nifios estuvieran hablando todos a la vez. Se trata de que se escuchen y se auto-critiquen
comparandose con lo escuchado en el relato. Posteriormente el maestro dejara establecido el

compromiso de los nifios de superar esta situacion.

Actividad 4: Mi turno esperare.

Aspectos pedagogicos: Que los nifios aprendan a esperar su turno, como una forma de

regulacién de la conducta.

Materiales: Figuras geométricas pequefias
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Momento: Cuando los nifios sientan desesperacion en la realizacion de algo.
Proceso:El educador explica a los nifios en qué consiste el juego, asi como sus reglas.

1. El educador ha de formar varios grupos en hileras, con igual cantidad de nifios,

situados detras de una linea de salida; frente a esta y a dos metros.

2. trazar la linea de llegada. Se ha de situar o dibujar en el espacio enmarcado por las
dos lineas y frente a cada grupo, figuras pequefias (circulos, tridangulos, cuadrados), cerca una

de otra, para que los nifios puedan saltarlas.

3. A la orden del educador, el primer nifio de cada hilera saltara con ambos pies entre
los espacios y sin pisar la figura. Al arribar a la linea de llegada se sentard y esperaré a que el

resto de sus comparfieros realice la actividad.
Reglas:
1.-Ganaré el grupo que mejor y primero realice la actividad.
2.-No se puede salir a realizar el salto hasta que el compafiero no esté sentado

Consiste en la realizacién del juego por los nifios, en el que el educador ha de procurar

que se ajusten a las reglas y no se salten las reglas.

Se realiza una conversacion para valorar el juego, en la que el educador tratara de que
los nifios por si mismos saquen sus propias conclusiones. Aqui aprovechara el educador para
enfatizar que el que no sabe esperar perdera siempre el juego, esto sucede en muchas cosas en
la vida, que las personas se apuran y luego las cosas no le salen bien, ademas de violar el

derecho de los demas.

Se estimulara a los ganadores, como un grupo que no solo hizo bien los movimientos

orientados, Sino que supo esperar su turno.
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Actividad 5: La estatua

Aspectos pedagogicos: Ensefar a los nifios a controlar su conducta motriz, consolidar

el autocontrol mediante diversas vias.
Materiales: Fotos o laminas de estatua.

Momento: Cuando los nifios se encuentren en un momento de autocontrol, como

desesperacion y bulla en el salon.
Proceso:

El educador explica a los nifios que el juego consiste en permanecer un tiempo como

las estatuas, callados y manteniendo la misma posicion.

Les mostrara laminas o fotos de las estatuas que ellos pueden imitar, por ejemplo: “El
Coloso de Rodas”, con sus piernas abiertas, su figura erguida y el fuego en su mano, también

otras estatuas conocidas.

Les demostrara varias posiciones de estatuas (no deben ser posiciones incomodas) y

cada uno escogera la que desee adoptar.
Las reglas del juego son:
1.-Mantener la posicion de forma adecuada.

2.-No se puede empezar antes de la orden de comienzo del juego.

3.-No se puede terminar hasta que no se le indique.
4.-Hay que permanecer callados.

El educador daré la orden para comenzar y terminar el juego que no debe durar mas de
4 6 5 minutos y los nifios conversaran sobre el juego y determinaran quiénes lo realizaron bien,

porque supieron mantener la posicion de estatua el tiempo orientado y permanecieron callados.

Se enfatizara que a veces tenemos que permanecer callados y tranquilos, igual o

parecido a las estatuas para atender a la maestra, escuchar a los demas, y esperar su turno.
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Actividad 6: El seméaforo

Aspectos pedagogicos: Favorece en la conducta de los nifios que se mantengan en
calma.

Momento: momento de autocontrol, como desesperacion y bulla en el saldn.

Proceso:

Deben aprender que cuando no podemos controlar una emocidn, sentimos mucha rabia,

queremos agredir a alguien, nos ponemos muy nerviosos. Entonces explotamos y aparece el
conflicto.

Tenemos que pararnos como cuando un automovil se encuentra con la luz roja del
semaforo.

Después de detenerse, es el momento de pensar y darse cuenta del problema gue se esta
planteando y de lo que se esta sintiendo, es decir luz amarilla. Y si uno se da tiempo de pensar

pueden surgir alternativas o soluciones al conflicto o problema. Es la hora de elegir la mejor

solucién, luz verde.

ALTO!

TRANQUILIZATE
PIENSA ANTES
DE ACTUAR

PIENSA

SOLUCIONES
ALTERNATIVAS
CONSECUENCIAS.
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5.10. Controlando mis emociones

Actividad 1: Nuestros sentimientos

Aspectos pedagdgicos: Permite que el nifio tenga un desarrollo personal y social,
actuando con confianza y control de acuerdo con criterios, reglas y convenciones que regulan

su conducta.
Materiales: laminas con dibujos de emociones, crayolas, hojas blancas.
Momento: Durante el trascurso de la clase.
Proceso:

1. Invitar a los nifios que se sienten en un circulo, preguntarle como se sienten el dia de
hoy, si vienen contentos, enojados, tristes, etc. Explicar las situaciones en la que todos los seres
humanos pasamos por situaciones agradables o desagradables que se pueden expresar de
diferentes maneras en la que tenemos que controlar y sobrellevar, mostrar las laminas con
diferentes sentimientos y emociones e identifiquen cada uno en la que daran una caracteristica

de ese sentimiento o emocioén.

2. Pedirles a los nifios que con su cara expresen las emociones de enojo, tristeza, alegria,

coraje, paz, entre otros.

3. Después, pedirles que comenten porque creen que las nifias y los nifios de esas

iméagenes se encuentran con esas emociones, de tal forma que expresen varias respuestas.

4. Posteriormente invitarles a recordar en que ocasiones han experimentado estos
sentimientos y emociones durante el tiempo que pasan en la escuela, y solicitarle que realicen

un dibujo de cdmo se sienten en ese momento, y preguntarle quien quiere compartir su dibujo.
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Actividad 2: Manejo de sentimientos y emociones.

Aspectos pedagogicos: Favorece a la expresion de sus sentimientos, brindandole la

oportunidad de descubrir y recordar momentos agradables de su vida.
Materiales:_hojas blancas, crayolas, mufiecos.
Momento: Durante el trascurso de la clase.
Proceso:

1.Explicar a los nifios que hay situaciones que nos hacen estar enojados, triste, felices,
amorosos, agresivos, furiosos entre otros. Preguntar quién ha sentido alguna de estas emociones

y ¢Por qué?
2. Solicitar a los padres de familia que traigan un mufieco favorito del nifio.

3.Pedirle al nifio que elijan un mufieco y lo presenten al grupo, cuando todos lo hayan
hecho, la docente le dira que se ha enterado que sus mulecos estdn muy enojados y le pedird a
cada nifio que le pregunten a su mufieco porque estd enojado y le cuente al grupo que le

contesto.
4.Una vez que el nifio haya hablado de su mufieco se le preguntara.
¢A ustedes que les hace enojar?
¢ Qué hacen cuando estan enojados?
¢ Qué pueden hacer para no hacer dafio a otros nifios cuando estan enojados?
¢Que los hace sentir felices?
¢ Cuales son las cosas que les da miedo?

5. Pedirles que realicen un dibujo de la emocion de sus mufiecos.
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Actividad 3: Siente el momento.

Aspectos pedagdgicos: Permite describir los sentimientos, reforzar la necesidad de

apreciar los momentos agradables.
Momento: Durante el trascurso de la clase.
Proceso:

Durante el desarrollo de esta actividad, la docente le escribira <<estoy teniendo un
momento >> en la que el nifio llenaréa el espacio con la palabra que mejor concuerde

con el sentimiento, en la que puede decirescriba o dicha en voz alta.
Ejemplos:
Estoy teniendo un momento ansioso.
Estoy teniendo un momento envidioso.
Estoy teniendo un momento agradable.
Estoy teniendo un momento alegre.

-En la que el docente estara pendiente de sus respuestas para su ayuda adecuada.
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Actividad 4: Escuchame.

Aspectos pedagogicos: Permite que los nifios aprendan a respetar para un bienestar
social.

Momento: Durante el trascurso de la clase.
Proceso:

La maestra creara una lista con los nombres de los nifios de la clase con un orden
aleatorios, los nifios tendran 2 minutos para explicar algo de su vida a los compafieros, por

ejemplo, que les gusta, donde van los fines de semanas, etc.

Empezara el primer nifio de la lista y mientras este habla los demas deberan escuchar
activamente, si la maestra escucha hablar a un nifio lo colocara el ultimo y no podra contar sus

experiencias.

Al final, se hara un pequefio debate para que reflexionen sobre porque hay nifios que

pueden hablar y como nos sentimos cuando no nos estan escuchando.
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Actividad 5: Sesion de relax.

Aspectos pedagogicos: Aprende a relajarse, fomenta el bienestar y controla impulsos

de emociones negativas.
Materiales: Musica relajante.
Momento: Durante el trascurso de la clase.
Proceso:

En el aula se sentaran todos los nifios en un circulo, se tratard de hacer una pequefia
asamblea en la que se expondran algunos conflictos que han sucedido en la clase hasta ese dia

en concreto.

Entre todos los compafieros se buscaran soluciones a esos conflictos para que no vuelva
a repetirse, por ultimo, la maestra pondré mdusica relajante y en parejas se regalaran un mensaje

para relajarse y perdonarse todo lo que haya podido surgir.
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Actividad 6: Me siento.

Aspectos pedagogicos: Identificar las emociones a partir de una situacion y comprobar
que los demas pueden sentir lo mismo o no en una situacién para poder actuar de una mejor

manera.
Materiales: Aros de 6 colores diferentes.
Momento: Durante el trascurso de la clase.
Proceso:

Se colocaran 6 zonas en el patio, con aros de diferentes colores (Azul, verde, amarillo,

rojo, negro y lila), cada uno de estos colores representaran una emocion.

La maestra ira exponiendo diferentes situaciones cotidianas y los alumnos deberan

colocarse en los aros segun la emocién que les provoca esa situacion.

Se recogeran datos en una tabla de las cantidades de alumnos que hay en cada emocion

dependiendo de la situacion para ver cOmo reaccionan.

Para finalizar, se compartira con ellos que emocién es la que parece mas normal en cada
una de las situaciones y se les dejara expresarse para ver que opinan sobre esos resultados.

Reflexionar sobre por qué ante diferentes situaciones no todos debemos sentirnos igual.

QO QO
O O

ALEGRIA MIEDO

TRISTEZA IRA SORPRESA
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5.11. El aprendizaje colaborativo o cooperacion

“El aprendizaje cooperativo es el empleo didactico de grupos reducidos en los que los
alumnos trabajan juntos para maximizar su propio aprendizaje y el de los demas” (Johnson,
Roger, & Holubec, 1999, p. 5). Por lo tanto, “los alumnos deben realizar juntos una labor en la
que cada uno promueva el éxito de los demas, compartiendo los recursos existentes y
ayudandose, respaldandose, alentandose y felicitandose unos a otros por su empefio en
aprender” (Johnson, Roger, & Holubec, 1999, p. 9). Para lo cual se debe tomar en cuenta las

siguientes recomendaciones:

1. “Los miembros de un grupo de aprendizaje deben sentarse juntos y de forma tal que
puedan mirarse a la cara (...).

2. Todos los alumnos deben estar en condiciones de ver al docente al frente del aula
sin tener que retorcerse en sus sillas o adoptar una posicién incomoda.

3. Lacirculacion es el flujo de movimiento de entrada, de salida y dentro del aula. El
docente determina qué ven los alumnos, cuéndo lo ven y con quién interacttan a
través de la forma en que dispone la circulacion en el aula” (Johnson, Roger, &

Holubec, 1999, p. 21-22)
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Actividad 1: La paloma mensajera.

Aspectos pedagdgicos: Permite que el nifio comunique sus sentimientos, teniendo mas
confianza con los demas.

Material: Pelota.
Momento: Durante el trascurso de la clase.
Proceso:

1. La docente iniciara primero el juego para mostrarles como se hace, cuidando que no
se convierta el juego de solo dos o tres personas, para lo cual se les pedird a los nifios que

lancen la pelota a aquellos que no han tenido la oportunidad de participar.
2. Sentados los nifios en circulo en el suelo se explicara el juego a realizarse.
3. La pelota va a ser como la paloma mensajera que le envia un mensaje a otra persona.

4. El que tiene la pelota debe pensar en algo que quiera decirle a algin compariero del

salon, decir el mensaje en voz alta y despues enviar la pelota al que debe recibir el mensaje.

5. El que reciba la pelota hara lo mismo y lanzandosela a otro compafiero, y asi

sucesivamente. Los mensajes deben contener algunos sentimientos hacia otra persona, me
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gusta ser tu amigo, me caes muy bien, me gusta que vengas a la escuela, algo positivo en la

que el nifio se sienta feliz de estar ahi.

6. Al terminar el juego, deberan comentar la experiencia con el grupo, particularmente

los sentimientos que vivieron en este juego.

Actividad 2: Que no caiga.

Aspectos pedagogicos: Permite que el nifio tenga méas confianza y sepa trabajar en

equipo para obtener un logro cooperativo.

Material: Globos (20), 1 raqueta por jugador (12), y una red o algo para separar a los

dos equipos.
Momento: Al finalizar la clase.
Proceso:

Para comenzar la actividad se deben dividir en grupos, 2 equipos de 6 jugadores, cada

equipo se sitla en su campo y cada jugador con su raqueta en la mano.

Cada jugador inicia con un globo, hay que golpear los globos con la raqueta para que

se superen la red e intentar que caigan en la zona contraria.
Reglas:
- Los globos que caigan al suelo se tienen que dejar en ese campo.

- En caso de que un globo caiga fuera directamente es un punto menos para el equipo

que lo toco por ultima vez.
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- Solo se puede dar 2 golpes seguidos al mismo globo. En caso contrario ese globo

quedaria en esa zona.

- Ganara el equipo que al final del juego tenga menos globos dentro de su campo.

Actividad 3: Orden en el barco.

Aspectos pedagdgicos: Favorece a la comunicacion de los nifios, conocerse entre ellos

y llevar una mejor relacion.
Materiales: Hula hula
Momento: Al finalizar la clase.

Proceso:

Para desarrollar esta actividad procedemos a forma grupos de 6, colocandose en fila,

cada uno dentro de un aro.

A la sefial, se tiene que poner del mas alto al mas bajo, segun la variante dicha por la

docente, en donde les dira que no pueden pisar fuera del aro, porque hay pirafias.

Variantes:

-Del mas bajo al mas alto.
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-En funcion del dia en el que han nacido.

-Segun el mes en el que se celebra su cumpleafios.

Actividad 4: Ordenamos objetos.

Aspectos pedagdgicos: Favorece al intercambio de saberes entre los nifios,

interactuando directamente y de manera simultanea para lograr un objetivo.
Material: Objetos de diferente tamafio.
Momento: En cualquier momento que sea necesario una distraccion.

Proceso:

Procedemos a hacer 2 equipos, cada uno a un lado del sitio en donde se va a realizar el

juego, en donde los objetos los colocaremos uno al lado del otro, colaborando entre si.

Ambos grupos tendran una serie de objetos que tendran que ordenar los objetos
siguiendo las indicaciones del profesor. Al principio, solo tendran que colocarlos uno al lado

del otro, sin atender a ningun criterio.

Variantes:
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-Del més grande al mas pequefio.
-Al revés.
-Por colores

-Segun su forma.

Actividad 5: El tren.

Aspectos pedagdgicos: Favorece a la concentracion del nifio, a mantenerse tranquilo y

saber trabajar en equipo.
Material: Pelotas

Momento: Al inicio de clases, para que comiencen con toda la actividad para empezar

con bhuena actitud la clase.
Proceso:

Formando grupo de 4, haran filas agarrando por los hombros al compafiero que tienen
delante. Entre los jugadores se colocaran pelotas, quedaran apoyados en la espalda del de

delante y en el pecho del de detras.

Con el objetivo de que los nifios lleguen a la meta antes que el resto de equipos.
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Los nifios tienen que avanzar sin que se les caiga ningin balon, En caso de aqui sea,

tendran que volver a empezar.

Actividad 6: Cadena de objetos.

Aspectos pedagdgicos: desarrolla una serie de valores como la generosidad, fomenta

su capacidad de compartir y también su sociabilidad
Material: balones, picas, conos o chinos, entre otros.

Momento: A mitad de clases cuando los nifios se sientan desconcentrados, 0 ansiosos

de algo.
Proceso:

Para desarrollar esta actividad procedemos a hacer grupos, con el objetivo de llevar
todos los objetos de un lado al otro, cada uno distribuidos, una vez colocados, no podran

moverse del sitio en que se encuentren.

En donde el primero le pasara un objeto al segundo, lanzandoselo, éste al tercero y asi
hasta el ultimo. El que este al otro lado tendré que lanzar el material e introducirlo dentro de
una caja. No obstante, si el objeto se cae por el camino, tendran que volver a empezar desde el

principio.

Variantes:
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Hacer més grupos. De tal modo, tendrd que haber una mayor distancia entre los

jugadores y, por tanto, serd mayor la dificultad.

Con solo un objeto. El primero se lo pasa al siguiente y, seguidamente, tiene que ir
corriendo hasta el otro lado del campo Yy traspasar la linea de meta. Asi con todos hasta que

esté todo el equipo detras de la meta. Si se les cae, tendran que volver a empezar.

El primer grupo en conseguirlo sera el ganador.

5.12. Relajacion

“Se considera la relajacion como una herramienta de gran utilidad para el deportista,
ya que le permite controlar sus estados de ansiedad y activacion asi como utilizar otras técnicas
psicoldgicas con efectividad (Weinberg y Gould, 1996 citado en Mosconi, Rivarola, & Penna,
2007, p. 187). Ademas, esta técnica puede ser utilizada por todos, no solo por los deportistas

y en el caso de los infantes, se utilizara para manejar la ansiedad.

METODOS DE RELAJACION

Metodo de Jacobson (1938)

“Edmund Jacobson (1930) es el creador del método de relajacion conocido como
relajacion neuromuscular progresiva” (Mosconi, Rivarola, & Penna, 2007, p. 191). Asimismo,

Mosconi, Rivarola Penna afirman;

Este método pretende un aprendizaje de la relajacion progresiva de todas las partes del
cuerpo. Descubri6 que, tensando y relajando sistematicamente varios grupos de musculos
y aprendiendo a atender y a discriminar las sensaciones resultantes de la tension y la
relajacion, una persona puede eliminar, casi completamente, las contracciones musculares

y experimentar una sensacion de relajacion profunda. (p. 10)
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Actividad

Relajacién del tronco inferior.
Duracion: 8 minutos

Tipo: individual

Descripcion de la actividad:

Apriete las nalgas y muslos presionando los talones hacia adentro, tanto como pueda.
Rel4jese y observe la diferencia.

Estire la punta de los pies para tensar las pantorrillas. Observe la tension, a

continuacion, relajelos.

Dirija la punta de los pies hacia la cara poniendo la tension en la espinilla. Note la

tension, despues relajese. Note lo pesadas y relajadas que estan sus piernas.
1. Concentrarse en la totalidad del cuerpo: brazos, cabeza, cuello, estbmago y piernas.

2. Sienta como su cuerpo se sumerge en un estado de relajacion cada vez mas profundo,

permita que se relaje cada vez mas.
3. Respire con normalidad.

4. Imaginese que los pies le pesan, que le pesan mucho, como si fueran de plomo.



€5 PuUce

5. Concentre su atencion en las piernas, piense que cada vez le van pesando mas, que

de tan flojas que estan, las siente muy pesadas.

6. Imagine esta sensacion de pesadez en el estobmago, el pecho y también en el cuello y

en la cabeza.
7. Sus manos Yy brazos pesan cada vez mas, se encuentran cada vez méas y mas relajados.
8. Todo el cuerpo le pesa.

9. Note la sensacion de relajacion profunda, de calma y tranquilidad. Concentre su

atencion en estas sensaciones.
10. Continde tal y como se encuentra ahora, relajado durante 7 u 8 minutos mas.

11. Ahora respire profundo varias veces, mueva los brazos y abra los 0jos. Acompafie

cada ejercicio con respiracion tranquilizante.
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