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Resumen

El presente trabajo de titulacion se enfoca en la problematica existente en la ciudad de Ibarra,
lugar dénde aun existe una brecha muy definida entre las personas con discapacidad
intelectual y sus oportunidades laborales a futuro, que a pesar que la ley dicta que se deben
contratar personas discapacidad tanto en entidades publicas o privadas; dentro de los limites
de la ciudad diversas instituciones ofrecen servicios para personas con algun tipo de
discapacidad (en su mayoria se enfocan en el ala médica o de terapia) por lo que el enfoque
general es solo tratar de ayudar a este grupo vulnerable en este aspecto de su vida pero no se
centran en complementar esta bienestar con el desarrollo de habilidades que permitan su
reinsercion en la sociedad y su independencia econémica.

Debido a esto, se propone el disefio de un centro que apoye al bienestar de este grupo
vulnerable, mediante la implementacién de espacios disefiados, acorde a normativas de
accesibilidad universal, donde los usuarios sean capaces de desarrollar habilidades que les
permitan una optima reinsercion laboral dentro de sus capacidades.

En el Ecuador, “El empleador publico o privado que cuente con un niumero minimo de 25
trabajadores en planta, est4 obligado a contratar al menos a 1 persona con discapacidad en
labores permanentes, que se consideren apropiadas en relacion con sus conocimientos,
condicion fisica y aptitudes individuales” (NMS Abogados, 2018). Ademas, segun los datos
reflejados en el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del Cantén Ibarra, existe una
falta de espacios fisicos adecuados para realizar actividades donde participen personas con
discapacidad y una falta de presupuesto para infraestructura de acuerdo al tipo de
discapacidad (en este caso intelectual), lo que puede generar un incremento de las

inequidades, oportunidades y la discriminacién social.

PALABRAS CLAVE: Discapacidad, accesibilidad universal, educacién, capacitacion,

infraestructura, discriminacion.

Abstract

The present titling work focuses on the existing problems in the city of Ibarra, a place where
there is still a very defined gap between people with intellectual disabilities and their future job
opportunities, which despite the fact that the law dictates that people must be hired disability
both in public or private entities; within the city limits various institutions offer services for people
with some type of disability (mostly they focus on the medical or therapy wing) so the general
approach is just trying to help this vulnerable group in this regard of their life but they do not
focus on complementing this well-being with the development of skills that allow their
reintegration into society and their economic independence.

Due to this, the design of a center that supports the well-being of this vulnerable group is
proposed, through the implementation of designed spaces, according to universal accessibility
regulations, where users are able to develop skills that allow them an optimal labor reintegration
within of their capabilities.

In Ecuador, the public or private employer that has a minimum number of 25 workers in the
plant, is obliged to hire at least 1 person with a disability in permanent jobs, which are
considered appropriate in relation to their knowledge, physical condition and aptitudes.
individuals, as stipulated in the Principles of Gender Equity and Disability Diversity: in addition,
according to the data reflected in the Ibarra Canton Development and Territorial Planning Plan,
there is a lack of adequate physical spaces to carry out activities where people with disabilities
participate and a lack of budget for infrastructure according to the type of disability (in this case
intellectual), which can generate an increase in inequities, opportunities and social

discrimination.

KEY WORDS: Disability, universal accessibility, education, training, infrastructure,

discrimination.
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Introduccioén

Antecedentes

En 1973 se cred el Consejo Nacional de Rehabilitacion Profesional, el cual se encargaba de la
formacién personal y la capacitacion para la reinsercion laboral de personas con
discapacidades fisicas; afios después a principios de los afios 80 se crea la direccién Nacional
de Rehabilitacion Integral del Minusvalido dirigido por el Ministerio de bienestar social (MIES
)para la creacion de unidades especializadas en atencion prioritaria para personas con
discapacidades fisicas en aspectos como la educacion, capacitacion profesional y reinsercion.
Esto desemboca en la creacion en 1992 del CONADIS, entidad que trabaja de forma autonoma
y regula las acciones en el sector privado publico ademas de organizar y publicar las

investigaciones en el &mbito de las discapacidades

Existen articulos centrados (Arts. 47 y 62) en las personas con discapacidad presentes en la

Constitucion del Ecuador, donde destacan los siguientes principios:

e Se fomentara programas de inclusion social y reinsercion laboral contando con una
participacion activa de las familias de personas discapacitadas.

e Las instituciones publicas dentro de su némina deben contar con un grupo del 4% de
personas discapacitadas (desglosado del total de empleados) y se les debe
proporcionar un ambiente seguro y con todos los implementos necesarios para su

optimo desempefio laboral.

La Ley Organica de discapacitados establece que “La o el empleador publico o privado que
cuente con un numero minimo de veinticinco (25) trabajadores est& obligado a contratar, un
minimo de cuatro por ciento (4%) de personas con discapacidad, en labores permanentes que
se consideren apropiadas en relacion con sus conocimientos, condiciones fisicas y aptitudes
individuales, procurando los principios de equidad de género y diversidad de discapacidades”
(Asamblea Nacional del Ecuador, 2012).

Planteamiento del problema

Por lo tanto, las personas con discapacidad deben tener un espacio donde puedan formarse

en tareas o actividades las cuales les permitan acceder a un empleo con mayor facilidad.

Ademas, en la matriz de problemas y potencialidades del Plan de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial (PDyOT) del canton lbarra para el afio 2020 se indica que existe una falta de
espacios fisicos adecuados para realizar actividades donde participen personas con
discapacidad ademas de una falta de presupuesto para infraestructura de acuerdo al tipo de
discapacidad lo que puede generar un incremento de las inequidades y oportunidades ademas

de la discriminacion social.

A nivel nacional el programa “Empleo con Apoyo” ofrecido por la fundacién “El triangulo”, con
sede en la ciudad de Quito, tiene como objetivo mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad intelectual a través de su desempefio y desarrollo laboral real, a fin de mejorar
su autodeterminacion, independencia, autoestima e inclusién social, a través de mudltiples
actores; esta implementa 3 modalidades de trabajo: Insercién laboral Independiente, Insercion
laboral con tutoria permanente o Empleo protegido; todo esto a través de espacios adaptadas

para las necesidades de personas con discapacidad (accesibilidad universal).

Justificacion

Las personas con discapacidad se enfrentan a problemas tanto en el ambito de desarrollo de
sus capacidades como a la falta de oportunidades; cabe sefialar que segun lo expuesto en el
Plan Nacional de Desarrollo (2021 - 2025) uno de los efectos derivados de la Pandemia por el
COVD - 19, en cuanto a la; Inclusion Social, aproximadamente 5.700 personas con
discapacidad fueron desvinculadas de su trabajo. Por lo tanto, es importante la implementacién
de un equipamiento con la infraestructura adecuada que permita el desarrollo de actividades
en beneficio de la poblacion de discapacitados en la ciudad de Ibarra que en total representan
segun datos del CONADIS 1360 personas, de las cuales 1184 se encuentran en la edad de
realizar actividades laborales (entre 18 y 65 afios) y a la vez contribuir a la economia local, lo

gue por consiguiente se lograria un incremento en las oportunidades.

Objetivos

Objetivo general

El objetivo principal del trabajo de titulacién es proponer un equipamiento urbano que permita

a las personas con discapacidad intelectual recibir capacitacion laboral en un espacio



adecuado aplicando conceptos de disefio inclusivo, para la eliminacion de barreras

arquitecténicas. Ademas, se plantean los siguientes objetivos especificos que son:

Objetivos especificos

Describir los criterios de accesibilidad universal mediante una basqueda bibliografica,
para brindar una propuesta arquitectonica 6ptima y adecuada para las personas con
discapacidad.

Analizar las estrategias espaciales aplicadas para la capacitacion e insercién laboral en
diversos centros para personas con discapacidad intelectual a nivel local, regional e
internacional.

Disefar un centro de apoyo con espacios funcionales y éptimos que respondan a las
necesidades de las personas con discapacidad intelectual para que puedan desarrollar

actividades de formacion y terapia ocupacional

El trabajo de integracion curricular consta de cuatro capitulos los cuales son:

Marco tedrico (Capitulo 1): En el cual se hace referencia las investigaciones previas a
travées de referencias bibliograficas para asi fundamentar el problema de la
investigacion; se muestran aspectos relevantes como los niveles de discapacidad
intelectual (los cuales sirven para delimitar el alcance inicial de la propuesta), la cantidad
de alumnos dentro del sistema publico de Educacion Superior para evidenciar la
variacion entre los porcentajes de Discapacidad propuesta por el CONADIS, Por ultimo
se hace un breve repaso por temas de Integracién Laboral — Social y Normativa
relacionada con Accesibilidad al Medio Fisico y Analisis de referentes.

Marco metodolégico (Capitulo IlI): Se plantea la metodologia por la cual se va
desarrollar la investigacion y se da a conocer los instrumentos (cualitativos) que nos van
a facilitar el desarrollo de la investigacion y las etapas a seqguir. Para logra los objetivos
planteados dentro de la presente investigacion se realiza entrevistas a distintos centros
de atencion para personas con discapacidad (servicios médicos o de apoyo psicologico
en su mayoria) dentro de la ciudad de Ibarra.

Diagnostico (Capitulo Ill): Se realiza la investigacion del estado actual del problema

realizando andlisis dentro de la zona de estudio para determinar aspectos relevantes

como su accesibilidad, la ubicacion de los centros de apoyo para personas con
discapacidad (mapeo), rutas de transporte, disponibilidad de servicios basicos, FODA,
entre otros.

Propuesta (Capitulo 1V): Luego de realizar un analisis profundo de la problematica, en
este capitulo se plantea un programa arquitecténico que responda a las necesidades
del usuario y teniendo en cuenta aspectos relevantes de los resultados obtenidos en las
entrevistas; ademas, se muestra la propuesta a nivel MACRO — MESO — MICRO, para

generar una propuesta arquitectonica completa e integral.
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CAPITULO |

1. Marco Tebrico

1.1. Discapacidad

Segun el Centro para el control y prevencién de
enfermedades de Estados Unidos (CDC por sus siglas en
inglés) una discapacidad “es una afeccién del cuerpo o la
mente (deficiencia) que hace mas dificil que la persona haga
ciertas actividades (limitacién a la actividad) e interactie con
el mundo que la rodea” (CDC, 2020).

1.2. Derechos Humanos de las personas con

discapacidad

En 2008, la Convencién sobre los derechos de las personas
con discapacidad expresé que todas las personas tienen
igualdad, dignidad e igualdad de oportunidades, por lo cual
se debe brindar apoyo para que las personas con
discapacidad puedan tener puedan tener facilidades para
desarrollar su vida al igual que las demas personas de
acuerdo con sus propias necesidades. Los derechos
humanos lo que estéan buscando es eliminar las barreras
estructurales creadas en diferentes sociedades, por lo que,
a través de ella, todos pueden desarrollar una vida digna.

(Organizaciéon de Naciones Unidas, 2008)

1.3. Tipos de Discapacidad

De acuerdo a la fundacion Adecco existen varios tipos de

discapacidad:

1.3.1. Discapacidad mental

Implica una serie de alteraciones ya sea en la conducta,
inteligenciay en las capacidades adaptativas de la conducta,

tiene afectaciones a nivel mental de las neuronas.

1.3.2. Discapacidad sensorial

Esté relacionado con los sentidos, es decir puede ser a nivel

Visual, auditivo, o incluso de tacto (sistema nervioso).

1.3.3. Pluridiscapacidad

Este tipo de condicion es aquella que combina diferentes
tipos de discapacidad ya sea a nivel fisico, intelectual o

sensorial e incluso diversos problemas de salud.

1.3.4. Discapacidad intelectual

Segun la Asociacion Americana de discapacidades
intelectuales y del desarrollo (AAIDD, 2010), “La
discapacidad intelectual se caracteriza por limitaciones
significativas tanto en funcionamiento intelectual, como en
conducta adaptativa, tal y como se ha manifestado en
habilidades adaptativas, conceptuales y practicas. Esta
discapacidad se origina antes de los 18 afios”.

Existen varios tipos de discapacidad, en este caso la
discapacidad intelectual se puede manifestar de dos formas:

a. Discapacidad intelectual genética

En la discapacidad intelectual genética segun (Incluyeme,
2018) se refiere a los “desérdenes genéticos, alteraciones en
las combinaciones cromosOmicas, como el Sindrome de

Down”.

b. Discapacidad intelectual congénita

Una discapacidad congénita es aquella que puede formarse
incluso antes de, en el caso de la discapacidad intelectual
segun (Incluyeme, 2018), “No son hereditarias, se adquieren
durante la gestacion por ingesta de alcohol y drogas, o por

malnutricion, contraccion de rubéola o HIV, entre otras.”

c. Discapacidad intelectual adquirida

En el caso de la discapacidad intelectual adquirida segun
(Incluyeme, 2018) son “producidas por dafios al cerebro o al
sistema nervioso central, causadas después del nacimiento
por golpes en la cabeza o por enfermedades como la
meningitis, aspiracion de toxinas u asfixia, malnutricion,

violencia familiar, abandono, entre otras.”

1.4. Niveles de discapacidad intelectual

La discapacidad intelectual puede afectar el desarrollo de
habilidades cognitivas sociales, y de autocuidado lo que
genera problemas en la independencia y la vida practica de
la persona que la padece (Merck & Co., 2022). Esta puede

clasificarse en los siguientes niveles:



Tabla 1
Niveles de discapacidad

Nivel Valores de Capacidad Intelectual en la edad Habilidades adaptativas en la edad escolar (6 a 20 Apoyo requerido en la edad adulta (21 afos
coeficiente preescolar (desde el nacimiento hasta anos) en adelante)
intelectual (Cl) los 6 afos)

Leve Cl. 52 -69 A menudo se presenta retraso del lenguaje Algunas dificultades en el aprendizaje de la lectura, la Necesita orientacion y ayuda en tareas complejas
oral y no se suele diagnosticar hasta mas  escritura y las matematicas, pero puede alcanzar un nivel (como atencidén sanitaria y decisiones juridicas) y
tarde. que corresponde a sexto grado al final de la adolescencia. durante los momentos de estrés social o
Puede desarrollar habilidades sociales y Hacer planes y gestionar el dinero puede suponer un reto, econdmico inusual.
de comunicacion. socialmente inmaduro, pero se puede esperar que Suele alcanzar suficientes habilidades

aprenda habilidades sociales. profesionales y profesionales para vivir de forma
Algunas limitaciones del juicio y de la comprension del independiente.

riesgo, de manera que es mas manipulable por parte de

los demas.

Moderado Cl. 36 - 51 Conciencia social deficiente; ademas, Con ayuda, puede seguir el nivel de |la escuela primariay Se preocupa por las necesidades personales y
beneficiarse de los programas de puede a viajar solo por lugares que le resultan conocidos. domésticas simples después de orientaciéon
formacién en autoayuda. El sentido de la realidad social y el entendimiento se intensiva, pero necesita supervisidén y orientacion
Puede hablar o aprender a comunicarse. encuentran limitados, pero puede aprender algunas parala administracion del dinero, la planificacién y

habilidades sociales y ocupacionales y puede entablar todas las tareas diarias, por simples que sean.

amistades y relaciones amorosas. Puede alcanzar la independencia econémica
mediante  trabajos no cualificados o
semicualificados en un entorno de apoyo.

Grave Cl.20-35 Es capaz de aprender algunas habilidades Puede hablar o aprender a comunicarse sobre Puede desarrollar algunas habilidades utiles de
de autoayuda y tiene las habilidades del acontecimientos simples y cotidianos y aprender habitos autoproteccién en ambientes controlados
lenguaje oral limitadas. de salud simples. Requiere apoyo para todas las tareas diarias,

Poca comprension del lenguaje escrito, los numeros, las aunque puede contribuir parcialmente a los
horas o el dinero. cuidados personales bajo supervisién completa.
Puede mejorar con los programas de entrenamiento de los

habitos.

Por lo general, mantiene buenas relaciones con los

miembros de la familia y otras personas de su entorno

habitual.

A veces, comportamiento inadaptado (incluida Ila

autolesioén).

Profunda Cl. 19 - O por Puede necesitar atencién de enfermeria Comprensién limitada de la palabra o de los gestos; la A menudo necesita cuidados de enfermeria puede

debajo debido a la limitacién de las habilidades de comunicacién es principalmente no verbal una participacion muy limitada en el autocuidado.

autocuidado
Limitacién cognitiva extrema y a menudo

presenta
ficiras

deficiencias

sensoriales

y/o

Disfruta de la compafhia de familiares cercanos y de
cuidadores, pero las deficiencias sensoriales y fisicas a
menudo limitan las actividades sociales.

Nota. Datos tomados del manual Merck de diagnéstico y terapia (Merck & Co., 2022)



1.5. Discapacidad intelectual en el Ecuador

Segun el Consejo Nacional para la Igualdad de
Discapacidades (CONADIS), en el 2022 en Ecuador existen
471 205 personas con discapacidad, de las cuales un total
de 108 957 que representa alrededor del 23.12% presentan
una discapacidad del tipo intelectual, es decir son personas
gue tienen limitantes en el ambito social, econémico y
laboral, que por lo general dependen de una persona para
poder realizar sus actividades cotidianas. Por otro lado,
Ecuador es un pais referente en Latinoamérica cuando se
habla de discapacidad e inclusibn ya que cuenta con
diversos programas que permiten el mejoramiento de la

calidad de vida de las personas con discapacidad.

Existe la Ley organica de discapacidades la cual tiene como
objetivo “asegurar la prevencion, deteccién oportuna,
habilitacion y rehabilitacion de la discapacidad y garantizar la
plena vigencia, difusion y ejercicio de los derechos de las
personas con discapacidad, establecidos en la Constitucion
de la Republica” (Asamblea Nacional Republica del Ecuador,
2012)

1.6. Educacion especial en el Ecuador

De acuerdo a (Ministerio de Educacion, 2011) la educacion
es un derecho que los Estados han de promover, respetar y
garantizar a todas las personas a lo largo de su vida. Este
derecho implica que todos tengan acceso a una educacion
de calidad en igualdad de oportunidades y condiciones. La
educacion inclusiva se define por estos elementos, buscando
reducir toda forma de discriminacion y exclusién. El rol que

le compete al Estado y a la comunidad nacional e

internacional es hacer exigible este derecho humano

fundamental.

Todo esto ha provocado que existan programas
gubernamentales como el denominado “Programa de Apoyo
a la Inclusion Educativa” el cual integra a profesionales que
colaboran con los docentes en los centros educativos para
reestructurar la malla curricular de los mismos y de esta
forma apoyar al desarrollo de nifios o adolescentes con

capacidades especiales. (Ministerio de educacion, 2017)

En el afo 2020, el Consejo Nacional para la Igualdad de
Discapacidades, por sus siglas CONADIS, emiti6 la “Guia de
Buenas Précticas en el Ambito de la Discapacidad para la
Educacién Superior” datos sobre el nimero de personas con
discapacidad que han tenido el acceso a Institutos Técnicos
— Tecnoldégicos, Universidades y Escuelas Politécnicas

dentro del territorio nacional; esto evidencia el apoyo de las
instituciones, pero en el caso del Discapacidad Intelectual,
existe un numero muy bajo de matriculados con respecto al
resto de discapacidades; esto es una clara evidencia de que
es necesario una asesoria mas integral y enfocada en
campos laborales de facil acceso para las personas que

padecen esta discapacidad.

Tabla 2
Matriculas de estudiantes con discapacidad en
universidades y escuelas politécnicas, por afio y porcentaje

de discapacidad

ANO DE DE DE DE TOTAL
30% 50% 75% 85% GENERAL
A49% AT74% A84% A
100%
2015 3.660 1.747 110 387 5.904
2016  3.431 1.673 89 359 5.552
2017 3555 1.724 121 399 5.799
2018  3.591 1.737 141 448 5.917

Nota. Registro Nacional de Discapacidades (SENESCYT,
2018)

1.7. Integracion de las personas con Discapacidad en

el Ecuador

De acuerdo con la (Asociacion Sindrome de Down de la
Republica Argentina , 2011) se debe tener en cuenta la
diferencia que existe entre las palabras “inclusion” e
integracion” por qué se suelen utilizar como sinGnimos, pero
no lo son, ya que tienen que ver con cuestiones discursivas,
con formas de ver al mundo, de ver a las personas y de
respetar a cada ser humano en su individualidad, es decir
gue ambos conceptos deben interpretarse de forma
individual, pero entendiendo el significado intrinseco que

estos tienen dentro de la sociedad actual.



Figura 1

Inclusion o integracion de personas con discapacidad
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Nota. La figura muestra la diferencia entre exclusion,
segregacion, integracion e inclusion. Tomado de (Asociacion
Sindrome de Down de la Republica Argentina, s.f.)

1.7.1. Integracion Social

La integracioén social es el proceso mediante el cual se busca
incorporar a las personas que se encuentran en una
situacion de exclusion o marginacion a la sociedad. Segun la
(Comision Europea, 2021), la integracion social implica la
eliminacibn de barreras y obstadculos que impiden la
participacion plena de las personas en la sociedad y la
promocién de su inclusion social y econdmica. La integracién
social se enfoca en el acceso a los mismos derechos y
oportunidades para todas las personas, sin importar su
origen, género, edad, religién, discapacidad u otras

caracteristicas.

Para lograr una verdadera integracion social, es necesario
establecer politicas y programas que promuevan la igualdad
de oportunidades y la no discriminacion. Asimismo, se debe
trabajar en la sensibilizacion y educacién de la sociedad
sobre la importancia de la inclusion social y la valoracion de

la diversidad.

Por otra parte, en 2016, la Organizacion de Naciones Unidas
(ONU) en el sexagésimo primer periodo de sesiones de la
Asamblea General para los estados miembros establecio:

1. “Los Estados Partes reconocen que todas las personas
son iguales ante la ley y en virtud de ella 'y que tienen derecho
a igual proteccion legal y a beneficiarse de la ley en igual

medida sin discriminacion alguna” (Naciones Unidas , 2006,

pag. 2).

2. “Los Estados Partes prohibirdn toda discriminacién por
motivos de discapacidad y garantizaran a todas las personas
con discapacidad proteccion legal igual y efectiva contra la
discriminacion por cualquier motivo” (Naciones Unidas ,
2006, pag. 2).

3. “A fin de promover la igualdad y eliminar la discriminacion,
los Estados Partes adoptaran todas las medidas pertinentes
para asegurar la realizacion de ajustes razonables”

(Naciones Unidas , 2006, pag. 3).

4. “No se consideraran discriminatorias, en virtud de la
presente Convencion, las medidas especificas que sean
necesarias para acelerar o lograr la igualdad de las personas
con discapacidad” (Naciones Unidas , 2006, pag. 3)

-Todos estos criterios tienen como unico objetivo lograr una
Optima inclusién de las personas con cualquier tipo
discapacidad dentro de las dindmicas existentes en la
sociedad actual y que al mismo tiempo se encuentren

amparadas por unos estatutos nacionales o internacionales.

1.7.2. Integracion Laboral

La Ley Orgénica del Servidor Publico (LOSEP) establece que
se debe cumplir con la contratacibn de las personas
discapacitadas en un 4%; sin embargo, existe exclusion y
ciertas trabas en cuanto al tema de formaciony el
desarrollo de competencias para el desempefio del puesto
de trabajo que se le asigha a esa persona. Muchas veces,
para este grupo no hay igualdad de condiciones laborales,
debido a que, se les limita la oportunidad de accesibilidad a
mejores 0 superiores cargos y nuevas oportunidades,
cuando lo esencial es que se les considere como

fuente productiva en la sociedad.

Entendiéndose que la inclusion laboral de personas con
discapacidad es un proceso en el que se le brida a la persona
un empleo digno y adecuado a sus capacidades, ademas el
estado ecuatoriano fomenta el cumplimiento del Cédigo de
Trabajo a través de organismos que realizan inspecciones
para verificar que se cumpla con lo estipulado en la ley y no
se discrimine a ninguna persona sin importar su tipo o grado

de discapacidad.

1.8. Arquitectura sin Barreras

En el dia adia, es muy dificil para muchas personas
moverse por las calles y edificios, en transporte publico e

incluso funcionar de manera independiente en el hogar.



Por lo tanto, “Arquitectura sin Barreras se define a un
proyecto donde se propone la creacion de espacios
arquitectonicos incluyentes mediante el analisis y la
evaluacion objetiva de las instalaciones, basados en
normativas existentes sobre accesibilidad del medio fisico a

nivel nacional e internacional” (Gonzales, 2012).

1.9. Tipos de Barreras Arquitectdnicas

Una barrera arquitectonica es un obstaculo, un cualquier
elemento constructivo que impide la circulacion o el acceso
a un lugar o servicio, especialmente para las personas con
discapacidad o movilidad reducida.

Un elemento que es una barrera arquitectdénica para una
persona puede no ser un obstaculo para otra.

Segun (Grupo llerna, 2019), existen diferentes tipos de

barreras arquitectonicas:

1.9.1. Barreras arquitectdnicas urbanisticas (BAU).

Son las presentes en vias y espacios libres de uso publico.
Por ejemplo, el desnivel que a veces hay entre la acera y el
paso de peatones es una barrera arquitecténica, pues impide
que las personas con silla de ruedas o con un cochecito de

bebé puedan circular comodamente.

1.9.2. Barreras arquitectonicas de edificacion (BAE).

Estan presentes en el interior de los edificios, tanto publicos
como privados. En algunos restaurantes o cafeterias, los
bafios estan al primer piso y no hay ningn ascensor para

acceder a ellos.

1.9.3. Barreras arquitectonicas de transporte (BAT).

Son las que impiden o dificultan el uso del transporte publico.
En algunas paradas de metro o de estaciones de trenes
todavia las hay, pero cada vez son mas las que estan

totalmente adaptadas.

1.9.4. Barreras de comunicacion (BC).

Segun (Grupo llerna, 2019) existen barreras de accesibilidad
gue "impiden o dificultan la emision y recepcién de mensajes
por parte de personas con algun tipo de discapacidad, como
seméaforos sin sonido, ascensores sin el panel de botones

traducido al Braille, etc."

Es importante eliminar las Barreras arquitectonicas ya que
esto garantiza la accesibilidad a las personas a todos los
espacios y les ofrece una movilidad total dentro de los
mismos. De acuerdo a la empresa (Farré Accessibilitat,
2022) los beneficios de la eliminacion de las barreras
mencionadas trae beneficios para todos los usuarios, ya que
facilita el acceso y el desplazamiento en los espacios
publicos y privados, ayuda a mejorar la calidad de vida e
impulsar la autonomia de las personas con discapacidad,
adultos mayores o0 personas que tienen movilidad reducida,
lo que brinda igualdad de oportunidades de accesibilidad a
espacios educativos, laborales y de ocio para todas las
personas , y construir espacios mas eficaces y Utiles para

todos los usuarios que necesiten utilizarlos.

1.10. Accesibilidad Universal

Es la caracteristica que deben cumplir los entornos, bienes,
productos y servicios, que permite a todas las personas su
acceso, comprension, utilizacion y disfrute de manera
normalizada, comoda, segura y eficiente. Resulta un

concepto absolutamente contrapuesto al de barreras.

El incumplimiento del principio de accesibilidad universal y
de la obligacion de realizar ajustes razonables es
considerado por ley como supuestos de violacion del
derecho a la igualdad de oportunidades de las personas con

discapacidad.

Segun la (Fundacion Caser, 2020) una buena accesibilidad
es aquella que existe, pero que pasa desapercibida para la
gran mayoria de usuarios, excepto para aquellos con
problemas de movilidad o con limitaciones sensoriales,
visuales o auditivas, que saben reconocer cuando se
encuentran en un entorno accesible; esta clase de
accesibilidad se consigue cuando las barreras se resuelven,
preferiblemente, mediante el disefio desde el origen, aunque
también mediante ayudas técnicas o adaptaciones

Figura 2

Accesibilidad universal

\

Nota. La figura muestra la diversidad funcional existente
entre los individuos de la sociedad. Tomado de (Corporacion
ciudad accesible, 2013)



1.11. Andlisis de referentes

1.11.1. Referentes Proyectuales

Se toma referentes proyectuales relacionados con centros
de educacion, centros culturales y equipamientos dedicados
para personas con discapacidad. esto permite comprender
los enfoques utilizados en el disefio y la planificacion de
espacios.

Figura 3

"CDD -Centro para discapacitados”

Datos Generales:
Autor: Archea Associati
Ubicacion: Seregno, ltalia

Afo de construccion: 2012

Contexto:

Este proyecto se levanta en un terreno ubicado detras de
una escuela infantil, al costado de un area que se converti-
ra en un parque publico, al interior de una zona residencial
desorganizada.

El programa, dirigido a personas con discapacidad, cuenta
con actividades primarias y complementarias - aulas y
talleres - y es concebido a través de las estructuras esen-
ciales que se requieren para su realizaciéon
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Una fachada queda comple-
tamente abierta mientras la
otra se cierra con la excep-
cion del corte que define la
entrada, a la que se puede
llegar por una rampa de
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Topografia

El proyecto forma una relacion especial con el entorno,
apoyando la creacion de un parque accesible a través de
sillas de ruedas.



Figura 4 Referente arquitectonico

"Centro ocupacional en Sanjuandejo”

Datos Generales:

Autor: Juan Carlos Navarro Peréz
Ubicacion: Sanjanejo, Espana
Ano de construccion: 2009

Contexto:

El Centro Ocupacional sustituyo a los edificios de las viejas
escuelas pero al mismo tiempo respeta el entorno en el que
ha sido emplazado; ademas se siguio la altura maxima de
dos niveles presente en la zona; se trata de un edificio desti-
nado a ser un centro ocupacional para personas con disca-
pacidad intelectual.

I Centro Ocupacional
[ Zona Comercial
Zona Residencial

Zona Recreativa

Zona no consolidada

Forma:

El proyecto se emplaza sobre un terreno irregular; de la
misma forma los lados mas largos delimitan la fachada prin-
cipal del equipamiento, el volume principal genera una divi-
sion de espacios libres que pueden tener una interaccion
mas diamica con el entorno que lo rodea.

Terreno - Forma irregular

Volumen Principal
Volumenes Secundarios
[ Fachada Principal

Implantacion General Fachada Principal (Acceso al edificio)

Funcionalidad:

Planta Baja

Planta Alta

Zonificacion PB

" Vestidores
Cafeteria

Baterias Sanitarias
Aulas - Talleres
Bodegas

Areas Verdes

Circulacion Vertical

El esquema de
disefio en planta baja
es el tipico en “espina
de pez”, con las aulas
abiertas en direccion
este-oeste e ilumina-
dos por unos patios
ajardinados. Los
talleres se ubican en
una de las dependen-
cias rehabilitadas.

Zonificacion PA
Bodega
Cubierta
Circulacion Vertical
Bateria Sanitaria
Sala de Reuniones

Oficinas

Cubierta

Técnico - Constructivo:

Se utiliza un sistema aporticado con columnas circulares
cerca a los espacios exteriores (areas verdes) y dentro del
proyecto encontramos materiales como: vidrio templano,
hormigon, teja, grava.

Hormigon

Columnas Circulares %

—

El objetivo de la grava es proteger la capa de aislante ya que
actia como lastre e impide que el viento succione la lana
mineral y deteriore la estructura.
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Figura 5

”

“Centro para personas con discapacidad ASPAYM

Datos Generales:

Autor: Javier Lopez de Uribe, Eduardo Garcia
Ubicacién: Sahagun, Espafia

Afo de construccion: 2011

Contexto:

El proyecto ocupa un predio de geometria triangular muy
definidade entre un entorno de bloques residenciales.
Cuenta con un volumen ortogonal de una planta, articulada
por un juego de espacio y alturas para romper con su defini-
da horizontalidad esto genera espacios relacionados entre
si pero independientes.

o= S

2 f God?Ie b\{\, for' &= N

Lugar de emplazamiento del proyecto

I Horizontalidad en los volumenes

Forma:

La estructura se resuelve con grandes elementos superfi-
ciales que liberan grandes paneles en las fachadas con los
que se gestionan las sombras y transparencias del proyec-
to, ademas el homtigdn negro permite conseguir la una
continuidad sobre la cual implementar llenos y vacios.

La combinacién de volumenes edificados y espacios abier-
tos,a modo de patios y plazas, aprovecha los plataneros y
las acacias existentes en los alrededores generando distin-
tos grados de relacion en continuidad entre los espacios
interiores y los exteriores, primando la introspeccion del
centro, protegiendo las aulas del ruido de los coches.

— N

I Volumen Nro. 1 Volumen Nro. 2

Patio Interior

s Combinacién entre volimenes y espacio abierto

I Circulacion Hall de Acceso

P Aulas [ Fisioterapia
Cafeteria Piscina
Areas Verdes Oficinas
—> Acceso
Fachadas:

Las fachadas destacan por su distintiva materialidad (hor-
migon texturizado, vidrio y policarbonato), ritmo y el de
llenos y vacios ademas también por el uso de dobles altu-
ras para destacar ciertos espacios como las aulas o la zona
de fisioterapia.

El policarbonato rosa sobre la fachada de vidrio brinda a
los espacios interiores una iluminacién tenue y no tan
directa crea diversos juegos de luz al inteior; ademas, el
contraste con el hormigdn negro lo hace resaltar por su
color tan vivo.
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Figura 6
Referente arquitecténico "Centro de cuidado diurno para

personas con discapacidad mental”

Datos Generales:

Autores: David Niville, David Claus, Dieter Delbaere
Ubicacion: Wetteren, Bélgica

Afo de construccion: 2009

Contexto:

Omega ofrece cuidado de dia a personas con discapacida-
des mentales. Se trazé una trayectoria para expandir las
actividades del centro; en una primera fase, una casa ado-
sada se extendio con varios grupos de estar, un salén poli-
valente y una cocina industrial. En una segunda fase se
agreg6 un nuevo edificio de talleres, para reemplazar la
antigua construccién temporal, y para albergar un estudio
de musica, un estudio textil, un estudio de arcilla, un taller
de madera, una sala sensorial.

Forma:

A través de la introduccion
de un volumen bajo y largo y
su elegante posicion unilate-
ral contra una pared vacia,
el proyecto optd por preser-
var un maximo de espacio
abierto. Los estudios tam-
bién fueron disefados con
un fuerte enfoque en el
jardin.

Al disenar la circulacion
como una galeria cubierta,
el limite térmico se desplazé
y la superficie real construi-
da se redujo.

Implantacion del Proyecto

Camineria principal junto
al jardin

Paso lateral protegido por
pérgolas

[ Cambio de textura en el piso

Jardin Posterior

Técnico - Constructivo:
La busqueda de una sensacién industrial dentro del edifi-
cio, también llevo a la introduccidn de un piso de hormigon
pulido que se utiliza principalmente en grandes salas
industriales.

Debido a la posicion del nuevo edificio del taller contra una
pared vacia, bovedas de skylux tuvieron que ser introduci-
das para permitir luz natural en los talleres

La estructura de la galerla esta hecha de madera. El techo
esta hecho de laminas de policarbonato transparentes. El
ritmo rigido de las columnas y vigas de madera ofrece una
fuerte dinamica espacial donde diferentes puntos de vista
ofrecen diversas experiencias.

mr‘%

““ Piso de Hormigon Pulido

Fotografias del proyecto:
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1.12. Marco Normativo

1.12.1. Naciones Unidas

En la Convencion sobre los derechos de las personas con
discapacidad la (Organizaciéon de Naciones Unidas, 2006)
define su enfoque con respecto a la accesibilidad, trabajo y
empleo de este grupo vulnerable. A continuacion, se
presentan algunos de los literales méas relevantes para la

presente investigacion.

Articulo 9: Accesibilidad:

“Desarrollar, promulgar y supervisar la aplicacion de normas
minimas y directrices sobre la accesibilidad de las
instalaciones y los servicios abiertos al publico o de uso

publico” (Organizacion de Naciones Unidas, 2006).

“‘Asegurar que las entidades privadas que proporcionan
instalaciones y servicios abiertos al publico o de uso publico
tengan en cuenta todos los aspectos de su accesibilidad para
las personas con discapacidad” (Organizacion de Naciones
Unidas, 2006, pag. 10).

Articulo 27: Trabajo y Empleo:

“Permitir que las personas con discapacidad tengan acceso
efectivo a programas generales de orientacién técnica y
vocacional, servicios de colocaciéon y formacién profesional y

continua” (Organizacion de Naciones Unidas, 2006).

“‘Alentar las oportunidades de empleo y la promocién
profesional de las personas con discapacidad en el mercado

laboral, y apoyarlas para la buasqueda, obtencion,

mantenimiento del empleo y retorno al mismo” (Organizacion
de Naciones Unidas, 2006, pag. 22).

1.12.2. Ley Organica de Discapacidades

El estado ecuatoriano cuenta con la Ley Orgéanica de
discapacidades la cual tiene como preambulo:

Asegurar la prevencién, deteccibn oportuna,
habilitacion y rehabilitacion de la discapacidad y garantizar la
plena vigencia, difusion y ejercicio de los derechos de las
personas con discapacidad, establecidos en la Constitucion
de la Republica, los tratados e instrumentos internacionales;
asi como, aquellos que se deriven de leyes conexas, con
enfoque de género, generacional e intercultural. (Ley
Orgénica de Discapacidades, 2012)

Ademas, esta ley presenta la seccidén quinta la cual habla
sobre el trabajo y la capacitaciéon de las personas con

discapacidad, los articulos mas relevantes son:

Articulo 45.- Derecho al trabajo. - Las personas con
discapacidad, con deficiencia o condicion discapacitante
tienen derecho a acceder a un trabajo remunerado en
condiciones de igualdad y a no ser discriminadas en las
practicas relativas al empleo, incluyendo los procedimientos
para la aplicacion, seleccion, contratacion, capacitacion e
indemnizacion de personal y demas condiciones
establecidas en los sectores publico y privado. (Ley Organica

de Discapacidades, 2012, pag. 6)

Articulo 47.- Inclusién laboral. - La o el empleador
publico o privado que cuente con un numero minimo de
veinticinco (25) trabajadores estd obligado a contratar, un

minimo de cuatro por ciento (4%) de personas con

discapacidad, en labores permanentes que se consideren
apropiadas en relacién con sus conocimientos, condiciones
fisicas y aptitudes individuales, procurando los principios de
equidad de género y diversidad de discapacidades. (Ley
Orgénica de Discapacidades, 2012, pag. 13)

1.12.3. Normas INEN

La accesibilidad universal tiene muchos requerimientos que
deben ser atendidos de manera adecuada. Por lo tanto,
tenemos las normas del Instituto Ecuatoriano de
Normalizacion (INEN, 2022), estas normas establecen
requisitos y especificaciones técnicas que deben cumplirse
para garantizar la calidad, seguridad y eficiencia en

diferentes ambitos como lo es el de la construccion.

a) Norma NTE INEN - 2 244: 2000 - Accesibilidad de las
personas al medio fisico. Edificios. Agarraderas, bordillos

y pasamanos.

“La separacion libre entre la agarradera y la pared u otro
elemento debe ser a 50 mm’(Instituto Ecuatoriano de

Normalizacion, 2013, pag. 2).
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Figura 7

Separacion libre entre la agarradera y el muro.

Anclaje a la paread
resistencia a la traccion
1500 N

Nota. Tomado de (Instituto Ecuatoriano de Normalizacion,
2000)

Para los bordillos las recomendaciones técnicas segun
(Instituto Ecutoriano de Normalizacion, 2016) deben estar
constituidos con material que desempefie la funcion de
contencién sin deformarse y deben tener una altura minima
de 15cm ademas los bordillos deben tener continuidad en
todas las extensiones del desnivel. (Ver figura 7).

Figura 8

Altura de bordillos.

Bordillo

/

Bordillo

Nota. Tomado de (Instituto Ecutoriano de Normalizacion,
2016)

b) Norma NTE INEN — 2 245: 2000 - Accesibilidad de las
personas al medio fisico. Edificios, rampas fijas.

“Pendientes longitudinales. Se establecen los siguientes
rangos de pendientes longitudinales maximas para los
tramos de rampa entre descansos, en funcion de la
extension de los mismos, medidos en su proyeccién

horizontal” (Instituto Ecutoriano de Normalizacién, 2016).

e hasta 15 metros: 6 % a 8 %
e hasta 10 metros: 8 % a 10 %

e hasta 3 metros: 10 % a 12 %

Figura 9

Pendientes minimas en rampa.

x
o
x

L 3
a
x

Nota. Tomado de (Instituto Ecuatoriano de Normalizacion,
2000)

“La pendiente transversal maxima se establece en el 2 %”
(Instituto Ecatoriano de Normalizacién, 2000).
Figura 10

Pendientes minimas en rampa.

Pendiente | [
transversal |\ | | {
2% by l¢> T‘HJ

Nota. Tomado de (Instituto Ecuatoriano de Normalizacion,
2000)

“El ancho minimo de las rampas unidireccionales sera de 900
mm. Cuando se considere la posibilidad de un giro a 90. Si
el angulo supera los 90° la dimension del ancho de la rampa
debe ser 1 200 mm” (Instituto Ecatoriano de Normalizacion,
2000).
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Figura 11
Descanso minimo en una rampa con un angulo de giro de

90 grados

w

# 1000mm

B
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~
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Nota. Tomado de (Instituto Ecuatoriano de Normalizacion,
2000)

Figura 12
Dimension minima de un descanso en una rampa con

angulo de giro superior a 90 grados.

Nota. Tomado de (Instituto Ecuatoriano de Normalizacion,
2000)

“El largo del descanso debe tener una dimension minima
libre de 1 200 mm” (Instituto Ecatoriano de Normalizacion,
2000)

“Cuando exista la posibilidad de un giro de 90°, el descanso
debe tener un ancho minimo de 1 000 mm; si el angulo de
giro supera los 90°, la dimension minima del descanso debe
ser de 1 200 mm” (Instituto Ecatoriano de Normalizacion,
2000)

“Cuando una puerta y/o ventana se abra hacia el descanso,
a la dimension minima de éste, debe incrementarse el
barrido de la puerta y/o ventana” (Instituto Ecatoriano de

Normalizacién, 2000)

Figura 13

Conexion de una rampa con una puerta.

12 0rm

— 1200 "
Nota. Tomado de (Instituto Ecuatoriano de Normalizacion,

2000)

“Cuando se disefien rampas con anchos a 1 800 mm, se
recomienda la colocacibn de pasamanos intermedios”

(Instituto Ecatoriano de Normalizacion, 2000)
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Figura 14
Vista en planta de una rampa con un ancho superiores a
1800 mm.

Pasomano Loternal

Pasamans Infermedio

| A00mm

Pasamano Lateral

Planta

Nota. Tomado de (Instituto Ecuatoriano de Normalizacion,
2000)

Figura 15

Elevacion de una rampa con un ancho superior a 1800mm.

o 1800mm "

Hevacion

Nota. Tomado de (Instituto Ecuatoriano de Normalizacion,

2000)

“Cuando existan circulaciones transversales en rampas que
salven desniveles menores a 250 mm, se dispondran planos
laterales de acordonamiento con pendiente longitudinal
méaxima del 12 %” (Instituto Ecatoriano de Normalizacion,
2000)

Figura 16

Vista en planta rampa con circulaciones transversales.

Nota. Tomado de (Instituto Ecuatoriano de Normalizacion,
2000)

Figura 17
Vista en corte de una rampa con circulaciones

transversales.

4—s0mm—p—  §

——— 300mm ——je

Nota. Tomado de (Instituto Ecuatoriano de Normalizacion,
2000)

C) Norma NTE INEN — 2 247: 2000 - Accesibilidad de las
personas al medio fisico. Edificios, corredores y Pasillos,

caracteristicas generales.

“Los corredores y pasillos en edificios de uso publico, deben
tener un ancho minimo de 1,20m. Donde se prevea la
circulacién frecuente en forma simultanea de dos sillas de
ruedas, éstos deben tener un ancho minimo de 1,50m”

(Instituto Ecatoriano de Normalizacién, 2000).

Sobre los corredores y pasillos el (Instituto Ecatoriano de
Normalizacion, 2000) nos indica que: deben estar libres de
obstaculos en todo su ancho minimo y desde su piso hasta
un plano paralelo a él ubicado a 2,05m de altura. En los
corredores, poco frecuentados de los edificios de uso
publico, se admiten reducciones localizadas del ancho
minimo. El ancho libre en las reducciones nunca debe ser

menor a 0,90m.
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Figura 18
Ancho minimo de un pasillo.

¥

i
0.%0m

L

Nota. Tomado de (Instituto Ecatoriano de Normalizacion,
2000)

“Las reducciones no deben estar a una distancia menor de
3m, medida sobre el eje longitudinal, la longitud acumulada
de todas las reducciones nunca debe ser mayor al 10 % de
la extension del corredor o pasillo” (Instituto Ecatoriano de

Normalizacién, 2000).

Figura 19
Distancia entre reducciones de un pasillo.

x
r3

Nota. Tomado de (Instituto Ecatoriano de Normalizacion,
2000)

d) Norma NTE INEN -2 293: 2000 - Accesibilidad de las
personas con discapacidad y movilidad reducida al medio

fisico. Area higiénico-sanitaria.

La dotacion y distribucion de los cuartos determina las
dimensiones minimas del espacio para que los usuarios
puedan acceder y hacer uso de las instalaciones con
autonomia o ayudados por otra persona; se debe tener en
cuenta los espacios de actividad, tanto de aproximacion
como de uso de cada aparato y el espacio libre para realizar
la maniobra de giro de 360°, es decir, una circunferencia de
1 500 mm de didmetro (Ver figura 21), sin obstaculo al menos
hasta una altura de 670 mm, para permitir el paso de las
piernas bajo el lavabo al girar la silla de ruedas (Instituto

Ecatoriano de Normalizacion, 2000).

Figura 20
Distribucién de cuartos de bafio para personas con

discapacidad.

1800 J#

x>

Nota. Tomado de (Instituto Ecuatoriano de Nornalizacion,
2001)

Figura 21
Distribucion de cuartos de bafio con lavamanos y doble

acceso para personas con discapacidad.

] Gt

Nota. Tomado de (Instituto Ecuatoriano de Nornalizacion,
2001)
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Figura 22
Radio de giro para un cuarto de bafio para una persona con

discapacidad.

. 1800rmm

r 3

20 0

*

Nota. Tomado de (Instituto Ecuatoriano de Nornalizacién,
2001)

e) Norma NTE INEN — 2 309: 2000 —Accesibilidad de las
personas con discapacidad y movilidad reducida al medio

fisico. Espacios de acceso, puertas.

“Las agarraderas de las puertas y sus cerraduras deben ser
faciles de manipular por las personas con discapacidad y
movilidad reducida; debe tener una barra horizontal ubicada
entre 800 mm y 1 200 mm del nivel del piso terminado”

(Instituto Ecatoriano de Normalizacion, 2000).

‘Las puertas de acceso que no tienen mecanismos
automaticos a los edificios deben equiparse con un elemento
de facil agarre con una longitud de por lo menos 300 mm,
este elemento debe estar ubicado en el lado opuesto al
abatimiento de la puerta® (Instituto Ecatoriano de

Normalizacién, 2000).

f) Norma NTE INEN — 2 312: 2000 - Accesibilidad de las
personas con discapacidad y movilidad reducida al medio

fisico. Elementos de cierre, ventanas.

“Las dimensiones de las ventanas estaran condicionadas por
los siguientes parédmetros: la altura del nivel del ojo en
posicién sedente; lo cual se sitia en 1200mm” (Instituto

Ecatoriano de Normalizacion, 2000)

“Cuando se trate de ventanas sin balcén la altura de los
mecanismos de apertura y cierre no deben ser superiores a
1200mm con el fin de garantizar el alcance” (Instituto
Ecatoriano de Normalizacién, 2000)

“Se debe evitar anteponer a las ventanas elementos que
sobrepasen los 600mm que reduzcan las posibilidades de
alcance y control manual de los mecanismos de las

ventanas” (Instituto Ecatoriano de Normalizacion, 2000)
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Conclusion del capitulo |

Se debe tener en cuenta que una persona que sufre algun
tipo de discapacidad intelectual tiene problemas, en
ocasiones, para aprender, comprender o desenvolverse en
ciertas situaciones de la vida cotidiana; esta clase de
adaptacion esta muy influenciado por su nivel de

discapacidad los cuales son:

o Leve
e Moderada
e Grave

e Profunda

Estos niveles de discapacidad definen parametros como el
aprendizaje, comunicacién, comprension del lenguaje y
comportamiento social. En este caso se trabajara con las
personas que tengan un nivel de discapacidad leve y
moderada, debido a que estas personas pueden realizar

tareas de manera auténoma.

En el Ecuador esta decretado por ley la inclusién en el campo
laboral de personas con algun tipo de discapacidad (cuando
existe un minimo de 25 trabajadores en planta) y esto
también se ve reflejado en el sistema educativo, segun datos
de la SENESCYT, en donde personas con un porcentaje de
entre 30% al 84% de discapacidad ingresaron al sistema

publico.

Al analizar diversos referentes arquitectdnicos, existe un
claro patrén que se repite: circulaciones amplias
y no quebradas y en muchos casos centralizadas, espacios

a doble altura en zonas de terapias con iluminacién cenital y

en muchos casos polivalentes (multiusos); en el caso de la
materialidad el uso del hormigon armado o la estructura
metdlica se ve muy marcado junto con la implementacién del
vidrio templado (que en ocasiones se combina con una doble
fachada de policarbonato con colores tenues para crear
efectos de iluminacion dentro de los espacios ) y el uso de
espacios verdes disefiados para mejorar las visuales
internas de los proyectos. En general los espacios mas
comunes son: aulas, talleres, vestidores, oficinas, cafeterias,

zonas de descanso y de visita.

Toda la elemento arquitectonico y urbano (vias de acceso al
edificio) deben cumplir las normas de Accesibilidad Universal
y las de Accesibilidad Cognitiva (sefializacion — Urbanismo
Tactico) para garantizar el acceso sin ningan tipo de barreras

arquitectonicas.
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CAPITULO II

2. Marco Metodolégico

2.1. Metodologia

La metodologia se basa en una serie de fases las cuales nos
permiten organizar el proceso de recoleccion de la
informacion desde la observacion (indirecta) hasta la
aplicacién de técnicas cualitativas (entrevistas) para obtener
un conocimiento mas amplio y personal de la inclusiéon
laboral de personas con discapacidad intelectual, ademas la
metodologia nos presenta dos manuales que seran
utiizados de apoyo durante la etapa del disefio

arquitectonico del equipamiento propuesto.
2.2. Técnica cualitativa

Se utilizara una serie de entrevistas las cuales estaran
dirigidas a diferentes personas, las cuales nos van a permitir
obtener una informaciéon mas amplia desde diferentes puntos
de vista es decir, se tendrd un acercamiento mas personal
con las que padezcan una discapacidad intelectual, también
se obtendra datos precisos a través de las personas
encargadas del CONADIS en la ciudad de Ibarra y por dltimo
se buscara un acercamiento a fundaciones y organizaciones
sociales que estén en contacto con personas con

discapacidad intelectual.

2.2.1. Instrumento a utilizar

Figura 23

Modelo de entrevista

Modelo de entrevista

a) Considera que una persona con discapacidad intelec-
tual puede desempenfar las mismas actividades que una
persona que no tiene ninguna discapacidad ;Qué tipo de
actividades son capaces de realizar de forma auténoma?

b) ¢, Cual es el numero de personas con discapacidad
gue maneja la instituciéon actualmente? ;Y qué rango de
edades comprenden?

c) Las personas que asisten a la institucion: ;Qué tipos
de discapacidad tienen y cual es su grado de discapacidad?

d) ¢, Cuales son los problemas que tienen las personas
con discapacidad intelectual para acceder a un empleo?

e) ¢, Que adecuaciones (a nivel de infraestructura) ha
tenido que implementar la institucion para atender a las
personas con discapacidad intelectual?

f) ¢, Cual es la estrategia de la Institucion, a futuro, para
incluir a las personas con discapacidad intelectual en el
ambito laboral?

g) ¢, Qué espacios son necesarios para realizar terapias
o si es el caso talleres ocupacionales en personas con disca-
pacidad intelectual?

h) ¢ Qué habilidades pueden desarrollar dentro de los
talleres ocupacionales? ;Y con cuantas personas puede
realizarse cada uno de ellos (como minimo)?

2.3. Tipo de observacion

El tipo de observacion que se aplicara va a ser de forma
indirecta, la cual es un método de recoleccion de datos sobre
las caracteristicas de un individuo, fendmeno o situacién en
particular; en este caso el investigador entra en conocimiento
del hecho o fenbmeno a través de las observaciones
realizadas anteriormente por otras personas. (fuentes

secundarias).

Para este caso de estudio se utilizara datos registrados en
libros, documentos, articulos de perioddicos o revistas entre
otros y en este caso los datos recolectados seran cualitativos
y la investigacion sera descriptiva.; la ventaja principal de
este tipo de observacion es que permite al investigador

analizar hechos que estan fisica o temporalmente lejanos.
2.4. Procedimiento

El desarrollo del tema “Centro de apoyo para personas con
discapacidad intelectual en la ciudad de Ibarra” se lo

realizara a través de etapas, las cuales consisten en:

a) Primera etapa:

En la primera etapa se hara un mapeo de la ciudad de Ibarra
para conocer la ubicacion de centros de terapia y educativos
gue estén orientados para las personas con discapacidad
intelectual lo cual nos permitira ubicar las zonas que estan
desatendidas para definir la ubicacion del proyecto a
continuacion se hara uso de una entrevista a los centros de
educacién y terapia que consten en el mapeo, lo que nos

permitiria conocer el funcionamiento y los requerimientos

21



espaciales que se necesitan para la elaboracion del

programa arquitectonico.

b) Segunda etapa:

Esta consiste en el analisis de referentes, tedricos, urbanos,
arquitecténicos y sobre todo normativos, esta informacion es
clave para desarrollar un proyecto de disefio con
accesibilidad universal.

c) Tercera etapa:

Profundizar en el estudio de un disefio enfocado a la
accesibilidad universal y la arquitectura sin barreras, ademas
el desarrollo de espacios especiales como aulas que
permitan potenciar las capacidades y limitaciones de los
usuarios.

En este caso se hara uso de dos manuales, los cuales se

muestran en la figura 22 y 23.

Figura 24
Ciudades y Espacios para todos, manual de Accesibilidad

Universal.

CIUDADES Y ESPACIOS PARATODOS

Manual de
Accesibilidad Universal

Nota. Tomado de (Corporacién Ciudad Accesible, 2010)

Figura 25
Accesibilidad cognitiva Una herramienta para comprender el

mundo

ACCESIBILIDAD
COGNITIVA

&
#
&

!

B
m. o'

Una herramienta para
comprender el mundo

Plena

inclusion

Nota. Tomado de (Plena Inclusién Castilla y Ledn, 2019)

d) Cuarta etapa:

Determinar el programa de acuerdo a las necesidades de los
usuarios que se encontraron cuando se realiz6 el analisis de
sitio, posteriormente plantear esquemas volumétricos
conceptuales siguiendo la tipologia de equipamientos

educativos.

e) Quinta etapa:

Se plantea el disefio del anteproyecto de un centro de apoyo,
el cual fomenta espacios de convivencia, que ayudan a las
personas discapacitadas a recibir terapia ocupacional.
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Conclusion capitulo 1l

La temética abordada en el estado del arte se enfoc6 en
desarrollar de manera jerarquica los conceptos de
discapacidad y arquitectura sin barreras; de esta forma,
se obtiene un primer acercamiento hacia las necesidades
y dificultades que atraviesan las personas con
discapacidad intelectual, ademas la investigacion de los
conceptos reveld que no todas las personas que padecen
alguna discapacidad tienen las mismas facilidades para
desenvolverse por si solas ya que existen diferentes
grados de discapacidad, por lo tanto no todas son aptas
para acogerse a un programa de apoyo para la
capacitacion laboral y mucho menos para acceder a una

infraestructura de tipologia educativa.

Ademas, la busqueda de manuales especificos nos
permite tener una visibn mas amplia sobre los restos que
traer un proyecto de esta envergadura; cabe destacar
gue la eleccidn del sitio con base en la cuesta ayudara al
desarrollo del proyecto arquitecténico con base a la
accesibilidad, el contexto en donde podra ser implantado

y los pro y contras de esto.

Figura 26

Etapas de la investigacion

OBJETIVO GENERAL

Proponer un equipamiento
urbano que permita a las perso-
nas con discapacidad intelectual
recibir capacitacion laboral en un
espacio adecuado aplicando con-
ceptos de disefo inclusivo, para
la eliminacion de barreras arqui-
tectonicas.

ETAPA 1 ——

ETAPA 2 —

ETAPA 3 ——

ETAPA 4 ——

ETAPAS ———

Mapeo de centros de terapia, educacion especial y
fundaciones que brinden asistencia a personas
con discapacidad intelectual.

Delimitacion de la zona de estudio.

Aplicacion de la entrevista.

Analisis de referentes Arquitectonicos

Revision de las normas de Arquitectura y Urbanis-
mo de la ciudad de Ibarra

Revision de Normas INEN (Acceso al medio fisico)

Aplicacién de Manual de Accesibilidad Universal
Aplicacion del Manual “ Accesibilidad cognitiva,
una herramienta para comprender el mundo”

Programa arquitecténico
Analisis de sitio

Planteamiento del concepto
planteamiento de la volumetria

Disefio del anteproyecto.
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CAPITULO 1lI

3. Diagndstico

3.1. Estado Actual

Se llevo a cabo un mapeo de la ciudad de Ibarra con el
objetivo de identificar centros de terapia, centros de
educacion especial y fundaciones que brinden atencion a
personas con discapacidad intelectual, como resultado se
puede observar que en la zona sur carece de infraestructura
para prestar atencion a las personas discapacitadas, por lo
tanto, se considera conveniente ubicar el equipamiento en

dicha area.

Leyenda

Instituto de Educacion Especial
. Centro de Terapia del Lenguaje
Centro Terapeutico Integral Arupo
Centro de Terapia del Lenguaje
Centro de Rehabilitacion Integral
Centro Pedadogico Artistico Integral Suefios y Magia
Centro Integral de Terapias Casa Oruga

Fundacion por una mirada feliz para nifios especiales

Radios de influencia 500m

Figura 27

Mapeo de Ibarra
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3.2. Analisis de sitio Para la implementacion de la metodologia de investigacion El analisis a nivel de ciudad nos permite conocer el estado
del presente trabajo, es esencial determinar la ubicacion actual y la ubicacién identificar la ubicacion de centros de
geografica del area de estudio, dentro de la ciudad. terapia, educacién especial y fundaciones que brindan

atencion a personas con discapacidad intelectual, para luego
El analisis’seaberda denifo/de tres/niveles trazar su radio de influencia y determinar los sectores

) ) desatendidos vy localizar el equipamiento.
e Nivel de ciudad y quip

* Nivel de Sector En el nivel de sector se identificaran todas las condicionantes

* Nivel de Terreno que presenta el area de estudio definida desde el trazado
Ecuador , _ 1AH T urbano, areas verdes, servicios publicos, conectividad en
i) ST - cuanto a vias y servicios de transporte publico que presenta

con el resto de la ciudad, para finalizar el analisis en el nivel

de terreno con el estudio de los factores de influencia para el

disefio  arquitectonico como: factores ambientales,

topografia, y accesibilidad.
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Figura fondo

Figura 28

Figura Fondo manzanas.

El mapa de figura, representa las manzanas urbanas, y nos
proporciona una imagen del trazado urbano del sector, el
cual en la parte norte tiene un trazado regular en forma de
damero y en la parte sur el trazado es irregular y las

manzanas son mas grandes.

Figura 29

Calle Galo Plaza Lasso

A WINI—’,'.Z! '.“..'*'(- R

. Terreno

. Figura Fondo

Leyenda

2000
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3.2.1. Figura Fondo Predios

Figura 30

Figura Fondo Predios

El mapa de figura fondo (predios) nos muestra en color negro
los espacios ocupados y los vacios en color blanco. Por lo
cual podemos observar que hay mayor cantidad de terrenos
desocupados, y que la zona se encuentra en una constante

y progresiva consolidacion urbana.

Figura 31

Construccion de la zona

. Terreno

Leyenda

Espacios vacios

. Espacios ocupados

2000
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3.2.2. Altura de edificaciones

Figura 32

Altura de Edificaciones

La imagen muestra la variacién de altura de edificaciones,
siendo el nivel 6 el equipamiento mas alto el cual pertenece
al Hospital de clinicas metropolitanas, también se puede
observar que las edificaciones que se concentran al borde
del parque “Ciudad Blanca” son en su mayoria de dos

niveles.

Figura 33

Hotel Ibarra

Leyenda

. Terreno

Espacios vacios

1-2 Niveles
. 3-4 Niveles
. 5-6 Niveles

1000

2000
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3.2.3. Usos de suelo

Figura 34

Usos de suelo

El plano de uso y ocupacién del suelo muestra que la
actividad predominante en el sector es residencial, asi mismo
tenemos é&reas de usos mixto donde convive el uso
residencial y comercial, estas se encuentran ubicadas
estratégicamente alrededor del parque “Ciudad Blanca” que
es un espacio verde significativo no solo del sector sino
también de la ciudad, constituyendo como el principal

referente paisajistico y area recreativa del entorno.

Figura 35
Hospital clinica metropolitana

e

LOS GALENOS

Leyenda

P4l
E/Z/ Terreno

Residencial
. Comercial
N Mixto
- Recreativo
I Area Verde

. Salud

. Gubernamental

0 500 1000

2000
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3.2.4. Areas Verdes

Figura 36

Areas verdes

El plano de areas verdes nos muestra que no existe un
reparto disperso de estas areas, ya que el parque “Ciudad
Blanca” concentra la totalidad el &area destinada a la
recreacion, Aunque también se observa una franja verde que
pertenece a un bosque urbano, sin embargo, la condicion

actual de este es de abandono, lo cual impide su uso.

Figura 37
Parque "Ciudad Blanca"

. Terreno

Leyenda

Areas verdes

1000

2000
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3.2.5. Vialidad

Figura 38

Vialidad
La zona cuenta con dos vias expresas que la comunican con
el centro de la ciudad y una via arterial que la colecta a la E-
35. En mayor medida se encuentran vias locales dentro de
las zonas urbanizadas.
Figura 39

Calle sin nombre (Via Local)

Figura 40

Calle Galo Plaza Lasso (Via expresa)

. Terreno

Leyenda

Via Colectora

Via expresa
Via local

Via arterial

o 500

ESTADIO
LIGA SAN MIGUEL
DE IBARRA

1000

2000
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3.2.6. Superficies de rodamiento

Figura 41

Superficies de Rodamiento

La imagen muestra las superficies de rodamiento de la red
vial del sector, se puede observar que en su mayoria las
calles estan adoquinadas; a diferencia de la calle que rodea
al terreno propuesto se encuentra adoquinada hasta la
mitad, el resto de la calle es de tierra la cual no permite un

facil acceso tanto para los vehiculos como para las personas.

Figura 42

Calle sin nombre (Adoquin y Tierra)
- v — - 0y

ESTADIO
LIGA SAN MIGUEL
DE IBARRA

Leyenda

. Terreno

Adoquin

Asfalto

Empedrado

Tierra

0 500 1000 2000
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3.2.7. Accesibilidad

-
- i

Figura 43
Detalle primer tramo calle sin

nombre

-
" mmmmn=®

...

-
‘--"

La principal via de acceso hacia el terreno es una calle

bidireccional, esta calle esta divida en dos tramos.

El primer tramo se encuentra adoquinado, tiene dos carriles
cada uno de 3.50m de ancho que permite la circulacién en
dos sentidos para los autos, la via también cuenta con una
acera de 2.60 de ancho.

CALLE ADOQUINADA - CARRIL DOBLE SENTIDO ACERA ACTUAL




Figura 44

Detalle tramo 2 de la calle sin

nombre
El segundo tramo de la via de acceso encontramos que la
via se va desvaneciendo, se puede observar que el ancho
de la via se va reduciendo hasta terminar en un sendero de
tierra que dificulta la circulacion de personas, y restringe el
ingreso de autos. AR

==
X 5.60 12 "SO 1.00 X

< |ACCESO
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3.2.8. Nodos
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Los nodos conflictivos de alto impacto se encuentran en el
Av. Camilo Ponce.) y el Corredor Periférico sur, ya que estas
calles son altamente transitadas tanto por vehiculos livianos

Figura 45
y pesados.
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2000

1000
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3.2.9. Lineas de transporte publico

Figura 46

Lineas de transporte publico

La zona se encuentra excluida del sistema de transporte,
debido que solo cuenta con una linea de bus urbano, la cual
circula de forma permanente por la Av. Eugenio Espejo
desplazdndose por el Corredor Periférico Sur, ademas los
buses interurbanos toman la ruta para llegar al terminal

terrestre.

ESTADIO
LIGA SAN MIGUEL
DE IBARRA

Leyenda

. Terreno

Ruta: Caranqui - Aduana

Ruta: Yahuarcocha - Milagro

Desvio transporte interpronvin-
cial hacia el terminal terrestre

0 500 1000 2000
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3.2.10.Red de alcantarillado y agua potable

Figura 47
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La zona se encuentra abastecida del servicio mencionado.
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. Terreno
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Red de energia eléctrica

3.2.11.

Figura 48
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La zona se encuentra abastecida del servicio mencionado.
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3.2.12. Red de alumbrado publico

Figura 49
Red de alumbrado publico
La zona se encuentra abastecida del servicio mencionado, a

excepcion de la calle sin nombre que da acceso al terreno de

estudio.

Figura 50
Alumbrado publico

ESTADIO _
LIGA SAN MIGUEL
DE IBARRA

Leyenda

. Terreno

Red de alumbrado publico

0 500 1000
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3.2.13. Andlisis climético Asoleamiento: El area en consideracion muestra una

exposicion solar que se desplaza desde el este hacia el oeste

Los factores climaticos nos muestran los elementos que .
durante el dia.

influyen en las condiciones ambientales del area.
Figura 51 . - , , . .
9 Direccion del viento: EI viento predominante en el area
Analisis solar o 360° ° . : -
350 10 proviene del noroeste. Este dato es esencial para definir la

orientacion de los edificios, el disefio de las aberturas y la
disposicion de los espacios exteriores. Ademas, la velocidad
promedio del viento es de 11,6 kilometros por hora, esto
debe considerarse para garantizar la eficiencia energética y

la comodidad térmica de los ocupantes.

60°

21 Junio solsticio
70°

25 km/h 25 km/h

290°

20 km/h 20 km/h

Calle

® SN Nopyre 15 kmv/h

o 15 kmih

10 km/h 10 km/h

5 km/h 5 km/h

90°E

20 km/h 20 kmrh
feb mar abr may jun jul ago Sep Qct nov dic

260o 1000

Temperatura: El rango de temperatura promedio anual en el

250° 110° area se sitla entre 15 y 20 grados centigrados.
21 Diciembre solsticio

190 180° 170°
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3.2.14. Topografia

Figura 52
Plano topogréfico
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Topografia: La topografia del area muestra una elevaciéon
gradual de 4 metros desde el nivel del suelo. Estos datos son
fundamentales para orientar el disefio arquitectonico, la
seleccion de materiales y sistemas constructivos, asi como

para optimizar la eficiencia energética y el confort de los

ocupantes

/
(

Area: El terreno tiene un area de: 10846.23m2
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FODA

3.3.

3.3.1. Fortalezas

a) Visuales hacia el volcan Imbabura.

b) Poca pendiente En el terreno.
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periférico sur).

UEL l

ESTADIO
LIGA SAN MIG

d) Se puede utilizar el Parque Ciudad Blanca como un
punto de conexion.

Leyenda

Calle los Galeanos

Av. Galo Plaza Lasso

Corredor periférico sur
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2000
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3.3.2. Oportunidades

a) El trazado urbano actual permite el mejoramiento de
las vias existentes al sector de estudio.

b) Cercania a un equipamiento donde las personas con
discapacidad se concentran.

c) El sector no estd consolidado se encuentra en
constante expansion.

d) Lejania con centros de educacioén actuales.
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3.3.3. Debilidades

a) Laaccesibilidad a la zona de estudio actualmente solo
es posible a través de una calle sin nombre.
b) El sector no esta conectado directamente con las

lineas de transporte publico existentes.

DIO
LIGA SAN MIGUEL
DE IBARRA

Leyenda

. Terreno

Av. Galo Plaza Lasso

Av. Camilo Ponce

Calle los Galeanos
Calle sin nombre

Ruta: Yahuacocha - Milagro

Ruta: Caranqui- Aduana
@) Zonas de interseccién

0 500 1000 2000
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3.3.4. Amenazas

a) Crecimiento desordenado en el sector.

b) Deterioro urbano — social por falta de ejecucion de la
planificacién urbana.

c)Cercania con una zona de riesgos (zona de

inundacién).

LOS GALENDS

. Terreno

Eje de crecimiento

Zona de inundacién

Leyenda

. Crecimiento urb. ordenado

. Crecimiento urb. desordenado




3.4. Diagrama matriz FODA cruzada

Figura 53
FODA cruzado

Potencialidades

*Aprovechamiento de las visuales
del sector.

*Desarrollar una conexién con el
parque Ciudad Blanca.
*Mejoramiento de la imagen
urbana del sector.

Riesgos

*Cercania con una zona de riesgo
(inundacion).

*Deterioro de la imagen urbana
por falta de mantenimiento.

(7
(R}

()
L)

Desafios

*Creacion de vias de acceso.
*Accesibilidad universal.
*Accesibilidad cognitiva.

Limitaciones

*Los espacios deben ser disefia-
dos acorde a las normas INEN en
cuanto a accesibilidad.

*La zona comercial principal de la
ciudad se encuentra lejos de la
zona de estudio.
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b)

d)

3.5. Estrategias y criterios de intervencion

Conectividad:

Creacion y mejoramiento de vias de acceso hacia el
terreno de estudio, aplicando la Normativa en cuanto
a dimensiones de aceras, carriles de circulacion,

sefializacion, rampas.

Accesibilidad:

Cumplimiento y aplicacion de las Normas INEN vy el
manual de accesibilidad universal, lo cual incluye el
uso de rampas, ascensores, puertas accesibles,

sefalizacion clara, entre otros.

Integracion con el entorno:

Explotar la relacién del equipamiento con el entorno
circundante, aprovechar las visuales hacia el volcan
Imbabura y el parque "Ciudad Blanca" para incorporar
espacios abiertos como jardines o é&reas de
recreacion al aire libre que permitan crear ambientes
estimulantes para las personas con discapacidad

intelectual

Zonificacion y distribucion interna:

f)

9)

Definir las diferentes areas dentro del centro de
capacitacion en funcion de las necesidades vy

actividades especificas de las personas con
discapacidad intelectual, haciendo uso del manual de
accesibilidad cognitiva, considerando areas de
aprendizaje, talleres, salas de terapia, atencion

médica, y areas verdes.

Conectividad y comunicacion:

Incorporacion de areas de encuentro, como una plaza
central para que el proyecto se desarrolle a su
alrededor, afadir pasos elevados para conectar de

manera directa cada una de las zonas.

Eficiencia energética y sostenibilidad:

Optimizacién de la luz natural, a través de patios
interiores y el uso de grandes ventanales.
Implementacion de sistemas de gestion de agua para

las areas de cultivos hidroponicos.

Seguridad:

Incluir medidas de seguridad en el disefo
arquitecténico, como el control de acceso para cada
una de las areas.

Eliminacion de las barreras fisica e iluminacién

adecuada.



3.6. Entrevista

Aplicacion de la entrevista.

La aplicacién de la entrevista se tomé como punto de inicio
la visita de los centros dedicados a ofrecer atencién ya sea
médica, de educacién especial o fundaciones de apoyo para

las personas con discapacidad intelectual.

Tamafio de la muestra.

Para la obtencion del numero de participantes a ser
entrevistados se utilizé la técnica de muestreo intencional o
selectivo que es un enfoque cualitativo y que segun (Marc
Gisbert Juére, s.f.) aqui solo se incluyen personas expertas

en el campo de estudio para formar parte de la muestra.

Resultados de la entrevista

Con los resultados obtenidos de las entrevistas, se evidencia
gue la mayoria de los centros para atencion a las personas
con discapacidad intelectual en la ciudad de Ibarra se
centran solo en el area de salud y todo tipo de cuidados
dentro de un rango de edad entre los 5 a los 65 afios, esto
sin enfocarse en el desarrollo de habilidades que les
permitan insertarse en un ambiente laboral 6ptimo.

Ademas, se obtuvo la lista de espacios esenciales con los
gue debe contra el proyecto arquitecténico en el area de

terapias.

Figura 54

Cuadro de Resumen entrevistas

Servicios

Talleres Ocupacionales
Terapia del Lenguaje
Terapia Fisica

Actividades de la vida diaria

Fundacion por una Mirada Feliz para

Nifos Especiales

Terapia del Lenguaje

Estimualcion Temprana

Terapia Conductual y Cognitiva
Terapia Familiar

Terapia de juego y habilidades sociales
Psicologia Clinica

Musicoterapia

Centro Terapelitico Integral Arupo

Centro Integral de Terapias Casa Oruga Terapia del Lenguaje

Terapia Ocupacional
Terapia Fisica
Psicologia
Estimulaciéon Temprana

Centro Pedadogico y Artistico Integral
Suefios y Magia

Desarrollo de la motricidad fina y
gruesa

Terapia del Lenguaje

Fisioterpia

Psicologia Clinica

Educacion Inicial
Educacion Basica
Bachillerato

Instituto de Educacién Especial

Rango de
edades

5 - 65 afios

5 - 65 afios

5 -12 afios

5 - 22 afios

4 - 18 afnos

Promedio
de usuarios

45 personas

50 personas

25 personas

50 personas

120 personas

Servicios
comunes
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Taller / Terapia Ocupacional
Terapia del Lenguaje
Estimulacion Temprana
Terapia Fisica

Musicoterapia

Terapia conductual y cogni-
tiva

Desarrollo de la motricidad
finay gruesa
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Conclusiones capitulo IlI

El sector a intervenir se ubica en una zona con un constante
crecimiento poblacional y su accesibilidad esta determinado
por vias locales, una via colectora y una via expresa; ademas
la imagen urbana del sector se encuentra en deterioro debido
a la mala planificacién urbana; los centros de formacion o
apoyo para personas con discapacidad intelectual dentro de
la ciudad de Ibarra se ubican en la zona centro — norte de la
misma por lo que la zona comprendida entre el Redondel de
la Madre y el Parque Ciudad Blanca (siendo la excepcion
aquellos centros que se enfocan en el area médica).

Dentro del sector de estudio existe una diversidad de altura
en edificaciones que van desde 1 nivel a 5 niveles (en el caso
del Hospital de Clinicas Metropolitano o el Hotel Ibarra) y la
trama se encuentra organizada por sectores, pero en su
mayoria es muy irregular. Con respecto al Uso y Ocupacion
de Suelo la mayoria de edificaciones se encuentran sobre la
linea de fabrica (L.F.) y el uso predominante de suelo es
residencial y un pequefio porcentaje de uso mixto
(residencial — comercial). La zona estd en su mayoria
abastecida de servicios béasicos (agua potable vy
alcantarillado, red de energia eléctrica, alumbrado publico),
pero al mismo tiempo aislado del sistema de transporte
publico; ademas, no existe una dispersion en las areas
verdes, ya que todo se encuentra concentrado en el parque
Ciudad Blanca, el cual esta desatendido en varias zonas y al
cual se le ha dado un mal uso.

Como resultado las entrevistas a los diferentes centros de
terapia, fundaciones develaron los espacios necesarios que

deberia contener el proyecto, los cuales son.

Terapia del Lenguaje

Terapia Familiar

Terapia Conductual y Cognitiva

Talleres Ocupacionales

Actividades de la Vida Diaria

Terapia de Juego y Habilidades Sociales
Psicologia Clinica

Desarrollo de la Motricidad

Musicoterapia
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CAPITULO IV

4. Propuesta

4.1. Descripcion de las escalas de la propuesta

Figura 55 ESTRATEGIAS
Escalas y criterios de intervencién

ESCALA MACRO Conectividad

Accesibilidad

Integracion con el entorno

Zonificacién y distribucion

ESCALA MICRO Interconexién y comunicaciéon

Eficiencia Energética y Sosteni-
bilidad

Seguridad

CRITERIOS

Creacion y mejoramiento de vias de acceso hacia el terreno de estudio, de acuerdo a la
Normativa en cuanto a dimensiones de aceras, carriles de circulacion, sefalizacion,
rampas.

Cumplimiento y aplicacion de las Normas INEN y el manual de accesibilidad universal,
lo cual incluye el uso de rampas, ascensores, puertas accesibles, senalizacion clara,
entre otros.

Explotar la relacién del equipamiento con el entorno circundante, aprovechar las visua-
les hacia el volcan Imbabura y el parque "Ciudad Blanca" para incorporar el disefio
espacios abiertos como jardines o areas de recreacion al aire libre que permitan crear
ambientes estimulantes para las personas con discapacidad intelectual

Definir las diferentes areas dentro del centro de capacitacion en funcién de las necesida-
des y actividades especificas de las personas con discapacidad intelectual, haciendo
uso del manual de accesibilidad cognitiva, considerando areas de aprendizaje, talleres,
salas de terapia, atencion médica, y areas verdes.

Incorporacion de areas de encuentro, como una plaza central para que el proyecto se
desarrolle a su alrededor, afiadir pasos elevados para conectar de manera directa cada
una de las zonas.

Optimizacion de la luz natural, a través de patios interiores y el uso de grandes ventana-
les. Implementacion de sistemas de gestion de agua para las areas de cultivos hidropo-
nicos. Incluir medidas de seguridad en el disefio arquitectdnico, como el control de
acceso para cada una de las areas.

Incluir medidas de seguridad en el disefio arquitectdnico, como el control de acceso para
cada una de las areas.
Eliminacién de las barreras fisica e iluminacién adecuada.

52



4.2. Escala Macro

La propuesta a escala macro se enfoca en resolver la
problematica de acceso hacia el terreno debido a la falta de
vias de conexion.

Como punto de partida de la propuesta se plantea la
ampliacion de la via, ya que solo conecta la calle Galo Plaza
Lasso hasta el hospital de clinicas metropolitanas, con la
intervencion esta calle sin nombre esta llegard a conectar
con la calle Galo Plaza Lasso y asi dar acceso hacia el
terreno, a la vez se propone modificar la calle y hacerla
unidireccional en sentido este — oeste, esto se justifica
debido al ancho de la seccion de la via, la cual tiene tramos
con medidas de 5.60m hasta 7.00m ademas de la acera
peatonal, causando dificultades tanto a los vehiculos y los
peatones.

Con el objetivo de solucionar esta problemética y en base a
la ordenanza y el manual de accesibilidad universal, se
plantea un ancho de aceras con un minimo de 1.50my 3.50m
para el carril vehicular. lo que permitira la instalacion de
rampas, facilitando la movilidad de todas las personas,

creando un entorno urbano inclusivo y accesible.
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Figura 56
Propuesta macro
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4.3. Escala Micro

4.3.1. Concepto
El concepto arquitectonico para este proyecto se Basa en la
idea de integracién y convergencia de diferentes Funciones
en un entorno de aprendizaje y bienestar.
Se busca crear un lugar en el que la capacitacion laboral, los
servicios de salud y el éarea infantii Se conecten y
complementen entre si.
El patio interior presente en cada volumen actia Como un
elemento central que crea un sentido de comunidad Y
proporciona un espacio verde y abierto Para los usuarios,
brindando una sensacion de tranquilidad y conectividad con
la naturaleza. La plaza central se convierte en el corazon del
proyecto,
Un espacio abierto y accesible que une todos Los edificios y
fomenta la interaccion entre los usuarios.
Cada uno de los volumenes alberga un area especifica Uno
destinado a servicios de salud, un area de Nifios. Y el
volumen principal alberga el centro de capacitacion, Este
volumen se destaca por ser del doble de tamafio que los
otros dos dando jerarquia a la Funcion principal. Los pasos
elevados o puentes en la segunda planta Permiten una
conexién fluida entre los edificios, reforzando La idea de

convergencia y facilitando el movimiento de los usuarios.

Figura 57

Volumetria
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Tabla 3

4.3.2. Programa Arquitecténico

Programa arquitecténico

Cualidades del espacio requerido Mobiliario Condiciones de Confort Superficie del espacio
o ) ° _ . L, lluminacion | Ventilacion | Radiacion Dimensiones . A Antropometria
Zonificacion | Espacio N de_ Usuario Actividad Descripcion Area o] P
Espacio total
Art. | Nat. | Art. | Nat. | Art. | Nat. X Y
Recepcion 1 2 Dar y rec'|p|r Mostrador Sillas X X X 3 2 6 6
informacion
recepcion
Sala de 1 5 Esperar por Sillas Mesas X X X 5 2 10 | 10 sala de espera
espera atencion médica ‘
U
i i jsti itorio Si i [ S
Con§u_ltorlos 3 3 Dlagpo_stlco Escritorio Sillas Camilla Mesas X X X 6 6 36 108 .
médicos médico de Instrumentos Banco ,
consultorio
S médico 3 [
=
T _ .
)] .
2 Maquina Rx Sillas Mesas . !
o Rayos X 1 2 Evaluacion fisica q o X X X 3 4 12 12
o Escritorio
.-5 rayos X
LLI 1 [
— g ! T
Psicologia 5 5 ReC|l_)|r a,tenuon Escritorio Sillas Camilla Mesas X X 6 6 36 72 erealants
psicolégica de Instrumentos Banco ‘
\
—
. Escritorio Mesas Sillas Barras
Recibir X — S
habilitacién para paralelas Escaleras con y sin terapia fisice
Terapia rehabili P rampa Espejos de postura
P 1 5 mejorar la L . X X X 9 8 72 72 >
Fisica capacidad Ejercitador de piernas y brazos §
pac Mesa de inclinacién
funcional —_—
Colchonetas y colchones ®
o H 7
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Edificio Salud

conductual

Terapia Recibir atencién para I . [l :
conductual y el control de las Escritorio Sillas Mesas Sofa 5 3 225 | 675 , : %z
" . Estanterias : =2
cognitiva emociones 3 =
7 = e
= —
. Recibir tratamiento N . ) : AN
Terapia qlel para los trastornos de Escritorio Sillas Mesas Sofa 5 3 225 45 @ EEAN
Lenguaje | L Estanterias Z ]
a comunicacién : =
Terapia Recibir terapia en Escritorio Sillas Mesas Sofa terspis familiar
- . . 3 5 15 15
Familiar familia Estanterias
o8 L
F J
Instrumentos Musicales weorerterapie
Magnetoterapia Recibir Terapia Sofa Sillas Mesas Escritorio 6 4,5 27 27 1
Estanterias Parlantes &
S'S.'H'H Necesidades basicas Lavamanos W.C. Secador 5 3,5 17,5 35
Mujeres Basurero bafo mujeres
/,C
(
|
SS.H.H Necesidades basicas Lavamanos W.C. Secador 5 3,5 17,5 35
Hombres Basurero bano mujeres i
/'//
s — 1
Circulacion Ascensor 47 3 141 | 141
Vertical
ID
Patio Interior 6,5 6,5 42,25 | 42,25
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Cualidades del espacio requerido Mobiliario Condiciones de Confort Superficie del espacio
e . N° de . o S lluminacion | Ventilacién | Radiacion | Dimensiones . Area Antropometria
Zonificacion Espacio - | Usuario Actividad Descripcion Area
meact Pacio 1 Espacio | — 4" Vi bet Art. | Nat. | Art. | Nat. | Art. [Nat.| X Y total
LI
Recepcioén 1 2 Dar y rec_lplr Mostrador Sillas X X X 3 2 6 6
informacion
Tal[er_de 1 10 Aprender un oficio Escritorio Sllla§ Mesas Hornos X X X 6 12 72 72
ceramica Estanterias Tornos
Taller de . .| Escritorio Sillas Mesas Pizarrén
agricultura 1 10 Aprender un oficio Semillero X X X 6 10 60 60
Sala Comedor Cocina Sillas
_Zona de 1 10 Aprender un oficio Mesas Cama WC Banera X X X 6 20 120 120
simulacién Ducha Lavanderia Lavamanos
Veladores TV
c
©
5 _
@ Aula i
= ici Sillas Mesas Escritorio i]
Q SEervicios 1 10 | Aprender un oficio - X X X 5 4 20 20 :
g generales de Estanterias o
8 ||mp|eza 9 ge!;:erwvallce‘:sde P
)
© 7 culy |
o
— Aula . Lo Peteleres
-§ Servicios 1 10 Aprender un oficio Slllasé/lesas Escritorio X X X 5 4 20 20
= stanterias
S hoteleros 1
(0 i
S 24
Auxiliar de 1 10 | Aprenderunoficio| ~ >as Mesas Escritorio X X X 5 4 | 20 20 H
Oficina Estanterias o ,,
Vest!dores 2 5 Bancos Lakers Cambiarse X X X 4 4 16 32 o _
Mujeres estidores
mujeres R i
. vestidores .
Vestidores 2 5 Bancos Lakers Cambiarse X X X 4 4 16 32 S
Hombres
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Edificio de Capacitacion

JIF T
Sak.i .de 1 15 Exp05|to[es Exposicion de trabajos X X X 8 7 56 56 ;
Exposiciones Estanterias =
I I I
Sala Qe 1 15 Sillas Podio Proyectar informacion X X X 6 8 48 48 B
Proyecciones Proyector Parlantes :
-~ '_1‘ —
S.S.H.H 2 Necesidades basicas | -2vamanos W.C. Secador X X X 5 35 | 175 | 35 _ N
MUjeres Basurero bafio mujeres
Ir !
| | Il |
befio hombres
SS.H.H 2 Necesidades basicas Lavamanos W.C. Secador X X X 5 3,5 17,5 35
Hombres Basurero
Circulacion 1 Ascensor X X X 4,7 3 141 | 141
vertical m
Patio Interior 1 X X X 6,5 6,5 42,25 | 42,25
L —1 T —F ﬂ_'l | }—II — — I_,IH I—
. Cocina Refrigerador : - —
Cafeteria 1 25 Preparar y servir Congelador Lavaplatos Sillas X X X 6,5 9 58,5 | 585 2
alimentos . : :
Mesas Mostrador Estanterias =
| :
[t —— T A L
le ad acign e 'l B
Control y Escritorios Mesas Sillas Sofas . 7 .
Administracion 1 7 administracion del Estanterias Mostradores X X X 6 6 36 36 L A | N
complejo Proyectores .
= L sals de
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Cualidades del espacio requerido

Mobiliario

Condiciones de Confort

Superficie del espacio

Zonificacion Espacio N° de Usuario Actividad Descrincion lluminacion | Ventilacion | Radiacion | Dimensiones Area Area Antropometria
P Espacio P Art. | Nat. | Art. | Nat. | Art. | Nat. X Y total
- Dar y recibir .
Recepcion 1 2 informacion Mostrador sillas X X X 3 2 6 6
Estimular el Piscina de Pelotas Estanterias [H'
Ludoteca 1 10 desarrollo fisico y X X X 6 10 60 60
Colchonetas |
mental [
| ———
Biblioteca 1 10 Estimular el Sillas Mesas Estanterlas Sofas X X X 6 10 60 60
desarrollo mental Computadoras Escritorios
Estimulacién 5 3 Brindar atencprj Sillas Colchonegas Mesas X X X 6 6 36 72 -
temprana temprana a los nifios Estanterias
Recibir estimulacion Instrumentos Musicales Parlantes . e’e‘;:’d).
Musicoterapia 1 10 sensorial a través de P ; N X X X 6 10 60 60 s
P Estanterias Sillas Escritorio torant
la musica
= —
(o
S
< Ta]ler de 1 10 Est|m.ullar la Sillas Mesas Escrlto,no Caballetes X X X 6 8 48 48
o Pintura creatividad Estanterias
g I
0
o Tar Aprendizaj
S areas 2 10 prencize, Sillas Escritorios Mesas X X X 5 4 | 20 40
QL Dirigidas personalizado
m
Sala de Descanso del . o .
personal 1 10 Personal Sillas Escritorios Mesas Sofa X X X 5 4 20 20
fA'S.'H'H 2 Necesidades basicas Lavamanos W.C. Secador X X X 5 35 | 175 | 35
ujeres Basurero bano mujeres
— " 3
) I]
bafo hombres
SS.H.H 2 Necesidades basicas Lavamanos W.C. Secador X X X 5 3,5 17,5 35 -
Hombres Basurero
1 i
Circulacion
vertical 1 Ascensor X X X 4,7 3 14,1 14,1
Patio Interior 1 X X X 6,5 6,5 | 4225 | 42,25
Circuito Estimular los sentidos | Bancas Sillas Mesas Columpios.
: . 1 20 de los nifios a través Balancines. X X X 15 20 300 300
infantil . ..
de juegos Multijuegos
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Tabla 4

Cuadro de resumen de areas

Cuadro de resumen de &reas por edificio

Cuadro de resumen de &reas por edificio

Cuadro de resumen de &reas por edificio

Cuadro de resumen de &reas por edificio

Zonificacion Espacio Area (m2) Zonificacion Espacio ,E-\r:]eza)l Zonificacion Espacio Area (m2) Zonificacion Espacio Area (m2)
Recepcién 16,50 Recepcién 10,86 Recepcion 16,61 Recepcion 19,90
Sala de espera 8,86 ,’g: Circulacion vertical 37,73 Circulacion vertical 33,85 Circulacion vertical 33,85
Circulacion vertical 34,79 ﬁ S.S.H.H. Mujeres 19,71 S.S.H.H. Mujeres 19,75 S.S.H.H. Mujeres 19,75
S.S.H.H. Mujeres 19,75 § S.S.H.H. Hombres 18,56 S.S.H.H. Hombres 18,57 S.S.H.H. Hombres 18,57
o s
- o R Recepcién y sala de
_ S.S.H.H. Hombres 17,95 E. Patio interior 44,89 Patio interior 1 44,89 espera (oficinas) 28,01
-% Patio interior 44,89 <Z( Sala de personal 26,65 Patio interior 2 44,89 Sala de personal 45,77
fg Consultorio médico 1 31,32 "Z" Ludoteca 78,02 Sala de proyecciones 45,77 S Finanzas 10,00
= = IS
c_% Rayos X 12,50 % Biblioteca 67,25 R Sala de exposiciones 53,88 < Contaduria 11,15
e = © =
g Consultorio médico 2 34,22 ﬂ Estimulacién temprana 1l | 39,49 3 Cafeteria 101,94 2 Gerencia 11,13
zZ ©
— +— 2
% Consultorio médico 3 23,24 % Estimulacion temprana 2 | 58,40 S Taller de ceramica 106,85 O Sala de reuniones 41,98
@) Psicologia 1 37,89 o Subtotal 401,56 e Aula taller de agricultura 74,04 % Aula 1 Auxiliar de oficina 31,67
O O . -y - Z =
i Psicologia 2 42,02 L Clrculac?g(;onzontal 60,23 \©) Vestidor mujeres 23,31 2 Aula 2 Aukxiliar de oficina 30,60
&) [a) O a —
g L < .
w Terapia fisica 69,50 Total 461,79 = Vestidor hombres 21,43 6 Aula 1 Servicios 27,08
5 o oteleros
< L
Subtotal 393,43 Circulacién vertical | 37,73 > Bodega de insumos 13,29 S Aula 1 Servicios 30,91
. . . S . S generales de limpieza
Circulacion horizontal 59,01 - S.S.H.H. Mujeres 19,71 g Almacenamiento de 13,30 L Zona de simulacion
15% < o productos 3
= = Almacenamiento de w Habitaciones - Cocina -
Total 452,44 © S.S.H.H. Hombres 18,56 E productos 13,30 Comedor - Sala 161,50
C ~ 2] -
Circulacion vertical 34,79 ° Terraza accesible 1 56,50 a Invernadero 1 77,64 Bafio complgto
= Lavanderia
Sala de espera 16,90 E‘ Terraza accesible 2 90,09 Invernadero 2 77,64 Subtotal 521,87
zZ . — .
S.S.H.H. Mujeres 19,75 ; Bodega 10,60 Invernadero 3 77,64 C'rC“'aC'i’go;')o“zoma' 78,28
S.S.H.H. Hombres 17,95 EE Tareas dirigidas 1 34,74 Invernadero 4 77,64 Total 600,15
< P
= Terapia del lenguaje 1 28,59 & Tareas dirigidas 2 28,17 Subtotal 956,23
« > . — .
IS Terapia del lenguaje 2 26,65 w Musicoterapia 67,22 Clrculauonohorlzontal 143,43
3z o 15%
o
5’ Terapia familiar 38,07 8 Taller de pintura 69,26 Total 1099,66
) ) =
3 Magnetoterapia 26,27 % Subtotal 432,58
n T. conductual y cognitiva w Circulacion horizontal
o 1 41,46 15% 64,89
Q T. conductual y cognitiva
L ' 57 26,65 Total 497,47
w -
T. conductugl y cognitiva 2549
Subtotal 302,57
Circulacion horizontal
15% 45,39
Total 347,96 61




Tabla 5

Cuadro de resumen de areas

Cuadro de resumen de areas por edificio

Zonificacion Espacio Superficie (m2)
Paso peatonal 1 81,27
Pasos Paso peatonal 2 84,79
peatonales
Total 166,06

Cuadro de resumen de areas por edificio

Zonificacion Area Total (m2)
Planta Baja 452,44
Edificio Salud
Planta Alta 347,96
o Planta Baja 461,79
Edificio Bienestar
Infantil
Planta Alta 497,47
Planta Baja 1099,66
Edificio Capacitacién
Planta Alta 600,15
Paso peatonal 1 81,27
Pasos peatonales
Paso peatonal 2 84,79
PLANTA BAJA
TOTAL 2013,89
TOTAL
PLANTA ALTA
TOTAL 1445,58

Supercifie total del terreno = 12.298 m2 (B302)

COS %

60

CUS %

120

-Breve andlisis:

El terreno en su totalidad cuenta con 12.298m2 y considerando los
valores dados por la zonificacion de la ciudad de Ibarra en la zona
B302 (COS — CUS), en planta baja solo se puede ocupar 7,3788
m2 de construccion y el proyecto en PB solo llega a 2013,89 m2
por lo cual se aprovecha el espacio con la construccion de areas
exteriores que sirven para las funciones y ambientes dentro de
cada uno de los edificios.

Con respecto al CUS (120%), este no restringe el disefio en planta
alta de manera significativa por lo que la implementacién de los
pasos peatonales supone un acierto en la forma de comunicar e
interconectar cada uno de los volimenes que conforman la
totalidad del proyecto. Cada uno de los espacios ha evolucionado
desde sus dimensiones minimas de confort hasta el resultado final
teniendo en cuenta que los usuarios necesitan libertad de
movimiento , circulaciones claras y no en zigzag y sentirse seguros

y protegidos dentro de cada ambiente.
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4.3.3. Diagramas de funciones
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Figura 59

Diagrama de funciones planta alta * ...
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5. Conclusiones

Al desarrollar un espacio adecuado que brinde
oportunidades de capacitacion laboral, se esta
generando un entorno inclusivo donde las personas
con discapacidad intelectual pueden adquirir
habilidades y conocimientos necesarios para
integrarse al mercado laboral. Esto les brinda la
oportunidad de patrticipar activamente en la sociedad,
fortaleciendo su autonomia, autoestima y sentido de

pertenencia.

El disefio inclusivo del equipamiento urbano no solo
se limita a la eliminacion de barreras arquitectonicas
fisicas, sino que también abarca aspectos como la
accesibilidad cognitiva con el fin de evitar la saturacién
ambiental utilizando colores y sefalizaciones faciles
de comprender para evitar la confusion de las PDI,
ademas, la adaptacion de materiales aplicado a los
ambientes de la zona de simulacion contribuye a la
formacion de los usuarios es un espacio real. De la
misma forma en las zonas exteriores las distintas
texturas de piso crean ambientes confortables y

seguros.

A través de la busqueda bibliografica sobre los
criterios de accesibilidad universal, se ha logrado
obtener una sdlida base de conocimientos que
permitieron desarrollar una propuesta arquitecténica
Optima y adecuada para las personas con
discapacidad. La accesibilidad universal se utilizé con

un enfoque integral e inclusivo para eliminar las

barreras fisicas y sociales, permitiendo que todas las
personas, independientemente de sus habilidades o
limitaciones, puedan utilizar y disfrutar de los espacios

construidos de forma segura.

El disefio de ambientes accesibles e inclusivos que
promuevan la participacion plena y el desarrollo de
habilidades de personas con discapacidad intelectual
se consiguié adaptando el proyecto a la topografia
existente y relacionando cada edificio con areas
verdes acordes a los distintos talleres y terapias
vinculadas con actividades al aire libre. Ademas,
estos espacios cuentan con mobiliario y materialidad
(acabados en cielo raso, pisos y muros) que
responden a las actividades desarrolladas dentro de

los mismos.

El disefio del centro de apoyo propuesto ofrece un
entorno completo y adaptado que responde a las
necesidades de las personas con discapacidad
intelectual. Al proporcionar areas de salud,
capacitacion y zona infantil, se amplia el margen de
cobertura para los usuarios, también se hace uso de
una plaza central y pasos peatonales elevados
haciendo que la conectividad sea optima y la

circulacion no se vea interrumpida.

6. Recomendaciones

Se recomienda a las autoridades pertinentes incrementar
el apoyo para personas con discapacidad intelectual
implementando programas de acompafiamiento y

capacitacion laboral.

Partiendo del presente trabajo de integracién curricular se
recomienda a futuros trabajos de titulacién se disefien
edificaciones destinadas a las distintas discapacidades

gue existen actualmente.

Con base al diagnéstico realizado sobre la cobertura de
centros para la atencion de PDI, se recomienda la
implementacion de otros centros en zonas desasistidas
dentro de la ciudad o que presenten un mayor

crecimiento.
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