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RESUMEN 

Este estudio presenta una propuesta para la creación de rincones de aprendizaje dirigido a 

los adultos mayores del Centro Gerontológico de Atención Diurna de la Unidad Patronato 

Municipal San José de Quito. Esta propuesta surge ante la necesidad de atender las 

demandas cognitivas, emocionales y sociales de este este grupo etario fomentando la buena 

calidad de vida y un envejecimiento activo y saludable. La población adulta mayor presenta 

necesidades especificas relacionadas al deterioro de las funciones cognitivas como la 

atención, razonamiento y memoria lo cual necesitan estimulación constante. Además, 

requieren de rincones o espacios que fomente la interacción social previniendo el 

aislamiento y fortaleciendo su bienestar emocional y social. En respuesta la guía ofrece un 

marco estructurado y adaptado a las características de los adultos mayores proponiendo 

rincones de aprendizaje que integra actividades lúdicas, educativas y recreativas 

favoreciendo la autonomía, interacción social y la participación activa de los usuarios. La 

propuesta se basa en la necesidad de implementar entornos que sean adaptables y 

accesibles, teniendo en cuenta las habilidades individuales y grupales de este grupo etario. 

Contribuyendo con los profesionales, cuidadores, familias y comunidad en el proceso. La 

ejecución de esta guía apoya la organización y planificación de actividades que contribuyan 

a mantener la buena salud mental y elevar la autoestima y la calidad del servicio para el 

cuidado y atención de adultos mayores. En conclusión, se determina que el uso de los 

rincones de aprendizaje organizados y adaptados benefician en gran magnitud la salud 

integral de los adultos mayores, favoreciendo la inclusión social y experimentando una 

formación enriquecedora que reconoce sus conocimientos previos y refuerza su existencia y 

valor en la comunidad. Además, se sugiere que las acciones sean constantes y 

personalizadas para asegurar su eficacia y durabilidad a largo plazo. 

 

Palabras clave: Adultos Mayores - Bienestar Social - Educación para adultos mayores – 

Envejecimiento activo – Estimulación cognitiva - Rincones de aprendizaje 
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ABSTRACT 

This study presents a proposal for the creation of learning corners aimed at older adults in 

the Gerontological Day Care Center of the San José de Quito Municipal Patronage Unit. 

This proposal arises from the need to meet the cognitive, emotional and social demands of 

this age group, promoting a good quality of life and an active and healthy aging. The 

elderly population has specific needs related to the deterioration of cognitive functions such 

as attention, reasoning and memory, which require constant stimulation. In addition, they 

require corners or spaces that encourage social interaction, preventing isolation and 

strengthening their emotional and social well-being. In response, the guide offers a 

structured framework adapted to the characteristics of older adults, proposing learning 

corners that integrate ludic, educational and recreational activities favoring autonomy, 

social interaction and the active participation of users. The proposal is based on the need to 

implement environments that are adaptable and accessible, taking into account the 

individual and group abilities of this age group. Contributing with professionals, caregivers, 

families and community in the process. The implementation of this guide supports the 

organization and planning of activities that contribute to maintain good mental health and 

raise self-esteem and quality of service for the care and attention of older adults. In 

conclusion, it is determined that the use of organized and adapted learning corners greatly 

benefits the integral health of older adults, favoring social inclusion and experiencing an 

enriching training that recognizes their previous knowledge and reinforces their existence 

and value in the community. In addition, it is suggested that the actions be constant and 

personalized to ensure their effectiveness and durability in the long term. 

 

Keywords: Older Adults - Social Welfare - Education for older adults - Active aging - 

Cognitive stimulation - Learning corners - Cognitive stimulation - Learning corners.
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INTRODUCCIÓN 

 

La presente investigación se fundamenta en la creación de rincones de aprendizaje 

con el objetivo de promover un envejecimiento activo y saludable para mejorar la calidad 

de vida en adultos mayores del centro gerontológico de atención diurna de la Unidad 

Patronato Municipal San José. El aprendizaje continuo en esta etapa de vida contribuye y 

fortalece la adaptación a los cambios propios de la tercera edad y retrasa el deterioro 

cognitivo. Los rincones de aprendizaje permiten que los adultos mayores sean agentes 

activos en su desarrollo personal y social. Por lo tanto, esta propuesta no solo responde a 

una necesidad educativa sino también a una estrategia integral para este grupo etario.  

El capítulo I, se denomina Planteamiento del problema y contiene: la problemática, 

la formulación del problema, preguntas directrices, objetivo de estudio general, específicos 

y justificación, la cual se centra en la necesidad de crear rincones de aprendizaje y de 

recreación para los adultos mayores que asisten diariamente al centro gerontológico diurno 

de la Unidad Patronato Municipal San José, ante el creciente envejecimiento de la 

población y a la escasez de servicios gratuitos y adecuados. Este capítulo aborda la 

problemática actual relacionada con el envejecimiento de la población, formulando 

preguntas directrices y estableciendo objetivos generales y específicos que guiaran el 

estudio. 

En el capítulo II, se desarrolla el Marco Teórico, que contiene los antecedentes de la 

investigación y las bases teóricas que sustentan el estudio. Además, se explica la 

importancia de la educación continua en la tercera edad, así como el impacto positivo en la 

calidad de vida de los adultos mayores, respetando las características físicas y las 

necesidades cognitivas, las cuales con la edad se van deteriorando. Los enfoques que 

sustentan este estudio permiten entender las diversas perspectivas y teorías relacionadas 

con la educación que ayudan a contextualizar la problemática e identificar antecedentes 

relevantes y establecer las bases teóricas que guiarán la propuesta metodológica adecuada 
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para abordar las necesidades específicas de los adultos mayores en el contexto de 

aprendizaje y desarrollo social. 

En el capítulo III se expone la presentación de la propuesta, la denominación, la 

descripción,  los objetivos, el funcionamiento, la factibilidad y la estructura de evaluación. 

Se describe también el diseño de la propuesta abarcando la parte teórica y práctica, en la 

cual se propone una guía para el diseño de rincones de aprendizaje dirigido a adultos 

mayores en el Centro Gerontológico de Atención Diurna. Esta guía se denomina “Tejiendo 

Memorias, Construyendo Paz”, que son rincones de crecimiento y desarrollo para adultos 

mayores con actividades que faciliten el aprendizaje significativo en un entorno positivo y 

de paz, fomentando la autonomía y la intención social, permitiendo contribuir al desarrollo 

de habilidades cognitivas, motoras y emocionales. Las actividades en cada rincón requieren 

de recursos y materiales adecuados. La metodología se basa en la observación participativa 

y reflexiva, y se utilizaran técnicas de autoevaluación, fichas y diarios personales, donde se 

registrará logros, avances, participación, conexión y reflexión sobre sus experiencias. 

Posterior se establece las conclusiones de los resultados del trabajo y 

recomendaciones que se proyectan de esta investigación que pretende generar un impacto 

significativo en la calidad de vida de los adultos mayores atendidos en el Centro 

Gerontológico de Atención Diurna. 

Finalmente constan las referencias bibliográficas que sustentan y respaldan la 

información y fundamentación teórica utilizados en este estudio. 
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CAPÍTULO 1: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

 

A nivel nacional y global, la educación para la población adulta mayor enfrenta gran 

desatención en políticas públicas y normativas. Según lo menciona la Organización 

Mundial de la Salud (OMS, 2020), los adultos mayores tienen derechos como es participar 

activamente en la sociedad, incluyendo el acceso a la educación, ya que esto les permite 

mantener su bienestar mental, físico y social. Sin embargo, siguen enfrentando barreras que 

les limitan a llevar una vida activa y saludable.  

En el contexto de la educación se sigue considerando a este grupo poblacional como 

pasivo, sin tomar en cuenta que tienen la capacidad necesaria para aprender y adaptarse a 

nuevas metodologías y tecnologías que el mundo moderno demanda, los adultos mayores 

han demostrado los beneficios de la educación continua, en donde la educación no solo 

favorece a la adquisición de nuevas habilidades, sino que también previene el deterioro 

cognitivo, mejorando su autoestima y fomentando su bienestar emocional y social.  (OMS, 

2021). 

Según el Instituto Nacional de Estadísticas y Censo (INEC), para el año 2018 la 

población adulta mayor estimada, es de 1 ́221.000 en el territorio nacional; de esta 

población, el 53,13% son mujeres y el 46,67% son hombres. Se considera que existen 

alrededor de 208.000 personas adultas mayores en situación de pobreza. La incidencia de 

personas adultas mayores a nivel nacional es de 7%, es decir 7 de cada 100 personas es 

mayor de 65 años. (INEC, 2010-2020). Frente a este estudio es evidente la cantidad de 

adultos mayores que tiene nuestro país y la necesidad imperiosa de brindarles las 

condiciones que necesitan.  (MIES, 2018) 
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Tabla 1  

Evolución de adultos mayores en Ecuador 2010-2020 

 

Nota. Información tomada de INEC, proyecciones poblacionales Censo 2010 Elaboración: 

DGID/CGIDI 

 

El Ministerio de Inclusión Económica y Social (MIES, 2018), a nivel nacional 

asume el rol de rectoría para garantizar la prestación eficaz y oportuna de servicios 

sustentados en normas y estándares de alta calidad, suministrados con protocolos de calidez 

y buen trato. Además, su gestión, implica la implementación de políticas de inclusión 

económica y social que se concreten en programas de alto impacto, como salud, nutrición y 

educación para reducir los índices de pobreza, inseguridad e indefensión en la población 

adulta mayor.  

Con el fin de abordar este problema y  política pública, el Municipio de Quito en 

diciembre del año 2023 a través de la Unidad Patronato Municipal San José ha 

implementado el proyecto de “Fortalecimiento y Ampliación de los servicios de cuidados 

para las personas adultas mayores para promover su autonomía”, estos servicios tienen 

como objetivo brindar un espacio de atención integral durante el día a las personas adultas 

mayores, promoviendo su bienestar físico, emocional y social a través de actividades 

recreativas, terapéuticas, educativas y de autocuidado.  
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Si embargo ante lo expuso prevalece en varias instituciones falencias como la falta 

un mayor número de centros gerontológicos con las condiciones, personal y espacios de 

aprendizaje para mantener y mejorar la calidad de vida, por este motivo se plantea el diseño 

de espacios de aprendizaje que aborden las necesidades específicas de los adultos mayores. 

El Centro Gerontológico de Atención Diurna está ubicado en la calle Hermanos 

Pasmiño E 4-207 y Luis Saa, frente a la Maternidad Isidro Ayora, atiende a 120 adultos 

mayores en situación de vulnerabilidad, pobreza y pobreza extrema. Este centro de atención 

diurna enfrenta desafíos significativos como la falta de espacios adecuados que faciliten el 

aprendizaje y el reforzamiento de habilidades que tienden a perderse con la edad. Este 

centro carece de rincones funcionales que estimulen la mente, el cuerpo y las emociones de 

manera efectiva lo que dificulta su integración plena en la sociedad y en sus actividades 

diarias.  

Este proyecto propone abordar el problema de la falta de espacios de aprendizaje 

para adultos mayores que sea accesible, inclusivo y adaptado a sus necesidades así también 

como la metodología apropiada para este grupo etario. Esta propuesta a través de la 

creación de varios rincones, de material didáctico adecuado y accesible que respondan a las 

limitaciones cognitivas y físicas de los adultos mayores. Además, pretende mejorar su 

acceso a servicios gratuitos para fortalecer la participación en la sociedad mejorando su 

calidad de vida. El objetivo es ofrecer oportunidades reales de formación educativa que les 

permita seguir desarrollándose, tanto en el ámbito personal, emocional y social. 

Formulación de problema  

¿Cómo diseñar una guía para la creación de rincones de aprendizaje en el centro 

gerontológico Unidad Municipal Patronato San José, dirigida a adultos mayores? 

Interrogantes fundamentales de la investigación 

• ¿Cuáles son las necesidades cognitivas y sociales que presentan los adultos 

mayores? 
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• ¿Cómo se organizan los rincones de aprendizaje y las actividades lúdicas dirigidas a 

los adultos mayores para promover la interacción social y mantener su mente 

activa? 

• ¿Cómo se estructura una guía para organizar los rincones de aprendizaje para 

adultos mayores en un centro gerontológico? 

 

1.1 Objetivos de la Investigación 

 

1.1.1 Objetivo General:  

Diseñar una guía para la creación de rincones de aprendizaje en el Centro 

Gerontológico Unidad Municipal Patronato San José, dirigida a los adultos mayores.  

 

1.1.2 Objetivos Específicos: 

• Describir las necesidades cognitivas y sociales que presentan los adultos mayores. 

• Identificar la organización de los rincones de aprendizaje y las actividades lúdicas 

dirigidas a los adultos mayores, que promuevan la interacción social y mantenga su 

mente activa. 

• Elaborar una guía para la creación de rincones de aprendizaje con actividades 

dirigida a los adultos mayores del Centro Gerontológico de Atención Diurna. 

 

1.2. Justificación de la Investigación 

Ante la creciente población de adultos mayores y la limitada oferta de servicios 

gratuitos disponibles, es importante reconocer los esfuerzos del municipio de Quito al crear 

servicios que, aunque insuficientes, contribuyen a mitigar las brechas en las necesidades de 

este sector. Sin embargo, es esencial continuar desarrollando espacios de aprendizaje que 

permitan a los adultos mayores no sentirse olvidados ni apartados de la sociedad, ya que, a 

pesar de los prejuicios, aún tienen mucho que aportar.  
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El interés de este estudio surge frente a la desatención que existe en la educación 

para los adultos mayores, por este motivo es una oportunidad invaluable y significativa, 

proponer la creación de espacios de aprendizaje con la finalidad de fomentar su aprendizaje 

y al mismo tiempo valorar sus aportes y experiencias de vida. Además, se busca que este 

grupo etario no se sientan excluido de la sociedad, reducir su aislamiento, soledad y tenga 

un envejecimiento activo y saludable.  

La propuesta es factible gracias a la infraestructura del Centro de Atención Diurna 

de la Unidad Patronato Municipal San José, porque cuenta con espacios que se pueden 

adecuar para la creación de rincones de aprendizaje. Este centro ofrece a los adultos 

mayores, un servicio de 8 horas diarias, durante este tiempo se busca desarrollar al máximo 

tanto habilidades físicas, cognitivas como emocionales, mejorando de esta manera su 

bienestar y a su vez una mejor calidad de vida. Todo el esfuerzo que se invierta en este 

grupo etario tanto en la educación como en su desarrollo, pretende generar un impacto 

significativo en la salud mental, en lo emocional y social de los adultos mayores, 

favoreciendo su integración, inclusión y participación en la sociedad y sobre todo en su 

comunidad. 

Asimismo, el diseño de la propuesta tiene un enfoque de corresponsabilidad y 

permite la participación tanto de las familias, los cuidadores como de la comunidad para la 

adecuación y en el mantenimiento de los rincones planteados. Este proyecto es importante 

porque considera varios factores clave que repercuten directamente en el bienestar integral 

de los adultos mayores. En primer lugar, les permite mantener su mente activa, promover el 

aprendizaje en esta etapa de la vida y también reforzar su autoestima, la autonomía y la 

salud mental. Los espacios generan experiencias enriquecedoras al fortalecer sus 

habilidades cognitivas y emocionales mejorando de esta manera su calidad existencial.  

También, al diseñar los distintos rincones o espacios de aprendizaje se organizarán 

actividades lúdicas, recursos de enseñanza y aprendizaje efectivos, accesibles y adaptados a 

las necesidades de los adultos mayores y, sobre todo, modernos, donde se aprovechen las 

experiencias, los saberes y las habilidades que poseen, de esta forma se reconocerá su 

valiosa contribución. Al valorar y respetar las características propias de la edad, esta 
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propuesta contribuirá a promover un mayor bienestar emocional y a aumentar la motivación 

de los adultos mayores para superar las barreras cognitivas que puedan enfrentar.  

En este estudio, el enfoque principal está basado en el respeto a los derechos de los 

adultos mayores y a su participación activa en la sociedad. Por este motivo, la creación de 

una guía que permita diseñar rincones de aprendizaje, acompañados con distintas 

actividades lúdicas, contribuirá a mejorar la calidad del servicio de este centro y así 

también se aprovechará el tiempo fomentando la autonomía, la integración y el bienestar de 

este grupo etario mientras permanezcan en el centro. 

La problemática actual surge ante la escasa demanda de espacios gratuitos dirigidos 

a la población adulta mayor, que cuenten con rincones adecuados para el proceso de 

enseñanza y aprendizaje, lo que ha generado pocas oportunidades de acceso a educación. A 

pesar que existen políticas públicas y programas gratuitos, los espacios físicos y los 

recursos disponibles no responden a las necesidades de este grupo etario limitando su 

participación activa en procesos educativos, la falta de estos rincones afecta su bienestar 

emocional y social, provocando el aislamiento y reduciendo las oportunidades de 

interacción con sus pares.  

La educación para adultos mayores es fundamental para mantener la salud cognitiva 

y emocional fomentando su aprendizaje continuo, por lo tanto, resulta urgente y necesario 

abordar la importancia de rincones de aprendizaje adecuados e inclusivos con recursos 

específicos para este grupo etario y facilitar el diseño de actividades adaptables 

considerando y valorando las características propias de la edad, este enfoque contribuirá a 

promover un mayor bienestar emocional y a aumentar la motivación de los adultos mayores 

para superar las barreras.  
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CAPITULO II: FUNDAMENTACIÓN TEÓRICA 

 

2.1 Antecedentes: 

 

La Organización Mundial de la Salud en su artículo Década del envejecimiento  

(OMS, 2020), A finales de la década de los 90, definió el envejecimiento activo como el 

proceso que permite optimizar la calidad de vida de las personas adultas mayores en 

ámbitos vinculados a la salud, participación y seguridad. Las cuatro áreas recomendadas 

por la Organización Mundial de la Salud para la Década del envejecimiento activo 2030, 

tiene como objetivo modificar la forma de entender y actuar frente a la edad y la vejez, 

promover el abordaje comunitario para el fortalecimiento de capacidades de las personas 

adultas mayores, brindar servicios integrales centrados en la persona, y proporcionar a las 

personas mayores que lo necesiten como acceso a la atención a largo plazo. Se concluye 

que el proceso de envejecimiento conlleva también a la paulatina afectación de la capacidad 

funcional de una persona en relación a su entorno. Este artículo aporta a la investigación 

porque aborda la importancia de la promoción del envejecimiento activo a través de la 

implementación de diversas actividades de manera independiente y satisfactoria con 

personas adultas mayores.  

En la Constitución de la Repúbica del Ecuador (2008) se menciona: 

El Estado tomará medidas de atención en centros especializados que garanticen su 

nutrición, salud, educación y cuidado diario, en un marco de protección integral de 

derechos. Se crearán centros de acogida para albergar a quienes no puedan ser 

atendidos por sus familiares o quienes carezcan de un lugar donde residir de forma 

permanente. (Artículo 36 y 37) 

 Estos centros de cuidado y atención a personas adultas mayores, públicos o 

privados, han implementado programas socioeducativos, dirigidos a este grupo etario, 

poniendo énfasis en las oportunidades de inclusión social, desarrollo personal y 

empoderamiento. Este artículo aporta en el estudio porque permite conocer la importancia 



10 

de crear espacios dedicados específicamente al aprendizaje de los adultos mayores 

amparados por una política pública nacional.  

La Universidad Fortaleza de Brasil (2009), en el artículo “Aprender Disfrutando: 

una experiencia de ocio para adultos/mayores”, señala que el aprendizaje más puro se 

centra en dar a los aprendices las herramientas con las que puedan aprender según sus 

propios estilos y sus propias necesidades, sin excluir a nadie, facilitando las condiciones 

para que el aprendizaje permita el desarrollo de la creatividad, la confianza y el disfrute en 

todas las etapas de la vida. El objetivo de este artículo es dar a conocer distintos tipos de 

aprendizaje continuo con características como la exploración, imaginación, descubrimiento, 

comprensión para adquirir conocimientos, ya que un aprendiz nunca deja de aprender lo 

suficiente. En este estudio es importante abordar estos temas para conocer qué 

metodologías modernas y apropiadas podemos aplicar para la educación continua para 

adultos mayores según sus necesidades y base de su experiencia.  

La Red de Revistas Científicas de América Latina, el Caribe, España y Portugal, en 

el artículo sobre Psicología Del Ciclo Vital: Hacia una Visión Comprensiva de la vida 

humana, los autores,  Ruiz y Uribe (2000), destacan que, más allá de las iniciativas de las 

universidades para abrir espacios de aprendizaje para este grupo etario, es crucial que estas 

oportunidades educativas se conviertan en una prioridad dentro de las políticas públicas, 

especialmente en un contexto de envejecimiento poblacional creciente. Además, para 

promover un envejecimiento activo y saludable la educación continua no debe limitarse 

únicamente a estudios teóricos. Es fundamental la educación continua y que estos 

programas trasciendan de las aulas universitarias y se materialicen en proyectos concretos 

implementados en centros de atención diurna, residenciales gerontológicos y otros espacios 

donde los adultos mayores puedan participar activamente. De esta manera, la educación no 

solo se convierte en una herramienta de aprendizaje, sino también en un motor de inclusión 

y bienestar social para los adultos mayores, mejorando su calidad de vida. Por este motivo 

esta investigación es relevante porque estudia nuevas propuestas de implementación 

educativa enfocado al aprendizaje a lo largo de la vida.  
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En el repositorio de la Universidad Pontificia Católica del Ecuador, reposan tesis de 

algunos estudios sobre educación en personas adultas mayores. Según la tesis elaborada por 

Quilambaqui (2017), titulada “Aplicación de Técnicas Educativas a las Hijas de María 

Auxiliadora de la Tercera Edad de la Comunidad “Sor María Troncatti” del Barrio San Juan 

Bautista de Cumbayá”, se menciona que el envejecimiento poblacional global ha generado 

interés en instituciones académicas en la formación de profesionales en cuidado y atención 

a personas adultas mayores y ofrecer programas de educación como la Gerontología que se 

encarga del cuidado y bienestar de los adultos mayores, brindando a las personas jóvenes y 

adultos mayores promociones académicas, con el fin de mantenerlos motivados, integrados 

y autónomos hasta el final de su vida. La factibilidad de esta propuesta basada en el diseño 

de rincones de aprendizaje, permitirá que los adultos mayores logren estimular áreas 

importantes de su desarrollo como cognitivos, sociales y físicos permitiendo un 

envejecimiento activo y saludable.  

 

2.2  Bases teóricas 

 

2.2.1 Envejecimiento y necesidades pedagógicas de los adultos mayores 

Según los autores, Dulcey-Ruiz y Uribe, (2002) el envejecimiento se entiende como 

un proceso continuo, multifacético e irreversible de múltiples transformaciones 

biopsicosociales a lo largo del ciclo de vida, que no son lineales ni uniformes y se asocian a 

la edad de una persona en años. Estos cambios están influenciados por factores 

epigenéticos, y además por las condiciones sociales, económicas, ambientales y políticas 

del entorno en que se desarrolla el humano y que, en conjunto, permiten predecir bienestar 

y un buen funcionamiento físico y mental o pérdidas y enfermedad.  

 

Por lo tanto, el envejecimiento es un proceso natural que no se puede repetir ni 

revertir en el ser humano, genera profundos cambios producidos por factores internos y 

externos. Estas transformaciones incluyen aspectos biológicos, psicológicos y sociales. 
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Entender estos cambios es crucial para desarrollar estrategias que promuevan un 

envejecimiento saludable. 

 

2.2.1.1 Cambios producidos por el envejecimiento 

Aspectos biológicos 

Según Condes, (2012), los cambios biológicos del envejecimiento son: 

Pérdida de masa muscular: las personas adultas mayores experimentan cambios 

importantes en su sistema muscular lo que reduce la fuerza y la capacidad física, Esto 

puede llevar a una mayor dependencia y riesgo de caídas. 

Disminución de la función inmunológica: el sistema inmunológico con la edad 

aumenta la susceptibilidad a infecciones y enfermedades, se vuelve menos eficiente.  

Cambios en el sistema cardiovascular: con el envejecimiento el riesgo aumenta en 

la presión arterial y disminución en la capacidad de bombeo del corazón, y puede llevar a 

una disminución en la función cardiovascular. 

Disminución de la función renal: la función renal también se deteriora con la 

edad, lo que puede afectar la capacidad del cuerpo para eliminar desechos y mantener el 

equilibrio de líquidos.  

Aspectos psicológicos 

Según la Universidad Autónoma del Estado de México (2016), los aspectos 

psicológicos en el envejecimiento incluyen: 

Cambios en la memoria y la cognición: los adultos mayores pueden experimentar 

descenso en las capacidades cognitivas y memoria, lo que puede afectar su facultad para 

realizar actividades cotidianas y mantener su independencia. 

Depresión y ansiedad: con la edad el envejecimiento puede estar asociado a un 

mayor riesgo de depresión y ansiedad, especialmente si se experimentan soledad, pérdidas 

significativas o cambios en su estilo de vida. 
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Ajuste a la pérdida: los adultos mayores a menudo deben ajustarse a la pérdida de 

seres queridos, roles sociales y capacidades físicas, lo que puede ser psicológicamente 

desafiante. 

Aspectos sociales 

Aislamiento social: dejar de trabajar y la perdida de contacto social se suma 

factores como la perdida de amigos o familiares que conllevan al adulto mayor al 

aislamiento social, lo cual puede ser física y mental. 

Cambios de roles y percepciones sociales: con factores como la jubilación y su 

retiro laboral los adultos mayores comienzan a experimentar cambios en su identidad y en 

su rol social, estos procesos pueden afectar su autoestima y bienestar. 

Dependencia y cuidado: con la edad y debido a distintos factores las capacidades 

físicas de los adultos mayores disminuyen y pueden necesitar cuidados y ayudas técnicas lo 

cual puede afectar su autonomía y calidad de vida.  

 

2.2.2 Importancia de la Estimulación Cognitiva y Social 

Las acciones habituales y cotidianas del ser humano como pensar, hablar, recordar, 

y aprender son funciones cognitivas que se realiza de manera natural y se pueden ver 

afectadas de manera directa en la calidad de vida de los adultos mayores, por ello cada vez 

se van implementado programas, estrategias y ejercicios cognitivos acordes a fomentar la 

estimulación cognitiva y aportando numerosos beneficios para potenciar y preservar 

capacidades y habilidades cognitivas fundamentales para la funcionalidad y bienestar tanto 

en la vida cotidiana, toma de decisiones informadas y mantener la independencia (Senniors, 

2024). 

Es importante aplicar estrategias y herramientas que puedan retrasar o prevenir el 

deterioro cognitivo y social en las personas adultas mayores que con el paso de los años van 

causando perdidas importantes en la memoria y aislamiento social, este proceso debería ser 

estimulado a tiempo, tanto en lo cognitivo y social donde es importante el acompañamiento 



14 

familiar o del cuidador así este grupo etario pueda tener un envejecimiento más activo y 

saludable.  

En el artículo Beneficios de la estimulación cognitiva, publicado por la revista 

(NeuronUP, 2022), los beneficios e importancia de la estimulación cognitiva y social en 

adultos mayores detalla lo siguiente: 

Retraso del deterioro cognitivo: esta estimulación es un conjunto de técnicas 

adaptadas a las necesidades, caracteristicas y circunstancias de cada adulto mayor y se 

aplica para preservar, mejorar y recuperar la capacidad cognitiva mediante una 

estimulación personalizada para cada sujeto, también frena o retraza la parición de 

enfermedades como el Alzheimer y la demencia. 

 Mejora la autonomía: la salud cognitiva influye en la calidad de vida de las 

personas adultas mayores, esta estimulación es un componente escencial y actúa como una 

herramienta para preservar la función cerebral y mitigar los efectos del envejecimiento de 

la mente, por lo tanto es importante estimular buscando los recursos adecuados y necesarios 

para integrarlas de manera efectiva en la vida diaria de este grupo etario y mejorar la 

autonomía dentro y fuera del hogar. 

Plasticidad cerebral: estimular diferentes áreas del cerebro permite aumentar la 

plasticidad cerebral y ayuda a las personas adultas mayores a preservar sus habilidades 

cognitivas desarrollando su agilidad mental, la neuro plasticidad tiende a disminuir con la 

edad y además es clave en el contexto de las personas con enfermedades dejenerativas ya 

que la mayoria de las actividades de estimulación requieren que el cerebro de adpate o 

reconfigure constantemente creando nuevas rutas neuronales y mas eficientes. 

Bienestar emocional: este bienestar es ecencial y se refiere a la salud emocional de 

los adultos mayores que con la estimulación cognitiva permite mantener equilibrio, 

resilencia, gestión emocional, flexibilidad y adaptabilidad que son aspectos claves para una 

buena calidad de vida durante la vejez. Además, las emociones positivas ayudan como una 

barrera para afrontar, estrés, dolor y enfermedades al igual que las conexiones sociales 

ayudan a prevenir el aislamiento y la soledad.  
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Prevención del aislamiento: el aislamiento puede afectar gravemente a la salud de 

los adultos mayores, cuasando depresión, ansiedad, estrés y otros, La estimulación social y 

redes de apoyo tanto familiares como de la comunida fomenta la interacción social 

mediante las visitas frecuentes, grupos de apoyo, redes sociales, voluntariado, actividades 

familiares, centros de día, programas comunitarios que son algunas estrategias para 

prevenir el aislamiento de este grupo etario.  

Apoyo familiar y comunitario: la estimulación social impacta directamente en la 

vida de las personas adultas mayores tanto en el bienestar emocional, mental, físico y social 

como para mitigar los riesgos que pueden enfrentar a medida que envejecen, entonces el 

apoyo familiar y comunitario es vital para prevenir sentimientos de abandono y sentirse 

mas valorados al no ser excluidos de la sociedad. 

2.2.3 La adultez mayor y la Psicopedagogía 

De acuerdo a Vega (2021), a partir de la psicopedagogía es posible pensar en un 

aprendizaje a lo largo de la vida mediante contenidos teóricos de la psicogerontología que 

posibilita el uso de herramientas adecuadas para atender las necesidades educativas que 

demanda la población adulta mayor.  

La Psicopedagogía se entiende como una diciplina con enfoque práctico y teórico 

que tiene relación entre la psicología y la pedagogía, estos procesos y factores que influyen 

en el aprendizaje y tienen como objetivo intervenir en las dificultades cognitivas promover 

una educación más personalizada y adpatada a las necesidades de cada individuo para un 

desarrollo integral donde se considera tanto las dificultades como los recursos del 

estudiante en el ámbito educativo (Sanz, 2014).  

Por ello, partir de una psicopedagogía como herramienta para el desarrollo del 

aprendizaje, la persona adulta mayor apunta a nuevas concepciones de la vida en la adultez 

generando aprendizaje en distintos ámbitos en los que se puede producir conocimientos, la 

apertura de espacios donde puedan interactuar con otras personas provee de grandes 

beneficios para una salud más activa y saludable y en donde aprender es un proceso para 

toda la vida. 
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2.2.4 Andragogía educación para adultos mayores 

Según la autora  (Camón, 2017), de la revista Psicología y Mente la andragogía en 

su artículo sobre Andragogía y el aprendizaje en edades avanzadas, define como una 

disciplina en el campo de estudio con un conjunto de métodos dirigidos y aplicados para la 

adquisición de conocimientos en adultos, a diferencia de la pedagógia que es una ciencia 

que se centra en la enseñanza de niños y jovenes. Por lo tanto el objetivo de la andragogía 

es promover un aprendizaje relevante y que se ajuste a las necesidades y particulares de los 

adultos mayores.  

La andragogía sirve como base para este estudio abordando la importancia del 

aprendizaje en los adultos mayores a lo largo de la vida, la educación para adultos abarca 

distintas técnicas adaptadas a las caracteristicas y se basa en la experiencia de vida que 

influye en la manera de aprender comprendiendo que el adulto es consiente de sus 

posibilidades y contruye conocimientos significativos.  

 

2.2.5 Diseño de espacios pedagógicos  

Según estudios realizados por los autores Samaniego y Ochoa (2025), el diseño de 

espacios pedagogícos apropiados y adptados  para adultos mayores son  creados con 

enfoque holistico que contribuyen significativamente al envejecimiento activo, estos 

espacios deben ser accesibles, comódos y multifunsionales. Además enteder las 

limitaciones físicas y necesidades de este grupo etario, la creación de estos espacios 

promueve el bienestar emocional y psicológico de las personas adultas mayores.  

Al ofrecer espacios donde los adultos mayores puedan no solo aprender sino tener 

espacios de ocio respondiendo a las necesidades y particularidades de este grupo etario, el 

impacto positivo de estos espacios interactivos y multifuncionales permiten desarrollar 

destrezas y habilidades que favorecen la participación social y desarrollo individual.   
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2.2.5.1 Aspectos clave en el diseño de rincones pedagógicos para adultos mayores 

Accesibilidad y Ergonomía: los rincones adaptados para adultos mayores deben 

ser accesibles, ergonómicos y antropométricos asegurando la libre movilidad, comodidad y 

seguridad, con el fin de brindar soluciones factibles con entornos funcionales y visualmente 

agradables, permitiendo el acceso a estos rincones sin dificultades, lo cual es impotante 

para evitar el aislamiento y promover la inclución. Además contar con mobiliarios 

ergonómicos adecuados previene lesiones y cansancio y les permite a los adultos mayores 

mantenerse activos durante períodos más prolongados  (Samaniego y Ochoa 2024) 

Flexibilidad y Personalización: estos aspectos son clave y escenciales para el 

diseño de rincones pedagogícos para adultos mayores, se adaptan a las necesidades y 

experiencias individuales de cada persona. Esto implica ofrecer variedad de actividades y 

recursos que puedan ser ajustados según la preferencia y capacidades, permitiendo que los 

adultos mayores puedan escoger de varias opciones para su autoaprendizaje, esta 

personalización hace que se sientan mas involucrados y motivados manteniendo su 

autonomia y autoestima equilibrado  (García, 2007). 

Estimulación Sensorial y Visual: integrar recursos y elementos que estimulen 

estos sentidos ayudan a fomentar el aprendizaje y mantener la atención en los adultos 

mayores. Estimular a nivel sensorial y visual es particularmente adecuado y efectivo para 

desarrollar actividades como manualidades, música, arte, cerámicas, tejidos, entre otros. 

Además, los talleres de música y pintura ayudan a evocar recuerdos y emociones mientras 

que las actividades táctiles mejoran la concentración y la coordinación motora, esto 

enriquese el proceso de aprendizaje y promueve un ambiente calido, relajado y agradable 

para los adultos mayores  (Samaniego y Ochoa 2024). 

Interacción Social y Colaborativa: Los rincones pedagógicos beben diseñarse para 

fomentar la interacción social y la colaboración de todos los actores, la planificación de 

actividades grupales como juegos de mesa, talleres o seciones de musicoterapias son 

ideales para crear ambientes sociales y agradables donde puedan compartir experiencias, 

aprender de sus pares y conocer nuevas amistades esto contribuira no solo en el bienestar 
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emocional de las personas adultas mayores sino que ayudará a mantener las funciones 

cognitivas activas  (García, 2007). 

Ambientes Motivadores: Para lograr el interés y participación activa por aprender 

de los adultos mayores, los ambientes deben ser apropiados que motiven e inspiren a los 

adultos mayores a aprender, mediante actividades significativas y técnicas activas, 

modernas y ejemplos relevantes para su experiencia vital. Estos rincones deben ser 

atractivos y motivadores, utilizando colores, iluminación y decoraciones que promuevan 

ambientes acojedores y relajados (García, 2007). 

 

2.2.6 Enfoques Adecuados para el Diseño de Rincones Pedagógicos  

Enfoque interseccional: el enfoque interseccional para el diseño de rincones 

pedagógicos consiste en la perspectiva que permite el reconocimiento de la multiplicidad de 

diversidades. Este enfoque permite identificar cuáles son los ejes de desigualdad más 

significativos y permite hacer un examen de las diversas situaciones, condiciones y su 

relación, que confluyen en una misma persona y que son base de la desigualdad, (María 

Bersezio, 2020 p. 4).  

Enfoque de ciclo de vida: la protección de los derechos debe diseñarse de modo 

dinámico y flexible para garantizar el bienestar de las personas en las distintas fases o 

etapas del ciclo vital, al igual que la promoción y fomento del respeto intergeneracional.  

(LOPAM, 2019). 

Enfoque de derechos: se fundamenta en la normativa y estándares internacionales 

de derechos humanos y operacionalmente orienta la promoción y protección de los 

derechos humanos. Su objetivo es analizar y transformar las distribuciones injustas de 

poder que provocan desigualdades y prácticas discriminatorias que impiden el desarrollo 

humano en igualdad de condiciones y que provocan la exclusión y marginación de grupos 

de personas (Programa de las Naciones Unidas para el desarrollo [PNUD], 2022). 

Enfoque de género: “el enfoque de género analiza las relaciones sociales entre los 

sexos, permitiendo mostrar las inequidades e injusticias que derivan de patrones culturales 
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sobre las mujeres, que han determinado históricamente su subordinación y limitado sus 

posibilidades de realización y autonomía” (Corte Interamericana de Derechos Humanos, 

2020, p. 29). 

Enfoque Intercultural: la mirada intercultural tiene como punto de partida la 

diversidad cultural, social, religiosa que la reconoce y valora para contribuir a las relaciones 

interculturales basadas en la no discriminación, exclusión o la invisibilización, pero no se 

queda únicamente en la inclusión sino que promueve la transformación de las relaciones 

reconociendo a la sociedad como pluricultural, multiétnica y multilingüe, en este sentido 

guía a la valoración positiva de las diferencias culturales para actuar sobre la realidad social  

(Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados [ACNUR], 2023). 

Enfoque Intergeneracional: “Se reconocerá el conocimiento y la experiencia de 

las personas adultas mayores y se potenciará estos saberes por su valor y aportes en las 

diferentes esferas de la vida social; política y económica” (Ley Orgánica de las Personas 

Adultas Mayores [LOPAM], 2019, p. 6). 

Enfoque Poblacional: este enfoque es importante debido a: 

El reconocimiento de la diversidad para la política pública supone pertinencia y 

adaptabilidad cultural en la acción y organización estatal, junto con la inclusión, 

integración e integralidad para responder con la especificidad y especialidad que 

requiere cada una de las personas, colectivos y grupos poblacionales que componen 

el país [LOPAM], 2019, p.6). 

Enfoque Pedagógico: educación adecuada flexible, dinámico e interdisciplinario, 

que considere las características y necesidades específicas de los adultos mayores, abarca 

estrategias de enseñanza, programas diseñados para un aprendizaje significativo y 

participación activa (Cisterna y Díaz, 2022). 

Enfoque Educación para la paz: consiste en reconocer a la educación para la paz 

desde el enfoque de derechos humanos, la justicia social, los valores, la solidaridad, la 

dignidad e igualdad, la cooperación y la promoción de una cultura de paz en el contexto de 

educación para adultos mayores. A través de una educación inclusiva e intergeneracional 
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basado en el diagnóstico, la reflexión, la convivencia pacífica, la resolución de conflictos, 

la comunicación efectiva y principalmente en las experiencias de vida. En este enfoque el 

objetivo es implementar metodologías socioafectivas de aprendizaje y enseñanza para la 

adquisición de nuevos conocimientos, la toma de decisiones individuales y colectivas, 

además de habilidades para la vida y la convivencia en un entorno libre de violencia. (Paz, 

2012). 

 

2.2.7 Educación con enfoque de paz como estrategia para fomentar la 

convivencia pacífica, la autonomía y el bienestar integral en adultos 

mayores 

En el contexto de adultos mayores la educación para la paz se enfoca en promover 

el bienestar integral, la convivencia pacífica y reforzar la autonomía. Mediante las 

metodologías socioafectivas y participativas, que pretende fortalecer habilidades como la 

resolución de conflictos, la comunicación efectiva y asertiva que son herramientas 

fundamentales para fomentar sanas relaciones interpersonales. Además, se considera 

importante la participación activa dentro de su comunidad. Según Richmond (2011), el 

enfoque de paz no es solo la ausencia de violencia, sino un entorno más justo con inclusión 

y bienestar social donde está presente la justicia. Por lo tanto, en este contexto la educación 

para la paz se convierte en un medio que empodera a los adultos mayores, para que puedan 

tomar decisiones informadas y contribuyan a la construcción de entornos libres, pacíficos y 

equitativos. La integración de las actividades lúdicas, recreativas y dinámicas, permite la 

creación de espacios seguros y acogedores, donde los grupos pueden expresar sus 

emociones, desarrollar un sentido de pertenencia y compartir experiencias, elementos 

relevnates para su bienestar emocional y social.  

Promoción de hábitos y valores para la convivencia pacífica: consiste en abordar 

dentro del contexto de educación para adultos mayores la promoción de valores como el 

respeto, la empatía, la tolerancia y el diálogo, que son esenciales para un entorno con 

cultura de paz. Asimismo se puede implementar la enseñanza de hábitos de paz como la 

capacidad de negociación, la resolución pacífica de conflictos y el pensamiento crítico y 
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reflexivo, adaptados a las diferentes experiencias de vida y al contexto social de los adultos 

mayores. Dentro de la comunidad estos valores y hábitos facilitan la convivencia pacífica y 

fortalecen tanto las relaciones interpersonales.  (Galtung, 1990).  

Resolución pacífica de conflictos y convivencia armónica: la importancia de este 

tema está enfocado en las estrategias para resolver conflictos libres de violencia, a través de 

la comunicación efectiva, la cooperación y la empatía. Se propone abordar actividades 

prácticas y dinámicas adaptadas a necesidades y características de los adultos mayores 

paraque les permitan manejar de mejor manera sus emociones y resolver conflictos 

cotidianos, promoviendo un entorno saludable, tranquilo y seguro en los rincones de 

aprendizaje. Además, es recomendable facilitar la comunicación asertiva entre las partes 

involucradas y así promover acuerdos más consensuados donde se mantenga la neutralidad 

durante el proceso de mediación.  (Johnson, 2019). 

Participación y construcción colectiva de la paz: se destaca la paz como un 

proceso colectivo, en el cual es necesaria la participación activa de todos los miembros de 

la comunidad, incluyendo a los adultos mayores, quienes aportan con su valiosa experiencia 

y sabiduría para la toma de decisiones. Este trabajo en conjunto fortalece el sentido de 

pertenencia y la responsabilidad social, puntos clave para mantener un entorno pacífico y 

respetuoso. Asimismo, el incluir a los adultos mayores en estos procesos fomenta su 

empoderamiento, bienestar emocional y social, favoreciendo a la construcción de una 

comunidad más solidaria y cohesionada. Por lo tanto, el enfoque de paz se entiende no solo 

como la ausencia de conflicto o violencia, sino como un compromiso compartido que se 

sustenta en valores como el respeto mutuo entre todas las generaciones y la participación 

activa de los adultos mayores.  (Lederach, 2005). 
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CAPÍTULO III: PROPUESTA METODOLÓGICA 

 

3.1 Descripción de la propuesta  

 

“Tejiendo Memorias, Construyendo Paz” es una propuesta metodológica diseñada 

para las personas adultos mayores del Centro Gerontológico de Atención Diurno de la 

Unidad Patronato Municipal San José, su objetivo es crear espacios para aprendizaje de este 

grupo etario fomentando su desarrollo cognitivo, físico y mental, en este estudio al ejercer 

como docente de Educación en este servicio puedo contribuir con estrategias efectivas e 

innovadoras generando espacios seguros y saludables, frente a la necesidad de los adultos 

mayores. 

La propuesta propone la elaboración de una guía de diseño de rincones de 

aprendizaje respetando las características y necesidades de las personas adultas mayores, 

donde se hará énfasis en las diferentes áreas motrices, cognitivas y sociales esta perspectiva 

se complementa con recursos y materiales didácticos adecuados para cada rincón y uso de 

este grupo etario. 

El objetivo principal de esta propuesta es complementar las iniciativas de la cultura 

de paz mediante la creación de espacios recreativos que promuevan el cuidado mutuo y el 

aprendizaje continuo. Mediante la propuesta titulada “Tejiendo Memorias, Construyendo 

Paz”, se plantea diseñar rincones de aprendizaje adecuados a las necesidades y 

características de las personas adultas mayores, que impulsen un envejecimiento activo y su 

inserción social. La expectativa de la propuesta es que se convierta en una herramienta útil, 

de fácil implementación con un impacto positivo en el proceso de envejecimiento 

saludable. Además, busca promover el aprendizaje continuo en los adultos mayores y la 

corresponsabilidad familiar, para valorar el cuidado y la atención que requiere este grupo 

etario. 
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3.2 Justificación de la Propuesta 

En Centro Gerontológico de Atención Diurno de la Unidad Patronato Municipal San 

José situada en la ciudad de Quito zona centro, se observa la necesidad de brindar espacios 

adecuados para adultos mayores y la necesidad de involucrar a las familias por la carencia 

de afecto, descuido y soledad, lo que dificulta a una interacción más activa y saludable 

dentro de su entorno y la sociedad. 

 

Frente a esta problemática se plantea integrar una guía de diseño de rincones para 

adultos mayores del Centro Gerontológico de Atención Diurno, con el propósito de brindar 

espacios seguros y saludables. 

 

La propuesta está elaborada con adaptaciones acorde a las necesidades de los 

adultos mayores para trabajar con educación y la cultura de paz en el proceso enseñanza y 

aprendizaje, fortaleciendo las capacidades de este grupo etario evitando el deterioro que 

conlleva la edad. 

 

En esta propuesta el diseño de rincones permitirá la relación social entre pares, 

compartir aprendizajes y experiencias de vida, este proyecto pretende resolver la necesidad 

al integrar rincones pedagógicos con actividades de estimulación, ocio y reforzar 

habilidades evitando el deterioro cognitivo y físico, permitiendo la autonomía y la 

convivencia en la sociedad. 

 

3.3. Objetivos de la propuesta 

 

3.3.1 Objetivo general 

Elaborar una guía para la creación de rincones de aprendizaje con actividades 

dirigida a los adultos mayores del Centro Gerontológico de Atención Diurna. 
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3.3.2. Objetivos específicos 

• Describir las características de los rincones adaptados a las necesidades de los 

adultos mayores. 

• Desarrollar actividades para el diseño de rincones de adultos mayores que 

pertenecen al centro gerontológico. 

 

3.4 Temporización de la Propuesta 

La presente propuesta se propone aplicarla en el año lectivo 2025 realizando observaciones 

previas.  

Tabla 2 

Cronograma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota. Esta tabla muestra el cronograma de actividades. 

 

Actividades Meses 

 

F
eb

re
ro

 

 

M
a

rz
o
 

 

A
b

ri
l 

 

M
a

y
o
 

Planteamiento del 

problema 

 

 

Detectar la problemática en la 

institución  
X    

Elaboración de la 

propuesta 

Diseño de la Guía de rincones 

aprendizaje para adultos mayores 
 X   

Diseño de rincones y 

materiales  

Registrar en la guía el diseño y el 

material propuesto. 
 X X  

Mejoras de la propuesta  Arreglos en la Guía 
   X 
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3.5 Beneficiarios de la Propuesta: 

 

Beneficiarios directos:  Adultos Mayores usuarios del Centro Gerontológico de Atención 

Diurno  

Beneficiarios indirectos: Docentes de la institución y familias. 

 

3.6 Responsable del desarrollo de la propuesta: 

 

• Docente: Mirian Paulina Rivera Ayol 

• Coordinador: MSc. Marco Sola   

 

3.7 Metodología de la propuesta 

 

La metodología de la propuesta “Tejiendo Memorias, Construyendo Paz” está basada 

en un enfoque inclusivo y centrada en la persona, que promueva el envejecimiento activo y 

bienestar integral, basada en evaluación y diagnóstico; diseño de rincones con diferentes 

temáticas enfocado en 5 áreas de desarrollo; Cognitivo, físico, Emocional y mental, social y 

autonomía. 

Cada rincón estará acompaño de la creación de material lúdico y material apropiado, 

con material concreto, autogestión y donaciones de la comunidad, priorizando el uso de 

material reciclado, promoviendo las sostenibilidad y creatividad en la elaboración. Además, 

estos rincones enriquecerán y fortalecerá el sentido de pertenencia entre los adultos 

mayores.   

Para cada rincón se ofrecen diferentes retos diseñados para ser cumplidos con objetivos 

por tiempo establecido de 30 minutos, esto permite una experiencia dinámica y accesible. 

Además, los retos propuestos están orientados a alcanzar objetivos específicos que 

fomentan la autonomía, autoestima y desarrollo de habilidades en los adultos mayores, los 
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tiempos de estas actividades propuestas en cada rincón facilita la concentración y 

participación activa, asegurando el disfrute y experiencia. 

El material que va ser utilizados en cada rincón será variado y adaptado a las 

necesidades y características de los adultos mayores, incluyendo elementos lúdicos, 

artísticos y sensoriales que fomente el proceso de aprendizaje y enseñanza.  

 

3.8 Período de Ejecución de la Propuesta  

• Diseño y Creación de la guía para diseño de rincones de aprendizaje adultos 

mayores del Centro Gerontológico de Atención Diurna en el año lectivo 2025. 

 

3.9 Planificación de la Propuesta:  

“Tejiendo Memorias, Construyendo Paz”: instructivo para el diseño rincones de 

aprendizaje para adultos mayores del Centro Gerontológico de Atención Diurna. 

 

Logo 

Figura  1 Logo de la Guía Tejiendo Memorias, Construyendo Paz 

Logo de la Guía Tejiendo Memorias, Construyendo Paz 

 

 

 

 

 

 

 

Nota. Mirian Rivera, 2025. 
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El logo representa al grupo etario al que está dirigida la propuesta, y simboliza el 

compromiso de amor, paz, de educación y de trabajo. El presente logotipo representa la 

importancia de la colaboración, el respeto dentro del proceso de enseñanza y aprendizaje . 

Asimismo valora y reconoce las experiencias de vida y el crecimiento personal de los 

adultos mayores dentro la sociedad.  

 

3.9.1 Rincón 1: La Estación de los Retos 

3.9.2 Rincón 2: Estación del Movimiento 

3.9.3 Rincón 3: Taller de Arte y Reflexión 

3.9.4 Rincón 4: El Rincón de los Sabios 

3.9.5 Rincón 5: Jardín de la Memoria 

 

3.10. Evaluación de la propuesta 

La evaluación de la propuesta pretende determinar la eficacia de lo planteado, para 

ello se realizan rúbricas diseñadas específicamente para valorar las actividades en cada uno 

de los rincones de aprendizaje, tomando en cuenta aspectos clave del proceso educativo de 

los adultos mayores. Estos instrumentos de evaluación permiten un análisis sistemático y 

objetivo del desempeño en cada espacio de aprendizaje, considerando criterios como: la 

socialización, la participación activa y la atención a las necesidades individuales y grupales.  

Asimismo, permite generar una retroalimentación constructiva para mejorar 

continuamente los rincones y actividades asegurando que se cumplan los objetivos 

pedagógicos planificados.  Estas rúbricas también fomentan la inclusión y el respeto a la 

diversidad, adaptándose a las necesidades y características propias de los adultos mayores, 

promoviendo de esta manera los valores propios de la educación con enfoque de cultura de 

paz. Así también, se garantiza un seguimiento integral y coherente del aprendizaje en cada 

rincón diseñado. 

3.11 Guía para Diseño de Rincones  
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CONCLUSIONES 

 

Los adultos mayores tienen necesidades cognitivas y educativas específicas o 

propias de la edad, que requieren atención constante a través de una estimulación adecuada 

que preserve su salud integral. Dentro de las funciones mentales están la atención, la 

memoria y el razonamiento, estas capacidades son esenciales en la vida de las personas 

adultas mayores para que mantengan su autonomía y calidad de vida. Asimismo, las 

interacciones sociales juegan un papel importante en el proceso de la vejez, ya que 

promueve un entorno de apoyo emocional y cognitivo que ayuda a prevenir el aislamiento 

social y la exclusión. Se fomenta de esta manera el bienestar integral y la buena calidad de 

vida, permitiendo la participación activa en la sociedad. 

 

Diseñar y organizar rincones de aprendizaje con actividades lúdicas, dinámicas y 

recreativas, son específicamente para atender las necesidades de los adultos mayores, y 

resultan altamente efectivas para promover la autonomía, las interacciones sociales y 

mantener la mente activa de todos los usuarios del centro diurno. Estos espacios de 

aprendizaje permiten que los adultos mayores tengan a su disposición, recursos, materiales 

y juegos que puedan utilizar durante momentos de ocio, favoreciendo de esta manera los 

procesos de autoaprendizaje y fortaleciendo no solo su autonomía, también su 

independencia. El desarrollo de actividades lúdicas, junto con la creación de espacios 

propicios para la socialización, contribuye significativamente a fortalecer el sentido de 

pertenencia y la participación. Además, se promueve un envejecimiento activo y saludable. 

 

La elaboración de una guía creada para el diseño de rincones de aprendizaje en el 

Centro Gerontológico de Atención Diurna para adultos mayores proporciona una 

herramienta de fácil uso, accesible y práctica para proporcionar la planificación y ejecución 

de actividades lúdicas por parte de los profesionales y talleristas en su trabajo diario. El 

diseño de esta guía se basa en técnicas de aprendizaje significativos y el adecuado uso de 

espacios, que favorecen la inclusión y la participación activa de todos los adultos mayores, 

y así, mejorar la calidad del servicio. 
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RECOMENDACIONES 

 

Es necesario diseñar e implementar programas permanentes de estimulación 

cognitiva, física, de habilidades motrices y sociales en los servicios de cuidado y atención 

dirigidos a adultos mayores, que atiendan a sus necesidades. Estos programas deben 

adaptarse tanto a las capacidades individuales como grupales de este grupo etario, con el fin 

de preservar y desarrollar sus funciones cognitivas y psicológicas. Además, resulta 

imprescindible contar con la colaboración de los profesionales del centro diurno, así como 

la corresponsabilidad familiar y de la comunidad, para asegurar una atención integral, 

efectiva y de calidad.  

 

El diseño y la creación de rincones de aprendizaje adecuados y estructurados en los 

centros gerontológicos de atención diurnos de cuidado para adultos mayores, deben 

garantizar accesibilidad y flexibilidad. Además, deben ser construidos para estimular y 

desarrollar distintas áreas entre las cognitivas, físicas e intelectuales, a través de las 

actividades lúdicas y recreativas planificadas. Es fundamental realizar una evaluación 

continua que certifique el correcto funcionamiento y la aceptación de estos espacios por 

parte de los adultos mayores, adaptándose siempre a la realidad y al contexto social de 

quienes asisten diariamente a estos centros. 

 

La guía de rincones de aprendizaje para ser implementada requiere de una 

capacitación previa, para que los profesionales, talleristas y educadores del servicio, 

realicen un correcto uso de esta herramienta. Asimismo, aprovechar las posibilidades que 

brindan estos espacios para la planificación de actividades lúdicas y recreativas, que deben 

estar diseñadas para responder a las necesidades específicas de este grupo etario. De esta 

manera se contribuye a que este proceso de envejecimiento sea más lento, acompañado y 

guiado de forma adecuada.  
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