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RESUMEN

La presente investigacion es desarrollada por el progresivo requerimiento de
estrategias ludicas para la educacion sobre la equidad de género en edades
menores. La incidencia de los estereotipos de identidad de género y las
desigualdades durante el primer afio de vida requiere la intervencion en la etapa

preescolar para fomentar una cultura de equidad.

El progreso de los nifios/as es de suma importancia, asimismo la formacion de un
ambiente equitativo puede ser complejo por la persistencia de los estereotipos en
las préacticas didacticas convencionales. La meta de esta investigacion es reconocer
y crear una estrategia ludica para la equidad de género, la importancia radica en
gue las instituciones que son equitativas y justas suelen exhibir un compromiso mas
elevado con la responsabilidad social y educativa, lo cual puede generar una
reputacion favorable y un anhelo de captar familias que honren estos principios. El
enfoque del andlisis es el impacto de una estrategia ludica en la educacién sobre
la equidad de género, especificamente en infantes de 3 a 5 afios en el marco de la

Unidad Educativa Sagrada Familia.

El estudio se realiz6 con enfoque cualitativo, lo que ayuda a un analisis contextual,
de como se puede emplear estrategias ludicas para la ensefianza sobre la equidad
de género. Adicional, al utilizar entrevistas, fichas de observacion y un analisis de
los resultados se genera un saber practico y tedrico que mejore la practica
educativa y promueva un cambio en los comportamientos relacionados con los

roles y expectativas de género desde una temprana edad.

Palabras clave: gamificacién, equidad de género, preescolar, educacion.
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ABSTRACT

The increasing necessity of fun-based strategies for gender equality early on. The
frequency of gender stereotypes and inequalities during the first year of life is
necessitated intervention in the preschool stage that will promote a culture of

equality.

The progression of boys and girls is of paramount importance. Creating an equitable
environment can be difficult due to the perpetuation of stereotypes based on
common teaching methods. The purpose of this study is to determine and develop
a fun approach to gender equality. The significance is that institutions that are both
equitable and fair are more inclined to devote more of their resources to social and
educational responsibility, which will lead to a positive reputation and a desire to
attract families that share these values. The purpose of the study is to investigate
the effects of a fun-based strategy in gender equality education, specifically in
regards to boys and girls 3-5 years old at the Sagrada Familia Educational Unit.

The investigation will be conducted through a qualitative method, which promotes a
contextual analysis of how fun-based strategies can be employed to educate about
gender equality. Additionally, through interviews, observational sheets, and an
analysis of the results, practical knowledge is gained that improves the educational
practice and promotes changes in behaviors related to gender roles and

expectations from childhood.

Keywords: gamification, gender equality, preschool, education.
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INTRODUCCION

La equidad de género en el ambito educativo ha sido un tema creciente con gran
interés dentro de las ciencias sociales y pedagogicas. A lo largo del tiempo, la
educacion ha sido un pilar fundamental en la construccién de sociedades mas
justas y equitativas. Sin embargo, persisten desigualdades de género desde las
primeras etapas escolares, lo que impacta en la formacion de roles y estereotipos
que pueden influir en la vida adulta. En el contexto escolar, la incorporacion de
estrategias ludicas como herramientas didacticas ha demostrado ser efectiva para
la ensefianza de valores, lo que abre la posibilidad de utilizarlas en la educacion de

la equidad de género.

En la educacion preescolar, se observa la reproduccion de estereotipos de una
desigualdad de género, que limita el desarrollo integral de los nifios y nifias. Unidad
Educativa Sagrada Familia, se ha identificado que los juegos, actividades y
recursos dentro del aula puede reforzar conceptos tradicionales sobre los roles de

género.

Esta situacién influye en la forma en que los nifios y nifias perciben sus propias
capacidades, aspiraciones y relaciones interpersonales. La carencia de estrategias
pedagdgicas adecuadas para abordar este fendmeno impide la construccién de un
ambiente educativo equitativo desde la primera infancia. La estrategia ludica puede
tener un impacto significativo en la construccion de una percepcion mas equitativa
de género en nifios y nifias en la etapa preescolar, promoviendo actitudes y

comportamientos igualitarios en su desarrollo personal y social.

El objetivo general de esta investigacion es evaluar el impacto de una estrategia
lidica en la educacion de la equidad de género en preescolar en la Unidad
Educativa Sagrada Familia, para cumplir con este objetivo es importante el

desarrollo de objetivos especificos los cuales de detallan a continuacion:

1. Fundamentar sobre la equidad de género en la infancia y estrategias

lUdicas.



2. Diagnosticar la percepcion de la equidad de género de estudiantes de
preescolar de Unidad Educativa Sagrada Familia.

3. Proponer actividades y materiales ludicos para la educacién de la equidad
de género en preescolar.

4. Desarrollar una estrategia ladica para la educacion en equidad de género

con estudiantes de preescolar de la Unidad Educativa Sagrada Familia.

Este estudio se lleva a cabo a través de un método cualitativo que tiene como eje
etnografico, entender como las estrategias ludicas pueden influir en la percepcién
y el aprendizaje de la equidad de género en nifios de 3 a 5 afios de edad. Es una
investigacion experimental, lo que facilita el analisis del efecto de la implementacién
de la estrategia ludica en un grupo determinado. Para la recopilacion de
informacion, se emplea herramientas como una ficha de observacion a los nifios de
3 a 5 afos de edad de la Unidad Educativa Sagrada Familia, entrevistas que se
realiz6 a profesores, psicologos y padres de familia, con el objetivo de la

recopilacion de informacion sobre el fenébmeno a investigar.

La educacién preescolar ayuda significativamente a fomentar valores y actitudes
que perduren a lo largo de toda la vida. Para afrontar los estereotipos de género
desde la infancia y promover la reconstruccion de una poblacion mas equitativa, es
imprescindible la investigacion. Ademas de ayudar a los estudiantes de la Escuela
Sagrada Familia, la aplicacion de estrategias ludicas servira como modelo para
otras entidades que buscan fomentar la equidad de género desde temprana edad.
Esta iniciativa se basa en la necesidad de analizar el entorno escolar actual y

proponer soluciones reales que promuevan la equidad en el ambiente escolar.



CAPITULO I. ESTADO DEL ARTE Y LA PRACTICA

1.1. Perspectivas y fundamentos teéricos de la equidad de género en la

educacioén infantil

Se piensa que la justicia entre hombres y mujeres en la escuela es una parte clave
para el buen progreso de los infantes. En sus primeros afios, los niflos crean su
propia identidad social, lo que hace muy importante tener ayuda educativa desde
una vista de justicia (Espinosa & Arteaga, 2024). La escuela en este tiempo puede
ser una buena herramienta para retomar los estereotipos de género y dar una

perspectiva que incluye a todos y es respetuosa.

El estudio "Construccién de la identidad de nifio y el impacto de los estereotipos de
género” muestra la importancia de una educacion que ayude a la equidad desde
edades tempranas, porque los estereotipos pueden reducir las oportunidades que
los nifios y nifias tienen por crecer (Espinosa & Arteaga, 2024). En esta linea, la
educacién para nifilos y niflas debe ofrecer espacios y acciones que apoyen la
igualdad y el buen trato, ademas de replantearse ideas comunes sobre las

diferencias entre hombres y mujeres.

Segun el articulo “Construccion de la personalidad del infante y el Impacto de los
estereotipos” se menciona que los nifios y nifias, durante su nifiez, comienzan a
formar ideas sobre su rol en la sociedad mirando las expectativas y acciones que
ven en su hogar. Uno de los factores que mas afecta la formacion de género es
justamente los estereotipos de género. Este punto puede cambiar mucho el camino
gue siguen los pequefios con respecto a lo que creen que es “adecuado” para cada

género. (Espinosa & Arteaga, 2024)

Los estereotipos no solo afectan el autoconcepto, sino que también afectan las
relaciones con otras personas. Por ejemplo, los roles conectados a cada género
pueden cambiar los intereses, actividades y metas de nifios y nifias, bloqueando
una busqueda libre de sus habilidades. Para prevenir este efecto, es importante

una educacion que apoye la equidad y cuestione los roles tipicos de género, dando



a los niflos y nifias el chance de crecer de forma completa y sin limitaciones.
(Espinosa & Arteaga, 2024)

Aunque se comprende mucho la necesidad de equidad entre los géneros en la
educacioén infantil, hay problemas en poner esto en practica. La educacion infantil
enfrenta obstaculos como la falta de recursos, ideas antiguas y poca formacion
sobre la igualdad en algunos profesores (Espinosa y Arteaga, 2024). Ademas, los
programas educativos pueden no estar hechos para atender especificamente la

equidad entre los géneros desde una perspectiva justa.

El texto muestra que es vital un método que involucre varias ramas, donde los
profesores cooperen con las familias para asegurar que los valores de equidad y
cuidado se ensefien tanto en el lugar de aprendizaje como en el hogar (Espinosa &
Arteaga, 2024). Ademas, el Plan 2030 pide a los gobiernos y escuelas ayudar a
crear reglas y acciones que garanticen un aprendizaje justo desde los primeros

anos.

La Agenda 2030 de la ONU y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) han
definido objetivos precisos para fomentar la equidad de género y asegurar una
educacion inclusiva y justa para todos (ONU,2015). El documento “Promover la
equidad de género a través de la agenda 2030 y los objetivos de desarrollo
sostenible” detalla que estos propdsitos aspiran a construir un mundo en el que los
nifos y niflas puedan acceder a una educacion de alta calidad que promueva la
equidad y erradique la discriminacién de género desde la nifiez (Molina, Solano &
Martin 2024).

La educacioén infantil es importante, permite que los infantes aprendan a valorar el
respeto, la equidad y la justicia. Incluir los objetivos de desarrollo sostenible dentro
del curriculo de la educacion preescolar en una de las estrategias mas relevantes
para combatir la violencia de género de forma global, se asegura que todo nifio y
nifa tengan las mismas posibilidades para aprender y desarrollarse (Molina et
al.,2024).



En el articulo “Promoviendo la equidad de género a través de Agenda 2030 y las
metas de progreso sostenible”, se argumenta que la inclusion de politicas en los
programas educativos con un enfoque de equidad de género en la educacion
preescolar puede mitigar una gran medida las diferencias de género en etapas
posteriores. Ademas, el aprendizaje de los infantes establece bases para los
valores sociales y para la equidad de género. A una edad temprana, los nifios y
ninas adquieren habilidades sociales y construyen nociones basicas de una
convivencia respetuosa y sostenible. (Molina et al., 2024).

Una perspectiva fundamentada en la educacién de equidad de género para los
infantes debe contemplar tanto la creacion de actividades que cuestionen los
estereotipos, como la formacién de los docentes para fomentar una vision inclusiva.
La estrategia aplicada en la infancia temprana puede crear un logro duradero en la
vida de infantes, ayudando a aumentar su confianza en si mismos y bajando
problemas mentales relacionados con el género. La equidad entre hombres y
mujeres en la escuela infantil es algo muy importante para hacer comunidades mas

justas y abiertas.

La investigacion muestra que la identidad de género y los estereotipos comienzan
a formarse en la infancia temprana, por lo que una educacién que apoye la equidad
y pregunte sobre los roles normales es muy importante. Poner los pilares de la
Agenda 2030 y los objetivos para un mundo mejor en el aula de una oportunidad
para crear programas que lidien con problemas injustos desde el inicio del

aprendizaje.

El poner en marcha politicas y practicas que se enfocan en los géneros en la
escuela para nifios pequefios requiere un esfuerzo unido de maestros, familias y
autoridades. Solo asi podemos darle a los chicos y chicas un espacio libre de
prejuicios, donde puedan usar todo su talento sin problemas por su género,

haciendo fuerte asi los cimientos para tener una sociedad justa.



1.2. El juego como herramienta didactica para la equidad de género en

preescolar

El juego en la educacion de nifios se muestra como una herramienta muy Util para
fomentar la equidad entre géneros, porgue los nifios y nifias en esta etapa exploran
el mundo a través de juegos que les ayudan a desarrollar con habilidades sociales,
cognitivas y emocionales (Piaget, 1962). Desde esta perspectiva, el juego no solo
facilita el aprendizaje en diferentes areas, sino que se convierte en un medio para

cuestionar y cambiar los roles tradicionales del género.

En el texto “Jugar en equidad. Andlisis de roles de género de los juegos clasicos en
la infantil. Un caso en una escuela del &rea de Murcia”, se observa como los juegos
tradicionales reflejan y, a menudo, refuerza las ideas erréneas sobre las diferencias
entre hombres y mujeres. Esta investigacion demuestra que, aunque muchos
juegos tipicos tienen claramente roles de género marcados, hay posibilidad de
cambiarlos para favorecer justa equidad entre chicos y chicas en sala de clases
(Rodriguez, Mufioz; Garcia & Roque, 2023). Este enfoque sugiere que el juego no
es neutro y requiere un enfoque didactico especifico para ajustar y contribuir a crear

un entorno equitativo.

En los juegos, los roles de hombres y mujeres se muestran claramente, ayudando
a ver como los estereotipos afectan lo que hacen los nifios. A veces, el juguete
tradicional da roles definidos a los infantes, en base a ideas anteriores sobre sus
destrezas, intereses y comportamientos recibidos socialmente (Rodriguez y otros,
2023). Por ejemplo, actividades que demandan esfuerzo fisico, como los deportes
competitivos o juegos al aire libre, suelen estar enfocadas en los nifilos y nifas,
mientras que los juegos que requieren atencién, colaboracibn o destreza
comunicativas, como el juego de “la casita” a las tareas manuales, suelen estar
dirigidos a las niflas. Estas dinamicas no solo incrementan las inequidades de
género, sino que también restringen el crecimiento integral se los nifios y nifias al
limitar su acceso a experiencias variadas que podrian potenciar sus capacidades y

puntos de vista.



Este fendmeno sefiala la necesidad de elaborar estrategias educativas inclusivas
que promueven la equidad de género desde preescolar. No obstante, la
investigacion también propone que, con minimas modificaciones en la estructura
de los juegos y la participacion del profesor, estos mismos juegos pueden
convertirse en instrumentos para interrogar y transformar estos roles (Rodriguez et
al., 2023). Por lo tanto, acciones como el juego simbdlico o el juego de roles brinda
a los nifnos la oportunidad de experimentar en roles diferentes a los convencionales,
fomentando la empatia y el entendimiento. Ademas, se muestra que los maestros
gue abordan el tema de los estereotipos de género en el juego ayudan a que los

chicos y chicas vean la importancia de la justicia. (Rodriguez et al., 2023).

La forma de los nifios de usar este método al jugar durante el preescolar ayuda a
la equidad de género. Al dar a los nifios una opcién de probar juegos sin normas
de género, les da la oportunidad de construir un respeto por las diferencias y ver la
equidad en sus relaciones con otros (Gonzéles, 2021). Esto da una base fuerte para
tener relaciones justas después en la vida. La visita de las abejas a las flores es de
mucha utilidad para dar un ejemplo acerca de las consecuencias de realizar algo
para nuestro beneficio. Cuando una abeja se pone en una flor, toma jugo de ahi, y
entonces lleva el jugo a su colmena para alimentar a las crias. La visita a veces trae
dafio, porque si el ser humano no tiene cuidado puede quedar picado. Pero en
efecto, la entrega de polen a la planta por la abeja es un apoyo grande que da vida
a muchas plantas. La busqueda de alimento por parte de un animal puede traer
dafio a otro. La visita de la abeja a la flor, es una ayuda grande que da vida a

muchas plantas. La busqueda de comida de un animal, puede traer dafio a otro.

El texto menciona un articulo titulado "La gamificacion de insignias para la equidad
y equidad de género en la educacion superior” sugiere que el uso de insignias en
las escuelas puede ayudar a promover acciones inclusivas y mejorar la percepcion
de justicia entre chicos y chicas en el aula (Lucena, Garcia, Marin & Romero.,
2011). Aunque el estudio se centra en la educacion superior, los principios de la
gamificacién pueden aplicarse en la estimulacion de la educacion escolar, donde

juegos o recompensas sencillas fomentan la union y el respeto mutuo.



El uso de sefiales que fomenten la union y la aceptacion en los juegos de jardin
puede animar a los nifios a actuar de forma justa, ademas de ayudarles a valorar
lo que hacen sus amigos sin importar su género. En este contexto, el juego se
vuelve una herramienta para formar nifios y nifias con sélidos valores en equidad y

respeto (Lucena n et al., 2011).

La labor del maestro es fundamental para utilizar el juego como herramienta para
promover la equidad de género en la educacion infantil. Ademas, de seleccionar y
adaptar los juegos, el maestro debe impulsar la equidad de género en las
actividades dentro del aula para fomentar el respeto mutuo entre los estudiantes.
(Lucena et al., 2011).

Asi pues, se podria decir que los juegos que se usan como herramienta de
ensefianza para la equidad de género en preescolar pueden ser de rol o de acto
(interpretacién de personajes o representacion de acciones y eventos). El maestro
puede animar a que los nifios y niflas asuman papeles diferentes sin barreras por
género, alentando a estos a probar distintas habilidades y deberes. Asi, el juego se
vuelve en un reflejo de una comunidad mas justa ensefiando a los nifios y nifias

reglas de respeto y equidad desde pequefia edad.

1.3. Implementacién y evaluacion de estrategias ludicas parala educacion en

género

La enseflanza en género es una herramienta fundamental para construir ciudades
mas abiertas y justas. En el ambito educativo, es esencial implementar estrategias
gue promuevan la equidad de género desde edades tempranas, utilizando el juego
como método principal. Numerosos estudios han explorado la aplicaciéon y
evaluacion de estrategias ludicas en diversos niveles educativos para fomentar la

equidad de género.

Este estudio analiza las posibilidades de ensefiar a menores de edad, como la
gamificacion, el juego no solo contribuye al desarrollo cognitivo, social y emocional

de los infantes, sino que también ofrecen oportunidades especiales para mejorar la



equidad de género desde pequefos. Analizar y crear programas que usan el juego
para ensefiar valores de igualdad ayudan a desafiar los estereotipos y fomentan la

inclusién y el respeto en el aula (Barranza,2023).

El articulo "Promoviendo la equidad: Estrategias para la equidad de género en
educacion” aborda distintos métodos de ensefianza que utilizan juegos para
introducir la educacién sobre género en los programas de educacién infantil. Se
destaca que el juego puede ser un motor para trasformar la forma en que pensamos
y actuamos hacia el género (Barranza,2023). En la escuela se han realizado formas
ludicas que ayuden a nifios y nifias a explorar temas de equidad sin reglas. Las
actividades basadas en juegos incluyen desde hacer obras hasta jugar en equipo,
que segun un estudio de equidad de género son buenos métodos para romper los

estereotipos sobre géneros en el aula (Barranza,2023).

La aplicacion de relatos y juegos simbolicos hace posible para los nifios y nifias
adoptar roles que desafian las normas de género, lo que podria afectar de forma
positiva sus posturas hacia la equidad y el respeto por las diferencias sociales. Bajo
este contexto, el aprendizaje ludico ha probado ser una estrategia efectiva para

abordar temas complejos de forma simple y rapida para los nifios (Barraza,2023).

El articulo “La valoracion de la equidad de género en Educacion Infantil: Analisis
comparativo en el Departamento de La Paz (Bolivia) y en la Comunidad Autbnoma
de Cataluiia (Espafia)”, proporciona una mirada comparativa de cOmo se usay se
estudia las acciones de género en diferentes marcos culturales (Capdevilla,
Vendrell, Ciller, Bilbao., 2014). Los descubrimientos de este estudio demuestran
gue, aunque los enfoques y herramientas pueden ser distintos, la meta de contribuir
a la equidad de género en la educacién de los infantes es igual en ambas

situaciones.

En los proyectos de gamificacion para las escuelas se deben analizar situaciones
como: la etnografia, ideologia y los recursos econdmicos que cuenta cada
institucion. El analisis muestra el plan de acuerdo a cada situacion, es clave para

que los juegos sean buenos y permanezcan (Capdevilla et al., 2014).
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La educacion de equidad de género en temprana edad es muy importante. Para
entender la calidad de educacion acerca de este tema en escuelas, se habla sobre
métodos que analizan como afectan estas tacticas en distintos lugares y estilos
(Capdevilla et al., 2014).

Los métodos pueden incluir preguntas y entrevista con maestros y familiares, asi
como el papel activo de los nifios en las actividades. Estos tipos de métodos ayudan
a ver tanto lo positivo y lo negativo de estos proyectos, dandoles a los maestros
herramientas para mejorar de forma eficiente las formas de jugar centradas en el

género (Capdevilla y otros, 2014)

La investigacion, implementacion y evaluacion de un programa de estimulacion
cognitiva en preescolares rurales observa cdmo el juego y la estimulacion cerebral
ayudan a lograr equidad entre hombres y mujeres en aprendizaje de nifios (Torres,
Rodriguez & Pulido., 2017). El uso de juegos y actividades motivadoras se enfoca
en superar los estereotipos de género, brindando oportunidades para un desarrollo

cognitivo igualitario.

Las actividades ludicas se adaptan a los recursos disponibles y fomentan la
colaboracion y comprension mutua entre los nifios. Esto cuestiona la idea de roles
de género tradicionales, permitiendo que todos formen parte en actividades que

potencien capacidades sin estereotipos de género (Torres et al., 2017).

La implementacion de tacticas recreativas en clase requiere un enfoque cuidadoso
y planificado, mayormente cuando el objetivo es la educacion en género. Segun el
enfoque de equidad, es necesario capacitar a los maestros en pedagogia inclusiva
y en el uso de herramientas recreacionales que desafien los estereotipos de género
(Torres y otros, 2017).

En las actividades se debe priorizar la participacion de los nifios y nifias en el salon
de clases, es de suma importancia que todos puedan ser parte de diferentes
actividades. Se puede plantear juegos colaborativos que incentiven el respeto a los

géneros (Torres et al., 2017).
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El maestro juega un papel clave en el uso de juegos para la equidad entre chicos y
chicas, segun el estudio "Implementacion y evaluacion de un programa de
estimulacidén cognitiva en preescolares rurales”, se ve que la escuela puede hacer
una gran diferencia al momento de ensefar sobre la igualdad en sus aulas de

clases (Torres et al., 2017).

El articulo “Analisis de recursos digitales para el desarrollo de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) en la educacion obligatoria” analiza como los medios
digitales, tales como aplicaciones y juegos interactivos, pueden respaldar la
implementacion de los objetivos de desarrollo sostenible, especialmente aquellos
vinculados en la equidad de género (Méndez, Ariza, & Cuevas., 2024). Las
herramientas digitales facilitan que los nifios y nifias descubran roles no

convencionales, equitativas y adquieran conocimiento acerca de la equidad.

La ensefianza preescolar al utlizar herramientas ladicas, afirma que las
herramientas contribuyen a que los nifios asimilen valores y reglas para la sociedad,
incluyendo la equidad de género (Patifio, 2023). Al involucrarse en juegos de roles
y actividades colaborativas, los nifios y nifias pueden presenciar la importancia de

la equidad en sus interacciones cotidianas.

Es esencial la educacién de género particularmente durante la etapa preescolar,
para combatir los estereotipos que mantienen las inequidades entre nifios y nifias.
La investigacion de Alonso Ruido Soto Iglesias y Sotelino Losato (2022) enfatiza
gue los primeros afos de vida son importantes para el establecimiento de valores
gue orientaran a los nifios y nifias en su crecimiento educacional. En este contexto,
la formacién del tema género desde la nifiez ejerce un efecto significativo en la

construccion de una poblacién mas justa.

El enfoque empleado, abarca la capacitacion de los docentes como una tactica
fundamental para incorporar la vision. En las aulas de preescolar, los docentes,
como principales agentes de cambio, deben contar con los recursos necesarios

para promover la equidad de género. La educacion no solo abarca la imparticion de
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conceptos de género, sino también el como implementar a través de actividades y

dindmicas, donde se visualice la colaboracion y equidad de todos los participantes.

El trabajo de Jiménez Lozano y Gonzélez-Palomares (2023) es uno de los méas
destacados en relacion a la aplicacion de estrategias didacticas, donde sugieren
una intervencion de la Educacion Fisica mediante deportes alternativos. De
acuerdo con estos escritores, favorecen la equidad de género porque
histéricamente las actividades fisicas han sido un campo donde los estereotipos de

género se han visto mas claramente.

La estrategia de estos autores sugiere deportes que no necesiten de una
competicion directa, sino que apoyen la colaboracion y el trabajo en grupo entre las
personas, sin mirar su género. Esto contribuye a que tanto nifias como nifios se
unan de manera igualitaria; ademas, incrementa la equidad y la alegria de hacer

las actividades fisicas.

Otra técnica que ha ganado importancia en la educaciéon de la equidad de género
es el juego, una técnica divertida que usa las reglas del juego en ambientes de
aprendizaje. Esta forma puede ser muy util para captar la atenciéon de los

estudiantes para aprender conceptos relacionados con la justicia de género.

Apps de juegos y actividades grupales que plantean a los nifios desafios comunes,
en lugar de competencias separadas por sexo, fomentan la union y comprension
mutua. Los juegos de rol y las simulaciones también brindan a los alumnos la
oportunidad de indagar en diversas identidades y contextos de género, lo que
favorece una mejor compresion de las dindmicas sociales y la desintegracién de

estereotipos.

Una parte esencial de toda estrategia de ensefianza es la valoracion de su efecto,
Mirete, Belmonte y Maquilon (2020) crearon una herramienta para medir las
opiniones de los alumnos respecto a la diversidad, denominada VADA. Este recurso

es esencial para evaluar el nivel de internalizacion de las actitudes inclusivas,
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ademas de la predisposicion de los alumnos a aceptar y fomentar la equidad de

género.

El uso de instrumento de evaluacion como VADA facilita a los docentes la
identificacion de las areas donde los alumnos podrian requerir mas respaldo,
ademas de ajustar las tacticas pedagodgicas para enfrentar actitudes de rechazo o
malestar hacia la equidad de género. Ademas, proporcionar un método para
analizar el progreso de los estudiantes en la implementacion de una perspectiva

mas equitativa.

Conforme los alumnos progresan en su formacion, los retos vinculados a la equidad
de género se modifican, en la formacion basica superior, los estereotipos de género
a menudo perduran, en areas académicas y actividades fuera del curriculo escolar.
Vizuete — Salazar y Larez — Larez (2021) analizan la existencia del punto de vista
de género, destacando la importancia de contribuir métodos ludicos que sigan
fomentando la equidad de género mas alla de la educacion para nifios.

El método usado en estos niveles de educacion, deben ser analizados de manera
gue se pueda poner a prueba las ideas sobre el tema de equidad de géneros, como,
realizar varias actividades, esto puede ir desde tareas practicas donde los
estudiantes puedan ver directamente lo importante sobre la equidad de géneros en
varias situaciones, hasta simples conceptos, los conceptos sobre equidad de
género, deben ser desde como participan en equipos, trabajos individuales y sobre

el comportamiento en el hogar de los nifios y nifias .

Un eje fundamental para lograr la equidad entre personas de diferente género en
la escuela es hacer que los profesores, en particular los docentes que estan a cargo
de niveles inferiores, se comprometan a una educacion que utilicen todas las
herramientas que la institucion les brinda. La Secretaria de Cultura y Turismo del
gobierno del Estado de México ha regalado herramientas interesantes a los
profesores de jardin, brindandoles recursos adicionales para que hablen sobre la

equidad de género en el aula.
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Las tacticas de ensefianza a niveles inferiores, como juegos de equipo y actividades
que promueven la equidad entre nifias y nifilos, son importantes impartir desde
temprana edad para romper los roles de género tradicionales. Cuando los maestros
estan bien entrenados, pueden ayudar a los nifios con actividades que no solo son

divertidas, sino también ensefian cosas sobre crear una identidad libre de etiquetas.

Aunque las estrategias ludicas tienen un gran potencial para impulsar la equidad
entre géneros, hay muchos obstaculos en su implementacion. Un reto clave es la
oposicion de algunos docentes a cambiar los métodos tradicionales, adicional, la
metodologia de gamificacién necesita recursos y tiempo para su puesta en marcha,
lo que puede ser un problema en ciertos ambientes educativos, sin embargo, este

desafio también ofrece oportunidades como formacién continua de docentes.

La Secretaria de Cultura y Turismo del Estado de México (2022) evidencia que, al
ser implementadas de manera adecuada, las estrategias didacticas pueden
convertirse en un método eficiente para contribuir la equidad de género en el ambito
educativo, en conclusion, los articulos detallan que el secreto en una buena
educacioén es el uso de técnicas novedosas tales como la gamificacion, los deportes
alternativos, trabajos que promuevan la equidad de género y eliminar los

estereotipos.
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CAPITULO II. DISENO METODOLOGICO

2.1. Tipo de investigacion, enfoque de investigacion y poblacién y muestra

El proyecto de investigacion se establece en cinco etapas: método de investigacion,

enfoque, nivel de estudio y técnicas e instrumentos para la recoleccion de datos.

Primero, el método seleccionado es cualitativo, pues facilita un analisis detallado
de como las tacticas de juego impactan en el aprendizaje de la equidad de género
desde el punto de vista del docente de nifios y nifias, el enfoque se estudio es
etnografica, ofrece los recursos indispensables para detallar y examinar el asunto
de la equidad de género en el preescolar, adicional, el conocimiento que los nifios
y nifias saben sobre la tematica, el nivel de estudio es experimental, se pretende
examinar de manera directa el efecto de una estrategia ludica, para ello se utilizé
fichas de observacién para los infantes de 3 a 5 afios de edad y entrevistas a
docentes, psicélogos padres de familia.

El proyecto se realiz6 en la Unidad Educativa Sagrada Familia para garantizar la
precision y relevancia de la informacién, este centro se enfoca en ofrecer a los
jovenes de Ambato provincia de Tungurahua una formacién completa que fusiona
perspectivas cientificas y humanisticas. La entidad se centra en educar a jévenes
innovadores, solidarios y comprometidos con la trasformacion social, que aprecian
su identidad nacional y valoran la diversidad pluricultural y pluriétnica, asi, aporta al
fortalecimiento de una democracia fundamentada en la equidad de género y
equidad social, su ensefianza se basa en una perspectiva cristiana de la humanidad

y del medio ambiente.

La institucion comprende de todos los cursos educativos, desde la formacion basica
hasta bachillerato, este proyecto se centra particularmente en el nivel inicial Il donde
se encuentran los infantes de 3 a 5 afos, la colegiatura dispone de dos grupos: el
paralelo A con 24 estudiantes y el paralelo B, con 23 estudiantes, el estudio se

trabaja con el paralelo B, junto con el docente a cargo de este grupo, tres padres y
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la psicéloga de la colegiatura, ademas, para profundizar el estudio de la

investigacion se trabajara con dos psicopedagogos externos de la institucion.

Tabla 1. Poblacién de estudio

Estrato Poblacién Porcentaje
Paralelo B 23 7%
Docente 1 3%
Psicdéloga de la institucion 1 3%
Padres de familia 3 10%
Psicopedagogos 2 7%
Total 30 100%

Fuente: elaboracion propia

El proyecto comprende de treinta participantes, entre los que se incluye nifios y
nifias del nivel inicial Il, un docente, el psicélogo de la institucion, los padres de
familia y los psicopedagogos externos asignado de evaluar el progreso del
proyecto, en resumen, la poblacion comprende menor de cien individuos, razén por

la cual no se ha llevado a cabo un muestreo.

2.2. Tipo de recolecciéon de la informacion, procesamiento y analisis de la

informacion sobre el diagndéstico realizado

El objetivo del procedimiento de investigacion es trabajar eficazmente con los
objetivos especificos para determinar el andlisis tedrico del proyecto, segun los
cuatro propoésitos establecidos, se aplican cuatro técnicas de investigacion,
primero, se utilizard el método de revision bibliografica, que simplificara la
adquisicion de datos acerca de la equidad de género en la nifiez y las tacticas de
juego, en segundo lugar, se empleo técnicas como la ficha de observacion y las
entrevistas, recursos que facilitan el diagnéstico de la percepcién de la equidad de

género.

Se utilizé un método de disefio fundamentado en pruebas, que aportara en la
elaboracion de actividades y recursos ludicos orientados en la equidad de género
etapa preescolar, dentro de la investigacion, se aplicaron técnicas cualitativas que
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comprendieron entrevistas semiestructuradas (anexo 1, 2 y 3) destinada a la

psicologa, psicopedagogos, padres de familia y docente.

El objetivo de las entrevistas fue proporcionar métodos, técnicas y estrategias
pedagogicas que contribuyan a establecer la percepcion de la equidad de género,
ademas se busca analizar las actividades y recursos recreativos que promuevan la
ensefianza en este tema, adicional se analizé los puntos de vista de los padres de

familia sobre la equidad de género y el impacto en el hogar.

Para complementar el estudio se aplicé una ficha de observacion a los 23 nifios y
nifias de la Unidad Educacion Sagrada Familia con el objetivo de determinar las
caracteristicas esenciales requeridas para la elaboracién del contenido educativo
(anexo 4), la entidad es privada y el proyecto se trabaja con menores de edad, se
administré con antelacion el permiso pertinente tanto con el director como los
padres de familia ( anexo 5y 6), de igual forma, el rector de la institucién examino
y valido las herramientas de investigacion, garantizando su idoneidad antes de la

aplicacion.

Las herramientas de investigacion incorporadas se organizaron de tal forma que
facilitaran la recoleccion de datos detallados y amplios. Las entrevistas se
realizaron de manera semiestructuradas, lo que posibilité que psicopedagogos,
psicologos clinicos, padres y maestros brindaran toda la informacién requerida para
el progreso del proyecto. Es necesario resaltar que cada interrogante se planteé
considerando las variables dependientes e independientes en relacion con los nifios
y nifias, la ficha de observacion incluye un cuestionario de respuestas si/no,

ademas, se debe destacar lo observado y datos relevantes sobre cada pregunta.
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Entrevista

Profesional

Perspectiva

Propuesta

Conclusioén

Entrevista 1

Psicéloga clinica

La equidad de
género es un
derecho

fundamental. El

Campafias de
concienciacion,
talleres ltdicos,

educacion

La promocién de
la equidad
requiere romper
paradigmas

tradicionales

prevenir bullying
y ensefar

equidad, pero

persisten ideas

principal practica desde la
obstaculo es el infancia. mediante
tradicionalismo acciones
en dinamicas educativas
familiares. practicas.
Entrevista 2 Psicopedagogo La equidad Charlas La educacion
implica iguales didacticas, debe promover
oportunidades actividades equidad de
adaptadas a teatrales, oportunidades
necesidades ejemplos con enfoques
individuales. cotidianos. personalizados y
Obstaculos: actividades
politica, creativas.
educacion y
estereotipos de
roles.
Entrevista 3 Psicopedagogo La equidad se Talleres en Enfoques ludicos
diferencia de la comunidades y modelos
equidad al vulnerables, internacionales
atender estrategias fortalecen la
necesidades lGdicas, modelos equidad al
individuales. educativos atender
Obstéaculos: europeos. necesidades
generaciones especificas.
mayores y
estereotipos
laborales.
Entrevista 4 Padres de La equidad es Talleres para Percepciones
familia importante para padres, uso de diversas reflejan

estrategias
gamificadas para

reforzar

la necesidad de
abordar este
tema desde

casa, escuelay
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tradicionales
sobre roles en
actividades
lGdicas y
desconfianza
hacia los

docentes.

aprendizajes en

casa.

con especialistas

externos.

Entrevista 5

Parvularia

Trabaja equidad
de género
promoviendo
valores y
respeto. Las
herramientas
ludicas son
neutrales en
género, excepto
para ensefiar
diferencias

anatomicas.

Reuniones y
talleres para
padres, uso de
laminas, legos,
rompecabezas
con reglas

inclusivas

La escuela
fomenta
equidad, pero
enfrenta
desafios por la
falta de
compromiso y
tiempo de los

padres.

Fuente: elaboracion propia

Ademas de validar los datos en las entrevistas se utilizé el software SPSS 22 para

analizar la frecuencia y confiabilidad de las respuestas. Esto facilito la agrupacion

y analisis de las ideas importantes adquiridas en las entrevistas.
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Tabla 3. Ideas principales de la entrevista

Tema relevante Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje
acumulado
Estereotipos 4 21.05% 21.05% 73.68%
familiares
Falta de 3 15.79% 15.79% 36.84%

compromiso de
los padres de
familia
Talleres para 3 15.79% 15.79% 36.84%

padres de familia

y docentes
Actividades 4 21.05% 21.05% 73.68%

lGdicas en el

aula
Importancia de 5 26.32% 26.32% 100%

abordar la

equidad desde
edades

tempranas

Fuente: elaboracion propia

También, se emplea una ficha de observacion (anexo 4) que incluye ocho
preguntas ideadas para documentar las reacciones y conductas de los nifios y nifias
durante las actividades, esta estrategia permitira la recoleccion de datos cuales
seran esenciales para elaborar una propuesta de recursos educativos, enfocados
en una estrategia ludica que promueva la educacién en equidad de género para los
nifios de 3 a 5 afios, para evidenciar el procedimiento, se incluyé imagenes (anexo
7.
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recreacion de los nifios
Lugar muy colorido y
apto para menores de
edad.
Todos los elementos
son realizados para que

utilice los nifios y nifas.

2024, desde las
9am hasta las
12pm. Con
preguntas y
respuestas de
si/no, las mismas
que se debe
detallar lo que se
observa y datos
relevantes de la

actividad.

Escenario Descripcién del Actores Descripcién Universo
escenario sociales detallada de las simbélico
actividades
(Observacion
participantes)
Unidad Aulas de inicial Nifios en las | Las actividades No existe.
Educativa Ambiente dinamico edades de 3 | se observaron el
Sagrada El area del comedor y a 5 afios de dia 19 de
Familia receso para la edad. diciembre del

Fuente: elaboracion propia
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lenguaje

inclusivo por

Preguntas Si No Observacion Datos Relevantes
¢ Participan de X Existe una pequefia Se puede decir que un grupo
manera equitativa distancia en el momento de de 5 nifias existe un nifio y
nifos y nifas en la hora de recreacion, los viceversa.
la actividad? nifios juegan con nifios y
las nifias con las nifias.
¢Algan niflo/a se X Las nifias se excluyen en el | Los nifios y las nifias prefieren
excluye o es momento de juegos de jugar con su mismo sexo.
excluido del fuerza, no lo realizan o no
juego por les llama la atencion.
razones
relacionadas con
género?
¢Los roles X La mayoria de los nifios
asignados o no se diferencia por los
elegidos por los roles, pero si por el
nifos/as reflejan género.
equidad de
oportunidades?
¢, Se observan X La docente se encarga Se debe mencionar que
estereotipos de gue no existan existieron dos casos en el
género en los estereotipos, en el aula aula, un nifio por accidente le
roles asignados o todos son iguales rayé la mano a la nifia, ella
asumidos? lloré y el nifio le pidi6é perdén,
pero el otro caso, un nifio se
sent6 en el puesto de su
compariera ellallegé y le
pego, el no lloré y ella le pidid
perdon por que la maestra le
pidié que lo haga.
¢Coémo X Los nifios interactdan en el
interacttan nifios aula sin ninguna dificultad,
y nifias durante la pero la hora de recreacion
actividad? se nota la distancia de
géneros.
¢ Se utiliza un X El docente habla de Como ejemplo la docente les

manera plural y

tradicional, el nifioy la

hace formar en filas de nifios
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parte del
docente o entre

los nifios/as?

nifla muchas de las veces

no obedecen.

y nifias, y las nifias se forman

donde los nifios y viceversa.

¢Cémo se
manejan los
conflictos
relacionados
con los roles o

participacion?

El docente lo maneja de
la mejor manera, desea
que todos participen sin
diferencia de género,
adicional el nifio respeta

mucho a la nifia.

¢ Los nifios/as
muestran
interés

igualitario hacia

Los infantes muestran
interés en sus materiales
de aula, no existe

diferencia de género en

los materiales y las herramientas ludicas,

actividades y realizan la misma

actividad todos.

propuestas?

Fuente: elaboracion propia

2.3. Procedimiento y analisis de informacion

Los expertos, tales como psicélogos y psicopedagogos, estan de acuerdo en que
es crucial fomentar la equidad de género desde temprana edad para cuestionar y
disolver los paradigmas y estereotipos existentes, enfatizar la importancia de
implementar estrategias ludicas eligiendo métodos pedagdgicos mas practicos,
solicitan que no se emplee el lenguaje inclusivo, en cambio, se emplee un lenguaje

equitativo.

Respecto a los padres de familia, el criterio es diverso: mientras algunos apoyan la
educacion basada en equidad de género, otros se oponen, percibida como
innecesaria 0 confusa. Se presentan inquietudes respecto a los roles
convencionales, el efecto de los medios y la confianza inculcada en las instituciones
educativas. No obstante, existe un acuerdo general acerca del valor de los talleres
y actividades recreativas como herramientas pedagoégicas. No obstante, aln existe
barreras como el tradicionalismo, la falta de explicaciones en conceptos y la

resistencia a modificar los paradigmas culturales.
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La docente adopta un método equitativo en sus instrucciones, colaborando de
forma equitativa con los infantes para fomentar valores esenciales como respeto y
la equidad, adicional, destaca la importancia de que ningun estudiante se sienta
excluido, lo cual resalta la importancia de la colaboracién en equipo. Para ello,
utiliza herramientas didacticas que son completamente equitativas sin diferencia de
género como laminas, bloques de construccion y rompecabezas, fomentando de
esta manera una educacion exenta de prejuicios, sin embargo, hace una excepcion
al emplear recursos concretos para describir las diferencias anatomicas, también
no recomienda utilizar material digital, no favorece el crecimiento cognitivo de los
nifos y nifas, adicional, destaca que los estereotipos de género surge en el

ambiente familiar por los patrones convencionales.

El analisis de la ficha de observacién, revelo significativas fortalezas, ademas de
areas que necesitan intervencién para potenciar la equidad de identidad en el
ambito educativo, entre los aspectos positivos, se destaca la equidad balanceada
de los infantes en el aula de clase, lo que demuestra un acceso justo a las
posibilidades de aprendizaje, ademas, tanto los recursos educativos como los roles
asignados no contienen diferencia de género significativo, contribuyen de esta

manera a generar un entorno imparcial y equitativo.

Sin embargo, se reconocieron areas que necesitan ser atendidas, es imprescindible
fomentar una interaccion mas justa ente nifios y nifias en las actividades de
recreacion, con el propdsito de potenciar la cooperacion y reducir las diferencias de
género en el juego, ademas, se recomienda fomentar la participacion activa de las
nifias, con el fin de eliminar estereotipos convencionales que vinculan algunas
habilidades con el género, finalmente el lenguaje equitativo en las interacciones
tanto dentro del aula y fuera de la misma se debe incrementar, promoviendo una

educacion entre nifios y nifias.
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CAPITULO lIl. ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

3.1. Disefio y elaboracién de la estrategia ludica

Mediante el diagnostico efectuado mediante entrevistas, fichas de observacion y
analisis institucional, se han logrado obtener diversas conclusiones, los expertos
tales como psicoélogos y psicopedagogos, estdn de acuerdo en que es crucial
promover la equidad de género desde la temprana edad para cuestionar y desafiar
los paradigmas convencionales. Resaltan el uso de tacticas recreativas como un
recurso eficaz en este procedimiento, ademas, existe un acuerdo en cuanto a la
influencia que los estereotipos tiene en la casa, lo que sefiala la importancia de

enriquecer la educacion proporcionada en la institucion.

Por otro lado, las formas de pensar de los padres son diferentes: algunos piensan
gue es muy importante ensefiar en equidad, pero otros muestran un rechazo o falta

de interés, a menudo por estar apegados a papeles tradicionales.

Ademas, las ideas apuntan a una actividad divertida, que deja cambiar el modo de
aprender, adaptandose a las necesidades y ritmo de aprendizaje de cada persona,
esto trae un mejor interés de los nifios y niflas, ayuda su forma de aprender. El
objetivo principal de las herramientas es que el aprendizaje sea consiente, para que
el menor de edad pueda recordar con facilidad el tema de la equidad entre géneros,
aparte de su habilidad para trabajar en grupo y obtener su participacion en clases.
Analizando directamente la puesta en marcha de la metodologia sobre el tema de
la equidad de género, se podra observar su postura y acciones del menor de edad,

lo que ayudara contemplar su progreso.

La estrategia se centrara en métodos que usan juegos, cuyo objetivo es ayudar a
aprender y promover el pensamiento sobre la equidad entre hombres y mujeres de
una manera divertida y activa. Dentro de estos métodos, destaca una historia con
dibujos adaptada para infantes entre 3 y 5 afios, que habla sobre el tema de la

equidad. A través de esta historia, los pequefios lograran entender que tanto nifios
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como nifias tienen la habilidad de estar en las mismas acciones y deben ser

tratados con justicia y respeto.

Ademas, se usara un rompecabezas grande, cuyos pedazos muestran la silueta
destaca la forma de un nifio y nifla. Cada pieza esta disefiada para un trabajo en
equipo y un andlisis personal para cada menor de edad. Este rompecabezas no es
solo un juego, sino que también pide mucha reflexion sobre la equidad de género
con la ayuda de la interaccién y trabajo en grupo. La actividad busca mencionar los
conceptos mas comunes sobre el tema de equidad de género en forma indirecta

ayudando asi a la ensefianza desde una edad temprana.

En dltimo lugar, son tarjetas ilustradas que contienen dudas enfocadas en los
conceptos de género. Estas preguntas han sido enfocadas para un estudio
profundo sobre la equidad, tocando temas como los roles de género y la
importancia del respeto equitativo. Las tarjetas también tienen fotos que invitan la
participacion activa, y el objetivo de esta herramienta es mirar como los nifios
piensan y responden a las preguntas relacionadas con equidad de género lo que

nos deja ver su capacidad para notar y cuestionar las ideas tipicas.

Estas herramientas se ayudan entre ellas, brindando una experiencia divertida que
junta la reflexion personal con el trabajo en grupo, promoviendo un aprendizaje Util
sobre la justicia de género. Mediante distintas actividades, se ve como los nifios y
nifias usan y aplican el respeto en su trato, mostrando asi su comprension de la
justicia de género. Esta evaluacion da una vista clara de su avance en la

colaboracion y la unidn de estos valores en situaciones de la vida normal.

3.2. Propuesta de estrategia ludica

Esta sugerencia surge como un recurso Util para el aprendizaje, animando
la reflexién sobre los conceptos de género y apoyando el trabajo en grupo.
Mediante juegos como compartir historias, resolver rompecabezas y usar tarjetas
educativas, los alumnos tendran la oportunidad de buscar sobre la equidad de

género de manera activa y segun su nivel de desarrollo.
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Tabla 6. Estrategia ludica para la educacién en equidad de género con estudiantes de preescolar

de la Unidad Educativa Sagrada Familia

Asignatura: Estudios Sociales

Modalidad: Presencial

Ambito: Convivencia

Destreza: Respetar las diferencias individuales

que existen entre sus compafieros como: genero

Periodo Académico: 2024-2025

Nombre del docente:

Karina Guevara

Objetivo General:

interactivas.

Promover la educacion de la equidad de género en infantes de 3 a 5 afios, en la materia de

Estudios Sociales, impulsando valores de equidad, respeto y cooperacion mediante actividades

Objetivos Especificos:

1. Contribuir la colaboracion y el trabajo en equipo entre nifios y nifias.

pero garantizando la equidad de derechos y el respeto mutuo.

de potenciar la equidad de género.

2. Impulsar una convivencia armoniosa entre, nifios y nifias reconociendo sus diferencias,

3. Incrementar el andlisis de los estereotipos familiares atreves de la gamificacién con el fin

Fase Tema Tiempo

Actividad

Herramienta

1 Introduccién 10

al Tema minutos

Reunién del grupo y explicacion del

concepto de equidad de género.

Iniciamos con una conversacion breve y
dinamica para sefialar la atencion de los

infantes.

Introduciremos un cuento titulado “Amigos
diferentes”, enfocado en la equidad de

género.

Mediante ilustraciones y un relato ajustado
a su edad, el relato permitira tanto nifios
como nifias tengan la capacidad de
conllevar a cabo las mismas actividades y
que todos debes ser tratos con respeto y
equidad.

Cuento “Amigos
diferentes”

(anexo 8)

2 Formacion 10

de Equipos | minutos

Se dividira a los nifios en dos equipos
mixtos, garantizando una distribucion

equitativa entre nifios y niflas en cada

grupo.

Base de
rompecabezas

(anexo 9)
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La docente les detallara que colaboraran
en un equipo para resolver un
rompecabezas tematico, evidenciando que
tanto los nifios como las nifias

desempefian roles relevantes y distintos en

el colectivo.
3 Distribucion 30 Cada grupo recibird una bolsa conteniendo Piezas de
de piezasy | minutos | las piezas de rompecabezas, garantice que | rompecabezas
preguntas cada equipo cuente con las piezas nifia, nifio (anexo
necesarias para finalizar adecuadamente el 10)
rompecabezas.
Tarjetas
La profesora dispondra de las tarjetas con ilustradas y
interrogantes acerca de la equidad de preguntas (anexo
género, que ayudaran armar el 11)
rompecabezas, cada vez que el equipo
conteste una pregunta, la docente serd la
encargada de entregar una pieza. Esto
ayuda a los infantes a trabajar en equipo
para completar el rompecabezas.
4 Reflexion 15 Una vez que ambos grupos hayan Acompafiamiento
Grupal minutos finalizado el rompecabezas, todos los del docente y

infantes se redinen en circulo para

contemplar el rompecabezas finalizado.

La docente debe recalcar la importancia de
la equidad de género, y realizar una
retroalimentacién mediante preguntas para
de esta forma fomentar que tanto nifias y
nifios son importantes, que poseen las
mismas habilidades para alcanzar objetivos

y ayudar a los demas.

preguntas.

(anexo 12)

comparieros, amigos etc.

Cierre de actividad-Conclusién:
Como cierre de la actividad se debe sefialar que la equidad de género es fundamental en nuestro
dia a dia, que los nifios y nifias poseen la habilidad de compartir, cooperar e involucrarse en
actividades similares, sin que el género sea un obstaculo, adicional que siempre debemos

expresar nuestra gratitud y recordar que lo aprendido se debe aplicar en el hogar, con sus

Fuente: elaboracion propia
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3.3. Validacién y resultados de la propuesta

Para la aplicacion de la estrategia ludica, se efectud una revision preliminar con el
psicopedagogo David Silva, quien valido la estrategia ludica en su centro de
estimulacién temprana “DAVIS” (anexo 13), adicional, la estrategia fue validada por
la docente a cargo de los nifios de inicial Il de la Unidad Educativa Sagrada Familia,
quien visualizo la aplicacion de la misma en la institucion (anexo 14), también en el
momento de la aplicacion estuvo presente una madre de familia, la misma que en
las entrevistas para la elaboracion de la estrategia se oponia a una estrategia para
la educacién de la equidad de género, analizé y aprobo el contendié de la misma

(anexo 15).

La aplicacién de la estrategia ludica se realizo en el aula de inicial Il paralelo B en
la Unidad Educativa Sagrada Familia a 23 nifios y nifias de 3 a 5 afios de edad
(anexo 16), los nifios y nifias prestaron atencion al cuento “Amigos Diferentes” y se
sintieron identificados con los personajes, esta herramienta ayudara a potenciar la
experiencia del aprendizaje, cabe mencionar que la docente sugirié incrementar el
tamafo de las paginas del cuento para potenciar su visualizacion, facilitando que
todos los nifios y nifias pudieran ver las ilustraciones de manera clara mientras

escuchaban la narracion.

Después trabajaron en conjunto para solucionar el rompecabezas, a medida que
se les iba realizando preguntas de acuerdo al tema de la equidad de género,
respondian correctamente se les entregaba una pieza a manera de premio, se pudo
visualizar que tanto las tarjetas ilustradas como las piezas del rompecabezas fue
un foco de atencion, esto ayudo para la retencion de informacién lo que evidencia

su entendimiento de los conceptos de la equidad de género.

Los materiales utilizados para las herramientas ludicas fueron las adecuadas, la
lona donde se encontraba la base del rompecabezas, los nifios y nifias podian pisar
Yy no se tuvo problemas de ruptura, las piezas del rompecabezas se realizaron de

mismo material, mismas que se podian doblar o estirar con facilidad.
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Adicional, es importante destacar que las tarjetas con preguntas sobre la equidad
de género son un recurso valioso durante la aplicacion de la estrategia ludica, la
profesora destaco que estas preguntas se formularon de manera eficaz, lo que
facilitd a los nifios y nifias la reflexion no solo sobre el concepto de equidad de

género, sino que también, como el respeto y la cooperacion entre géneros.

La percepcion de la madre acerca de la estrategia ludica sobre educacion de
equidad de género en edades entre 3 a 5 afios, cambid, cuando analizo el
contenido del mismo, en conclusion, la gamificacion es una metodologia adecuada,
contribuye de manera divertida y facil, ademas los recursos que se utilizaron,
como el cuento, rompecabezas estan disefiados para la edad de 3 a 5 afios lo que

ayuda un aprendizaje personalizado.

La metodologia fue bien acogida tanto por los menores de 3 a 5 afios, docente y
padres. Los menores demostraron un buen entendimiento de equidad de géneroy
participaron de forma activa y en grupo.

Tabla 7. Resultados de la propuesta

Problemas Soluciones Resultados

Desde edades tempranas se La creacion de la estrategia La estrategia ludica tuvo una

debe promover la educacién ludica mediante la gran aceptacion por padres,
de la equidad de género para gamificacién psicopedagogos, docentes,
cuestionar, vencer los infantes de 3 a 5 afios de
paradigmas y estereotipos edad

que existen en la sociedad

para el menor de edad, un
objetivo que es dificil de
logras por falta de una

estrategia ludica.

Existen diversas opiniones "Elaborar un cuento donde "A través de la revision e

sobre la educacion en nifios y nifas sean los intervencioén de los padres
equidad de género: mientras protagonistas, reflejando de familia y la parvularia, se
algunos la aprueban, otros la situaciones de su vida garantizo que tanto el cuento

rechazan debido a la falta de cotidiana. Posteriormente, como las preguntas sean
claridad en sus conceptos. formular preguntas para apropiados y alineados con

el concepto de equidad de




evaluar su comprension y

conocimiento.”

identidad para infantes de 3

a 5 anos."

Preocupacion por la
ausencia de educacién
sobre los roles

tradicionales."

"Creacion de escenarios en
un cuento infantil que aborde
los roles tradicionales en el
hogar, acompafiado de
preguntas para evaluar la
comprension del tema."

Los nifios y nifias
comprendieron los roles
tradicionales y quiénes
pueden ayudarles en el

hogar a realizar las
actividades que necesiten.”

Fuente: elaboracion propia

La estrategia de juego no solo apoya la educacién por la equidad entre chicos y
chicas, sino que también apoya el trabajo en equipo, el buen trato y la equidad en
espacios de la institucion, de casa; esto ayuda a una educacioén completa de los

nifios y nifias en niveles inferiores.
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CONCLUSIONES

Es esencial la equidad de identidad de género en la educacion de los
infantes para edificar sociedades mas equitativas e integradas, desde la
etapa de preescolar, se inicia la formacion de la educacion del tema de
géneros y se debe fortalecer los estereotipos, por lo que resulta esencial
aplicar tacticas educativas que promueven la equidad y ponen en duda los
roles convencionales. Esto debe realizarse siguiendo uno de los principios
de la Agenda 2030 y las metas de Desarrollo Sostenible, para tratar las
desigualdades desde los primeros niveles escolares, para alcanzar este
objetivo, es esencial en trabajo en conjunto entre docentes, padres de familia
y autoridades, generando un ambiente libre de prejuicios donde infantes
puedan desarrollarse sin restriccion de identidad de género. En este
contexto, las estrategias Iludicas como los juegos de rol, dramatizacion,
cuentos y rompecabezas, se trasforma en instrumentos pedagdgicos
eficaces para contribuir la equidad de género en edades de 3 a 5 afios de
edad posibilitando que los infantes descubran trabajar en equipo, diferentes

roles y responsabilidades.

Es crucial seguir aplicando estrategias ludicas que promuevan la equidad de
género en la Unidad Educativa Sagrada Familia, este enfoque completo
debe incluir a docentes, familia y todas las personas que le rodean a las
nifias y nifos, pese que las tareas en el aula ya fomentan una participacion
equitativa y los recursos empleados no hacen distincion de género, resulta
crucial esforzarse en disminuir la segregacion por género que se manifiesta
durante los periodos de descanso. Esto conlleva promover interacciones
diversas tanto en juegos como en ejercicios fisicos, se aconseja potenciar
acerca de la paridad de habilidades entre géneros, con la finalidad de
disminuir los estereotipos tradicionales, ademas se debe implementar
practicas que propicien la equidad de género y fomentar en entorno libre de

prejuicios desde la nifiez.
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Las estrategias ludicas se han convertido en un recurso potencial para el
aprendizaje de asuntos como la equidad de género en la etapa preescolar,
en su mayoria los nifios lograron comprender la relevancia de conceptos
fundamentales como el respeto y la equidad al modificar las actividades que
llevaban a cabo, como contar historias, construir rompecabezas vy
posteriormente trabajar en equipo, lo que fomenta la empatia y la
colaboracion, la gamificacion adecuada introdujo a los nifios a un tema tan
delicado desde su nacimiento de sencilla y entretenida, no solo impulso el
método de distribucion activa, sino que también promovié la reflexion y el
razonamiento critico, incentivando la implementacion de sistemas de
equidad de género en el dia a dia, por lo tanto los cuentos y los
rompecabezas ayudan a la ensefianza de la equidad de género, fomentando

el respeto y la colaboracién reciproca.

Como conclusion final, la implementacion de la estrategia ludica resulto ser
una experiencia sumamente exitosa, valiosa para los infantes, padres de
familia, docentes de la Unidad Educativa Sagrada Familia, mediante el uso
del cuento “Amigos Diferentes”, rompecabezas, tarjetas ilustradas con
preguntas, los nifios y nifias lograron entender todo lo que se pretendia
comunicar acerca de la equidad d género, demostrando una participacion

activa en la actividades y promoviendo un aprendizaje colaborativo.
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RECOMENDACIONES

Se recomienda que la gamificacion debe seguir siendo una estrategia
pedagogica, pero se debe modificar varios componentes que posibiliten
potenciar la educacion y la cognitividad, las actividades Iudicas deben
adaptarse para tratar los casos con dificultad de explicacion o temas
complejos, por otro lado, los docentes deben implementar estrategias para
fomentar la equidad de género, posibilitando su incorporaciéon en el método

de ensefanza.

Es clave hacer un analisis constante de como se ven las ideas sobre la
equidad entre los nifios y nifias en el jardin de infantes de la Escuela Sagrada
Familia. Para esto, se usa una lista de observacién, como un formulario
hecho especialmente para ver como ayudan, trabajan y entienden los nifios
sobre el concepto de igualdad. Al ver esto, es bueno fomentar un
trabajo mas variado entre nifios y nifias en los juegos; esto ayuda a bajar las
diferencias entre los géneros vista en los juegos y ayudar en ensefar
equidad. También, es muy importante incluir a las nifias en actividades
fisicas o desafios para eliminar estereotipos antiguos; siempre se

debe hacer juegos donde ambos puedan estar juntos en clase.

Usar apps con juegos es una forma buena para ayudar a los nifios y nifias a
aprender sobre equidad de género en el preescolar. Con juegos como
cuentos con imagenes, puzles para hacer juntos y cartas, se puede crear
aprendizajes que hacen pensar sobre lo diferente entre hombres y mujeres,
equidad de género y respeto. Asi los nifios pueden entender las ideas de
equidad de una manera divertida desde pequefios. Ademas, trabajar en
equipo ayuda a desarrollar habilidades para colaborar, ser empatico y ver lo
importante que son ambos géneros. La aplicacion de actividades vy
herramientas ludicas basadas en el juego es una manera efectiva para
ayudar a la educacion de equidad de géneros en el preescolar. Con juegos
como cuentos con ilustraciones, rompecabezas y tarjetas que puedan

trabajar en equipo, se puede crear aprendizajes que hacen pensar sobre lo
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distinto entre hombres y mujeres, equidad de géneros y respecto. Asi
los nifios pueden entender las ideas de equidad de una forma divertida
desde pequefios. Ademas, trabajar en equipo ayuda a desarrollar
habilidades para ser empatico y analizar lo importante que son ambos

géneros.

Se aconseja usar formas de juego para ensefar a los estudiantes sobre la
equidad de género, usando el beneficio de actividades ladicas como
cuentos con imagenes, rompecabezas y tarjetas educativas. Estas
herramientas deben de ser creadas para mostrar los conceptos de equidad
de género en forma clara e interesante, fomentando asi el papel que toman
las nifias y nifios en sus actividades en su proceso de educaciéon. Es
importante cambiar estas actividades a las necesidades de los estudiantes
incluyendo las ideas de expertos y padres familia; la ensefianza de la
equidad de género es muy importante para hacer mas fuertes estos

principios en diferentes grados de colegio.
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ANEXOS

Anexo 1. Entrevista a psicologos y psicopedagogos

Entrevista psicologos

Estimado(a) — Especialista

Yo Ana Carcling Sarabia Argoti con cedula de identidad 1718833427 pido su colaboracidn
para desarrcllar el presente cuestionario tiene como proposito recabar informacion zobre la
equidad de género en la etapa preescolar. La informacion que 3¢ recabe tiene por objetive la
realizacion de un proyecto de tesis relacionado con dichos aspectos, czbe mencionar que
dicho cuestionario, consta de diez preguntas.

iGracias por su apoyo!
Informacién Personal

Nombre: Edad:

Especialidad:

Preguntas proyvecto:

;Como definiria 1a equidad de género v en qué se diferencia de la ignaldad de género?

i Cudles son los principales obstaculos que enfrentan 1as sociedades para alcanzar la
equidad de génerc en la actualidad?

;QJué sectores (educacidn, trabajo, politica, salud) presentan mayores desigualdades de
género v por que’?

i Qué politicas poblicas o iniciativas han sido mas efectivas para promover 1a equidad de
género en su experiencia?

i Como pueden las instituciones educativas fomentar valores de equidad de género desde
temprana edad?
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£ Qué rol juegan las normas colturales v los estereotipos de género en perpetuar la
desigualdad?

i Como puede la sociedad civil contribuir al cambio haciz una mayor equidad de genero?

i Qué paizes o regiones considera lideres en equidad de género v qué podriamos aprender
de zus modelos?

£ Queé papel jusgan las nuevas tecnologias v las redes sociales en la promocion de la equidad
de génera?

i Cuodles cree que serdn los mayores retos v oportunidades para alcanzar 1a equidad de género
en los proximos 10 afios?

i=e utiliza un lenguaje inclusive por parte del docente o entre los nifios/as?

81/ No (Ejemplos: uso de palabras neutras, evitar expresiones discriminatoriag)
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Anexo 2. Entrevista padres de familia

Entrevista padres de familia

Estimado(a) — Representante

Yo Ana Carolina Sarabia Argofi con cedula de identidad 1718833427 pido su colaboracion
para desarrollar el presente cuestionario tiene como propositc recabar informacion sobre la
equidad de género en la etapa preescolar. La informacion que ze recabe tiene por objetivo la
realizacién de un proyecto de tesis relacionado con dichos aspectos, cabe mencionar que
dicho cuestionario, consta de diez preguntas.

iGracias por su apoyo!
Informacion sociodemografica
Sexo: Masculino [ | Femenino [ ] Edad:
Edad en el cual fue padre o madre:

Preguntas provecto:

i Qué tan importante considera ensefiar sobre equidad de género en la educacion preescolar?

(Como percibe la idea de utilizar juegos v actividades Iodicas para abordar temas de equidad
de género?

iCree que los juegos pueden influir en las actiudes v comportamientos de los nifios hacia
roles de género?

i Queé tipo de actividades cree que serian adecuadas para ensefiar a los nifios a respetar las
diferencias de género?

41


https://pucesaedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ana_c_sarabia_a_pucesa_edu_ec/EiwYdWOShKdGvmLcWbIordoBoyFO1RE631tc-gxIcg6anA?e=FLkbAU

;Ha hablado con su hijo/a en caza sobre la igualdad entre nifios v nifias? 31 ez asi jcomo lo
ha hecho?

£ Qué beneficios espera que su hijo/a obtenga al participar en actividades ladicas relacionadas
con la equidad de género?

i Considera que es importante que tanto €] hogar como 1a escuela refuercen este aprendizaje?
;Por que?

i Tiene alguna preccupacion respecto a que su hijo'a participe en estas actividades?

iQue ejemplos de desigualdad o esterectipos de género ha obzervado en el entorno de su
hijo/a?

;Estarfa dispuesto/a g involocrarse en actividades o talleres que complementen estas
estrategias en caza?
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Anexo 3. Entrevista Parvulario

Entrevista parvularia

Estimado(a) — Docente

Yo Ana Carolina Sarabia Argoti con cedula de identidad 1718833427 pido su colaboracion
para desarrollar el presente cuestionario tiene como proposito recabar informacion sobre la
equidad de génerc en la etapa preescolar. La informacion que se recabe tiene por objetivo la
realizacion de un provecto de tesis relacionado con dichos aspectos, cabe mencionar que
dicho cuestionario, consta de diez preguntas.

iGracias por su apoyo!
Informacién Personal

Nombre: Edad:
Especialidad:
Preguntas provecto:

;Qué significa para usted fomentar la equidad de género en el nivel preescolar?

i Qué entiende por equidad de género y como considera que se puede aplicar en
el nivel preescolar?

iDe qué manera adapta sus actividades y materiales educativos para evitar
estereotipos de género?

i Como asegura que nifios y nifias participen de manera equitativa en todas las
actividades del aula?

£ Como aborda temas relacionados con la identidad de género en el aula de
manera inclusiva y adecuada para la edad?


https://pucesaedu-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ana_c_sarabia_a_pucesa_edu_ec/EuF11RqBGfZHiLGQOTZFSAkBcwY1YhbAqqykXm0Snt-8Sg?e=vz1FtD

i Qué estrategias utiliza para ayudar a los nifios y nifias a desarrollar una
autoestima positiva sin sesgos de genero?

i Como promueve interacciones respetuosas entre nifios y nifias en actividades
grupales?

£ Qué hace cuando observa actitudes o comentarios basados en estereotipos de
genero entre sus estudiantes?

i Como trabaja con las familias para reforzar la equidad de género en casa y en el
entorno escolar?

i Qué desafios enfrenta al intentar implementar practicas de equidad de género en
el aula?

i Qué herramientas o capacitaciones considera necesarias para fomentar mejor la
equidad de género en la educacion preescolar?

44



45

Anexo 4. Ficha de observacion
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Anexo 5. Autorizacion de la Unidad Educativa Sagrada Familia
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Anexo 6. Autorizacion de padres de familia de la Unidad Educativa Sagrada Familia




Anexo 7. Validacion de ficha de observacion
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Anexo 8. Cuento amigos diferentes

1 2 3 4 5 0 7 [}

1 0.29

1.0.005

AMIGOS DIFERENTES

S il @
AMIGOS DIFERENTES

VISTA FRONTAL VISTA POSTERIOR VISTA LATERAL

0.16

I -

F DESCRIPCION: CUENTO b on
P
MATERIAL: CARTULINA

NOMBRE: ANA SARABIA ——




Anexo 9. Base de rompecabezas

| 1.0.002

1.00

VISTA FRONTAL

VISTA LATERAL

| B
10:

A coem
DESCRIPCION: ROMPECABEZAS COMTROLACA

MATERIAL: LONA BLOCKOUT
NOMBRE: ANA SARABIA e

53



Anexo 10. Piezas de rompecabezas nifia, nifio

¢ Q.97

VISTA FRONTAL

VISTA POSTERIOR

0.002
VISTA LATERAL
e -
DESCRIPCION: PIEZAS IO |cnmocson
MATERIAL: LONA BLOCKOUT 2 O
NOMBRE: ANA SARABIA Vent

0.95

VISTA FRONTAL

VISTA POSTERIOR

VISTA LATERAL

e

DESCRIPCION: PIEZAS NINA
MATERIAL: LONA BLOCKOUT
NOMBRE: ANA SARABIA
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Anexo 11. Tarjetas ilustradas y preguntas

55

| Escabs |

10:1
com |

| = =]

1 2 3 4 5 L3 7 L)
y 10.002
Si un nifo ayuda en la casa,
ies algo bueno?
2 ¢Y si una nina ayuda,
0.15 estd bien también?
VISTA POSTERIOR VISTA LATERAL
c
0.21 110.002
D
¢;Los nifios siempre
tienen que ser
valientes? ;Y las nifnas?
E
VISTA FRONTAL VISTA POSTERIOR VISTYEOTERAL
F DESCRIPCION: TARJETAS mm ‘
MATERIAL: CARTULINA
NOMBRE: ANA SARABIA

Detalle de preguntas:

“Si un nifio ayuda en la casa, ¢es algo bueno? (Y si una nifia ayuda, esta bien
también?”

“¢ Los nifios pueden llorar o deben ser siempre fuertes?”

¢, Quién puede jugar al fatbol, un nifio o una nifa?”

“¢ Las nifas y los nifios pueden ser amigos?”

“¢ Las nifas pueden ser tan fuertes como los nifios?”

“¢ Crees que a las nifias les gustan las mismas cosas que a los nifios?”
“¢ Los nifilos siempre tienen que ser valientes? ¢ Y las ninas?”

“¢ Es importante que las nifias y los nifios se ayuden entre si?”

“¢. Somos nifas y nifios iguales?”

“¢ Podemos compartir los juguetes entre nifios y ninas?”

“¢ Los niflos y las nifias deben hacer las mismas cosas en casa?”

“¢ Quién te ayuda a ti en casa, tu mama, tu papa o ambos?”




Anexo 12. Preguntas de retroalimentacion

“¢ Qué aprendimos hoy sobre los nifios y las nifias trabajando juntos?”
“¢, Son importantes tanto las nifias como los nifios?”
“¢ Debemos respetar tanto a los nifios como a las nifias?”

“¢ Como nos sentimos al trabajar en equipo con los nifios y nifias?”
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Anexo 13. Validacién de la estrategia lidica-psicopedagogo

Ambato, 24 de enero 2025

Ana Sarabia

Ambato

Reciba un cordial saludo.

Me permito informarle que, tras la revision correspondiente, se aprueba la
estrategia ludica disefiada para la educacion en equidad de género en la
infancia preescolar. Consideramos gue el planteamiento presentado es
adecuado para abordar este tema sensible y de gran relevancia, garantizando
su implementacion de manera respetuosa e inclusiva.

Agradecemos el compromiso demostrado en el disefio de esta estrategia y
confiamos en que su ejecucidn contribuird positivamente al desarrollo de una
educacidn equitativa desde la primera infancia.

Quedamos a disposicidn para cualgquier consulta adicional o apoyo que se
requiera durante su implementacion.

o .
!

Lic. David Silva

Psicopedagogo
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Ambato, 24 de enero 2025

Ana Sarabia

Ambato

Reciba un cordial saludo.

Me permito informarle que, tras la revision correspondiente, se aprueba la
estrategia ludica disefiada para la educacién en equidad de género en la
infancia preescolar. Consideramos que el planteamiento presentado es
adecuado para abordar este tema sensible y de gran relevancia, garantizando
su implementacion de manera respetuosa e inclusiva.

Agradecemos el compromiso demostrado en el disefio de esta estrategia y
confiamos en que su ejecucién contribuird positivamente al desarrollo de una
educacidn equitativa desde la primera infancia.

Quedamos a disposicidn para cualguier consulta adicional o apoyo que se
requiera durante su implementacion.

Lic. David Silva

Psicopedagogo
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Anexo 14. Validacion de la estrategia ludica-docente

spetuosa.

9
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Anexo 15. Validacion de la estrategia madre de familia
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Anexo 16. Validacion, analisis, evaluaciéon de la propuesta del estudio.

Asignatura: Estudios Sociales

Modalidad: Presencial

Ambito: Convivencia

Destreza: Respetar las diferencias individuales que
existen entre sus compafieros como: genero

Periodo Académico: 2024-2025

Nombre del docente:

|

Karina Guevara

Objetivo General:

interactivas.

Promover la educacion de la equidad de género en nifios y nifias de 3 a 5 afios, en la materia de
Estudios Sociales, impulsando valores de equidad, respeto y cooperaciéon mediante actividades

Objetivos Especificos:

2.

1. Fomentar la colaboracion y el trabajo en equipo entre nifios y nifias.
Impulsar una convivencia armoniosa entre, nifios y nifias reconociendo sus diferencias,
pero garantizando la equidad de derechos y el respeto mutuo.

3. Incrementar el andlisis de los estereotipos familiares atreves de la gamificacién con el fin
de potenciar la equidad de género.

Actividad

Imagen

Reunién del grupo y
explicacion del
concepto de equidad

de género.

Iniciamos con una
conversacion breve
y dinamica para
captar la atencién de
los nifios y nifias.

Introduciremos un
cuento titulado
“Amigos diferentes”,
enfocado en la
equidad de género.

Mediante
ilustraciones y un
relato ajustado a su
edad, el relato
permitira tanto nifios
como nifias tengan
la capacidad de
llevar a cabo las
mismas actividades
y que todos debes
ser tratos con
respeto y equidad.

Fase Tema Tiempo
1 Introduccion 10
al Tema minutos
2 Formacion 10
de Equipos | minutos

Se dividira a los
nifios en dos
equipos mixtos,
garantizando una
distribucion
equitativa entre
nifios y niflas en
cada grupo.




La parvularia les
detallara que
colaboraran en un
equipo para resolver
un rompecabezas
tematico,
evidenciando que
tanto los nifios como
las nifias
desempefian roles
relevantes y
distintos en el
colectivo.
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Distribucién
de piezasy
preguntas

30
minutos

Cada grupo recibira
una bolsa
conteniendo las
piezas de
rompecabezas,
garantice que cada
equipo cuente con
las piezas
necesarias para
finalizar
adecuadamente el
rompecabezas.

La profesora
dispondra de las
tarjetas con
interrogantes acerca
de la equidad de
género, que
ayudaran armar el
rompecabezas, cada
vez que el equipo
conteste una
pregunta, la docente
serd la encargada
de entregar una
pieza. Esto ayuda a
los nifios y nifias a
trabajar en equipo
para completar el
rompecabezas.
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4 Reflexion
Grupal

15
minutos

Una vez que ambos
grupos hayan
finalizado el
rompecabezas,
todos los nifios y
nifias se rednen en
circulo para
contemplar el
rompecabezas
finalizado.

La docente debe
recalcar la
importancia de la
equidad de género,
y realizar una
retroalimentacion
mediante preguntas
para de esta forma
fomentar que tanto
como nifias y nifios
son importantes,
que poseen las
mismas habilidades
para alcanzar
objetivos y ayudar a
los demas.

Cierre de actividad-Conclusién:

Como cierre de la actividad se debe sefialar que la equidad de género es fundamental en
nuestro dia a dia, que los nifios y nifias poseen la habilidad de compartir, cooperar e
involucrarse en actividades similares, sin que el género sea un obstaculo, adicional que siempre
debemos expresar nuestra gratitud y recordar que lo aprendido se debe aplicar en el hogar, con

sus comparfieros, amigos etc.




