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ESTRATEGIAS METODOLOGICAS EN LA ENSENANZA APRENDIZAJE
DE LA ASIGNATURA DE CONTABILIDAD EN EL 1roy 2do ANO
BACHILLERATO DEL COLEGIO “22 DE MARZO

RESUMEN

Las metodologias de estrategias de ensefianza aprendizaje, que se imparte en el
Colegio de Bachillerado 22 de Marzo del Canton San Lorenzo en la asignatura de
Contabilidad, se ha venido desarrollando mediante métodos tradicionales, que no se
ajustan a los nuevos cambios de la profesion contable. El objetivo de investigacion se
enmarca en hacer un analisis acerca de dichas estrategias metodolégicas utilizadas
por el docente en el 1ro y 2do afio de bachillerato, de tal manera que el alumno pueda
procesar la informacion. El tipo de investigacion fue de caracter descriptiva, de
campo, bibliogréfica; teniendo un corte de tipo cuantitativo y cualitativa, para ello se
aplicaron encuesta a 125 estudiantes, posteriormente se aplicé a 5 profesores una
entrevista sobre las Estrategias Metodoldgicas. El trabajo de investigacion aportara
antecedentes que si bien corresponde a una realidad particular pueden aplicarse a
colegios similares, dando elementos a una discusion tan actualizada a nivel nacional,
como el rendimiento y aprendizaje de nuestros alumnos de ensefianza media en
Contabilidad. Entre los resultados se evidencia que el 80% de los estudiantes les
gustaria que los ejercicios de contabilidad que proponen los docentes sean mas
actualizados y de esta manera sus conocimientos estén ajustados a la realidad de la
profesion contable, garantizando un mejor desempefio como futuros profesionales.
Se concluye que el manejo de estrategias metodoldgicas en la ensefianza aprendizaje
de los docentes del area contable del colegio, no promueve en el alumno el

procesamiento total de la informacion.

Palabras claves: Estrategias, Metodologia, Aprendizaje, Ensefianza, Contabilidad
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METHODOLOGICAL STRATEGIES IN TEACHING LEARNING OF THE
COURSE OF ACCOUNTING IN THE 1st AND 2nd YEAR BACHILLERATO
DEL COLEGIO "MARCH 22

ABSTRACT

Methodologies teaching strategies learning, taught at the College High school March
22 Canton San Lorenzo in the subject of Accounting, has been developed by
traditional methods, which do not conform to the new changes in the accounting
profession. The aim of research is part of an analysis on these methodological
strategies used by the teacher in the 1st and 2nd year of high school, so that students
can process information. The research was descriptive character field, literature,
taking a cut of quantitative and qualitative information for this survey were applied
to 125 students, 5 teachers subsequently applied an interview on the methodological
strategies. The research will provide background that while corresponds to a
particular situation can be applied to similar schools, giving elements such current
national discussion; as performance and learning of our high school students in
accounting. Among the results are evidence that 80% of students would like the
accounting exercises proposed by the teachers are more updated and thus their
knowledge is adjusted to the reality of the accounting profession, ensuring better
performance as professionals. It is concluded that the management of methodological
strategies in the learning of teachers in the accounting area of the school, the student

does not promote the overall information processing.

Key word: Strategies, Methodology, Learning, Teaching, Accounting
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CAPITULO 1
1.1 INTRODUCCION

Las instituciones educativas a nivel mundial, actualmente estan viviendo un proceso
de cambio, que hace que el docente asuma nuevos retos con ciertas exigencias en la
formacidn de profesionales competentes. Estos retos no sélo se enmarcan en facilitar
la adquisicion de conocimiento, sino de establecer espacios donde los futuros
alumnos puedan desarrollar sus competencias personales y profesionales, originadas
por las habilidades y destrezas en la solucién de realidades, que pueden ser
complejas.

América Latina, también esta viviendo estas transformaciones, cambios pedagdgicos
que hoy presenta la nueva sociedad, en especial aquellos que estan destinados a
enriquecer el proceso de ensefianza- aprendizaje para desarrollar en el estudiante
capacidades que le permitan enfrentarse de manera segura a las exigencias de la
sociedad actual (Agencia FF, 2015). Esta situacién también se extiende a otros

contextos.

En el Ecuador se ha venido dando un cambio en la concepcion del nuevo bachillerato
técnico, no solamente la forma como era manejado tradicionalmente el sistema, sino
de darle un contenido de relacion mas profesional, que es el de vincularlo con el
trabajo. Para ello, se requiere mejorar la preparacion de los bachilleres, ampliando el
espacio de préactica de sus especialidades y disminuir la carga de aquellas que no
repercuten con mayor importancia en su formacion, en este sentido, la Ley Organica
de Educacion (2012), es su Art. 43 menciona: es preciso vincular la educacion con el
trabajo productivo en el proceso de inter- aprendizaje, usando estrategias
metodoldgicas que le permitan al estudiante aprender haciendo, aprender
produciendo y aprender emprendiendo.

Para lograrlo, el desarrollo cientifico y tecnol6gico que se vive actualmente juega un
rol importante, puesto que demanda que los docentes actualicen y modifiquen sus
tareas académicas con nuevas metodologias de ensefianza que cubran las
expectativas de los estudiantes, que les permita adaptarse a las reformas, plantearse

alternativas de solucién que contribuyan al mejoramiento de su rendimiento



académico, mejorar el aprendizaje, formarse como estudiantes emprendedores, con

habilidades y destrezas en el manejo de la informacion Contable Financiera.

La obtencion, procesamiento, y analisis de la informacion para lograr la eficiencia en
la toma de decisiones y sus repercusiones es de mucha importancia, pues ahi
adquiere relevancia la Contabilidad que empez6 como una metodologia de control y
se desarroll6 a tal punto de convertirse hoy en “Ciencia” y como tal se debe dar la
importancia que merece. Actualmente, es una de las herramientas principales de la
informacion financiera que permite desarrollar en el alumno competencias tanto a

nivel personal y laboral.

En la provincia de Esmeraldas existen algunos colegios de Bachillerato que cuentan
con carreras en las areas Contable, que todavia siguen impartiendo clase con métodos
y estrategias tradicionales, utilizando técnicas y materiales didacticos no adecuado
para la satisfaccion de las necesidades de los estudiantes, hecho que hace que se
genere la siguiente interrogante ¢Qué estrategias metodologias utilizan los docentes
que imparten la asignatura de Contabilidad? Conocer ésta informacion seria
importante por cuanto basado en la teoria cientifica, se identificard estrategias
didacticas que puedan despertar el interés en los estudiantes y mas aun el docente
cuente con herramientas que le permitan fortalecer el proceso de ensefianza
aprendizaje. Todos estos aspectos le dan significado a la investigacion, por cuanto el
proceso aprendizaje debe incorporar la practica a la teoria y viceversa y sobre todo
aprender haciendo en este nuevo enfoque que exige las Ciencias Contables. Ante lo
descrito se plantea el objetivo cual es analizar las estrategias metodologicas de

ensefianza aprendizaje que utiliza el docente en la asignatura de Contabilidad.

Con todos estos antecedentes el trabajo investigativo queda estructurado de la

siguiente manera:

Capitulo 1 Marco teorico de la Investigacion, en el cual se incluyen los fundamentos
tedricos conceptuales, fundamento legal, y revision de estudios previos, que han
servido como apoyo de la investigacion, la fundamentacion tedrica y la definicion de

términos basicos, se ha elaborado la respectiva fundamentacion legal, que cambia



conforme a las leyes actuales; por otra parte, el Capitulo 11 Metodologia, donde se
describe la parte empirica de la investigacion, el disefio de la investigacion, su
orientacion, sus caracteristicas, profundidad y tipos, la poblacion y muestra que han
valido como centro de estudio; que han logrado una aproximacion progresivo a la
realidad observable y medible, las técnicas e instrumentos de recoleccion de datos,
los instrumentos, y las técnicas de procesamiento y analisis de resultados coherente a
la informacion que se alcanzado. Capitulo Il Andlisis e interpretacion de los
resultados, mismo que contiene los resultados de acuerdo a los objetivos propuesto
en la investigacion. Capitulo 1V Discusion donde se realiza la discusion de los
resultados contrastandolos con los estudios previos y V Conclusiones y Propuestas
las mismas que se realizaron de acuerdo a los objetivos. Por ultimo, se presentan las

referencias que ayudaron a profundizar el tema y los anexos respectivos.



1.2 MARCO TEORICO DE LA INVESTIGACION
1.2.1 FUNDAMENTACION TEORICA
1.2.1.1. Estrategias

Es un conjunto de acciones y técnicas, las que conducen a la consecucion de
objetivos preestablecidos durante el proceso educativo (Moreneo, 1999). En este
sentido las estrategias son procesos que permiten tomar decisiones en forma
voluntarias en las cuales los estudiantes pueden elegir de manera coordinada, los
conocimientos que necesitan para cumplir una determinada tarea, u objetivo claro
dependiendo de las caracteristicas de la situacion educativa en que se produce la

accion. En el entorno educativo se pueden distinguir algunas estrategias.

1.2.1.1. 1. Estrategias de Aprendizaje

“Las estrategias de aprendizaje tienen que ver con una Serie de operaciones
cognitivas que el estudiante lleva a cabo para organizar, integrar y elaborar
informacion” (Campos, 2000). Por ello se entiende como estrategias de aprendizaje
al conjunto de actividades cognitivas que el estudiante debe utilizar para facilitar la
realizacién de tareas intelectuales con el objetivo de proporcionar y trasmitir

informacidn o conocimientos.
1.2.1.1.2. Estrategias Cognitivas:

Segun (Campos, 2000) “indica que aquellas acciones internamente organizadas que
son utilizadas por el individuo para gobernar sus procesos de atender, pensar y
resolver problemas .” (p.12). De acuerdo al anélisis se considera que las estrategias
cognitivas son habilidades mentales que el individuo posee para controlar y manejar

por si mismo su proceso de ensefianza aprendizaje.
1.2.1.1.3 . Estrategias Meta Cognitivas

La estrategia meta cognitivas permiten el reconocimiento de las habilidades que
posee el estudiante para tomar conciencia de que es lo que ha aprendido y que es lo
que tiene que aprender y asi cambiar el aprendizaje si este lo desea. (Maturano,

Soliveres, y Macias, 2002) “Son las que permiten tomar conciencia del proceso de

4



comprension y ser capaz de monitorearlo a traves de la reflexion sobre los diferentes
momentos de la comprension lectora como son la planificacién, la supervision y la

evaluacion” (p.55).
1.2.1.1.4. Estrategia Ludica

(Ordofiez y Trujillo, 2011) “Constituye una accion inherente al nifio, adolecente,
joven y adulto y aparece siempre como forma transaccional con vista a la adquisicion
de algin conocimiento” (p.30). Es decir, el método ludico es un cumulo de
herramientas disefiadas para fortalecer y facilitarle al estudiante apropiarse de los
conocimientos y desarrollar habilidades y destrezas de una manera dindmica en

busca de un aprendizaje significativo.
1.2.1.2. Aprendizaje

“El aprendizaje es un proceso automatico con poca participacion de la voluntad,
después el componente voluntario adquiere mayor importancia aprender a leer,
aprender conceptos (Pibaque, 2010). El aprendizaje se lo puede considerar como un
proceso mecanico pues es muy importante en la vida inicial del ser humano, a
medida que se avanza este proceso ya no es mecanico sino voluntario y muchas
veces viene incorporado en la forma de ser de las personas, pues si se habla de los

docentes, estudiantes entre otros siempre se esta en un aprendizaje constante.
1.2.1.2.1. Teorias del Aprendizaje

El aprendizaje es una construccion de conocimientos que se forma en el ser humano
de manera secuencial de todos los acontecimientos que ocurren en las diferentes
etapas de su desarrollo cognitivo, estableciendo relaciones entre ellas. Ornelas afirma
que: “es el proceso de adquisicion de cognitiva que explica, en parte, el

enriquecimiento y la transformacion de la estructura interna” (Ornelas, 2001, p. 45).
1.2.1.2.2. Aprendizaje Significativo.

Se entiende por aprendizaje significativo a la union del conocimiento que el
individuo posee con los nuevos conocimientos adquiridos y dar lugar a la

construccion de un nuevo conocimiento facilitando la asimilacion del tema en



estudio. “Se refiere a que el proceso de construccion de significados es el elemento
central del proceso de ensefianza aprendizaje” (José Bernardo y Baignol, 2004, p.
63).

1.2.1.2.3. Aprendizaje por Descubrimiento

“Implica una tarea distinta para el/la alumna; en este caso el contenido no se da en
una forma acabada si no que debe ser descubierto por el o per ella” (Barron, 2001, p.
27). Entonces se puede decir que el aprendizaje por descubrimiento se origina
cuando el maestro induce al estudiante a explorar sus propios conocimientos
proporcionandole las herramientas necesarias para que este se convierta en un ente
activo y logre descubrir por si solo como funciona un determinado objeto, por lo cual

se pueden dar diversas formas de descubrimiento inductivo, deductivo y transductor.
1.2.1.2.4 . Aprendizaje Holistico.

“El aprendizaje holistico ve el proceso de ensefianza aprendizaje como un todo, El
alumno aprende cuando es capaz de integrar sus conocimientos para obtener un saber
comprensible y significativo, que le ayude a solucionar problemas y a obtener
respuestas.” (Fingermann, 2012, p. 78). Es decir, el aprendizaje holistico estudia
todas las partes de forma organizada, el alumno puede identificar las relaciones que

existen entre las diferentes materias y su entorno.
1.2.1.2.5. Aprendizaje Constructivista

“La psicopedagogia sugiere que la verdadera ensefianza favorece la
construccion de conocimiento de los mismos estudiantes. Esta
concepcion educativa se basa en la teoria constructivista defendida por
Joseph Novak, para quien la construccion del aprendizaje se produce a
través de los “desequilibrios” cognitivos que logran modificar los
esquemas conceptuales del individuo. ElI nuevo conocimiento se
concibe como la reconstruccion mental de la interaccion del sujeto con
el mundo” (Prieto, 2009, p. 93).

Este modelo constructivista refleja que el estudiante es el actor de construir su propio

aprendizaje y conocimiento.



1.2.1.3. Ensefianza

En el proceso de ensefianza aprendizaje intervienen tres elementos importantes: a)
los docentes utilizando diversas técnicas y herramientas para trasmitir ideas y
principios, b) estudiantes y por supuesto el c) objeto de conocimiento. La mejora
continua de este proceso de ensefianza, contribuye a reforzar las bases para innovar
el disefio y desarrollo curricular (Dominguez, Medina, y Sanchez, 2010, p. 52). Por
tanto, en referencia a lo anterior segun él (Ministerio de Educacion, 2014), define a la
ensefianza como: “el conjunto de decisiones que toma el docente para orientar la
ensefianza con el fin de promover el aprendizaje de sus alumnos” (p. 1). En este
sentido se hace necesario que el docente desarrolle actividades que permitan definir
las habilidades y destrezas profesionales propiciando un aprendizaje significativo a
través de la interdisciplinaridad, de esa manera se estaria gestionando de forma mas

efectiva el proceso de ensefianza aprendizaje.

1.2.1.4 Ensefianza Aprendizaje

En el siglo XXl y con la realidad que viven los alumnos, se hace imposible pensar en
una educacion basada en la leccion magistral. Los alumnos ya no aprende
unicamente de los materiales que pone el docente a su disposicién, ni del mensaje en
el aula, existen un sinnimero de agentes adicionales que forman parte de su
ensefianza, entre ellos sus propios compafieros, los medios de comunicacion,
dispositivos moviles, la propia sociedad en general (Pastor, 2013). En referencia a lo
anterior, es necesario ayudarlo a gestionar este proceso de adquisicion de
informacion y mas aun poder hacer un analisis critico de toda la informacion que
dispone diariamente y que en muchos casos las recibe de manera parcial.

Para gestionar el proceso de Ensefianza Aprendizaje, se requiere tres
subcomponentes: Preparacion de la ensefianza aprendizaje, Ejecucién de la
Ensefianza Aprendizaje, Evaluacién de la Ensefianza Aprendizaje (Ministerio de
Educacion, 2014)

e Preparacion de la ensefianza aprendizaje
Tiene relacion a las tareas de planificacion de los procesos de ensefianza aprendizaje,

es decir tareas como la prevision de la estructuracion de los escenarios uso de



recursos tecnoldgicos y didacticos para que los objetivos de desarrollo de
competencias profesionales se cumplan.

e Ejecucion de la Ensefianza Aprendizaje,
El desarrollo de las actividades de construccion del aprendizaje, previstas y mediadas
por el docente creando un clima de calidez, de modo que las competencias
profesionales sean de dominio auténomo de los estudiantes.

e Evaluacion de la Ensefianza Aprendizaje
Las tareas docentes que guardan relacion entre los procesos de verificacion de las
condiciones iniciales el desarrollo en la ensefianza aprendizaje, los niveles de
desempefio de los estudiantes, las decisiones que se toman para conseguir la mejora 'y
la creacion de una cultura de evaluacion sobre la base de la participacion de todos los

actores.
1.2.1.5. Estrategias de Ensefianza

Las estrategias de ensefianza-aprendizaje son instrumentos de los que se vale el
docente para contribuir a la implementacion y el desarrollo de las competencias de
los estudiantes (Prieto y Herminio, 2012). Son los procedimientos, actividades,
técnicas, métodos, que utiliza el docente para conducir el proceso para lograr un
aprendizaje significativo segun lo expresado por (Montilla, 2016). En este sentido el
Plan del Buen vivir como Principio Rector de la Transversalidad en el Ecuador en su
Art. 347, literal 5 expresa que “es responsabilidad del Estado establecer estrategias
curriculares y metodoldgicas pedagdgicas que promuevan el desarrollo psico-
evolutivo de los nifios, nifias y adolescentes, en todo el proceso educativo”

(Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo, 2013-2017).

Para que el docente logre desarrollar con éxito este proceso, debe poner mucha
atencion en las estrategias que utiliza, es él el que como educador tiene la gran
responsabilidad de que lo que ensefia llegue de manera efectiva al educando, por
tanto, es muy importante el uso de estas para poder adecuarla a la experiencia de

aprendizaje.
Segun Diaz & Hernandez (1999) dicen que las estrategias de ensefianza son:

e Objetivos o propdsitos del aprendizaje,



Resumenes,

llustraciones, Organizadores previos,

Preguntas intercaladas, Pistas tipograficas y discursivas,
Analogias,

Mapas conceptuales y redes semanticas,

Uso de estructuras textuales

En relacién a lo anterior Diaz (1998) menciona: las estrategias de ensefianza de

acuerdo a su momento de uso y presentacion pueden ser agrupadas en:

Estrategias preinstruccionales, preparan al estudiante con la finalidad de
que conozcan con qué y como va a aprender, de manera especial se incide la
generacion de conocimientos y experiencias previas, que genere expectativas
adecuadas, las estrategias mas tipica, son los objetivos y los organizadores
previos

Estrategias coinstruccionales, estan dedicadas a apoyar los contenidos
curriculares durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, y cubren funciones
que el alumno mejore la atencion y pueda evidenciar la informacién
principal, de esta manera logre una mayor codificacion y conceptualizacion
de los contenidos de aprendizaje, esto le permitird, organizar, estructurar e
interrelacionar las ideas principales.

Estrategias postinstruccionales, éstas se presentan al término del proceso de
ensefianza, permitiendo al estudiante formar su propia y permiten al alumno
formar un enfoque resumido, integradora y critico de su material de trabajo,
valorando su propio aprendizaje. Estas estrategias pueden ser entre las mas
conocidas: resumenes finales, organizadores graficos (cuadros sindpticos

simples y de doble columna), redes y mapas conceptuales.

Sin embargo existen otras estrategias de ensefianza que los docentes pueden aplicar

dentro del proceso educativo.



TABLA N° 1 Estrategias de ensefianza que el docente puede Utilizar

Proceso

Aprendizaje
memoristico

Aprendizaje
significativo

Recuerdo

Tipo de estrategia

Recirculacion de la
Informacion

Elaboracion

Organizacion

Recuperacion

Finalidad u
objetivo

Repaso simple

Apoyo al repaso
(apoyo al repaso)

Procesamiento
simple

Procesamiento
complejo

Evocacion de la
informacion

Técnica o
habilidad

Repeticion simple
y acumulativa

* Subrayar

+* Destacar

= Copiar

* Palabra clave
* Rimas
*Imagenes
mentales

* Parafraseo

* Elaboracion de
inferencias

* Resumir

* Analogias

. Elaboracion
conceptual

» Seguir pistas
» Blisqueda directa

Fuente: Diaz y Hernandez citado Montilla (2016)

1.2.1.6. Estrategias metodologicas

Es el conjunto de actividades que planifica el docente de manera secuencial y
organizadas para construir el conocimiento y mejorar el proceso de ensefianza
aprendizaje, son las experiencias que el docente coloca en el aula con la finalidad de

ayudar al aprendizaje del alumno (Chandi, 2013).

En este sentido las estrategias metodoldgicas segun Sevillano (1995), pueden
clasificarse en : Estrategias Socializadoras, aquellas que obtienen su energia del
grupo, capitalizando su potencial, que procede de diferentes puntos de vista, las
Individualizadoras, se enfoca en el proceso pedagogico didactico haciendo énfacis a
la persona, las personalizadoras, es la sintesis de las individualizadas y las
socializadas, en cambio por descubrimiento, estd bajo la perpectiva que el
conocimiento efectivo es descubierto por si mismo, las creativas se desarrollan
mediante la forma de esnefiar a ilustrar experiencias, pensamientos y sentimientos, y
finalmente las de tratamiento de la informacion, dada la importancia que tiene la

informacion pueden ser socializadoras, como indivualizadoras.
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Estas estrategias dentro del proceso educativo son importante, para que el docente y
el estudiante utilizando recursos diécticos , programas curriculares, entre otros,
puedan generar las interacciones, efectivas que beneficie el aprendizaje del

estudiante en cualquier disciplina y de manera especial en la Contable.

1.2.1.7. Educacion Contable en el Bachillerato General Unificado (BGU)

El Ministerio de Educacién como ente rector de la educacién en el Ecuador, elabord
una propuesta de Bachillerato General Unificado, que elimina las especialidades y
plantea un tronco comin de 3 de aprendizajes basicos para todos los estudiantes. Esta
propuesta tiene la intencién de brindar a las personas una formacion general y una
preparacion interdisciplinaria que las guie para la elaboracion de proyectos de vida y
para integrarse a la sociedad como seres humanos responsables, criticos y solidarios
(Asamblea, 2011).

En este mismo orden, el proposito del Bachillerato Técnico es de ofrecer
una formacion complementaria en areas técnicas (agropecuarias, industriales y de
servicios), artesanales, deportivas o artisticas que permitan a las y los estudiantes
ingresar al mercado laboral e iniciar actividades de emprendimiento social o
econdémico (Ministerio de Educacion, 2014). Respecto a las areas técnicas de
servicios, se encuentran la Contabilidad, asignatura que permite la recopilacion de
hechos econdmicos de forma ordenada, con la finalidad de tomar decisiones. En este
sentido (Colombia, 2008) menciona que “es la ciencia y la técnica que ensefia a
recopilar, clasificar y registrar de forma sistematica y estructurada las operaciones
mercantiles de una empresa con ¢l fin de producir informacion” (p.11). EI método
principal de la contabilidad ha sido la cuantificacion de todos los espacios contables,
es de gran aplicacion en la denominada sociedad del conocimiento, que para su

desarrollo se requieren la generacion de nuevos saberes.
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La ensefianza contable consiste en la trasmisién de conocimientos relacionados con
las cuentas que se manejan en los negocios desde la referenciacion hasta la
presentacion de los estados financieros (Catalan y Marin, 2012). Es considerada
como una de las profesiones muy bien organizadas en todo el planeta, pues existen

organizaciones que cuentan con profesionales en ésta disciplina.

Estos profesionales en muchas ocasiones sus conocimientos lo imparten en entidades
educativas a nivel secundario y superior y para que su desempefio sea efectivo, debe
utilizar estrategias metodoldgicas que conlleven a un mejor aprendizaje significativo

de los alumnos que reciben dicha asignatura.
1.2.1.8. Estrategias metodologicas de ensefianza en Contabilidad

Las estrategias metodoldgicas, pueden ser consideradas como el conjunto de técnicas
que pone a predisposicion el docente para lograr de manera adecuada los objetivos
propuestos en su asignatura. Uno de los objetivos primordiales de sistema educativo
es que el estudiante vaya construyendo conocimientos de manera independiente, y lo
logra mediante un conjunto de experiencias, capacidades, actitudes y conductas que
lleva a favorecer su propio proceso de formacion (Rodriguez, 2011). Las estrategias
metodoldgicas necesitan una permanente innovacion en el proceso de ensefianza
aprendizaje. Segun (Cafiate, 2014), una estrategia metodoldgica se define como la
direccidn pedagdgica de la transformacidn de un objeto, desde su estado real hasta un
estado deseado y que tiene como proposito vencer dificultades, con una optimizacion

de tiempo y recursos.

Una de las estrategias que puede utilizar al elegir las técnicas de ensefianza
adecuadas, es averiguar cuales son las preferencias de aprendizaje de los estudiantes,
con ello se podria plantear lineamientos y de esta forma decidir como desarrollar su
préctica docente con la finalidad de satisfacer las necesidades de los profesionales de
la contabilidad referentes a habilidades, actitudes y aptitudes, que van mas alla de las
cuestiones teoricas (Sarur, 2011). Es necesario que se estructuren planes y programas

educativos que permitan utilizar métodos de ensefianza centrado en el estudiante.

12



El método utilizado para la ensefianza de la Contabilidad se basa en el propio
método de la disciplina contable, es decir, se debe ser perseverante con la técnica
utilizada con la finalidad de permitir la construccion de conocimientos, por otro lado,
el método de ensefianza y aprendizaje debe brindar una formacion mas integral al
contador publico, relacionandose con el contexto y que puedan solucionar los
problemas que se le presenten (Upegui, 2002). Por tanto, el docente debe poseer
amplios conocimientos de estrategias de ensefianza, conociendo qué funcion tienen,

cémo puede utilizarlas o desarrollarlas apropiadamente.

Bajo estas consideraciones se presentan algunas estrategias y técnicas que el docente
utiliza para la ensefianza y evaluacion del aprendizaje en contabilidad. Entre ellas se
pueden mencionar: la clase magistral, trabajo autonomo y el trabajo en equipo o

trabajo colaborativo (Latorre y Seco, 2013):

e La clase magistral, permite comunicar los conocimientos de los estudiantes
y estimula el proceso formativo, esta técnica es didactica, cuando facilita su
proceso de asimilacion dandole confianza en lo aprendido, facilitando el
desarrollo del proceso de aprendizaje, siendo su utilizacion Gtil en estudiantes
que ya poseen determinadas capacidades con el area de que se trate.

e Aprendizaje autonomo que se fundamenta en la iniciativa propia del
estudiante, en su interés y la motivacion, sus actitudes, habitos puesto que al
estudiar en forma personal se ve obligado a leer, escuchar, interpretar,
resolver, responder, buscar y organizar la informacion.

e Trabajo en equipo, exige por parte de los estudiantes, una organizacion y
cooperacion, viviendo un aprendizaje entre iguales, aportando lo que cada
uno ha encontrado en el trabajo personal; para su desarrollo es necesario que
no exista mas de cuatro personas y que cada equipo esté formado por un
estudiante con mayor desarrollo intelectual, dos mediano y uno mas atrasado,
de esta manera se posibilita la socializacion de un aprendizaje entre iguales,
el objetivo es aprender a trabajar en equipo, y potenciar las relaciones entre

iguales.

Existen otras técnicas que pueden ser utilizados por los docenes en el proceso de

ensefianza aprendizaje en el momento oportuno:
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El Estudio de Casos, se base en proponerle al estudiante varias situaciones o casos a
los cuales debe darle solucidn, por tanto los estudiantes deben recurrir a todas las
teorias y casos similares visto en clase, con la finalidad de analizar y buscar la mejor
solucién (LLamuca, 2013). Entre una de sus caracteristicas, permite hacer una
exploracion de manera mas profunda y obtener un conocimiento mas amplio sobre
cada fenomeno (Bisquerra, 2009). Esta técnica activa puede desarrollarse con la
participacion de manera individual cuando hay grupos pequefios de 20-25 o de forma

grupal 4-5 integrantes.

Estas estrategias y técnicas descritas anteriormente para que puedan dar resultados en
el proceso de ensefianza aprendizaje, deben ser utilizadas adecuadamente por el
docente, es decir se debe conocer muy bien el manejo de ellas, siendo lo contrario el

se evidenciaria problemas o dificultades.
1.2.1.9. Rol del docente frente a problemas en el area de la Contabilidad

Los procesos de ensefianza deberian guiar las nuevas generaciones, desde lo
analitico, pasando por lo econdmico, organizacional y sociologico. Estos
lineamientos, desde la ensefianza de la Informacién Contable, no requieren generar
mas informacidn, sino redefinir la presentacion de los datos, de tal manera que se
proporcione a la direccién los requerimientos que necesita para alcanzar el objetivo
béasico financiero: crear riqueza a los propietarios, por medio de actividades como lo
son la definicion de estrategias comerciales, la innovacion, el equilibrio entre los
costos a corto y largo plazo entre otras (Arias y Portilla , 2009). El proceso como
sistema integrado, constituye en el contexto escolar un paso de interaccion e
intercomunicacién de varios sujetos, en el cual el maestro ocupa un lugar de gran
importancia como pedagogo que lo organiza y conduce, pero en el que no se logran
resultados positivos sin el protagonismo, la actitud y la motivacion del alumno
(Canate, 2014). Por tanto el alumno deberia considerar sus saberes previos, el
contexto social en el cual esta inserto, la motivacion en relacion al contenido a

presentar.

Bajo lo descrito anteriormente, es oportuno mencionar, que una de las prioridades de
los centros educativos es poder proporcionar a sus miembros la posibilidad de

mejorar su desempefio. Para ello, se hace necesario identificar, las causas que
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influyen en la actuacion del profesorado como debilidades en la formacion inicial o
la falta de capacitacion continua, la escasa motivacion, las relaciones interpersonales
entre docentes, estudiantes y padres de familia, la organizacién institucional y las
politicas educativas a fin de implementar medidas que contribuyan a generar mejores

niveles de desempefio laboral (Espinosa, 2014).

Para que el proceso de ensefianza sea mas dinamico y efectivo, el rol del docente
debe estar orientado a la capacitacion en temas referidos a didactica de la formacién
técnica, y actualizacion tecnoldgica mediante cursos 0 pasantias en empresas
publicas y privadas, de esa manera se garantizaria la ensefianza y un aprendizaje

significativo.
1.2.2 FUNDAMENTACION LEGAL
1.2.2.1. Constitucion politica del Ecuador 2008

Art. 343.-El sistema nacional de educacion tendra como finalidad el desarrollo de
capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la poblacion, que
posibiliten el aprendizaje, y la generacion y utilizacion de conocimientos, técnicas,
saberes, artes y cultura (...) Art. 1.-de la naturaleza del bachillerato.-El nuevo
curriculo del bachillerato tiene el propdsito de brindar a las personas una formacién
general acorde a la edad y una preparacion interdisciplinaria que las guie para la
elaboracion de proyectos de vida y para integrarse a la sociedad como seres humanos
responsables criticos y solidarios, desarrollando en los y las estudiantes capacidades
permanentes de aprendizaje y competencias ciudadanas, y preparandolos para el

trabajo, el emprendimiento y para el acceso a la educacion superior.
1.2.2.2. Ley orgénica de Educacion Intercultural (2012)

Art. 2.- Principios. La actividad educativa se desarrolla atendiendo a los siguientes
principios generales, que son los fundamentos filos6ficos, conceptuales y
constitucionales que sustentan, definen y rigen las decisiones y actividades en el
ambito educativo: Motivacion.- Se promueve el esfuerzo individual y la motivacion a
las personas para el aprendizaje, asi como el reconocimiento y valoracion del
profesorado, la garantia del cumplimiento de sus derechos y el apoyo a su tarea,

como factor esencial de calidad de la educacion; Calidad y calidez.-Garantiza el
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derecho de las personas a una educacion de calidad y calidez, pertinente, adecuada,
contextualizada, actualizada y articulada en todo el proceso educativo, en sus
sistemas, niveles, subniveles o modalidades; y que incluya evaluaciones
permanentes. Asi mismo, garantiza la concepcion del educando como el centro del
proceso educativo, con una flexibilidad y propiedad de contenidos, procesos y
metodologias que se adapte a sus necesidades y realidades fundamentales. Promueve
condiciones adecuadas de respeto, tolerancia y afecto, que generen un clima escolar
propicio en el proceso de aprendizajes.

Art. 3.- Son fines de la educacion. - d) El desarrollo de capacidades de analisis y
conciencia critica para que las personas se inserten en el mundo como sujetos activos
con vocacion transformadora y de construccion de una sociedad justa, equitativa y

libre;
1.2.2.3. Ley de Compaifiias

Art 294 Confiere al Superintendente de Compaiiias, para determinar los principios
contables que se aplicaran obligatoriamente en la elaboracion de los balances, sin
desconocer ni afectar la potestad de regulacién y actuacion que tienen otras

instituciones del Estado dentro del campo de sus respectivas competencias.

La Superintendente de Compariias mediante Resolucion No. 08.G.DSC.010 del 20 de
noviembre del 2008, publicada en el Registro Oficial No. 498 del 31 de diciembre d
el 2008resolvio establecer el Cronograma de Aplicacion Obligatoria de las Normas |
nternacionales de Informacion Financiera “NIIF” por parte de las compafiias y entida

des sujetas al control y vigilancia de la Superintendencia de Compafiias.

La normativa que descrita anteriormente, es la base legal en la cual se sustenta este
trabajo investigativo, que se desarrollé en el Colegio 22 de Marzo del Cantén San

Lorenzo de la provincia de Esmeraldas.
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1.2.3 REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS
En los altimos afios en cuanto a educacion se refiere, se han realizado varios estudios
sobre estrategias metodologicas en la ensefianza de Contabilidad, entre ellas se

pueden mencionar:

El estudio realizado por (Montilla, 2016) en Venezuela, tuvo como objetivo
identificar las estrategias de ensefianza mas adecuadas para la asignatura
Contabilidad, mismo que se bas6 bajo un disefio de tipo descriptivo documental, no
experimental de campo, porque orienta a sefialar las estrategias de ensefianza mas
pertinentes en la materia, por lo que se procedio a la aplicacion de un instrumento
tipo cuestionario, y se procedio a realizar un analisis sistematico y reflexivo de las
fuentes secundarias consultadas, sin realizar inferencias, ni verificar hipotesis. Entre
unas de las conclusiones se menciona que los profesores de Contabilidad deben
adecuar los contenidos programaticos de la misma para el desarrollo de las
habilidades de observacion, andlisis y solucion de problemas, permitiéndole al
estudiante, preguntar y aclarar todas las dudas, y las diversas apreciaciones o
aportaciones sobre los estilos de ensefianza; participar en una lluvia de ideas,
aportando sus conocimientos previos, ideas preconcebidas y experiencias, para

relacionarlas posteriormente, en grupo, con el contenido de la tematica a abordar.

En este mismo sentido en el pais anteriormente descrito, se realizé una investigacion
en la Universidad Centroccidental “Lisandro Alvarado por (Arroyo, 2007). El
objetivo fue determinar las estrategias de aprendizaje utilizada por los estudiantes en
la asignatura de Contabilidad. El presente estudio se desarroll6 como una
investigacion de campo bajo un disefio documental descriptivo tomando una muestra
aleatoria estratificada de 110 cursantes de la asignatura de contabilidad, a los cuales
se les aplic6 un instrumento estructurado de técnicas y estrategias de estudios. Los
resultados reflejan debilidades en el uso de estrategias de aprendizaje y la inclinacion
del estudiante hacia un aprendizaje superficial que no requiere en la mayoria de los
casos de su analisis y reflexion, asi como tampoco la vinculacién o integracion con
otros contenidos; con muchos rasgos de un aprendizaje netamente memoristico. Por
lo que es presiso tomar medidas que contribuyan a un cambio de actitud hacia los

habitos y estrategias que deben aplicar para mejorar el rendimiento académico,
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ademés de ayudar a la formacion profesional y que este pueda aplicar los

conocimientos adquiridos en diferentes entornos o situaciones laborales.

En el mismo pais se realiz6 otro estudio por (Marin, 2012). La presente investigacion
es documental porque fue apoyada en articulos de revistas especializadas y fuentes
bibliogréaficas, de campo, fue de caracter descriptivo ya que se analizan y estudian las
estrategias para la ensefianza de la contabilidad que deben utilizar los docentes en las
asignaturas contables. En esta investigacion se utilizd una poblacion de 22
profesores y por ser finita, no se realizo la extraccion de una muestra; se trabajé con
la totalidad de dicha poblacion. Para obtener la informacién, se utilizo la encuesta
modalidad cuestionario y el fichaje. Se concluy6 con base a los resultados obtenidos
que en la Escuela de Administracion del Nucleo de Sucre de la Universidad de
Oriente no existe uniformidad en la utilizacion de estrategias, cada docente a interés
propio de acuerdo a su preparacion y experiencia utiliza en sus clases las estrategias
que considere necesarias, es por tal motivo que en esta investigacion se enuncian las
estrategias como uno de los elementos principales en el proceso de ensefianza-

aprendizaje de la contabilidad.

A nivel del Ecuador en el Colegio Fiscal Femenino “Catalina Cadena Miranda, Se
realizd un estudio por (Rojas, 2012), el cual tuvo como objetivo determinar las
estrategias adecuadas para planificar una guia didactica de estrategias metodoldgicas,
la misma que permitird mejorar el aprendizaje significativo en la asignatura de
Contabilidad, se aplicaron encuestas dirigidas a docentes y alumnos del colegio, y se
recogio el criterio y propuesta de diferentes autores que a través de los afios han
influido eficientemente en la aplicacion de las estrategias metodoldgicas. Esta
investigacion se inicia identificando las debilidades que existian al aplicar los
docentes las estrategias metodoldgicas en el proceso aprendizaje de la asignatura de
contabilidad en los décimos afios. Este analisis permitid que se propongan nuevas
estrategias que conlleven a planificar una herramienta didactica de estrategias
metodologicas, la misma que permitira mejorar el aprendizaje significativo en la
asignatura de Contabilidad. Entre las conclusiones se muestra que, si las estrategias
utilizadas por los profesores son adecuadas y didacticas, se podria mejorar el
aprendizaje significativo de Contabilidad en los estudiantes de los décimos afios,

hecho que beneficiara en la orientacion y evaluacion objetiva de la labor pedagogica.

18



El estudio realizado en Ibarra por Chandi (2013) en el pais arriba indicado en la
Universidad del Norte, tuvo como objetivo analizar las estrategias metodologicas que
estan utilizando los docentes en la asignatura de Contabilidad General y Tesoreria, en
el Segundo Afio de Bachillerato del colegio Nacional Técnico. Se utilizd una
investigacion de campo que fue la base fundamental, como también la documental y
bibliografica, como técnica se aplicaron encuestas a docentes y estudiantes. Se
concluye que el docente tiene poco interés por actualizarse en estrategias
metodoldgicas por lo cual se evidencia deficiencia en el proceso de ensefianza-
aprendizaje y bajo rendimiento en los estudiantes. Finalmente se present6 una
propuesta guia metodoldgica, para contribuir con un el aprendizaje significativo y

mejorar la calidad de educacion en el citado establecimiento educativo

1.3 OBJETIVOS

1.3.1 Objetivo General

Analizar las estrategias metodologicas que utilizan los docentes de Contabilidad en el

colegio de bachillerato 22 de Marzo de la ciudad de San Lorenzo.
1.3.2 Objetivos Especificos

o ldentificar las estrategias metodoldgicas que aplican los docentes en el

proceso de ensefianza aprendizaje de la asignatura de Contabilidad.
e Verificar las estrategias metodoldgicas aplicadas por los docentes favorecen
el aprendizaje significativo de los estudiantes en la asignatura de

Contabilidad.

e Presentar una propuesta que conlleve al mejoramiento del proceso de

ensefianza aprendizaje en la asignatura de Contabilidad.
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CAPITULO 2
METODOLOGIA

2.1 Metodo de investigacion

En el desarrollo de esta investigacion se utilizaron diferentes métodos,
procedimientos, y técnicas que permitieron el logro de los objetivos planteados. La
investigacion se basé bajo una perspectiva de tipo cuantitativa y cualitativa, se
aplicaron encuestas y entrevista tanto a estudiantes, docentes y a la autoridad de
plantel; mismas que permitieron la recoleccion de los datos con preguntas abiertas y
cerradas. Este cuestionario tuvo como objetivo apoderarse de fundamentos relevantes
con respecto a las estrategias metodoldgicas en el proceso de ensefianza aprendizaje

utilizado por los docentes de la asignatura de contabilidad.
e El tipo de investigacion

La investigacion se desarroll6 en el cantdén San Lorenzo ubicado en la parte norte de
la provincia de Esmeraldas, concretamente en el Colegio 22 de Marzo, participando
docentes y estudiantes de los 1 y 2do afio A y B de la jornada matutina y nocturna, a
quienes se les consultd sobre las estrategias metodoldgicas en la ensefianza
aprendizaje de la asignatura de Contabilidad; utilizando un enfoque mixto
(cualitativo — cuantitativo) a través de algunos tipos de investigacion.

Segun el objetivo de la investigacion fue bésica, porque se trata de analizar y
proponer una solucion al problema existente en el Colegio Nacional Técnico 22 de
Marzo en el cual se tuvo toda la informacion proporcionada por los docentes,
estudiantes y autoridad del plantel.

Segun el alcance de la investigacion y el nivel de profundidad, la investigacion fue
de tipo descriptiva, porque buscé desarrollar una imagen del fenémeno estudiado a
partir de sus caracteristicas (Grajales, 2000). Permitié analizar la problematica y
descubrir la realidad en el cual se desenvuelven los docentes y estudiantes del
Colegio de Bachillerato. De esta manera, para el desarrollo de la investigacion se
tuvo informacion de algunos estudios a nivel internacional, nacional y local,

obteniendo datos relevantes para contrastar los resultados y elaborar la discusion.
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e Procedimiento
Para realizar la presente investigacion y recopilacion de los datos se utilizaron las
siguiente técnicas: encuesta a 125 estudiantes del primero y segundo afio de
bachillerato de la seccion vespertina y nocturna, entrevista a 5 docentes vy la
autoridad del plantel, quienes ayudaron a la recopilacion de informacion
directamente de la fuente, estos fueron disefiados de manera tal que permitio

conseguir informacion de forma objetiva y concretas.

La encuesta fue aplicada en el colegio técnico 22 de Marzo de la ciudad de San
Lorenzo provincia de Esmeraldas a toda la poblacién, 125 estudiantes, el tipo de
muestra que se aplicd fue probabilistico indefinida, para ello se aplicé la formula
probabilistica. Dando como resultado la informacion necesaria para luego llegar
analizar e interpretacion de datos realizando la discusion de los mismos con base en
las estrategias metodoldgicas utilizadas en los estudiantes; para buscar soluciones
efectivas que ayuden en el mejoramiento de dichas competencias. Los instrumentos
para obtener la informacion fueron aplicados durante el periodo academico 2015, el
tiempo en que los maestros y estudiantes estaba en pleno proceso de
ensefianza/aprendizaje. No se produjo ningun contra tiempo para la aplicacion de los
instrumentos y proceder a la recopilacion de la informacion. El tiempo que se llevo
en aplicar los instrumentos fue de una semana. Hubo total apertura durante el
transcurso de la investigacion, tanto de estudiantes, docentes y el director del
colegio; tomando en cuenta la importancia y relevancia que tiene el producto final de

esta investigacion.
» Universo y muestra
Poblacion

La poblaciéon estuvo conformada por todos los estudiantes de Bachillerato de
Contabilidad, los docentes de la asignatura y la autoridad del Colegio 22 de Marzo de

la ciudad de San Lorenzo, como lo demuestra la siguiente tabla:
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Tabla 2 Poblacién

CURSOS SECCION ESTUDIANTES
SEGUNDO ANOAY B MATUTINA 48
PRIMER ANOAY B MATUTINA 56
SEGUNDO ANO A NOCTURNO 35
PRIMER ANO A NOCTURNO 35
DOCENTES CONTABILIDAD 5
AUTORIDAD RECTOR 1
TOTAL 180

Fuente: Colegio De Bachillerato “22 de marzo” (2015)

Muestra

Para obtener la muestra se aplicé la formula probabilistica indefinida, dando como

resultado la informacidn que se presenta en el siguiente cuadro:

Tabla 3 Muestra

) N° DE

CURSO SECCION ESTUDIANTES

35
SEGUNDO ANOAY B MATUTINO

40
PRIMER ANO AY B MATUTINO

25
SEGUNDO ANO A NOCTURNO

25
PRIMER ANO A NOCTURNO

125
TOTAL

Fuente: Colegio De Bachillerato “22 de marzo” (2015)

Cabe mencionar que a esta muestra se incluyen los docentes y autoridad dando un

total a estudiar de 131 personas
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2.2 Instrumentos

Para recolectar la informacién de primera mano relacionada a las estrategias
metodoldgicas de ensefianza en la asignatura de Contabilidad, se utilizd como
instrumento el cuestionario mediante la intervencion de las técnicas de la encuesta y

entrevista.

Se aplicaron nueve encuesta a 125 estudiantes de primero y segundo afio de
Bachillerato de las secciones matutina y nocturna, y 8 a docentes con la finalidad de
recopilar informacién de cuéles son las estrategias metodoldgicas que estan
aplicando los docentes en el proceso de ensefianza-aprendizaje, considerando
algunos aspectos: (problemas con el uso de las estrategias, motivaciones, contenidos,
material didactico, ejercicios, laboratorios, talleres en la asignatura, actividades de
acuerdo a los estilos de aprendizaje entre otros). La entrevista a se realizd al rector
del Colegio de Bachillerato “22 de Marzo” con el propdsito de conocer como se esta
llevando a cabo, el proceso de ensefianza-aprendizaje. Cabe mencionar que el
estudio se apoy6 en documentos: como textos, revistas, articulos, archivos de
internet, que fueron de vital importancia para consultar temas referentes a la

investigacion.

23



CAPITULO 3
ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS
3.1 Descripcion de la muestra

Mediante la recogida de la informacion se presentan los resultados en funcion de los
objetivos que se plantearon en la investigacion. El procesamiento de los datos se hizo
en el programa de Office EXCEL 2013, de esta manera se procedio al analisis e
interpretacion en relacion a las preguntas realizadas a 5 docentes, 125 estudiantes de
los primeros segundo A y B de carrera de Contabilidad y la autoridad del Colegio 22

de Marzo del Canton.
3.2. Andlisis y descripcion de resultados
3.2.1. Encuestas Docentes

Los docentes manifiestan que las estrategias de ensefianza que mas utilizan para el

desarrollo de la asignatura, es organizadores previos, asi como las ilustraciones

0,6
0,5
0,4
0,3 55%
0,2
20% o
0,1 10% i 15%
0 |
Resumens llustraciones Organizadores Mapas
previos conceptuales

Figura 1. Estrategias de ensefianza metodoldgica utilizada por el docente

Fuente: Encuesta
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Los docentes utilizan mayormente los ejercicios practicos, como estrategias
metodoldgicas en el proceso de ensefianza aprendizaje de la asignatura de

contabilidad, sin embargo, utiliza exposiciones de trabajo en menor proporcion.

0,8
0,7
0,6
0,5
0,4 75%
0,3
0,2
0,1

25%

Ejercicios Exposicion de
practicos trabajos

Figura 2. Otras estrategias metodolégicas para impartir clases

Fuente: Encuesta
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Los docentes manifiestan que existen algunas técnicas para ensefiar la asignatura,
pero utilizan frecuentemente sus clases magistral, asi como las exposiciones de

trabajos y las lecturas, y en menor escala la utilizacion de manuales
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Figura 3. Técnicas utilizadas en la ensefianza de Contabilidad

Fuente: Encuesta
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Los docentes manifiestan que para impartir la catedra de Contabilidad utilizan como

material didactico lo el dictado y con un 20% fotocopia

160%
140%
120%
100%
80%
60%
40%
20%
0%

S F

DICTADO FOTO COMPIA  PROYECCIONES MODULO

Figura 4. Recursos 0 materiales didacticos ensefianza contabilidad

Fuente: Encuesta
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Los docentes mencionan que la asignatura de contabilidad su pedagogia es préctica,
debido a que la materia asi lo amerita, sin dejar de lado la teoria que es esencial al

inicio de todo proceso.

60%
50%

40%

60%
30%

20%

20% 20%
10%

R R r
0%
Teoria Practica Mixta

Figura: 5 Planificacion pedagdgica que predomina

Fuente: Encuesta
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Los docentes manifiestan que al aplicar las estrategias a los estudiantes, el resultado

académico es bajo.
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Figura 6. Resultados en la aplicacion de las estrategias y metodolégicas

Fuente: Encuesta
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Los docentes participantes de las encuestas, manifiestan que siempre estan
actualizados en los cambios de estrategias metodologicas expresan que a veces lo
hacen, mientras que otros indican que nunca se actualizan. Por tanto estas estrategias

no tanto no estan incidiendo de manera significativa en los estudiantes.

SIEMPRE A VECES NUNCA
uf

Figura 7. Actualizacion de estrategias metodolégicas

Fuente: Encuesta
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Los docentes el 80% manifiesta que nunca han recibido capacitacion de estrategias
metodoldgicas en el area contable, mientras que 10% respectivamente dice que

siempre y a veces

A VECES SIEMPRE NUNCA

Figura 8. Capacitacion en estrategias metodolégicas en contabilidad

Fuente: Encuesta
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3.2.2 Encuesta a los estudiantes

Las estrategias metodologia en el proceso de ensefianza aprendizaje desarrollado en
la asignatura de contabilidad, segun el criterio de los alumnos siempre tienen
problemas, por cuanto éstas herramientas no son dinamicas, la mucha teoria hace que

sean aburridas.

G
SIEMPRE A VECES NUNCA

Figura 9. Problemas estrategias metodoldgicas

Fuente: Encuesta
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Los estudiantes manifiestan, que los docentes utilizan algunas estrategias para la
ensefianza de contabilidad, entre ellas las mas utilizadas son las individualizadoras,

seguido de las personalizadoras
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Figura 10. Estrategias metodoldgicas utilizadas por docente

Fuente: Encuesta
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Los estudiantes manifiestan que las clases que imparten los docentes en la asignatura

de contabilidad son aburridas, poco dinamicas y creativas

68%

20%
12%

R R ’

Dindmicas Aburridas Creativas

Figura 11. Desarrollo de las clases en el aula

Fuente: Encuesta
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Los estudiantes participantes manifiestan que los docentes no utilizan material
didactico para ensefiar, por eso las clases son aburridas, si los utilizamos podriamos
demostrar méas nuestras habilidades y destrezas, sin embargo, el resto de los alumnos

opinan que los docentes si utilizan material didactico para sus clases.

40% 60%

Si No

Figura 12. Utilizacion de material didactico por parte de los docentes

Fuente: Encuesta
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Los estudiantes participantes de las encuestas manifiestan que asimilan poco los

contenidos de la asignatura, los docentes dan su clase y se retiran, no repiten y

complementan lo ensefiado para ver si el estudiante ha entendido
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20%

Mucho

48%

Poco

Figura 13. Asimilan contenidos de la clase

Fuente: Encuesta
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El mayor numero de estudiantes manifiestan que algunos ejercicios no se ajustan a la
realidad, siendo lo contrario seria mas facil comprender lo que pasa en las empresas,

otros alumnos no le dan mucha importancia.

80% 80%
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20%
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Figura 14. Ejercicios se relacionan a la realidad

Fuente: Encuesta
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Los estudiantes manifiestan que los docentes utilizan estrategias poco adecuadas para

ensefar la asignatura de Contabilidad.
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Figura 15. Caracteristicas de las estrategias metodolégicas que utiliza el docente en clases

Fuente: Encuesta
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Para el desarrollo de las de contabilidad los docentes utilizan recursos didacticos

como la fotocopia y el dictado mayormente.
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Figura 16. Recursos didacticos que utiliza el docente para la clase

Fuente: Encuesta
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Los estudiantes manifiestan que las clases que imparten los docentes predominan
mas la practica y la tedrica - mixta en el 20% respectivamente
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Figura 17. La clase impartida por el docente predomina

Fuente: Encuesta
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Los estudiantes manifiestan que las técnicas que los docentes utilizan para impartir la
asignatura de contabilidad, es por medio del dictado en un 50% y otros mencionan

que utilizan exposiciones y preguntas
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Figura 18. Técnicas que utiliza el maestro para la ensefianza-aprendizaje de Contabilidad

Fuente: Encuesta
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Los estudiantes manifiestan que la ensefianza de la asignatura de contabilidad es
regular, sin embargo el 30% de los estudiantes dicen que es buena y los demas en

10% respectivamente que es muy buena y mala.

50%
30%

10% 10%

R

MUY BUENO BUENO REGULAR MALO

Figura 19. Satisfaccion de los estudiantes sobre la ensefianza de Contabilidad

Fuente: Encuesta
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3.3 ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE LA ENTREVISTA AL RECTOR
DE LA INSTITUCION

Los resultados productos de la entrevista al Rector del Colegio 22 Marzo del
Cantén San Lorenzo, estuvieron relacionados a los siguientes aspectos; modelos
sobre estrategias de ensefianza, utilizacion de material didactico, laboratorio de

aprendizaje para materias técnicas (contabilidad), capacitacion docente (Anexo 3).

e Enrelacion a la existencia de un modelo donde estén definidas las estrategias
para la ensefianza de la contabilidad, menciond que no existe, hay uno para
todas las asignaturas.

e En este sentido el material didactico para desarrollar el proceso de ensefianza
aprendizaje para esta materia especial tampoco existe. Sim embargo se
evidencia la disposicion de mantener un nivel alto en cuanto a las

herramientas de ensefianza, pero no precisamente en dicha asignatura.

¢ No existe laboratorios para impartir clases de esta asignatura, faltan recursos

para implementar un buen laboratorio que sirva para todos.

e Reconoce que la capacitacion docente es un tema relevante, estas se han
realizado por algunas ocasiones, pero no precisamente en estrategias
metodoldgicas en el area contable.

Finalmente, el rector dice que se evidencia la necesidad de aplicar nuevas estrategias
metodoldgicas de ensefianza aprendizaje que ayuden a desarrollar y mejorar el

ambiente educativo de esta institucion en cuanto al area de contabilidad.
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CAPITULO 4

DISCUSION

La educacién del siglo XXI, estd centrada por la formacion de estudiantes
competentes, capaces de empoderar el conocimiento académico y utilizarlo para la
mejora de su sociedad. Para educar a las nuevas generaciones, es necesario cambiar
las practicas docentes, y con ello la aplicacion de nuevas metodologias jugando un

rol importante en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Los resultados demuestran que los docentes utilizan estrategias metodolégicas de
manera general como: organizadores previos, mapas conceptuales ilustraciones y
resumenes y no hacen la diferencia en aquellas estrategias que deben estar delineadas
especificamente a la disciplina contable. Otra de las estrategias son los ejercicios
practicos que desarrollan de acuerdo a la naturaleza de la asignatura, sin embargo los
estudiantes mencionan que estos ejercicios no estan basados a la realidad, por ello las
clases son aburridas, poco dindmicas y creativas, utilizando metodologias pocos
adecuadas, muchas veces poco asimilan los contenidos, y no hay repeticion por parte
de los docentes de lo ensefiado, que le permita preguntar nuevamente y despejar
dudas o inquietudes. Por tanto Montilla, ( 2016) dice entre unas de las conclusiones
que los profesores de Contabilidad deben adecuar los contenidos programaticos para
el desarrollo de las habilidades de observacion, analisis y solucién de problemas,
permitiéndole al estudiante, preguntar y aclarar todas las dudas, y las diversas
apreciaciones o aportaciones sobre los estilos de ensefianza, participando en una
lluvia de ideas, aportando sus conocimientos previos, ideas y experiencias, para

relacionarlas posteriormente, en grupo, con el contenido de la tematica a abordar.

Otro de los resultados en esta investigacion, muestra que las estrategias y técnicas
metodoldgicas que utiliza el docente para desarrollar el proceso de ensefianza, no
favorecen el aprendizaje del estudiante, por cuanto se utiliza técnicas como el
dictado, exposiciones, dejando de lado las lecturas guiadas y la aplicacion de
estudios de casos como una metodologia activa, ademas los recursos didacticos como
el dictado es utilizado en mayor proporcién, que fotocopiado y manuales donde se
evidencie ejercicios que contribuyan a un aprendizaje efectivo. Este no es el caso que
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evidencia los estudiantes, quienes al valorar la satisfaccion de la ensefianza de
Contabilidad mencionan que es regular, permitiendo inferir que es algo preocupante
para que se tomen medidas que garantice un aprendizaje reflexivo, critico, y no un
aprendizaje con debilidades. Esta situacion esta presente de acuerdo al estudio
realizado por Arroyo (2007) que al analizar el uso de estrategias metodologicas, los
resultados evidenciaron que los alumnos reflejan un aprendizaje superficial, con
muchos rasgos de un aprendizaje netamente memoristico, donde se decidié tomar
medidas que contribuyan a un cambio de actitud hacia los habitos y estrategias que
deben aplicar para mejorar el rendimiento académico, ademas de ayudar a la
formacién profesional y que este pueda aplicar los conocimientos adquiridos en

diferentes entornos o situaciones laborales.

Por tanto es necesario que se trabaje conjuntamente con las nuevas estrategias
metodoldgicas que conlleve a un proceso pedagdgico, que pueda sacar a flote la
competencia del pensamiento critico en el educando junto con las nuevas tecnologias
de informacion, sabiendo que esta centrada en el aprendizaje del estudiante, entonces
para educar a las nuevas generaciones se requiere que los contenidos sean
estandarizados y evaluados cuantitativamente ademas de ser explicados desde

multiples enfoques.

Los resultados de la entrevista a la maxima autoridad del colegio evidencia la
preocupacion de no contar con un modelo definido de las estrategias para la
ensefianza en contabilidad, asi como también de un material didactico direccionado a
ésta area, donde no existen laboratorios que sirvan de aprendizaje para esta
asignatura. En este sentido juega un rol importante la capacitacion del docente quien
indica que nunca han recibido capacitacion precisamente para desarrollar estrategias
metodologicas en la asignatura, utilizan métodos de ensefianza tradicionales,
generando que el alumno se convierta en agente pasivo y no aprenda de manera

auténoma y desarrolle sus habilidades cognitivas.

Por tal motivo, seria necesario que se asigne dentro del presupuesto institucional
recursos, para materiales bibliograficos y se implementen programas relacionado a la

contabilidad, para poder desarrollar el proceso de manera mas activa de acuerdo a las
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nuevas reformar curriculares. Ademas, capacitar a los docentes del area de
contabilidad respecto a las estrategias metodoldgicas, requiere el compromiso de
directivos y maestros de la institucién permitiendo avanzar y mejorar los problemas
ya existentes en los diferentes estudiantes. Estas sugerencias son similares a los
resultados del estudio realizado por Rojas (2012) quien propuso nuevas estrategias
que conlleven a planificar una herramienta didactica de estrategias metodoldgicas, la
misma que permitira mejorar el aprendizaje significativo en la asignatura de
Contabilidad. Entre las conclusiones se muestra que, si las estrategias utilizadas por
los profesores son adecuadas y didacticas, se podria mejorar el aprendizaje
significativo de Contabilidad en los estudiantes de los décimos afios, hecho que

beneficiara en la orientacion y evaluacion objetiva de la labor pedagdgica.

En general las estrategias metodoldgicas utilizadas por los docentes en el Colegio 22
de Marzo estan ligadas a los procesos tradicionales de educacion, en la que el
educador imparte sus conocimientos de manera lineal sin recibir una
retroalimentacion por parte de sus estudiantes. Este proceso tradicional afecta
sobremanera a la asimilacion de conocimientos ya que la nueva generacion de
estudiantes esta ligada a una forma mas moderna de asimilar los conocimientos. En
este sentido, la tecnologia y la nueva sociedad de la informacion han jugado un papel
importante en el desarrollo de nuevas técnicas de ensefianza aprendizaje, influyendo
asi en el proceso educativo tradicional. Es asi que es necesario conocer, analizar y
comprender el pensamiento de las nuevas generaciones y la manera en la que los
estudiantes aprenden en esta nueva sociedad de la informacién, en la que los
procesos lineales ya no son productivos. Por esta razon es necesario implementar
nuevas técnicas y herramientas de ensefianza aprendizaje, no sélo en el area contable

sino en todas las areas en general.

Se evidencia también el esfuerzo de los docentes por mantenerse actualizados en
cuanto a las estrategias metodoldgicas de ensefianza aprendizaje sin embargo los
resultados mostrados en la encuesta estudiantil demuestran que esta actualizacién no
es la adecuada para el entorno y marco social estudiantil. Este es un punto

significativo de la obtencion de datos, ya que al tener docentes preocupados por su
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actualizacion se facilita la aplicacion de la propuesta presentada en la Gltima parte de

esta investigacion.

Esta informacion ayudara a que el tema de capacitaciones y actualizacion docente
sea tratado y desarrollado de mejor manera en la propuesta de las nuevas
metodologias de ensefianza aprendizaje. Es primordial que el personal docente se
encuentre bajo constante capacitacion y actualizacion ya que esto ayudard a los
nuevos procesos que se quieren implementar y conjuntamente ir acorde a las nuevas
corrientes educativas. El estar actualizado le devolvera el dinamismo a las clases de
contabilidad con el fin de que los estudiantes puedan aprender de mejor manera la
asignatura y no caer en el aburrimiento, que no le hace nada bien al estudiante a

construir un aprendizaje significativo

Analizando los planteamientos teoricos de la educacion y la préctica profesional en
el area de estudio, se puede deducir que los estudiantes necesitan aprender y asimilar
los conocimientos y esto se logrard s6lo cambiado las estrategias metodolégicas. La
participacion de toda la comunidad educativa es significativa en este proceso que se
quiere implementar ya que si uno de estos pilares no se compromete la propuesta no

tendra los resultados esperados

Finalmente, los resultados obtenidos del proceso investigativo y el analisis
contextual, tedrico y préactico de la situacion educativa de la institucién, evidencian la
necesidad de implementar nuevas estrategias de ensefianza aprendizaje. Por tal razon,
en el presente escrito se desarrolla una propuesta de capacitacion docente que se
espera que esta implementacion ayude a mejorar el proceso de ensefianza y sirva de
ejemplo para propuestas futuras en el area de planificacién docente del colegio 22 de
Marzo del cantén San Lorenzo del Pailén.
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CAPITULOS
CONCLUSIONES Y PROPUESTA
5.1 Conclusiones

Una vez realizada la investigacion, se ha llegado a presentar las siguientes
conclusiones:

+ Los docentes utilizan algunas estrategias metodolégicas para la ensefianza:
entre ellas los organizadores previos, como una de las estrategias tipica
preinstruccionales, ademas de las postinstruccionales como los resimenes
mapas conceptuales, los ejercicios practicos, es otra de las estrategias que se
utilizan en esta asignatura, y es obvio por su naturaleza. Las técnicas
utilizadas predominantes son las clases magistrales, seguida de la lectura y las
exposiciones de trabajo, que para completar el proceso utiliza como recursos

didactico el dictado y el fotocopiado.

+ Las estrategias y técnicas metodoldgicas de ensefianza utilizada por los
docentes, no favorece el aprendizaje de los estudiantes que reciben la

asignatura de contabilidad, obteniendo un resultado bajo con su aplicacion.

+ Los docentes no reciben capacitaciones permanentes relacionadas a
estrategias metodolégicas direccionadas a la asignatura de Contabilidad,
aplican estrategias tradicionales que no motiva al estudiante a participar de

manera activa.
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5.2 PROPUESTA

+ Que el docente aplique estrategias metodoldgicas direccionadas al area
Contable, mismas que permitira dinamizar el proceso de ensefianza y hacer

que el estudiante su aprendizaje sea mas integral y significativo

+ Que se utilicen técnicas metodolégicas que favorezcan el aprendizaje,
impulsando el trabajo en equipo mediante talleres practicos ajustado a la
realidad, con la participacion de herramientas tecnoldgicas que ayuden a que
el aprendizaje del estudiante sea seguro.

+ Promover la capacitacion docente en el area contable, en relacion al uso de
estrategias de ensefianzas para para poder desarrollar el proceso de manera
mas activa de acuerdo a las nuevas reformar curriculares y al proceso de
transformacion contables, de esta forma se lograra resultados que incentiven a
los estudiantes de contabilidad, convirtiéndose en la parte medular del

proceso educativo.

Bajo estas consideraciones se presenta la siguiente propuesta alternativa.
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52.1 PLAN DE CAPACITACION DOCENTE SOBRE ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE
DE LA ASIGNATURA DE CONTABILIDAD.

5.2.2 Justificacion

El dominio de estrategias didacticas llevara al docente a impulsar aprendizajes
significativos y relevantes, a integrar contenidos disciplinares y procedimientos
metodoldgicos, a crear un clima aulico que favorezca continuamente la interrogacion
y la elaboracién, es decir, situaciones de aprendizaje enriquecidas por una oportuna

intervencion docente.

El protagonismo de los alumnos lleva siempre a activar el desarrollo de las clases y
promueve en ellos un estilo dindmico de aprendizaje, al par que contribuye para que
el profesor comparta reflexiones, decisiones, interrogantes y propuestas. Con un
mayor conocimiento acerca de las preferencias de aprendizaje de los alumnos, con el
desarrollo de la sensibilidad hacia la forma méas adecuada para cada grupo escolar, el
docente puede brindar una formacion mas personalizada y una atencion mas
respetuosa de las diversidades individuales, y también fomentar actitudes

cooperativas y de mayor integracién social.

El dinamismo de los jovenes convoca al docente a trabajar interactivamente y en
forma cooperativa. En la interaccién tienen lugar acciones sucesivas y/o simultaneas
entre dos 0 mas personas, destacdndose el valor de la comunicacion interpersonal. La
participacién de cada miembro en un grupo concreta una ocasion comunicativa en

vistas de lograr un objetivo comun.

La interaccién directa de alumnos- profesor y alumnos entre si requiere por parte del
docente el seguimiento de los procesos que van realizando los estudiantes, y una
intervencion diferenciada, en relacion con lo que cada uno necesite. Por ello habra
grupos que requieran mas interacciones individuales y que permitan al profesor
brindar ayudas especificas, y otros que necesiten mas espacios para las interacciones

basadas en la actividad conjunta de los alumnos entre si.
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5.2.3 Objetivo general
Disefar un plan de capacitacion sobre estrategias para los docentes que imparten la

asignatura de Contabilidad en el Colegio de Bachillerado “22 de Marzo”,

5.2.3.1 Obijetivos especificos
e Disefiar el plan de capacitacion mediante los contenidos sobre estrategias
metodoldgicas.
e Aplicar los talleres practicos con la participacion de los docentes que

imparten la asignatura de contabilidad.

e Evaluar el plan de capacitacion con la participacion de los docentes

5.2.4 Fundamentacion

Las estrategias metodoldgicas ayudan a desarrollar, fortalecer y transformar las
actividades significativas en el proceso de aprendizaje y permiten responder de forma
asertiva y creativa a las necesidades, intereses, iniciativas y retos que los estudiantes
proyectan. Se crea el aprendizaje como el proceso de construccion de conocimientos
por parte del alumno. Para lograr la construccion de conocimientos es esencial que
los maestros logren una adecuada manipulacion de estrategias metodoldgicas, las que

permiten al alumno dilucidar las habilidades cognitivas y sociales.

Las estrategias presentadas son acciones flexibles por lo que el maestro puede
recrearlas, es decir, adaptarlas a las necesidades del grupo y del contexto e incorporar
algunos elementos que durante la ejecucién fueron apareciendo. Para determinar la

estrategia a usar, el docente debe preguntarse:
¢Como aprenderan mejor mis alumnos?
¢Qué acciones pueden realizar?

¢Qué productos deben lograr?

Sin lugar a dudas las respuestas de los docentes seran diferentes. Si el docente cuenta

con diversas estrategias metodologicas, por lo tanto, tendra los elementos necesarios
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para optar adecuadamente por aquella que le permitird lograr el desarrollo de las

habilidades planificadas.

Cabe recordar que las estrategias que se utilicen deben estar vinculadas al contexto y
a las diferentes circunstancias de aprendizaje. Se espera que el material facilite la
labor de los docentes y les permita enriquecer las actividades que disefian, para el

logro de aprendizajes significativos.

5.2.5 Ubicacidn sectorial y fisica
La propuesta se aplicara en el Colegio “22 de Marzo” del canton San Lorenzo
provincia de Esmeraldas, concretamente a los docentes de contabilidad de 1ro y 2do

de bachillerato seccion nocturna y matutina.
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CONTENIDO DEL PLAN DE CAPACITACION
Tabla N2 4 Plan de Capacitacion

FECHA TEMA PARTICIPANTES | TIEMPO | ESPACIO | RECURSOS
9-10-16 | Estrategia de 5 docentes que | 6 horas | aula Proyector
de nov. recuperacion de imparten la
2016 percepcién asignatura, Computadora
individual docente Paledgrafo
moderador
Marcador
17-23 de | Estrategias de 5 docentes que | 4 horas | aula Proyector
nov.2016 | problematizacion: | imparten la
asignatura, Computadora
docente Paledgrafo
moderador
Marcador
24-30 de | Estrategia de 5 docentes que | 6 horas Proyector
nov descubrimiento e imparten la
2016 indagacion asignatura, Computadora
docente Paledgrafo
moderador
Marcador
1-7-8 de | Estrategias de 5 docentes que | 6 horas Proyector
dic. 2016 | proyectos imparten la
asignatura, Computadora
docente Paledgrafo
moderador
Marcador
14-15-21 | Estrategias de 5 docentes que | 6 horas Proyector
de dic. socializacion imparten la
2016 centrada en asignatura, Computadora
actividades docente Paledgrafo
grupales. moderador
Marcador
22 de Evaluaciéon 5 docentes que | 2 horas Foto copias
dic. 2016 imparten la
asignatura.
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EVALUACION DE LA CAPACITACION

TABLA N2 5 Evaluacion

CARACTERISTICAS, ACTIVIDADES, ESCALA

PROCEDIMIENTO
EXELENTE | BUENA | REGULAR | DEFICIENTE
N | % | N|% | N | % N | %

Docente Facilitador

Cumplimiento de la Programacion.

Protocolos realizados.

Calidad de las Estrategias
Metodoldgicas Planteadas:
Estrategia de recuperacion de
percepcion individual, actividad
focal, discusion guiada.

Estrategias de problematizacion:

Encuentros grupales, debates
dramaticos. Cuadro sindpticos.

Estrategia de descubrimiento e
indagacion, juegos de practica y
aplicacion, clasificacion.

Estrategias de proyectos,
ilustracién, graficos, preguntas
intercaladas.

Estrategias de socializacion

centrada en actividades grupales.

Resumen, organizadores graficos,
plenarias

Espacio fisico

Contribucion al mejoramiento
personal

Impacto de los talleres en el aula

Integracion de grupo
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ESTRATEGIAS
Estrategias por descubrimiento
Constituye el principal método para la transmision de contenido de la materia.
Ejemplo como: Investigaciones de la tasa de interés por préstamos.
Estrategias creativas
Estas son algunas actividades en grupo como formacién de palabras, ejemplos como
rompecabezas, el ahorcado, todo esto basado en un concepto de una cuenta contable
o la definicion de documento contable. Debates y discusiones, ejemplos como: El
Rise, afiliacion de propietarios de un negocio, ventajas y desventajas de la afiliacion,
quiénes pueden afiliarse, entre otros.
Actividades autonomas

e Juegos de roles
Ejemplos como:
Transacciones de ventas
Transacciones de compras

° Philip
Ejemplos como:
Grupo de 6 estudiantes tratando sobre el tema de los productos que llevan IVA,
quienes mencionan los productos van ganando puntos, quienes no dicen nada pierden
la actuacion y se van eliminando del juego.

e Brainstorming (grupo de lanzadores y anotadores)
Ejemplos como:
Existen 2 grupos de estudiantes, unos quienes anotan las ideas mas importantes para
el cuestionario de evaluacion, y quienes piensan en los temas que ellos consideran
mas relevantes.

e Entrevistas
Intercambio de informacion repartida entre maestros de la materia.

e Trabajo en parejas
Ejemplos como:
Resolver ejercicios contables.
Actividades

e Disefiar planificaciones de clase.
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Capacitacion a los docentes de Contabilidad sobre estrategias metodologicas.
Charlas motivacionales para los estudiantes.

Aplicacion de estrategias metodoldgicas durante la clase de contabilidad
como debates, juego de roles, etc.

Desarrollo de talleres practicos con los estudiantes como la creacion de

microempresas.

RECURSOS
Tabla N2 6 Recursos

Humano
Tutor del proyecto 350
Materiales
Internet 100
Suministro de oficina 80
Camara fotogréfica 120
Flash memory 35
Financiero
Internet 45
Digitador 50
Impresiones 140
Empastado 30
Suministro de oficina 30
Trasporte 30
TOTAL 1010
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Cronograma de actividades

Tabla N2 7 Cronograma

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

MESES
NOBIEMBRE DICIEMBRE
ACTIVIDAD SEMANA  SEMANA  SEMANA  SEMANA [SEMANA1 SEMANA2 SEMANA3 SEMANA4
M. |) M | M M J M M | M
Estrategia de recuperacion de percepcion individual o 10| 16
Estrategias de problematizacion: 17| 23
Estrategia de descubrimiento e indagacion 2| 30
Estrategias de proyectos 1
Estrategias de socializacion centrada en actividades grupales. 14| 15| 21
Evaluacion 22
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ANEXOS



Anexo 1

Pontificia Universidad Catolica del Ecuador Sede
Esmeraldas

Unidad de Postgrado y Formacion Continua

AR Maestria en Ciencias de la Educacidn

Estimado docente con la finalidad de obtener informacion relevante para la
elaboracion del trabajo de grado previo a la obtencién del titulo de Magister en
Ciencias de la Educacion, el cual tienen como Objetivo: Identificar las estrategias de
metodoldgicas de ensefianzas aprendizaje en la asignatura de Contabilidad en el 1ro
y 2do de Bachillerato del Colegio “22 de Marzo” de la ciudad de San Lorenzo
2013-2014.

ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES.

1. Cuales de éstas estrategias de ensefianza utiliza al desarrollar la asignatura
de Contabilidad

e Objetivos o propdsitos del aprendizaje

e ResUmenes,

o llustraciones, Organizadores previos,

e Preguntas intercaladas, Pistas tipograficas y discursivas,

¢ Analogias,

e Mapas conceptuales y redes semanticas,

e Uso de estructuras textuales

2. ¢Qué técnicas o estrategias metodoldgicas utiliza para la ensefianza de
Contabilidad?

Lectura

Manuales

Clases magistral

Estudio de casos

Trabajo en Equipo

Aprendizaje autonomo
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3. ¢Indique las estrategias metodoldgicas que utiliza para impartir su clase?

4. Qué resultado ha tenido con la aplicacion de éstas estrategias para el logro de
sus objetivos.
Alto Medio Bajo Ninguno

5. ¢Que recursos o material didactico utiliza para la ensefianza de contabilidad?

Dictado, fotocopiado, proyecciones, modulos

6. Ensu planificacion pedagogica de clase que usted realiza predomina:

Teoria

Practica

Mixta

7. ¢Qué otra estrategia metodoldgica utiliza para el desarrollo de su clase?

Ejercicios practicos

Exposiciones de
trabajos

8. ¢Recibe capacitaciones sobre estrategias metodoldgicas de ensefianza?

A veces siempre nunca

9. ¢Se ha capacitado sobre las estrategias metodoldgicas que se necesitan para
impartir la asignatura de contabilidad?
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Anexo 2
Pontificia Universidad Catolica del Ecuador Sede

Esmeraldas

Unidad de Postgrado y Formacion Continua

Maestria en Ciencias de la Educacion

Estimado alumno, con la finalidad de obtener informacion relevante para la
elaboracion del trabajo de grado previo a la obtencion del titulo de Magister en
Ciencias de la Educacion, el cual tienen como Objetivo: Identificar las estrategias de
metodoldgicas de ensefianzas aprendizaje en la asignatura de Contabilidad en el 1ro
y 2do de Bachillerato del Colegio “22 de Marzo” de la ciudad de San Lorenzo
2013-2014.

ENCUESTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES.

1.- ¢Tiene problemas sobre las estrategias metodoldgicas que utiliza el docente al

impartir las clases de contabilidad?

SIEMPRE A VECES NUNCA

2. Encierre en un circulo cudl de estas estrategias metodoldgicas utiliza el docente

para impartir la asignatura de contabilidad

Socializadora Individualizadoras
Personalizadoras Creativas
Por descubrimiento Otras

2.- ;Como le parecen las clases de contabilidad impartida por sus maestros?

Dindmicas Aburridas Creativas
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3.- ¢Las clases impartida por el docente predomina:
TEORIA PRACTICA MIXTA

4.- ¢ Los contenidos se asimilan facilmente en el proceso aprendizaje?
POCO MUCHO N ADA

5.- (Como califica usted la clase de contabilidad impartida por los docentes?
MUY BUENO BUENO REGULAR MALO

6 - ¢Considera que el docente utiliza un material didactico acorde con los nuevos
cambios de la asignatura?
Sl NO

7.- ¢Le gustaria que en la asignatura de contabilidad los ejercicios se los relacione
con la realidad del entorno?

Si NO NO SABE

8- ¢ Qué le parece las estrategias metodoldgicas que utilizan los docentes en la clase?

MUY ADECUADA POCO ADECUADA NADA ADECUADA

10. ¢Qué recursos didacticos utilizan los docentes para impartir las clases?

Fotocopia

Dictados

Manuales

proyecciones

Maodulos
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11 ;/Qué técnicas utiliza el docente para ensefiar contabilidad?

Exposiciones

Dictados

Lecturas guiadas

Estudios de casos

Preguntas
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Anexo 3

Pontificia Universidad Catolica del Ecuador Sede
Esmeraldas

Unidad de Postgrado y Formacion Continua

Maestria en Ciencias de la Educacion

ENTREVISTA

DATOS INFORMATIVOS
Nombre
Apellidos
Cargo: Rector
Lugar: Colegio 22 Marzo San Lorenzo
Teléfono
Fecha:
Hora inicio:
Hora terminacion:
PREGUNTAS

¢El Colegio tiene definidas estrategias metodoldgicas para la ensefianza?
¢Los docentes utilizan material didactico para el desarrollo del proceso de
ensefianza aprendizaje?

¢Los docentes aplican estrategias metodoldgicas en la asignatura de
contabilidad?

¢Existe laboratorio como estrategias para mejorar el aprendizaje en la
asignatura de contabilidad?

¢Los docentes reciben capacitaciones permanentes sobre estrategias

metodoldgicas?
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