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RESUMEN

El estudio tuvo como objetivo analizar el mercado potencial en la informacion
tecnoldgica superior en Contabilidad y Auditoria en los cantones de Eloy Alfaro y San
Lorenzo, los cuales son parte de la provincia de Esmeraldas, el mismo que se realizo por
medio de una metodologia con enfoque cuantitativo, de alcance descriptivo y disefio no
experimental para asi poder describir las preferencias de formacion académica que
presenta la poblacion a la que va dirigida este estudio. Teniendo en cuenta que esta se
conformd por 363 individuos que se encuentran en el rango de 17 a 43 afios de edad,
considerando que solo 210 respondieron el cuestionario que estd compuesto por preguntas
cerradas. Al conocer sus caracteristicas se pudo evidenciar que el 64% cuentan con
estudios a nivel de bachillerato mientras que el 29% cuenta con un titulo de tercer nivel,
ademaés se pudo observar que el 61% no cuenta con un trabajo por lo mismo que se
conocid que muchos recibirian ayuda de padres y familiares, dentro de sus preferencias
estiman tener un horario matutino y que sus clases sean presenciales ya que expresaron
que de esta forma se comprende mejor los conocimientos. Llegando a la conclusién que
en su mayoria si aceptarian empezar una formacion tecnoldgica en contabilidad y
auditoria en la PUCESE. En cuanto a la oferta y demanda del servicio se conocio que de
las instituciones de formacidn superior acreditadas, solo se encontr6 que una universidad
carrera de grado y 27 institutos, que ofertan Contabilidad y Auditoria, del mismo modo
se tomaron en cuenta los roles y escenarios laborales que tendrian los futuros tecn6logos
tanto en empresas privadas como publicas, asi como también en emprendimientos propios

o0 de otros siempre que estén relacionados en la parte contable de estos.

Palabras clave: tecnologia en contabilidad y auditoria, formacién tecnologica, oferta y

demanda académica.



INTRODUCCION

Es importante establecer que en este estudio de mercado potencial para la aplicacion de
una tecnologia en contabilidad y auditoria fue direccionado a la zona norte de la ciudad
de Esmeraldas, por otra parte es fundamental destacar que un estudio de mercado es un
tipo de investigacion relacionada a un cierto tema en especifico con el fin de poder llegar
a comprender si en un grupo determinado de personas existen necesidades que se podrian

Ilegar a cubrir.

Estos estudios buscan analizar ciertas expresiones sociales, culturales, econémicos, las
cuales permitiran establecer cuéles son las pautas para tomar en cuenta al momento de
tomar decisiones por otra parte, si no se estudia cual seré el mercado potencial no se sabra
si lo que se planea ofrecer serd lo més adecuado para la oferta y demanda educativa
(Garcia, 2016).

Se puede destacar que al concentrarnos en una zona en especifico es fundamental conocer
cudles son las preferencias académicas que presenta un determinado grupo, si mismo
como saber cudl es la situacion econdémica que presenta dicha zona tomando en cuenta
que actualmente el pais se encuentra atravesando una pandemia que ha afectado directa e
indirectamente al mundo en general. Es por esto por lo que se procedio a realizar este tipo
de trabajos que nos permitio conocer ciertas situaciones que a simple vista no se las puede
apreciar, pero con una buena investigacion de campo las podremos tener en cuenta y de
acuerdo con esto poder analizar bien todos los factores a considerar y poder saber cual

sera la mejor decision para escoger.

El presente trabajo dio a conocer cudl es el mercado potencial para poder establecer, cuél
sera la oferta y demanda y cuales son los aspectos que se deben tomar en cuenta
conociendo cuales son las preferencias educativas de los cantones mencionados
anteriormente, al momento de tener en cuenta la aplicacion de una tecnologia en
Contabilidad y Auditoria.

Desde inicios del 2020 se deberia tener en cuenta que la situacion hasta la actualidad ha
cambiado en su totalidad en todos los aspectos posibles teniendo en cuenta que tanto el
aspecto educativo como econémico cambi6 asi en su totalidad, es por eso que se procedio
a realizar un estudio que brindd informacién confiable que permitié conocer cual es la

situacion actual que se presenta sobre cierto tema en especial, por otra parte con ese



estudio de mercado se conocio si es factible poder ofertar algun tipo de tecnologia que se

relacione con términos contables.

La investigacion propuesta en este documento dio a conocer un mercado potencial para
la aplicacion de una tecnologia en Contabilidad y Auditoria como efecto de la situacion
por la que se esta pasando actualmente, este estudio nos ayudé a identificar si existen
necesidades académicas en una determinada zona de la ciudad de Esmeraldas, la misma
que también establecié la oferta y demanda a la cual seria dirigida este tipo de servicio
que la PUCESE pretende ofertar. Es importante destacar que se realizé para prestar un
cierto tipo de ayuda a las personas que desean seguir sus estudios y por ciertas razones
no se les permite, este estudio fue un método de ayuda para lograr implementar este

servicio a una comunidad en especifico.

En la actualidad el pais se encuentra atravesando una pandemia, la cual ha afectado
muchos ambitos en general entre esos el econdmico, adicional a esto las clases han dejado
de ser presenciales para convertirse en virtuales asi como una cierta parte de la comunidad
dejo sus estudios por problemas financieros o por alguna situacion en especifico no tiene
la posibilidad de realizar una licenciatura conociendo estas situaciones es que se
analizarian ciertos factores para saber si es razonable ofertar el servicio que se planea
ofrecer a la comunidad, también es importante tener respuesta a las siguientes
interrogantes: ¢Cuales son las preferencias académicas que tienen los profesionales de la
zona norte de Esmeraldas?, ;Cuél es la oferta y competencia académica para la prestacion
del servicio en la zona norte de la provincia de Esmeraldas?, ; Cémo son las caracteristicas
y preferencias de la demanda potencial en la zona norte de la provincia de Esmeraldas?,
¢Cual seria la demanda estudiantil y demanda ocupacional detallando funciones y roles

de los escenarios laborales en los que actuaran los futuros tecnélogos?



CAPITULO |

1. MARCO TEORICO
1.1 Bases Teoricas Cientificas

1.1.1 Modelo curricular basado en competencias

El modelo curricular basado en competencias es un documento trabajado a través de las
caracteristicas del perfil profesional. Teniendo en cuenta que el nivel macro del plan de
estudios se encuentra compuesto por diferentes factores de accion y habilidades que
presentan los egresados, comprendiendo que la formacion profesional es el desarrollo de

las capacidades que poseen los profesionales (Vargas, 2008).

Proyecto Tuning un acercamiento a la transversalidad formativa en la educacion
superior

El proyecto Tuning — América Latina se da a conocer en un contexto de mucha reflexion
sobre la Educacion Superior tanto a nivel regional como a nivel internacional, este
implico un gran reto para las instituciones de educacion superior ya que permitio
desarrollar un entorno de trabajo para que los académicos pudieron llegar a puntos de
referencia, de comprension y de confluencia (Gonzales et al., 2004).

En cuanto a su importancia se centra en que se puede utilizar como una metodologia que
permita que los titulos de grados sean comprensibles ante cualquier sociedad y siempre
ayuden a contribuir en el bienestar de mejorar la calidad de educacion, este también se
aplica buscando a que la educacidn superior tenga mejoras al punto de llegar a asimilarse

con la que se da en las universidades europeas.

Este busca iniciar una discusién cuya finalidad es reconocer informacién con el fin de
mejorar la interaccion entre las instituciones de educacion superior buscando asi el
mejoramiento de la calidad, la efectividad y transparencia, asi como uno sus objetivos
fundamentales es apoyar al desarrollo de titulaciones que sean comprensibles, siempre
teniendo en cuenta las especificaciones principales que se deben tener en cuenta en cada

uno de los perfiles que comprenden los egresados (Gonzales et al., 2004).

Los proyectos que se aplican en ambos continentes siempre presentaran una diferencia
que serd notable por la razén de que existe cambios entre uno y el otro, estos siempre

existiran debido a que este proyecto ya esta aplicado en el continente europeo sabiendo
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que este es muy diferente al continente de America Latina que en este recién se estaria
iniciando a utilizar y es por esto que se presentan ciertos cambios en ambos, el segun
continente aplica esto para poder mejorar lo que es la educacion superior que se brinda y
asi establecer mejores estandares de calidad que beneficiara de forma general a todo el

continente.
Educacion basica

La educacion permite al individuo dejar a un lado la ignorancia y sentirse util ante la
sociedad, desde que se nace, la primera vision que rodea a las personas es la familia
quienes son los encargados de guiar en los primeros pasos, luego la escuela se encarga de
desarrollar el instinto de aprendizaje, las habilidades, el trabajo en equipo y compartir
vivencias que permiten general buenas experiencias (Quindemil et al., 2017).

Por otro lado, la evolucion de la gestion formativa de los docentes de educacion basica
superior en Ecuador se encuentran en profundo proceso de transformacién para elevar
calidad en ese sentido, teniendo en cuenta la inexistencia de un sistema de evaluacion
como componente fundamental, es decir que ha medida de que la educacion se vaya
transformando los profesores deberan ir innovando sus métodos de ensefianza puesto a

que siempre este factor serd motivo de evaluacion (Rivadeneira et al., 2016).
Educacion superior

Las Instituciones de Educacion Superior y en particular las universidades, realizan un
trabajo de importante trascendencia en el desarrollo de los individuos y en la
construccion, desarrollo, transferencia y habituacion de tecnologia, de forma que lo que
ellas realizan para contestar correctamente a los requerimientos de la sociedad
actualizada, se constituya en un imperativo estratégico para el desarrollo nacional y se

deberia engranar con los planes de desarrollo del territorio (Jaya et al., 2017).

De esta forma se conoce que a medida que pasa el tiempo se establece que en este ambito
siempre habra innovaciones que afectaran en su totalidad lo que es la educacion superior
buscando siempre mejores para el sistema conociendo que es fundamental para la
sociedad por la razén que es conocida como una necesidad que todo individuo necesita
completar buscando siempre cumplir los grandes suefios que presentan teniendo en cuenta
que esto se debe a que las diferentes sociedades, organizaciones e individuos enlazaron

con la historia humana.



Segun Ruiz et al. (2017) establecen que el Sistema de educacién Superior en el Ecuador
se encuentra en una etapa de cambios para la mejora de los indicadores que estos lo que
hacen es identificar la calidad que existe en las instituciones de educacion superior y por
consiguiente a su consolidacion. Estos indicadores se han implementado con la finalidad
de conocer cuales son las carencias respecto a la condicion que presenta en cada centro
educativo, en el caso de que no haya complicaciones en este aspecto estos serviran para
que esta condicion se mantenga y mejore a medida que pasa el tiempo.

A su vez Zabala (2015) expresa que la educacion superior comprende el tercer nivel de
formacion y que esta configura el Sistema de Educacion Superior que se articula con la
formacion inicial, basica, bachillerato y la educacién no formal, la cual estd conformada
por universidades y escuelas politécnicas, institutos superiores técnicos, tecnoldgicos y
pedagdgicos; y conservatorios superiores de musica y artes siempre que estén
debidamente acreditados y evaluados o en proceso, los cuales pueden ser publicas o

particulares.
Educacioén técnica

La formacién técnica en nuestro pais aparece desde 1957 mediante el Plan de
Organizacién y Estudios para los Colegios de Educacion Agropecuaria de Nivel
Secundario, ese modelo educativo se conocidé como una categoria de bachillerato, puesta
a que no era considerada como una carrera para conseguir una profesién, sino como una
eleccion de estudio que tomaban porque contribuia ciertas herramientas que eran
necesarias para que el estudiante tuviera un buen entendimiento del mundo laboral (Piedra
et al., 2020).

Este tipo de formacion ha ido avanzando desde el siglo XXI, pero esto no ha sido
suficiente para cambiar en totalidad la manera de pensar sobre este puesto a que es
considerada como “la oferta pobre del sistema educativo, refugio de aquellos alumnos sin
oportunidad para continuar estudios académicos, o alternativa devaluada de las personas
adultas para mejorar sus condiciones de trabajo” (Marchesi, 2009, p. 128). Es importante
destacar que Ecuador no esta exento de esta realidad, pero mediante de como ha ido
avanzando el tiempo existen muchas mejoras en el modelo de formacion técnica y
tecnoldgica para de esta forma poder crear una educacion de calidad y poder romper con
el estereotipo de que este tipo de formacion es de baja calidad. A partir de 1977, mediante

la Ley de Educacion y Cultura, se crea el post ciclo diversificado, el mismo que estaba



compuesto por carreras de areas tanto técnicas como tecnoldgicas, con una duracion de
dos afios posteriores al ciclo diversificado, venciendo el nivel medio que brindaba el
bachillerato con especialidad técnica (Piedra et al., 2020).

A partir del afio 2016 el gobierno apoya el Proyecto de Reconversion de la Educacion
Técnica y Tecnologica Superior. El cual tiene como finalidad perfeccionar fisica y
académicamente a 40 institutos a nivel nacional, consiguiendo renovar la oferta
académica para que esta se disponga a los cambios de los territorios. Se observaron
mejoras en la infraestructura fisica, lo que logro empoderar a los maestros. También se
esta considerd revisar el plan de estudios para dar forma a la experiencia educativa a partir
de la creacion de un modelo de educacion dual que combine elementos teoricos con la
formacion préctica, conectando empresas publicas y privadas en el campo de la practica
(Tomaselli, 2018, p.16).

Por otro lado, a medida que ha pasado el tiempo hasta la actualidad se evidencia que se
le da mas importancia a esta formacion debido a todos los cambios que han sucedido los
cuales han dado a entender que esta también es importante asi se realice en menos tiempo

que una carrera normal.
1.1.2 Laformacion técnica contable en el campo profesional

Tomaselli (2018) afirma que la educacion técnica es ser una impulsadora de crecimiento
econdmico e incluso de insercion social que cuenta con importancia en las politicas
publicas, a su vez esta aparece como una opcion para aquellas personas que por distintas
razones desean una incorporacion en corto tiempo, pero sabiendo que esto ayudara para
su incorporacion en los mercados laborales. Asi mismo es fundamental para el desarrollo
de un pais la alternativa de poder tener varias opciones para ingresar al mundo laboral
dando a mejorar la empleabilidad de los individuos y ayudar a mejorar la calidad de las

empresas por lo que ya presenta trabajadores capacitados adecuadamente.

Tomaselli (2018) afirma que este tipo de formacidn ayuda a las autoridades a cumplir con
los objetivos de politica productiva y de politica social, en el cual establece que la
educacion técnica de calidad siempre tiene que presentar una caracteristica primordial
para el trabajo que se realiza para el progreso de la pobreza entre otros problemas sociales,
puesto a que este tipo de formacidn brinda mas oportunidades para la sociedad que planea

cumplir sus metas.



La educacion técnica es fundamental para el desarrollo de todo un pais por la razon que
gracias a esta existe mayor cantidad de profesionales, lo que significaria mayor personal
capacitado para las exigencias que se presentaran a medida que avanza el tiempo.

Ortiz (2015) afirma que el contador publico debe ser un profesional de actitud critica, con
compromiso social de rectitud moral y ética, con amplia fundamentacion teorica,
metodolodgica e investigativa y con profundos conocimientos practicos que lo capaciten
en el estudio, analisis y solucion de problemas disciplinares, generando confianza con sus
actuaciones integras e imparciales. Es decir, siempre dando a conocer poniendo en
practicas los conocimientos que ha adquirido a lo largo de su formacion técnica
demostrando de esta forma que lo aprendido ha sido de suma importancia porque se

evidencia en los resultados que este estaria obteniendo.
Oferta, demanda y competencia del mercado

Andlisis de la oferta

La oferta es aquella parte del mercado representativa de la cantidad de bienes o servicios
por parte de los competidores o productores y que estd disponible para la venta o
comercializacion es decir que es la cantidad de un producto que se planea hacer y poder
conocer cuales serian los futuros precios que se haran conocer al mercado (Garcia, 2016).

Esta se logro determinar a base de todo lo que se investigoé para poder estimar de esta
forma lo que sera el volumen o tamafio de la oferta en el periodo anual en el que se va a
desarrollar el presente estudio, se debe indagar si existe la realizacion de otras
investigaciones que presenten este tema, asi como también hacia que rumbo se estan
direccionando ademas se tendra que saber si sera algo que se aplicara con el fin de cumplir

un objetivo o si solo sera algo que ayudara en un futuro.
Analisis de la demanda

Es la cantidad y calidad de bienes y servicios que podrian ser adquiridos, a los distintos
precios que se establecen desde el inicio se establecen en el mercado, conociendo que
gracias a esto se pueden llegar a satisfacer las necesidades que se presentan en la sociedad
porque la demanda en si es la cantidad de un bien que el consumidor quiere y puede
comprar (Garcia, 2016).

Se establecid cudl es la demanda durante el tiempo actual en donde se esté desarrollando

la investigacion, cuando se trata de un servicio se tiene que conocer cudl sera el consumo
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de este con esto se da a conocer si esta cumpliendo con las necesidades que se plantearon
para poder ofrecer el mismo, se tendran que aplicar técnicas para que la estimacion del
tamarfio de la demanda sea lo mas precisa posible y conocer el alcance que obtendra dicho

servicio.
Segmentacion del mercado

Segun Cedefio et al. (2019) se refieren a que la segmentacion de mercado posee diferentes
caracteristicas debido a los diferentes criterios existentes para tal fin, en este proceso se
presentan variables de tipo cuantitativo y cualitativo las mismas que requieren de un
analisis para poder procesar esta informacion de la forma mas correcta asi mismo como
los criterios que tome dicha segmentacion tienen que estar acorde con las variables que
se estan utilizando, este también llega a tomar como punto de partida el reconocimiento
del mercado en el que se planea desarrollar dicho estudio para poder ser divididos de una
forma homogénea, asi también es fundamental diferenciar las necesidades que existen

dentro del mercado seleccionado.

Es decir que realizar esta actividad de segmentacion implica conocer y saber calificar
ciertos aspectos que son importantes en la préactica de consumismo de un mercado en

especifico por esto siempre se realiza esta actividad teniendo la ayuda de alguna variable.
Analisis del consumidor

Céardenas (2016) afirma que ser consumidores implica que formamos una parte
importante de la estructura econémica, domestica e internacional puesto a que nuestras
decisiones afectan la demanda de un producto o servicio que pueden llevar a las
organizaciones ya sea al éxito o al fracaso. Teniendo en cuenta que la toma de decisiones
de un consumidor siempre tiene que ser la adecuada con respecto a lo que se esté
ofertando a su vez el consumidor siempre sera la razon para poder ofertar cualquier tipo

de bien o servicio.

Teniendo en cuenta que el consumidor siempre es la razén para ofrecer algin producto o
servicio, es fundamental dar a conocer que el comportamiento que esté presente es algo
fundamental por la razén que gracias a estos es que se da la creacién de este buscando

satisfacer las necesidades que este presenta o de alguna comunidad en especifico.

Andlisis PEST



Alvarado (2015) indica que es una herramienta de planificacion estratégica que mide el
impacto de los factores del macro entorno en la organizacion, conociendo que PEST es
un acronimo de los factores del macroentorno como: politicos, econémicos, sociales y
tecnoldgicos, en lenguaje comercial se aplica este principio porque para poder definir
cursos de accién es necesario tener claro los cuatro factores antes mencionados asi
también se tiene que conocer el impacto que estos tienen en la organizacion, ademas este
ayuda a evaluar la situacion de un mercado establecido con esto se logra saber si esta

creciendo o declinandose y saber si es adecuado acceder a este.
Segln (Ayala & Arias, 2015) establecen que los factores que se analizan son:

Factores politicos: En este se tendrd que evaluar el impacto de todo cambio politico o
legislativo que puede afectar los negocios, en caso de que se esté operando en diferentes
paises, este se deberd aplicar a cada uno de ellos teniendo en cuenta que cada blogque

politico es diferente en cada nacion.

Factores econdmicos: Todas las empresas se ven afectadas por este factor ya sea positiva
0 negativamente, estos perjudican el derecho de compra de los clientes futuros y el valor

del capital para las empresas.

Factores sociales: Se focalizan en la fuerzas que ejecutan dentro de la sociedad y que
perjudican las actitudes, intereses y comentarios de la sociedad que interactian en sus
decisiones de compra, estos varian dependiendo del pais puesto a que se toma en cuenta
lo que son las religiones dominantes, las actitudes hacia los productos que se ofrecen y
también los servicios extranjeros que se estén aplicando a su vez los cambios que se
podrian dar dentro de la estructura de la poblacion afectan la oferta y demanda de bienes

y servicios en una economia.

Factores tecnoldgicos: Es fundamental para todas las entidades que planeen realizar este
tipo de analisis, por lo que es una fuera impulsadora de negocios, mejora la calidad y
reduce los tiempos para mercadear producto y servicios asi mismo se debe tener cuenta
que este factor siempre existira cambios a medida de que pasa el tiempo y es por eso que
las entidades no pueden adoptarse a medida que se dan los cambios ya que, esto produciria
muchos costos y podria hacer falta de personal capacitado para aplicar las variaciones.



1.2 Antecedentes

A continuacion, se detallan algunos de los estudios que se han realizado con el fin de
analizar la formacion técnica y tecnoldgica que se desarrolla en diferentes paises, asi

mismo como es desarrollo que tienen estas a medida que ha pasado el tiempo:

En Cuba segun Jaramillo (2016) se realizé un estudio con el objetivo de proponer una
estrategia pedagogica para el desarrollo del proceso de capacitacion a los tecnélogos en
Contabilidad y Auditoria. Teniendo en cuenta que se realiz6 mediante una metodologia
en donde se aplicaron distintos métodos de investigacion, lo que dio como resultado que
existen insuficiencias en su desempefio lo que provoca que los empresarios prescindan de
los servicios debido a que no cuentan con la preparacion suficiente, para la realizacion de
este estudio se ha concebido un sistema de acciones de marcado carécter pedagdgico y

técnico que permita su perfeccionamiento.

En Colombia Palma et al. (2018) realizaron un estudio donde su finalidad era determinar
la eficacia del conocimiento profesional y conocer cuél era el grado de ética que
presentaban los egresados de la Institucién de Educacion Superior ITFIP. La metodologia
que se aplicd consistio en elaborar un conocimiento bibliografico a los contextos
relacionados, seguidamente se aplica una encuesta a doscientos trece (213) egresados del
programa en mencién, comprobando que gran parte de esta poblacion desempefia sus
labores de acuerdo con los principios éticos declarados por ley. De la misma forma se
hicieron entrevistas a diferentes empresas, en las cuales trabajan ciertos egresados del
ITFIP, recibiendo un concepto preciso de como estos desarrollan su trabajo, concluyendo
con la culminacion del proceso investigativo encontrando que el ambiente laboral es sano
debido a que la formacién de estos siempre les dejo claro que deben realizar sus

actividades bajo el principio de la ética.

Sin embargo, Zdfiga (2018) cuenta con una investigacion de tipo basica, descriptivo
correlacional, de disefio no experimental, correlacional transversal y de enfoque
cuantitativo realizada en el pais de Chile tiene el fin de analizar la Influencia de la gestién
directiva en la formacién técnica profesional en el Instituto de Educacién Superior
Tecnologico Publico “Puerto Inca” - 2018. Se utilizo la encuesta y como instrumento de
recoleccion de datos fue el cuestionario aplicado a los estudiantes. Para la validez de los
instrumentos fueron el juicio de expertos y para la confiabilidad del instrumento se utilizd

el Alfa de Cronbach teniendo como resultado 0.814, es decir; muy alta confiabilidad para

10



la variable Gestion directivo y 0.905 para la variable formacién Técnica Profesional
también considerada de alta confiabilidad, Ilegando a la conclusion de que existe una
correlacion alta de 0,664 entre gestion escolar y formacién técnica profesional en el
IESTP “Puerto Inca”.

Por otro lado Sepulveda (2015) realizo un estudio en Chile con el fin de abordar el
problema de segregacion de género que caracteriza la oferta de educacion técnica
profesional en el pais, basandose en una revision del contexto histérico de la educacion
técnica dirigida a las mujeres, finalizando con una reflexion sobre los factores socio-
culturales que actuan como reproductor de las desigualdades en el sistema escolar,
entregando recomendaciones para su enfrentamiento por parte de actores del sistema y

las politicas educativas dirigidas a la educacion técnica.

Después de conocer ciertos estudios de otros paises que se centran en la formacién técnica
posteriormente se dard a conocer ciertas investigaciones realizadas en el pais con la
finalidad de conocer la perspectiva que tienen diferentes autores sobre la formacién

técnica.

En Ecuador Zavala et al. (2019) realizaron un estudio que tuvo como objetivo general
analizar la insercion laboral de la formacion dual técnica y tecnoldgica en el Ecuador
desde el caso del Instituto Tecnoldgico Superior “Luis Arboleda Martinez”, la
investigacion es de tipo descriptiva, la poblacién estuvo conformada 19 representantes
de empresas que acogen a los estudiantes en sus organizaciones como parte del proceso
de formacion dual, conociéndose sus apreciaciones, mediante la aplicacion de un
cuestionario tipo lista de cotejo. Con la finalidad de que en la institucion se pueda
cumplir el rol de docencia, investigacion y vinculacién social con pertinencia a optimizar

los recursos empleados.
1.3 Marco Legal

Teniendo en cuanta todos los cambios por los cuales ha pasado el pais es importante
conocer lo que nos establece la normativa legal vigente igualmente es necesario
mencionar ciertos articulos de la Constitucion y Ley Organica de Educacion Superior que
permitio consolidar esta investigacion debido a que estan relacionados con la educacion

superior en el Ecuador.
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Segun el Art. 26 establece que la educacion se centra en el ser humano y garantiza su
desarrollo holistico ademas es algo que no puede faltar para el aprendizaje, el ejercicio de
los derechos sabiendo que si existe una educacion adecuada se podra construir un pais
soberano sabiendo que es un eje estratégico para el desarrollo nacional (Asamblea

Nacional Constituyente de Ecuador, 2008).

Mientras que segun el Art. 344 explica que el sistema nacional de educacién abarcara a
las instituciones, programas, politicas, recursos y actores del proceso educativo, asi
también como todos los niveles de educacion en general lo mismo que estara articulado
con el sistema de educacion superior debido a que el estado serd el que ejercera y
controlara el funcionamiento de todas las entidades que comprenden el sistema. Asi
mismo como el Art. 351 refiere que el sistema de la educacién superior tiene como
objetivo general que la formacién académica y profesional sea un componente completo
que permita la construccion de soluciones para los problemas del pais siempre teniendo
en cuenta los objetivos del regimen de desarrollo. De la misma forma el Art.351 explica
que el sistema de educacidn superior esta relacionado al sistema nacional de educacion y
al Plan Nacional de Desarrollo puesto a que la ley establecera un mecanismo de leyes lo
que permitira la coordinacién del sistema de educacion superior con respecto a la funcién
ejecutiva teniendo en cuanta que todo esto se integra con el Art 352 el cual establece que
la educacion superior esté integrada por universidades y escuelas politécnicas, institutos
superiores técnicos, tecnoldgicos y pedagdgicos también conservatorios de musica y artes
pero todas estos deben estar correctamente acreditados y evaluados (Asamblea Nacional
Constituyente de Ecuador, 2008).

La Ley Organica de Educacion Superior (LOES) es una normativa que garantica el
derecho a la educacion superior de calidad teniendo en cuenta que esta es la mas
importante luego de la Constitucion de la Republica por esto mismo se deberé tener en

cuenta los siguientes principios:

Segun el Art. 107 nos expone que el principio de pertinencia consiste en que la educacion
superior responda a todas las expectativas y necesidades especificas que comprenda cada
caso necesario de la sociedad para esto las instituciones de educacion superior
complementa todas sus carreras especificas por una serie de actividades que permitan
cumplir el objetivo de presentar una educacion superior completa que pueda llegar a
cumplir todas las expectativas de la comunidad. (Ley Organica de Educacion Superior,
2008).
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CAPITULO I
2. ASPECTOS METODOLOGICOS

2.1 Contexto descripcion de la zona de estudio

La fundacion del canton Eloy Alfaro fue el 16 de octubre de 1941, con una poblacion
total de 44.466, la cual se encuentra conformada en un 52,97% por hombres y un 47,03%
por mujeres, teniendo en cuenta que es un cantdn que cuenta con 15 parroquias las cuales
son: Borbon, Timbire, Colon Eloy, San Jose de Cayapas, La Tola, Atahualpa, Pampanal
de Bolivar, Maldonado, Telembi, Valdez (Limones), Anchayacu, San Francisco, Luis

Vargas Torres y Selva Alegre.

El canton Eloy Alfaro se encuentra ubicado en la zona noreste de la provincia de
Esmeraldas teniendo en cuenta que limita al Noroeste con el Océano Pacifico, al Noreste
con el cantdn de San Lorenzo mientras que al Suroeste con los cantones de Rio Verde,

Quinindé y finalizando que al Sudeste se limita con los cantones de Cotacachi y Urcuqui

de la provincia de Imbabura, su extension territorial cubre desde los 78.55° a los 79.30°
de longitud oeste y de 0.37° a 1.39° de longitud norte (Instituto Nacional de Estadisticas
y Censos, 2010).

Teniendo en cuenta que es un canton que cuenta con muchos lugares turisticos y llaman
mucho la atencion de personas que desean conocer lugares nuevos y no tan lejanos,

aungue es fundamental destacar fomentar mas lo que son sus zonas turisticas.

Por su parte, el cantén San Lorenzo se encuentra situado en la zona norte de la frontera
de la provincia de Esmeraldas teniendo cuenta que es cuenta con un aproximado de 42486
habitantes, se encuentra limitado al norte con el limite internacional con Colombia Dpto.
de Narifio, el limite interprovincial entre Esmeraldas con las provincias de Carchi e
Imbabura, hasta la naciente septentrional del Rio Rumiyacu (Instituto Nacional de
Estadisticas y Censos, 2010). Conocido como una region de gran biodiversidad y en la

que conviven las culturas indigenas Aw4, Chacho, Eperas y los afrodescendientes.

San Lorenzo del Pail6on esta conformado por las siguientes parroguias rurales; Ancon de
Sardinas, Mataje, Tambillo, Calderdn, Tululbi, Carondelet, Santa Rita, Concepcion, San
Javier de Cachavi Urbina, 5 de Junio y Alto Tambo. Su poblacion se encuentra dividido
en poblacion urbano 23.265 habitantes (54,76%) y 19.221 la poblacion rural (46,24%)
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entendiendo que su poblacion urbana es mayor comprendiendo que este esta considerado

como un asentamiento local (Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, 2010).

A pesar de que este canton cuenta con playas se puede decir que no son muy conocidos y
por la tanto no se realizan muchas visitas a estos lugares, asi mismo cuenta con muchos
rios como; Cayapas, Bogotd, Tululbi, Cachavi sabiendo que todo son afluentes con el Rio

Santiago.

Por otra parte, fue fundamental conocer las actividades esenciales que presentan estos

cantones las misma que se detallan en el siguiente texto:

En el cantdon Eloy Alfaro las principales actividades que se desarrollan en este la
produccion de madera, produccion agricola pecuaria y el comercio informal teniendo en
cuenta que también existe otras actividades a las que se dedican sin embargo las
mencionadas son las méas fundamentales, asi mismo como el factor turistico que presenta
este canton, lugares como las Penas, Majagual, Rompido, Olmedo y sin dejar de
mencionar a La Tolita Pampa de Oro en el mismo donde se pueden desarrollar diferentes
actividades puesto a que este presenta las condiciones para realizarlo (Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Eloy Alfaro, 2012).

Mientras que en el canton San Lorenzo las principales actividades son la agricultura,
ganaderia, silvicultura y pesca que representa el 27,34% de la poblacién econémica
activa, en segundo lugar y siendo terciario con un 15,75% se destaca el comercio al por
mayor, siguiendo la ensefianza con un 7,9%, Industrias manufactureras y la construccion

(Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal Del Canton San Lorenzo Del Paildn).
2.2 Tipo de estudio

Enfoque

El presente estudio se realiz6 basandose en la realizacion de un analisis del mercado
potencial en la formacidn tecnoldgica superior en contabilidad y auditoria desarrollandose
a través de un enfoque cuantitativo ya que se trabajo con datos medibles (Cauas, 2015).
Ademas se procedio a realizar una revision documental, buscando por este método dar a
conocer lo que es la oferta y demanda académica para saber si es factible o no la
prestacion de este servicio y también se realizo6 la aplicacion de encuestas ya que gracias
a la aplicacion de estas se pudo conocer el interés que presentan la comunidad en relacién

al estudio que se esté realizando.
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Alcance

La investigacion tuvo un alcance de tipo descriptivo yae se describieron las preferencias
en la formacion académica en la zona norte de la provincia de Esmeraldas, teniendo en
cuenta que este pretende medir o recoger de manera independiente o conjunta sobre las
variables que se conocen (Hernandez et al., 2014). Es asi como se conocio la oferta y
demanda existente en la prestacion de este servicio, teniendo en cuenta que mediante los

resultados se pudo conocer si es factible su ingreso al mercado.
Disefio de la investigacion

El presente estudio se realizd bajo un disefio no experimental por la razon que este se
encarga de destacar las caracteristicas de la poblacion que se ha definido como objeto de
estudio, adicional también se eligi6 este tipo de disefio porque este se basa en la creacion
de preguntas y analisis de datos que ya estan establecidos como veridicos y que serviran
para que el estudio sea perfectamente creible debido a que esta realizado a base de analisis
que se obtuvieron mediante de una correcta aplicacion de técnicas como encuestas y
revision documental relacionados al tema de estudio, conociendo que en estd no se
manipularon variables ya que solo se observaron fendmenos para posteriormente ser

analizados (Hernandez et al., 2014).
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2.3 Definicion conceptual y operacionalizacion de las variables

Tabla 1

Operacionalizacion de variable

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES TECNICAS E INSTRUMENTOS
Mercado potencial en la Caracteristicas socioeconémicas y Ingresos Encuesta/Cuestionario
formacion tecnoldgica preferencias Nivel de educacion

Aficiones y gustos

Precio

Oferta y competencia académica

Tempo de estudio

Asignaturas con mayor
competencia

Edad

Demanda estudiantil y ocupacional

Sexo

Puestos demandados
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2.4 Métodos

Abreu (2014) indica que el método deductivo permite las caracteristicas de una realidad
que se estudia por derivacion conociendo que mediante a esto se derivan ciertas
conclusiones generales por lo mismo se decidi6 utilizar en este estudio este método puesto
a que permitio elaborar anlisis y observaciones en base a los resultados que se obtuvieron
que fueron aplicadas en ciertos cantones, que permitieron conocer los gustos y tendencias

académicas que se presentan en dichos sectores.

2.5 Poblacion

Paoblacion

Para Toledo (2016) la poblacion de una investigacion se encuentra compuesta por todos
los elementos ya sean personas, objetos, organismos que participan del fenémeno que fue
definido y delimitado en el andlisis del problema de la investigacion, esta tiene como

caracteristicas que puede ser estudiada, medida y cuantificada.

Para la realizacién de este estudio se tom6 como poblacién a un grupo determinado de
personas de la comunidad de los cantones Eloy Alfaro y San Lorenzo, sabiendo que si se
trata de aplicar esta investigacion a toda la comunidad en general no se podria porque son
demasiadas personas por esta razén se elegird un determinado grupo de individuos.
Estableciendo una poblacion de 6570 individuos que presentan una edad de 17 a 43 afios
considerando que dentro de este rango se dividio en 3 subunidades consiguiendo asi una
clasificacion mas ordenada. Conociendo de esta manera que se establecié una muestra de

363 individuos, a los que se les aplico la encuesta pertinente.

2.6 Técnicas e instrumentos

La encuesta es una técnica de investigacion social convirtiéndose asi en algo fundamental
para la realizacion de investigaciones puesto a que gracias a esta se puede recolectar

informacién de un grupo determinado de individuos (Lépez y Fachelli, 2016).

La técnica que se utilizd en esta investigacion fue la aplicacion de encuestas, que
contienen una serie de preguntas relacionadas al tema del estudio de esta forma lo que se
buscé obtener es una mayor recopilacion de informacion para conocer cuales son las
preferencias y necesidades que estos presentan, estas se aplicaron en los cantones de Eloy

Alfaro y San Lorenzo, zonas en las que se enfoca el estudio que se ha realizado.
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2.7 Analisis de datos

La informacion que se obtuvo fue analizada en el programa Microsoft Excel por la razon
de que este facilito la tabulacion de los datos obtenidas y de esta forma se hizo mas facil
realizar sus correspondientes graficos para una mejor comprension. Al mismo tiempo que
fue de importante ayuda para la construccién de los resultados que se presentan a

continuacion.

CAPITULO I
3. RESULTADOS

El anélisis de los datos recolectados nos dio como resultado la obtencion de la demanda
potencial para el posible establecimiento de la formacién tecnolédgica en Contabilidad y
Auditoria, teniendo en cuenta que en esta investigacion se aplicé encuestas las mismas

que fueron dirigidas a un grupo determinado, obteniendo una muestra de 363 personas.

Sin embargo, al momento de realizar las encuestas solo se obtuvo una cantidad de 210
personas encuestas, por lo tanto 129 fueron encuestadas de forma presencial y 81 fueron
encuestadas en forma virtual puesto a que las condiciones actuales tanto del pais como de
la provincia de Esmeraldas no permiti6 cumplir con la totalidad de la muestra
considerando que tanto la pandemia como la delincuencia en toda la provincia en una
situacion que afecto en todos los sentidos a la aplicacion del instrumento estadistico. No
obstante, con la informacion que se obtuvo se realizo el analisis teniendo en cuenta todos

los datos que se consiguid para llegar a las conclusiones mas adecuadas de este estudio.

A continuacion, se presentan las diferentes preferencias y caracteristicas
socioecondmicas, oferta y competencia académicay la demanda estudiantil y ocupacional

de los futuros tecndlogos:
3.1 Caracteristicas socioeconémicas y preferencias

Considerando las caracteristicas socioecondémicas se pudo observar como el primer
resultado el rango de edades, considerando que se realiz6 una subdivision de edades, es
asi como el 69% de los encuestados se encuentran en una edad de 17 a 25 afios, el 24%
representa a los que tienen de 26 a 34 y el 7% son los de 35 a 43, datos que se muestran

a continuacion:

18



Tabla 2

Rango de edades

Rango de edades Total
De 17 a 25 afios 144 210
De 26 a 34 afios 51
De 35 a 43 afos 15

En cuanto al nivel de estudios se obtuvo la siguiente informacion, del total de nuestros
encuestados 135 obtuvieron lo que es el bachillerato, 61 presentan una formacion de

tercer nivel y 14 de cuarto nivel, la misma que se detalla a continuacion:

W Bachillerato  E Tercer nivel Cuarto nivel

Figura 1 Nivel de estudios

En cuanto al area de estudio de los encuestados, se puede observar en la Figura 2, que en
su mayoria han estudiado ciencias sociales que pertenece a 111 personas, 78 ciencias
administrativas, 15 ciencias de la educacion y para finalizar seis personas en ciencias del

arte.

H Ciencias sociales
H Ciencias administrativas
m Ciencias de la educacion

Ciencias del arte
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Es importante mencionar que las encuestas fueron aplicadas para un grupo determinada

de personas donde sus edades varian entre los 17 a 43, en cuanto a su ocupacion actual se

H No tengo trabajo B Emprendimiento propio

M Trabajo en sector publico m Trabajo en sector privado

Figura 3 Ocupacion actual

lleg6 a saber que 128 no cuentan con un trabajo, 32 cuentan con un emprendimiento
propio, 28 trabajan para el sector publico y 22 para el privado lo mismo que se detalla

porcentualmente en la siguiente figura.

Mientras que en lo que se refiere a el nivel de ingreso de los encuestados se pudo obtener

los siguientes resultados que se detallan a continuacion:

Asi mismo se conocio que de las 210 personas encuestadas solo 82 cuentan con un trabajo
y asi mismo se conocio en que areas laboran cada uno, lo cual se explica con la siguiente

figura:
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Entre 400 y 800 dolares Entre 801 y 1200 ddlares
Figura 4 Nivel de ingresos
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En el caso de las caracteristicas mas importantes, al instante de escoger una institucion de

educacion superior los encuestados detallaron lo siguiente:

M Calidad educativa

M Facilidad para estudiar y
trabajar al mismo tiempo

M Buena infraestructura

Acreditacion y
Calificacion

m Costo

Figura 6 Aspectos gque se consideran para estudiar

Escoger una carrera universitaria teniendo en cuenta diferentes factores de adaptacion es
fundamental puesto a que esto sirve como una guia al momento de pensar en el futuro del
profesional, es por esto que se detalla en la Figura 7 cuales fueron las mas relevantes para

los encuestados.

M La facilidad de ser
aceptado

B E| consejo de amigos y
familiares

B Tus habilidades e
intereses

Las posibilidades de
emplearte al graduarte

Figura 7 Factores que se deben considerar al elegir una carrera
universitaria

Fijar una determinada fuente de financiamiento es fundamental para seguir sus estudios

superiores, por esto los encuestados dieron los siguientes resultados.
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M Con ayuda de los padres M Con ayuda de otros familiares

Con su propio esfuerzo Otros

Figura 8 Fuentes de financiamiento

Cuando se investigo sobre el tema de las tecnologias como respuesta a las necesidades de
desarrollo del entorno socio-profesional, economico y politico, se pudo obtener como
resultado que 103 personas encuestadas consideraron que una tecnologia responde a las
necesidades en gran medida, mientras que 53 establecieron en poca medida, 37
establecieron que en ninguna medida y 17 desconocian del tema, tal como se presenta en

la Figura 9.

M En gran medida
M En poca medida
 En ninguna medida

Lo desconozco

Figura 9 La tecnologia como respuesta a las necesidades de
desarrollo

Conocer la modalidad y horarios de estudio por la que optarian los encuestados es
fundamental en esta investigacién porque es prescindible que se tenga claro que tiempo
le podrian dedicar a sus estudios sin descuidar el resto de sus responsabilidades, los cuales
se detallan en las siguientes figuras.
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M Presencial
M Semipresencial

m Virtual

Figura 10 Modalidad de estudio

Mientras en lo referencial al horario de estudio se pudo observar lo siguiente:

B Matutino  mVespertino m Nocturno

Figura 11 Horario de estudio

Considerando los valores a pagar, de los 210 encuestados, 137 indicaron que pagarian
entre $500 y $700; 32 son capaces de pagar entre $701 y $1000; 27 considerarian invertir
entre $1001 y $1200 y solo 14 de ellos pagarian méas de $1200, detallando todo lo anterior
mencionado en la Figura 12. Lo cual nos demuestra que de acuerdo a esto si podrian tener
la disponibilidad financiera para su carrera.

M Entre 500 a 700 délares  mEntre 701 a 1000 ddlares
M Entre 1001 y 1200 ddlares m Mas de 1200 ddlares

Figura 12 Disponibilidad financiera para pagar una tecnologia en
contabilidad
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También se considerd la opinion de los encuestados para conocer como ellos quisieran
conocer la oferta académica de la PUCESE, lo mismo que nos dio como resultado los

detalles que se detallan a continuacion:

‘ = Redes sociales

4%
= Anuncios en periodicos

23% Pagina web

Publicidad en radio y
7% television

Figura 13 Medios de oferta académica

Considerando que nuestros encuestados son 210 los mismos que cada uno se dedica a una
actividad diferente dentro de los cantones Eloy Alfaro y San Lorenzo se pudo observar
que el 63% si estarian dispuestos a estudiar una tecnologia en la PUCESE, ya que
determinan que es una universidad que cuenta con el prestigio adecuado y la calidad que
estos buscas mientras que el 37% se inclinaron por el no, ya que estos no estarian en
condiciones para estudiar, tampoco no contarian con el tiempo y no estaria en sus planes
porque ya tienen establecido estudiar una carrera que no tenga nada que ver con los

conocimientos contables.

Ademas, se observo que el 61% si se encuentra interesado en elegir una tecnologia en
contabilidad, pero también es fundamental mencionar que el 39% no se encuentra
interesado porque prefieren alguna otra de diferente area, asi mismo es primordial detallar

que tipo de tecnologias los encuestados preferirian, tal como se presenta en la figura 14.

16%
= Tecnologia Superior en

Contabilidad
50% = Tecnologia Superior en
(o]

Auditoria

34% Tecnologia Superior
Tributaria

Figura 14 Tecnologia que se elegiria
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Es considerable expresar que también se les pregunto a los encuestados si se encontrarian
interesados en un futuro estudiar una tecnologia en contabilidad, lo que se obtuvo fue que
68 estarian medianamente interesados, 55 muy interesados, 22 poco interesados y 17 no
estarian para nada interesados, tal como se detalla a continuacion:

10% = Muy interesado

14% Medianamente

interesado

Poco interesado

Nada interesado
42%

Figura 15 Interés a futuro de cursar una tecnologia en contabilidad

3.2 Oferta y competencia académica

Para conocer sobre la oferta y competencia académica del pais fue fundamental realizar
una investigacion donde se conociod cuales son las universidades acreditadas en el 2021
lo cual nos dio como resultado conociendo que fueron 52, de las cuales una solamente
oferta lo que es la tecnologia en contabilidad segun los datos del Consejo de
Asesoramiento de la Calidad en Educacién Superior (CACES), no obstante, el listado de

las universidades acreditadas se presenta a continuacion:

Tabla 3

Universidades acreditadas

Universidades Acreditadas

ITEM INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

[EEN

Escuela Politécnica Nacional

Escuela Superior Politécnica del Litoral

Escuela Politécnica del Ejército

Escuela Superior Politécnica de Chimborazo

Pontifica Universidad Catolica del Ecuador

Universidad Central del Ecuador

Universidad de Cuenca

Universidad de Azuay

O O N WN

Universidad San Francisco de Quito

=
o

Universidad Técnica de Ambato

-
-

Universidad Técnica Particular de Loja
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12 Universidad Agraria del Ecuador

13 Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil
14 Universidad de Especialidades Espiritu Santo
15 Universidad de Guayaquil

16 Universidad de las Américas

17 Universidad Estatal de Bolivar

18 Universidad Nacional de Chimborazo

19 Universidad Nacional de Loja

20 Universidad Politécnica Salesiana

21 Universidad Técnica del Norte

22 Escuela Politécnica Agropecuaria

23 Universidad Catdlica de Cuenca

24 Universidad Estatal de Milagro

25 Universidad Estatal Del Sur de Manabi
26 Universidad Internacional del Ecuador

27 Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi
28 Universidad Naval Moran Valverde

29 Universidad Técnica de Cotopaxi

30 Universidad Técnica de Machala

31 Universidad Técnica Estatal de Quevedo
32 Universidad Técnica Luis Vargas Torres
33 Universidad Tecnoldgica Equinoccial

34 Universidad Casa Grande

35 Universidad de los Hemisferios

36 Universidad Estatal Amazonica

37 Universidad Internacional Sek

38 Universidad Laica Vicente Rocafuerte

39 Universidad Regional de los Andes

40 Universidad Técnica de Babahoyo

41 Universidad Tecnoldégica ECOTEC

42 Universidad Politécnica Estatal del Carchi
43 Universidad Tecnolégica Empresarial de Guayaquil
44 Universidad de Especialidades Turisticas
45 Universidad Tecnoldgica Indoamérica

46 Universidad San Gregorio de Portoviejo
47 Universidad Metropolitana

48 Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena
49 Universidad Iberoamericana del Ecuador
50 Universidad Tecnologica Israel

51 Universidad de Otavalo

52 Universidad Técnica de Manabi

Datos tomados del CACES (2020).
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Asi mismo se investigd cudles son los institutos superiores tanto técnicos como

tecnoldgicos acreditados por la Secretaria Nacional de Educacion Superior Ciencias y

Tecnologias (SENESCYT) los cuales fueron 110 como se presente en la Tabla 4,

considerando que solo 26 de estos ofertan lo que es una tecnologia en el area contable.

Tabla 4

Institutos técnicos y tecnolégicos

ITEM INSTITUTOS SUPERIORES
1 Instituto Tecnoldgico Superior 17 de Julio
2 Instituto Tecnoldgico Superior Aguirre Abad
3 Instituto Tecnoldgico Superior Alberto Enriquez
4 Instituto Tecnoldgico Superior Alfonso Herrera
5 Instituto Tecnoldgico Superior Aloasi
6 Instituto Tecnoldgico Superior Ana Paredes de Alfaro
7 Instituto Tecnoldgico Superior Andrés F. Cordova
8 Instituto Tecnoldgico Superior Andrés F. Cérdova
9 Instituto Tecnoldgico Superior Angel Polibio Chaves
10 Instituto Tecnoldgico Superior Babahoyo
11 Instituto Tecnoldgico Superior Bafios
12 Instituto Tecnoldgico Superior Beatriz Cueva de Ayora
13 Instituto Tecnoldgico Superior Benito Juarez
14 Instituto Tecnoldgico Superior Benjamin Araujo
15 Instituto Tecnoldgico Superior Bolivar
16 Instituto Tecnol6gico Superior Bolivar
17 Instituto Tecnoldgico Superior Calazacon
18 Instituto Tecnoldgico Superior Cariamanga
19 Instituto Tecnoldgico Superior Carlos Cisneros
20 Instituto Tecnoldgico Superior Central Técnico
21 Instituto Tecnoldgico Superior Cinco de Junio
22 Instituto Tecnoldgico Superior Ciudad de Valencia
23 Instituto Tecnoldgico Superior Consejo Provincial de Pichincha
24 Instituto Tecnoldgico Superior Cotacachi
25 Instituto Tecnoldgico Superior Daniel Reyes
26 Instituto Tecnoldgico Superior de Artes del Ecuador
27 Instituto Tecnologico Superior de Aviacion Civil
28 Instituto Tecnoldgico Superior Doce de Febrero
29 Instituto Tecnoldgico Superior Duchicela Shiry XII
30 Instituto Tecnoldgico Superior EI Oro
31 Instituto Tecnoldgico Superior Eloy Alfaro
32 Instituto Tecnoldgico Superior Enrique Noboa Arizaga
33 Instituto Tecnoldgico Superior Eugenio Espejo
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34 Instituto Tecnoldgico Superior Francisco de Orellana
35 Instituto Tecnoldgico Superior Francisco Febres Cordero
36 Instituto Tecnoldgico Superior General Eloy Alfaro

37 Instituto Tecnoldgico Superior Gran Colombia

38 Instituto Tecnoldgico Superior Guaranda

39 Instituto Tecnoldgico Superior Guayaquil

40 Instituto Tecnoldgico Superior Hispano América

41 Instituto Tecnoldgico Superior Hualcopo Duchicela

42 Instituto Tecnoldgico Superior Huaquillas

43 Instituto Tecnoldgico Superior Isabel de Godin

44 Instituto Tecnoldgico Superior Ismael Pérez Pazmifio
45 Instituto Tecnoldgico Superior Jose Andrés Mateus

46 Instituto Tecnoldgico Superior José Benigno Iglesias
47 Instituto Tecnoldgico Superior José Ochoa Ledn

48 Instituto Tecnoldgico Superior José Peralta

49 Instituto Tecnoldgico Superior Juan Bautista Aguirre
50 Instituto Tecnoldgico Superior Juan Bautista Vasquez
51 Instituto Tecnoldgico Superior Juan de Velasco

52 Instituto Tecnoldgico Superior Juan Francisco Montalvo
53 Instituto Tecnoldgico Superior Julio Moreno Espinosa
54 Instituto Tecnoldgico Superior La Mana

55 Instituto Tecnoldgico Superior Limon

56 Instituto Tecnoldgico Superior Los Andes

57 Instituto Tecnol6gico Superior Los Shyris

58 Instituto Tecnoldgico Superior Luis A. Martinez (Agronémico)
59 Instituto Tecnoldgico Superior Luis A. Martinez

60 Instituto Tecnoldgico Superior Luis Arboleda Martinez
61 Instituto Tecnoldgico Superior Luis Napoledn Dillon
62 Instituto Tecnol6gico Superior Luis Rogerio Gonzélez
63 Instituto Tecnoldgico Superior Luis Tello

64 Instituto Tecnoldgico Superior Luis Ulpiano de la Torre
65 Instituto Tecnoldgico Superior Manuel Encalada Zufiiga
66 Instituto Tecnoldgico Superior Manuel Galecio

67 Instituto Tecnoldgico Superior Manuel Naula Sagfiay
68 Instituto Tecnoldgico Superior Maria Natalia VVaca

69 Instituto Tecnoldgico Superior Nelson Torres

70 Instituto Tecnoldgico Superior Ocho de Noviembre

71 Instituto Tecnoldgico Superior Oscar Efrén Reyes

72 Instituto Tecnoldgico Superior Otavalo

73 Instituto Tecnoldgico Superior Paulo Emilio Macias

74 Instituto Tecnologico Superior Pelileo

75 Instituto Tecnoldgico Superior Policia Nacional

76 Instituto Tecnoldgico Superior Primero de Mayo
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77 Instituto Tecnoldgico Superior Provincia de Tungurahua

78 Instituto Tecnoldgico Superior Puruba

79 Instituto Tecnoldgico Superior Quinindé

80 Instituto Tecnoldgico Superior Ramon Barba Naranjo
81 Instituto Tecnoldgico Superior Republica del Ecuador
82 Instituto Tecnoldgico Superior Riobamba

83 Instituto Tecnoldgico Superior Rumifiahui

84 Instituto Tecnoldgico Superior San Lorenzo

85 Instituto Tecnoldgico Superior San Pablo de Atenas
86 Instituto Tecnoldgico Superior Saraguro

87 Instituto Tecnoldgico Superior Secap

88 Instituto Tecnoldgico Superior Shimiatuk Kunapak Jatun Kapari
89 Instituto Tecnoldgico Superior Shiry Cacha

90 Instituto Tecnoldgico Superior Siete de Octubre

91 Instituto Tecnoldgico Superior Simon Bolivar

92 Instituto Tecnoldgico Superior Simon Rodriguez

93 Instituto Tecnoldgico Superior Sucre

94 Instituto Tecnoldgico Superior Sucua

95 Instituto Tecnoldgico Superior Tena

96 Instituto Tecnoldgico Superior Tres de Marzo

97 Instituto Tecnoldgico Superior Tulcan

98 Instituto Tecnoldgico Superior Veinticuatro de Mayo
99 Instituto Tecnoldgico Superior Vicente Anda Aguirre
100 Instituto Tecnoldgico Superior Vicente Fierro

101 Instituto Tecnoldgico Superior Vicente Ledn

102 Instituto Tecnoldgico Superior Vicente Rocafuerte
103 Instituto Tecnoldgico Superior Victoria Vasconez Cuvi
104 Instituto Técnico Superior Cinco de Agosto

105 Instituto Técnico Superior Eugenio Espejo

106 Instituto Técnico Superior Ezequiel Cardenas Espinoza
107 Instituto Técnico Superior Soberania Nacional

108 Instituto Técnico Superior Sucla

109 Instituto Superior Centro Tecnoldgico Naval

110 Instituto Superior de Musica Inés Cobo Donoso

Datos tomados del SENESCYT (2021).

Cabe destacar que de los 110 institutos solamente 27 ofertan tecnologias similares al
estudio que se desarrollo, teniendo en cuenta que la mayoria de estos se encuentran
ubicados en la regién sierra conociendo que son 14, otros 10 estan ubicados en la costa y
los ultimos 3 se encuentran en la amazonia, conociendo también que la modalidad
presencial solo la ofertan 19, cinco tiene la modalidad en linea y solo una ofrece lo que

es conocida como modalidad hibrida.
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Considerando que no todos estos ofrecen la misma tecnologia algunos ofrecen otro tipo,

pero en la misma &rea contable, tal y como se detalla en la Tabla 5.

Tabla 5

Oferta académica segun periodo 2021

ITEM

10

11

12

13

INSTITUTO DE
EDUCACION
SUPERIOR
Instituto Superior

Tecnoldgico Sucla

Instituto ~ Tecnoldgico
Superior Babahoyo
Instituto ~ Tecnoldgico

Superior Cariamanga

Instituto  Tecnoldgico
Superior Carlos Cisneros

Instituto ~ Tecnoldgico
Superior Juan Bautista
Aguirre

Instituto  Tecnoldgico

Superior Limon

Instituto ~ Tecnoldgico
Superior Pelileo

Instituto  Tecnoldgico
Superior  Primero de
Mayo

Instituto ~ Tecnoldgico

Superior San Pablo de
Atenas

Instituto  Tecnoldgico
Superior Sucre

Instituto ~ Tecnoldgico
Superior Vicente Fierro

Instituto ~ Tecnoldgico
Superior Vicente
Rocafuerte
Instituto ~ Tecnoldgico
Superior Almirante
Illingworth

CARRERA

Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia
Superior en
Contabilidad

PROVINCIA MODALIDAD

Morona
Santiago
Los Rios
Loja
Chimborazo
Guayas
Morona
Santiago
Tungurahua
Zamora
Chunchupe
Bolivar
Pichincha
Carchi

Guayas

Guayas

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

Semipresencial
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14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Instituto ~ Tecnoldgico
Superior Cemlad

Instituto ~ Tecnoldgico
Superior Cenestur

Instituto ~ Tecnoldgico
Superior  David  P.
Ausubel

Instituto ~ Tecnoldgico

Superior Japon

Instituto ~ Tecnoldgico
Superior Los Andes

Instituto ~ Tecnoldgico
Superior Quito

Instituto ~ Tecnoldgico
Superior San Gabriel
Instituto ~ Tecnoldgico
Superior Tecno
ecuatoriano

Instituto ~ Tecnoldgico
Superior Espiritu Santo
Instituto ~ Tecnoldgico

Superior Paulo Emilio
Macias

Instituto ~ Tecnoldgico
Superior ISMAC

Instituto ~ Tecnoldgico
Superior José Chiriboga
Grijalva

Instituto ~ Tecnoldgico
Superior Libertad

Universidad San
Gregorio de Portoviejo

Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia
Superior en
Auditoria
Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia
Superior en
Contabilidad
Tecnologia en
Contabilidad y
Asesoria
Tributaria
Tecnologia en
Contabilidad

Tecnologia en
Contabilidad

Tecnologia en
Tributacion

Tecnologia en
Tributacion

Tecnologia en
Tributacion

Tecnologia en
Tributacion

Tecnologia en
Tributacion

Tecnologia
Superior en
Contabilidad

Pichincha

Pichincha

Pichincha

Santo
Domingo de
los Tsachilas

Santo
Domingo de
los Tsachilas

Pichincha

Chimborazo

Pichincha

Guayas

Manabi

Pichincha

Imbabura

Pichincha

Manabi

En linea

En linea

Presencial

Presencial

Presencial

En linea

Presencial

Presencial

Hibrida

Presencial

En linea

En linea

Presencial

Semipresencial

Datos tomados de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion. (SENESCYT 2021).
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3.3 Roles de los escenarios laborales en los que se desenvolveran los futuros
tecndlogos
La formacién academica y experiencia laboral que desarrolla durante su formacion,
teniendo en cuenta también las habilidades, competencias, vocaciones y actitudes que
construyen a una persona integra en sus labores lo mismo que le permite desempefarse
en cualquier area laboral donde se le permita descubrir y adquirir nuevos conocimientos
ya que todo esto es lo que comprende el perfil profesional de un tecndlogo en
contabilidad, a continuacion se detallaran ciertas actitudes que este aprende en el mundo

laboral:

= Destrezas intelectuales que le ayudan para buscar soluciones a problemas que se
presenten, asi mismo como en la toma de decisiones adecuadas y realizar un
respectivo criterio cuando se presenten ciertas situaciones establecidas.

= Destrezas individuales que estan compuestas por actitudes y conductas durante el
desarrollo sus actividades como profesionales, las mismas que engloban ciertas
cualidades que todo profesional debe poseer y asi poder tener el control de
manejar ciertas situaciones que se presentaran bajo presion, asi como tener
siempre presente su ética y actitud profesional al momento de la toma de
decisiones.

= Destrezas técnicas y practicas propias de la profesion que les ayudan a desarrollar
asuntos contables, actualizaciones en las leyes tributarias, normas e
interpretaciones contables y financieras, a través del conocimiento de ciertos
componentes como las matematicas, estadisticas, analisis y medicion de riesgos y
comprender lo que es el conocimiento e interpretacion de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).

= Destrezas administrativas y de organizacion las mismas que contienen ciertas
competencias como: liderazgo, pensamiento critico, planeacion y direccion de
proyectos manejo de recursos y de personal, delegacidn de tareas y monitorio,
entre otras.

= Destrezas interpersonales y de comunicacion fundamentales para poder trabajar
en conjunto con otras personas esperando el cumplimiento de metas u objetivos
que se establecen desde el inicio, asi mismo esto les permite tener la capacidad de

relacionarse con terceros consiguiendo transmitir informacion, realizar un trabajo
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eficiente y poder tener la capacidad de realizar negociaciones en situaciones

complejas.

Teniendo en cuenta este perfil profesional y conociendo a la contabilidad como una
herramienta de gran importancia asi mismo también como una ciencia social que facilita
el funcionamiento de la empresa e indispensable en la estructura formal y funcional del
sistema fiscal, que concede elaborar estados financieros en las empresas teniendo como
fin el desarrollo economico del sistema social, ademas es fundamental conocer los
escenarios donde los tecnologos en contabilidad podran laborar tales como:
organizaciones tanto privadas como publicas sin importar la naturaleza y estructura de

estas, emprendimientos propios o de terceros que se hagan cargo del area contable.
A continuacion se detallan ciertos puestos de trabajo que existen en estas organizaciones:

= Estados financieros: Complemento en la elaboracion de proyecciones de estados
financieros, que apoya con la documentacion que se entrega previa la firma del
contador.

» Inventarios: preparacion, control y registro de facturacion siempre teniendo en
mente que se cumplan todas las normativas legales y tributarias que apliquen
confirmando que el pago sea hecho a tiempo y bajo todas las condiciones que
presente el proveedor.

= QOperaciones a nivel comercial: ayuda al contador en las transacciones ordinarias
y extraordinarias de compra de articulos para el desarrollo de las actividades
diarias que realiza la empresa. Su trabajo se basa en buscar y comparar
presupuestos consiguiendo con esto realizar de forma mas facil la toma de
decisiones, también se encarga de mantener informado al proveedor y emitir
pagos.

= Declaraciones fiscales: apoya con las gestiones fundamentales para el
cumplimiento de estas responsabilidades, recolecta informacion, guarday lleva el
registro de todos los comprobantes, elabora conciliaciones bancarias, cobranzas
de deudas, llena formularios, pagos, compras y esta siempre dispuesto a ayudar a
otras areas con célculos contables.

= Evaluacién de oportunidades y riesgos comerciales: identificar a través del
analisis contable y financieros las potenciales fallas y riesgos operativos, legales

y econdmicos que podrian existir dentro de una empresa.
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= Auxiliar contable: ayuda al encargado directo de la contabilidad de la
organizacion, estos son responsables de analizar informacion muy delicada para

la empresa y en algunas ocasiones les tocaria manejar dinero y cuentas bancarias.
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4. DISCUSION

El objetivo de esta investigacion fue conocer, analizar el mercado potencial que existe al
momento de ofertar una formacion tecnoldgica superior en Contabilidad y Auditoria,
teniendo en cuenta que también se especifico la oferta, competencia y demanda estudiantil

y ocupacional que existe en los cantones de Eloy Alfaro y San Lorenzo.

Cabe destacar que desarrollar una adecuada formacion tecnoldgica es fundamental para
permitir que los futuros tecn6logos cuenten con una educacion superior la cual permitira
enriquecer sus competencias tanto educativas como profesionales permitiéndoles poder
establecerse con més conocimientos y asi tener una orientacion a mejores oportunidades

laborales.

Conociendo que en la zona determinada existe un segmento del mercado que si se
encuentra dispuesto a estudiar lo que es una tecnologia en Contabilidad asi mismo se
evidencio que no se cuenta con la existencia de alguna institucion de educacion superior
que oferte este tipo de educacidn tanto en estos cantones como en la provincia en general,
a su vez la Ley Organica de Educacion Superior (2008) en su Art. 107 nos expone que
para poder desarrollar una oferta académica estd debera enfocarse en las necesidades y
funciones de investigacion, docencia y adicional siempre tener en cuenta actividades
como vinculacién, la demanda académica que exista para esta y las necesidades que

existen para mejoramiento del desarrollo.

Por otro lado, es importante destacar que en esta investigacion se pudo determinar la
importancia que tiene una tecnologia en educacion superior en Contabilidad y como esta
intervendra en la satisfaccion de ciertas necesidades que se presentan en la sociedad
mientras que en el estudio de Jaramillo (2016) nos expone sobre coémo se generd una
estrategia pedagogica para el desarrollo de capacitaciones para los futuros tecn6logos en
Contabilidad y Auditoria debido a que de acuerdo a la informacion que el recolectd
durante su investigacién se obtuvo la conclusion que muchos empresarios preferian no
disponer de los servicios de estos, puesto a que carecian de conocimientos. Por ello surge
la duda de ¢ Si este grupo de personas interesadas en obtener la tecnologia en Contabilidad

luego se podrian interesar en obtener una Licenciatura?

Ademas, en la investigacion se obtuvo que existe una preferencia por estudiar una
tecnologia en la PUCESE puesto que es una institucion con renombre y cuenta con ciertos

factores que han demostrado la excelencia de sus estudiantes asi mismo como el buen
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desarrollo laboral que presentan sus egresados, por ende, se mantiene relacion con el
estudio de Palma (2018) donde este nos sefiala que la formacion profesional estd
conectada con los valores éticos que presenta la institucion donde este se esté formando,
asi como los conocimientos que esta brinda y de esta manera ayudar a formar
profesionales que estén comprometidos a realizar sus actividades de la forma més claray

eficiente.

Por otra parte, se evidencié como la mayoria de individuos se encontraban interesados en
estudiar lo que es una tecnologia, ya que esta les daba la facilidad de obtener
conocimientos de calidad en menos tiempo lo que les permitira abrir su camino laboral
un poco mas rapido lo que tiene relacion con el estudio de Zabala (2019) donde se explica
como cierta empresas toman el compromiso de acoger a ciertos estudiantes para poder
conocer cudles son las capacidades que estos tienen al momento de desempefiarse en el
ambiente laboral y asi poner en practica todo lo aprendido durante su formacion y asi
poder comprobar si la educacién superior tecnoldgica es adecuada.

Luego de lo explicado es pertinente resaltar que este tipo de investigaciones pueden ser
importantes para la carrera en el sentido de querer ampliar su oferta académica buscando
de esta manera poder cubrir ciertas necesidades que se presentan en un cierto determinado
grupo de personas lo que podria conllevar a la obtencion de un mayor numero de
estudiantes, asi mismo se estaria convirtiendo en la primera institucion de educacion
superior en la provincia de Esmeraldas en ofertar este tipo de tecnologia buscando asi
cubrir el mercado potencial que existe. Ademas, se debe tener en cuenta la interrogante
que se plante6 para poder seguir realizando estudios, sabiendo que este tipo de
investigaciones son de gran importancia para el desarrollo de la educacion tecnolégica y

sin olvidar que son de gran interés para los profesionales.
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5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

La presente investigacion se desarroll6 mediante la aplicacion de instrumentos que

permitieron la recoleccion de datos, los cuales fueron analizados para dar respuesta a las

interrogantes expuestas en los objetivos planteados, 1o que nos dio como conclusion lo

siguiente:

Se conoci6 que el mercado potencial para estudiar una formacién tecnolégica
superior en Contabilidad y Auditoria alcanzo el 63% expreso que si aceptarian
estudiar en la PUCESE debido a que la consideran como una institucion ideal para
continuar con sus estudios y asi poder mejorar sus condiciones laborales.

Se establecié que las principales caracteristicas socioeconémicas y de
preferencias de la demanda potencial en la zona definida son que el 64% cuentan
con estudios a nivel del bachillerato, mientras que el 29% cuentan con un titulo
de tercer nivel, asi mismo el 61% no cuentan con trabajo pero daban a conocer
que financiarian sus estudios con ayuda de sus padres y familiares, los cuales
prefieren un horario matutino y con clases presenciales.

Posterior a la revision de las instituciones de educacion superior debidamente
aprobadas por el CACES y SENESCYT, se conocid que existe una universidad
con carrera de grado y 27 institutos que ofertan contabilidad y auditoria, de los
mismos 19 son de modalidad presencial, lo mismo que se lo reconoce como oferta
y una baja competencia académica en lo que es la prestacion de este servicio.
Los futuros tecnologos desarrollaran ciertas funciones que se realizarian en el area
contable de las organizaciones tanto puablicas como privadas sin importar su
naturaleza o estructura, teniendo en cuenta que también puede desempefiarse en
emprendimientos propios o de terceros siempre y cuando sean relacionado con lo
contable, es asi como todo lo anteriormente mencionado es conocido como roles

de los escenarios laborales.
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RECOMENDACIONES

Partiendo de las conclusiones antes mencionadas en el presente estudio se presentan las

siguientes recomendaciones:

Analizar el mercado potencial expandiéndose con mas profundidad en los niveles
de bachillerato de los colegios de los cantones Eloy Alfaro y San Lorenzo para asi
poder conocer cuales son las preferencias que estos presentan.

Proponer estrategias econdmicas teniendo en cuenta la situacion que presenta la
zona predispuesta ya que si existe una buena aceptacion al momento de querer
estudiar una tecnologia en contabilidad.

Elaborar una oferta académica de forma semipresencial consiguiendo de esta
forma tener una ventaja competitiva frente a otras instituciones que brinden el
mismo servicio, teniendo en cuenta que en su mayoria se da de forma presencial.
Realizar campafias publicitarias dando a conocer los roles y escenarios en los
cuales se podrian desarrollar los futuros tecnélogos en contabilidad y auditoria,

logrando con esto una mayor atencién por parte de los interesados.
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ANEXOS

ENCUESTA
Estimados: La presente encuesta tiene como objetivo un estudio para conocer la Demanda
potencial para la implementacion de la formacion tecnoldgica superior en Contabilidad y
Auditoria. Agradecemos sus respuestas, por cuanto son importantes para el proceso de
disefio y registro como también al fortalecimiento y ampliacion de las ofertas de estudios
de tecnologias y es un requisito fundamental para la sustentacion de mi tesis de grado.
GRACIAS POR SU COLABORACION

Datos Generales (Caracteristicas sociodemogréficas)

Género: Hombre....... Mujer...... Otro.....

1. Rango de edad
__ De 17 a 25 afios
___ De 26 a 34 afios
____De35a43arios

2. Nivel de estudios
____Bachillerato
____Tercer nivel (titulo universitario de grado)
____Cuarto nivel (titulo de posgrado)

3. Area de estudio
___Ciencias sociales
___Ciencias administrativas
____Ciencias de la educacién
____Ciencias del arte

4. Ocupacion actual
____No tengo trabajo
____ Emprendimiento propio
____Trabajo en sector publico

____Trabajo en sector privado
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5. Especifique su nivel de ingresos
__No tengo ingresos
____Menor de 400 dolares
____Entre 400 y 800 ddlares
____Entre 801 y 1200 dolares
____Mayor a 1200 dolares

6. Areaen la que trabaja actualmente
___Ventas
____Produccion
__Recursos Humanos
____ Contabilidad
____Administrativa
____Comercio exterior
___Salud

___ Otra

7. ¢Qué considera usted al elegir estudiar en una institucion de educacion

superior? Elija un maximo de tres opciones.
___ Calidad educativa
____Facilidad para estudiar y trabajar al mismo tiempo
____Buenainfraestructura
___Acreditacién y Calificacion
____Costo

____Oportunidad de trabajar al graduarme
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8. Al elegir tu carrera tomas en cuenta:
___Lafacilidad de ser aceptado
____El consejo de amigos y familiares
____Tus habilidades e intereses

___Las posibilidades de emplearte al graduarte

9. ¢Como financiaria sus estudios universitarios?
____Con ayuda de los padres
____Con ayuda de otros familiares
____Con su propio esfuerzo
_Otros (especificar CUAL)........oouiiiiiii e

10. Considerando su nivel econémico y la calidad de servicio ofrecido, ¢Qué
valor estaria en condiciones de pagar usted por una tecnologia en

contabilidad?
____Entre 500 a 700 dolares
____Entre 701 a 1000 ddlares
____Entre 1001 y 1200 ddlares
___Mas de 1200 ddlares

11. ¢ Cree usted que una tecnologia responde a las necesidades de desarrollo

del entono socio- profesional, econdmico y politico del pais?
___Engran medida
____Enpoca media
___Enninguna medida
___ Lo desconozco

12. ¢ Estaria interesado en realizar una tecnologia en el area de contabilidad
y auditoria?
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13. Si su respuesta anterior es afirmativa, ¢ Qué tecnologia elegiria?
____Tecnologia Superior en Contabilidad
____Tecnologia Superior en Auditoria
____Tecnologia Superior Tributaria
14. ; Qué modalidad de estudios optaria por seguir?
Presencial (_) Semipresencial (_) Virtual (_)

15. Determinada la modalidad de estudio ¢Qué horario seria para usted el
adecuado?

Matutino (_) Vespertino(__)  Nocturno (_)

16. Si por el momento no estuviese interesado de realizar una tecnologia en
el area de contabilidad, en el mediano o largo plazo ¢Cuéan interesado
estaria usted en cursarla?

____Muy interesado
____Medianamente interesado
____Poco interesado
____Nada interesado

17. ¢ Estaria dispuesto a estudiar una tecnologia en la Pontificia Universidad

Catolica del Ecuador Sede Esmeraldas?
SI() NO()
18. A través de qué medios le gustaria enterarse de la oferta académica de la
PUCESE.
____Redes sociales
____Anuncios en periodicos
____Pagina web
____Publicidad en radio y television

Referencias de amigos y conocidos
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