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Resum en

El tema principal que se desarroll6 en el trabajo de titulacion se enfocd en las necesidades
de los estudiantes y docentes en el proceso de ensefianza-aprendizaje durante la pandemia. Para
lo cual se desarroll6 una plataforma web que ayuda al docente a poder impartir diferentes cursos
y al estudiante en reforzar el contenido segun su inteligencia multiple predominante.

La plataform a desarrollada es un conjunto de conocimientos que se fusionan en una, para
poder brindar la ayuda requerida hacia los distintos estudiantes por medio de los docentes.

La plataforma web se desarroll6 con un framework de Laravel basado en PHP, como
motor de la base de datos se utilizé MySql, para algunos estilos CSS se utilizé Boostrap, todo el
proceso de desarrollo se los realizo con MV C “Modelo, vista y controlador” para poder tener un
mejor entendimiento de coémo se encuentran divididas las secciones.

Las distintas colum nas utilizadas en la BDD se la implementé en el idioma inglés ya que
es un lenguaje universal y el mas utilizado para la documentacién de program as.

Se visualiza la necesidad actual ocasionada por la pandemia, por ende en la plataform a se
puede adquirir diferentes cursos y a su vez puede realizar un cuestionario con el cual podréan
verificar su inteligencia maltiple que predomina vy asi poderle brindar una mejor asesoria al
momento de querer adquirir algdn curso.

Abstract

The main theme developed in the degree work focused on the needs of students and
teachers in the teaching-learning process during the pandemic. For which a web platform was
developed that helps the teacher to teach different courses and the student to reinforce content
according to their predominant multiple intelligence.

The developed platform is a set of know ledge that works in one to be able to provide the
required help to the different students through the teachers. The web platform was developed
with a Laravel framework based on PHP, as the database engine used MySql, for some CSS
styles Boostrap was used, the whole development process was done with MV C "Model, view
and controller” to have a better understanding of how the sections are divided. The different
columns used in the BDD are implemented in the English language as it is a universal language
and the most used for program documentation.

The current need caused by the pandemic is visualized so in the platform you can

acquire different courses and in turn can perform a questionnaire with which we can verify their



multiple intelligence predom inates and thus be able to provide better advice at the time of want

to take a course.
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I: INTRODUCCION Y MARCO TEORICO

En el presente capitulo podran visualizar parte importante del trabajo de titulacion para el
desarrollo de la plataforma propuesta.

1.1 INTRODUCCION

Durante mucho tiempo, la capacidad para resolver problemas matem aticos se ha considerado

la expresion mas clara de la propia sabiduria. Anteriormente, era necesario medir el tiempo

necesario para detectar una serie de patrones matem aticos, resolver operaciones matem aticas

mentales o responder ejercicios geom étricos. Hoy en dia, esta capacidad sigue siendo muy

importante a la hora de evaluar las capacidades cognitivas hum anas, pero nuestro concepto de lo

que es o puede ser la inteligencia se ha ampliado.

Es importante sefialar que la inteligencia no explica directamente nuestra forma general de

pensar, nuestro uso del lenguaje o la interpretacién de nuestra propia realidad. Estos factores

dependen en gran medida de nuestra ideologia y del uso del lenguaje caracteristico. Por eso

nacieron propuestas como la teoria de las inteligencias mualtiples, una de ellas es la inteligencia

matem atica légica propuesta por el psicé6logo Howard Gardner.

1.2 ANTECEDENTES

Con la llegada de PHP (acrénimo recursivo de PHP: Hypertext Preprocessor ), la tecnologia

ha tenido un gran impacto en todos los cam pos de trabajo en todo el mundo, por lo que se han

reflejado muchos marcos para esta tecnologia, pero solo algunos de ellos utilizan realm ente

todo el potencial.

PHP ha evolucionado desde los Gltimos afios, lo que agrega las caracteristicas modernas para

satisfacer por com pleto las demandas de los programadores web. Cada framework tiene su

propia implementacién, caracteristicas y capacidades. Laravel proporciona caracteristicas

Gnicas como: Eloquent, Restful Routing, Query Builder, Blade tem plating y Homestead, lo que

hace de Laravel un gran framework.



Podréan implementar facilmente Laravel debido a su arquitectura avanzada y su sintaxis.

Laravel facilita la vida del desarrollo y hace que la programaci6on de aplicaciones web sea

divertida.

Las instituciones educativas de sostenimiento fiscal abarcan una metodologia tradicional,

segun el Ministerio de Educacion en el 2012 establecié6 el ERCA com o estrategia metodolégica

a nivel nacional para desarrollar los planes. La comunidad jesuita de Ecuador propuso un nuevo

método, que fue propuesto por Montserrat del Pozo, la religiéon representativa de la Sociedad de

la Hija Misionera. En la Sagrada Familia de Nazaret del colegio Montserrat de Barcelona,

Espafia, estableci6 este nuevo método de educacién para niios y jovenes.

Gardner (2006) afirmo6 que: “la inteligencia se refiere a “la capacidad de resolver problemas o

”»

producir productos valiosos en una o mas culturas

Esta metodologia defendida por el psic6logo, investigador y profesor de la Universidad de

Harvard Howard Gardner se centra en las diferentes teorias de la inteligencia de los estudiantes.

Segln el desarrollo de cada una de estas metodolégicas se pueden diferenciar cual

predomina en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Gardner (2006) afirm 6 que: “Es a partir de

la década de los 80’s cuando se habla de diferentes tipos de inteligencias,; se define la

inteligencia como la "capacidad de resolver problemas o elaborar productos que sean valiosos

en una o mas culturas".

Esto sent6 las bases de varias investigaciones sobre el pensamiento humano. El modelo

propuesto Gardner menciona en él que la inteligencia no se considera indivisible, sino un

conjunto de inteligencias multiples, diferentes e independientes.(M olina et al.,, 2009)

1.3 JUSTIFICACION

A la llegada de una nueva Pandemia que marca a nivel mundial todos los habitos que a diario

vivia el ser humano, como es uno de ellos la escolarizacién que pasa por momentos con



dificultades en el proceso de ensefianza y aprendizaje, se ha visto forzada de proporcionar de

manera virtual al cien por ciento.

Las personas demuestran sus diferentes capacidades de aprender y valerse por si mism os; no

inculcandoles un mismo fin, ya que son diferentes y se interesan por cosas distintas.

Se desea observar el desarrollo humano y de aprendizaje los nifios y niias han destacado su

capacidad para aprender mediante el aprendizaje, la lectura, la escritura, el canto, el juego, etc.

Adem 4s, asum iendo que los estudiantes tienen diferentes niveles de desarrollo, y promueven

la culminacion del proceso de ensefianza promoviendo una variedad de actividades inteligentes,

es necesario que todas las pongan en practica, porque todas son importantes para los estudiantes.

En los avances educativos encuentran diferentes tipos de teorias para el proceso de

ensefianza-aprendizaje como, por ejem plo: las Inteligencias Multiples de How ard Gardner, estas

inteligencias como Légico-M atematico ayudan a desarrollar el aprendizaje por medio de sus

propias habilidades.

Se deberda tener en cuenta la inteligencia matem atica porque la investigacion muestra que es

la asignatura mds compleja en el campo de la educacidn, por lo que la idea de esta carrera es

crear dicha plataform a para introducir y reforzar conocimientos a los estudiantes ayudando en el

proceso de ensefianza.

1.4 ALCANCE

El propdsito principal es establecer una plataforma que sea una ayuda a los estudiantes en el

sentido de reforzar tem as vistos segln el pénsum de estudio, profundizando asi la efectividad de

un aprendizaje auténomo.

Referente al docente la plataforma tiene varios aspectos, uno de ellos como mas importante

es que pueden subir contenido visto para reforzar, y ejercicios para mejor el proceso de

ensefianza-aprendizaje.



1.5 LIMITACIONES
Al utilizar inteligencias mualtiples tendran varias limitaciones: se encuentran que requiere un
dom inio absoluto de la teoria, por lo que se requiere una buena formacién en este tema.
La mism a explicacion sostiene que todo el mundo tiene un "don natural" para cierta

inteligencia, y toda la atencion debe centrarse en esa inteligencia..

Es necesario gestionar diferentes métodos, recursos educativos, materiales y actividades para
adaptarse a cada trabajo intelectual de una manera especifica, dependiendo de la persona que

trabaje con él.

1.6 OBJETIVOS
Podran visualizar en esta seccién la finalidad que tiene el desarrollo de la plataform a.

16.1 OBJETIVO GENERAL

Desarrollar una plataforma con lenguaje de programacién PHP y base de datos Mysql

basada en las Inteligencias Légico-M atem atico para el uso de estudiantes en su proceso

de escolarizacion virtual.

1.6.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Definir el disefio de la base de datos para el almacenamiento de la informacién.

. Disefiar una interfafaz grafica de usuario (GU 1) para que sea de uso factible del

usuario.

. Utilizar una metodologia agil para el uso de la plataforma.

. Disefiar pruebas de usuario para corroborar el funcionamiento adecuado de la
plataform a.

. Investigar una guia para la lecciéon de ejercicios de la plataforma.



1.7 MARCO TEORICO
La investigacidon se basa en una combinaci6on de métodos cuantitativos y cualitativos, por lo

que se apoya en métodos hibridos. Cuantitativa, porque a través de la tabulaciéon de

cuestionarios enfocados para determinar la facultad en el 4area de matem &tica que tienen los

alum nos al inicio y al final de la investigacion.

Cuantitativa, porque a través de tabulaciones se podréd determinar la utilidad de la plataform a

como fuente educativa. En el desarrollo de la investigacién aplicaran la metodologia cualitativa,

mediante la observacién participante, se podra saber que tan amigable es la tecnologia en los

estudiantes.

1.7.1 METODOLOGIA CUANTITATIVA

Monje (2012), afirm 6 que: “es un proceso sistematico y ordenado, que se realiza

siguiendo ciertos pasos”. Las encuestas de planificacion incluyen el trabajo de planificacién

basado en una estructura légica de tom a de decisiones y la formulaciéon de estrategias para

orientar las respuestas adecuadas a las preguntas.

1.7.1.1 Fase conceptual

En primer lugar, se debe organizar y sistem atizar inquietudes, problem as, y elaborar de

manera organizada el conocimiento que constituye su punto de partida, determ inar lo que

quieren saber y conocer sobre qué hechos, y obtener conocimiento al respecto. Conocimiento

s6lido. Tem as de interés y enunciar claramente la teoria sobre la que estds estudiando. Monje

(2012) afirm 6 que: “los primeros pasos son de naturaleza conceptual o intelectual e

implican pensar, leer, reconstruir sus preguntas, proponer teorias y revisar conceptos, los

pasos involucrados en esta fase son:



. Formulacién y delimitacién del problema: toda investigaciéon parte del

interés por resolver problemas o encontrar respuestas, o del deseo de mejorar el

conocimiento sobre un tema.

. Revision de la literatura: se hace imprescindible encontrar el conocimiento

esencial es fundamental.

. Construcciéon de un marco tedérico: los elementos te6ricos extraidos de la

revision de la literatura, la investigacién y las teorias relacionadas con el tema de

investigacién constituyen la base para seleccionar la base conceptual y formular el

marco tedrico de la investigacion.

. Formulacién de hipétesis: esperar posibles explicaciones del fendémeno o

hechos en estudio y proponga soluciones.”

1.7.1.2 Fase de planeacion y disefo

Decidir los métodos y estrategias que se utilizaradn para resolver problemas y probar

hipdétesis. Planificar de manera similar para recopilar los datos necesarios para este fin y

especifiqué la informacién detallada y el proceso sobre como recopilar estos datos. Monje

(2012) afirm 6 que: “este es el momento metodol6gico en el que los investigadores describen

”

como realizar la investigacion a través de una serie de pasos

Dicha investigaciéon incluye los siguientes pasos:

. Seleccion de un disefio de investigacion: se establece las estrategias y

procedimientos utilizados para solucionar el conflicto y experimentar suposicién para

solucionar las dificultades que surgen en todo el proceso de informacidén.



. Identificacion de la poblacién que se va a estudiar: la poblacién o universo

es un grupo de objetos, temas o unidades con caracteristicas de investigacién

comunes, y los descubrimientos (aqguellos elementos del universo seleccionado)

encontrados en la muestra pueden resum irse com o objetos de observacidn.

. Seleccion de métodos y medios: Para resolver los conflictos de informacidn,

los investigadores definen con precision el proceso de comparacién de variables de

informacién, una vez determinadas las variables, se debe declarar el significado de

cada variable.

. Disefio del plan de muestreo: por lo general, los datos se recopilan de

muestras y no de toda la poblaci6on. La ventaja de utilizar una muestra es que resulta

mas préactico y econémico que recopilar datos de cada unidad que compone la

poblacién.

. Término y revision del plan de investigacion: una vez realizados los pasos

anteriores, es necesario revisar y perfeccionar el plan de investigaci6n antes de

ejecutarlo. En cualquier caso, ya sea que se envie a una agencia para obtener apoyo

financiero o una evaluacién con fines académicos, es de esperar que el plan

preliminar del investigador sea revisado por alguien ajeno al proyecto.

. Realizaciéon del estudio piloto y las revisiones: antes de realizar una

investigacion, se recomienda realizar estudios piloto, incluida la prueba de la

investigacion principal a través de estudios a pequefia escala para determinar la

efectividad de los métodos y procedimientos utilizados. Esto ayuda a obtener

informacién sobre proyectos de mejora o evaluar si se pueden implementar.



1.7.1.3 Fase empirica

Una vez que se planifica la investigacién y se com pletan todas las tareas que se pueden

implementar, la investigacion puede comenzar. Esta etapa de la investigaciéon implica la

recopilacion de datos y la preparacién de los datos para el analisis. (Monje, 2012)

. Recoleccién de datos: se lleva a cabo aplicando las herramientas disefiadas en

metodologia y utilizando diferentes métodos (com o observaciones, entrevistas,

encuestas, cuestionarios, pruebas, recopilacion de literatura, etc.).

. Preparacion de los datos para analisis: una vez recopilados los datos, se

llevardn a cabo algunas actividades preliminares antes del anédlisis real de los datos.

Por ejem plo, si se trata de un cuestionario o guia de observacidn, registro de pruebas

o cualquier otra herramienta de recoleccidon, se debe verificar el andlisis interno de los

mismos, y se descubren y corrigen posibles inconsistencias, omisiones o0 errores

cuando sea posible.

1.7.1.4 Fase analitica

Una vez finalizada la tarea de recopilacidon, el investigador obtendra una determinada

cantidad de datos de los que se pueden extraer conclusiones generales para aclarar las

cuestiones planteadas al inicio de la investigacién. (Monje, 2012)

Sin embargo, si antes no se han realizado una serie de actividades que tienden a organizar

y rectificar el orden, entonces los datos masivos en si no dirdn nada.

An alisis de datos: los datos por si solos no pueden resolver las preguntas de investigacion

planteadas. Es necesario procesarlos y analizarlos de manera ordenada y coherente para

identificar patrones y relaciones.



. Interpretaciéon de resultados: el andlisis es un proceso en el que puede ver el

significado de los resultados y examinar el significado de los resultados observados

en un rango mas amplio. El proceso de interpretacién primero intenta interpretar las

observaciones.

1.7.1.5 Fase de difusién

La actividad final en el proceso de investigacion es difundir los resultados. Solo en la medida

en que se divulguen los resultados, ayudard a incrementar el conocimiento existente sobre el

tem a de investigacion y permitira aplicar las soluciones encontradas a los problemas que

estimulan la investigacién. (Monje, 2012)

e Comunicacion de las observaciones: si los resultados de la investigacién no se

comunican a otros, la investigacion no tendr& ningGn valor, por lo que el proceso finalizé

correctamente cuando se redacté el informe final.

e Aplicacion de las observaciones: promueve la transformacion de la realidad en

diferentes manifestaciones. Tan importante com o los resultados de la encuesta, si no se

aplican al mundo real, eventualmente constituiran actividades intelectuales inofensivas.

1.7.2 METODOLOGIA CUALITATIVA

En general, el proceso de investigacion cualitativa no es un tem a prioritario para los

investigadores que cultivan este conocimiento. Este hecho puede explicarse como expresién de

la diversidad de métodos en un entorno de investigacion cualitativa, en el que cada método o

tendencia mantiene su propia forma de realizar las actividades de investigacion. (Monje, 2012)

En la llustraciéon 1, se representa graficamente el proceso de investigacion cualitativa a través

de cuatro etapas principales. En cada caso, el investigador deberd elegir entre las diferentes



opciones presentadas. Si los diferentes métodos cualitativos tienen algo en com Gn, es el proceso

continuo de tom a de decisiones

por

llustracién 1. Proceso

1.7.2.1 Fase preparatoria

el que deben pasar los investigadores.

Trabajo de campo

Analitica

Informativa

de la investigacién cualitativa. (Monje, 2012)

En la etapa inicial de la investigacién cualitativa, podran

etapa de reflexion y la etapa de disefio. En la primera fase,

conocimiento y experiencia de

los

para realizar su propia formacién

te6rico basado en la teoria.

Monje (2012) afirmé que:

e Etapa reflexiva:

d

los

istinguir dos etapas principales: la

investigadores utilizardn su

fené6menos educativos, y por supuesto su propia ideologia,

investigadora y tratar de establecer un marco conceptual

“existen diferentes etapas en

su f

la

fase preparatoria”, las cuales son:

orm acién, experiencia y elecciones éticas / politicas. Las

decisiones que se tomen a partir de entonces estaran

caracteristicas especial

cualitativa, realizaran

diversidad y el conflicto.

es.

d

Cuando los investigadores

eterm inadas por estas

ingresen a la investigacién

investigacién en un mundo complejo caracterizado por la

Estas

su trabajo, que puede convertirse en una verdadera

tendencias hacen que

el investigador “socialice”, oriente

lim itacién en un momento dado.

10



e Etapa de disefo:

acciones y disefiar

después del pensamiento ted

investigaciones. En este sentido,

estructurarse en torno a las

1. (Qué

ética- politic

disefio

siguientes preguntas:

resultard méas adecuado

a del investigador?;

2. ;Qué o quién va a ser estudiado?;

3. (Qué

4. (Qué

datos?;

método de consulta a usar?;

rico, es el momento de planificar

el disefio de la investigacion suele

a la formacién,

técnicas de investigacion se utilizardn para rec

5. ;Desde qué

conclusiones

perspectiva, o marco conceptual, van a

de la investigacion?

1.7.2.2 Trabajo de campo

Antes de este tiempo de

investig

acion, el investigador no

estaba en el si

usaban métodos esporadicos para recolectar informaciéon necesaria, o se in

contacto para que el sitio pudiera

ser ingresado facil y conve

nientemente.

habilidades, paciencia, perspicacia y previsién, los investigadores pueden

informacién necesaria para

confiar en la escena, espere pacientemente hasta que

e Acceso al campo:

obtienen gradualmente

realizar

investigaciones de alta ¢

se entiende como el proceso

inform acién basica sobre su i

experiencia y opci6n

oger y analizar los

elaborarse las

tio, o como mucho se

iciaba el primer

A través de sus

obtener la

alidad. Debe estar preparado para

lo acepte.

mediante el cu

nvestigacion.

al cam po era solo un permiso para ingresar a una escuela o clase pa

luego significé que era posible recopilar los tipos de

solo proporcionaban

dem &s.

a los participantes. Aquellos que

al los investigadores

Al principio, ingresar

ra observacién, pero

inform acién que los participantes

confian y se

esconden de los

11



e Recogido productiva de datos: en la segunda fase de todo el estudio, incluida la

recogida de datos de cam po, el investigador cualitativo deberda seguir tomando una serie

de decisiones, modificar, alterar, alterar o redisefiar su trabajo. La duracién de la

entrevista, las preguntas a realizar y el tiempo dedicado ala misma se desarrollardn de

manera flexible de acuerdo con las normas béasicas, y los investigadores cualitativos han

llegado a un consenso sobre las norm as basicas:

1. Busque el significado y las perspectivas de los participantes de la

investigacion.

2. De acuerdo con la estructura del evento, la ocurrencia y distribucién del

evento para encontrar la relacion.

3. Buscando tensiones: ;Qué no se ha descubierto todavia?

1.7.2.3 Fase analitica

El anéalisis de datos cualitativos se verd aqui com o un proceso algo sistem 4tico, que a veces

estd implicito en las acciones tomadas por los investigadores.

En este sentido, es dificil decir una estrategia o proceso general de anélisis de datos

cualitativos que sea diferente a lo que se puede inferir de las acciones determ inadas a partir del

andlisis que se ha realizado. (Monje, 2012)

Sin embargo, a partir de estas inferencias, es posible establecer una serie de tareas u

operaciones que constituyen el proceso de anélisis basico, que es com un a la mayoria de los

estudios. ElI informe cualitativo debe ser un argumento convincente que utilizan datos

cualitativos. Estas tareas seran: a) reduccién de datos; b) provisién y conversiéon de datos; c)

obtencion de resultados y verificacion de conclusiones.

1.7.2.4 Fase inform ativa

12



El proceso de investigaciéon finaliza con la presentacién de resultados. De esta manera, los

investigadores no solo tienen una com prensién mas profunda del fend6meno en estudio, sino que

tam bién com parten esta comprensiéon con otros.(Monje, 2012).

El informe cualitativo debe ser un argumento convincente, proporcionar datos

consistentemente para respaldar el caso del investigador y refutar otras explicaciones. Hay dos

métodos basicos para escribir un informe: a) com o si el lector estuviera resolviendo un

problema con el investigador; b) proporcionando un resumen de los principales hallazgos y

luego presentando los resultados que apoyan la conclusién.

En esta fase, se puede entregar un borrador a los participantes para que nos brinden

comentarios como otra forma de verificar la conclusion. Ademas de enviar a los participantes

una copia del informe final, la mejor manera de difundir los hallazgos es publicarlos en revistas

profesionales (Monje, 2012).

1.7.2.5 Disefio

Investigacion Cuasi-Experimental, ya que estd basado en el enfoque cualitativo y

cuantitativo. Este es un método de exposicién, respuesta y suposiciones de com paracién, pero

no se asigna ningun sujeto al azar a los grupos de tratamiento y control, o no hay un grupo de

control en si.

Existen diferentes opciones para su disefio: puede tener control histérico, se puede com parar

antes y después de la intervencién, y puede tener un grupo de control externo. La principal

diferencia con los sujetos experimentales es que la distribucién de sujetos en cada grupo no es

aleatoria. En estos estudios, debido a la falta de aleatoriedad, todas las variables relevantes no

estan absolutamente controladas, lo que las hace mas susceptibles al sesgo. Para evitarlo, puede

asegurarse de que sean lo mads homogéneos posible realizando estudios equivalentes entre los

dos grupos de investigacion. Su principal ventaja es que son méas simples y econdmicos que los
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estudios experimentales. Ademas, esta es la UGnica forma de realizar investigaciones cuando es

imposible realizar asignaciones aleatorias o cuando es necesario

realizarlas en condiciones

naturales.

1.7.2.5 Tipo

Investigaciéon exploratoria, porque nos perm ite conocer el tema que se abordara en la

investigacion, y el resultado nos proporcionard una vision general o conocimiento superficial

del tema. Corresponde al primer método de un tema especifico, y luego se resuelve en una

investigacién méas profunda. Este es el proceso de tener inform acién béasica relacionada con la

pregunta de investigacion.

1.8 Técnicas e instrumentos de recogida de informacién

1.8.1 Recolecciéon de datos

Mediante la técnica de Encuestas con el instrumento Cuestionarios de la encuesta, creadas

con el fin de determinar la dificultad en el 4&rea de matem &tica al mismo tiem po conocer que tan

importante serd el uso de la plataform a para el aprendizaje.
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CAPITULO Il: FUNDAMENTOS TEORICOS

En el presente capitulo se detallara la informacién que recopilen y desarrollen sobre los diferente
tem as a tratar.

2.1 Plataforma Web

Las plataform as web son lugares de internet que ayudan a guardar diferentes tipos de
informacion, ya sea de cardcter publico o privado. En una plataforma web se puede encontrar
algunos elementos como: aplicaciones, textos, audios, sistem as operativos, formularios, carritos
de compras y otros requerimientos por parte de los usuarios.

Rodriguez (2019) sefiala que: “las plataformas en linea pueden proporcionar a los usuarios
contenido diverso para que puedan obtener la informacidén que necesitan”

Otra funcion de la plataform a digital es facilitar a las empresas la gestiéon y distribucién de
informacién sin requerir un gran equipo humano, reduciendo asi errores y costos de atencién al
cliente.

2.1.1 Tipos de Plataforma Web

Giraldo (2019) menciona innumerables tipos de plataformas digitales. Para cada pregunta se
pueden generar diferentes tipos de plataform as digitales. A continuacién, veran algunas
plataform as:

. Plataform as Educativas: estas plataform as se centran en la educaci6on a
distancia y tratan de simular la misma experiencia de aprendizaje que encuentren en el
aula.

La plataforma educativa tiene la funci6n de crear, gestionar contenidos de forma mas

flexible a través de Internet.

S
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. Plataform as sociales: dichas plataformas se pueden utilizar con diferentes tipos

de sistem as operativos y ejecutar programas /aplicaciones con diferente contenido,

como juegos, imagenes, texto, calculos, videos, entre otros.

. Plataform a de Comercio Electrénico: con dicha plataforma es posible comprar

los mé&s diversos productos y servicios sin tener que salir de casa y sin fronteras fisicas.

. Plataform a Especializada: se creé6 una plataforma digital dedicada para

satisfacer las necesidades de un grupo de clientes. Todos los segmentos de mercado que

puedan imaginar cuentan con las mas diversas plataformas virtuales. No importa cuando

y donde, no importa cuadl sea la industria, se puede crear una plataforma para satisfacer

la dem anda.

2.2 Herramientas de Desarrollo

La herramienta de desarrollo que se utilizara para el presente Proyecto es Laravel.

2.2.1 Laravel

Laravel (2020) indica que: “esta herramienta de desarrollo es uno de los marcos de cédigo

abierto méas simples que PHP puede asimilar. Es simple, poderoso y tiene una interfaz elegante

e interesante

El objetivo de Laravel es convertirse en un framework que permita crear cé6digo de una

manera sim ple usando una sintaxis de expresion exquisita y que brinde multiples funciones.

2.2.2. Caracteristicas de Laravel

El fram ew ork Laravel trabaja con una cimentacién de carpetas avanzada, la cual realiza de

una manera correcta, ordenada y clara la separaciéon de documentos, que direccionara en el

proyecto a los integrantes de un equipo de trabajo.

Adem &s, cuenta con un amplio conjunto de caracteristicas que ayudan a realizar una variedad

de aplicaciones web, entre ellas podrdan mencionar:
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. Cuenta con un sistem a de rutas, las mism as que se crean de manera sencilla y se
mantienen en todo tipo de URLS para un manejo sencillo a usuarios y buscadores.

. La Abstraccion de Base de Datos contienen un ORM (Object Relational
Mapping) resistente y rdpido, pero facil de utilizar al momento de aplicar en una base de
datos.

. La creaci6on de Colas de Trabajo ayuda en el rendimiento de las aplicaciones y la
posibilidad de enviar tareas para la aplicaciéon en background.

. Cuenta con varios canales de notificaciones a usuarios como: email, base de
datos, entre otros.

. Gestion de sesiones

. Cuenta con un sistem a de verificaciéon al momento de recordar claves, confirmar

cuentas, recordar usuarios, entre otros.

. Se puede ingresar datos en tiempo real y recibir avisos cuando la base de datos es
alterada.
. La abstraccion del sistema de archivos, a través del cual podrdn usar el mismo

cé6digo para escribir datos en el proveedor de la nube, por supuesto, tam bién puede

escribir en el disco del servidor.

2.2.3 Ventajas de Laravel

Laravel es un framework que ha venido posicionandose de una manera fuerte a través de los
aflos ente sus entre sus competidores, siendo asi el mas utilizado por los usuarios, esta evolucién
se debe a la cantidad de funcionalidades que ofrece como:

. Laravel tiene un poderoso sistema de comandos de consola que puede reducir

varias tareas repetitivas y complicadas. La herramienta de comandos de Laravel tiene
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como objetivo que la experiencia de desarrollo sea muy agradable para aquellos que

deciden usar este programa.

. La documentacién de Laravel ha sido sumamente com pleta

y detallada, adem as

tiene un método lidico como base para el aprendizaje. También Laravel cuenta con

serie de proyectos paralelos, incluidos otros tutoriales sobre la docum entacién, que

de gran ayuda para su difusién y crear una red de usuarios activos

en el programa.

. Desde la version inicial de Laravel se ha evidenciado una solidez constante.

ayuda a que sus usuarios confien y apoyen el programa en un 100% .

Laravel utilizé una variedad de herramientas en el cam po del desarrollo actual para

realizar pardm etros desde el inicio de las actividades, com o usuarios en

alm acenam iento de archivos, proveedores de pago electrénico, sistem as de correo

electrénico y mensajeria.

2.2.4 Herramientas y Servicios Laravel

Laravel (2020) menciona servicios y herramientas para el programa, mas

son los siguientes:

Herram ientas

la nube para

una

son

Esto

De igual manera,

Gtiles y relevantes

. Forge: es un sistem a de gestién de servidores, el panel se puede utilizar para crear

dom inios, instalar Laravel, desplegar aplicaciones, etc. Se proporcionan muchas

herram ientas para que los desarrolladores instalen aplicaciones de

con mucha facilidad.

. Vapor: le permite implementar aplicaciones de Laravel sin

Laravel en produccidn

un servidor. Quieres

decir, esto es un backend "sin servidor". Al no tener un servidor, puede evitar la

necesidad de administrar su propio sistema, lo que en teoria ahorra

seguridad.

trabajo y mejora

la
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Nova: se trata de un

gestion de una form

progra

aplicaciones

macion, que

a muy comoda. Es muy vers

suele ser tediosa y repetitiva.

método de asunto que perm ite elaborar los tipicos

4til y puede ahorrar cientos de

paneles de

horas de

Envoyer: simplemente, ubique el repositorio para integrar continuam ente las

servicio.

de Laravel e implementarlas como

nuevas versiones sin interrump

Spark: se crea aplicaciones basadas en el propio cédigo de Laravel, evit

muchas partes que

Servicios

contexto

estrecham ente

Hom estead:

pueden repetirse en muchos

perm ite méaquinas virtuales

crecidamente profesionales.

proyectos.

para surtir el progreso de Larav

Valet: perm ite en Mac fundar entornos de cumplimiento de Laravel par

Cashier: para pagos electrénicos y suscri

ligeros y faciles de conformar mediante comandos de consola.

pciones.

Scout: un método de investigaci6on por texto.

Passport: un

régim en de autenticacién O

Auth2.

Mix: una cubierta de Webpack para agrupar assets y ejecutar tareas del

de las com plejidades de dirigir un ambiente con Webpack.

Echo: que perm ite atarear con datos en lapso real.

Horizon: para la monitorizacién de colas de procesos.

2.3 Base de datos

Una base

cantidades de

de datos se puede definir como un almacén, el cual permite guardar altas

inform acion

de una manera organizada,

estructurada y relacionada entre

ir el

ando asfi

el en el

a progreso

front,

si, para
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que en su uso la informacién recolectada pueda ser enco

rdpida y sencilla por usuarios ya sean

Pérez (2012) desde el punto

de vista

ntrada, tratada vy

publicos o privados.

infform &tico indica que: “la base

compuesto por un conjunto de datos almacenados en disco (que perm iten

ellos) y un incorporado de programas que procesan

2.3.1 Caracteristicas de una Base

Las principales caracteristicas

de Datos.

una base de datos son

. Sistem a légico y fisico de los dato

. La repeticion de d

atos en minima.

el conjunto de datos

las siguientes:

s recaudados.

. Integridad de los datos.
. Optimice consultas complejas.
. Seguridad de acceso y auditoria.
. Copia de seguridad y restaurar.
2.3.2 Tipos de Base de Datos.
Existe una variedad de bases de datos que son las siguientes:

2.3.2.1 Segun su variabilidad.

los datos, se puede hablar de:

. Bases de datos estaticas:

Conforme a los proce

sos de recuperaci

Son campos tipicos de inteligenci

analizada de form a

de datos es un sistema

el acceso inmediato a

6n y preservacién de

a empresarial y otros

campos de andalisis histérico. Son bases de datos de solo lectura de las que se puede
extraer informacién.

. Bases de datos dinamicas: Ademas de las operaciones basicas de consulta, estas
bases de datos también manejan la actualizacion, reorganizacion, adicién y eliminacidn

de informacién.
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2.3.2.2 Segln su contenido. De acuerdo con el ambiente de la indagacién contenida, pueden

ser:

. Bibliograficas: variedad de materiales de lectura (libros, revistas, etc.) ordenados

en funcién de la informaciéon principal (como autor, editorial, afio de publicacidn, area

tem 4tica o titulo del libro) y muchas otras posibilidades.

. De texto com pleto: se procesan como palabras histéricas o docum entales, deben

conservarse en todos los niveles y se consideran la fuente principal.

. Directorios: grandes listas de datos personalizados o direcciones de correo

electrénico, nimeros de teléfono, etc.

. Especializadas: una base de datos de inform acién profesional o técnica disefiada

con base a las necesidades especificas de publicos especificos que consumen la

informacién.

2.3.3 Gestores de Base de Datos

MySQ L

Es la base de datos de cédigo abierto mas famosa y ampliamente utilizada del mundo. Es un

sistema de administraciéon de bases de datos relacionales poderoso y versatil que puede cumplir

con la mayoria de los proyectos en Internet y es propiedad de Oracle.

Originalmente, fue desarrollado por Sun Microsystems y cay6 en Oracle cuando adquirié

Sun. Actualmente, MySQ L tiene doble licencia, por un lado, es GPL y de c6digo abierto (gratis

para la comunidad), por otro lado, tiene una licencia comercial. (Barrera, 2019).

Barrera (2019) afirm 6 que: “con su interfaz visual y todas las opciones y herramientas

disponibles, MySQL se puede utilizar para almacenar toda la informacién necesaria en una

base de datos relacional y gestionar todos estos datos con poca complejidad ”. Esto es esencial,
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especialmente en sitios donde puede optar por iniciar sesién como usuarios registrados. MySQ L

se ha ganado popularidad por una serie de atractivas caracteristicas:

. Sistem a de base de datos relacional.

. Arquitectura cliente / servidor. Hay un servidor de base de datos (MySQL) vy

cualquier nimero de clientes (aplicaciones) que se comunican con el servidor. En otras

palabras, consultar datos, guardar cambios, etc.

. MySQL admite SQL (lenguaje de consulta estructurado) como lenguaje de base

de datos. SQL es un lenguaje estandarizado para consultar y actualizar datos vy

adm inistrar bases de datos.

. Lenguaje de programacién. Hay muchas API (interfaces de programacién de

aplicaciones) y bibliotecas para desarrollar aplicaciones MyS QL. Para la programacién

del cliente, puede utilizar lenguajes como C, C ++, Java, Perl, PHP, Python y Tcl.

. Hay una interfaz ODBC, de esta forma MySQL puede ser resuelto por todos los

lenguajes de programacién comunes (Delphi, Visual Basic, etc.) que se ejecutan bajo

Microsoft Windows. La interfaz ODBC también se puede instalar en Unix, lo que rara

vez se necesita.

. No solo las aplicaciones cliente pueden ejecutarse en varios sistemas operativos.

MySQL tam bién se puede ejecutar en varios sistemas operativos. Los mas importantes

son Apple Macintosh OS X, IBM OS /2, Linux, Microsoft Windows e innumerables

bocetos Unix.

. El conjunto de funcionalidades de MySQL es suficientemente extenso y se puede

pensar en el valor institucional, com petente de irrum pir proyectos de cualquier ideal. En

su licencia abierta de la sociedad no tiene ningln ejem plo de condicidén.

POSTGRESQL

22



El proyecto PostgreSQL se inicié en 1986 en el Departamento de Ciencias de la

Com putacién de la Universidad de California, Berkeley.

El objetivo del proyecto POSTGRES es agregar la funcionalidad minima requerida para

adm itir maltiples tipos de datos. Desde entonces, el equipo de desarrollo global de PostgreSQL

(una comunidad dedicada de colaboradores) ha continuado lanzando proyectos de bases de

datos de cédigo abierto y gratuitos. (Lockhart, 2019).

PostgreSQ L es un sistema de base de datos relacional avanzado, de clase empresarial y de

co6digo abierto, admite consultas SQL (relacionales) y JSON (no relacionales). El desarrollo se

lleva a cabo por una gran comunidad de colaboradores de todo el mundo para hacer de este

sistema una de las opciones mas so6lidas a nivel de bases de datos. (Lockhart, 2019).

Los detalles a destacar de PostgreSQ L es que posee data types (tipos de datos) que perm ite

ejecutar optimizaciones de rendimiento avanzadas, que son caracteristicas que por lo general

solo se vienen de sistemas de bases de datos com erciales, com o por ejemplo SQL Server de

Microsoft u Oracle de la com pafiia hom énima. (Lockhart, 2019).

Lockhart (2019) afirm 6 que: “PostgreSQL es uno de los sistemas de bases de datos mas

avanzados y utilizados del mundo ”. Tiene caracteristicas muy llam ativas:

. Coédigo abierto: esto permite que un gran nimero de desarrolladores crezca para

adm itirlo y continuar mejorando. Gracias a todo su apoyo, se ha convertido en uno de

los mejores gestores de bases de datos del mundo.

. Gratis: no necesita pagar ninguna tarifa de uso. Cualquiera puede descargar

PostgreSQ L gratis desde su sitio web oficial y usarlo gratis.

. Multiplataforma: es un software que puede ejecutarse en diferentes entornos y

sistemas operativos, y es compatible con muchos de los servidores web mas populares

(como Apache, Nginx y LiteSpeed).
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. Facil de usar: La administracion se vuelve muy simple a través del panel con
PgA dmin, que es badsicamente phpM yAdmin para PostgreSQL.

. Puede manejar grandes cantidades de datos: una funcién muy importante de
PostgreSQ L es su capacidad para manejar grandes cantidades de datos. Las bases de

datos grandes pueden hacer un uso completo de MV CC de PostgreSQ L para obtener un

rendim iento excelente.

. Soporte: Si ocurre una falla durante la transaccién, se brindard soporte completo

y no se perderan los datos.

2.4 Metodologias agiles

A continuacidn, se describe la metodologia que permitird adaptar la forma de trabajo a las

condiciones del desarrollo.

2.4.1 Scrum

Scrum se ha utilizado para gestionar el trabajo en productos complejos desde principios de
los afos noventa. Scrum se encuentra dentro de "Agil*, que es el termino general para varios
tipos de enfoques para lograr cualquier alcance com plejo e innovador del trabajo realizado. El
concepto es dividir los proyectos grandes en etapas mas pequefias, revisando y adaptando a lo
largo del camino. (Scrum Alliance, 2019).

El término "Scrum ™ proviene de un articulo publicado en Harvard Business Review en 1986,
en el que los autores Takeuchi y Nonaka compararon la alineacién de Scrum utilizada por
equipos multifuncionales de alto rendimiento y equipos de fatbol.

Con la ayuda del método Scrum, el cliente ve la iteracién continua del proyecto y esta
entusiasmado y comprometido con el proyecto. Asimism o, dado que puede introducir cambios
de funcién o antelacién al inicio de cada evento fuera de ningldn inconveniente, puede reajustar

el softw are en cualquier momento de acuerdo con los objetivos comerciales de la empresa.
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del

Este método de trabajo promueve la innovacién, la motivacién y el compromiso del equipo

proyecto, para que

habilidades.(Sof Teng,

En la ilustraciéon 2,

backlog, sprint backlog

DESARROLLO SCRUM
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Sof Teng (2018) afirmé que

los profesionales encuentren el entorno adecuado para desarrollar sus

2018)

se observa las fases de la metodologia scrum la cuales son: Producto

, sprint y el incremento funcional
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llustracién 2. Metodologia Scrum.
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softw are
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(Sof Teng, 2018)

la metodologia Scrum dispone de beneficios como:

. Cumplimiento de expectativas: el cliente establece expectativas, sefiala el valor

que aporta cada

requisito / historial del proyecto,

producto determ ina su prioridad. Peri6dicamente,

propietario del

al equipo.

. Flexibil

necesidades del

adaptarse a las

. Acortar

sus funciones méas

producto verificard que se cum plan

idad de cam bio:

el equipo estima y el propietario del

en

las dem ostraciones de Sprint, el

los requisitos y enviard comentarios

alta capacidad para

cliente o al desarrollo del mercado.

responder a cambios en las

Este método estd diseffado para

necesidades cambiantes de proyectos com plejos.

el tiem po de comercializacion: los clientes pueden comenzar a utilizar

importantes antes de que el proyecto esté com pletam ente terminado.
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. Mayor calidad del software: la necesidad de obtener versiones funcionales

después de cada iteracién ayuda a obtener un software de mayor calidad.

. Mayor productividad: entre otras razones, esto se debe a la eliminacién de la

burocracia y al hecho de que el equipo se organiza de forma independiente.

. Maximizar el retorno de la inversion (RO 1): dado que se prioriza el retorno de

la inversién, la produccién de software solo tiene la funcién de proporcionar el maximo

valor comercial.

. Prediccién de tiem po: de esta manera, puede conocer la velocidad promedio de

cada equipo de sprint (los llamados puntos histéricos), por lo que puede estimar

facilmente cuando ciertas funciones aiun se pueden wusar en el Backlog.

La metodologia Scrum cuenta con los siguientes roles:

. El Product Owner o duefio del producto es el responsable desde el punto de vista

del negocio.

. El Scrum Master es el responsable de que el equipo sea productivo ayudandole

en todo momento a conseguir el objetivo acordado y de asegurar que los principios se

estén respetando.

. El equipo es el responsable de la construcciéon del producto,

. Los artefactos de Scrum , los Backlog o repositorios son artefactos en los que el

Product Owner, equipo y Scrum Master escriben los requisitos y tareas.

. El Product Backlog es el lugar que contiene los requisitos del cliente priorizados

y estimados,
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. El Sprint Backlog es la selecciéon de requisitos del Product Backlog negociados
para el Sprint y que se ha descompuesto en tareas por el equipo para expresar los
requisitos del cliente en un lenguaje técnico,

. El Burndown Chart es la grafica en la que se representa el avance del proyecto.

Sof Teng (2018) afirma que se podria resum ir el flujo del trabajo con Scrum de la siguiente
manera:

1. El Product Owner escribe en el Product Backlog todas las funcionalidades y
requisitos que quiera que su producto contemple. Eso si, debe priorizarla indicando el
orden en que quiere que se vaya construyendo su producto. Los item s mas prioritarios
deben estar mas detallados que los que no son tan urgentes

2. El equipo estimard cada uno de estos requisitos en funcién de su complejidad.
Teniendo en cuenta la prioridad marcada por el Product Owner y la estimaci6én realizada

por el equipo, se acordaréa la cantidad de trabajo que se vaya a abordar en el siguiente

Sprint
3. Em pieza el Sprint y el equipo se sincronizarda diariamente con la Daily Meeting
4. Al finalizar el Sprint, el equipo muestra al Product Owner el trabajo realizado

que debe ser un producto potencialmente entregable. Con opinidén y sugerencias del
Product Owner y la informacién obtenida en retrospectiva posterior que realizara el

equipo, se preparara la siguiente iteracion.

24.2 KanBan

Kanban es un método para adm inistrar trabajos que aparecen en el Sistema de produccién de
Toyota (TPS). A fines de la década de 1940, Toyota implementdé un sistema "justo a tiempo" en

produccién, que en realidad era un sistem a de resistencia.



Esto significa que la produccion se basa en las necesidades del cliente, en lugar de la préactica

tradicional de “tirar" de la producciéon de productos y tratar de venderlos en el mercado. (Skarin

& Kniberg, 2018).

Kan" es "visual", y

Kanban en idioma japonés tiene como contenido "tarjeta visual", donde

"Ban" corresponde a "tarjeta", y su finalidad es gestionar la forma en que se completan las

tareas de forma general.

Skarin & Kniberg (2018) afirm 6 que: la metodologia Kanban se basa en un conjunto de

principios que la distingue de otras metodologias &giles:

. Em pezar desde ahora: no requiere configuracién y se puede aplicar al flujo de

trabajo real o al proceso de actividad para encontrar problem as. Por eso es facil

implementar Kanban en cualquier tipo de organizaci6én, porque no hay necesidad de

cambios dradsticos.

. Comprometidos con la busqueda e implementacién de cambios

incrementales y evolutivos: tiene como objetivo implementar con minima resistencia,

para que pueda manejar pequefios cambios incrementales y evolutivos continuos en el

proceso actual. Por lo general, los cam bios fundamentales no se consideran porque

suelen encontrar resistencia debido al miedo o la incertidum bre del proceso.

. Respete los puestos, las responsabilidades y los procesos actuales: reconozca

que los procesos, los roles, las responsabilidades y los puestos existentes pueden tener

valor y vale la pena mantenerlos. El método Kanban no prohibe cambios, pero tampoco

requiere cam bios. Fomenta cambios incrementales porque no es tan terrible como para

ralentizar el progreso.

. Anime a los lideres en todos los niveles: este es el principio mas reciente de

Kanban. ElI mejor liderazgo proviene del comportamiento diario de las personas que

lideran el equipo. Todos deben establecer una mentalidad de mejora continua (Kaizen)
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para lograr el mejor desempefio a nivel de equipo / departamento /empresa, lo cual es

muy importante. Esta no puede ser una actividad de nivel gerencial.

Aunque adherirse a la filosofia Kanban y embarcarse en el viaje de transicién es el paso méas
importante, todas las organizaciones deben tener cuidado con los pasos reales.
Skarin & Kniberg (2018) afirma que: existen seis practicas centrales identificadas para una
implementaciéon con éxito, las cuales son:
. Definir el flujo de trabajo: se debe crear un tablero, que debe ser visible y
accesible para todos los miem bros del equipo. El tablero debe tener tantas colum nas de
principio a fin como estados a lo largo de la tarea. En la ilustracion 3, puede ver com o

proceder y completar las tareas de definicién de estado en orden.

Task 3

llustracién 3. Flujo de trabajo Kanban. Skarin & Kniberg (2018)

. Elim inar interferencias: el trabajo en curso tiene prioridad sobre el inicio de
nuevas tareas. Restringir el trabajo en curso significa aplicar el sistem a de arrastre a la
pieza o al flujo de trabajo completo. Establecer el nimero maximo de elementos en cada
etapa asegura que la tarjeta solo se "transferird" al siguiente paso cuando haya capacidad
disponible. Es importante que la tarea abierta se cierre antes de comenzar la siguiente

tarea.
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. Proceso de gestién: crea un proceso continuo e ininterrum pido. El flujo se

refiere al movimiento de elementos de trabajo en el proceso de produccién. Lo que

importa es la velocidad y la continuidad del movimiento.

. Mejorar la visibilidad: no se puede mejorar el contenido que no se comprende,

por eso el proceso debe estar bien definido, publicado y promocionado. Las personas no

se asocian ni participan en cosas que consideran inGtiles.

. Ciclo de retroalimentacién: se requieren reuniones diarias para mantener al

equipo sincronizado. Se llevan a cabo ante el tablero Kanban y cada miem bro com parte

su trabajo del dia anterior y el trabajo de hoy con los dem &s. Tam bién hay reuniones

para revisiéon de la prestaciéon de servicios, revision de operaciones y revision de riesgos.

Su frecuencia depende de muchos factores, pero la idea es que sean regulares, lleguen al

punto critico en un tiem po estrictamente fijo y nunca seran dem asiado largos. La

duraciéon media ideal de una reunién debe ser de entre 10 y 15 minutos, mientras que

otras reuniones pueden durar hasta una hora, seglin el tamafio y el tema del equipo.

. Mejorar a través de la cooperacion: a través de una visién compartida para un

futuro mejor y una com prension colectiva de los problem as que deben superarse, se

pueden lograr formas de lograr una mejora continua y un cambio sostenible dentro de la

organizacién. Los equipos que tienen una comprensién com un del trabajo, el flujo de

trabajo, los procesos y las teorias de riesgo tienen mas probabilidades de llegar a un

consenso sobre el problema y proponer mejoras que puedan llegar a un consenso.

2.4.3 XP

Extrem e Program ming (XP) es uno de los métodos mas populares y utilizados actualm ente

para desarrollar productos de software. (Alvarez, A. de las Heras, R. Lasa, 2012)
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Este es un método adaptativo, es decir, puede adaptarse bien a los cam bios. Sugirié
desarrollar el cédigo de tal manera que su disefio, arquitectura y codificaciéon se puedan
combinar y modificar y se puedan agregar nuevas caracteristicas sin tener dem asiado impacto
en la calidad del cédigo. (Alvarez, A. de las Heras, R. Lasa, 2012).

Siga las recomendaciones de XP para desarrollar rdpidamente y obtener resultados. A través
de pequefias iteraciones, puede obtener comentarios frecuentes de los clientes para que el
producto final cumpla con sus expectativas y necesidades. Se recomienda que los
desarrolladores escriban pruebas al crear c6digo y realizar una integracién continua, para que el
software creado tenga una alta estabilidad. (Alvarez, A. de las Heras, R. Lasa, 2012).

Alvarez, A. de las Heras, R. Lasa (2012) afirm 6 que el ciclo de vida de XP se basa en:

. Planificar: tener una vision clara del producto, plan de entrega y determinar los
requisitos que el sistema debe cubrir y gestionar los riesgos. Otros miem bros del equipo
hardn recomendaciones y estimaciones para mejorar este plan de entrega inicial. Desde
un punto de vista técnico superior, los casos de usuario deben priorizarse para reflejar el
orden de construcciéon del producto. Naturalmente, en la etapa inicial del proyecto, es
necesario invertir mas energia en la planificacién.

. La historia de mayor prioridad se ejecutarda primero: el equipo planificarad en
detalle al comienzo de cada semana como proceder con la siguiente iteraciéon. Ademas,
el equipo organiza el trabajo del dia todos los dias.

. An alisis: para mantener el analisis actualizado durante el proyecto, el cliente
debe tener una comunicaci6én continua y cercana con las personas que construyen el
producto. Cuando los desarrolladores tengan preguntas sobre como implementar
requisitos, deberian poder preguntar a los clientes. De manera similar, trabaje en
estrecha colaboraciéon con los responsables de las pruebas y el disefio grafico para

asegurarse de que no haya ambigiuedad en la definiciéon de los requisitos.
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. Disefio y codificacion: se recomienda trabajar de esta manera: cree el disefio y la

arquitectura paso a paso. De esta manera, el diseflo y la arquitectura se mejoraran

continuamente.

. Pruebas: una de las bases de XP son las pruebas. Las pruebas deben realizarse

en todos los niveles y todos los integrantes del proyecto deben contribuir a su

implementacién. Los desarrolladores deben probar al mismo tiempo que los céodigos de

construccion.

. Implementacion: la forma de construir productos usando XP hace posible poner

en produccién el software obtenido al final de cada sem ana, porque puede asegurar que

sus funciones se vean comprometidas. Esto no significa entregar al cliente final con esta

frecuencia. Se entregard de acuerdo con el plan de entrega previamente establecido con

el cliente.

25 Hypertext Preprocessor (PHP)

Se desarrollara el uso y estructura de PHP.

25.1 Definicioén

FUMAS (2014) menciona que PHP (preprocesador de hipertexto) es un lenguaje de

program aci6n interpretado para generar paginas web de forma dindmica. Este coédigo se ejecuta

en el lado del servidor y estd incrustado en el coédigo HTM L (lenguaje de cédigo abierto, libre y

multiplataform a).

PHP es considerado un lenguaje de scripting universal, es el lenguaje mas utilizado en el

desarrollo web. Esto se debe a una de sus caracteristicas destacadas: la capacidad de integrarse

en archivos HTM L.
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<!DOCTYPE html>
<html>

<head>
¢titlex</titler
</head>

<body>

<h2:hola mundo</h2>

</body>
</html>»

llustracién 4. Hola Mundo. FUMAS (2014)

En la ilustracién 4, muestra un ejemplo de lo méas béasico, porque no se necesita ejecutar un
script de ninguna manera. Solo se necesita usar la declaracién de eco para decirle a la pagina
que muestre los saludos de HOLA MUNDO. Sin embargo, este ejem plo muestra como su sitio
interpreta el c6digo PHP como HTML

2.5.2 Caracteristicas de PH P

La funcién principal de PHP es que la aplicacién es muy simple, a la vez que proporciona
muchas funciones avanzadas para program adores profesionales. Los siguientes son:

. Destinada el desarrollo de aplicaciones web dindmicas, accede a la informacidn
almacenada en una base de datos.

. Facil de aprender, porque las diferentes especificaciones se sim plifican durante el
proceso de desarrollo y tienen variables originales.

. Puede conectarse a la mayoria de los motores de base de datos en uso hoy en dia,
destacando su conexi6on con MySQL vy PostgreSQ L.

. La capacidad de utilizar m6édulos llamados extensiones para ampliar su potencial.

. Cuenta con una gran cantidad de documentos en su sitio web oficial, todas las

funciones del sistema estan explicadas en un solo archivo de ayuda.
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. No definen tipos de variables.

25.3. Arquitectura de PH P
En arquitectura de PHP se menciona, que las capas se refieren a grandes grupos de

componentes que se relacionan entre si mediante principios comunes. Por lo tanto, se lo conoce

como modelo arquitecténico.

25.4 Capa de Dominio

Es la capa méas abstracta, en algunas representaciones, se encuentra en la capa mas interna
(uno o mas nGcleos) de la aplicacién. El dominio representa el elemento del problema que la
aplicacion estd tratando de resolver, ya sea una organizacién académica de una institucioén
educativa, ventas en linea de productos agricolas o cualquier otro negocio. El nombre de
dom inio es el tema de nuestra empresa o0 proyecto.

Se puede decir que el dominio no ha cam biado o ha cambiado poco, se enfoca en su
concepto general, porque a medida que cambian las necesidades del negocio, sus componentes
seguiran desarrolldandose. Se enfoca a tendas de moda online venden ropa, zapatos y
complementos. Si deja de hacer esto y se enfoca en la banca en linea, el negocio cambiard y, por
lo tanto, el campo también cam biara.

En la capa de Dominio se puede encontrar los siguientes elementos:

. Entidades: son elementos problem aticos con identificacion permanente a lo
largo del ciclo de vida.

. Value Objects: se relaciona entre si y reutilizables.

. Agregados: es una entidad com puesta por otras entidades y constituyen unidades

importantes.

. Reglas de Dom inio: interaccionan conforme a una serie de reglas, dichas reglas

y comportamientos son representados por cédigos de diferentes maneras.
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. Especificaciones: se utiliza para definir ciertos pardam etros de dominio que se

utilizan para seleccionar o clasificar entidades y siempre comprobar si cumplen estos

param etros.

. Servicio de Dom inio: coordina el comportamiento de dos o méas entidades para

cumplir una tarea.

. Eventos de dom inio: son mensajes que indican eventos que han ocurrido en el

dom inio y estos mensajes son Utiles para diferentes partes de la aplicacion.

25.5 Capa de Aplicaciéon

En esta capa se expresan las intenciones de los agentes interesados en la aplicacién com o

sistem a software y los beneficios que de ella se derivan. En otras palabras: esta capa representa

interaccion entre estos actores y los elementos del dominio, de esta manera se definen los

lim ites de la interaccion en forma de reglas de dominio: lo que se puede y lo qué no.

En la capa de Dominio se puede encontrar los siguientes elementos:

. Use case: utilizan los elementos del dominio para realizar acciones de una

manera eficaz y eficiente para los usuarios del softw are.

. Servicio de aplicaciéon: interactia entre elementos del dominio para cum plir su
tarea.
. Objetos de transporte de datos: se puede encontrar diferentes tipos de elementos

los cuales permiten mover informacién entre diversas capas o sistemas como DTOs vy

Requests.

. Eventos de aplicacién: son avisos que representan objetos de caréacter

interesante que han subido el nivel de la aplicacidn.

. Bus de mensaje: es el encargado de enviar las observaciones, las peticiones o

requests a las observaciones que pueden ser gestionados.
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25.6 Capa de Infraestructura

En esta capa se encuentra la realizacién

especifica de soluciones

de la aplicaciéon. Puede cam biar ciertos elem entos para utilizar

implementadas que sean mas convenientes

Los elementos de esta capa se pueden re

necesitan cam biar su cédigo. Tam bién cont

especificadas en las capas anteriores.

Principalm ente, mediante el uso de componentes de

adaptador.

2.6: Intel

En la sigu

igencias Multiples

iente seccién podrdn visualizar

2.6.1 Definicion

Estds acostum brado a pensar en la inteligencia como

combinacion

de contornos

Harvard, Howard Gardner, propuso un método de

sugerente o provocador que puede cuestionar los fend6menos

cognitivo.

Todas las

es diferente,

eso por lo que los combinan y los utilizan en diversos

de multiples habilidades. Sin

bastante simplificados, el psic

ciert

en un momento dado.

emplazar por otros elementos,

iene implementaciones

los 8 tipos de

terceros

para

técnicas para los

as

tecnologias

especificas de las

inteligencias

embargo, en contraste co

6logo, investigador

personas tienen distintas inteligencias, pero el

debido a sus antecedentes de desarrollo, dotes

(Macias, 2010).

2.6.2 Tipo de Inteligencias Mdultiples

inteligencia

grados

nivel

lograr la realizac

multiples y su

una habilidad general o una

requisitos

y otras capas no

interfaces

ion del

definicion.

n estos métodos de dibujo

y profesor de la Universidad de

maltiple. Este es un mé

intelectuales mas alla del

todo

ambito

de desarrollo de cada persona

biolégicas y otros factores.

Gardner (2006) afirmé que: las inteligencias mualtiples proponen

inteligencia,

convirtiéndola en un potencial

psicobiolégico,

en el

que

una

la

Es por

de form as especificas y Unicas.

redefinicién de la

influencia del

entorno
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de desarrollo individual, su estilo cognitivo, la tendencia a la resolucién de problemas y la

de productos es decisiva. Fundamentalmente, propone 8 métodos inteligentes

diferentes, las cuales son:

1. Inteligencia lingtistica: el uso generalizado del lenguaje siem pre ha sido una

parte importante de este tipo de desarrollo intelectual. Puede com prender eficazmente el

orden y el significado de las palabras al leer, escribir, hablar y escuchar.

2. Inteligencia musical: este poder intelectual proviene del nacimiento mismo vy

cambia de la misma manera de una persona a otra. Tiene la capacidad de escuchar,

cantar, tocar instrumentos, componer y analizar masica. Las personas con cognicién

armoniosa suelen ser misicos, com positores, criticos musicales, bailarines, etc.

3. Inteligencia légica-matem atica: esto es lo mas parecido al concepto tradicional

de inteligencia. En culturas antiguas, se usaba para hacer calendarios, medir el tempo y

estimar con precisién nimeros y distancias.

4. Inteligencia espacial: implica formar un modelo mental del mundo en tres

dimensiones. Puede presentar ideas de form a intuitiva, crear imdgenes mentales, percibir

detalles visuales, dibujar , crear trabajos visuales y realizar visualizaciones precisas. Las

personas con compresiéon territorial suelen ser artistas, foté6grafos, arquitectos,

disefiadores, publicistas, escultores, etc.

5. Inteligencia cinética-corporal: implica utilizar el cuerpo para resolver

problem as o realizar actividades. Este talento innato de inteligencia suele manifestarse

en los nifios. Tener la capacidad de realizar actividades que requieran fuerza, velocidad,

flexibilidad, coordinacién ojo-mano y equilibrio. Crean o reparan con sus manos Yy se

expresan a través de sus cuerpos. Las personas con comprension motora suelen ser

escultores, cirujanos, actores, modelos, bailarines, deportistas, etc.
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6. Inteligencia intrapersonal: esta

precisa de nosotros mismos. Nos

caracteristicas, asi com o nuestras fortalezas

inteligencia nos

perm ite comprender

permite formarnos una imagen

nuestras necesidades vy

y debilidades. La inteligencia interpersonal

funciona en cualquier area de nuestras vidas. Tiene la capacidad de establecer metas,

evaluar las habilidades y debilidades personales, controlar sus pensamientos, meditar,

mostrar disciplina personal y hacer su mejor esfuerzo. Las personas con sabiduria

personal suelen ser figuras politicas, profesores, excelentes vendedores, psicélogos, etc.
7. Inteligencia interpersonal: esta inteligencia nos permite comprender a los

dem &s. Incluye trabajar con personas para ayudarlas a descubrir y superar problem as.

Capacidad para manejar las relaciones interpersonales y la empatia, reconocer y

responder a los sentimientos

8. Inteligencia naturalista: esta

Posee la capacidad de observar todos los

comprende los sistemas naturales.

2.6.3 Creatividad en las Inteligencias

Gardner (2006) afirm o6 que: cada tipo de

por lo que debe estudiarse y comprenderse a fondo.

regularmente resuelve problem as,

generalmente de una manera que inicialmente

caracteristicas de

Implica novedad inicial y aceptacion

Elaboracién de nuevos productos

Las actividades creativas sélo

Se da con relacién al area propia de

y personalidades

inteligencia

modelos

inteligencia

desarrolla productos

se considera original

la creatividad y las personas creativas son

o el

Gnicam ente valoradas

de los dem &s.

la naturaleza.

se utiliza para estudiar

de

expresa creatividad dentro de si mism a,

Una persona creativa es alguien que
problemas en el campo,

o define nuevos

pero finalm ente las
las siguientes:

final.

disefio de nuevos problem as.

la civilizacion .

por

la inteligencia.

la naturaleza e identifica patrones vy
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. Se muestra consistentem ente.

La inteligencia es la capacidad de resolver

soluciones adecuadas y la capacidad de

“hay diferentes actividades, habilidades

multiples”.

inventar y crear

varias situaciones

cosas nuevas.

y juegos que pueden mejorar

Lépez

dificiles encontrando las

(2019) afirm 6 que:

las inteligencias

39



CAPITULO 1IIl: PLANIFICACION

En el presente capitulo se desarrolla toda la planificacion del proyecto para la cual se realiza

una estimacion de horas trabajadas versus realizadas por cada historia de usuario junto a sus

estados para saber el progreso que tiene cada historia y asi poder visualizar que es lo hace falta

realizar en el proyecto.

3.1 Scrum task

Como se muestra en la Tabla 1 el “Scrum task” es la lista de tareas a realizar en el desarrollo del

proyecto, dicha lista de tareas estd ligadas a historias de usuario, scrum task, tene com o objetivo

planificar cuanto tiem po se va a dem orar en realizar el proyecto. Sus diferentes com ponentes son:

- ID: es el nUmero de historia de usuario.

- Prioridad: que tan importante es el desarrollo de esa historia y se lo califica del 1 al

10.

- Horas planeadas: estimacidn de las horas que se va a demorar en hacer la historia de

usuario.

- Horas restantes: total de las horas planificadas menos las horas reales.

- Horas reales: horas totales que se realizaron en el desarrollo de la historia.

- Estado: los diferentes estados de una historia.

- Asignado: nombre de la persona encargada en realizar la historia de usuario.

- Observaciones: alguna acotacién extra.

ID Historia Prioridad (1- Horas Horas Horas Estado Asign ado Observaciones
10) planeadas restantes reales
H1 8 & 0 5 Com pletado Mauricio
Pazmifio
H2 8 2 0 4 Com pletado Mauricio
Pazmifio
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ID Historia Prioridad (1- Horas Horas Horas Estado Asign ado Observaciones
10) planeadas restantes reales
H3 8 4 0 5 Com pletado Mauricio
Pazmifio
H4 8 3 0 4 Com pletado Mauricio
Pazmifio
H5 8 4 0 6 Com pletado Mauricio
Pazmifio
H6 8 11 0 10 Com pletado Mauricio
Pazmifio
H7 10 3 0 5 Com pletado Mauricio
Pazmifio
H8 10 9 0 9 Com pletado Mauricio
Pazmifio
H9 10 11 0 10 Com pletado Mauricio
Pazmifio
H10 10 10 0 10 Com pletado Mauricio
Pazmifio
H11 10 3 0 4 Com pletado Mauricio
Pazmifio
H12 8 1 0 2 Com pletado Mauricio
Pazmifio
H13 8 2 0 3 Com pletado Mauricio
Pazmifio
H14 8 1 0 2 Com pletado Mauricio
Pazmifio
Totales 67 79
Tabla 1 Scrum task.
3.2 Acta 1 Reunién
En la presente seccién podran visualizar los detalles de la reunién nimero 1.
3.2.1 Informacién General:
Fecha de realizacion:
15 de agosto de 2020
NUmero del Sprint: 1
Asistentes a la reuni6on Lic. Mary Trujillo, Mauricio Pazmifio
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3.2.2 Objetivos de la reunidn

Se trataron los siguientes temas:

v" Inicio formal del proyecto

v Definir Roles de cada miembro del equipo.

v Plan de comunicaciones

v' Definir la plataform a tecnolégica, lenguaje de programacién y herramientas.
v Preparacién Sprint 1y Preparacién Sprint 2

3.2.3 Inicio Form al del proyecto

Se dio inicio al proyecto el cual se denominé “Plataform a para inteligencias

3.2.4 Definicion Roles dentro del proyecto

Se definieron los siguientes roles en el proyecto:

Product Owner: Mauricio Pazmifio
Scrum Master: Mauricio Pazm ifio
Equipo de trabajo: Mauricio Pazm ifio, Lic. Mary Carmen Trujillo.
Plan de comunicacién:
- Se establecié que para la gestion del proyecto se aplicarda la herramienta
nos perm itird aplicar Scrum de forma o6ptima y tener de forma centralizada
de usuario, sprints y deméas elementos que propone Scrum.

UR L : http://ww w.yodiz.com/index.htm |

- Se acord6 que se trabajaria de lunes a domingo de la siguiente form a:

Lun-Dom: horas necesarias.

3.2.5 Definir la plataform a tecnolégica

Hosting para sitio Publico de Testing, Desarrollo.

3.3 Caso de uso UM L .

En el diagrama UM L podran visualizar las interacciones de sistema segun los

obtenidos en las reuniones anteriores.

Yodiz

multiples”.

la cual

las historias

requerimientos
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CAPITULO

IV: MODELO FISICO DE BDD

En el presente capitulo se realiza el diagrama fisico de la base de datos del proyecto
la cual se puede observar en la llustraci6on 5, dicho diagrama nos brinda la abstraccion de
como van a ser las estructuras de las tablas con sus respectivas relaciones, claves prim arias y
forAneas. Adem &s de lo mencionado se desarrolla diferentes prototipos de interfaz de
usuario las cuales brindan una idea de cém o se desplegaran las pantallas junto con su disefio
por cada acciéon que realice el usuario en el sistema.

llmsces B ] lesson_user ¥
id INT
Tl sections ¥ ‘ % users_id INT |
url VARCHAR(45)
e v id INT mogesble d 1T @ lessons_id INT
id INT "E"‘ VAAFCHM =) \mag\ab\e:tvpe INT <
url VARCHAR(45) oy > ¥
resourcezble_id INT |
resourceable_type VARCHAR(45) 7 J users v }
> id T e i 1 profiles . "] comments ¥
> name VARCHAR(45) idINT id INT
2 emai VARCHAR(45) tite VARGHAR(45) name VARCHAR(45)
> password VARCHAR (45) biography TEXT(1000) | <]  commentable_id INT
¥ A———- website VARCHAR(45) commentable_type INT
PRIMARY | facebook VARCHAR{45) o users d INT
+ + linkedin VARCHAR(45) »
i } } youtibe VARCHAR (45)
| | !  user_id INT
} | * »
" reactions ¥ | } Clre - N
id T } T id T
value INT } } comm ent VARCHAR(45)
likeable_id INT -
= | ~—k rating VARCHAR(45) P
likeable_type INT } l } )userg\d INT Cildesnveos 1y
users_id s - idInT
> ; id INT . = ;M A = } ¥ course_id INT = name VARCHAR(45)
id INT } "
B > tittle VARCHAR(45) Ly— J *\
= eotrses s ¥ > subtitle VARCHAR(4S) Cl = }
- > description VARCHAR(45) |
Suser_id INT . . id INT. |
% course_id INT [ *etetus 1N S name V ARCHAR(45) ‘ !
= @ user_id INT ~ |
@ levels_id INT }
¥ categories_id INT |
} @ prices_id INT "~ lessons v }
| > id INT |
I |
- | B name VARCHAR(45) |
J prices v | l\t url VARCHAR(45)
idINT } 1 1] ©iframe VARCHAR (45) ] platforms ¥
name VARCHAR(4S) Hi- — — — — — — ! # ——————— «i @ sections_jd INT idINT
value INT | | | Splatfoms T [T T T T T T T T name VARCHAR(45)
e * i * @ deserptions_id INT >
) audiences ¥ jmhg'cms v "~ goals v »
idmm id T T ] requirements ¥
name VARCHAR (45) name VARCHAR(45) name VARCHAR(S) id INT
% courses_id INT > @ courses.d INT o e — —J< © name VARCHAR(45)
" @ courses_id INT
>
llustracién 6. Modelo fisico base de datos
4.1 Prototipo de interfaces de usuario alumno
Los prototipos de interfaz de usuario alumno son disefios tentativos de como sera la interfaz de
usuario por cada accién que realice el mismo.
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4.1.2 Registro del sistem a

En la llustraciéon 7 se observa un prototipo de formulario de ingreso al sistema la cual tendra 4
cuadros de texto para que se escriba el nom bre, correo, contrasefia y confirmacién de la
contrasefia.
Nombres
Email
Contrasena
Confirmar contrasefa
Ya registrado? REGISTRARSE
llustracién 7. Registro del sistema
4.1.3 Matriculaciéon de cursos
En la llustracion 8 se observa un prototipo de vista el cual podrd visualizar el alumno los tem as,
categoria, matriculados y calificacién de este antes de su adquisicion.

Ea excepturi tenetur odit deleniti
quis.

Et sint sunt amet ut temporibus.

I~ Nivel: Nivel elemental
Categoria: Disefio WEB
& Matriculados: 1

W Calificacién: 3.8

Lo que aprenderds
+ Dignissimos quaerat ut ut rem cupiditate.

+ Hic perspiciatis earum non et quo optio quod.

Temario

llustracioén

Prof. Cassandre Witting

@cassandrewitting

GRATIS

+ Dolores repellendus at expedita ipsa.

+ Aut assumenda et nostrum quibusdam nemo
repellendus.

8. Matriculaciéon de cursos.
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4.1.4 Curso en progreso

En la llustracién 9 se observa un prototipo de vista donde

seguir por secciones, con la opcién a marcar los ya culminados

100% para poder visualizar el progreso en el

como material de apoyo se podran descargar en presente vista.

P

Copiar vinc...

‘p Sumas y restas con dinosaurios - Mate

cas para nifos - Operaciones

Mirar en @3 YouTube

At ratione et nam dolor quia aut dicta.
Quia harum et odit atque voluptas. Fugit quibusdam quam et nulla numquam laudantium. Velit assumenda qui
libero in laudantium natus qui quia. Similique sit dolorem et officiis unde dolores voluptate.

o Marcar esta unidad como culminada

llustraciéon 9. Curso en progreso.

4.2 Prototipo de interfaces de usuario docente

Los prototipos de interfaz de usuario docente son disefios

interfaz de usuario por cada accién que realice el mismo.

4.2.1 Registro del sistem a
En la llustraci6on 10

tendréd 4 cuadros de texto para que se escriba el

contrasefa.

se visualizaréa

lo cual

mismo y a su vez de existir

tentativos de

se observa un prototipo de form ulario de ingreso al sistem a

los temas a

generara una barra de 0 a

docum entos adjuntos

Ea excepturi tenetur odit
deleniti quis.

Cassandre Witting
(@cassandrewitting

cw

6.25% Completado
-
Id rerum autem quam qui.
At ratione et nam dolor quia aut dicta.
@ Ut et nostrum aut sit possimus aut dignissimos.

@ Aut dolor odio numguam est inventore
laudantium.

. Tempora pariatur magnam tempora eos pariatur
voluptas qui illo.

In di velit et p ac
quo nam autem.
@ Quod non assumenda omnis.

. Quisquam autem cupiditate eveniet voluptatem
animi est nobis.
@ Fugit totam cumque dignissimos sed fugit.

@ Eveniet dignissimos maxime placeat voluptas
quod.

Rerum voluptas deleniti fuéit dbiores
voluptas quis.

com o serda la

la cual

nombre, correo, contrasefia y confirmacién de

la
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Nombres
Email
Contrasefia

Confirmar contrasefia

Ya registrada? REGISTRARSE

llustracién 10. Registro del sistem a

4.2.2 Dashboard del docente
En la llustracién 11 se observa un prototipo de vista la cual desplegara un listado de
todos los cursos creados por el docente, con el nombre, cantidad de alumnos matriculados,
estatus “Publicado, revisién, borrador” con la iteracion de editar los mism o, tam bién se genera
un botén para la creaciéon de cursos adicionales, vale recalcar que para el cambio de Revisién -

Aprobado lo debe autorizar el administrador.

Ingrese el nombre de un curso.
NOMBRE MATRICULADOS CALIFICACION STATUS

vertet 0 5
v ‘ ; Publicado Edit
Desarrollo WEB Alumnos matriculados Valoracién del curso
= 0 5
Borrad Edit
esarrollo WES Alumnos matriculados Valoracién del curso —
Dicta deleniti debitis atque qui 1 36
. queq ) * & Publicado Edit
Programacién Alumnos matriculados Valoracién del curso
Et placeat illo quia dolorem qui ad provident et. 0 32 * & )
: ’ : Revisidn Edit
Desarrollo WEB Alumnos matriculados Valoracién del curso
?Epeual sunt unde reiciendis rerum necessitatibus ut sit. w a 46 * T Edit
Desarrollo WEB Alumnos matriculados Valoracién del curso
Nemo quidem aut sunt [4] 44 3
Re Edit
Desarrollo WEB Alumnos matriculados Valoracién del curso =

llustracién 11. Dashboard del docente.
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4.2.3 Informacién del curso
En la llustraciéon 12 se observa un prototipo de vista la cual desplegard la primera parte con

valores requeridos tales como: titulo, subtitulo, descripcién, categorias, niveles, precio e
imagen.

CREAR NUEVO CURSO

Titulo del curso:

| |

Slug del curso:

| |

Subtitulo del curso:

| |

Descripcion del curso:

Paragrach v|lB 1 @ &
Categoria: Niveles: Precio:
| Desarrollo WEB = | | Nivel elemental v | Gratis @

Imagen del Curso

Ingrese la imagen més representativa para el curso

Seleccionar archivo | Ningdn archivo seleccionado

Crear nuevo curso

llustracién 12. Informaciéon del curso.

4.2.4 Lecciones del curso
En la llustraciéon 13 se observa un prototipo de vista la cual desplegard la creacion de la
seccion, posterior el nom bre de la lecciéon con la plataform a a utilizar “YouTube, Vimeo”, con

opciones a crear descripcion de la leccion y los recursos a subir para el mismo.



Edicion del curso

nformacidn del curse
Lecciones del curso
Metas del curso

Estudiantes

Solicitar revisién

4.2.5 Metas del curso

En la Illustracién

LECCIONES DEL CURSO

Seccién test [r8.3

® Leccidén: prusba

Enlace: wowyoutube comfwatch?v=ull 3AIBmXF 1o
m
Descripeidn de la leccidn

Recursos de la leccidn

& resources/jeBZOHEPORING\OxdprlpDeb8EUelrpxz ADpRAK txt

L]

[ Agregar nueva leccién

[ Agregar nueva seccidn

llustracién 13. Lecciones del curso.

14 se observa un prototipo de vista en el cual se generan 3 cam pos que

son Metas, requerimientos y audiencia para una mejor guia de los estudiantes.

Edicion del curso

nformacidn del curso

Lecciones del curso

METAS DEL CURSO

Agregar el nombre de la meta

REQUERIMIENTOS DEL CURSO

Agregar requerimiento

AUDIENCIA DEL CURSO

Agregar la audiencia del curso

Agregar audiencia

2
§

llustraciéon 14. Metas del curso.

4.3 Prototipo de interfaces adm inistrador

Se generara una idea de coOmo se va a realizar la parte del front end.

43.1 Roles de usuario

En la Illustracién

creados y a su vez las opciones CRU D para los

15 se observa un prototipo de vista en la cual se mostrara los roles

mismos.



Listaderoles

@ Dashboard Crear Rol

& Lista de roles

D Name
82 Usuarios

OPCIONES DE CURSOS 1 Admin m
1=~ Niveles

& Precios

& Pendientes de aprobacién

llustraciéon 15. Roles de usuario.

4.3.2 Usuario

En la llustracién 16 se observa un prototipo de vista con todos los usuarios registrados a

los cuales se les puede asignar roles “Instructor, Adm inistrador”.

Lista de usuarios

@ Dashboard

Escriba un nombre
5 Lista de roles

1D Nombre Email
OPCIONES DE CURSOS B ~ ~

1 Mauricio pazmifio Martinez mauriciopaz19922@gmail.com
I Niveles 2 Dr. Lydia Becker swaniawski timmothy@example.net
& Precios

3 Dr. Precious Sperer alessandra.schroeder@example.org
& Pendientes de aprobacién

4 Carmen Cummings walkertremayne@example.net

5 Demond Runolfsdottir finn45@example.net

6 Brandon Stoltenberg floy.keebler@example.com

7 Coleman Lind schneider joana@example.net

llustraciéon 16. Usuarios.

4.3.3 Categorias

En la llustracién 17 se observa un prototipo de vista en la cual se mostrard las categorias

creadas y a su vez las opciones CRUD para las mismas.

@ Dashboard

D Nombre
8 Lista de roles

1 Desarrollo WEB
OPCIONES DE CURSOS 2 Disefio WEB.
2 Categorias

3 Programacién
2 Niveles
I Precios 4 Matemética elemental
A& Pendientes de aprobacién 5 Matemética media

6 Matemética superior

50



llustraciéon 17. Categorias.

4.3.4 Niveles
En la llustraciéon 18 se observa un prototipo de vista en la cual se mostrara los niveles

creados y a su vez las opciones CRU D para los mismos.

Lista de niveles
1D Nombre
1 Nivel elemental
3 Nivel superior

@ Dashboard

sta de roles

[ Precios

& Pendientes de aprobacién

llustracién 18. Niveles.

4.3.4 Costos

En la llustraciéon 19 se observa un prototipo de vista en la cual se mostrard los costos

creados y a su vez las opciones CRUD para los mismos.

Lista de precios

1) Nombre Valor

@ Dashboard

i3 Lista de roles

OPCIONES DE CURSOS
2 19.99 USS (Nivel 1) 19.99
@ Cate
3 39.99 US$ (Nivel 2) 39.99
4 59.99 US$ (Nivel 3) 59.99

& Pendientes de aprobacion

llustracién 19. Costos.

43.5 Cursos pendientes de aprobacidn

En la llustracién 20 se observa un prototipo de vista en la cual se mostrard los cursos

que se mandaron para la aprobacién del o los administradores para lo cual previamente se debe

realizar una revision.
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@ Dashboard
8 Lista de roles
Usuarios

OPCIONES DE CURSOS

I Precios

& Pendientes de aprobacién

Cursos pendientes de aprobacion

14

18

25

35

36

3R

Nombre

Unde ea impedit doloremque sint accusamus.

Nobis sit cum qui quas.

Eius sequi iure autem.

Atque officiis libero dolorem.

Nemo quidem aut sunt.

Aaut laudantium voluptatem sapiente autem temporibus.

Autimpedit quas quibusdam officiis ad beatae.

Commaodisint lahore temnora.

llustracién 20. Cursos pendientes de aprobacién.

Categoria

Programacién

Programacién

Desarrollo WEB

Disefio WEB

Desarrollo WEB

Desarrollo WEB

Programacién

Nesarrollo WFR
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CAPITULO V: SPRINT 1

En este capitulo se desarrolla todo lo relacionado con la primera iteracion del proyecto, esto

involucra la planificacién de la iteracién la cual nos brinda informacién de cuadnto tiempo

llevara el desarrollo del sprint , que es lo se va a realizar y que entregable se va a realizar, el

cual es la pila de iteracion que nos brinda informaci6on detallada de todas las tareas que se estan

desarrollando con sus horas estimadas, para realizar todas estas tareas es necesario que haya una

retroalimentaci6on diaria la cual se lo hace con el scrum diario.

5.1 Planificacion de iteracion o “sprint’’

En la Tabla 2 se muestra todo lo relacionado con la planificacién de la primera iteracidn

0 sprint que es una fase vital para el desarrollo de este, ya que nos brinda informaci6on del

objetivo general, entregable, duracién e historias de usuario con sus respectivas acciones que

deben de ser ejecutadas.

Planificacion de sprint 1

Objetivo: Desarrollar un entregable el cual va a perm itir gestionar a los estudiantes la

visualizacién de los cursos en general y especifico.

Entregables: Pila de iteracién

Duraci6on: Del 01-09-21 al 15-09-21 (2 semanas)

realizarse en el sprint

Item de la pila del producto a Division de tareas

H1) Com o un estudiante necesito gestionar Registrarse.

datos con la finalidad de poder ingresar, Modificar contrasefia.

modificar y actualizar mi contrasefia. Reem plazar imagen de perfil.

Modificar correo.
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Modificar nombre.

H2) Com o un

los cursos que

plataform a.

estudiante necesito visualizar

se estan brindando en la

Visualizacién general de los cursos.

Visualizacién especifica del curso.

H3) Com o wun

mis datos con

docente necesito gestionar

la finalidad de poder ingresar,

modificar y actualizar mi contrasefia.

Registrarse.

Modificar contrasefia.

Modificar nombre.

Reem plazar imagen de perfil.

Modificar correo.

H4) Com o un

administrador del sistem a

necesito gestionar mis datos con la finalidad

de poder ingresar, modificar y actualizar mi

contrasefia.

Registrarse.

Modificar correo.

Modificar contrasefia.

Modificar nombre.

Reem plazar imagen de perfil.

H5) Com o un

docente necesito crear nuevos

cursos dirigidos a las diferentes inteligencias

multiples.

Creacién de cursos

H13) Como un administrador del sistem a

necesito crear,

editar, eliminar y actualizar

niveles de los cursos.

CRUD Niveles de cursos.
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H14) Como un administrador del sistem a CRUD Precio de cursos.

necesito crear, editar, eliminar y actualizar

precios de los cursos.

Tabla 2 Planificacién de sprint 1.

5.2 Pila de iteracioén

En la Tabla 3 se muestra la pila de iteracion que es la parte principal del sprint ya que

nos muestra todos los requerimientos que se van a realizar en el desarrollo de este, sus tareas, el

involucrado, el estado y sus horas estimadas totales, todo esto para tener una perspectiva de lo

que se estd realizando en el sprint.

(ID) de iado del item de Duefio / Horas estimadas

Tarea Status Cons. Rest. Cons. Rest. Cons. Rest.
item de product backlog product backlog Voluntario totales

*Registrarse
*Modificar contrasefia
sReemplazar imagen

Como un estudiante
necesito gestionar mis

PB1 datos con lafinalidad | \* o Mauricio Pazmifio |Hecho (Completado) 3 3 0 0 3 0
e perfi
de poder ingresar, P .
Pe «Modificar correo
modificar y actualizar .
- e *Modificar nombre
mi contrasena.
Como un estudiante . i
Pune sVisualizacion general
necesito visualizar los
. |deloscursos. N .
PB2 cursos que se estin Mauricio Pazmifio | Hecho (Completado) 4 4 0 0 4 0

svisualizacidn
brindando enla

espedifica del curso.
plataforma.

Como un docente  |eRegistrarse.
necesito gestionar mis |sModificar contrasefia.
datos con la finalidad |*Modificar nombre. ) -
PB3 . . Mauricio Pazmifio [Hecho (Completado) 2 2 1] 0 2 0
de poder ingresar,  |*Reemplazar imagen
modificar y actualizar |de perfil.
'mi contrasefia *Modificar correo.

Como un
administrador del | sRegistrarse.
sistema necesito | eModificar correa.
gestionar mis datos con|sModificar contrasefia.
la finalidad de poder |*Modificar nombre.
ingresar, modificar y |*Reemplazar imagen
actualizar mi de perfil.
confrasefia.
Como un docente

PB4 Mauricio Pazmifio | Hecho (Completado) 3 3 [ 0 3 0

necesito crear nuevos
cursos dirigidos a las B ) .
. «Creacian de cursos Mauricio Pazmifio | Hecho (Completado) 4 4 0 0 4 0
diferentes
inteligencias
maltiples.
Como un
administrador del

sistema necesito  |+CRUD Niveles de ) .
PB6 ) o Mauricio Pazmifio [Hecho (Completado) 2 2 1] 0 2 0

crear, editar, eliminar |cursos.
vy actualizar niveles de

los cursas.

Como un
administrador del
sistema necesita . . .
PB7 - #CRUD Precio de cursos.| Mauricio Pazmifio |Hecho (Completado) 1 1 [ 0 1 0

crear, editar, eliminar
y actualizar precios de
los cursos.

Tabla 3 Pila de iteracion

5.3 Reuniones diarias

En la Tabla 4 se muestra el scrum diario de la fecha 01-09-21 en la cual se hace una

descripciéon de todas las actividades realizadas antes de la dltima sincronizaciéon, las actividades
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que se van a realizar en el dia y si existen impedimentos o problem as para continuar en el
proyecto.

Scrum diario 1

Fecha: 01-09-21

Actividades realizadas desde la Actividades que voy a Impedimentos
Gltim a sincronizacién realizar

- Revision de las historias de - Cargar el modelo al

usuario si estdn bien redactadas. entorno de desarrollo.

Revision de estimaciones

de - P

rogram ar el

tiem po en el task de planificacion. controlador de ingreso,
modificaciéon de
estudiantes.
- Instalar Bootstrap en el
entorno de desarrollo.
Tabla 4 Reuniones diarias.
En la Tabla 5 se muestra el scrum diario de la fecha 02-09-21 en la cual se hace una

descripcion

que

se van

proyecto.

de todas las actividades

a realizar en el dia y si existen

realizadas antes de

impedimentos

la Gltim a sincronizacién,

o problem as para continuar en el

las actividades

Scrum diario 2

Fecha: 02-09-21

Actividades

desde

sincronizacién

realizadas

la daltim a realizar

Actividades

que voy

a Impedimentos
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- Correcciéon de errores de - Codificaciéon de la capa - Poco conocimiento en

sintaxis en el cédigo. vista de modificaciéon vy Bootstrap lo cual se esta
- Codificacion de la capa consulta de docentes. resolviendo, investigando
vista de ingreso de - Realizar pruebas de lo acerca de esta libreria.
estudiante. codificado anteriormente.

- Cargar el modelo al - Modificacion en la tabla

entorno de desarrollo. users de la base de datos.

- Program ar el controlador

de ingreso, modificacién

de estudiantes.

- Instalar Bootstrap en el

entorno de desarrollo.

Tabla 5 Actividades diarias.

En la Tabla 6 se muestra el scrum diario de la fecha 03-09-21 en la cual se hace una

descripcion de todas las actividades realizadas antes de la Ultima sincronizacién, las actividades

que se van a realizar en el dia y si existen impedimentos o problem as para continuar en el

proyecto.

Scrum diario 3

Fecha: 03-09-21

Actividades realizadas Actividades Impedimentos

desde la dltima sincronizacién que voy a realizar




- Codificacion de la capa vista de
modificacién y consulta de
docentes.

lo codificado

- Realizar pruebas de

anteriorm ente.

- Codificacién de la

capa controlador de
estudiantes,
docentes y

cargar.

administradores.

desactualizado,

que hay que volverlo a

-Modelo

por lo

- Modificacion en la tabla users de - Realizar pruebas
la base de datos. de lo codificado
anteriorm ente.
Tabla 6 Actividades realizadas.
En la Tabla 7 se muestra el scrum diario de la fecha 06-09-21 en la cual se hace una

descripciéon de todas las actividades

realizadas

antes de la dltim a

sincronizacién,

las actividades

que se van a realizar en el dia y si existen impedimentos o problem as para continuar en el
proyecto.

Scrum diario 4

Fecha: 06-09-21

Actividades realizadas desde la

Gltim a sincronizacion

Actividades que voy a

realizar

Impedimentos

- Correcciéon de errores de sintaxis y

légicos en el cédigo.

- Actualizacion del modelo de base

datos.

- Codificacién de la capa

vista de

ingreso y

matriculacion de

estudiantes.

Realizar

pruebas de lo

codificado anteriormente.

Bug en el cual

no muestra la
pagina de inicio
el

al ejecutar

sistem a.
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- Codificacién de la capa controlador - Desarrollo de CRUD

de estudiantes, docentes y precios.

administradores.

- Realizar pruebas de lo codificado

anteriorm ente.

Tabla 7 Actividades realizadas.

En la Tabla 8 se muestra el scrum diario de la fecha 07-09-21 en la cual se hace una

descripcion de todas las actividades realizadas antes de la Ultima sincronizacion, las actividades

que se van a realizar en el dia y si existen impedimentos o problem as para continuar en el

proyecto.

Scrum diario 5

Fecha: 07-09-21

Actividades realizadas desde Actividades que voy a Impedimentos

la daltim a sincronizacién realizar




- Correcciéon de errores de

sintaxis y légicos en el cédigo.

- Correcciéon del bug en el cual

no muestra la pagina de inicio

al ejecutar el sistema.

- Codificacion de la capa vista

de ingreso y matriculaciéon de

estudiantes.

- Realizar pruebas de lo

codificado anteriormente.

- Desarrollo de CRUD precios.

- Codificacién de la

capa controlador de

adm inistrador.

- Revisién de las

actividades

pendientes

para com pletar el sprint.

En la Tabla 9 se muestra

descripcion de todas las actividades
que se van a realizar
proyecto.

el

en el dia y si existen

Tabla 8 Actividades realizadas.

scrum diario de la fecha 08-9-21

realizadas antes de

impedimentos

en

la Gltim a sincronizacién,

la cual

o problem as para continuar

se hace wuna

las actividades

en el

Scrum diario 6

Fecha: 08-09-21

Actividades realizadas desde

la dltim a sincronizacién

Actividades que voy a

realizar

Impedimentos

- Codificacion de la capa

controlador de administrador.

- Codificacion de la

capa controlador

cursos.
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-Revision de las actividades

pendientes para completar el

sprint

- Correcci6on de errores de

- Codificacion de la

capa vista de

modificacién, ingreso
de cursos.
- Codificacion de la

sintaxis y légicos en el cédigo.
vista de consulta de
estudiantes
matriculados.
Tabla 9 Scrum diario 6
En la Tabla 10 se muestra el scrum diario de la fecha 09-09-21 en la cual se hace

descripcion de todas

que

se van

proyecto.

las actividades

a realizar en el dia y si existen

realizadas antes de la dltim a

impedimentos

o problem as para continuar

una
las actividades

sincronizacién,

en el

Scrum diario 7

Fecha: 09-09-21

Actividades realizadas desde la

Gltim a sincronizacién

Actividades que voy a

realizar

Impedimentos

-Codificaciéon de la capa

controlador

cursos.

- Codificacion de la capa vista de

modificacion,

ingreso de cursos.

- Codificacién de la vista de
consulta de estudiantes

matriculados.

- Codificacién de la capa

controlador de ingreso,

modificaciéon y eliminaci6n
de cursos.
de

- Codificacién la capa

vista de ingreso de cursos.

- Hay un error en el cual no

me deja ingresar el curso, se

desconoce la causa.
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- Correcciéon de errores

y légicos en el coédigo.

de sintaxis

En la Tabla 11 se muestra el

descripciéon de todas

que se van

proyecto.

las actividades

a realizar en el dia y si existen

Tabla 10 Scrum diario 7.

scrum diario de la fecha 10-09-21 en

realizadas antes de la dltim a

impedimentos

la cual

sincronizacién,

se hace una

las actividades

o problem as para continuar en el

Scrum diario 8

Fecha: 10-09-21

Actividades realizadas desde

la dltim a sincronizacién

Actividades

que voy a realizar

Impedimentos

- Codificacion de la capa
controlador de ingreso,
modificacion de cursos.
- Codificacion de la capa vista
de ingreso de cursos.

- Correccion de errores de

de error en el

- Correccibn

ingreso de cursos.

sintaxis y légicos en el cédigo.

- Codificacién de la

capa vista de

modificacién, consulta

y eliminacion de

precios, categorias.

En la Tabla 12 se muestra el

descripcion de todas

las actividades

Tabla 11 Scrum diario 8.

scrum diario de la fecha 13-09-21 en

realizadas antes de la daltim a

la cual

sincronizacion,

se hace una

las actividades
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que se van a realizar en el dia y si existen impedimentos o problem as para continuar en el
proyecto.

Scrum diario 9

Fecha: 13-09-21

Actividades realizadas Actividades Impedimentos
desde la Ultim a sincronizacién que voy a realizar

- Codificacién de la capa vista de

modificacion y consulta de

CUrsos. ingreso, modificacion vy

- Correccion de errores de eliminacién niveles.

sintaxis y légicos en el cédigo. - Anélisis de las
actividades que faltan
realizar y si se los va a

- Codificacién de la

capa controlador de

cumplir en el lapso
fijado.
Tabla 12 Scrum diario 9.

En la Tabla 13 se muestra el scrum diario de la fecha 14-09-21 en la cual se hace una

descripcion de todas las actividades realizadas antes de la Gltima sincronizaciéon, las actividades
que se van a realizar en el dia y si existen impedimentos o problem as para continuar en el
proyecto.

Scrum diario 10

Fecha: 14-09-21

Actividades realizadas desde la Actividades que voy a Impedimentos

Galtim a sincronizacio6on realizar




- Codificacién de la capa

controlador de ingreso,
modificacion

y eliminacio6n

niveles.

- Codificacion de la
capa vista de ingreso,

modificaciéon vy

eliminacién de niveles,

- Andalisis de las actividades que precios.
faltan realizar y si se los va a
cumplir en el lapso fijado.
Tabla 13 Scrum diario 10.
En la Tabla 14 se muestra el scrum diario de la fecha 15-09-21 en la cual se hace

descripcion de todas las actividades

que

se van

proyecto.

a realizar en el dia y si existen

realizadas antes de

impedimentos

la daltim a

sincronizacién,

o problem as para continuar

una

las actividades

en el

Scrum diario 11

Fecha: 15-09-21

Actividades realizadas desde la

Gltim a sincronizacién

Actividades que voy a

realizar

Impedimentos

- Codificacién de la capa vista

de ingreso,

modificacion y

eliminaciéon de niveles, precios.
- Correcciéon de errores de

sintaxis y légicos en el cédigo.

- Codificacion de la

capa vista y controlador

del login del sistem a.

- Codificacién de la
capa vista y controlador
del

logout del sistem a.
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Tabla

14 Scrum

diario 11.

historias

5.4 Revision de Iteracidon
En la Tabla 15 se muestra la revision del sprint que nos da inform aci6on de que
de usuario se com pletaron o no en la iteracién realizada.
Historias de usuario contenidas en el sprint Com pletado No com pletado
H1) Com o un estudiante necesito gestionar mis
datos con la finalidad de poder ingresar,
modificar y actualizar mi contrasefa. J
H2) Com o un estudiante necesito visualizar los J
cursos que se estdn brindando en la plataform a.
H3) Com o un docente necesito gestionar mis
datos con la finalidad de poder ingresar, J
modificar y actualizar mi contrasefia.
H4) Com o un administrador del sistem a
necesito gestionar mis datos con la finalidad de J
poder ingresar, modificar y actualizar mi
contrasefia.
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Historias de usuario contenidas en el sprint Com pletado

No com pletado

H5) Com o un docente necesito crear nuevos

cursos dirigidos a las diferentes inteligencias

multiples.

H13) Como un administrador del sistem a

necesito crear, editar, eliminar y actualizar

niveles de los cursos.

H14) Como un administrador del sistem a

necesito crear, editar, eliminar y actualizar

precios de los cursos.

Tabla 15 Revisién de iteracion.

. Que fue lo que se hizo bien

4 La planificacion fue hecha con exactitud ya que se realizé el trabajo

los tiem pos acordados.

v La programaciéon fue hecha de acuerdo con

respetando las 3 capas.

4 La consistencia de los datos hacia que cualquier

correctamente sin que haya algan conflicto.

. (Qué problem as existieron?

4 Si existia algun cam bio en la base de datos

al entorno de desarrollo y eso era muy demoroso.

v Problem as con los Seeders al momento de generar datos

las diversas pruebas.

v Continuos errores en el enrutamiento de pardmetros a los controladores

para luego ubicarlos en las vistas.

paradigma MV C

inform acién sea agregada

se cargaba de nuevo

aleatorios para

modelo
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. ¢Que se hizo para resolver los problem as?

4 Para el primer problema toc6é investigar exhaustivam ente acerca del

paradigma MV C wutilizado en Laravel.

4 Para el segundo y tercer problem a hay que eliminar solo la tabla que esta

modificado y volver a cargar solo la tabla.

v Hacer un anéalisis de que es lo que voy a programar y que es lo que quiero

mostrar en la interfaz de usuario antes de desarrollar cualquier funcién o método.

55 Plan de pruebas

En la tabla 16 se muestra el plan de pruebas cuya finalidad es hacer un analisis de la

realizar esto, se necesita una precondicién que en el caso del proyecto es solo un usuario y

una clave para ingresar en el sistema.

ejecucion de cada tarea y si cumple los resultados esperados al momento de la ejecucién de esta.
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Plan de pruebas sprint 1

Sistem a:

Inteligencias mualtiples

Desarrollador

responsable:

Mauricio Pazm ifio

Usuario

responsable:

Lic. Mary Carmen

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Usuario: mauriciopaz19922@ gm ail.com Clave:

« Registrarse.

B1 *Modificar

contrasefia.

de perfil.

* Modificar correo.

* Modificar nombre.

* Reem plazar imagen

El estudiante podra

visualizar en la pagina

principal un enlace con la

referencia para el registro.

Posterior se redirecciona

la pdgina principal de

registro donde llenara los

capos solicitados segln

los requerimientos.

- Nom bre

- Email

-Contrasefia

Mauricio92 @

Iniciar sesion ~ Registrarse

Nombres

Email

Contraseiia

Confirmar contrasefia

—
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Plan de pruebas sprint 1

Sistem a:

Inteligencias mualtiples

Desarrollador

responsable:

Mauricio Pazm ifio

Usuario

responsable:

Lic. Mary Carmen

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Usuario: mauriciopaz19922@ gm ail.com Clave: Mauricio92@

-Confirmacion de

contrasefia.

Oprime el botén crear y le

redirige a la pantalla de

inicio en la cual ya

logeado se visualizara en

la parte superior derecha

la opcion para editar los

campos antes

mencionados.

*Visualizacidn

B2 general de los cursos.

Ingresando al subdom inio

en el cual estd alojado el
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Plan de pruebas sprint 1

Sistem a: Inteligencias mualtiples

Desarrollador Mauricio Pazm ifio

responsable:

Usuario Lic. Mary Carmen

responsable:

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Usuario: mauriciopaz19922@ gm ail.com Clave: Mauricio92@

*Visualizacion sistema podran visualizar

especifica del curso. en la pestafia del home.

Para obtener la

informacién mas detallada

de los cursos el estudiante

debe hacer click en el -

Temario

boton “Mas Informacion”.

Tematin

Posterior se desplegara la et

cecen

pantalla detallando toda la :”m:

Vi
informacién requerida:
-Tema

-Descripcién.

- Nivel.
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Plan de pruebas sprint 1

Sistem a: Inteligencias mualtiples

Desarrollador Mauricio Pazm ifio

responsable:

Usuario Lic. Mary Carmen

responsable:

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Usuario: mauriciopaz19922@ gm ail.com Clave: Mauricio92@

-Categoria.

-Matriculados.

-Calificacion.

-Lo que aprenderds.

-Requisitos.

-Temario.

-valoracién.

*Registrarse. El docente podra

B3 *Modificar visualizar en la padgina
contrasefia. principal un enlace con la
*Modificar nombre. referencia para el registro.
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Plan de pruebas sprint 1

Sistem a: Inteligencias mualtiples

Desarrollador Mauricio Pazm ifio

responsable:

Usuario Lic. Mary Carmen

responsable:

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Usuario: mauriciopaz19922@ gm ail.com Clave: Mauricio92@

‘Reem plazar imagen Posterior se redirecciona h
de perfil. la pAgina principal de
*Modificar correo. registro donde llenara los

capos solicitados segln

los requerimientos.

- Nom bre

- Email

-Contrasefia

-Confirmacién de

contrasefia.

Posterior al mism o se

debe enviar un correo de

aceptaciéon para que el

72



Plan de pruebas sprint 1

Sistem a: Inteligencias mualtiples

Desarrollador Mauricio Pazm ifio

responsable:

Usuario Lic. Mary Carmen

responsable:

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Usuario: mauriciopaz19922@ gm ail.com Clave: Mauricio92@

administrador pueda

asignarle el rol de

instructor.

Oprime el botén crear y le

redirige a la pantalla de

inicio en la cual ya

logueado se visualizara en

la parte superior derecha

la opci6on para editar los

cam pos antes

mencionados.
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Plan de pruebas sprint 1

Sistem a: Inteligencias mualtiples

Desarrollador Mauricio Pazm ifio

responsable:

Usuario Lic. Mary Carmen

responsable:

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Usuario: mauriciopaz19922@ gm ail.com Clave: Mauricio92@

*Registrarse. Un adm inistrador podré

B4 *Modificar correo. visualizar en la pagina
*Modificar principal un enlace con la
L
contrasefia. referencia para el registro.
*Modificar nombre. Posterior se redirecciona
*Reem plazar imagen la pAgina principal de - e R
de perfil. registro donde llenara los

capos solicitados segln

los requerimientos.

- Nom bre

- Email

-Contrasefia
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Plan de pruebas sprint 1

Sistem a: Inteligencias mualtiples

Desarrollador Mauricio Pazm ifio

responsable:

Usuario Lic. Mary Carmen

responsable:

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Usuario: mauriciopaz19922@ gm ail.com Clave: Mauricio92@

-Confirmacion de

contrasefia.

Posterior al mism o se

debe enviar un correo de

aceptaciéon para que el

administrador pueda

asignarle el rol de

instructor.

Oprime el botén crear y le

redirige a la pantalla de

inicio en la cual ya

logeado se visualizarad en

la parte superior derecha
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Plan de pruebas sprint 1

Sistem a:

Inteligencias mualtiples

Desarrollador

responsable:

Mauricio Pazm ifio

Usuario

responsable:

Lic. Mary Carmen

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Usuario: mauriciopaz19922@ gm ail.com Clave: Mauricio92@

la opci6on para editar los

campos antes

mencionados.

Creacién de cursos.

B5

Posterior a la asignacién

del rol instructor, para la

creacion de cursos el

docente debe ingresar.

Siguiente se visualizara la

pestafia donde debe

ingresar en el botén Crear

nuevo curso.

Posterior se llena todos

los cam pos solicitados

CREAR NUEVD CURSD
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Plan de pruebas sprint 1

Sistem a: Inteligencias mualtiples

Desarrollador Mauricio Pazm ifio

responsable:

Usuario Lic. Mary Carmen

responsable:

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Usuario: mauriciopaz19922@ gm ail.com Clave: Mauricio92@

para la creaciéon de todo
un curso.
. Lista de niveles =
*CRUD Niveles de Dentro del administrador . .
@ =
m e
| o [ e ]
B6 Cursos. se encuentra los niveles
del curso los cuales se E
==
pueden, crear, ver, editar
y eliminar.
Listade precios
*CRUD precios de Dentro del administrador . . -
' (-]
==
= e
B7 cursos. se encuentra los precios . ==
del curso los cuales se
pueden, crear, ver, editar p—
===
y eliminar.

Tabla 16 Plan de pruebas.
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5.6 Ciclo de

En

horas planificadas en cada dia de

monitoreo

la Tabla 17 se muestra el

ciclo de monitoreo el cual nos

lo estim ado en

brinda informaci6n

la planificacién de iteracion

junto

acerca de

las

con las horas

reales, todos estos datos nos ayudan para realizar un anélisis en el ciclo de monitoreo.
Horas Restante actual
Dias Horas planeadas Horas actuales Planificacién Actual Hecho hoy

0 19 19

1 2 2 17 17 2
2 1 2 16 15 2
3 1 1 15 14 1
4 1 1 14 13 1
5 2 1 12 12 1
6 2 2 10 10 2
7 1 1 9 9 1
8 1 1 8 8 1
9 1 2 7 6 2
10 1 1 6 5 1
11 1 1 5 4 1
12 1 3 4 1 3
13 2 2 2 -1 2
14 1 1 1 -2 1
15 1 1 0 -3 1

Tabla 17 Ciclo de monitoreo.
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22 Dias

Hecho hoy P lanificaciomm Actual

llustraciéon 21. Horas.
5.7 An alisis del grafico

A partir del dia 1 al 3 se puede apreciar que se hizo el trabajo en menos horas que lo
planificado; en cam bio del dia 4 al 14 se puede apreciar que el trabajo estd adelantado a lo
planificado ya que la linea de tiempo actual estd por debajo de la linea de planificaciéon, pero se
lo hizo en més horas a lo planificado por una diferencia de 3 horas.

58 Reuni6n retrospectiva
En la Tabla 18 se muestra la reunion de retrospectiva la cual es una evaluacién de que es

lo que estd realizando bien, que es en lo que podradn mejorar, malas pradcticas y que buenas

practicas se podrian hacer en futuros desarrollos.

Continuar haciéndolo Menos de Mas de Dejar de Comenzar a
(Cosas buenas que se (Practicas que no (Practicas que hacerlo hacerlo. (Cosas
hicieron) ayudan) se deben nuevas a)

hacer mas)
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-La planificaciéon fue

hecha con exactitud ya

que se realizo el trabajo

en los tiem pos

acordados, esto es

esencial para entregar el

producto a tempo.

-La programaci6on fue

hecha de acuerdo con el

paradigma MV C

respetando las 3 capas.

-La consistencia de los

datos hacia que cualquier

informacion sea

agregada correctam ente

sin que haya algun

conflicto.

-Program acién con

c6digo quem ado

-Actualizaciones de

base de datos en el

momento en que

estd programando.

-Analisis

exhaustivo de

las historias de

usuario.

- Desarrollo

con mayor

codigo de

JavaScript no

solo backend.

cada bloque

-Utilizar

comentarios en

c6digo cuya

complejidad

mayor.

- Realizar

terminar

moédulo.

- Codificar

las paginas

principales

es

pruebas al

cad a

prim ero

de cada

médulo (Index).

Tabla

18 Reunién

retrospectiva.
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CAPITULO VI: SPRINT 2

En el presente capitulo se desarrolla todo lo relacionado con la segunda iteracion del

proyecto, esto involucra la planificacién de la iteraciéon la cual nos brinda informacién de cuéanto

tiem po llevara el desarrollo del sprint ,que es lo se va a realizar y que entregable se va a realizar

el cual es la pila de iteraciéon que nos brinda inform aciéon detallada de todas las tareas que se
estan desarrollando con sus horas estimadas, para realizar todas estas tareas es necesario que
haya una retroalimentaciéon diaria la cual se lo hace con el scrum diario.

6.1 Planificaciéon de iteracion

En la tabla 19 se muestra todo lo relacionado con la planificacién de la segunda iteracién

o sprint que es una fase vital para el desarrollo del mismo ya que nos brinda informaci6on del

objetivo general, entregable, duraciédn e historias de usuario con sus respectivas acciones que

deben de ser ejecutadas.

Planificacion de sprint 2

Objetivo: Desarrollar un entregable el cual va a perm itir matricularse a los estudiantes, aprobar

los

cursos de los docentes y visualizar la cantidad de matriculados.
Entregables: Pila de iteracion
Duraci6on: Del 16-09-21 al 01-10-21 (2 semanas)
Item de la pila del producto a realizarse Division de tareas
en el sprint
H6) Com o un docente necesito enviar mis Enviar los cursos creados a la aprobaciéon de los
cursos creados a la aprobaciéon de un adm inistradores.
administrador.

Visualizacién de estudiantes matriculados en mis cursos.
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Planificacion de sprint 2

Objetivo: Desarrollar un entregable el cual va a perm itir matricularse a los estudiantes, aprobar los
cursos de los docentes y visualizar la cantidad de matriculados.

Entregables: Pila de iteraci6n

Duraciéon: Del 16-09-21 al 01-10-21 (2 semanas)

Item de la pila del producto a realizarse Division de tareas

en el sprint

H7) Com o un docente requiero visualizar la Visualizacién de estudiantes matriculados en los demé&s
cantidad de estudiantes matriculados en mis cursos.

cursos.

H8) Com o un administrador del sistem a CRUD Roles.

necesito crear, editar, eliminar y actualizar Visualizacién el rol.

de permisos segun

roles.
H9) Como un administrador del sistem a Visualizacion de usuarios.
necesito visualizar los usuarios registrados y Edicién de permisos de usuarios.

asignar role

S.

Elim inaci6én de permisos.

H10) Como

necesito aprobar

docentes.

un adm inistrador del sistem a

los cursos creados por los

Visualizacién de cursos enviados a su aprobacién.

Aprobacién o desaprobacién de cursos.

H11) Como
matricular
gratuitos

0

plataform a.

un estudiante necesito poderm e

en los diferentes cursos sean

pagados que se brindan en la

Matriculacién de nuevos cursos.

Pagos de cursos.
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Planificacion de sprint 2

Objetivo: Desarrollar un entregable el cual va a perm itir matricularse a los estudiantes, aprobar los
cursos de los docentes y visualizar la cantidad de matriculados.
Entregables: Pila de iteraci6n
Duraciéon: Del 16-09-21 al 01-10-21 (2 semanas)
Item de la pila del producto a realizarse Division de tareas
en el sprint
H12) Como un administrador del sistem a CRUD Categorias de cursos.
necesito crear, editar, eliminar y actualizar Bisqueda de clientes a partir de intereses en cursos.
categorias de los cursos.
Tabla 19 Sprint 2.
6.2 Pila de iteracidn
En la Tabla 20 se muestra la pila de iteracién que es la parte principal del sprint ya que
nos muestra todos los requerimientos que se van a realizar en el desarrollo de este, sus tareas, el
involucrado, el estado y sus horas estimadas totales, todo esto para tener una perspectiva de lo

que se estd realizando en el sprint.
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PB8

PB9

PB10

PB1L

PB12

PB13

PB14

6.3 Reuniones

En la Tabla 21 se muestra el

descripcion

que se van a realizar en el dia y si existen

proyecto.

Coma un docente

necesito enviar mis

cursos creados a la

aprobacidn de un
administrador.

Como un docente
requiero visualizar
la cantidad de
estudiantes
matriculados en mis
CUrsos.

Como un
administrador del
sisterna necesito
v actualizar roles.

Como un
administrador del
sistema necesito

visualizar los usuarios

registrados y asignar
roles.
Comao un
administrador del
sistema necesito
aprobar los cursos
creados por los
docentes.
Como un estudiante
necesito poderme
matricular en los
diferentes cursos
sean gratuitos o
pagados que se
brindan en la

administrador del
sistema necesito
y actualizar
categorias de los
cursos.

de todas las

*Enviar los cursos
creados a la aprobacion
de los administradores.

sVisualizacion de
estudiantes
matriculados en mis
cursos. s Visualizacion
de estudiantes
matriculados en los
demds cursos.

*CRUD Roles
sVisualizacion de
permisos segun el rol.

*Edicidn de permisos de
usuarios.

sVisualizacion de
usuarios . Eliminacion
de permisos.

*Visualizacidn de cursos

enviados a su

Mauricio Pazmifio Hecho (Completado) 11

Mauricio Pazmifio Hecho (Completado) 3

Mauricio Pazmifio Hecho (Completado) 9

Mauricio Pazmifio Hecho (Completado) 11

aprobacion.sAprobacion Mauricio Pazmifio Hecho {Completado) 10

o desaprobacion de
cursos

sMatriculacian de
nuevos cursos. Pagos de
cursos.

*CRUD Categorias de
cursos . Busqueda de
clientes a partir de
intereses en cursos

diarias.

actividades

Mauricio Pazmifio Hecho (Completado) 3

Mauricio Pazmifio Hecho (Completado) 1

Tabla 20 Pila de iteracion.

5 o
o

5 o

4 0

4 o
o
o 1

scrum diario de la fecha 16-09-21 en la cual se hace una

realizadas antes de la dltima sincronizacién,

impedimentos o problem as para continuar en el

Scrum diario 1

Fecha: 16-09-2

1

Actividades realizadas desde

la Gltim a sincronizacién

Actividades que voy a

realizar

Impedimentos

las actividades
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-Revisién de historias de - Codificacion de la -Escaso conocimiento
usuario que se van a hacer en el capa controlador de de como hacer la
sprint. adquisicién de cursos. interface de usuario ya
- Realizar planificacién de -Correccién de errores que es un requerimiento
sprint. en el modelo. no acostumbrado a
codificar.
Tabla 21 Scrum diario 1

En la Tabla 22 se muestra el scrum diario de la fecha 17-09-21 en la cual se hace

descripcion de todas las actividades realizadas antes de la ultima sincronizacion,

que se van

proyecto.

a realizar en el dia y si existen

impedimentos

o problem as para continuar

en el

Scrum diario 2

Fecha: 17-09-21
Actividades realizadas desde Actividades que voy a Impedimentos
la dltim a sincronizacién realizar
- Codificacién de la capa - Codificacion de la
controlador de asignaci6n de capa vista de
roles. asignaciéon de roles.
-Correccion de errores en el
modelo.
-Investigaciéon profunda de
libreria Bootstrap

Tabla 22 Scrum diario 2

una

las actividades
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En la Tabla 23 se muestra el scrum diario de la fecha 18-09-21 en la cual se hace una

descripcién de todas las actividades realizadas antes de la (ltima sincronizaciéon, las actividades

que se van a realizar en el dia y si existen impedimentos o problem as para continuar en el

proyecto.
Scrum diario 3
Fecha: 18-09-21
Actividades realizadas Actividades Impedimentos
desde la Gltima sincronizacion que voy a realizar
- Codificacién de la capa vista - Codificacion de la
de asignacién de permisos. capa controlador de
- Correccion de errores en la ingreso de interacci6n vy
vista de asignaci6on de proyecto. de actualizaciéon de
permisos.
- Revisiéon de
planificacién de sprint.

Tabla 23 Scrum diario 3

En la Tabla 24 se muestra el scrum diario de la fecha 20-09-21 en la cual se hace una

descripcion de todas las actividades realizadas antes de la Gltima sincronizaciéon, las actividades

que se van a realizar en el dia y si existen impedimentos o problem as para continuar en el

proyecto.

Scrum diario 4

Fecha: 20-09-21

Actividades realizadas desde Actividades que voy a Impedimentos

la dltim a sincronizacién realizar




- Codificacién de la capa - Codificacion de la -Existe un error en el
controlador de ingreso de capa vista de ingreso de seeder el cual me
interaccion y de actualizacién interaccion y de impide realizar acciones
de categorias. actualizaciéon de en el modelo.

- Revisiéon de planificaciéon de categorias.

sprint.

Tabla 24 Scrum diario 4

En la Tabla 25 se muestra el scrum diario de la fecha 21-09-21 en la cual se hace una

descripcién de todas las actividades realizadas antes de la Gltima sincronizacion, las actividades

que se van a realizar en el dia y si existen impedimentos o problem as para continuar en el

proyecto.
Scrum diario 5
Fecha: 21-09-21
Actividades realizadas desde Actividades que voy a Impedimentos
la altim a sincronizacién realizar
- Codificacién de la capa vista - Codificacion de la
de ingreso de interaccién y de capa controlador de
actualizacién de interaccién. matriculacién.
- Reinstalacion de seeders. -Codificacion de la
capa vista de
aprobacién de cursos.

Tabla 25 Scrum diario 5



En

descripcion

que

se van

la Tabla 26 se muestra el

de todas las actividades

a realizar

en el dia y si existen

scrum diario de la

realizadas antes de

impedimentos

fecha 22-09-21 en la cual

la Gltim a sincronizacién,

se hace una

las actividades

o problem as para continuar en el
proyecto.
Scrum diario 6
Fecha: 22-09-21
Actividades realizadas desde Actividades que voy a Impedimentos
la daltim a sincronizacién realizar
- Codificacién de la capa - Codificacion de la
controlador de matriculacién. capa controlador de
-Codificacién de la capa vista ingreso de roles.
de aprobaci6n de cursos. - Codificacién de la
capa controlador de
edicion de pendiente.
Tabla 26 Scrum diario 6
En la Tabla 27 se muestra el scrum diario de la fecha 23-09-21 en la cual se hace una
descripcion de todas las actividades realizadas antes de la Gltima sincronizaciéon, las actividades

que se van

proyecto.

Tabla 27 Scru

a realizar en el dia y si ex

m diario 7

isten impedimentos

o problem as para continuar

en el

Scrum diario 7

Fecha: 23-09-21
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Actividades realizadas desde

la dltim a sincronizacién

Actividades que voy a

realizar

Impedimentos

- Codificacion de la capa

controlador de ingreso de

roles.

- Codificacién de la capa

controlador de edicién de

pendiente.

- Codificacién de la

capa vista de ingreso de

pendientes.

- Codificacién de la

capa vista de edicion de

pendiente.

- Correcci6on de errores

en el controlador de

edicion de pendientes.

En la Tabla 28 se muest

hace una descripcién de todas |

sincronizacion, las actividades

impedimentos o problem as para

ra el scrum diario de la fecha 24-09-21 en la cual se

as actividades realizadas antes

de la dltima

que se van a realizar en el dia y si existen

continuar en el proyecto.

Scrum diario 8

Fecha: 24-09-21

Actividades realizadas desde

la dltim a sincronizacién

Actividades que voy a

realizar

Impedimentos
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- Codificacion de la capa vista - Codificacién de la capa

de ingreso de pendientes controlador de ingreso de
- Codificacién de la capa vista interaccién de cursos.
de edicién de pendiente. - Codificacién de la capa
- Correcciéon de errores en el controlador de ediciéon de
controlador de ediciéon de interacci6on de cursos.
pendientes. - Codificacion de la capa

controlador de

eliminacién de categorias.

Tabla 28 Scrum diario 8

En la Tabla 29 se muestra el scrum diario de la fecha 27-09-21 en la cual se hace una

descripcion de todas las actividades realizadas antes de la Gltima sincronizacién, las actividades

que se van a realizar en el dia y si existen impedimentos o problem as para continuar en el

proyecto.
Scrum diario 9
Fecha: 27-08-18
Actividades realizadas Actividades que voy a Impedimentos
desde la ultim a realizar
sincronizacién




- Codificacidn

controlador de

interaccién de

- Codificacion

controlador de

interaccién de

- Codificacidn

controlador de

de categorias.

de la capa

ingreso de

cursos.

de la capa

edicion de

cursos.

de la capa

eliminacidén

- Codificaciéon de la capa

vista de ingreso de

interaccién de categorias.

- Codificacion de la capa

vista de ediciéon de

interaccién de usuarios.

- Codificacién de la capa

vista de eliminaci6on de

interaccién de cursos.
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En la Tabla 30 se muestra el scrum diario de la fecha 28-08-18 en

descripcion de todas

que se van

proyecto.

a realizar en el dia y si existen

Tabla 29 Scrum

las actividades realizadas antes de la Ultima sincronizacién,

impedimentos

diario 9

o problem as para continuar

la cual se hace una

las actividades

en el

Scrum diario 10

Fecha: 28-08-18

Actividades realizadas

desde

la dltim a

sincronizacion

Actividades que voy a

realizar

Impedimentos

- Codificacion de la capa

vista de ingreso de

interaccion

- Codificacién de la capa

vista de edicién de

de wusuarios.

interaccién

- Codificacién de la capa

vista de eliminaci6n de

interaccion de cursos.

de categorias.

- Codificaciéon de la capa

controlador de ingreso de

pendiente de interacciones

de pagos.

- Codificacion de la capa

controlador de ediciéon de

pendiente de interacciones

de cursos.

- Codificacion de la capa

vista de ingreso de

pendiente de interacciones

de roles.
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Scrum diario 10

Fecha: 28-08-18

Actividades realizadas
desde

la dltim a

sincronizacién

Actividades que voy a

realizar

Impedimentos

- Codificaciéon de la capa

vista de ediciéon de

pendiente de interacciones

de usuarios.

En la Tabla 31 se muestra el scrum diario de la fecha 29-09-21 en la cual se hace una

Tabla 30 Scrum diario 1

descripcion de todas las actividades realizadas antes de la

que se van

proyecto.

a realizar en el dia y si existen

impedimentos

0.

Gltim a sincronizacién, las actividades

o problem as para continuar

en el

Scrum diario 11

Fecha: 29-08-18

Actividades realizadas
desde

la daltim a

sincronizacion

Actividades que voy a

realizar

Impedimentos
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-Codificaciéon de la capa -Codificaciéon de la capa
controlador de ingreso de controlador de ingreso de
pendiente de interacciones matriculados.
de pagos. -Codificaciéon de la capa
- Codificacion de la capa controlador de ediciéon de
controlador de ediciéon de inscripciéon.
pendiente de -Codificacion de la capa
interacciones de cursos. controlador de eliminaci6n
- Codificacion de la capa de roles.
vista de ingreso de
pendiente de interacciones
de roles.
- Codificacion de la capa
vista de edicion de
pendiente de interacciones
de wusuarios.
Tabla 31 Scrum diario 11.
En la Tabla 32 se muestra el scrum diario de la fecha 30-09-21 en la cual se hace una
descripcion de todas las actividades realizadas antes de la Gltima sincronizaciéon, las actividades

que se van

proyecto.

a realizar en el dia y si existen

impedimentos

o problem as para continuar

en el

94



Scrum diario 12

Fecha: 30-08-18
Actividades realizadas Actividades que voy a Impedimentos
desde la dltim a realizar
sincronizacién
-Codificaciéon de la capa -Codificacién de la capa
controlador de ingreso de vista de ingreso de cursos.
matriculados. -Codificacién de la capa
-Codificacion de la capa vista de edicién de cursos.
controlador de edicién de -Codificacién de la capa
inscripcion. vista de eliminaciéon de
-Codificaciéon de la capa Cursos.
controlador de eliminacién - Codificacion de la capa
de roles. vista de busqueda de

cursos.

Tabla 32 Scrum diario 12.

En la Tabla 33 se muestra el scrum diario de la fecha 1-10-21 en la cual se hace una

descripcion de todas las actividades realizadas antes de la Ultima sincronizacion, las actividades

que se van a realizar en el dia y si existen impedimentos o problem as para continuar en el

proyecto.

Scrum diario 13

Fecha: 31-08-18




Actividades realizadas Actividades que voy a Impedimentos
desde la ultim a realizar
sincronizacion
-Codificacion de la capa -Codificacidon de la
vista de ingreso de cursos. capa de controlador de
-Codificacion de la capa bisqueda de cursos.
vista de edicion de cursos. -Codificaciéon de la
-Codificacion de la capa capa vista de blusqueda de
vista de eliminaci6n de aprobacién de cursos.
Cursos.
- Codificacién de la capa
vista de bUusqueda de
cursos.

Tabla 33 Scrum diario 13.

6.4 Revision de la iteracion.

En la Tabla 34 se muestra la revision del

de usuario se com pletaron o no en la iteracién

sprint

que nos da

realizada.

inform acién de que historias

Historias de usuario contenidas en el sprint Com pletado No
com pletado

H6) Com o un docente necesito enviar mis cursos

creados a la aprobacién de un administrador.

H7) Com o un docente requiero visualizar la

cantidad de estudiantes matriculados en mis

cursos.
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H8) Com o un administrador del

crear, editar, eliminar y actualiza

sistem a necesito

r roles.

H9) Com o un administrador del

visualizar los usuarios

sistem a necesito

registrados y asignar

roles.

H10) Como un administrador

aprobar los cursos creados por

del

sistem a necesito

los docentes.

H11) Com o un estudiante

matricular en

pagados que se brindan en

necesito

los diferentes cursos sean

poderm e

la plataform a.

gratuitos

0

S K KK S

H12) Como un administrador del sistem a necesito

crear, editar, eliminar y actualizar categorias de

los cursos.

Tabla 34 Revisiéon del sprint.

Que fue lo que se hizo bien

La planificacion fue hecha con exactitud ya que se realizé el trabajo en los tempos
acordados.

La programaciéon fue hecha de acuerdo con el paradigma MV C respetando las 3 capas.

La consistencia de los datos hacia que cualquier inform aci6on sea agregada correctam ente sin
que haya algan conflicto.

El enrutamiento de los datos se lo hizo de una manera correcta y los tipos de datos que se
enviaban desde el controlador eran los similares que los que esperaba recibir la vista.

¢Qué problem as existieron?
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Existieron errores con el seeder que me impedian realizar cualquier accién con la base de

datos.
¢Que se hizo para resolver los problem as?

Se corrigi6 errores en ellos para poderlos ejecutar nuevamente.

6.5 Plan de pruebas

En la tabla 35 se muestra el plan de pruebas cuya finalidad es hacer un analisis de la

ejecuciéon de cada tarea y si cumple los resultados esperados al momento de la ejecucién de esta.

Para realizar esto se necesita una precondicidon que en el caso del proyecto es solo un usuario y

una clave para ingresar en el sistema.
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Plan de pruebas sprint 2

Sistem a:

Inteligencias Mdultiples.

Desarrollador

responsable:

Mauricio Pazm ifio

Usuario responsable:

Lic. Mary Trujillo

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Usuario: mauriciopaz19922@ gmail.com Clave:

B8 de proyectos.

Asignaciones El docente posterior a la

creacioén

podréa visualizar en el lado

izquierdo un botédn para

poder enviar al

adm inistrador la

informaciéon para su

aprobacion.

de los cursos

Mauricio92 @

Edicion del cursa
INFORMACION DEL CURSO

Theko del e

Imagen del Cursa
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Plan de pruebas sprint 2

Sistem a: Inteligencias Mdultiples.

Desarrollador Mauricio Pazm ifio

responsable:

Usuario responsable: Lic. Mary Trujillo

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Usuario: mauriciopaz19922@ gmail.com Clave: Mauricio92@

Asignaciones En la informacion general Eacondncurso CCTUBIANTES DEL CURSO

B9 de proyectos. de los curos y los cursos m;\
aprobados dentro de cada
docente se puede

rosdel 1al9
visualizar la cantidad de

estudiantes matriculados.

Lo que aprenderds

GRATIS

PRI ERY

Temario

Laceidnd
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Plan de pruebas sprint 2

Sistem a: Inteligencias Mdultiples.

Desarrollador Mauricio Pazm ifio

responsable:

Usuario responsable: Lic. Mary Trujillo

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Usuario: mauriciopaz19922@ gmail.com Clave: Mauricio92@

Asignaciones Dentro del rol Lista de roles

Croark

B10 de proyectos. administrador se puede ' [ cor [ e |

visualizar los roles creados
Crear nuevo rol
y a su vez se puede

realizar el CRUD

correspondiente del

mismo.
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Plan de pruebas sprint 2

Sistem a:

Inteligencias Mdultiples.

Desarrollador

responsable:

Mauricio Pazm ifio

Usuario responsable:

Lic. Mary Trujillo

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Asignaciones

B11 de proyectos.

Usuario: mauriciopaz19922@ gmail.com Clave:

Dentro De la

administraciéon se puede

visualizar los usuarios

registrados y editar su rol

para que pueda ser un

instructor.

Mauricio92 @

Lista de usuarios

» Normbre

1 Maurio paamita Martinet
2 D Lydin Becker

3 D Presious Sporse

a Carmen Cummings
s Demand puncifcertic
B Brandan Stltenberg

Cateman Und

Asignar un rol

Hombre:
Mauricio pazmi Martinez

Lista de roles

@ amin

) instructor

mauiciopsz19822@gmailcom

iz isimmthypersmple net

[ —

walkertremaymeeramle et

s @esampie st

oy ebier

schnaidarjoanagesamplenet
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Plan de pruebas sprint 2

Sistem a: Inteligencias Mdultiples.

Desarrollador Mauricio Pazm ifio

responsable:

Usuario responsable: Lic. Mary Trujillo

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Usuario: mauriciopaz19922@ gmail.com Clave: Mauricio92@

Cursos pendientes de aprobacion

Asignaciones Dentro del administrador

B12 de proyectos. podran encontrar los

cursos que se han enviado

—— o

[r——

para su aprobacién y a su

vez verificar la

informacién que se esta Loque

o Valupeatem it

P

Temario

impartiendo en ellos. =0

Quidem sed occaccati beatae exercitatianem.
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Plan de pruebas sprint 2

Sistem a:

Inteligencias Mdultiples.

Desarrollador

responsable:

Mauricio Pazm ifio

Usuario responsable:

Lic. Mary Trujillo

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Asignaciones

B13 de proyectos.

Usuario: mauriciopaz19922@ gmail.com Clave:

rol

Dentro del

estudiantes se puede

acceder a la inform acion

del curso mediante la

matriculacién lo cual

desbloquea y permite

interactuar al 100% con el

curso.

Mauricio92 @

Ea excepturi tenetur odit deleniti
qu
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Plan de pruebas sprint 2

Sistem a: Inteligencias Mdultiples.

Desarrollador Mauricio Pazm ifio

responsable:

Usuario responsable: Lic. Mary Trujillo

Fecha de pruebas:

Precondiciones

Usuario: mauriciopaz19922@ gmail.com Clave: Mauricio92@

Asignaciones El administrador puede Lista de categaris L]
» —
! e [ -]
B14 de proyectos. editar, eliminar y crear las : st ==
3 Programacién m m
. Matemitica elementsl m m
categorias de los s St et o
Matemitica superior m m

diferentes cursos.

Tabla 35 Plan de pruebas Sprint 2.
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6.6 Ciclo de monitoreo

En la Tabla 36 se muestra el ciclo de monitoreo el cual nos brinda informaci6n acerca de

las horas planificadas en cada dia de lo estimado en la planificacién de iteraci6on junto con las

horas reales, todos estos datos nos ayudan para realizar un andlisis en el ciclo de monitoreo.

HORAS RESTANTE
DIA S Horas Horas Planificacién Actual Hecho
planeadas actuales hoy

0 48 48

1 3 3 45 45 3
2 2 2 43 43 2
3 3 3 40 40 3
4 3 4 37 36 4
5 3 2 34 34 2
6 2 3 32 31 3
7 3 4 29 27 4
8 5 6 24 21 6
9 4 5) 20 16 5
10 4 5 16 11 5
11 4 4 12 7 4
12 4 6 8 1 6
13 4 6 4 -5 6
14 2 2 2 -7 2
15 2 2 0 -9 2

Tabla 36 Ciclo de monitoreo.
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2 D ias 0

6.7 Anaéalisis de
A partir del

ya que la linea de
hizo en més horas

planificado en un

6.8 Reunién de

Hecho hoy

|
grafico
dia 3 al 5 se puede
las

ya que las horas

inicio.

retrospectiva.

estan

1u

apreciar

horas actuales esta ig

stracion 22.

ual al de

en negativo,

Horas.

que el trabajo actual

la planificaciéon, al

hub o

esta

igual a lo planificado,

final esta iteracion se lo

una diferencia de 9 horas a lo

En la Tabla 37 se muestra la reunién de retrospectiva la cual es una evaluacién de que es
lo que estd realizando bien, que es en lo que podradn mejorar, malas pradcticas y que buenas
practicas se podrian hacer en futuros desarrollos.

Continuar Menos de Méas de (Practicas Dejar de Comenzar a hacerlo.
haciéndolo (Cosas (Practicas que que se deben hacer hacerlo (Cosas nuevas)
buenas que se no ayudan) mas)

hicieron)
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-La planificacién -Utilizar textos - El control de -Utilizar - Utilizar el proyecto
fue hecha con excesivos en la errores utilizando Cédigo como una experiencia en
exactitud ya que se parte de interfaz try-catch. quemado. el desarrollo de softw are
realizé el trabajo en de usuario. - Utilizar solo un con metodologias agiles
los tiem pos -Evitar return por funcién. y brindar aportes a la
acordados, esto es program ar una comunidad de scrum
esencial para consulta en méas estd creciendo cada vez
entregar el de dos lineas mas.
producto a tempo. -Program ar CSS
-La programacion en la parte del
fue hecha de head y no en un
acuerdo con el archivo
paradigma MV C separado.
respetando las 3
capas.
-La consistencia de
los datos hacia que
cualquier
informacién sea
agregada
correctam ente sin
que haya algin
conflicto.
- La explicaciéon de
codigo a través de
comentarios.
Tabla 37 Reunién de retrospectiva.

CAPITULO VII:

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

A continuacién, se podrad visualizar las recomendaciones y conclusiones a las que se
por el desarrollo de la plataform a.
7.1 Conclusiones
1. EI software de Inteligencias Mualtiples ayuda a mejorar el aprendizaje de los nifios
segln su inteligencia dominante brindando cursos especificos para cada una.
2. La metodologia utilizada brind6 la posibilidad de tener una retroalimentaciéon diaria
de lo que estdn realizando para lograr cumplir con un objetivo planteado.

lleg o6
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3. La metodologia Scrum ayudé en enfocarse mas en el proyecto y las necesidades del

cliente de una manera incremental dejando a un lado tanta documentacién utilizando

iteraciones para presentar un producto funcional, y no un demo.

4. La metodologia Scrum brinddé una ayuda para la division del trabajo en cada sprint

utilizando wuna planificacién y una pila de sprint en la cual se explica de una manera

detallada todos los requerimientos que se van a realizar y como se los va a realizar mediante

una divisiéon de tareas.

5. En la etapa de retrospectiva del sprint se realizé una autoevaluacién de lo que estaba

fallando para asi en futuros desarrollos no volver a cometer los mismos errores y mejorar en

el pré6ximo sprint.

6. EI andlisis de requerimientos se lo hizo en lenguaje natural mediante historias de

usuario que se explicaba de una manera breve y concisa que es lo que va a realizar el

Softw are y la division de las funcionalidades para luego ser realizadas en las iteraciones.

7.2 Recomendaciones

1. El sistem a puede ser adaptado para tecnologias nuevas en el &m bito front end com o

Angularjs o Reactjs, esto es de gran utilidad porque el tempo de vida del producto se

prolongaria.

2. El software que se desarroll6 tiene un médulo de las inscripciones de cursos

pagados, en esta etapa no se manejan registros de dinero recaudado para lo cual en trabajos

futuros se recomendaria realizar un software de facturacién con la informacién obtenida.

3. Agregar la opcién para subida de videos propios al softw are desarrollado teniendo

en cuenta la cantidad de recursos que consumiria del servidor.

4. Agregar notificaciones push para mantener inform ado al docente sobra las

aprobaciones de sus cursos por parte del administrador.
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CAPITULO VIII: Anexos
En esta secciéon se podra encontrar todos los documentos que corroboran el desarrollo de
la plataforma.

8.1 Encuestas

Se determind la siguiente encuesta a los Docentes y Estudiante de diferentes

instituciones.

La encuesta lleva a cabo un total de 6 preguntas, dividido en dos partes. La primera parte

de 5 preguntas son preguntas para docentes sobre la plataforma y la pregunta final es referentes

a la plataform a después de ser usada.



equipos

y ha quedado

Encuesta Docentes

Pregunta:

¢En la educacién virtual ha existido

enseffanza aprendizaje?

Si

No

Especifiqué su respuesta:

Conclusién: En las 10 encuestas que los docentes

ha sido

un gran problema por lo cual han existido

un vacio.
2. (Piensa usted que actualmente con
brindar actividades de refuerzos a sus estudiantes?

Respuesta

Si

No

dificultades en el proceso de

respondieron que el

tem as que no han

las

clases virtuales,

internet o falta de

logrado desarrollar

es necesario



Explique su respuesta

Conclusiéon: En la siguiente pregunta con base en la explicacion de los docentes

afirman que las clases virtuales no son tan eficaces y es necesario enviar actividades de

refuerzo.

3. ;Cudl es la asignatura que mayor dificultad tendran al ensefiar virtual?

Respuesta

o Matem atica

o Ciencias naturales
o Estudios sociales
o Lenguaje

o Ingles

o Explica tu respuesta



Conclusién: Se concluye que el area de Matem atica es el area con mayor dificultad vy

tiende a causar mayor retroceso en los temas.

4. (Cree usted que es de gran ayuda una PLATAFORMA donde pueda subir

actividades extras para reforzar contenidos a sus estudiantes?

Respuesta

Si

Especifigué su respuesta



Conclusiéon: Los docentes coinciden en que el material que preparan para cada afio

escolar podria tener en la plataforma que les ayude a clasificar cada tema y sobre todo pueden

dejar tareas de refuerzo ya establecidas para que sus alumnos puedan revisar en cualquier

momento.

5. (Si su respuesta anterior fue SI, cree usted que la plataform a deberia ser

de facil uso tanto para estudiantes como docentes?
Respuesta
Si
No

Expligue su respuesta

Conclusion: Docentes afirman que hoy en dia los estudiantes estdn muy actualizados con

la tecnologia y que para ellos no serd& complicado el aprender a usar cualquier tipo de

plataform a, a diferencia de los docentes que coinciden que de cierta edad se les complica el

manejo de la tecnologia en si, pero con una buena capacitaciéon no tendrian mayor problem a.



6. Después de haber usado la

para subir cursos y ejercicios de refuerzo?

Respuesta

Si

No

Explica tu respuesta

Conclusién: Los docentes concuerdan que

no haber tenido una capacitaciéon previa lograron

Encuesta Estudiantes

Preguntas

1. ¢(Ha tenido dificultadas en el

Respuesta

Si

No

Explica tu respuesta

plataform a. (Crees usted que es de facil uso

la plataform a es bastante amigable a pesar

manejarla.

proceso de aprendizaje?

de



Conclusién: Segln las respuestas de

pueden conectar a clases y tienen dificultades en

es dificil poder conseguir informacién

2. ;Cudl es la

virtual y piensas que seria

Respuestas

Matem atica

Ciencias Naturales

Estudios Sociales

Inglés

Lenguaje

Explica tu respuesta

asignatura que

bueno

correcta.

encontrar

los estudiantes afirman

igualarse, y cuando

refuerzos?

que en ocasiones no se

les dan el tema que vieron

méds complicaciones te ha dado en

la educacio6n



seria bu e n o en con trar retuetrzo s ¢

M atem 4 tica Estudios Sociales Ciencias

N aturales

Ingles

Conclusién: Segun las respuestas se llega a la conclusion

dificultad es matem atica y los estudiantes estan

refuerzo en esta asignatura en una plataforma

puedes revisar

Respuesta

Si

Explica tu

;Crees es importante para ti como estudiante

los temas vistos y refuerzos de algun

respuesta.

tem a de

Lenguaije

que la materia con

de acuerdo que deberia existir

tener una plataforma donde

importancia?



tem da s VIS LU y Teru erczo s ue arg un te m 4 ue

im p o rtamn cia?

Conclusién: Seglin las respuestas de los estudiantes de 10 alumnos 8 respondieron

que seria una gran ayuda para poder comprender el tema tal cual como

compafieros y junto con el refuerzo seria excelente para poder subir sus

prepararse para los examenes.

Los otros dos estudiantes aseguran que para ellos es facil saber

en clase y buscar informacién en internet.

4. Después de usar la plataforma. ¢(Considera usted que

uso dificil para usted com o estudiante?

Respuesta

Si

No

Expligue su respuesta

vieron sus

calificaciones vy

el tema que fue visto

la plataforma es de



com oo es tu u 1da note

Conclusiéon: Segln la respuesta de los estudiantes, la plataforma es de uso sencillo a

pesar de no haber tenido una capacitacién e indican que mientras van indagando se encuentran

con cosas nuevas para manejar.

8.2 Manual de usuario
Los presentes anexos ayudaran al usuario con el uso adecuado de la plataform a.

8.2.1 Objetivo

Permitir el ingreso, adm inistraciéon de la informacién correspondiente a cursos impartidos,
permitir la generaciéon de los cursos y matriculacién en los mismos que previamente deben ser

aprobados por medio del adm inistrador.

8.2.2 Ingreso a la plataforma.

La plataform a es totalmente web por ende para el ingreso se requiere un dispositivo con
acceso a internet e ingresar al enlace proporcionado por la administracién en el cual se encuentre
alojado el mismo.

8.2.3 Contenido de la plataform a

En la llustracién 23 pueden ver una visualizaciéon general de la plataforma en la cual se
encontrara los cursos subidos recientemente, a su vez cuenta con un buscador para ayudar al

estudiante en la bisqueda de cursos recomendados por terceros.



&

retroalimenta

8.2.3.1 Encuesta de

identificar

cC 0

& i-m-tesis.bgsystem.ec

Inteligehcias multiples , ejercicios

para ti

La educacién es un privilegio accesiblé para toda la hum

idad.

o

En la llustracidén

miento para

Inteligencia linguistica

EL uso generalizado del lenguz

sido una parte importante de e:

rollo intelectual. Puede comprender

L orden y

el significado de las
escribir, hablar y escuchar.

Inteligencia cinética-corporal
Implica  utili:

izar el cuerpo para resolver

problemas o re actividades. Este talento

innato de ele manifestarse en

ge
er la capacidad de realizar
velocidad,

los nifios. Te
actividades
flexibilidad,
equilibrio.

que requieran fuerza,

coordinacién  ojo-mano  y

En la llustracién

su

24 describimos

inteligencias

25 se

Las inteligencias multiples son:

|

llustracioén

las

los

23. Pagina principal.

8 inteligencias

padres y estudiantes.

Las inteligencias multiples son:

Inteligencia musical

poder
nacimiento mismo y cambia de la misma

Este

intelectual proviene del
manera de una persona a otra. Tiene la
capacidad  de e
instrumentos, componer y

ar, cantar, tocar

nalizar msica

Inteligencia intrapersonal

inteligencia nos

permite formarnos una

imagen precisa de nosotros mismos. Nos

permite comprender nuestras necesidad

caracteristicas, asi como nuestras fortale:

debilidades. La al

inteligencia _ interp

funciona en cualquier drea de nuestras vidas.

llustracion 24.

muestra un

botén el

Inteligencia légica-matemética:

Esto es lo mds parecido al concepto

tradicional de inteligencia. En cul
antiguas, se usaba para hacer calendari
medir el tiempo y estimar con precision

nimeros y distancias.

Inteligencia interpersonal

mualtiples

w % @@ f

cuales

las

Inteligencia espacial
mar un model ental del mundo

es. P

s visuales, dibujar y dibujar,

realizar

Inteligencia naturalista

Esta nos permite compr a
los demds. Incluye trabajar con persor
ayudarlas a descubrir y superar problem
r las relaciones

Inteligencias

multiples

cual

inteligencia predominante y brindarle una mejor

multip les.

dirige

asesoria en

ia se utiliza para diar la

telig

za. Posee la capacidad de obser

los modelos de la natural
ider

naturales,

fica patrones y comprende los

a una encuesta

Registrarse

v A EETEER S gon T

sirven

para

com o0 un
ayudar a

los cursos brindados.
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actividades que requieran fuerza, velocidad, — debilidades. La inteligencia interpersonal  interpersonales y la empatia, reconocer y  naturales
flexibilidad, ~ coordinacién  Gjo-mano y  funciona en cualquier dreade nuestras vidas.  responder  a  los  sentimientos  y
equilibrio personalidades de los demss

Sabes que inteligencia mdltiple predomina en Ti ?

Llena la encuesta

ENCUESTA

llustracién 25. Formulario de inteligencias maltiples.

En la llustracién 26 pueden ver todos los cursos disponibles en la plataforma, tam bién
cuenta con un buscador dindmico para mejorar la interacciéon con la bisqueda de cursos deseados.

Pueden ver también con dos seleccionadores para poder filtrar los diferentes cursos por categoria

ntelim@%, Socicios j\;

y niveles.

- s N~
> d La educacién Weglo ﬂ‘ para toda la% “% \ ‘\\\\\: §

9 < o N =

==

e % K . i\ Q

| v @@ D AN \T\\

4
I

A Todos los cursos W Categoria v W Niveles v
Voluptate consectetur Ad rerum aliquam amet Culpa est sed ipsa archit... Itaque voluptates quis
inv... sed... of: Brandon Stoltenberg qu...
Prof: Sadie VonRuede Prof: Dr. Robert Roha * 2(0) Prof: Coleman
* & 800 * & =00 US$ 19.99 * % =00
USS$ 19.99 GRATIS m USS$ 19.99

llustraciéon 26. Visualizacion de cursos segin los filtros

8.2.4 Contenido estudiante

En esta seccién se podrd visualizar todas las acciones que puede realizar el estudiante.

8.2.4.1 Contenido Cursos

En la llustraciéon 27 y 28 podran visualizar la informacién general del curso en el cual
podran obtener la imagen destacada del curso, titulo, descripcidén, nivel, categoria, cantidad de
estudiantes matriculados, calificacion del curso, lo que se aprendera, temario, requisitos 'y

valoraciones de este.
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Voluptates sint mollitia qui nemo.

Magnam rerum laboriosam rerum ut ea.

182 Nivel: Nivel elemental
Categoria: Desarrollo WEB
Matriculados: 1

* Calificacién: 3.6

Lo que aprenderds

+ Omnis pariatur non harum corrupti architecto
qui illum

+ Facere voluptatum occaecati totam nam
voluptatem dolores saepe.

Temario

Ut fugit sed molestiae officia vel soluta quia.

© Id est laborum est dolorem
© Ducimus excepturi non modi sed corrupti doloribus.

© lure libero qui dolor perspiciatis quis distinctio in

A e

llustracion

+ Facere voluptatum occaecati totam nam
voluptatem dolores sacpe.

Temario

Ut fugit sed molestiae officia vel soluta quia.

Enim laborum distinctio est ut nesciunt et similique mollitia.

Necessitatibus veniam quo autem ex non cupiditate est impedit.

Deserunt molestiae optio et culpa doloremque dolor eius.

Requisitos

« Totam necessitatibus autem ducimus voluptate fugiat id.

Aut nobis quaerat reiciendis eos.

Et ratione ducimus consectetur.

Repellat voluptas alias iure velit nulla.

Descripcion
Sint accusamus esse minus. Hic possimus aut optio. Commodi aut pi
voluptatibus fugit consequatur aut harum dignissimos.

Valoracién

5 valoraciones

cs Cedrick Daugherty Sr. W4

+ Evenict inventore voluptas minus dolorem esse
non deserunt.

Prof. Dr. Elyssa Bartoletti MD

@drelyssabartolettimd

GRATIS

levar este curso

DM

+ Distinctio magni et aut maxime dolor velit.

+ Eveniet inventore voluptas minus dolorem esse

non deserunt.

vertet
MM Mauricio pazmifio Martinez

5

Accusantium quaerat quas

27. Detalle del curso parte 1.

vertet
MM Mauricio pazmifio Martinez

5

Accusantium quaerat quas
perspiciatis su...

Rl Rosendo Miller Ill

38

Autem quia quis molestias
magni architec...
M) Miss Hortense Jaskolski
4

Sint omnis qui aliquid qui
i i ipsum laborio...
raesentium unde eum vitae nihil animi. Fuga
BS Brandon Stoltenberg

44

Qui sed incidunt iste est
inventore corr...

CL  Coleman Lind

llustracion

8.2.4.2 Matriculaciéon de cursos

En la Illustracién 29 podréan vis

"Llevar este curso " o "Pagar el

mismo.

curso"”

28. Detalle del curso parte 2.

ualizar que dentro de cada curso el estudiante

para poder desbloquear toda la informacidén

tiene el

referente

botd n

al

122



Voluptates sint mollitia qui nemo.

Magnam rerum laboriosam rerum ut ea.

=2 Nivel: Nivel elemental
Categoria: Desarrollo WEB
8% Matriculados: 1

W Calificacién: 3.6

Prof. Dr. Elyssa Bartoletti MD

.

Lo que aprenderas DM
- - - @drelyssabartolettimd

+ Omnis pariatur non harum corrupti architecto + Distinctio magni et aut maxime dolor velit.
qui iltum GRATIS
+ Facere voluptatum occaecati totam nam + Eveniet inventore voluptas minus dolorem esse
voluptatem dolores saepe. non deserunt.

Temario

MM Mauricio pazmifio Martinez

Ut fugit sed molestiae officia vel soluta quia.
5

Enim laborum distinctio est ut nesciunt et similique mollitia.

P . " - 5 Accusantium quaerat quas
Necessitatibus veniam quo autem ex non cupiditate est impedit. _ n q G

llustracion 29. Llevar este curso.

En la llustracién 30 la plataforma redireccionard a la pestafia de login

para que

estudiantes no registrados lo hagan, caso contrario autom &ticam ente se despliega el curso con

opcion de “Continuar con el curso".

Emai

Contrasefia

llustraciéon 30. Llevar este curso.

En la Ilustracién 31 se muestra el cam bio del botén "Llevar este curso" a

el curso” después de la adquisicion.

"Continuar

los

la

con
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Voluptates sint mollitia qui nemo.

Magnam rerum laboriosam rerum ut ea.

12 Nivel: Nivel elemental
Categoria: Desarrollo WEB
8s

&+ Matriculados: 1

W Calificacién: 3.6

Lo que aprenderas

+ Omnis pariatur non harum corrupti architecto
qui iLlum,

+ Facere voluptatum occaecati totam nam
voluptatem dolores sacpe.

Temario
Ut fugit sed molestiae officia vel soluta quia.

© Id est Llaborum est dolorem.
Ducimus excepturi non modi sed corrupti doloribus.

(]
© lure libero qui dolor perspiciatis quis distinctio in.
~

llustracion

8.2.4.3 Seguimiento de curso

+ Eveniet inventore voluptas minus dolorem esse
non deserunt.

31.

Continuar

Prof. Dr. Elyssa Bartoletti MD

@drelyssabartolettimd

+ Distinctio magni et aut maxime dolor velit.

vertet

MM Mauricio pazmifio Martinez

Accusantium quaerat quas
perspiciatis su...

Rl Rosendo Miller Il

con el curso.

En la llustraciéon 32 podran visualizar el curso desbloqueado con todos los videos visibles,
dentro de la vista tienen opcién para navegar entre clases y tener un control sobre los mismos,
para llevar un control sobre el progreso del curso cada estudiante debe "Marcar esta unidad como
culminada" y asi poder llegar al 100% del mismo.

# sumas y restas condinosaurios - Mateméticas para nifios - Operaciones mat... D Voluptates sint mollitia qui
Copiar enla...
nemo.
DM Efr. Elyssa Bartoletti MD
@drelyssabartolettimd
18.75% Completado
—
Ut fugit sed molestiae officia vel soluta quia.
Id est laborum est dolorem.
Ducimus excepturi non modi sed corrupti
doloribus.
lure libero qui dolor perspiciatis quis distinctio in.
O Harum facere non excepturi corrupti delectus
molestiae quam.
Enim laborum distinctio est ut nesciunt et
similique mollitia.
Veren E3Youlube
@ !usto mollitia accusantium repellat ad et nostrum
a
Harum facere non excepturi corrupti delectus molestiae @ ‘Quesipsimdalprmngis
@ '!lum odit ipsum voluptas ipsa reprehenderit sed
qua m. Ad accusantium hic nihil non pariatur quibusdam
()

Deserunt voluptatum quasi et aut. Officia omnis magni enim ad. Quia aut commodi sit rerum rerum libero libero. quisquam.

Omnis at accusamus ratione neque voluptatibus sapiente quibusdam sit. Necessitatibus veniam quo autem ex non

o cupiditate est impedit.

@ Etestet sed ad consequatur.
Tema Anterior Siguiente Tema @ Sit consequatur a voluptas laborum vitae esse.
@ Eum perspiciatis provident tempora voluptatem
ut provident.
llustraciéon 32. Curso desbloqueado.
8.2.5 Contenido instructor
En esta secciéon se podrad visualizar todas las acciones que puede realizar el instructor.
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8.2.5.1 Registro de instructor

En la Illustracién 33 se muestra donde se encuentra el enlace para el registro de los

instructores.

Inteligencias miiltiples , ejercicios
para ti

La educacién es uniprivilegio accesible para toda la hurnanidad.

_ Pmcar

llustraciéon 33. Enlace de registro.

En la lustracién 34 se muestra el formulario que debe llenar para el registro el cual

posterior a ello debe solicitar al adm inistrador se le asigne el rol de "Instructor".

Mombres

Email

Contrasefia

Confirmar contrasefia

Ya registrado? REGISTRARSE

llustracion 34. Formulario de registro.

8.2.5.2 Creaci6n de cursos

En la llustracién 35 se visualiza la nueva opcién que se genera al ser instructor la cual se

encontrara en la parte superior derecha después de registrarse y estar aprobado el rol.
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Inteligencias miltiples , ejercicios
para ti

La educacién es uniprivilegio accesible para toda la humanidad.

_ Oupcar

llustracion
En la llustracién 36 se muestra
creados por el mismo y el estado en que

Ingrese el nombre de un curso...

NOMBRE

=

Mauricio
Matematica elemental

vertet
Desarrollo WEB

test
Desarrollo WEB

Dicta deleniti debitis atque qui
Programacion

Et placeatillo quia dolorem qui ad provident et
Desarrollo WEB

Repellat sunt unde reiciendis rerum necessitatibus ut sit. w
Desarrallo WEB

Nemo quidem aut sunt.
Desarrollo WEB

Deleniti dolor veniam cum quasi.
Disefio WEB

8.2.5.3

llustracioén

Aprobacién de cursos

En la lustracién 37 y 38

un nuevo curso tomando en cuenta que

curso, Metas del curso” y son

al notar la falta de cam pos puede anular

36.

se muestra

35. Permisos visibles de
la pantalla del ins
se encuentran "Bo

MATRICULADOS

0
Alumnos matriculados

o
Alumnos matriculados

0
Alumnos matriculados

1
Alumnos matriculados

]
Alumnos matriculados

0
Alumnos matriculados

o
Alumnos matriculados

0
Alumnos matriculados

Vista de los creados por

la pantalla que

deben estar llenos

su aprobacién.

Perfil

Instructor

Log Out

instructor.
tructor donde se muestran los
rrador, Pendiente o Aprobado".
CALIFICACION STATUS
5
Valoracidn del curso Revisién Edit
; Publicad Edit
Valoracién del curso ublicado i
y Eogad Edit
Valoracién del curso orrador i
36 * &
Edit
Valoracidn del curso Publicada i
32 * W -
Valeracion del curso Revisién Edit
46 * )
Valoracion del curso Publicade Edit
4.4 - )
Valoracién del curso Revisién Edit
4.2
* Publicado Edit

Valoracién del curso

el instructor.

el instructor

“Informacion del curso,

llenard para poder

Lecciones

cursos

crear

del

requeridos, ya que posterior al envio de aprobacion el administrador
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CREAR NUEVO CURSO

Titulo del curso:

Slug del curso:

Subtitulo del curso:

l |

Descripcién del curso:

Paragraeh viB I @ &
Categorfa: Niveles: Precio:
‘ Desarrollo WEB v ‘ ‘ Nivel elemental v ‘ ‘ Gratis. v

Imagen del Curso

Ingrese la imagen més representativa para el curso.

Seleccionar archivo | Ning(in archivo seleccionado

llustracién 37. Informacion del curso.

Edicion del curso

INFORMACION DEL CURSO

Informacién del curso

Lecciones del curso Titulo del curso:

Metas del curso
Prueba m user

Estudiantes

Slug del curso:

Solicitar revisién
prueba-m-user

Subtitulo del curso:

| Prueba m user |

Descripcién del curso:

Paragraph v B I @ e

Prueba m user

Categoria: Niveles: Precio:

Desarrollo WEB v ’ ’ Nivel elemental v | | Gratis v

Imagen del Curso

Ingrese la imagen mds representativa para el curso.

Seleccionar archivo | Ningun archivo seleccionado

Actualizar informacién

llustracién 38. Lecciones del curso, Metas del curso.
En la llustracién 39 muestra el botén el cual debe activarse para cam biar de

"Borrador - Pendiente™.

estado
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Edicion del curso

Informacién del curso
Lecciones del curso
Metas del curso

Estudiantes

Este curso se encuentra

en revision.

En la llustracion

lo pueda aprobar o caso

Ingrese el nombre de un curso...

MOMBRE

Mauricio test MU
Dezarrolle WEE

-

8.2.5.4 Correccién de cursos

En la Illustraciéon 41

con lo que se debe tomar

aprobacién.

contrario ver

INFORMACION DEL CURSO

Titulo del curso:

Slug del curso:

prueba-m-user

Subtitulo del curso:

’ Prueba m user

Descripcién del curso;

Paragraph v B I @ &

Prueba m user

Categoria: Niveles:

Precio:

Desarrollo WEB v | | Nivel elemental

P | | Gratis

Imagen del Curso

llustracién 39. Curso en

40 se muestra el curso en estado de

MATRICULADOS CALIFICACION

0 5
Alumnes matriculados

llustracién 40. Lista de

creados

se muestra el ejem plo de un curso en

en cuenta las

la observacion del

observaciones

Ingrese la imagen mds representativa para el curso.

Seleccionar archivo | Ninguin archivo seleccionado

revision.

rechazo.

Crear nuevo curso

STATUS

Revisidn

Waloracién del curse

cursos.

para poder

rechazado por

reenviar

Edit

el

el

“Revision” para que un administrador

administrador

su
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L-I e ¢

Edicion del curso

OBSERVACIONES DEL CURSO

nformacion del curso

Lecei

el curse Prueba de rechazo.

M

el curso

Estudi

I Observaciones

llustracién 41. Observaciones del curso rechazado.

8.2.6 Contenido adm inistrador

En esta seccion se podréa visualizar todas las acciones que puede realizar el administrador.

8.2.6.1 Dashboard

En la llustraciéon 42 se puede visualizar todos los accesos que tiene el administrador
general entre los cuales tendran un dashboard para poder incluir noticias a todos los

administradores, Lista de roles, Usuarios, Categorias, Niveles, Precios 'y Pendientes de

aprobacidén.

@ Tesistau

i
o
x

Wl Test test

llustraciéon 42. Observaciones del curso rechazado.

8.2.6.2 Roles

En la llustracién 43 se visualiza la lista de roles que estdn creados tam bién se puede crear,

editar o eliminar segun el requerimiento para los roles.
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@ Tesisvau = a x icio pazmifio Martinez
Lista de roles
@ Dashboard CrearRol
2% Lista de roles
B Nama
’ 3 em
) Instructor m
llustraciéon 43. Roles de usuarios.
8.2.6.3 Usuarios
En la llustracién 44 y 45 se puede visualizar y buscar todos los usuarios registrados en la
plataform a, dentro de esta vista tendran la opcion de editar los usuarios para poder asignarles un
rol que puede ser "Administrador e Instructor".
@ Tesistau = a % ieo pazmifo Martn
Lista de usuarios
@ Dashboard
& Lista de roles
& Usuarios D Nombre Email
op
1 Mauricio pazmifio Martinez mauriciopazl9922@gmail.com
e [ oo
2 Dr. Lydia Becker swaniawski-timmothy @example.net m
3 Dr. Precious Sporer alessandra.schroeder@example.org m
4 Carmen Cummings walker tremayne@example.net m
5 Demond Runalfsdottir finn4s@example.net m
6 Brandon Stoltenberg floy keebler@example.com m
7 Coleman Lind schneider. joana@example.net m
8 Brandon Sanford maribel.rosenbaum@example.com m
s
llustracién 44. Lista de usuarios registrados.
Q TesisMau = a ® icio pazmifio Martin
Asignar un rol
Nombre:
Lista de roles
Admin
[ Instructor
llustracién 45. Edicién de roles asignados.
8.2.6.4 Categorias
En la lustracién 46 ,47 y 48 se puede visualizar el listado de las categorias creadas,
tam bién podran visualizar la edicién, creacién y eliminacién de estas.
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Lista de categorias

Editar categoria

Nombre

Disefio WEB

Actualizar eategoria

& Pendient

Nombre

& Pendient

8.2.6.5 Niveles

En la lustracion 49,

podran visualizar la edicién,

@ esishiau

Lista de niveles

Nombre

Desarrollo WEB

Disefio WEB

Programacion

Matemitica elemental

Matemitica media

Matemitica superior

llustraciéon 46.

llustracion 47

llustracién 48.

Lista de categorias.

Edicién de categorias.

Creacion de categorias

50 y 51 se puede visualizar el
creacion y eliminacién de estas.
Nombre
Nivel elemental
Nivel medio
Nivel superior
llustracién 49. Lista de niveles.

listado de

los niveles

Q = icio pazmif tin,

Q X icio pazmif rtinez

creados,

tam bién
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Editar nivel

Nombre

Nivel superior

Actualizar nivel

llustracién 50. Edicion de niveles.

@ Tesisiiau

Wl Crear nivel
@ Dashboard
Nombre

alsListaderoles

Crear nivel

& Pendientes

llustraciéon 51. Creacién de niveles

8.2.6.6 Precios

En la llustracién 52, 53 y 54 se puede visualizar el

podran visualizar la edicién, creacién y eliminacién de estas.

Lista de precios

1} Nombre
1 Gratis

2 19.99 US$ (Mivel 1)
3 39.99 USS (Mivel 2)
a 59.99 US$ (Mivel 3)

llustracién 52 Lista de precios.

@ Tesisiiau =

Editar precio

& Dashboard

Nombre
59:99 USS (Nivel 3)
Valor

59.99

Actualizar precio

llustracién 53. Edicién de precios.

listado

de

Valor

19.99
39.99

59.99

precios

o
®

Agregar precio

tam bién

Q = i 8
creadas,
Q % icio pazn
Q X i i
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@ Tesisvau

n
o
=

rtinez
Crear precio

Nombre

Valor
OPCIONES DECURSOS.

-

Crear nuevo precio

llustracién 54. Creaci6n de precios.
8.2.6.7 Cursos pendientes de aprobacién

En la llustracién 55 podréan visualizar la cantidad de cursos que se encuentran pendientes

para a aprobaciéon del adm inistrador.

@ = a

Cursos pendientes de aprobacién

E

@ Dashboard

D Nombre

Categoria
2 Unde ea impedit doloremque sint accusamus. Programacién m
7 Nobis sit curn qui quas, Programacién m
1 Eius sequi iure autern. Desarrollo WEB m
18 Atque officis libero dolorem. DisefioWEB m
& Pendientes de aprobacién
25 Nemo quidem aut sunt. Desarrollo WEB m
35 Aaut laudantium voluptater sapiente autem temporibus. Desarrollo WEB m
36 Autimpedit quas quibusdam officiis ad beatae. Programacién m
38 Commodi sint labore tempora. Desarrollo WEB m
aa Doloren perferendis excepturi sed repellat aut amet enirn rerum. Desarrollo WEB m
a5 Deserunt dolor et quod natus aliquam excepturi Disefio WEB m

llustracién 55. Lista de cursos pendientes de aprobacién.

En la llustracién 56 podran visualizar la vista posterior a la interaccién con el botén

"Revisar" en la cual nos genera opciones de aprobar curso y observaciones del curso por la cual

no sera aprobado.

Unde ea impedit doloremque sint
accusamus.

Esse reprehenderit eum autem cupiditate laboriosam non.

122 Nivel: Nivel supefior

Categoria: Programacién
38 Matriculados: O
& Calificacién: 38

Lo que aprenderas np  Prof. Demond Runolfsdottir

emondrunalfsdotir
¥ Voluptatem ut tempora iure laudantium esse. + Dignissimos quo reprehenderit nobis occaecati

pre—
 Quo tempore et at quia soluta sit. 7 Sit placeat facilis voluptas expedita iure fuga.
Temario [ oo

Itaque et et ipsum.

© Porra sed nostrum delectus a et iste.
© Tenetur occaecati aut repellat molestiae mollitia,
© Quia voluptate occaecatiillo id

© Nostrum modi perferendis nulla est alias vel nihil nisi.

Quidem sed occaecati beatae exercitationem.

© Sunt et sequi accusantium sunt eveniet debitis natus quas.

© Labore est quibusdam sequi incidunt hic.
© Commadi est rem ut tempore dolor laudantium incidunt aut.

©  Est quisquam rerum dolores doloremque culpa excepturi aperiam voluptatem.

133



llustracién 56. Vista general de curso por aprobar o rechazar.
En la lustracion 57 podran visualizar la vista posterior a la interacci6on con el botén "Observar
curso” en la cual detallar porque se ha rechazado la aprobacién de algdn curso y a su vez esto

haréa que cam bie de estado en el instructor de Pendiente a Borrador.

@ esisviau

LWl Observaciones del curso: Unde ea impedit doloremque sint accusamus.

@ Dashboard
Observaciones del curso

Paragragh v|B I @@= |iz|1 [~ o

Rechazar curso

llustracién 57. Ingreso de observacion por la que se rechaza el curso.
8.3 Manual técnico
El presente manual ayudara a la implementacién de la plataforma en los 2 ambientes que
puede ser local y servidor.

8.3.1 Instalacion local

A continuacién, se desarrollara los procesos y pasos para poder implementar la plataform a
en un PC de manera local.
8.3.1.1 Software requerido
Para la instalaci6on éxito en un pc de manera local requerimos:
Un paquete de softw are libre, que consista principalmente en el sistema de gestion de

bases de datos MySQ L, el servidor web Apache vy los intérpretes para lenguajes de script PHP, la

versiéon instala es:

. XAMPP: 7.3.29

. Version de PHP: 7.3.29
. Apache: 2.4.48

. Com poser: 2.0.6

8.3.1.2 Hardware requerido
. Procesador i5 minim a de 6ta generaci6n.

. 4 Gb de RAM

8.3.1.3 Proceso de instalacidn.

A continuaciéon, se detalle el proceso para la instalacién papo a paso y las configuraciones

correspondientes.
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8.3.1.3.1 Instalacién de BDD.
Ingresan a nuestro gestor de base de datos en el cual
proporcionado com o archivo adjunto.
Crean el nombre de la base segln la preferencia que tenga.
8.3.1.3.2 Archivos del sistema.

Ingresan ala carpeta donde se ha

proporcionados del sistem a.

pueden

instalado XA M PP y dentro de Htdocs copian

importar el SQL

los archivos

8.3.1.3.3 Configuraci6on .env
Con su Editor de c6digo fuente favorito ingresan al archivo .env que se encuentra en la
parte principal como se muestra en la llustracion 58 , dentro de ella editan las lineas de cédigo
DB_CONNECTION=mysql
DB_HOST=127.0.0.1
DB_PORT=3306
DB_DATABASE=Nombre de la base de datos.
DB_USERNAME=Usuario de la base de datos por defecto es “root”.

DB_PASSWORD

> OPEN EDITORS
PP_NAME=Laravel
APP_ENV=1ocal

v TESIS
P

otstrap
APP_DEBUG=true

Eot APP_URL=http

> database
> NO u LOG_CHANNE
> public LOG_LEVEL=debug

DB_CONNECTION=mysql
DB_HOST-127.6.8.1
DB_PORT=331
DB_DATABASE-tesis
DB_USERNAME=root
DB_PASSWORD=

CACHE_DRIVER

FILESYSTEM_DRIVER:

QUEUE_CONNECTION=database
DRIVER=database

ON_LIFETIME=120
MEMCACHED_HOST=127.8.8.1

REDIS_HOST
REDIS |
REDIS_PORT=

llustraciéon 58

8.3.1.3.4 Configuracion Storage

Para poder almacenar y acceder a las

desde la carpeta public ejecutan desde el terminal

. php artisan storage:link

base64 : WXKvRWopitwZ

=Contrasefia configurada para

Archivo.env

imdgenes que

el

se guardan

com ando

la base de datos

en

por defecto es vacio.

la carpeta Storage/App/
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8.3.2 Instalacién en servidor o hosting compartido

A continuacién, se encuentra detallado los procesos y pasos para poder implementar

plataform a en un servidor, hosting compartido.

8.3.2.1 Hardware requerido.

la

Para poder tener una total funcionalidad del sistema en producci6n se recomienda:

. Minimo 1Gb de RAM.

. Acceso al terminal.

. Espacio en disco minimo 10Gb.

. Alojam iento en servidor que soporte php.

8.3.2.2 Instalaciéon de BDD.
Ingresan a nuestro gestor de base de datos en el cual pueden importar
proporcionado com o archivo adjunto.
Crean el nombre de la base segln la preferencia que tenga.
8.3.2.3 Archivos del sistema.
Configuran el public del dominio para que la carpeta principal sea la public de los

entregados.

8.3.2.4 Configuracién .env

el SQL

archivos

Con su Editor de cédigo fuente favorito ingresan al archivo.env que se encuentra en la

parte principal como se muestra en la lustracién 59, dentro de ella editan las lineas de cédigo.

DB_CONNECTION=mysql

DB_HOST=127.0.0.1

DB_PORT=3306

DB_DATABASE=Nombre de la base de datos.
DB_USERNAME=Usuario de la base de datos creado.

DB _PASSWORDS=Contrasefia configurada para la base asignada.
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> OPEN EDITORS
~ TESIS APP_NAME=Laravel

1F6TShjM2+pt/mFCebSsZPejO6ILKc=

ap
config
tabase
LOG_CHANNEL.
LOG_LEVEL=debug

MEMCACHED HOST=127.

REDIS_HOST=12
REDIS_PASSWOR
REDIS_PORT=6.

llustracién 59. Archivo.env

8.3.2.5 Configuracién Storage
Para poder almacenar y acceder a las imadgenes que se guardan en la carpeta Storage/A pp/
desde la carpeta public ejecutan desde el terminal el comando.

. php artisan storage:link

8.3.3 Modelos

Dentro de los archivos proporcionados podrédn encontrar varias carpetas para podernos
dirigir a los modelos ingresaran a App\M odels y dentro de ella se encuentran los modelos
program ados para el correcto funcionamiento.

8.3.4 Vistas

Dentro de los archivos proporcionados podrdn encontrar varias carpetas para podernos
dirigir a las vistas ingresan a la carpeta resources\view en la cual esta totalmente organizadas las
vistas adm in, cursos, instructor etc.

8.3.5 Controladores

Dentro de los archivos proporcionados podrdn encontrar varias carpetas para podernos
dirigir a los controladores ingresan a App\Http\Controllers.

8.3.6 Diccionario de datos

En la presente secciéon se va a detallar las tablas, columnas, tipo y detalle de cada una.

8.3.6.1 Tabla audiences

Media
Colum na Tipo Nulo |Predeterm inado |Enlaces aJComentarios
type
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Clave primaria de |la
id (Primaria) |bigint(20) No
tabla.
Tipo de audiencia
nam e varchar(255) |No
para el curso.
courses
course_id bigint(20) No
>
created_at tim estam p Si NU LL Fecha de creacidn.
Fecha de
updated_at tim estam p Si NU LL
actualizacidén.
Tabla 38 Tabla audiences
8.3.6.1.1 Indices
Uni |Em paquet |Colum |Cardinali |Cotejami Nu Coment
Nom bre de la clave Tipo
co ado na dad ento lo ario
BT R
PRIM ARY Si No id 0 A No
EE
audiences_course_id BT R course
No No 0 A No
_foreign EE _id
Tabla 39 indices Tabla audiences.
8.3.6.2 Tabla categories
Enlaces Media
Columna Tipo Nulo |Predeterminado Comentarios
a type
Clave primaria de la
id (Primaria) |bigint(20) No
tabla.
Nom bre de la
nam e varchar(255) |No
categoria.
created_at tim estam p Si NU LL Fecha de creacién.
Fecha de
updated_at tim estam p Si NU LL
actualizacién.
Tabla 40 Tabla categories
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8.3.6.2.1 indices
Nom bre
Unic |Em paqueta Column |Cardinalid Cotejamien [Nul |Comentar
de la]Tipo
0 do a ad to 0 io
clave
PRIM AR BTRE
Si No id 3 A No
Y E
Tabla 41 indices Tabla categories.
8.3.6.3 Tabla courses
Media
Columna Tipo Nulo |Predeterminado |Enlaces a Comentarios
type
Clave primaria de
id (Primaria) |bigint(20) No
la tabla.
title varchar(255) No Titulo del curso.
Subtitulo del
subtitle varchar(255) No
curso.
Descripcién del
description tex t No
curso.
enum ('1°, ‘2",
status No 1 Estatus del curso.
31
slug varchar(255) No Slug del curso.
user_id bigint(20) No users -> id
level_id bigint(20) Si NU LL levels -> id
categories -
category _id bigint(20) Si NU LL
> id
price_id bigint(20) Si NU LL prices -> id
Fecha de
created_at tim estam p Si NU LL
creacion.
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Fecha de
updated_at tim estam p Si NU LL
actualizacién.
Tabla 42 Tabla courses
8.3.6.3.1 Indices
Uni Em paquet |Column |Cardinali |Cotejami Nu Coment
Nom bre de la clave Tipo
co ado a dad ento lo ario
BT R
PRIM ARY Si No id 100 A No
EE
courses_user_id_fore |BTR
No No user_id 50 A No
ign EE
courses_level_id_for |BTR
No No level_id 6 A Si
eign EE
courses_category_id BT R category
No No 6 A Si
_foreign EE _id
courses_price_id_for |BTR
No No price_id |8 A Si
eign EE
Tabla 43 indices Tabla courses
8.3.6.4 Tabla course_user
Media
Columna Tipo Nulo |Predeterminado |Enlaces a |Comentarios
type
Clave primaria de la
id (Primaria) |bigint(20) |No
tabla.
courses ->
course_id bigint(20) |No
id
user_id bigint(20) |No users -> id
created_at tim estamp |Si NU LL Fecha de creacidn.
Fecha de
updated_at tim estamp |Si NU LL
actualizacion.
Tabla 44 Tabla course_user.
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8.3.6.4.1 indices
Uni |Empaque Colum |JCardinali |Cotejami Nu Coment
Nom bre de la clave Tipo
co tad o na dad ento lo ario
BT R
PRIM ARY Si No id 0 A No
EE
course_user_course_id |BTR course
No No 0 A No
_foreign EE _id
course_user_user_id_f |BTR user_i
No No 0 A No
oreign EE d
Tabla 45 indices Tabla course_user.
8.3.6.5 Tabla descriptions
Media
Columna Tipo Nulo |Predeterminado |Enlaces a |Comentarios
type
Clave primaria de la
id (Primaria) |bigint(20) |No
tabla.
Descripcién
nam e tex t No
completa.
lessons ->
lesson_id bigint(20) |No
id
created_at tim estamp |Si NULL Fecha de creacidn.
Fecha de
updated_at tim estamp |Si NU LL
actualizacidén.
Tabla 46 Tabla descriptions.
8.3.6.5.1 Indices
Uni |Empaque Colum |JCardinali |Cotejami Nu Coment
Nom bre de la clave Tipo
co tad o na dad ento lo ario
BT R
PRIM ARY Si No id 0 A No
EE
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Uni |Empaque Colum |JCardinali |Cotejamii Nu Coment
Nom bre de la clave Tipo
co tad o na dad ento lo ario
descriptions_lesson_id |BTR lesson
No No 0 A No
_foreign EE _id
Tabla 47 indice Tabla descriptions
8.3.6.6 Tabla goals
Media
Colum na Tipo Nulo |Predeterm inado |Enlaces a |[Comentarios
type
Clave primaria de la
id (Primaria) |bigint(20) No
tabla.
nam e varchar(255) |No Metas del curso.
courses ->
course_id bigint(20) No
id
created_at tim estam p Si NU LL Fecha de creacién.
Fecha de
updated _at tim estam p Si NULL
actualizacion.
Tabla 48 Tabla goals
8.3.6.6.1 Indices
Nom bre de la Uni Em paquet |[Colum Cardinali Cotejamie |Nul |[Comenta
Tipo
clave co ado na dad nto 0 rio
BT R
PRIM ARY Si No id 0 A No
EE
goals_course_id_f BT R course
No No 0 A No
oreign EE _id
Tabla 49 indice Tabla goals.
8.3.6.7 Tabla images
Enlaces Media
Columna Tipo Nulo |Predeterminado Comentarios
a type
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Clave primaria de la
id (Primaria) bigint(20) No
tabla.
Url del nombre con
url varchar(255) |No el que se sube la
imagen.
Id de la imagen
imageable_id bigint(20) No
segln el curso.
Url de las carpetas
imageable_type |Jvarchar(255) |[No donde se almacena
la imagen.
created_at tim estam p Si NU LL Fecha de creacién.
Fecha de
updated _at tim estam p Si NU LL
actualizacion.
Tabla 50 Tabla images.
8.3.6.7.1 Indices
Nom bre
Unic |Em paqueta Column |Cardinalid Cotejamien |Nul |JComentar
de la]Tipo
0 do a ad to 0 io
clave
PRIM AR BT RE
Si No id 0 A No
Y E
Tabla 51 indice Tabla images
8.3.6.8 Tabla jobs
Enlaces Media
Columna Tipo Nulo |Predeterm inado Com entarios
a type
Clave primaria de la
id (Primaria) |bigint(20) No
tabla.
queue varchar(255) |No Por defecto.
Trabajo para
payload longtext No
realizar.

143




attem pts tinyint(3) No
reserved_at int(10) Si NU LL
available_at int(10) No Enviado.
created_at int(10) No Fecha de creacién.
Tabla 52 Tabla jobs.
8.3.6.8.1 Indices
Nom bre de la Unic |[Em paqueta |Colum Cardinalid |Cotejamie Nul |Com enta
Tipo
clave 0 do na ad nto 0 rio
BT RE
PRIM ARY Si No id 0 A No
E
jobs_queue_in BTRE
No No queue 0 A No
dex E
Tabla 53 indices Tabla jobs.
8.3.6.9 Tabla lessons
Media
Columna Tipo Nulo |Predeterminado |Enlaces a Comentarios
type
Clave primaria de
id (Primaria) |bigint(20) No
la tabla.
Nom bre de la
nam e varchar(255) |No
leccion.
url varchar(255) |No Url del video.
Iframe para mostrar
iframe varchar(255) |No
los videos.
platform s -
platform _id bigint(20) Si NULL
> id
sections ->
section_id bigint(20) No
id
created_at tim estam p Si NU LL Fecha de creacién.
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Fecha de
updated_at tim estam p Si NU L L
actualizacién.
Tabla 54 Tabla lessons.
8.3.6.9.1 indices
Uni |Em paquet |Column |Cardinali |Cotejam i Nu Coment
Nom bre de la clave Tipo
co ado a dad ento lo ario
BT R
PRIM ARY Si No id 0 A No
EE
lessons_platform _id BT R platform
No No 0 A Si
_foreign EE _id
lessons_section_id_f |BTR section _
No No 0 A No
oreign EE id
Tabla 55 indices Tabhla lessons.
8.3.6.10 Tabla lesson_user
Media
Columna Tipo Nulo |Predeterminado |Enlaces a |Comentarios
type
Clave primaria de la
id (Primaria) |bigint(20) |No
tabla.
lessons ->
lesson_id bigint(20) |No
id
user_id bigint(20) |No users -> id
created_at tim estamp |Si NU LL Fecha de creacidén.
Fecha de
updated _at tim estamp |Si NU LL
actualizacién.
Tabla 56 Tabla lesson_user.
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8.3.6.10.1 indices
Uni |Em paquet |Colum |Cardinali [Cotejam i Nu Coment
Nom bre de la clave Tipo
co ado na dad ento lo ario
BT R
PRIM ARY Si No id 0 A No
EE
lesson_user_lesson_id BT R lesson
No No 0 A No
_foreign EE _id
lesson_user_user_id_f |BTR user_i
No No 0 A No
oreign EE d
Tabla 57 indice Tabla lesson_user
8.3.6.11 Tabla levels
Enlaces Media
Columna Tipo Nulo |Predeterminado Comentarios
a type
Clave primaria de la
id (Primaria) |bigint(20) No
tabla.
nam e varchar(255) |No Nom bre del nivel.
created_at tim estam p Si NU LL Fecha de creacién.
Fecha de
updated_at tim estam p Si NU LL
actualizacién.
Tabla 58 Tabla levels
8.3.6.11.1 Indices
Nom bre
Unic |Em paqueta Column |Cardinalid Cotejamien |Nul |Comentar
de la]Tipo
0 do a ad to 0 io
clave
PRIM AR BT RE
Si No id 3 A No
Y
Tabla 59 indices Tabla levels
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83.6.12 Tabla observations

Media
Colum na Tipo Nulo |Predeterm inado |Enlaces a |[Comentarios
type
Clave oprimaria de la
id (Primaria) |bigint(20) |No
tabla.
Descripcion de la
body tex t No
observacidon.
courses ->
course_id bigint(20) |No
id
created_at tim estamp |Si NU LL Fecha de creacién.
Fecha de
updated_at tim estamp |Si NU LL
actualizacion.
Tabla 60 Tabla observations
8.3.6.12.1 indices
Uni Em paque Colum |Cardinali |Cotejami Nu Coment
Nom bre de la clave Tipo
co tad o na dad ento lo ario
BT R
PRIM ARY Si No id 0 A No
EE
observations_course_i BT R course
No No 0 A No
d_foreign EE _id
Tabla 61 indices Tabla observations
8.3.6.13 Tabla permissions
Enlaces Media
Columna Tipo Nulo |Predeterm inado Comentarios
a type
Clave primaria de la
id (Primaria) |bigint(20) No
tabla.
Nom bre del
nam e varchar(255) |No
permiso.
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guard_nam e varchar(255) |No Lugar del permiso.
created_at tim estam p Si NU LL Fecha de creacidén.
Fecha de
updated_at tim estam p Si NU LL
actualizacidon.
Tabla 62 Tabla permissions
8.3.6.13.1 Iindices
Uni |[Em paqu Colum Cardinal |Cotejam Nu |Coment
Nom bre de la clave Tipo
co etado na idad ien to lo ario
BT R
PRIM ARY Si No id 11 A No
EE
nam e 11 A No
permissions_name_guard_ |BTR
Si No guard_n
name_unique EE 11 A No
am e
Tabla 63 Indices Tabla permissions.
83.6.14 Tabla platforms
Enlaces Media
Columna Tipo Nulo |Predeterm inado Com entarios
a type
Clave primaria de la
id (Primaria) |bigint(20) No
tabla.
Nom bre de la
nam e varchar(255) |No plataform a parta los
videos.
created_at tim estam p Si NULL Fecha de creacidn.
Fecha de
updated_at tim estam p Si NU LL
actualizacidén.
Tabla 64 Tabla platforms.
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8.3.6.14.1 indices
Nom bre
Unic |Em paqueta Column |Cardinalid Cotejamien [Nul |Comentar
de la]Tipo
0 do a ad to 0 io
clave
PRIM AR BTRE
Si No id 2 A No
Y E
Tabla 65 indices Tabla platforms.
8.3.6.15 Tabla prices
Enlaces Media
Columna Tipo Nulo |Predeterm inado Comentarios
a type
Clave primaria de la
id (Primaria) |bigint(20) No
tabla.
nam e varchar(255) |No Nom bre del precio.
value double(8,2) No Valor del precio.
created_at tim estam p Si NU LL Fecha de creacién.
Fecha de
updated_at tim estam p Si NU LL
actualizacion.
Tabla 66 Tabla prices.
8.3.6.15.1 indices
Nom bre
Unic |Em paqueta Column |Cardinalid Cotejamien |Nul JComentar
de la]Tipo
0 do a ad to 0 io
clave
PRIM AR BT RE
Si No id 4 A No
Y E
Tabla 67 Indices Tabla prices
8.3.6.16 Tabla requirements
Media
Columna Tipo Nulo |Predeterminado |Enlaces a |Comentarios
type
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Clave primaria de la
id (Primaria) |bigint(20) No
tabla.
Nom bre del
nam e varchar(255) |No
requisito.
courses ->
course_id bigint(20) No
id
created_at tim estam p Si NU LL Fecha de creacién.
Fecha de
updated_at tim estam p Si NU LL
actualizacidén.
Tabla 68 Tabla requirements.
8.3.6.16.1 indices
Uni |Em paque Colu Cardinali |Cotejami Nu Coment
Nom bre de la clave Tipo
co tad o mna dad ento lo ario
BT R
PRIM ARY Si No id 0 A No
EE
requirements_course_i BT R course
No No 0 A No
d_foreign EE _id
Tabla 69 indices Tabla requirements.
8.3.6.17 Tabla resources
Enlaces Media
Columna Tipo Nulo |Predeterminado Comentarios
a type
Clave primaria de
id (Primaria) bigint(20) No
la tabla.
Url del archivo
url varchar(255) |No
subido.
Id con relaciéon al
resourceable_id bigint(20) No
curso.
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Carpeta donde se
resourceable_type Jvarchar(255) |No encuentra el
archivo.
created_at tim estam p Si NU LL Fecha de creaci6on.
Fecha de
updated_at tim estam p Si NU L L
actualizacion.
Tabla 70 Tabla resources.
8.3.6.17.1 indices
Nom bre
Unic |Em paqueta Column |Cardinalid Cotejamien |Nul |JComentar
de la]Tipo
0 do a ad to 0 io
clave
PRIM AR BT RE
Si No id 0 A No
Y E
Tabla 71 indices Tabla resources.
8.3.6.18 Tabla reviews
Media
Columna Tipo Nulo |Predeterminado |Enlaces a |Comentarios
type
Clave primaria de la
id (Primaria) |bigint(20) |No
tabla.
Com etario del
comment tex t No
usuario.
Calificacion del 1 al
rating int(11) No
5.
user_id bigint(20) |No users -> id
courses ->
course_id bigint(20) |No
id
created_at tim estamp |Si NU LL Fecha de creacidn.
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Fecha de
updated_at tim estamp |Si NU LL
actualizacién.
Tabla 72 Tabla reviews
8.3.6.18.1 indices
Uni Em paquet |Colum Cardinali |Cotejamie |[Nul JComenta
Nom bre de la clave |Tipo
co ado na dad nto 0 rio
BT R
PRIM ARY Si No id 5 A No
EE
reviews_user_id_for |BTR
No No user_id |5 A No
eign EE
reviews_course_id_f |BTR course
No No 2 A No
oreign EE _id
Tabla 73 indices Tabla reviews
8.3.6.19 Tabla roles
Enlaces Media
Columna Tipo Nulo |Predeterm inado Comentarios
a type
Clave primaria de la
id (Primaria) |bigint(20) No
tabla.
nam e varchar(255) |No Nom bre del rol.
Donde se usara el
guard_nam e varchar(255) |No
rol.
created_at tim estam p Si NU LL Fecha de creacién.
Fecha de
updated _at tim estam p Si NU LL
actualizacion.
Tabla 74 Tabla roles
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8.3.6.19.1 indices
Uni |Empaque |Column |Cardinal |Cotejami |Nu |Coment
Nom bre de la clave Tipo
co tad o a idad ento lo ario
BT R
PRIM ARY Si No id 2 A No
EE
nam e 2 A No
roles_name_guard_na BT R
Si No guard_n
me_unique EE 2 A No
am e
Tabla 75 indices Tabla roles
8.3.6.20 Tabla role_has_permissions
Nu | Predeterm inad Comentario Medi
Columna Tipo Enlaces a
0 0 S a type
permission_id (Primaria |bigint(20 permission
No
) ) s -> id
bigint(20
role_id (Primaria) No roles -> id
)
Tabla 76 Tabla role_has_permissions
8.3.6.20.1 Indices
Uni |[Em paqu Colum n Cardinal |Cotejam Nu |Coment
Nom bre de la clave Tipo
co etado a idad ien to lo ario
perm issi
BT R 15 A No
PRIM AR Y si No on_id
EE
role_id 15 A No
role_has_permissions_rol |BTR
No No role _id 5 A No
e_id_foreign EE
Tabla 77 Indices Tabla role_has_permissions.
8.3.6.21 Tabla sections
Media
Columna Tipo Nulo |Predeterminado |Enlaces a |Comentarios
type
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Clave primaria de la
id (Primaria) |bigint(20) No
tabla.
Nom bre de la
nam e varchar(255) |No
seccion.
courses ->
course_id bigint(20) No
id
created _at tim estam p Si NU LL Fecha de creacidén.
Fecha de
updated_at tim estam p Si NU LL
actualizacidén.
Tabla 78 Tabla sections
8.3.6.21.1 indices
Uni Em paquet |Colum Cardinali |Cotejamie |[Nul |Comenta
Nom bre de la clave |Tipo
co ado na dad nto 0 rio
BT R
PRIM ARY Si No id 0 A No
EE
sections_course_id_ BT R course
No No 0 A No
foreign EE _id
Tabla 79 indices Tabla sections.
8.3.6.22 Tabla sessions
Enlaces Media
Columna Tipo Nulo |Predeterm inado Comentarios
a type
Clave primaria de la
id (Primaria) Jvarchar(255) |No
tabla.
user_id bigint(20) Si NU LL Id del usuario
Ip de la direccién de
ip_address varchar(45) Si NULL
login.
user_agent tex t Si NU LL
payload tex t No

154




last_activity int(11) No Ultim o ingreso.

Tabla 80 Tabla sessions.

8.3.6.22.1 Indices

Uni |Em paquet |Column |Cardinali [Cotejam.i Nu Coment
Nom bre de la clave Tipo
co ado a dad ento lo ario
BT R
PRIM ARY Si No id 0 A No
EE
sessions_user_id_in BT R
No No user_id 0 A Si
dex EE
sessions_last_activit |BTR last_acti
No No 0 A No
y_index EE vity

Tabla 81 indices Tabla sessions

8.3.6.23 Tabla wusers

Nu | Predeterm inad |Enlace |Comentario |Medi
Columna Tipo
0 0 s a s a type
Clave
id (Primaria) bigint(20) No prim aria de
la tabla.
Nom bre del
nam e varchar(255) |No
usuario
Correo del
email varchar(255) |No
usuario.
Verificacion
email_verified_at tim estam p Si NULL
del correo.
passw ord varchar(255) |No Contrasefia.
Factores
two_factor_secret tex t Si NU LL para clave
secreta.
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Recuperacio
two_factor_recovery_cod
tex t Si NU LL con dos
es
factores.
Clave de
remem ber_token varchar(100) |Si NU LL
recuerdo.
current_team _id bigint(20) Si NU LL
varchar(2048 Foto de
profile_photo_path Si NU LL
) perfil.
Fecha de
created_at tim estam p Si NU LL
creacion.
Fecha de
updated_at tim estam p Si NU LL actualizacio
n.
Tabla 82 Tabla wusers.
8.3.6.23.1 indices
Nom bre de |la Unic |Em paquet Colum Cardinalid |Cotejamie Nul |Comenta
Tipo
clave s} ado na ad nto o} rio
BT RE
PRIM ARY Si No id 21 A No
E
users_em ail_un BT RE
Si No email 21 A No
ique E
Tabla 83 indices Tabla wusers.

8.4 Acta de cierre y entrega

En

encargada.

8.4.1 Nom bre del

Desarrollo de

mualtiples.

Proyecto

plataform a

para el

la presente seccién podran visualizar

aprendizaje

la correspondiente acta con

auténom o

basado en las

la entrega a la persona

inteligencias
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8.4.2 Justificacién o Propodsito

A la llegada de una nueva

diario vivia el ser humano, com o

dificultades en el proceso de

manera virtual al cien por ciento.
8.4.3 Objetivo
Desarrollar una plataform a

basada en las |Inteligencias

escolarizacion virtual.

8.4.4 Descripcion

En la presente

del acta.

8.4.4.1 Datos

Pandemia que

ensefianza

con

L6gico-M atem &tico

seccion podréan visualizar

marca a nivel

uno de ellos la escolarizacién

y aprendizaje, se ha visto

lenguaje de programacion

para el uso de

la descripcién

mundial

que

forzada de

PHP y base

detallada de

todos los

pasa por

estudiantes en

de

héabitos

momentos

datos

que

proporcionar

Mysql

suU proceso

la entrega y recepcidn

Empresa / Organizacion Privada

Proyecto DESARROLLO DE PLATAFORMA PAR A EL
APRENDIZAIJE AUTONOM O BASADO EN LA S
INTELIGENCIAS

Fecha de inicio 01/15/2022

Cliente Lin. Mary Trujillo

Patrocinador principal

Mauricio Pazm ifio

Gerente de Proyecto

Mauricio Pazm ifio

8.4.4.2 Raz6n de cierre

1) Fase 1: Inicio proyecto

o Inicio proyecto
o Disefio y revision

o Pruebas

Tabla 84 Datos acta de entrega.

prototipos

2) Fase 2: Ejecucidén del proyecto
o Pruebas
o Revisién del sistem a
o Puesta en marcha

3) Fase 3: Entrega

o Pruebas y ajustes

con




Por medio de la presente, se da cierre formal al proyecto, por las razones especificas en la

siguiente ficha:

Marcar con una “X” la razén de cierre:
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Entrega de todos los productos

de conformidad con losrequerimientos

del cliente. X
Entrega parcial de productos y cancelacién de otros de conformidad
con los requerimientos del cliente. X

Cancelacién de todos

los productos asociados con el

proyecto.

8.4.5 Aceptacion de los

productos

A continuaci6on, se establece cuale

Tabla 85 Razones especificas

o entregables

s entregables de proyecto

han sido aceptados:

Entregable Aceptacion Observaciones
(Si o No)

Disefio y revision Sl

Montaje de sistem a Sl

Recepciéon Del coédigo Sl

Recepcién del manual de usuario S|

Recepcién del manual técnico. Sl

Tabla 86 Producto y entregables

Para cada entregable aceptado, se da por entendido que:

. El entregable ha
documentacién

. Se ha verificado

. Se ha validado el cum plimiento de los requerimientos

definidos.

cum plido

de requerimientos

los criterios de aceptaciéon establecidos en la

y definicién de alcance.

que los entregables cumplen los requerimientos.

funcionales y de calidad

. Se ha realizado la transferencia de conocimientos y control al area

operativa.
. Se ha concluido

. Se ha entregado

el

la docum e

ntacion al area operativa.

entrenamiento que se definié necesario.
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Se autoriza al Gerente de Proyecto a continuar con el cierre formal del proyecto ofase, lo

cual deberda incluir:

. Evaluaciéon post-proyecto o fase.

. Documentacién de lecciones aprendidas.

. Liberacion del equipo de trabajo para su reasignacion.

. Cierre de todos los procesos de procura y contratacién con terceros.

. Archivo de la documentacion del proyecto.

8.4.6 Aprobaciones

Fech a Firm a

Patrocinador

Lic. Mary Trujillo 01/15/2022

Tabla 87 Aprobacién.

8.5 Bibliografia

Alvarez, A. de las Heras, R. Lasa, C. (2012). Métodos Agiles y Scrum .

Barrera, G. (2019). MySQ L. https://www .hostinger.es/tutoriales/que-es-mysql/

Faisca. (2016). Revista De Altas Capacidades.

Lockhart, T. (2019). Servidor PostgreSQL.

https://blog.infranetw orking.com /servidor-postgresql/#Que_es_PostgreSQL

Lé6pez, M. (2019). Inteligencias multiples: Actividades, consejos y juegos para

potenciarlas.

Macias, M. A. (2010). LAS MULTIPLES INTELIGENCIAS.

Ministerio de educaci6on. (2016). Lengua y Literatura. https://search -

proguestcom .puce.idm .oclc.org/docview/868176378?2accountid=13357



Molina, E., Gémez, D., & Sanchez, L. (2009). Inteligencias Multiples y altas

capacidades.

Monje, C. (2012). Metodologia de la investigacién cuantitativa y cualitativa.

Scrum Alliance. (2019). Learn about Scrum .

https://www .scrum alliance.org/learn-about-scrum

Skarin, M., & Kniberg, H. (2018). Kanban y Scrum - obteniendo lo mejor de

ambos.

Sof Teng. (2018). Metodologia Scrum . https://ww w .softeng.es/es-

es/em presa/m etodologias-de-trabajo/metodologia-scrum .htm |



